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DEPENDENCIA
SECRETARIA DE GOBIERNO Y ASUNTOS SOCIALES

Objeto: CONTRATO DE BIENES Y SERVICIOS DE APOYO LOGISTICO PARA EL
DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS EN EL MARCO DEL PROYECTO
DEPORTIVO AMAZONAS PROVIDA Y COMO APOYO A LOS JUEGOS
INTERCOLEGIADOS DEL PROGRAMA DEPORTE PARA LA VIDA DE LA SECRETARIA
DE GOBIERNO Y ASUNTOS SOCIALES. En el presente documento se presentan los
soportes para determinar las condiciones de contratacion necesarias para determinar
adecuadamente el alcance de lo requerido por la entidad, para adelantar el proceso de
contratacion.

1 DESCRIPCI()N’DE LA NECESIDAD QUE PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION (Numeral 1 Articulo 2.2.1.2.1.5.1. Decreto 1082 de 2015)

1.1 Justificacion:
El Estado colombiano, ha sido fundado bajo principios y valores que buscan asegurar la vida,
la convivencia, el trabajo, la justicia, la igualdad, el conocimiento, la libertad y la paz, en tal
sentido, el Estado colombiano debe brindar todas las oportunidades tendientes a conseguir el
cumplimiento de sus fines, los cuales se encuentran contemplados en la Constitucion Politica
de 1991, asi mismo, el articulo 52 de la Carta Politica, contempla lo siguiente:

“El ejercicio del deporte, sus manifestaciones recreativas, competitivas y autoctonas
tienen como funcion la formacion integral de las personas, preservar y desarrollar una
mejor salud en el ser humano.

El deporte y la recreacion forman parte de la educacion y constituyen gasto publico
social.

Se reconoce el derecho de todas las personas a la recreacion, a la practica del deporte
y al aprovechamiento del tiempo libre.

El Estado fomentara estas actividades e inspeccionara, vigilara y controlara las
organizaciones deportivas y recreativas cuya estructura y propiedad deberan ser
democréaticas.”
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El deporte contribuye cada vez mas a hacer realidad el desarrollo y la paz promoviendo la
tolerancia y el respeto, respalda también el empoderamiento de las mujeres y los jovenes, las
personas y las comunidades, asi como los objetivos en materia de salud, educacion e inclusion
social” (ONU, 2018. Objetivos de desarrollo sostenible). El deporte contribuye al bienestar
independientemente de la edad, el género o la etnia. Todos disfrutan de él y su alcance es
inigualable. Los nifios y los jovenes se benefician enormemente de la actividad fisica. Las
actividades fisicas y el deporte, combinados con el plan de estudios, son necesarios para una
educacion completa. El deporte ofrece aprendizaje permanente y educacién alternativa para
nifos que no pueden asistir a la escuela. Al participar en actividades deportivas y fisicas con la
escuela, los estudiantes estan expuestos a valores deportivos fundamentales, entre ellos el
trabajo en equipo, el juego limpio, el respeto de las normas y de los demas, la cooperacion, la
disciplina y la tolerancia. Estas aptitudes son esenciales para la futura participacion en
actividades grupales y en la vida profesional y pueden estimular la cohesion social dentro de
las comunidades y sociedades. Teniendo en cuenta los beneficios que ofrece el deporte para
el desarrollo personal y social, el aumento del acceso y la participacion es un objetivo de
desarrollo primordial.

A este respecto, el deporte ha evolucionado de forma considerable en varios paises, en las
ultimas décadas. Diversas investigaciones en el campo de la sociologia del deporte muestran
cémo las practicas deportivas han adquirido una creciente importancia en la ocupacion del
tiempo libre juvenil sea como espectadores o como practicantes (Garcia Ferrando, 2006). En
ese sentido, el deporte como insercién social juega un papel fundamental en la construccion de
relaciones sociales estables y una sana convivencia entre las personas que los practican,
ejemplo de ello es la reconocida capacidad de los deportes para involucrar, motivar, capacitar
y retener a los jévenes en programas, el BID -por ejemplo- esta utilizando activamente los
deportes para llegar a estos jovenes y prepararlos para un futuro brillante y productivo. El
programa de Deportes para el Desarrollo del BID utiliza el deporte como un vehiculo para
proporcionar a los jovenes marginados las herramientas para aprovechar al maximo las
oportunidades de avance social y economico. Los resultados hasta la fecha han demostrado
que los deportes pueden tener un efecto transformador en este contexto, mejorando
ampliamente el bienestar de los participantes del proyecto y sus comunidades. El programa
hace énfasis en impartir habilidades para la vida, incluyendo el trabajo en equipo, la disciplina,
la autoestima y otros valores que mejoran la empleabilidad.

Los estudios han demostrado que los deportes son una herramienta efectiva para motivar y
entrenar a los jovenes. En 2003, el Grupo de Trabajo sobre el Deporte para el Desarrollo y la
Paz de las Naciones Unidas concluy6 que "el deporte ofrece una herramienta rentable para
enfrentar muchos desafios de desarrollo y paz y ayudar a alcanzar los ODM [los Objetivos de
Desarrollo del Milenio de la ONU]".

Conforme con lo anterior, es menester de las entidades estatales, como en el presente caso;
adelantar las gestiones necesarias para cumplir con los mandatos constitucionales.
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Paralelo a ello, se erige la Ley 181 de 1995, por medio de la cual se dictan disposiciones para
el fomento del deporte, la recreacion, el aprovechamiento del tiempo libre y la Educacion Fisica
y se crea el Sistema Nacional del Deporte.

En ella, se propende por garantizar el acceso del individuo y de la comunidad al conocimiento
y practica del deporte, la recreacion y el aprovechamiento del tiempo libre.

De conformidad con el articulo 355 de la Constitucion Politica dispone que el Gobierno, en los
niveles nacional, departamental, distrital y municipal podra, con recursos de los respectivos
presupuestos, celebrar contratos con entidades con el fin de impulsar programas y actividades
de interés publico acordes con el Plan Nacional de Desarrollo y los planes seccionales de
desarrollo.

La Gobernacion del Amazonas, a través de la Secretaria de Gobierno y Asuntos Sociales,
identifica como prioritaria la ejecucion de actividades dirigidas a la nifiez y adolescencia de
comunidades indigenas y sectores vulnerables del Departamento, en cumplimiento de sus
funciones misionales y en consonancia con las estrategias de proteccion integral, salud mental
y promocién del bienestar.

En el territorio amazdnico, donde existen altos indices de pobreza, desercion escolar, falta de
infraestructura cultural y deportiva, asi como dificultades para el acceso a servicios de salud
mental, las actividades deportivas, recreativas y extraescolares se configuran como
mecanismos fundamentales para mitigar factores de riesgo social y promover estilos de vida
saludables, principalmente entre la poblacion infantil y juvenil.

o Desercion e inasistencia escolar en Amazonas
- En 2023, el 24,2 % de los nifios entre 5 y 16 afios en el Amazonas estaba fuera
del sistema escolar, una de las tasas mas elevadas del pais, superada solo por
Vaupés y Guainia.
- En 2020, la inasistencia escolar en zonas rurales llegé al 30,1 %, frente al 4,8 %
registrado en 2019.

o Retencién educativa e infraestructura
- Solo el 64% de los estudiantes completan la secundaria en el Amazonas,
comparado con el 72 % nacional; en areas rurales esa cifra desciende al 52 %
- La tasa de extra edad (estudiantes mayores de edad para su grado) asciende al
20 % en zonas urbanas y al 28 % en areas rurales del departamento.

e Salud mental e impacto psicosocial
- En Colombia, en la ultima década 2.727 menores se suicidaron, con los territorios
rurales afectados por la falta de atencion especializada en salud mental
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- En comunidades indigenas como parte de esta region, las tasas de suicidio son
considerablemente mas altas que el promedio nacional

o Contexto vulnerable
- Las comunidades rurales amazoénicas enfrentan sequias que han dejado a mas
de 420.000 nifios sin acceso regular a la escuela, interrumpiendo la educacion
debido al aislamiento y cierre de rutas acuaticas
- En total, alrededor del 29 % de nifios y jovenes de la cuenca amazdnica
colombiana viven a mas de 5 km de la escuela mas cercana

v" Los problemas de salud mental entre nifias, ninos y adolescentes (NNAJ),
especialmente en comunidades indigenas, requieren respuesta preventiva y
programas de fortalecimiento emocional.

v' Las actividades deportivas, recreativas y extraescolares constituyen estrategias
comprobadas para mejorar la permanencia escolar, promover salud mental y
reducir_riesqos sociales en contextos con escasos recursos y atencion
psicosocial.

2 Tasa de Desercidn Escolar en Nifios y Jévenes (2023)
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Tasa de Desercion Escolar (2023)
El Amazonas presenta una tasa de desercion escolar del 24,2%, comparado con un promedio nacional del 6%.
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Finalizacién de Educacién Secundaria
En Amazonas, solo el 64% de los jovenes culminan la secundaria, por debajo del promedio nacional del 72%.

40- indice Relativo de Suicidio Infantil y Adolescente

3.5x
351

= N N w
5 =) ] =)

indice relativo (Veces mayor)

g
=)

0.5

0.0

Comunidades Indigenas Promedio Nacional

Indice Relativo de Suicidio en Comunidades Indigenas
El riesgo de suicidio en nifios, nifias y adolescentes indigenas es 3,5 veces mayor que el promedio nacional.

La situacion estructural y de vulnerabilidad educativa, emocional y social del territorio
amazonico — con cifras de desercién escolar y abandono, bajos indices de finalizacion
secundaria, aislamiento geografico, y desafios en salud mental infanti — hace imperativo
implementar programas deportivos y recreativos que actien como herramientas de
transformacion social y contencion psicosocial.

El departamento del Amazonas viene presentando una serie de situaciones problematicas
relacionadas con la salud mental de los nifios, nifas, adolescentes y jovenes, tanto en el sector
urbano como rural, dicha situacién ha prendido las alarmas en todo el departamento, obligando
a los gobernantes y autoridades locales, atender o intervenir los factores de riesgo que
conllevan hacia la depresion y soledad que sufren los jévenes, mediante medidas o estrategias
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que interrumpan intenciones de suicidio, hechos que impacta fuertemente a la comunidad
amazonense. En la Amazonia Colombiana la taza de suicidio en el 2021 fue de 9,87 % por cada
100.000 mil habitantes, casi el doble del promedio nacional, segun sefala el instituto de
medicina legal y ciencias forenses. Estudios mas recientes muestran que en el departamento
del Amazonas, la tasa de suicidios crecio al 14,1% por cada 100.000 habitantes, estando por
encima de los estandares nacional, situacion que se mantiene en los ultimos anos.

Estas cifras evidencian la necesidad urgente de intervenciones estructuradas por parte de las
entidades territoriales, como la Gobernacion del Amazonas, en el marco de programas
integrales que prioricen el bienestar emocional, la permanencia escolar y el aprovechamiento
del tiempo libre como estrategias de prevencion y contencién de factores de riesgo. Asimismo,
respaldan la justificacion técnica y legal para disefar actividades integrales dirigidas a nifios,
nifas, adolescentes y jovenes (NNAJ) de comunidades indigenas y poblacion vulnerable,
promoviendo inclusion, salud mental, permanencia educativa y habitos de vida saludable a
través del deporte y la recreacion.

Con base en el diagnostico territorial se ha establecido la necesidad de organizar encuentros
deportivos, jornadas de recreacion y espacios pedagogicos extraescolares en los municipios,
territorios indigenas (Areas No Municipalizadas — ANM) y comunidades indigenas del
departamento del Amazonas. Para ello, se prevé la dotacion de implementacion deportiva que
sera entregada a las ligas, pre ligas y/o clubes deportivos del departamento, o a INDEPORTES
Amazonas, segun corresponda y de acuerdo con las necesidades y capacidades de cada
disciplina deportiva, integrando elementos como:

« Kits deportivos e implementos especializados

e Uniformes por disciplina,

o Refrigerios nutritivos,

« Actividades logisticas y operativas complementarias.

De esta manera, la implementacién adquirida no solo permitira el desarrollo del programa
durante los tres (3) meses de ejecucion previstos, sino que garantizara su continuidad en el
tiempo, fortaleciendo a las organizaciones deportivas y asegurando que los aprendizajes,
habitos y procesos iniciados se mantengan y puedan ser replicados en beneficio de la poblacion
objetivo.

Como alternativa a esta problematica se ha venido estableciendo durante el 2026 un programa
de practica deportiva, extracurricular de atencion a los nifios, nifias, jovenes, y adolescentes,
para que el tiempo libre lo tengan ocupado y logren socializar, integrar y compartir por medio
del deporte. Esta estrategia, enmarcada en el proyecto GENERACION DE ESPACIOS
ADECUADOS PARA LA PRACTICA DE ACTIVIDAD FISICA, PROMOCION DE ESTILOS DE
VIDA SALUDABLE, FORMACION DEPORTIVA, RECREATIVA Y APROVECHAMIENTO DEL
TIEMPO LIBRE EN EL DEPARTAMENTO DEL AMAZONAS del programa DEPORTE PARA
EL DESARROLLO DE LA FORMACION DEPORTIVA EL BUEN USO DEL TIEMPO LIBRE, LA
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ACTIVIDAD FISICA Y LA RECREACION PARA LA VIDA, de la Secretaria de Gobierno y
Asuntos Sociales, ofrece diversos espacios de formaciéon complementaria a los estudiantes,
entre las cuales estan las actividades recreo deportivas, fisicas, y espirituales, donde los
estudiantes se muestran motivados. El deporte, la recreacion, la actividad fisica no solo es un
asunto de salud, fisica y mental, también es una herramienta efectiva en la educacion de los
nifos, nifas, adolescentes y jévenes, pues a través de él se fomentan valores y habilidades de
manera sana y divertida.

Durante la vigencia anterior, la administracién departamental senté las bases operativas y
logisticas del proyecto deportivo AMAZONAS PRO VIDA, dirigido a una poblacién objetivo de
aproximadamente 6.500 nifios, nifas y adolescentes entre los 8 y 16 afios de edad,
pertenecientes a comunidades indigenas y poblacion vulnerable.

La dotacion de implementos y el fortalecimiento inicial a las organizaciones, ligas y clubes
deportivos del departamento se realizaron bajo la premisa de garantizar su continuidad en el
tiempo, asegurando que los procesos formativos y de acompafiamiento psicoldgico iniciados
pudieran ser replicados y mantenidos a largo plazo.

Dar continuidad a esta contratacion resulta indispensable debido a que las problematicas
estructurales del territorio exigen intervenciones sostenidas; actualmente persisten factores
criticos como la tasa de desercion escolar del 24,2% y un alarmante indice relativo de suicidio
en menores de comunidades indigenas, el cual es 3,5 veces mayor que el promedio nacional.

La interrupcion de este programa supondria un inminente riesgo de retroceso en los avances
logrados, incrementando la vulnerabilidad de la poblacion frente al abandono educativo, el
aislamiento y la falta de alternativas recreativas estructuradas.

Por consiguiente, el presente proceso contractual busca mantener activos e ininterrumpidos los
espacios descentralizados de ludica, salud mental y actividad fisica en los municipios de Leticia,
Puerto Narifo y los territorios indigenas (Areas No Municipalizadas).

Al afianzar y prolongar la ejecucion del proyecto AMAZONAS PRO VIDA, la Secretaria de
Gobierno y Asuntos Sociales asegura que los aprendizajes, habitos de vida saludable y
mecanismos de cohesiéon comunitaria perduren, consolidando al deporte como una verdadera
herramienta de transformacion social, prevencidén y construccion de entornos de paz en el
departamento

Sistema deportivo departamental

Ente rector departamental: INDEPORTES Amazonas (Instituto Departamental del Deporte y la
Recreacion del Amazonas), adscrito a la Gobernacion. A través de la Secretaria de Gobierno y
Asuntos Sociales.

Marco de planificacion: el Plan de Desarrollo Departamental 2024-2027 “Amazonas para la
vida” incorpora la linea de deporte, recreacién y actividad fisica.
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Ligas deportivas departamentales
Al 2026, se encuentran cuatro ligas departamentales activas/registradas publicamente:

1. Liga de Futbol del Amazonas — Afiliada a la Federacién Colombiana de Futbol (FCF).

2. Liga de Atletismo del Amazonas — Con reconocimiento estatutario histérico (acto
administrativo nacional).

3. Liga de Nataciéon del Amazonas — Con presencia institucional y actividad reciente en
Leticia.

4. Liga de Taekwondo del Amazonas — Actividad y representacion departamental visibles.

Estas actividades se desarrollaran en articulacion con las ligas clubes y del departamento del
Amazonas, los cuales se veran fortalecidos con la dotacién de estos elementos. Dicho
fortalecimiento no solo se reflejara durante la ejecucién del programa, sino que también
perdurara en el tiempo, permitiendo dar continuidad a la practica deportiva y a los programas
de formacion y acompafiamiento psicologico implementados, de manera que puedan ser
replicados y ampliados en beneficio de la comunidad.

En el marco de la ejecucion de las actividades programadas, se hace necesario incluir dentro
de los items contractuales el alquiler de escenarios deportivos como canchas sintéticas,
canchas de futbol y piscina. Esto obedece a que en el territorio departamental no existen
escenarios de caracter publico que cumplan con las condiciones técnicas y reglamentarias
requeridas para el desarrollo de actividades deportivas.

En el municipio de Leticia no se cuenta con una cancha municipal en aceptables condiciones,
tampoco se dispone de un estadio o cancha de futbol apto para la practica de torneos, y la
piscina municipal existente no cumple con las medidas reglamentarias para la realizacion de
competencias deportivas.

Marco normativo:

e Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 "Colombia Potencia Mundial de la Vida" —
Enfoque territorial e interseccional, priorizando la garantia de derechos de poblacion
vulnerable, el cierre de brechas y el fortalecimiento de capacidades locales.

o Ley 1098 de 2006 (Codigo de Infancia y Adolescencia): establece la corresponsabilidad
del Estado en la proteccion integral de nifios, nifias y adolescentes, incluyendo el uso del
tiempo libre como derecho y como medida de prevencion de riesgos.

o Ley 1967 de 2019 establece al Ministerio del Deporte como la entidad rectora del deporte,
recreacion y aprovechamiento del tiempo libre, con funciones especificas de fomento y

! Fuente: Indeportes Amazonas

Proyecto: Katerine Reyes Mejia Cargo: Contratista SGAS

Reviso: Oficina Asesora Juridica Cargo: Oficina Asesora Juridica

Aprobo: Manuel Albeiro Zuluaga G,\. Cargo: Secretario de Gobierno y Asuntos Sociales
Fecha de elaborado — Septiembre de 2026 Pagina | 8




ESTUDIO PREVIO

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE GOBIERNO Y ASUNTOS
SOCIALES

AMAZONAS

promocion de actividades en poblaciones vulnerables (incluyendo indigenas), en
coordinacion con autoridades comunitarias.

o El Decreto 1295 de 2022 regula parcialmente la normativa del sector deporte y enfatiza
acciones de geénero, participacion comunitaria e inclusion social en las politicas
deportivas.

e Ley 181 de 1995: Reconoce el derecho a la recreacion, el deporte y el aprovechamiento
del tiempo libre como fundamentales para la educacion integral. Destaca el apoyo
especial a comunidades indigenas.

Practicar alguna disciplina deportiva, fisica o hacer ejercicio o realizar actividades culturales
artisticas desde edades tempranas sirve, no solo para “activar todas las funciones cerebrales
que son indispensables para su desarrollo cognitivo general”, sino que “les ensefia una serie de
habilidades y conocimientos que les seran de gran ayuda durante toda su vida”. El jugar futbol,
baloncesto, patinar, nadar, correr, recrearse y concentrarse con el ajedrez o, en general, tener
una actividad fisica, se convierte en un agente formativo. “El deporte, la recreacion la cultura, el
arte, es una herramienta para la formacién, desarrollo y mejoramiento de las capacidades fisicas
de una persona y para el manejo adecuado de si mismo en su entorno, permitiendo la
interaccidn de los aspectos sociales, emocionales vy fisicos del bienestar humano”.

Es importante incluir en la educacion diferentes actividades dado que: Promueve el desarrollo
e integracion social, genera sentido de pertenencia, forma en valores y virtudes, ayuda a la
convivencia, estimula el cerebro, eleva la autoestima, forja la disciplina y reduce el estrés. La
presente iniciativa no pretende modificar el calendario académico. El espacio que se propone
para la realizacion de las actividades contempla el periodo cuando se terminan las clases.

La presente estrategia tiene como propdsito generar espacios formativos, recreativos y de
aprovechamiento del tiempo libre, orientados al fortalecimiento de la salud mental, el bienestar
emocional y el desarrollo integral de aproximadamente 5.000 nifios, nifias y adolescentes entre
los 8 y 16 afos de edad, pertenecientes a comunidades indigenas y poblacion vulnerable del
departamento del Amazonas.

A través de la implementacién de sesiones semanales con una duracién de dos horas,
centradas en actividades deportivas y recreativas, se utilizara el deporte como herramienta
pedagodgica y de transformacién social. Estas sesiones no solo promoveran la participacion
activa de los beneficiarios, sino que también permitiran realizar un adecuado proceso de
caracterizacion, seguimiento, control y evaluacién del impacto en la poblacion atendida.

Como parte integral del programa, se realizaran visitas al nucleo familiar por parte de
profesionales especializados en salud mental y desarrollo social, con el fin de aplicar
metodologias que favorezcan el fortalecimiento emocional, el desarrollo de valores, el
autocuidado y el respeto por la convivencia, a la vez que se mejora el desempeio técnico en
las disciplinas deportivas seleccionadas. Asimismo, se fomentara el entrenamiento integral de
cuerpo y mente, promoviendo estilos de vida saludables.
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El objetivo central de esta estrategia es contribuir a la construccion de entornos de paz y
convivencia, fomentando el respeto por la diversidad, la empatia, la escucha activa y el
reconocimiento del otro. Los ejes estructurales seran el deporte, la recreacion y la actividad
fisica, acompafnados de dinamicas ludicas y sociales que propicien el desarrollo personal y
colectivo de los participantes.

Resultados esperados:

o Apropiacion y conservacion del territorio mediante el uso responsable de escenarios
deportivos y recreativos.

e Fortalecimiento de competencias ciudadanas, promoviendo cambios positivos en la
identidad, participacion, convivencia, acatamiento de normas, respeto y confianza.

« Fomento de la corresponsabilidad comunitaria en el mantenimiento, cuidado y mejora de
los espacios deportivos.

o Mejoramiento de la salud mental a través de practicas deportivas, ludicas y de actividad
fisica, respaldadas por evidencia cientifica.

e Prevencion del consumo de sustancias psicoactivas, tabaquismo y alcohol, al ofrecer
alternativas positivas de ocupacion del tiempo libre.

o Reduccion del riesgo de sobrepeso y obesidad infantil mediante la actividad fisica
regular.

o Desarrollo de una cultura del buen uso del tiempo libre, de forma creativa, constructiva y
saludable.

e Articulacion con la tecnologia, la formacion cultural y el deporte, para orientar a los
participantes en la construccidn de su proyecto de vida.

La creacion de este espacio deportivo y recreativo contempla que la administracion
departamental asumira en su totalidad los costos administrativos y logisticos asociados a las
actividades programadas, incluyendo:

o Coordinacién general del evento,

o Servicios de juzgamiento y arbitraje,
e Atencion de primeros auxilios,

e Dotacion e implementacién deportiva,
o Logistica de inauguracién y clausura,
e Premiacion para los participantes.

Estas acciones estaran orientadas a garantizar las condiciones minimas necesarias para la
adecuada practica de los deportes seleccionados, los cuales se desarrollaran de forma
descentralizada en gran parte del territorio departamental, incluyendo los municipios de Leticia
y Puerto Narifio, asi como los territorios indigenas y sus comunidades indigenas.

Se espera la participacion de mas de 5mil deportistas, quienes competiran en disciplinas
deportivas, lo cual permitira no solo el aprovechamiento adecuado del tiempo libre, sino también
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la inclusidbn y cohesion social entre jovenes, adultos y comunidades indigenas del
departamento.

La implementacion de este programa responde a las metas y estrategias establecidas en el
Plan de Desarrollo Departamental, que contempla como prioridad el fortalecimiento de la salud
mental, el desarrollo humano integral, la recreacion, el deporte y la construccion de entornos de
paz. A través de esta iniciativa, la administracion departamental reafirma su compromiso de
brindar espacios seguros, accesibles y dignos para el esparcimiento, la participacion ciudadana
y la promocion de estilos de vida saludables. 2

DEPORTE PARA EL DESARROLLO DE LA Apoyar actividades de formacion deportiva.
FORMACION DEPORTIVA EL BUEN USO recreativa. social. comunitario. habitos y
DEL TIEMPO LIBRE, LA ACTIVIDAD FiSICA estilos de vida saludable con personal idéneo
Y LA RECREACION PARA LA VIDA en el departamento del amazonas

Es asi que la Gobernacion del Amazonas a través de la Secretaria de Gobierno y Asuntos
Sociales, tiene la mision de mejorar las condiciones de vida a favor de los nifios, nifias y
adolescentes, para que esto se ha posible acorde a la necesidad en términos de acciones
deportivas y recreativas es primordial proceder con la contratacion de CONTRATO DE BIENES
Y SERVICIOS DE APOYO LOGISTICO PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES
PROGRAMADAS EN EL MARCO DEL PROYECTO DEPORTIVO AMAZONAS PROVIDA Y
COMO APOYO A LOS JUEGOS INTERCOLEGIADOS DEL PROGRAMA DEPORTE PARA
LA VIDA DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO Y ASUNTOS SOCIALES.

1.2 Analisis de conveniencia

La contratacion de bienes y servicios para la realizacién de actividades deportivas, recreativas
y extraescolares dirigidas a nifios, nifias y adolescentes de comunidades indigenas y poblacidn
vulnerable del departamento del Amazonas resulta altamente conveniente y prioritaria debido a
factores estructurales, sociales, educativos y de salud mental que afectan gravemente a esta
poblacion.

o El Amazonas presenta indices criticos de desercion escolar (24,2%, muy por encima del
promedio nacional del 6 %), bajos niveles de finalizacion de secundaria (64%), alta
inasistencia rural (30,1%) y dificultades de acceso a instituciones educativas por el
aislamiento geografico.

e Las comunidades indigenas y rurales enfrentan problematicas adicionales como
sequias, cierre de rutas fluviales y aislamiento, afectando la continuidad escolar y la
participacion en actividades formativas.
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Las tasas de suicidio infantil y juvenil en comunidades indigenas de la regién son 3,5
veces mayores que el promedio nacional, lo que evidencia una crisis en salud mental
gue requiere acciones preventivas.

La contratacion propuesta responde a lineamientos nacionales y departamentales para la
promocion del bienestar, la salud mental y la integracion social.

Prevencion del riesgo social mediante ocupacion positiva del tiempo libre y
fortalecimiento de competencias socioemocionales.

Promocién de la permanencia escolar a través de programas que generan sentido de
pertenencia y motivacion.

Reduccion de conductas de riesgo (consumo de SPA, violencia juvenil, depresion) con
alternativas recreativas estructuradas.

Mejora de la salud fisica y mental con la practica regular de actividad fisica.
Fortalecimiento cultural y comunitario al integrar disciplinas deportivas en territorios
indigenas y zonas apartadas.

Dinamizacion economica local mediante eventos que movilizan visitantes, proveedores
y servicios.

La propuesta contempla descentralizacion: actividades en los municipios de Leticia,
Puerto Narifio, y Areas No Municipalizadas (ANM).

Cobertura amplia: Mas de 5.000 beneficiarios directos en edades de 8 a 16 anos, en
disciplinas deportivas.

Logistica integral: dotacion de implementos, uniformes, refrigerios nutritivos, arbitraje,
premiacion y primeros auxilios.

Seguimiento y evaluacién: caracterizacion de beneficiarios y acompafamiento familiar
por profesionales en salud mental y desarrollo social.

Riesgos de no ejecutar el programa

Reversidn en los indicadores de salud mental y aumento del riesgo de suicidio: La
suspension de los espacios de contencidbn emocional y acompafamiento psicosocial
dejara a la poblacion vulnerable sin herramientas de soporte, lo que puede derivar en un
aumento de casos de depresion, aislamiento y suicidio infantil y juvenil, especialmente
en comunidades indigenas donde el indice relativo de riesgo ya supera en 3,5 veces el
promedio nacional.

Pérdida de la retencion escolar y aumento de la desercion: Al eliminar las dinamicas
deportivas extraescolares que actuan como factor motivacional y de anclaje, se
incrementa significativamente el riesgo de abandono educativo en un departamento que
presenta una tasa critica de inasistencia del 24,2%.

Reexposicidon a factores de riesgo social: La interrupcion abrupta de las alternativas
recreativas estructuradas deja a los nifios, nifias y adolescentes con exceso de tiempo
libre no supervisado, aumentando su vulnerabilidad y exposicion directa a problematicas
como el consumo de sustancias psicoactivas, la violencia juvenil y otros riesgos sociales.
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Pérdida de la inversion institucional y desaprovechamiento de la capacidad
instalada: No dar continuidad al proyecto implica truncar el fortalecimiento organizativo
y la dotacién entregada previamente a las ligas, clubes deportivos e INDEPORTES
Amazonas, impidiendo que estas organizaciones mantengan los procesos de formacion
en el tiempo.

Debilitamiento de la cohesién comunitaria y pérdida de confianza: La interrupcion
del programa fractura los vinculos de convivencia pacifica, el respeto por la diversidad y
la apropiacion de los escenarios deportivos que se habian empezado a consolidar
mediante el intercambio sociocultural en los municipios y Areas No Municipalizadas
(ANM).

Desilusiéon y pérdida de proyeccion de vida en los beneficiarios: Cancelar los
procesos formativos y competitivos frustra las expectativas de desarrollo integral de los
jovenes, privandolos de oportunidades de aprendizaje, disciplina y esparcimiento digno
que son fundamentales para la construccion de su proyecto de vida.

La contratacion planteada es socialmente necesaria, legalmente procedente y estratégicamente
oportuna, al responder a problematicas estructurales del territorio amazoénico con acciones
alineadas a las politicas publicas nacionales y departamentales. Su ejecucion permitira un
impacto positivo en la permanencia escolar, la salud mental y la integracién social de la nifiez y
adolescencia indigena y vulnerable, convirtiéendose en una herramienta de transformacion y
construccion de paz en uno de los territorios mas apartados y diversos de Colombia.

1.3Plan Anual de Adquisiciones corresponde a la presente necesidad:

Codigo UNSPSC (cada Descripcion Valor total Nombre del | Secretaria
codigo separado por ( ;) estimado responsable ylo
Direccién
49161500; SGAS143 CONTRATO DE BIENES Y
49221500; SERVICIOS DE APOYO LOGISTICO
53102900; PARA EL DESARROLLO DE LAS
49211800; ACTIVIDADES PROGRAMADAS EN Secretario
50202306; EL MARCO DEL PROYECTO Manuel de
90101700; DEPORTIVO AMAZONAS PROVIDA Albeiro .
53103000; DEL PROGRAMA DEPORTE PARA LA | $934.029.800,00 | 7 /o GXb'ert”O
52151504; VIDA DE LA SECRETARIA DE Garcia Y onlon.
82101500; GOBIERNO Y ASUNTOS SOCIALES
82101505;
50202310;
80111623

1.4Descripcioén de la necesidad:

La Gobernacion del Amazonas conforme con las disposiciones constitucionales y legales
vigentes, y con el objeto de satisfacer necesidades de interés general, considera necesario y

oportuno iniciar un proceso para la

CONTRATO DE BIENES Y SERVICIOS DE APOYO
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LOGISTICO PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS EN EL
MARCO DEL PROYECTO DEPORTIVO AMAZONAS PROVIDA Y COMO APOYO A LOS
JUEGOS INTERCOLEGIADOS DEL PROGRAMA DEPORTE PARA LA VIDA DE LA
SECRETARIA DE GOBIERNO Y ASUNTOS SOCIALES.

ACUERDO MARCO DE PRECIOS?

Los Acuerdos Marco son herramientas de agregacion de demanda que permiten a las Entidades
adquirir de manera agil los bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes.

¢ Quién esta obligado a comprar al amparo de un Acuerdo Marco de Precios? (A): La ley 1150
de 2007 establece que los Acuerdos Marco de Precios son obligatorios para las Entidades
Estatales del orden Nacional pertenecientes a la Rama Ejecutiva para la adquisicion de bienes
y servicios de caracteristicas técnicas uniformes. En consecuencia, cuando una Entidad estatal
del orden nacional de la rama ejecutiva, obligada por la Ley 1150 de 2007, va a adquirir un bien
cubierto por un Acuerdo Marco de Precios debe hacerlo al amparo de este. Cuando no existe
un Acuerdo Marco de Precios para el bien o servicio que requiere, la Entidad estatal debe utilizar
la modalidad de seleccion que corresponda de acuerdo con la naturaleza del bien o servicio y
su cuantia Sin perjuicio de que los Organismos Auténomos y de las Ramas Legislativa y
Judicial, asi como las Entidades Territoriales, puedan adherir a los Acuerdos Marco de Precios.
Las demas Entidades Estatales, aunque no estan obligadas a utilizar los Acuerdos Marco de
Precios pueden hacerlo.

ACUERDOS MARCO DE PRECIOS VIGENTES*

ITEM ACUERDO MARCO ITEM ACUERDO MARCO
1 Acuerdo Marco de Precios de 9 Acuerdo Marco para el suministro de Combustible
Confecciones y Calzado - SIN FECHA Nacional llI 3/6/2027 - VIGENTE
ASIGNADA
2 Acuerdo Marco de Servicios BPO Il 10 Acuerdo Marco para la adquisicién de servicios de
11/2/2027 - VIGENTE apoyo al Modelo de Gestion Territorial 2/12/2025 -
VIGENTE
3 Acuerdo Marco de Servicios de 11 Acuerdo Marco para el suministro, adquisicion y
Conectividad IV23/12/2026 VIGENTE dispensacion de medicamentos 11/10/2026 -
CERRADO
4 Acuerdo Marco para el Suministro de 12 Acuerdo Marco para la adquisicion de Material de
Combustible de Aviacion |l 5/3/2026 - Intendencia y Materia Prima  7/9/2025 -
VIGENTE VIGENTE
5 Catalogo de Panela, aromaticas e 13 Compraventa y/o suministro de materiales de
infusiones 23/2/2026 - VIGENTE construccion y ferreteria 30/3/2026 -
VIGENTE
6 Acuerdo Marco Transporte Terrestre 14 Acuerdo Marco de Sistemas Fotovoltaicos de
Especial de Pasajeros Il 2/10/2025 Generacién y Almacenamiento 23/10/2025 -
- VIGENTE VIGENTE

? Colombia Compra eficiente — Acuerdo Marco de Precios
* https://www.colombiacompra.gov.co/tienda-virtual-del-estado-colombiano/acuerdos-marco. Consultado en el mes de abril 2025
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7 Adquisicion de (i) Servicio de 15 Adquisicion de Maquinaria Amarilla y Agricola -
Mantenimiento Preventivo y Correctivo 14/12/2025 VIGENTE

incluidas Autopartes y Mano de Obra; vy (ii)
Adquisicion de autopartes 2/2/2026 -
VIGENTE

8 Elementos para la Atencion, Prevencion y
Mitigacion del Riesgo y de Emergencias
1/9/2025 - VIGENTE

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.2.7 del Decreto 310 de 2021, la
Entidad procedioé a verificar la existencia de Acuerdos Marco de Precios celebrados por la
Agencia Nacional de Contratacidon Publica — Colombia Compra Eficiente que pudieran satisfacer
la necesidad identificada. En este sentido, una vez revisada la plataforma de Colombia Compra
Eficiente — Tienda Virtual del Estado Colombiano, se evidencié que a la fecha no existe ningun
Acuerdo Marco de Precios vigente que se ajuste a las caracteristicas técnicas y condiciones
especiales requeridas para la presente contratacion, razén por la cual no resulta posible
satisfacer la necesidad a través de la Tienda Virtual del Estado Colombiano — TVEC.

Una vez, realizado el analisis anterior, ademas de cada acuerdo marco de precio existente en
el catalogo establecido dentro de la plataforma de Colombia Compra Eficiente
https://www.colombiacompra.gov.co/tienda-virtual-del-estado-colombiano/acuerdos-marco, la
entidad estatal, evidencia que ninguno de estos, aplica a la contratacion requerida que
contemple la contratacion cuyo objeto es “CONTRATO DE BIENES Y SERVICIOS DE APOYO
LOGISTICO PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS EN EL
MARCO DEL PROYECTO DEPORTIVO AMAZONAS PROVIDA Y COMO APOYO A LOS
JUEGOS INTERCOLEGIADOS DEL PROGRAMA DEPORTE PARA LA VIDA DE LA
SECRETARIA DE GOBIERNO Y ASUNTOS SOCIALES.”, de lo expuesto anteriormente, se
hace necesario dar aplicacion al Numeral 3.3. de la Circular 004 de 2021 de CCE, que dispone:
‘en caso de que la entidad estatal - de acuerdo con la verificacion realizada segun lo
establecido-, evidencie que no existe un Acuerdo Marco de Precios que incluya dentro de su
catalogo los bienes y/o servicios que satisfagan su necesidad, podra solicitar la estructuracion
de un nuevo Acuerdo Marco de Precios que incluya tales bienes y/o servicios. Para el efecto,
se debera elevar peticion dirigida a la Subdireccion de Negocios de la Agencia Nacional de
Contratacion Publica -Colombia Compra Eficiente-.” Y “Teniendo en cuenta que el solo hecho
de solicitar la estructuracion de un nuevo acuerdo marco de precio no implica la existencia
posterior inmediata del mismo, la entidad estatal se encontrara habilitada para -en el entretanto-
adelantar el procedimiento de seleccion a través del cual satisfaga su necesidad, empleando
cualquiera de los mecanismos consagrados por la normatividad vigente en la materia, segun
corresponda. Una vez la Agencia Nacional de Contratacion - Colombia Compra Eficiente-
suscriba el nuevo acuerdo solicitado, las entidades estatales sujetas al régimen general de
contratacion administrativa, se encontraran obligadas a emplear los catalogos derivados de
aquel, conforme lo establecido por el articulo 2.2.1.2.1.2.9. del Decreto 1082 de 2015 y lo
consignado en esta Circular.”
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Por lo anterior, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 1150 de 2007 y su Decreto Unico
Reglamentario 1082 de 2015, se adelantara la presente contratacion por la modalidad de
seleccion abreviada por subasta inversa - SECOP I, teniendo en cuenta la naturaleza del objeto
contractual.

De conformidad al literal A numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto Unico
Reglamentario 1082 de 2015 articulos 2.2.1.2.1.2.1 al 2.2.1.2.1.2.6, articulo 2.2.1.2.1.2.2
Procedimiento para la seleccion abreviada subasta inversa. Ademas de las normas generales
establecidas en el presente titulo, las siguientes reglas son aplicables a la seleccion abreviada
por subasta inversa:

1. Los pliegos de condiciones deben indicar: a) la fecha y hora de inicio de la subasta; b) la
periodicidad de los Lances; y c) el Margen Minimo para mejorar la oferta durante la subasta
inversa.

2. La oferta debe contener dos partes, la primera en la cual el interesado acredite su capacidad
de participar en el Proceso de Contratacion y acredite el cumplimiento de la ficha técnica; y la
segunda parte debe contener el precio inicial propuesto por el oferente.

3. La Entidad Estatal debe publicar un informe de habilitacion de los oferentes, en el cual debe
indicar si los bienes o servicios ofrecidos por el interesado cumplen con la ficha técnica y si el
oferente se encuentra habilitado.

4. Hay subasta inversa siempre que haya como minimo dos oferentes habilitados cuyos bienes
o servicios cumplen con la ficha técnica.

5. Si en el Proceso de Contratacion se presenta un unico oferente cuyos bienes o servicios
cumplen con la ficha técnica y esta habilitado, la Entidad Estatal puede adjudicarle el contrato
al unico oferente si el valor de la oferta es igual o inferior a la disponibilidad presupuestal para
el contrato, caso en el cual no hay lugar a la subasta inversa.

6. La subasta debe iniciar con el precio mas bajo indicado por los oferentes y en consecuencia,
solamente seran validos los Lances efectuados durante la subasta inversa en los cuales la
oferta sea mejorada en por lo menos el Margen Minimo establecido.

7. Si los oferentes no presentan Lances durante la subasta, la Entidad Estatal debe adjudicar el
contrato al oferente que haya presentado el precio inicial mas bajo.

8. Al terminar la presentacion de cada Lance, la Entidad Estatal debe informar el valor del lance
mas bajo.

9. Si al terminar la subasta inversa hay empate, la Entidad Estatal aplicara los criterios de que
trata el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, conforme a los medios de acreditacion del articulo
2.2.1.2.4.2.17. del Decreto 1860 de 2021, o las normas que los modifiquen, adicionen o
sustituyan.

De conformidad a la destinacion de los recursos, se realizara SUBASTA INVERSA.

2. EL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS
AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU
EJECUCION, Y CUANDO EL CONTRATO INCLUYE DISENO Y
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CONSTRUCCION, LOS DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO
DEL PROYECTO (Numeral 2 Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082 de 2015)

2.1. Descripcion del Objeto: )

El DEPARTAMENTO DE AMAZONAS, a través de la SECRETARIA DE GOBIERNO Y
ASUNTOS SOCIALES en cumplimiento de lo dispuesto en el DECRETO 1082 DE 2015 y
demas disposiciones vigentes en materia de contratacion estatal y en desarrollo del principio
de planeaciéon, procede a realizar un proceso de contratacion bajo la modalidad de
SELECCION ABREVIADA DE SUBASTA INVERSA, que tendra como objeto “CONTRATO
DE BIENES Y SERVICIOS DE APOYO LOGISTICO PARA EL DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES PROGRAMADAS EN EL MARCO DEL PROYECTO DEPORTIVO
AMAZONAS PROVIDA Y COMO APOYO A LOS JUEGOS INTERCOLEGIADOS DEL
PROGRAMA DEPORTE PARA LA VIDA DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO Y
ASUNTOS SOCIALES.”.

2.2 Tipologia contractual

Contrato de Suministro

Otro: | X

2.30BLIGACIONES DE LAS PARTES:
2.3.1 Obligaciones Generales del Contratista

1. Cumplir con el objeto del Contrato, de acuerdo con la ficha técnica.

2. Desarrollar el objeto contractual en condiciones de eficiencia, oportunidad y calidad de
conformidad a los parametros establecidos.

3. Sustituir los bienes entregados cuando estos presenten imperfecciones que impidan su
correcto
funcionamiento o utilizacién.

4. Encontrarse al dia en el pago de los aportes parafiscales durante la ejecucion del
contrato.

5. Responder por todos los gastos, contribuciones y demas deducciones que genere la
suscripcidn y ejecucion del contrato.

6. Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia técnica y administrativa y bajo
su propia responsabilidad, por lo tanto, no existe ni existira ningun tipo de subordinacion,
ni vinculo laboral alguno entre EL CONTRATISTA y la GOBERNACION DEL
AMAZONAS.

7. Participar y apoyar a LA GOBERNACION DEL AMAZONAS en todas las reuniones a las
que este lo convoque relacionadas con la ejecucion del contrato.

8. Atender los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante el
desarrollo del Contrato le imparta LA GOBERNACION DEL AMAZONAS a través del
supervisor del mismo, para una correcta ejecucion y cumplimiento de sus obligaciones.

9. Presentar la factura de conformidad con la forma de pago estipulada en el contrato,
junto con el informe de las actividades realizadas para cada pago.
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10. Colaborar con la GOBERNACION DEL AMAZONAS en el suministro y respuesta de
la informacion correspondiente, a los requerimientos efectuados por los organismos
de control del Estado Colombiano en relacion con la ejecucion, desarrollo o
implementacion del contrato objeto del presente documento.

11.Realizar los pagos al SISS (salud, pensién y riesgos laborales), de acuerdo con la
normatividad vigente aportando los soportes de pago correspondientes.

2.3.2 Obligaciones especificas del contratista

1. Ofertar la totalidad de los items de acuerdo con las condiciones técnicas solicitadas y
contar con la capacidad técnica, econdmica y de talento humano para desarrollar todas
las actividades.

2. Asumir todos los riesgos con que se contare al momento de la ejecucion y cumplimiento
del contrato.

3. Entregar a la Administracion, dentro del plazo del contrato los items de acuerdo a las
caracteristicas y especificaciones indicados en el presente documento.

4. Garantizar que las actividades se desarrollen en las fechas, lugares y horarios
establecidos, incluyendo zonas urbanas, rurales y territorios indigenas (Areas No
Municipalizadas).

5. Adquirir, transportar y entregar en Optimas condiciones todos los implementos,
uniformes, kits deportivos y materiales necesarios para la ejecucién de las actividades.

6. Asegurar que los implementos sean nuevos, originales, de calidad certificada y cumplan
las especificaciones técnicas requeridas.

7. Disponer del personal técnico, operativo y logistico para el desarrollo de las actividades,
incluyendo jueces, arbitros, monitores, entrenadores y auxiliares.

8. Garantizar servicios de montaje, adecuacion y desmontaje de escenarios deportivos y
recreativos.

9. Proveer refrigerios nutritivos y elementos de hidratacion para los participantes,
cumpliendo normas sanitarias vigentes.

10.Llevar registro de asistencia y participacion en cada actividad, discriminando por edad,
género y comunidad de pertenencia.

11.Presentar informes parciales y finales con evidencias fotograficas, listados de
beneficiarios y evaluacion de resultados.

12. Acatar la normatividad vigente en materia de contratacion publica, proteccion de la nifiez,
salud publica, deporte y recreacion.

13.Cumplir con las instrucciones y requerimientos técnicos emitidos por la supervision del
contrato.

14.Presentar la factura de cobro debidamente diligenciada.

15.Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales

16. Garantizar que los bienes y servicios sean de excelente calidad.

17.Pagar los costos directos e indirectos que impliquen el cumplimiento del objeto
contractual, tales como impuestos, retenciones, tasas, gastos de legalizacion, transporte,
etc. En consecuencia, el precio ofertado se entiende que incluye dichos costos.
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18.Garantizar el contrato, en los riesgos y vigencias establecidas en el contrato y efectuar
las modificaciones necesarias dentro de la etapa de ejecucion o liquidacion.

2.3.3 Obligaciones de la Gobernacién

1. Pagar la contraprestacion a la que tiene derecho el contratista.
Exigir al contratista la ejecucion idonea y oportuna de las obligaciones del presente
contrato.

3. Suministrar la informacion que previamente requiera el contratista en relacion con el
objeto del presente contrato.

4. Efectuar la supervision y seguimiento del presente contrato.

Ademas, cumplir con lo definido en la ley 80 de 1993, ARTICULO 40. DE LOS DERECHOS Y
DEBERES DE LAS ENTIDADES ESTATALES. Para la consecucion de los fines de que trata el
articulo anterior, las entidades estatales:

“1o. Exigiran del contratista la ejecucion idonea y oportuna del objeto contratado. Igual exigencia
podran hacer al garante.

20. Adelantaran las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones
pecuniarias y garantias a que hubiere lugar.

30. Solicitaran la actualizacion o la revision de los precios cuando se produzcan fendmenos que
alteren en su contra el equilibrio econémico o financiero del contrato. (...)”

2.4 Lugar de ejecucion del contrato:
El lugar de ejecucion del contrato sera el Departamento del Amazonas: Municipio de Leticia,
Municipio de Puerto Narifio y Territorios indigenas (ANM).

2.5 Clasificador de bienes y servicios del Contrato UNSPSC:

De acuerdo con clasificacion de Bienes y Servicios de Naciones Unidas (versién14), atendiendo las
caracteristicas y especificaciones técnicas, el bien objeto del presente proceso de contratacion se
clasifica en el siguiente cédigo de acuerdo con la Guia para la Codificacion de Bienes y Servicios de
Naciones Unidas V. 14.080, obteniendo asi:

CLASIFICACION UNSPSCUN

ITEM CLASE DENOMINACION TECNICA

1 81141601 Logistica
2 80111600 Servicios de personal temporal
3 84131600 Seguros de vida, salud y accidentes
4 49141600 Equipos para deportes acuaticos
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5 49161500 Equipos para deportes de campo
6 49161700 Equipos para deportes de pista
7 49211800 Equipo de clase de educacion fisica
8 49221500 Accesorios para deporte
9 53102700 Uniformes
10 82101500 Publicidad impresa
11 90101600 Servicios de banquetes y catering
12 90101700 Servicios de cafeteria
13 90111500 Hoteles y moteles y pensiones
14 90121500 Agentes de viajes
15 90141700 Deportes aficionados y recreacionales

2.6 Forma de pago

El Valor del contrato sera pagado de la manera que se detalla a continuacion:

El DEPARTAMENTO cancelara al CONTRATISTA un anticipo inicial del 40% sobre el
valor total del contrato y posterior a ello, Se pagara al contratista asi: 60% culminada la
ejecucion del mismo, previa presentacion de la factura correspondiente, la certificacion
de recibo a satisfaccion por parte del supervisor, pago de seguridad social y la certificacion
del revisor fiscal o representante legal, segun corresponda, sobre el cumplimiento en el
pago de los aportes parafiscales y de seguridad social de sus empleados de acuerdo con
lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y articulo 23 de la Ley 1150 de
2007.

La Gobernacién del Amazonas cancelara el valor del contrato que se suscribe, segun
disponibilidad de Plan Anual de Caja, en moneda legal colombiana, dentro de los cinco
(5) dias habiles, siguientes a la radicacion de la respectiva factura comercial, acomparnada
de la certificacion sobre el recibo a satisfaccion suscrita por el supervisor designado por
la Administracion, quien previamente debera verificar las caracteristicas y calidad de los
bienes suministrados.

La solicitud de pago debera estar acompafnada de la factura, soportes correspondientes
de los bienes suministrados y de la certificacion sobre el pago de obligaciones asumidas
por parte del contratista. La factura debera reunir los requisitos establecidos en el Estatuto
Tributario y demas que lo modifiquen, adicionen o aclaren. Si las facturas no han sido
correctamente elaboradas o no se acompafan de los documentos requeridos para el
pago, el término para éste sélo efecto empezara a contarse desde la fecha en que se
haya aportado el ultimo de los documentos. Las demoras que se presenten por estos
conceptos seran responsabilidad del contratista y no tendra por ello derecho al pago de
intereses o compensacion alguna.

Si la factura no ha sido correctamente elaborada, o no se acompafan los documentos
requeridos para el pago, el término para este solo empezara a contarse desde la fecha
en que se presenten debidamente corregidas, o desde que se haya aportado el ultimo de
los documentos solicitados. Las demoras que se presenten por estos conceptos seran de
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responsabilidad del contratista y no tendra por ello, derecho al pago de intereses o
compensacion de ninguna naturaleza.

Nota: Para efectos de los desembolsos anteriormente sefalados, el contratista debera
acreditar el pago de los aportes parafiscales y pago actualizado al sistema de seguridad
social, salud y pensiones, conforme al articulo 182 de la ley 100 de 1993, a la ley 789 de
2002, el decreto 1703 de agosto 2 de 2002, las leyes 797 y 828 de 2003 y el decreto 510
de 2003, bajo la pena de hacerse acreedor a las sanciones establecidas en la misma.

2.7 Control y vigilancia del contrato

El contrato requiere interventoria: SI
NO | X

De no requerir interventoria, o que la misma no sea integral (juridica, técnica, financiera,
contable y administrativa), se recomienda al ordenador del gasto que la Secretaria de Gobierno
y Asuntos Sociales, sea la supervisora del contrato. Quien verificara la correcta y oportuna
ejecucion del objeto contractual y actuara de conformidad con lo determinado por el Manual de
Supervision e Interventoria de la Entidad.

2.8 Autorizaciones, permisos y licencias requeridas para la ejecucion del objeto del
contrato

Por la naturaleza del objeto contractual que se pretende contratar, no se exigen autorizaciones,

licencias y permisos especiales.

2.9LAS CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS (Numeral 3 Articulo 2.2.1.2.1.5.1 Decreto
1082 de 2015)

De acuerdo con la necesidad existente en el Departamento del Amazonas, el objeto de la futura

contratacién consistira en la: CONTRATO DE BIENES Y SERVICIOS DE APOYO LOGISTICO

PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS EN EL MARCO DEL

PROYECTO DEPORTIVO AMAZONAS PROVIDA Y COMO APOYO A LOS JUEGOS

INTERCOLEGIADOS DEL PROGRAMA DEPORTE PARA LA VIDA DE LA SECRETARIA DE

GOBIERNO Y ASUNTOS SOCIALES.

Especificaciones técnicas minimas que deben cumplir los bienes/servicios/ obras:

Las caracteristicas y condiciones técnicas del objeto de la futura contratacion, consistira en:

FICHA TECNICA

I UNIDA

T A D DE

E DESCRIPCION MEDID CANT.
M A

SERVICIOS PROFESIONALES, TECNICOS Y ASISTENCIALES PARA EL DESARROLLO DEL
PROGRAMA DEPORTIVO COMO HERRAMIENTA DE TRANSFORMACION SOCIAL

1 JUZGAMIENTO Y CRONOMETRAJE
Prestacién de servicios de juzgamiento de triatlon, compuesto por un juez

2 | principal, cronometristas, jueces de transicion y jueces anotadores para el Jueces| 20
registro de resultados.
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Prestacion de servicios de juzgamiento de baloncesto, compuesto por cuatro (4)
jueces: dos jueces principales en campo y dos jueces de mesa (uno encargado
de la planilla y otro del crondmetro), en juegos de cuatro tiempos de diez (10)
minutos.

Partido
S

12

Prestacién de servicios de juzgamiento y cronometraje electrénico, para manejo
de tiempos y resultados por categoria y rama, incluyendo: dos (2) puntos de
control, dos (2) operarios calificados, mil (1000) chips electrénicos, mil (1000)
numeros de competencia, generacion de resultados por categoria y rama,
publicacion web para consulta de resultados y entrega de certificados de
participacion.

Servici
o

Prestacién de servicios de jueces anotadores y cronometristas, responsables del
control en puntos de referencia y retornos establecidos en las rutas de
competencia.

Servici
o

20

SOPORTE MEDICO

Prestacién del servicio de acompafiamiento médico para competencias de
natacion, durante tres (3) dias, a través de un profesional médico equipado con
desfibrilador, responsable de brindar atencion inmediata a los nadadores en
caso de emergencia.

Dias

POLIZAS DE SEGURO

Adquisicion de pdliza de seguro de accidentes personales para la cobertura de
riesgos durante la participacion en competencias de deportes de conjunto (
baloncesto,) e individuales (, triatlon,media maraton de la selva ), dirigida a los
deportistas oficialmente inscritos en el evento. La podliza debera garantizar
coberturas exigidas por la normativa vigente, durante el tiempo de duracion de la
competencia. El asegurado sera cada uno de los deportistas participantes. |

Unidad

1.500

Prestacién del servicio de seguridad y atencién en primeros auxilios durante el
desarrollo de eventos deportivos individuales ( triatlon, y media maraton )
conjunto baloncesto, en el municipio de Leticia. El servicio debera incluir personal
capacitado en control de acceso, Vvigilancia perimetral, manejo de
aglomeraciones, asi como personal certificado en atencién prehospitalaria (APH)
con kit basico de primeros auxilios y medios de comunicacion para coordinacion
de emergencias. El proveedor debera garantizar presencia continua durante las
jornadas programadas y articulacion con entidades de salud y organismos de
socorro locales.

Evento
s/comp
etencia
S
deporti
vas

LOGISTICA OPERATIVA Y DE INFRAESTRUCTURA

—

Prestacién del servicio de alquiler de escenarios deportivos tales como cancha
sintética, cancha de futbol y piscina, adecuados y en condiciones 6ptimas para
el desarrollo de actividades deportivas, recreativas y formativas. Los espacios
deberan contar con disponibilidad en los horarios programados, condiciones de
seguridad y limpieza, y cumplir con los requisitos minimos para la practica
deportiva y la capacitacion de los beneficiarios del programa. El servicio incluye
el uso de las instalaciones, asi como el acompafamiento logistico basico que
garantice el buen desarrollo de las actividades

Horas

120
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Prestacion del servicio de alquiler, instalacion y desmonte de tarima movil con
dimensiones estandar aproximadas de 6 metros de largo por 4 metros de ancho
y una altura de 0,60 a 1,00 metros, adecuada para eventos al aire libre. La tarima
debera estar decorada e incluir estructura de carpa tipo toldo (impermeable),
sistema basico de iluminacion (luces LED o reflectores), sistema basico de sonido,
podium institucional, mesas auxiliares y sillas para uso protocolario. El servicio
sera destinado para la inauguracién del programa y actos de cierre de eventos
como la media maraton y el triatlén en el municipio de Leticia. El proveedor debe
garantizar transporte, montaje y desmontaje en las fechas y lugares acordados.

Servici
o/even
to

—

Prestaciéon del servicio de alquiler de carpas tipo toldo, con estructura metalica
resistente y cubierta impermeable, con dimensiones aproximadas de 4 x 4 metros,
destinadas a cubrir espacios logisticos y de asistencia durante la realizacion de
actividades protocolarias y recreativas en la inauguracién y clausura de eventos
deportivos e institucionales. El servicio debe incluir transporte, instalacion, anclaje
seguro y desmonte en los lugares definidos por la entidad contratante.

Servici
0s

10

—

Servicio de ambientacion y decoracion integral de escenario deportivo en el
municipio de Leticia, que incluya instalacion de telones de colores, banderas
institucionales y/o decorativas, banderines y demas elementos ornamentales
alusivos al evento, garantizando estética, seguridad y adecuada disposicion
segun el protocolo de inauguracion y cierre del programa. El proveedor debera
encargarse del montaje, desmontaje y transporte de los elementos decorativos.

Servici
olesce
nario
deporti
VO

—

Prestacién del servicio de alquiler de sillas plasticas de alta resistencia, con
espaldar alto, apilables, en buen estado de conservacion, limpias y funcionales,
adecuadas para uso en eventos institucionales o comunitarios. El servicio debera
incluir entrega oportuna en el lugar indicado, instalacion si se requiere, y retiro
posterior en las condiciones pactadas.

unidad

40

—

Camisetas Cuello Redondo Institucionales, Tallas: 16, S, M, L,.Material: Tela
Polyester fresco, liviano, respirable, resistente a la tension. Impresién: FULL
transfer digital con logos institucionales. Disefo: Cuello redondo, manga corta,
logos de la Administracion. Uso: Dotacion para eventos, personal de apoyo,
deportistas o participantes.

UNIDA

120

—

Kit Deportivo Institucional (Camiseta, medala y tula ) Contenido: Camiseta
alusiva al evento, tula Material tela impermeable : camiseta Tela Polyester
fresco, liviano, respirable, resistente a la tension. Impresion: FULL transfer digital
con logos institucionales, Logos oficiales de la Administracion disefio
institucional. Uso: Eventos institucionales, medalla con cinta full color

kits

1200

UNIFORMES DEPORTIVOS

—

Uniforme de Taekwondo (Dobok): Dobok Acanalado Tipo nifio/joven Cuello rojo/
Negro, TAEKWONDO bordado en la espalda y pecho (frente). Pantalén con
cintura elastica, incluye cinturén blanco Composicion: Poliester 65%, Algodén
35%, Colores: Blanco Tallas: varias

unidad

25
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Uniforme de Baloncesto — Masculino y Femenino Tallas: 16, S, M, L, XL.
Composicién: Camiseta, pantaloneta y medias. Material: Polyester fresco, liviano,
1 |respirable, resistente a la tensidn,transpirable y resistente. Impresion: FULL
8 | transfer digital. Disefio: Numeros delanteros y traseros.
Logos institucionales en camiseta. NUmero en pantaloneta. Uso: Competencias
oficiales y eventos deportivos.

unidad 48

Uniforme futbol nifios y joévenes tallas 12, 14, 16: Compuesto por Camiseta,
Pantaloneta y medias TELA: Polyester fresco, liviano, respirable, resistente a la
tension. TECNICA: Sublimacion digital, CONFECCION: Puntadas de seguridad,
9 | acabados de primera. Disefio aprobado por el supervisor, que incluye numeros y
logo de la administracion departamental. Uso: Equipamiento para participantes en
torneos y eventos deportivos

—

Unidad| 500

Trusas para Ciclismo: LYCRA DE CICLISMO manga larga o corta, LYCRA CON
ELONGACION CIRCULAR, PROTECCION UV, ANTIBACTERIAL EN FULL |unidad | 40
TRANSFER, IMPRESION DIGITAL, logos y color de la administracion.

OoON

Traje de bafio para entrenamiento deportivo natacion - nina-mujer: enterizo, en
lycra CON PROTECCION UV, FULL TRANSFER, IMPRESION DIGITAL, 100% | unidad 20
resistente al cloro con logos institucionales

—

Traje de bafio para entrenamiento deportivo natacion nifio - hombre: buzo MANGA
LARGA y short O BOXER), en lycra CON PROTECCION UV, FULL TRANSFER, | unidad 20
IMPRESION DIGITAL, 100% resistente al cloro con logos institucionales

Trusas para patinaje: LYCRA DE PATINAJE manga larga o corta, LYCRA CON
ELONGACION CIRCULAR, PROTECCION UV, ANTIBACTERIAL EN FULL |unidad | 40
TRANSFER, IMPRESION DIGITAL, logos y color de la administracion.

w N

Peto deportivo. Disefio: Camiseta sin mangas tipo peto, cerrada. TELA: Polyester
fresco, liviano, respirable, resistente a la tension con impresion digital FULL
transfer. Caracteristicas: Incluye numero y logos institucionales. Ligero,|unidad| 100
transpirable y de secado rapido. Ideal para entrenamientos y actividades
recreativas.

Uniforme de presentacion. Contenido: Camiseta tipo polo, pantalén tipo sudadera.
2 | Material: Tela deportiva impresion digital FULL transfer. Caracteristicas: Logos de
5 | la Administracion impresos en ambas prendas. Disefio deportivo, transpirable y
de alta durabilidad.

unidad 40

IMPLEMENTACION DEPORTIVA

Fuatbol Campo

Baldn de Futbol Competencia Laminado No.5 Baldn de construccion tipo laminado
al calor, Cubierta en PVC, Camara interior de butilo de dos capas, Alta retencioén
de aire que permite que el balén mantenga la esfericidad, Peso: 410 A 450 g,
Circunferencia: 68 a 70 cm, Rebote: 110 A 135 cm

unidad 110

DN

Baldn de Futbol Competencia Laminado No.4 Baldn de construccion tipo laminado
al calor, Cubierta en PVC, Camara interior de butilo de dos capas, Alta retencién

g de aire que permite que el balon mantenga la esfericidad,Peso: 350 A 390 g |unidad | 120
Circunferencia: 63.5 a 66 cm, Rebote: 110 A 135 cm
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Balén de Futbol para Nifilos No.3 Elaborado en superficie PVC de alta calidad.
Incorpora espuma EVA, Balon de construccién cosida a maquina. Peso: 300 a| unidad 70
340 g, Circunferencia: 58,5 a 60 cm, Rebote: 110 a 155 cm (aproximandamente)

o N

Futbol Sala

Balén de Futbol Sala, cubierta de TPU, construccion con 32 paneles cosidos a
maquina, camara interna de butilo, superficie lisa, tamafo y peso oficial para futsal | unidad | 120
(circunferencia aproximada de 62—-647?cm y peso de 400-440g).

O©N

Baloncesto

Balon de baloncesto N°3 certificacion oficial FIBA, construccion de 12 paneles y
superficie de goma texturizada, camara interna de butilo, Peso 569.610 g, | unidad 15
Circunferencia 75 a 78 cm

Balon de Baloncesto Profesional N°7. Material: Cuero sintético. Camara interna:
Neumatico de butilo. Peso: Aprox. 570 gramos. Circunferencia: 75 a 78 cm. Uso: | unidad 2
Competencias oficiales y entrenamientos.

Voleibol

Balon de Voleibol 4500 Enmallado en nylon, cubierta de caucho, material
sintético flexible V5M 4500 Laminado Butilo de dos capas, circunferencia 65 67 | unidad 20
cm, Peso 260 a 280 grs

Natacion

Gorro de natacion. Material: Silicona de alta calidad. Caracteristicas: Excelente
3 | estiramiento, flexibilidad y durabilidad. Adaptable a diferentes tallas de cabeza.
3 | Tamano del empaque: 20 cm x 12 cm x 1 cm. Uso: Competencias y
entrenamientos de natacion.

unidad 20

Gafas de natacion. Material: Lentes en policarbonato con puente nasal
3 | intercambiable. Caracteristicas: Antiempafiante, sellado hermético, correa
4 | ajustable. Incluye estuche rigido de proteccion. Uso: Entrenamientos y
competencias acuaticas.

unidad 20

Patinaje

Set de proteccion para patinaje. Contenido: 1 casco, 2 coderas, 2 rodilleras, 2
mufiequeras. Materiales: Plastico de alto impacto, espumas absorbentes, bandas
ajustables. Caracteristicas: Sistema de hebilla graduable, disefio ultraliviano, anti| kit 25
fracturas y anti raspones, incluye estuche de malla para transporte y
almacenamiento. Casco genérico con sistema de absorcion de impacto.

Patines de iniciacion ajustables. Tallas: Ajustables en 4 tallas por modelo (por
ejemplo: 30-33, 34-37, 38-41, 42-45). Bota: Ajustable, con acolchado interno
forrado en material sintético con gel para mayor confort. Chasis: En aluminio
3 | modelado CNC, con bujes de alta resistencia. Ruedas: De poliuretano de alto
6 | rebote (soft rebound), adaptadas segun la talla. Sistema de 3 ruedas para facilitar
mayor estabilidad y velocidad. Rodamientos: Marca Twincam, desmontables, no
sellados, en acero inoxidable. Sistema de cierre: Cordones (4 a 6 ojales), correa
dentada ajustable y broches de seguridad con hebillas sujetadoras.

pares 25

Ciclismo
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Bicicleta Ruta, Material: Aluminio hidroformado con full cableado interno. Marco:
para freno de herradura. Grupo: SHIMANO Clario 8v 50/34 11/32 Compact,
Accesorios: GW en Aluminio, Rin :GW25 700C Aluminio, Peso Aprox:10 Kg

unidad

10

Varios

Cuerdas para salto, mango de madera con mango ergonomico, tipo de lazo
profesional

unidad

20

Cuerda para saltar. Material: Cuerda en poliéster de alta resistencia, mango
plastico giratorio. Longitud: 9 pies (aproximadamente 2,74 metros).
Caracteristicas: Evita enredos, mangos ergonémicos, disponible en varios
colores.

unidad

100

Platillos marcadores. Material: Polietileno de alta calidad, resistente al
desgaste.Dimensiones: Altura 5 cm (1,9 pulgadas), diametro 19 cm (7,67
pulgadas). Caracteristicas: Flexibles, livianos, ideales para delimitar espacios en
entrenamientos y actividades recreativas.

unidad

100

Conos de entrenamiento Material: Plastico semiflexible.
Altura: 20 cm. Peso: 100 gramos. Caracteristicas: Alta visibilidad, resistentes a
impactos, aptos para uso en interiores y exteriores.

unidad

100

Aro  hula hula (cilindrico) Dimension: Diametro de 60 cm.
Caracteristicas: Disefio ligero, flexible, ideal para actividades recreativas y
motrices.

unidad

100

Tula para balones. Capacidad: Aproximadamente 15 balones estandar. Material:
Nylon Oxford de alta resistencia, paneles de malla en poliéster para ventilacion y
visibilidad del contenido. Caracteristicas: Ligera, resistente, no se deforma con el
peso; con sistema de cierre y asas de transporte reforzadas.

unidad

20

TRANSPORTE

Prestacién de servicio de transporte terrestre local mediante buses, busetas y
vans para el traslado de pasajeros en el marco de las actividades deportivas y
recreativas del programa. Incluye rutas especificas como: Malecén—hotel—
Malecon, aeropuerto—hotel-aeropuerto, hotel-escenarios deportivos—hotel, entre
otros desplazamientos necesarios, conforme a los horarios de llegada,
programacion oficial de los eventos y cronograma establecido por la entidad
contratante. Los vehiculos deberan estar en 6ptimas condiciones mecanicas y de
presentacién, contar con la documentacion vigente, conductores capacitados y
cumplir con las normas de seguridad vial y protocolos de bioseguridad.

Ruta/s
ervicio

10

Prestacién de servicio de transporte terrestre de carga dentro del municipio de
Leticia, para el traslado de materiales deportivos, elementos logisticos, equipos y
demas insumos requeridos para la ejecucién de actividades deportivas, ludicas y
recreativas del programa. El proveedor debera garantizar vehiculos en buen
estado, con capacidad adecuada segun el tipo de carga, conductores con la
documentacion al dia y cumplimiento de los tiempos de entrega establecidos por
la entidad contratante. Incluye cargue, descargue y manipulacion segura de los
elementos transportados.

Ruta/s
ervicio

10

4
5

Transporte fluvial: Leticia - Puerto Narifo-Leticia IDA Y REGRESO para
deportistas, formadores, directores, coordinadores de acuerdo con la necesidad
(durantes los meses que dure el proyecto)

Tiquet
es

50
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Adquisicion de tiquetes aéreos en modalidad ida y regreso (round trip) en la ruta
Leticia—Bogota—Leticia,y otros destinos nacionales en clase economica, con
inclusion de equipaje de mano y equipaje en bodega conforme a la politica de la
aerolinea. El servicio sera utilizado por participantes del programa, de acuerdo
con la programacion y necesidades definidas por la entidad contratante. Los
tiquetes deberan ser emitidos a través de aerolineas legalmente habilitadas,
garantizando cumplimiento de itinerarios, seguridad, atencion al pasajero y
flexibilidad en cambios por contingencias operativas justificadas.

Boleto
aéreo

ALOJAMIENTO Y/O ALIMENTACION

Suministro de raciones alimentarias tipo almuerzo y/o cena, dirigidas a
deportistas, entrenadores, capacitadores y dirigentes participantes en las
actividades del programa. Cada racion debe incluir: Proteina: 100 gramos (carne,
pollo o pescado), Ensalada: Porcion de frutas y/o vegetales frescos, Carbohidrato:
Porcion de arroz, pasta, papa o alimento similar, Bebida: 200 ml (jugo natural o
gaseosa). El servicio debe ser entregado en empaques biodegradables,
adecuados para consumo individual, garantizando condiciones O6ptimas de
higiene, temperatura y conservacion. La entrega se realizara en los lugares,
fechas y horarios definidos por la entidad contratante, o en restaurante (de
acuerdo con la necesidad).

Alimen
tacion

300

Paca de Agua Potable en Bolsa (50 unidades) Presentacion: Paca por 50 bolsas
individuales, Cada bolsa contiene 300 ml de agua potable tratada. Tipo de agua:
Agua potable filtrada, purificada y tratada conforme a normas sanitarias
colombianas (Resolucién 2115 de 2007 del Ministerio de Salud y Proteccién
Social). Empaque individual: Bolsa plastica termosellada de grado alimenticio,
resistente, transparente o semitransparente.

paca

80

Refrigerio nutritivo: yogurt 200 g.o jugo natural; sandwich de jamé6n (no mortadela)
y queso, o pastel de pollo; fruta (manzana, banano o mandarina) y barra de
granola o chocolatina. Empacado en bolsa hermética.

unidad

500

Prestacién del servicio de alojamiento en establecimiento legalmente constituido,
en habitaciones individuales o compartidas (segun requerimiento), en condiciones
de limpieza, seguridad y confort, con bafio privado o compartido. El servicio
debera incluir desayuno diario. Dirigido a personal encargado de la capacitacion
en metodologias, beneficiarios invitados al acto de cierre del programa y
deportistas participantes en los diferentes eventos. El hospedaje debe prestarse
en los municipios de Leticia, Puerto Narino y ANM en fechas previamente
establecidas por la entidad contratante.

person
a/Noch
e

100

PREMIACIONES

Trofeos. Altura total: 60 cm.Material: Cuerpo y base en pasta
resistente.Personalizacion: Grabado con logos de la institucion y nombre del
evento o disciplina. Cantidad y deportes: Futbol: 8 unidades, Baloncesto: 1
unidades,,

unidad

40
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Trofeos Altura total: 54 cm.Material: Cuerpo y base en pasta de alta resistencia.
Personalizacién: Grabado con logos institucionales y mencién del programa.| unidad 25
Cantidad y deportes: Futbol: 8 unidades. Baloncesto: 1 unidades,

—

Trofeos. Altura: 49 cm.Material: Cuerpo y base en pasta
resistente.Personalizacién: Grabado con logos institucionales y nombre del
evento. Deportes y cantidades: | unidad 30
Futbol: 8 unidades, , Baloncesto: 1 unidades, Media maraton: 15 unidades.
Triatlon 6 unidades
Trofeos individuales — Goleador y Valla menos vencida. Altura: 38 cm. Material:
5| Cuerpo y base en pasta.Cantidad:Trofeos Goleador: 8 unidades. Trofeos Valla
3 | menos vencida: 8 unidades. Personalizacion: Grabado con logos institucionales y
mencién del evento y categoria.
Medallas Deportivas Metalicas, Material: Metal, con estampado y cinta de colgar.
5 | Diametro: 8 cm. Espesor: 3 mm. Distribucién por deporte: Triatlon: 60 unidades,
4 | Media maratén: 60 unidades, Total: 506 medallas. Uso: Premiacién individual por
participacién o logro en competencias.

ELEMENTOS PROMOCIONALES Y DE IDENTIFICACION
Disefio, impresion y suministro de pendon alusivo al programa, con dimensiones
de 2 metros de alto por 1 metro de ancho, impresion a full color en material plastico
5 | resistente a la intemperie, adecuado para uso en exteriores. El penddn debera
5 |incluir imagen institucional, logos oficiales y mensaje promocional del evento,
conforme a las directrices graficas proporcionadas por la entidad contratante.
Incluye estructura o soporte para su adecuada instalacion.
Disefio, impresion y suministro de pasacalle promocional alusivo al evento, con
dimensiones de 6 metros de largo por 1 metro de alto, en impresion full color sobre
lona de alta resistencia (tipo banner), adecuada para uso en exteriores y
condiciones climaticas variables. El disefio debera incluir la imagen institucional, | Unidad 3
logos oficiales, nombre del programa y mensaje promocional, conforme a los
lineamientos graficos de la entidad contratante. Incluye perforaciones y/o
refuerzos para su correcta instalacion.

N O

unidad 16

unidad 120

unidad 3

Nota: La supervision del contrato se reserva la facultad de modificar las cantidades de bienes o
servicios inicialmente establecidas en los listados contractuales, ya sea mediante su aumento,
disminucién y/o compensacion entre items, conforme a las circunstancias que se presenten
durante la ejecucién del contrato. Dichas variaciones podran efectuarse siempre que:
« No se modifiquen los precios unitarios previamente pactados;
e La compensacion o ajuste se realice dentro del mismo rubro presupuestal, sin generar
afectaciones adicionales al presupuesto total del contrato;
e Y exista constancia expresa y debidamente justificada del ajuste, mediante acta suscrita
por el supervisor del contrato y el contratista.
En ningun caso las modificaciones que se deriven de lo anterior podran implicar incremento del
valor total del contrato ni del valor correspondiente a cada item.
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3. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION,

INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS.
El articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, establecié que para efectos de la escogencia de
contratistas, ésta se hara mediante las modalidades de seleccion: Licitacidon Publica,
Seleccion abreviada, Concurso de Méritos y Contratacion Directa Igualmente el citado articulo
en su numeral 2° contempla las reglas aplicables a la modalidad de seleccién denominada
“Seleccion Abreviada”, en el siguiente sentido: “La Seleccién abreviada corresponde a la
modalidad de seleccion objetiva prevista para aquellos casos en que por las caracteristicas
del objeto a contratar, las circunstancias de la contratacion o la cuantia o destinacion del bien,
obra o servicio, puedan adelantarse procesos simplificados para garantizar la eficiencia de la
gestion contractual’.

Igualmente el citado articulo en su numeral 2° contempla las reglas aplicables a la modalidad
de seleccion denominada “Seleccion Abreviada”, en el siguiente sentido: “La Seleccion
abreviada corresponde a la modalidad de seleccion objetiva prevista para aquellos casos en
que por las caracteristicas del objeto a contratar, las circunstancias de la contratacion o la
cuantia o destinacién del bien, obra o servicio, puedan adelantarse procesos simplificados para
garantizarla eficiencia de la gestion contractual”.

Esta modalidad de seleccion de contratista posee varias causales que apuntan a ella, sin
embargo y para el caso concreto se hace necesario transcribir el literal a), numeral 2°, articulo
2°de la Ley 1150 de 2007: “a) La adquisicion o suministro de bienes y servicios de
caracteristicas técnicas uniformes y de comun utilizacién por parte de las entidades, que
corresponden a aquellos que poseen las mismas especificaciones técnicas, con independencia
de su disefio o de sus caracteristicas descriptivas, y comparten patrones de desempefio y
calidad objetivamentedefinidos.

Para la adquisicién de estos bienes y servicios las entidades deberan, siempre que el reglamentoasi lo
sefale, hacer uso de procedimientos de subasta inversa o de instrumentos de compra por cigpderivados
de la celebracion de acuerdos marco de precios o de procedimientos de adquisicion en bolsas de
productos;”

De igual modo el articulo 2.2.1.1.1.3.1, en el parrafo 6° del Decreto 1082 de 2015, trae la siguiente
definicion: Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes son los bienes y servicios
de comun utilizacidon con especificaciones técnicas y patrones de desemperio y calidad iguales
o similares, que en consecuencia pueden ser agrupados como bienes y servicios homogéneos
para su adquisicion, y a los que se refiere el literal del numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150
de2007.

Por tratarse de servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes, con especificaciones técnicas
ypatrones de desempeio y calidad iguales o similares, que en consecuencia pueden ser
agrupados como bienes y servicios homogéneos para su adquisicion, de acuerdo a las
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definiciones contempladas tanto en el literal a) del numeral 2 del articulo 2° de la Ley 1150 de
2007 y el Decreto 1082 de 2015, la Entidad puede optar por los siguientes procedimientos para
su adquisicion: Subasta Inversa, adquisicién a través de bolsas de productos o por acuerdo
marco de precios.

El Departamento de Amazonas, para el presente proceso de seleccion se cefira a lo
contemplado para la subasta inversa del Decreto 1082 de 2015 y demas normas
complementarias, siendo el unico factor de seleccidn objetiva el menor precio ofertado.

La presente contratacion se soporta en la normatividad nombrada. El Departamento del
Amazonas, pretende a través de la presente Contratacion atender la necesidad generada por
la Secretaria de Gobierno y Asuntos Sociales, de acuerdo con lo sefialado en Decreto 1082 de
2015, por lo cual se realizara “CONTRATO DE BIENES Y SERVICIOS DE APOYO LOGISTICO
PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS EN EL MARCO DEL
PROYECTO DEPORTIVO AMAZONAS PROVIDA Y COMO APOYO A LOS JUEGOS
INTERCOLEGIADOS DEL PROGRAMA DEPORTE PARA LA VIDA DE LA SECRETARIA DE
GOBIERNO Y ASUNTOS SOCIALES”.

4, ANALISISDEL' SECTOR, VALOR ESTIMADO DEL CONTRATOY LA
JUSTIFICACION DEL MISMO
4.1 Analisis del sector - Analisis Del Mercado.

El estudio del sector es una metodologia de analisis que las Entidades Estatales deben utilizar
en los procesos de adquisicion de bienes, servicios y obras para satisfacer las necesidades de
la Entidad y obtener el mayor valor por el dinero publico.

El articulo 2.2.1.1.1.6.1. Del Decreto 1082 de 2015 establece el deber de las Entidades Estatales
de analizar el mercado, es decir el mercado relativo al objeto del proceso de contratacion, desde
la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de analisis de riesgo. El
resultado del analisis debe plasmarse en los estudios y documentos previos del proceso de
contratacion. La importancia de realizarse este analisis ha sido recalcada en las
recomendaciones que la Organizacion de Cooperacion y Desarrollo Economico (OCDE) le ha
formulado al Gobierno Nacional, las cuales constituyen buenas practicas en materia de
promocion de la competencia de la Contratacién Publica. Ver Anexo Analisis del Sector que se
publica en el SECOP de manera simultanea con el presente documento.

4.2 Aspectos Técnicos
Se trata de un contrato de bienes y servicios y las especificaciones del mismo corresponden a

las exigencias técnicas, financieras, de estructura organizacional u operativa por ella exigidas.
En este punto se presentaran las condiciones técnicas objeto del proceso de contratacion, Se
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deben ajustar los requisitos que sefialen la ley y los estatutos y al pliego de condiciones.

Alcance. La persona natural o juridica que se contrate debe estar en capacidad de ejecutar el
objeto contractual del presente estudio: CONTRATO DE BIENES Y SERVICIOS DE APOYO
LOGISTICO PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS EN EL
MARCO DEL PROYECTO DEPORTIVO AMAZONAS PROVIDA Y COMO APOYO A LOS
JUEGOS INTERCOLEGIADOS DEL PROGRAMA DEPORTE PARA LA VIDA DE LA
SECRETARIA DE GOBIERNO Y ASUNTOS SOCIALES.

5. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION (Numeral 4 Articulo
2.2.1.2.1.5.1 Decreto 1082 de 2015)

A efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de seleccion, la Secretaria de
Gobierno y Asuntos Sociales adelanté un estudio de mercado, en donde se estimé que el valor
para la “CONTRATO DE BIENES Y SERVICIOS DE APOYO LOGISTICO PARA EL
DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS EN EL MARCO DEL PROYECTO
DEPORTIVO AMAZONAS PROVIDA Y COMO APOYO A LOS JUEGOS
INTERCOLEGIADOS DEL PROGRAMA DEPORTE PARA LA VIDA DE LA SECRETARIA DE
GOBIERNO Y ASUNTOS SOCIALES.”, es de QUINIENTOS TREINTAY CUATRO MILLONES
VEINTINUEVE MIL OCHOCIENTOS PESOS ($534.029.800.000,00) M/CTE tal como se
evidencia en el documento anexo ESTUDIO DEL SECTOR, el cual hace parte integral del
presente documento.

5.1 Determinacion de la concordancia del objeto del contrato y el rubro presupuestal
a taésdel cual se financia:

Para respaldar el compromiso: CONTRATO DE BIENES Y SERVICIOS DE APOYO
LOGISTICO PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS EN EL
MARCO DEL PROYECTO DEPORTIVO AMAZONAS PROVIDA Y COMO APOYO A LOS
JUEGOS INTERCOLEGIADOS DEL PROGRAMA DEPORTE PARA LA VIDA DE LA
SECRETARIA DE GOBIERNO Y ASUNTOS SOCIALES. Dado que existe disponibilidad de
recursos en los rubros:

PROYECTO: GENERACION DE ESPACIOS ADECUADOS PARA LA PRACTICA DE ACTIVIDAD
FiSICA, PROMOCION DE ESTILOS DE VIDA SALUDABLE, FORMACION DEPORTIVA,
RECREATIVA Y APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE EN EL DEPARTAMENTO DEL
AMAZONAS.

Con base en los analisis expuestos y los escenarios desarrollados, se estima el presupuesto
oficial en QUINIENTOS TREINTA Y CUATRO MILLONES VEINTINUEVE MIL
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OCHOCIENTOS PESOS ($534.029.800.000,00) M/CTE, incluidos los impuestos de Ley y
demas costos directos e indirectos. Los cuales se dan con cargo a los siguientes rubros
presupuestales:

PROGRAMA BPIN RUBRO VALOR
Deporte para el 0243 - 2.3.2.43.01.007 —
desarrollo de la 29 Deporte para el
formacion deportiva desarrollo de la
el buen uso del formacion deportiva el
tiempo libre, Ia 2024006910099 buen uso del tiempo $534.029.800.000,00
actividad fisica y la libre. la actividad fisica y
recreacion para la la recreacion para la
vida vida

6. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION

Los factores de habilitacion y de calificacién que rigen el presente proceso encuentran soporte
en las siguientes normas:

“Articulo 88. Factores de seleccion y procedimientos diferenciales para la adquisicion de los bienes y
servicios a contratar. Modifiquese el numeral 2 del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 en el siguiente
sentido: “2. La oferta mas favorable sera aquella que, teniendo en cuenta los factores técnicos y
econdmicos de escogencia y la ponderacion precisa y detallada de los mismos contenida en los pliegos
de condiciones o sus equivalentes, resulte ser la mas ventajosa para la entidad, sin que la favorabilidad
la constituyan factores diferentes a los contenidos en dichos documentos. En los contratos de obra
publica, el menor plazo ofrecido no sera objeto deevaluacion. La entidad efectuara las comparaciones
del caso mediante el cotejo de los ofrecimientos recibidos y la consulta de precios o condiciones del
mercado y los estudios y deducciones de la entidad o de los organismos consultores o asesores
designados para ello”

Segun lo establecido en el Decreto 1082 de 2015: “...En los procesos de seleccion por

licitacidn,de seleccion abreviada para la contratacion de menor cuantia, la Entidad Estatal debe

determinarla oferta mas favorable teniendo en cuenta: a) La ponderacién de los elementos de

calidad y precio soportados en puntajes o formulas...”.

6.1 Factores de verificacion

Los documentos que se relacionan a continuacion seran objeto de verificacion, pero no
generanpuntaje. El no subsanar cualquiera de ellos genera el rechazo de la propuesta.

6.1.1 Aspectos Juridicos

En el proceso podran participar personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras,
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consorcios o0 uniones temporales, cuya actividad u objeto social le permita cumplir con el objeto
contractual. Las personas juridicas, los consorcios o uniones temporales, y sus integrantes,
deben acreditar que su duracion es igual a la del contrato y un (1) afio mas.

La verificacion de estas condiciones se realizara con la presentacion de los siguientes
documentos:

¢ Documento de constitucion del consorcio o uniéon temporal

Propuestas conjuntas: Se entendera por propuesta conjunta, una propuesta presentada
en Consorcio o Union Temporal. En tal caso se tendra como proponente, para todos
los efectos, el grupo conformado por la pluralidad de personas, y no las personas que
lo conforman individualmente consideradas.

Podran participar Consorcios y Uniones Temporales, para lo cual se deberan cumplir
lossiguientes requisitos:

e Acreditar la existencia del Consorcio o de la Unién Temporal, y especificamente la
circunstancia de tratarse de uno u otro, lo cual debera declararse de manera expresa
enel acuerdo de asociacion correspondiente, sefalando las reglas basicas que regulan
las relaciones entre ellos, los términos, actividades, condiciones y participacion
porcentual de los miembros del consorcio o la unién temporal en la propuesta y en la
ejecucion de las obligaciones atribuidas al contratista por el contrato ofrecido.

e Acreditar un término minimo de duracion del Consorcio o de la Union Temporal de un
afo, contados a partir del vencimiento del plazo maximo para la prestacion de los
servicios o de la vigencia del contrato.

e Acreditar la existencia, representacion legal, y capacidad legal y juridica de las
personasjuridicas consorciadas o asociadas en Unién Temporal, y la capacidad de sus
representantes para la constitucién del Consorcio o Unidon Temporal, asi como de la
propuesta para la presentacion, celebracion y ejecucion del contrato.

e Acreditar que cada una de las personas juridicas integrantes del Consorcio o Union
Temporal tienen una vigencia de un (01) afio, contados a partir del vencimiento del plazo
del contrato.

e Ladesignacion de un Representante que debera estar facultado para actuar en nombre
y representacion del Consorcio o Union Temporal. Igualmente debera designar un
suplente que lo remplace en los casos de ausencia temporal o definitiva, indicando
expresamente las facultades otorgadas para el efecto.

e Los requisitos relacionados con la existencia, representacion legal y duracién de los
Consorcios o Uniones Temporales deberan acreditarse mediante la presentacion del
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documento Consorcial o de constitucion de la Union Temporal en el que se consignen
losacuerdos y la informacion requerida.

e Los requisitos relacionados con la existencia, representacion y capacidad juridica de
cadauno de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal, respecto de las personas
juridicas que se asocian para la presentacion de la propuesta, deberan acreditarse
conforme se indica en los numerales respectivos en la presente Licitacion.

e Por lo anterior, en el caso de consorcios 0 uniones temporales que se encuentren
conformados por personas juridicas, deben todos sus integrantes contar con un objeto
social que les permita cumplir con la prestacion del servicio requerida en los pliegos de
condiciones.

e En todos los casos de propuestas presentadas por dos o mas personas naturales y/o
juridicas, en las que no se exprese de manera clara y explicita la clase de asociacién
que se constituye (consorcio, unidn temporal, promesa de sociedad futura), se
presumira la intencién de concurrir al proceso de seleccion en Consorcio, con los
efectos y consecuencias que dicha forma de asociacion conlleve para los proponentes,
de acuerdocon lo previsto en el articulo 7 de la ley 80 de 1993.

e En caso de union temporal, sus integrantes deberan sefialar los términos y extension
dela participacion de cada uno de ellos en la propuesta y la ejecucion

NOTA: La omision del documento de constitucion del Consorcio o Union Temporal, no
essubsanable y genera RECHAZO DE LA OFERTA.

. Garantia de seriedad de la propuesta

El proponente debera constituir a su costa, a favor del DEPARTAMENTO DEL AMAZONAS
(NIT899.999.336-9) y presentar con su propuesta, una Garantia de Seriedad expedida por una
compafiia de seguros legalmente establecida en Colombia o una Entidad Bancaria autorizada
para expedir la poliza de cumplimiento y seriedad de la oferta, por un valor del 10% del
Presupuesto Oficial, con la vigencia de cuatro (04) meses contados a partir de la fecha y hora
fijadas para el cierre del proceso y la de CALIDAD por un valor del 10% por el término de
ejecucion del contrato y cuatro (4) meses mas.

Los proponentes deberan adjuntar con su propuesta, el recibo de pago original en donde
consteel pago de la prima de la garantia de Seriedad de la propuesta, o certificacion original
de la companiia aseguradora donde conste que la misma no expirara por falta de pago de la
prima.

Si se llegare a prorrogar el plazo del presente proceso, los proponentes deberan ampliar la
vigencia de la poliza a solicitud de la Entidad. La garantia no podra ser revocada sin
autorizacionprevia y expresa de la Entidad.
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La no presentacion de la garantia de seriedad de forma simultanea con la oferta sera causal
derechazo.

Cuando la propuesta sea presentada en consorcio o union temporal, la garantia de seriedad
dela propuesta debera ser expedida a nombre del consorcio o unidon temporal o representante
legal,incluyendo a cada uno de sus integrantes y su porcentaje de participacion.

e Amparos de la Garantia de Seriedad

La garantia amparara el cumplimiento de las siguientes obligaciones que asume el proponente
por su participacion en el proceso en el caso de resultar adjudicatario, amparos que deben
sefialarse expresamente en el texto de la garantia:

a. El cumplimiento de la obligacion de suscribir el contrato, en los términos y dentro
de los plazos y condiciones previstos en el proceso.

b. EI cumplimiento de la obligacion de entregar al Departamento del Amazonas la
GarantiaUnica de Cumplimiento y demas garantias contractuales a que hace
referencia la minutadel contrato, con el lleno de las condiciones y requisitos que
correspondan, segun los términos aqui previstos y conforme a lo requerido por la
Ley.

c. El cumplimiento de los requisitos establecidos para la legalizacion del contrato.

El Departamento del Amazonas hara efectiva la garantia de seriedad de la propuesta en caso
de que se produzca cualquiera de los precitados hechos amparados.

El Departamento del Amazonas, previa solicitud escrita del oferente, devolvera las garantias
deseriedad de todas las ofertas, una vez haya sido perfeccionado el contrato respectivo y se
hayan

aprobado por El Departamento del Amazonas las garantias contractuales. Constancia de
cumplimiento de aportes parafiscales para personas juridicas nacionales:

o Certificado de pago de aportes al Sistema de Seguridad Integral y pago de
parafiscales:

Cuando el proponente sea una persona juridica, debera presentar una certificacion expedida
porel Revisor Fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de la Ley, o por el
Representante Legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera Revisor Fiscal,
delpago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales,
pensionesy aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar
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Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje durante los ultimos seis (6) meses. Una vez
perfeccionado el contrato, el contratista debera presentar para recibir cada pago del valor total
del contrato, una certificacion que establezca el cumplimiento de la obligacién frente al Sistema
de Seguridad Integral y pago de parafiscales, en los términos del parrafo anterior. Se deben
aportar las planillasde aportes de este periodo, en caso de mora en por lo menos un dia, la
oferta sera rechazada.

a. Cuando el proponente sea una persona natural, debera presentar una declaracion, bajo
la gravedad de juramento donde certifique el pago de los aportes de sus empleados a
los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Servicio Nacional
deAprendizaje.

b. Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes,
debera aportar la declaracion aqui exigida. En caso de presentar acuerdo de pago con
las entidades recaudadoras respecto de alguna de las obligaciones mencionadas
deberamanifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al dia en el cumplimiento
correspondiente y el comprobante de pago soporte del mes anterior al cierre del proceso
de seleccion.

c. Adicionalmente el proponente adjudicatario, debera presentar para la suscripcion del
respectivo contrato y para la realizacion de cada pago derivado del contrato, la
declaracion donde se acredite cumplimiento de la obligacion frente al Sistema de
Seguridad Integral y pago de parafiscales, en los términos ya descritos.

d. En caso que el proponente, persona natural o juridica, no tenga personal a cargo y por
ende no esté obligado a efectuar el pago de aportes parafiscales y seguridad Social
debe, también bajo la gravedad de juramento, indicar esta circunstancia en la
mencionada certificacion.

o Copia del certificado de antecedentes judiciales.

El oferente debera presentar fotocopia del certificado de antecedentes judiciales (POLICIA NACIONAL)
vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion. En caso de ser persona juridica, se presentara el
documento por parte del representante legal de la misma. En caso de uniones temporales o consorcio
la fotocopia de dicho documento de cada uno de los integrantesy del representante legal si es persona
diferente de los miembros, segun corresponda.

¢ Registro unico tributario (RUT).

El oferente debe anexar el Registro unico Tributario (RUT), cuando la propuesta este
presentadaen Consorcio y Union Temporal, deberan anexar copia del RUT cada uno de
los integrantes y sillegara a adjudicarse el presente proceso, debera radicar el RUT del
Consorcio y UnionTemporal.
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Los codigos del RUT deben ser los mismos del certificado de existencia y representacion legal
y/o registro mercantil.

¢ Fotocopia documento de identificacion.

El proponente debera presentar fotocopia de la cédula de ciudadania del Representante Legal
ode quien firma la propuesta. En caso de uniones temporales o consorcio la fotocopia de dicho
documento de cada uno de los integrantes y del representante legal si es persona diferente
de los miembros.

o Certificado de antecedentes fiscales

General de la Republica tanto del proponente persona natural o de la persona juridica y de su
representante legal- En caso de uniones temporales o consorcio la fotocopia de dicho
documentode cada uno de los integrantes y del representante legal si es persona diferente de
los miembros.

e Certificado de antecedentes disciplinarios

Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacién
tanto del proponente persona natural o de la persona juridica y de su representante legal - En
caso de uniones temporales o consorcio la fotocopia de dicho documento de cada uno de los
integrantes y del representante legal si es persona diferente de los miembros (consulta de la
entidad).

o Libreta militar

Las personas naturales deberan acreditar el haber definido su situacion militar mediante copia
de la Libreta Militar expedida por el distrito militar respectivo.

¢ Registro unico de proponentes

El proponente debe acreditar que se encuentra inscrito en el RUP. Dado que La Gobernacion del
Amazonas, la solicitud del certificado del RUP se hace para acreditar exclusivamente que el
proponente tiene un registro vigente y en firme por considerarse un requisito relativo a la capacidad
juridica del oferente para contratar, y para verificar la no existencia de sanciones quelo puedan
inhabilitar.

o Verificacion del Registro Nacional de Medidas Correctivas

De conformidad con lo previsto en los Articulos 183 y 184 de la Ley 1801 del 29 de julio de
2016(Cdodigo Nacional de Policia y Convivencia) y con el fin de verificar el pago de las multas
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establecidas en la mencionada Ley, la Entidad realizara e imprimira la consulta en linea que
genere el Registro Nacional de Medidas Correctivas para el efecto.

7 ASPECTOS
TECNICOS

EXPERIENCIA GENERAL

Los proponentes deberan demostrar experiencia general mediante copia de un (01) contrato,
celebrados y ejecutados con entidades publicas o privadas en las dos ultimas vigencias fiscales
(2025 - 2024) .

EXPERIENCIA ESPECIFICA.

Los proponentes deberan demostrar su experiencia especifica mediante copia de un (01)
contrato cuyos objetos sean CONTRATACION DE BIENES Y SERVICIOS y/o APOYO
LOGISITO celebrado y ejecutado con entidades publicas, en las vigencias (2024-2025) y cuya
cuantia sea igual o superior a 100 SMMLYV.

Nota 1: en atencion a las condiciones geograficas y logisticas del departamento del Amazonas,
se hace necesario exigir a los proponentes experiencia adicional en transporte fluvial de toda
vez que en esta region no existen carreteras que conecten a la capital departamental con el
municipio de Puerto Narifio y las areas no municipalizadas. El acceso a Leticia, Puerto Narifio
y a las comunidades dispersas unicamente puede realizarse por via aérea o fluvial, lo cual
implica una complejidad operativa que requiere de experiencia previa para garantizar la
adecuada ejecucion del contrato. Esta exigencia busca asegurar que el contratista cuente con
las capacidades técnicas, operativas y logisticas necesarias para atender las particularidades
territoriales del Amazonas y cumplir de manera efectiva los objetivos del programa en todo el
departamento. Por lo que debera aportar un contrato que tenga registrado el cédigo
78111700 Transporte de pasajeros por Mar. Nota 2: los contratos de la experiencia
especifica deben ser diferentes al de la experiencia general

Nota 2: los contratos de la experiencia especifica deben ser diferentes al de la experiencia
general.

La informacién se verifica teniendo en cuenta la informacion reportada en el RUP, verificando
las certificaciones o contratos con entidades publicas, que deben incluir la relacién de contratos
que haya realizado o hayan sido adjudicadas con entidades publicas o privadas, con un objeto
relacionado directamente con el objeto a contratar en el presente proceso de seleccion.

La experiencia se acreditara con la copia de los contratos y/o actas de liquidacion, o
certificaciones de la entidad publica y/o privada las cuales deben contener:

v" Objeto del contrato.
v" Valor total del contrato.
v Entidad contratante.
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v" Duracion del contrato.
v Fecha de inicio y terminacion de la ejecucion del contrato.
v' Cumplimiento.

NOTAS:

v

v

Las certificaciones a través de las cuales se acredite la experiencia del proponente,
deberancontener, como minimo: nombre del contratante, objeto, tiempo de ejecucion del
contrato, valor y debe estar firmada.

Los documentos y las certificaciones expedidas en el exterior deben contar con un sello o
estampilla por parte del pais donde se elaboré el documento llamado APOSTILLE. Lo
anterior, en cumplimiento a la convencion sobre abolicion del requisito de legalizacidén para
documentos publicos extranjeros AC/LG No. 2821, la cual dio a conocer el Gobierno
Nacionalel Decreto No. 106 del 18 de enero de 2001, adhiriéndose a la misma el 30 de enero
de 2001.

La Ley 455 de 1998, por medio de la cual se aprobo la “Convencion sobre la abolicion del
requisito de legalizacion para documentos publicos extranjeros” establece en su articulo
que,“Cada Estado contratante eximira de legalizacidn los documentos a los que se aplica
la presente convencion y que han de ser presentados en su territorio. A efectos de la
presenteconvencion la legalizacion significa unicamente el tramite mediante el cual los
agentes diplomaticos consulares del pais donde el documento ha de ser presentado
certifican la autenticidad de la firma, a que titulo a actuado la persona que firma el
documento y cuando proceda, la indicacion del sello o estampilla que llevare”. Con sello
de APOSTILLE: procedecuando el pais de la institucion otorgante hace parte del convenio
de la Haya de 1961, por via diplomatica: la legalizacion se constituye generalmente por
cumplimiento de los tramitescorrespondientes ante el Ministerio de Relaciones Exteriores.
Procede para documentos expedidos antes de la expedicion del Decreto 106 del 18 de
enero del 2001.

En cuanto a los documentos privados expedidos en el exterior que se anexen a las pqets
deben ser aportados en original o copia autentica.

LA GOBERNACION DEL AMAZONAS, se reserva el derecho de verificar la informacion
quesuministre el proponente.

Las certificaciones deberan ser expedidas por los contratantes, las certificaciones
expedidaspor las entidades oficiales, bastara para su validez la firma del funcionario que la
suscriba.

Las certificaciones seran suministradas bajo la responsabilidad del proponente y en caso
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deencontrarse inexactitudes, incongruencias o de la verificacion que haga la ENTIDAD, se
determine su falsedad o suplantacion o no cumplan con los requisitos minimos antes
mencionados, no se tendran en cuenta para efectos de la calificacion.

v Cuando el proponente certifique contratos en las cuales participé en union temporal o
consorcio se le acreditara la experiencia certificada presentada, por uno u otro
teniendo en cuenta el porcentaje del documento el cual debe anexar.

v" LA ENTIDAD se reserva el derecho de verificar durante la evaluacion, adjudicacion y
ejecucion, la informacion y solicitar los soportes que considere conveniente tales
como: certificaciones, copias de contratos y actas de liquidacion.

7.1 Aspectos financieros

CAPACIDAD FINANCIERA

La verificacidn financiera de los proponentes permitira determinar si esta habilitado o no para
participar en el proceso y debera cumplir con lo requerido en estos pliegos de condiciones,
dichosindicadores se calcularan en forma independiente por cada uno de los participantes,
aclarando que si son Consorcios o Uniones Temporales deberan tener en cuenta lo siguiente:
En el caso de consorcios o uniones temporales la verificacion se realizara con base en la suma
aritmética de las partidas contables de los miembros que conforman el Consorcio o Unién
Temporal. El Resultado obtenido por el Consorcio o Union Temporal, se verificara de acuerdo
alos parametros sefialados en cada uno de los indicadores determinados.

El Proponente debe cumplir con los siguientes indicadores con base en la informacién
contenida en el RUP a 31 de diciembre de 2025. (Analisis en ESTUDIO DEL SECTOR)

indice de Liquidez
Nivel de Endeudamiento

Razoén de Cobertura de
Intereses

Activo Corriente/ Pasivo

Pasivo Total / Activo Total Menor o igual a 0.08
Utilidad Operacional / Gastos .

de Mayor o igual a 18.4
Intereses

Cuando el proponente cuente con un pasivo corriente igual a cero ($0) por lo que el indice de
liquidez resulta indefinido o indeterminado, se considera que este cumple con el Indicador de

Liquidez.
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Si el Proponente es un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura su capacidad
financiera se calculara afectada por el porcentaje de participacion de cada uno de los
miembros,factores que una vez ponderados se obtendra el indicador del consorcio, union
temporal o promesa de sociedad futura, de acuerdo a las férmulas establecidas en el pliego
de condiciones

En atencion al Decreto 579 del 31 de mayo de 2021 "Por el cual se sustituyen los
paragrafos transitorios del articulo 2.2.1.1.1.5.2., el paragrafo transitorio 1 del articulo

2.2.1.1.

1.5.6., asi como el paragrafo transitorio del articulo 2.2.1.1.1.6.2. del Decreto 1082

de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, para
que los proponentes acrediten el mejor indicador financiero y organizacional de los ultimos

3 anos,

con el fin de contribuir a la reactivacion econémica".

El articulo 3 senala:

Sustituciéon del paragrafo transitorio del articulo 2.2.1.1.1.6.2. del Decreto 1082 de
2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional.
Sustituyase el paragrafo transitorio al articulo 2.2.1.1.1.6.2. de la Subseccion 6 de la

Seccion

1 del Capitulo 1 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015,

Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, el cual quedaraasi:

"PARAGRAFO TRANSITORIO: De conformidad con los parégrafos transitorios de los
articulos 2.2.1.1.1.5.2. y 2.2.1.1.1.5.6., yen desarrollo del deber de analisis de las
Entidades Estatales, de que trata el articulo 2.2.1.1.1.6.1. de este Decreto, a partir del
1de julio de 2021 las Entidades Estatales estableceran y evaluaran los requisitos
habilitantes de capacidad financiera y organizacional teniendo en cuenta la
informacién que conste en el Registro Unico de Proponentes. En todo caso, se
estableceran indicadores proporcionales al procedimiento de contratacion. Para ello,
atendiendo a lascondiciones aludidas, en relacion con los indicadores de la capacidad
financiera y organizacional, de los procesos de seleccion cuyo acto administrativo de
apertura o invitacion se publique a partir del 1 de julio de 2021, se tendra en cuenta la
informacionvigente y en firme en el RUP, por lo que las Entidades Estatales evaluaran
estos indicadores, teniendo en cuenta el mejor afo fiscal que se refleje en el registro
de cadaproponente".

En virtud de lo anterior la Gobernacion del Amazonas evaluara los indicadores
financierosteniendo en cuenta el mejor afio fiscal registrado en el RUP.

CAPACIDAD DE ORGANIZACION:

El Proponente debe cumplir los siguientes indicadores con base en la informacion contenida

Proyecto: Katerine Reyes Mejia Cargo: Contratista SGAS

Reviso: Oficina Asesora Juridica Cargo: Oficina Asesora Juridica

Aprobo: Manuel Albeiro Zuluaga G,\. Cargo: Secretario de Gobierno y Asuntos Sociales
Fecha de elaborado — Septiembre de 2026 Pagina | 41




COLBlA ESTUDIO PREVIO

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE GOBIERNO Y ASUNTOS

SOCIALES
AMAZONAS
enel RUP a 31 de diciembre de 2025.
Tabla 2 - Indicadores de capacidad organizacional
s:t?';tra']t:)i::ic:’ad sobre el Utilidad Operacional / Patrimonio Mayor o igual a 0.28
aRgtri\\t,zl;ilidad sobre Utilidad Operacional / Activo Total Mayor o igual a 0.23

Cuando la cuenta de gastos de intereses sea igual a cero ($0), debido a que el proponente
notiene obligaciones financieras, ocasionando que la razon de cobertura de intereses resulte
en indefinido o indeterminado, se considera que el proponente cumple con el indicador de
Razon deCobertura de Intereses.

Si el Proponente es un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura su capacidad
financiera se calculara afectada por el porcentaje de participacion de cada uno de los
miembros,factores que una vez ponderados se obtendra el indicador del consorcio, union
temporal o promesa de sociedad futura, de acuerdo a las formulas establecidas en el pliego de
condiciones.

Informacién Financiera de los proponentes extranjeros

Los Proponentes extranjeros deben presentar la informacion financiera que se relaciona a
continuacion, de conformidad con la legislacion propia del pais de origen, avalados con la firma
de quien se encuentre en obligacién de hacerlo de acuerdo con la normativa vigente del pais
deorigen:

v' Balance general
v Estado de resultados

Los anteriores documentos también deben ser presentados utilizando el Plan Unico de
Cuentaspara Colombia (PUC).

CAPACIDAD TECNICA

El proponente debe presentar una propuesta técnica, en la que se detalle las caracteristicas y
especificaciones de los elementos que ofrece.

El contratista junto con su propuesta debe presentar el respectivo Anexo de cumplimiento de
las condiciones técnicas exigidas.
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Al formular la oferta, el proponente acepta que estaran a cargo todos los impuestos, tasas y
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o
municipales y dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones
establecidos por las diferentes autoridades, siendo las siguientes:

Impuestos Porcentaje %
Estampilla Amazonia 1%
Estampilla Cultura 1.5%
Estampilla Ancianato 4%
Estampilla Pro desarrollo 1.5%
Estampilla Desarrollo Fronterizo 1%
Tasa Pro Deporte y Recreacion 1.5%
Fondo Departamental Bomberil 0.5%
Justicia Familiar 2%
Reteica 0.8%
OTROS IMPUESTOS No declarante Declarante
Compra y suministro 3.5% 2.5%
Servicios Generales 4% 2%

8. TIPIFICACION, ESTIMACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y FORMA DE
MITIGARLOS

En atencién al Articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, se entienden como riesgos involucrados en la contratacion
todas aquellas circunstancias que, de presentarse durante el desarrollo y ejecucion del contrato, tienen la
potencialidad de alterar el equilibrio econémico del contrato, pero que dada su previsibilidad se regulan en el
marco de las condiciones inicialmente pactadas en los contratos y se excluyen asi del concepto de
imprevisibilidad de que trata el articulo 27 de la Ley 80 de 1993. El riesgo sera previsible en la medida que el
mismo sea identificable y cuantificable en condiciones normales.

Correspondera al contratista seleccionado la asuncion del riesgo previsible propio de este tipo de contratacion
asumiendo su costo, siempre que el mismo no se encuentre expresamente a cargo de LA GOBERNACION
en el Pliego de Condiciones

De conformidad con el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto
1082 de 2015 en concordancia con lo establecido en el “Manual para la Identificacion y
Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion M-ICR-01” de Colombia Compra
Eficiente, la tipificacion, asignacion y estimacion de los riesgos previsibles en la contratacion.

Tabla - Matriz de Riesgos
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Preventivo: Elaborar plan de seguridad y salud en
actividades deportivas; inspeccién de escenarios
antes de cada evento; uso obligatorio de elementos
de proteccion.

Mitigacion: Botiquines y kits de primeros auxilios 3 3 3 3 NO
en cada punto; personal certificado en primeros
auxilios.

Correctivo: Activar seguro de accidentes y
protocolos de atencién hospitalaria.
Preventivo: Reuniones de concertaciéon con
lideres y autoridades indigenas; adaptar
actividades a costumbres y horarios locales.
Mitigacion: Uso de facilitadores/traductores en 2 3 3 3 NO
lengua nativa.

Correctivo: Ajustar metodologias y cronogramas
para aumentar participacion.
Preventivo: Supervision semanal de entregas y
avances; actas de control.
Mitigacion: Aplicacion oportuna de clausulas de
cumplimiento.

Correctivo: Sustitucion del proveedor en caso de
incumplimiento grave.

Preventivo: Monitoreo de alertas meteoroldgicas
(IDEAM); planificar actividades en temporadas
menos lluviosas.

Mitigacion: Traslado de actividades a espacios 2 5 5 5 NO
cubiertos.

Correctivo: Reprogramacion de actividades y
reasignacion de recursos.
Preventivo: Contratos con precios fijos y clausulas
de estabilidad.

Mitigacion: Uso de proveedores locales para
reducir costos.

Correctivo: Gestion de adiciones presupuestales
justificadas.

Contratista
Supervisor del contrato)

supervisor
Proveedor y
supervisor

Proveedor

N

i

N

F S

4

o
Proveedor

Proveedor
Proveedor

Proveedor

w

i

N

F S

4

o
Proveedor

8.1 RIESGO FINANCIERO.

Teniendo en cuenta que el pago del presente objeto contractual se pactara en moneda nacional,
se entiende que el contratista debe hacer las previsiones sobre el proceso evaluativodel peso
colombiano con respecto al plazo de ejecucion del contrato, por lo tanto, el riesgo de
devaluacion sera asumido por el contratista.

Los oferentes deberan constituir a favor de LA GOBERNACION DEL AMAZONAS una pdliza
que garantice la seriedad de la propuesta.

8.2 RIESGO DE INCUMPLIMIENTO POR PARTE DEL CONTRATISTA.

El incumplimiento del contratista se encuentra amparado por el pacto de una CLAUSULA
PENAL PECUNIARIA como una tasacion anticipada de perjuicios, la cual se encuentra
amparada por la garantia unica de cumplimiento. Adicionalmente si las partes asi lo acordaron,
se establece la posibilidad de imponer multas para conminar al contratista a que cumpla, para
lo cual las partes acuerdan que la entidad estatal podra imponerla mediante acto administrativo
debidamente motivado y cuyas sumas se encuentran amparadas por la garantia unica de
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cumplimiento. Adicionalmente, si la entidad estatal le gir6 un anticipo, debera cubrir el riesgo de
incorrecta utilizacion mediante la constitucion de la garantia unica para el buen manejo y
correcta inversion del anticipo.

8.3 RIESGO TRIBUTARIO.

En el evento que la ejecucion del contrato demande el pago de impuestos del orden nacional,
departamental o municipal, se entiende que aquellos impuestos aprobados antes de la
presentacion de la oferta, se encuentran incluidos en la misma, por lo cual no habra lugar a
reclamaciones a cargo del contratista. Por el contrario, si durante la ejecucion del contrato, el
Congreso de la Republica, la Asamblea Departamental o los Concejos Municipales o Distritales
crean una carga tributaria, la misma debera ser compensada por la entidad estatal contratante.

8.4 RIESGO DE INCUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION DE PAGO POR

PARTE DE LA ENTIDAD ESTATAL.

En el evento que las partes hayan acordado que la entidad estatal tendria un plazo para el pago
de sus obligaciones que incluyen la obligacion de cancelar el anticipo o pago anticipado; debera
reconocer intereses moratorios a la tasa que haya quedado establecida en el contratoy si las
partes no acordaron la tasa, sera la prevista en el numeral octavo del articulo cuarto dela ley 80
de 1993, que establece el doble del interés civil.

8.5 RIESGO DEL NO PAGO DE LAS PRESTACIONES SOCIALES DE LOS
TRABAJADORES DEL CONTRATISTA.

El contrato de obra y/o servicios obliga a destinar un grupo de trabajadores de todo nivel para
el cumplimiento del contrato, por lo tanto, el contratista esta obligado a cancelar de manera
oportuna los salarios y prestaciones sociales de sus trabajadores. Para efectos de lo anteriory
en el entendido que la entidad estatal es solidariamente responsable del cumplimiento de las
obligaciones laborales por parte de su contratista, con el objeto de aminorar el riesgo, se
obliga al contratista a constituir la garantia unica para el pago de salarios, prestaciones sociales
e indemnizaciones, y a que amplie dicha pdliza una vez finalice el contrato por tres afios mas,
que es el término de prescripcion de la accién laboral.

Dado lo anterior, y atendiendo lo establecido en el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, dentro
de la audiencia de aclaracién de pliego de condiciones, los oferentes y LA GOBERNACION
revisaran la asignacion de riesgos con el fin de establecer su distribucion definitiva

9. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN
ELPROCESO DE CONTRATACION

El contratista se obliga a constituir, a favor de la GOBERNACION DEL AMAZONAS, una
garantia unica, bajo cualquiera de las formas permitidas por el Decreto 1082 de 2015, a saber:
(i) contrato de seguro contenido en una pdliza (ii) Patrimonio auténomo (iii) garantia bancaria a
primerrequerimiento, (iv) endoso en garantia de titulos valores, o (v) depdsito de dinero en
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garantia. Las garantias deberan ser expedidas con estricta sujecion a los requerimientos
previstos en eldecreto 1082 de 2015 ampare los siguientes riesgos:

A. GARANTIA DE BUEN MANEJO Y CORRECTA INVERSION DEL ANTICIPO.
El proponente debera constituir a su costa, a favor del DEPARTAMENTO DEL AMAZONAS
- NIT 899.999.336 - 9 una GARANTIA BUEN MANEJO Y CORRECTA INVERSION DEL
ANTICIPO de las obligaciones emanadas del contrato. El valor de esta garantia debera ser
equivalente al cien por ciento (100%) del monto que el contratista reciba a titulo de anticipo
y su vigencia se extendera hasta la liquidacion del contrato.

B. GARANTIA DE CUMPLIMIENTO.
De conformidad con el Decreto 1082 de 2015, la. Garantia de cumplimiento del
contrato debecubrir:

CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO. Este amparo cubre a la Entidad Estatal de los
perjuicios derivados de:

v" El incumplimiento total o parcial del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al
contratista;

v' El cumplimiento tardio o defectuoso del contrato, cuando el incumplimiento esimputable
al contratista;

v' Los dafios imputables al contratista por entregas parciales de la obra, cuando el
contrato no prevé entregas parciales;

v El pago del valor de las multas y de la clausula penal pecuniaria.

C. GARANTIA DE CALIDAD DEL SERVICIO
El proponente debera constituir a su costa, a favor del DEPARTAMENTO DEL AMAZONAS
- NIT 899.999.336 - 9 una GARANTIA DE CALIDAD DEL SERVICIO de las obligaciones
emanadas del contrato, expedida por una compafia de seguros legalmente establecida
en Colombia o una Entidad Bancaria autorizada para expedir la péliza de calidad, por un valor
del DIEZ (10 %) DEL PRESUPUESTO OFICIAL, que cubra el PLAZO ESTABLECIDO EN
EL CONTRATO Y CUATRO MESES MAS.

10.LA INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO
POR UN ACUERDO COMERCIAL.

a. Analisis Aplicacion de Acuerdos Comerciales

La Gobernacion del Amazonas en cumplimiento establecido en el decreto 1082 y siguiendo

Proyecto: Katerine Reyes Mejia Cargo: Contratista SGAS

Reviso: Oficina Asesora Juridica Cargo: Oficina Asesora Juridica

Aprobo: Manuel Albeiro Zuluaga G,\. Cargo: Secretario de Gobierno y Asuntos Sociales
Fecha de elaborado — Septiembre de 2026 Pagina | 47




COLBlA ESTUDIO PREVIO

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE GOBIERNO Y ASUNTOS
SOCIALES

AMAZONAS

los lineamientos establecidos por Colombia Compra Eficiente, procede a verificar la existencia
de Acuerdos Comerciales, aplicables al presente proceso de contratacion asi:

Presupuesto ‘2 Proceso de

e superior al rango E;ﬁggg;g;l contratacion

Acuerdo Comercial Estatal estimado en el proceso de cubierto por

Incluida A i
acuerdo comercial e TEEEED acuerdo comercial

Canada No ——-- Si No
Chile Si No Sl No
Estados Unidos Si No Sl No
Salvador Si - —— Sl
Guatemala Si - ——-- Sl
Honduras No - S No
Liechtenstein Si No S No
Suiza Si No Sl No
México No - S No
Unién Europea Si No No No

Bajo este panorama, nos encontramos frente a la regla numero 28 establecida por el manual
deacuerdos comerciales, de Colombia Compra Eficiente esto es que la Entidad Estatal esta
incluidaen el Acuerdo Comercial y el presupuesto oficial del Proceso de Contratacion no es
SUPERIOR al valor a partir del cual el Acuerdo Comercial es aplicable, sin embargo Salvador
y Guatemala no establecen valor a partir del cual el acuerdo comercial es aplicable por lo que
el Proceso de Contratacién esta cubierto y en consecuencia, es necesario hacer analisis
adicional alguno.

Si el Proceso de Contratacion esta cubierto por el Acuerdo Comercial, la Entidad Estatal debe
asegurarse de que el plazo entre la fecha de publicacion del aviso de convocatoria y la fecha
de presentacion de ofertas sea mayor o igual al establecido en el Acuerdo Comercial.
Adicionalmente, la Entidad Estatal debe tratar como colombianos a los bienes y servicios
ofrecidos por proponentes del Estado con el cual Colombia suscribié el Acuerdo Comercial
aplicable.

a. Trato Nacional y Plazos

La Gobernacion del Amazonas debe dar a los bienes y servicios de los Estados con
quienes Colombia ha suscrito un Acuerdo Comercial, el mismo trato que da a los bienes
y servicios colombianos cuando un Acuerdo Comercial es aplicable a un Proceso de
Contratacion.
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Los Acuerdos Comerciales establecen estos plazos en dias calendario. Este plazo debe
contarsea partir de la fecha de publicacion del Aviso de Convocatoria y hasta el dia en
que vence el término para presentar ofertas en el respectivo Proceso de Contratacion.

Acuerdo Comercial

Plazo General

Plazo Bienes de
Caracteristicas

Trato Nacional por

Técnicas uniformes Tratado1
El salvador No No hay Plazo Minimo SI
Guatemala No No hay PlazoMinimo SI

b. Trato Nacional por reciprocidad
La Gobernacion del Amazonas también debe conceder el mismo trato que da a los bienes y

servicios colombianos a aquellos bienes y servicios de Estados con los cuales, a pesar de no
existir un Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado reciprocidad. Es decir,
cuandoel Gobierno Nacional con base en la revision y comparacion de la normativa en materia
de compras y contratacion publica de dicho Estado, ha certificado que en ese Estado los
bienes y servicios colombianos gozan de trato nacional.

Pais

Trato Nacional por reciprocidad

Argentina

SI

Australia

SI

Bolivia

SI

Brasil

SI

China

SI

Corea

SI

Costa Rica

SI

Ecuador

SI

India

SI

Israel

S

Japén

S

Malasia

S

Noruega

S

Paraguay

S

Turquia

S

Uruguay

S

Venezuela

S

11. LOS TERMINOS DE

LA SUPERVISION Y/O DE LA INTERVENTORIA DEL
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La supervision estara a cargo de: Secretaria de Gobierno y Asuntos Sociales o quien esta
delegue.Los funcionarios designados como supervisores deberan llevar a cabo el seguimiento
y control del contrato de conformidad con lo estipulado en la Ley 1474 de 2011, articulo 82 y
siguientes en cuanto al seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico del
objeto del contrato. Lo anterior, sin perjuicio de las responsabilidades que le asisten al Jefe
inmediato, en relacion con la supervision de la contratacion solicitada.

El supervisor esta autorizado para impartir instrucciones al contratista sobre asuntos de su
responsabilidad y éste se encuentra obligado a observarlas y cumplirlas. Todas las
comunicaciones o instrucciones destinadas al contratista seran expedidas o ratificadas por
escrito y formaran parte de los documentos del contrato.

El cumplimiento del Control de Ejecucion deriva las responsabilidades previstas en los
articulos 51 y 53 de la Ley 80 de 1993 y las contenidas en el articulo 83 de la Ley 1474 de
2011. Los responsables del Control de Ejecucién tendran a su cargo las siguientes funciones:

e Velar por el cabal cumplimiento del objeto y obligaciones del contrato.

o Certificar para efectos de los pagos respectivos, el cumplimiento a satisfaccion del
objeto y obligaciones a cargo del contratista.

e Proyectar y suscribir el acta de liquidacion final del contrato.

o Verificar, mediante la certificacion expedida por el Revisor Fiscal o por el
Representante,el cumplimiento por parte del CONTRATISTA, de lo dispuesto en el
articulo 50 de la Ley789 de 2002, en concordancia con la Ley 828 de 2003.

e Las demas, que se deriven del contrato y sean inherentes a su naturaleza.

a. CLAUSULA DE INDEMNIDAD
Conforme a la cual, sera obligacion del Contratista mantener indemne a la GOBERNACION

DEL AMAZONAS, de cualquier reclamacion proveniente de terceros que tenga como causa
las actuaciones del CONTRATISTA.

12. CONDICIONES DEL CONTRATO A CELEBRAR

Clase de contrato: Contrato de bienes y servicios
Modalidad de Seleccion: Seleccién Abreviada por Subasta Inversa

Plazo de ejecucion: El contrato resultante del presente proceso de seleccidon tendra un
plazo de DOS (02) MESES Y/O HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE
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Lugar de ejecucion: El lugar de ejecucion del contrato sera el Departamento del
Amazonas: Municipio de Leticia, Municipio de Puerto Narifio y
Territorios indigenas (ANM).
Supervision: Secretaria de Gobierno y Asuntos Sociales

A efecto del perfeccionamiento y ejecucion del contrato a suscribirse se hace necesario los
siguientesdocumentos: 1) La necesidad generada. 2) Estudio previo-analisis econdmico del
sector.3) Certificado de disponibilidad presupuestal. 4)Firma del contrato. 5) Registro
Presupuestal 6) aprobacion de pdlizas y acta de inicio.

Con la presentacion de este estudio, queda demostrada la necesidad de la contratacién de
bienes y servicios para la realizacion de actividades deportivas, recreativas y extraescolares
dirigidas a nifios, niflas y adolescentes de comunidades indigenas y poblacion vulnerable del
departamento del Amazonas, con el fin de dar ejecucion a los proyectos aprobados en los
planes y programas institucionales orientados al fortalecimiento de la salud mental, el bienestar
emocional y el aprovechamiento adecuado del tiempo libre, contribuyendo asi al desarrollo
integral y a la cohesion social en el territorio.

Atentamente,

MANUEL ALBEIRO ZULUAGA GARCIA

Secretario de Gobierno y Asuntos Sociales
ORIGIINAL FIRMADO

Proyecto: Katerine Reyes Mejia Cargo: Contratista SGAS

Reviso: Oficina Asesora Juridica Cargo: Oficina Asesora Juridica

Aprobo: Manuel Albeiro Zuluaga G,\. Cargo: Secretario de Gobierno y Asuntos Sociales
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