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La Suscrita Jefe de Secretaria de gobierno del Municipio de la Paz Cesar, en uso de sus
competencias funcionales, se sirve elaborar el presente estudio en cumplimiento de lo
establecido en:

* Los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993.
» El paragrafo 1 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007.
e Elarticulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015.

1. LA DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE
SATISFACER CON EL PROCESO DE CONTRATACION.

La humanidad ha compartido un camino en comun con las especies animales a lo largo de
la historia. Sin embargo, solamente hasta el siglo XVIIl se reconocié un concepto de
bienestar animal en el que Jeremias Bentham sefalé que, lo importante no era si los
animales hablaban o entendian, sino que no debian sufrir. El cuidado de los animales a
partir de dicho concepto no tenia motivaciones de tipo humanitario.

Su importancia radicaba en el servicio patrimonial que ellos prestaban al duefio. No
obstante, el pronunciamiento fue seguido tanto por una corriente de escritores y poetas
simpatizando con la causa y criticando la crueldad y la explotacién; como por la expedicion
de leyes en paises como Gran Bretafia, Francia y Estados Unidos (Morgado, 2011).

La relacién entre manejo animal, comportamiento de los animales de granja y bienestar
animal, tuvo origen en el Reino Unido en la década de los sesenta mediante la denuncia
relacionada con el sufrimiento de los animales al interior de las granjas intensivas de
produccioén.

Este hecho contribuyé al desarrollo del concepto de bienestar animal, al conformarse en el
Reino Unido un comité técnico que generé un informe con varias recomendaciones, para el
manejo y alojamiento de los animales (Marili & Spilbury, 2016), las cuales evolucionaron
en las décadas posteriores y contintian siendo ampliamente estudiadas.

Es asi, como de manera mas reciente, se aborda el bienestar animal con un enfoque
multidimensional que explora cinco dominios, los cuales incluyen la nutricién, el entorno, la
salud, el comportamiento y el estado mental de los animales, algunos autores plantean el
abordaje de la esfera emocional de los animales como sintientes, sin embargo, este aspecto
aun no cuenta con un consenso definitivo.

En Colombia, la jurisprudencia ha sido de gran importancia para el avance de la proteccién
y el bienestar de los animales, creando criterios orientadores para el desarrollo de politicas
e iniciativas normativas.

Entre ellas se pueden mencionar las del Consejo de Estado, mediante Sentencia 2015-
01496; y las de la Corte Constitucional, como la Sentencia C-041 de 2017, Sentencia C-
283 de 2014 y Sentencia T095 de 2016, entre ofras.
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La proteccién y el bienestar animal se ha convertido en un tema de interés creciente en la
sociedad civil, constituyendo una de las prioridades del gobierno y de las agendas
legislativas.

La inclusion de animales como sujetos de proteccién por parte del Estado, se ha promovido
desde la Constitucién Politica de Colombia de 1991. No obstante, la legislacion anterior ya
habia contemplado aspectos relacionados con el tema, como la creacién de las Juntas
Defensoras de Animales creadas mediante la Ley 52 de 1972 y, lo consignado en la Ley 84
de 1989, la cual otorga a los animales especial proteccion contra el sufrimiento y el dolor,
causados directa o indirectamente por el hombre, ademas establece los actos de crueldad
frente a los animales, derogando tacitamente esos actos de malos de tratos frente a los
animales. A partir del afio 2016, se generaron normas desde la visién de la proteccién
animal como seres sintientes, |a cual ha sido acompafiada por jurisprudencia del Consejo
de Estado, la Corte Constitucional y la Corte Suprema de Justicia.

Lo anterior ha conllevado a que la proteccién y el bienestar animal se visualice con mayor
fuerza en la agenda politica de diferentes municipios colombianos, de manera que entre los
afios 2016 y 2019 se vincularon iniciativas dentro de algunos planes de desarrollo,
relacionadas con temas de salud publica, politicas y lineamientos de proteccién.

Adicionalmente, la Ley Ley 1955 de 2019 establecié en su articulo 324 la necesidad de
formular la politica nacional de proteccién y bienestar de animales domésticos y silvestres,
en un esfuerzo conjunto de cinco entidades del Gobierno nacional en coordinacién con las
demas entidades competentes.

Por lo anterior, con el liderazgo de Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible apoyado
por el Departamento Nacional de Planeacién, se dirigi6 un proceso de construccion
colectiva, donde participaron 16 entidades publicas de 12 sectores administrativos, rama
judicial y entidad territorial.

El documento de politica publica proyecta acciones para el periodo 2022 - 2030, procurando
atender la insuficiente cobertura en proteccion y bienestar de los animales en Colombia,
vinculando en su desarrollo tanto a las entidades sefialadas en la politica, como a alcaldias
municipales y distritales, gobernaciones, organizaciones no gubernamentales y sociedad
civil. La politica establece lineamientos en materia de proteccién y bienestar de animales
silvestres, domeésticos y aquellos usados en investigacion, experimentacién y educacion,
con el fin de erradicar en el pais toda forma de violencia contra los animales.

A nivel departamental, la iniciativa guarda coherencia con el Plan de Desarrollo
Departamental 2024-2027 “"Gobernando el Cesar Imparable”, en el marco del Pilar 4: Cesar
seguro y confiable, especificamente en el Programa 16: Convivencia ciudadana — Bienestar
social, mediante el desarrollo de acciones integrales que fomentan el respeto por los seres
sintientes y fortalecen la convivencia comunitaria.

En el ambito municipal, el proyecto se articula de manera directa con el Plan de Desarrollo
Municipal 2024-2027 “Siempre con la gente”, dentro del Eje Estratégico: Fortalecimiento
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significativo para la gente, en el Programa Seguridad y convivencia para la gente,
reafirmando el compromiso del municipio de La Paz, Cesar, con la proteccién del bienestar
animal como un componente esencial del bienestar colectivo, la salud publica y la
convivencia arménica en el territorio.

Marco Normativo

La inclusion de los animales como sujetos de proteccién por parte del Estado colombiano
se ha promovido desde la Constitucién Politica de Colombia de 1991, donde se adoptd
como obligacién del Estado y de las personas, proteger las riquezas naturales de la Nacion,
entre los que se encuentran, de manera indistinta los animales, como se consagra en el
Articulo 8, e igualmente en el numeral 8 del articulo 95, el cual determina como deber de
los ciudadanos proteger los recursos culturales y naturales del pais y, velar por la
conservacion de un ambiente sano. Varias normas se han expedido para orientar la gestién
en esta materia, varias de ellas listadas en el Anexo A.

Desde los afios 70 se comenzé a tener en cuenta a los animales en la normativa nacional.
La Ley 5% de 1972, reglamentada mediante el Decreto 497 de 1973, establecio la creacién
en todos los municipios del pais, de las Juntas Defensoras de Animales, las cuales, tienen
como objetivo promover campafias educativas para evitar los tratos crueles hacia los
animales.

Asi mismo la ley, estableci6 diferentes actuaciones que son consideradas como malos
tratos con los animales.

De manera posterior, la Ley 9% de 1979, estableci6 directrices sobre mataderos, en el que
se abordan aspectos relacionados con el sacrificio de animales de produccion (bovinos,
porcinos y de otras especies).

Con la expedicion de la Ley 84 de 1989, se establecié en el pais un mecanismo juridico,
por medio del cual se otorga a los animales especial proteccion contra el sufrimiento y el
dolor, causados directa o indirectamente por el hombre y que de acuerdo con el articulo 2
de la ley en mencién tiene por objeto prevenir y tratar el dolor y el sufrimiento; promover la
salud y el bienestar asegurandoles higiene, sanidad y condiciones apropiadas de
existencia; erradicar y sancionar el maltrato y los actos de crueldad; desarrollar programas
educativos que promuevan el respeto y el cuidado de los animales y; desarrollar medidas
efectivas para la preservacion de la fauna silvestre.

Conforme lo sefiala el articulo 46 de la mencionada Ley, corresponde a los alcaldes o
inspectores de policia y en Bogota Distrito Capital, a los inspectores penales de policia,
conocer de las contravenciones de que trata la ley en primera instancia. En el afio 2007,
con la expedicion del Decreto 1500 se establece el reglamento técnico a través del cual se
crea el sistema oficial de inspeccién, vigilancia y control de la carne, productos carnicos
comestibles y derivados carnicos destinados para el consumo humano y los requisitos
sanitarios y de inocuidad que se deben cumplir en su produccién primaria, beneficio,
desposte, desprese, procesamiento, almacenamiento, transporte, comercializacién,
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expendio, importacién o exportacion, como un avance en la consideracion del bienestar en
las cadenas de produccién animal.

En relacion con el control al tréfico ilegal de especies de fauna silvestre, se expidio la Ley
1333 de 2009, en la cual se establece el procedimiento sancionatorio ambiental y se dictan
otras disposiciones. El articulo 38 de la misma Ley, contempla la posibilidad de realizar el
decomiso y aprehension preventivos, el cual consiste en la aprehensién material y temporal
de los especimenes de fauna, flora, recursos hidrobiolégicos y demas especies silvestres
exdticos y el de productos, elementos, medios, equipos, vehiculos, materias primas o
implementos utilizados para cometer la infraccién ambiental o producido como resultado de
la misma, reglamentando el articulo 50°, disposicién provisional en materia de aprehension
preventiva de especimenes de especies de flora y fauna silvestres, mediante la Resolucion
2064 de 20102

Al respecto, la Policia Nacional, en virtud de los Articulos 101 y 102 de la Ley 99 de 1993,
presta apoyo a las autoridades ambientales para el desarrollo de las funciones de control
al tréfico ilegal de especies silvestres, sensibilizacién a la poblacién sobre practicas
ambientales seguras, entre otras.

Acciones que resultan complementarias al desarrollo del Cédigo de convivencia y seguridad
ciudadana estipulado en la Ley 1801 de 2016 y que aportan a una mejor atencién de los
animales en el pais.

De otro lado, es importante sefialar la Ley 1638 de 2013, que prohibe el uso de animales
silvestres, ya sean nativos o exéticos, en circos fijos e itinerantes, la cual entre otros
aspectos protege las especies silvestres nativas o exéticas en el territorio nacional.

Mediante la Ley 1774 de 2016, el estado colombiano establece que los animales
vertebrados como seres sintientes no son cosas, recibirdan especial proteccién contra el
sufrimiento y el dolor, en especial, el causado directa o indirectamente por los humanos.

En este orden de ideas se tipifican conductas punibles relacionadas con el maltrato animal,
y se establece un procedimiento sancionatorio de caracter policivo y judicial.

Adicional a lo anterior, el Articulo 3 de la misma norma, define la proteccion animal, como
el trato a los animales basado en el respeto, la solidaridad, la compasion, la ética, la justicia,
el cuidado, la

prevencion del sufrimiento, la erradicacién del cautiverio y el abandono, asi como de
cualquier forma de abuso, maltrato, violencia y, trato cruel. Ademas, dispone que en el
cuidado de los animales el responsable o tenedor de ellos, como minimo debe garantizar
que no sufran hambre ni sed, ni injustificadamente malestar fisico ni dolor; que no les sean
provocadas enfermedades por negligencia o descuido; que no sean sometidos a
condiciones de miedo ni estrés y; que puedan manifestar su comportamiento natural.

Por su parte, el Decreto 780 de 2016, establece normas de vigilancia y control
epidemiolégicos y reglamenta los procedimientos de investigacion, prevencion y control de
las zoonosis, asi mismo, establece la obligacién de vacunar animales domésticos, en las
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condiciones de edad, periodicidad y demas que sefialen los Ministerios de Salud y
Proteccion Social y Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural, segun el caso, es obligatoria
la vacunacién de animales domésticos contra las zoonosis inmunoprevenibles. Iguaimente,
establece la prohibicién para la venta, canje o comercializacién de cualquier tipo de animal
en las vias publicas y solo podra hacerse en establecimientos, lugares, plazas y ferias
debidamente habilitados para tal fin, y cuando quiera que cumplan con las condiciones
sanitarias y ambientales, segun el caso, descritas por la ley y la normativa vigente sobre la
materia.

Asi mismo, prohibe la instalacién de criaderos de animales domésticos, silvestres, salvajes
y exdticos, dentro de los perimetros urbanos definidos por las autoridades de Planeacién
Municipal y prohibe la comercializacién de animalesque no cumplan con los requisitos
sanitarios, entre otros.

La Ley 1801 de 2016, en el articulo 16, prohibe y establece multas, a los comportamientos
que afectan a los animales, como promover, participar y patrocinar actividades de apuestas
que involucren animales; venta de animales domésticos en via publica; semovientes
deambulando sin control en el espacio publico y; el uso de animales cautivos como blanco
de tiro.

Adicionalmente, la Ley 2054 de 2020, por la cual se modifica la Ley 1801 de 2016 dispuso,
entre otros asuntos, que en todos los distritos o municipios se debera establecer, de
acuerdo con la capacidad financiera de las entidades, un lugar seguro; centro de bienestar
animal, albergues municipales para fauna, hogar de paso publico, u otro a donde se llevaran
los animales domésticos. En el caso de no disponer con dicho centro de bienestar animal,
el distrito o municipio debera apoyar las labores de los refugios o fundaciones de caracter
privado que reciban animales domésticos. Asi mismo establece el deber para los municipios
y distritos de realizar al menos 1 jornada trimestral de promocién de adopcién y una Jornada
bimestral de esterilizacion de los gatos y perros que transcurridos treinta (30) dias
calendario, hayan sido declarados en condicién de abandono, a efectos de su entrega en
adopcioén.

De otro lado, en la legislacion colombiana se encuentran establecidos dos requisitos para
el uso de animales en investigacion y experimentacién y/o de laboratorio, determinados en
el capitulo VI de la Ley 84 de 1989. Primero, la Autorizacién del MSPS, para llevar a cabo
experimentos con animales vivos, y experimentos de investigacion en laboratorios, los
cuales deben ser autorizados previamente por las autoridades del Ministerio de Salud
Plblica y Autoridades Ambientales en lo pertinente. Segundo, la Conformacién de un
comité de ética conformado previamente a la autorizacién del Ministerio de Salud Publica
para la realizacién de experimentos con animales vivos.

De manera reciente, mediante la expedicién de la Ley 2138 de 2021 se establecieron
medidas en Colombia para la sustitucién de vehiculos de traccién animal Y que, propenden
por el bienestar de los animales, especialmente de equinos y bovinos, empleados para tales
fines. De otro lado, en cuanto a animales de investigacién, experimentacién y educacion, la
Ley 2047 de 2021 prohibe las pruebas con animales para los productos cosméticos, sus
ingredientes o combinaciones. Asimismo, se prohibe la importacién, exportacion,

NIT. 800.096.605-1

Cra. 7 No. BA-09 La Paz, Cesar, Colombia

Telefax: (095) 5771240

@ www.lapazrobles-cesar.gov.co | B4 alcaldia@lapazrobles-cesar.gov.co




ALCALDIA DE Departamento

"?""}’ p
Wezd LA PAZ ™ del Cesar

fabricacién y comercializacion de dichos productos. Ahora bien, para adelantar proyectos
de investigacion en salud que involucren animales vivos, ademas de dar cumplimiento a lo
establecido en la Ley 84 de 1989, corresponde contar con la aprobacion de los comités de
ética; asi como la implementacién de las normas cientificas, técnicas y administrativas
correspondientes de que trata la Resoluciéon 8430 de 1993 del Ministerio de Salud.

Las actividades de investigacién con organismos modificados genéticamente (GM), se
encuentra regulada en el pais por medio de la Ley 740 de 2002 que aprueba para Colombia
el Protocolo de Cartagena

sobre seguridad de la biotecnologia. De otro lado, la investigacién con organismos vivos
modificados (OVM) esté regulada a través del Decreto 1071 de 2015 reglamentario del
sector agropecuario que armoniza, entre otros aspectos, el desarrollo de estas
investigaciones, describe las condiciones de manejo de los especimenes involucrados y las
medidas de bioseguridad correspondientes.

De otra parte, el articulo 25 de la Ley 84 de 1989 prohibe el uso de animales para fines
formativos y determina que, en los casos de

investigacion con animales silvestres se requiere de autorizacién previa de las autoridades
ambientales en concordancia con los Decretos 1608 de 1978 y 1376 de 2013 compilados
en el Decreto Unico

Reglamentario del Sector Ambiente 1076 de 2015.

De forma complementaria a las disposiciones con las que se cuenta en Colombia, en el
ambito de la proteccion y bienestar de animales de experimentacion y educacion, existen
guias y orientaciones internacionales, entre las que se destacan: la normativa de la
Organizacion Mundial de Sanidad Animal — OIE, que dedica el capitulo 7.8 de su Cédigo
Sanitario para la Utilizacién de animales en investigacion y educacion; los principios del
Consejo de Organizaciones Internacionales de las Ciencias Médicas (CIOMS), el Consejo
Internacional de la ciencia del animal de laboratorio (ICLAS); y las guias para el cuidado y
uso de los animales de laboratorio y de granja con fines de investigacién del NRC (National
Research Council).

La Ley 2111 de 2021, referida a delitos contra los recursos naturales y el medio ambiente,
considero también el trafico de especies. La ley establece prision entre sesenta (60) a ciento
treinta y cinco (135) meses con multas hasta de 40.000 salarios minimos para aquellos que
trafiquen, adquieran, exporten o comercialicen sin permiso de la autoridad competente o
con incumplimiento de la normatividad existente, especimenes, productos o partes de la
fauna acuatica, silvestre o especies silvestres exéticas.

Por otra parte, en 2022, el Ministerio del Medio Ambiente, expide el documento que contiene
la Politica Nacional de Protecciéon y Bienestar Animal, la cual se desarrolla en cinco
secciones: |a primera expone los antecedentes normativos y de politica publica; la segunda
presenta los argumentos que justifican la necesidad de la politica; posteriormente, la tercera
expone el marco conceptual donde se describe la definicién de cada grupo de animales y
la evolucién del tema de bienestar animal en el pais; la cuarta corresponde al diagnéstico
que describe la problematica relevante en los diferentes grupos de animales; y finalmente
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en la quinta se define la politica con la exposicién de los objetivos, lineas de accién,
acciones y actores vinculados.

Por ultimo, La Ley 2374 de 2024 crea e implementa el Programa Nacional de Esterilizacién
Quirurgica de Gatos y Perros como método ético de control de natalidad y asigna
responsabilidades de implementacion a los municipios y demas entidades territoriales. La
esterilizacion se adopta como mecanismo ético de control de la natalidad y debera
ejecutarse por personal profesional competente, bajo los requisitos establecidos en la Ley
2374 de 2024, la Resolucién 229 de 2026 y las demas disposiciones sanitarias,
ambientales, profesionales y de bienestar animal aplicables.

Problema Central:

Aumento de animales domésticos en estado deprimente en las calles del casco urbano de
La Paz Cesar.

Descripcion de la situacién existente con respecto al problema:

En el municipio de La Paz se evidencia una deficiente caracterizacion y atencién en tema
de animales domésticos, no se tiene aun datos reales de cuantos, y que tipo de animales
tienen, asi mismo no se sabe en qué condiciones viven, que tipo de alimentacion reciben,
si tienen carnet de vacunas, si reciben buen trato como la ley lo dicta.

Es asi como vemos por las calles del municipio en su mayoria perros y gatos en condiciones
deplorables, algunos de estos razas denominadas peligrosas y sin el debido collar y
mordaza, desnutridos, con desaseo, calles y andenes llenos de excremento, que por culpa
de los duerios de estos animales y una deficiente educacién en la tenencia de estos
animales logran perturbar los habitantes tanto del municipio como de los visitantes.

En el municipio de La Paz, Cesar, la problematica asociada a la proliferacién de caninos y
felinos en situacion de calle, la ocurrencia de casos de maltrato animal, el abandono y la
insuficiente cultura de tenencia responsable ha generado impactos negativos en la
comunidad, evidenciados en riesgos sanitarios, conflictos en el uso del espacio publico y
condiciones de vulnerabilidad para los animales de compania. Estas situaciones demandan
una respuesta institucional estructurada, articulada y sostenible.

Como resultado de este contexto, el Concejo Municipal de La Paz expidié el Acuerdo N.°
020 del 30 de noviembre de 2024, mediante el cual se adoptan los lineamientos para el
disefio, formulacién e implementacion de la Politica Publica de Proteccién y Bienestar
Animal 2024-2034, estableciendo un marco estratégico de largo plazo orientado a
garantizar la defensa, proteccion, cuidado y bienestar de los animales en el territorio
municipal

JUSTIFICACION

El municipio de La Paz, en cumplimiento de las obligaciones constitucionales y legales, en
especial las que le impone el Inciso 2 del Articulo 4 de la Ley 2054 de 2020, a disefiado el
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proyecto denominado DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE PROMOCION, CUIDADO Y
PROTECCION DEL BIENESTAR ANIMAL EN EL MUNICIPIO DE LA PAZ, CESAR, el
cual tiene como propésito de realizar camparias de Esterilizacion Felina y Canina.

Con este propésito, se dara inicio a los tramites legales y administrativos, con el propésito
de escoger un contratista con la idoneidad y experiencia necesaria para coadyuvar con el
Municipio con el propésito de satisfacer la necesidad que hoy se presenta en nuestra
localidad.

2. EL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS
AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU
EJECUCION.

2.1. OBJETO A CONTRATAR

DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE PROMOCION, CUIDADO Y PROTECCION DEL
BIENESTAR ANIMAL EN EL MUNICIPIO DE LA PAZ, CESAR

Para el cumplimiento del objeto contractual y las obligaciones especificas, el proponente
debera ofrecer el siguiente personal de trabajo:

Unidad Cantidad

1.1 Charlas en cuidads técnicos responsables, tenencia responable, Legislacién

Animal

1.1.1 Pago a Profesional Veterinario Und 5
1.1.2 Material de apoyo Und 600
2.1 Esterilizacién incluye Hospitalizacion Und 250
2.2 Atencién veterinaria por accidente y/o factores de Und 50
riesgo

2.2. ALCANCE DEL OBJETO

La alternativa seleccionada consiste en desarrollar una estrategia integral de promocién,
cuidado y proteccién del bienestar animal compuesta por dos componentes
complementarios. El primero es preventivo y busca modificar conocimientos y practicas
ciudadanas mediante cinco jornadas presenciales que cubren seis médulos tematicos. El
segundo es operativo y comprende 250 esterilizaciones con atencién asociada y 50
servicios veterinarios para animales afectados por accidentes o factores de riesgo.
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La combinacion de educacion y atencién directa permite intervenir tanto las causas sociales
del abandono y la reproducciéon no controlada como la necesidad inmediata de control
poblacional y atencién de animales vulnerables. La alternativa es coherente con la Politica
Publica Municipal de Proteccién y Bienestar Animal, con el presupuesto disponible y con la
capacidad de ejecucion prevista para 2026.

El proyecto tendra cobertura municipal y se desarrollara en lugares definidos por la entidad
de acuerdo con criterios de accesibilidad, demanda y coordinacién comunitaria. El alcance
presupuestal comprende exclusivamente las cantidades y valores aprobados: cinco
unidades de servicio profesional para charlas, 600 materiales de apoyo, 250 esterilizaciones
con hospitalizacién y 50 atenciones veterinarias por accidente o factores de riesgo.

No forman parte del alcance obras civiles, adquisicion de infraestructura, creacién
permanente de un centro de bienestar animal, compra de vehiculos, atencién veterinaria
especializada de alta complejidad no prevista en el presupuesto, ni gastos recurrentes
posteriores al plazo del proyecto. Cualquier necesidad adicional debera tramitarse mediante
el instrumento presupuestal y contractual correspondiente.

2.4 ACTIVIDADES A EJECUTAR
De acuerdo con el objeto del proyecto, se ejecutaran las siguientes actividades:

Componente 1. Sensibilizacién y educacién para el bienestar animal

Se realizaran cinco jornadas presenciales lideradas por un profesional veterinario. El ciclo
comprendera seis modulos tematicos y una intensidad total estimada de doce horas. La
distribucién especifica de contenidos podra adecuarse a la convocatoria y a las condiciones
logisticas, sin reducir la cobertura tematica ni las evidencias previstas.

Plan tematico del componente educativo

Moédulo Tema Contenidos minimos Intensidad

1 Bienestar animal y enfoque | Conceptos, principios de proteccién, relacién con salud publica y 2 horas
de seres sintientes convivencia

2 Tenencia responsable de | Deberes del cuidador, alimentacién, hidratacién, identificacion, S horde
caninos y felinos manejo en espacios publicos y prevencion del abandono

3 Cuidados veterinarios | Prevencion, vacunacion, desparasitacién, sefales de alerta, 2 horas
basicos higiene y consulta oportuna

4 Control ético poblacional y | Objetivos, beneficios, mitos, responsabilidades y control de la i
esterilizacién reproduccion

5 Legislaciéon y rutas de | Normativa, deberes, conductas de maltrato, denuncia vy 9 horas
atencion articulacion institucional o
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Moédulo Tema Contenidos minimos Intensidad

Convivencia ciudadana y | Prevencién de conflictos, manejo responsable en entornos
corresponsabilidad urbanos y rurales y compromisos comunitarios

2 horas

Fuente: Plan temético del documento técnico base, ajustado a cinco jornadas y seis modulos.

Productos minimos del componente 1

Plan de trabajo y programacion de las cinco jornadas.

Agenda y presentacion o material pedagégico de cada médulo.

Listados de asistencia que permitan identificar participantes unicos y participaciones
acumuladas.

Registro fotografico con fecha, lugar y actividad.

Constancia de entrega de 600 unidades de material de apoyo.

Informe consolidado con resultados, dificultades, evaluacion breve vy
recomendaciones.

Componente 2. Procedimientos y asistencia veterinaria integral

El componente comprende la realizacién de 250 esterilizaciones con hospitalizacion
asociada y 50 atenciones veterinarias por accidente o factores de riesgo. Cada servicio
debera contar con trazabilidad individual y soporte técnico suficiente para verificar el
cumplimiento de la meta, la pertinencia de la atencion y el bienestar del animal.

Requisitos minimos de trazabilidad

Registro individual con cédigo unico, especie, sexo, condicion de ingreso,
responsable o cuidador cuando exista, fecha y lugar de atencion.

Valoracién profesional previa y definicién de aptitud o conducta clinica
correspondiente.

Soporte del procedimiento o atencién realizada y de las indicaciones posteriores.

Identificacién de posibles eventos, remisiones o necesidades que excedan el alcance
contratado.

Consolidado mensual y final, diferenciando animales u(nicos, esterilizaciones y
servicios veterinarios.

Cumplimiento de requisitos profesionales, bioseguridad, gestion de residuos y uso
de medicamentos aplicables.

La hospitalizacién incluida en el valor de esterilizacion deberd entenderse dentro del
periodo clinicamente requerido y del alcance contratado.

2.3. CLASIFICACION DEL SERVICIO

CODIGO DESCRIPCION
UNSPSC

NIT. 800.096.605-1

Cra. 7 No. 8A-09 La Paz, Cesar, Colombia

Telefax: (095) 5771240

& www.lapazrobles-cesar.gov.co | alcaldia@lapazrobles-cesar.gov.co




1
i
- y

NIT. 800.096.605-1

Cra. 7 No. 8A-09 La Paz, Cesar, Colombia

Telefax: (095) 5771240

& www.lapazrobles-cesar.gov.co | alcaldia@lapazrobles-cesar.gov.co

ALCALDIA DE | Departamento

LA PAZ ™ del Cesar
70122000 Salud animal
70122002 Control de enfermedades animales
70122005 Servicios de Medicacién preventiva de salud animal
70122009 Servicios Hopitalarios Para Animales
70122010 Servicios de Informacién de salud animal

2.4. OBLIGACIONES ESPECIFICAS A CARGO DEL CONTRATISTA

EL Contratista se obliga para con el Municipio a realizar las siguientes obligaciones
especificas: A) El contratista se obliga a prestar y llevar a cabo bajo su propia cuenta y
riesgo técnico, administrativo, financiero, cumpliendo con las CARACTERISTICAS Y
ESPECIFICACIONES TECNICAS descritas y cantidades establecidas en el presupuesto
oficial. B) Realizar jornadas de esterilizacién de caninos y felinos en el municipio de La Paz
— Cesar, conforme a las especificaciones definidas por la entidad y dentro cronograma
aprobado por el supervisor. C) Practicar procedimientos quirtrgicos de esterilizacién
(ovariohisterectomia y orquiectomia) bajo protocolos médicos veterinarios adecuados,
garantizando la seguridad, asepsia y bienestar animal. D) Contar con personal profesional
idéneo, bajo las condiciones de idoneidad y experiencia requeridos en el pliego de
condiciones. E) Suministrar todos los insumos, equipos y medicamentos necesarios, tales
como anestesia, material quirdrgico, antibiéticos, analgésicos, elementos de desinfeccién y
demas requeridos para la correcta ejecucion del servicio. F) Realizar valoracién clinica
prequirurgica de cada animal para determinar su aptitud para la cirugia, dejando registro de
dicha evaluacién. G) Garantizar el manejo adecuado de los animales durante el
procedimiento, incluyendo sedacién, monitoreo intraoperatorio y recuperacion
postquirurgica. H) Brindar atencién postoperatoria inmediata, asi como instrucciones claras
a los propietarios o tenedores sobre cuidados posteriores. |) Implementar medidas de
bioseguridad y manejo de residuos hospitalarios, conforme a la normatividad ambiental y
sanitaria vigente. J) Llevar registro detallado de los procedimientos realizados, incluyendo
datos del animal, tenedor, tipo de cirugia, fechas y observaciones clinicas, y entregar
informes periédicos a |la entidad contratante. K) Desarrollar actividades de sensibilizacién y
educacién a la comunidad sobre tenencia responsable de mascotas y beneficios de la
esterilizacion. L) Garantizar cobertura del servicio en zonas urbanas y/o rurales priorizadas,
segun lineamientos de la entidad territorial. M) Cumplir con la normatividad vigente en
materia de bienestar animal, salud publica y ejercicio profesional veterinario. N) Responder
por cualquier eventualidad o complicacion derivada de los procedimientos, dentro de los
alcances propios del servicio prestado. N) Coordinar con la entidad contratante la logistica
de las jornadas, incluyendo puntos de atencién, convocatoria y organizacion de los
usuarios. O) Cumplir con los requisitos para el perfeccionamiento y ejecucién del contrato,
tales como su firma y el pago de tributos.

2.5. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA
EL CONTRATISTA se obliga con la ejecucion del contrato a lo siguiente: a) Cumplir con lo

pactado en el contrato con suma diligencia y cuidado, ofreciendo las mejores condiciones
de calidad, ejecutdndolo oportuna e idéneamente, con lealtad y buena fe, evitando
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dilaciones. b) Ejecutar las actividades especificas pactadas. ¢) Cumplir con todos los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato y asumir sus costos. d) Acatar las
instrucciones y orientaciones escritas del supervisor del contrato y Responder por escrito
las observaciones y salvedades que este le haga en relacién con la ejecucién del contrato.
e) Elaborar los informes mensuales de gestion y cumplimiento de las obligaciones derivadas
del contrato f) Presentar toda la informacién y/o documentacion requerida por el supervisor
del contrato que se encuentre dentro del marco del contrato. g) Mantenerse al dia en el
pago de aportes al sistema de seguridad social y de obligaciones parafiscales. h) Presentar
la facturacién del valor del contrato, anexando todos sus soportes y documentos necesarios
para ello. i) No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuen por fuera de la Ley con
el fin de que haga u omita alguna conducta relacionada con la ejecucién del contrato o con
su paralizacién. j) Mantener en su planta de personal, durante la ejecucién del contrato, el
numero de trabajadores con discapacidad que dio lugar a |la obtencién del puntaje adicional
de la oferta, si ello fuere asi, aportando el certificado que para el efecto expide el Ministerio
de Trabajo.

2.6. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO

El Municipio tendra las siguientes obligaciones: a) Ejercer el respectivo control en el
cumplimiento del objeto del contrato y expedir el recibo de cumplimiento a satisfaccion b)
Pagar el valor del contrato de acuerdo con los términos establecidos. c) Prestar su
colaboracién para el cumplimiento de las obligaciones del contratista d) Resolver las
peticiones y consultas que le haga el contratista dentro de los términos legales. e) Cumplir
y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de él
forman parte. f) Suscribir en conjunto con el contratista, los documentos necesarios para
garantizar la continua y eficiente prestacion del servicio.

2.7. PLAZO DE EJECUCION Y VIGENCIA CONTRACTUAL

El plazo de ejecucion del contrato sera de Hasta el 31 de diciembre DE 2026, contados a
partir de la fecha de suscripcién del acta de inicio.

El acta de inicio se suscribird una vez se hayan cumplido los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion del contrato

El contrato estara vigente desde su firma hasta la fecha de su liquidacion.
2.8. LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL

Para el cumplimiento del objeto contractual y las obligaciones especificas, el lugar de
ejecucion sera el Municipio de La Paz Cesar.

Para todos los efectos legales derivados de la celebracion, la ejecucion, terminacién y
liquidacién del contrato, se entiende que el domicilio contractual es el Municipio de La Paz,
en el Departamento del Cesar.

2.9. SUPERVISION
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En cumplimiento del inciso segundo del numeral 1° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 y
del articulo 83 de la Ley 1474 de 2011, el Municipio de La Paz ejercera la supervisién a
traves de la Secretaria de Gobierno y Desarrollo Comunitario o por el servidor que designe
la Entidad, con el apoyo técnico de la oficina de Umata.

La supervision consistira en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y
juridico al ejercicio del cumplimiento obligacional sobre las actividades especificas y
obligaciones generales del contratista.

El supervisor tendra las siguientes facultades: a) vigilar permanentemente la correcta
ejecucion del objeto contratado. B) Informar al jefe de la Oficina Juridica de la entidad
contratante, del incumplimiento total o parcial de las obligaciones del contratista, levantando
el informe ordenado por el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, para el inicio de la actuacién
administrativa sancionatoria en su contra. C) Certificar el cumplimiento del contratista,
previa revision del informe mensual de gestion rendido por este, para autorizar los pagos
parciales del valor del contrato. d) Solicitar al contratista informes, aclaraciones,
documentos y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucién contractual cada vez que lo
considere necesario. E) Mantener informada a la entidad contratante de los hechos o
circunstancias que puedan constituir actos de corrupcion tipificados como conductas
punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato. f) Presentar
por escrito las observaciones, sugerencias e impartir instrucciones referentes al
cumplimiento del objeto contractual. G) Exigir la buena calidad del servicio contratado.

3. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL 'CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION,
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS.

La modalidad de selecciéon de contratista que usara el Municipio de La Paz-Cesar sera
Seleccién abreviada de menor cuantia, dado que:

De conformidad con el inciso primero del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, modificado por
el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, las entidades seleccionaran a los contratistas a través
de las modalidades de Licitacién publica; Seleccion abreviada; Concurso de meéritos:
Contratacion directa; y, Minima cuantia.

La determinacién de emplear cualquiera de las modalidades en comento, obedece entre
otros, a unos criterios claramente establecidos, relacionados con las caracteristicas del
objeto del contrato, su tipologia, el sujeto que se selecciona para su celebracién, la cuantia,
las circunstancias de la contratacién, la clase de bienes o servicios a adquirir, 0 su
destinacion, entre otros factores.

la contratacion que se pretende celebrar se encuentra dentro de las excepciones que se
sefialan el numeral 2, del plurimencionado articulo, por lo que el municipio, atiende solo a
la cuantia estimada del contrato como factor para decidir la modalidad de selecciéon de
contratista que utilizara, y teniendo en cuenta los siguientes aspectos:
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» a) Salario minimo legal mensual vigente para el afio 2026: De acuerdo con el
Decreto 1469 de 2025, se fij6 como Salario Minimo Legal Mensual la suma de UN
MILLON SETECIENTOS CINCUENTA MIL NOVECIENTOS CINCO PESOS
($1.750.905) moneda corriente”, a partir del 10 de enero de 2026.

» Presupuesto del Municipio de LA PAZ: El Municipio de LA PAZ tiene un
presupuesto anual inferior a 120.000 salarios minimos mensuales legales vigentes
a 2026.

» Cuantia para contratar: El ultimo inciso del literal b) del Numeral 2 del articulo
segundo de la Ley 1150 de 2007, dice que las entidades estatales que tengan un
presupuesto anual inferior a 120.000 salarios minimos legales mensuales, la menor
cuantia sera hasta 280 salarios minimos legales mensuales.

» Menor cuantia para contratar con el Municipio de La Paz: La menor cuantia para
contratar con el Municipio de La Paz para la vigencia 2026 es hasta $490.253.400.

» Presupuesto oficial de la presente convocatoria: el presupuesto oficial obedece
a la suma de CINCUENTA Y CUATRO MILLONES DE PESOS MONEDA
CORRIENTE ($54.000.000 M/CTE.)

Asi entonces, dado que la cuantia estimada del contrato que se pretende celebrar, no
supera el limite maximo de la menor cuantia para contratar con el municipio de La Paz-
cesar, durante la vigencia fiscal 2026, se dara aplicacién a la selecciéon abreviada de
menor cuantia para escoger al contratista, cuyo procedimiento se encuentra del decreto
1082 de 2015.

4. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO.

Para establecer el valor de la presente convocatoria se optd por realizar cotizaciones a
proveedores de dichos servicios. Las fuentes de los precios de los servicios a requerir tienen
sustento en el valor del salario minimo mensual legal vigente para la vigencia 2026.

4.1. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El valor del presupuesto oficial se ha calculado en la suma de: CINCUENTA Y CUATRO
MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE ($54.000.000 M/CTE).

4.2. VARIABLES UTILIZADAS PARA CALCULAR EL PRESUPUESTO DE LA
RESPECTIVA CONTRATACION, ASI COMO SU MONTO Y EL DE SUS
POSIBLES COSTOS ASOCIADOS.

Para establecer el valor de la presente convocatoria se optd por realizar cotizaciones a
proveedores de dichos servicios. Las fuentes de los precios de los servicios a requerir tienen
sustento en el valor del salario minimo mensual legal vigente para la vigencia 2026.

Teniendo en cuenta lo anterior, el valor del presupuesto oficial se ha calculado de Ia
siguiente manera:
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Actividad Unidad Cantidad Costo Costo Total

U

,v bilizaci cacion par
1.1 Charlas en cuidados técnicos responsables, tenencia responsable,
Legislacién Animal

1.1.1 Pago a Profesional Veterinario Und 5 $400.000,00  $2.000.000
1.1.2 Matg_rial de apoyo

2. Procedimientos y asistencia
2.1 Esterilizacién incluye

Hospitalizacién 250 $ 175.840,00] $ 43.960.000
2.2 Atencion veterinaria por accidente | Und
y/o factores de riesgo 50 $ 150.000,00, $ 7.500.000

TOTAL ACTIVIDADES $ 54.000.000

4.3. ANTICIPO Y FORMA DE PAGO
4.3.1 ANTICIPO

La entidad, entregara al contratista un anticipo equivalente al cincuenta por ciento (50%)
del valor del contrato y pagara el valor del mismo, en cuotas mensuales, mes vencido o
fraccién de este.

4.3.1.1 PARA QUE SE AUTORICE LA ENTREGA DEL ANTICIPO ES NECESARIO QUE:

a) Que se haya perfeccionado el contrato con la firma de las partes. b) Que se haya
expedido por el CONTRATANTE el correspondiente Registro presupuestal. c) Que se haya
Constituido por parte del contratista, la Garantia Unica de Cumplimiento y esta se haya
aprobado por parte del CONTRATANTE. d) Que se presente por parte del contratista un
plan de inversién del anticipo, y este sea aprobado por el supervisor. ) Que se presente
una certificacion de la apertura de una cuenta bancaria separada, no conjunta, a nombre
del contrato y del contratista para el manejo de los dineros girados por la Entidad
Contratante a titulo de anticipo, con el fin de garantizar que dichos recursos se apliquen
exclusivamente a la ejecucion del contrato correspondiente. f) Que se presente la cuenta
de cobro respectiva por parte del contratista con todos sus soportes. g) Que se haya suscrito
el acta de inicio de actividades. h). Que se presente la constancia o certificacién de pago
de los aportes al sistema de seguridad social integral.

Nota: En el evento que se produjere rendimientos financieros, estos perteneceran a la
entidad contratante y el contratista se compromete a girarlos a favor de esta en la forma
que se le indique.

4.3.1.2 MANEJO DEL ANTICIPO
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El anticipo se manejara asi: a) Una vez el Supervisor haya aprobado el plan de inversién
del Anticipo, el contratista debera abrir una cuenta para su manejo, en una entidad bancaria
reconocida, la cual debe ser rentable o de ahorro. b) La entidad contratante, girara el valor
del anticipo a la cuenta que el contratista haya aperturado, dentro de los ocho (8) dias
habiles siguientes a la fecha en que este haya presentado debidamente la cuenta de cobro
correspondiente con todos sus soportes y siempre que el supervisor haya aprobado el
desembolso respectivo. ¢) El anticipo serd amortizado mediante una deduccién del
cincuenta por ciento (50%) sobre valor de cada cuenta de cobro que deba pagarse al
contratista, hasta su amortizacion total. d) Los dineros del anticipo se entregan al contratista
a titulo de mera tenencia y Conservan su condicién de Fondos Publicos hasta que sean
amortizados, momento hasta el cual su mal manejo y el cambio de su destinacién daran
lugar a las acciones legales correspondientes. Ademas no se podra destinar el anticipo a la
especulacién econémica, ni distraerse al pago de obligaciones distintas a las directamente
surgidas del contrato. e) El contratista, debera presentar junto con su cuenta de cobro un
informe al supervisor del contrato que contenga: una relacién detallada del estado de la
inversion del anticipo, indicando las sumas invertidas y comprometidas y sus
correspondientes rubros acompafiados con los documentos soportes respectivos y los
extractos donde se reflejen los rendimientos financieros de la cuenta; dichos rendimientos
(en caso de que se generen) deberan ser consignados en una cuenta que para el momento
sefale la entidad contratante, dentro de los cinco (5) dias siguientes a la fecha del abono
de la cuenta, para hacer uso de ellos. f) La entrega del anticipo esta sujeta a la realizacién
de todos los tramites presupuestales, administrativos, contables y financieros que se
requieran por parte de la entidad contratante.

4.3.1.3 JUSTIFICACION DEL ANTICIPO

El anticipo entregado al contratista se destinara al cubrimiento de los costos iniciales en
que este debe incurrir para la ejecucion de la prestacién del servicio, los cuales minimo
seran los siguientes:

a) Contratacion del personal requerido para el cumplimiento de sus obligaciones,
b) Dotacién del personal
c) Compra de insumos para los procedimientos

En todo caso, la entrega del anticipo encuentra justificacién juridica en el paragrafo del
articulo 40 de la Ley 80 de 1993, y encuentra justificacion técnica en el hecho de que la
entidad contratante debe generar las condiciones propicias para que el contratista ejecute
sus actividades de manera oportuna, sin contratiempos de liquidez o financiamiento y
ofreciendo la calidad esperada y exigida por la entidad.

4.3.2 FORMA DE PAGO

El Municipio pagara al contratista el valor del contrato en actas parciales segin los
servicios prestados, previo cumplimiento de los siguientes requisitos:
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a). Que el contratista presente un acta de cobro en el que se discrimine, las actividades
ejecutadas, su cantidad ejecutada, su valor unitario y el valor total de las actividades
ejecutadas y el restante por ejecutar frente a las cantidades contratadas, el periodo de
ejecucion, la fecha de presentacion del acta. B). Que, se presente un informe de ejecucion
de cada una de las actividades ejecutadas, acompafiada de los registros fotograficos y/o
filmicos en el que se pueda evidenciar la ejecucién de las actividades. C). Que, se presente
el informe de supervisién en el que se deje constancia de las actividades gjecutadas y su
recibo a satisfaccién indicando igualmente el periodo de ejecucion de cada una de ellas.
D). Que, se presente la factura, correspondiente al perdido de cobro del acta. E). Que, se
presente la planila de pago de aportes al sistema de seguridad social integral
correspondiente al periodo de la facturacion de las actividades ejecutadas.

El pago de la ultima acta sera cancelado a la entrega final de los servicios a satisfaccion
del supervisor designado y presentacién de los siguientes documentos:

Proyecto de acta de liquidacién del contrato, suscrita por el supervisor y el representante
del Contratista.

Constancia debidamente frmada por cada uno de los trabajadores, en la cual
manifiesten que el contratista se encuentra a paz y salvoy que han recibido a
satisfaccion todos los salarios y prestaciones, derivados del contrato. Suscrito
parala prestacion de los servicios con La Alcaldia del Municipio de La Paz Cesar.

Certificados expedidos por las entidades correspondientes, mediante los cuges
se haga constar que el contratista se encuentraa paz y salvo por concepto de
aportes al sistema integral de seguridad social y parafiscales, en lo referente a
pensiones, salud y riesgos profesionales ICBF, SENA y caja de
compensacion familiar.

Nota: Sila factura no ha sido bien elaborada o no se adjuntan los documentos
que se solicitan, los términos anteriores sélo empezaran a contarse desde |a
fecha en que quede corregida la factura o desde aquella en que se haya
aportado el ultmo de los documentos. Esta demora no dara lugar a pago de
intereses o compensacion de ninguna naturaleza.

4. 4 SOPORTE PRESUPUESTAL PARA EL PAGO DEL VALOR DEL CONTRATO

El pago del valor total del contrato est4 amparado bajo el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 0317-1 del 17 de marzo de 2026, expedido por el Jefe de Presupuesto
Municipal del municipio de La Paz, por valor de CINCUENTA Y CUATRO MILLONES DE
PESOS MONEDA CORRIENTE ($54.000.000 M/CTE.)

5. LOS CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

En el presente Proceso de Contratacién pueden participar personas juridicas, nacionales o
extranjeras; consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura, cuyo objeto
social esté relacionado con el objeto del contrato a celebrarse Yy que se encuentren
habilitados por el Ministerio de trabajo para funcionar como empresa de servicios
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temporales. La duracién de esta asociacién debe ser por lo menos por la vigencia del
Contrato y un afio mas.

Para ser declaradas habilitadas y obtener puntaje dentro de la evaluacion de las ofertas,
deberan cumplir los siguientes requisitos y criterios de ponderacion:

5.1 REQUISITOS HABILITANTES

Antes de evaluar las propuestas, se procedera a efectuar un examen preliminar de las
mismas con el fin de determinar y verificar si cada una de ellas cumple con los requisitos
esenciales del presente proceso de seleccion, es decir si las propuestas se ajustan a los
Pliegos de Condiciones, si no se configuran en ellas ninguna de las causales de rechazo
contenidas en el mismo y si cumplen con los requisitos habilitantes indicados a
continuacion:

REQUISITOS HABILITANTES VERIFICACION
CAPACIDAD JURIDICA HABILITADA/NO HABILITADA
CAPACIDAD FINANCIERA HABILITADA/NO HABILITADA
CAPACIDAD DE ORGANIZACION HABILITADA/NO HABILITADA
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE HABILITADA/NO HABILITADA

El cumplimiento de los anteriores requisitos no otorgara puntaje, la verificacion del aporte
de la documentacién solicitada se analizard de conformidad con lo establecido en el
numeral 15 articulo 25 de la ley 80 de 1993, en el articulo 5y 6 de la Ley 1150 de 2007, en
la Ley 1474 de 2011, en el Decreto Ley 019 de 2012, el decreto 1082 de 2015 y en lo
sefialado en este pliego de condiciones.

La verificacion documental de las condiciones antes sefialadas se hara a través de la
informacién contenida en el certificado de inscripcién en el Registro Unico de Proponentes
que lleva la Camara de Comercio y que debera aportar cada oferente con su propuesta. No
obstante, en los casos en que se requiera la verificacion de requisitos del proponente
adicionales a los contenidos en el mencionado certificado, la entidad podra solicitar el
aporte de documentos adicionales y hacer la verificaciéon en forma directa.

Si de esta verificacion preliminar resultare que la propuesta no se ajusta a los presentes
pliegos de condiciones, si se configura en ella alguna de las causales de rechazo y/o si no
subsané en el tiempo estipulado en este documento o determinado por el Comité
Evaluador, alguno de los requisitos habilitantes, la propuesta serd declarada como NO
HABIL y no se tendra en cuenta para proceder a su evaluacion.

De acuerdo con lo anterior, las propuestas deberan contener los siguientes Documentos
objeto de verificacion:

5.1.1 REQUISITOS Y DOCUMENTOS HABILITANTES DE CARACTER JURIDICO

Los proponentes deberan anexar a la propuesta los siguientes documentos, con la
informacién solicitada en estos pliegos de condiciones y en el orden aqui establecido y
acreditar los siguientes requisitos:
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CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

Debera diligenciarse en el Anexo No. 2 “CARTA DE PRESENTACION DE LA
PROPUESTA" e ir firmada por la proponente persona natural o por el representante legal
de las personas juridicas, por la persona designada para representar el consorcio o unién
temporal, o apoderado debidamente constituido para el efecto.

Si no incluye la carta de presentacion de la propuesta o si incluyéndola no esta suscrita por
el proponente, la carta viene incompleta o de la oferta no se puede extraer la informacién
alli solicitada, se le pedira aclaraciéon de la misma.

En el evento en que el representante legal se encuentre limitado en sus facultades para
presentar propuestas y contratar por cualquier motivo, debe presentar la autorizacion del
Organo Directivo correspondiente.

Los oferentes deberan indicar en su oferta cuales de los documentos aportados son de
caracter reservado e indicar la norma que ampara dicha reserva, si el oferente no hace
pronunciamiento expreso amparado por la ley, se entendera que toda la oferta es publica.

DOCUMENTO DE CONFORMACION DE CONSORCIO O UNION TEMPORAL

Se diligenciara segun los anexos 4 y 5 DOCUMENTO DE CONFORMACION DE
CONSORCIO Y DE UNION TEMPORAL, respectivamente, en donde conste: a) Que su
duracién es de minimo el lapso comprendido entre el cierre de la seleccion y la liquidacién
del Contrato. Sin perjuicio de que luego, los integrantes del Consorcio o Unién Temporal
sean llamados a responder por hechos u omisiones ocurridos durante la ejecucién del
Contrato. b) Forma de operacién bajo la cual se ejecutara el contrato en caso de resultar
favorecidos con la adjudicacién y cémo se realizaran y coordinaran todas las demas
actividades relacionadas con él. c) Designacion del representante legal indicando
expresamente sus facultades, las cuales deberan ser amplias y suficientes para formular la
propuesta, suscribir el Contrato y obligar a todos los integrantes del Consorcio o Unién
Temporal. Igualmente, debera designarse un suplente que lo remplace en los casos de
ausencia temporal o definitiva. d) Declaracion en la cual conste que el contrato de consorcio
o unidn temporal presentado no tiene adiciones o modificaciones. e) Cada integrante del
consorcio o unién temporal presentara los documentos solicitados a los proponentes
individuales. f) Cuando se trate de consorcios, los miembros integrantes deberan sefialar
las reglas basicas que regulen las relaciones entre ellos y su responsabilidad al interior de
la asociacion. Las relaciones que se den frente al MUNICIPIO se rigen por el principio de
solidaridad de sus miembros. En el caso de la UNION TEMPORAL, los términos y extension
en forma clara y precisa, de la participacion en la propuesta y en su ejecucion y las
obligaciones y responsabilidades de cada uno en la ejecucién del contrato, los cuales no
podran ser modificados sin el consentimiento previo de la Entidad contratante; de lo
contrario, EL MUNICIPIO considerara que la propuesta fue presentada por un Consorcio.
g) La omisién de las firmas del representante legal o de sus miembros, o la omisién del
documento mismo, se entendera como falta de constitucién del consorcio o unién temporal
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y generara el rechazo de la propuesta. h) Constituido el Consorcio o Unién Temporal, sus
integrantes no podran ceder o transferir su participaciéon en el mismo, ni modificar sus
integrantes o su participacion en aquél, salvo en el evento en que el MUNICIPIO lo autorice
previamente y por escrito en los casos en que legalmente esta permitido. i) Ninguna
persona podra formar parte de mas de un Consorcio o Unién Temporal que presenten
Propuesta para esta convocatoria publica. Tampoco podra una persona presentar mas de
una oferta o hacer una combinacién de estas dos posibilidades - individual y
conjuntamente. En caso que se incurra en esta prohibicién, el MUNICIPIO rechazara las
ofertas. J) Debera indicarse el domicilio principal del consorcio o la unién temporal con
indicacién de la direccion, teléfono, fax y correo electrénico. K) La incapacidad legal de
alguno de los miembros del consorcio o union temporal para desarrollar el objeto del
contrato a celebrar, o si la vigencia de la persona juridica de uno o ambos miembros es
inferior a la exigida en los Pliegos de Condiciones dara lugar a que la propuesta sea
inhabilitada. L) Cuando el documento de conformacién del Consorcio o Unién Temporal
imponga limitaciones al representante legal para formular la propuesta, celebrar y ejecutar
el contrato, se debera adjuntar a la oferta autorizacién expresa de los miembros de la
asociacion, para presentar propuesta y firmar el contrato en caso de adjudicacion, efecto
para el cual servird la copia del acta de la reunién respectiva en donde conste la
autorizacion.

COPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA

Copia de la Cédula de ciudadania del representante legal si se trata de persona juridica, o
de los representantes legales de las sociedades que conformen el consorcio o la unién
temporal

Las personas naturales extranjeras, deberan acreditar su existencia mediante la
presentacién de copia de su pasaporte, y si se encuentra residenciado en Colombia,
mediante la presentacion de copia de la Cédula de Extranjeria expedida por la autoridad
competente.

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Certificado de existencia y representacion legal expedido por la cdmara de comercio o quien
haga sus veces, o de cada uno de los miembros del consorcio, unién temporal o promesa
de sociedad futura si el proponente es plural.

Si el proponente es una persona juridica nacional, debera comprobar su existencia y
representacion legal, mediante certificado expedido por la Camara de Comercio o quien
haga sus veces; cuando se trate de personas juridicas extranjeras, que no tengan
establecida sucursal en Colombia, deberan comprobar su existencia y representacion legal
de conformidad con las normas de su pais de origen.

El certificado debera contener la siguiente informacién:
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a) Fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias Calendarios anteriores a la fecha limite
de presentacion de las propuestas. Cuando la convocatoria se prorrogue, esta
certificacién tendra validez con la primera fecha.

b) El objeto social debera incluir las actividades principales del objeto del presente proceso
de seleccién, es decir, “prestacion de servicios de suministro de personal temporal”.

¢) La duracién de la sociedad contada a partir de la fecha limite para la presentacion de
propuestas, no podra ser inferior al plazo establecido para el contrato y un (1) afio mas.
En el evento que el plazo sea indefinido debera anexar acta de socios que sefiale que
la sociedad no se liquidara en un término inferior al plazo del contrato y un (1) afio mas,
para lo cual se anexara copia de los estatutos.

d) En el caso de los consorcios o uniones temporales, cada sociedad debera comprobar
su existencia y representacién, mediante certificado expedido por la camara de
Comercio.

AUTORIZACION PARA CONTRATAR

En caso de existir limitaciones estatutarias frente a las facultades del representante legal,
las respectivas autorizaciones para desarrollar el presente proceso de seleccion, el contrato
y todas las actividades relacionadas directa o indirectamente.

Cuando el representante legal de la firma proponente, de conformidad con el Certificado de
Existencia y Representacién Legal expedido por la entidad competente, tenga limitada su
capacidad para participar en el proceso de seleccién y suscribir el contrato, debera
presentar la autorizacién del 6rgano directivo correspondiente. En caso que el proponente
sea consorcio, unién temporal u otra forma asociativa, cada uno de sus integrantes debe
anexar la certificacion correspondiente. Cuando se actue en calidad de apoderado, debera
acreditarse tal condicién, mediante documento legalmente otorgado (Articulo 24 de la ley
962 de 2005).

La expedicién de dicho certificado no podra tener una anterioridad superior a treinta (30)
dias calendario, contado a partir de la fecha de entrega de los documentos habilitantes.

Las personas juridicas extranjeras deben acreditar su existencia y representacion legal con
el documento idéneo expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio no
anterior a tres (3) meses desde la fecha de presentacion de la Oferta, en el cual conste su
existencia, fecha de constitucion, objeto, duracién, nombre representante legal, o nombre
de la persona gque tenga la capacidad de comprometerla juridicamente, y sus facultades,
sefialando expresamente que el representante no tiene limitaciones para contraer
obligaciones en nombre de la misma, o aportando la autorizacion o documento
correspondiente del érgano directo que lo faculta.

REGISTRO UNICO TRIBUTARIO
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Los proponentes deberan aportar el Registro Unico Tributario expedido por la DIAN, en el
caso de consorcios o uniones temporales se debera aportar el RUT de cada uno de sus
integrantes, el registro Unico tributario del consorcio o unién temporal se debera tramitar
una vez se adjudique el contrato.

LIBRETA MILITAR

Se debera presentar fotocopia de la libreta militar del proponente persona natural (excepto
hombres mayores de cincuenta 50 afios y las causales establecidas en el articulo 27 de la
ley 48 de 1993).

GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA

El proponente presentara en su oferta, so pena de rechazo, una garantia original, firmada
por el representante del proponente, en donde se identifique a si mismo como
tomador/Afianzado, y al Municipio, como Asegurado/Beneficiario; consistente en un
contrato de seguro contenido en una péliza, un patrimonio auténomo o una garantia
bancaria, para cubrir la sancion derivada del incumplimiento de su oferta, en los siguientes
eventos, enumerados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015:

a) La no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el
plazo para la Adjudicacion o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que
tal prérroga sea inferior a tres (3) meses.

b) El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las

ofertas.

La no suscripcién del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de

cumplimiento del contrato.

o 0
e S

La garantia de seriedad de |a oferta debe estar vigente desde la presentacién de la oferta
hasta la aprobacién de la garantia de cumplimiento del contrato, para lo cual debe
observarse el cronograma del presente proceso licitatorio, término que en todo caso no sera
inferior a noventa (90) dias contados a partir de la fecha de cierre del proceso; y su valor
debe ser igual al diez por ciento (10%) del valor de la oferta.

En el evento de ampliacion del plazo del presente proceso, los proponentes procederan a
ampliar la garantia de seriedad de la propuesta hasta el término de la ampliacién, en caso
de que lo solicite La ENTIDAD TERRITORIAL, dentro de los 3 dias habiles siguientes a la
publicacién en la Web de la Adenda que informa dicha prérroga.

El original de las garantias de seriedad de las ofertas no aceptadas, y las copias de las
propuestas, seran devueltas a los proponentes que las reclamen, dentro de los quince (15)
dias siguientes a la fecha de adjudicacion del contrato, en la oficina de juridica de la
Alcaldia.

La no entrega de la garantia de seriedad junto a la propuesta no seré subsanable y sera
causal de rechazo de la misma (Articulo 5° Ley 1882 de 2018)
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CUMPLIMIENTO DEL PAGO DE APORTES PARAFISCALES

El Proponente persona juridica debe presentar el Anexo 6 — Pagos de seguridad social y
aportes legales suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley o por
el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor fiscal,
en el que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional
de Formacion Profesional para la Industria de Construccion, cuando a ello haya lugar.

La Entidad no exigira las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el revisor
fiscal, en los casos requeridos por la ley, o por el representante legal que asi lo acredite.

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la
Ley 1819 de 2016 debe indicarlo en el Anexo 6 — Pagos de seguridad social y aportes
legales.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal
en Colombia las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en
Colombia.

PERSONAS NATURALES

El Proponente persona natural debe acreditar la afiliacion a los sistemas de seguridad social
en salud y pensiones aportando los certificados de afiliacion respectivos o con el certificado
de pago de la correspondiente planilla con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias
calendario, anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacion o copia de la planilla
de seguridad social paga.

En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para
establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliaciéon la fecha originalmente
establecida en el Pliego de Condiciones definitivo.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pension de vejez, o presente
resolucién de reconocimiento de pensién o indemnizaciéon sustitutiva, presentara el
documento que lo acredite y, ademas, la afiliacién al sistema de salud.

De igual forma, quienes se encuentren en condicién legal de no estar obligados a realizar
cotizacion de pension tendran que presentar el documento que asi lo acredite vy,
adicionalmente, el certificado de afiliacién al sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en
Colombia las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en
Colombia.
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PROPONENTES PLURALES

Cada uno de los integrantes del Proponente plural debe acreditar por separado los
requisitos de que tratan los numerales anteriores.

CERTIFICACION DE NO IMPOSICION DE SANCIONES.

El proponente debera aportar certificacion expedida por el Ministerio del Trabajo en la que
se indique que no ha sido sancionado por reclamaciones de tipo laboral durante los Ultimos
seis (6) meses, la cual debera ser expedida con una antelacién no superior a tres (03)
meses a la fecha de cierre de la presente convocatoria.

CERTIFICADO DE INSCRIPCION, CALIFICACION Y CLASIFICACION EN EL
REGISTRO UNICO DE PROPONENTES.

Certificado del RUP del Proponente singular o de cada uno de los miembros del consorcio,
uniéon temporal o promesa de sociedad futura si el Proponente es plural.

Certificado de inscripcién en el Registro Unico de Proponen, expedido por la Camara de
Comercio de la jurisdiccion donde tenga el domicilio principal (personas juridicas),

Teniendo en cuenta lo contemplado en el Decreto 1082 de 2015, los interesados en
participar en este proceso, deberan estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes de
acuerdo con lo dispuesto por la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221 del
Decreto 019 de 2012. Los proponentes deben allegar el certificado de inscripcién en el
RUP, expedido por respectiva la Camara de Comercio dentro de los treinta (30) dias
calendarios anteriores al cierre de la presente convocatoria, donde conste que se
encuentran inscritos.

De conformidad con lo consagrado por el Decreto 1082 de 2015, la inscripcién del
proponente debe encontrares vigente y en firme para el momento del cierre del presente
proceso. El oferente debe tener en cuenta que en virtud de la renovaciéon que por el
ministerio de la Ley debe realizare anualmente, este certificado debe encontrarse vigente
para el tiempo de ejecucion del contrato y hasta la liquidacién del mismo.

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS

El Contratante hara la consulta electrénica en la pagina web de la Procuraduria General de
La Nacién, para verificar que el proponente tratandose de persona natural, o el proponente
y su representante legal o el representante del proponente si este es plural y del
representante legal cada uno de sus integrantes, no registran sanciones ni inhabilidades
vigentes.

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES




Departamento
L —
del Cesar

El Contratante hara la consulta electrénica en la pagina web de la Contraloria General de
La Republica, para verificar que el proponente y su representante legal o el representante
del proponente si este es plural y del representante legal cada uno de sus integrantes, no
se encuentran reportados como responsables fiscales, de acuerdo con lo previsto en la Ley
610 de 2000 y la Resolucion Organica No. 05149 de la Contraloria General de |la Republica.

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES:

El Contratante hara la consulta electrénica en la pagina web de la Policia Nacional para
verificar que el proponente tratdndose de persona natural, o el proponente y su
representante legal o el representante del proponente si este es plural y del representante
legal cada uno de sus integrantes, no tiene(n) asuntos pendientes con las autoridades
judiciales.

CERTIFICADO DE MEDIDAS CORRECTIVAS:

El contratante hara la consulta electronica en la pagina web del Sistema Nacional De
Medidas Correctivas -RNMC- de la Policia Nacional, para verificar que el proponente, o el
representante legal del proponente, o el representante del proponente si este es plural y del
representante legal cada uno de sus integrantes, no se encuentren vinculados en dicho
sistema como infractor del Cédigo Nacional de Policia y Convivencia.

REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS REDAM:

Para verificar que el proponente, o el representante legal del proponente, o el
representante del proponente si este es plural y del representante legal cada uno de sus
integrantes, no se encuentre en el Registro de Deudores alimentarios Morosos.

REPORTE DELITOS SEXUALES:

Policia Nacional: aportar certificacion que no registran delitos sexuales emitido por la
policia nacional, para los proponentes personas o integrantes de estructuras plurales
naturales, o representantes de las personas juridicas y de las estructuras plurales.

PACTO DE INTEGRIDAD

El proponente o su representante diligenciard el ANEXO No. 7 “Pacto de integridad” en
busca de fortalecer la transparencia del presente proceso de seleccién de contratista.

Nota: De toda la informacién y documentacion solicitada a lo largo del presente pliego el
proponente solo debera aportar aguella que no se encuentre certificada en el Registro Unico
de Proponentes. Por lo tanto, EL MUNICIPIO al momento de realizar la verificacion de
requisitos habilitantes y calificacién de las propuestas tomara como valida unicamente la
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informacién certificada en dicho registro, las demés condiciones que no se encuentren
certificadas en el registro Unico de proponentes y que sean exigidas por la entidad
contratante, seran verificadas de la documentacién adicional que el proponente aporte en
su propuesta.

5.1 REQUISITOS Y DOCUMENTOS HABILITANTES DE CARACTER FINANCIERO

De conformidad con lo establecido en el numeral 1 del articulo 10 decreto 1082 de 2015, la
capacidad financiera seré objeto de verificacion a todos los proponentes que demuestren
interés en participar en el presente proceso de contratacién.

La verificacién financiera es un criterio habilitante para determinar si la propuesta cumple o no
con lo requerido en el Pliego de Condiciones.

Los indicadores a verificar seran los siguientes:

« INDICE DE LIQUIDEZ: Determina la Capacidad que tiene un proponente para
cumplir con sus obligaciones de corto plazo, a mayor indice de liquidez, menor es
la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones de corto plazo:
Formula: L=Ac/Pc
L: Liquidez
Ac: Activo Corriente
Pc: Pasivo Corriente

El proponente debe demostrar que tiene una liquidez iqual o mayor a 1,5

« INDICE DE ENDEUDAMIENTO: Determina el Grado de endeudamiento en la
estructura de financiacién del proponente. A mayor indice de endeudamiento, mayor
es la probabilidad del proponente de no poder cumplir sus pasivos.

Formula: E=Pt/At x 100
E: Endeudamiento

Pt: Pasivo total

At: Activo Total

El proponente debe demostrar que tienen una capacidad de endeudamiento
menor o Iqual a 50%

« RAZON DE COBERTURA DE INTERESES: Refleja la Capacidad del proponente
de cumplir con sus obligaciones financieras. A mayor cobertura de interés, menor
es |la probabilidad de que el contratista incumpla sus obligaciones financieras.

Formula: Rci=Uo/GlI
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Rci: Razén de Cobertura de Interés.
Uo: Utilidad Operacional
Gi: Gastos de Interés

El _proponente debe demostrar gue tienen una Razén de Cobertura de
Intereses mayor o iqual a 2 o indeterminada.

Cuando se trate de proponentes plurales los indicadores financieros se calcularan utilizando
el porcentaje de participacion de los integrantes de La propuesta plural en el documento
consorcial, realizando la suma ponderada de cada informacién financiera del proponente
multiplicado por su respectivo porcentaje de participacién y posteriormente se calcularan
los indicadores financieros descritos en el numeral anterior.

5.21 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL:

De conformidad con el numeral 4 del articulo 2.2.1.1.1.5.3. del Decreto 1082 de 2015, la
capacidad organizacional se mide asi:

INDICADOR FORMULA MARGEN SOLICITADO

Rentabilidad sobre Utilidad operacional/ Mayor o igual al 0,06

patrimonio patrimonio

Rentabilidad sobre activos Utilidad operacional/ Activo Mayor o igual al 0,04
total

Para la rentabilidad sobre el patrimonio: En el caso de Consorcios y uniones temporales,
se sumara la utilidad operacional de los integrantes segun su porcentaje de participacion,
luego se sumaran los Patrimonios de los miembros segun su porcentaje de participacion y
se les aplicara la féormula a estas cifras.

Para la rentabilidad sobre activos: En el caso de Consorcios y uniones temporales, se
sumara la utilidad operacional de los integrantes segun su porcentaje de participacion,
luego se sumaran los activos totales de los miembros segtin su porcentaje de participacion
y se les aplicara la formula a estas cifras.

Si el proponente no cumple con este requisito serd considerado No Habilitado para
que su oferta sea evaluada en el proceso de seleccién.

5.2.2.3 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Se deberan diligenciar el ANEXO No. 5 Experiencia del Proponente de acuerdo con las
instrucciones y se deberan acompafiar de los documentos soporte. La experiencia de
consorcios y uniones temporales se debe consolidar en un ANEXO No. 5 Experiencia del
Proponente. EL MUNICIPIO utilizara como criterios de habilitacién la experiencia del
proponente la cual debe acreditarse conforme a lo sefialado a continuacién:
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5.2.2.3.1 EXPERIENCIA ESPECIFICA

El proponente debera acreditar la experiencia especifica requerida para este proceso como
requisito habilitante. La misma se exige para efectos de habilitacién y no genera puntuacién
alguna en el momento de la evaluacion de la oferta. La experiencia especifica sera tomada
del registro Gnico de proponentes vigente y en firme, para lo cual el proponente debe
acreditar:

Haber celebrado y ejecutado antes del cierre de la presente convocatoria, tres (3) contratos
con entidades publicas o privadas, cuyo objeto corresponda a la prestacion de servicio de
Procedimientos y asistencia veterinaria integral cuyo valor sumado sea igual o superior al
100% el valor del presupuesto oficial, expresado en salarios minimos legales mensuales
vigentes SLMMLV. EI célculo de los SMLMV del contrato que se acredite se hara con
respecto al afio de terminacion del mismo.

Que en por lo menos un (1) de los contratos aportados se evidencie la ejecucién de las
siguientes actividades:

o Esterilizacién quirurgica (ovariohisterectomia y orquiectomia) de minimo 100
animales.
» Sensibilizacién y educacién para el bienestar animal.

Condiciones de experiencia para Mipyme, emprendimientos y empresas de mujeres
en el sistema de compras publicas

El proponente que demuestre contar con las condiciones de emprendimientos y empresas
de mujeres de acuerdo con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del decreto 1860
de 2021, y/o demuestre su condicion de Mipyme (micro, pequefia 0 mediana empresa,
domiciliada en Colombia) segtn el articulo 2.2.1.2.4.2.18. del decreto en mencién, o
emprendimiento y empresa con discapacitados de conformidad con el decreto 0287
de 2026, para efectos de acreditar la experiencia anteriormente exigida podra
presentar hasta cuatro (4) contratos.

5.2.2.3.2. ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA:

La experiencia debe estar registrada en el Registro unico de Proponente (RUP), tal como
se define en el articulo 6 de la Ley 1150 de 20017, modificado por el Articulo 221 del
Decreto Ley 019 de 2012, Reglamentado por el Articulo 2.2.1.1.1.5.3 y siguientes del
Decreto 1082 de 2015. En todo caso el proponente debera diligenciar el formato respectivo
y anexar la certificacion emitida por la entidad publica contratante o acta de recibo final o
Acta de liquidacion, documentos de los cuales se pueda obtener la informacion requerida.

Para los contratos que sean aportados por personas juridicas que no cuentan con mas de
tres (3) afios de constituidas, que pretendan acreditar la experiencia de sus socios,
accionistas o constituyentes, de conformidad con la posibilidad establecida en el numeral
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2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, ademas del RUP deben adjuntar
un documento suscrito por el representante legal y el revisor fiscal o contador publico (segun
corresponda) donde se indique la conformacion de la persona juridica. La Entidad tendra
en cuenta la experiencia de los accionistas, socios o constituyentes de las sociedades con
menos de tres (3) afios de constituidas.

De acuerdo con el inciso anterior, en los casos en que se presente un Proponente Plural
conformado por una persona juridica, en conjunto con sus socios, accionistas o
constituyentes y se alleguen contratos en los que estos le hayan transferido experiencia a
aquella, solo podran ser acreditados como experiencia en el Proceso de Contratacién por
uno de los integrantes, de manera tal que al Proponente Plural solo podra avalarsele una
misma experiencia una sola vez.

Los documentos adicionales al RUP suministrados por el proponente para acreditar este
requisito deberan contener toda la informacion necesaria para que EL MUNICIPIO pueda
verificar la experiencia del proponente y poseer como minimo la informacién requerida en
el FORMATO ANEXO denominado Experiencia del Proponente.

Los documentos aportados deberan contener por lo menos la siguiente informacién:

Numero y fecha de suscripcién del contrato.

Nombre o razén social completa de la entidad publica contratante.

El nombre o razén social completa de la persona certificada (contratista).

El objeto del respectivo contrato.

El valor total facturado del mismo incluyendo adiciones.

El porcentaje de participacion, si el contrato se suscribié en consorcio o unién

temporal.

7. Las fechas contractuales de iniciaciéon y determinacion del mismo, y de suspension
y reinicio, si es el caso.

8. la fecha de expedicion de la certificacion y el nombre y cargo de la persona que la

suscribe por parte de la entidad contratante.

T B e

La anterior informacion, relativa a la experiencia acreditada del proponente, se podra
complementar con cualquier otro documento adicional idéneo, expedido por la entidad
contratante, cuando esta no se pueda obtener de la lectura de los documentos enunciados.
Dicho documento adicional debera ser consistente con aquellos, en caso de inconsistencia,
no se tendréd en cuenta este Ultimo para efectos de la verificacion de la experiencia
acreditada del proponente.

Cuando se certifiquen contratos ejecutados bajo la modalidad de Consorcio o de Unién
Temporal, EL MUNICIPIO tomara para la verificaciéon de la experiencia, el porcentaje de
participacion del miembro que lo aporta; por lo anterior, el proponente debera presentar el
documento de conformacion del Consorcio o de la Unién Temporal, si la certificacién que
allega con la propuesta no especifica tal porcentaje.
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Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un consorcio
o unién temporal, y dos (2) o mas de sus integrantes conformen un proponente plural para
participar en el presente proceso, dicho contrato se entendera aportado como un (1) solo
contrato y se tendra en cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los
porcentajes de los integrantes del consorcio o unién temporal que ejecutaron el contrato y
que estan participando en el presente Proceso.

Cuando en los contratos con actas de liquidacién mediante las cuales se pretende acreditar
experiencia se encuentren también relacionados bienes o servicios de caracteristicas
disimiles a las del objeto del presente proceso contractual, se tendra en cuenta Unicamente
la experiencia correspondiente a |a relacionada con el objeto del Programa.

Si los contratos presentados para la verificaciéon de experiencia especifica, cumplen con
cada uno de los requisitos exigidos en el presente pliego de condiciones, la propuesta sera
considerada HABILITADA.

Si los contratos presentados para la verificacién de experiencia, incumple cualquiera de los
requisitos anteriores no sera tenido en cuenta para la evaluacion y la propuesta sera
considerada NO HABILITADA.

Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares, el proponente debera
aportar adicionalmente certificacion de facturacién expedida con posterioridad a la fecha de
terminacién del contrato emitida por el revisor fiscal o contador publico del proponente que
acredita la experiencia, segun corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y
certificado de antecedente disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de
Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se
expide el documento del profesional.

Nota 1: Para el caso de consorcios y uniones temporales, la verificaciéon de la experiencia
especifica sera la sumatoria de las experiencias de los integrantes que la tengan.

Nota 2: No se aceptaran subcontratos ni contratos en ejecucién para efectos de acreditar
la experiencia especifica.

Para la acreditacion de la experiencia especifica, para la determinacién de los valores
ejecutados o facturados expresados en SMMLYV, se tendra en cuenta el salario minimo del
afio de terminacion.

En el caso que el proponente, no cumpla con la exigencia de la experiencia acreditada
minima solicitada, la propuesta sera declarada inhabil técnicamente

5.2.4 CAPACIDAD OPERATIVA

Como parte de su propuesta el proponente acreditara que cuenta, con establecimiento de
comercio, que ofrezca todo tipo de servicios veterinarios. La acreditacion se debera realizar
con la Matricula Mercantil no mayor a 30 dias calendarios y registro fotografico detallado
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de las instalaciones,. En el periodo de evaluacion de las ofertas, el Municipio se reserva el
derecho a realizar visita técnica al establecimiento.

La inclusion de este requisito responde directamente a los principios de planeacion,
seleccién objetiva, eficiencia y oportunidad que rigen la contrataciéon publica (Ley 80 de
1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015), bajo los siguientes argumentos:

e Inmediatez y oportunidad en la prestaciéon del servicio: La naturaleza de los
servicios veterinarios requeridos demanda un tiempo de respuesta inmediato ante
situaciones de emergencia, atencién de animales o controles sanitarios.

e Garantia de idoneidad, infraestructura y bienestar animal: Exigir un
establecimiento con capacidad para ofrecer todo tipo de servicios veterinarios,
verificado mediante registro fotografico reciente (no mayor a 30 dias), permite a la
Entidad verificar previamente que el oferente dispone de la infraestructura fisica,
equipos, insumos y condiciones técnico-sanitarias minimas indispensables para
garantizar la atencién integral y el cumplimiento de las normas de proteccion y
bienestar animal.

El municipio se reserva del derecho de realizar visita técnica durante la etapa de evaluacién.
Esta facultad asegura que la informacién consignada en la propuesta y en el registro
fotografico coincida plenamente con la realidad operativa, garantizando la transparencia en
la evaluacién y previniendo eventuales fallas o puestas en riesgo de la ejecucion
contractual.

Para respaldar la operatividad en las instalaciones ofrecidas, el proponente podra acreditar
la disponibilidad de la veterinaria bajo cualquiera de las siguientes modalidades:

» Propiedad directa: Acreditada mediante certificado de registro mercantil.

e Arrendamiento o compromiso: Acreditado mediante contrato de arrendamiento
vigente o carta de compromiso formal de arrendamiento en caso de resultar
adjudicatario y registro mercantil..

5.2.4 PERSONAL MINIMO REQUERIDO

El proponente debera presentar el siguiente personal Minimo necesario para la ejecucion
de las actividades:

DESCRIPCION CANTIDAD

Coordinador 1
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Este debera ser un médico veterinario y zootecnista con tarjeta profesional Vigente e
inscrito en COMVEZCOL, con formacién en capacitacion pedagogica, quien debera
acreditar experiencia geral de por lo menos diez (10) afios contados a partir de la obtencién
del titulo y experiencia especifica en minimo tres (3) programas y/o Proyectos relacionadas
con la esterilizacion de Felinos y/o Caninos.

Acreditacion de la Formacién Académica: La formacién académica del equipo de trabajo
deberad acreditarse mediante la presentacion del diploma, acompafiado de la tarjeta
profesional.

Acreditacion de la Experiencia: La experiencia del equipo de trabajo se acreditara
mediante |la presentacion de certificaciones expedidas por la entidad contratante o por el
contratista, en las que se indique la participacion del profesional en el programa o proyecto
respectivo, indicando el Numero del contrato, el valor, plazo de ejecucion, fecha de inicio,
fecha de terminacién y cargo ocupado

6 FACTORES DE SELECCION DE CONTRATISTA

De conformidad con lo sefialado en el articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, el
ofrecimiento méas favorable para la entidad, a que se refiere el numeral 2 del articulo 5 de
la Ley 1150 de 2007 (modificado por el articulo 88 del Estatuto Anticorrupcion), en los
procesos de Licitaciéon Publica y Seleccion abreviada de Menor Cuantia, se determinara
aplicando la ponderacion de los elementos de calidad y precio, soportados estos en puntaje
y formulas.

El articulo 2.2.1.2.4.2.1 del Decreto 1082 de 2015, sefiala: La Entidad Estatal debe
establecer en los pliegos de condiciones para la contratacion, dentro de los criterios de
calificacién de las propuestas, los incentivos para los bienes, servicios y oferentes
nacionales o aquellos considerados nacionales con ocasion de la existencia de trato
nacional.

Asi mismo, el primer inciso del articulo 2 de la Ley 816 de 2003, dice:

“ARTICULO 20. Las entidades de que trata el articulo 1o (Refiriéndose a aquellas
a las que se les aplica las normas de contratacién estatal) asignaran, dentro de los
criterios de calificacion de las propuestas, un puntaje comprendido entre el diez (10)
y el veinte por ciento (20%), para estimular la industria colombiana cuando los
proponentes oferten bienes o servicios nacionales.”

En atencién a las normas transcritas, los factores de seleccion que permitiran identificar la
oferta mas favorable seran LA CALIDAD, EL PRECIO, CRITERIO DIFERENCIAL Y EL
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL, cuyos criterios de calificacion y ponderacion seran
los siguientes, soportados en los puntajes y las férmulas que a continuacion se indican:

ITEM CRITERIO CALIDAD: PUNTAJE MAXIMO 350
PUNTOS
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B EXPERIENCIA ADICIONAL DEL | 350
COORDINADOR

ITEM CRITERIO PRECIO PUNTAJE MAXIMO
c VALOR DE LA PROPUESTA ECONOMICA 547,5 PUNTOS

ITEM CRITERIO APOYO A LA |INDUSTRIA | PUNTAJE MAXIMO
NACIONAL

D APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 100 PUNTOS

ITEM EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE | PUNTAJE MAXIMO
MUJERES
E EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE | 2,5 PUNTOS
MUJERES

6.1 PONDERACION DE LOS FACTORES DE SELECCION

El procedimiento utilizado por EL MUNICIPIO para evaluar las propuestas habiles, atendera
los factores de calificacién sefialados en el cuadro que se expone en el numeral anterior
con una asignacion maxima de mil (1000) puntos.

6.2 CRITERIO CALIDAD
B. EXPERIECIA ADICIONAL DEL COORDINADOR: 350 PUNTOS

El coordinador propuesto por parte de los proponentes debera cumplir por lo menos con las
siguientes condiciones:

REQUISITO PUNTUACION
200 PUNTOS

Si el profesional acredita haber participado en calidad de
director o coordinador en un proyecto o programa relacionado
con la esterilizacién de Felinos y/o Caninos, cuyo valor sea igual
o superior al 50% del presupuesto oficial, se le asignara

Si el profesional acredita haber participado en calidad de 350
director o coordinador en dos (2) proyectos o programas
relacionados con la esterilizacién de Felinos y/o Caninos, cuyo
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valores individualmente considerados, seaa igual o
superior al 50% del presupuesto oficial, se le asignara

6.3 PROPUESTA ECONOMICA (547.5 PUNTOS)

En éste criterio se verificara que la propuesta contenga el cuadro resumen del presupuesto
econdmico, debe presentarse sélo en pesos colombianos, se debera incluir los costos del
personal, derechos laborales y prestacionales establecidos en el codigo sustantivo de
trabajo.

Asi mismo, se debera totalizar el valor subtotal del gasto mensual del personal, el valor
total de la propuesta. El valor total de la propuesta debe incluir los costos de
administracion, utilidad e IVA.

El valor de la propuesta econémica debe contemplar el valor de los costos directos e
indirectos, incluyendo impuestos, tasas y contribuciones, necesarios para la ejecucion del
contrato y por supuesto el AU.

6.3.1 CRITERIO DE EVALUACION POR PRECIO
EL MUNICIPIO a partir del valor de las Ofertas debe asignar maximo QUINIENTOS

CUARENTA Y SIETE COMA CINCO (527,5) PUNTOS acumulables de acuerdo con el
método escogido en forma aleatoria para la ponderacién de la oferta econémica:

Métodos de evaluacion de la oferta econdémica

:-Mediana con valor absoluto
Media geométrica
Media aritmética baja

Para la determinaciéon del método de ponderacién se tomaran los primeros dos digitos
decimales de la TRM que rija el dia anterior a la publicacién del informe de evaluacion.

El método debe ser escogido de acuerdo a los rangos establecidos en la tabla que se
presenta a continuacion.

Asignacion de método de evaluacién segin TRM

De 00 a 32 Mediana con valor absoluto
De 33 a 66 Media geomeétrica
De 67 a 99 Media aritmética baja
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(i) Mediana con valor absoluto

La Entidad calculara el valor de la mediana con los valores de las propuestas habiles. En
esta alternativa se entendera por mediana de un grupo de valores el resultado del célculo
que se obtiene mediante la aplicacién del siguiente proceso: la Entidad ordena los valores
de las propuestas habiles de manera descendente. Si el nimero de valores es impar, la
mediana corresponde al valor central, si el nimero de valores es par, la mediana
corresponde al promedio de los dos valores centrales.

Me = Mediana(Vq; V.. ... Vin)
Donde:

(H

e V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas "i".

e m: Es el numero total de propuestas econémicas validas recibidas por la Entidad
Estatal.

¢ Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econémicas validas.

Bajo este método la Entidad asignara puntaje asi:

I.  Siel nimero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje sera
asignado a la propuesta que se encuentre en el valor de la mediana. Para las otras
propuestas, se utiliza la siguiente formula:

Puntaj —[{1 i . ‘U 100]
= —_——]

G Me

Donde:

e Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econémicas validas.

e V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".

Il.  Si el nimero de valores de las propuestas habiles es par, se asignara el maximo
puntaje a la propuesta que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana.
Para las otras propuestas, se utiliza la siguiente férmula

Ve — Vi
Puntaje = [[1 - &” * 100]
Ve

Donde:
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e Vy,: Es el valor de la propuesta econémica valida inmediatamente por debajo de la
mediana.
e V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".

(ii) Media geométrica

Para calcular la Media Geométrica se tomara el valor de las propuestas habiles para el
respectivo factor de calificacién para asignar el puntaje de conformidad con el siguiente
procedimiento:

MG=7-1\/V1*V2*V3*...*V;1

Donde:
¢« MG: Es la media geométrica de los tres menores valores.
e V1: Es el valor de una propuesta habilitada.
e Vn: Es el valor de la propuesta n habilitada.
e n: La cantidad total de propuestas habilitadas.

Para efectos de la asignacién de puntaje se tendra en cuenta lo siguiente: se asignara el
maximo puntaje al valor de la propuesta que se encuentre mas cerca (por exceso o por
defecto) al valor de la media geométrica calculada para el factor correspondiente.

Las demas propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:

ntaje = 100 1-— —' i
= *
Puntaje MG

Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un nimero negativo, se asignara 0,0
puntos.

(iii)  Media aritmética baja

Consiste en determinar el promedio aritmético entre la propuesta vélida mas baja y el
promedio simple de las ofertas habiles para calificacion econémica.
X_B = (Vmin * )?)
2
Donde:

e V,.in: Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.
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e X: Es el promedio aritmético simple de las propuestas econémicas validas.
e X, Esla media aritmética baja.

La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:

N

( Xs —V; . a5
100+ 1— 7 Para valores menores o iguales a Xg
B

Puntaje = ’

B J

| X5 — Vi | —
100« 1— — Para valores mayores a Xg
\
Donde:

e Xz Es la media aritmética baja.
e V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas

win
I

6.4 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL: (100 PUNTOS)

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios
Nacionales o con Trato Nacional o por ii) la incorporacién de componente nacional en
servicios extranjeros. La Entidad en ningun caso otorgara simultaneamente el puntaje por

ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Concepto Puntaje
P d

romocion e Servicios
Nacionales o con Trato 100
Nacional

Incorporacién de componente
nacional en servicios 20
extranjeros
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PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas
de ofertarse por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una
persona juridica constituida de conformidad con la legislacién colombiana o por un
Proponente Plural conformado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional, (i)
usa el o los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para el desarrollo
de la obra o (ii) vincula el porcentaje minimo de personal colombiano, segun corresponda.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero
y estén sometidos a la legislacién colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por
una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica
constituida de conformidad con la legislacién colombiana o por un Proponente Plural
conformado por estos, sin que sea necesario el uso de bienes colombianos o la vinculacién
de personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso
de Contratacién de manera singular o mediante la conformacién de un Proponente Plural
podran definir si aplican las reglas previstas en este numeral o, si por el contrario, deciden
acogerse a la regla de origen de su pais. Para definir la regla aplicable al proceso, el
Proponente extranjero con trato nacional asi lo manifestara con el diligenciamiento de la
opcién 3 del Formato — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. En el
caso que no se diligencie la opcién 3 del Formato— Promocién de Servicios Nacionales o
con Trato Nacional, la Entidad Estatal debera evaluar la oferta de acuerdo con las reglas
previstas en este numeral.

Se otorgara el puntaje de apoyo a la industria nacional a los Proponentes que se
comprometan a vincular al desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados
colombianos, de al menos el cien porciento (100%) del personal requerido para el
cumplimiento del contrato.

En el caso de Proponentes Plurales, todos, varios o cualquiera de sus integrantes podra
vincular un porcentaje de empleados por prestacion de servicios colombianos, de al menos
el cien porciento (100%) del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

, tratandose de Proponentes Plurales, su composicién debera estar acorde con lo exigido
por la nocién de Servicios Nacionales prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082
de 2015, de lo que dependera la franja del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de la
industria nacional.

A tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes
Plurales, la regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformacién, asi como la
franja de puntaje correspondiente:
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Composicion del Regla de origen ; ;
Proponente Plural |aplicable Funalo apicaDle
_ | Promocién de
1 Umcam‘ente integrantes Decreto 1082 de 2015 Servicios Nacnor?ales
colombianos o con Trato Nacional
(4.3.1)
Promocién de

Colombianos en asocio
2. |con extranjeros con trato| Decreto 1082 de 2015
nacional

Servicios Nacionales
o0 con Trato Nacional
(4.3.1)

La regla de origen del
pais con el que se
tenga acuerdo
comercial o la del|Promocion de
Decreto 1082 de 2015. | Servicios Nacionales
Si el Proponente Plural|o con Trato Nacional

Unicamente integrado por
3. extranjeros con trato

RACihE] no especifica a cual|(4.3.1)

regla se acoge, se

aplicara la del Decreto

1082 de 2015.
Proponente plural en el|No aplica la regla de|Incorporacion de
que al menos uno de los | origen del Decreto 1082 | componente nacional

4. |, . ) .

integrantes es extranjero|de 2015, ni la de los|en servicios
sin trato nacional. paises de origen. extranjeros (4.3.2)

ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO
NACIONAL

La Entidad asignara hasta cien (100) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con
Trato Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar,
ademas del Formato — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno de
los siguientes documentos, segun corresponda:

A. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y
representacién legal emitido por alguna de las camaras de comercio del pais.

NIT, 800.096.605-1

Cra. 7 No. 8A-09 La Paz, Cesar, Colombia

Telefax: (095) 5771240

& www.lapazrobles-cesar.gov.co | E¥d alcaldia@lapazrobles-cesar.gov.co




ALCALDIA DE | Departamento

LA PAZ * del Cesar

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la
industria nacional por promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera
presentar el Formato Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opcién 3 del Formato—
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato
Nacional, debera acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados
en la seccion de acuerdos comerciales aplicables al presente Proceso de Contratacion; b)
los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha
certificado que los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional, en los términos del
articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados miembros de la
Comunidad Andina de Naciones. Para esto, debera demostrar que cumple con la regla de
origen contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo pais, allegando la
informacién y/o documentacion que sea requerida.

El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentaciéon del certificado de existencia
y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica. No
obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la asignacion del puntaje pofr
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocién de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales
cuando cada uno de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este
numeral, segun corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural debera
diligenciar el Formato — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. Cuando
uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas, el Proponente
Plural no obtendra puntaje por Promocion de Servicios Nacionales o Trato Nacional.

INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

La Entidad Estatal asignara Veinte (20) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho
a Trato Nacional o a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea
una persona juridica extranjera sin derecho a Trato Nacional, que incorporen a la ejecucién
del contrato mas del noventa por ciento (90 %) del personal de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos
otorgados en el exterior debera acreditar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante
el Ministerio de Educacién Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos académicos
otorgados en el exterior se requiere presentar la Resolucién expedida por el Ministerio de
Educacién Nacional que convalida el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacién de componente colombiano, el representante legal
o el apoderado del Proponente debera diligenciar el Formato— Incorporacién de
Componente Nacional en Servicios Extranjeros el cual manifieste bajo la gravedad de
juramento que incorporara en la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90%)
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de personal de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de
Contratacion.

La Entidad Estatal Unicamente otorgara el puntaje por promocién de la incorporacion de
componente nacional cuando el Proponente que presente el Formato — Incorporacion de
Componente Nacional en Servicios Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por
promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

El Formato - Incorporacién de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe
ser aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por
incorporar personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a
Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un
extranjero sin Trato Nacional, en lugar del Formato— Incorporacion de Componente
Nacional en Servicios Extranjeros, presente el Formato— Promocién de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional, no habréa lugar a otorgar puntaje por el factor del numeral
4.4.1. ni por el regulado en este numeral.

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor sera cero (0).

6.5 EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUEJERES

De conformidad con lo establecido por el articulo 2.2.1.2.4.2.15. del decreto 1082 de 2015,
se otorgara un puntaje adicional de hasta dos coma cinco (2,5) del valor total de los puntos
establecidos en los pliegos de condiciones, a los proponentes que acrediten alguno de los
supuestos del articulo 2.2.1.2.4.2.14, los cuales corresponden a

1.  Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o
cuotas de participacion de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de
propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha
de cierre del Proceso de Seleccién. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion
expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribucién de los derechos en la
sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel
directivo de la persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas
laboralmente a la empresa durante al menos el tltimo afio anterior a la fecha de cierre del
Proceso de Seleccién en el mismo cargo u otro del mismo nivel. Se entendera como
empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la direccion de
areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido,
seran cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacion de la empresa se
encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia desempefian cargos
encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.
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Esta circunstancia se acreditara mediante certificacién expedida por el representante legal
y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador,
donde se sefiale de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel
directivo del proponente, el nimero de mujeres y el tiempo de vinculacién. La certificacion
debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de cada una
de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexara
copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o
certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social
del ultimo afio en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

3 Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales
a traves de un establecimiento de comercio durante al menos el Ultimo afio anterior a la
fecha de cierre del proceso de seleccion. Esta circunstancia se acreditard mediante la copia
de cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del
registro mercantil.

4, Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%)
de los asociados sean mujeres y la participacién haya correspondido a estas durante al
menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccién. Esta
circunstancia se acreditara mediante certificacién expedida por el representante legal.

Nota 1: Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de
mujeres, las certificaciones de trata el presente aparte deben expedirse bajo la gravedad
de juramento con una fecha de maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista
para el cierre del procedimiento de seleccion.

Nota 2: Tratandose de proponentes plurales, el puntaje adicional solo se aplicaran si por lo
menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo
los criterios anteriormente sefialados y que tiene una participacién igualo superior al diez
por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

6.6 OFERTAS ALTERNATIVAS

De acuerdo con lo establecido en el numeral 6° del articulo 30 de la Ley 80 de 1993, los
Proponentes pueden presentar alternativas técnicas y econémicas, siempre que no
signifiqguen condicionamientos para la adjudicacién del contrato.

Cuando se presente una alternativa, el Proponente debe adjuntar toda la informacién
necesaria para su analisis.

Todos los costos necesarios para desarrollar la alternativa, incluso los de transferencia
tecnologica, deben estar incluidos en los respectivos items de la Oferta. Sélo seran
consideradas las Ofertas alternativas del Proponente favorecido con la adjudicacién del
Contrato y la seleccién de la alternativa sera potestad del Municipio de La paz — Cesar.

6.7 CRITERIOS DE DESEMPATE
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En caso de empate en el puntaje total de dos o0 méas Ofertas, el MUNICIPIO DE LA PAZ,
dara aplicacién a las reglas establecidas en el articulo 2.2.1.2.4.2.17. y el Articulo Articulo
2.2.1.2.4.2.8. del Decreto 1082 de 2015, modificados por el decreto 1860 de 2021.

6.8 PROCEDIMIENTO DEL SORTEO

En el caso de persistir el empate, luego de aplicar las reglas anteriores, se realizara un
sorteo por balotas en audiencia publica que sera conducida por el funcionario que el
MUNICIPIO delegue para ello, y que se realizara el mismo dia y hora de la adjudicacion.

El sorteo se llevara a cabo con balotas, mediante el siguiente procedimiento:

e Cada proponente empatado escogerd una balota de un color o un numero
determinado. En el caso de los proponentes empatados que no asistan, su balota
sera escogida por un funcionario del MUNICIPIO.

» Las balotas seran introducidas en una bolsa de tela negra.

El funcionario delegado por el MUNICIPIO para dirigir el sorteo, sacara balota por
balota de la bolsa.

e La primera balota en salir coincidird con el proponente que se ubicara en el primer
orden de elegibilidad y asi sucesivamente hasta completar el cuadro de elegibles.

s Los resultados del sorteo seran consignados en acta la cual sera suscrita por los
funcionarios del MUNICIPIO, los proponentes empatados, por lo menos un
representante de las veedurias sociales si hay alguno presente y demas interesados
que asistan a ella.

El orden de elegibilidad resultante sera publicado en el en el Portal de Contratacion
www.contratos.gov.co

7 EL ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO.

Para reducir la exposicién del proceso de contratacién frente a los diferentes riesgos que
se pueden presentar, el Municipio se sirve elaborar la presente matriz de riesgos, en procura
de reducir la probabilidad de su ocurrencia y de su impacto:

| Puede presentarse en cualquiera de las etapas del proceso:
| planeacion, seleccion, contratacion y ejecucién

Variaciones en la legislacién Tributaria.
Creacién de nuevos impuestos, supresion de impuestos existentes,
aumento o disminucion del valor a pagar por concepto de impuestos.
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R

Podria dar lugar a desequilibrio econémico del contrato, reduccién
de la utilidad, insuficiencia del porcentaje destinado por el
proponente o contratista a los gastos por concepto de administracion
de los recursos del contrato. Modificacion del presupuesto oficial en
caso de que se esté en la etapa de planeacion.

Improbable

Moderado

2+3=5

Riesgo Medio

Municipio

Tratamiento
| cambios normativos de caracter tributario que afecten la ejecucion

Aceptar el riesgo: Se llevara a cabo una permanente vigilancia de los

de los contratos suscritos por la entidad contratante y se aplicaran
las medidas obligatorias a que haya lugar. Para el analisis del valor
del desequilibrio econémico, de ser necesario, la Entidad podra

| contratar los peritos que considere necesarios y que informen con
| exactitud el valor real de tal desequilibrio.

| Probabilidad | Improbable
Impacto | Moderado
Valo 12+3=5
| Riesgo Medio

2 | Si

Supervisor y Secretaria de hacienda.

de inicio del
tratamiento

Fecha estimada

Desde el momento en que empiece a regir la norma expedida.

Fecha estimada

en

;frét'am:‘iéfi'i‘to,u

__que ' se
completa el

Cuando se haga el pago del valor del impuesto o la devolucion del
excedente

e | A través de la exigencia de la constancia de pago
correspondiente o de la certificacion de la deduccién
| del caso

Cada vez que haya modificacién de las normas
tributarias que afecten la celebracion, ejecucion y

liguidacion del contrato
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Externo

Puede presentarse en cualquiera de las etapas del proceso:
planeacion, seleccion, contratacion y ejecucion

Regulatorio

Modificacién del régimen de contratacion estatal

Expedicién, Derogacién, adicion o modificacion de las normas de
contratacion estatal, que inciden en las condiciones del proceso de
seleccién de contratista o de las obligaciones generadas con la
celebracién, ejecucion o terminacién y liquidacion del contrato.
Posible

| Insignificante
[ 3+1=4
: | Riesgo bajo
Asignacion | Municipio
‘Tratamiento Aceptar el riesgo: Se llevara a cabo una permanente vigilancia de los

cambios normativos que afecten la ejecucién de los contratos
suscritos por la entidad contratante y se aplicaran las medidas
obligatorias a que haya lugar. Para el andlisis del valor del
| desequilibrio econémico, de ser necesario, la Entidad podra contratar
- | los peritos que considere necesarios y que informen con exactitud el
| valor real de tal desequilibrio

Posible

Insignificante

3+1=4

Riesgo bajo

Supervisor, jefe de la Oficina Juridica del Municipio, asesor en
contratacién del Municipio
Desde el momento en que empiece a regir la norma expedida.

.tratamlento

Fecha estimada | Una vez se haya cumplido la nueva norma expedida si esta es de
en  que se | ejecucion instantanea o al terminar el contrato si el cumplimiento de
completa el' la norma implica un tracto sucesivo

tratamiento

‘Monitoreo y_ ¢Como El Supervisor dara cuenta del cumplimiento de la

norma en su informe periddico sobre la ejecucion
del contrato

Dependiendo si la nueva condicién se cumple de
| manera instantanea o requiere de tracto sucesivo

| realiza
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General

Externo

Ejecucién

Operacional

Incumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato, incluyendo

pago de multas y clausula penal pecuniaria

Incumplimiento parcial o total, cumplimiento tardio o defectuoso,

responsabilidad fiscal.

Posible

Catastréfico

3+5=8

Riesgo extremo

Contratista

Transferir el riesgo: Imposicion de multas, efectividad de clausula

penal pecuniaria, retencion de saldos a favor del contratista si existen,

| declaracién de incumplimiento contractual, declaracién de caducidad,
| efectividad de la garantia unica de cumplimiento del contrato.

Impacto luego | Probabilidad | Improbable

_de tratamiento |Impacto | Menor
= - | Valoracién [2+2=4
| Categoria | Riesgo bajo

¢Afecta  la | Si
ejecucién  del
contrato?
Responsable | Supervisor
: del tratamiento -
' .| Desde que se evidencie el incumplimiento de las obligaciones a cargo
“de | del contratista, 0 su cumplimiento defectuoso o tardio.

| Cuando el contratista cumpla las obligaciones a su cargo, se ponga al
en | dia con las actividades atrasadas o incompletas o corrija las mal
se | hechas, segun sea el caso.

e | Escuchando las quejas y reclamos de los

_r,_e_\_d_s_lén : funcionarios que laboran en los puntos de vigilancia.

Periodicidad Mensual

-
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General

Externo

Ejecucion

Operacional

No pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones
laborales

Paralizacion de los trabajos, retrasos.

Improbable

Moderado

2+3=5

_Categol | Riesgo medio

_Asignacién | Contratista

‘Tratamiento | Transferir el riesgo: Efectividad de la garantia Unica de cumplimiento
" | del contrato, por el amparo de Pago de salarios, prestaciones sociales
legales e indemnizaciones laborales

‘| Probabilidad | Insignificante
| Impacto Menor
Valoracié 1+3=4
_Categoria Riesgo bajo
| Si
‘Responsable | Supervisor
del tratamiento
Fecha | Pasados cinco (5) dias habiles luego del requerimiento para el pago
‘estimada  de | sin que ello tengo lugar.
‘inicio  del
tratamiento

| En la liquidacién del contrato, cuando pueda deducirse el monto a
n | pagar a los trabajadores, de los saldos debidos al contratista y se hace
| pago directo por parte de la administracién municipal.

tratamiento
‘Monitoreo
revision

| Solicitando mensualmente la némina de pago.

d | Mensual o quincenal o dependiendo de la forma de
pago acordada entre el prestador del servicio y su
personal de trabajo

5
General
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Externo
De seleccién, contratacion y ejecucion
De Administracion
No realizar aportes al sistema de seguridad social y pago de
obligaciones parafiscales.
No obtener pagos parciales del valor del contrato. Paralizacion de los
trabajos, no prestacion de servicios y desvinculacion de los
trabajadores a la EPS, al fondo de pensiones, a la administradora de
riesgos laborales, y a la caja de compensacion familiar.
Posible
Moderado
3+3=6
Riesgo alto
Contratista
Evitar el riesgo: Retencion de sumas adeudas al contratista o el no
| pago de ellas para el pago directo a las entidades del caso.
Probabmda‘d"‘* Improbable
lmpacto Menor
= ‘ e

Categgr! Riesgo Bajo
| Si, porque el no pago de aportes al sistema de seguridad social y el
| no pago de obligaciones parafiscales, generan cesacion de los pagos
| parciales del valor del contrato, de manera que esta se queda iliquido
y si el contratista no tiene la suficiente capacidad para financiar la
| prestacion del servicio, esta se paraliza.

| Supervisor

=‘de! tratamiento :

‘Fecha Una vez se verifica el incumplimiento del pago, el dia en que por el

zestlmada de: ultimo digito de la cédula o el NIT del contratista, le corresponde

inicio  del | hacerlo.

tratamiento

‘Fecha ~ | Cuando se descuentan las sumas correspondientes del saldo a pagar

estimada  en | al contratista, en la liquidacion del contrato.

que. = ‘_s-é'e_'

completa el

tratamiento

Monitoreo - 4_Cémo Solicitando las constancias de pago o planillas de
‘‘‘‘‘‘ autoliquidacién de seguridad social y obligaciones

reyisi_én, aliza
| monitoreo?
Periodicida

parafiscales.
Mensual
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General
Externo
Seleccién

De corrupcién y social

Colusién de proponentes

Acomodacién de las condiciones del pliego para favorecer a los
proponentes en colusién, manipulacién del proceso de seleccion de
contratista, posible declaratoria de desierto del proceso.

Raro
Insignificante
1+1=2
Riesgo bajo

Asignacién Proponentes

Tratamiento Evitar el riesgo: Rechazo de los proponentes en colusion, celebracion
- ' de un pacto anticorrupcién con la presentacion de la oferta

Impacto luego | Probabilidad | Raro

de tratamiento | /Impacto | Insignificante

Valoracion |1+1=2
Categoria | Riesgo bajo

| No

oo ;

\ cl_g_l_ trata

Responsable

| Entidad contratante
mi'ento?

| Una vez se hace el cierre del proceso

| Con el rechazo de los proponentes en colusién o en ultimas, con la
adjudicacién del proceso o con su declaratoria de desierto

tratamiento

‘Monitoreo y |/ C6émo  se | Haciendo una revision acuciosa de las ofertas
revision realiza el | presentadas, verificando el comportamiento de los
| proponentes en las audiencias del proceso,

| monitoreo?
- ~ | revisando si estos han conformado uniones

| temporales o consorcios en el pasado o si tienen
| participacién en alguna sociedad, club, gremio, etc.,

Revisando si las observaciones presentadas frente al
proyecto de pliego de condiciones son similares o
idénticas, Constatando si Una empresa entrega su
oferta y la de su competidor, revisando si dentro de
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| las ofertas se encuentran errores iguales o igual
| redaccion o si en los documentos documentos
| presentados por alguno o varios oferentes hay
referencia a datos de otro proponente (fax, direccién
o numero de teléfono) o incluso si hay Coincidencias
en el personal presentado por dos 0 mas oferentes.

| Durante toda la etapa precontractual del proceso.

7

General

Externo

De contratacion

De perfeccionamiento

No firma del contrato

Adjudicacién al proponente en segundo orden de elegibilidad si lo hay.

Improbable

Mayor

2+4=6

Riesgo alto

Asignacion

Proponente

Tratamlento

Transferir el riesgo: Efectividad de la garantia de seriedad del
ofrecimiento

) _' Probab:lidad

Raro

: Impacto

Moderado

Valoracidn

1+3=4

| Categoria

| Riesgo bajo

Si, pues retrasa la adjudicacion y por ende la celebracion y el

| cumplimiento del contrato.

. Contratante

estimada
Inlclo

Una vez se adjudique el contrato y el adjudicatario se rehuse a firman

: del contrato

el
tratamiento -

Una vez se firma el contrato por el proponente en el segundo orden de
elegibilidad, o se declara desierto el proceso y se hace efectiva la

> | garantia de seriedad del ofrecimiento.

NIT. 800.096.605-1

Cra. 7 No. BA-09 La Paz, Cesar, Colombia

Telefax: (095) 5771240

& www.lapazrobles-cesar.gov.co | B¥d alcaldia@lapazrobles-cesar.gov.co




ALCALDIA DE ; Deparmmento
"™ del Cesar

| Otorgando una fecha limite para la suscripcion del
| contrato y estudiando si las causas alegadas por el
| contratista para la no firma del contrato son justas o
no

Luego de que el adjudicatario se niegue a firmar el
| contrato previo requerimiento escrito de la entidad
| para tal efecto

| Periodicida

Externo

De contratacién

De cumplimiento de requisitos de ejecucién del contrato

No toma de garantias o presentacion tardia de las mismas, no pago
de impuestos que origina la suscripcién del contrato

No inicio de la prestacion del servicio

[ Contratista

Transferir el riesgo: Efectividad de la garantia de seriedad del
| ofrecimiento

' Probabihdad | Raro

de tratamlento Impacto | Catastrdfico
- - | Valoracion  |1+5=86

. Categoria | Riesgo alto
¢Afecta  la | Si, porque no puede iniciarse su ejecucion
‘ejecucion  del
_contrato?

-Responsable | Entidad Contratante

::5::: Una vez se haya perfeccionado el contrato sin que el contratista se
e | allane a hacer la toma de las garantias exigidas por el contratante

Cuando se adjudica el contrato al oferente en el segundo orden de
1 | elegibilidad o cuando se declara desierto el proceso
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| Con la revisién de cumplimiento de requisitos de
ejecucidén del contrato para la firma del acta de
inicio.

En el momento de verificacién de cumplimiento de
requisitos de ejecucion del contrato, y para efectos
de aprobacion de las garantias exigidas

9
Especifico
Externo
Ejecucion
Operacional
Responsabilidad civil extracontractual.
Reclamaciones de terceros por actuaciones, hechos, u omisiones del
contratista o de sus trabajadores, causacion de perjuicios.
Posible
Moderado
3+3=6
Riesgo alto
Contratista
Transferir el riesgo: Efectividad de la péliza de garantia por
responsabilidad civil extracontractual.
Probabilidad | Improbable
Mercr
2+2=4
| Riesgo bajo

Impacto Iuego
de tratamiento

C to?

Responsable | Contratista / Supervisor

del tratamiento

Fecha | Desde la fecha de conocimiento del hecho dafioso o con la noticia del
estimada  de | acaecimiento del siniestro

inicio  del

Con la indemnizacién de los perjuicios causados
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Monitoreo {¢C6mo  se | Con larevisién de los informes de vigilancia, con la
‘revision ‘realiza el | declaracion del vigilante relacionado con el
monitoreo? | incidente.
Periodicidad | Cada vez que ocurra un siniestro

10

Especifico

Externo / Interno

Ejecucion

Operacional

Desequilibrio econémico del contrato

Paralizacion, retraso

Posible

Mayor

3+4=7

Riesgo alto

Asignacién | Municipio

Tratamiento | Reducir el impacto del riesgo: Restablecimiento de equilibrio de la
- ecuacion financiera del contrato

Impacto luego | Probabilidad | Posible

de tratamiento |Impacto | Moderado

. | Valoracién 3+3=6

Categorfa | Riesgo alto

Si

Entidad contratante

Desde el momento en que se logra determinar la existencia y tasar el
valor del desequilibrio econémico del contrato por ambas partes.

tratamiento
cha estimada | Cuando el constructor llega a un punto de no pérdida con la
[ ‘ terminacion del contrato.

‘Monitoreo vy
revision

Con la revision contable y financiera de la
‘el | ejecucion del contrato, y con la verificacion de la
monitoreo? existencia de condiciones que generan el
= rompimiento de la ecuacién economica del

. | contrato
Periodicidad | Siempre que haya una eventualidad que segun el
o contratista le cause pérdida al modificar las
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condiciones econdémicas en que fue celebrado el
contrato o presentada la oferta.

11

Especifico

Externo

Ejecucién

Operacional

Mala calidad del servicio

Surgen perjuicios que se derivan de la mala o deficiente calidad del
servicio prestado, teniendo en cuenta las condiciones pactadas en el
contrato.

Improbable

Mayor

2+4=6

Riesgo alto

Contratista

Reducir el impacto del riesgo: Cobrar el amparo de calidad del
servicio, hacer efectiva las multas o la clausula penal pecuniaria, La
entidad retendra cualquier suma adeudada al contratista hasta no se
corruan Ias def C|enC|as 0 se indemnicen los perjuicios.

" | Raro
|Impacto | Moderado
""" [Valoracion | 1+3=4
Categoria | Riesgo bajo

¢Afecta  la | Si
_ejecucion del'
contrato?

'Responsable | Supervisor
' ftratamlento*”

- | Cuando se inicie el proceso administrativo sancionatorio o la actuacién
e | administrativa para el cobro de garantia.

- | Cuando se haya cobrado el amparo de calidad del servicio o se haya
n | impuesto la multa, o se haya hecho efectiva la clausula penal
pecuniaria, o cuando el contratista haya corregido las deficiencias en
! el servicio.

iftratamlento n
Monitoreo
revision

Escuchando las quejas y reclamos de la comunidad
y de los funcionarios que laboran en el punto de
vigilancia.

Mensual

: -Cdmo '

: monitdreo?
| Periodicidad
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Especifico

Externo

Ejecucién

Operacional

Accidente laboral sin dafio a terceros

Cuando se produzca un accidente durante la ejecucion del contrato
que afecte unicamente al personal vinculado por contrato de trabajo
por el contratista con ocasién del cumplimiento de sus obligaciones
Posible

Moderado

3+3=6

Riesgo alto
Asignacién Contratista

‘Tratamiento | Transferir el riesgo: Cobro de licencias y tratamientos medicos a la
| ARL; Efectividad de la Péliza de garantia de responsabilidad civil

extracontractual. EI cumplimiento de la obligacion de mantener en

optimos niveles la seguridad industrial exigida, sera vigilada por el

| Supervisor del contrato.

Posible

| Moderado

3+3=6

| Riesgo alto

contrato?
' Responsable
‘del tratamiento
Fecha | Desde la fecha del accidente
‘estimada  de

inicio  del
‘tratamiento
‘Fecha

Supervisor

| Cuando se indemnizan los perjuicios, se haya prestado la atencién
n | médica del caso, y se haya revisado todo el plan de seguridad
| industrial y salud ocupacional para corregir las fallas que dieron lugar
al accidente.

e | Verificando el pago efectivo de los montos por
el | concepto de indemnizacién de perjuicios o la noticia
‘monitoreo? | de su asuncion por la aseguradora.
Periodicidad | Cada vez que ocurra un accidente

NIT. 800.096.605-1

Cra. 7 No. 8A-09 La Paz, Cesar, Colombia

Telefax: (095) 5771240

& www.lapazrobles-cesar.gov.co | alcaldia@lapazrobles-cesar.gov.co




ALCALDIA DE | Departamento

=) LA PAZ * del Cesar

8 LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL
PROCESO DE CONTRATACION.

El cumplimiento de las obligaciones surgidas en favor del CONTRATANTE con ocasién de:
(i) la presentacion de las ofertas; (ii) el contrato y su liquidacién, y, (iii) la responsabilidad
extracontractual que puede surgir por las actuaciones, hechos u omisiones del contratista
y subcontratistas, deben estar garantizadas en los términos de las normas de contratacién
estatal.

Las garantias deberan tomarse asi: Si el proponente es una persona juridica, la garantia
debera tomarse con el nombre o razén social que figura en el Certificado de Existencia y
Representacion Legal expedido por la Cadmara de Comercio respectiva, y no sélo con su
sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que podra denominarse de esa
manera. Cuando el ofrecimiento sea presentado por consorcio o unién temporal, la garantia
debera ser otorgada por todos los integrantes de la estructura plural, para lo cual se debera
relacionar claramente los integrantes, su identificacién y porcentaje de participacion,
quienes para todos los efectos seran los otorgantes de la misma, de conformidad con lo
establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.4 del Decreto 1082 de 2015.

Cualquier error o imprecision en el texto de las garantias, sera susceptible de correccion o
aclaracion.

Las garantias a tomar deberan diligenciarse en el formato destinado a cubrir a entidades
estatales.

8.5 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El proponente presentara en su oferta, so pena de rechazo, una garantia original, firmada
por el representante del proponente, en donde se identifique a si mismo como
tomador/Afianzado, y al Municipio, como Asegurado/Beneficiario; consistente en un
contrato de seguro contenido en una péliza, un patrimonio auténomo o una garantia
bancaria, para cubrir la sancién derivada del incumplimiento de su oferta, en los siguientes
eventos, enumerados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015:

e) La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el
plazo para la Adjudicacion o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que
tal prérroga sea inferior a tres (3) meses.

f) El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacién de las
ofertas.

g) La no suscripcién del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

h) La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de
cumplimiento del contrato.

La garantia de seriedad de la oferta debe estar vigente desde la presentacion de la oferta
hasta la aprobacién de la garantia de cumplimiento del contrato, para lo cual debe
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observarse el cronograma del presente proceso licitatorio, término que en todo caso no sera
inferior a noventa (90) dias contados a partir de la fecha de cierre del proceso; y su valor
debe ser igual al diez por ciento (10%) del valor de la oferta.

En el evento de ampliacién del plazo del presente proceso, los proponentes procederan a
ampliar la garantia de seriedad de |la propuesta hasta el término de la ampliacién, en caso
de que lo solicite La ENTIDAD TERRITORIAL, dentro de los 3 dias habiles siguientes a la
publicacién en la Web de la Adenda que informa dicha prérroga.

El original de las garantias de seriedad de las ofertas no aceptadas, y las copias de las
propuestas, seran devueltas a los proponentes que las reclamen, dentro de los quince (15)
dias siguientes a la fecha de adjudicacién del contrato, en la oficina de juridica de la
Alcaldia.

La no entrega de la garantia de seriedad junto a la propuesta no sera subsanable y sera
causal de rechazo de la misma (Articulo 5° Ley 1882 de 2018)

8.6 GARANTIA DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

El contratista tomara, y mantendré vigente durante todo el tiempo que demande la ejecucién
del contrato, una garantia de cumplimiento de las obligaciones derivadas del mismo, en
donde se identifique a si mismo como tomador/Afianzado, y a EL MUNICIPIO como
Asegurado/Beneficiario, consistente en un contrato de seguro contenido en una péliza, en
un patrimonio auténomo o en una garantia bancaria, la cual debe cubrir los siguientes
amparos, vigencias y sumas aseguradas:
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9 LA INDICACION DE S| EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR
UN ACUERDO COMERCIAL 0 UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE
PARA EL ESTADO COLOMBIANO

De conformidad con las pautas para determinar si una contratacién realizada por una
entidad publica esta cubierta por un acuerdo comercial vigente, presentamos la siguiente
tabla de los Acuerdos Comerciales existentes y las leyes con las cuales se incorporaron en
la normativa colombiana

ESTADO LEY

Canada Ley 1363 de 2009
Chile Ley 1189 de 2008
Estados Unidos Ley 1143 de 2007
El Salvador, Guatemala y Honduras Ley 1241 de 2008
Estados AELC Ley 1372 de 2010
México Ley 172 de 1994
Unién Europea2 Ley 1669 de 2013

El Proceso de Contratacion estd sujeto a los siguientes Acuerdos Comerciales. En
consecuencia, las Ofertas de bienes y servicios de paises con los cuales Colombia tiene
Acuerdos Comerciales vigentes no cubren el presente Proceso de Contratacion de esta
entidad del nivel territorial para adquirir Servicios personales, que seran tratados como
Ofertas de bienes y servicios colombianos.

Son aplicables a las entidades municipales los acuerdos comerciales Chile, Estados AELC
y Unién Europea para bienes y servicios a partir de $560'408.000 y para Guatemala en
cualquier valor; sin embargo, para el objeto contractual de |a referencia no aplican.

Cobertura Acuerdos Comerciales

Acuerdo Comercial | Entidad Estatal Presupuesto dell Excepcion de |Proceso de|
incluida Proceso de| aplicable al Contratacién
Contratacién Proceso cubierto por el
superior al valor del | Contratacién Acuerdo
Acuerdo Comercial
Comercial
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CANADA NO NO NO NO
CHILE Sl NO NO NO
ESTADOS UNIDOS NO NO NO NO
EL SALVADOR NO NO NO NO
GUATEMALA NO NO NO NO
HONDURAS NO NO NO NO
LIECHTENSTEIN ] NO NO NO
SUIZA ] NO NO NO
MEXICO NO NO NO NO
UNION EUROPEA Sl NO NO NO
COMUNIDAD Sl NO NO NO
ANDINA DE

NACIONES

Acuerdo aplicable: No aplica ningun acuerdo comercial
Dado en el Municipio de La Paz, a los Catorce (14) Dias del Mes de Octubre de 2026.

Funcionario responsable:

Adalberto Ramirez Perez
Secretario de Gobierno y Desarrollo Comunitario
Municipio de La Paz - Cesar
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La Suscrita Jefe de Secretaria de gobierno del Municipio de la Paz Cesar, en uso de sus
competencias funcionales, se sirve elaborar el presente estudio en cumplimiento de lo
establecido en:

e Los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993.
e El paragrafo 1 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007.
e Elarticulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015.

1. LA DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE
SATISFACER CON EL PROCESO DE CONTRATACION.

La humanidad ha compartido un camino en comun con las especies animales a lo largo de
la historia. Sin embargo, solamente hasta el siglo XVIII se reconocié un concepto de
bienestar animal en el que Jeremias Bentham sefialé que, lo importante no era si los
animales hablaban o entendian, sino que no debian sufrir. El cuidado de los animales a
partir de dicho concepto no tenia motivaciones de tipo humanitario.

Su importancia radicaba en el servicio patrimonial que ellos prestaban al duefio. No
obstante, el pronunciamiento fue seguido tanto por una corriente de escritores y poetas
simpatizando con la causa y criticando la crueldad y la explotacién; como por la expedicion
de leyes en paises como Gran Bretaria, Francia y Estados Unidos (Morgado, 2011).

La relacién entre manejo animal, comportamiento de los animales de granja y bienestar
animal, tuvo origen en el Reino Unido en la década de los sesenta mediante la denuncia
relacionada con el sufrimiento de los animales al interior de las granjas intensivas de
produccion.

Este hecho contribuyé al desarrollo del concepto de bienestar animal, al conformarse en el
Reino Unido un comité técnico que generoé un informe con varias recomendaciones, para el
manejo y alojamiento de los animales (Marili & Spilbury, 2016), las cuales evolucionaron
en las décadas posteriores y continGian siendo ampliamente estudiadas.

Es asi, como de manera mas reciente, se aborda el bienestar animal con un enfoque
multidimensional que explora cinco dominios, los cuales incluyen la nutricién, el entorno, la
salud, el comportamiento y el estado mental de los animales, algunos autores plantean el
abordaje de la esfera emocional de los animales como sintientes, sin embargo, este aspecto
aun no cuenta con un consenso definitivo.

En Colombia, la jurisprudencia ha sido de gran importancia para el avance de la proteccion
y el bienestar de los animales, creando criterios orientadores para el desarrollo de politicas
e iniciativas normativas.

Entre ellas se pueden mencionar las del Consejo de Estado, mediante Sentencia 2015-
01496; y las de la Corte Constitucional, como la Sentencia C-041 de 2017, Sentencia C-
283 de 2014 y Sentencia T095 de 2016, entre otras.
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La proteccién y el bienestar animal se ha convertido en un tema de interés creciente en la
sociedad civil, constituyendo una de las prioridades del gobierno y de las agendas
legislativas.

La inclusion de animales como sujetos de proteccion por parte del Estado, se ha promovido
desde la Constitucion Politica de Colombia de 1991. No obstante, la legislacién anterior ya
habia contemplado aspectos relacionados con el tema, como la creacién de las Juntas
Defensoras de Animales creadas mediante la Ley 52 de 1972 y, lo consignado en la Ley 84
de 1989, la cual otorga a los animales especial proteccién contra el sufrimiento y el dolor,
causados directa o indirectamente por el hombre, ademas establece los actos de crueldad
frente a los animales, derogando tacitamente esos actos de malos de tratos frente a los
animales. A partir del afio 2016, se generaron normas desde la visién de la proteccion
animal como seres sintientes, la cual ha sido acompafiada por jurisprudencia del Consejo
de Estado, la Corte Constitucional y la Corte Suprema de Justicia.

Lo anterior ha conllevado a que la proteccion y el bienestar animal se visualice con mayor
fuerza en la agenda politica de diferentes municipios colombianos, de manera que entre los
afios 2016 y 2019 se vincularon iniciativas dentro de algunos planes de desarrollo,
relacionadas con temas de salud publica, politicas y lineamientos de proteccion.

Adicionalmente, la Ley Ley 1955 de 2019 establecié en su articulo 324 la necesidad de
formular la politica nacional de proteccion y bienestar de animales domésticos y silvestres,
en un esfuerzo conjunto de cinco entidades del Gobierno nacional en coordinacién con las
demas entidades competentes.

Por lo anterior, con el liderazgo de Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible apoyado
por el Departamento Nacional de Planeacién, se dirigi6 un proceso de construccion
colectiva, donde participaron 16 entidades publicas de 12 sectores administrativos, rama
judicial y entidad territorial.

El documento de politica publica proyecta acciones para el periodo 2022 - 2030, procurando
atender la insuficiente cobertura en proteccién y bienestar de los animales en Colombia,
vinculando en su desarrollo tanto a las entidades sefialadas en la politica, como a alcaldias
municipales y distritales, gobernaciones, organizaciones no gubernamentales y sociedad
civil. La politica establece lineamientos en materia de proteccién y bienestar de animales
silvestres, domeésticos y aquellos usados en investigacién, experimentacién y educacion,
con el fin de erradicar en el pais toda forma de violencia contra los animales.

A nivel departamental, la iniciativa guarda coherencia con el Plan de Desarrollo
Departamental 2024-2027 “Gobernando el Cesar Imparable”, en el marco del Pilar 4: Cesar
seguro y confiable, especificamente en el Programa 16: Convivencia ciudadana — Bienestar
social, mediante el desarrollo de acciones integrales que fomentan el respeto por los seres
sintientes y fortalecen la convivencia comunitaria.

En el ambito municipal, el proyecto se articula de manera directa con el Plan de Desarrollo
Municipal 2024-2027 “Siempre con la gente”, dentro del Eje Estratégico: Fortalecimiento
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significativo para la gente, en el Programa Seguridad y convivencia para la gente,
reafirmando el compromiso del municipio de La Paz, Cesar, con la proteccién del bienestar
animal como un componente esencial del bienestar colectivo, la salud publica y la
convivencia arménica en el territorio.

Marco Normativo

La inclusién de los animales como sujetos de proteccion por parte del Estado colombiano
se ha promovido desde la Constitucién Politica de Colombia de 1991, donde se adopté
como obligacion del Estado y de las personas, proteger las riquezas naturales de la Nacion,
entre los que se encuentran, de manera indistinta los animales, como se consagra en el
Articulo 8, e igualmente en el numeral 8 del articulo 95, el cual determina como deber de
los ciudadanos proteger los recursos culturales y naturales del pais y, velar por la
conservacion de un ambiente sano. Varias normas se han expedido para orientar la gestion
en esta materia, varias de ellas listadas en el Anexo A.

Desde los afios 70 se comenzé a tener en cuenta a los animales en la normativa nacional.
La Ley 5° de 1972, reglamentada mediante el Decreto 497 de 1973, establecio la creacion
en todos los municipios del pais, de las Juntas Defensoras de Animales, las cuales, tienen
como objetivo promover campafias educativas para evitar los tratos crueles hacia los
animales.

Asi mismo la ley, establecié diferentes actuaciones que son consideradas como malos
tratos con los animales.

De manera posterior, la Ley 92 de 1979, establecio6 directrices sobre mataderos, en el que
se abordan aspectos relacionados con el sacrificio de animales de produccién (bovinos,
porcinos y de otras especies).

Con la expedicién de la Ley 84 de 1989, se estableci6 en el pais un mecanismo juridico,
por medio del cual se otorga a los animales especial proteccién contra el sufrimiento y el
dolor, causados directa o indirectamente por el hombre y que de acuerdo con el articulo 2
de la ley en mencién tiene por objeto prevenir y tratar el dolor y el sufrimiento; promover la
salud y el bienestar aseguréndoles higiene, sanidad y condiciones apropiadas de
existencia; erradicar y sancionar el maltrato y los actos de crueldad; desarrollar programas
educativos que promuevan el respeto y el cuidado de los animales y; desarrollar medidas
efectivas para la preservacion de la fauna silvestre.

Conforme lo sefala el articulo 46 de la mencionada Ley, corresponde a los alcaldes o
inspectores de policia y en Bogota Distrito Capital, a los inspectores penales de policia,
conocer de las contravenciones de que trata la ley en primera instancia. En el afio 2007,
con la expedicion del Decreto 1500 se establece el reglamento técnico a través del cual se
crea el sistema oficial de inspeccién, vigilancia y control de la carne, productos carnicos
comestibles y derivados carnicos destinados para el consumo humano y los requisitos
sanitarios y de inocuidad que se deben cumplir en su produccion primaria, beneficio,
desposte, desprese, procesamiento, almacenamiento, transporte, comercializacion,
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expendio, importacién o exportacién, como un avance en la consideracion del bienestar en
las cadenas de produccion animal.

En relacién con el control al tréfico ilegal de especies de fauna silvestre, se expidio la Ley
1333 de 2009, en la cual se establece el procedimiento sancionatorio ambiental y se dictan
otras disposiciones. El articulo 38 de la misma Ley, contempla la posibilidad de realizar el
decomiso y aprehension preventivos, el cual consiste en la aprehensién material y temporal
de los especimenes de fauna, flora, recursos hidrobiolégicos y demés especies silvestres
exoticos y el de productos, elementos, medios, equipos, vehiculos, materias primas o
implementos utilizados para cometer la infraccion ambiental o producido como resultado de
la misma, reglamentando el articulo 50°, disposicion provisional en materia de aprehension
preventiva de especimenes de especies de flora y fauna silvestres, mediante la Resolucion
2064 de 20102

Al respecto, la Policia Nacional, en virtud de los Articulos 101 y 102 de la Ley 99 de 1993,
presta apoyo a las autoridades ambientales para el desarrollo de las funciones de control
al trafico ilegal de especies silvestres, sensibilizacién a la poblacién sobre préacticas
ambientales seguras, entre otras.

Acciones que resultan complementarias al desarrollo del Cédigo de convivencia y seguridad
ciudadana estipulado en la Ley 1801 de 2016 y que aportan a una mejor atencién de los
animales en el pais.

De otro lado, es importante sefialar la Ley 1638 de 2013, que prohibe el uso de animales
silvestres, ya sean nativos o exéticos, en circos fijos e itinerantes, la cual entre otros
aspectos protege las especies silvestres nativas o exéticas en el territorio nacional.

Mediante la Ley 1774 de 2016, el estado colombiano establece que los animales
vertebrados como seres sintientes no son cosas, recibiran especial proteccion contra el
sufrimiento y el dolor, en especial, el causado directa o indirectamente por los humanos.

En este orden de ideas se tipifican conductas punibles relacionadas con el maltrato animal,
y se establece un procedimiento sancionatorio de caracter policivo y judicial.

Adicional a lo anterior, el Articulo 3 de la misma norma, define la proteccién animal, como
el trato a los animales basado en el respeto, la solidaridad, la compasion, la ética, la justicia,
el cuidado, la

prevencion del sufrimiento, la erradicacién del cautiverio y el abandono, asi como de
cualquier forma de abuso, maltrato, violencia y, trato cruel. Ademas, dispone que en el
cuidado de los animales el responsable o tenedor de ellos, como minimo debe garantizar
que no sufran hambre ni sed, ni injustificadamente malestar fisico ni dolor; que no les sean
provocadas enfermedades por negligencia o descuido; que no sean sometidos a
condiciones de miedo ni estrés y; que puedan manifestar su comportamiento natural.

Por su parte, el Decreto 780 de 2016, establece normas de vigilancia y control
epidemiolégicos y reglamenta los procedimientos de investigacion, prevencion y control de
las zoonosis, asi mismo, establece la obligaciéon de vacunar animales domésticos, en las
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condiciones de edad, periodicidad y demas que sefalen los Ministerios de Salud y
Proteccion Social y Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural, segun el caso, es obligatoria
la vacunacién de animales domésticos contra las zoonosis inmunoprevenibles. Igualmente,
establece la prohibicion para la venta, canje o comercializacién de cualquier tipo de animal
en las vias publicas y solo podra hacerse en establecimientos, lugares, plazas y ferias
debidamente habilitados para tal fin, y cuando quiera que cumplan con las condiciones
sanitarias y ambientales, segun el caso, descritas por la ley y la normativa vigente sobre la
materia.

Asi mismo, prohibe la instalacion de criaderos de animales domésticos, silvestres, salvajes
y exoéticos, dentro de los perimetros urbanos definidos por las autoridades de Planeacion
Municipal y prohibe la comercializacién de animalesque no cumplan con los requisitos
sanitarios, entre otros.

La Ley 1801 de 2016, en el articulo 16, prohibe y establece multas, a los comportamientos
que afectan a los animales, como promover, participar y patrocinar actividades de apuestas
que involucren animales; venta de animales domeésticos en via publica; semovientes
deambulando sin control en el espacio publico y; el uso de animales cautivos como blanco
de tiro.

Adicionalmente, la Ley 2054 de 2020, por la cual se modifica la Ley 1801 de 2016 dispuso,
entre otros asuntos, que en todos los distritos o municipios se debera establecer, de
acuerdo con la capacidad financiera de las entidades, un lugar seguro; centro de bienestar
animal, albergues municipales para fauna, hogar de paso publico, u otro a donde se llevaran
los animales domésticos. En el caso de no disponer con dicho centro de bienestar animal,
el distrito o municipio debera apoyar las labores de los refugios o fundaciones de caracter
privado que reciban animales domésticos. Asi mismo establece el deber para los municipios
y distritos de realizar al menos 1 jornada trimestral de promocion de adopcién y una Jornada
bimestral de esterilizacion de los gatos y perros que transcurridos treinta (30) dias
calendario, hayan sido declarados en condicién de abandono, a efectos de su entrega en
adopcion.

De otro lado, en |a legislacién colombiana se encuentran establecidos dos requisitos para
el uso de animales en investigacién y experimentacion y/o de laboratorio, determinados en
el capitulo VI de la Ley 84 de 1989. Primero, la Autorizacion del MSPS, para llevar a cabo
experimentos con animales vivos, y experimentos de investigacion en laboratorios, los
cuales deben ser autorizados previamente por las autoridades del Ministerio de Salud
Publica y Autoridades Ambientales en lo pertinente. Segundo, la Conformaciéon de un
comité de ética conformado previamente a |la autorizacion del Ministerio de Salud Publica
para la realizacién de experimentos con animales vivos.

De manera reciente, mediante la expedicién de la Ley 2138 de 2021 se establecieron
medidas en Colombia para la sustituciéon de vehiculos de tracciéon animal y que, propenden
por el bienestar de los animales, especialmente de equinos y bovinos, empleados para tales
fines. De otro lado, en cuanto a animales de investigacion, experimentacién y educacion, la
Ley 2047 de 2021 prohibe las pruebas con animales para los productos cosméticos, sus
ingredientes o combinaciones. Asimismo, se prohibe la importaciéon, exportacion,
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fabricacion y comercializacién de dichos productos. Ahora bien, para adelantar proyectos
de investigacién en salud que involucren animales vivos, ademas de dar cumplimiento a lo
establecido en la Ley 84 de 1989, corresponde contar con la aprobacién de los comités de
ética; asi como la implementacion de las normas cientificas, técnicas y administrativas
correspondientes de que trata la Resolucién 8430 de 1993 del Ministerio de Salud.

Las actividades de investigacion con organismos modificados genéticamente (GM), se
encuentra regulada en el pais por medio de la Ley 740 de 2002 que aprueba para Colombia
el Protocolo de Cartagena

sobre seguridad de la biotecnologia. De otro lado, la investigacién con organismos vivos
modificados (OVM) esta regulada a través del Decreto 1071 de 2015 reglamentario del
sector agropecuario que armoniza, entre otros aspectos, el desarrollo de estas
investigaciones, describe las condiciones de manejo de los especimenes involucrados y las
medidas de bioseguridad correspondientes.

De otra parte, el articulo 25 de la Ley 84 de 1989 prohibe el uso de animales para fines
formativos y determina que, en los casos de

investigacion con animales silvestres se requiere de autorizacion previa de las autoridades
ambientales en concordancia con los Decretos 1608 de 1978 y 1376 de 2013 compilados
en el Decreto Unico

Reglamentario del Sector Ambiente 1076 de 2015.

De forma complementaria a las disposiciones con las que se cuenta en Colombia, en el
ambito de la proteccién y bienestar de animales de experimentacion y educacién, existen
guias y orientaciones internacionales, entre las que se destacan: la normativa de la
Organizacién Mundial de Sanidad Animal — OIE, que dedica el capitulo 7.8 de su Cédigo
Sanitario para la Utilizaciéon de animales en investigaciéon y educacion; los principios del
Consejo de Organizaciones Internacionales de las Ciencias Médicas (CIOMS), el Consejo
Internacional de la ciencia del animal de laboratorio (ICLAS); y las guias para el cuidado y
uso de los animales de laboratorio y de granja con fines de investigacién del NRC (National
Research Council).

La Ley 2111 de 2021, referida a delitos contra los recursos naturales y el medio ambiente,
consideréd también el trafico de especies. La ley establece prisién entre sesenta (60) a ciento
treinta y cinco (135) meses con multas hasta de 40.000 salarios minimos para aquellos que
trafiquen, adquieran, exporten o comercialicen sin permiso de la autoridad competente o
con incumplimiento de la normatividad existente, especimenes, productos o partes de la
fauna acuatica, silvestre o especies silvestres exoticas.

Por otra parte, en 2022, el Ministerio del Medio Ambiente, expide el documento que contiene
la Politica Nacional de Proteccién y Bienestar Animal, la cual se desarrolla en cinco
secciones: la primera expone los antecedentes normativos y de politica publica; la segunda
presenta los argumentos que justifican la necesidad de la politica; posteriormente, |a tercera
expone el marco conceptual donde se describe la definicién de cada grupo de animales y
la evolucién del tema de bienestar animal en el pais; la cuarta corresponde al diagnéstico
que describe la problematica relevante en los diferentes grupos de animales; y finalmente
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en la quinta se define la politica con la exposicién de los objetivos, lineas de accién,
acciones y actores vinculados.

Por ultimo, La Ley 2374 de 2024 crea e implementa el Programa Nacional de Esterilizacion
Quirargica de Gatos y Perros como método ético de control de natalidad y asigna
responsabilidades de implementacién a los municipios y demas entidades territoriales. La
esterilizacion se adopta como mecanismo ético de control de la natalidad y debera
ejecutarse por personal profesional competente, bajo los requisitos establecidos en la Ley
2374 de 2024, la Resolucion 229 de 2026 y las demas disposiciones sanitarias,
ambientales, profesionales y de bienestar animal aplicables.

Problema Central:

Aumento de animales domésticos en estado deprimente en las calles del casco urbano de
La Paz Cesar.

Descripcién de la situacion existente con respecto al problema:

En el municipio de La Paz se evidencia una deficiente caracterizacion y atencion en tema
de animales domésticos, no se tiene aun datos reales de cuantos, y que tipo de animales
tienen, asi mismo no se sabe en qué condiciones viven, que tipo de alimentacién reciben,
si tienen carnet de vacunas, si reciben buen trato como la ley lo dicta.

Es asi como vemos por las calles del municipio en su mayoria perros y gatos en condiciones
deplorables, algunos de estos razas denominadas peligrosas y sin el debido collar y
mordaza, desnutridos, con desaseo, calles y andenes llenos de excremento, que por culpa
de los duefios de estos animales y una deficiente educacién en la tenencia de estos
animales logran perturbar los habitantes tanto del municipio como de los visitantes.

En el municipio de La Paz, Cesar, la problematica asociada a la proliferacion de caninos y
felinos en situacién de calle, la ocurrencia de casos de maltrato animal, el abandono y la
insuficiente cultura de tenencia responsable ha generado impactos negativos en la
comunidad, evidenciados en riesgos sanitarios, conflictos en el uso del espacio publico y
condiciones de vulnerabilidad para los animales de compafiia. Estas situaciones demandan
una respuesta institucional estructurada, articulada y sostenible.

Como resultado de este contexto, el Concejo Municipal de La Paz expidi6é el Acuerdo N.°
020 del 30 de noviembre de 2024, mediante el cual se adoptan los lineamientos para el
disefio, formulacién e implementacién de la Politica Publica de Proteccion y Bienestar
Animal 2024-2034, estableciendo un marco estratégico de largo plazo orientado a
garantizar la defensa, proteccion, cuidado y bienestar de los animales en el territorio
municipal

JUSTIFICACION

El municipio de La Paz, en cumplimiento de las obligaciones constitucionales y legales, en
especial las que le impone el Inciso 2 del Articulo 4 de la Ley 2054 de 2020, a disefiado el
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proyecto denominado DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE PROMOCION, CUIDADO Y
PROTECCION DEL BIENESTAR ANIMAL EN EL MUNICIPIO DE LA PAZ, CESAR, el
cual tiene como propésito de realizar campafas de Esterilizacién Felina y Canina.

Con este propoésito, se dara inicio a los tramites legales y administrativos, con el propésito
de escoger un contratista con la idoneidad y experiencia necesaria para coadyuvar con el
Municipio con el propésito de satisfacer la necesidad que hoy se presenta en nuestra
localidad.

2. EL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS
AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU
EJECUCION.

2.1. OBJETO A CONTRATAR

DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE PROMOCION, CUIDADO Y PROTECCION DEL
BIENESTAR ANIMAL EN EL MUNICIPIO DE LA PAZ, CESAR

Para el cumplimiento del objeto contractual y las obligaciones especificas, el proponente
debera ofrecer el siguiente personal de trabajo:

Unidad Cantidad

1.1 Charlas en cuidadostécios resposables, tnencia responsable, Legislacion

Animal

1.1.1 Pago a Profesional Veterinario Und 5
1.1.2 Material de apoyo Und 600
.1 rilizacién incluye Hospitalizacién o Und 250
2.2 Atencién veterinaria por accidente y/o factores de Und 50
riesgo

2.2. ALCANCE DEL OBJETO

La alternativa seleccionada consiste en desarrollar una estrategia integral de promocion,
cuidado y proteccion del bienestar animal compuesta por dos componentes
complementarios. El primero es preventivo y busca modificar conocimientos y practicas
ciudadanas mediante cinco jornadas presenciales que cubren seis modulos tematicos. El
segundo es operativo y comprende 250 esterilizaciones con atencién asociada y 50
servicios veterinarios para animales afectados por accidentes o factores de riesgo.
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La combinacién de educacién y atencion directa permite intervenir tanto las causas sociales
del abandono y la reproduccién no controlada como la necesidad inmediata de control
poblacional y atencién de animales vulnerables. La alternativa es coherente con la Politica
Publica Municipal de Proteccion y Bienestar Animal, con el presupuesto disponible y con la
capacidad de ejecucion prevista para 2026.

El proyecto tendra cobertura municipal y se desarrollara en lugares definidos por la entidad
de acuerdo con criterios de accesibilidad, demanda y coordinacién comunitaria. El alcance
presupuestal comprende exclusivamente las cantidades y valores aprobados: cinco
unidades de servicio profesional para charlas, 600 materiales de apoyo, 250 esterilizaciones
con hospitalizacién y 50 atenciones veterinarias por accidente o factores de riesgo.

No forman parte del alcance obras civiles, adquisicion de infraestructura, creacion
permanente de un centro de bienestar animal, compra de vehiculos, atencién veterinaria
especializada de alta complejidad no prevista en el presupuesto, ni gastos recurrentes
posteriores al plazo del proyecto. Cualquier necesidad adicional debera tramitarse mediante
el instrumento presupuestal y contractual correspondiente.

2.4 ACTIVIDADES A EJECUTAR
De acuerdo con el objeto del proyecto, se ejecutaran las siguientes actividades:

Componente 1. Sensibilizacion y educacion para el bienestar animal

Se realizaran cinco jornadas presenciales lideradas por un profesional veterinario. El ciclo
comprendera seis modulos teméticos y una intensidad total estimada de doce horas. La
distribucién especifica de contenidos podra adecuarse a la convocatoria y a las condiciones
logisticas, sin reducir la cobertura tematica ni las evidencias previstas.

Plan tematico del componente educativo

Moédulo Contenidos minimos [N CHEIET

1 Bienestar animal y enfoque | Conceptos, principios de proteccion, relacion con salud publica y o bigide
de seres sintientes convivencia

2 Tenencia responsable de | Deberes del cuidador, alimentacién, hidratacion, identificacion, 3 Ragax
caninos y felinos manejo en espacios publicos y prevencion del abandono

3 Cuidados veterinarios | Prevencidn, vacunacion, desparasitacion, sefiales de alerta, 2 hora
basicos higiene y consulta oportuna B

4 Control ético pohlacional y | Objetivos, beneficios, mitos, responsabilidades y control de la 2 hor
esterilizacion repraduccion as

5 Legislacién y rutas de | Normativa, deberes, conductas de maltrato, denuncia y 2h
atencién articulacion institucional ores
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Moédulo Tema Contenidos minimos Intensidad

Convivencia ciudadana y | Prevencion de conflictos, manejo responsable en entornos 3 Kored
corresponsabilidad urbanos y rurales y compromisos comunitarios

Fuente: Plan temético del documento técnico base, ajustado a cinco jornadas y seis modulos.

Productos minimos del componente 1
Plan de trabajo y programacion de las cinco jornadas.
Agenda y presentacién o material pedagégico de cada médulo.

Listados de asistencia que permitan identificar participantes unicos y participaciones
acumuladas.

Registro fotografico con fecha, lugar y actividad.
Constancia de entrega de 600 unidades de material de apoyo.

Informe consolidado con resultados, dificultades, evaluacion breve vy
recomendaciones.

Componente 2. Procedimientos y asistencia veterinaria integral

El componente comprende la realizacion de 250 esterilizaciones con hospitalizacién
asociada y 50 atenciones veterinarias por accidente o factores de riesgo. Cada servicio
debera contar con trazabilidad individual y soporte técnico suficiente para verificar el
cumplimiento de la meta, la pertinencia de la atencion y el bienestar del animal.

Requisitos minimos de trazabilidad

Registro individual con cdédigo unico, especie, sexo, condicion de ingreso,
responsable o cuidador cuando exista, fecha y lugar de atencion.

Valoracién profesional previa y definicion de aptitud o conducta clinica
correspondiente.

Soporte del procedimiento o atencion realizada y de las indicaciones posteriores.

Identificacion de posibles eventos, remisiones o necesidades que excedan el alcance
contratado.

Consolidado mensual y final, diferenciando animales unicos, esterilizaciones y
servicios veterinarios.

Cumplimiento de requisitos profesionales, bioseguridad, gestion de residuos y uso
de medicamentos aplicables.

La hospitalizacién incluida en el valor de esterilizacién debera entenderse dentro del
periodo clinicamente requerido y del alcance contratado.

2.3. CLASIFICACION DEL SERVICIO

CODIGO DESCRIPCION
UNSPSC
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70122000 Salud animal

70122002 Control de enfermedades animales

70122005 Servicios de Medicacion preventiva de salud animal
70122009 Servicios Hopitalarios Para Animales

70122010 Servicios de Informacién de salud animal

2.4. OBLIGACIONES ESPECIFICAS A CARGO DEL CONTRATISTA

EL Contratista se obliga para con el Municipio a realizar las siguientes obligaciones
especificas: A) El contratista se obliga a prestar y llevar a cabo bajo su propia cuenta y
riesgo técnico, administrativo, financiero, cumpliendo con las CARACTERISTICAS Y
ESPECIFICACIONES TECNICAS descritas y cantidades establecidas en el presupuesto
oficial. B) Realizar jornadas de esterilizacién de caninos y felinos en el municipio de La Paz
— Cesar, conforme a las especificaciones definidas por la entidad y dentro cronograma
aprobado por el supervisor. C) Practicar procedimientos quirirgicos de esterilizacion
(ovariohisterectomia y orquiectomia) bajo protocolos médicos veterinarios adecuados,
garantizando la seguridad, asepsia y bienestar animal. D) Contar con personal profesional
idéneo, bajo las condiciones de idoneidad y experiencia requeridos en el pliego de
condiciones. E) Suministrar todos los insumos, equipos y medicamentos necesarios, tales
como anestesia, material quirlrgico, antibiéticos, analgésicos, elementos de desinfeccion y
demas requeridos para la correcta ejecuciéon del servicio. F) Realizar valoracién clinica
prequirurgica de cada animal para determinar su aptitud para la cirugia, dejando registro de
dicha evaluaciéon. G) Garantizar el manejo adecuado de los animales durante el
procedimiento, incluyendo sedacién, monitoreo intraoperatorio y recuperacion
postquirtrgica. H) Brindar atencién postoperatoria inmediata, asi como instrucciones claras
a los propietarios o tenedores sobre cuidados posteriores. |) Implementar medidas de
bioseguridad y manejo de residuos hospitalarios, conforme a la normatividad ambiental y
sanitaria vigente. J) Llevar registro detallado de los procedimientos realizados, incluyendo
datos del animal, tenedor, tipo de cirugia, fechas y observaciones clinicas, y entregar
informes periédicos a la entidad contratante. K) Desarrollar actividades de sensibilizacion y
educacion a la comunidad sobre tenencia responsable de mascotas y beneficios de la
esterilizacién. L) Garantizar cobertura del servicio en zonas urbanas y/o rurales priorizadas,
segun lineamientos de la entidad territorial. M) Cumplir con la normatividad vigente en
materia de bienestar animal, salud publica y ejercicio profesional veterinario. N) Responder
por cualquier eventualidad o complicacién derivada de los procedimientos, dentro de los
alcances propios del servicio prestado. N) Coordinar con la entidad contratante la logistica
de las jornadas, incluyendo puntos de atencion, convocatoria y organizaciéon de los
usuarios. O) Cumplir con los requisitos para el perfeccionamiento y ejecucién del contrato,
tales como su firma y el pago de tributos.

2.5. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

EL CONTRATISTA se obliga con la ejecucién del contrato a lo siguiente: a) Cumplir con lo
pactado en el contrato con suma diligencia y cuidado, ofreciendo las mejores condiciones
de calidad, ejecutdndolo oportuna e idéneamente, con lealtad y buena fe, evitando
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dilaciones. b) Ejecutar las actividades especificas pactadas. ¢) Cumplir con todos los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucioén del contrato y asumir sus costos. d) Acatar las
instrucciones y orientaciones escritas del supervisor del contrato y Responder por escrito
las observaciones y salvedades que este le haga en relacion con la ejecucién del contrato.
e) Elaborar los informes mensuales de gestion y cumplimiento de las obligaciones derivadas
del contrato f) Presentar toda la informacién y/o documentacion requerida por el supervisor
del contrato que se encuentre dentro del marco del contrato. g) Mantenerse al dia en el
pago de aportes al sistema de seguridad social y de obligaciones parafiscales. h) Presentar
la facturacién del valor del contrato, anexando todos sus soportes y documentos necesarios
para ello. i) No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuen por fuera de la Ley con
el fin de que haga u omita alguna conducta relacionada con la ejecucién del contrato o con
su paralizacion. j) Mantener en su planta de personal, durante la ejecucion del contrato, el
numero de trabajadores con discapacidad que dio lugar a la obtencién del puntaje adicional
de la oferta, si ello fuere asi, aportando el certificado que para el efecto expide el Ministerio
de Trabajo.

2.6. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO

El Municipio tendra las siguientes obligaciones: a) Ejercer el respectivo control en el
cumplimiento del objeto del contrato y expedir el recibo de cumplimiento a satisfaccion b)
Pagar el valor del contrato de acuerdo con los términos establecidos. c¢) Prestar su
colaboracién para el cumplimiento de las obligaciones del contratista d) Resolver las
peticiones y consultas que le haga el contratista dentro de los términos legales. e) Cumplir
y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de él
forman parte. f) Suscribir en conjunto con el contratista, los documentos necesarios para
garantizar la continua y eficiente prestacion del servicio.

2.7. PLAZO DE EJECUCION Y VIGENCIA CONTRACTUAL

El plazo de ejecucion del contrato seré de Hasta el 31 de diciembre DE 2026, contados a
partir de la fecha de suscripcién del acta de inicio.

El acta de inicio se suscribird una vez se hayan cumplido los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion del contrato

El contrato estara vigente desde su firma hasta la fecha de su liquidacién.
2.8. LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL

Para el cumplimiento del objeto contractual y las obligaciones especificas, el lugar de
ejecucion sera el Municipio de La Paz Cesar.

Para todos los efectos legales derivados de la celebracion, la ejecucion, terminacion y
liquidacién del contrato, se entiende que el domicilio contractual es el Municipio de La Paz,
en el Departamento del Cesar.

2.9. SUPERVISION
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En cumplimiento del inciso segundo del numeral 1° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 y
del articulo 83 de la Ley 1474 de 2011, el Municipio de La Paz ejercera la supervision a
través de la Secretaria de Gobierno y Desarrollo Comunitario o por el servidor que designe
la Entidad, con el apoyo técnico de la oficina de Umata.

La supervisién consistira en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y
juridico al ejercicio del cumplimiento obligacional sobre las actividades especificas y
obligaciones generales del contratista.

El supervisor tendra las siguientes facultades: a) vigilar permanentemente la correcta
ejecucion del objeto contratado. B) Informar al jefe de la Oficina Juridica de la entidad
contratante, del incumplimiento total o parcial de las obligaciones del contratista, levantando
el informe ordenado por el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, para el inicio de la actuacion
administrativa sancionatoria en su contra. C) Certificar el cumplimiento del contratista,
previa revision del informe mensual de gestion rendido por este, para autorizar los pagos
parciales del valor del contrato. d) Solicitar al contratista informes, aclaraciones,
documentos y explicaciones sobre el desarrollo de |a ejecucién contractual cada vez que lo
considere necesario. E) Mantener informada a la entidad contratante de los hechos o
circunstancias que puedan constituir actos de corrupcién tipificados como conductas
punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato. f) Presentar
por escrito las observaciones, sugerencias e impartir instrucciones referentes al
cumplimiento del objeto contractual. G) Exigir la buena calidad del servicio contratado.

3. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL 'CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION,
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS.

La modalidad de seleccién de contratista que usara el Municipio de La Paz-Cesar sera
Seleccién abreviada de menor cuantia, dado que:

De conformidad con el inciso primero del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, modificado por
el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, las entidades seleccionaran a los contratistas a través
de las modalidades de Licitacién publica; Seleccién abreviada; Concurso de méritos;
Contratacién directa; y, Minima cuantia.

La determinacién de emplear cualquiera de las modalidades en comento, obedece entre
otros, a unos criterios claramente establecidos, relacionados con las caracteristicas del
objeto del contrato, su tipologia, el sujeto que se selecciona para su celebracion, la cuantia,
las circunstancias de la contratacion, la clase de bienes o servicios a adquirir, 0 su
destinacion, entre otros factores.

la contratacién que se pretende celebrar se encuentra dentro de las excepciones que se
sefialan el numeral 2, del plurimencionado articulo, por lo que el municipio, atiende solo a
la cuantia estimada del contrato como factor para decidir la modalidad de seleccién de
contratista que utilizara, y teniendo en cuenta los siguientes aspectos:
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» a) Salario minimo legal mensual vigente para el afio 2026: De acuerdo con el
Decreto 1469 de 2025, se fijo como Salario Minimo Legal Mensual la suma de UN
MILLON SETECIENTOS CINCUENTA MIL NOVECIENTOS CINCO PESOS
($1.750.905) moneda corriente”, a partir del 10 de enero de 2026.

» Presupuesto del Municipio de LA PAZ: El Municipio de LA PAZ tiene un
presupuesto anual inferior a 120.000 salarios minimos mensuales legales vigentes
a 2026.

» Cuantia para contratar: El ultimo inciso del literal b) del Numeral 2 del articulo
segundo de la Ley 1150 de 2007, dice que las entidades estatales que tengan un
presupuesto anual inferior a 120.000 salarios minimos legales mensuales, la menor
cuantia sera hasta 280 salarios minimos legales mensuales.

» Menor cuantia para contratar con el Municipio de La Paz: La menor cuantia para
contratar con el Municipio de La Paz para la vigencia 2026 es hasta $490.253.400.

» Presupuesto oficial de la presente convocatoria: el presupuesto oficial obedece
a la suma de CINCUENTA Y CUATRO MILLONES DE PESOS MONEDA
CORRIENTE ($54.000.000 M/CTE.)

Asi entonces, dado que la cuantia estimada del contrato que se pretende celebrar, no
supera el limite maximo de la menor cuantia para contratar con el municipio de La Paz-
cesar, durante la vigencia fiscal 2026, se dara aplicacién a la selecciéon abreviada de
menor cuantia para escoger al contratista, cuyo procedimiento se encuentra del decreto
1082 de 2015.

4. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO.

Para establecer el valor de |la presente convocatoria se optd por realizar cotizaciones a
proveedores de dichos servicios. Las fuentes de los precios de |los servicios a requerir tienen
sustento en el valor del salario minimo mensual legal vigente para la vigencia 2026.

4.1. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El valor del presupuesto oficial se ha calculado en la suma de: CINCUENTA Y CUATRO
MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE ($54.000.000 M/CTE).

4.2. VARIABLES UTILIZADAS PARA CALCULAR EL PRESUPUESTO DE LA
RESPECTIVA CONTRATACION, ASI COMO SU MONTO Y EL DE SUS
POSIBLES COSTOS ASOCIADOS.

Para establecer el valor de la presente convocatoria se optd por realizar cotizaciones a
proveedores de dichos servicios. Las fuentes de los precios de los servicios a requerir tienen
sustento en el valor del salario minimo mensual legal vigente para la vigencia 2026.

Teniendo en cuenta lo anterior, el valor del presupuesto oficial se ha calculado de la
siguiente manera:
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Actividad Unidad Cantidad Costo Costo Total
Unitario :

1. Sensibilizacién y educacion para el biene i __
1.1 Charlas en cuidados técnicos responsables tenenma reSponsabie
Legislacion Animal

1.1.1 Pago a Profesional Veterinario Und 5 $400.000,00| $2.000.000
1 1 2 Materlal de apoyo - Und 600 $ 900 $ 540.000

2‘1 Esterlllzamén mcluye ‘ T Und

Hospitalizacion 250 $ 175.840,00/ $ 43.960.000
2.2 Atencion veterinaria por accidente | Und
y/o factores de riesgo 50 $ 150.000,00 $ 7.500.000

TOTAL ACTIVIDADES - _ $ 54.000.000

4.3. ANTICIPO Y FORMA DE PAGO

4.3.1 ANTICIPO

La entidad, entregara al contratista un anticipo equivalente al cincuenta por ciento (50%)
del valor del contrato y pagara el valor del mismo, en cuotas mensuales, mes vencido o
fraccion de este.

4.3.1.1 PARA QUE SE AUTORICE LA ENTREGA DEL ANTICIPO ES NECESARIO QUE:

a) Que se haya perfeccionado el contrato con la firma de las partes. b) Que se haya
expedido por el CONTRATANTE el correspondiente Registro presupuestal. c) Que se haya
Constituido por parte del contratista, la Garantia Unica de Cumplimiento y esta se haya
aprobado por parte del CONTRATANTE. d) Que se presente por parte del contratista un
plan de inversién del anticipo, y este sea aprobado por el supervisor. €) Que se presente
una certificacion de la apertura de una cuenta bancaria separada, no conjunta, a nombre
del contrato y del contratista para el manejo de los dineros girados por la Entidad
Contratante a titulo de anticipo, con el fin de garantizar que dichos recursos se apliquen
exclusivamente a la ejecucion del contrato correspondiente. f) Que se presente la cuenta
de cobro respectiva por parte del contratista con todos sus soportes. g) Que se haya suscrito
el acta de inicio de actividades. h). Que se presente la constancia o certificaciéon de pago
de los aportes al sistema de seguridad social integral.

Nota: En el evento que se produjere rendimientos financieros, estos perteneceran a la
entidad contratante y el contratista se compromete a girarlos a favor de esta en la forma
que se le indique.

4.3.1.2 MANEJO DEL ANTICIPO
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El anticipo se manejara asi: a) Una vez el Supervisor haya aprobado el plan de inversion
del Anticipo, el contratista debera abrir una cuenta para su manejo, en una entidad bancaria
reconocida, la cual debe ser rentable o de ahorro. b) La entidad contratante, girara el valor
del anticipo a la cuenta que el contratista haya aperturado, dentro de los ocho (8) dias
habiles siguientes a la fecha en que este haya presentado debidamente la cuenta de cobro
correspondiente con todos sus soportes y siempre que el supervisor haya aprobado el
desembolso respectivo. ¢) El anticipo sera amortizado mediante una deduccién del
cincuenta por ciento (50%) sobre valor de cada cuenta de cobro que deba pagarse al
contratista, hasta su amortizacién total. d) Los dineros del anticipo se entregan al contratista
a titulo de mera tenencia y Conservan su condicién de Fondos Publicos hasta que sean
amortizados, momento hasta el cual su mal manejo y el cambio de su destinacién daran
lugar a las acciones legales correspondientes. Ademas no se podra destinar el anticipo a la
especulacién econémica, ni distraerse al pago de obligaciones distintas a las directamente
surgidas del contrato. e) El contratista, debera presentar junto con su cuenta de cobro un
informe al supervisor del contrato que contenga: una relacién detallada del estado de la
inversion del anticipo, indicando las sumas invertidas y comprometidas y sus
correspondientes rubros acompafiados con los documentos soportes respectivos y los
extractos donde se reflejen los rendimientos financieros de la cuenta; dichos rendimientos
(en caso de que se generen) deberan ser consignados en una cuenta que para el momento
sefiale la entidad contratante, dentro de los cinco (5) dias siguientes a la fecha del abono
de la cuenta, para hacer uso de ellos. f) La entrega del anticipo esta sujeta a la realizacion
de todos los tramites presupuestales, administrativos, contables y financieros que se
requieran por parte de la entidad contratante.

4.3.1.3 JUSTIFICACION DEL ANTICIPO

El anticipo entregado al contratista se destinara al cubrimiento de los costos iniciales en
que este debe incurrir para la ejecucién de la prestacion del servicio, los cuales minimo
seran los siguientes:

a) Contratacién del personal requerido para el cumplimiento de sus obligaciones,
b) Dotacién del personal
c) Compra de insumos para los procedimientos

En todo caso, la entrega del anticipo encuentra justificacion juridica en el paragrafo del
articulo 40 de la Ley 80 de 1993, y encuentra justificacion técnica en el hecho de que la
entidad contratante debe generar las condiciones propicias para que el contratista ejecute
sus actividades de manera oportuna, sin contratiempos de liquidez o financiamiento y
ofreciendo la calidad esperada y exigida por la entidad.

4.3.2 FORMA DE PAGO

El Municipio pagara al contratista el valor del contrato en actas parciales segun los
servicios prestados, previo cumplimiento de los siguientes requisitos:
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a). Que el contratista presente un acta de cobro en el que se discrimine, las actividades
gjecutadas, su cantidad ejecutada, su valor unitario y el valor total de las actividades
gjecutadas y el restante por ejecutar frente a las cantidades contratadas, el periodo de
gjecucion, la fecha de presentacion del acta. B). Que, se presente un informe de ejecucion
de cada una de las actividades ejecutadas, acompariada de los registros fotogréaficos y/o
filmicos en el que se pueda evidenciar la ejecucion de las actividades. C). Que, se presente
el informe de supervisién en el que se deje constancia de las actividades ejecutadas y su
recibo a satisfacciéon indicando igualmente el periodo de ejecucién de cada una de ellas.
D). Que, se presente la factura, correspondiente al perdido de cobro del acta. E). Que, se
presente la planila de pago de aportes al sistema de seguridad social integral
correspondiente al periodo de la facturacién de las actividades ejecutadas.

El pago de la uitima acta sera cancelado a la entrega final de los servicios a satisfaccion
del supervisor designado y presentacion de los siguientes documentos:

Proyecto de acta de liquidacién del contrato, suscrita por el supenvisor y el representante
del Contratista.

Constancia debidamente firmada por cada uno de los trabajadores, en la cual
manifiesten que el contratista se encuentra a paz y salvoy que han recibido a
satisfaccion todos los salarios y prestaciones, derivados del contrato. Suscrito
para la prestacion de los servicios con La Alcaldia del Municipio de La Paz Cesar.

Certificados expedidos por las entidades correspondientes, mediante los cuaes
se haga constar que el contratista se encuentraa paz y salvo por concepto de
aportes al sistema integral de seguridad social y parafiscales, en lo referente a
pensiones, salud y riesgos profesionales ICBF, SENA y caja de
compensacion familiar.

Nota: Sila factura no ha sido bien elaborada o no se adjuntan los documentos
que se solicitan, los términos anteriores sélo empezaran a contarse desde la
fecha en que quede corregida la factura o desde aquela en que se haya
aportado el ultimo de los documentos. Esta demora no dara lugar a pago de
intereses o compensacion de ninguna naturaleza.

4. 4 SOPORTE PRESUPUESTAL PARA EL PAGO DEL VALOR DEL CONTRATO

El pago del valor total del contrato estda amparado bajo el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 0317-1 del 17 de marzo de 2026, expedido por el Jefe de Presupuesto
Municipal del municipio de La Paz, por valor de CINCUENTA Y CUATRO MILLONES DE
PESOS MONEDA CORRIENTE ($54.000.000 M/CTE.)

5. LOS CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

En el presente Proceso de Contratacién pueden participar personas juridicas, nacionales o
extranjeras; consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura, cuyo objeto
social esté relacionado con el objeto del contrato a celebrarse y que se encuentren
habilitados por el Ministerio de trabajo para funcionar como empresa de servicios
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temporales. La duracién de esta asociacion debe ser por lo menos por la vigencia del
Contrato y un afio mas.

Para ser declaradas habilitadas y obtener puntaje dentro de la evaluacién de las ofertas,
deberan cumplir los siguientes requisitos y criterios de ponderacion:

5.1 REQUISITOS HABILITANTES

Antes de evaluar las propuestas, se procederd a efectuar un examen preliminar de las
mismas con el fin de determinar y verificar si cada una de ellas cumple con los requisitos
esenciales del presente proceso de seleccion, es decir si las propuestas se ajustan a los
Pliegos de Condiciones, si no se configuran en ellas ninguna de las causales de rechazo
contenidas en el mismo y si cumplen con los requisitos habilitantes indicados a
continuacion:

REQUISITOS HABILITANTES VERIFICACION
CAPACIDAD JURIDICA HABILITADA/NO HABILITADA
CAPACIDAD FINANCIERA HABILITADA/NO HABILITADA
CAPACIDAD DE ORGANIZACION HABILITADA/NO HABILITADA
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE HABILITADA/NO HABILITADA

El cumplimiento de los anteriores requisitos no otorgaré puntaje, la verificacion del aporte
de la documentacién solicitada se analizara de conformidad con lo establecido en el
numeral 15 articulo 25 de la ley 80 de 1993, en el articulo 5y 6 de la Ley 1150 de 2007, en
la Ley 1474 de 2011, en el Decreto Ley 019 de 2012, el decreto 1082 de 2015 y en lo
sefialado en este pliego de condiciones.

La verificacion documental de las condiciones antes sefialadas se hara a través de la
informacién contenida en el certificado de inscripcién en el Registro Unico de Proponentes
que lleva la Camara de Comercio y que debera aportar cada oferente con su propuesta. No
obstante, en los casos en que se requiera la verificacién de requisitos del proponente
adicionales a los contenidos en el mencionado certificado, la entidad podra solicitar el
aporte de documentos adicionales y hacer la verificacién en forma directa.

Si de esta verificacion preliminar resultare que la propuesta no se ajusta a los presentes
pliegos de condiciones, si se configura en ella alguna de las causales de rechazo y/o si no
subsané en el tiempo estipulado en este documento o determinado por el Comité
Evaluador, alguno de los requisitos habilitantes, la propuesta seré declarada como NO
HABIL y no se tendra en cuenta para proceder a su evaluacion.

De acuerdo con lo anterior, las propuestas deberan contener los siguientes Documentos
objeto de verificacion:

51.1 REQUISITOS Y DOCUMENTOS HABILITANTES DE CARACTER JURIDICO

Los proponentes deberan anexar a la propuesta los siguientes documentos, con la
informacién solicitada en estos pliegos de condiciones y en el orden aqui establecido y
acreditar los siguientes requisitos:
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CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

Debera diligenciarse en el Anexo No. 2 “CARTA DE PRESENTACION DE LA
PROPUESTA” e ir firmada por la proponente persona natural o por el representante legal
de las personas juridicas, por la persona designada para representar el consorcio o union
temporal, 0 apoderado debidamente constituido para el efecto.

Si no incluye la carta de presentacién de la propuesta o si incluyéndola no esta suscrita por
el proponente, la carta viene incompleta o de la oferta no se puede extraer la informacion
alli solicitada, se le pedira aclaracién de la misma.

En el evento en que el representante legal se encuentre limitado en sus facultades para
presentar propuestas y contratar por cualquier motivo, debe presentar la autorizacion del
Organo Directivo correspondiente.

Los oferentes deberan indicar en su oferta cuales de los documentos aportados son de
caracter reservado e indicar la norma que ampara dicha reserva, si el oferente no hace
pronunciamiento expreso amparado por la ley, se entendera que toda la oferta es publica.

DOCUMENTO DE CONFORMACION DE CONSORCIO O UNION TEMPORAL

Se diligenciara segin los anexos 4 y 5 DOCUMENTO DE CONFORMACION DE
CONSORCIO Y DE UNION TEMPORAL, respectivamente, en donde conste: a) Que su
duracién es de minimo el lapso comprendido entre el cierre de la seleccién y la liquidacién
del Contrato. Sin perjuicio de que luego, los integrantes del Consorcio o Union Temporal
sean llamados a responder por hechos u omisiones ocurridos durante la ejecucion del
Contrato. b) Forma de operacion bajo la cual se ejecutara el contrato en caso de resultar
favorecidos con la adjudicaciéon y cémo se realizaran y coordinaran todas las demas
actividades relacionadas con él. ¢) Designacién del representante legal indicando
expresamente sus facultades, las cuales deberan ser amplias y suficientes para formular la
propuesta, suscribir el Contrato y obligar a todos los integrantes del Consorcio o Unién
Temporal. Ilgualmente, debera designarse un suplente que lo remplace en los casos de
ausencia temporal o definitiva. d) Declaracién en la cual conste que el contrato de consorcio
o unién temporal presentado no tiene adiciones o modificaciones. e) Cada integrante del
consorcio 0 unién temporal presentara los documentos solicitados a los proponentes
individuales. f) Cuando se trate de consorcios, los miembros integrantes deberan sefialar
las reglas basicas que regulen las relaciones entre ellos y su responsabilidad al interior de
la asociacién. Las relaciones que se den frente al MUNICIPIO se rigen por el principio de
solidaridad de sus miembros. En el caso de la UNION TEMPORAL, los términos y extensién
en forma clara y precisa, de la participacion en la propuesta y en su ejecucion y las
obligaciones y responsabilidades de cada uno en la ejecucion del contrato, los cuales no
podran ser modificados sin el consentimiento previo de la Entidad contratante; de lo
contrario, EL MUNICIPIO considerara que la propuesta fue presentada por un Consorcio.
g) La omisién de las firmas del representante legal o de sus miembros, o la omision del
documento mismo, se entendera como falta de constitucién del consorcio o unién temporal
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y generara el rechazo de la propuesta. h) Constituido el Consorcio o Unién Temporal, sus
integrantes no podran ceder o transferir su participacion en el mismo, ni modificar sus
integrantes o su participacion en aquél, salvo en el evento en que el MUNICIPIO lo autorice
previamente y por escrito en los casos en que legalmente esta permitido. i) Ninguna
persona podra formar parte de mas de un Consorcio o Unién Temporal que presenten
Propuesta para esta convocatoria publica. Tampoco podra una persona presentar mas de
una oferta o hacer una combinacién de estas dos posibilidades — individual y
conjuntamente. En caso que se incurra en esta prohibicién, el MUNICIPIO rechazara las
ofertas. J) Debera indicarse el domicilio principal del consorcio o la unién temporal con
indicacion de la direccion, teléfono, fax y correo electrénico. K) La incapacidad legal de
alguno de los miembros del consorcio o unién temporal para desarrollar el objeto del
contrato a celebrar, o si la vigencia de la persona juridica de uno 0 ambos miembros es
inferior a la exigida en los Pliegos de Condiciones dara lugar a que la propuesta sea
inhabilitada. L) Cuando el documento de conformacion del Consorcio o Unién Temporal
imponga limitaciones al representante legal para formular la propuesta, celebrar y ejecutar
el contrato, se debera adjuntar a la oferta autorizacién expresa de los miembros de la
asociacion, para presentar propuesta y firmar el contrato en caso de adjudicacién, efecto
para el cual servira la copia del acta de la reunién respectiva en donde conste la
autorizacion.

COPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA

Copia de la Cédula de ciudadania del representante legal si se trata de persona juridica, o
de los representantes legales de las sociedades que conformen el consorcio o la unién
temporal

Las personas naturales extranjeras, deberan acreditar su existencia mediante la
presentacién de copia de su pasaporte, y si se encuentra residenciado en Colombia,
mediante |la presentacién de copia de la Cédula de Extranjeria expedida por la autoridad
competente.

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio o quien
haga sus veces, o de cada uno de los miembros del consorcio, unién temporal o promesa
de sociedad futura si el proponente es plural.

Si el proponente es una persona juridica nacional, debera comprobar su existencia y
representacion legal, mediante certificado expedido por la Camara de Comercio o quien
haga sus veces; cuando se trate de personas juridicas extranjeras, que no tengan
establecida sucursal en Colombia, deberan comprobar su existencia y representacién legal
de conformidad con las normas de su pais de origen.

El certificado debera contener |a siguiente informacién:
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a) Fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias Calendarios anteriores a la fecha limite
de presentacién de las propuestas. Cuando la convocatoria se prorrogue, esta
certificaciéon tendra validez con la primera fecha.

b) Elobjeto social debera incluir las actividades principales del objeto del presente proceso
de seleccion, es decir, “prestacion de servicios de suministro de personal temporal”.

¢) La duracién de la sociedad contada a partir de la fecha limite para la presentacion de
propuestas, no podra ser inferior al plazo establecido para el contrato y un (1) afio mas.
En el evento que el plazo sea indefinido debera anexar acta de socios que sefiale que
la sociedad no se liquidara en un término inferior al plazo del contrato y un (1) afio mas,
para lo cual se anexara copia de los estatutos.

d) En el caso de los consorcios o uniones temporales, cada sociedad debera comprobar
su existencia y representacién, mediante certificado expedido por la camara de
Comercio.

AUTORIZACION PARA CONTRATAR

En caso de existir limitaciones estatutarias frente a las facultades del representante legal,
las respectivas autorizaciones para desarrollar el presente proceso de seleccion, el contrato
y todas las actividades relacionadas directa o indirectamente.

Cuando el representante legal de la firma proponente, de conformidad con el Certificado de
Existencia y Representacion Legal expedido por la entidad competente, tenga limitada su
capacidad para participar en el proceso de seleccion y suscribir el contrato, debera
presentar la autorizacion del érgano directivo correspondiente. En caso que el proponente
sea consorcio, unién temporal u otra forma asociativa, cada uno de sus integrantes debe
anexar la certificacion correspondiente. Cuando se actle en calidad de apoderado, debera
acreditarse tal condicion, mediante documento legalmente otorgado (Articulo 24 de la ley
962 de 2005).

La expedicién de dicho certificado no podra tener una anterioridad superior a treinta (30)
dias calendario, contado a partir de la fecha de entrega de los documentos habilitantes.

Las personas juridicas extranjeras deben acreditar su existencia y representacion legal con
el documento idéneo expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio no
anterior a tres (3) meses desde la fecha de presentacion de la Oferta, en el cual conste su
existencia, fecha de constitucion, objeto, duracion, nombre representante legal, o nombre
de la persona que tenga la capacidad de comprometerla juridicamente, y sus facultades,
sefialando expresamente que el representante no tiene limitaciones para contraer
obligaciones en nombre de la misma, o aportando la autorizacion o documento
correspondiente del érgano directo que lo faculta.

REGISTRO UNICO TRIBUTARIO
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Los proponentes deberan aportar el Registro Unico Tributario expedido por la DIAN, en el
caso de consorcios o uniones temporales se debera aportar el RUT de cada uno de sus
integrantes, el registro unico tributario del consorcio o unién temporal se debera tramitar
una vez se adjudique el contrato.

LIBRETA MILITAR

Se debera presentar fotocopia de la libreta militar del proponente persona natural (excepto
hombres mayores de cincuenta 50 afios y las causales establecidas en el articulo 27 de la
ley 48 de 1993).

GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA

El proponente presentara en su oferta, so pena de rechazo, una garantia original, firmada
por el representante del proponente, en donde se identifique a si mismo como
tomador/Afianzado, y al Municipio, como Asegurado/Beneficiario; consistente en un
contrato de seguro contenido en una péliza, un patrimonio auténomo o una garantia
bancaria, para cubrir la sancién derivada del incumplimiento de su oferta, en los siguientes
eventos, enumerados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015:

a) La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el
plazo para la Adjudicacién o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que
tal prérroga sea inferior a tres (3) meses.

b) El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las
ofertas.

c) La no suscripcién del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

d) La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de
cumplimiento del contrato.

La garantia de seriedad de |a oferta debe estar vigente desde la presentacion de la oferta
hasta la aprobacién de la garantia de cumplimiento del contrato, para lo cual debe
observarse el cronograma del presente proceso licitatorio, término que en todo caso no sera
inferior a noventa (90) dias contados a partir de la fecha de cierre del proceso; y su valor
debe ser igual al diez por ciento (10%) del valor de la oferta.

En el evento de ampliacién del plazo del presente proceso, los proponentes procederan a
ampliar la garantia de seriedad de la propuesta hasta el término de la ampliacién, en caso
de que lo solicite La ENTIDAD TERRITORIAL, dentro de los 3 dias habiles siguientes a la
publicacién en la Web de la Adenda que informa dicha prérroga.

El original de las garantias de seriedad de las ofertas no aceptadas, y las copias de las
propuestas, seran devueltas a los proponentes que las reclamen, dentro de los quince (15)
dias siguientes a la fecha de adjudicacién del contrato, en la oficina de juridica de la
Alcaldia.

La no entrega de la garantia de seriedad junto a la propuesta no sera subsanable y sera
causal de rechazo de la misma (Articulo 5° Ley 1882 de 2018)
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CUMPLIMIENTO DEL PAGO DE APORTES PARAFISCALES

El Proponente persona juridica debe presentar el Anexo 6 — Pagos de seguridad social y
aportes legales suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley o por
el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor fiscal,
en el que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional
de Formacion Profesional para la Industria de Construccién, cuando a ello haya lugar.

La Entidad no exigira las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el revisor
fiscal, en los casos requeridos por |a ley, o por el representante legal que asi lo acredite.

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la
Ley 1819 de 2016 debe indicarlo en el Anexo 6 — Pagos de seguridad social y aportes
legales.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal
en Colombia las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en
Colombia.

PERSONAS NATURALES

El Proponente persona natural debe acreditar la afiliacion a los sistemas de seguridad social
en salud y pensiones aportando los certificados de afiliacion respectivos o con el certificado
de pago de la correspondiente planilla con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias
calendario, anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacion o copia de la planilla
de seguridad social paga.

En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para
establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacion la fecha originalmente
establecida en el Pliego de Condiciones definitivo.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pension de vejez, o presente
resolucién de reconocimiento de pensién o indemnizacién sustitutiva, presentara el
documento que lo acredite y, ademas, la afiliacién al sistema de salud.

De igual forma, quienes se encuentren en condicién legal de no estar obligados a realizar
cotizacién de pensién tendran que presentar el documento que asi lo acredite vy,
adicionalmente, el certificado de afiliacion al sistema de salud.

Esta misma previsién aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en
Colombia las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en
Colombia.
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PROPONENTES PLURALES

Cada uno de los integrantes del Proponente plural debe acreditar por separado los
requisitos de que tratan los numerales anteriores.

CERTIFICACION DE NO IMPOSICION DE SANCIONES.

El proponente debera aportar certificacion expedida por el Ministerio del Trabajo en la que
se indique que no ha sido sancionado por reclamaciones de tipo laboral durante los tltimos
seis (6) meses, la cual debera ser expedida con una antelacion no superior a tres (03)
meses a la fecha de cierre de la presente convocatoria.

CERTIFICADO DE INSCRIPCION, CALIFICACION Y CLASIFICACION EN EL
REGISTRO UNICO DE PROPONENTES.

Certificado del RUP del Proponente singular o de cada uno de los miembros del consorcio,
unién temporal o promesa de sociedad futura si el Proponente es plural.

Certificado de inscripcion en el Registro Unico de Proponen, expedido por la Camara de
Comercio de la jurisdiccién donde tenga el domicilio principal (personas juridicas),

Teniendo en cuenta lo contemplado en el Decreto 1082 de 2015, los interesados en
participar en este proceso, deberan estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes de
acuerdo con lo dispuesto por la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221 del
Decreto 019 de 2012. Los proponentes deben allegar el certificado de inscripcion en el
RUP, expedido por respectiva la Camara de Comercio dentro de los treinta (30) dias
calendarios anteriores al cierre de la presente convocatoria, donde conste que se
encuentran inscritos.

De conformidad con lo consagrado por el Decreto 1082 de 2015, la inscripcién del
proponente debe encontrares vigente y en firme para el momento del cierre del presente
proceso. El oferente debe tener en cuenta que en virtud de la renovacién que por el
ministerio de la Ley debe realizare anualmente, este certificado debe encontrarse vigente
para el tiempo de ejecucion del contrato y hasta la liquidacion del mismo.

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS

El Contratante hara la consulta electrénica en la pagina web de la Procuraduria General de
La Nacién, para verificar que el proponente tratandose de persona natural, o el proponente
y su representante legal o el representante del proponente si este es plural y del
representante legal cada uno de sus integrantes, no registran sanciones ni inhabilidades
vigentes.

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES
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El Contratante hara la consulta electronica en la pagina web de la Contraloria General de
La Republica, para verificar que el proponente y su representante legal o el representante
del proponente si este es plural y del representante legal cada uno de sus integrantes, no
se encuentran reportados como responsables fiscales, de acuerdo con lo previsto en la Ley
610 de 2000 y la Resolucién Organica No. 05149 de la Contraloria General de la Republica.

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES:

El Contratante hara la consulta electrénica en la pagina web de la Policia Nacional para
verificar que el proponente tratdndose de persona natural, o el proponente y su
representante legal o el representante del proponente si este es plural y del representante
legal cada uno de sus integrantes, no tiene(n) asuntos pendientes con las autoridades
judiciales.

CERTIFICADO DE MEDIDAS CORRECTIVAS:

El contratante hara la consulta electrénica en la pagina web del Sistema Nacional De
Medidas Correctivas -RNMC- de la Policia Nacional, para verificar que el proponente, o el
representante legal del proponente, o el representante del proponente si este es plural y del
representante legal cada uno de sus integrantes, no se encuentren vinculados en dicho
sistema como infractor del Cédigo Nacional de Policia y Convivencia.

REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS REDAM:

Para verificar que el proponente, o el representante legal del proponente, o el
representante del proponente si este es plural y del representante legal cada uno de sus
integrantes, no se encuentre en el Registro de Deudores alimentarios Morosos.

REPORTE DELITOS SEXUALES:

Policia Nacional: aportar certificacion que no registran delitos sexuales emitido por la
policia nacional, para los proponentes personas o integrantes de estructuras plurales
naturales, o representantes de las personas juridicas y de las estructuras plurales.

PACTO DE INTEGRIDAD

El proponente o su representante diligenciara el ANEXO No. 7 “Pacto de integridad” en
busca de fortalecer la transparencia del presente proceso de seleccion de contratista.

Nota: De toda la informacién y documentacién solicitada a lo largo del presente pliego el
proponente solo debera aportar aquella que no se encuentre certificada en el Registro Unico
de Proponentes. Por lo tanto, EL MUNICIPIO al momento de realizar la verificacion de
requisitos habilitantes y calificacién de las propuestas tomara como valida unicamente la
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informacion certificada en dicho registro, las demas condiciones que no se encuentren
certificadas en el registro Unico de proponentes y que sean exigidas por la entidad
contratante, seran verificadas de la documentacién adicional que el proponente aporte en
su propuesta.

5.1 REQUISITOS Y DOCUMENTOS HABILITANTES DE CARACTER FINANCIERO

De conformidad con lo establecido en el numeral 1 del articulo 10 decreto 1082 de 2015, Ia
capacidad financiera sera objeto de verificacién a todos los proponentes que demuestren
interés en participar en el presente proceso de contratacion.

La verificacion financiera es un criterio habilitante para determinar si la propuesta cumple o no
con lo requerido en el Pliego de Condiciones.

Los indicadores a verificar seran los siguientes:

« INDICE DE LIQUIDEZ: Determina la Capacidad que tiene un proponente para
cumplir con sus obligaciones de corto plazo, a mayor indice de liquidez, menor es
la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones de corto plazo:
Formula: L=Ac/Pc
L: Liquidez
Ac: Activo Corriente
Pc: Pasivo Corriente

El proponente debe demostrar que tiene una liquidez igual o mayor a 1.5

« INDICE DE ENDEUDAMIENTO: Determina el Grado de endeudamiento en la
estructura de financiacién del proponente. A mayor indice de endeudamiento, mayor
es la probabilidad del proponente de no poder cumplir sus pasivos.

Formula: E=Pt/At x 100

E: Endeudamiento
Pt: Pasivo total
At: Activo Total

El proponente debe demostrar que tienen una capacidad de endeudamiento
menor o lqual a 50%

« RAZON DE COBERTURA DE INTERESES: Refleja la Capacidad del proponente
de cumplir con sus obligaciones financieras. A mayor cobertura de interés, menor
es la probabilidad de que el contratista incumpla sus obligaciones financieras.

Formula: Rci=Uo/GlI
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Rci: Razén de Cobertura de Interés.
Uo: Utilidad Operacional
Gi: Gastos de Interés

El proponente debe demostrar que tienen una Razén de Cobertura de
Intereses mayor o iqual a 2 o indeterminada.

Cuando se trate de proponentes plurales los indicadores financieros se calcularan utilizando
el porcentaje de participacion de los integrantes de La propuesta plural en el documento
consorcial, realizando la suma ponderada de cada informacién financiera del proponente
multiplicado por su respectivo porcentaje de participacion y posteriormente se calcularan
los indicadores financieros descritos en el numeral anterior.

5.2.1 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL.:

De conformidad con el numeral 4 del articulo 2.2.1.1.1.5.3. del Decreto 1082 de 2015, la
capacidad organizacional se mide asi:

INDICADOR FORMULA MARGEN SOLICITADO

Rentabilidad sobre Utilidad operacional/ Mayor o igual al 0,06

patrimonio patrimonio

Rentabilidad sobre activos Utilidad operacional/ Activo Mayor o igual al 0,04
total

Para la rentabilidad sobre el patrimonio: En el caso de Consorcios y uniones temporales,
se sumara la utilidad operacional de los integrantes segtin su porcentaje de participacion,
luego se sumaran los Patrimonios de los miembros segun su porcentaje de participacién y
se les aplicara la féormula a estas cifras.

Para la rentabilidad sobre activos: En el caso de Consorcios y uniones temporales, se
sumara la utilidad operacional de los integrantes segun su porcentaje de participacion,
luego se sumaran los activos totales de los miembros segun su porcentaje de participacion
y se les aplicara la formula a estas cifras.

Si el proponente no cumple con este requisito serd considerado No Habilitado para
que su oferta sea evaluada en el proceso de seleccion.

5.2.2.3 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Se deberan diligenciar el ANEXO No. 5 Experiencia del Proponente de acuerdo con las
instrucciones y se deberan acompafiar de los documentos soporte. La experiencia de
consorcios y uniones temporales se debe consolidar en un ANEXO No. 5 Experiencia del
Proponente. EL MUNICIPIO utilizara como criterios de habilitaciéon la experiencia del
proponente la cual debe acreditarse conforme a lo sefialado a continuacién:
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5.2.2.3.1 EXPERIENCIA ESPECIFICA

El proponente debera acreditar la experiencia especifica requerida para este proceso como
requisito habilitante. La misma se exige para efectos de habilitacién y no genera puntuacion
alguna en el momento de la evaluacion de la oferta. La experiencia especifica sera tomada
del registro Unico de proponentes vigente y en firme, para lo cual el proponente debe
acreditar:

Haber celebrado y ejecutado antes del cierre de |a presente convocatoria, tres (3) contratos
con entidades publicas o privadas, cuyo objeto corresponda a la prestacion de servicio de
Procedimientos y asistencia veterinaria integral cuyo valor sumado sea igual o superior al
100% el valor del presupuesto oficial, expresado en salarios minimos legales mensuales
vigentes SLMMLV. El célculo de los SMLMV del contrato que se acredite se hara con
respecto al afio de terminacién del mismo.

Que en por lo menos un (1) de los contratos aportados se evidencie la ejecucion de las
siguientes actividades:

o Esterilizacion quirtrgica (ovariohisterectomia y orquiectomia) de minimo 100
animales.
« Sensibilizacién y educacion para el bienestar animal.

Condiciones de experiencia para Mipyme, emprendimientos y empresas de mujeres
en el sistema de compras publicas

El proponente que demuestre contar con las condiciones de emprendimientos y empresas
de mujeres de acuerdo con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del decreto 1860
de 2021, y/o demuestre su condicién de Mipyme (micro, pequefia o mediana empresa,
domiciliada en Colombia) segn el articulo 2.2.1.2.4.2.18. del decreto en mencién, o
emprendimiento y empresa con discapacitados de conformidad con el decreto 0287
de 2026, para efectos de acreditar la experiencia anteriormente exigida podra
presentar hasta cuatro (4) contratos.

5.2.2.3.2. ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA:

La experiencia debe estar registrada en el Registro Unico de Proponente (RUP), tal como
se define en el articulo 6 de la Ley 1150 de 20017, modificado por el Articulo 221 del
Decreto Ley 019 de 2012, Reglamentado por el Articulo 2.2.1.1.1.5.3 y siguientes del
Decreto 1082 de 2015. En todo caso el proponente debera diligenciar el formato respectivo
y anexar la certificacion emitida por la entidad publica contratante o acta de recibo final o
Acta de liquidacién, documentos de los cuales se pueda obtener la informacién requerida.

Para los contratos que sean aportados por personas juridicas que no cuentan con mas de
tres (3) aflos de constituidas, que pretendan acreditar la experiencia de sus socios,
accionistas o constituyentes, de conformidad con la posibilidad establecida en el numeral
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2 5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, ademés del RUP deben adjuntar
un documento suscrito por el representante legal y el revisor fiscal o contador publico (segun
corresponda) donde se indique la conformacion de la persona juridica. La Entidad tendra
en cuenta la experiencia de los accionistas, socios o constituyentes de las sociedades con
menos de tres (3) afios de constituidas.

De acuerdo con el inciso anterior, en los casos en que se presente un Proponente Plural
conformado por una persona juridica, en conjunto con sus socios, accionistas o
constituyentes y se alleguen contratos en los que estos le hayan transferido experiencia a
aquella, solo podran ser acreditados como experiencia en el Proceso de Contratacion por
uno de los integrantes, de manera tal que al Proponente Plural solo podra avalarsele una
misma experiencia una sola vez.

Los documentos adicionales al RUP suministrados por el proponente para acreditar este
requisito deberan contener toda la informacion necesaria para que EL MUNICIPIO pueda
verificar la experiencia del proponente y poseer como minimo la informacién requerida en
el FORMATO ANEXO denominado Experiencia del Proponente.

Los documentos aportados deberan contener por lo menos la siguiente informacién:

Numero y fecha de suscripcién del contrato.

Nombre o razén social completa de |la entidad publica contratante.

El nombre o razén social completa de la persona certificada (contratista).

El objeto del respectivo contrato.

El valor total facturado del mismo incluyendo adiciones.

El porcentaje de participacién, si el contrato se suscribié en consorcio o unién

temporal.

7. Las fechas contractuales de iniciacién y determinacion del mismo, y de suspension
y reinicio, si es el caso.

8. la fecha de expedicion de la certificacion y el nombre y cargo de la persona que la

suscribe por parte de la entidad contratante.

O B LR e

La anterior informacion, relativa a la experiencia acreditada del proponente, se podra
complementar con cualquier otro documento adicional idéneo, expedido por la entidad
contratante, cuando esta no se pueda obtener de la lectura de los documentos enunciados.
Dicho documento adicional debera ser consistente con aquellos, en caso de inconsistencia,
no se tendra en cuenta este Ultimo para efectos de la verificacion de la experiencia
acreditada del proponente.

Cuando se certifiquen contratos ejecutados bajo la modalidad de Consorcio o de Unién
Temporal, EL MUNICIPIO tomara para la verificacion de la experiencia, el porcentaje de
participacién del miembro que lo aporta; por lo anterior, el proponente debera presentar el
documento de conformacion del Consorcio o de la Uniéon Temporal, si la certificacion que
allega con la propuesta no especifica tal porcentaje.
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Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un consorcio
o0 unién temporal, y dos (2) o mas de sus integrantes conformen un proponente plural para
participar en el presente proceso, dicho contrato se entendera aportado como un (1) solo
contrato y se tendra en cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los
porcentajes de los integrantes del consorcio o unién temporal que ejecutaron el contrato y
que estan participando en el presente Proceso.

Cuando en los contratos con actas de liquidacién mediante las cuales se pretende acreditar
experiencia se encuentren también relacionados bienes o servicios de caracteristicas
disimiles a las del objeto del presente proceso contractual, se tendra en cuenta Unicamente
la experiencia correspondiente a la relacionada con el objeto del Programa.

Si los contratos presentados para la verificacién de experiencia especifica, cumplen con
cada uno de los requisitos exigidos en el presente pliego de condiciones, la propuesta sera
considerada HABILITADA.

Si los contratos presentados para la verificacion de experiencia, incumple cualquiera de los
requisitos anteriores no sera tenido en cuenta para la evaluacion y la propuesta sera
considerada NO HABILITADA.

Para efectos de acreditacién de experiencia entre particulares, el proponente debera
aportar adicionalmente certificacion de facturacién expedida con posterioridad a la fecha de
terminacion del contrato emitida por el revisor fiscal o contador publico del proponente que
acredita la experiencia, segun corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y
certificado de antecedente disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de
Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se
expide el documento del profesional.

Nota 1: Para el caso de consorcios y uniones temporales, la verificacién de la experiencia
especifica sera la sumatoria de las experiencias de los integrantes que la tengan.

Nota 2: No se aceptaran subcontratos ni contratos en ejecucioén para efectos de acreditar
la experiencia especifica.

Para la acreditacién de la experiencia especifica, para la determinacién de los valores
ejecutados o facturados expresados en SMMLYV, se tendra en cuenta el salario minimo del
afio de terminacién.

En el caso que el proponente, no cumpla con la exigencia de la experiencia acreditada
minima solicitada, la propuesta sera declarada inhabil técnicamente

5.2.4 CAPACIDAD OPERATIVA

Como parte de su propuesta el proponente acreditara que cuenta, con establecimiento de
comercio, que ofrezca todo tipo de servicios veterinarios. La acreditacion se debera realizar
con la Matricula Mercantil no mayor a 30 dias calendarios y registro fotografico detallado
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de las instalaciones,. En el periodo de evaluacion de las ofertas, el Municipio se reserva el
derecho a realizar visita técnica al establecimiento.

La inclusién de este requisito responde directamente a los principios de planeacion,
seleccion objetiva, eficiencia y oportunidad que rigen la contratacién publica (Ley 80 de
1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015), bajo los siguientes argumentos:

e Inmediatez y oportunidad en la prestacién del servicio: La naturaleza de los
servicios veterinarios requeridos demanda un tiempo de respuesta inmediato ante
situaciones de emergencia, atencién de animales o controles sanitarios.

+ Garantia de idoneidad, infraestructura y bienestar animal: Exigir un
establecimiento con capacidad para ofrecer todo tipo de servicios veterinarios,
verificado mediante registro fotografico reciente (no mayor a 30 dias), permite a la
Entidad verificar previamente que el oferente dispone de la infraestructura fisica,
equipos, insumos y condiciones técnico-sanitarias minimas indispensables para
garantizar la atencién integral y el cumplimiento de las normas de proteccion y
bienestar animal.

El municipio se reserva del derecho de realizar visita técnica durante la etapa de evaluacion.
Esta facultad asegura que la informacién consignada en la propuesta y en el registro
fotografico coincida plenamente con la realidad operativa, garantizando la transparencia en
la evaluacién y previniendo eventuales fallas o puestas en riesgo de la ejecucion
contractual.

Para respaldar la operatividad en las instalaciones ofrecidas, el proponente podra acreditar
la disponibilidad de la veterinaria bajo cualquiera de las siguientes modalidades:

e Propiedad directa: Acreditada mediante certificado de registro mercantil.

« Arrendamiento o compromiso: Acreditado mediante contrato de arrendamiento
vigente o carta de compromiso formal de arrendamiento en caso de resultar
adjudicatario y registro mercantil..

5.2.4 PERSONAL MINIMO REQUERIDO

El proponente debera presentar el siguiente personal Minimo necesario para la ejecucién
de las actividades:

DESCRIPCION CANTIDAD

Coordinador 1
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Este debera ser un médico veterinario y zootecnista con tarjeta profesional Vigente e
inscrito en COMVEZCOL, con formacién en capacitacion pedagégica, quien debera
acreditar experiencia geral de por lo menos diez (10) afios contados a partir de la obtencion
del titulo y experiencia especifica en minimo tres (3) programas y/o Proyectos relacionadas
con la esterilizacion de Felinos y/o Caninos.

Acreditacion de la Formacion Académica: La formacion académica del equipo de trabajo
debera acreditarse mediante la presentacién del diploma, acompafiado de la tarjeta
profesional.

Acreditacion de la Experiencia: La experiencia del equipo de trabajo se acreditara
mediante la presentacién de certificaciones expedidas por la entidad contratante o por el
contratista, en las que se indique la participacién del profesional en el programa o proyecto
respectivo, indicando el Numero del contrato, el valor, plazo de ejecucién, fecha de inicio,
fecha de terminacion y cargo ocupado

6 FACTORES DE SELECCION DE CONTRATISTA

De conformidad con lo sefialado en el articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, el
ofrecimiento mas favorable para la entidad, a que se refiere el numeral 2 del articulo 5 de
la Ley 1150 de 2007 (modificado por el articulo 88 del Estatuto Anticorrupcion), en los
procesos de Licitacion Publica y Seleccién abreviada de Menor Cuantia, se determinara
aplicando la ponderacién de los elementos de calidad y precio, soportados estos en puntaje
y formulas.

El articulo 2.2.1.2.4.2.1 del Decreto 1082 de 2015, sefiala: La Entidad Estatal debe
establecer en los pliegos de condiciones para la contratacién, dentro de los criterios de
calificaciéon de las propuestas, los incentivos para los bienes, servicios y oferentes
nacionales o aquellos considerados nacionales con ocasién de la existencia de trato
nacional.

Asi mismo, el primer inciso del articulo 2 de la Ley 816 de 2003, dice:

“ARTICULO 20. Las entidades de que trata el articulo 10 (Refiriéndose a aquellas
a las que se les aplica las normas de contratacién estatal) asignaran, dentro de los
criterios de calificacion de las propuestas, un puntaje comprendido entre el diez (10)
y el veinte por ciento (20%), para estimular la industria colombiana cuando los
proponentes oferten bienes o servicios nacionales.”

En atencién a las normas transcritas, los factores de seleccion que permitiran identificar la
oferta méas favorable seran LA CALIDAD, EL PRECIO, CRITERIO DIFERENCIAL Y EL
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL, cuyos criterios de calificacion y ponderacion seran
los siguientes, soportados en los puntajes y las férmulas que a continuacion se indican:

ITEM CRITERIO CALIDAD: PUNTAJE MAXIMO 350
PUNTOS
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B EXPERIENCIA ADICIONAL DEL | 350
COORDINADOR

ITEM CRITERIO PRECIO PUNTAJE MAXIMO
c VALOR DE LA PROPUESTA ECONOMICA 547,56 PUNTOS

ITEM CRITERIO APOYO A LA INDUSTRIA | PUNTAJE MAXIMO
NACIONAL

D APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 100 PUNTOS

ITEM EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE | PUNTAJE MAXIMO
MUJERES
E EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE |2,5PUNTOS
MUJERES

6.1 PONDERACION DE LOS FACTORES DE SELECCION

El procedimiento utilizado por EL MUNICIPIO para evaluar las propuestas habiles, atendera
los factores de calificacién sefialados en el cuadro que se expone en el numeral anterior
con una asignacioén maxima de mil (1000) puntos.

6.2 CRITERIO CALIDAD

B. EXPERIECIA ADICIONAL DEL COORDINADOR: 350 PUNTOS

El coordinador propuesto por parte de los proponentes debera cumplir por lo menos con las
siguientes condiciones:

REQUISITO PUNTUACION
200 PUNTOS

Si el profesional acredita haber participado en calidad de
director o coordinador en un proyecto o programa relacionado
con la esterilizacién de Felinos y/o Caninos, cuyo valor sea igual
o superior al 50% del presupuesto oficial, se le asignara

Si el profesional acredita haber participado en calidad de 350
director o coordinador en dos (2) proyectos o programas
relacionados con la esterilizacién de Felinos y/o Caninos, cuyo
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valores individualmente considerados, seaa igual o
superior al 50% del presupuesto oficial, se le asignara

6.3 PROPUESTA ECONOMICA (547,5 PUNTOS)

En éste criterio se verificara que la propuesta contenga el cuadro resumen del presupuesto
econdmico, debe presentarse sélo en pesos colombianos, se debera incluir los costos del
personal, derechos laborales y prestacionales establecidos en el cédigo sustantivo de
trabajo.

Asi mismo, se debera totalizar el valor subtotal del gasto mensual del personal, el valor

total de la propuesta. El valor total de la propuesta debe incluir los costos de
administracion, utilidad e IVA.

El valor de la propuesta econémica debe contemplar el valor de los costos directos e
indirectos, incluyendo impuestos, tasas y contribuciones, necesarios para la ejecucién del
contrato y por supuesto el AU.

6.3.1 CRITERIO DE EVALUACION POR PRECIO

EL MUNICIPIO a partir del valor de las Ofertas debe asignar maximo QUINIENTOS
CUARENTA Y SIETE COMA CINCO (527,5) PUNTOS acumulables de acuerdo con el
método escogido en forma aleatoria para la ponderacion de la oferta econdmica:

Métodos de evaluacion de la oferta econémica

n-_t;lr }égi L ~ el ; i i

' Medlana con valor absoluto
Media geométrica
Media aritmética baja

Para la determinacién del método de ponderacion se tomaran los primeros dos digitos
decimales de la TRM que rija el dia anterior a la publicacién del informe de evaluacion.

El método debe ser escogido de acuerdo a los rangos establecidos en la tabla que se
presenta a continuacion.

Asignacién de método de evaluacion segin TRM

De00a32
De 33 a 66 Media geométrica
De 67 a 99 Media aritmética baja
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(i) Mediana con valor absoluto

La Entidad calculara el valor de la mediana con los valores de las propuestas habiles. En
esta alternativa se entendera por mediana de un grupo de valores el resultado del célculo
que se obtiene mediante la aplicacién del siguiente proceso: la Entidad ordena los valores
de las propuestas habiles de manera descendente. Si el nimero de valores es impar, la
mediana corresponde al valor central, si el nimero de valores es par, la mediana
corresponde al promedio de los dos valores centrales.

Me = Mediana(Vy; V3., ... Vi)
Donde:

wn

e V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas
m: Es el nimero total de propuestas econémicas validas recibidas por la Entidad
Estatal.

e« Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econdémicas validas.

Bajo este método la Entidad asignara puntaje asi:

I.  Sielnumero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje sera
asignado a la propuesta que se encuentre en el valor de la mediana. Para las otras
propuestas, se utiliza la siguiente férmula:

Puntaj —[{1 | ° l|} 100]
= — | —] )
untaje p

Donde:

» Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econémicas validas.
e V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".

Il.  Siel numero de valores de las propuestas habiles es par, se asignara el maximo
puntaje a la propuesta que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana.
Para las otras propuestas, se utiliza la siguiente formula

Ve — Vi
Puntaje = [{1 = ‘L” * 100]
VMe

Donde:
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* Vy,: Es el valor de la propuesta econémica valida inmediatamente por debajo de la
mediana.
* V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".

(i) Media geométrica

Para calcular la Media Geométrica se tomara el valor de las propuestas habiles para el
respectivo factor de calificacion para asignar el puntaje de conformidad con el siguiente
procedimiento:

MG = ’UVi *Vz *V3 * ...*Vn
Donde:

MG: Es la media geométrica de los tres menores valores.
V1: Es el valor de una propuesta habilitada.

Vn: Es el valor de la propuesta n habilitada.

n: La cantidad total de propuestas habilitadas.

Para efectos de la asignacion de puntaje se tendra en cuenta lo siguiente: se asignara el
maximo puntaje al valor de la propuesta que se encuentre mas cerca (por exceso o por
defecto) al valor de la media geométrica calculada para el factor correspondiente.

Las demas propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:

Puntaje = 100+ 1~ (M5l
*
" MG

Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un numero negativo, se asignara 0,0
puntos.

(iii)  Media aritmética baja

Consiste en determinar el promedio aritmético entre la propuesta valida mas baja y el
promedio simple de las ofertas habiles para calificacién econémica.

Donde:

e V,.n Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.
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e X: Es el promedio aritmético simple de las propuestas econémicas validas.
o Xg: Es la media aritmética baja.

La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:

\

( Xp — Vi _ _—
100=|1-— o Para valores menores o iguales a Xp
B

Puntaje = { r

| Xg — Vi | -
100+ 1 — | ——==—— | Para valores mayores a Xg
L Xp J

Donde:

e Xg: Es la media aritmética baja.
e V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas

6.4 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL: (100 PUNTOS)

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios
Nacionales o con Trato Nacional o por ii) la incorporaciéon de componente nacional en
servicios extranjeros. La Entidad en ningun caso otorgara simultaneamente el puntaje por
ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Concepto Puntaje
Promocion de  Servicios

Nacionales o con Trato 100
Nacional

Incorporacién de componente
nacional en servicios 20
extranjeros
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PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas
de ofertarse por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una
persona juridica constituida de conformidad con la legislacion colombiana o por un
Proponente Plural conformado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional, (i)
usa el o los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para el desarrollo
de la obra o (ii) vincula el porcentaje minimo de personal colombiano, segln corresponda.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero
y estén sometidos a la legislacién colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por
una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica
constituida de conformidad con la legislacion colombiana o por un Proponente Plural
conformado por estos, sin que sea necesario el uso de bienes colombianos o la vinculacién
de personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso
de Contratacion de manera singular o mediante la conformacién de un Proponente Plural
podran definir si aplican las reglas previstas en este numeral o, si por el contrario, deciden
acogerse a la regla de origen de su pais. Para definir la regla aplicable al proceso, el
Proponente extranjero con trato nacional asi lo manifestara con el diligenciamiento de la
opcién 3 del Formato — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. En el
caso que no se diligencie la opcién 3 del Formato— Promocion de Servicios Nacionales o
con Trato Nacional, la Entidad Estatal debera evaluar la oferta de acuerdo con las reglas
previstas en este numeral.

Se otorgara el puntaje de apoyo a la industria nacional a los Proponentes que se
comprometan a vincular al desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados
colombianos, de al menos el cien porciento (100%) del personal requerido para el
cumplimiento del contrato.

En el caso de Proponentes Plurales, todos, varios o cualquiera de sus integrantes podra
vincular un porcentaje de empleados por prestacion de servicios colombianos, de al menos
el cien porciento (100%) del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

, tratandose de Proponentes Plurales, su composicion debera estar acorde con lo exigido
por la nocién de Servicios Nacionales prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082
de 2015, de lo que dependera la franja del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de la
industria nacional.

A tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes
Plurales, la regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformacion, asi como la
franja de puntaje correspondiente:
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Composicién

Proponente Plural

del |
{aplicable

Regla de origen

Puntaje aplicable

Unicamente
colombianos

integrantes

Decreto 1082 de 2015

Promocién de
Servicios Nacionales
o con Trato Nacional
(4.3.1)

Colombianos en asocio
con extranjeros con trato
nacional

Decreto 1082 de 2015

Promocioén de
Servicios Nacionales
o con Trato Nacional
(4.3.1)

Unicamente integrado por
extranjeros con trato
nacional

La regla de origen del
pais con el que se
tenga acuerdo
comercial o la del
Decreto 1082 de 2015.
Si el Proponente Plural
no especifica a cual
regla se acoge, se
aplicara la del Decreto
1082 de 2015.

Promocién de
Servicios Nacionales
o con Trato Nacional
(4.3.1)

Proponente plural en el
que al menos uno de los
integrantes es extranjero
sin trato nacional.

No aplica la regla de
origen del Decreto 1082
de 2015, ni la de los
paises de origen.

Incorporacién de
componente nacional
en servicios
extranjeros (4.3.2)

ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO

NACIONAL

La Entidad asignara hasta cien (100) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con

Trato Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar,
ademas del Formato — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno de

los siguientes documentos, segun corresponda:

A. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y

representacion legal emitido por alguna de las camaras de comercio del pais.
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Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la
industria nacional por promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera
presentar el Formato Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opcion 3 del Formato-
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato
Nacional, debera acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados
en la seccion de acuerdos comerciales aplicables al presente Proceso de Contratacién; b)
los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha
certificado que los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional, en los términos del
articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados miembros de la
Comunidad Andina de Naciones. Para esto, debera demostrar que cumple con la regla de
origen contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo pais, allegando la
informacién y/o documentacion que sea requerida.

El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacion del certificado de existencia
y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica. No
obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la asignacion del puntaje por
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocion de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales
cuando cada uno de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este
numeral, segun corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural debera
diligenciar el Formato — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. Cuando
uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas, el Proponente
Plural no obtendra puntaje por Promocién de Servicios Nacionales o Trato Nacional.

INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

La Entidad Estatal asignara Veinte (20) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho
a Trato Nacional o a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea
una persona juridica extranjera sin derecho a Trato Nacional, que incorporen a la ejecucion
del contrato mas del noventa por ciento (90 %) del personal de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos
otorgados en el exterior debera acreditar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante
el Ministerio de Educacion Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos académicos
otorgados en el exterior se requiere presentar la Resoluciéon expedida por el Ministerio de
Educaciéon Nacional que convalida el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacién de componente colombiano, el representante legal
o el apoderado del Proponente debera diligenciar el Formato— Incorporaciéon de
Componente Nacional en Servicios Extranjeros el cual manifieste bajo la gravedad de
juramento que incorporara en la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90%)
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de personal de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de
Contratacion.

La Entidad Estatal unicamente otorgara el puntaje por promocién de la incorporacién de
componente nacional cuando el Proponente que presente el Formato — Incorporacion de
Componente Nacional en Servicios Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por
promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

El Formato - Incorporacién de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe
ser aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por
incorporar personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a
Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un
extranjero sin Trato Nacional, en lugar del Formato- Incorporacion de Componente
Nacional en Servicios Extranjeros, presente el Formato— Promocion de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional, no habra lugar a otorgar puntaje por el factor del numeral
4.4.1. ni por el regulado en este numeral.

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor sera cero (0).

6.5 EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUEJERES

De conformidad con lo establecido por el articulo 2.2.1.2.4.2.15. del decreto 1082 de 2015,
se otorgara un puntaje adicional de hasta dos coma cinco (2,5) del valor total de los puntos
establecidos en los pliegos de condiciones, a los proponentes que acrediten alguno de los
supuestos del articulo 2.2.1.2.4.2.14, los cuales corresponden a

1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o
cuotas de participaciéon de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de
propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha
de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion
expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribucién de los derechos en la
sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel
directivo de la persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas
laboralmente a la empresa durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del
Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo nivel. Se entenderd como
empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la direccién de
areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido,
seran cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacién de la empresa se
encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia desempefian cargos
encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.
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Esta circunstancia se acreditara mediante certificacién expedida por el representante legal
y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador,
donde se sefiale de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel
directivo del proponente, el nimero de mujeres y el tiempo de vinculacién. La certificacion
debera relacionar el nombre completo y el numero de documento de identidad de cada una
de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexara
copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o
certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social
del ultimo afio en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales
a través de un establecimiento de comercio durante al menos el ultimo afio anterior a la
fecha de cierre del proceso de seleccién. Esta circunstancia se acreditara mediante la copia
de cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del
registro mercantil.

4 Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%)
de los asociados sean mujeres y la participacion haya correspondido a estas durante al
menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta
circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal.

Nota 1: Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de
mujeres, las certificaciones de trata el presente aparte deben expedirse bajo la gravedad
de juramento con una fecha de maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista
para el cierre del procedimiento de seleccion.

Nota 2: Tratandose de proponentes plurales, el puntaje adicional solo se aplicaran si por lo
menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo
los criterios anteriormente sefialados y que tiene una participacion igualo superior al diez
por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

6.6 OFERTAS ALTERNATIVAS

De acuerdo con lo establecido en el numeral 6° del articulo 30 de la Ley 80 de 1993, los
Proponentes pueden presentar alternativas técnicas y econdmicas, siempre que no
signifiquen condicionamientos para la adjudicacion del contrato.

Cuando se presente una alternativa, el Proponente debe adjuntar toda la informacion
necesaria para su analisis.

Todos los costos necesarios para desarrollar la alternativa, incluso los de transferencia
tecnolégica, deben estar incluidos en los respectivos Items de la Oferta. Sélo seran
consideradas las Ofertas alternativas del Proponente favorecido con la adjudicacion del
Contrato y la seleccion de |a alternativa sera potestad del Municipio de La paz — Cesar.

6.7 CRITERIOS DE DESEMPATE
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En caso de empate en el puntaje total de dos o0 mas Ofertas, el MUNICIPIO DE LA PAZ,
dara aplicacion a las reglas establecidas en el articulo 2.2.1.2.4.2.17. y el Articulo Articulo
2.2.1.2.4.2.8. del Decreto 1082 de 2015, modificados por el decreto 1860 de 2021.

6.8 PROCEDIMIENTO DEL SORTEO

En el caso de persistir el empate, luego de aplicar las reglas anteriores, se realizara un
sorteo por balotas en audiencia publica que sera conducida por el funcionario que el
MUNICIPIO delegue para ello, y que se realizara el mismo dia y hora de la adjudicacién.

El sorteo se llevara a cabo con balotas, mediante el siguiente procedimiento:

¢ Cada proponente empatado escogera una balota de un color o un numero
determinado. En el caso de los proponentes empatados que no asistan, su balota
sera escogida por un funcionario del MUNICIPIO.

¢ Las balotas seran introducidas en una bolsa de tela negra.

e El funcionario delegado por el MUNICIPIO para dirigir el sorteo, sacara balota por
balota de la bolsa.

o La primera balota en salir coincidirad con el proponente que se ubicara en el primer
orden de elegibilidad y asi sucesivamente hasta completar el cuadro de elegibles.

o Los resultados del sorteo seran consignados en acta la cual sera suscrita por los
funcionarios del MUNICIPIO, los proponentes empatados, por lo menos un
representante de las veedurias sociales si hay alguno presente y demas interesados
que asistan a ella.

El orden de elegibilidad resultante serd publicado en el en el Portal de Contratacion
www.contratos.gov.co

7 EL ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO.

Para reducir la exposicién del proceso de contratacion frente a los diferentes riesgos que
se pueden presentar, el Municipio se sirve elaborar la presente matriz de riesgos, en procura
de reducir la probabilidad de su ocurrencia y de su impacto:

1

General

Externo

Puede presentarse en cualquiera de las etapas del proceso:
planeacién, seleccién, contratacién y ejecucioén

Regulatorio

Variaciones en la legislacion Tributaria.

Creacién de nuevos impuestos, supresiéon de impuestos existentes,
aumento o disminucién del valor a pagar por concepto de impuestos.
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Podria dar lugar a desequilibrio econémico del contrato, reduccién
de la utilidad, insuficiencia del porcentaje destinado por el
proponente o contratista a los gastos por concepto de administracién
de los recursos del contrato. Modificacién del presupuesto oficial en
caso de que se esté en la etapa de planeacion.

Improbable

Moderado

2+3=5

Riesgo Medio

Municipio

nto | Aceptar el riesgo: Se llevara a cabo una permanente vigilancia de los
- | cambios normativos de caracter tributario que afecten la ejecucion
de los contratos suscritos por la entidad contratante y se aplicaran
| las medidas obligatorias a que haya lugar. Para el andlisis del valor
| del desequilibrio econémico, de ser necesario, la Entidad podra
contratar los peritos que considere necesarios y que informen con
| exactitud el valor real de tal desequilibrio.

| Improbable

Moderado

2+3=5

Riesgo Medio

Asignacién
Tratami

_contrato? :
Responsable del | Supervisor y Secretaria de hacienda.
tratamiento
Fecha estimada | Desde el momento en que empiece a regir la norma expedida.
de inicio del
tratamiento

Fecha estimada | Cuando se haga el pago del valor del impuesto o la devolucién del

en q | excedente

completa '

tratamiento

Monitoreo | A través de la exigencia de la constancia de pago
revisiéon | correspondiente o de la certificacion de la deduccion

| del caso
| Cada vez que haya modificacion de las normas
tributarias que afecten la celebracién, ejecucion y
| liquidacién del contrato

General
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Externo
| Puede presentarse en cualquiera de las etapas del proceso:
planeacion, seleccion, contratacién y ejecucion
| Regulatorio
| Modificacion del régimen de contratacién estatal
Expedicién, Derogacién, adicién o modificacién de las normas de
contratacion estatal, que inciden en las condiciones del proceso de
| seleccion de contratista o de las obligaciones generadas con la
celebracion, ejecucién o terminacién y liquidacién del contrato.
| Posible
| Insignificante
| 3+ 1=4
_ | Riesgo bajo

Asignacion Municipio
‘Tratamiento | Aceptar el riesgo: Se llevara a cabo una permanente vigilancia de los
= | cambios normativos que afecten la ejecucién de los contratos
| suscritos por la entidad contratante y se aplicaran las medidas
| obligatorias a que haya lugar. Para el andlisis del valor del
.| desequilibrio econémico, de ser necesario, la Entidad podra contratar
| los peritos que considere necesarios y que informen con exactitud el
| valor real de tal desequilibrio

| Probabilidad | Posible
| Impa | Insignificante
| 3+1=4
Riesgo bajo

;ejecuctén _' del_
contrato?
.:;Responsablé Supervisor, jefe de la Oficina Juridica del Municipio, asesor en
del tratamlento .| contratacién del Municipio
:?%Fecha estimada}i Desde el momento en que empiece a regir la norma expedida.

. inicio del
tratamiento '
Fecha estimada- Una vez se haya cumplido la nueva norma expedida si esta es de
en que seﬁ; ejecucion instantanea o al terminar el contrato si el cumplimiento de

el | la norma implica un tracto sucesivo

i

| El Supervisor dara cuenta del cumplimiento de la
el | norma en su informe periédico sobre la ejecucion
- | del contrato

Dependiendo si la nueva condicién se cumple de
manera instantanea o requiere de tracto sucesivo
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| General
| Externo

| Operacional
| Incumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato, incluyendo

| Incumplimiento parcial o total, cumplimiento tardio o defectuoso,
| responsabilidad fiscal.

| Posible

| Catastréfico

| 3+5=8

| Riesgo extremo

Departamento
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Ejecucién

pago de multas y clausula penal pecuniaria

Contratista

Transferir el riesgo: Imposicién de multas, efectividad de clausula
penal pecuniaria, retencion de saldos a favor del contratista si existen,
declaracién de incumplimiento contractual, declaracién de caducidad,
efectividad de la garantia Unica de cumplimiento del contrato.

Impacto luego | Probabilidad | Improbable
de tratamiento | Impacto Menor
= . = EValoracion 2+2=4
Categoria | Riesgo bajo
Si
contrato?
Responsable | Supervisor

del tratamiento_

Fecha

‘estimada | del contratista, o su cumplimiento defectuoso o tardio.

Iniclo

Desde que se evidencie el incumplimiento de las obligaciones a cargo

trata

mient

Cuando el contratista cumpla las obligaciones a su cargo, se ponga al
dia con las actividades atrasadas o incompletas o corrija las mal
hechas, segln sea el caso.

revis

‘Monitoreo

| monitoreo?

| Escuchando las quejas y reclamos de los
funcionarios que laboran en los puntos de vigilancia.

[Periodicidad | Mensual
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No pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones
laborales
Paralizacion de los trabajos, retrasos.

| Contratista

| Transferir el riesgo: Efectividad de la garantia unica de cumplimiento
| del contrato, por el amparo de Pago de salarios, prestaciones sociales
| legales e mdemmzamones laborales

Insignificante
Menor
1+3=4
Riesgo bajo
b | Supervisor
del tratamiento
Fecha | Pasados cinco (5) dias habiles luego del requerimiento para el pago
~estimada ~ de | sin que ello tengo lugar.
inicio  del
tratamiento

En la liguidacién del contrato, cuando pueda deducirse el monto a
n | pagar a los trabajadores, de los saldos debidos al contratista y se hace
e | pago directo por parte de la administraciéon municipal.

tratamiento

Monitc y | ¢Cémo  se | Solicitando mensualmente la némina de pago.

: -Peﬂodi’cida Mensual o quincenal o dependiendo de la forma de
pago acordada entre el prestador del servicio y su
personal de trabajo
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Asigacién

Externo

De seleccion, contratacion y ejecucién

De Administracion

No realizar aportes al sistema de seguridad social y pago de
obligaciones parafiscales.

No obtener pagos parciales del valor del contrato. Paralizacién de los
trabajos, no prestacion de servicios y desvinculacién de los
trabajadores a la EPS, al fondo de pensiones, a la administradora de
riesgos laborales, y a la caja de compensacion familiar.

Posible

Moderado

3+3=6

Riesgo alto

Contratista

‘Tratamiento Evitar el riesgo: Retencién de sumas adeudas al contratista o el no
. pago de ellas para el pago directo a las entidades del caso.
Impacto luego | Probabilidad | Improbable
~de tratamiento | Jmpacto | Menor
‘ | Valoracién 2+2=4
| Categoria | Riesgo Bajo

| Si, porque el no pago de aportes al sistema de seguridad social y el
| no pago de obligaciones parafiscales, generan cesacion de los pagos

parciales del valor del contrato, de manera que esta se queda iliquido
y si el contratista no tiene la suficiente capacidad para financiar la

| prestacion del servicio, esta se paraliza.

Supervisor

Una vez se verifica el incumplimiento del pago, el dia en que por el

e | ultimo digito de la cédula o el NIT del contratista, le corresponde
| hacerlo.

| Cuando se descuentan las sumas correspondientes del saldo a pagar
| al contratista, en la liquidacion del contrato.

completa el
‘tratamiento
‘Monitoreo y | ¢Cémo  se | Solicitando las constancias de pago o planillas de
revision | realiza el | autoliquidacion de seguridad social y obligaciones
L monitoreo? | parafiscales.
Periodicidad | Mensual
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General

Externo

Seleccién

De corrupcién y

social

Colusién de proponentes

proponentes en

Acomodacion de las condiciones del pliego para favorecer a los

colusion, manipulacién del proceso de seleccion de

contratista, posible declaratoria de desierto del proceso.

Raro

Insignificante

1+1=2

Riesgo bajo

| Proponentes

Tratamiento

| Evitar el riesgo: Rechazo de los proponentes en colusién, celebracion

de un pacto anticorrupcion con la presentacion de la oferta

Impacto luego | Probabilidad | Raro
' tamiento | Impacto | Insignificante
: | Valoracién |1+1=2
: Categoria | Riesgo bajo
¢Afecta  la|No
ejecucién del
contrato?
Responsable | Entidad contratante
del tratamiento
Fecha : Una vez se hace el cierre del proceso
estimada de
inicio  del
‘tratamiento
Fecha - | Con el rechazo de los proponentes en colusién o en Ultimas, con la
estimada en | adjudicacion del proceso o con su declaratoria de desierto
que  se
completa el
tratamiento

revisio

Monitoreo vy |

e | Haciendo una revision acuciosa de
| presentadas, verificando el comportamiento de los

las ofertas

proponentes en las audiencias del proceso,
revisando si estos han conformado uniones
temporales o consorcios en el pasado o si tienen
participaciéon en alguna sociedad, club, gremio, etc.,
Revisando si las observaciones presentadas frente al

| proyecto de pliego de condiciones son similares o
| idénticas, Constatando si Una empresa entrega su

| oferta y la de su competidor, revisando si dentro de
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las ofertas se encuentran errores iguales o igual
redaccion o si en los documentos documentos
presentados por alguno o varios oferentes hay
referencia a datos de otro proponente (fax, direccién
0 numero de teléfono) o incluso si hay Coincidencias
i . en el personal presentado por dos o mas oferentes.
| Periodicidad | Durante toda la etapa precontractual del proceso.

7

General

Externo

De contratacion

De perfeccionamiento

No firma del contrato

Adjudicacién al proponente en segundo orden de elegibilidad si lo hay.

Improbable
Mayor
2+4=6
Categ: Riesgo alto
Asignacién | Proponente
Tratamiento | Transferir el riesgo: Efectividad de la garantia de seriedad del
| ofrecimiento
Impacto luego | Probabilidad | Raro
“de tratamiento | Impacto | Moderado
~ ['Valoracién [1+3=4
- = {Categorla | Riesgo bajo
¢(Afecta  la | Si, pues retrasa la adjudicacion y por ende la celebracion y el
ejecucion del | cumplimiento del contrato.

contrato?
Responsable | Contratante
_del tratamiento

Una vez se adjudique el contrato y el adjudicatario se rehuse a firman
del contrato

e e

tratamiento

Una vez se firma el contrato por el proponente en el segundo orden de
2n | elegibilidad, o se declara desierto el proceso y se hace efectiva la
2 | garantia de seriedad del ofrecimiento.

NIT. 800.096.605-1

Cra. 7 No. 8A-09 La Paz, Cesar, Colombia

Telefax: (095) 5771240

& www.lapazrobles-cesar.gov.co | alcaldia@lapazrobles-cesar.gov.co

PROGRAMAS
OF DESARAOLLO COM
EMPOOUR TRRRITORIAL




,«_n}g‘fz?’ ALCALDIA DE | Departamento

o i LA PAZ ¥ del Cesar

w0

Monitoreo y '4’Cémo - se | Otorgando una fecha limite para la suscripcién del
G | contrato y estudiando si las causas alegadas por el

| contratista para la no firma del contrato son justas o

no

Luego de que el adjudicatario se niegue a firmar el

contrato previo requerimiento escrito de la entidad

para tal efecto

8
General
Externo
De contratacion
De cumplimiento de requisitos de ejecucion del contrato
No toma de garantias o presentacién tardia de las mismas, no pago
de impuestos que origina la suscripcion del contrato
No inicio de la prestacion del servicio
Improbable
Catastrofico
2+5=7
Riesgo alto
| Contratista

| Transferir el riesgo: Efectividad de la garantia de seriedad del
L | ofrecimiento

Raro

Catastrofico

1+5=6

Riesgo alto

Sf porque no puede iniciarse su ejecucion

'Responsable Entidad Contratante
del tratamlento

Fecha | Una vez se haya perfeccionado el contrato sin que el contratista se
estimada de allane a hacer la toma de las garantias exigidas por el contratante
inicio del

tratamlento

‘Fecha | Cuando se adjudica el contrato al oferente en el segundo orden de

en | elegibilidad o cuando se declara desierto el proceso

':tratam iento
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e | Con la revision de cumplimiento de requisitos de
gjecucién del contrato para la firma del acta de
inicio.

En el momento de verificacion de cumplimiento de
requisitos de ejecucion del contrato, y para efectos
de aprobacion de las garantias exigidas

¢Coémo

Responsabilidad civil extracontractual.
Reclamaciones de terceros por actuaciones, hechos, u omisiones del
| contratista o de sus trabajadores, causacion de perjuicios.

Asignacion | Contratista
‘Tratamiento Transferir el riesgo: Efectividad de la poéliza de garantia por
. | responsabilidad civil extracontractual.

| Probabilida Improbable

Menor
2+2=4
Riesgo bajo

Impacto

| Contratista / Supervisor

- | Desde la fecha de conocimiento del hecho dafioso o con la noticia del
de | acaecimiento del siniestro

| Con la indemnizacion de los perjuicios causados

completa fel
tratamiento
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i | Con la revision de los informes de vigilancia, con la
revision | reali declaracién del vigilante relacionado con el
oA ' ) | incidente.

Cada vez que ocurra un siniestro

“Parlodicidad.

10

Especifico

Externo / Interno

Ejecucién

Operacional

Desequilibrio econémico del contrato
Paralizacién, retraso

Posible

Mayor

3+4=7

Riesgo alto

Municipio

Reducir el impacto del riesgo: Restablecimiento de equilibrio de la
ecuacion financiera del contrato

o | Probabilidad Posible

- | Impacto Moderado

' Valoracién 3+3=6

o | Categoria | Riesgo alto
¢(Afecta  la | Si

ejecuciéon  del

contrato?

Responsable | Entidad contratante

“del tratamiento

Fecha estimada | Desde el momento en que se logra determinar la existencia y tasar el
‘de inicio del | valor del desequilibrio econémico del contrato por ambas partes.

‘tratamiento
'Fecha estimada

Cuando el constructor llega a un punto de no pérdida con la
terminacion del contrato.

Con la revision contable y financiera de la
ejecucién del contrato, y con la verificacion de la
existencia de condiciones que generan el
rompimiento de la ecuacién econdémica del
contrato

Siempre que haya una eventualidad que segtn el
contratista le cause pérdida al modificar las
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condiciones econémicas en que fue celebrado el
contrato o presentada la oferta.

{ 11

| Especifico

| Externo

| Ejecucion

| Operacional

| Mala calidad del servicio

| Surgen perjuicios que se derivan de la mala o deficiente calidad del
servicio prestado, teniendo en cuenta las condiciones pactadas en el

Contratista

Reducir el impacto del riesgo: Cobrar el amparo de calidad del
servicio, hacer efectiva las multas o la clausula penal pecuniaria, La
entidad retendra cualquier suma adeudada al contratista hasta no se
corrijan las def iciencias o se indemnicen los perjuicios.

i Raro

Moderado

1+3=4

Riesgo bajo

Responsable Supervisor
del tratamiento
Fecha Cuando se inicie el proceso administrativo sancionatorio o la actuacién
estimada de' administrativa para el cobro de garantia.

inicio  del
tratamiento
Fecha _;.:_; | Cuando se haya cobrado el amparo de calidad del servicio o se haya
:estlmada ~en | impuesto la multa, o se haya hecho efectiva la clausula penal
que | pecuniaria, o cuando el contratista haya corregido las deficiencias en

'completa el | el servicio.

tratamiento
Monitoreo  y | ¢! | Escuchando las quejas y reclamos de la comunidad
| y de los funcionarios que laboran en el punto de

revision :
L o : | vigilancia.
| Periodicidad | Mensual
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Especifico

Externo

Ejecucién

Operacional

Accidente laboral sin dafio a terceros

Cuando se produzca un accidente durante la ejecucién del contrato

que afecte unicamente al personal vinculado por contrato de trabajo

por el contratista con ocasién del cumplimiento de sus obligaciones

Posible

Moderado

3+3=6

i Riesgo alto

Asignacién | Contratista

Tratamiento Transferir el riesgo: Cobro de licencias y tratamientos médicos a la

- ARL; Efectividad de la Péliza de garantia de responsabilidad civil

extracontractual. ElI cumplimiento de la obligacion de mantener en

| 6ptimos niveles la seguridad industrial exigida, sera vigilada por el
- | Supervisor del contrato.

Probabilidad | Posible

Impacto Moderado

Valoracién 3+3=6

| Categoria | Riesgo alto
| | Si

Supervisor

Desde la fecha del accidente

‘tratamient

Fecha Cuando se indemnizan los perjuicios, se haya prestado la atencion

estimada médica del caso, y se haya revisado todo el plan de seguridad

que  se | industrial y salud ocupacional para corregir las fallas que dieron lugar

completa el | al accidente.

tratamiento

Monitoreo y|¢Cémo  se | Verificando el pago efectivo de los montos por
| realiza el | concepto de indemnizacion de perjuicios o la noticia

revision

| monitoreo? | de su asuncién por la aseguradora.
| Periodicidad | Cada vez que ocurra un accidente
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8 LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL
PROCESO DE CONTRATACION.

El cumplimiento de las obligaciones surgidas en favor del CONTRATANTE con ocasion de:
(i) la presentacion de las ofertas; (ii) el contrato y su liquidacion; v, (iii) la responsabilidad
extracontractual que puede surgir por las actuaciones, hechos u omisiones del contratista
y subcontratistas, deben estar garantizadas en los términos de las normas de contratacién
estatal.

Las garantias deberan tomarse asi: Si el proponente es una persona juridica, la garantia
debera tomarse con el nombre o razén social que figura en el Certificado de Existencia y
Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no sélo con su
sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que podra denominarse de esa
manera. Cuando el ofrecimiento sea presentado por consorcio o unién temporal, la garantia
debera ser otorgada por todos los integrantes de la estructura plural, para lo cual se debera
relacionar claramente los integrantes, su identificacién y porcentaje de participacion,
quienes para todos los efectos seran los otorgantes de la misma, de conformidad con lo
establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.4 del Decreto 1082 de 2015.

Cualquier error o imprecision en el texto de las garantias, sera susceptible de correccién o
aclaracion.

Las garantias a tomar deberan diligenciarse en el formato destinado a cubrir a entidades
estatales.

8.5 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El proponente presentara en su oferta, so pena de rechazo, una garantia original, firmada
por el representante del proponente, en donde se identifique a si mismo como
tomador/Afianzado, y al Municipio, como Asegurado/Beneficiario; consistente en un
contrato de seguro contenido en una pdliza, un patrimonio auténomo o una garantia
bancaria, para cubrir la sancién derivada del incumplimiento de su oferta, en los siguientes
eventos, enumerados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015:

e) La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el
plazo para la Adjudicacién o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que
tal prérroga sea inferior a tres (3) meses.

f) El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las
ofertas.

g) La no suscripcién del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

h) La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de
cumplimiento del contrato.

La garantia de seriedad de la oferta debe estar vigente desde la presentacion de la oferta
hasta la aprobacién de la garantia de cumplimiento del contrato, para lo cual debe
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observarse el cronograma del presente proceso licitatorio, término que en todo caso no sera
inferior a noventa (90) dias contados a partir de la fecha de cierre del proceso; y su valor
debe ser igual al diez por ciento (10%) del valor de la oferta.

En el evento de ampliacion del plazo del presente proceso, los proponentes procederan a
ampliar la garantia de seriedad de la propuesta hasta el término de la ampliacién, en caso
de que lo solicite La ENTIDAD TERRITORIAL, dentro de los 3 dias habiles siguientes a la
publicacién en la Web de la Adenda que informa dicha prérroga.

El original de las garantias de seriedad de las ofertas no aceptadas, y las copias de las
propuestas, seran devueltas a los proponentes que las reclamen, dentro de los quince (15)
dias siguientes a la fecha de adjudicacion del contrato, en la oficina de juridica de la
Alcaldia.

La no entrega de la garantia de seriedad junto a la propuesta no sera subsanable y sera
causal de rechazo de la misma (Articulo 5° Ley 1882 de 2018)

8.6 GARANTIA DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

El contratista tomara, y mantendra vigente durante todo el tiempo que demande la ejecucion
del contrato, una garantia de cumplimiento de las obligaciones derivadas del mismo, en
donde se identifique a si mismo como tomador/Afianzado, y a EL MUNICIPIO como
Asegurado/Beneficiario, consistente en un contrato de seguro contenido en una pdéliza, en
un patrimonio auténomo o en una garantia bancaria, la cual debe cubrir los siguientes
amparos, vigencias y sumas aseguradas:
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9 LA INDICACION DE S| EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR
UN ACUERDO COMERCIAL 0 UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE
PARA EL ESTADO COLOMBIANO

De conformidad con las pautas para determinar si una contratacion realizada por una
entidad publica esta cubierta por un acuerdo comercial vigente, presentamos la siguiente
tabla de los Acuerdos Comerciales existentes y las leyes con las cuales se incorporaron en
la normativa colombiana

ESTADO LEY

Canada Ley 1363 de 2009
Chile Ley 1189 de 2008
Estados Unidos Ley 1143 de 2007
El Salvador, Guatemala y Honduras Ley 1241 de 2008
Estados AELC Ley 1372 de 2010
México Ley 172 de 1994
Unién Europea2 Ley 1669 de 2013

El Proceso de Contratacion esta sujeto a los siguientes Acuerdos Comerciales. En
consecuencia, las Ofertas de bienes y servicios de paises con los cuales Colombia tiene
Acuerdos Comerciales vigentes no cubren el presente Proceso de Contratacién de esta
entidad del nivel territorial para adquirir Servicios personales, que seran tratados como
Ofertas de bienes y servicios colombianos.

Son aplicables a las entidades municipales los acuerdos comerciales Chile, Estados AELC
y Union Europea para bienes y servicios a partir de $560°'408.000 y para Guatemala en
cualquier valor; sin embargo, para el objeto contractual de la referencia no aplican.

Cobertura Acuerdos Comerciales

Acuerdo Comercial | Entidad Estatal Presupuesto del| Excepcidn de [Proceso de|
incluida Proceso de| aplicable al Contratacion
Contratacion Proceso cubierto por el
superior al valor del | Contratacién Acuerdo
Acuerdo Comercial
Comercial
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CANADA NO NO NO NO
CHILE ] NO NO NO
ESTADOS UNIDOS NO NO NO NO
EL SALVADOR NO NO NO NO
GUATEMALA NO NO NO NO
HONDURAS NO NO NO NO
LIECHTENSTEIN Sl NO NO NO
SUIZA S NO NO NO
MEXICO NO NO NO NO
UNION EUROPEA Sl NO NO NO
COMUNIDAD Sl NO NO NO
ANDINA DE
NACIONES

Acuerdo aplicable: No aplica ningin acuerdo comercial

Dado en el Municipio de La Paz, a los Catorce (14) Dias del Mes de Octubre de 2026.

Secretario de Gobierno y Desarrollo Comunitario

Municipio de La Paz - Cesar

NIT. 800.096.605-1

Cra. 7 No. BA-09 La Paz, Cesar, Colombia

Telefax: (095) 5771240

& www.lapazrobles-cesar.gov.co | E¥4 alcaldia@lapazrobles-cesar.gov.co




