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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar 
Cecilia De la Fuente de Lleras 

Regional Bogotá 

Grupo Interno de Trabajo Contractual 

 
 

INVITACIÓN 

PROCESO DE SELECCIÓN DE MÍNIMA CUANTÍA 

 

(Artículo 94 Ley 1474 de 2011 – Decreto 1082 de 2015, artículo 2.2.1.2.1.5.2 (modificado por el 

Decreto 1860 de 2021 

 

No. ICBF-MC-017-2026-BOG 

 

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR  

CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS – ICBF REGIONAL BOGOTÁ 

 

 

OBJETO 

“Prestar servicio de lavado y desinfección de tanques de agua potable de la Regional 
Bogotá y Sedes adscritas a la misma”. 

 

 

 

PRESUPUESTO OFICIAL DISPONIBLE 

CUARENTA Y UN MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL SEISCIENTOS 
CUARENTA PESOS M/CTE ($ 41.652.640.00). 

 

Bogotá D.C., octubre del 2026 
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CRONOGRAMA SECOP II  

 
ACTIVIDAD FECHA LUGAR 

PUBLICACIÓN DE LA 

INVITACIÓN A OFERTAR 
 14 de octubre de 2026 6:00 pm 

Sistema Electrónico para la 

Contratación Pública – SECOP II. 

PUBLICACIÓN DE ESTUDIOS 

PREVIOS 
14 de octubre de 2026 6:00 pm 

Sistema Electrónico para la 

Contratación Pública – SECOP II. 

 PLAZO PARA RECEPCIÓN DE 

OBSERVACIONES  
16 de octubre de 2026 5:00 pm 

Sistema Electrónico para la 

Contratación Pública – SECOP II 

PLAZO PARA MANIFESTAR 

INTERÉS DE LIMITAR LA 

CONVOCATORIA A MYPIME 

16 de octubre de 2026 5:00 pm 
Sistema Electrónico para la 

Contratación Pública – SECOP II 

RESPUESTA A 

OBSERVACIONES A LA 

INVITACIÓN 

19 de octubre de 2026 5:00 pm 
Sistema Electrónico para la 

Contratación Pública – SECOP II 

PUBLICACIÓN DEL AVISO DE 

LIMITACIÓN O SI PODRÁ 

PARTICIPAR CUALQUIER 

INTERESADO 

20 de octubre de 2026 5:00 pm 
Sistema Electrónico para la 

Contratación Pública – SECOP II. 

PLAZO FINAL PARA EXPEDIR 

ADENDAS 
21 de octubre de 2026 5:00 pm 

Sistema Electrónico para la 

Contratación Pública – SECOP II. 

PLAZO FINAL PARA LA 

ENTREGA DE OFERTAS 
22 de octubre de 2026 5:00 pm 

Las Ofertas económicas deberán ser 

radicadas a través del Sistema 

Electrónico para la Contratación 

Pública- SECOP II. 

NOTA: En caso de duda respecto a 

la radicación de la oferta a través de 

la plataforma SECOP II, estas serán 

resueltas por Colombia Compra 

Eficiente a través de la mesa de 

servicio en: Línea Gratuita Nacional: 

018000520808. Línea en Bogotá: 
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(+57) (1) 5954333 y 7456788. 

Mail: soporte@secop.gov.co. 

APERTURA DE SOBRES 22 de octubre de 2026 5:15 pm 
Sistema Electrónico para la 

Contratación Pública – SECOP II. 

INFORME DE PRESENTACIÓN 

DE OFERTAS O ACTA DE 

CIERRE 

 22 de octubre de 2026 5:30 pm 
Sistema Electrónico para la 

Contratación Pública – SECOP II. 

VERIFICACION DE REQUISITOS 

HABILITANTES TECNICOS 

JURIDICOS  

23 de octubre de 2026 5:00 pm Instalaciones ICBF- Regional Bogotá 

PUBLICACIÓN DEL INFORME 

PRELIMINAR DE REQUISITOS 

HABILITANTES TECNICOS 

JURIDICOS Y SOLICITUD DE 

SUBSANACIONES 

26 de octubre de 2026 8:00 am 

El ICBF podrá solicitar a los 

oferentes la subsanación de 

inconsistencias o errores que No 

representen reformulación de la 

Oferta. La solicitud de subsanación 

de inconsistencias o errores se 

publicará en el Sistema Electrónico 

para la Contratación Pública – 

SECOP II. 

PRESENTACIÓN DE 

OBSERVACIONES AL INFORME 

DE VERIFICACIÓN U 

EVALUACIÓN 

27 de octubre de 2026 5:00 pm 
Sistema Electrónico para la  

Contratación Pública – SECOP II. 

PUBLICACION DEL INFORME 

DEFINITIVO DE LAS OFERTAS 
28 de octubre de 2026 5:00 pm 

Sistema Electrónico para la  

Contratación Pública – SECOP II. 

PRESENTACIÓN DE 

OBSERVACIONES AL INFORME 

DEFINITIVO DE VERIFICACIÓN 

O EVALUACIÓN 

29 de octubre de 2026 5:00 pm 
Sistema Electrónico para la  

Contratación Pública – SECOP II. 

ACEPTACION DE LA OFERTA 
03 de noviembre de 2026 5:00 

pm 

A través del Sistema Electrónico  

para la Contratación Pública- 

mailto:soporte@secop.gov.co
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SECOP II. 

ENTREGA DE LAS GARANTÍAS 

DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 
04 de noviembre de 2026 2:00 pm 

A través del Sistema Electrónico  

para la Contratación Pública- 

SECOP II. 

APROBACIÓN DE LAS 

GARANTÍAS DE EJECUCIÓN 

DEL CONTRATO 

04 de noviembre de 2026 5:00 pm 
Sistema Electrónico para la 

Contratación Pública – SECOP II. 

 
NOTA 1. El oferente deberá radicar a través del Sistema Electrónico para la Contratación Pública - 

SECOP II los documentos que acreditan los requisitos habilitantes y de experiencia, así como las 

Ofertas económicas, hasta la fecha y hora límite establecida en la presente invitación. 

NOTA 2. Las horas establecidas en el presente proceso de selección, hacen referencia a la hora legal 

de la República de Colombia señalada por el Instituto Nacional de Metrología. 

NOTA 3. Cualquier modificación para extender las etapas previstas en el cronograma o el contenido de 

la presente invitación será realizada mediante ADENDAS las cuales se publicarán en el Sistema 

Electrónico para la Contratación Pública - SECOP II a más tardar el día hábil anterior al vencimiento del 

plazo para presentar ofertas. 

NOTA 4. Para efectos de solicitar a los oferentes la subsanación de documentos o errores y para 

atender respuestas a observaciones, se publicarán AVISOS en el Sistema Electrónico para la 

Contratación Pública- SECOP II. 

CAPÍTULO I 

GENERALIDADES DEL PROCESO DE SELECCIÓN 

 
EL ICBF invita a personas naturales, personas jurídicas, consorcios o uniones temporales, Mypime 
nacionales o extranjeros con representación en Colombia o que constituyan un apoderado 
domiciliado en el país, a participar dentro del proceso de selección que se adelanta con el fin de 
contratar, sin exceder el 10% de la menor cuantía de la Entidad, la adquisición de bienes, 
servicios y obras con el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar. 
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1.1. RÉGIMEN JURÍDICO APLICABLE: 
 
Soportan el procedimiento de la presente modalidad de contratación, las siguientes disposiciones 
legales: 
 

• Ley 80 de 1993, 

• Artículo 94 de la Ley 1474 de 2011, 

• Artículo 2° Ley 1150 de 2007, 

• Decreto reglamentario 1860 de 2021 que adiciona y modifica el del Decreto 1082 de 2015 y 
reglamenta los artículos 30,31,32,34,35 de la Ley 2069 de 2020. 

• Demás disposiciones reglamentarias, propias del proceso de selección.  

• Ley 7 de 1988, Decreto Reglamentario 1978 de 1989 

• Artículo 30 de la ley 2069 de 2020 

• Ley 1480 de 2011 
 

1.2. OBJETO: 
 

“Prestar servicio de lavado y desinfección de tanques de agua potable de la 
Regional Bogotá y sedes adscritas a la misma”. 
 

1.3. PLAZO DE EJECUCIÓN:  
 
El Plazo de ejecución del contrato, será hasta el 31 de diciembre de 2026, a partir de la 
suscripción del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y 
ejecución. 
 
Se perfecciona con la firma del ordenador del gasto y requiere para su legal ejecución la 
aprobación de las garantías y la expedición del Registro Presupuestal de conformidad con lo 
dispuesto en el artículo 41 de la Ley 80 de 1993 y en el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007. 

 
1.4. PRESUPUESTO ESTIMADO Y RUBRO PRESUPUESTAL AFECTADO: 

 

El presupuesto oficial para la presente contratación es CUARENTA Y UN MILLONES 

SEISCIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL SEISCIENTOS CUARENTA PESOS M/CTE 

($41.652.640.00). 

A efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de selección, el Grupo Interno de 
Trabajo Administrativo de la Regional Bogotá del ICBF adelantó un estudio de sector, en donde 
se identificaron los precios unitarios del mercado, con los cuales se evaluarán las propuestas 

económicas que se presenten en este proceso, en donde se estimó que el valor para “Prestar 
servicio de lavado y desinfección de tanques de agua potable de la regional 
Bogotá y sedes adscritas a la misma” tal como se evidencia en el documento anexo 

file:///C:/yolanda.bravo/Documents/Precontractual/INVITACION%20PUBLICA%20TALLERES%20%2011%20SEP%20DE%202017.docx%23_Toc231649070
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ESTUDIO de MERCADO o de SECTOR, el cual forma parte integral del presente documento, 
precios con los cuales se evaluará las propuestas presentadas. 
 
NOTA: Para esta contratación APLICA el estudio de mercado o de sector. SE ADJUNTA ANEXO. 

1.5. VALOR DEL CONTRATO A CELEBRAR: 
 
El valor del contrato a suscribir será por el valor de la oferta económica del proponente que 
resulte adjudicatario, que corresponde al que represente el menor valor ofertado y cumple con 
todos los requisitos habilitantes, de acuerdo con lo establecido en el numeral 4° del Artículo 
2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1860 de 2021, valor que debe incluir los costos directos e indirectos 
asociados a la ejecución del contrato y demás impuestos de ley. 
 

1.6. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: 
 
El valor del contrato resultado del presente proceso se encuentra respaldado por la siguiente 
disponibilidad presupuestal y/o vigencia Futura que se relaciona a continuación: 
 

Nro. de 
CDP o 

Vigencia 
Futura 

Fecha de 
CDP o 

Vigencia 
Futura 

Dependencia 
 

Posición Catálogo de 
Gasto 

Fuente 
 

Valor en 
Letras 

 

Valor en 
Números. 

252226 09/02/2026 

 
 161 SERVICIO 

DE EDUCACION 
INICIAL A LA 

PRIMERA 
INFANCIA 

 

 

 C-4602-1500-9-
704020-4602020-02 
ADQUIS. DE BYS 
VALOR BLOQUEADO 
SERVICIO DE 
ATENCIÓN INTEGRAL 
A LA PRIMERA 
INFANCIA  PARA LA 
PROMOCIÓN DE 
DERECHOS 

 

10 
NACIÓN 

CUATRO 
MILLONES 

DOSCIENTOS 
MIL PESOS 

M/CTE.  

$ 4.200.000 

255526 09/02/2026 
 

 197 
MANTENIMIENTO 

 

C-4699-1500-3-
53105B-4699014-02 
ADQUIS. DE BYS - 
SEDES 
ADECUADAS - 
FORTALECIMIENTO 
DE LA CAPACIDAD 
INSTITUCIONAL 

27 
PROPIOS 

TREINTA Y 
SIETE 

MILLONES 
CINCUNTA Y 

DOS MIL 
SEISCIENTOS 

CUARENTA 
PESOS 
M/CTE 

 
 

$37.452.640 
 



Línea gratuita nacional ICBF 

01 8000 91 8080 

Dirección Regional 

Avenida Carrera 50 No. 26-51 – Bogotá - Colombia 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

 

                                                 
 

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar 
Cecilia De la Fuente de Lleras 

Regional Bogotá 

Grupo Interno de Trabajo Contractual 

DEL ICBF 
BRINDANDO EL 
SOPORTE 
OPORTUNO Y 
NECESARIO PARA 
LA ADECUADA 
PRESTACIÓN DEL 
SERVICIO PÚBLICO 
DE BIENESTAR 
FAMILIAR A NIVEL 
NACIONAL Y 
TERRITORIAL 
NACIONAL  
  

 
1.7. FORMA DE PAGO: 

 
1.7.1 FORMA DE PAGO.  

Los pagos se realizarán previa presentación de la factura electrónica, la certificación de recibo a 
satisfacción por parte del supervisor y la certificación del revisor fiscal o representante legal, 
según corresponda, o fotocopia de las planillas de pago, sobre el cumplimiento en el pago de 
los aportes parafiscales y de seguridad social de sus empleados de acuerdo con lo establecido 
en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y artículo 23 de la Ley 1150 de 2007.  
 
El pago se realizará dentro de los treinta (30) días hábiles siguientes a la radicación de la 
factura y la certificación de cumplimiento, previa aprobación del PAC (Programa Anual 
Mensualizado de Caja).  
 
Si la(s) factura(s) no ha(n) sido correctamente elaborada(s), o no se acompañan los 

documentos requeridos para el pago, el término para este solo empezará a contarse desde la 

fecha en que se presenten debidamente corregidas, o desde que se haya aportado el último de 

los documentos solicitados. Las demoras que se presenten por estos conceptos serán de 

responsabilidad del contratista y no tendrá por ello, derecho al pago de intereses o 

compensación de ninguna naturaleza. Todos los pagos se realizarán conforme al PAC del 

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar.  

 

La supervisión del contrato estará a cargo de la Coordinadora del Grupo Interno de Trabajo 
Administrativo del ICBF. En todo caso, el ordenador del gasto podrá variar unilateralmente la 
designación del supervisor, comunicando por escrito al designado, con copia a la Dirección de 
Contratación.  
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1.8. LUGAR DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO: 
 

El lugar de ejecución del contrato será la ciudad Bogotá D.C., Regional Bogotá e inmuebles 
adscritos a la misma, descritos a continuación:  
 

     Tanques  

    

No.   Inmuebles  Dirección   500  1000  2000  Otros  Subterraneo(s)  

1  CZ. BOSA CASA  

CL 65 Sur No. 80 C – 

56  1  1           

2  CZ BOSA BODEGA  CL64 SUR No. 80 - 21      1           

3  

CZ. CIUDAD   

 BOLIVAR   

TV 17 A BIS No. 64 09 

sur     2           

4  CZ BARRIOS UNIDOS  CARRERA 16 # 63 - 81        

1  

aéreo 
(1100 
litros)  

 

  

5 CZ. ENGATIVA  KR 103 No. 73 - 13     6           

6  CZ. FONTIBON   CL 23 D No. 100 – 26  2              

7 

CZ KENNEDY   

 CENTRAL  CL 35 A Sur No 78-58              

1 subterráneo 

(18M3)  

1 subterráneo 

(11M3)  

8 CZ. KENNEDY   

CL 38 C Sur No. 73 A – 

12  4              

9 

CZ. PUENTE   

 ARANDA   

CL 12 No. 30 - 35 piso 

3           

1 aéreo 

(30 m3)  

1 subterráneo 

(70 m3)  

10 

CZ RAFAEL URIBE 

(DESOCUPADO)  Carrera 26 A # 26 - 57              

1 subterráneo 

(17,3 m3)  

11 CZ. RAFAEL URIBE  KR 12 D # 22 – 56 Sur     6           

12  CZ. REVIVIR  AC 53 No. 66 C – 45        2        

13 CZ. SUBA  

AK 58 No. 128 B – 94 

Pisos 3 y 4     2           

14 CZ. TUNJUELITO  KR 19 A No. 56 - 08    1        2 a nivel (30 m3)  
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Sur  

15  CZ. USAQUEN  CL 163 A No. 13 B - 50              

1 Subterráneo 

(30 m3)  

16  CZ. USME  Cl 72 sur # 12-18              

1 subterráneo 

(40 m3)  

17  

SEDE REGIONAL   

 BOGOTA  AK 50 No. 26 - 51           

3 a nivel 

(5000 

litros)  

1 Subterráneo 

(20 m3)  

18  

REDENTOR  

SECCION JOVENES 

(FEMENINO) 

Diagonal 58 Sur No. 

29 - 18              

1 Subterráneo 

(80 m3)  

19 CDI LOS NARANJOS 

 

KR 80 I 72 12 SUR 
 

2 
   

20 CDI VILLA JAVIER KR 6 5B 04 SUR 
 

2 
   

21 

CDI JACQUES 

COUSTEAU DG 78 A BIS 105 26 
 

2 
   

22 CDI PAULO FREIRE KR 95 D 87 15 
 

2 
   

23 CDI QUIRIGUA 

 

TV 94 L 80 C 40 
 

2 
   

24 

CDI JARDIN 

CARABELA KR 38 B 1 D 34 
 

1 
   

25 

CDI MIS PRIMEROS 

RECUERDOS. 

 

CL 2 A 23 60 
        2    

26 CDI ALCALA CL 35 SUR 51 52 
 

2 
   

27 

 

CDI SAN RAFAEL KR 53 B BIS 4 C 97 
 

2 
   

28 CDI LAS NIEVES KR 4 23 14 
 

2 
   

29 

 

CDI LA LIBERTAD CL 57 C SUR 89 A 53 2 
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30 

 

CDI SAN MARTIN DE 

LOBA 

 

KR 1 B 40 A 07 SUR 
 

1 
   

31 

 

CDI SANTA INES 

KR 5  ESTE 28 A 30 

SUR 
 

 
1   

TOTAL 9 40 3 5 10 

 

Nota: El contratista deberá verificar la capacidad de los tanques e incluir dicha información 

actualizada en el informe de entrega. 

 

1.9. SUPERVISIÓN DEL CONTRATO: 
 

La supervisión del contrato estará a cargo de la Coordinadora del Grupo Interno de Trabajo 

Administrativo de la Regional Bogotá del ICBF. En todo caso, el ordenador del gasto podrá variar 

unilateralmente la designación del supervisor, comunicando por escrito al designado, con copia a la 

Dirección de Contratación. 

1.10. SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO: 
 

El ICBF podrá imponer multas por los retardos presentados, de conformidad con lo establecido en el 

artículo 17 de la Ley 1150 de 2007, artículo 40 de la Ley 80 de 1993, artículo 86 de la Ley 1474 de 

2011 y el artículo 2.2.1.2.3.1.19 de Decreto 1082 de 2015 y demás normas aplicables, así:  

 

• MULTAS POR INCUMPLIMIENTO: A. Con el objeto de conminar al CONTRATISTA al 

cumplimiento de las obligaciones que se encuentren en mora o retraso, el ICBF podrá 

imponerle al CONTRATISTA multas diarias y sucesivas hasta del cero punto uno por ciento 

(0.1%) del valor del contrato por cada día de atraso o retardo hasta que se verifique su 

cumplimiento. B. Para tal efecto, el ICBF observará el procedimiento establecido en el artículo 

86 de la Ley 1474 de 2011. C. El valor acumulado de las multas impuestas al CONTRATISTA 

no podrá superar el quince por ciento (15%) del valor del contrato. D. La imposición de multas 

no impedirá la aplicación de otras sanciones a que haya lugar por el incumplimiento ni 

impedirá la reclamación de perjuicios por parte del ICBF. E. El pago o compensación del valor 

de las multas impuestas no exonerará al contratista de la obligación de cumplir con el objeto 

contratado F. El CONTRATISTA autoriza que el ICBF descuente del saldo a su favor, el valor 

correspondiente a las multas que se llegaren a causar. 
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•    CLÁUSULA PENAL PECUNIARIA: A. En caso de declaratoria de caducidad o 
incumplimiento total o parcial de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, el ICBF podrá 
hacer efectiva la presente cláusula penal pecuniaria en un monto equivalente al veinte por 
ciento (20%) del valor total del Contrato, a título de pena, la cual se tendrá como estimación 
anticipada y parcial de los perjuicios causados al ICBF, sin que lo anterior sea óbice para que 
se declare la caducidad del contrato y se impongan las multas a que haya lugar. B. El valor 
variará proporcionalmente al incumplimiento parcial del Contrato que no supere el porcentaje 
señalado. C. En concordancia con el artículo 1600 del Código Civil, el cobro de la cláusula 
penal pecuniario no impedirá que el ICBF le solicite al CONTRATISTA la totalidad del valor de 
los perjuicios causados en lo que exceda del valor de la cláusula penal pecuniaria. D. El 
CONTRATISTA autoriza que el ICBF descuente de las sumas que le adeude, los valores 
correspondientes a la cláusula penal pecuniaria. E. La cláusula penal pecuniaria también se 
hará efectiva en el caso en que se llegue o se supere el monto máximo acumulado de 
imposición de multas, de conformidad con lo pactado en este contrato. F. Para efectos de 
esta cláusula, se entenderá por incumplimiento total de las obligaciones a cargo del 
CONTRATISTA cuando este no cumpla con la totalidad de las obligaciones a su cargo o 
cuando no cumpla con el fin y objeto contractual pactado, lo cual podrá ser verificado por 
parte del ICBF una vez terminado el Contrato, aun habiéndose hecho pagos parciales, los 
cuales no significarán, en ningún caso, la renuncia al ejercicio de la potestad sancionatoria. G. 
Para efectos de la declaración de incumplimiento y el cobro de la cláusula penal pecuniaria, el 
ICBF observará el procedimiento establecido en el artículo 86 de la Ley 1474 de 2011. H. El 
pago de la cláusula penal pecuniaria no extingue las obligaciones emanadas del contrato y, 
por lo tanto, no exime al contratista del cumplimiento de la obligación principal. 
 

•    CADUCIDAD: A. Cuando se declare la caducidad, se dará aplicación a lo establecido en el 
artículo 18 de la Ley 80 de 1993. B. Para la declaratoria de caducidad, el ICBF observará el 
procedimiento establecido en el artículo 86 de la Ley 1474 de 2011. PARÁGRAFO 
PRIMERO- PAGO DE LAS SANCIONES. El valor de la pena y/o de la multa se tomará del 
saldo a favor del CONTRATISTA si lo hubiere, o si no, de la garantía constituida, y si esto 
último no fuere posible, se cobrará por la jurisdicción coactiva o por el procedimiento que para 
tal efecto señale la ley. El pago de las sumas antes señaladas no extingue las obligaciones 
emanadas del contrato, ni exime al CONTRATISTA de indemnizar los perjuicios causados. 

 
CAPITULO II 

 

INFORMACIÓN GENERAL DEL PROCESO 

 

2.1. SISTEMA ELECTRÓNICO PARA LA CONTRATACIÓN PÚBLICA - SECOP II: 
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Una de las funciones de Colombia Compra Eficiente es desarrollar y administrar el Sistema 

Electrónico para la Contratación Pública –SECOP II, implementar nuevos desarrollos tecnológicos e 

integrar dicha plataforma con los sistemas electrónicos de gestión de la administración pública. 1  

 

Para ello, El SECOP II es el sistema que Colombia Compra Eficiente ofrece a las Entidades 

Estatales, el sector privado y a la ciudadanía en general, para adelantar el Proceso de Contratación 

en línea. El uso del SECOP II permite ganar en eficiencia y transparencia, reducir los costos de 

transacción optimizando así los recursos públicos y generando mayor valor por dinero en el sistema 

de compra pública. 

 

En caso de presentarse dudas respecto al manejo del Sistema Electrónico de Contratación Pública – 

SECOP II, especialmente las relacionadas con la radicación de la oferta, él envío de observaciones o 

mensajes y el seguimiento del desarrollo del proceso en la plataforma, estas serán resueltas por 

Colombia Compra eficiente a través de la mesa de servicio en la Línea Gratuita Nacional: 

018000520808. - Línea en Bogotá: (+57) (1) 5954333 y 7456788. – E mail: soporte@secop.gov.co 

 

 

2.2. PUBLICACIÓN Y LUGAR DE CONSULTA: 
 

Todos los actos y documentos de la presente invitación se publicarán en el Sistema Electrónico para 

la Contratación Pública - SECOP II dentro de los tres (3) días siguientes a su expedición, de 

conformidad con el Articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015.  

 

La presente Invitación se publicará por un término no inferior a un (01) día hábil, de conformidad con 

el Literal (a) del artículo 94 de la Ley 1474 de 2011, en armonía con el numeral 3 artículo 2.2.1.2.1.5.2 

del Decreto 1860 de 2021 y podrá ser consultada en cualquier tiempo a través del Sistema 

Electrónico para la Contratación Pública- SECOP II. 

 

La apertura de las ofertas se llevará a cabo de acuerdo con el cronograma de la Invitación a 

Participar, a través del Sistema Electrónico para la Contratación Pública – SECOP II. El Acta de esta 

se publicará en el SECOP II. 

 

2.3. OFERTAS:  
 

Los oferentes deberán elaborar las Ofertas por su cuenta y riesgo, incluyendo dentro de ellas toda la 

información exigida de conformidad con lo solicitado en la presente invitación. 

 
1 Artículo 2, numeral 8 del artículo 3 y numerales 7 y 8 del artículo 13 del Decreto Ley 4170 de 2011. 

mailto:soporte@secop.gov.co
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Para ello, las ofertas deberán tener en cuenta las siguientes reglas: 

DEBERÁN SER RADICADAS DIGITALMENTE A TRAVÉS DEL SISTEMA ELECTRÓNICO PARA 

LA CONTRATACIÓN PÚBLICA - SECOP II, HASTA LA FECHA Y HORA PREVISTA COMO 

LÍMITE PARA LA RADICACIÓN DE LAS MISMAS, de conformidad con el cronograma de la 

presente invitación. 

La oferta deberá estar suscrita por el oferente cuando se trate de personas naturales, o su 

Representante Legal cuando se trate de personas jurídicas, consorcios y/o uniones temporales. 

La oferta deberá permanecer vigente por un período igual al plazo de ejecución del contrato y cuatro 

(4) meses más. 

La oferta es irrevocable en los términos del artículo 846 del Código de Comercio. 

Los documentos de la oferta no pueden presentar tachaduras, borrones o enmendaduras que den 

lugar a diferentes interpretaciones o inducir a error. 

Los oferentes deberán tener en cuenta que: 

• No se aceptan ofertas radicadas en físico, enviadas por fax u otro medio electrónico 
distinto al Sistema Electrónico para la Contratación Pública- SECOP II. 

• Una vez presentada la oferta económica NO podrá ser completada, adicionada, 
modificada, mejorada, o reformulada. 

• Se guardará confidencialidad durante el proceso de selección en relación con los 
documentos que tengan carácter de reservados. 
 

EVALUACIÓN DE LAS OFERTAS: 
 

El ICBF revisará las ofertas y verificará que la de menor precio cumpla con las condiciones de la 

invitación. Si ésta no cumple, verificará el cumplimento de los requisitos con el segundo menor precio, 

y así sucesivamente, de conformidad con el numeral 5° del artículo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1860 de 

2021. 

Por su parte, en el Informe de Evaluación de Oferta se verificará el cumplimiento de los requisitos 

habilitantes del oferente cuya oferta económica se encuentre en el primer lugar del orden de 

elegibilidad, y se publicará en el Sistema Electrónico para la Contratación Pública – SECOP II. 
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En el evento en que el oferente que presentó el menor precio cumpla con los requisitos habilitantes 

se procederá a la aceptación de la oferta, de lo contrario se verificarán los requisitos habilitantes del 

oferente que presentó el segundo menor precio y así sucesivamente. 

Nota. El ICBF podrá realizar las correcciones aritméticas que sean necesarias, y en caso de que 

exista diferencia entre el valor incluido en la plataforma y el valor resultante de las correcciones, las 

ajustará al valor en la plataforma y adjudicará el contrato por ese valor. 

REGLAS DE SUBSANABILIDAD: 

En todo proceso de selección primará lo sustancial sobre lo formal. En consecuencia, no podrá 

rechazarse una propuesta por la ausencia de requisitos o la falta de documentos que verifiquen las 

condiciones del proponente o soporten el contenido de la oferta, y que no constituyan los factores de 

escogencia establecidos por el ICBF de conformidad con lo previsto en los numerales 2, 3 y 4 del 

artículo 5 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el artículo 5 de la Ley 1882 del 15 de enero de 

2018.  

En virtud de lo anterior, tales requisitos o documentos podrán ser requeridos por la entidad en 

condiciones de igualdad para todos los proponentes, sin que tal previsión haga nugatorio el principio 

contemplado en el inciso anterior. 

OFERTA ÚNICA HÁBIL: 

En caso de que se presente una única oferta, o en el evento en que de las varias ofertas presentadas 

sólo una sea hábil, cumpla con los requisitos habilitantes exigidos, y satisfaga los requerimientos 

contenidos en la Invitación, la Entidad procederá a la aceptación de la misma, de conformidad con lo 

establecido en el Artículo 2.2.1.1.2.2.6 del Decreto 1082 de 2015 

CAUSALES DE RECHAZO CON RELACIÓN A LAS OFERTAS: 

Sin perjuicio de lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y el 

Manual de Contratación del ICBF, serán rechazadas las ofertas que se presenten para esta 

contratación, en los siguientes casos: 

1. Cuando el proponente se halle incurso en alguna de las causales de inhabilidad o 
incompatibilidad para contratar establecidas en la Constitución o en la ley. 

2. Cuando la propuesta sea presentada por personas jurídicamente incapaces para obligarse. 
3. Cuando existan varias propuestas presentadas por el mismo proponente ya sea en forma 

individual o en calidad de integrante de un consorcio o unión temporal. 
4. Cuando el ICBF detecte inconsistencias que no puedan ser resueltas por los proponentes 

mediante documentos que aclaren la información presentada. 

file:///C:/yolanda.bravo/Documents/Precontractual/INVITACION%20PUBLICA%20TALLERES%20%2011%20SEP%20DE%202017.docx%23_Toc231649145
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5. Cuando el proponente señale su desacuerdo o imposibilidad de cumplir las obligaciones y 
condiciones previstas en la invitación publica, o presente condicionamiento para la adjudicación u 
oferta parcial. 

6. Cuando de conformidad con la información con la cual cuenta la entidad, se estime que el valor 
de una oferta resulta artificialmente bajo y no logre demostrar que el valor de su propuesta 
responde a circunstancias objetivas tanto del proponente como de su oferta (Artículo 2.2.1.1.2.2.4 
del Decreto 1082 de 2015). 

7. Cuando el proponente omita el diligenciamiento de la oferta económica en el Sistema Electrónico 
para la Contratación Pública - SECOP II. 

8. Cuando el proponente no diligencie algún ítem de la oferta económica para la contratación, en el 
Sistema Electrónico para la Contratación Pública - SECOP II. 

9. Cuando se supere el valor techo conforme se especificó en la oferta económica publicada 
directamente en la plataforma. 

10. Cuando el proponente no subsane lo solicitado por la entidad hasta el término previsto para el 
traslado del informe de evaluación. 

11. Cuando el objeto social de la persona jurídica, Oferente individual o integrante del Oferente plural, 
no le permita celebrar el contrato, o su duración sea inferior al plazo de ejecución del contrato 
resultante del presente proceso y un (1) año más. 

12. Cuando la actividad comercial de la Persona Natural no le permita celebrar el contrato. 
13. Cuando no se presente la propuesta económica. 

 
Las demás señaladas en el estudio previo y/o ficha de condiciones técnicas y/o en este documento. 

PUBLICIDAD DEL PROCEDIMIENTO EN EL SECOP II: 

De conformidad con el Artículo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015, el ICBF garantiza la 

publicidad de todos los procedimientos y actos asociados al presente proceso de contratación a 

través del Sistema Electrónico para la Contratación Pública – SECOP II. 

2.4. DEBER DE DILIGENCIA E INFORMACIÓN SOBRE EL CONTRATO: 
 

Será responsabilidad del proponente conocer todas y cada una de las implicaciones para el 

ofrecimiento del objeto del presente proceso. 

Por la sola presentación de la propuesta se considera que el proponente ha realizado el examen 

completo de todos los aspectos que inciden y determinan la presentación de la misma. El Instituto 

Colombiano de Bienestar Familiar publica la presente Invitación Pública con sus respectivos anexos, 

los cuales hacen parte integral de la misma, por lo cual es obligación de los proponentes conocer su 

contenido. 

Así mismo, se deja expresamente manifestado que es responsabilidad del proponente, el asumir los 

deberes de garantía asociados con la ejecución del contrato que se derive de este proceso, conocer 
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plenamente las condiciones económicas de los sitios donde se ejecutará el contrato, sin perjuicio de 

la facultad que asiste a los interesados de solicitar por escrito información puntual que le permita 

precisar los aspectos que puedan incidir en la formulación de su propuesta. 

2.5. DECLARATORIA DE DESIERTO DEL PROCESO DE SELECCIÓN: 
 

El proceso de selección se declarará desierto cuando no sea posible garantizar el deber de selección 

objetiva, cuando ninguna de las ofertas se ajuste a la presente invitación, o cuando no se presente 

oferta alguna, y se realizará mediante comunicación motivada que se publicará en el Sistema 

Electrónico para la Contratación Pública – SECOP II. 

 

2.6.  OFERTA ECONÓMICA:  

 

La oferta económica deberá presentarse de conformidad con lo señalado a través del Sistema 

Electrónico para la Contratación Pública – SECOP II. 

Para ello, el oferente deberá tener en cuenta dentro del contenido de la oferta económica, que 
estarán a su cargo todos los impuestos, tasas y contribuciones establecidos, si a ello hubiere lugar. 
 
Así mismo, deberá tener en cuenta los gastos directos e indirectos que ocasione la ejecución del 
objeto contractual. 
 
El ICBF estará facultado para realizar las correcciones aritméticas necesarias para determinar el 
valor de la oferta. 
 
NOTA 1: El oferente, de igual manera, deberá observar los valores establecidos por el Estudio de 
Mercado realizado por el ICBF para la presente contratación, con el fin estructurar su oferta 
económica, la cual en ningún caso podrá superar los valores techo establecidos en dicho documento. 
 
NOTA 2: El menor valor de la oferta, será el ofertado dentro de la oferta económica que se diligencia 

directamente en la plataforma del Sistema Electrónico para la Contratación Pública – SECOP II. 

 

2.7.  PROCEDIMIENTO EN CASO DE EMPATE:  

 

Se entenderá que hay empate cuando dos (2) o más ofertas presenten un idéntico precio de oferta 

económica.  

 

El ICBF procederá de acuerdo con lo establecido   en el ARTÍCULO 2.2.1.2.1.5.2. del decreto 1860 

de 2021 Procedimiento para la contratación de mínima cuantía. 

(…)  
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8. En caso de empate, la Entidad Estatal aplicará los criterios de que trata el 

artículo 35 de la Ley 2069 de 2020, conforme a los medíos de acreditación del artículo 

2.2.1.2.4.2.17. del presente Decreto o las normas que los modifiquen, adicionen o 

sustituyan. (…) 

 

ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.17. Factores de desempate y acreditación. En caso de empate en el puntaje total 

de dos o más ofertas en los Procesos de Contratación realizados con cargo a recursos públicos, en los 

Procesos de Contratación realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de 

contratación, así como los celebrados por los Procesos de Contratación de los patrimonios autónomos 

constituidos por Entidades Estatales, el contratante deberá utilizar las siguientes reglas de forma 

sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones 

contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional. 

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. 

Para acreditar este factor de desempate se tendrán en cuenta las definiciones de que trata el artículo 

2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el artículo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Único 

Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Nacional, que trata del puntaje para la promoción 

de la industria nacional en los Procesos de Contratación de servicios. Para estos efectos, incluso se 

aplicará el inciso tercero de la definición de Servicios Nacionales establecida en el artículo 2.2.1.1.1.3.1., 

citado anteriormente. 

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del artículo 2 de la 

Ley 816 de 2003, el requisito se cumplirá en los mismos términos establecidos en los artículos indicados 

en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditará con los mismos documentos que 

se presenten para obtener dicho puntaje. 

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal deberá 

definir en el pliego de condiciones, invitación o documento equivalente, las condiciones y los documentos 

con los que se acreditará el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en 

todo caso, deberán cumplir con los elementos de la noción de Servicio Nacional establecida en el artículo 

2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación 

Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en el artículo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto 

de acreditar dichas circunstancias consistirá en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de 

obtener puntaje. 

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en los términos del 

parágrafo del artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la 

norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condición de mujer cabeza de familia y 

la cesación de esta se otorgará desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante 

un notario. En la declaración que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia deberá 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=160966#35
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verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el artículo 2 de la 

Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008. 

Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual acreditará dicha 

condición de conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una 

medida de protección expedida por la autoridad competente. En virtud del artículo 16 de la Ley 1257 de 

2008, la medida de protección la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los 

hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indígena en los 

casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza. 

En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen mayoritariamente 

mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante 

legal o el revisor fiscal, según corresponda, presentará un certificado, mediante el cual acredita, bajo la 

gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota 

parte de la persona jurídica está constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de 

violencia intrafamiliar. Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las mujeres que 

participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos 

incisos anteriores. 

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los 

integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. 

De acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la información de estos datos sensibles, 

como es el caso de las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, deberá autorizar de manera previa y 

expresa el tratamiento de esta información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la precitada Ley, 

como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la 

ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad, de 

acuerdo con el artículo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio 

del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) año de 

anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratación o desde el momento de la constitución de la 

persona jurídica cuando esta es inferior a un (1) año y que manifieste adicionalmente que mantendrá 

dicho personal por un lapso igual al término de ejecución del contrato. 

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento 

(10%) de su nómina está en condición de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener 

una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como 

mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta. 
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El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con el certificado de 

aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando su conformación es 

inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor proporción de 

personas mayores que no sean beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que 

hayan cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la ley, para ello, la persona natural, el 

representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, entregará un certificado, 

en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su nómina y el número 

de trabajadores que no son beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que 

cumplieron el requisito de edad de pensión. Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas 

que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual 

o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución 

inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de 

la constitución de la persona jurídica. 

El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará con el 

certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de constitución de la persona 

jurídica, cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados 

por el empleador. 

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditará el número de trabajadores 

vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de 

sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensión establecido en la ley, de todos los 

integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera 

de sus integrantes. 

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno 

de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegará un certificado, mediante el 

cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pensión de vejez, familiar o 

sobrevivencia, y cumple la edad de pensión; además, se deberá allegar el documento de identificación 

del trabajador que lo firma. 

La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores vinculados en la planta 

de personal, por lo que se preferirá al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de 

proponentes plurales, la mayor proporción se definirá con la sumatoria de trabajadores vinculados en la 

planta de personal de cada uno de sus integrantes. 

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%) 

de su nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, 

para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, bajo la 

gravedad de juramento señalará las personas vinculadas a su nómina, y el número de identificación y 
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nombre de las personas que pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 

palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas que hayan 

estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre 

del proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que 

hayan estado vinculados desde el momento de constitución de la persona jurídica. 

El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará con el 

certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando su 

conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 

Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior, en la cual 

acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, 

Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o 

complemente. 

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentará un certificado, mediante el cual 

acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la nómina de sus integrantes pertenece a 

población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definirá 

de acuerdo con la sumatoria de la nómina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las 

personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo 

caso, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite 

que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o 

gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o 

complemente. 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen 

datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la 

información de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la población indígena, negra, 

afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de 

la información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el 

otorgamiento del criterio de desempate. 

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o reincorporación, para lo cual 

presentará copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificación en las desmovilizaciones 

colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité 

Operativo para la Dejación de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) 

el certificado que emita la Agencia para la Reincorporación y la Normalización que acredite que la 

persona se encuentra en proceso de reincorporación o reintegración o iv) cualquier otro certificado que 

para el efecto determine la Ley. Además, se entregará copia del documento de identificación de la 

persona en proceso de reintegración o reincorporación. 
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En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, 

entregará un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que más del cincuenta 

por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas partes de la persona jurídica está constituida por 

personas en proceso de reintegración o reincorporación. Además, deberá aportar alguno de los 

certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificación de cada una de las personas 

que está en proceso de reincorporación o reintegración. 

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes sean personas en 

proceso de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los certificados del inciso primero de este 

numeral, y/o personas jurídicas donde más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria 

o cuotas parte esté constituida por personas en proceso de reincorporación, para lo cual el representante 

legal, o el revisor fiscal, si está obligado a tenerlo, acreditará tal situación aportando los documentos de 

identificación de cada una de las personas en proceso de reincorporación. 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen 

datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la 

información de estos, como son las personas en proceso de reincorporación o reintegración, autoricen a 

la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta información, en los términos del literal a) del 

artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate. 

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los 

siguientes numerales: 

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de 

reincorporación o reintegración, para lo cual se acreditarán estas condiciones de acuerdo con lo previsto 

en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente artículo; o por una persona jurídica 

en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de 

reincorporación o reintegración, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a 

tenerlo, presentarán un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que más 

del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está 

constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración. 

Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las personas que participen en la 

sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o 

reintegración, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este 

numeral. Este integrante debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en 

el proponente plural. 

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar mínimo el veinticinco 

por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta. 

7.3. En relación con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso 

de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o representantes 
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legales podrán ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para 

lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestará en un certificado suscrito por la persona 

natural o el representante legal de la persona jurídica. 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen 

datos sensibles, de acuerdo el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la 

información de estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporación y/o reintegración 

autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta información, en los términos del literal a) del 

artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificará en los términos del artículo 

2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 

1074 de 2015. 

Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se 

aportará el certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o la 

autoridad respectiva. En el caso específico en que el empate se presente entre cooperativas o 

asociaciones mutuales que tengan el tamaño empresarial de grandes empresas junto con micro, 

pequeñas o medianas, se preferirá la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con 

los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, 

pequeñas o medianas. 

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite 

alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el 

empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente por 

cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las 

que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos 

proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación 

mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, 

que sean micro, pequeñas o medianas. 

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequeñas 

empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. 

La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del 

presente Decreto, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. 

La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de existencia y 

representación legal expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que 

el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente por 

cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las 

que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos 
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proponentes plurales en los cuáles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación 

mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, 

que sean micro, pequeñas o medianas. 

10. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o 

información contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, que por lo menos el veinticinco por 

ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales 

por concepto de proveeduría del oferente, efectuados durante el año anterior, para lo cual el proponente 

persona natural y contador público; o el representante legal de la persona jurídica y revisor fiscal para las 

personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona jurídica y contador público, según 

corresponda, entregará un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por 

lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o 

asociaciones mutuales. 

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferirá a este siempre que: 

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que tenga una 

participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se 

presentará el documento de conformación del proponente plural y, además, ese integrante acredite la 

condición de Mipyme, cooperativa o asociación mutual en los términos del numeral 8 del presente 

artículo; 

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la 

experiencia acreditada en la oferta; y 

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales 

sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el 

integrante respectivo lo manifestará mediante un certificado suscrito por la persona natural o el 

representante legal de la persona jurídica. 

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de 

los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones 

mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la 

calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los 

cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los 

criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o 

medianas. 

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o 

Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentará el certificado de existencia y 

representación legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 de 
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2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditará la condición de Mipyme en los 

términos del numeral 8 del presente artículo. 

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite 

las condiciones señaladas en el inciso anterior de este numeral. 

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual deberá estar establecido previamente 

en el pliego de condiciones, invitación o documento que haga sus veces. 

PARÁGRAFO 1. Los factores de desempate deberán aplicarse en armonía con los Acuerdos 

Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se 

presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicarán los factores de desempate que 

sean compatibles con los mencionados Acuerdos. 

Sin perjuicio de la obligación anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia 

Nacional de Contratación Pública - Colombia Compra Eficiente señalarán en un Manual o Guía no 

vinculante los lineamientos para la aplicación de los factores de desempate en cumplimiento de un 

Acuerdo Comercial en la etapa de selección del Proceso de Contratación. 

PARÁGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio 

extranjero cuyo país de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por 

reciprocidad o con ocasión de la normativa comunitaria, se dará aplicación a todos los criterios de 

desempate previstos en el presente numeral. 

PARÁGRAFO 3. Conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los artículos 5 y 6 de la Ley 1581 

de 2012, la Entidad Estatal garantizará el derecho a la reserva legal de toda aquella información que 

acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres víctimas de violencia 

intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporación y/o reintegración y iii) la población indígena, 

negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana. 

 En armonía con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicará para conocimiento de terceros la 

información relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporación o 

reintegración o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar o la población indígena, negra, afrocolombiana, 

raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su público conocimiento puede afectar el derecho a la 

intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas. 

 

2.8.  LIMITACION A MIPYME 

Los interesados en el presente proceso de selección deberán solicitar la limitación a la Mipyme, 

de acuerdo con el plazo establecido con el cronograma del presente proceso aportando los 

documentos que acrediten tal condición y así proceder con la limitación, de conformidad con lo 

establecido en el decreto 1860 de 2021 se establece lo siguiente: 
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(…) 

Que el artículo 12 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el artículo 34 de la Ley 2069 

de 2020, dispone que el Gobierno nacional definirá las condiciones y los montos para la 

adopción de convocatorias limitadas a Mipyme, en las que, previo a la resolución de 

apertura del proceso respectivo, se haya manifestado el interés de por lo menos dos (2) 

Mipyme, el presente proceso podrá ser sujeto a limitación a MiPymes. (…) 

2.9. DOCUMENTOS DEL PROCESO:  

Hacen parte del presente proceso de selección los siguientes documentos: 

• El Certificado de Disponibilidad Presupuestal - CDP 

• La Invitación Pública. 

• Las observaciones presentadas a la invitación y sus respuestas. 

• El acta de cierre del término para presentación de propuestas, apertura de ofertas y 
verificación de menor valor. 

• Las propuestas presentadas. 

• Las solicitudes de aclaración a las propuestas y sus respectivas respuestas. 

• El informe de evaluación de las propuestas y las observaciones presentadas en relación 
con él. 

• La Aceptación de la Oferta. 

• Estudios previos 

• Estudio del sector 

• Ficha de condiciones técnicas 
 
 
3.0. PROCEDIMIENTO EN CASO DE INDISPONIBILIDAD DE LA PLATAFORMA SECOP II: 
 

3.0.1. DEFINICION 

Una indisponibilidad es aquella que afecta la presentación de las ofertas, la presentación de 

manifestaciones de interés, la elaboración o aplicación de Adendas en el SECOP II, o la 

realización de una subasta, cuando la indisponibilidad se presenta dentro de las cuatro (4) 

últimas horas previstas para el evento correspondiente o durante la realización de una subasta. 

Los Certificados de Indisponibilidad son publicados en la página web de Colombia Compra 

Eficiente en un plazo máximo de 24 horas en https://www.colombiacompra.gov.co/soporte.  

 

https://www.colombiacompra.gov.co/soporte
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3.0.2. PROCEDIMIENTO:  

En caso de presentarse una indisponibilidad en el SECOP II, el ICBF se regirá por las instrucciones 

para compradores y proveedores señalados en la “GUIA PARA ACTUAR EN CASO DE UNA 

INDISPONIBILIDAD DEL SECOP II” 

En cumplimiento de lo establecido en la Guía, el correo Dispuesto por el Instituto Colombiano de 

Bienestar Familiar para eventos de indisponibilidad es: yolanda.bravo@icbf.gov.co. 

NOTA: El correo señalado solo será tenido en cuenta por la entidad en eventos de indisponibilidad. 

CAPITULO III 

REQUISITOS DE HABILITACIÓN 

 

Son requisitos y documentos mínimos habilitantes la capacidad jurídica y la capacidad técnica que 
el ICBF ha definido como condiciones mínimas que deberán cumplir los proponentes para que su 
propuesta sea habilitada. Estos requisitos no otorgan puntaje y la entidad los verificará como 
CUMPLE o NO CUMPLE.  
 
De acuerdo con lo establecido en el numeral 1º del artículo 5º de la Ley 1150 de 2007 del Decreto 
1082 de 2015, artículo 2.2.1.2.1.5.2 (modificado por el Decreto 1860 de 2021) Procedimiento para la 
contratación de mínima cuantía, la Entidad procederá a verificar y evaluar las condiciones jurídicas y 
técnicas de los interesados en participar, con el propósito de habilitar las propuestas presentadas.  
 
En el momento señalado en el pliego de condiciones los proponentes presentarán una propuesta 

completa, que incluya la información sobre la capacidad jurídica y capacidad técnica. 

 

REQUISITOS MÍNIMOS HABILITANTES RESULTADO 

CAPACIDAD JURÍDICA Cumple /No cumple 

CAPACIDAD TÉCNICA Cumple / No cumple 

 

Es necesario tener en cuenta que no hay lugar a puntajes para evaluar las ofertas sobre las 

características del objeto a contratar, su calidad o condiciones, de conformidad con lo previsto en el 

mailto:yolanda.bravo@icbf.gov.co
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literal A, del ítem 4 del Manual de Modalidad de Selección de Mínima Cuantía – elaborado por 

Colombia Compra Eficiente. 

3.1.  CAPACIDAD JURIDICA (CUMPLE/ NO CUMPLE)   

Podrán participar en el presente proceso, las personas naturales y/o jurídicas directamente, 

nacionales o extranjeras, o a través de consorcios o Uniones temporales o con promesa de 

constitución de sociedad futura, cuyo objeto social se relacione con el objeto de la presente 

contratación, que no se encuentren incursas en causales de inhabilidad e incompatibilidad 

previstas en la Constitución y la Ley. 

El objeto social de cada proponente ya sea persona natural, jurídica o las integrantes del 

consorcio o unión temporal deberá estar relacionado con el objeto del presente proceso de 

selección.  

El proponente deberá aportar la siguiente documentación: 

a. Fotocopia del documento de identidad del proponente persona natural o del 

Representante Legal del proponente persona jurídica, o de cada uno de los miembros 

del consorcio o unión temporal. 

b. Fotocopia de la libreta militar (hombre menor de 50 años), para los proponentes 

personas naturales, Representantes Legales de la persona jurídica, o de cada uno de 

los miembros del consorcio o unión temporal (En caso de pérdida deberá anexar 

certificación de la Dirección de Reclutamiento donde conste que la situación militar se 

encuentra definida).   

c. Formato único de hoja de vida de la persona natural o jurídica proponente según el 

establecido por el Departamento Administrativo para la Función Pública.  

d. Registro Mercantil y/o Certificado de Existencia y Representación Legal cuya fecha de 

expedición no deberá ser anterior a los treinta (30) días previos a la fecha de cierre del 

presente proceso de contratación y cuya actividad comercial debe permitir el desarrollo, 

gestión y operación que se solicita en el proceso y en el contrato que de éste se derive. 

(Cuando el proponente sea un Consorcio o Unión Temporal, cada uno de los integrantes 

deberán presentar estos documentos).  

Adicionalmente se deberán tener en cuenta las siguientes reglas:  

- La vigencia de la Entidad no podrá ser inferior a la vigencia del contrato y un (1) año 
más.   
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- Autorización del órgano competente, si el Representante Legal tiene limitadas las 
facultades para comprometer al oferente.  

- El documento de constitución del consorcio o unión temporal deberá reunir los 
requisitos previstos en el artículo 7° de la Ley 80 de 1993 y demás normas 
complementarias.   

- Si la actividad comercial del oferente persona natural, o el objeto social de alguna de 
las personas jurídicas que conforman el consorcio o unión temporal, o de la persona 
jurídica, no se encuentra acorde con el objeto a contratar, la oferta será rechazada.  
 

e. CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA: De acuerdo con el contenido del 

modelo suministrado en el Anexo No. 01 de la presente invitación, y que deberá ser 

suscrita por el representante legal o persona natural proponente. 

 

f. Certificación expresa suscrita por el Revisor Fiscal, o si de acuerdo con las normas 

vigentes no está obligado a ello, por el Representante Legal de la persona jurídica y de 

cada uno de los integrantes de uniones temporales o consorcios, del cumplimiento del 

artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y la Ley 828 de 2003. (Si el proponente tiene la 

calidad de persona natural deberá adjuntar las planillas de pago tanto de su seguridad 

social, como la de las personas contratadas a su cargo).   

g. Registro único tributario RUT, cuya fecha de expedición no deberá ser superior a los 

treinta (30) días previos a la fecha de cierre del presente proceso de contratación.     

h. Registro de identificación Tributaria RIT, cuya fecha de expedición no deberá ser 

superior a los treinta (30) días previos a la fecha de cierre del presente proceso de 

contratación.   

i. Certificado de Antecedentes Disciplinarios, expedido por la Procuraduría General de la 

Nación, tanto de los Representantes Legales como de los integrantes de la unión 

temporal o consorcio, al igual que de la persona natural proponente.  

j. Certificado de No Inclusión en el Boletín de Responsables Fiscales, expedido por la 

Contraloría General de la República, tanto de los Representantes Legales como la de 

los integrantes de la unión temporal o consorcio, al igual que de la persona natural 

proponente.  

k. Certificado de Antecedentes Judiciales expedido por la Policía Nacional tanto de los 

Representantes Legales como la de los integrantes de la unión temporal o consorcio, al 

igual que de la persona natural proponente.  



Línea gratuita nacional ICBF 

01 8000 91 8080 

Dirección Regional 

Avenida Carrera 50 No. 26-51 – Bogotá - Colombia 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

 

                                                 
 

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar 
Cecilia De la Fuente de Lleras 

Regional Bogotá 

Grupo Interno de Trabajo Contractual 

l. Certificado del Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas – RNMC expedido por 

la Policía Nacional tanto de los Representantes Legales como la de los integrantes de la 

unión temporal o consorcio, al igual que de la persona natural proponente.  

m. Autorización de consulta en el Sistema de Inhabilidades por Delitos Sexuales, según 

formato suministrado por el ICBF y Certificado de Inhabilidades por Delitos Sexuales 

cometidos contra menores de 18 años, expedido por la Policía Nacional tanto de los 

Representantes Legales como la de los integrantes de la unión temporal o consorcio, al 

igual que de la persona natural proponente. 

n. Certificación bancaria, expedida dentro de los treinta (30) días anteriores a la fecha de 

cierre.   

o. Certificación de participación independiente del proponente, incluidos los asociados, en 

caso de Consorcio o Uniones Temporales, según el modelo suministrado por la entidad 

en los anexos de la invitación.  

p. Deberá suministrar Concepto sanitario favorable emitido por la Secretaría Distrital de 

Salud.  

q. De conformidad con lo previsto en el artículo 6 de la Ley 2097 de 2021 y con el fin de 

verificar la inscripción en el registro de deudores alimentarios morosos del proponente 

(persona natural o representante legal o apoderado/a de persona jurídica o consorcio o 

unión temporal), este anexara con la propuesta la consulta de los antecedentes a través 

de la página web de REDAM- https://redam.gov.co/. En caso de que el proponente sea 

deudor moroso, solo podría contratar con el estado una vez se ponga a paz y salvo con 

sus obligaciones alimentarias. 

r. Formato f5.abs_formato_compromiso_ de_ confidencialidad_ v7 (ANEXO 13) 

s. Formato f4. P5 ABS_ formato_ autorización_ consulta_ inhabilidades_ por delitos_ 

sexuales (ANEXO 14) 

t. Formato f6.abs_formato_autorización_tratamiento_de_datos_personales_contratistas_ 

v1 (ANEXO 15) 

Nota. Se aclara que El ICBF en el marco de los principios de la contratación pública y con el 
objeto de minimizar los riesgos de colusión entre oferentes en los procesos de selección, 
adopta las prácticas que promueven la participación trasparente y competitiva de los 
proponentes en las distintas modalidades de procesos públicos, lo anterior según lo previsto en 
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el artículo 27 de la Ley 1474 de 2011. Por lo anterior, el Oferente deberá diligenciar el formato 
denominado “CERTIFICADO DE PARTICIPACIÓN INDEPENDIENTE DEL PROPONENTE”, en 
dónde exprese de forma unilateral su compromiso de no ejercer prácticas colusorias o 
restrictivas de la Competencia. 
 
 

3.1. CAPACIDAD TÉCNICA (CUMPLE/ NO CUMPLE) 
 

El proponente deberá acreditar que cuenta con experiencia específica mínima de tres años y 
certificarla mediante la presentación de un mínimo de dos (2) y un máximo de seis (6) 
certificaciones de contratos ejecutados y terminados a satisfacción en los últimos cinco (5)  
años, con entidades públicas y/o privadas, cuya experiencia se encuentre relacionada con el 
objeto del presente proceso de contratación, y cuya sumatoria de los valores contratados sea 
igual o superior al valor de este proceso de contratación, expresado en SMLMV. 
 
En el evento en que las certificaciones no contengan la información que permita su evaluación, 
el proponente podrá anexar a la propuesta, copia del contrato o de las actas de liquidación y/o 
acta terminación donde se acredite el cumplimiento a satisfacción del objeto contratado, 
siempre que en dichos documentos se pueda verificar todas las condiciones establecidas en la 
invitación pública y que permita tomar la información que falte en la certificación.   
  
En caso de que las certificaciones aportadas que acreditan experiencia sean expedidas por una 
entidad privada con quien se haya prestado el servicio, junto con la respectiva certificación 
deberá anexarse copia del contrato correspondiente, orden de trabajo u orden de compra.  
 

La presentación de la copia del contrato o demás soportes no sustituye la presentación de la 
certificación como documento requerido para la verificación de la experiencia. En caso de que 
la experiencia a acreditar sea de una entidad pública, deberá venir soportada por una 
certificación, acta de recibo a satisfacción o acta de liquidación que acredite el estado de las 
obligaciones ejecutadas.  
  
El objeto contractual deberá encontrarse ejecutado dentro de los cinco (5) años anteriores a la 
fecha de cierre del presente proceso.   
  
El oferente deberá aportar la certificación expedida por el contratante y suscrita por el 
funcionario o persona competente, en la que se reflejen como mínimo los siguientes 
requisitos:   
a)   Nombre de la empresa contratante.  
b)   Dirección   
c)   Teléfono   
d)   Nombre del Contratista  
e)   Si se trata de un Consorcio o de una Unión Temporal se debe señalar el nombre de 
quienes lo conforman.  
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f)    Número del contrato (si tiene)  
g)   Objeto del contrato  
h)   Valor del contrato  
i)    Si ha sido objeto de multas, declaratorias de incumplimiento o caducidad   
j)    Fecha de suscripción, inicio (día, mes y año) y fecha de terminación (día, mes y año).  
k)   Fecha de expedición de la certificación (día, mes y año).  
l)    Nombre y firma de quien expide la certificación. (La certificación deberá estar firmada por la 
persona competente para suscribirla).  
 

Nota 1. Cuando dentro del objeto del contrato del que se presente certificación existan varias 
actividades, ésta deberá especificar el valor ejecutado por la actividad que se pretende 
contratar con el presente proceso.  
Nota 2. Cuando exista diferencia entre la información relacionada y la consagrada en los 
soportes presentados, prevalecerá la información de los soportes.  
Nota 3. No será válida la experiencia traslapada.  
 

Aceptación de condiciones técnicas:  
  
El proponente al remitir la propuesta económica está aceptando que la misma cumple con la 
totalidad de los requerimientos, contenidos en el Anexo FICHA DE CONDICIONES 
TÉCNICAS ESENCIALES PARA LA EJECUCIÓN DEL CONTRATO, y que incluye la 
totalidad de costos y gastos, directos e indirectos, así como los impuestos asociados a la 
ejecución del contrato.  
 
Nota.  El oferente podrá realizar una visita técnica diagnostico para determinar el valor de la 
oferta económica, visita que será programada con el Coordinador del Grupo Administrativo.  
  
 

CAPITULO IV 

OBLIGACIONES CONTRACTUALES 

 

4.1  OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 
 
4.1.1 Obligaciones Generales del Contratista: 
 
4.1.1.1 Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomía técnica y administrativa y bajo su 

propia responsabilidad, por lo tanto, no existe ni existirá ningún tipo de subordinación, ni 
vínculo laboral alguno entre el Contratista y el ICBF. 

4.1.1.2 Cumplir con las actividades descritas y las especificaciones técnicas definidas en la 
Ficha de Condiciones Técnicas y sus respectivos anexos. 
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4.1.1.3 Responder por el cumplimiento y calidad de los servicios prestados por el término 
previsto en el contrato. 

4.1.1.4 Responder ante terceros por los daños que ocasionen y que provengan de causas que 
le sean imputables. 

4.1.1.5 Constituir y cargar a la plataforma SECOP II las garantías requeridas el mismo día de la 
suscripción del contrato. 

4.1.1.6 Participar y apoyar al ICBF en todas las reuniones a las que el supervisor asignado 
convoque, relacionadas con la ejecución del contrato.  

4.1.1.7 Atender los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante el desarrollo 
del Contrato le imparta el ICBF a través del supervisor del mismo, para una correcta 
ejecución y cumplimiento de sus obligaciones. 

4.1.1.8 Entregar al supervisor del Contrato los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto 
y/o resultados obtenidos cuando así se requiera.  

4.1.1.9 Presentar la factura electrónica, de conformidad con la forma de pago estipulada en el 
contrato, con la descripción detallada de los ítems a cobrar en cada pago. 

4.1.1.10 Colaborar con el ICBF en el suministro y respuesta de la información 
correspondiente, a los requerimientos efectuados por los organismos de control del 
Estado Colombiano en relación con la ejecución, desarrollo o implementación del 
contrato objeto del presente documento. 

4.1.1.11 Realizar los pagos al SISS, salud, pensión y riesgos laborales, de acuerdo con la 
normatividad vigente aportando los soportes de pago o certificaciones correspondientes. 
 

4.1.2. Obligaciones Específicas del Contratista: 
 

El contratista se obliga para con el ICBF en general, a cumplir cabalmente con el objeto del 

presente contrato a la luz de las disposiciones legales vigentes y en especial a lo siguiente: 

4.1.2.1 Cumplir con plena autonomía técnica y administrativa, con las actividades, lineamientos 

y estándares definidos en el numeral 6 “Especificaciones Técnicas de los servicios a 

entregar” de la Ficha de Condiciones Técnicas Esenciales para la Prestación del 

Servicio (FCT). 

4.1.2.2 Coordinar con el supervisor del contrato del ICBF el cronograma de actividades que 

incluirán las fechas y horarios en que se realizarán, y que deberán ser ejecutas en 

horarios posteriores a las 5 PM y/o en fines de semana. 

4.1.2.3 Al inicio del contrato suministrar los Protocolos de lavado y desinfección de tanques de 

almacenamiento de agua potable. 

4.1.2.4 Prestar el servicio de Mantenimiento, Lavado, Desinfección y suministro de repuestos y 

materiales requeridos para el buen funcionamiento de los tanques de reserva de agua 
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potable, con una periodicidad una (1) veces en el último trimestre de 2026, de acuerdo 

con el cronograma que se elabore para el fin, certificando la ejecución del servicio. 

4.1.2.5  Verificar que el registro de entrada de agua se encuentre completamente cerrado y que 

no presente fugas, deterioros o filtraciones. Como prueba de esta verificación, deberá 

entregar una fotografía del registro cerrado, con marca de fecha, hora y coordenadas 

geográficas, la cual será el material probatorio del cierre previo a la intervención, previa 

coordinación con los administradores de cada inmueble a atender. 

4.1.2.6 Realizar la toma de una (1) muestra de agua por cada tanque intervenido (o una muestra 

por sistema en tanques que operen en paralelo o en serie) inmediatamente después de 

cada lavado y desinfección. Para cada toma de muestra, el operador deberá registrar 

evidencia fotográfica con fecha, hora y coordenadas geográficas. Los análisis 

fisicoquímicos y microbiológicos deberán ser realizados por un laboratorio certificado, y 

el operador deberá presentar el informe de resultados al supervisor del contrato.  

4.1.2.7 El operador deberá poner en marcha el llenado del tanque posterior a su lavado, 
asegurarse que el sistema de llenado se encuentre en buen estado al igual que todo el 
equipo que compone el sistema de abastecimiento de agua al tanque (como tubería, 
accesorios, entre otros). 
 

4.1.2.8 Suministrar Fichas técnicas y hojas de seguridad de los productos químicos con el que 
realizan el mantenimiento y lavado (a color). 
 

4.1.2.9 Mantener actualizadas las hojas de vida de cada tanque de agua potable en ellas el 
estado inicial observado antes de cada intervención, acompañado de evidencia 
fotográfica con fecha, hora y coordenadas geográficas. Del mismo modo, deberá 
documentar el estado final tras la ejecución de las actividades, aportando fotografías con 
las mismas características, como soporte técnico de la intervención realizada.  
 

4.1.2.10 Atender, programar y ejecutar oportunamente todas las llamadas para servicios 

correctivos (incluyendo fines de semana y días festivos) con un tiempo de respuesta no 

mayor a cuatro (4) horas. Es importante se tenga presente que tanto en tiempo de 

ejecución del contrato, como así mismo una vez finalizado el mismo la garantía será 

hasta de 2 meses posterior a la finalización del contrato, en donde se deberá contar 

con igual disponibilidad de tiempo de respuesta, programación del servicio y operarios 

para la ejecución de este, para de esta manera no obstaculizar la operatividad al 

interior de las Sedes. 
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4.1.2.11 Elaborar informes (incluidos los de emergencia) según indicaciones de la Ficha de 

condiciones técnicas esenciales para la prestación del servicio (FCT), donde se registre: 

fecha de los servicios, tipo de servicio, descripción operativa de la actividad realizada, 

registro fotográfico con fecha y georreferenciación, lugar donde se presta el servicio 

(nombre y dirección) y nombre del funcionario que esté a cargo y quien firmara el 

cumplimiento del servicio. El original de las planillas u ordenes de servicios deberá 

adjuntarse como soporte a la factura de cobro y dejarse uno en cada punto de servicio. 

4.1.2.12 Mantener los precios sin modificaciones durante la vigencia del contrato. 

4.1.2.13 El contratista se obliga a suministrar los insumos necesarios que conlleven a la óptima    

ejecución del objeto del presente contrato. 

4.1.2.14 Presentar el concepto sanitario favorable (vigente) de la empresa emitido por la 

Secretaría Distrital de Salud. 

4.1.2.15 Suministrar al inicio del contrato el plan de emergencia y protocolo en caso de derrame. 

4.1.2.16 Responder por los residuos generados y de su disposición final de estos (RAEES’s) 

“Garantizar  el cumplimiento de la política ambiental en lo concerniente al 

almacenamiento y manejo de sustancias químicas, ahorro y uso de agua, energía, papel 

y sustancias de limpieza y desinfección, manejo de vertimiento y gestión integral de 

residuos generados, en especial la adecuada recolección y disposición final de residuos 

(RAEES’s), en cumplimiento de la Ley 1672 del 19 de julio de 2013” Certificado de 

disposición final envases. 

4.1.2.17 El contratista deberá suministrar los permisos vigentes de trabajo en alturas del personal 

que realizará las actividades. 

4.1.2.18 Suministrar a petición escrita del supervisor del contrato cualquier elemento adicional no 

incluidos, los cuales serán previamente cotizados a precios del mercado y autorizado por 

el supervisor del contrato. 

4.1.3 Obligaciones contractuales asociadas a los ejes del sistema integrado de 
gestión: 
 

4.1.3.1 Eje de calidad:  
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a. Garantizar que el personal designado para la prestación de los servicios objeto del 
presente contrato cuenten con la idoneidad y experiencia necesaria para la ejecución del 
contrato. 

 
4.1.3.2 Eje de seguridad y salud en el trabajo: 

 
a. Garantizar la identificación de peligros, valoración de riesgos y determinación de 

controles, documentados en el marco de seguridad y salud en el trabajo durante la 

ejecución del contrato. 

 

b. Garantizar que todos los colaboradores que estén vinculados para la ejecución del 

contrato, se encuentren afiliados al Sistema de Seguridad Social, incluidos los riesgos 

laborales. 

 
c. Garantizar que los colaboradores vinculados para la ejecución del contrato cuenten con 

los elementos de protección personal requeridos para la realización de sus actividades. 

En caso de deterioro, daño o pérdida deberá contemplarse los protocolos 

correspondientes para la reposición, sin afectar la ejecución del contrato. 

 

4.1.3.3 Eje de gestión ambiental: 

a. Establecer el análisis de los aspectos o impactos ambientales asociados al contrato que 
vaya a ejecutar, determinando las acciones tendientes a reducir, mitigar y corregir los 
impactos ambientales significativos, de acuerdo con las actividades desarrolladas. 
 

b. Mantener actualizadas las licencias, permisos y/o autorizaciones requeridas para la 
ejecución del contrato 
 

c. Garantizar el cumplimiento de la política ambiental en lo concerniente a buenas prácticas 
de manipulación, almacenamiento y manejo de sustancias químicas, ahorro y uso 
eficiente de los recursos de agua, energía, papel y sustancias de limpieza y 
desinfección, combustibles, manejo de vertimientos y gestión de residuos. 
 

4.1.3.4 Eje de seguridad de la información:  

a. Guardar estricta reserva sobre toda la información y documentos a que tenga acceso, 

maneje en desarrollo de su actividad o que llegue a conocer en desarrollo del contrato y 

que no tenga carácter de pública. En consecuencia, se obliga a no divulgar por ningún 

medio dicha información o documentos a terceros, sin la previa autorización escrita del 

ICBF. 
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4.2 OBLIGACIONES DEL ICBF: 
 

4.2.1 Obligaciones Generales del ICBF: 

a. Suministrar la información que previamente requiera EL CONTRATISTA en relación con 

el objeto del presente contrato. 

b. Exigir a EL CONTRATISTA la ejecución idónea y oportuna de las obligaciones del 

presente contrato.  

c. Efectuar la supervisión y seguimiento del presente contrato.  

d. Garantizar el cubrimiento de los gastos de desplazamiento y transporte aéreo y terrestre 

que el CONTRATISTA requiera para su traslado dentro y fuera del país, en 

cumplimiento del objeto contractual, de conformidad con el acto administrativo que 

regula la materia. 

 
  

4.2.2  OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DEL ICBF: 

4.2.2.1 Recibir los servicios con los respectivos soportes requeridos para certificar el 

cumplimiento a satisfacción del objeto contractual. 

4.2.2.2 Certificar para el pago el valor resultante de la aceptación de la oferta en los tiempos 

establecidos en la presente invitación previo el cumplimiento de los requisitos indicados. 

4.2.2.3  En caso de que se llegará a presentar un faltante en los servicios adquiridos el 

supervisor del contrato efectuará los cálculos correspondientes para realizar el pago 

respectivo de los servicios entregados a satisfacción. 

4.2.2.4 Tramitar y pagar las cuentas. 

 

4.3 CONSTITUCIÓN DE GARANTÍA: 
 

El contratista deberá constituir a favor del ICBF Garantía de que tratan la Ley 80 de 1993, Ley 
1150 de 2007, y el Decreto 1082 de 2015, considerando el objeto a contratar, las obligaciones 
contractuales y el valor del contrato, dicha garantía deberá constituirse con los siguientes 
amparos 

CUMPLIMIENTO: En cuantía equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato, por el 
término de ejecución de este y seis (6) meses más contados a partir de la fecha de terminación 
del contrato. 



Línea gratuita nacional ICBF 

01 8000 91 8080 

Dirección Regional 

Avenida Carrera 50 No. 26-51 – Bogotá - Colombia 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

 

                                                 
 

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar 
Cecilia De la Fuente de Lleras 

Regional Bogotá 

Grupo Interno de Trabajo Contractual 

CALIDAD DEL SERVICIO: En cuantía equivalente al diez por ciento (10%) del valor del 
contrato, por el término de ejecución de este y seis (6) meses más contados a partir de la fecha 
de terminación del contrato. 

Nota: En caso de que se prorrogue el plazo de ejecución o el valor del contrato, el contratista 
debe mantener vigentes las garantías constituidas.   

 

4.4 INDEMNIDAD DEL ICBF: 
 

El Contratista mantendrá indemne al ICBF contra todo reclamo, demanda, acción legal y costo que 

pueda causarse o surgir por daños o lesiones a personas o propiedades de terceros ocasionados 

por aquél, sus subcontratistas o proveedores, durante la ejecución del objeto contractual y 

terminados éstos, hasta la liquidación definitiva del contrato. 

Se consideran como hechos imputables al Contratista, todas las acciones u omisiones de su 

personal, de sus subcontratistas y proveedores y del personal al servicio de cualquiera de ellos; los 

errores y defectos de sus trabajos y en general cualquier incumplimiento de sus obligaciones 

contractuales. 

En caso de que se entable un reclamo, demanda o acción legal contra el ICBF por asuntos que 

según el contrato sean de responsabilidad del contratista, éste será notificado lo más pronto posible 

de ellos, para que por su cuenta adopte oportunamente las medidas previstas por la ley para 

mantener indemne al ICBF. 

Si en cualquiera de los eventos antes previstos, el Contratista no asume debida y oportunamente la 

defensa del ICBF, éste podrá hacerlo directamente, previa notificación escrita al Oferente, y éste 

pagará todos los gastos en que él incurra por tal motivo. En caso de que así no lo hiciere el 

Contratista, el ICBF tendrá derecho a descontar el valor de tales erogaciones, de cualquier suma 

que adeude al Contratista por razón del objeto contratado, o a utilizar cualquier otro mecanismo 

legal. 

4.5 CONFIDENCIALIDAD: 
 

La información que le sea entregada o a la que tenga acceso el Contratista en desarrollo y 

ejecución del contrato, gozan de confidencialidad de la información por razón del secreto 

profesional. Por ello, toda información a la que tenga acceso el contratista estará protegida por 

las normas que rigen el secreto profesional y, por tanto, solo podrá ser usada para fines 

inherentes a su actividad en desarrollo del contrato que aquí se suscribe. 



Línea gratuita nacional ICBF 

01 8000 91 8080 

Dirección Regional 

Avenida Carrera 50 No. 26-51 – Bogotá - Colombia 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

 

                                                 
 

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar 
Cecilia De la Fuente de Lleras 

Regional Bogotá 

Grupo Interno de Trabajo Contractual 

La protección es indefinida, por lo que no se podrá hacer uso de ella en ningún tiempo ni durante 

la ejecución del contrato, ni una vez finalizado. Cualquier incumplimiento a este compromiso 

podrá ser objeto de las sanciones que se pacten en el contrato. 

4.6 VEEDURÍAS CIUDADANAS: 
 

En cumplimiento de lo establecido en el Decreto 2170 de 2002, la Directiva Presidencial 2170 de 2002 y la 

Ley 850 de 2003, las veedurías ciudadanas podrán ejercer control social sobre el presente proceso de 

contratación. 

4.7 LIQUIDACIÓN DEL CONTRATO: 
 

La liquidación del contrato a suscribirse estará sujeta a los términos y oportunidades 

establecidos en el artículo 11 de la Ley 1150 de 2007, Ley 80 de 1993 y el Decreto 1082 de 

2015. 

Para el efecto, dentro de los seis (6) meses siguientes a la terminación del plazo indicado en la 

presente invitación y el contrato que suscriban las partes, o a la expedición del acto 

administrativo que ordene su terminación, o a la fecha del acto que la disponga, las partes se 

comprometen a liquidar el contrato. 

Si vencido el plazo señalado, el Contratista no se presenta a la liquidación, o las partes no llegan 

a un acuerdo sobre el contenido de la misma, será practicada directa y unilateralmente por el 

ICBF y se adoptará por acto administrativo motivado, susceptible del recurso de reposición. 

 

CAPITULO V 

TIPIFICACIÓN, ESTIMACIÓN Y ASIGNACIÓN DE LOS RIESGOS PREVISIBLES 
INVOLUCRADOS EN LA CONTRATACIÓN 

 

En atención al Artículo 4 de la Ley 1150 de 2007, las entidades en los pliegos de condiciones o sus 

equivalentes deberán incluir la estimación, tipificación y asignación de los riesgos previsibles 

involucrados en la contratación.   

Según el Artículo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015, entiéndase por riesgo en materia 

contractual, todas aquellas circunstancias que de presentarse durante el desarrollo y ejecución del 
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contrato pueden alterar el equilibrio financiero del mismo.  El riesgo será previsible en la medida en 

que el mismo sea identificable y cuantificable. 

En virtud de lo anterior, corresponderá al contratista seleccionado la asunción del riesgo previsible 

propio de este tipo de contratación asumiendo su costo, siempre que el mismo no se encuentre 

expresamente a cargo del ICBF en la presente Invitación Pública. 

Ver Documento MATRIZ DE RIESGOS que se incluye como anexo a la presente invitación pública 

Nota: Los riesgos que se aluden en la matriz precitada están mencionados de manera enunciativa y explicativa 

sin que se encuentren agotados todos los relacionados con el objeto del proceso de selección, los cuales se 

entienden asumidos por el contratista salvo expresa manifestación en contrario por parte del ICBF. Por 

consiguiente, es responsabilidad del contratista durante la etapa del proceso y hasta antes del cierre, hacer las 

observaciones que estime pertinentes en razón de su conocimiento especializado en el objeto del proceso de 

selección. El ICBF se reserva el derecho de acoger o no las observaciones que se formulen respecto de la 

distribución de los riesgos previsibles a cargo del contratista. 

 

CAPITULO VI 

ANEXOS 

 
ANEXO No. 1 CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA 

ANEXO No. 2 FORMATO PROPUESTA ECONÓMICA 

ANEXO No. 3 RELACION CERTIFICACIONES DE EXPERIENCIA DEL PROPONENTE 

ANEXO No. 4 CERTIFICACION DE APORTES PERSONA JURÍDICA 

ANEXO No. 5 CERTIFICACION DE APORTES PERSONA NATURAL 

ANEXO No. 6 CERTIFICADO DE PARTICIPACIÓN INDEPENDIENTE DEL PROPONENTE 

ANEXO No .7 MODELO CONFIRMACION CONSORCIO 

ANEXO No. 8 MODELO CONFIRMACIÓN UNION TEMPORAL 

ANEXO No.9 FICHA DE CONDICIONES TÉCNICAS ESENCIALES PARA LA   

PRESTACIÓN DEL SERVICIO. 

ANEXO No. 10 MATRIZ DE ESTIMACIÓN DE RIESGOS 
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ANEXO No. 11 ESTUDIO DE MERCADO 

ANEXO No. 12 RESPUESTAS Y COTIZACIONES RECIBIDAS. 

ANEXO No. 13 FORMATO COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD V7 

ANEXO No. 14 FORMATO AUTORIZACION CONSULTA INHABILIDADES POR DELITOS 

SEXUALES 

ANEXO No. 15 FORMATO AUTORIZACION TRATAMIENDO DE DATOS PERSONALES V1 

 

 

 

FABIO MARTINEZ MOSQUERA 

DIRECTOR (E) ICBF REGIONAL BOGOTÁ  
 

 NOMBRE – CARGO FIRMA FECHA 

Proyectó  Omar Stevens González Chaparro – Abogado- Grupo Interno 

de Trabajo Contractual. 
 14/10/2026 

Aprobó y control legal Yolanda Bravo Rojas– Coordinadora Grupo Interno de  

Trabajo Contractual. 

 14/10/2026 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y, por 

lo tanto, bajo nuestra responsabilidad, lo presentamos para la firma  

 


