SENMNA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
Santa Rosa de Osos, octubre 30 de 2026

Sefior

Milton Edimer Pdez Garcia
Supervisor contrato . No. 9077702
Coordinador Académico

Centro Textil y de Gestidn Industrial
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual de 2026
Referencia: No PCCNTR.9077702 del afio 2026

Ana Victoria Madrigal Mesa, identificado con la cédula de ciudadania Nro. 32559978 De Yarumal, en mi
calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacidn de Servicios de la referencia,
a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Cuarenta y nueve millones setecientos cuarenta y tres mil setecientos diez y ocho
pesos M/CTE. ($49.743.718.00) Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera:
a ) un (1) primer pago correspondiente al mes de febrero de 2026 por valor de CUATRO MILLONES
QUINIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS SETENTA Y NUEVE PESOSM/CTE. ($ 4.579.579,00). b)
nueve (9) pagos iguales por los meses de marzo a noviembre de 2026, por valor de CUATRO MILLONES
SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($ 4.737.496,00).
Cada uno. c) y un ultimo pago en el mes diciembre, por valor de DOS MILLONES QUINIENTOS VEINTISEIS
MIL SEISCIENTOS SESENTA Y CINCO PESOS M/CTE. ($ 2.526.665,00)

Plazo: 16 de diciembre de 2026

Objeto: Contratar los servicios personales de caracter temporal como instructor para impartir formacion
titulada y complementaria en modalidad presencial y virtual para los programas de oferta regular del CTGI
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Ejecucion mensual de actividades

Nro.

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Apoyar la divulgacién y apertura de los
grupos de formacidon de acuerdo con el
recoleccion vy

calendario académico,

revision de documentos de los aspirantes.

En el mes se apoya con
la divulgacién de la
oferta a través de redes
sociales

En el mes se apoya con
la divulgacion de la
oferta a través de redes
sociales

Apoyar los procesos de gestién curricular
con compromiso y calidad de manera
oportuna segun los requerimientos del
CTGl.

Para este mes no se
ejecuta esta obligacion

Sin evidencia

Planear la formacidn profesional a través de
la elaboracién o actualizacién de guias de
aprendizaje, instrumentos de evaluacion,
plan de
requeridos para el
procesos de formacidn asignados.

trabajo, ayudas didacticas

desarrollo de los

Ejecucion del proyecto
formativo. Dentro de la
ejecucion de la
informacién, surgen
necesidades especificas
de los y las aprendices,
teniendo en cuenta el
entorno y el contexto.
Se realiza FPI en los
diferentes grupos de
acuerdo a la
programacion

Guia de aprendizaje.
Instrumentos de
evaluacion y material de
apoyo

Ejecutar la formacion profesional en el area
de su educacién en cumplimiento y de
acuerdo con los cronogramas de formacion,
creando las rutas de aprendizaje, asociando
aprendices, realizando registro de
inasistencia de aprendices, planes de
mejoramiento y juicios evaluativos, acorde
con los lineamientos institucionales.
Registrar la informacién derivada de la
planeacion, la ejecucion de la formaciény la
evaluacién; en los aplicativos destinados
por la entidad para garantizar la
trazabilidad, control y disponibilidad de Ia
informacién en los fines que la entidad
considere pertinentes.

Planeacién pedagdgica,
guias de aprendizaje,
formatos de
evaluacion, material de
apoyo

Guia de aprendizaje,
planeacion pedagdgica,
formatos de evaluacion

Participar en las reuniones de equipos de
ejecucién de la formacién por grupo o dreas,
segun la determinacion de la respectiva
Coordinaciéon Académica y de acuerdo con

Se participa en las
sesiones de equipo
ejecutor de acuerdo con
la programacion

Listas de asistencia

Pantallazos.
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el procedimiento establecido por Ia
institucion, para garantizar integralidad en
el disefio de actividades de aprendizaje

realizada por la
Coordinacion.

Apoyar y asistir a la comunidad académica
en el tramite de las novedades que se
presenten en el proceso de gestién de la
formacién acorde con lo establecido en el

Para este mes no se
ejecuta esta obligacion

Sin evidencia

6 . .
reglamento del aprendiz e informar las
novedades y hallazgos al coordinador
académico dentro de los términos para dar
cumplimiento al debido proceso.
Apoyar las actividades administrativas y la| Se realiza, el informe | Informe contractual
elaboracién de informes relacionadas con la | contractual de acuerdo
’ gestion de la formacién profesional integral a lo establecido.
del SENA
Aportar las evidencias que soportan el Se diligencia Portafolio del Instructor
proceso de formacion a su cargo, segun lo oportunamente los
8 dispuesto en los lineamientos | formatos asignados en
institucionales publicados en la plataforma la PFI
de compromlISO, a las coordinaciones y
demas dependencias que las requieran.
Participar en los comités de evaluaciéon vy No se particip6 de No se particip6 de
seguimiento de caracter ordinario y|ningin comité, no habia | ningln comité, no habia
extraordinario, elaborar las actas derivadas | programacion y/o no se | programacién y/o no se
9 de las reuniones de acuerdo con los| presentd la necesidad presenté la necesidad
procesos de formacion segln programacién de llevarse a cabo de llevarse a cabo
previamente definida por la Coordinacion
Académica.
Identificar y conocer detalladamente los Se diligencia Portafolio del Instructor
procesos y procedimientos relacionados oportunamente los
con su objeto contractual, dando aplicacién | formatos asignados en
10 |y cumplimiento al Sistema Integrado de la PFI
Gestion y Autocontrol- SIGA, con el fin de
prevenir  materializacion de  riesgos
institucionales.
Contar con los elementos, equipos vy Se cuenta con las Aulas polivalentes
1 herramientas necesarias para la adecuada | condiciones para la FPI
ejecucion contractual, garantizando de
manera eficiente la prestacion del servicio
Informar las novedades administrativas que Legalizacion de Planilla de pago de la SS
afectan la ejecucién del contrato con cinco honorarios, segun Planilla SICONTRATISTA
12 |(5) dias habiles de anticipacidn, al igual que | lineamientos dados |Informe Contractual

entregar oportunamente los documentos
requeridos para gestion de pagos de
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honorarios mensuales, frente a la ultima
cuenta de cobro el contratista debera tener
el pago de todas las planillas de los meses
objeto de ejecucion incluyendo la del ultimo
mes de ejecuciéon de actividades y los
soportes de legalizacion de comisiones
cuando a ello hubiere lugar, a fin de
garantizar el cumplimiento del cronograma

financiero de la Entidad.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacién cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHA DE FECHA DE
. NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

1 279826 San Pedro de los Milagros | 13/08/2026 14/08/2026

2 290226 San Pedro de los Milagros | 19/08/2026 20/08/2026

3 301626 Bello 25/08/2026 26/08/2026

4 306026 San Pedro de los Milagros | 27/08/2026 28/08/2026

5 320926 Bello 8/09/2026 9/09/2026

6 326626 Yarumal 10/09/2026 11/09/2026

7 329726 Yarumal 14/09/2026 15/09/2026

Para efectos del presente informe, se adjuntan las certificaciones de antecedentes correspondientes, con

las fechas que se relacionan a continuacion:

Certificacion de antecedentes fiscales: 14-10-2026

Certificacion de antecedentes penales: 14-10-2026

Certificacion de antecedentes disciplinarios: 14-10-2026

Certificacion de registro nacional de medidas correctivas: 14-10-2026

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como evidencias

del cumplimiento de las obligaciones contractuales, los desplazamientos realizados y el pago de la planilla

de seguridad social y parafiscal Nro.
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correspondiente al mes de septiembre de 2026. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley

Antitramites”)

Cordialmente,

! D v KD
g:sl\g._‘;\" c;kﬁ‘!'t:\;-}cc\cﬁ‘l\ql_l%’.'\l
Ana Victoria Madrigal Mesa
Contratista

C.C. No. 32559978

Milton Edimer Pdez Garcia
Supervisor del contrato 9077702 de 2026
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Certificacion de antecedentes fiscales

O,

CONTRALORIA

GEAIRAL DR LA MR R

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que uma vez cozsultado ol Sistama de Informacion del Boletin do Respoasables Fiscales 'SIBOR, hoy miarcoles 14 de
octubze de 2026, a las 19:08:40, ol numerc de identificacion, relacionado a continmacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipe Documento Ceédula de Ciudadania
No. identificacion 32550978
Ceodigo de Verificacion 32550078261014120840

Esn Certificacion o valida en todo el Temmitonio Naciczal siseprs y cuando el tipe y atmero consiznados en ol
respectivo documento de ideatificacion, comcidan con Jos agw registrados.

Do conformidad con ol Decreto 2150 de 1995 y 1a Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, iy Srmey mocanica aqui
plasmada tens plena validez para todes los efectos logales.

- ' v
A p s A

Lot VMO L WA ML AOMCAY
Eadibe Owteads

Geasro: WEB
Camal ds Variioaciom pusds commtar |3 mosncidad gl Cermaoads, Pl
9 Cxrenn 69 No. 4435 Piso 1. igo Posaal 111071, PBX SI87000 - Bogow D.C Pagmaldsl
Colombea Contmalona General NC, BOGOTA D.C.
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Certificacion de antecedentes penales

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 07:10:39 PM horas del 14/10/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 32559978
Apellidos y Nombres: MADRIGAL MESA ANA VICTORIA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Dirsccion: Avenica El Dorado 275
— 25 barrio Medelis Bogota DC.
Atancién saministrativa: Lunee 3
Viernee 8:00ama 1200 pmy
200pma500pm

Linzs ce stencidn al ciudadano:
5155700 ext. 30552 (Bogots)
Reeto del pala: 018000610 112
E-mait. cijin.araic-
ato@poicia.gov.co
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Certificacion de antecedentes disciplinarios

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES ;8 ¢
CERTIFICADO ORDINARIO e
No. 304797103 Hojz 1 de 01
Bogota DC. 14 de octubre del 2026
La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certfica que una vez el Sistema de on de Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el{la) sefior{a) ANA VICTORIA MADRIGAL MESA i con Cédula de ia numero 32550078:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de contiene las i delas

o i que se vigentes. Cuando se
trate de nombramiento 0 POSESION &N Cargos que exijan para su ausencia an todas las i que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 4o. del articulo 238 Ley 1952 de 2010
NOTA: El de esun que contiens las e por penales,
duscplnanas inhabilidades que se deriven de las refaciones contractuaies con el estado. de los fallos con i ﬁscai. de las i de
pérdida de ydelas contra L 8X publicos y i que publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o lanamxemn en garantia. Esﬁe documenlo bene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y Ia ley o demas El Sistema SIRI reporta como ameeedenhes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las it En caso de o de con el
Estado, es responsd)mdad de Ia Entidad. vahdar Ia nfc 3on de P en la pagina web

|ttps: e gov.co/Pag aspx
Mario Enrique Castro Gonzalez

Jefe Division de i i Con EI Ci (o3}
ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA{S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con e Ciudadano.
@ wwwprocuraduria gov.co @ Carrera § No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 [ ] Linea gratuita 018000210315
ext. 13170; Bogota D.C.

GCCON-F-087 V3



®
SENA

N

Certificacion de registro nacional de medidas correctivas

@ Policia Nacional de Colombia

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

(A (Default.aspx) Q

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

X consulta Giudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 14/10/2026 07:13:12 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 32559978 y Nombre:
ANA VICTORIA MADRIGAL MESA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 "Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 149576019 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, mend cudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q, Nueva Busgueda H B Imprimir ]

Policia Nacional de Colombia
Direccion General - Carrera 59 # 26 - 21
Centro Administrativo Nacional CAN , Bogota D.C
Linea de atencion: 018000-910112
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