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Bogota (Cundinamarca), OCTUBRE 2026
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POLIZA 
UNICA

OBLIGACIONES 
CONTRACTUALES

Carrera 46 No 20C - 79 edificio COPER Bogota D.C
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Apoyar y acompanar a los procesos de la unidad, en la aplicacion del proceso 
de gestidn documental (procesos, procedimientos, formatos y directivas).

Apoyar el proceso de digitalizacion y escaneo del archive que compone la 
unidad.

Verificar y avalar las carpetas maestras de la unidad, observando las normas de 
archive, formatos estandarizados y listas de verificacidn, de acuerdo a la hoja de 
ruta establecida para cada modalidad contractual.

Realizar los tramites correspondientes para facilitar la entrega de los acervos 
documentales, producto de requerimientos de entidades internas y externas.

ISO 9001

SC&tf-t

HQNET

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACClON PARCIAL
No. 09

No. DEL CONTRATO - 
FECHA DE SUSCRIPCION

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONA

FECHA INICIO EJECUCION 
CONTRACTUAL
PLAZO DE EJECUCION

Nombre complete: LUISA ALEJANDRAAYA MOLANO
Identificacidn 1.033.814.962
Nacionalidad Colombiana

; Direccidn: DIAGONAL 5 F No 45-06
Telefono de contacto 3204499019
E-mail de contacto: luisaaya2130@gmail.cpm.______ :____________________
Nombre complete: SP. JOHN ALBERTO ZAMORA TAPASCO
Cargo: Suboficial EVASE >
Resolucidn de nombramiento (00000058 de 05 de ENERO de 2026)
Telefono de contacto 3005762928
E-mail de contacto: johni.zamora@ejercito.mil.co_____  : ■■■_________________
No. del contrato 015-CENACPERSO.NAL-2026
Fecha de suscripci6n4 4/01/2026 x ~7________________
No. De la Poliza: 14-46-101157231
Entidad que expidela p6liza: Seguros del Estado
Fecha del certificado de aprobacidn de la Poliza: 15/ENERO/2026
Aprobado por: TC. LIBARDO CERQUERA PASTRANA ____________________
No. 2426 > , =-
Fecha expedicion 15 DE ENERO DE 2026
Unidas/Sub-unidad ejecutora CENAC PERSONAL

. Dependencia: GESTlON DOCUMENTAL
Posicion catelogo de gasto: (02-02-02-008-003)
Fuente: NAClON .■
Recurso 10
Valor: $35.316.750-- 
15 DE ENERO DEL 2026
30 DE NOVIEMBRE DEL 2026
PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTlON EN EL AREA DE 
GESTlON DOCUMENTAL PARA LA CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE 
ESPECIALIZADA DE PERSONAL 

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Apoyar al. Jefe de Gestidn Documental de la unidad, en la organizacion del 
archive aplicando la directiva vigente.

mailto:cenacper@ejercito.mil.co
http://www.ejercito.mil.co
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mailto:johni.zamora@ejercito.mil.co


6.

7.

8.

9.

10.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES

>

>

>

>

>

>

>

>

>

Observar durante el tiempo de ejecucion del contrato, buena disposicion y 
actitud favorable hacia el trabajo respeto hacia sus companeros y miembros del 
Ejercito Nacional, al igual que la aplicacion permanente de principios y valores 
propios de la institucion militar.

Dar estricto cumplimiento durante todas sus actuaciones, al marco normativo 
correspondiente a la integridad, trasparencia y lucha contra la corrupcion.

Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacion segun clasificacion 
con el fin de evitar la fuga de informacion de acuerdo con la normatividad vigente 
Cumplir con las metas y tareas asignadas por el jefe de Gestion Documental de 
la unidad, a traves de la rendicion de informes, balances de gestion entre otros, 
demostrando asi los avances en dicha materia.

Realizar y gestionar toda la documentacion, producto de sus obligaciones, 
empleando el correcto uso del sistema de gestion documental, observando con 
ello la seguridad de la informacion y la trazabilidad de los documentos de 
acuerdo a la normatividad existente.

Entregar el informe de las actividades realizadas de acuerdo con el objeto 
contractual que contengan la descripcion detallada de las mismas; este informe 
debe ser entregado al supervisor del contrato conforme a la periodicidad que 
este coordine para su respective recibo a satisfaccion y tramite de pago.

Las demas que se estimen pertinentes para la ejecucion del contrato, 
relacionadas a su objeto contractual, previa coordinacion con el supervisor.

Revisar y validar los documentos soportes de las hojas de vida en el Sistema de 
Informacion y Gestion del Empleo Publico (SIGEP) para la contratacion de los 
Prestadores de Servicios que realice la unidad.

De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista sera 
responsable por la gestion documental de las actividades realizadas durante la 
ejecucion del Contrato, presentando en el cronograma de actividades y en su 
informe de forma mensual el barrido de los documentos en fisico y el termino 
del almacenamiento del Orfeo hasta el archive de los documentos.

Guardar y mantener la debida resen/a y confiabilidad frente a los temas y 
asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo y ejecucion del presente 
contrato, reserva que se hara extensiva a los derechos de autor que de los 
mismos se derive.

Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacion segun clasificacion 
con el fin de evitar la fuga de informacion de acuerdo con la normatividad 
vigente.

El contratista debe custodiar y a la terminacion del presente contrato devolver 
los insumos, suministros, herramientas, dotacion, implementacion, inventarios 
y/o materiales que sean puestos a su disposicion para la prestacion del servicio 
objeto de este contrato.

icontec UQNET
• CMWWD

Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que el 
contratista declara conocer, y que Pace parte del presente contrato.

El contratista autoriza al MDN -EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de 
seguridad, comprobacion de lealtad, realizacion de los examenes de poligrafia 
y pruebas psicometricas antes y durante la contratacion.

Entregar al final de la prestacion del servicio, backup de la informacion producto 
ejecucion del contrato.

Carrera 46 No 20C - 79 edificio COPER Bogota D.C 
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Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato.>

10. PERIODO DEL INFORME

Se realize radicacidn de las actas de aprobacidn de pdliza y se asocia al sistema de ORFEO

■i ■

■

SE REALIZAN RIEGOS DE GESTION DOCUMENTAL

D.C.. 22 eo ecptWKrtfcre de 7025

Aiurtc.Rt

k

150 9001

sa>3iD-‘

NUMERAL 4 : Apoyar el proceso de digitalizacidn y escaneo del archive que compone la 
unidad.

Carrera 46 No 20C - 79 edificio COPER Bogota D.C
. cenacper@ejercito.mil.co
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00007938 
01429000 
00007960 
00007959 
00007977 
00007976 
00008138
00008144 
00007942 
01476931 
01489492 
01489507 
01502796

r
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CARLOS tVAJN GAMOMEZGAHCHEZ

Carrera 46 W TO B- 69
BogorA. O.C.
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11. DOCUMENTOS QUE 
SOPORTAN EL : ' 
CUMPLIMIENTO DE LAS 
OBLIGACIONES < 
CONTRACTUALES

. .gJmSfretrflY . _
4€<MTmK.erra&g)

00008334 
00008'347 
01510171,

>
>
>
>
>
>
>
>
>
>
>
>
>
> 61502942

>
>
> 01510193

. 510203

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El Contratista es 
independiente del Ministerio de Defensa - Ej6rcito National, y, en consecuencia, el 
bontratista no es su representante, agente o mandatario. El Contratista no tiene la 
facultad de hacer declarationes, representaciones o compromisos en nombre del 
Ministerio de Defensa - Ej6rcito National, ni de tomar decisiones o iniciar acciones 
que generen obligaciones a su cargo._____________________________________
OCTUBRE 2026

POBUCA
•mOSTEfBO DE OEFEJHSA 
coMAjPOceME^Loe las fuerzas majtares

—, CEKTRAX. ADttWZSTRATMA Y COMTABLE EfiPEOAUZADA DE PERSONAL

KiBiiDainHHiinaDniiii
RAOkASo H* 2029179330998293. MON-OOGFM<C^C-6ECGM04GF-CQADG-OCR£- 
CCNACO

• Se redlizan afiliaciones a la ARL SURA a los prestadores de servicio de las
: diferentes unidades

> ' • 79.846.775 .
• 1.110.557.380
• 79.861.801

. • 52.348.495
• 1.024.596.523
• 16.759.521
• 1.020.803.977
. 79.612.375

" : ’■-■s'3/-®
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PUBIJCA*
MWSTERIO OB DEFENSA HACKJHAL
CtXtANQO GENERAL DE LAS HJERZAS MtUrTAWES 
EJ&RCrTO naoonal
CtNTRAL AMWISrWIVA Y COMTAMJE ESFCCUUZAOA 0E PERSONAL
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SAMCHEZ WS 
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SeAor Cotone!
CARLOS WAN SANCHEZ SANCHEZ
Oreaor Direcoao de ConlfMMdn Regtawf y Especie&ada
C»rrw» 4« yr 20 GW
Bogota. O.C

OKAC8

Am RSmjs i .Aerito t Wmm «wdro tomte
i

Q'lt’Ct Cwx*--.
CARLOS WAN SANCHEZ SANCHEZ
Drtctor Dir»cci*i de Contretendn Regional y Eepecleteada
Carrera 46 H* 20 8 99
Bogota. O C.
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ANNtSTERIOOe DEFERS* NACIOHAL 
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Bogota, D C., 22 de Septiombre del 2026

PUBUCA

Besots. DC. 22 de septemtxe de 2026
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Bogota. O.C.. Zt de septiembre de 2026
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•SeAor Coronet
CARLOS IVAN SANCHEZ SANCHEZ
Director Oireccidn de Contratacdn Regional y Eepetializada
Cawe46N*20B-99
Bogota.D.C..

: 4

4 -j

Racfcado N* 2026179030700943 MDN-COGFM.COEJC-SECEJ-JEMGF-COAOE-OiCRE- 
CENAC8

Radkado N' 2026179030698973 KtONCOGFMCOtX-SECEO JEMGFCOADe-DtCRE-
CENACB

Rodicado N* 2026179030699623: MDNCOGFMXXJEJC-SECEJ-OEMGF-COADE-DtCRE- 
CENACB

Setter Coronel
CARLOS IVAN SANCHEZ SANCHEZ
Direct <>• Orocoon de CWjataciOo Reprxial y EspeoaSzada
Carrera 46 N* 20 B« 99
Bogota. DC.

4 
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Atunto. Hormo Rrtsgo 2 Acoon 1 Morme Segutaento S»s^enxa^njee7<»<3p'<$e Corfter,'ac>6n
:Sd4s. 'i.—'

WMISTERIO DE DEFEHSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LASFUERZAS MWARES
EjERCfTOHAClOHAL
direcciOn de contrataciGn regional y especmuzada

Seltor CoronelCARLOS IVAN SANCHEZ SANCHEZ
Wrector Oreccten de Contratacidn Regional y Eepedaftada
Carrera <6 N* 20 B-99
Bogota. D.C.

* ..
Asunto Rictgo 2 (MM 2 Interm moortoreo y control de bondiodne-s amMentales

N^BSTBRSO O€ HACMSKHAL »
■®Kk emtANDO GENERAL DE LAS FUERZAS lajTARES ' 

ejErchonacional 
CENTRAL AOW INIS TRATtVA YCONTA8LE ESPECIAUZAOA DE PERSONAL
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Bogota, DC. 22 de septiemtxe de 2026
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Bogota D.C, 30 de sepfembre de 2026
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• Se realiza informe dando respuesta al acompanamiento que realizaron al £rea de 
Gestidn documental.

ilQNET

Seder CoronelCARLOS WAN SANCHEZ SANCHEZ
Director DkeocWrt de Contrataddn Regional y Especiafcada
Cwrwa 46 No. 20 C-79 Puente Aranda
Bogota, D.C.

Asunto: Respuesta a infowne de *t*8a de gcsWn documental

Con toda atenclOn me penrto enviar otsertor Coronet Director DireaiOn de

PereOft3'
(CENACPER) so cncucntra c^cutando fes $lgu>cnte$ accones ce mejoro

CM & i j

=SS-~"—

Se esta realizando verificacidn de los acervos documentales de las 
dependencias correspondientes a las vigencias 2016 al 2023

r~) 3. Archive digital Tesoreria CENAC PERSONAL

Seccion Ayudantia

Seccion Contabilidad

; @9 Seccion Contratacion

' Seccion Control Inventarios

Seccion Evaluacidn y Seguimiento

Seccion Juridica

R] Seccion Planes

jj£ Seccion Presupuesto

G3 Seccion Tesorerfa

Ftransferenciassecciones j

@ FORMATO DE VERIFICACION ARCHIVO DE GESTION

PUBLtCA
WWSTERI0 ©E OETENSA NACtOHAL
COMANDO GENERAL OE LAS FUERZASIWTARES

persons. 

IHIIIIIIIIIHIHH
AIBrt«SSr,rr»«ar>tnwo 1

Radlcado No. 2026178031751493: MONWGFMCOEJC^ECEJJEMGFCOADE-CHCRE-
CENAC8



12.VALOR DEL CONTRATO

2.

3.

4.

15.CONSTANCIAS

16. RECOMENDACIONES

17.CONCLUSIONES

Para constancia se firma en, (Bogota), en el mes de OCTUBRE 2026

A
I

FIRMA SUPER'

Contrato No.
Nombre complete: SA?'
Cargo: Suboficial EVASE
Resolucion de nombramiento (00^00058 de 05 de E^IERO de 2026)

14. DOCUMENTOS QUE HACEN 
PARTE DEL INFORME

13.CUMPLIMIENTO PAGO 
SEGURIDAD SOCIAL

^f^StQNAL^2026 NJ/ 
JOHNI ALBERTO ZAMORA tApASCO

Valor total: Valor: $ 35.316.750
Valor autorizado a pagar: $ 3.363.500

O 
icontec

ISO 9001

Entidad 
PORVENIR 
FAMISANAR 
SURA

Valor Pago 
$ 280,200 
$218.900 

$ 9.200

Obligacion 
PENSION 
SALUD 
ARL

1. Cuenta de cobro

Mota: Describa de manera especifica las obligaciones desarrolladas (fotos, pantallazos de 
rnismas0)0065’ 30138 reUni6n’ 0RFE0S’ V dem^s que sustenten el cumplimiento de las

Informe de gestion sobre el cumplimiento del objeto contractual, firmado por el 
CONTRATISTA y el recibido a satisfaccion def supen/isor del contrato de 
acuerdo al formato establecido.

Carrera 46 No 20C ’ 79 edifici0 C0PER Bogota D.C
cenacper@ejercito.mil.co
www.ejercito.mil.co

Comprobante de pago de la planilla de seguridad social

5. Pantallazo SECOP II — Numeral 7 actualizada

En el presente informe se deja constancia que el/la contratista cumplio con las 
obligaciones contractuales y legales reguladas para este tipo de contrato y como 
consecuencia se recibe a satisfaccion de forma PARCIAL X TOTAL

Asi mismo, se deja constancia que durante la ejecucion del contrato no se han 
configurado los presupuestos legales que regulan el contrato laboral.

Planilla de seguridad social: copia discriminada de los soportes de pago de los 
aportes mensuales obligatorios al sistema general de seguridad social en salud y 
pension, sobre un ingreso base de cotizacion del 40% del valor mensual del 
contrato, con aporte del 16% en pensiones y el 12,5% en salud, ARL 0,522%

Nota: Lo anterior, conforme Io establece la normatividad legal vigente la 
reglamentacion de la materia y de acuerdo con la afiliacion efectuada a la A.R.L.
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