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Fortul, 14 de octubre de 2026

Sefior ; ] ;
FREDY GARCIA HERNANDEZ |
Alcalde municipal 1

ASUNTO: PRESENTACION DE ESTUDIO PREVIO ‘

Respetado sefior alcalde,

En desarrollo de lo sefialado en la Ley 80 de 1993, articulo 25 numeral 7 y lo preceptuado por el decreto
1082 de 2015, articulo 2.2.1.1.2.5.1., me permito remitirle los estudios y documentos previos que sirven de
soporte para la elaboracion de la Invitacion Publica para con‘ratar: APOYO AL FORTALECIMIENTO DE
LOS PROYECTOS PRODUCTIVOS DE LA POBLACION LGTBIQ+ DEL MUNICIPIO DE FORTUL,
DEPARTAMENTO DE ARAUCA

DEPENDENCIA QUE PROYECTA: SECRETARIA DE GOBIERNO Y DESARROLLO

SOCIAL
DEPENDENCIA A LA QUE SE DIRIGE: OFICINA ASESORA JURIDICA
CERTIFICADO PRESUPUESTAL: 20260526 DEL 10 DE SEPTIEMBRE DE 2026
RADICADO BANCO DE PROYECTOS: 202600000020347
CONTRATO POR CELEBRAR: COMPRAVENTA
MODALIDAD DE SELECCION: MINIMA CUANTIA
DIECINUEVE MILLONES NOVECIENTOS SESENTA
VALOR: Y UN MIL PESOS COLOMBIANOS ($ 19.961.000,00
COP) |

APOYO AL FORTALECIMIENTO DE LOS
PROYECTQOS PRODUCTIVOS DE LA POBLACION
LGTBIQ+ | DEL MUNICIPIO DE FORTUL,
DEPARTAMENTO DE ARAUCA

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION
(Numeral 1 Art. 2.2.1.2.1.5.1 de la Ley 1082 de 2015, subseccién modificada por el Art. 2 del
Decreto 1860 de 2021) |

OBJETO:

Marco Normativo

La Constitucion Politica de 1991 en su Articulo 1 establece que “Colombia es un Estado social de derecho,
organizado en forma de Republica unitaria, descentralizada, con autonomia de sus entidades territoriales,
democratica, participativa y pluralista, fundada en el respetaf: de fla dignidad humana, en el trabajo y la
solidaridad de las personas que la integran y en la prevalencia del interés general’. En el Articulo 13
consagra que “Todas las personas nacen libres e iguales ante la ley, recibiran la misma proteccién y trato
de las autoridades y gozaran de los mismos derechosv— libertades y oportunidades sin ninguna
discriminacion por razones de sexo, raza, origen nacional o familiar, lengua, religién, opinién politica o
filoscfica. El Estado promovera las condiciones para que la igualdad sea real y efectiva y adoptaré medidas
en favor de grupos discriminados o marginados”.

La Ley 136 de 1994 por la cual se dictan normas tenc%!ientes a modernizar la organizacion y el
funcionamiento de los municipios, en el Articulo 3 establece que corresponde a los municipios, entre otras
funciones, promover el desarrollo de su territorio, promover la participacién comunitaria y el mejoramiento
social y cultural de sus habitantes, y promover el mejoramientd econdmico y social de la poblacion. También
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establece que los planes de desarrollo municipal deben incorporar las visiones de las minorias y de los
grupos de poblacién vulnerables presentes en el territorio.

El Decreto 762 de 2018 Por el cual se adiciona un capitulo al Titulo 4 a la Parte 4, del Libro 2, del Decreto
1066 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Interior, para adoptar la Politica Pablica para la garantia del
gjercicio efectivo de los derechos de las personas que hacen parte de los sectores sociales LGBTI y de
personas con orientaciones sexuales e identidades de género diversas. En el Articulo 2.4.4.2.1.1. define el
Objeto “Adoptar la politica pablica que tiene por objeto la promocién y garantia del ejercicio efectivo de los
derechos de las personas que hacen parte de los sectores sociales LGBTI y de personas con orientaciones
sexuales e identidades de género diversas. Su base es el reconocimiento de la igual dignidad de todas las
personas LGBT! y de sus derechos inalienables. En consecuencia, se orienta al cumplimiento de la
obligacién de promover y procurar el goce efectivo de los derechos y libertades, mediante la adopcién de
medidas, mecanismos y desarrollos institucionales encaminados a materializar progresivamente el derecho
a la igualdad y no discriminacién y demds derechos. Todo esto bajo la directriz del enfoque diferencial de
orientaciones sexuales e identidades de género diversas, en adelante denominado enfoque OS/IG”. En el
Articulo 2.4.4.2.1.2. se definen los objetivos especificos de |a politica son los siguientes:

“1. Promover y garantizar el ejercicio de los derechos civiles y politicos, en particular los derechos
a la vida, libertad, integridad, seguridad y a una tutela judicial efectiva.

2. Garantizar el ejercicio efectivo del derecho a la participacién de los sectores sociales LGBTI.
3. Promover y garantizar el ejercicio de los derechos econdmicos, sociales y culturales, con
énfasis en el derecho a la salud, educacion, trabajo, vivienda, recreacién, deporte y cultura.”

Descripcion de la Situacién Existente con Relacion al Problema

La Asociacion de Colectividad Diversa de Fortul “ASOCDIFOR”" esta conformada por 28 integrantes de la
poblacién LGBTIQ+. Los integrantes de la poblacion LGBTIQ+ enfrentan barreras sociales, econémicas y
laborales que dificultan su acceso a oportunidades de generacién de ingresos y a procesos de inclusion
productiva. Entre estas dificultades se encuentran la discriminacion y estigmatizacion, el acceso limitado a
oportunidades laborales, la informalidad econémica y las restricciones para acceder a recursos y medios
de produccién, condiciones que afectan sus posibilidades de alcanzar una mayor autonomia econémica y
mejorar sus condiciones de vida. Los integrantes de la Asociaciéon "ASOCDIFOR” han manifestado que sus
integrantes presentan limitaciones para acceder a recursos productivos y capacitacién técnica que les
permitan desarrollar y fortalecer iniciativas econémicas colectivas. Estas condiciones reducen su capacidad
para aprovechar alternativas productivas, generar ingresos y consolidar procesos sostenibles de inclusion
econdémica. En consecuencia, la Administracién municipal de Fortul, velando por los decretos de la
poblacién LGBTIQ+, busca fortalecer las capacidades productivas y las oportunidades de generacion de
ingresos de los integrantes de ASOCDIFOR, contribuyendo a disminuir las barreras econémicas que
enfrenta esta poblacion y promoviendo su inclusion social y productiva en el municipio de Fortul.

Magnitud actual del problema — Indicadores de referencia:

Limitadas oportunidades de generacién de ingresos de la poblacion LGBTIQ+ del municipio de Fortul.
Dentro del Plan de desarrollo municipal para el sector Inclusién Social y Reconciliacién, se contempla la
linea base de 48,3. Meta de 48,3 Fuente: DANE.

11 OBJETIVO GENERAL

Brindar las oportunidades de generacion de ingresos para la poblacion LGBTIQ+ del municipio de Fortul.

< Kra. 25 No 5-45 Palacio Municipal
Pdg. Web: www.fortul-arauca.gov.co E-mail archivo@fortul-arauca.gov.co




o-odiiine.o ALCALDIA MUNICIPAL DE FORTUL Cadigo:
NIT 800.136.069-4 P-GJU-CT-01-01
: Version: 01
GESTION CONTRACTUAL Pagina 3-11
Fecha:
ESTUDIO PREVIO 12/03/2018

TRD 403.17.03 )
1.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

* Mejorar la capacidad productiva de la poblacion LGBTIQ+ del municipio de Fortul

» Incrementar el acceso a capacitacion técnica para el manejo de unidades productivas avicolas

e Garantizar disponibilidad de recursos productivos para el establecimiento y/o fortalecimiento de las
unidades productivas LGBTIQ+ del municipio de Fortul

1.3 ALCANCE |

La Administracion Municipal de Fortul mediante el desarrollo qe este proyecto cuyo objeto tiene previsto el
“APOYO AL FORTALECIMIENTO DE LOS PROYECTOS PRODUCTIVOS DE LA POBLACION LGTBIQ+
DEL MUNICIPIO DE FORTUL, DEPARTAMENTO DE ARAUCA”, busca el desarrollo de actividades
productivas, mediante la adquisicion de: |
e Taller tedrico en el manejo de unidades productiv|as avicolas de la poblacion LGTBIQ+ del
municipio de Fortul, departamento de Arauca. ;
¢ Especies menores (Pollas ponedoras) \

1.4 BENEFICIARIOS DEL PROYECTO

Tipo de poblacién Numero Fuente de la informacién
Secretaria de Gobierno y Desarrollo
Personas 28 :
Social
2. PLAN DE DESARROLLO Cumplimiento de Metas:
2.1 Plan de Desarrollo Nacional
Plan de Desarrollo Nacional
Colombia Potencia Mundial de la Vida (2022-2026)
Programa
4103 - Inclusion social y productiva para la poblacion en situacién de vulnerabilidad
Transformacién Pilar Catalizador Componente
01. Habilitadores que :
2, Seguridad | potencian la seguridad | 01. Sistema de ?r}ansfe?;ztcei?sa ge
humana vy justicia | humana y las | proteccion social P y
: . : 2 rograma renta
social oportunidades de | universal y adaptativo blidadana
bienestar

2.2 Plan de Desarrollo Departamental

Plan de Desarrollo Departamental

Plan Participativo de Desarrollo Departamental de Arauca 2024 — 2027

Estrategia Programa
Orientacién sexual e identidades de Inclusion social y productiva para la
genero diversas poblacién en situacién de vulnerabilidad
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2.3 Plan de Desarrollo Municipal

Plan de Desarrollo Municipal
Gestion y trabajo comunitario, con sentido de pertenencia (2024-2027)

Linea estratégica
Desarrollo social e incluyente

Programa
Inclusién social y productiva para la poblacién en situacién de vulnerabilidad
Sector SisPT Inclusién social y reconciliacion
s Servicio de apoyo para el fortalecimiento de unidades productivas colectivas
para la generacién de ingresos
Corresponde a la entrega de recursos en especie o monetarios mediante
Descripcién del producto incentivos dirigidos a generar las condiciones para el fortalecimiento de las
unidades productivas colectivas
Indicador de producto Unidades productivas colectivas fortalecidas

Cédigo indicador de producto | 410305800
Unidad medida del indicador Numero

Meta del cuatrienio 2
Meta de la vigencia 1
Aporte del presente proceso a la meta
Aporte financiero $ 19.961.000 COP
Aporte ejecucion 1

3 DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR IDENTIFICADO CON EL CUARTO NIVEL DEL
CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS. (Numeral 2 del Articulo 2.2.1.2.1.5.1. del Decreto 1082
del 2015, subseccion modificada por el Art. 2 del Decreto 1860 de 2021).

CLASIFICACION UNSPSC DESCRIPCION
80111620 Servicios temporales de recursos humanos
10101601 Pollos vivos

4 ESPECIFICACIONES Y CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS
4.1 FICHA TECNICA DE LOS SERVICIOS CONTRATADOS

Taller tedrico en el manejo de unidades

iTEM | Denominacién del Servicio productivas avicolas de la poblacién LGTBIQ+ del
municipio de Fortul, departamento de Arauca.
Denominacién Técnica del Servicio Servicios temporales de recursos humanos
Cadigo UN SPSC 80111620
Unidad de Medida Unidad

Incluye: la realizacion de un taller teérico por parte de
un profesional en areas afines, con una duracion de 4
horas con el siguiente contenido tematico:

¢ Instalaciones avicolas.

1.1 . Manejo sanitario avicola.

Descripcion General e Nitfisisn avicola.

. Costos de produccion.

El profesional debera aportar el video beam, portatil y
demas elementos audiovisuales que se requieran para
el desarrollo del taller.

4 Kra. 25 No 5-45 Palacio Municipal
Pdag. Web: www.fortul-arauca.gov.co E-mail archivo@fortul-arauca.gov.co




~ ALCALDIA MUNICIPAL DE FORTUL Cédigo:
~ NIT 800.136.069-4 P-GJU-CT-01-01
: Version: 01
GESTION CONTRACTUAL Pagina 5-11
Fecha:
ESTUDIO PREVIO 1910912018

TRD 403.17.03

Cantidad 1 :

Planilas de asistencia, evidencia fotografica,
certificacion del servicio prestado, certificacion de paz
y salv¢ y pago de seguridad social del personal

Soporte de ejecucién

) subcontratado.

ITEM | Denominacién del Servicio Especies menores (pollas ponedoras)
Denominacién Técnica del Servicio Pollos yivos
Codigo UN SPSC 10101601
Unidad de Medida Unidad

Incluye una polla ponedora de 16 semanas de vida de
raza |ISA Brown.

Cantidad 301 |

Entrada y salida de almacén, evidencia fotografica en
fisico 3?\ magnético, acta de entrega.

1.2 | Descripcién General

Soporte de ejecucién

5 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y JUSTIFICACI({)N (Numeral 4 del Articulo 2.2.1.2.1.5.1.
del Decreto 1082 del 2015, subseccion modificada por el Art. 2 del Decreto 1860 de 2021)

5.1 Valor del Contrato:

|
El Valor estimado del Contrato corresponde a: DIECINUEVE MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y
UN MIL PESOS COLOMBIANOS ($ 19.961.000,00 COP). |

5.1.1 Presupuesto oficial:

ITEM ACTIVIDAD | UNIDAD [ CANTIDAD [ VALOR UNITARIO | VALOR TOTAL
1 APOYO AL FORTALECIMIENTO DE LOS PROYECTOS PRODUCTIVOS DE LA POBLACION
LGTBIQ+ DEL MUNICIPIO DE FORTUL, DEPARTAMENTO DE ARAUCA

Taller tedrico en el manejo de |
unidades productivas avicolas de la ; '

1.1 poblacién LGTBIQ+ del municipio de Unidad 1 $ 1.600.000,00| $ 1.600.000,00
Fortul, departamento de Arauca. ‘

1.2 Especies menores (Pollas ponedoras) | Unidad |301 $61.000,00| $ 18.361.000,00

TOTAL | $ 19.961.000,00

5.1.2 Justificacion del Valor:

Para el estudio de mercado del presente proceso, la Secreta}r'a de Gobierno y Desarrollo Social realizo la
solicitud de cotizacion a personas naturales y/o juridicas que cuenten con la idoneidad para la ejecucion
del proceso en el municipio de Fortul y el departamento de Arauca. Las cotizaciones recibidas incluyen los
costos requeridos para cumplir con las obligaciones y condiciones del proyecto, ademéas de cumplir con la
normatividad vigente. Las cotizaciones recibidas son las siguientes:

VALOR
COTIZACION

$ 1.680.000,00

RIL 0o RAZON SOCIAL NITO C.C. DIRECCION
Cra 21 #8-35, Fortul

DIEGO ALONSO HERNANDEZ MERCHAN 1.090.457.287 |

(Arauca)
‘ Cll 36A # 15A-29,
ANDRES FERNANDO GOMEZ CASTRO 17.596.142 \ Arauca (Arauca) $ 1.540.000,00
KEVIN LEONARDO SANABRIA || Cll 3A #27A-53, Fortul
SALAMANCA 1.094.274.266 i (Arauca) $ 1.580.000,00

i VALOR PROMEDIO $ 1.600.000,00
Las cotizaciones se encuentran anexas al presente documento.

Una vez recibidas las cotizaciones, se realiza el promedio de los valores unitarios, para la posterior
conformacion del presupuesto oficial del proceso. |
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DESCRIPCION DIEGO ANDRES KEVIN
ITEM DE LA UND CANT ALONSO FERNANDO LEONARDO VALOR
ACTIVIDAD A HERNANDEZ GOMEZ SANABRIA PROMEDIO
DESARROLLAR MERCHAN CASTRO SALAMANCA
Taller teorico en
el manejo de
unidades
productivas
avicolas de la
1.1 | poblacién Unidad 1 $1.680.000,00 | $1.540.000,00 | $1.580.000,00 | $1.600.000,00
LGTBIQ+ del
municipio de
Fortul,
departamento de
Arauca.

Asi mismo, por medio de la Certificacion del Comité de Precios N° 88, se establecieron los precios para
los siguientes bienes:

VALOR
ITEM DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD UNITARIO
POLLA PONEDORA DE 16 SEMANAS: Polla
1.1 | ponedora de 16 semanas de vida, de raza ISA | Unidad 1 $61.000
Brown.

Con base en las cotizaciones recibidas para los servicios y las especificaciones de la ficha técnica, la
Secretaria de Gobierno y Desarrollo Social, establece el siguiente presupuesto:

UNIDA VALOR
ITEM ACTIVIDAD D CANTIDAD UNITARIO VALOR TOTAL
1 APOYO AL FORTALECIMIENTO DE LOS PROYECTOS PRODUCTIVOS DE LA
POBLACION LGTBIQ+ DEL MUNICIPIO DE FORTUL, DEPARTAMENTO DE ARAUCA
Taller tedrico en el manejo de
unidades productivas avicolas
11 |de la poblacion LGTBIQ+ del| Unidad 1 $1.600.000,00| $ 1.600.000,00
municipio de Fortul,
departamento de Arauca.
Especies menores  (Pollas ;
1.2 ponedoras) Unidad 301 $61.000,00| $ 18.361.000,00
TOTAL $19.961.000,00

CONFORME CON LO ANTERIOR, SE ESTABLECE COMO VALOR DEL PROCESO DE
CONTRATACION PUBLICA: DIECINUEVE MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y UN MIL PESOS

COLOMBIANOS ($ 19.961.000,00 COP)

6 PLAZO DE EJECUCION (Numeral 5 del Articulo 2.2.1.2.1.5.1. del Decreto 1082 del 2015,
subseccion modificada por el Art. 2 del Decreto 1860 de 2021)
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Se estima el desarrollo del objeto propuesto en un término de UN (1) MES, contados a partir de las del
acta de inicio.

7 CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE RESPALDA LA CONTRATACION
(Numeral 6 del Articulo 2.2.1.2.1.5.1. del Decreto 1082 del 2015, subseccion modificada por el
Art. 2 del Decreto 1860 de 2021). 1

Situacion de la Planeacion del Gasto: INVERSION

El Municipio de Fortul, cuenta con la disponibilidad de recursos que permiten amparar las obligaciones
econdémicas emanadas del contrato a celebrar, de conformidad con el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 20260526 DEL 10 DE SEPTIEMBRE DE 2026, que se desglosa del siguiente rubro
presupuestal:

RUBRO NOMBRE
2.3 INVERSION
2.3.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
2.3.2.02 ADQUISICIONES DIFERENTE DE ACTIVOS
2.3.2.02.02 ADQUISICION DE SERVICIOS
2.3.2.02.02.009 SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD SOCIALES Y PERSONALES
2.3.2.02.02.009.06 SECTOR INCLUSION SOCIAL

PROGRAMA INCLUSION SOCIAL Y PRODUCTIVA PARA LA POBLACION EN
SITUACION DE VULNERABILIDAD
APOYO A PROYECTOS PRODUCTIVOS DE POBLACION LGBTIQ DEL
2.3.2.02.02.009.06.03.06 MUNICIPIO DE FORTUL DEPARTAMENTO DE ARAUCA SGP LI ( §
19.961.000,00 COP)

VALOR TOTAL | DIECINUEVE MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y UN MIL PESOS
DISPONIBILIDAD COLOMBIANOS ($ 19.961.000,00 COP)

2.3.2.02.02.009.06.03

8 Lugar de ejecucion: Municipio de Fortul.

9 Forma de pago:

El Municipio cancelara al contratista el 100% del valor del contrato, de acuerdo con el cumplimiento de
actividades, una vez el supervisor del contrato genere certificacion de cumplimiento con previa presentacion
de los siguientes documentos: |

* [nforme final de actividades ejecutadas por el contratista

* Soportes de ejecucién relacionados en las especificaciones técnicas de cada item contratado.

e soporte de pago de seguridad social de la persona natural, representante legal de la empresa

contratista y/o consorciados

Trazador presupuestal (cuando aplique)

Excel cruce victimas diligenciado en medio magnético (cuando aplique)

Factura y/o cuenta de cobro

Informe final del supervisor

Certificado de Cumplimiento Final
e Acta de Liquidacion

10 Supervisor:

® o o o o

El municipio de Fortul, ejercera la supervisién de este a través de la Secretaria de gobierno y desarrollo
social y/o el funcionario designado por el Municipio para taI fin, quién tendra todas las atribuciones y
facultades inherentes a su actividad.

11 OBLIGACIONES :

11.1 Obligaciones del contratista:
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o Ejecutar el objeto del contrato.

 Acatar las instrucciones que, durante el desarrollo del contrato, se le impartan por parte de la
Alcaldia sin perjuicio de la autonomia técnica y administrativa.

e« Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones.

*  Programar con plena autonomia juridica y administrativa las actividades que deba desarrollar para
el cumplimiento del objeto del contrato.

e Elaborar y rendir dentro del término de duracidén del contrato, los informes y documentos que
le sean requeridos por el supervisor del contrato.

* Mantener la reserva sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del
contrato.

s Atender oportunamente las inquietudes especificas sobre el objeto del contrato que soliciten los
funcionarios de la entidad.

« Al finalizar la ejecucion del presente contrato se debera entregar su proceso contractual en
su carpeta, debidamente foliado y organizado con su respectiva hoja de control.

¢  Cumplir con cada uno de los deberes que le corresponden conforme lo preceptua el articulo 5 de
la Ley 80 de 1993.

11.2  Obligaciones del Municipio: El municipio se compromete para con el confratista a:

e Pagar el valor del presente contrato.

e«  Solicitar al CONTRATISTA los informes, trabajos que se requieran en desarrollo del objeto del
contrato.

» Exigiral CONTRATISTA la ejecucién idonea y oportuna del objeto contractual.

* Adoptar las medidas necesarias para mantener las condiciones econdmicas existentes al momento
de contratar.

e Aestablecer de ser necesario, el programa de ejecucion.

e  Supervisar el desarrollo del objeto de este contrato.

12 REQUISITOS HABILITANTES Y EXPERIENCIA.
121 CAPACIDAD JURIDICA:

Los interesados podran participar como proponentes: personas naturales o personas juridicas, que
tengan capacidad juridica para la presentacion de la oferta, la celebracion y ejecucion del contrato. Asi
mismo, no deberan estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad,
conflicto de interés o prohibicién para contratar previstas en la Constitucién y en la Ley. Conforme con lo
anterior, para la acreditacién de la capacidad juridica se deberan cumplir con los siguientes requisitos:

o Carta de presentacion de la oferta (Formato anexo).

¢ Certificado de Existencia y Representacion Legal: Cuando se trate de personas juridicas deberan
estar legalmente constituidas, lo que se acreditara con el Certificado de Existencia y Representacion
Legal o matricula mercantil vigente a la fecha de cierre de la contratacion la cual debe haber sido
expedido dentro de los treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha de presentacion en el caso
que aplique.

¢ En caso de ser persona natural comerciante debe adjuntar el registro mercantil con una fecha de
expedicion no superior a treinta (30) dias; cuya actividad se relacione con el contrato a celebrarse

e Fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal para oferente Persona Juridica, y/o
Persona Natural.

¢ Documentos Opcionales del proponente Persona Natural y/o representante legal (Vigente).

a. Certificado Antecedentes Disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacién.
b. Certificado Antecedentes Fiscales de la Contraloria General de la Republica.
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c. Certificado de Antecedentes Judiciales Policia Nacional de Colombia.
d. Certificado de Antecedentes de Medidas Correctivas RNMC.

* Certificado REDAM de la persona natural y/o representante legal.

+ Certificado de Antecedentes de Delitos Sexuales: Expedido por la pagina de la Policia Nacional.

e Documento que conste la afiliacién y/o pagos al dia él Sistema General de Seguridad Social en
Salud y Pensiones proponente Persona Natural, o certificacion del representante legal con contador
publico, bajo la gravedad de juramento o revisor flscal segun el caso, para proponente Persona
Juridica.

¢ RUT Persona Natural o Juridica (Vigente): con actiwdgd relacionada con el objeto contractual.

e Declaracion juramentada de no encontrarse incurso en ninguna causal de inhabilidad e
incompatibilidad consagradas en los articulos 8° y 9° de la Ley 80 de 1993 y demas disposiciones
legales y constitucionales sobre la materia Proponente Persona natural, o representante legal
proponente persona juridica. |

s Compromiso anticorrupcién, Proponente Persona natural o representante legal proponente
persona juridica.

12.2 IDONEIDAD Y EXPERIENCIA '
ldoneidad del Contratista

- Para personas naturales y/o Juridicas:

El oferente debera estar inscrito en la Camara de ComerciJ, asi mismo debera contener las siguientes
| 7500 Actividades veterinarias y/o 9609
Otras actividades de servicios personales n.c.p. y/o 4620 Comercio al por mayor de materias primas
agropecuarias; animales vivos

12.3 EXPERIENCIA.

El oferente debera acreditar minimo DOS (02) Certificados de‘Contrato terminado o liquidado a la fecha de
cierre del presente proceso con entidades publicas y/o privadas, cuyo objeto esté relacionado con APOYO
A PROYECTOS PRODUCTIVOS. Para acreditar este requisito el oferente puede adjuntar copia de los
contratos y/o acta de liquidacion y/o certificacion que conten@a minimo No. del contrato, objeto, fecha de
inicio fecha de liquidacién. ‘

13 FUNDAMENTOS JURIDICOS DE LA MODALIDAD DE SELECCION.
|

Ley 80 de 1993. Por la cual se expide el Estatuto General de‘Contratacién de la Administracion Publica.

Ley 1150 de 2007. Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en la
Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sotire la contratacidn con Recursos Publicos.

Dispone el articulo 2° "La escogencia del contratista se e“fectuara con arreglo a las modalidades de
seleccion de licitacion publlca seleccién abreviada, concursg de méritos y contratacién directa, con base
en las siguientes reglas... :
i

Ley 1474 de 2011 “Por la cual se dictan normas orientadas|a fortalecer los mecanismos de prevencion,

investigacion y sancion de actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestién publica”.

Asimismo, el paragrafo 2 del articulo 94. Transparencia en contratacién de minima cuantia. El cual dispone
que, adicidnese al articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 el S|gu|ente numeral. “La contratacion cuyo valor no
exceda del 10 por ciento de la menor cuantia de la entidad |ndepend|ente de su objeto, se efectuara de
conformidad con las siguientes reglas:

|
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a) Se publicara una invitacion, por un término no inferior a un dia habil, en la cual se sefialara el objeto
a contratar, el presupuesto destinado para tal fin, asi como las condiciones técnicas exigidas.

b) Eltérmino previsto en la invitacion para presentar la oferta no podra ser inferior a un dia habil.

c) La entidad seleccionara, mediante comunicacion de aceptacion de la oferta, la propuesta con el
menor precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas.

d) La comunicacion de aceptacion junto con la oferta constituye para todos los efectos el contrato
celebrado, con base en lo cual se efectuara el respectivo registro presupuestal”.

Porcentaje igualmente dispuesto mediante el Decreto 1860 de 2021 en su articulo 2.2.1.2.1.5.2.
Procedimiento para la contratacién de minima cuantia.

En virtud de lo anterior y como quiera que el valor de los bienes a adquirir no supera el diez por ciento _
(10%) de la menor cuantia establecida para el presupuesto de la vigencia 2026 del municipio de Fortul
($49.025.340,00 de acuerdo con el Decreto No. 001 del 05 de enero del 2026), se adelantara el proceso

mediante la modalidad de SELECCION DE MINIMA CUANTIA.

14 GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE
CONTRATACION.

Con el fin de garantizar las obligaciones surgidas del contrato, las cuales deben mantenerse vigentes
durante su vida y liquidacién, ajustadas a los limites, existencia y extension del riesgo amparado. Las
garantias deben consistir en polizas expedidas por compafiias de seguros legalmente autorizadas para
funcionar en Colombia o en garantias bancarias que amparen los siguientes riesgos:

Suficiencia de la Garantia de Cumplimiento: Este amparo debera constituirse a favor del MUNICIPIO
DE FORTUL con el objeto de garantizar el cumplimiento general del contrato ya sea debido a su
celebracion, ejecucion o liquidacion y demas sanciones que se impongan al Contratista, por un valor
asegurado equivalente al diez por ciento (10%) del Valor del Contrato y debera tener una vigencia igual al
plazo estimado del contrato y cuatro (4) meses mas hasta la liquidacién del contrato. En todo caso, el
contratista se obliga a prorrogar la vigencia de este amparo, dentro de los cinco (5) dias anteriores a su
vencimiento, en caso de que la vigencia inicial no cubra los cuatro (4) meses adicionales a la fecha efectiva
de terminacién del contrato, de tal forma que cumpla con dicha vigencia.

Pago De Salarios, Prestaciones Sociales E Indemnizaciones Laborales. Este amparo debera
constituirse a favor del MUNICIPIO DE FORTUL, el cual debe estar vigente por el plazo del contrato y tres
(3) afios mas. El valor de la garantia no puede ser inferior al cinco por ciento (56%) del valor total del contrato

15 LA INDICACION DE S| EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN
ACUERDO COMERCIAL.

De conformidad con el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacién
expedido por la Agencia Para la Contrataciéon Publica, Las Entidades Estatales no deben hacer este
analisis para los Procesos de Contratacién adelantados por las modalidades de seleccién de contratacién
directa y de minima cuantia.

16. LIMITACION A MIPYME:

El presente proceso, es susceptible a Limitacion a MiPymes Territoriales, conforme con el Decreto 1860

17. SOPORTE QUE PERMITA LA TIPIFICACION, ESTIMACION, ASIGNACION Y ANALISIS DE
LOS RIESGOS DE CONTRATACION Y ESTUDIOS DE GARANTIAS.
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Durante la ejecucion del contrato se pueden presentar contingencias que puedan, entorpecer, dificultar o
impedir su adecuada ejecucion, de ahi la importancia de efectuar un analisis sobre los riesgos inherentes
alanaturalezay el objeto de la contratacion, destacando la forma de prevenirlos y/o mitigarlos e indicando
la parte que debe asumirlos. ‘

En este punto, debemos tener en cuenta que existen riesgulas previsibles: catalogados como aquellos
eventos que pueden impedir la ejecucién del contrato o amenacen con su paralizacion, cuya ocurrencia
se relaciona con el objeto del negocio contractual. Estos riesgos pueden estar amparados en pélizas de

sSeguros o no.

VER ANEXO MATRIZ DE RIESGOS.

18. CONCLUSIONES: |

Teniendo en cuenta las consideraciones anteriores se esiiima oportuno y conveniente desarrollar el
presente proceso de contratacion, dejando constancia que el proceso se desarrollara mediante la
modalidad de Contratacion de Minima cuantia, de conformidad con lo establecido en la Ley 80 de 1993,

Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, y demas normas cbncordantes.

Que, con relacion a la naturaleza del contrato a celebrarse es preciso sefialar que el mismo se configura
como un Contrato de Compraventa. |

Con el presente estudio queda demostrado que el Municipio tiene la necesidad de contratar el objeto
referido, bajo la modalidad de seleccion indicada. ‘

La actividad se encuentra plenamente planificada y, por lo tanto, por ser conveniente y viable técnica y
juridicamente, se recomienda llevar a cabo la aludida contratacion.

19. PUBLICACION DEL ACTO i
|

El presente documento se publicardA en la pagina del SECOP I, pagina web
https://community.secop.qov.co/STS/Users/Login/Index?SkinName=CCE

&JRiGUEZ

Secretarjo de Gobierho y Desarrollo Social

£ Nombre:  Yary Joel Llanes Ruiz
[ Cargo: Asesor Juridico
.| Nombre: Andrés Fernando Figueroa Cardona "
Proyecto: Cargo:  Apoyo Profesional Oficina Juridica th :FP;G“""
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