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INFORMAC16N GENERAL

Dependencia queelaboraelestudio SECRETARIA  DE  GOBIERNO  MUNICIPAL

Modalidad         de         lacontrataci6n MENOR CUANTIA

Objeto a contratar
FORTALECIMIENTO  DE  LA ATENC16N  INTEGRAL A LA POBLAC16N

EN  CONDIC16N  DE  DISCAPACIDAD  EN  EL MUNICIPIO  DE  PUERTO

Asis, PUTUMAYO.

Valor CIENTO    SIETE    MILLONES    CIENTO    CINCUENTA    MIL    OCHOCIENTOS

OCHENTA PESOS ($107.150.880) M/CTE

Recurso de financiaci6n RECuRSOS PROPIOS -SGP  L  INVERS16N

De  conformidad  con  lo  dispuesto  en  el  art.  2.2.1.1.1.6.1.,  del  decreto  1082  de  2015  el  MUNICIPIO

procede  a  efectuar  el  an5lisis  necesario  para  conocer  el  sector  relativo  al  objeto  del  Proceso  de
Contrataci6n desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, t6cnica, y de analisis de
ries8O.

EI analisis del sector cubre tres areas:
A. Analisis del mercado
8. Analjsis de la demanda
C. Analisis de la oferta

1.1. ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO

En  el  municipio  de  Puerto Asfs,  Putumayo,  la  poblaci6n  en  condici6n de  discapacidad  presenta  alta
vulnerabilidad social y econ6mica, evidenciada en barreras de acceso a ayudas tecnicas de movilidad,
inseguridad  alimentaria,  limitadas  oportunidades  de  generaci6n  de  ingresos  y  escasos  espacios  de

participaci6n  e  inclusi6n  social.  Segdn  el  RLCPD,  con  corte  a  2026,  se  encuentran  registradas  889
personas, de las cuales el 93,2 % no cuenta con ingresos propios, el 94,4 % pertenece a los grupos A y
a del SISBEN y el 19,9 % reside en zonas rurales dispersas, condiciones que incrementan las dificultades

para e] ejercicio efectivo de sus derechos y ei acceso a servicios y oportunidades.

Aur.que !a Administraci6n MUD,icipa! ha desarrolledo, acciones. de ater,ci6rr a esta pebLaci6r„ persiste !a
necesidad de ampliar y fortalecer la respuesta institucional mediante intervenciones integrales. En este
contexto,   el   proyecto   "Fortalecimiento   de   la   atenci6n   integral   a   la   poblaci6n   en   condici6n   de
discapacidad en el municipio de Puerto Asis, Putumayo" contempla la entrega de ayudas t6cnicas para
favorecer la movilidad y autonomfa, suministro de paquetes alimentarios, realizaci6n de una feria de
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emprendimiento  para  promover  la  inclusion  productiva  y  generaci6n  de  ingresos,  y  actividades  de
sensibilizaci6n y participaci6n social.

De  conformidad  con  lo  establecido  en  el  articulo  2.2.1.2.2.7  del  Decreto  310  del  201,  la  Entidad

procec!i6 a `v'erificar !a existencia  de .jn Ac¥erdo Marco de  Precios celebrac!os per !a Agencia  Naciona!
de  Contrataci6n  CCE  que  pudieran  satisfacer  a  la  necesidad  identificada,  en  este  sentido,  una  vez
revisada la plataforma de Colombia Compra Eficiente -Tienda Virtual se evidencio lo siguiente:

La entidad verific6 la existencia del Acuerdo Marco de Precios de Confecciones y Calzado CCENEG-076-
01-2024-CCE-SNG-AMP-006-2025, el cual contempla la adquisici6n de prendas de vestir a trav6s de la
Tienda Virtual del Estado Colombiano.

Si bien, el componente de vestuario dentro del proyecto contempla un rtem de camiseta tipo polo, el
objeto  contractual  no  se  limita  a  este  item  de  manera  independiente,  sino  que  corresponde  a  la
adquisici6n  integral  de  bienes  de  caracteristicas t6cnicas  necesarias  para  la  ejecuci6n  del  proyecto
dentro  de  los  cuales  se  incluye  la  dotaci6n  de  ayudas  t6cnicas  est5ndar,  paquetes  alimentarios,

promoci6n de emprendimientos y actividades de inclusi6n social,  respecto de  las cuales no existe un
instrumento de agregaci6n de demanda que permita la adquisici6n integral de estos y que permita su
adquisici6n a trav6s de la TVEC.

Asi  las  cosas,  para  la  necesidad  que  debe  suplir  la  Alcaldia  Municipal  y teniendo  en  cuenta  que  el

proyecto   se   ubica   dentro  del   sector  de   servicios  sociales  y  de   apoyo  a   poblaci6n  vulnerable,
complementado,  segun  el  alcance  definitivo,  par  mercados  de  bienes  especializados  como  ayudas
t6cnicas,  elementos  de  apoyo,  insumos  para  seguridad  alimentaria  y  promoci6n    para  iniciativas

productivas, se referenci6 que para este an5lisis, se realizara sobre el sector comercio al por mayor y
menor de caterin y servicios de comida.

EI  sector  de  comercio  al  por  mayor  y  al  por  menor,  servicios  de  caterin  y  servicios  de  comidas
comprende las actividades relacionadas con la preparaci6n, suministro, comercializaci6n y distribuci6n
de alimentos y bebidas. En Colombia, est5 conformado par restaurantes, establecimientos de comidas,
empresas de c5terin, operadores de alimentaci6n y pequefios y medianos proveedores.

Los servicios de  caterin y alimentaci6n  incluyen  la  preparaci6n,  empaque, transporte,  distribuci6n y
entrega  de  alimentos y  bebidas,  destinados a  atender eventos,  reuniones,  capacitaciones, jornadas
institucionales, actividades comunitarias y demas actividades que requieran suministro alimentario en
un lugar determinado.

El  comportamiento  econ6mico  del  sector  esta   influenciado   por  los  costos  de  materias   primas,
alimentos,  insumos, transporte,  mano de obra, servicios pdblicos y logistica, factores que inciden en
los costos de operaci6n y en los precios finales.

Colombia  cuenta  con  una  oferta  amplia  y  diversificada  de  proveedores,  integrada  por empresas  de
diferentes tamaftos, incluidas micro, pequeFias y medianas empresas y emprendimientos locales. Para
la  contrataci6n  pdblica,  resulta  fundamental  evaluar  la  capacidad  operativa,  experiencia,  calidad,
cumplimiento, disponibilidad de alirlientos y capacidad de atenci6n segdn el ndmero de beneficiarios.
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En  t6rminos  generales,  el  sector  evidencia  una  recuperaci6n  del  consumo  y  del  comercio,  aunque

persisten  presiones sobre  !a  rentabilidad empresaria!.  E!  comercio  mayorista  y minorista  contribuye
significativamente  a  esta  recuperaci6n,  mientras  que  el  transporte  mantiene  un  comportamiento
estable asociado al dinamismo comercial y turistico.

En j.ulio  de  2026,  las ventas  reales  del  comercio  minorista  aumentaron  5,3% y el  personal  ocupado
creci6  1,0%  en  relaci6n  con  el  mismo  mes  de  2025.  Excluyendo  el  comercio  de  combustibles,  la
variaci6n de las ventas reales del sector fue de 7,3%.

Las mayores contribuciones positivas a la variaci6n anual, se presentaron en las lineas de Vehl'culos
automotores y motocicletas principalmente de uso de los hogares, Otros vehi'culos automotores y
motocicletas y Equipo y aparatos de sonido y video (televisores), aportando en conjunto 4,1 puntos

porcentuales a la variaci6n total del comercio minorista.

Teniendo  como  base  la  Gufa  para  la  Codificaci6n  de  Bienes  y  Servicios  de  acuerdo  con  el  c6digo
estandar de productos y servicios de Naciones Unidas, se logra identificar los productos a adquirir y su
correspondiente ntlmero de producto, clase, familia, segmento y el nombre del grupo como se muestra
a continuaci6n:

lTEIvl c6DiGo - cLjrsE NOMBRE - CIASE

1 10151600 Semillas de cereales

2 10151700 Semillas y plantulas de hierba y forraje

3 14111700 Productos de papel para uso personal

4 42141700 Productos para la prevenci6n de decubito

5 42191800 Camas de pacientes y accesorios

6 42192200 Productos para transporte de paciente

7 42211500
Ayuda de ambulaci6n y traslado y posicionar para

personas fisicamente discapacitadas
8 47131600 Escobas, traperos, cepillos y accesorios

9 50121500 Pescado

10 50151500 Grasas y aceites vegetales comestibles

11 50161500 Chocolates, aztlcares, edulcorantes productos

12 50171500 Hierbas y especias y extractos

13 50192300 Postres y decoraciones de postres

14 50201700 Cafe y t6

15 50202300II Bebidas no alcoh6licas

50221300 Harina y productos de molino

50421800 Frijoles secos

18 50424500 Lentejas secas

19 50467000 i                       Kirl-Ichis duices en !ata o en frasco

20 52121500 Ropa de cama

21 52141500 Electrodomesticos para cocina
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22 52141800 Otros electrodom€sticos

23 52151500 Utensilios de cocina desechables dom6sticos

24 52161500 Equipos audiovisuales
I       25 I              53102300 I                                                 RODa interior

26
'              53103000 1'Cam,isetas

7 60101600 Dip!omas a certificados ediicati`.ios

28 80111600 Servicios de personal temporal

29 80141600 Actividades de ventas y promoci6n de negocios

30 90101600 Servicios de banquetes y catering

31 93141500 Desarrollo y servicios sociales

32 50131700 Productos de leche y mantequilla

33 50192900 Pasta o tallarlnes natural

/   Cambios en los presuouestos.
Existen diversos factores que  pueden  influir significativamente en  tos presupuestos establecidos por
las  entidades  territoriales,  entre  los  mss  importantes  se  encuentran:  Los  desastres  naturales,  las
fluctuaciones   en   la   politica    monetaria   del   pals,   Ias   variaciones   en   los   precios   nacionales   e
internacionales de los insumos y los cambios interrros en la asignaci6n de recursos

Para  nuestro  el  precio  de  los  productos  varfan  de  acuerdo  al  perfil  de  los  proveedores,  (pequefios
comerciales, distribuidores y gran almac6n), dado a que es una actividad que no tienen regulaci6n de

precio, por ello, varla de acuerdo a la oferta y la demanda del servicio. Adem5s, tambi€n se debe tener
en cuenta la  relaci6n de los impuestos establecidos por la entidad, pero todos estos factores no son
tan sorpresivos para la ejecuci6n del contrato

/    Dinamica de producci6n, distribuci6n y entrega del bien a servicio
Dado que los servicios como componente del sector objeto del  presente estudio no  produce bienes
tangibles,  pero  que  son  necesarios  pare  el  funcionamiento  de  la  ecoromia  ya  que  contribnye  a  la
formaci6n  del   ingreso  y  producto  nacional,  no  se  pueden  establecer  cadenas  de   producci6n  y
distribuci6n  para   la  entrega  del   producto  requerido.  Toda  vez  que  el  desarrollo  de  la  actividad
depender5 tinicamente de la oferta regional o nacional de profesionales en las disciplinas requeridas.

/    La selecci6n de !os proconentes v criterios de e!ecci6n.
La seiecci6n dei proponente se reaiizara mediante un concurso de convocatoria pdbiica, que permita
la  escogencia  del  mejor oferente,  el  cual  deber5  demostrar,  experjencia,  capacidad  intelectual  y de
org8nizaci5n, pars c! dcsarrc!!o dc !as actividadcs cncomcndadas per !a instit¥ci5n

Es objetiva la selecci6n en la cual la escogencia se haga al ofrecimiento mss favorable a la entidad y a
los fines  que  ella  busca,  sin  tener en  consideraci6n  factores  de  afecto  o  de  inter6s  y,  en  general,
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cualquier clase de motivaci6n subjetiva. En consecuencia, los factores de escogencia y calificaci6n que
establezcan las entidades en la invitaci6n publica

2.1.1.     SALARIO MINIMO LEGALVIGENTE 2026

Segdn el arti'culo 145 de! C6digo Sustantivo del Trabajo (CST), el salario mfnimo legal  mensual vigente

(SMMLV),  es:  "el  que  todo  trabajador  tiene  derecho  a  percibir  para  subvenir  a  sus  necesidades
normales y a la de su familia, en el orden material, moral y cultural''.

Segdn  el  articulo  146  del  CST,  existen  3  factores  que  se  deben  tomar  en  cuenta  al  momento  de
establecer el SMMLV:

1.    El costo de la vida, Ias modalidades del trabajo, las capacidades econ6micas de las empresas o
empleadores, y las condiciones de cada regi6n y su actividad.

2.    Para  los  trabajadores  del  campo,  el  salario  mfnimo  debe  fijarse  tomando  en  cuenta  las
facilidades que el empleador proporciona a sus trabajadores, como habitaci6n, combustible o
circunstancias an5logas que disminuyen el costo de la vida.

3.    Las circunstancias en las que algunos de los empleadores puedan estar obligados a suministrar
a sus trabajadores, alimentaci6n y alojamiento tambi6n deben tomarse en cuenta para fijar el
salario mfnimo.

Asimismo, existen otras condiciones importantes al momento de establecer el incremento: el Producto
lnterno  Bruto  (PIB),  la  productividad  laboral  y el  fndice  de  Precios al  Consumidor (lpc).  En agosto de
2026 la variaci6n mensual del lpc fue 0,39%, la variaci6n afio corrido fue 5,35% y la anual 6,24%.

En agosto de 2026 la variaci6n anual del lpc fue 6,24%, es decir,1,14 puntos porcentuales mayor que
la reportada en el mismo periodo del afro anterior, cuando fue de 5,10%.

Variaci6n mensual, afio corrido y anual
Total naclonal
2025 - 2026 (agosto)

•f-:-i, r||                                                      a,39                                                                    5,35                            ,     -,                     6,24
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Cuando  aumenta  el  indice  de  Precios  al  Consumidor  significa  qua  hay  inflaci6n.  Es  decir,  hay  un
incremento en ios precios de productos y servicios, y ha aumentado e! costo de vida en ei pais.

Seg*n e! peri6djco E! Pats, Co!om,bia ha !!egado a !a inf!aci6r, mss a!ta de este sig!o, asi que es ur, mcti`v.o

por   el   cual   debemos   preocuparnos  y   buscar  acciones   como   sociedad   para   contrarrestar  este
incremento.

tcada cu5nto se realiza ei incremento del sueldo minimo en Colombia?

Para  fijar  el  SMMLV,  cada  afro  se  lleva  a  cabo  una  mesa  de  concertaci6n  en  la  que  participan  3
integrantes principales: EI Gobierno, especfficamente el Ministerio del Trabajo y otros representantes
de diferentes ministerios como: Hacienda y Cr6dito Pt]blico, Comercio, lndustria y Turismo, Agricultura

y  Desarrollo  Rural  y  el  Departamento  Nacional  de  Planeaci6n.  Si  no  hay  acuerdo  antes  del  30  de
diciembre,  el  Gobierno  Nacional  decreta el aumento considerando  la  inflaci6n  (lpc),  productividad y
PIB.

Las  centrales  obreras  como  la  Confederaci6n  de  Trabajadores  de  Colombia  (CTC),  Confederaci6n
General   del   Trabajo   (CGT),   Ia   Central   Unitaria   de  Trabajadores   (CUT)   y   representantes   de   los
desempleados y de la Confederaci6n de Pensionados.

Los gremios empresariales e industriales, en los que participan la Asociaci6n Nacional de Empresarios
de   Colombia   (ANDl),   la   Asociaci6n   Colombiana   de   Medianas   y   Pequefias   lndustrias   (ACopl),   la
Federaci6n  Nacional  de  Comerciantes  de  Colombia  (SAC)  y  la  Asociaci6n  de  Entidades  Flnancieras y
Bancarias (ASOBANCARIA).

EI objetivo fundamental es preservar el poder de compra de los trabajadores y garantizar un equilibrio
econ6mico.

dsalario minimo para el 2026?

El salario minimo para la vigencia 2026, fue establecido por Decreto 1469 del 29 de diciembre del 2025,
con un incremento del 23% respecto al 2025, es decir, un aumento de $327.405, por lo tanto, El salario
minimo que regir5 en el pai's a partir del primero de enero de 2026 es de $1.750.905.

Ademas, el subsidio del transporte fue incrementado en $49.095, y pas6 de $200.000 a $249.095, lo

que  significa  que  el  nuevo  salario  minimo  nominal,  incluido  el  subsidio  de  transporte,  queda  en
;2.000.000.
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#  Valores de Salario Minimo 2026

Concepto
Salario Mjnimo Integral Afio 2026   ,
1,a Sl.I.`  -  :J3.S bct¢t p'Sstl: Sr.I

Salario Anual  -Afro
•Sn pr,in.: ri' €ttae.:

SalaTio Mensoal -  Mes (SMMIV)
ae c: JS

Salario Diario  -  Die (SMDIV)
8.=.'a-i

Hora Ordinaria -44 horas/semana
¢ A I.,   3 9 ? ,.,,

Hora Ordinaria  - 42 horas/semana
6 A `..  . 9 C t.i    .  :tide ti  . S a. ju!ie

Hora Nocturna - 44 horas/semana
9= ,.,., ei`.{   .3i,,,t¢..

Hora Noctuma - 42 hofas/semana
;  :  '.i`   i £  .A  `.'    -:s., .c,,~.  -=¢:.rty .  .a  5t .1.:;€

Hora fxt(a Diuma - 44 horas/semana
\6 A.I+  . 9 P.'.. :` -2F4 e}r:a

Hora Extra Diuma .  42 horas/semana
6 i `,`  i S S `,I,  -is°, €i<r] . :trd. .  1S ee ..!i:

Hora Extra Noctuma -44 horas/semana
"3:,'..'  .6A_I.'    -T5.I {ttl.

Hora Extra Noc(ulna -42 horas/semana
9 : '.'  . € A `.f    -T5., !-,tt.  -Ce!de .  i3 dr .Uic

Hora Extra Oomirli(al/festive Diurna - 44 horas/semana
61 I.'  .9:I.I    ~TS.. g.:{  -S5..eitr.

Iiora Extra Dominical/Festivo Djurna  - 42 horas/semana
i A `.i  . 9 5,w    -?S.. =e!..  -2S`. ¢it.a .  a.3fa .I `,3  de jll:

Hora Extl.a Dominical/Festivo Noctuma - 44 horas/semana
:9 = `.A  a 6 A`M,,  -T:.,  itsL  .t5o,: ®`?i

Hera Extra Dominical/Festivo Noctuma -42 horas/semana
L3 ,: '/  . € A `1' `\  +-=..  :.ST.  +-Stu. .1..I.. . Dtzd. tJ  ' S  C¢ .Ui:

Subsidio de transporte Anual
t3":r.

Subsjdio de transporte Mensual
:S de:

Subsidio de transporte Diario
lsl,
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Valor

$  22.76i.765.cO

§  2 1  .i3< ovee+3`cO

i  1 .7sO 9Os,ae

S  S8.363v53

! T.959

i 8.338

S  70,?44

S  1, ,256

! 9.as

S  10,¢22

?  13 92S

$  14 591

i  `,i,9t7

i  1€.675

$  19 se7

! 20 844

§ €,989.T43

i 349, 095

i 8L3ce. i 7
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Aportes a seguridad social minimos Afio 2026

Salud

Empleado
S 7'3+ 336.2tJ

.ipcr+a :-c!€.dc eau'.La4en:e .y j', set L*#`c mtfm+a

Empleador
S  ias.836.93
Ap3r:e :ric(€.o¢ ¢q..,cte-.je a  8 S', oe! !al.r® maims

lndependiente
s 2 1 8.es3.i 3
&ccr:. :rr€i¢eee ®qd-. *€-te .`i 12 Sty d€4 ialric rnnimc

2.1.2.     PRODUCT0  INTERNO BRUTO EN COLOMBIA.

Tasas de crecimiento aiiual en volumen'
2023-I    /2026'"-11

4,0
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Pensi6n

Empleado
S  7`3,.336.23

Accr.e Smpi¢a33 eq.\i..Fco# * 4.i 5.i s*erfe rmrmo

Empleador
S  2 -,3  ` .J€..63

;`clj~.€ Ei¢je&5: +3.v...ler:e .i ?2.. de s&rte rrmirh5

lndependiente
s 26S. 1 44.a3
AS=|® €ngie.Sc e3.".'.€e--A * 16?, ae !alaczS rtynim:,

A. PIB desde el enfoque de la producci6n

Las actividades econ6mjcas que mss contribuyen a ia dinamica dej valor agregado son:

•      Administraci6n   ptiblica   y   defensa;   planes   de   seguridad   social   de   afiliaci6n   obligatoria.:

Educaci6n;  Actividades  de  atenci6n  de  la  salud  humana  y  de  servicios  sociales  crece  10,0%

(contribuye 1,7 puntos porcentuales a la variaci6n anual).
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•      Comercio al  por mayor y al por menor;  reparaci6n de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y a!macenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 2,2% (contribuye 0,5

puntos porcentuaies a la variaci6n anuai).
•      Actividades  artisticas,   de  entretenimiento  y  recreaci6n  y  otras  actividades  de  servicios;

Actividades   de   !os   ,hegares   individi.a{es   er,   ca#dad   de   emp!eGdo`res;   acti`v.idades   no
diferencjadas  de  los  hogares  individuales  como  productores  de  bienes  y  servicios  para  uso

propio crece 9.,5% (.contribuye 0`.4 puntos porcentuales a la variaci6n anual}.

Durante el primer semestre de 2026Pr, respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto lnterno
Bruto presenta un crecimiento de 2,9%. Las actividades econ6micas que mss contribuyen a la dinamica
del valor agregado son:

•      Administraci6n   pdblica   y   defensa;   planes   de   seguridad   social   de   afiliaci6n   obligatoria;

Educaci6n;  Actividades  de  atenci6n  de  la  salud  humana  y  de  servicios  sociales  crece  7,9%

(contribuye 1,3 puntos porcentuales a la variaci6n anual).
•      Comercio al  por mayor y al por menor; reparaci6n de vehfculos automotores y motocicletas;

Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 2,6% (contribuye 0,5

puntos porcentuales a la variaci6n anual).
•      Actividades   artisticas,   de   entretenimiento  y   recreaci6n   y  otras   actividades   de   servicios;

Actividades   de    los    hogares    individuales   en    calidad    de    empleadores;    actividades    no
diferenciadas  de  los  hogares  individuales  como  productores  de  bienes  y  servicios  para  usa

propio crece 6,3% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la variaci6n anual

Respecto  al  trimestre  inmediatamente  anterior,  el  Producto  lnterno  Bruto  en  su  serie  ajustada  por
efecto estacional y calendario crece  1,3%.  Cuando  se  observa el  comportamiento de  las actividades
econ6micas relacionadas:

•      Construcci6n crece 6,4%.
•      Actividades  artisticas,   de  entretenimjento  y  recreaci6n  y  Qtras  actividades  de   servicjos;

Actividades   de    los    hogares    individuales   en    calidad    de    empleadores;    actividades    no
diferenciadas  de  los  hogares  individuales  como  productores  de  bienes  y  servicios  para  usa

propio crece 4,0%. .
•      Suministro de electricidad, gas, vapory aire acondicionado; Distribuci6n de agua; evacuaci6n y

tratamiento de aguas residuales, gesti6n de desechos y actividades de saneamiento ambiental
crece 2,8%.
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Tabla 1. Valor agregado per actividad e<on6mica
Ta5as de crecimiento en volumen'
Segundo trimestre 2026P'

Pagina 10 de 41

Tasas de cr.cirrient® (%)

S.de ajust.d. per
S.de ®rigical                  .f.cto.st.tion.I y

Actividad .€on6iTiit. c-ho
^nual             Afro c®rrid®                Trimest8.I

2o2£r.ii I             z®26ri                   2ozgr.ii I
aez5P-I I                 2a2 5P                        2ce6P'.I

AgricLjltufd,  gaaed€rid   cazd.  5Ifro`*ultu7a y  pes{a

Explotacfon de mims y c,3nterds

lad ustros in anufactu/eras

Suminrstro de electricrdad, gas,  vapor y alre acondtcionado``

Conelutcbn

comercio al pow mayor y al pof me.i`or i

Informacfon y comunl(acrones

Actrvidades firtdncieias y de segu/os

Actndedes mmobdfdraas

Actrvrd3des piofesionales.  (Ngiv`ttfx:as y lernKes`

AdminGtracidn pub!ica. dofen6a, educacton y ialucl `

Actwidades ertistica5, d€ entfeterwnM?nto y rcerexron y otrdr5

actfvldndes de servlcrost`

J2.?                                                1,7

4,2                                1,6

2,0                              2.3

4.8                              3,7

2,2                                    1.S

2,2                            2,6

•0.1                                    a-7

4,3                                3.6

2,'                              2,1

2.6                                 2.S

10,0                           79

956}

0.4

0.4

a.4

2.8

6.4

0.3

0,3

I.9

0.S

0.8

2,3

4.0

V.tor agr.g.do bnJt®                                                                                      3.6                      2,9                             1,.

Impuestob mcniro$ 3ubver`£iontE sobfL. k!5 pioduct®s                                                 2 4                              3 7                                      0,2

Pnducto lrri.m® erut®                                                                                     3,i                       2,9                              1.3

fuente:  i`A.tryi   Ptb   I

3.1.                  ESPECIFICACIONES Y ALCANCE  DEL PROYECTO

Para  el  desarrollo  del  objeto  del  contrato,  el  contratista  deber5  tener  en  cuenta  las  siguientes
especificaciones.

Las  presentes  condiciones  seran  aplicables  al  contrato  que  ceiebre  e!  Municipio  de  Puerto  Asls
Putumayo, para la ejecuci6n del contrato de servicios y que se suscriba como resultado del presente

proceso de selecci6n

La  alternativa  consiste  en   prestar  servicio   logistico  (alimentaci6n,  apoyo  en  transporte,   ayudas
audio`.Jisi!a!es, aijd!torio, pe.rsona! de apo\,Jo), dotac!6n de a\,+iidas t€cnicas `,J paqlJetes a!!mentar!os, con
las siguientes condiciones.
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ITEM ESPECIFICACIONES UNIDAD CANT

1 SILLA DE  RUEDAS ESTANDAR UNIDAD 3

2 CAMINADOR EN ALUMINIO  PARA ADULTO UNIDAD 5

3
BASTONES GIRATORIOS PARA PERSONAS CON  DISCAPACIDAD VISUAL 120

UNIDAD 3
CM  DE  LARGO

4 BASTONES GIRATORIOS PARA PERSONAS CON  DISCAPACIDAD VISUAL 130
UNIDAD 2

CM  DE LARGO

5 M U LETAS TALLA S UNIDAD 4
6 MULETAS TALLA M UNIDAD 10

7 MULETAS TALLA L UNIDAD 10

8 PAflALES ADULTO TALLA M X 20 UNIDADES UNIDAD 60
9 UNIDAD 50PANALES ADULTO TALLA L X 20 UNIDADES

10 PAflALES NINO ETAPA 6 X 30 UNIDADES UNIDAD 20

11 PAf]ALES NINO ETAPA 5 X 30 UNIDADES UNIDAD 21

12 BASTON CON PuNTO DE GRADUACION COLOR GRIS UNIDAD 5

13 COLCHON ANTIESCARA UNIDAD 4
14 COJIN ANTI  ESCARA ESPUMA VOCPELASTICA UNIDAD 4
15 ARROZ POR UN  (1) KILO KILO 1000

16 ACEITE VEGETAL POR 1000 CC BOTELLA 100

17 CAFE  MOLIDO  POR 500 GR GRAMOS 200

18 PANELA POR DOS (2)  KILOS KILOGRAMO loo
19 LECHE  EN  POLVO INSTANTANEA FORTIFICADA POR 360GR GRAMOS 100

20 AZUCAR  POR UN  (1)  KILO KILOGRAMO 300

Z1 SAL POR  UN  (1)  KILO KILOGRAMO 100

22 ATUN  EN  LOMITOS DE ACEITE  160 GR GRAMOS 600
23 SARDINA EN SALSA DE TOMATE CONSERVANTES DE  PESCADO X 425 GR GRAMOS 300

Z4 MAfz BLANCO PARTIDO X KILO UNIDAD 100

Z5 PASTA DE SECO POR 250 GR GRAMOS 400
26 PASTA DE SOPA POR 200 GR GRAMOS 300
27 FRIJOLES POR  UN  (1)  KILO KILO 300

Z8 HARINA DE TRIGO  LIBRA 454 GM GRAMOS 200

Z9 MAIZ TRILLADO POR  500 GR GRAMOS 100

30 LENTEJA POR   500 GR GRAMOS 400
31 CALDO DE GALLINA POR (8)  UNIDADES UNIDAD loo
32 PAPEL HIGIENICO  2  EN  UNO TRIPLE  HOJA I          uN,DAD 200

33 TRAPERO UNIDAD 100

34I
DESAYIJNO BALANCEADO (FRUTA PICADA, CHOCOLATE  EN  LECHE,

UNIDAD 20         I
H UEVOS RANCH EROS, CARBOHiDRATOS)

34I
DESAYIJNO BALANCEADO (FRUTA PICADA, CHOCOLATE  EN  LECHE,1HUEVOSRANCHEROS,CARBOHiDRATOS)

UNIDAD11 20         I

35
ALMUERZOS -CARBOHIDRATOS,  PROTEINAS Y PRINCIPIO GRANOS

UNIDAD 20
ACOMPAflADO DE JUGO NATURAL + SOPA
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36 REFRIGERio (juGO NATURAL + AREPA DE  MArz CON  QUEsO) UNIDAD 20

37 ALQUILER DE  MANTELES PEQUEf{OS DE 2  M X 2  M  + CARPETA ROJA UN!DAD 7

CAMISETA DE TEJIDO DE  PUNTO CON CUELLO GRUESO COLOR  BLANCO

CON  LOGOS BORDADO NOMBRE  DE  LA UNIDAD PRODUCTIVA

!MPP`ES!6N Y PERSONAL!ZAC!6N  DE CEP`T!,E!CADOS DE  RECONOC!M!ENTO I '1

139

PARA EMPRENDEDORES PARTICIPANTES.  INCLUYE  IMPRES16N

UNIDAD 201

LITOGRAFICA a  DIGITAL A FULL COLOR SOBRE PAPEL DE ALTO GRAMAJE

(PROPALCOTE,  PERGAMINO 0  KIMBERLY DE  220G A 300G),
DIAGRAMAC16N,  PERSONALIZAC16N CON  NOMBRES Y DATOS DE LA

INICIATIVA, APLICAC16N  DE ACABADO a GRABADO INSTITUCIONAL

(MARCADO/LOGOTIPOS) Y ENTREGA EN  EL EVENTO

40
TRANSPORTE  DE LOS PRODUCTOS, STANDS Y ELEMENTOS DE  EXHIBIC16N

SERVICIO 20
HACIA EL EVENTO DE LAS UNIDADES PRODUCTIVAS PARTICIPANTES

41

pRESTAci6N DE sERvicios DE pERsONAL DE Apoyo LOGrsTlco y

DIA 7

OPERATIVO,  ENFOCADO EN ACCIONES DE  INCLUSION SOCIAL.  LAS

ACTIVIDADES  INCLUYEN  EL MONTAJE Y DISTRIBUC16N  DE  MOBILIARIO

(SILLAS),  MANTENIMIENTO DE ASEO ANTES Y DESPUES  DEL EVENTO,
ORIENTAC16N AL P0BLICO Y ACOMPAflAMIENTO/ACOMODAC16N

PRIORITARIA A PERSONAS EN CONDIC16N  DE DISCAPACIDAD Y SUS

FAMILIAS.

42 TENEDORES  DESECHABLES PARA TORTA DE 26 CM X 20 UNIDAD 20

43 PLATOS DE  ICOPOR PARA TORTA DE 26 CM X 20 UNIDAD 20

44 VASOS DESECHABLE  DE  DIEZ ONZAS X 50 UNIDAD 8
45 CUCHARAS DESECHABLES 60 PCS X 50 UNIDAD 8
46 CONTENEDOR DE  ICOPOR X 20 PARA ALIMENTOS UNIDAD 22

47 SUMINISTRAR LECHONA PREPARADA PARA COMPARTIR COMUNITARIO UNIDAD 2

48 HIDRATAC16N  (AGUA) X PACA DE  12  UNIDADES X 360 PACA 27

49 TORTA CUADRADA GRANDE UNIDAD 2

50 BEBIDA CARBONATADA SABORIZADA, SABORES SURTIDOS DE 3  LTSX 3 PACA 7

51 ESTUFA DE SOBRE  PONER CUATRO  PUESTO GAS NATURAL ST 400 -5NN UNIDAD 2

52 VENTILADOR PLASTICO DE  PEDESTAL DE 5 ASPAS DE  18  PULGADAS UNIDAD 5

53 SANDWICHERA UNIDAD 5

54
LICUADORAS PLASTICAS DE ALTA VELOCIDAD PARA PREPARAC16N  DE

UNIDAD 5
ALIMENTOS.

55
PARLANTES: AMPLIFICADOR PORTATIL PEQUEfqo SONIDO CALIDAD USBMUSICA

UNIDAD 6

56 COBIJA TERMICA DE  240 CM  DE  LARGO  POR 180 CM  POR ANCHO UNIDAD 9

57I

ANCHETA PREMIAC16N  E  INCENTIVO, COMPUESTA POR UN ARREGLO

ANCHETA 20         I

DECORATIVO QUE  INCLUYE  UNA SELECC16N  DE  PRODUCTOS

ALIMENTICIOS EMPACADOS DE  PRIMERA CALIDAD Y LARGA VIDA 0TIL.

lNCLUYE EMPAQUE  DE  PRESENTAC16N,  ENVOLTURA PROTECTORA,

Mofto/CiNTA DECORATi-v.A .y. LOGl'STicA DE  ENSAiviBLAjE -y. ENTREGA EN

EL LUGAR  DEL EVENTO.

.A.LQLl!LEP`  DE SIl I FTFRfA  PAPA AS!STENTES .A.L E\./ENTO

ALQUILER DE SONIDO PROFESIONAL PARA EXTERIORES CON 2,

MICROFONOS INALAMBRICOS, CONSOLA DE  16 CANALES, 4 CAB`lNAS

ACTIVAS,  2  BAJOS Y POTENCIA DE 5000 W,  PARA LLEVAR A CABO LA

ACTIVIDAD CON ANIMADOR

r7,.fNs~AV§#:..#s~N§#,:.:fN~N~s#f,,ff§N§#f,,,..#sHf.AS,+alle 10 - era 19 / Esquina - Barrio el Centre

3 a lcaldia@puertoasis-putu maya-gov.co
`^rw`^r.puertoasis-putumayo.gov.coREJi



EJECuC16N Y PROCESO OPERATIVO POR COMPONENTE

La ejecuci6n general del proyecto sera coordinada por la Secretaria de Gobierno Municipal, a trav6s de
su   Enlace   de   Discapacidad,   en   coorganizaci6n   t6cnica   y  veeduria   con   el   Comit6   Municipal   de
Discapacidad  (CMD).  El  proceso de atenci6n a  los 321  beneficiarios directos se desarrollafa  bajo una
estrategia mixta (urbana y rural dispersa) descrita a continuaci6n:

Focalizaci6n y Filtro tecnico de Beneficiarios

Se  realizara  el  cruce  de  variables  t6cnicas  ut1.Iizando  como  base  dnica  el  Censo  de  Loco/i.zaci.dn  y
Caracterizaci6n de Personas con Discapacidad del municipio de Puerto Asls `con corte a febrero de 2026,
que  registra  889  personas) frente  a  la  base  de  datos  de  SISBEN  IV.  Se  priorizard  estrictamente  a  los
individuos clasificados en los Grupos A y a (pobreza extrema y moderada) que registren ingresos nulos
o  nula autonomfa econ6mica  (dentro del 93.2% diagnosticado).  El  listado depurado de  321  personas
sera validado en mesa t6cnica con el CMD.

Despliegue Logfstico y Distribuci6n Descentralizada

Una vez culminado el proceso tecnico de focalizaci6n, cruce de variables (Censo de Discapacidad 2026
+  SISBEN   IV)  y  validaci6n  de   la   poblaci6n   priorizada  en  articulaci6n  con  el  Comit6  Municipal  de

Discapacidad  (CMD),  se  procedefa  con  la  fase  de  distribuci6n fi'sica  y asignaci6n oficial  de  las  ayudas
tecnicas  y  productos  de  apoyo  funcionales.  Con  el  fin  de  garantizar  la  eficiencia  administrativa  y  el
control estricto del inventario misional, Ia distribuci6n se ejecutafa a trav6s de una estrategia operativa
mixta, disefiada para mitigar las barreras de movilidad e ingresos que afectan al territorio: Coma canal

principal   de   distribuci6n,   se   convocard   de   manera   programada   e   individual   a   los   beneficiarios
priorizados (o a sus cuidadores debidamente acreditados) para que se acerquen a las instalaciones de
la Oficina del Enlace Municipal de Discapacidad, En este espacio institucional, plenamente accesible, se
realizafa  la verificaci6n  de  la  identidad del  receptor,  la  revisi6n t€cnica  del  elemento a entregar y se
formalizar5  el  proceso  mediante  la  firma  obligatoria  del  Acta  ll€cnica  de  Entrega,  la  cual  incluifa  el
registro fotogfafico y la fotocopia del documento de identidad como soporte del indicador.

Componente 1: Dotaci6n de Ayudas tecnlcas y ELementos Biomecanicos

Detalle lecnico de los Elementos a Suministrar:
-      Sillas de ruedas estandar |3 unidades): Estructura en acero al carbono o aluminio, plegables,

con frenos de rriano, apoyabrazos fijos y reposapi6s abati.bles.
-      Caminadores en aluminio para adulto (5 unidades): Sistema de asistencia de paso,  plegable

con un solo bot6n, empufiaduras c!e vinilo antideslizante y altura graduable.
-      Bastones para discapacidad visual (5 unidades en total}: 3 unidades de 120 cm de largo y 2

unidades de 130 cm de largo; giratorios, fabricados en aluminio ligero reflectivo, plegables en
4 secciones con mango de caucho.



rvAEffiJA&is
Pagina 14 de 41

Muletas de aluminio graduables (24 pares en total): Divididas en Talla S (4 pares), Talla M (10

pares) y Tal!a L (10 pares), con soporte axilar y codera de doble inyecci6n de materia! blando.
Pafiaies  de  aita  absorci6n  {151  empaques  en  totaij:  Aduito  Taiia   M  x  20  unidades  (60
paquetes), Adulto Talla L x 20 unidades (50 paquetes), Nifio Etapa 6 x 30 unidades (20 paquetes)
`,' Ni,io Etapa 5 x 30 Ljnidades (21 paquetes).

Soporte Antiescaras (8 unidades en total): Colch6n antiescara  inflable con motor de presi6n
alterna   (4   unidades)   y   Co.iin   antiescara   de   espuma   viscoelastica   de   alta   densidad   para
adaptabilidad en sillas de ruedas (4 unidades).

Los  elementos  se  entregar5n  baj.o  previa  validaci6n  de  la  condici6n  diagn6stica  del  beneficiario.  EI
contratista adjudicado deber5 ofrecer una  inducci6n t6cnica  de  10 minutos a  los cuidadores sobre el
correcto armado, graduaci6n de altura y mantenimiento preventivo de los dispositivos para prolongar
su vida  dtil.

Componente 2: Seguridad Alimentaria y Nutricional

Cada  paquete  nutricional  esta  tecnicamente  balanceado  para  cubrir  los  requerimientos  cal6ricos
b5sicos y estard compuesto por:

-      Granosy carbohidratos: 10 kg de Arroz de primera calidad, 3 kg de Azucar,1 kg de sal refilada,

1 kg de Maiz blanco partido, 500 g de Maiz trillado, 2 kg de Lenteja (en 4 empaques de 500 g),
3 kg de Fri'jol y 2 empaques de Harina de trigo par libra (454 g).

-      Pastasy protefnasconservadas: 4 empaques de pasta de seco por 250 g, 3 empaques de pasta

de sopa por 200 g, 6 latas de Atun en lomitos en aceite de 160 g y 3 latas de Sardina en salsa
de tomate de 425 g.

-      Lacteos y complementos:  1 empaque de Leche en polvo instantanea fortificada por 360 g, 2

empaques de Cafe molido por 500 g y 1 bloque de Panela por 2 kg.
-       AseoyHogar: 2 unidadesde papel higi6nicotriple hoja (2 en 1),1 unidaddeAceitevegetal por

1000 cc y 1 Trapero dom€stico para saneamiento basico del entorno del paciente.

Componente 3: lnclusi6n Productiva (Ferla de Emprendimlentos)

Se  financiard  integralmente  la  logfstica  para  la  visibilizaci6n  comercial  de  20  unidades  productivas
lideradas por personas con discapacidad o sus cuidadores. El contratista debera proveer:

-       20 desayunos balanceados (fruta, chocolate, huevos y carbohidrato), 20 almuerzos completos

(sopa,  plato fuerte  con  proteina  y jugo  natural)  y 20  refrigerios  (arepa  de  maiz  con  queso  y
ju8O).

-      Apoyo logistico operatl.vo para el  armado y desarmado de carpas (7 operarios), alquiler de 7

manteles decorativos de 2 in x 2 in y carpeta roja institucional para el sendero peatonal.
-       Sumir.istro de 20 camisetas de tejido de punto t!po  polo con ci.e!!o grHeso, color b!anco, con

los  logos  institucionales y el  nombre  de  cada  unidad  productiva  bordado  en  alta  definici6n,
Adicionalmente, se asignard  un incentivo econ6mico de reconocimiento a los emprendedores

por un valor de $19.816 por unidad (totalizando $396.320 para el componente d€ premiaci6n
y estl'mulo productivo).

Componente 4: Cohesi6n Social y Conmemorac!6n lnstitucional
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lnfraestructura Logistt.ca y Suministros del Evento:

-       Logistica de Eventos: Alquiler de silleterfa  plastica  para  los asistentes (200 servicios), servicio

integ.ra.I ,de senjdo profesiena! cop. amp!jficacj6n y atiimedo.r,/,rec.reacionista ca#fi'cedo d#rente
toda la jornada, y alquiler de una tarima estructural con barandas de seguridad accesibles.

-       Compartlr  Comunitario  Masivo:  Suminist+o  de  2  porciones  gigantes  de  lechona  tradicional

preparada bajo estrictos est5ndares higi6nicos (con capacidad de distribuci6n masiva), 2 tortas
cuadradas grandes decoradas, 27 pacas de agua embotellada (hidrataci6n de 12 unidades por
360  ml)  y  7  pacas  de  bebidas  carbonatadas  de  3  litros.  Incluye  toda  la  vajilla  desechable
ecorresponsable (20 paquetes de tenedores, 20 paquetes de platos de icopor, 8 paquetes de
vasos de 10 oz, 8 paquetes de cucharas y 22 contenedores t6rmicos para alimentos).

-      Dotaci6n de Activos para Fortalecimiento del Tejido social (Linea de capitalizaci6n de sedes

del CMD): Para detar los espacios asociativos y centros de atenci6n comunitaria de la poblaci6n
en    discapacidad,    se   adquirifan    los   siguientes   activos   fijos   duraderos   que   quedafan
inventariados a nombre del municipio:

•      2 estufas de sobreponer de cuatro puestos a gas natural (Ref, ST400 o similar).
•      5 ventiladores plasticos De pedestal De 18 Pulgadas Y 5 Aspas De Alta Eficiencia.
•      5 sandwicheras electricas con placas antiadherentes.
•      5 licuadoras plasticas de Alta velocidad para preparaci6n de Alimentos.
•      6 parlantes: amplificador port5til pequefio sonido calidad USB Mdsica
•      9 cobijast6rmicas de 240 cm de largo por l80cm de ancho para soporte en areas de

descanso e inclusion rural.
•     Ancheta  premiaci6n  e  incentivo,  compuesta   por:  un  arreglo  decorativo  que  incluye  una

selecci6n  de  productos  alimenticios empacados  de  primera  calidad  y  larga  vida  dtil.  incluye
empaque   de   presentaci6n,   envoltura   protectora,   mofio/cinta   decorativa   y   logistica   de
ensamblaje y entrega en el lugar del evento.

CONDICIONES DE ENTREGA Y GARANTfA

•      Lugar de entrega: lnstalaciones de la secretarfa de Gobierno / oficina del Enlace Municipal de
Discapacidad.

•      El contratista deberd ofrecer una garantt'a t6cnica contra defectos de fabricaci6n de mfnimo un

(1) afro para la estructura principal de las ayudas t6cnicas (sillas de ruedas, caminadores) y de
mfnimo seis (6) meses pare sus componentes electr6nicos o baterfas, contados a partir de la
firma del Acta de Recibo a Sat1.sfacci6n. No se aceptafan garantfas inferiores a las establecidas
en la legislaci6n de protecci6n al consumidor vigente

3.2. FACTOR LEGAL - NORMATIVIDAD APLICABLE

a)    Normas-de contrataci6n.
EI Estatuto general de contrataci6n, incluye las normas que desarrollan reglamentan, como:

/    La Constituci6n Politica en los artl'culos 209 y 123, establece los principios de igualdad, eficacia,
celeridad,  economia,  imparcialidad  y publicidad  previstos como  reglas que deben aplicar las
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entidades del Estado para el cumplimiento de su funci6n administrativa

/    La   Ley  80   de   1993   `'por  la   cual   se  expide   e!   Estatuto  General   de   Contrataci6n  de   la
Administraci6n Pdblica"

/    La  Ley  1150  de  2007  ''Por  media  de  la  cual  se  introducen  medidas  para  la  eficiencia  y  la
transparencia   en  ia   Ley  80  de   1993  y  se  dictan  otras  disposiciones  generaies  sobre   ia
contrataci6n con recursos pt]blicos"

/    Le`y`  1474  de  2011  `'por  !a  c'ja!  se  dictari  norrrlas  oirier.tadas a  forta!ecer  !os  miecarlisrrios  de

prevenci6n,  investigaci6n y sanci6n  de actos de corrupci6n y la efectividad del  control  de  la
gesti6n pdblica

/    Ley  1882  de  2018,  por  la  cual  se  adiciona,  modifican  y  dictan  disposiciones  orientadas  a
fortalecer  la  contrataci6n  pdblica  en  Colombia,  la  ley  de  infraestructura  y  se  dictan  otras
disposiciones

/    Decreto 392 de 2018, Por el cual se reglamentan los numerales 1, y 8 del arti'culo 13 de la Ley
1618  de  2013,  sobre  incentivos  en  Procesos  de  Contrataci6n  en  favor  de  personas  con
discapacidad

/    Decreto No342del05demarzode2019
/    Resoluci6n No 1798 de 2019, expedida por Colombia Compra Eficiente

/    Lo que  no est6 regulado  particularmente en el  Estatuto de Contrataci6n, ni en sus Decretos
reglamentarios, se aplicara en la  parte pertinente el C6digo de Comercio y el C6digo Civil, en
todo caso la legislaci6n competente sera el contencioso administrativo.

/    Las reglas previstas en este  pliego de condiciones, el cual describe aspectos tecnicos, legales,
financieros, contractuales, de experiencia y cumplimiento, entre otros

/    EI  Decreto  1082  de  2015  '`Por  el  cual  se  expide  el  Decreto  Onico  Reglamentario  del  sector
Administrativo de Planeaci6n Nacional"

Estas  Normas  establecen  que  la  escogencia  del  contratista  se  deber5  desarrollar  a  trav6s  de  las
diferentes modalidades de selecci6n como son:

/     La licitaci6n pdblica

/    La selecci6n abreviada
/    El concurso de m€ritos
/    La selecci6n de minima cuantfa
/    La contrataci6n directa

La  modalidad  de SELECC16N  ABREVIADA  DE  MENOR CUANTrA,  se  desarrolla  segdn  lo  dispuesto  la  ley
80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, el Decreto 1082 de 2015, por lo cual se empleara
el procedimiento determinado en las citadas normas.

La demanda se define como la cantidad y calidad de bienes y servicios que pueden ser adquiridos en
los  diferentes  precios  del  mercado  por  un  consumidor  (demanda  individual)  o  por  el  conjunto  de
consumidores.
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4.1. CONTRATAcloN HIST6RICA EN EL MUNICIPIO DE PUERTO ASIS

En la historia de la entidad se han desarrollado contratos similares al objeto a contratar, a trav6s de los
cuales se dio soluci6n a las necesidades presentadas por la administraci6n, los tlltimos procesos que se
han desarrollado en el en el municipio de Puerto Asis referente a esta tipologi'a de contrataci6n son:

(nformaach

• i   ~\  t  \ ,,  ',,  i ,   ,   i' I )  I   I  ! I,i f,1  '  ,

Precio e.8ml®o tow:     13$ 278000 COP

deonero dcl prose.a    SAAIC.03}2026 \Pi6.C.ifecael6fi a¢ ¢oapctdo.es_.I ( Pmaenlacich de oco;

mpieeEmcwhofuESTRATEGiADEconTroiroeiAcioriAiwrmTEESTERR.izAcichiyATEiic.ich
Titufo:    mrTEORAi EN FroTEccio«ANikAi  A TRAVEz OE uttDAess rovIes EN EL Mumcmo 0€ PVI:RTO Asis \pT6.

Cekteun
fa.e:    Proseofaci6n de oferta

Efudo:    Picoeso co ev.Oaci6n y ob.ei\raGmei

fe.c pievp    «anife3tidch te utei€S `J«enaf cunt.a}

0¢.crpewh:#£E5ifGRART##fg#ST#g?ADTE"%&°tLL£S:!££!%Ouvus¥&'¥#ii#ro'ZAfrop'#RATTOEX;ais6"

npo d. o.oce.a   Seleccich 4bnm.ea meno. aiuti

1fl'        I-':.

Irifomactch

Poeco.ann.do tot4l:    90 coo OOO COP

N4otcro eel p.cee.a    SALre.02+2026 (l`laeifestect6n a. a.ere. `»er)or Cuat'.)} .\PTeseleech d® oferta)

FOF`TALEcmiENTo A BieLioTECAs pu8iicAS  A TRA\tis col essARF`oiro DE ACTrvroADEs ce EXTENsioN
Tfuio!    8ieiioTecARiA y LA OOTAcioii OE ELEneNTOs y uATEFiLALEs PARA Ei essARRoiio DE ACTMDAoes

MISIONAIES EN EI WL#l

i."i   i-..erel.c\6n a. dei`.

E.tido:    Proceso.d].*¢ecoy ¢e*br-a

f... pre`.i.   M.ndesl.c.6o oe mn!. (^4eno. a.mi..i

Fof{7iALfonmaNTO A BIeuoTEc`As pueucic j. in;ivEs col DESAmoiLO Oe acTrnouss es EXTpesiorl
be.¢npc'ch:ffi2LE£¥E&v€t%#T€Sigro¥==:£f:££:\rs8§y;::a::B#spAFtAEioESAroiioDEACTrocoEs

Tlpo a. proc¢ro   S.leecl¢n bion.almena. coul`.

I \` I-.`, ;`i I,' .I : I tjti  .iiE i  p ROc€D!wire NTO

lrriwhacien

ouNic(pro  DE PuERTo Asis  puTUMAyo

rrdeomo bill:   6 ae.77S.ae7coP

lben`.oe dot plee..a   S"co04,2023 (Alindecacth d. rfene. Olenoi Cidutb» given.cth de afro)

Tth:5corFifeasfu#iffigff#¥ife%ifELPueffiENuml!A##twh%asEL¥pigrECLRTng€T#
Fa..:   Pole.nt.doh d®ohie

Ecodl.:   Pfoce.a d[ic§de y odebndo

i... pr.`rh   lAinifee.dch a. LrEI.rfu (Mern}r cLul.)

Dedpcth:E#EL|#=fifflife¥£E#roi:ifeRE#i#TmeT§¥iEL#rofsowpRT
Tlpo A p.oee.a   Setocctoo.breha nor a.info

4.2. cONTRATAcieN HtsT6RlcA EN LA ,REGioN DEL puTUMAyo

Ademas,  se  procedi6  a  realizar  el  hist6rico  en  el  SECOP  de  objetos  similares  al  contratar  de  otras
entidades estatales a nivel departamental que han contratado durante las dltimas vigencias. En la cual
se puede identificar un gran ntlmero de contratos, entre los cuales se puede identificar que la demanda
se encuentra  concentrada  en  la  Gobernaci6n  del  Putumayo,  seguidamente  del  municipio  de  Puerto
As's, la cuales dentro de sus labores convocan al desarrollo actividades de fortalecimiento o similares,
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y que cuyos objetos est5n orientados al suministro de elementos de ayudas integrales a  la  poblaci6n
en condici6n de discapacidad.

Bfa            Eended E.ut.I                 8.lirmci.                 12i!smflin

Gi                cOBERNActoN                   sOsO.s^sloz2.          cONTR^TO O€ stMNisTRO -ireuhios
DEprmAM£NTOOEi         2026                                  €LEMENTOsyAVuOAS TECNICAs^
puTiwAyo                                                                     p€B9ONSA CON DiscAfAcroAO

a                cOBERHAcich                   sOsO-s^sioi 3,           CONTRATO DE sineiNismo. LNSLwos
OeFiAITiA^ENTO eel         coat                                 EL£L#wO9 y AVuDAS TECNic^s A
PuTIRAAyo                            (Pootol.cion ce            PERSONSA CON OISCAB4,C¢D^D in.s.nlaDco

ofeth\                              ct ofcha.:

a                h«/hiicipio oE                     rmco4a2o24               FORtALEciMENIo A iA pceiAcich EN

F«. wh.a            F.che a. Dtmc.clch   `        Eecha de mamrdch h denl.           Cti.ndi

Pnised.ednd.       Wcacoae6 0"                 2coema68coA»
co5dY-

Fae co ctefro9           3to&ae2?B 7 05 PM      -                   i¢O&Oa20 S COAM

p"e8!.cho a.       5esm24 5o5pM                     iama/aez4 3 05 pM
puERTocas                                                        coND]cioN OE oiscAfAcico wEounTE Ei       olm
puTu(Are                                                               Apoyo iNTEaRA CON Ayuors TECNCA9

EN Ei m»ricifro oE PUERTO Asi.a
PuTunyo

a                cOBERNAc!oN                   sOsO.sAsioto,          Aoausicichi DE EiEWENTOs DE AyunAs
DEPIARTA^€uto oil         2022                                TEcutcAS EN El «ARCO O€l
PuTuunvo                         givesedeci6ri ee           SLrmovecTO DENo4`m^I)O

-FORTAL£Clw3ENTo of us wreLATiyrs

8OcLAiE8, pf`OOucT"rs y curuR^LEs zx:
LA poeiAc]ct cow orscApacra^D EN Ei
OEPAJITA

Dando cumplimiento al artlculo 2.2.1.1.1.6.1 del decreto 1082 de 2015, tambi6n se desarrollan otros
aspectos, que son importantes considerar dentro del principio de la planeaci6n y que hacen parte de
las consideraciones para la ej.ecuci6n del objeto que se pretende contratar, para el efecto se identificara
el tipo de oferta que rodea al sector:

90 -Servicios de Viajes, Alimentaci6n, Alojamiento y Entretenimiento
9010 - Restaurantes y catering
44 - Equipos de Oficina, Accesorios y Suministros
4421 -Ayuda para personas con desaffos fisicos para vivir independientemente

Regi6n de analisis -Departamento del Putumayo

AluiALISIS DE OFERTA
A. £Qui6n vende?

Con el fin de determinar cu5les son las empresas que pueden prestar el servicio requerido, se analiz6
la informaci6n disponible en:

-       Herramienta de analisis de oferta -Modelo de Abastecimiento Estrat6gico (Colombia compra

Eficiente).
-       Base c!e dates seccp !L Cent,-atos e!ectr6niccs -Dates abiertos.

A continuaci6n,. se presentan los resultados abtenidos:

A continuaci6n, se presentan las gr5ficas resuitantes de los filtros apiicados (las graficas y analisis son
sugeridas, se deberan ajustar de acuerdo con el  resultado de la  Herramienta del an5lisis de la oferta
del  MAE):
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Gasto Mensual
Valor total

$29.267.070.943
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Gasto Anual
S29  27  ITi{i  ra29  27  in,i as4.7  in;I  /.4$84  7  mLi cea  7  mti  I,€84  7  mii  f.4

Aho

Fuente          `CLi   \   ,£`   ,i   .`f-,_r    i

Fuente:  Agencia  Colombiana  para  la  Contrataci6n  Pi}blica  ~  Colombia  Compra  Eficiente  -  CCE,  Modelo  de
Abastecimiento Estrategico, Herramienta de Andlisis de la Demanda.

De la  muestra  se  logra  identificar que en la  region  del  Putumayo durante las vigencias 2024 hasta el
2026,  el  afro  con  mss  oferta  fue  sobre  la  vigencia  2025,  llegando  a  registrar  un  valor  total  de
$29.267.070.943

As[ mismo las gr5ficas se puede evidenciar que el gasto anual a nivel de la regi6n del putumayo, dentro
de los siete dltimos afios el mas representativo se dio sobre la vigencia 2025, con  un valor ejecutado
superior a  los $10  mil  millones.  Ademas,  la  herramienta  de contrataci6n  mss  utilizado  para  brindar
estos servicios fue contratados por la plataforma Secop I

Cantidad de coritratos - Mensual
Contr®tog Total

574

Val or Contrataci6n

$29,27 mi M

Cantidad de contratos - Anual
574                    S7J              1961                     1`,`61                  19S1               1961

:  `)               :  :  !`Z              .',:,:;  I-              -`Jl``:rTJ

Afro

fuente   +,,`,,   `i   ,  o`t|  r,   ,

Ndmero1de Pr®ve®dores98 Ntim®ro de Contratos

574
Fuente: Agenc.Ia Colombiana para la Contratacl6n Pilblico -Colombia Compra Eficiente -CCE, Modelo de
Abastecimiento Estrategico, Herramienta de Andlisis de la Oferta.

De las anteriores  graficas se  puede  identificar que,  durante  los  afros  analizados,  sobre  la  regi6n  del
Putumayo, se encuentra un total de 574 contratos suscritos, con un total de proveedores de 198 y una
ejecuci6n de recurso pdblico por mss de $29.27 mil millones de pesos.
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S`v'L`{`,i    Tci.al   [it,iT,-iL``.tj`Oi   `                !`    \          ,

Valor Total Estimado per Proveedor
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Prov  nombre

Fuente: MAE

Segtln la grafica muestra las entidades que han venido contratando este tipo de servicios, Io cual supera
los 1 mil millones de pesos, entre entidades contratantes mss representativas se encuentran; Dotaci6n
Suministros y Logi'sticas Avanzar de Colombia S.A.S. Zomac, seguido de Fundaci6n Tejiendo Esperanza...

y asf sucesivamente.

Valor T®tal Estimado per Entidad

1   `      '    )||!   ,L_.`|i`}`|i     .`u       1`\t}    I      IJ   /   i'lt     I..

;'`_)    :'1,i    ',1

SJ    ,1111    r,,,I

`a  t'1il  M

t,.`   ,yl:I    lwl

Entidad

Fuente: MAE

De aci.e.I.dc a !a mlu.estra, en !a gr5fica se !ogra identificar qLje !a entidad con mayor participaci6n en e!
mercado es el  lnstituto  Departamental  de  Deportes  la  Recreaci6n y  Educaci6n  Fisica  del  Putumayo,
seguida por la Gobernaci6n Departamento del Putumayo., Alcaldia de Mocoa ... y asf sucesivamente.
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Caritidad de Contr.to. con proveedoi\es
phar.lee .n SECOP 11

®
£J

T,pO:   a+.  ,  ,

Cantided de C®ntratos con proveedores

plurales on SECOP 11

ffi
lJ9           11\-

T,pO     ,t„      -    ,    J

Fuente: MAE
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vatw de contotos con proveedo.es                                       Valor Total Eatimedo per Modelidad d® S®Iocci6I.

11
Valor de contratas con proyedores                                     Valor Total Estimado par Modalidad do s®leccl6n

plurales eri SECOP 11

I
Modalldad  general

Por otro lado, se destaca que los proveedores con mayor particjpacj6n fueron proponentes singulares,

y la  modalidad de contrataci6n  adoptada  para este tipo  de servicios fue  la  contrataci6n competitiva
por Selecci6n Mlnima Cuantfa y en segundo lugar por la contrataci6n Directa.

5.1.ANTECEDENTES DE PROVEDORES EN PROCESOS DE CONTRATACION

Revisado la plataforma SECOP 11, se puede evidenciar que, en el municipio de Puer[o Asis, como a nivel
del departamento del putumayo han venido participando activamente proveedores como se relaciona
a continuaci6n;

1``i:.t.J`iactf.,r,g,ei`e:.a;

lnfomactongeneral ,  `       _

Xdmeio del pro¢elo    SAAACJ}2+2026

Nomb'¢

ocaarfu

FonTAiEciueiiTOAeeiioTECAspu8ucASATRAVEscELOESARROuOoEAc"OroESOEEXTENswiieeuoTECARAyiAOOTAcwi
OEEL£MERTOsyurERiAiEsp"EiOESARROLLOOfacTmDAOEswsrotiALEstwELwhI
FomiEciraEmoAermTECAspceuesA"vEsrmcesARcoLLooEAc"oAoeso£EXTENswh8unTECA"yiAoowchi
OEELEWE»TOs"*TEusp"Eio€sAmooEACTrvrms»siouiESEtlEiuniiccoDERERTOAsisrmA«ro

Rela¢ieriarconoropioc€"         S;      to

iDt6cnico   col,Boos io+22496
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Los proveedores suscritos fueron los siguientes

Ee-     `           ""   `       ,""
ffi+#Lsenwma

EE]

I 'i  :   .'_i, F` lA ,..

Informaci6n

I      €Pun"A.,,r,

PTecio e.Gmrdolotal      30.COOOO COP

Nbm.ro eel p.oeeco   M`€405-202.

rano

F,S,

Estrfu

Olscnpeich

Tipo de prceeio

Los proveedores suscritos fueron los
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SMPLEMEmAci6N as MEot a?s ce As isTENctA HUMANiTAe li A poBLAc ,ich vicTi&IA eel cORELreTO ARa^AoO
:ALojAhl;ENTo. Ai:hreRTAC'Tcrt, ELEMEW3ra DE ASE9.  E.E),.E`ro€  :i CCi:fRA .t ?T±Ar\ispoRTE DE
EMERCENCIA) EN EI MUNto'

Pn~6. a. atrH
Picoeso a!j.¢c.co }. edeor.ao

iMPLEMENTAG6v3EMEO!gAsOEAsisTENc>A-uMANrTARIAApceLAcichvicTiilj`DELcowFLicToARMAOO
ilo.'Ai,.lento. ALiitEurACJou. ELEtrENTcis 3E ASEo. ELEhiENrros DE COC`RA v TRANSPoRTE eE
Eue8GENCIA Et{ :L Mtj`ic ,plo OE OuER~3 A€i.s

Mrn in. co.ntl'.

-A, ~..*

EE

5.2. PROMOC16N  DEL ACCESO DE  LAS MIPYMES AL MERCADO  DE COMPRAS PUBLICAS

De conformidad al Art. 33 de la ley 2069 de 2020, establece que
"/.../

Con  el  fin  de  promover  el  acceso  de  las  MIPYMES  al  mercado  de  Compras  Pdblicas,  Ias
Entidades   Estatales   indistintamente   de   su   regimen   de   contrataci6n,   Ios   patrimonios
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aut6nomos  constituidos  par  Entidades  Estatales y  los  particulares que ejecuten  recursos
pdblicos:

1.  Deber6n  en  el  Andlisis  de  Sector  identificar J_a_s_  MIPYMES  aue  podrl'an  ser  Dotenciales

Droveedoras directas o indirectas, con el f.In de defjnir realas aue Dromuevan v faciliten su
r]articiDaci6n en eJ_P[Q_s_e_s_a de Contrataci6n. (...)

En  cumplimiento  de  lo anterior se  procede a  realizar  la  identificaci6n  de  Mipymes,  residentes en  el
departamento del putumayo encontrando las siguientes;

Empresa

Empresas de Catering para eventos en PUTUMAYO

(`,                          ,)                ,

''1\.+L`    _I                                                                                                    I

raegri     -  -

I(`ll,,      h-"       +     ,\,,`J,       ,,      `,-`"

1

Localidad

Cmo

'J'Ocoa

Puerto Asis

Puer!o Asls

Sar` Mnguel

Puer!oAsis

h'Ocoa

valle C)el Guamuez

\/illagarzon

MOcoa

Colon

Villagarzon

I,tocoa

MOcoa

I,1Ocoa

Leguxzanro

Puerto Asis

O€partam€rito

Putumayo

Putumayo

Putumayo

Putumayo

P,,tumayo

Putuma),a

Put-,,maya

Pull,maya

Pu'umayo

Putumayo

Putumayo

Pu'umayo

Putumayo

Putumayo

Putumayo

Pu!umayo

Putumayo

Te'€'Ono

3203026066

3219089277

3106083093

3223654724

3223675672

3113152295

3143709955

3218167641

3115570820

3143cO3407

3188782420

3112412825

3237724519

3112272670

3204593074

3125299434

3118655621
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I,tocoa

'dsoa

MOcoa

Omo

'JIOccra

'JIOcoa

Puerto Asis

I,tocoa

Mch=Oa

MOcoa

Orlto

C„r!O

PtJerto AS'S

Putumayo

Putu,T'ayo

Putumayo     `

Pu!umayo

Pu'umayo

Putumayo

Pu(umayo

Putllmayo

Putumay,O

Pl,(umayo

Putumayo

Putumayo

Pu'umayo

Empresas de Actividades de otras asociaciones n c p en
PUTUMAYO

Empresa
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3213352521

3138084534

3192710125

3227588902

3208486988

3219023930

3125130022

32crs8i0747

3125622272

3155260363

3cO3595575

3176983090

3158945026

localidaa               O.partrme l`ro           Tel6fono

P ilerto Asis               Putumayo                3187004 834

Mcw=oa                         Putumayo                 3 I 08767281

M ocoa                         Pu{umayo                608 743356 7

Mocoa                        Putumayo                 3208211572

S ibuncoy                   Putilmayo                3182674282

Puer!o Asis               Putumavo                3125793525

I,AOcoa

I,locoa

Val'e Del

Guamuez

I-.'cx:Oa

'J'acoa

'''Ocoa

Mceoa

Onto

'''cx:Oa

Pu!umayo               6084205293

Pu(iimayo                3 1 661 3oo47

Pu!umayo               3 I 8276597o

Putiimayo                 3 1 g596 1 88 1

Putumayo                3225061489

Putumayo                 3114473287

Putumayo                3105274425

Putumayo                3142399345

Putuma yo                6024 2004 39
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5.3.               ESTUDIO DE PREC!OS DE MERCADO

Para el an5lisis t€cnico y econ6mico que soporta el valor estimado del contrato, se evalu6 los recursos
i-equeridos en p[-oyectos de similai-es ca.-acteristieas, !os ajust6 a ias necesidades, tipo de actividades y
caracteristicas particulares del desarrollo del proyecto, y se determinaron las cantidades previstas a las
cuales se aplican las tarifas estimativas

El  proceso  de  estudio  de  mercado  adelantado  por  el  municipio  consisti6  en  solicitar  a  empresas  y

personas  con  reconocimiento,  trayectoria  y  experiencia  a  nivel  departamental  en  la  prestaci6n  de
servicios.

De acuerdo con esta necesidad se recibieron 3 cotizaciones de las siguientes empresas:

No, Empresa
1. FUNDAC16N AVANZA PuTUMAYO NIT: 901392658-5
2 DAPES SUMINISTROS S.A.S NIT: 900714661-8

3 SERVICIOS INTEGRALES DE PuERTO Asis NIT: 901.469.274-3

Que, revisadas sus actividades en el RUES y el directorio de Secop, se tiene lo siguiente:

•      Por FUNDAC16N AIVANZA PLJTUMAYO NTT: 901392658-5

Ftazon social                          Slgla              Cat.gori a Municlpl®/D.I)artamento     Camara            Active

FUNDACION AVANZA             FUNDAPU      SOCIEDAD 6 PEf}SONA JIJf}lDICA        PuERTO ASIS /
PllTUMAYO PRINCIPAL 6 ESAL

Registro entidades sin animo de lucro

-                 ~,~              `rj                     „      .t~:,-rt,|r!te  `ieg,L3.

Si8la

FUNOAPU
lder`tificacidn

ftilT sol 3926as ~ 5
Categoria de la Matricula

Socledad 6 persona juridica prmcipal 6 esual
Tipo de Sociedad

Entldad sin animo de lucrc)
Tipo Organiraci6o

Fundac!ones
Camara de Com®rcio

Putumayo
Ndmero de Matrfcu!.1

9000cO4430

PUTUMAYO

i echa d€ MatrJ[ u I a

2020/07/OS
Fe€ha de Vig€nci8

!nd€fintdo
Estodo de la matrituid

I-Actlva
•`LFctha de renovaci6n

2026/a 3;' 10
dlti-mo afio renovado
2026
Motivo Can[elaci6n

NORMAL
+-echa de Actuali¥acidii

2026/OS/06

PuTUMAYO     ACTIVA
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;  rer>.J!:fi,¢C`    :  ,

laprfe  coi8t.13A

•      Par DAPES SuMINISTROS S.A.S__N_I_T_: 900714661-8

Razon social                        Sigla     Categoria

}    ?   ,  Tt i  ,tA  ,   ,   ,  y

COLOMBIA.  Puerto Asl's
urf     ,i€    rf    ,-#     ,rf
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Muriiciplo/Departamento      CalTlara            Active

OAPES SUMINISTPOS         None     SOCIEDAD 6 PEBSONAJUBlt)lcA                   PuERTO ASIS /                               PUTUMAY0     ACTIVA

S.A.S PRINCIPAL 6 ESAL                                                    PUTUMAYO

Registro Mer[antil

!r`formacjdn ge.,er{i}             i`\C : "J{dad econ6mtca               l}epreseritante legal                   PrQpietano / £stablecmiento

:`Jentificaci6n

r'.||T 900714661  -8

i  ategoria de la M3trfcula

Sociedad 6 persona juridlca prin{ipal 6 esa!

:-ipa de So€i¢dad

Sociedad comer'cial
`,'ipoorganjzacian

Socledade5 por acciones s!mpliflcadas sos
Cimara de Comercio

Putumayo
Ntimer® de  I,1atr: -, ;

51695

:rf,  CciLol.!a `A

Fetha de Matri{i;j3

?014/03/21
r`echa de Vigencla

lndef'inido

EEtado de. la rTratrf[utii\

Actwa
Fecha d€ renovaci6n

2026/03/31
tlltimo afro renouado

2026
Motivo Cancelaci6n

NORMAL

fecha de Actualizacj6n

2026/09/12

/.```3{`.='`9_9i.Jm!r.i9tfa.aLL2!i
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Munlcipio/Departamento     Camera           Active

PUEfiTO ASIS /                                PUTUMAYO     ACTIVA

PUTUMAYO

!r..:ri`ac or gg.,a-~i             Activtdad ecoJunita              RtLpreser`tar}te legal                  fropiE?arro / Establecifr.I-.+ +.,

identificaci6n

NIT 901469274  -3

LateEor.la de ld Matr!cLIla

Sociedad 6 persoria juridica pnncipal 6 esal
l'ipo de Soriednd

5ociedad comerc!dl
'¢.ipo organitaci6r`

Sociedad@s pot acciones simplificadas sas
',.jmata de Carmeitjc

Putumayo
rldmeto de Matn'c A, : d

80028

fiwii-i5{9±ir4-

P8;5

EB coioue]A

Fecha de Matricu(,!

2021 /03/05
Fecha de Vigenei.i

lndefimdo

fttha de Cao<ala-r I i,--r

//
Estado de la matt/~I. ii i \.,

Actlva

Fecha de Tenovaci ur$

2026/03/26 i
I)ltlmo ado rerovado

2028
Fecha de Actualiza{i6n

2:02:610i+12,I

EmprendimienLo Social

N

S!J!ELC_LO_SJELE£~RA_I,EL
2li:.  PuERT0 ASIS  SAS

Col"roth Puefto tsl.]
j*  RE J*  i*  ,#

Verificado los objetos sociales y actividades econ6micas de las empresas que cotizaron, se encuentran

que estas, presentan actividades econ6micas a fin al objeto a contratar.  Por lo tanto, se acepta y se
procede a realizar un an5Iisis de precios, Asi;

Que tomando los precios cotizados por las empresas que brindan el servicio se realiza  un analisis de
precios.  Es de precisar que en ellas ya se encuentran contemplados todos los gastos de legalizaci6n
porcentaje que corresponde a los gastos que incurrira el contratista para la suscripci6n, Iegalizaci6n y
ejecuci6n del contrato.

Por lo tanto Qa[± Ia presentaci6n de su cotizaci6n a la administraci6n municipal de Puerto Asis, debera
incluir; lvA y demas impuestos Municipales, que corresponden a los siguientes;

Estampillas e impuestos Porcentaje (%)

Estampilla Adulto mayor 4%
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Estampilla Pro-fronterizo Z%

Estampilla Pro-cultura 2%

Estampilla justicia familiar 2%

Tasa Pro-deborte 2%I                                         Estampilla electrificaci6n rural I                                             1%

I                                                  P`ete fijentes c!ec!arantes I                                            2.5% II                                                  P`ete fijentes c!ec!arantes
I                                           2.5% I

Rete fuente NO declarantes 3.5%

Reteica 10*1000 (1%)

Retenci6n del lvA, si factura lvA 15%
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NOTA.  Es de  precisar que segtin  la  solicitud  de cotizaci6n  realizada y  la  emitida  por las empresas los
Servicios cotizados, ya que se encuentran incorporados los impuestos del futuro contrato. por lo tanto,
una vez realizada la comparaci6n de las cotizaciones recibidas se procede a estimar el valor del bien de
la siguiente manera.

Para el an5Iisis t6cnico y econ6mico que soporta el valor estimado del  contrato, la Alcaldfa  Municipal
evalu6 de acuerdo a los an5lisis realizados de la siguiente manera;

On¥as±'E:    ,
•&t,E``,&<ff!13`Jkl:`?:I,,,..:\

S RE€IBIDAS

PROMEDIO

ITEM ESPECIFICACIONES UN'DAD CANT

Cotfzaci6nNO.01-FUNDAPu
Cotlzacl6nNO.02-SERVICIOSlNTEGRALES

Cotlzaci6nNb.a)3-DAPESSuMINISTROSSAS

V/r unlt V/r unl' V/r unlt V/r unit
Incluldo lvA lncluldo IVA Incluido lvA y lncluido lvA

y demas y demas demas y demas
gravamenes gravamenes gravarnenes gravarnenes

1 SILLA DE  RUEDAS  ESTANDAR UNIDAD 1 $ 1.200.000 ; 1.300.000 ; 1.loo.000 $ 1.200.000

2 CAMINADOR EN ALUMINIO PARA ADULTO UNIDAD 1 ; 430.000 $ 440.000 ; 420.000 $ 430.000

3
BASTONES GIRATORIOS PARA PERSONASCONDISCAPACIDADVISUAL120CMDELARGO

UNIDAD 1 $ ZOO.000 $ 220.000 ; 210.000 $ 210.000

4
BASTONES GIRATORIOS  PARA PERSONASCONDISCAPACIDADVISUAL130CMDELARGO

UNIDAD 1 $ 200.000 $ 220.000 $ 210.OcO $ 210.000

5 M U LETAS TALLA S UNIDAD 1 $ 242.000 $ 262.000 $ 252.COO $ 252.000
I         6

MULETAS TALLA M UNIDAD 1 $ 242.000 ; 262.000 ; 252.000 $ 252.000

!7
MULETAS TALLA L I        UNIDAD 1 $ 242.000 $ 262,000 $ 252.000 $ 252.OcO

8 PAf]ALES ADULTO TALLA M X 20 UNIDADES UNIDAD 1 ! 102.000 ; 112.000 $ 122.COO $ 112.000

ig PANALES ADULTO TALLA  L X 20  UNIDADES UNIDAD 1 ; 102.000 ! 112.000 i          ;122.ooo ; 112.000

10 PAflALES Nlflo ETAPA 6 X 30 UNIDADES UNIDAD 1 $ 60.000 $ 80.OcO ; 70.000 $ 70.OcO

11 PAflALES Nlflo ETAPA 5 X 30 UNIDADES           I UNIDAD 1 $ 60.000 $ 80.000 $ 70.000 ; 70.000
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12
BASTON CON  PuNTO  DE GRADUACIONCOLORCRIS

UNIDAD 1 $ 200.coo ; 220.000

Pa$210.OcO lna 29 de 41;210.000

113
COLCHON ANTIESCARAI

I        UNIDAD
1' $ 1.062.000 $ 1.262.000 $1.162.000 $ 1.162.000 ,

14
COJIN ANTI  ESCARA ESPuMA\./OCPELASTICA

UNIDAD 1 $ 550.000 $ 570.000 $ 560.000 $ 560.000

15
I  ARROZ POR  UN (1)  KILO I             K'LO I              1 I             $ 7.380 I             $ 7.180 I               ; 7.280 11;7.280

116

[ACEITEVEGFTAipop.ioeecc
BOTELIA

[= i      $2"4o
i          $2±.940

I             $21,840
i          $21.840i

17 lcAFEMOuDOPOR500GR GRAMOS 11 I          $21.74o ; 21.940 I              $21.84o $ 21.84o  I

18 PANELA POR DOS (2)  KILOS KILOGRAMO 1 $ 10.810 ; 10.950 $ 11.000 ; 10.920

19
LECHE  EN  POLVO INSTANTANEAFORTIFICADAPOR360GR

GRAMOS 1 ; 26.300 ; 28.300 $ 27.300 $ 27.300

20 AZUCAR POR  UN (1)  KILO KILOGRAMO 1 ; 7.280 $ 7.380 ; 7.180 $ 7.280

21 SAL POR  UN  (1)  KILO KILOGRAMO 1 $ 4.650 $ 4.450 ; 4.550 ; 4.550

22 ATUN  EN  LOMITOS DE ACEITE  160 GR GRAMOS 1 $ 9.OcO $ 9.ZOO $ 9.100 $ 9.100

23
SARDINA EN SALSA DE TOMATECONSERVANTESDEPESCADOX 425 GR

GRAMOS 1 $ 11.020 $ 10.820 ; 10.920 ; 10.920

24 MAfz BLANCO PARTIDO X KILO UNIDAD 1 $ 7.380 $ 7.180 $ 7.280 ; 7.280

25 PASTA DE SECO POR 250 GR GRAMOS 1 $ 4.450 $ 4.650 $ 4.550 ; 4.550

26 PASTA DE SOPA POR 200 GR GRAMOS 1 $ 3.640 ; 3.740 ; 3.540 ; 3.640

27 FRIJOIES POR  uN  (1)  KILO KILO 1 $ 16.380 ; 16,280 $ 16.480 $ 16.380

28 HARINA DE TRIGO  LIBRA 454 GM GRAMOS 1 $ 5.560 $ 5.660 $ 5.159 ; 5.460

29 MAIZ TRILLADO POR  500 GR GRAMOS 1 ; 5.360 ; 5.560 ; 5.460 $ 5.460

30 LENTEJA POR  500 GR GRAMOS 1 ; 6,270 $ 6.470 ; 6.370 $ 6.370

31 CALDO  DE GALLINA POR (8)  UNIDADES UNIDAD 1 $ 7.180 ; 7.280 $ 7.380 ; 7.280

32 PAPEL HIGIENICO 2  EN  UNO TRIPLE HOJA UNIDAD 1 $ 9.000 $ 9.200 $ 9.100 $ 9.loo

33 TRAPERO UNIDAD 1 ; 13.goo $ 14.loo $ 14.000 $ 14.000

34
DESAYUNO BALANCEADO (FRUTA PICADA,CHOCOLATEENLECHE,HUEVOSRANCHEROS,CARBOHIDRATOS)

UNIDAD 1 $ 16.700 ; 16.9cO ; 16.800 ; 16.goo

3S
ALMUERZOS -CARBOHIDRATOS,PROTEINASYPRINCIPIOGRANOSACOMPAfqADODEJUGONATURAL + SOPA

UNIDAD 1 ; 20,000 $ 22.OcO $ 21.000 $ 21.000

!36,

REFRIGERio (JUGO NATURAL + AREPA DEiviAI`ZCONQUESO)        I
UNIDAD       ,IllI         slo.ooo

I          $10.100
$ 10.501I

I           $10.2001

ALQUILER  DE  MANTELES PEQUENOS DE 2

M X 2 M + CARPETA ROJA
UNIDAD $ 14.OcO $ 16.coo $ 15.000 $  15.OcO

CAMISETA DE TEJIDO DE  PuNTO CON

CUELLO GRUESO COLOR  BLANCO CON

ioGOs BO`RnA.DO NOMB.RE DE LA` Li`N!D.A.a

PRODUCTIVA

UNIDAD ! 70.coo i 71.coo ; 69.000 $ 70.000
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lMPRES16N Y PERSONALIZAC16N  DE

CERTIFICADOS  DE RECONOCIMIENTO PARA

tMPRENL)EL)Ot`ES  t'AR I ICIPAN I ES.

INCLUYE IMPREsldN  LITOGRAFICA 0

DIGITAL A FULL COLOR SOBftE  PAPEI DE

ALTO GRAMAJE (PROPALCOTE,

i"

rti{®AMiNu u  KiMBErtLy  L)E ££uo A300G),DIAGRAMAC16N,PERSONALIZAci6NCONNOMBRESYDATOSDEiAiNiciATi.v'A,APLicAci6N  DEACABADO0GRABADOINSTITUCIONAL(MARCADO/LOGOTIPOS)YENTREGAENELEVENTO uNIL'AL' III

i     "uOu

> £1.uUuI >  19.uUu

i     „uOu

40

TRANSPORTE  DE  LOS PRODUCTOS, STANDSYELEMENTOSDEEXHIBICIONHACIAELEVENTODELASUNIDADESPRODuCTIVASPARTICIPANTES

SERVICIO 1 ; 43.000 $ 42,000 ; 41.000 ; 42.000

41

PRESTAC16N  DE SERVICIOS DE  PERSONALDEAPOYOLOGISTICOYOPERATIVO,ENFOCADOENACCIONESDEINCLUSIONSOCIAL.LASACTIVIDADESINCLUYENELMONTAJEYDISTRIBuC16NDEMOBILIARIO(SILLAS),MANTENIMIENTODEASEOANTESYDESPUESDELEVENTO,ORIENTAC16NALPOBLICOYACOMPANAMIENTO/ACOMODAC16NPRIORITARIAAPERSONASENCONDIC16NDEDISCAPACIDADYSUSFAMILIAS.

DIA 1 ; 79.000 $ 80.000 $ 81.000 ; 80.000

42
TENEDORES DESECHABLES PARA TORTA DE26CMX20

UNIDAD 1 $ 5.000 ; 4,800 ; 4.900 $ 4.900

43
PLATOS DE ICOPOR PARA TORTA DE 26 CMX20

UNIDAD 1 $ 5.000 $ 4.800 ; 4.9cO $ 4.9cO

44 VASOS DESECHABLE  DE  DIEZ ONZAS X 50 UNIDAD 1 $ 5.700 $ 5.500 ; 5.600 ; 5.600

45 CUCHARAS DESECHABLES 60 PCS X 50 UNIDAD 1 $ 6.400 $ 6.500 $ 6.coo $ 6.300

46
CONTENEDOR  DE  ICOPOR X 20 PARAALIMENTOS

UNIDAD 1 $ 13.900 $ 14.000 S 14.loo ; 14.coo

47
SU MINISTRAR LECHONA PREPARADA PARACOMPARTIRCOMUNITARIO

UNIDAD 1 $ 2.700.000 $ 2,900.000 $ 2.800.000 ; 2-800.000

48
HIDRATAC16N  (AGUA) X PACA DE  12UNIDADESX360

PACA 1 $ 13,000 ; 15.000 ; 14.000 ; 14.000

49 TORTA CUADRADA GRANDE UNIDAD 1 $ 270.OcO $ 290.000 ; 280.000 ; 280.000

50
BEBIDA CARBONATADA SABORIZADA,SABORESSURTIDOSDE3LTSX3

PNCA 1 $ 65.700 ; 65.600 $ 66.100 $ 65.goo

51
ESTUFA DE SOBRE  PONER CUATRO PUESTOGASNATURALST400-5NN

UNIDAD 1 $ 514.660 $ 513.660 $ 512.660 $ 513.660

52
VENTILADOR PLASTICO DE  PEDESTAL DE 5ASPASDE18PULGADAS

UN'DAD 1 $ 338.920 $ 339.920 ; 340.920 ; 339.920

53 SANDwicHERALICUADORASPLASTICAS  DE ALTAVELOCIDADPARAPREPARAC16N DEALIMENTOS. UNtDAD
11

$ 168.OcO $ 167.000 ! 169.000
I       $168.000

54 UNIDADI 1I $ 168.000 $ 167.000 $ 169.000 $ 168.000

55
PARLANTES: AMPLI FICADOR  PORTATILPEQUEfloSONIDOCALIDADUSBMuSICA

UNIDAD 1 ; 420.000 $ 419.000 $ 421.000 ; 420.000

COBIJA TERMICA DE 240   CM  DE  LARGO

POR 180 CM POR ANCHO
UNIDAD ; 56.000 ; 57.000 ; 55.000 $ 56.000
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ANCHETA PREMIAC16N  E  INCENTIVO,

COMPUESTA POR UN ARREGLO

DECORA I lvo QUE INCLUYE UNA

SELECC16N DE PRODUCTOS ALIMENTICIOS

EMPACADOS  DE  PRIMERA CALIDAD Y

LARGA VIDA 0TiL.  INCLUYE  EMPAQUE  DE

PRESENTAC16N, ENvt)LTU RA PROTECTORA,
MOKio/CINTA DECORATIVA Y LOGfsTICA DE

ENSAMBLAJE Y ENTREGA EN  EL LUGAR DEL

EVE'VIe.

ANCHETA $ 115.708

58
ALQUILER DE SILLETERfA PARA ASISTENTESALEVENTO

D'A 1 $ 5.000 $ 4.900 $ 5.100 $ 5.000

59

ALQUILER DE SONIDO PROFESIONAL PARAEXTERIORESCON2,MICROFONOSlNALAMBRICOS,CONSOLADE16CANALES,4CABINASACTIVAS,2BAIOSYPOTENCIADE5000W,PARALLEVARACABOLAACTIVIDADCONANIMADOR

DIA 1 $ 1.119.000 $ 1.121.000 ; 1.120.000 $ 1.120.000

60

ALQulLER  DE TARIMA:  MODULAR DE 3 X 4METROS,ESTRUCTURAMETALICAYSuPERFICIEANTIDESLIZANTE,lNCLUYEINSTALAC16N,DESINSTALAC16NYTRANSPORTE

DIA 1 $ 1.400.500 ; 1.402.000 $ 1.397.500 $ 1.400.000

61
PRESTAC16N  DE SERVICIOS DE  RECREAcldNADAPTADAPARAELEVENTODELDIADELADISCAPACIDAD.

DIA 1 ; 350.000 $ 340.000 $ 360.000 $ 350.000

TOTAL' $13.103.228 $13.834.668 $13.#7;rm $1S.428,338

Una vez realizado el analisis, en el cuadro anterior, el MUNICIplo toma coma opci6n del promedio de
las cotizaciones recolectadas y desagregado el analisis de las mismas se tiene que el VALOR PROMEDIO
unitario de los mismos, Ios cuales permiten establecer un estimativo sobre el valor total del proyecto.

Teniendo  en  cuenta  lo  anterior,  Ia  administraci6n  municipal  deja  constancia  que,  a  la  fecha,  para
solventar el servicio dispone de un presupuesto de CIENTO SIETE MILLONES CIENTO CINCUENTA MIL
OCHOCIENTOS OCHENTA PESOS ($107.150.880) M/CTE, incluido lvA. Y demas impuestos, valor al que
deber5n ajustarse y ofertar los posibles oferentes.

5.4.VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO
Teniendo en cuenta lo anterior la Secretaria de Gobierno Municipal ha determinado que el valor de la

prestaci6n de servicios se establecer5 con un presupuesto total disponible de CIENTO SIETE MILLONES
CIENTO   CINCUENTA   MIL  OCHOCIENTOS   OCHENTA   PESOS   ($107.150.880}   M/CTE,   tal   como   se
especifica a continuaci6n:

item      I                           DorAR  AVuDAS T£CNICAS A IA POBLAC16N CON DISCAPACIDAD QUE I,O REQulERAt

Ill. HERRAMIENTAS Y EQulpos
Descripcl6n                                              i      unidad Camidad Valor unitario Valor total

S!lLADERUEDASESTANDAP`                                                                            I       UNIDAD       i13 $1.200.OcO i      $3.coo.coo
CAMINADOR   EN ALUMINIO  PARAADULTO UNIDAD 5 $430.000 $2,150.000
BASTONES GIRATORIOS PARA PERSONAS CON  DISCAPACIDAD

I       'JN!DAD

13 $210.000 I          $630.000VISUAL 120  CM DE LARGO

BASTONES GIRATORIOS PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD
UNIDAD

!2 $210.000 ;420.000VISUAL 130 CM DE LARGO

M U LETAS TALLA S UNIDAD 4 ;252.000 ;1.008.000
MULETAS TAILA M UNIDAD 10 $252.000 $2.520.000
MU LETAS TALLA L UNIDAD ilo i                 $252.000 $2.520.000
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PANALES ADULTO TALLA M X 20 UNIDADES UNIDAD 60 $112.000 $6.720.000
PAflALES ADULTO TALLA L X 20 UNIDADES UNIDAD 50 $112.000 $5.600.000
PAf¢ALES Nlfflo ETAPA 6 X 30 UNIDADES UNIDAD 20 ;70.000 $1.400.000
PARALES NINO ETAPA 5 X 30 UNIDADES UNIDAD 21 $70.000 $1.470.000
BASTON CON PUNTO DE GRADUACION COLOR GRIS UNIDAD 5 $210.000 $1.050.000
COLCHON ANTIESCARA UNIDAD 4 $1.162.000 $4.648.000
COJIN ANTI  ESCARA ESPUMA VOCPELASTICA UNIDAD 4 $560.000 $2.240.000

Sub-Total $35.976.000

item       I                         REAllzAR LA ENTREGA DE PAQUETESAllMENTARIOS A PERSONAS CON DISCAPACIDAD
I. MAITERIALES

Descrtpci6n unidad Cantldad Valor unitario Valor total
ARROZ   POR UN  (1)  KILO KILO 1000 $7.280 $7.280.000
ACEITE   VEGETAL POR 1000 CC BOTELLA 100 ;21.840 ;2.184.000
CAF£ MOLIDO   POR 500 GR GRAMOS 200 $21.840 $4.368.000
PANELA POR DOS (2)  KILOS KILOGRAMO 100 !10.920 $1.092.000
LECHE  EN  POLVO INSTANTANEA FORTIFICADA   POR 360GR GRAMOS 100 $27,300 $2.730.000
AZUCAR   POR  UN  (1)KILO KILOGRAMO 300 $7,280 $2.184.000
SAL POR  UN  (1)  KILO I(lLOGRAMO 100 ;4.550 $455.000
ATUN EN  LOMITOS   DE ACEITE  160 GR GRAMOS 600 ;9.100 ;5.460.000
SARDINA EN SALSA DE TOMATE CONSERVANTES DE PESCADO

GRAMOS 300
$10.920 $3.276.000X 425 GR

MA`Z BLANCO  PARTIDO X KILO UNIDAD 100 $7.280 $728.000
PASTA DE SECO POR 250 GR GRAMOS 400 $4.550 $1.820.000
PASTA DE SOPA POR ZOO GR GRAMOS 300 $3.640 $1.092.000
FRIJOLES POR UN  (1)  KILO KILO 300 $16.380 $4.914.000
HARINA DE TRIGO LIBRA 454 GM GRAMOS 200 $5.460 $1.092.000
MAIZ TRILLADO POR   500 GR GRAMOS 100 $5.460 $546.000
LENTEJA POR  500 GR GRAMOS 400 $6.370 $2.548.000
CALDO  DE GALLINA POR (8)  UNIDADES UNIDAD 100 ;7.280 ;728.000
PAPEL HIGIENICO 2  EN  UNO TRIPLE  HOJA UN'DAD 200 $9.100 $1.820.000
TRAPERO UNIDAD 100 $14.000 ;1.400.000

Sub-Total $45.717.000

(ten          | RCEOANL'D5£sRCAURNAAc:5£#A RARA IA PROMOCION Y COMERCIAuZAC16N DE EMPRENDIMIENTos DE PERsoNAs

I. MAITERIALES

Descripei6n unldad Cantldad Valor unltarlo Valor to+a I
CAMISETA DE TEJIDO DE PUNTO CON CUELLO GRUESO

UNIDAD 20 $70.000 $1.400.000COLOR BLANCO CON  LOGOS BORDADO NOMBRE DE  LA

UNIDAD PRODUCTIVA

IMPRES16N Y PERSONALIZAC16N  DE CERTIFICADOS DE

UN'DAD 20 $20.000 $400.000

RECONOCIM IENTO PARA EMPRENDEDORES PARTICIPANTES.

lNCLUYE  IMPRES16N  LITOGRAFICA 0  DIGITAL A FULL COLOR

SOBRE PAPEL DE ALTO GRAMAJE (PROPALCOTE, PERGAMINO

0 KIMBERLY DE 220G A 300G), DIAGRAMAC16N,
PERSONALIZAC16N CON  NOMBRES Y DATOS DE LA

lNICIATIVA, APLICAC16N  DE ACABADO 0 GRABADO

INSTITUCIONAL (MARCADO/LOGOTIPOS) Y ENTREGA EN  El

EVENTO

Sub-Total $1.BOO.000
11. GASTOS LOGISTICOS

Descripci6n unidad Cantidad Valor unltario Valor total
DESAYUNO BALANCEADO (FRUTA PICADA, CHOCOLATE EN

UNIDAD 20 $16.800 $336.000LECHE,  HUEVOS  RANCHEROS,  CARBOHIDRATOS)

ALMUERZOS -CARBOHIDRATOS,  PROTEINAS Y PRINCIPIO
UNIDAD 20 $21.000 ;420.000GRANOS ACOMPAflADO DE JUGO NATURAL + SOPA
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REFRIGERlo (JUGO NATURAL + AREPA DE MA`Z CON QUESO) UNIDAD 20 ;10.200 $204.000
ALQUILER DE MANTELES PEQUENOS DE 2 M X 2 M +

DIA 7 $15.000 $1o5.booCARPETA ROJA

Sub-Total $1.065.000
Iv. TRANsroRTE

1.`' unldad Cantidad Valor unitario Va]o, total
TRANSPORTE DE LOS PRODUCTOS, STANDS Y ELEMENTOS DE

SERVICIO 20 ;42.000 $840.000EXHIBIC16N  HACIA EL EVENTO  DE  LAS UNIDADES

PRODUCTIVAS PARTICIPANTES

Sub-Total $840.000
V. IVIANO DE OBRA

PRESTAC16N  DE  SERVICIOS DE  PERSONAL DE APOYO

DIA 7 ;80.000 ;560.000

LOG`STICO Y OPERATIVO,  ENFOCADO  EN ACCIONES DE

lNCLUS16N  SOCIAL.  LAS ACTIVIDADES INCLUYEN  EL MONTAJE

Y DISTRIBUC16N  DE  MOBILIARIO  (SILLAS),  MANTENIMIENTO

DE ASEO ANTES Y DESPUES DEL EVENTO, ORIENTAC16N AL

P0BLICO Y ACOMPANAMI ENTO/ACOMODAC16N

PRIORITARIA A PERSONAS EN  CONDIC16N  DE DISCAPACIDAD

Y SUS FAMILIAS.

Sub-Total $5cO.COO
VAI.OR TOTAL ACTIVIDAD sO.265.OOO

(ten       |      DESAm°cLOLANRMAECMTM'oV:%3bE#ELLTDuha%#ETS:RRNEfcR]#NT:VL#EY# :EE%#§ENNTD3#pEkcH9AAk§C° DE EA   -

I. MAIERIALES

Descripci6n un'dad Cantidad Valor unhario Valortotal
TENEDORES DESECHABLES PARA TORTA DE 26 CM X 20 UNIDAD 20 ;4.900 ;98.000
PLATOS DE ICOPOR PARA TORTA DE 26 CM X 20 UNIDAD 20 $4.900 ;98.000
VASOS DESECHABLE DE DIEZ ONZAS X 50 UNIDAD 8 $5.goo $44,800
CUCHARAS DESECHABLES 60 PCS X 50 UNIDAD 8 $6.300 $50.400
CONTENEDOR DE ICOPOR X 20 PARA ALIMENTOS UN'DAD 22 $14.000 $308.000
SUMINISTRAR LECHONA PREPARADA PARA COMPARTIR

UNIDAD 2 $2.800.000 ;5.600.000
COMUNITARIO

HIDRATAC16N (AGUA) X PACA DE  12 UNIDADES X 360 PACA 27 $14.000 $378.000
TORTA CUADRADA  GRANDE UNIDAD 2 $280.000 $560.000
BEBIDA CARBONATADA SABORIZADA, SABORES SURTIDOS DE

PACA 7 $65.800 $460,600
3 LTSX 3

ESTUFA DE SOBRE PONER CUATRO PUESTO GAS NATURAL ST
UNIDAD 2 ;513.660 $1.027.320400 -5NN

VENTILADOR PLASTICO  DE  PEDESTAL DE 5 ASPAS  DE  18
UNIDAD 5 $339.920 $1.699.600

PULGADAS

SANDWICHERA UNIDAD 5 $168.000 $840.000
LICUADORAS PLASTICAS DE ALTA VELOCIDAD PARA

UNIDAD 5 $168,000 $840.000
PREPARAC16N  DE ALIMENTOS.

PARLANTES: AMPLIFICADOR  PORTATIL PEQUENO SONIDO
UNIDAD 6 $420.000 $2,520.000

CALIDAD USB MuSICA

COBIJA TERMICA DE 240  CM DE LARGO POR 180 CM POR
UNIDAD 9 $56.000 $504.000

ANCHO

ANCHETA PREMIACION E INCENTIVO, COMPUESTA POR .  UN

IJN-IDAD 20 $114.708 se.294.160

ARREGLO DECORATIVO QUE INCIUYE  UNA SELECC16N DE

PRODUCTOS ALIMENTICIOS EMPACADOS DE PRIMERA

cauDAD Y LA.P,G.A. V!DA. IJT!L. IN.rJIJYE EM,PrA.QIJE DE

PRESENTAC16N,  ENVOLTURA PROTECTORA, M0fQO/CINTA

DECORAT!VA Y LOG`STICA DE ENSAMBLAIE Y ENTREGA EN  EL

lusAR DEL EVENTO.
Sub-Total $17.322.8sO

11. GASTOS I.OGISTICOS
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Descripci6n Unidad Cantidad Valor Unitario Valor total
ALQUILER DE SILLETER`A PARA ASISTENTES AL EVENTO UNIDAD 200 ;5,000 $1.000.000

I  ALQl.I!LEFt. DE  SON!DO  PR.OFES!ONAI   PAF!A  F¥TFF`.!OR.ES CON2,MICROFONOSINALAMBRICOS,CONSOLADE16CANALES, I                 DIAI I                 1i I              $1.120.000I 11$1.120.000

4 CA.BINAS ACTIVAS, 2 BAJOS Y POTENC!A DE 5000 W, PAP`A

I  LLE`v'AR A CABC iA ACTiviDAD CON ANiMADOR ''

ALQUILER DE TARIMA :MODULAR DE 3 X 4 METROS,

!D,AI !1I i           S"oo,CooI $1.400.000IESTRUCTURA METAuCA Y SUPERFIciE ANTIDESLIZANTE,

lNCLUYE  INSTALAC16N,  DESINSTALAC16N Y TRANSPORTE

Sub- Tota I $3.520.000
V. MANO DE OBRA

Descripci6n Unidad Cantldad Valor unitario Valor total
PRESTAC16N DE SERVICIOS DE RECREACI0N ADAPTADA PARA

a/A I $350.000 $350.000
EL EVENTO DEL DIA DE  LA DISCAPACIDAD.

SO $350,000
VALOR TOTAL ACTIVIDAD $21.192.880

foTAL PROYECTO
::0

NOTA. Ios Oferentes no Dodran ofertar valores suneriores al presuDuesto oficial establecido car la
entidad. En caso de ofertas ace Dresenten valores suceriores. Ia oferta sera rechazada

Nota 1: El valor del contrato, podr5 ajustarse de acuerdo con las necesidades reales que se presenten
durante la ejecuci6n previa a la aprobaci6n de las partes y dejando constancia en las actas respectivas.
El  valor  final  del  contrato  correspondera  a  la  prestaci6n  efectiva  y  real  del  servicio.  En  caso  de
terminaci6n anticipada, cesi6n o suspensi6n del contrato, s6lo habr5 lugar al pago proporcional de los
servicios efectivamente prestados

Nota  2:  Los  proponentes  son   responsables  de  informarse  e  incluir  en  su  propuesta  toda  tasa,
retribuci6n, impuesto o gravamen que corresponda y/o del cual sea responsable y, la Entidad Territorial
no aceptara reclamaci6n alguna por estos conceptos.

a)        Aspectos que se deben tener en cuenta para la fijaci6n de los precios de la propuesta:
1)      El proponente debera cotizar los items ofertados en la unidad de medida ycantidad requerida para

cada uno de los bienes, conforme al formato que se incluya en el pliego de condiciones.
2)      El proponente deber5 presentar su oferta par el sistema de precios unitarios, conforme al cual en

dicho precio se encuentran comprendidos todos los costos directos e indirectos que se generan por
la contrataci6n.

3)      Bajo este sistema de precios, el vendedor es el dnico responsable por la vinculaci6n de personal y
la  celebraci6n  de  subcontratos todo  lo  cual  debe  realizar  en  su  propio  nombre y  por  su  propia
cuenta y riesgo sin que la Entidad adquiera responsabilidad alguna par dichos actos,

4)     Al formular la propuesta, el proponente deber5 tener en cuenta que todos los impuestos y gastos

que se causen per raz6n de !a !ega!izaci6r, `,J ejecl.ici6n de! contrato
5)      La  Entidad  solo  pagar5  los  precios  contratados  y  por  tanto,  no  reconocera  suma  alguna  por

impuestos  ni  reajustes a  los  precios ofertados,  a  menos que el  reajuste se  deba  efectuar como
consecuencia de una modificaci6n del contrato o a  las regulaciones que para tal efecto expida el
Gobierno Nacional y est€n legal y debidamente acreditados.

6)      La Entidad efectuara al vendedor las retenciones que, en materia de impuestos tenga establecjda
la  Ley.
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7)     Las devoluciones o exenciones a que crea tener derecho el vendedor deber5n ser tramitadas por
este  ante  la  respectiva Administraci6n  de  lmpuestos,  sin  responsabilidad  alguna  per parte  de  la
Entidad o costo para eiia.

8)      Con relaci6n al IVA, el proponente debera discriminar en la cotizaci6n este impuesto, en los items
en les qtje se causal Er, case de no jndicarlo, este nuevo valor no podr5 ser reconocido per la Entidad
y el contratista debera asumir el costo del impuesto.

Los  interesados  en  participar  en  el  presente  proceso  deberan  ofertar  cumpliendo  con  los  items,
cantidades  y  especificaciones  tecnicas,  sin  sobrepasar  el  precio  de  referencia.   De  no  ser  asf  se
entenderfa que se encuentra incurso en causal de rechazo.

Ser5n  de  exclusiva  responsabilidad  del  oferente  los errores  u  omisiones en  que  incurra  al  indicar el
valor de  su  propuesta,  debiendo  asumir los  mayores costos y/o  p6rdidas que se  deriven  de  dichos
errores u omisiones, sin que por esta raz6n haya lugar a alegar ruptura de] equilibrio contractual.

Para efecto del sefialamiento del precio ofrecido, el proponente debe tener en cuenta todos los costos,

gastos,   impuestos,   seguros,   pago  de  salarios,  prestaciones  sociales  y  dem5s  emolumentos  que
considere necesarios para la fijaci6n de la propuesta econ6mica

INDrcADOREs FiNANciEROs~+

De acuerdo con  el  artfculo  2.2.1.1.1.5.3  del  Decreto  1082  de  2015  Las Camaras  de Comercio  deben
verificar y certificar los siguientes  requisitos  habilitantes  referidos a  la  capacidad financiera, es decir
aquellos  indicadores  que  miden  la  fortaleza  financiera  del  interesado  asi':  Los  valores  escogidos  se
estipulan  con  el  fin  de  que  en  el  proceso  haya  pluralidad  de  oferentes  es  por  esto  que  tienen  una
relaci6n relativamente baja, sin embargo, la entidad tambi6n reconoce que estos nos dan indicio de las

probabilidades que hay de que se cumpla el objeto del  presente proceso y con base a  lo anterior se
definieron los valores.

•       fndice  de  IIquidez:  (Activo  Corriente/Pasivo  Corriente)  lndica  la  disponibilidad  de  liquidez

presupuestal   de   que   dispone   la   empresa   para   garantizar   su   operatividad   y   correcto
funcionamiento   incluyendo   obligaciones   financieras,   pago   de   proveedores,   empleados,
capacidad para adquirir materiales y equipos necesarios; es par esto que entre mayor sea el
fndice de liquidez la entidad corre menos riesgo de que de que el proponente incumpla con sus
obligaciones,

•       fndice de endeudamiento:  (Pasivo total/Activo total) se  utiliza  para ver la variabilidad de  las

finanzas de la entidad en base a pr6stamos o deudas, es por esto que entre mayor sea el fndice
de endeudamiento de una empresa se genera una seffial de riesgo mayor de no cumplir con sus
obligaciones con e! proyecto.

•      Raz6n  de  cobertura  de  intereses:  (uti!idad  operacionai  /  Gastos  de  intereses)  Refieja  la

capacidad  de  una  empresa  de  cumplir  con  sus  obligaciones  financieras.  Por  lo  tanto,  entre
mayor cobertura de ir,ter6s, se reduce !a probabilidad de que un proper,er,te iricump!a corr sus
obligaciones financieras.

En  cuanto  a  la  Capacidad  Organizacional  -  los  siguientes  indicadores  miden  el  rendimiento  de  las
inversiones y la eficiencia en el uso de activos del interesado:
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•       Rentabi!idad del patrimonio: (Utilidad operacional/ patrimonio) el cual estipula !a rentabilidad

de!  patrimonio dei proponente,  es decir,  [a  capacidad de generaci6n de  utiiidad operacionai
por cada peso invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es
!a rentabi!id3d de !os ace-icnistas y mejo.r .!a capecjded crga.ijza€iena! de! propenente.

•       Rentabilidad del activo: (Utilidad operacional / activo total) determina  la  rentabilidad de los

activos del proponente.. es decir.. Ia capacidad de generaci6n de utilidad operacional por cada

peso  invertido en el  activo.  A mayor rentabilidad sobre activos,  mayor es  la  rentabilidad del
negocio y mejor la capacjdad c]rganizacional del proponente.  Este indicador debe ser siempre
menor a igual que el de rentabilidad sobre patrimonio.

Para  la  determinaci6n  de  los  limites  o  i'ndices  de  los  indicadores  financieros  se  revisaron  procesos
similares de algunos municipios de Colombia, los cuales fueron tornados de la  plataforma del SECOP,
asi;

•J-l::,--:-- ;,`,'-,i    ,;,,.`,,i-:
•-I,,y'.     ,  +|F  ,i    ,`,i'!is!dI.--,,`',a,t`l   I

:+fl`.`,"-'i\;(-i-;

aJu
J'`i-   rtf '',,,I_   `'   .       ,•],;,:-

--,I,i-.`rt`-                -

No ENTIDAD cONTRArm`rTE Domidl'o NI

1
LEGAL CONSulTORES a ASOCIAOOS SAS Fl uerto Aslst Put uiTlayo 901S93585-9

2 COMERCIALIZADORA COMSI LLA SAG 808O,a 900889064-1
I           31 I:UNOACION  HUEILAS                                                        I                     Moco8

4 RACIONALIZARSAS BO€cta 900343234-3

5

AVANCE ORGANIZAC16N CONSU LTORES SASB'C 8Oeota 800131690€

I        6|Fundaclonproroglones                                      I         PastoNarlho

7
GRuPO  EMPRESARIAL AABC S.A.S. Puerto Asls 901617088-5
ZOMAC Putumayo

8
FUNDACION AVANZA PUTUMAYO

Puerto AsisPl,tlJmayo
9013 9265 8-5

9 FUNDACION  VIVIR  SIRVIENDO Rlsaralda 900336S48-I

10 SERVIMAX COMPANY S.A.S. ZOMAC Mocoa  PutLimayo 901173733.0

11

ASOCIACION  DE SERVICIOS  INTEGRALES
Popayan Cauca 817007453-9

PARA LA COMUNIDAD ASIPCOM

12
Asoclaclon convivir

Puerto AslsPutumayo 900100460-9

13

TECNOLOG IA SISTEMAS Y S€G URI DAD S.A. S
Puerto Aslst Putumayo 901299870-3

ZOMAC

14 I NGENI EF`l A Y SUMI NISTF`OS TIC S.A. S P u erto Asl st pii t iimeyo 901162282-3

15 visioN aL pRoyEcros sAs eoGOTAD,c. 900226876®

ceJ=  .   -iD
I      „                   `.-{-,--,i            `         A       `.a--,i`r`',--.-r'•i a

.'``f=    „~: ,fi        _                            ORG"12AaoNALES                                §L2£`'`.+`,?r ct_ffi

lndlcador®s flnancleros
[ndicadores

organlzaclonales
Lbd, On4 --* - I-Lu -- -I- -I-

( > a a) ( < a I) ( > a a) ( > a a) (  > a  E.)

2,18 0,17 ndetermlnad
0,24 0'19

2.24 0,e9 13,32 a,29 0,09

1 15,24 a 803,94 a.60 a.65

2,29 0,4 4,47 0.1S a.09

7.47 0,13 5,35 0.01 a.01

12.35 0,21 36 a.53 0.42

30 0,03 indotormlnedo 0,00 0,00

20,01 0,04 indetormlnado 0,13 0.12

3,64 0,19 45 023 a,18

4,51 0,56 26,44 0.40 17,00

8.e8 a,05 lndotBrrrinedo 0.02 0.02

6.08 0.16 14,88 1.80 1.51

9,27 OJZ7 393,31 0,19 0.13

1 2 1 fi a,13 81,13 021 0.18

5,18 0£9 9,62 a,30 21,00

La Agencia Nacional de Contrataci6n Ptlblica -Colombia Compra Eficiente recomienda a las Entidades
Estatales analizar los datos contenidos en  la  muestra  mediante  herramientas graficas y estadisticas.
Graficar los datos permite ver su comportamiento general e identificar sus caracteristicas principales.
Despues, es importante calcular medidas estadisticas basicas  para entender e! indicador en el sector
econ6mico analizado

Teniendo en cu.erTta ja art-terior se toTTTd ia  muesira  15 empresas dei  sector, con ei fin de analizar su
informaci6n financiera y organizacional, para ello se proceden a utilizar herramientas estadisticas (Tallo
`,i Hoja) para determinar !os  ir`.dicadores  pare e!  presente  proceso contracti.ia!, en  !a cua!  permitieron

identificar los promedios mss acertados que deben cumplir las empresas que deseen participar en el

presente proceso de convocatoria.
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Para  tener  una  idea  del  comportamiento  de  los  indicadores  financieros  y  organizacionales  de  la
muestra dei sector, ia Entidad Estatai procede a construir el gr5fico taiio-hoja para ver ia concentraci6n
de los datos, as`;

a)    indlcede liquidez
Estara determinado por el resultado obtenido de

Active corriente
Pasivo corriente

Grafico Tallo de Hoja-l'ndice de liquidez#ul;,.;I:,:l!,il:,,,,I,,,,,I:,,,:I,,;,,i,I,,;":,:i:,I,,,:I;,,:I"I:,,,,:i
tallo hoja

2 18 24 29
3 64
4 51

5 18

6 8
7 47
9 27

12 35

20 81

30 0
115 24
121 8

Se observa que hay concentraci6n de los datos en el tallo 2 y 6, delimitando el valor mss bajo en el 2.29

y el mss alto en 6,66

Como  el  lndicador  de  Liquidez  entre  mayor  sea,  menor  es  el  riesgo,  se  debe  establecer  un  li'mite
MINIMO el cual del an5lisis se establece como razonable en 2,29 el cual cubre a todos los potenciales
oferentes]

b)     Ni`/el de endeudamiento
Se calcula teniendo en cuenta.
Pasivo Total



:'    .   .   = ....--ffl,,li,;I:,:li,;I:,,,I:,:I,,,:I,,I:,,;I:,:I,,,l{,il,,,I:;i! `.    i    -..`  `

MINIMO MexlMO
0,000 0,69
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EI indice de endeudamiento se calcula teniendo en cuenta un mfnimo y un m5ximo. Coma el lndicador
de endeudamiento entre menor sea, menor es el riesgo, se debe establecer un lfmite MINIMO Y UNO
MAXIMO,  el  cual  del  analisis  se  establece  como  razonable  en 0,69  o 69%,  el  cual  cubre  a  todos  los

potenciales oferentes

Criterios Condici6n

hdice de endeudamiento igual o menor al 0.69 Habilita

hdice de endeudamiento mayor al 0.69 Deshabilita

c)    Raz6n de cobertura de intereses.
Se calcula teniendo en cuenta.

utilided oDeracionel
Gastos de intereses
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(1-10)

(11-20)
(21-30)

(3140)
(41-50)
(51 en adelante

TALLO Ho]a                                         I

IRE.-.,..-.... 47 35
11 32 861

21 44
31 0
41 0
51 13 31 941

lNDETERMIN 1 1 1
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Se observa que hay concentraci6n de los datos en el rango 1,62 o indeterminado, delimitando el valor
mss bajo en el  1,62 yo indeterminado.   Por lo tanto, entre mayor cobertura de inter6s, se reduce la
probabilidad de que  un  proponente  incumpla con sus obligaciones financieras, el  cual del analisis se
debe establece un linite MINIMO  1,62 o indeterminado el cual cubre a todos los potenciales oferentes.

Criterios Condici6n
Raz6n de cobertura de intereses Utilidad     operacional     de >=1'62                           0

intereses indeterminado

La Raz6n de cobertura de intereses, refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones
financieras. A mayor cobertura de intereses, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla
sus obligaciones financieras

Los Proponentes cuyos gastos de intereses sean cero (0), no podran calcular el indicador de raz6n de
cobertura   de  intereses.   En  este  caso  el   Proponente  cumple  el  indicador,  salvo  que  la   utilidad
operacional sea negativa, caso en el cual no cumple con el indicador de raz6n de cobertura de intereses.

Cuando  el  proponente  no  cumpla  con  alguno  de  los  'ndices  en  la  verificaci6n  financiera,  esta  sera
considerada como NO CUMPLE, por lo tanto, no continua en el proceso de selecci6n.

/    CAPACIDAD DE ORGANIZAC16NAL

Los Proponentes deber5n acreditar los siguientes indicadores en los siguientes terminos

•       Rentabifidad dei patrimonio
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1ALLO Hoja

0,0 0 12

0,1 13 16 19

0,2 21 23 24 29

0,3 30

0,4 40
0,5 53

0,6 66
1 80

Se observa que hay concentraci6n de los datos en el rango 0,02 a 0,29, delimitando el valor mss bajo
en el  0,02 y el  m5s alto en 0,29  por lo tanto  a  mayor rentabilidad  sobre  el  patrimonio,  mayor es  la
rentabilidad  de  los  accionistas  y  mejor  la  capacidad  organizacional  del  proponente,  por  lo  cual  del
analisis realizado se ve razonable, establecer un indicador minimo de patrimonio mayor o igual a 0,02
el cual cubre a todos los potenciales oferentes.

b) Rentabilidad del activo;#l:':I,I;I;I,:,I,;,:I,,!l:,I:,,I,,,I;,,;I:,il,,,,I,,il,,,I:,:li,i!
I TALIO               I                                                          t]ola                                                          I

o,ol                              o[                              11                              21                              9]                              9
a,1|                           121                           131                           181                           181                           19

I                          0,41                           42]
0,61                         65
1151

Se observa que hay concentraci6n de los datos en el rango 0,09 a 0,19, delimitando el valor m6s bajo
en el 0,09 y el mss alto en 0,19.  Por lo tanto a mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad
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del negocio y mejor la capacidad organizacional del proponente. Por lo tanto, del an5Iisis realizado   se
establece como  razonable un  indicador de patrimonio  mayor o igual  a 0,01 el  cual cubre a todos  los

potenciales oferentes.

La poblaci6n objetivo de la intervenci6n se ubica en el municipio de Puerto Asis.


