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Introduccién

El presente documento recopila las actas, memorias y resultados de las Brigadas
de Salud Sexual y Reproductiva desarrolladas en diferentes territorios del pais en
el marco del Convenio 1649 de 2025, suscrito entre la Agencia para la
Reincorporacion y la Normalizaciéon (ARN) y CORPAMUJER. Estas jornadas se
constituyeron como espacios integrales de promocion de la salud, prevencion de las
violencias basadas en género y fortalecimiento de los derechos sexuales y
reproductivos dirigidos a personas firmantes del Acuerdo de Paz, sus familias y

comunidades de acogida.

Las brigadas fueron implementadas en los departamentos y municipios priorizados

por el convenio:

Antioquia — ltuango
Arauca- Arauquita
Cundinamarca-Bogota
Casanare-Villanueva
Cauca-Silvia
Cesar-Manaure
Quindio-Armenia
Guaviare-San José del Guaviare
Huila-Suaza

Meta-Acacias

Meta-San Juan de Arama
Meta-Villavicencio

Norte de Santander-Cucuta
Santander-Bucaramanga
Uraba-Mutata



Mediante procesos de articulacion con entidades del sector salud, instituciones
territoriales, organizaciones sociales, agencias de cooperacion internacional y
organismos garantes de derechos, fue posible acercar la oferta institucional a
territorios con barreras geograficas, sociales o econdmicas que dificultan el acceso

oportuno a servicios de salud y proteccion.

A través de estas jornadas se brindaron servicios de medicina general, vacunacion,
odontologia, citologias, pruebas para infecciones de transmisién sexual,
planificacion familiar, atencion psicologica, orientacion juridica y acompafiamiento
psicosocial. De manera complementaria, se desarrollaron espacios pedagdgicos
orientados a fortalecer el conocimiento sobre los derechos sexuales y reproductivos,
la prevencion de las violencias basadas en género, la promocion del autocuidado,
las nuevas masculinidades, el bienestar emocional y la construccién de proyectos

de vida.

Las experiencias documentadas evidencian la importancia de las brigadas como
escenarios de encuentro comunitario, donde ademas de facilitar el acceso a la
salud, se fortalecen redes de apoyo, se promueve la participacion de mujeres,
hombres, nifas, nifios y adolescentes, y se generan procesos de confianza entre
las comunidades y las instituciones. Asimismo, permiten identificar barreras de
acceso, necesidades territoriales y oportunidades de mejora para la garantia

efectiva de derechos.

Finalmente, este documento da cuenta de los principales logros, hallazgos, retos y
compromisos derivados de las brigadas, constituyéndose en una herramienta de
seguimiento y aprendizaje para fortalecer las acciones de salud sexual vy
reproductiva, contribuir a la prevencion de las violencias basadas en género y
aportar al bienestar integral de las personas en proceso de reincorporacion y sus

comunidades, en el marco de la construccion de paz territorial.



Principales aprendizajes obtenidos

La implementacion de las Brigadas de Salud Sexual y Reproductiva en los
diferentes territorios ha permitido identificar una serie de aprendizajes que

fortalecen la intervencién institucional y orientan futuras acciones.

e Acercar la oferta institucional al territorio aumenta el acceso efectivo a

derechos

Uno de los principales aprendizajes es que las brigadas reducen barreras
geograficas, econdmicas y administrativas que dificultan el acceso de la poblacién
a los servicios de salud. La presencia de equipos médicos e instituciones en los
territorios permitié que mujeres, hombres, jévenes y familias accedieran a servicios

preventivos, orientacion y atencidn especializada en un mismo espacio.

e La articulacion interinstitucional mejora la atencién integral

La coordinacién entre ARN, CORPAMUJER, hospitales, Secretarias de Salud,
organizaciones sociales, organismos de cooperacion y entidades garantes de
derechos permitid ofrecer respuestas mas completas a las necesidades de la
poblacion. Se evidenciod que la articulacion facilita la activacion de rutas de atencién,

el seguimiento de casos y la complementariedad de servicios.
e La educacién en derechos es tan importante como la atencién médica

Las jornadas demostraron que no basta con prestar servicios de salud. Los espacios
pedagogicos sobre derechos sexuales y reproductivos, prevencion de violencias
basadas en género, autocuidado, planificacion familiar, salud menstrual y nuevas
masculinidades fortalecieron la capacidad de las personas para tomar decisiones

informadas sobre su salud y bienestar.



e La prevencion de las violencias basadas en género requiere trabajo

comunitario permanente

Las brigadas permitieron identificar la necesidad de continuar fortaleciendo
procesos de sensibilizacion frente a las violencias basadas en género, el
reconocimiento de situaciones de riesgo y el conocimiento de las rutas de atencion.
También se evidencid la importancia de involucrar a los hombres en estos procesos

mediante reflexiones sobre corresponsabilidad y masculinidades no violentas.

¢ Los enfoques diferenciales fortalecen la pertinencia de las acciones

Experiencias como la desarrollada en el Resguardo Indigena Tumburao, en Cauca,
mostraron que el reconocimiento de la cultura, las autoridades tradicionales y los
saberes propios favorece la participacion comunitaria y la apropiacion de las
acciones institucionales. El enfoque intercultural permitié construir confianza vy

respeto mutuo entre la comunidad y las entidades participantes.
e Los espacios de cuidado facilitan la participacion de las mujeres

La inclusién de actividades para nifas y nifios durante las jornadas permitié que
muchas mujeres participaran con mayor tranquilidad en los servicios de salud y los
espacios formativos. Este aprendizaje resalta la importancia de incorporar
estrategias de cuidado como mecanismo para disminuir barreras de acceso y

promover una participacién mas equitativa.
e Las brigadas permiten identificar necesidades y barreras institucionales

Las jornadas hicieron visibles situaciones que requieren ajustes institucionales,
como dificultades de acceso a procedimientos médicos, desconocimiento de rutas
de atencidn, barreras administrativas y casos de posible violencia institucional en
salud. Estos hallazgos constituyen oportunidades para mejorar la calidad y

oportunidad de los servicios.



e La salud debe abordarse desde una perspectiva integral

Las experiencias desarrolladas evidenciaron que el bienestar no depende
unicamente de la atencion médica. La salud mental, el manejo de emociones, los
proyectos de vida, las redes de apoyo, la proteccion de derechos y la construccién
de comunidad son factores fundamentales para mejorar la calidad de vida y

fortalecer los procesos de reincorporacion.

En conjunto, las brigadas demostraron que las estrategias territoriales, participativas
e interinstitucionales son una herramienta efectiva para promover los derechos
sexuales y reproductivos, prevenir las violencias basadas en género, fortalecer la
confianza entre las comunidades y las instituciones, y aportar al bienestar integral y

a la construccioén de paz en los territorios.
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ACTA DE REUNION

Acta #:01

Dependencia responsable: Grupo de Mujeres y Género — Convenio 1649-2025 suscrito con
CORPAMUJER

Fecha: 03-07-2026 Hora de inicio: g?no Hora de finalizacién: | 1:00 p.m.
)I\(I;odalldad (Seleccione con una Virtual: Presencial: x

Tema: Brigada de salud, ferias, y/o encuentros en salud sexual y reproductiva convenio 1649-2025

Lugar: Finca Las Mercedes, Ituango, Antioquia

ASISTENTES
NOMBRE CARGO / PARTICIPACION DEPENDENCIA / ENTIDAD
Mujeres, hombres, nifas y
ninos C.I? la F:omunldad Y Participantes Poblacion participante
poblacién vinculada al proceso
de reincorporacion
Yessica Restrepo Puerta Profesional psicosocial
Laura Milena Amador Torres Profesional juridica CORPAMUJER
Luz Denis Zuleta David Gestora comunitaria de Ituango

Enlace de Mujer y Género

Erika Yolima Cardona Zapata Facilitadora Territorial

Lina Marcela Marin Gomez

Agencia de Normalizacion
Reincorporacion

Antioquia
Representante Legal
Luz Miran Mazo Socia Asociacion de Mujeres Ideales
Alejandra Usuga Taller de manejo de de ltuango.
emociones
Diana Rua Representacién institucional Alcaldia de ltuango
Profesionales del hospital San | Prestacion de servicios de .
. Hospital / sector salud
Juan de Dios. salud

Profesional de Mujeres
Sanas- Espacio pedagdgico
Profesionales ONU Representacion Institucional Mision de Verificacion ONU

Natalia Velasquez Gobernacion de Antioquia

AGENDA / ORDEN DEL DIA
1. Registro, instalacién y presentacion de las instituciones participantes.
2. Organizacion del carrusel de actividades simultaneas.
3. Servicios prestados y/o actividades desolladas en la brigada de salud:
3.1 Pruebas rapidas y toma de muestras para hepatitis e ITS
3.2 Realizacién de citologias y registro de barrera de atencién
3.3 Espacio pedagégico de Mujeres Sanas de la Gobernacién de Antioquia.
3.4 Actividad de proyecto de vida por las profesionales de género del municipio
3.5 Taller manejo de emociones AMII
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4. Cierre.

DESARROLLO

La Brigada de Salud de ltuango se realizé el 3 de julio de 2026 en la Finca Las Mercedes, en el
marco del Convenio 1649-2025, con el propdsito de acercar la oferta institucional en salud y
promover el ejercicio de los derechos sexuales y reproductivos, la prevencién de las violencias
basadas en género y el fortalecimiento de las redes comunitarias de cuidado.

En esta jornada participaron sesenta y seis (66) personas, entre ellas mujeres firmantes de paz,
jévenes vinculadas al Convenio 1649-2025, integrantes de organizaciones comunitarias e
instituciones aliadas, la jornada contd con la asistencia de nifias y nifos pertenecientes al
componente de cuidado del convenio, asi como de estudiantes de la institucién educativa que
funciona en la Finca Las Mercedes. En total, alrededor de treinta (30) nifias, nifios y adolescentes
participaron en las actividades ludico-pedagdgicas desarrolladas de manera paralela a la brigada.

En este sentido, la jornada tuvo un alcance aproximado de cien (100) personas entre poblacién
adulta e infantil, lo que evidencia una amplia convocatoria y la capacidad de la brigada para
convertirse en un espacio de encuentro comunitario. La participacién de las nifias, nifios y
adolescentes no solo favorecid la integracion de las familias, sino que también permitié que las
mujeres asistieran a los servicios de salud y a las actividades de promocion de los derechos
sexuales y reproductivos con mayor tranquilidad, al contar con un espacio seguro y pedagdgico
para el cuidado de sus hijos e hijas. Esta estrategia reafirma la importancia de incorporar
componentes de cuidado en las acciones comunitarias, facilitando una participacion mas
equitativa y reduciendo barreras de acceso para las mujeres

Con el fin de favorecer la participacion de la poblacion infantil y garantizar que las mujeres
pudieran acceder a los servicios de salud y a los espacios pedagdgicos de la jornada, se
desarrollaron actividades ludico-pedagogicas dirigidas a las nifias y los nifios. Estas fueron
orientadas por el equipo de cuidado de la Valentina Areiza Chica y el docente de la institucion
educativa, quienes promovieron espacios de recreacion, aprendizaje y bienestar acordes con las
edades de las y los participantes. La articulacion con la institucion educativa fue fundamental para
el desarrollo de la brigada, ya que facilitd el préstamo del saldn principal y del mobiliario requerido
para la atencién de las participantes. Asimismo, permitié que la comunidad educativa se vinculara
a la jornada y conociera la oferta institucional disponible en materia de salud y promocién de
derechos.

Como parte de la estrategia logistica y de fortalecimiento del tejido comunitario, se organizé una
olla comunitaria, la cual permitidé compartir un almuerzo colectivo entre participantes, instituciones
y equipo organizador. Ademas, se instalaron banderines y se armaron carpas para poder
desarrollas las diversas actividades propuestas. Este espacio favorecio la integracion, el didlogo
y la construccién de vinculos entre las diferentes personas asistentes, fortaleciendo el sentido de
comunidad y el trabajo colaborativo alrededor del cuidado y la promocién de la salud.

La brigada contd con la participacion de diversas instituciones y organizaciones que articularon
esfuerzos para garantizar una atencién integral. Entre ellas se destacan la Administracion
Municipal de ltuango, el Hospital local, la Gobernacién de Antioquia a través del programa Mujeres
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Sanas, la Mision de Verificacion de las Naciones Unidas y diferentes organizaciones sociales con
presencia en el municipio. La participacion interinstitucional permitié ampliar la oferta de servicios,
brindar informacion especializada y fortalecer las rutas de atencion y proteccion para las mujeres,
las adolescentes y la comunidad participante.

La amplia participacion institucional evidencio la importancia del trabajo articulado para garantizar
el acceso a servicios de salud, fortalecer la promocion de los derechos sexuales y reproductivos
y acercar la oferta publica y comunitaria a territorios donde histéricamente han existido barreras
de acceso. Asimismo, la jornada contribuyé a consolidar escenarios de confianza entre la
comunidad y las instituciones, favoreciendo la construccion de redes de apoyo y la garantia de
derechos desde un enfoque territorial, comunitario y de género.

1. Registro, instalacion y presentacion de las instituciones participantes.

La jornada inici6 con el registro de las personas asistentes y el diligenciamiento de la encuesta de
caracterizacion, instrumento disefiado para recoger informaciéon relevante sobre la poblacion
participante y contribuir al seguimiento de las acciones desarrolladas en el marco del Convenio
1649-2025. Posteriormente, se realizo la instalacion oficial del espacio con la bienvenida a las y
los asistentes.

Durante este momento se presentaron las entidades y profesionales participantes, entre ellos el
profesional enlace de la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacién (ARN), la autoridad
de género del municipio, la Primera Gestora Municipal, el equipo profesional de CORPAMUJER,
el personal del hospital local y los representantes de las demas instituciones aliadas que se
vincularon a la jornada.

llustracion 1 Instalacién de Brigada de salud

En el marco de la instalacién se socializaron los objetivos de la Brigada de Salud, destacando la
importancia del trabajo articulado entre las instituciones para promover el acceso a servicios de
salud, fortalecer el ejercicio de los derechos sexuales y reproductivos y prevenir las violencias
basadas en género. Finalmente, se explicd la metodologia de la jornada, el recorrido por los

V-5-05/25 Pagina 3 de 12:




ACTA DE REUNION

diferentes servicios y actividades disponibles, asi como las orientaciones generales para el
adecuado desarrollo de la programacién, dando apertura oficial a las actividades previstas.

2. Organizacion del carrusel de actividades simultaneas

La brigada inicialmente desarrollé mediante una modalidad de carrusel, con varios puntos de
atencién y formacion funcionando de manera simultanea en los espacios dispuestos en la Finca
Las Mercedes. Esta organizacion permitié que las personas participantes circularan entre la oferta
pedagogica, los servicios de promocién y prevencion en salud y las actividades de
acompanamiento institucional. Sin embargo, se establecieron uno tiempos precisos para el
desarrollo de los talleres de Mujeres Sanas de la Gobernacion de Antioquia y Asociacion de
Mujeres Ideales de Ituango.

3. Servicios prestados y/o actividades desolladas en la brigada de salud:

En el marco de la Brigada de Salud se desarrollé una agenda integral de promocion de la salud y
prevencion, articulada entre las diferentes instituciones participantes. La jornada incluyé espacios
pedagogicos sobre el cuidado integral de la salud de las mujeres, el fortalecimiento del proyecto
de vida, el manejo de las emociones y la promocién de los derechos sexuales y reproductivos. De
igual forma, se brindaron servicios de atencion en salud, entre ellos la realizacion de pruebas
rapidas para hepatitis e infecciones de transmision sexual (ITS), toma de citologias para la
deteccion temprana del cancer de cuello uterino y el registro de las principales barreras de acceso
a los servicios de salud identificadas por las participantes.

llustracion 2 Punto de toma de muestras

Estas acciones permitieron combinar procesos de formacion, prevencion y atencién, favoreciendo
el acceso a servicios de salud y fortaleciendo las capacidades de las mujeres para el ejercicio de
sus derechos y el cuidado integral de su bienestar
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3.1 Pruebas rapidas y toma de muestras para hepatitis e ITS

De manera simultanea al desarrollo de las actividades pedagdgicas, el personal de salud realizdé
pruebas rapidas y toma de muestras para la deteccidon de hepatitis e infecciones de transmisién
sexual (ITS). Estas acciones tuvieron como propdsito promover el diagnéstico oportuno, facilitar
el acceso a los servicios de salud y fortalecer las estrategias de prevencion de enfermedades
transmisibles.

Las pruebas fueron realizadas por profesionales de la salud capacitados, garantizando la
confidencialidad, el consentimiento informado y la orientacion previa y posterior a la toma de las
muestras. Los resultados de las pruebas rapidas fueron entregados durante la misma jornada,
permitiendo que las participantes recibieran informacién inmediata sobre su estado de salud y, en
los casos en que fue necesario, orientacion para el acceso a la ruta de atenciéon y seguimiento
correspondiente.

Esta actividad contribuy6 a fortalecer el ejercicio de los derechos sexuales y reproductivos,
promoviendo el acceso oportuno a servicios de prevencion, diagnéstico y atencion, asi como la
toma de decisiones informadas sobre el cuidado de la salud sexual.

llustracion 3 Toma de muestras rapidas.

3.2 Realizacion de citologias y registro de barrera de atencion

Como parte de las acciones de promocion de la salud sexual y reproductiva, previamente a la Brigada
de Salud se remitié una comunicacién formal al Hospital de ltuango en la que se solicitd la prestacion
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de los servicios de salud acordados para la jornada. Asimismo, se enviaron con anticipacion los datos
de identificacion de las mujeres que se habian inscrito para la realizacion de la citologia, con el fin de
facilitar la organizacion del servicio y garantizar una atencion oportuna.

Para el desarrollo de esta actividad se adecud una habitacién de una de las viviendas de la Finca Las
Mercedes, garantizando un espacio privado que permitiera realizar el procedimiento en condiciones de
comodidad, confidencialidad y respeto por la intimidad de las participantes. Varias mujeres lograron
acceder a la toma de la citologia.

Sin embargo, durante la jornada también se identificaron barreras que impidieron que una de las
participantes pudiera acceder al procedimiento. Estas barreras se presentan y analizan en el apartado
siguiente y también se describen en el acta de asesorias juridica:

BARRERA EN SALUD EVIDENCIADA:

Dora Arleny Torres Zapata CC 1193641299

En un contexto de una brigada de salud gratuita para poblacion reincorporada en el municipio de
ltuango, donde se estan haciendo citologias gratuitas. Inicialmente la profesional de la citologia le
pregunta si tiene carné de citologia, la mujer responde que si, muestra el carné con la revision realizada
en noviembre de 2023, la profesional le indica que debe esperar hasta noviembre que, porque por ley
esas citologias se hacen cada 3 afos, la mujer le pregunta si es posible hacerla, ella le dice que no. La
abogada habla con la profesional y le pregunta porque no la puede hacer, la profesional responde que
no cumple con el tiempo, que le habia dicho la mujer que no presentaba sintomas, que si le toma la
muestra al no cumplir con el tiempo le dirian del hospital que la debe pagar particular o que la desechan
en el hospital, que solo le toman la muestra si presenta sintomas.

La mujer se acerca a la profesional y le dice: Tengo los siguientes sintomas: 1, picazén, mal olor, flujo
abundante y ardor. La profesional le indica que siendo asi no le puede tomar la muestra y que tiene
que pedir cita médica para tratarse esos sintomas o que se acerque a la farmacia a comprar una crema
para aplicarsela o que se lave con jabdn rey porque eso puede ser desaseo.

En este escenario se evidencia principalmente una posible violencia institucional en salud, en tanto la
atencioén brindada por la profesional no garantizé una orientacion clara, digna, diferencial ni oportuna
frente a una necesidad de salud sexual y reproductiva de una mujer en proceso de reincorporacion. La
respuesta institucional trasladoé la carga de la gestidn a la usuaria, limité el acceso efectivo al servicio y
no activé una ruta adecuada de atencion médica frente a sintomas ginecologicos referidos por la mujer.
Asimismo, se advierte una posible violencia basada en género en el ambito institucional, dado que la
situacion ocurre en el marco de una atencion en salud sexual y reproductiva dirigida a mujeres, frente
a sintomas asociados a su cuerpo, sexualidad y salud intima. La negativa inicial de atencion, sumada
a la falta de informacion suficiente y a la ausencia de una remision clara y efectiva, puede constituir una
barrera de acceso que afecta de manera especifica y diferenciada a las mujeres.

También se identifica una expresién de violencia simbdlica y trato discriminatorio o estigmatizante,
particularmente cuando la profesional sugiere que los sintomas podrian obedecer a “desaseo” y
recomienda lavarse con “jabon rey”. Esa afirmacion reproduce prejuicios sobre el cuerpo de las
mujeres, puede generar verglenza, culpa o humillacién, y desconoce el deber de brindar una atencién
respetuosa, humanizada y libre de juicios morales.

De igual forma, puede configurarse una forma de violencia gineco-obstétrica o violencia en la atencion
de la salud sexual y reproductiva, entendida en sentido amplio como trato deshumanizado, negligente
o no informado frente a procesos relacionados con el cuerpo, la sexualidad y la salud reproductiva de
las mujeres. Aunque no se trata de un escenario de embarazo, parto o puerperio, si compromete la
autonomia, dignidad, informacién y acceso oportuno a servicios de salud sexual y reproductiva.
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En este caso, la conducta esperada no era culpabilizar a la mujer ni sugerir remedios informales, sino
brindarle informacién clara sobre la razén técnica de la no realizacion de la citologia, valorar
adecuadamente los sintomas referidos, orientar la ruta de atencion médica correspondiente, remitirla
al servicio pertinente y garantizar una atencién digna, respetuosa, confidencial y libre de prejuicios.

3.3 Espacio pedagdgico de Mujeres Sanas de la Gobernacién de Antioquia

Este espacio pedagdgico fue orientado por Natalia Velasquez, profesional del programa Mujeres
Sanas de la Gobernacion de Antioquia, quien desarrollé un taller enfocado en el reconocimiento
del cuerpo femenino y la promocion de la salud sexual y reproductiva.

Durante la actividad se abordé el conocimiento de la vulva desde una perspectiva anatémica y de
derechos, promoviendo el reconocimiento de sus partes, caracteristicas y funciones. Como
ejercicio practico, las participantes recibieron ilustraciones de la anatomia de la vulva, en las que
identificaron, colorearon y ubicaron correctamente cada una de sus partes, como el clitoris, los
labios mayores y menores, el meato urinario y el orificio vaginal. Esta metodologia facilité un
aprendizaje vivencial, permitiendo reconocer la diversidad de los cuerpos y fortalecer el
conocimiento sobre la anatomia femenina.

llustracion 4 Espacio Pedagégico Mujeres Sanas

Asimismo, se reflexiond sobre la importancia de nombrar correctamente los érganos sexuales y
desmitificar creencias erroneas que histéricamente han limitado el acceso a informacién clara y
basada en evidencia sobre el cuerpo de las mujeres. Las participantes manifestaron que este tipo
de espacios contribuyen a disminuir la vergiienza y los tabues alrededor de la salud sexual,
favoreciendo una relacién mas consciente y respetuosa con sus cuerpos.

Finalmente, se destacé que el conocimiento del propio cuerpo constituye una herramienta
fundamental para el ejercicio de los derechos sexuales y reproductivos, ya que fortalece la
autonomia, el autocuidado y la capacidad para identificar oportunamente cambios en la salud,
reconocer posibles signos de violencia sexual o afectaciones ginecoldgicas y buscar atencién
cuando sea necesario. El taller generé un espacio de didlogo abierto donde las participantes
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resolvieron inquietudes y fortalecieron sus conocimientos desde un enfoque de género, derechos
y bienestar integral.

llustracion 5 Taller Mujeres Sana- llustracion de la vulva

3.4 Actividad de proyecto de vida por las profesionales de género del municipio

Esta actividad fue orientada por Diana Rua autoridad de género del municipio de ltuango y Sara
de la Mesa de juventud de Ituango, quienes desarrollaron un espacio pedagégico centrado en la
reflexion sobre el proyecto de vida y el fortalecimiento de las capacidades personales de las
participantes.

llustracion 6 Espacio Pedagdgico sobre proyecto de vida.

A través de una metodologia creativa basada en la pintura, las mujeres y jévenes plasmaron sus
suefios, metas y expectativas frente a su futuro, generando un espacio de reflexién sobre sus
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aspiraciones personales, familiares y comunitarias. El ejercicio permitié reconocer el proyecto de
vida como una herramienta para fortalecer la autonomia, la toma de decisiones y el ejercicio de
los derechos, promoviendo la construccién de objetivos desde el reconocimiento de las
capacidades y potencialidades de cada participante.

De manera complementaria, las profesionales dispusieron un espacio de escucha y orientacién
psicosocial, con el propdsito de brindar atencion individual a quienes desearan conversar sobre
situaciones personales o recibir acompafamiento. Aunque durante la jornada pocas participantes
se acercaron a este centro de escucha.

3.5 Taller manejo de emociones AMII

El equipo de AMII integrado por Luz Miran Mazo y Alejandra Usuga permitieron el desarrollé un
taller de manejo de emociones dirigido a las mujeres participantes de la jornada, con el propésito
de fortalecer el reconocimiento y la expresion de las emociones, la autoestima y la importancia de
construir redes de apoyo como factor protector para el bienestar emocional y la prevencion de las
violencias basadas en género.

llustracién 7 Taller de AMII

a actividad inicié con un ejercicio de bienvenida en el que cada mujer eligioé una carta del Oraculo
La actividad deb d I d I rta del O I
para el Empoderamiento, la cual invité a la reflexién sobre sus fortalezas y capacidades.
Posteriormente, mediante una dinamica en parejas, las participantes compartieron aspectos
positivos sobre si mismas y elaboraron el "Mapa del Corazén", un ejercicio orientado a reconocer
las personas, lugares, actividades y suefios que les generan bienestar e identidad.

En un segundo momento, se desarroll6 un taller sobre el reconocimiento y manejo de las
emociones, utilizando recursos pedagogicos como la rueda de las emociones, emoticones y
dindmicas de autorreflexidn para identificar sentimientos como la alegria, el miedo, la tristeza, el
enojo y la tranquilidad. Finalmente, se generd un espacio de didlogo sobre la importancia de las
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redes de apoyo familiares, comunitarias e institucionales como herramientas para afrontar
situaciones dificiles y fortalecer el cuidado colectivo.

llustracion 8 Oréaculo del empoderamiento

A través de actividades ludicas y reflexivas, las participantes identificaron sus emociones,
reconocieron sus fortalezas personales y reflexionaron sobre el valor del autocuidado, la sororidad
y la participacion en redes comunitarias como espacios de apoyo y proteccion. El taller promovié
el intercambio de experiencias y el fortalecimiento de vinculos de confianza entre las asistentes,
resaltando la importancia de contar con personas y organizaciones que brinden acompanamiento
en momentos de dificultad.

4. Cierre de la jornada.

Al finalizar la jornada de salud se realiz6 un espacio de cierre en el que se agradecio la
participacion y el compromiso de las instituciones, organizaciones y equipos profesionales que
hicieron posible el desarrollo de la brigada, destacando la importancia del trabajo articulado para
acercar la oferta institucional a las mujeres y sus comunidades.
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llustracion 9 Olla Comunitaria Ituango

Posteriormente, se compartio un almuerzo comunitario preparado mediante la estrategia de olla
comunitaria, el cual se convirti6 en un espacio de integracién, dialogo y fortalecimiento de los
vinculos entre las personas asistentes. Este momento también favorecié que la mayoria de las
mujeres y jovenes permanecieran en el lugar para participar en la jornada psicosocial y juridica
programada durante la tarde, garantizando la continuidad de las actividades y promoviendo una
atencién integral que combiné servicios de salud, procesos de fortalecimiento psicosocial y
orientacién juridica.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
gacmda_d para entre de resultado | Profesionales c_iel Hospital 24-julio-2026
e las citologias San Juan de dios.
Reporte oficial de las barreras de
atencion que se presentaron en Profesionales Corpa Mujer 24-julio-2026
la brigada de salud

Anexos

1. Lista de asistencia

Fisica X
Virtual

2. Otros
Registro fotografico y listado fisico de asistencia incorporados en el documento.
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Elaboré Yessica Restrepo Puerta
Revis6 Laura Milena Amador.
Aprobd
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GT ARAUCA

ARAUQUITA



ACTA DE REUNION

Acta #: 01

Dependencia responsable: Corpamujer

Fecha: | 22/052026 Hora de inicio: | 500 | Hora de finalizacion: | 12:00 pm
)l\(l;odalidad (Seleccione con una Virtual: Presencial: X
Tema: Brigada de Salud
Lugar: Arauca ETCR Filipinas
ASISTENTES
NOMBRE CARGO DEPENDENCIA / ENTIDAD
Leidy Patricia Vélez Barrientos |Contratista Dupla Corpamujer
Elcy Angélica Aguilar Rengifo | Contratista Dupla Corpamujer
Omaira Fuentes Gestora Comunitaria Corpamujer
Heidy Karina Varon Enlace de Mujer y Género ARN
Personal Contratista ESE Moreno y Clavijo
Mujeres, hombres, Nifias, |firmantes y de la comunidad Territorio de Arauca ETCR
Nifos. Filipinas

Agenda y Orden del dia
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1. Registro de participantes e instalacion de la jornada

o Registro de asistencia de mujeres, hombres firmantes del Acuerdo de Paz y comunidad
participante del territorio de Arauca.

e Bienvenida e instalacién de la jornada por parte de CORPAMUJER y ARN.

e Presentacién del objetivo de la brigada y contextualizacién sobre la importancia de acercar
la oferta institucional en salud, promocién de derechos y prevencion de violencias al
territorio.

2. Socializacion de la metodologia de atencion y oferta institucional

Presentacion de las entidades participantes y los servicios dispuestos durante la jornada.
Explicacion a las personas participantes de la metodologia de atencion bajo modalidad
carrusel institucional, mediante la cual podian rotar por los diferentes espacios de
atencion de manera organizada.
e Orientacion sobre los servicios disponibles:

o0 Atencion psicoeducativa y pedagdgica.

0 Servicios basicos de salud.

o Verificacién y orientacion sobre garantia de derechos.

3. Desarrollo del espacio pedagdgico y psicoeducativo a cargo de CORPAMUJER

e Promocién de los Derechos Sexuales y Derechos Reproductivos.

e Prevencién de Violencias Basadas en Género.

e Sensibilizacion sobre consentimiento, relaciones saludables e identificacion de
situaciones de riesgo.

e Fortalecimiento de la toma de decisiones informadas.

o Reflexion con hombres participantes sobre masculinidades corresponsables vy
construccion de relaciones igualitarias.

e Socializaciéon de rutas de atencién y mecanismos de proteccion frente a situaciones de
violencia.

4. Atencion integral en salud mediante unidad mévil de la ESE Moreno y Clavijo

Atencién médica general.

Jornada de vacunacion.

Toma de citologias.

Atencién odontoldgica.

Atencién individualizada de acuerdo con las necesidades identificadas en la poblacién
participante.

¢ Priorizacion de personas con necesidades urgentes o condiciones de vulnerabilidad.

5. Espacio de verificacion y orientacion de derechos — Defensoria del Pueblo

e Seguimiento y verificacion de derechos de las personas firmantes del Acuerdo de Paz.
o Orientacion institucional frente al ejercicio y garantia de derechos.
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e Articulacion con la dinamica de la brigada para facilitar el acceso organizado de la
poblacién a los servicios disponibles.

6. Cierre y retroalimentacion de la jornada

e Recopilacion de percepciones de las personas participantes.
Identificacion de aprendizajes y necesidades evidenciadas durante la jornada.
Cierre institucional resaltando la importancia de la articulacion territorial para garantizar el
acceso a servicios de salud, prevencion y proteccion de derechos.

Desarrollo de la actividad

En el marco del Convenio 1649 de 2025 suscrito entre la Agencia para la Reincorporacion y la
Normalizacién — ARN y la Corporacion para el Desarrollo Integral de la Mujer - CORPAMUJER,
se desarrollé la Brigada de Salud en el territorio de Arauca, dirigida a mujeres, hombres
firmantes del Acuerdo de Paz y personas de la comunidad, con el propdsito de acercar una oferta
integral de atencion, orientacion y acompanamiento institucional en el territorio.

La jornada tuvo como objetivo brindar atencion integral en salud, orientacién pedagdgica y
acompafiamiento comunitario mediante acciones orientadas a la promociéon de los Derechos
Sexuales y Derechos Reproductivos, la prevencion de Violencias Basadas en Género, el
fortalecimiento del autocuidado y el acceso a servicios basicos de salud.

De manera complementaria, la brigada permitié facilitar el acceso oportuno a servicios de salud
ofertados por la ESE Moreno y Clavijo mediante su unidad mévil, incluyendo vacunacion,
medicina general, toma de citologias y odontologia; mientras que CORPAMUJER desarrollo
acciones pedagogicas enfocadas en brindar informacién clara y accesible sobre derechos
sexuales y reproductivos, rutas de atencion, prevencion de violencias basadas en género y toma
de decisiones informadas.

Al inicio de la jornada se realiz6 la bienvenida y contextualizacion a las personas participantes,
explicando el propésito de la actividad, la importancia del acceso a los servicios institucionales y
la metodologia de participacion. Se orienté a la comunidad sobre la dindmica establecida para la
jornada, mediante una estrategia de atenciéon organizada bajo modalidad de carrusel
institucional, permitiendo que las personas participantes rotaran por los diferentes espacios
dispuestos y accedieran de manera integral a los servicios ofertados.

Esta metodologia permitié que los componentes pedagdégicos, de salud y verificacién de derechos
se desarrollaran de manera articulada y simultanea, garantizando un flujo organizado de
participantes y evitando la interrupcion entre los diferentes espacios de atencion. Asimismo, facilitd
que las personas asistentes pudieran acceder a los servicios disponibles, garantizando espacios
adecuados de orientacion, confidencialidad y respeto durante la atencion.

Durante el desarrollo de la brigada participaron los siguientes espacios institucionales
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Espacio pedagégico y psicoeducativo - CORPAMUJER

Desde CORPAMUJER se desarrollé un espacio pedagoégico orientado al fortalecimiento de
conocimientos y capacidades de las personas participantes frente al ejercicio de los Derechos
Sexuales y Derechos Reproductivos, la prevencion de Violencias Basadas en Género y la
construccion de relaciones basadas en el respeto y la igualdad.

Durante este espacio se abordaron los siguientes temas:

Promocion de los Derechos Sexuales y Derechos Reproductivos.

Prevencion de Violencias Basadas en Género.

Consentimiento y la importancia de reconocer la autonomia en la toma de decisiones.
Identificacion de situaciones de riesgo.

Construccion de relaciones saludables.

Toma de decisiones informadas frente al ejercicio de los derechos sexuales vy
reproductivos.

De igual manera, se generd un espacio reflexivo con los hombres participantes orientado al
reconocimiento de masculinidades corresponsables y la promocion de relaciones igualitarias,
favoreciendo conversaciones alrededor de la corresponsabilidad, el respeto y la transformacion
de practicas asociadas a desigualdades de género.

Asimismo, se realiz6 la socializacién de rutas de atencion y mecanismos de proteccién frente a
situaciones relacionadas con Violencias Basadas en Género, fortaleciendo el conocimiento de la
comunidad sobre las herramientas institucionales disponibles para solicitar orientacién y
acompafiamiento.

Este espacio permiti6 generar un escenario de didlogo comunitario donde las personas
participantes pudieron reflexionar sobre el autocuidado, la prevencion de violencias y la
importancia de reconocer los derechos propios y colectivos.

Espacio de atencién integral en salud — ESE Moreno y Clavijo

La ESE Moreno y Clavijo participo en la brigada mediante la disposicion de una unidad mévil de
salud, facilitando el acercamiento de servicios basicos de atencion en salud a las personas
participantes del territorio de Arauca.

A través de esta unidad movil se brindaron los siguientes servicios:

Vacunacion:
Se desarrollé jornada de vacunacion dirigida a la poblacién participante como accién preventiva
en salud.

Medicina general:
Se brindd atencion médica general mediante valoracion individual de las personas asistentes,
permitiendo identificar necesidades de atencién en salud.
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Toma de citologias:
Se realizé toma de citologias como servicio orientado al cuidado y prevencion en salud sexual y
reproductiva de las mujeres participantes.

Atencién odontolégica:
Se brind6 atencién odontoldgica como parte de las acciones de cuidado integral de la salud.

La atencion desde la ESE Moreno y Clavijo se desarrollé de manera individualizada, permitiendo
priorizar participantes con necesidades urgentes o condiciones de vulnerabilidad identificadas
durante la jornada.

La presencia de la unidad movil permitid acercar la oferta institucional de salud al territorio,
reduciendo barreras de acceso y facilitando que las personas participantes pudieran recibir
servicios de atenciéon en un mismo espacio comunitario.

Espacio de verificacion de derechos — Defensoria del Pueblo

La Defensoria del Pueblo participé en la jornada mediante acciones de seguimiento y verificacion
de derechos de las personas firmantes del Acuerdo de Paz y comunidad participante.

Desde este espacio se realizaron acciones orientadas a:

e Fortalecer la garantia y proteccion de los derechos de las personas participantes.
e Realizar seguimiento y verificacion de derechos de las y los firmantes de paz.
e Acompafar la articulacion institucional desarrollada durante la jornada.

La participacion de la Defensoria permiti6 complementar la oferta brindada durante la brigada,
incorporando un componente de garantia de derechos y acompanamiento institucional dentro de
la atencidn integral desarrollada.

Articulacion y cierre de la jornada

La brigada permitid integrar tres componentes fundamentales: orientacion pedagogica,
atencion en salud y verificacion de derechos, generando un espacio integral de
acompafiamiento comunitario, prevencion y fortalecimiento de capacidades.

Durante la jornada participaron 33 personas, quienes tuvieron acceso a informacion, orientacion
y servicios relacionados con derechos sexuales y reproductivos, prevencion de violencias,
autocuidado y atencién en salud.

Finalmente, se realizé el cierre de la actividad resaltando la importancia de la articulacion entre
CORPAMUJER, la ESE Moreno y Clavijo, la Defensoria del Pueblo y ARN para acercar la oferta
institucional al territorio y fortalecer los procesos de atencién integral dirigidos a las personas
firmantes del Acuerdo de Paz y comunidad participante.

V-5-05/25 Pagina 5 de 11:




ACTA DE REUNION

Hallazgos identificados durante la Brigada de Salud Sexual y Salud Reproductiva

Durante el desarrollo de la Brigada de Salud realizada en el territorio de Arauca se identificaron
los siguientes hallazgos a partir de la participacion comunitaria, la atencién brindada por las
entidades articuladas y el desarrollo de los componentes pedagoégico, de salud y verificacion de
derechos:

1. Importancia de acercar la oferta institucional de salud al territorio

La jornada permitio evidenciar la importancia de generar espacios comunitarios que acerquen los
servicios institucionales a las personas firmantes del Acuerdo de Paz y a la comunidad del
territorio, facilitando el acceso a acciones de promocién, prevencion y atencion en salud.

La participacion de la ESE Moreno y Clavijo mediante su unidad movil permitié que las personas
asistentes accedieran a servicios de vacunacion, medicina general, citologias y odontologia dentro
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del mismo espacio territorial, favoreciendo la eliminacién de barreras relacionadas con
desplazamiento y acceso oportuno a servicios basicos de salud.

2. Necesidad de continuar fortaleciendo los conocimientos sobre Derechos Sexuales y Derechos
Reproductivos

Durante la jornada se evidenci6 la importancia de mantener procesos pedagdgicos orientados al
reconocimiento y ejercicio de los Derechos Sexuales y Derechos Reproductivos, fortaleciendo
conocimientos relacionados con el consentimiento, la toma de decisiones informadas, el
autocuidado y la construccion de relaciones saludables.

El espacio desarrollado por CORPAMUJER permitié generar reflexiones alrededor de estas
tematicas, promoviendo herramientas para la prevencién de Violencias Basadas en Género y el
fortalecimiento de capacidades individuales y comunitarias.

3. Pertinencia de continuar desarrollando acciones de prevencion de Violencias Basadas en
Género

Se identifico la importancia de continuar generando espacios de sensibilizacion comunitaria frente
a la prevencion de Violencias Basadas en Género, fortaleciendo el reconocimiento de situaciones
de riesgo y las rutas institucionales disponibles para la atencién y proteccion de derechos.

La socializacion realizada permitié fortalecer el conocimiento de las personas participantes frente
a los mecanismos de proteccion y las rutas de atencion existentes.

4. Relevancia de promover espacios de reflexidon sobre masculinidades corresponsables

La participacion de hombres dentro de la jornada permitié generar un espacio de reflexion frente
a la construccién de relaciones igualitarias y la promocién de masculinidades corresponsables.

Este componente permitié incorporar una mirada preventiva frente a las desigualdades de género,
promoviendo la corresponsabilidad y el respeto dentro de las relaciones familiares y comunitarias.

5. La metodologia de atencién tipo carrusel facilité el acceso integral a la oferta disponible

Se evidencié que la implementacién de la modalidad de atencién tipo carrusel fue una estrategia
adecuada para organizar la participacion comunitaria y permitir que las personas asistentes
accedieran a los diferentes componentes de la brigada sin que se presentaran cruces o
interrupciones entre los servicios.

Esta metodologia permitié el desarrollo simultdneo de las acciones pedagdgicas, atencion en
salud y verificacién de derechos, optimizando la oferta institucional disponible y garantizando un
flujo organizado de participantes.
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6. Necesidad de mantener la articulacion interinstitucional para la garantia integral de derechos

La participacion articulada de CORPAMUJER, la ESE Moreno y Clavijo, la Defensoria del Pueblo
y ARN evidencié la importancia del trabajo conjunto entre las instituciones para responder de
manera integral a las necesidades de la poblacién participante.

La brigada permitié integrar acciones de salud, orientaciéon pedagdgica y verificacién de derechos,
fortaleciendo el acompanamiento institucional a las personas firmantes del Acuerdo de Paz y
comunidad del territorio.

Reflexiones Generadas

El desarrollo de la Brigada de Salud en el territorio de Arauca permiti6 generar reflexiones
alrededor de la importancia de continuar acercando la oferta institucional a las comunidades,
especialmente a las personas firmantes del Acuerdo de Paz y poblacion del territorio, garantizando
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espacios donde puedan acceder de manera integral a servicios de salud, orientacién pedagdgica
y acompafamiento institucional.

La jornada permiti6 reconocer que la garantia de los Derechos Sexuales y Derechos
Reproductivos requiere no solo del acceso a servicios de salud, sino también del fortalecimiento
de conocimientos y capacidades que permitan a las personas tomar decisiones informadas,
ejercer su autonomia y reconocer mecanismos de proteccion frente a situaciones que puedan
afectar su bienestar.

Desde el componente pedagégico desarrollado por CORPAMUJER se generé una reflexion frente
a la importancia de promover relaciones basadas en el respeto, el consentimiento y la igualdad,
fortaleciendo la prevencion de Violencias Basadas en Género y la identificacion temprana de
situaciones de riesgo. Asimismo, el espacio de reflexion con hombres participantes permitio
reconocer la importancia de promover masculinidades corresponsables como estrategia para
avanzar hacia relaciones mas equitativas y libres de violencias.

La participacion de la ESE Moreno y Clavijo mediante su unidad movil permitié reflexionar sobre
la importancia de acercar los servicios basicos de salud al territorio, dado que estas estrategias
facilitan que las comunidades puedan acceder oportunamente a acciones de prevencion y
atencion sin enfrentar mayores barreras de desplazamiento o disponibilidad de servicios. La oferta
de vacunacion, medicina general, citologias y odontologia fortalecié el enfoque preventivo y de
cuidado integral de la poblacion participante.

De igual manera, la participacion de la Defensoria del Pueblo permitié resaltar la importancia de
incorporar acciones de verificacion y garantia de derechos dentro de los espacios comunitarios,
fortaleciendo el acompafiamiento institucional y la orientacién a las personas participantes frente
al ejercicio efectivo de sus derechos.

La implementacién de la metodologia de atencién mediante modalidad carrusel generé una
reflexion positiva sobre la importancia de organizar las acciones institucionales de manera
articulada, permitiendo que las personas participantes accedieran a los diferentes servicios de
forma ordenada, simultanea e integral, optimizando los recursos disponibles y fortaleciendo la
experiencia de atencion en el territorio.

Finalmente, la jornada permitié reafirmar que la articulacion entre ARN, CORPAMUJER, entidades
de salud y organismos garantes de derechos constituye una estrategia fundamental para
responder a las necesidades de la poblacion participante, fortalecer la confianza institucional y
continuar generando acciones que promuevan el bienestar, el autocuidado y la garantia integral
de derechos en el territorio de Arauca.

Compromisos Generales de la Brigada:

Dar continuidad al proceso de fortalecimiento comunitario en prevencién de Violencias
Basadas en Género y promocion de los Derechos Sexuales y Derechos Reproductivos,
mediante los espacios formativos programados con la poblacién participante del territorio de
Arauca
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Continuar fortaleciendo la articulacion entre las entidades participantes, con el propdsito de
mantener acciones integrales que vinculen la atencién en salud, la orientacién comunitaria y la
garantia de derechos de las personas firmantes del Acuerdo de Paz y comunidad del territorio.

Mantener la coordinacién institucional para facilitar el acceso de la poblacidon a la oferta
disponible en salud y servicios de orientaciéon, promoviendo estrategias que acerquen la
institucionalidad al territorio y reduzcan barreras de acceso.

Continuar promoviendo espacios de atencion integral bajo metodologias articuladas,
tomando como referencia la estrategia de carrusel implementada durante la brigada, la cual
permitié organizar la participacién comunitaria y facilitar el acceso simultaneo a los diferentes

servicios ofertados.

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA

Anexos

1. Lista de asistencia

Fisica
Virtual .

2. Otros

Elaboré Leidy Patricia Vélez Barrientos

Reviso

Aprobé
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GT BOGOTA

BOGOTA



ACTA DE REUNION

Acta #: 01

Dependencia responsable: Grupo de Mujeres y género — Convenio 1649-2026 suscrito con
Corpamuijer.

Fecha: 31- 07-2026 Hora de inicio: | 9:00am | Hora de finalizacién: | 11:30am

Modalidad (Seleccione con una Presencial: X

Virtual:
X)

Tema: Brigada de salud sexual y reproductiva y prevencién de violencias basadas en género —
convenio 1649-2025

Lugar: Casa LGTBIQ. Bogota

ASISTENTES

NOMBRE CARGO DEPENDENCIA / ENTIDAD

Profesionales de Enfermeria |Equipo Interdisciplinario de Secretaria de Salud de Bogota
y Medicina Salud

Facilitadores de Formacion Equipo Pedagdgico / Secretaria de Salud de Bogota

Comunitaria Talleristas

Maria Molano Representantes Colectivo Colectivo Rudas Combativas

Iris Marcela Frans Patino Enlace de Enfoque Salud Agencia para la Reincorporacién
(ARN)

Viviana Jiménez — Juridica Equipo territorial CORPAMUJER

Monica arias — Psicdloga

AGENDA / ORDEN DEL DiA

1. Apertura, registro de asistentes e instalacion de la jornada de salud integral.

2. Prestacion de servicios de salud preventiva, administracion de inmunobioldgicos y pruebas
de tamizaje (VIH, Hepatitis B/C y ITS).

3. Taller pedagdgico y de autocuidado comunitario a cargo de la Secretaria de Salud de Bogota
y el colectivo Rudas Combativas a cargo de Maria Molano.

4. Evaluacion de la jornada, sistematizacion de necesidades detectadas, lectura de
compromisos y cierre.

DESARROLLO

Siendo las 09:00 a.m. del dia 31 de julio de 2026, se dio inicio a la Brigada Integral de Salud
Sexual y Reproductiva y Prevencion de Violencias Basadas en Género, desarrollada en las
instalaciones de la Casa LGBTI de la ciudad de Bogota, en el marco del Convenio No. 1649-2025
suscrito entre la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion (ARN) y Corpamujer. La
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jornada estuvo dirigida a firmantes del Acuerdo de Paz, sus familiares, quienes participaron
activamente en cada uno de los espacios programados, consolidando un escenario de promocion
de derechos, acceso a servicios institucionales y fortalecimiento comunitario.

La actividad fue concebida como una estrategia integral de articulacion interinstitucional, orientada
a facilitar el acceso oportuno a servicios de salud sexual y reproductiva, fortalecer el conocimiento
sobre los derechos sexuales y reproductivos, promover el autocuidado y prevenir las violencias
basadas en género, mediante un trabajo coordinado entre la Secretaria Distrital de Salud de
Bogot4, la Casa LGBTI, el colectivo Rudas Combativas, la ARN y Corpamujer.

Durante la jornada se conté con una importante participacion de hombres y mujeres firmantes de
paz, familiares, quienes recibieron atencion integral en un ambiente de respeto, confidencialidad,
inclusion y enfoque diferencial, garantizando el acceso a los diferentes servicios sin ningun tipo
de discriminacion.

1. Atencién Integral en Salud Preventiva y Diagnéstico Oportuno

Como primer componente de la brigada, el equipo interdisciplinario de la Secretaria Distrital de
Salud de Bogota desarroll6 una jornada integral de atencion preventiva, garantizando la prestacion
de servicios bajo principios de calidad, humanizacién y confidencialidad.

Durante este espacio se verificaron esquemas de vacunacion y se aplicaron los biolégicos
disponibles conforme a los lineamientos establecidos por el Programa Ampliado De igual manera,
se realizaron pruebas rapidas para la deteccion oportuna de infecciones de transmision sexual,
entre ellas VIH, Hepatitis B y Hepatitis C, permitiendo a las

personas participantes conocer su estado de salud y acceder, cuando fue necesario, a orientacion
especializada sobre las rutas de atencién disponibles dentro del sistema de salud.

Cada procedimiento estuvo acompanado por profesionales de la salud que brindaron asesoria
individual antes y después de la toma de las pruebas, explicando los alcances de cada
procedimiento, resolviendo inquietudes y garantizando el consentimiento informado, asi como la
confidencialidad de los resultados. Adicionalmente, se promovieron practicas de autocuidado,
prevencion y reduccién de factores de riesgo asociados a la salud sexual y reproductiva.

La atencién se desarroll6 de manera organizada, permitiendo que cada participante recibiera un
acompafiamiento oportuno e integral, fortaleciendo el acceso a servicios preventivos vy
promoviendo una cultura del cuidado responsable de la salud.

2. Formacion Pedagoégica, Derechos Sexuales y Autocuidado Comunitario

Como segundo componente de la brigada, se desarroll6 un espacio pedagogico liderado por los
profesionales de la Secretaria Distrital de Salud, en articulacion con el colectivo Rudas
Combativas, representado por Maria Molano, quienes implementaron una metodologia
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participativa basada en el didlogo de saberes, el reconocimiento de experiencias y la construccion
colectiva del conocimiento.

Durante el taller se abordaron temas relacionados con el ejercicio de los Derechos Sexuales y
Derechos Reproductivos (DSDR), la prevencién de las violencias basadas en género, la
promocion de relaciones basadas en el respeto y la igualdad, el autocuidado fisico y emocional,
asi como la importancia de reconocer las rutas institucionales para la atencién de situaciones de
violencia o vulneracion de derechos.

A través de ejercicios participativos, conversaciones grupales y actividades reflexivas, los
asistentes compartieron experiencias relacionadas con las barreras de acceso a los servicios de
salud, los desafios presentes en sus territorios y las estrategias comunitarias que pueden
fortalecer el bienestar individual y colectivo.

El espacio permiti6 fortalecer capacidades para la toma de decisiones informadas sobre la salud
sexual y reproductiva, promoviendo el reconocimiento del cuerpo, la autonomia, el respeto por la
diversidad y el acceso efectivo a los servicios de salud desde un enfoque de derechos humanos,
género e inclusion.

La metodologia implementada favorecié una amplia participacion de los asistentes, quienes
manifestaron sus inquietudes y reflexiones, enriqueciendo el proceso formativo mediante el
intercambio de conocimientos y experiencias de vida.

3. Balance Institucional y Relevancia Territorial

La brigada evidencié la importancia de la articulacion entre las instituciones publicas, las
organizaciones sociales y las entidades acompanantes del proceso de reincorporacion para
garantizar el acceso efectivo a derechos fundamentales.

El trabajo conjunto entre la ARN, Corpamujer, la Secretaria Distrital de Salud, la Casa LGBTI y el
colectivo Rudas Combativas permitié ofrecer una atencion integral que combiné acciones de
promocion de la salud, prevencion de enfermedades, formacion comunitaria y fortalecimiento del
tejido social, respondiendo a las necesidades expresadas por la poblacion participante.

Asimismo, la jornada permitié acercar la oferta institucional a los firmantes de paz y sus familias,
fortaleciendo la confianza en las instituciones, promoviendo el ejercicio de los derechos sexuales
y reproductivos y consolidando espacios seguros de participacién, didlogo e inclusion.

Las personas asistentes resaltaron la pertinencia de este tipo de estrategias, manifestando la
importancia de continuar desarrollando jornadas que integren la atencion en salud con procesos
de formacién, orientacién institucional y fortalecimiento comunitario, reconociendo que estos
espacios contribuyen significativamente al mejoramiento de su calidad de vida y al fortalecimiento
de sus procesos de reincorporacion.

La jornada se estructuro estratégicamente a partir de dos grandes ejes de intervencion articulada
entre la oferta institucional y las dinamicas territoriales de base:

4. Atencion Integral en Salud Preventiva y Diagnéstico Oportuno:

El equipo profesional y especializado de la Secretaria de Salud de Bogoté garantizo una atencién
en salud humanizada, confidencial y libre de estigmas. Durante la franja horaria se suministraron
esquemas completos de vacunacion acorde con la cobertura disponible y se priorizo la realizacién
de pruebas diagndsticas rapidas para la deteccion temprana de infecciones de transmision sexual,
incluyendo VIH y Hepatitis B y C, entre otras. Cada procedimiento estuvo acompafnado de asesoria
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consentimiento informado de cada participante.

individual pre y post test, brindando contencién emocional, orientacion

y garantizando el

5. Formacion Pedagoégica y Autocuidado con Enfoque de Género y Derechos:

De forma paralela y complementaria, se desarrollaron espacios de formacién de saberes
facilitados por los talleristas de la Secretaria de Salud de Bogota en alianza estratégica con el
colectivo Rudas Combativas a cargo de Maria Molano. En este espacio formativo se argumento y
profundizo sobre el ejercicio de los Derechos Sexuales y Reproductivos (DDSSRR), el
autocuidado comunitario, la erradicacion de violencias discriminatorias e institucionales en el
acceso a la salud, y la importancia de la prevenciéon combinada. La intervencién conjunta permitio
dinamizar la conversacion desde la experiencia territorial de la comunidad, fortaleciendo el
empoderamiento individual y colectivo sobre el propio cuerpo y la salud integral.

3. Balance Institucional y Relevancia Territorial:

En el marco del Convenio 1649, la jornada permiti6 fortalecer la articulacion interinstitucional entre
la Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacion (ARN), las entidades del orden distrital y
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las organizaciones comunitarias, consolidando una respuesta integral orientada a la garantia de
derechos y al fortalecimiento de las capacidades de la poblacién participante.

La actividad evidencio la importancia del trabajo coordinado para acercar la oferta institucional a
los territorios, promoviendo acciones de prevencion, promocién de la salud, autocuidado y
formacion en derechos con enfoque de género, diferencial e inclusivo. Asimismo, favorecié el
acceso oportuno a servicios de salud y generd espacios seguros de didlogo, participacidon y
confianza entre la institucionalidad y la comunidad.

Desde la implementacién del Convenio 1649, este tipo de acciones contribuyen al cumplimiento
de los objetivos de construccién de paz, fortaleciendo el tejido social y la participacién activa de
personas en proceso y sus familias y comunidades de acogida. Igualmente, se reafirmé la
necesidad de mantener procesos permanentes de articulacidon con las entidades territoriales para
garantizar la continuidad de las rutas de atencion, el seguimiento a los casos identificados y la
implementacion de iniciativas comunitarias con enfoque de género y derechos humanos, en
concordancia con la politica institucional de la ARN para la equidad de género.

Finalmente, siendo las 12:30 p.m., se dio por concluida la jornada, destacando el cumplimiento de
los objetivos propuestos y el compromiso de todas las entidades participantes con la promocion
de la salud, la garantia de derechos, la prevencion de las violencias basadas en género y la
consolidacion de procesos de construccion de paz, inclusidén y reconciliacion en el marco del
Convenio 1649-2025 entre la ARN y Corpamujer.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA

Consolidacion del informe
estadistico y epidemioldgico de
los tamizajes y dosis de
vacunacion aplicadas durante la
brigada.

Secret;aria de Salud de
Bogota

Permanente

Disefio de la segunda fase de
talleres de formacién en salud
mental comunitaria y DDSSRR.

Coleptivo Rudas Combativas
Maria Molano / Casa LGTBI

Con articulaciéon

Canalizacion, seguimiento y
acompafnamiento a las personas
que requieran atencion en salud
especializada o inicio de
tratamiento.

Equipo Enlace ARN / Casa
LGTBI / Sec. Salud

Permanente

Anexos

1. Lista de asistencia

Fisica X

Virtual

2. Otros
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* Registro fotografico y audiovisual del desarrollo de la brigada y los talleres pedagdgicos.

Elaboré Viviana Jimenez
Revisé Monica Alejandra Arias
Aprobd
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VILLANUEVA



ACTA DE REUNION

Acta #: 01

Dependencia responsable: Corpamujer

Diego Fernando Correa

Fecha: | 06/06/2026 Hora de inicio: | 500 | Hora de finalizacion: | 12:00 pm
)l\(l;odalidad (Seleccione con una Virtual: Presencial: X
Tema: Brigada de Salud
Lugar: Villanueva Casanare
ASISTENTES
NOMBRE CARGO DEPENDENCIA / ENTIDAD
Leidy Patricia Vélez Barrientos | Contratista Dupla Corpamujer
Elcy Angélica Aguilar Rengifo | Contratista Dupla Corpamujer
Paola Andrea Pareja Gestora Comunitaria Corpamujer
Johana Andrea Diaz Profesional de Salud ARN
Facilitador ARN

Wilson Alarcon

Observadores Internaciones

Mision de Verificacion de la ONU

Marileyne Meran

Observadores Internaciones

Mision de Verificacion de la ONU

Personal Contratistas Alcaldia Villanueva Casanare
Personal Contratistas Direccion Salud

Personal Contratistas Comisaria de Familia

Personal Contratistas Direccion Mujer

Personal Contratistas Sisbén Villanueva

Personal Contratistas Ciber paz

Personal Contratistas Secretaria de Desarrollo Social

Agenda y Orden del dia
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1 brigada de Salud Sexual y Reproductiva — Villanueva, Casanare
Fecha: 06 de junio de 2026

1. Registro de participantes e instalacion de la jornada

o Verificacidn de asistencia de poblacion participante, entidades institucionales y
organizaciones articuladas.
Bienvenida e instalacion de la jornada por parte de CORPAMUJER y ARN.
Presentacion del objetivo de la brigada y contextualizacion en el marco del
Convenio 1649-2025.

2. Socializacion de la metodologia de la brigada y oferta institucional disponible

e Presentacién de las entidades participantes y sus competencias institucionales.

e Explicacién a la comunidad sobre la dinamica de participacion y recorrido por los
espacios institucionales dispuestos durante la jornada.

e Orientacion sobre los servicios de salud, bienestar social, orientacién juridica y
rutas de atencion disponibles.

3. Recorrido por la oferta institucional y atencién a la comunidad

o Acceso de las personas participantes a los diferentes espacios
institucionales:

SISBEN Villanueva.

Comisaria de Familia.
Capresoca EPS.

Direccién de la Mujer.
Direccion de Salud.

Ciberpaz.

Secretaria de Desarrollo Social.
CORPAMUJER.

e Orientacion institucional de acuerdo con las necesidades identificadas en la
poblacién participante.

4. Prestacion de servicios de salud y acciones de promocion y prevencioén

Atencién de medicina general.

Atencidn psicoldgica individual.

Toma de citologias.

Atencién odontoldgica.

Servicios de salud ofertados por la Red de Salud Casanare mediante unidad
movil.

5. Orientacion en Derechos Sexuales y Derechos Reproductivos y prevenciéon de
Violencias Basadas en Género

V-5-05/25 Pagina 2 de 13:




ACTA DE REUNION

e Promocion del ejercicio informado, auténomo y seguro de los derechos sexuales
y reproductivos.

e Socializacion de rutas institucionales de atencion frente a violencias basadas en
género e intrafamiliar.

e Orientacion sobre prevencion, identificacion y atencion de situaciones de
vulneracion de derechos.

6. Cierre y retroalimentacion de la jornada
o Recopilacién de percepciones y voces de la comunidad participante.

¢ |dentificacién de necesidades y recomendaciones frente a la oferta institucional.
e Agradecimiento y cierre de la actividad con las entidades articuladas.

Desarrollo de la actividad

En el marco del Convenio 1649-2025 suscrito entre la Agencia para la Reincorporacion y la
Normalizacion — ARN y la Corporacién para el Desarrollo Integral de la Mujer - CORPAMUJER,
se desarroll6 la Brigada de Salud en el municipio de Villanueva, Casanare, dirigida a personas
firmantes del Acuerdo de Paz ubicadas en el municipio y zonas aledanas, asi como a la comunidad
en general.

La jornada tuvo como objetivo fortalecer el acceso de la poblacion participante a la oferta
institucional en salud, bienestar social, orientacién juridica y servicios de atencion integral,
mediante la articulacion entre entidades del orden local, nacional y organizaciones de
cooperacion, promoviendo el ejercicio de derechos, la atencion oportuna en el territorio, la
promocioén de los Derechos Sexuales y Derechos Reproductivos y la prevencion de las Violencias
Basadas en Género.

Al inicio de la jornada se realizé la bienvenida y contextualizacién a las personas participantes,
donde se presento el propésito de la brigada, las entidades articuladas y la oferta institucional
disponible. Posteriormente, se explicé la dinamica de participacién, orientando a la comunidad
sobre el recorrido por los diferentes espacios institucionales dispuestos durante la jornada,
permitiendo que cada persona accediera a la orientacion, informacion y servicios de acuerdo con
sus necesidades.

La brigada se desarrollé mediante la instalacion de diferentes espacios institucionales, donde las
entidades participantes brindaron atencién directa, orientacién y socializacion de sus
competencias institucionales, acercando la oferta territorial a la comunidad y facilitando el acceso
a servicios que habitualmente requieren desplazamientos adicionales.

Durante el desarrollo de la jornada se contd con la participacion de las siguientes entidades:
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Espacio institucional SISBEN Villanueva

El SISBEN dispuso un espacio de orientacion dirigido a facilitar el acceso de la comunidad a
informacion relacionada con los tramites y servicios asociados al sistema.

La oferta brindada incluyé:

Informacién general sobre el funcionamiento del SISBEN.
Consulta de ficha socioeconémica.

Orientacion sobre requisitos para solicitudes.
Actualizacion de informacién y tramites pendientes.
Revision del estado de los ndcleos familiares.

Este espacio permitié resolver inquietudes de la poblaciéon participante y orientar sobre los
procesos necesarios para mantener actualizada su informacién dentro del sistema.

Espacio institucional Comisaria de Familia

La Comisaria de Familia desarrollé6 un espacio de orientacion juridica y proteccién de derechos,
encaminado a fortalecer el conocimiento de la comunidad sobre las rutas institucionales
disponibles frente a situaciones de violencia y vulneracion de derechos.

Dentro de la oferta brindada se realizo:

Socializacién de la oferta institucional.

Orientacién sobre rutas de atencion.

Atencién y orientacion frente a casos de violencia intrafamiliar.

Informacién sobre procesos de restablecimiento de derechos de nifos, nifias vy
adolescentes.

Asesoria juridica.

e Orientacion sobre medidas de proteccién.

e Sensibilizacion en prevencion de violencias dentro del entorno familiar.

Espacio institucional Capresoca EPS

Capresoca EPS participd brindando orientacion relacionada con el acceso y garantia del derecho
a la salud, facilitando informaciéon a la poblacion sobre tramites administrativos y servicios
disponibles.

La oferta institucional desarrollada comprendio:

Afiliaciones al sistema de salud.

Orientacion sobre movilidad al régimen contributivo.
Actualizacion de datos de usuarios.

Portabilidad.

Certificaciones.

Informacién sobre red de servicios.

Unificacion familiar.
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e Lineas de atencién y orientacién al usuario.
Espacio institucional Direccion de la Mujer

La Direccién de la Mujer brind6 orientacion relacionada con la oferta institucional dirigida a mujeres
y poblaciéon con necesidades diferenciales, fortaleciendo el acceso a programas y rutas de
atencion existentes en el municipio.

La oferta incluyo:

Registro de cuidados y discapacidad.

Orientacion para certificacion de discapacidad.

Socializacién de cursos y oferta formativa del SENA.

Caracterizacion de poblacién LGBTI/OSIGD.

Caracterizacion de mujeres y actualizaciéon de bases de datos.

Identificacion de padres y madres cabeza de familia.

Socializacién de rutas de atencion frente a Violencias Basadas en Género e intrafamiliar.

Espacio institucional Direccion de Salud

La Direccion de Salud participd con una oferta integral orientada a la promocion de la salud,
prevencion de enfermedades y fortalecimiento del acceso a servicios de salud sexual y
reproductiva.

Durante este espacio se brindé orientacion sobre:

Derechos Sexuales y Derechos Reproductivos.

Métodos de planificacion familiar.

Seguridad materna.

Atencion y orientacién a la comunidad.

Salud mental y sensibilizacién sobre bienestar emocional.

Ruta integral de atencién frente a Violencias Basadas en Género e intrafamiliar.
Orientacion sobre afiliacion, movilidad y PQR en salud.

Participacion social en salud.

Adicionalmente, como parte de la articulacién institucional para acercar los servicios de salud al
territorio, la Direccion de Salud gestiond la presencia de un vehiculo moévil de mision médica,
dispuesto durante la jornada para facilitar la atencion directa a la poblacién participante.

A través de esta unidad movil se desarrollaron servicios de atencion en salud, incluyendo:

¢ Toma de citologias, como accién preventiva orientada al cuidado de la salud sexual y
reproductiva de las mujeres participantes.

e Atencion odontoldgica, fortaleciendo las acciones de promocion y prevencion en salud
bucal.

e Valoraciones y atenciones basicas en salud, de acuerdo con las necesidades
identificadas durante la jornada.
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La presencia del vehiculo mévil permitié ampliar la capacidad de atencién de la brigada, acercando
servicios asistenciales directamente al territorio y reduciendo barreras de acceso relacionadas con
desplazamiento y disponibilidad de servicios.

Espacio institucional Ciberpaz

Ciberpaz desarrollé un espacio orientado a la prevencién de violencias en entornos digitales y
fortalecimiento de capacidades tecnoldgicas.

La oferta brindada incluyé:

e Sensibilizacion sobre violencias digitales.
e Socializacion de cursos gratuitos de inteligencia artificial.

Espacio institucional Secretaria de Desarrollo Social

La Secretaria de Desarrollo Social realizé socializacion de la oferta institucional dirigida a
poblacion LGBTI, promoviendo el reconocimiento de derechos y el acceso a programas
disponibles en el territorio.

Espacio institucional CORPAMUJER

Desde CORPAMUJER se desarrollé un espacio en el marco de la Brigada de Salud Sexual y
Reproductiva, orientado a identificar necesidades, percepciones y condiciones de la poblacion
participante frente al ejercicio de los Derechos Sexuales y Derechos Reproductivos y la prevencion
de Violencias Basadas en Género.

En este espacio se aplico el instrumento diagndéstico definido para la brigada, permitiendo recopilar
informacion territorial y fortalecer la identificacion de necesidades de la poblacién participante.

Cierre de la jornada

Finalmente, se realiz6 el cierre de la brigada resaltando la importancia de la articulacion
interinstitucional para acercar la oferta publica a las personas firmantes del Acuerdo de Pazy ala
comunidad del municipio de Villanueva.

La jornada permitié que la poblacion participante accediera a servicios de salud, orientacién social,
asesoria juridica, informacién sobre rutas institucionales y acciones de promocién de derechos,
fortaleciendo el acceso oportuno a la oferta territorial y contribuyendo al bienestar integral de la
comunidad.
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Hallazgos identificados durante la Brigada de Salud Sexual y Salud Reproductiva

Durante el desarrollo de la Brigada de Salud realizada en el municipio de Villanueva, Casanare,
se identificaron los siguientes hallazgos a partir de la atencion brindada por las entidades
participantes, las orientaciones realizadas y las necesidades expresadas por la poblacion
asistente:

1. Importancia de acercar la oferta institucional de salud al territorio

Durante la jornada se evidenci6 la importancia de desarrollar brigadas integrales que permitan
acercar los servicios institucionales a las personas firmantes del Acuerdo de Paz, sus familias y la
comunidad en general, facilitando el acceso a servicios de salud, orientaciéon social, asesoria
juridica y rutas institucionales sin requerir desplazamientos hacia otros municipios.

Las personas participantes manifestaron la importancia de contar con este tipo de espacios,
destacando que permiten acceder de manera oportuna a servicios de salud y recibir
acompafnamiento interinstitucional en un mismo escenario territorial.

2. ldentificacion de situacion de salud prioritaria en mujer firmante del Acuerdo de Paz

Durante la atencion realizada por el servicio de medicina general, se efectud valoracién clinica a
la poblacion participante, incluyendo control de signos vitales y seguimiento basico de salud.

En este proceso se identificd en una mujer firmante del Acuerdo de Paz una alteracién en los
niveles de insulina, situacion que requirié atencién prioritaria y activacion de la ruta de atencién en
salud. Ante este hallazgo, se realizé remision inmediata al hospital del municipio para valoracién
especializada.

Posteriormente, se tuvo conocimiento de que la usuaria recibié atencion oportuna por parte del
servicio de salud, logrando la estabilizacion y el manejo correspondiente de su condicion médica.

Este caso evidencia la importancia de fortalecer la presencia institucional en los territorios, dado
que este tipo de jornadas permiten identificar de manera temprana condiciones de salud que
pueden requerir intervencién especializada.

3. Necesidad de continuar fortaleciendo la promocién y prevencion en salud sexual y reproductiva

La brigada permitié evidenciar la importancia de continuar desarrollando acciones de promocion
y prevencion relacionadas con los Derechos Sexuales y Derechos Reproductivos, planificacion
familiar, acceso a servicios de salud, prevencién de enfermedades y reconocimiento de rutas
institucionales.

La participacion de la Direccion de Salud, la unidad movil de mision médica y las demas entidades
articuladas facilitd el acceso de la comunidad a servicios preventivos y de orientacion integral.
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4. Fortalecimiento del conocimiento sobre rutas institucionales de atencién

Se identifico la importancia de continuar socializando las rutas institucionales disponibles frente a
salud, violencias basadas en género, violencia intrafamiliar, proteccion de derechos y acceso a
servicios sociales.

La presencia de entidades como Comisaria de Familia, Direccion de la Mujer, Direccion de Salud
y CORPAMUJER permitié que la poblacién reconociera las instituciones responsables de brindar
orientacion y acompafamiento segun sus necesidades.

5. Barreras territoriales para el acceso a algunos servicios

Durante la jornada se identificd que algunas personas asistentes no residian en el municipio de
Villanueva, sino que provenian de otros territorios como Yopal y municipios cercanos, situacion
que gener¢ restricciones para acceder a algunos servicios, especialmente odontologia, debido a
los criterios de focalizacion territorial establecidos para la jornada.

Este hallazgo evidencia la necesidad de fortalecer la articulacion previa y la definicion de criterios
de participacion para garantizar que la oferta institucional llegue de manera efectiva a la poblacién
priorizada.

6. Reconocimiento comunitario a la articulacion institucional

La comunidad y las personas firmantes participantes reconocieron la importancia de estos
espacios integrales, resaltando que permiten resolver inquietudes, acceder a servicios basicos y
acercar las instituciones al territorio.

Asimismo, las personas firmantes destacaron la utilidad de contar con atencién relacionada con
medicina general, salud sexual y reproductiva y orientacion frente a tramites administrativos.

Reflexiones generadas.

El desarrollo de la Brigada de Salud en el municipio de Villanueva permitioé reflexionar sobre la
importancia de continuar generando espacios territoriales que acerquen la oferta institucional a
las personas firmantes del Acuerdo de Paz, sus familias y la comunidad en general, reconociendo
que la presencia articulada de las entidades facilita el acceso oportuno a servicios fundamentales
para la garantia de derechos.

La jornada evidencio que la articulacion interinstitucional constituye una estrategia fundamental
para responder de manera integral a las necesidades de la poblacién, dado que permitié integrar
servicios de salud, orientacién social, asesoria juridica, prevencion de violencias y acceso a
tramites institucionales en un mismo espacio comunitario.

Asimismo, se resalté la importancia de fortalecer las acciones de promocién y prevencion en salud,
especialmente aquellas relacionadas con los Derechos Sexuales y Derechos Reproductivos, el
autocuidado y la deteccién temprana de condiciones que puedan afectar la calidad de vida de las
personas participantes.
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El caso identificado durante la atencion en medicina general a una mujer firmante del Acuerdo de
Paz permitié generar una reflexion sobre el valor de acercar los servicios de salud a los territorios,
ya que este tipo de jornadas facilitan la identificacion oportuna de situaciones que requieren
atencion prioritaria y permiten activar las rutas institucionales correspondientes para garantizar
una respuesta adecuada. Durante la jornada, la detecciéon de una alteracion en los niveles de
insulina posibilitd la remisidon inmediata al servicio de salud especializado, evidenciando la
importancia de contar con escenarios de atencion integral en territorio.

De igual manera, se reflexiond sobre la necesidad de continuar fortaleciendo la divulgacion de las
rutas institucionales de atencion, especialmente frente a situaciones relacionadas con Violencias
Basadas en Género, violencia intrafamiliar, salud y proteccion de derechos, garantizando que la
comunidad conozca las entidades competentes y los mecanismos disponibles para solicitar
acompafiamiento.

La participacion activa de las entidades permitié reconocer que la atencion integral requiere una
mirada articulada y diferencial, donde las necesidades de las personas firmantes, sus familias y la
comunidad sean abordadas desde sus realidades territoriales, eliminando barreras de acceso y
promoviendo escenarios de confianza con la institucionalidad.

Finalmente, la jornada reafirmé la importancia de mantener y fortalecer este tipo de estrategias
comunitarias, dado que permiten no solo brindar servicios y orientacién, sino también generar
vinculos de confianza entre la comunidad y las instituciones, favoreciendo el ejercicio efectivo de
derechos y el bienestar integral de la poblacion participante.
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Compromisos Generales de la Brigada:

Fortalecer la articulacion territorial entre las entidades participantes, con el propdsito de
continuar acercando la oferta institucional en salud, proteccion de derechos, atencion social y
orientacion a la poblacion firmante del Acuerdo de Paz y comunidad del municipio de Villanueva.

Mantener la disposicidon institucional para facilitar el acceso a los servicios ofertados en el
territorio, promoviendo jornadas que permitan disminuir barreras relacionadas con
desplazamiento, desconocimiento de tramites y dificultades de acceso a la oferta publica.

Continuar fortaleciendo la socializacion de rutas de atencidn institucional, especialmente
aquellas relacionadas con salud, Violencias Basadas en Género, violencia intrafamiliar, proteccion
de nifos, nifas y adolescentes y acceso a servicios sociales.

Promover la identificacion temprana de necesidades en salud y situaciones de
vulnerabilidad, mediante la articulacién entre las entidades de salud y las instituciones
competentes, favoreciendo la activacion oportuna de las rutas correspondientes cuando se
requiera.

Fortalecer los procesos de orientacion y caracterizacion de la poblacion participante, con el
fin de identificar necesidades especificas de mujeres, personas con discapacidad, poblacién
LGBTI/OSIGD, hogares con jefatura femenina y demas grupos que requieran atencion diferencial.

Dar continuidad a la articulacion con las entidades municipales y organizaciones
participantes, para que la oferta institucional llegue de manera pertinente a las comunidades
priorizadas y responda a las necesidades identificadas durante la jornada.

Reconocer la importancia de mantener espacios comunitarios de atencién integral, que
permitan no solo la prestacion de servicios, sino también el fortalecimiento de la confianza entre la
comunidad y las instituciones presentes en el territorio.
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ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA

Anexos

1. Lista de asistencia

Fisica
Virtual .

2. Otros

Elabord

Leidy Patricia Vélez Barrientos

Reviso

Aprobo
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GT CAUCA

SILVIA — RESGUARDO
TUMBURAO



ACTA DE REUNION

Acta #: 01
Dependencia responsable: Grupo de Mujeres y género — Convenio 1649-2026
suscrito con Corpamuijer.
Fecha: | 06/07/2026 Hora de inicio: 2;20 Hora de finalizacién: | 01:00 pm
)I\(I;odalldad (Seleccione con una Virtual: Presencial: X

convenio 1649-2025.

Tema: Brigada de salud sexual y reproductiva y prevencion de violencias basadas en género —

Lugar: Resguardo de Tumburao, Silvia. Cauca

ASISTENTES

NOMBRE

CARGO

DEPENDENCIA / ENTIDAD

Maria Alejandra Velasco

Facilitadora Territorial Silvia

Equipo Facilitadores

Equipo Facilitadores

Roseli Finscue Enlace étnico ARN

Yennifer Carolina Jaramillo Enlace Salud

Viviana Jiménez Profesional Juridica

Paola Bolafios Gestora Comunitaria CORPAMUJER

Monica Arias Profesional Psicosocial

Mujeres y hombres firmantes

del Convenio 1649, hijas, Participantes ARN

familiares y comunidad en el

proceso de reincorporacion

Equipo Facilitadores Equipo Facilitadores Cruz Roja
Cotaindoc

Profesional facilitadora

Profesional facilitadora

Secretaria de Salud Alcaldia
Municipal de Silvia

Equipo Facilitadores

Equipo Facilitadores

Secretaria de la
Gobernacion del Cauca

mujer.

AGENDA / ORDEN DEL DIiA

—_

Indigena Tumburao.

intercultural.

Registro e instalacion de la jornada.
2. Bienvenida y presentacién de los equipos facilitadores y autoridades del Resguardo

3. Presentacion de los objetivos de la Brigada Comunitaria.
4. Desarrollo de las actividades de promocidn de los Derechos Sexuales y Derechos
Reproductivos y prevencion de las Violencias Basadas en Género, desde un enfoque
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5. Espacios de didlogo, orientacion y atencién a la comunidad.

6. Desarrollo de actividades ludicas y pedagdgicas dirigidas a mujeres, hombres, nifias,
nifios y adolescentes.

7. Socializacion de la oferta institucional y rutas de atencion.

8. Cierre de la jornada, retroalimentacion y acuerdos.

DESARROLLO

Siendo las 09:00 a.m., se dio inicio a la Brigada Integral de Salud Sexual y Reproductiva y
Prevencion de las Violencias Basadas en Género, desarrollada en el Resguardo Indigena
Tumburao, municipio de Silvia, Cauca, en el marco del Convenio No. 1649-2025 suscrito entre la
Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion (ARN) y Corpamujer. La jornada estuvo
dirigida a la comunidad del pueblo Nasa, con el propdsito de acercar la oferta institucional en
salud, fortalecer el ejercicio de los Derechos Sexuales y Derechos Reproductivos (DSDR),
promover la prevencion de las violencias basadas en género y desarrollar acciones de cuidado
integral desde un enfoque diferencial, intercultural y de reconocimiento de la identidad étnica.

Dadas las particularidades geograficas y organizativas del territorio, la planeacion de la brigada
requirié un proceso previo de coordinacion logistica e institucional que garantizara el respeto por
las dinamicas propias del Resguardo. En este sentido, considerando que el acceso al territorio
implica un desplazamiento aproximado de una hora y media desde el casco urbano del municipio
de Silvia, fue necesario realizar una articulacion previa con las autoridades tradicionales del pueblo
Nasa para informar el desarrollo de la actividad, concertar la presencia de las entidades
participantes y solicitar la autorizacidon correspondiente para el ingreso al territorio.

Como parte de este proceso de coordinacion, se contd con el acompanamiento permanente de la
Guardia Indigena, autoridad comunitaria encargada de orientar, proteger y salvaguardar el
territorio ancestral. Su participacion permitié garantizar el ingreso, desplazamiento y permanencia
de las diferentes instituciones participantes, brindando acompanamiento durante todo el recorrido
y reafirmando el ejercicio de autonomia y gobierno propio que caracteriza al pueblo Nasa. Este
proceso evidencié el respeto institucional hacia las formas de organizacién comunitaria y el
reconocimiento de la autoridad ancestral como eje fundamental para el desarrollo de cualquier
intervencion dentro del Resguardo.

Una vez reunidas las entidades participantes en el territorio, se desarrollé un espacio de induccién
y contextualizacion dirigido a los equipos institucionales, con el propdsito de brindar orientaciones
sobre las particularidades culturales, espirituales y organizativas del pueblo Nasa. Durante este
espacio se resalté la importancia de desarrollar la brigada desde un enfoque de pertinencia étnica
e intercultural, reconociendo que las acciones de promocion de la salud y prevencion de las
violencias debian armonizarse con la cosmovisién indigena, sus usos y costumbres, sus practicas
comunitarias y sus formas propias de comprender el bienestar individual y colectivo.

Asimismo, se socializé la relevancia de respetar los procesos de armonizacion espiritual, el valor
del territorio como espacio de vida y equilibrio, y el papel que desempefan las autoridades
tradicionales en la orientacién de las acciones comunitarias. Estas orientaciones permitieron
fortalecer el didlogo de saberes entre las instituciones participantes y la comunidad, promoviendo
una intervencién respetuosa de la identidad cultural y de las préacticas ancestrales del pueblo Nasa.

La brigada conté con la participacién articulada de diversas instituciones y organizaciones
comprometidas con la garantia de derechos y el fortalecimiento del bienestar comunitario. Entre
ellas se destaco la participacion de la Cruz Roja Colombiana, Misién Cali, profesionales médicos
y voluntarios provenientes de la ciudad de Cali, voluntarios de la Secretaria Departamental de
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Salud del Cauca, la Alcaldia Municipal de Silvia, a través del enlace del area de salud, asi como
el equipo de la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion (ARN) y Corpamujer.

La articulacion entre estas entidades permitié consolidar una respuesta integral orientada al
fortalecimiento de la salud comunitaria, el acceso a servicios preventivos, la promocién de los
Derechos Sexuales y Derechos Reproductivos y la prevencion de las violencias basadas en
género, integrando la oferta institucional con el reconocimiento de la identidad étnica, la autonomia
territorial y la cosmovision del pueblo Nasa como elementos fundamentales para el desarrollo de
procesos comunitarios respetuosos y culturalmente pertinentes.

Como parte de las practicas ancestrales del pueblo Nasa y en reconocimiento de su cosmovision,
antes de dar inicio formal a la Brigada Integral de Salud se realizé el proceso de armonizacion
espiritual, requisito indispensable para el ingreso y desarrollo de cualquier actividad dentro del
Resguardo Indigena Tumburao. Durante este momento se explicd a todas las instituciones
participantes que, de acuerdo con los usos y costumbres de la comunidad, toda persona que
ingresa al territorio debe participar previamente de este espacio, como muestra de respeto hacia
la autoridad ancestral, la espiritualidad y el equilibrio colectivo que caracteriza al pueblo Nasa.

La armonizacion fue orientada por la mayora, quienes, mediante el uso de elementos propios del
territorio, plantas y flores, realizaron un acto simbdlico encaminado a preparar espiritualmente a
todas las personas que participarian en la jornada. Se resalté que, desde la cosmovision Nasa, la
salud no comprende Unicamente la ausencia de enfermedad, sino el equilibrio entre la persona, la
comunidad, la naturaleza, la espiritualidad y el territorio, razén por la cual este momento
representd el inicio oficial de la brigada y permitié generar una disposicion colectiva basada en el
respeto, la confianza y el reconocimiento mutuo.

Asimismo, durante el espacio de apertura se realiz la presentacién institucional de la Enlace de
Salud de la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion (ARN), quien explico a la
comunidad el propésito de su acompafamiento y manifesté el compromiso institucional de
fortalecer la articulacion entre la oferta estatal, las autoridades indigenas y las organizaciones
presentes, favoreciendo procesos sostenibles de promocion de la salud, prevencion de las
violencias y garantia de derechos en el territorio.

Posteriormente, todas las personas participantes conformaron un gran circulo alrededor de un
mandala colectivo, espacio simbdlico que represento la unidad comunitaria, el dialogo de saberes
y la construccion conjunta del bienestar. Durante este encuentro se realizé la presentacion de
cada una de las entidades participantes, explicando el propésito de la brigada, los servicios
disponibles y la importancia de la articulacion interinstitucional para acercar la oferta de salud y
proteccion al territorio indigena.

En este espacio, una de las profesionales de salud perteneciente al pueblo Nasa desarrollé una
reflexion utilizando semillas como elemento pedagogico y simbolico. A partir de ellas explicé que
cada persona representa una semilla con la capacidad de crecer, transformarse y fortalecer su
comunidad cuando recibe cuidado, acompanamiento y oportunidades. Asimismo, relacioné este
simbolismo con la importancia de sembrar acciones de paz, autocuidado, prevencion de las
violencias y respeto por la vida, resaltando que el fortalecimiento de la salud también implica
fortalecer las raices culturales, la identidad y el sentido de pertenencia al territorio.

Finalizado el espacio de apertura, se explicé la metodologia de trabajo y la organizacion de la
brigada, indicando que las diferentes actividades se desarrollarian de manera simultanea para
garantizar que toda la comunidad pudiera acceder a los distintos servicios y espacios
pedagdgicos.
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Como primer componente formativo, profesionales de la Secretaria Departamental de Salud del
Cauca desarrollaron una socializacion dirigida a toda la comunidad sobre la prevencién de las
violencias basadas en género. Durante este espacio se abordaron los diferentes tipos de violencia,
sus manifestaciones, los factores de riesgo presentes en los entornos familiares y comunitarios,
asi como las rutas institucionales de atencién y protecciéon disponibles para las personas que
requieran acompafiamiento. lgualmente, se promovio el reconocimiento de los Derechos Sexuales
y Derechos Reproductivos como derechos fundamentales y se generdé un espacio de dialogo
donde hombres y mujeres pudieron resolver inquietudes relacionadas con la atencién institucional
y la garantia de sus derechos.

Posteriormente, la comunidad se organizé en diferentes grupos de trabajo de acuerdo con las
metodologias previstas para cada poblacion.

Las mujeres participaron en un espacio liderado por la Enlace de Género de la Cruz Roja
Colombiana, en el que se abordé la Interrupcién Voluntaria del Embarazo (IVE) desde un enfoque
de derechos, salud publica y autonomia de las mujeres. Durante el encuentro se explico el marco
normativo vigente, las causales y condiciones para acceder al servicio, las rutas de atencion
disponibles y la importancia de garantizar un acceso oportuno, seguro, informado y libre de
estigmas. Asimismo, se promovié un dialogo participativo que permitié resolver dudas y fortalecer
el conocimiento de las asistentes sobre sus derechos en materia de salud sexual y reproductiva.

De manera paralela, los hombres participaron en un taller orientado por la profesional de salud de
la Alcaldia Municipal de Silvia, enfocado en la construccion de nuevas masculinidades y la
prevencion de las violencias basadas en género. A través de ejercicios participativos y reflexivos
se analizaron los roles tradicionales asignados a los hombres, las relaciones de poder, la
corresponsabilidad en las labores de cuidado, la expresion saludable de las emociones y la
importancia de construir relaciones fundamentadas en el respeto, la equidad y la resolucion
pacifica de los conflictos. Este espacio permitié generar importantes reflexiones sobre el papel de
los hombres como actores fundamentales en la prevencién de las violencias y en la construccion
de comunidades mas equitativas.

Mientras tanto, los nifios y nifias participaron en un espacio pedagdgico especialmente disefiado
para ellos, liderado por el Profesor de Semillas y un equipo de licenciadas en pedagogia, quienes
desarrollaron actividades ludicas, recreativas y artisticas orientadas a fortalecer la construccion
de paz, la convivencia, el respeto por la diferencia y la resolucion pacifica de los conflictos. A
través de juegos cooperativos, dinamicas grupales, narraciones y actividades creativas, los nifios
reflexionaron sobre valores como la solidaridad, el cuidado mutuo, la amistad y el respeto por la
vida, promoviendo desde edades tempranas una cultura de paz y fortaleciendo la formacion
integral de la nifiez desde un enfoque preventivo e intercultural.

De manera simultanea, los equipos de Mision Cali desarrollaron una oferta integral de servicios
para la comunidad. Dentro de esta oferta se contd con el acompafiamiento de una médica
veterinaria, quien realizd jornadas de valoracién, limpieza y atencién basica de animales
domésticos, reconociendo la estrecha relacion existente entre las familias, sus animales y el
bienestar comunitario dentro del territorio indigena.
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Igualmente, una profesional en odontologia desarroll6 actividades de promocidn de la salud oral,
valoracion preventiva y educacion en habitos de higiene bucal dirigidas principalmente a nifios,
nifas y adolescentes. Paralelamente, se realizaron jornadas de tamizaje de peso, talla y
valoracién basica del estado nutricional de las personas asistentes, permitiendo identificar factores
de riesgo y orientar a la comunidad sobre la importancia del seguimiento continuo a través de los
servicios de salud.

De igual forma, un profesional en psicologia implementé un Centro de Escucha, espacio
confidencial de orientacion psicosocial que brindé escucha activa, contencion emocional y
orientacién inicial a las personas que voluntariamente solicitaron acompafiamiento frente a
situaciones personales, familiares o comunitarias, fortaleciendo el acceso a procesos preventivos
de salud mental y bienestar emocional.

Una vez finalizados los espacios diferenciados, toda la comunidad volvié a reunirse en un
encuentro colectivo donde se retomé la importancia del enfoque étnico, el respeto por la
cosmovision Nasa y el reconocimiento del territorio como un espacio de vida, equilibrio y
construccion comunitaria, en conjunto con el equipo de ONU de Misidn de verificacion. Como parte
de este momento de integracion se desarrollaron actividades de movimiento corporal y danza
tradicional, entre ellas la Saya, promoviendo la participacion conjunta de hombres, mujeres, nifios,
nifias y adolescentes en un ejercicio de fortalecimiento cultural, bienestar fisico y cohesion
comunitaria.
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De manera complementaria, la Cruz Roja Colombiana, desde su componente de construccion de
paz, desarrolld6 un espacio de reflexibn sobre nuevas masculinidades, convivencia y
transformacion de practicas que histéricamente han reproducido relaciones desiguales entre
hombres y mujeres. Estas actividades fortalecieron el didlogo comunitario y promovieron el
reconocimiento de la corresponsabilidad en la construccion de relaciones basadas en el respeto,
la equidad y la no violencia.

Durante toda la jornada permanecid habilitado un punto de atencién liderado por la Secretaria
Departamental de Salud del Cauca, donde adolescentes y jovenes recibieron orientacion
especializada sobre Derechos Sexuales y Derechos Reproductivos, prevencion del embarazo en
la adolescencia, salud menstrual y autocuidado. Como complemento de este proceso educativo,
se realizé la entrega de insumos para la gestion de la higiene menstrual, acompafada de
orientacion sobre su uso adecuado y la importancia de garantizar el acceso digno a estos
elementos como parte del ejercicio efectivo de los derechos de las mujeres y adolescentes.
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Finalmente, se desarroll6 un espacio de cierre y evaluacién colectiva, en el que las instituciones
participantes y la comunidad expresaron su agradecimiento por la jornada y resaltaron la
importancia de continuar fortaleciendo este tipo de brigadas integrales con enfoque intercultural.
Las autoridades y asistentes destacaron que estos espacios permiten acercar la oferta
institucional respetando la autonomia del pueblo Nasa, fortaleciendo el dialogo entre los saberes
ancestrales y los conocimientos técnicos, consolidando redes de articulacion y contribuyendo al
bienestar integral, la construccion de paz y el fortalecimiento del tejido comunitario en el

Resguardo Indigena Tumburao.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Consolidar y sistematizar los Dupla Psicojuridica oy
i ~ | 6/08/2026
resultados de la  brigada, CORPAMUJER

incluyendo listados de asistencia,
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evidencias fotograficas y formatos
de atencion.

Remitir el informe técnico de la

. Dupla Psicojuridica — | 6/08/2026
brlgada_ a la ARN, con sus CORPAMUJER

respectivos soportes.

Dar seguimiento a los casos

identificados que requieran | Equipo psicosocial de

orientacion o remisibn  por
situaciones  relacionadas con
violencias basadas en género y
derechos sexuales y
reproductivos.

CORPAMUJER, en articulacién
con las autoridades del | Seguimiento permanente.
resguardo 'y la oferta
institucional

Socializar con la comunidad los
resultados y aprendizajes
obtenidos durante la brigada,
fortaleciendo la participacién de
mujeres, hombres, nifias, nifios y
adolescentes.

Equipo facilitador de la
iniciativa vy autoridades
comunitarias

En el siguiente encuentro
comunitario.

Anexos

1. Lista de asistencia

Fisica X
Virtual
2. Otros
Elaboro Monica Alejandra Arias Gutierrez
Revis6 Viviana Jimenez
Aprobo
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Acta #:
Dependencia responsable: CORPAMUJER
Fecha: | 12/06/2026 Hora de inicio: | 0 | Fora de finalizacion: | 1:00 PN
Modalidad (Seleccione con una Virtual: Presencial: X
%) irtual:
Tema: BRIGADA DE SALUD
Lugar: AETCR SAN JOSE DE ORIENTE, TIERRA GRATA, MANAURE, CESAR.
ASISTENTES
NOMBRE CARGO DEPENDENCIA / ENTIDAD

Ana Maria Ferrer Arroyo

Coordinadora del
Territorial

Grupo

Agencia de Reincorporacion vy
Normalizacion

Martha Ocampo

Enlace de Mujer y Género

Agencia de Reincorporacion y
Normalizacién

Yohana Rivera Mera

Profesional psicosocial

Corpamujer

Betty Maria Gil

Gestora Comunitaria

Corpamujer

AGENDA / ORDEN DEL DIA

e 9:30am

e 9:00am Apertura de la brigada y explicacion de la oferta de servicios presente.

Inicio de prestacién de servicios segun la oferta institucional presente.
Recorrido y prestacion de servicios en salud sexual y reproductiva
presentes en la brigada.

e 1:00 Cierre de la jornada.

Entidades

DESARROLLO

La jornada inicié con las intervenciones de la Coordinadora del Grupo Territorial (GT) y la Enlace
de Género, quienes realizaron la apertura oficial de la brigada, dieron la bienvenida a las personas
participantes y resaltaron la importancia de la articulacion interinstitucional para garantizar el
acceso a servicios integrales de salud y fortalecer las acciones de promocién de los derechos
sexuales y reproductivos y de prevencion de las violencias basadas en género (VBG). De igual
manera, agradecieron la participacion de las entidades aliadas, cuyo compromiso permitié acercar
la oferta institucional a la comunidad.

Durante la brigada se dispuso una oferta integral de servicios de promocién, prevencion y
atencion, orientada a responder a las necesidades de la poblacién participante, asi:
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Hospital Marino Zuleta del Municipio de La Paz

El Hospital Marino Zuleta brindé atencion mediante un equipo interdisciplinario de salud,
ofreciendo los siguientes servicios:

Tamizaje para cancer de cuello uterino mediante toma de citologia cervical.

Deteccidn del Virus del Papiloma Humano (VPH) mediante prueba de ADN.

Consulta de medicina general.

Atencion psicolégica.

Vacunacion de acuerdo con el Programa Ampliado de Inmunizaciones (PAl) para
poblacioén infantil y adulta.

Valoracion basica de salud mediante toma de signos vitales.

e Insercion y retiro de implante subdérmico como método anticonceptivo de larga duracion.
e Asesoria y consejeria en derechos sexuales y reproductivos y planificaciéon familiar.

Acciones para la prevencion de las Violencias Basadas en Género (VBG)
Como parte del componente de prevencién de las violencias basadas en género y fortalecimiento
de las rutas de proteccion, las instituciones participantes desarrollaron las siguientes acciones:

e Patrulla Purpura de la Policia Nacional: socializacion de la ruta de atencién para casos
de violencias basadas en género, orientaciéon sobre los mecanismos de denuncia y
difusion de las lineas de atencion disponibles para la proteccién de las victimas.

e Unidad Policial para la Edificacién de la Paz (UNIPEP): desarrollo de actividades
ludico-recreativas dirigidas a nifas y nifios, contribuyendo a la generacién de espacios
seguros para las familias asistentes. Asimismo, brindé apoyo logistico mediante el
préstamo de las carpas utilizadas durante la jornada.

o Policia de Infancia y Adolescencia: desarrollo de un espacio pedagdgico sobre la
prevencion del maltrato infantil, la activacion de las rutas de proteccion y la prevencion del
consumo de sustancias psicoactivas en nifios, nifias y adolescentes.

Respecto al desarrollo de la jornada, los servicios interdisciplinarios prestados por el Hospital
Marino Zuleta fueron prestados en las instalaciones del Centro de Salud Comunitario del AETCR,
asi también se dispuso de carpas para organizar una sala de espera, donde se tom¢ el resgistro
de asistencia de las personas participantes y se brindé la orientacion necesaria para el acceso a
los diferentes servicios ofertados.
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Asi también durante la jornada las nifias y los nifios tuvieron participacion a través de las
actividades ludicas ofertadas por la Policia Nacional. Y a través de las actividades
correspondientes al programa nacional de vacunacion infantil.
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Hombres y mujeres participaron de las actividades de socializacién de la ruta de atencion para la
prevencion y atencion de las violencias contra las mujeres y en las nifias.
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oferta institucional brindada.

Al finalizar la brigada, se realizé el cierre de la jornada, agradeciendo la participacion de la
comunidad y de las instituciones vinculadas. Las personas asistentes manifestaron una valoracion
positiva de la actividad, destacando la oportunidad de acceder en un mismo espacio a servicios
de salud, orientacion y acciones de prevencion, asi como la utilidad de la informacion recibida
para el ejercicio de sus derechos y el conocimiento de las rutas de atencion. La jornada concluyé
con una amplia participaciéon y una percepcion favorable por parte de la comunidad frente a la

COMPROMISOS

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA

Fortalecer la articulacion
interinstitucional para continuar
acercando la oferta de servicios de
salud sexual y reproductiva y
prevencion de las violencias
basadas en género a Ila
comunidad.

Entidades participantes

Durante el
semestre del ano.

segundo
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Realizar el seguimiento a las | Hospital Marino Zuleta

personas remitidas a servicios
especializados, garantizando la
continuidad de la atencién cuando
sea requerida.

Durante el mes de julio.

Anexos

1. Lista de asistencia

Fisica X
Virtual .
2. Otros
Elabord Yohana Rivera Mera
Reviso6
Aprobd
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GT EJE CAFETERO

ARMENIA



ACTA DE REUNION

Acta #:01
Dependencia responsable: Grupo de Mujeres y Género — Convenio 1649-2025 suscrito con
CORPAMUJER
Fecha: 17-07-2026 Hora de inicio: 2:?“0 Hora de finalizacion: 12:30 p.m.
Modalidad (Seleccione con una x) Virtual: Presencial: X

Tema: Brigada de salud sexual y reproductiva — Convenio 1649-2025

Lugar: Universidad del Quindio, bloque 50 afios, Armenia, Quindio

ASISTENTES

NOMBRE

CARGO / PARTICIPACION

DEPENDENCIA / ENTIDAD

Mujeres, hombres, adolescentes, nifias
y nifios vinculados al proceso de
reincorporacion y comunidad invitada

Participantes

Poblacion participante

Yessica Restrepo Puerta Profesional psicosocial CORPAMUJER
Laura Milena Amador Torres Profesional juridica CORPAMUJER
Maria del Pilar Hernandez Gestora comunitaria de Armenia Gestién territorial
Kandy Luana Correa Valencia Profesional enlace de género ARN

Equipo vy participantes de YMCA Acompafamiento en salud mental YMCA

Profesional de la Secretaria de Salud

Educacién en DSDR vy planificacion

Secretaria de Salud de Armenia

de Armenia familiar

AGENDA / ORDEN DEL DIA

1. Registro e instalacion de la brigada de salud.
2. Oferta pedagdgica de la jornada
3. Cierre del componente de salud y entrega de alimentacion

DESARROLLO
1. Instalacion y apertura de la brigada

Para iniciar es importante precisar que la jornada habia sido gestionada con una oferta de
atencion en salud mas amplia. Sin embargo, previamente se comunico la disminucion del
personal disponible y la imposibilidad de prestar algunos servicios. En la comunicacion aportada
se indico:

“De igual forma, lamentamos informar que para dicha fecha ya no habra si no una persona
disponible para brindar dicho acompafamiento, toda vez que en el momento nos encontramos en
proceso de contratacion del Plan de Intervenciones Colectivas y de los contratistas, por lo que no
podemos ofrecer toma de pruebas rapidas para ITS ni acompafiamiento en violencia sexual.”

Ademas, la Profesional enlace Kandy Luana Correa Valencia dejo el siguiente reporte
retrospectivo sobre lo ocurrido el dia de la brigada, cuya transcripcion se incorpora por solicitud
expresa:
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“I5/8, 9:09 a. m.] Kalu: El dia 17 de julio mientras me dirigia como enlace de género a la brigada
de salud instalada en la universidad del Quindio recibi una llamada desde la secretaria de Salud
de Armenia informandome qué el aula movil de atencion en salud dispuesta para la jornada de 9
a 12 de la mafiana en Armenia no tenia personal contratado para realizar la actividad.

[5/8, 9:10 a. m.] Kalu: Esto ocasiono que no tuviéramos la atencién en salud para las mujeres y
hombres y adolescentes invitadas e invitados ocasionando la desercion a tempranas horas de la
manana de la poblacién confirmada”.

Por lo anterior, no se registran como ejecutadas pruebas rapidas para ITS ni acompafiamiento
especializado en violencia sexual.

La falta del personal de la unidad movil redujo la oferta prevista y ocasiond que parte de la poblacién
confirmada cancelara su participacién. No obstante, continuaron los espacios de salud mental,
prevencion de violencias, educacion en DSDR, planificacién familiar y entrega de preservativos.

Desarrollo de actividad colectiva en la Universidad del Quindio.

La brigada de salud se realiz6 el 17 de julio de 2026 en la Universidad del Quindio, bloque 50 afios, en
Armenia. El componente de salud se desarrollé en jornada de la mafana, entre las 9:00 a.m. y las
12:30 p.m. Antes de iniciar las actividades programadas se efectu6 el registro de las personas
asistentes, se presento el equipo de profesionales, la gestora comunitaria Maria del Pilar Hernandez y
las personas representantes de las instituciones presentes. Posteriormente se explico la organizacion
de la jornada y se dio apertura formal a los espacios previstos.

S

Material pedagdgico empleado durante la jornada.

2. Oferta pedagégica y de promocioén de la salud
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Durante la mafana, YMCA desarrollé6 un espacio de salud mental enfocado en el reconocimiento y
manejo de los miedos y en la prevencion de las violencias, de manera simultanea y en una modalidad
de carrusel estuvieron liderando actividades de bordado con relacion a la prevencion de violencias.

Participantes durante uno de los espacios pedagdgicos.

De manera complementaria, una profesional de la Secretaria de Salud de Armenia brindé educacién
en derechos sexuales y derechos reproductivos, planificacion familiar y uso de métodos de proteccion,
y realiz6 entrega de preservativos a las personas participantes.

Presentacion y orientacion a las personas patrticipantes.

Las actividades tuvieron un caracter pedagogico, preventivo y de orientacion. Los hombres firmantes
que participaron en el proceso pedagdgico asistieron a la jornada, recibieron los kits previstos y fueron
incluidos en la entrega de alimentacién. Si bien, los hombres no firmaron listado de asistencia, si
realizaron la firma de la lista fisica de entrega de kits lo que deja constancia de la participacion de
mujeres, hombres y adolescentes, asi como de la presencia de participantes vinculados a YMCA y
otras personas invitadas.

Posterior a ello, se realiza la entrega de almuerzo a las participantes y asimismo se realiza el cierre de
la jornada.
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Cierre de la jornada.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE

FECHA

Anexos
1. Lista de asistencia
Fisica
Virtual |
2. Otros

Registro fotografico y listado fisico de asistencia incorporados en el documento.

Elaboré Laura Milena Amador Torres
Revis6 Yessica Restrepo Puerta
Aprobo
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GT GUAVIARE

SAN JOSE DEL GUAVIARE



ACTA DE REUNION

Acta #: 01

Dependencia responsable: Corpamujer

Fecha: | 15/04/2026 Hora de inicio: g;go Hora de finalizacion: | 3:00 pm
)l\(l;odalidad (Seleccione con una Virtual: Presencial: X
Tema: Brigada de Salud

Lugar: San José del Guaviare ETCR Colinas

ASISTENTES

NOMBRE CARGO DEPENDENCIA / ENTIDAD
Leidy Patricia Vélez Barrientos | Contratista Dupla Corpamujer

Elcy Angélica Aguilar Rengifo | Contratista Dupla Corpamujer

Sandra Milena arboleda Gestora Comunitaria Corpamujer

Secretaria de Salud Municipal |Contratistas San José del Guaviare
Instituto colombiano Bienestar | Contratistas San José del Guaviare
Familiar

ESE primer nivel Contratistas San José del Guaviare
Muijeres - Hombres firmantes y de la comunidad San José del Guaviare

Agenda y Orden del dia

1. Registro, bienvenida e instalacion de la jornada

Registro de participantes y verificacion de asistencia.
Bienvenida a la comunidad participante por parte de CORPAMUJER vy las entidades
articuladas.

e Presentacion del objetivo de la brigada de salud sexual y reproductiva, orientada a
fortalecer el ejercicio informado, auténomo y seguro de los derechos sexuales y
reproductivos de mujeres, hombres, firmantes y comunidad del territorio.

e Socializacion de la metodologia de atencién y orientacién durante la jornada.

2. Socializacién de la ruta de participacion en la brigada y orientacién general sobre la oferta
institucional

o Explicacién a las personas participantes sobre la dinamica de recorrido por los diferentes
stands institucionales dispuestos durante la jornada.
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¢ Orientacion para la participacion organizada en cada espacio institucional, permitiendo
que las personas conocieran la oferta disponible en salud, prevencion, promocién de
derechos y rutas de atencion.

e Explicacion del mecanismo de atencion en la ESE Primer Nivel, mediante asignacion de
turnos para garantizar una atencién organizada, respetuosa y acorde con las necesidades
de cada participante.

3. Recorrido por los stands institucionales bajo metodologia de carrusel de servicios

e Participacién de las personas asistentes en los diferentes espacios institucionales
instalados para la promocion de la salud y garantia de derechos.

e Orientacién brindada por cada entidad participante de acuerdo con sus competencias
institucionales.

e Socializacién de informacién relacionada con:

0 Derechos sexuales y derechos reproductivos.

Prevencién de infecciones de transmision sexual (ITS).

Métodos anticonceptivos y planificacion familiar.

Prevencion de violencias basadas en género.

Rutas institucionales de atencién.

Promocion del autocuidado y bienestar integral.

OO0O0OO0Oo

4. Atencion integral en salud por parte de la ESE Primer Nivel

e Organizacion de la atencion mediante turnos previamente establecidos para garantizar
una prestacion del servicio ordenada y confidencial.
e Desarrollo de acciones de promocion y prevencién en salud, incluyendo:
0 Atencion odontolégica.
o Jornada de vacunacion.
o Toma de citologias como estrategia de prevenciéon y deteccién temprana de
alteraciones en salud sexual y reproductiva.
e Orientacion individual segun las necesidades identificadas durante la atencion.

5. Espacio pedagogico de fortalecimiento de derechos y prevencion de violencias

e Desarrollo de acciones educativas orientadas al reconocimiento de los derechos sexuales
y reproductivos.

e Sensibilizacion frente a la prevencion de violencias basadas en género.

o Fortalecimiento de capacidades para la toma de decisiones autonomas e informadas
sobre el cuerpo, la salud y el proyecto de vida.

e Socializacién de rutas de atencion institucional disponibles en el territorio.

6. Cierre y retroalimentacién de la jornada
e Recopilacién de percepciones y aprendizajes de las personas participantes.

¢ Identificacion de necesidades adicionales y posibles acciones de articulacion institucional.
e Agradecimiento y cierre por parte de CORPAMUJER vy las entidades participantes.
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Desarrollo de la actividad

En el marco del Convenio 1649 y con el propdsito de fortalecer el acceso a servicios de promocion,
prevencion y orientacion en salud sexual y reproductiva, se desarroll6 la Brigada de Salud Sexual
y Reproductiva en el ETCR Colinas del municipio de San José del Guaviare, con participacion
de mujeres, hombres firmantes del Acuerdo de Paz, comunidad del territorio y entidades
institucionales articuladas.

Al inicio de la jornada se realiz6 la bienvenida y contextualizacion a las personas participantes,
explicando el objetivo de la actividad, orientado a fortalecer el ejercicio informado, autbnomo y
seguro de los Derechos Sexuales y Derechos Reproductivos (DSDR), mediante acciones
integrales de promocion, prevencion y orientacion desde los enfoques de derechos, género,
diferencial, territorial e interseccional.

Posteriormente, se explicd a la comunidad la metodologia de participacién mediante un recorrido
tipo carrusel por los diferentes stands institucionales, indicando que cada entidad dispondria
de un espacio de orientacion y atencion conforme a sus competencias. De esta manera, las
personas participantes realizaron un recorrido organizado por la oferta institucional, recibiendo
informacion, orientacion y servicios relacionados con salud, prevencion de violencias y garantia
de derechos.

Para la atencion en los servicios de la ESE Primer Nivel, se establecio una organizacion mediante
turnos, con el propdsito de garantizar un flujo adecuado de atencion, confidencialidad y respuesta
oportuna a las necesidades identificadas en la poblacién participante.

Stand CORPAMUJER - Oferta de orientacion juridica, psicosocial y promocion de derechos

Desde CORPAMUJER se dispuso un espacio orientado a la promocion de los Derechos Sexuales
y Derechos Reproductivos, prevencion de Violencias Basadas en Género y orientacion sobre rutas
institucionales de atencion.

La oferta brindada estuvo dirigida al fortalecimiento de capacidades individuales y comunitarias
mediante:

¢ Orientacién sobre Derechos Sexuales y Derechos Reproductivos.

¢ Informacién relacionada con autonomia corporal, autocuidado y toma de decisiones
informadas.

e Sensibilizacion frente a la prevencion e identificacion de Violencias Basadas en Género.

¢ Orientacién sobre rutas institucionales de atencién frente a situaciones de violencia.

e Aplicacion del instrumento de diagndstico territorial sobre violencias basadas en género
dirigido a mujeres firmantes y mujeres familiares de firmantes vinculadas al proceso de
reincorporacion, con el propésito de identificar necesidades y posibles barreras de acceso.

e Entrega de la cartilla pedagdgica “Pasos para una vida libre de violencia”, como
herramienta de orientacion para la prevencion de violencias contra mujeres, personas con
orientacion sexual e identidad de género diversa, nifias, nifnos y adolescentes.
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Stand Secretaria de Salud Municipal del Guaviare — Oferta de promocién y prevencién en salud

La Secretaria de Salud Municipal del Guaviare participd con una oferta orientada a fortalecer el
conocimiento y acceso de la comunidad a los servicios de salud sexual, reproductiva y cuidado
integral.

La oferta desarrollada incluyo:

Educacion en Derechos Sexuales y Derechos Reproductivos.

Orientacion sobre prevencién de infecciones de transmision sexual (ITS).

Informacion sobre planificacion familiar y métodos anticonceptivos.

Orientacion sobre acceso al Sistema General de Seguridad Social en Salud, tipos de

afiliacion, actualizacion de datos y rutas de atencion.

e Promocién de habitos de vida saludable y prevencion de enfermedades no transmisibles
como hipertension, diabetes y obesidad.

e Sensibilizacion sobre salud mental, bienestar emocional e identificacion de factores de

riesgo psicosocial.

Este espacio permiti6 acercar informacion preventiva y fortalecer el reconocimiento de los
servicios disponibles en el territorio.

Stand Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF — Oferta de proteccién y garantia de
derechos

El ICBF desarrolld6 un espacio de orientacién dirigido al fortalecimiento de capacidades
comunitarias para la prevencion de violencias y la proteccion integral de derechos.

La oferta brindada contemplé:

e Sensibilizacion sobre Violencias Basadas en Género y reconocimiento de sus diferentes
manifestaciones.

e Orientacion para la identificacion de situaciones de violencia que afectan a mujeres, nifas,
nifnos y adolescentes.

e Socializacion de rutas de atencion integral para victimas de violencia sexual y violencia
intrafamiliar.

e Informacion sobre mecanismos de denuncia y acceso a la atencién institucional,
garantizando confidencialidad y proteccion a las personas que requieran orientacion.

e Socializacién de canales de atencion para mujeres victimas de violencias basadas en
género.

Stand ESE Primer Nivel — Oferta de atencién integral en salud

La ESE Primer Nivel dispuso un espacio de atencién en salud organizado mediante turnos,
permitiendo brindar servicios de promocion y prevencion de manera ordenada y garantizando una
atencion individualizada segun las necesidades de las personas participantes.

La oferta institucional desarrollada incluyo:
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e Atencion odontolégica dirigida a la poblacion participante como parte del cuidado integral
de la salud.

e Jornada de vacunacion orientada a fortalecer la prevencion de enfermedades mediante la
actualizacion de esquemas de vacunacion.

e Toma de citologias a mujeres participantes como estrategia de prevencion, deteccion
temprana y cuidado de la salud sexual y reproductiva.

Cierre de la jornada

Al finalizar el recorrido por los diferentes stands institucionales, se realiz6 el cierre de la brigada,
resaltando la importancia de la articulacién entre CORPAMUJER, las entidades de salud y las
instituciones garantes de derechos para acercar la oferta territorial a la comunidad del ETCR
Colinas.

La jornada permiti6 que las personas participantes accedieran a informacion, orientacion y
servicios relacionados con salud sexual y reproductiva, prevencion de violencias y rutas
institucionales, fortaleciendo el ejercicio de sus derechos y el acceso oportuno a la oferta
institucional disponible.
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Hallazgos identificados durante la Brigada de Salud Sexual y Salud Reproductiva

Durante el desarrollo de la brigada de salud sexual y reproductiva realizada en el ETCR Colinas
del municipio de San José del Guaviare, se identificaron los siguientes hallazgos a partir de la
interaccion con la comunidad participante, la orientacion brindada por las entidades institucionales
y el desarrollo de las acciones de promocion, prevencion y atencién en salud:

1. Necesidad de continuar fortaleciendo el conocimiento comunitario sobre Derechos
Sexuales y Derechos Reproductivos (DSDR)

Se evidencié la importancia de continuar desarrollando espacios pedagdgicos y de orientacion
que permitan fortalecer los conocimientos de la comunidad frente al reconocimiento de los
Derechos Sexuales y Derechos Reproductivos, promoviendo la autonomia, el autocuidado y la
toma de decisiones informadas relacionadas con la salud sexual y reproductiva.

La brigada permiti6 identificar la necesidad de mantener acciones de educacion en salud que
acerquen informacion clara y accesible a la poblacion, especialmente en contextos rurales donde
pueden presentarse dificultades para acceder de manera permanente a servicios institucionales.

2. Importancia de fortalecer la prevencién y reconocimiento de las Violencias Basadas en
Género (VBG)

Durante la jornada se identifico la pertinencia de continuar promoviendo acciones orientadas a la
prevencion de las Violencias Basadas en Género, fortaleciendo en la comunidad el reconocimiento
de sus diferentes manifestaciones y la importancia de activar oportunamente las rutas
institucionales de atencion.
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El espacio desarrollado por CORPAMUJER permiti6 generar orientacién sobre derechos,
prevencion de violencias y acceso a mecanismos institucionales de acompafiamiento,
evidenciando la importancia de mantener estos procesos de sensibilizacién en el territorio.

3. Necesidad de fortalecer la difusiéon de rutas institucionales de atencién

Se identificd la importancia de continuar socializando las rutas institucionales disponibles en
materia de salud sexual y reproductiva, atencion a violencias y garantia de derechos, con el fin de
que la comunidad conozca las entidades competentes y los mecanismos de acceso a los servicios.

La articulacién entre CORPAMUJER, Secretaria de Salud Municipal, ICBF y ESE Primer Nivel
permitid acercar la oferta institucional al territorio y facilitar el reconocimiento de las entidades
responsables de brindar atencidon y orientacion.

4. Barreras territoriales para el acceso oportuno a servicios de salud

La realizacion de la brigada permitié evidenciar la importancia de acercar la oferta institucional
directamente al territorio, teniendo en cuenta las condiciones de ruralidad y las posibles
dificultades de desplazamiento que pueden limitar el acceso permanente de la poblacién a los
servicios de salud.

La estrategia de carrusel institucional facilité que las personas participantes accedieran en un
mismo espacio a servicios de orientacion, prevencion y atencién, reduciendo barreras de
informacion y acercamiento institucional.

5. Interés de la comunidad en acceder a servicios integrales de salud

Se evidencié una participacion activa de la comunidad en los diferentes espacios institucionales
dispuestos durante la jornada, mostrando interés por acceder a servicios relacionados con salud
sexual y reproductiva, medicina general, vacunacion, odontologia y toma de citologias.

La participacion en los diferentes stands permitid fortalecer la relaciéon entre la comunidad y las
instituciones presentes, favoreciendo el acceso a la oferta disponible en el territorio.

6. Necesidad de mantener la articulacion interinstitucional para la garantia de derechos

Como resultado de la jornada, se identifico la importancia de continuar fortaleciendo los ejercicios
de articulacion entre las entidades territoriales y organizaciones participantes, con el propésito de
generar respuestas integrales frente a las necesidades de la comunidad y garantizar la continuidad
de las acciones de promocién, prevencion y atencion.
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Reflexiones Generadas

Durante el desarrollo de la Brigada de Salud Sexual y Salud Reproductiva en el ETCR Colinas se
generaron reflexiones orientadas al reconocimiento de la salud como un derecho fundamental y a
la importancia de fortalecer las capacidades individuales y comunitarias para la toma de
decisiones informadas sobre el cuerpo, la sexualidad y la vida reproductiva.

Las personas participantes reconocieron la importancia de contar con espacios cercanos al
territorio donde puedan acceder a informacion clara, orientacion institucional y servicios de salud,
comprendiendo que el autocuidado y la prevencion son herramientas fundamentales para el
bienestar individual, familiar y comunitario.

Asimismo, se resalté la importancia de fortalecer el conocimiento sobre los Derechos Sexuales y
Derechos Reproductivos, reconociendo que estos hacen parte integral de la autonomia personal
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y permiten que las personas puedan tomar decisiones libres, responsables e informadas sobre su
salud y sus proyectos de vida.

Desde el espacio desarrollado por CORPAMUJER se generd una reflexion alrededor de la
prevencion de las Violencias Basadas en Género, destacando la importancia de identificar sus
diferentes manifestaciones, reconocer situaciones que afectan la dignidad y bienestar de las
personas, y conocer las rutas institucionales disponibles para solicitar orientacion y
acompanamiento.

La participacion de las entidades institucionales permitié reflexionar sobre la importancia del
trabajo articulado para acercar la oferta territorial a las comunidades, especialmente en contextos
donde pueden existir barreras geograficas, sociales o de informacion que dificultan el acceso
oportuno a los servicios.

De igual manera, se resalté que las acciones de promocién y prevencion en salud requieren una
participacion activa de la comunidad, donde cada persona fortalezca sus practicas de
autocuidado, asuma un rol informado frente a su salud y reconozca a las instituciones como
aliadas para la garantia de sus derechos.

Finalmente, la jornada permitié reafirmar la importancia de continuar generando espacios
comunitarios e interinstitucionales que integren la atencion en salud, la educacién en derechos y
la prevencioén de violencias, contribuyendo al fortalecimiento del tejido comunitario y al bienestar
integral de las personas participantes del proceso de reincorporacion y sus comunidades.

Compromisos Generales de la Brigada:

Las instituciones participantes ratifican su disposicion para continuar fortaleciendo los procesos de
articulacion interinstitucional en el territorio, con el propésito de acercar la oferta institucional a la
comunidad y favorecer el acceso oportuno a servicios de promocion, prevencion y atencién
integral.

Mantener la coordinaciéon entre las entidades presentes para continuar desarrollando acciones
orientadas a la promocion de los Derechos Sexuales y Derechos Reproductivos, la prevencién de
Violencias Basadas en Género y el fortalecimiento de las rutas institucionales de atencion.

Continuar socializando con la comunidad la oferta institucional disponible en el territorio, facilitando
el reconocimiento de las competencias de cada entidad y los mecanismos de acceso a los servicios
requeridos.

Fortalecer la comunicacion y cooperacion entre CORPAMUJER, Secretaria de Salud Municipal,
ICBF y ESE Primer Nivel, con el fin de promover respuestas articuladas frente a las necesidades
identificadas durante la jornada.

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
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Anexos

1. Lista de asistencia

Fisica
Virtual .

2. Otros

Elabor6 Leidy Patricia Vélez Barrientos

Reviso

Aprobd
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Acta #: 01
Dependencia responsable: Grupo de Mujeres y género — Convenio 1649-2025 suscrito con
Corpamuijer.
Fecha: | 23-07-2026 Hora de inicio: | oo0 | Hora de finalizacion: | 1:45 pm
Modalidad (Seleccione con una| ,,. . Presencial: X
X) Virtual:
Tema: Brigada de Salud - Convenio 1649-2025
Lugar: Villa Olimpica, municipio de Suaza, Huila.
ASISTENTES

NOMBRE CARGO DEPENDENCIA / ENTIDAD
Equipo Territorial ARN GT Huilla Profesionales ARN
Viviana Jiménez Juridica CORPAMUJER
Monica Arias Psicéloga

Personal de Salud

Profesionales de la salud

Hospital de Suaza

Funcionarios

Equipo psicosocial

Comisaria de Familia

Facilitadoras

Integrantes

Colectivo Las Juanas

Funcionarios

Profesionales

Secretaria de Salud

Participantes

Firmantes de paz y familiares

Dentro del convenio
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AGENDA / ORDEN DEL DIiA

1. Registro de asistentes.

2. Bienvenida e instalacion de la jornada.

3. Presentacion de las entidades participantes y socializacion de los servicios ofertados.

4. Desarrollo de la Brigada Integral de Salud.

5. Talleres de promocion de la salud y bienestar y desarrollo de actividades por parte del
gremio de la salud del municipio que se llevo la articulacion de servicios.

6. Cierre de la jornada y conclusiones.

DESARROLLO

En el marco del Convenio No. 1649-2025, suscrito entre la Agencia para la Reincorporacion y la
Normalizacién (ARN) y Corpamujer, se llevé a cabo una Brigada Integral de Salud en el municipio
de Suaza, Huila, desarrollada en las instalaciones de la Villa Olimpica, en el horario comprendido
entre las 9:00 a.m. y las 12:00 m. La actividad estuvo dirigida a los firmantes del Acuerdo de Paz
y sus familiares, con el propésito de acercar la oferta institucional en salud, fortalecer acciones de
promocion y prevencion, y generar espacios de bienestar integral para la poblacion participante.

La jornada inici6 con el registro de asistencia y las palabras de bienvenida por parte del equipo
del convenio, quienes socializaron los objetivos de la actividad, resaltando la importancia de la
articulacion interinstitucional para garantizar el acceso efectivo a los servicios de salud y fortalecer
los procesos de reincorporacion desde un enfoque de derechos, participacion comunitaria y
construccién de paz. Asimismo, se presenté a cada una de las entidades participantes, explicando
la oferta de servicios que brindarian durante la jornada.

Posteriormente, el Hospital de Suaza desarrollé una atencion integral enfocada en la revisién del
estado de salud de los asistentes. El personal de la institucion realizo la verificacion de esquemas
de vacunacion, consultas de orientacién y seguimiento a procesos meédicos pendientes,
permitiendo identificar necesidades de atencion y programar las respectivas rutas de acceso para
aquellos casos que requerian continuidad en los servicios de salud. De igual manera, se llevé a
cabo la jornada de vacunacion contra la fiebre amarilla, sensibilizando a la poblacion sobre la
importancia de la inmunizacion como estrategia para la prevencion de enfermedades y la
proteccién de la salud individual y colectiva.

Durante el desarrollo de la brigada, la Secretaria de Salud brindé orientacion relacionada con la
promocion de habitos de vida saludables, el autocuidado, la prevencion de enfermedades vy el
acceso a los diferentes programas ofertados por la administracion municipal. Los profesionales
atendieron inquietudes de los participantes y reforzaron la importancia de mantener controles
médicos periddicos, especialmente en poblacién con factores de riesgo o condiciones de salud
que requieren seguimiento permanente.

Por su parte, la Comisaria de Familia realizd6 un espacio de socializacién sobre la proteccion
integral de los derechos de las familias, haciendo énfasis en la prevencion de las violencias
basadas en género, la violencia intrafamiliar y las rutas institucionales de atencién existentes en
el municipio. Igualmente, se resolvieron inquietudes de los asistentes respecto a los mecanismos
de proteccion y acompafiamiento disponibles, promoviendo el acceso oportuno a la
institucionalidad.
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El Colectivo Las Juanas desarrollé talleres participativos orientados al fortalecimiento del bienestar
emocional, el autocuidado y la construccion de redes de apoyo comunitarias, A través de
metodologias ludicas y reflexivas, las personas participantes compartieron experiencias,
identificaron herramientas para el manejo de situaciones cotidianas y reflexionaron sobre la
importancia del cuidado de la salud fisica y mental como un elemento fundamental para mejorar
su calidad de vida. Estos espacios favorecieron la integracion entre los asistentes y fortalecieron
la confianza y el trabajo colectivo.

Durante toda la jornada, el equipo de la ARN y Corpamujer acompaind permanentemente el
desarrollo de las actividades, facilitando la articulacion entre las entidades participantes,
orientando a los asistentes sobre los diferentes servicios disponibles y garantizando el adecuado
desarrollo logistico de la brigada. Asimismo, se promovié la participacion activa de los firmantes
de paz y sus familias, quienes manifestaron interés en continuar vinculdndose a este tipo de
espacios que contribuyen al fortalecimiento de su bienestar y de sus procesos de reincorporacion.

La actividad se desarroll6 en un ambiente de respeto, participacion y trabajo colaborativo,
evidenciando el compromiso de las instituciones presentes con el mejoramiento de la calidad de
vida de la poblacion participante. La articulacidn interinstitucional permitié brindar una atencién
integral y acercar la oferta de servicios a la comunidad, fortaleciendo la confianza en las
instituciones y promoviendo acciones orientadas a la garantia de derechos.

La actividad conté con la participacion activa de firmantes del Acuerdo de Paz y sus familiares,
quienes accedieron a diferentes servicios de promocion, prevencion y fortalecimiento del bienestar
integral.

Durante la jornada participaron de manera articulada el Hospital de Suaza, la Comisaria de
Familia, el Colectivo Las Juanas, la Secretaria de Salud y Corpa mujer, fortaleciendo el trabajo
interinstitucional en beneficio de la poblacién participante.
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El Hospital de Suaza realizé la revision y el balance de las atenciones en salud pendientes para
los participantes, brindando orientacién sobre rutas de acceso a los servicios, actualizacién de
controles y seguimiento a casos que requerian continuidad en la atencién. Igualmente, adelanto
la jornada de vacunacion contra la fiebre amarilla, promoviendo la prevenciéon de enfermedades y
el fortalecimiento de la salud publica.

La Secretaria de Salud apoyé las acciones de promocion y prevencion, orientando a los asistentes
sobre habitos saludables, autocuidado y acceso a la oferta institucional disponible en el municipio.
Por su parte, el Colectivo Las Juanas desarroll6 talleres participativos dirigidos a fortalecer el
bienestar emocional, el autocuidado, el trabajo comunitario y el reconocimiento de derechos,
generando espacios de dialogo, reflexion e integracion entre los asistentes.

La Comisaria de Familia socializé la oferta institucional y brindé orientacion relacionada con la
proteccién de derechos, la prevencion de las violencias y las rutas de atencion disponibles para
las familias del municipio.

La jornada transcurrié con una amplia participacion, evidenciando el compromiso de las entidades
involucradas por fortalecer el acceso a los servicios de salud, promover el bienestar integral y
continuar consolidando acciones que favorezcan la reincorporacion y la construccién de paz en el
territorio.

No se presentaron novedades que afectaran el normal desarrollo de la actividad y se cumplié
satisfactoriamente con los objetivos propuestos.

Finalmente, se realiz6 un espacio de cierre en el que se agradecio la participacidon de las entidades
y de los asistentes, destacando el cumplimiento de los objetivos planteados para la jornada. Se
reiteré la importancia de continuar fortaleciendo este tipo de estrategias territoriales que
contribuyen al acceso a los servicios de salud, la prevencion de enfermedades, el fortalecimiento
del tejido social y la consolidacion de los procesos de reincorporacion en el marco del Convenio
1649-2025 entre la ARN y Corpa mujer. La brigada culmindé sin novedades, cumpliendo
satisfactoriamente con la agenda programada y dejando como resultado una jornada de atencion
integral con impacto positivo para los firmantes de paz y sus familias.
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COMPROMISOS

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA

Continuar el seguimiento a las
atenciones en salud identificadas
durante la jornada.

Hospital de Suaza

Segun  programacién in
Permanente institucional.

Fortalecer la articulacion
interinstitucional para futuras
brigadas de salud.

ARN — CORPAMUJER
Entidades participantes

Permanente

Promover la participacion de
firmantes de paz y sus familias en
préximas jornadas de promocion y
prevencion.

ARN y CORPAMUJER

Préximas convocatorias
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Anexos
1. Lista de asistencia
Fisica
Virtual .
2. Otros

e Lista de asistencia.
e Registro fotografico.

Elaboré Viviana Jimenez
Revisd Monica Arias
Aprobo
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ACTA DE REUNION

Acta #001:
Dependencia responsable: ARN . CorpaMujer
Fecha: | 9 de julio/2026 Hora de | g.00 am | Horade finalizacion: | 2:00 pm
inicio:
Modalidad (Seleccione con una| ,. Presencial: X
x) Virtual:

Tema: Desarrollar la Brigada de Salud en Acacias mediante una jornada formativa en Derechos
Sexuales y Reproductivos, acompafada de la prestacion directa de servicios médicos de vacunacion,
citologia, médico general y odontologia para los asistentes a la jornada.

Lugar: Espacio Comunitario, ETCR Mariana Paez, Acacias — Meta.

ASISTENTES

NOMBRE CARGO DEPENDENCIA / ENTIDAD

Agencia de Reincorporacion vy

Maria José Zabala Piedrahita |Enlace de género Normalizacion

. . Profesional de Salud y|Agencia de Reincorporacion vy
Denis Aguilar Nufiez

Desarrollo Normalizacién
] ) ] o Corpamujer
Laura Melissa Lopera Rios Profesional juridica
Viviana Vargas Restrepo Profesional psicosocial Corpamujer

AGENDA / ORDEN DEL DIA

Instalacién de la jornada.
Capacitacion Grupal por la profesional psicosocial de CorpaMujer sobre las fases del
ciclo menstrual.

e Capacitacion Grupal profesionales Hospital Municipal de Acacias E.S.E sobre Derechos
Sexuales y Derechos Reproductivos (DSDR)

e Atencion y Servicios Médicos

DESARROLLO
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La jornada inicié con la instalaciéon oficial por parte del equipo de CORPAMUIJER, dando la
bienvenida a las y los participantes y presentando el propoésito de la Brigada de Salud Sexual y
Reproductiva. Se explic6 que la actividad articularia un componente pedagégico sobre salud
menstrual y Derechos Sexuales y Derechos Reproductivos (DSDR) con el acceso voluntario a
servicios de salud, buscando fortalecer conocimientos, promover el autocuidado y facilitar el
ejercicio informado de derechos. Asimismo, se socializ6 el orden del dia y se indicd que la
metodologia combinaria conversatorio participativo, preguntas orientadoras, intercambio de
saberes, orientacion técnica y atencion individual por parte del personal de salud.

Espacio Comunitario, ETCR Mariana Paez, Acacias — Meta.

Capacitacion sobre las fases del ciclo menstrual. La profesional psicosocial de CORPAMUJER
desarroll6 este momento mediante una metodologia participativa tipo conversatorio. Como punto
de partida se exploraron los saberes previos de las y los participantes mediante preguntas
orientadoras sobre qué conocian acerca de la menstruacion y el ciclo menstrual, qué informacion
habian recibido previamente y qué mitos, creencias o prejuicios habian escuchado en sus familias,
comunidades o entornos cercanos. A partir de las respuestas y del intercambio de experiencias se
fueron aclarando conceptos y relacionando los conocimientos cotidianos con informacién sobre la
fisiologia del ciclo, los cambios hormonales y fisicos que pueden presentarse en sus diferentes
fases, el autoconocimiento corporal, el autocuidado y la identificacion de signos de alerta
relacionados con la salud menstrual.

La participacion de mujeres y hombres permiti6 abordar el tema desde una perspectiva de
corresponsabilidad. Con las mujeres se promovié el reconocimiento del ciclo menstrual como una
herramienta para comprender su cuerpo, fortalecer practicas de autocuidado y tomar decisiones
informadas sobre su salud. Con los hombres se orientd la reflexién hacia la comprension de los
procesos asociados al ciclo menstrual y la importancia de acompafar a sus parejas, familiares y
compafieras desde el respeto, la empatia y la no reproduccién de burlas, estigmas o prejuicios
asociados a la menstruacion.

Como principal reflexién del espacio se resaltd la importancia de hablar de la menstruacion de
manera abierta y sin estigmatizacion, reconociendo que algunos aprendizajes culturales pueden
contener mitos o informacion incompleta. El conversatorio permitié reforzar que conocer el
funcionamiento del cuerpo hace parte del ejercicio de los derechos sexuales y reproductivos y que
la educacién menstrual no debe recaer exclusivamente en las mujeres, sino que puede favorecer
relaciones més respetuosas y corresponsables.
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Espacio Comunitario, ETCR Mariana Paez, Acacias — Meta.

Capacitacion sobre Derechos Sexuales y Derechos Reproductivos (DSDR). Las profesionales del
Hospital Municipal de Acacias E.S.E. desarrollaron un espacio grupal de informacion y orientacion.
La metodologia se apoy6 en la exposicion dialogada y la resolucién de inquietudes, partiendo de
situaciones y preguntas planteadas por las personas participantes. Se abordaron contenidos
relacionados con autonomia corporal, acceso a servicios integrales de salud, planificacién familiar,
maternidad libre y voluntaria, prevencion de infecciones de transmisién sexual y rutas de atencion
disponibles en el sistema de salud.

Durante el diadlogo se enfatizo que el ejercicio de los DSDR requiere informacion clara y accesible,
posibilidad de tomar decisiones libres e informadas y conocimiento de los servicios y rutas
institucionales disponibles. Como aspecto relevante, el espacio permitié vincular los contenidos
conceptuales con el acceso efectivo a la oferta de salud presente en la misma brigada, de modo
gue la formacion no quedara limitada a la transmisiéon de informacion.

Espacio Comunitario, ETCR Mariana Paez, Acacias — Meta.

Aplicacién del diagnéstico territorial. De manera paralela se realizd la aplicacion del diagndstico
territorial de atencién en salud y Derechos Sexuales y Reproductivos a las personas asistentes a
la Brigada de Salud. El instrumento fue diligenciado por 37 participantes: 24 mujeresy 13 hombres.
Este ejercicio permitié recoger informacion del territorio como insumo para reconocer necesidades,
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percepciones y condiciones relacionadas con el acceso a informacion y atencién en salud sexual y
reproductiva.

Atencidn y servicios médicos. Finalizado y, en algunos momentos, de manera articulada con el
componente pedagdgico, se desarrolld la atencion individual en salud por parte del Hospital
Municipal de Acacias E.S.E. Las personas participantes accedieron de manera voluntaria a los
servicios ofertados, entre ellos consulta de medicina general, toma de citologias, vacunacion,
consulta odontoldgica y orientaciéon en planificaciéon familiar. El equipo de salud organizé la
atencion de acuerdo con el servicio requerido y brindé orientaciéon individual, resolviendo
inquietudes y promoviendo acciones de prevencién, deteccion temprana y cuidado de la salud
sexual y reproductiva.

Metodoldgicamente, este componente permiti6 complementar la formacion grupal con una
respuesta individual y practica a las necesidades de salud. Como aspecto relevante de la jornada,
la articulacién entre educacion y prestacion de servicios favorecidé que las y los participantes no
solo recibieran informacion sobre sus derechos, sino que contaran en el mismo espacio con una
oferta institucional para el cuidado y la atencion en salud.

Espacio Comunitario, ETCR Mariana Paez, Acacias — Meta.

Resultados y cierre de la jornada. La Brigada de Salud se desarroll6 con participacion de mujeres
y hombres y con articulacion entre CORPAMUJER, la Agencia para la Reincorporacion y la
Normalizacion (ARN) y el Hospital Municipal de Acacias E.S.E. El desarrollo metodolégico permitio
integrar tres dimensiones complementarias: educacion para la salud y los derechos, identificacion
de necesidades territoriales mediante el diagnéstico y acceso voluntario a servicios médicos.

Entre los principales resultados se destaca el fortalecimiento de conocimientos sobre ciclo
menstrual y DSDR; la apertura de un espacio para cuestionar mitos y prejuicios asociados a la
menstruacion; la incorporacién de los hombres en reflexiones sobre respeto y corresponsabilidad;
la resolucién de inquietudes relacionadas con el acceso a servicios y rutas de atencion; y la
participacion de 37 personas en el diagnostico territorial. La jornada reafirmé que la garantia de
los derechos sexuales y reproductivos requiere articular informacién, autonomia,
corresponsabilidad y acceso efectivo a servicios de salud con enfoque de derechos.
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COMPROMISOS

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA

Sistematizar los resultados del
diagnostico territorial aplicado
durante la brigada.

CORPAMUJER

Posterior a la jornada

Continuar promoviendo informacion y
orientacién para el ejercicio de los
DSDR y el acceso a servicios de
salud.

Entidades participantes

En el marco del proceso

Anexos

1. Lista de asistencia

Fisica
Virtual .

2. Otros
Elaboroé Laura Lopera, Profesional juridica — Viviana Vargas Restrepo, Profesional
Psicosocial.
Reviso
Aprobd
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GT META

SAN JUAN DE ARAMA



ACTA DE REUNION

Acta #001:
Dependencia responsable: ARN . CorpaMujer
Fecha: | 22 de mayo/2026 | °7 de | g.00 am | Horade finalizacion: | 2:00 pm
inicio:
Modalidad (Seleccione con una| ,. Presencial: X
x) Virtual:

Tema: Desarrollar la Brigada de Salud en San Juan de Arama mediante una jornada formativa en
Derechos Sexuales y Reproductivos, acompafiada de la prestacion directa de servicios médicos de
vacunacion, citologia, psicologia y odontologia para los asistentes a la jornada.

Lugar: Espacio Comunitario, ETCR Georgina Ortiz, Hato Rondén, San Juan de Arama.

ASISTENTES

NOMBRE CARGO DEPENDENCIA / ENTIDAD

Agencia de Reincorporacion vy

Maria José Zabala Piedrahita |Enlace de género Normalizacion

. . Profesional de Salud y|Agencia de Reincorporacion vy
Denis Aguilar Nufiez

Desarrollo Normalizacién
] ) ] o Corpamujer
Laura Melissa Lopera Rios Profesional juridica
Viviana Vargas Restrepo Profesional psicosocial Corpamujer

AGENDA / ORDEN DEL DIA

Instalacién de la jornada.
Capacitacion Grupal por la profesional psicosocial de CorpaMujer sobre las fases del
ciclo menstrual.

¢ Refrigerio

e Capacitacion Grupal profesionales E.S.E San Juan de Arama sobre Derechos Sexuales y
Derechos Reproductivos (DSDR)

e Atencion y Servicios Médicos

DESARROLLO

V-5-05/25 Pagina 1 de 5:



ACTA DE REUNION

La jornada inicié con la instalacion oficial por parte del equipo de CORPAMUJER, dando la
bienvenida a las participantes y presentando los objetivos de la actividad, orientados a fortalecer
el acceso a informacion, servicios de salud y estrategias de promocién de los derechos sexuales
y reproductivos y prevencion de las violencias basadas en género. Asimismo, se realizd la
socializacion del orden del dia y de la metodologia de trabajo que se desarrollaria durante el
encuentro.

Espacio Comunitario, ETCR Georgina Ortiz, Hato Rondén, San Juan de Arama.

Posteriormente, las profesionales juridicas y psicosociales de CORPAMUJER desarrollaron una
capacitaciéon grupal sobre las fases del ciclo menstrual, abordando la fisiologia del ciclo, los
cambios hormonales que ocurren en cada una de sus etapas, la importancia del autoconocimiento
del cuerpo y la identificacion de signos de alerta relacionados con la salud menstrual. Durante este
espacio se promovié la participacién activa de las asistentes mediante preguntas orientadoras y
el intercambio de experiencias, contribuyendo a fortalecer conocimientos que favorecen el
ejercicio de los derechos sexuales y reproductivos desde un enfoque de autocuidado y bienestar
integral.

Espacio Comunitario, ETCR Georgina Ortiz, Hato Rondén, San Juan de Arama.
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Seguidamente, las profesionales de la E.S.E. San Juan de Arama realizaron una capacitacion
grupal sobre Derechos Sexuales y Derechos Reproductivos (DSDR), en la que se socializaron los
principales derechos relacionados con la autonomia corporal, el acceso a servicios integrales de
salud, la planificacion familiar, la maternidad libre y voluntaria, la prevencion de las infecciones de
transmision sexual y las rutas de atencidn disponibles en el sistema de salud. Este espacio
permitié resolver inquietudes de las participantes y fortalecer sus capacidades para el ejercicio
informado de sus derechos.

Espacio Comunitario, ETCR Georgina Ortiz, Hato Rondén, San Juan de Arama.

Paralelamente en la jornada se realiz6 la aplicacion del diagndstico territorial de atencién en salud
de derechos sexuales y reproductivos a los asistentes a la Brigada de salud, obteniendo
respuestas de hombres y mujeres de la comunidad.

Espacio Comunitario, ETCR Georgina Ortiz, Hato Rondén, San Juan de Arama.

Posteriormente, se dio inicio a la jornada de atencion y servicios médicos, durante la cual las
participantes accedieron de manera voluntaria a los diferentes servicios ofertados por la E.S.E.
San Juan de Arama. Entre las atenciones brindadas se encontraron consulta de medicina
general, psicologia, vacunacién, consulta odontolégica y servicios de planificacién familiar,
garantizando una atencion integral en salud con enfoque diferencial y de derechos. Durante el
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desarrollo de la jornada, los equipos de salud brindaron orientacion individual, promovieron
acciones de prevenciéon y deteccion temprana, resolvieron inquietudes de las participantes y
facilitaron el acceso oportuno a servicios esenciales para el cuidado de su salud sexual y
reproductiva.

Espacio Comunitario, ETCR Georgina Ortiz, Hato Rondén, San Juan de Arama.

La jornada se desarrollé de manera satisfactoria, con una participacién activa de las asistentes y
una adecuada articulaciéon entre CORPAMUJER, Agencia de Reincorporacion y Normalizacion y
la E.S.E. San Juan de Arama, contribuyendo al fortalecimiento de los conocimientos, el acceso
a servicios de salud y la promocién de los derechos sexuales y reproductivos de las mujeres
participantes.

Espacio Comunitario, ETCR Georgina Ortiz, Hato Rondén, San Juan de Arama.
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COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Anexos

1. Lista de asistencia

Fisica X
Virtual .
2. Otros
Elaboré Laura Lopera, Profesional juridica — Viviana Vargas Restrepo, Profesional
Psicosocial.
Revisé
Aprobé
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GT META

VILLAVICENCIO



ACTA DE REUNION

Acta #001:
Dependencia responsable: ARN . CorpaMujer
Fecha: | 11 de julio/2026 Hora de | g.00am | Horadefinalizacion: | 2:00 pm
inicio:
Modalidad (Seleccione con una x) | Virtual: Presencial: X

Tema: Desarrollar la Brigada de Salud en Villavicencio mediante una jornada formativa en Derechos
Sexuales y Reproductivos, acompafiada de la prestacion directa de servicios médicos de vacunacion,
citologia, médico general y odontologia para los asistentes a la jornada.

Lugar: Villavicencio — Casa Amarantas, Limpal.

ASISTENTES
NOMBRE CARGO DEPENDENCIA / ENTIDAD
Agencia de Reincorporaciéon y
Maria José Zabala Piedrahita Enlace de género Normalizacién
Agencia de Reincorporaciéon y
Denis Aguilar Nunez Profesional de Salud y Desarrollo | Normalizacion
Corpamujer
Laura Melissa Lopera Rios Profesional juridica
Viviana Vargas Restrepo Profesional psicosocial Corpamujer

AGENDA / ORDEN DEL DIA

e Instalacion de la jornada.

e Capacitacion Grupal por la profesional psicosocial de CorpaMujer sobre las fases del
ciclo menstrual.

e Capacitacion Grupal profesionales Ese de Villavicencio sobre Derechos Sexuales y
Derechos Reproductivos (DSDR)

o Refrigerio

e Atencién y Servicios Médicos

DESARROLLO
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La Brigada de Salud Sexual y Reproductiva se desarrolld6 como una jornada integral que articuld un
componente pedagodgico y un componente de atencion en salud. Su propésito fue fortalecer el acceso
de las personas firmantes de paz a informacién clara sobre derechos sexuales y reproductivos, salud
menstrual, autocuidado y prevencion, y acercar de manera directa servicios de salud ofertados por la
E.S.E. de Villavicencio. Metodolégicamente, la jornada combind momentos de instalacion vy
contextualizacién, espacios formativos participativos, didlogo de saberes, resolucion de inquietudes,
atencion individual voluntaria y aplicacién del diagndstico territorial. Esta articulacion permitié abordar
la salud sexual y reproductiva no solo desde la prestacion de servicios, sino también desde el
reconocimiento de derechos, la autonomia corporal, la corresponsabilidad y el acceso a informacion
para la toma de decisiones informadas.

Brigada de salud, Casa Limpal Colombia, Villavicencio.

CAPACITACION SOBRE LAS FASES DEL CICLO MENSTRUAL — METODOLOGIA Y DESARROLLO
La profesional psicosocial de CORPAMUJER desarroll6 este momento mediante una metodologia
participativa tipo conversatorio y dialogo de saberes, con participacion de mujeres y hombres firmantes
de paz. Como punto de partida se realizd una exploracién de saberes previos mediante preguntas
orientadoras sobre qué conocian del ciclo menstrual, como habian aprendido sobre la menstruacién y
qué mitos, creencias o prejuicios habian escuchado en sus familias, relaciones de pareja o entornos
comunitarios. El propésito de esta apertura fue reconocer los conocimientos cotidianos existentes y
generar un ambiente de confianza para hablar de la menstruacién como un asunto de salud y de
derechos, evitando abordarla Unicamente desde una exposicion técnica.

A partir de las respuestas e intervenciones, se desarroll6 la explicacion de las fases del ciclo menstrual,
abordando de manera comprensible los principales cambios fisiolégicos y hormonales, el
reconocimiento de sefiales del cuerpo, el autocuidado y la importancia de identificar signos que puedan
requerir orientacion o atencion en salud. La facilitacion relacioné los contenidos con situaciones de la
vida cotidiana y permitio formular preguntas durante el desarrollo del tema, favoreciendo una
construccion colectiva del aprendizaje.

La participacion de los hombres se incorporé intencionalmente desde una perspectiva de
corresponsabilidad. Se orienté la conversacion hacia la comprension de que conocer el ciclo menstrual
puede favorecer relaciones de pareja y familiares mas empaticas y respetuosas, asi como un
acompafamiento adecuado a sus compaferas durante la menstruacion, sin reproducir burlas,
estigmas, prejuicios o descalificaciones. Con las mujeres se enfatizé el conocimiento del propio cuerpo,
la autonomia, el autocuidado y la posibilidad de tomar decisiones informadas sobre su salud sexual y
reproductiva.

PRINCIPALES REFLEXIONES Y ASPECTOS RELEVANTES
El ejercicio permitié situar la menstruacién como un proceso corporal que puede ser conversado de
manera abierta y respetuosa y no como un asunto que deba permanecer oculto o restringido
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exclusivamente a las mujeres. Metodolégicamente, la identificacion de saberes previos permitié
reconocer la importancia de contrastar mitos y aprendizajes culturales con informacién en salud
comprensible. Asimismo, se promovié la reflexiéon sobre el conocimiento del cuerpo como parte del
ejercicio de los derechos sexuales y reproductivos y sobre la corresponsabilidad de los hombres en la
construccion de entornos de cuidado y respeto. Como resultado pedagdgico, el espacio vinculé salud
menstrual, autonomia corporal, autocuidado y relaciones basadas en el respeto, preparando ademas
a las y los participantes para los contenidos posteriores de la brigada.

Brigada de salud, Casa Limpal Colombia, Villavicencio.

CAPACITACION SOBRE DERECHOS SEXUALES Y DERECHOS REPRODUCTIVOS (DSDR)
Seguidamente, las profesionales de la E.S.E. de Villavicencio desarrollaron el componente de Derechos
Sexuales y Derechos Reproductivos. El espacio se orientdé como una socializacion pedagogica
acompafada de didlogo y resolucién de inquietudes, articulando la informacién con las necesidades de
acceso a salud que motivaban la brigada. Se abordaron derechos relacionados con la autonomia
corporal, el acceso a servicios integrales de salud, la planificacién familiar, la maternidad libre y
voluntaria, la prevencion de infecciones de transmision sexual y las rutas de atencion disponibles en el
sistema de salud.

Durante el desarrollo se abrié la posibilidad de formular preguntas y aclarar dudas, de manera que la
informacion no quedara limitada a la enumeracion de derechos, sino que pudiera relacionarse con su
ejercicio efectivo y con el acceso a los servicios disponibles. Como reflexion central se reforzé que los
derechos sexuales y reproductivos implican recibir informacién suficiente y comprensible, decidir de
manera libre e informada sobre el propio cuerpo y acceder a servicios de salud sin discriminacion. Este
momento permitid conectar el componente educativo con la atencidon médica que se realizaria
posteriormente.
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Brigada de salud, Casa Limpal Colombia, Villavicencio.

Finalizado el componente pedagdgico, se realizé una pausa para la entrega del refrigerio, propiciando
un espacio de integracion entre las participantes y las entidades presentes.

Brigada de salud, Casa Limpal Colombia, Villavicencio.

ATENCION Y  SERVICIOS MEDICOS - DESARROLLO METODOLOGICO
Finalizado el componente pedagdgico y la pausa de refrigerio, se dio paso al componente de atencion
en salud. La metodologia de este momento fue de atencién individual y voluntaria, de acuerdo con los
servicios ofertados por la E.S.E. de Villavicencio y las necesidades de las personas asistentes. Se
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dispusieron servicios de medicina general, toma de citologias, vacunacién, consulta odontoldgica y
planificacidon familiar. Cada persona pudo acceder a los servicios pertinentes, mientras el personal de
salud brind6 orientacién individual, resolvio inquietudes y promovid acciones de prevencion y deteccion
temprana.

La articulacion entre formacion y atencion constituyé un aspecto relevante de la jornada, dado que
permitié pasar del reconocimiento de derechos y del acceso a informacioén a la posibilidad concreta de
utilizar servicios de salud sexual, reproductiva y general. Desde el enfoque de derechos, se resalté el
caracter voluntario de la atencion y la importancia de brindar orientacién que favorezca decisiones
informadas y el cuidado integral de la salud.

Brigada de salud, Casa Limpal Colombia, Villavicencio.

RESULTADOS Y REFLEXIONES GENERALES DE LA JORNADA
La jornada permitié articular tres dimensiones complementarias: educacion para la salud,
reconocimiento de derechos y acceso directo a servicios. La participacion de mujeres y hombres en los
espacios pedagdgicos favorecid que asuntos como la menstruacion y los derechos sexuales y
reproductivos fueran abordados desde el autocuidado, la autonomia y la corresponsabilidad, ampliando
la comprension de que el cuidado de la salud sexual y reproductiva también involucra relaciones
respetuosas y entornos libres de estigmatizacion.

Como resultado institucional, se evidencio la articulacion entre CORPAMUJER, la Agencia para la
Reincorporacion y la Normalizacion y la E.S.E. de Villavicencio para acercar oferta de salud e
informacion a la poblacion participante. La combinacion de conversacion pedagogica, resolucion de
inquietudes y atencion individual permitié que la brigada tuviera un alcance tanto preventivo y formativo
como asistencial. En este sentido, la jornada aport6 al fortalecimiento de capacidades para reconocer
derechos, identificar necesidades de cuidado y acercarse oportunamente a los servicios de salud
disponibles.

APLICACION DEL DIAGNOSTICO TERRITORIAL
De manera paralela al desarrollo de la brigada se aplico el diagnéstico territorial de atencion en salud
y derechos sexuales y reproductivos a las personas asistentes. Este ejercicio tuvo como finalidad
recoger informacion directamente de la poblacion participante para aportar a la identificacion de
condiciones, percepciones y necesidades relacionadas con el acceso a la salud sexual y reproductiva
en el territorio. La aplicaciéon obtuvo 16 respuestas: 11 correspondientes a mujeres y 5 a hombres. La
participacion de ambos grupos aporta una mirada diferenciada para la lectura posterior de la
informacion y complementa el componente cualitativo generado durante los espacios de conversacion
de la jornada.
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COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Continuar promoviendo el acceso a | ARN — CORPAMUJER — E.S.E. | En el marco del proceso
informacién y servicios de salud | de Villavicencio
sexual y reproductiva, de acuerdo
con las necesidades identificadas en
territorio.

Sistematizar la informacion obtenida | Equipo del proyecto Posterior a la jornada
mediante el diagnostico territorial
aplicado durante la brigada.

Anexos

1. Lista de asistencia

Fisica
Virtual .

2. Otros
Elaboré Laura Lopera, Profesional juridica — Viviana Vargas Restrepo, Profesional
Psicosocial.
Reviso
Aprobo
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GT NORTE DE SANTANDER

CUCUTA



ACTA DE REUNION

Acta #: 01

Dependencia responsable: Corpamujer

Fecha: | 21/05/2026 Hora de inicio: | 500 | Hora definalizacion: | 12:00m
)I\(/;odalidad (Seleccione con una Virtual: Presencial: X
Tema: Brigada de salud en Cucuta
Lugar: Casa del Alfarero - Cacuta
ASISTENTES
NOMBRE CARGO DEPENDENCIA / ENTIDAD

Agencia de Reincorporacion y

Brenda Pérez Valencia Enlace de género Normalizacién

Agencia de Reincorporacion y

Paola Andrea Buendia Torres | Acompafiamiento nivel central | Normalizacion

Kimberly Jaramillo Gallego Profesional juridica Corpamujer
Yohana Rivera Mera Profesional psicosocial Corpamujer
Elizabeth Fuentes Molina Gestora comunitaria Corpamujer

AGENDA / ORDEN DEL DIA
Atencién en Salud (Profamilia).

Rutas de Atencion y Género.
Programas Sociales y Memoria.

e

Actividades Grupales.

DESARROLLO

Objetivo: Brindar servicios integrales a la poblacion firmante de paz y sus familias, con especial
énfasis en el acceso a derechos sexuales y reproductivos.

Durante la brigada, diversas instituciones prestaron servicios y realizaron actividades
pedagdgicas:

Metodologia general de la jornada. La actividad se desarrollé bajo la modalidad de estaciones
tipo carrusel, en la cual la poblacion beneficiaria fue rotando por los diferentes stands
institucionales dispuestos en el lugar, accediendo de manera progresiva a los servicios de
atencion en salud, la orientacion en rutas de género, los programas sociales y de memoria, y las

V-5-05/25 Pagina 1 de 5:



ACTA DE REUNION

actividades grupales de sensibilizacion. A la jornada asistieron aproximadamente cuarenta (40)
personas.

1. Atencidn en Salud (Profamilia): Realizacion de tamizajes de VPH, colocacion de implantes
subdérmicos y pruebas rapidas de Infecciones de Transmision Sexual (ITS).

2. Rutas de Atencién y Género:

o La Patrulla Parpura de la Policia Nacional explicd la ruta de atencion frente a
Violencias Basadas en Género (VBG).

o La Secretaria de Mujeres y Género (Gobernacién) y la Defensoria del Pueblo
brindaron orientacion y asesoria psico-juridica.

3. Programas Sociales y Memoria:

o La Secretaria de Victimas, Paz y Posconflicto (Gobernacién) expuso programas
dirigidos a mujeres victimas del conflicto.

o GIlZ implement6 dinamicas sobre la Resolucién 1325 y un museo interactivo sobre el
Macro caso 03 de la JEP.

El museo interactivo se desarrollé6 mediante el uso de gafas de realidad virtual (3D),
a través de las cuales las personas asistentes pudieron conocer casos concretos de
personas desaparecidas en la regién del Catatumbo, atribuidos a agentes del Ejército
Nacional, generando un espacio de memoriay reflexién sobre el impacto del conflicto
armado en el territorio.
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4. Actividades Grupales: Se desarrollaron dindmicas de integracién y sensibilizacion como el
"Golombiao" y ejercicios para la identificacion de redes de apoyo comunitario.

El Golombiao consistié en un partido de fatbol con reglas de equidad de género, en el cual se
establecié como condicion que el primer gol debia ser anotado por una mujer, ademas de exigir
en todo momento el respeto entre los participantes y evitar cualquier tipo de agresién hacia los
compafieros y comparieras de juego, promoviendo asi la reflexion sobre relaciones equitativas y
no violentas dentro de la comunidad.

Asimismo, se registro la presencia de la Mision de Verificacion de las Naciones Unidas como
acompafiante de la jornada.
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La poblacion beneficiaria realizd el recorrido por los diferentes stands institucionales. En el
componente de salud sexual y reproductiva, se concretaron los siguientes servicios a través de
Profamilia:

e Seis (6) tamizajes de VPH.
e Dos (2) inserciones de implantes subdérmicos.
e Un (1) retiro de implante subdérmico.

Principales reflexiones y aspectos relevantes. Se evidencié un alto interés de la poblacion
asistente por acceder a los servicios de salud sexual y reproductiva prestados por Profamilia; sin
embargo, se identific6 como barrera de acceso que algunas personas no lograron ser atendidas
debido a que su EPS no contaba con convenio vigente con Profamilia. De manera positiva, se
destac6 que varios hombres asistentes se comprometieron a asistir a la cita programada para la
realizacion de la cirugia de anticoncepcion definitiva.

Por otra parte, se observd una baja afluencia de personas hacia el stand de la Policia Nacional
(Patrulla Parpura), situacion que llevé a que el equipo se retirara del lugar antes de la finalizacion
de la jornada.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Entregar resultados a las | Profamilia 10 de junio de 2026
personas que se realizaron
examenes
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Anexos

1. Listade asistencia

Fisica
Virtual

2. Otros

X

Elaboré

Kimberly Jaramillo Gallego

Reviso

Aprobé
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GT SANTANDER

BUCARAMANGA



ACTA DE REUNION

Acta #: 01

Dependencia responsable: Corpamujer

Fecha: | 05/06/2026 Hora de inicio: s:rgo Hora de finalizacion: | 6:00 pm
Modalidad (Seleccione con una Vi . Presencial: X
x) irtual:
Tema: Brigada de salud en Bucaramanga
Lugar: ARN Bucaramanga
ASISTENTES
NOMBRE CARGO DEPENDENCIA / ENTIDAD

Natalia Martinez Medina Psicéloga Profamilia Bucaramanga

i ) Agencia de Reincorporacion y
Edna Lida Gamarra Duran Enlace de género Normalizacion
Kimberly Jaramillo Gallego Profesional juridica Corpamujer

AGENDA / ORDEN DEL DIA

1. Capacitacion grupal.
2. Prestacién de servicios médicos por parte de Profamilia.

DESARROLLO

Objetivo: Desarrollar la Brigada de Salud en Bucaramanga mediante una jornada formativa en
Derechos Sexuales y Reproductivos, acompafiada de la prestacion directa de servicios de
planificacion familiar y tamizaje para las personas participantes del proyecto.
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1. Capacitacién Grupal.

La psicéloga Natalia Martinez Medina, en representacion de Profamilia Bucaramanga, lideré un
espacio formativo dirigido a la comunidad asistente. Durante la sesion se abordaron de manera
integral los Derechos Sexuales y Derechos Reproductivos (DSDR), se socializaron los diferentes
métodos de planificacion familiar disponibles y se explicaron las rutas de atencién y servicios
especializados a los que pueden acceder de manera permanente a través de Profamilia.

La jornada se desarroll6 mediante una charla magistral a cargo de la profesional de Profamilia,
quien expuso de manera didactica la anatomia de los aparatos reproductivos femenino y
masculino, las principales infecciones de transmisiébn sexual y los distintos métodos
anticonceptivos disponibles, indagando adicionalmente sobre el nivel de conocimiento previo que
tenian las personas asistentes frente a estos temas.

Con el propésito de propiciar un espacio dindmico y participativo, la facilitadora vinculé
activamente a las personas asistentes mediante preguntas abiertas, el planteamiento de casos
practicos y espacios de resolucion de dudas, 1o que permiti6 una mayor apropiacién de los
contenidos abordados. En total, participaron en la capacitacién grupal aproximadamente veintitrés
(23) personas.

Durante los espacios de participacién, las personas asistentes compartieron experiencias
relacionadas con el uso de métodos anticonceptivos durante su transito por el conflicto armado,
sefialando que, en dicho contexto, la utilizacién de estos métodos era una exigencia para evitar
embarazos. En este marco, se destacé el testimonio de una de las personas participantes, quien
relatd haber tenido implantados hasta seis (6) implantes subdérmicos de manera sucesiva durante
ese periodo, los cuales decidio retirarse posteriormente en su transito a la vida civil.

Estas reflexiones evidenciaron la relevancia de continuar fortaleciendo espacios de informacién y
acompafiamiento en derechos sexuales y reproductivos, que permitan a la poblacion firmante y
participante del proceso de reincorporacion resignificar su relacién con su cuerpo y con la toma
de decisiones libres e informadas sobre su salud sexual y reproductiva.
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2. Atencién y Servicios Médicos Prestados.

Servicio / Procedimiento Realizado

Colocacién de implante anticonceptivo subdérmico

Retiro de implantes anticonceptivos subdérmicos

De manera simultanea a la jornada informativa, el equipo de Profamilia brindé atencién en salud
e intervenciones individuales, logrando consolidar los siguientes servicios durante la brigada:

Cantidad

Tomas de tamizaje / pruebas para Virus del Papiloma Humano (VPH) 4

Entrega de inyecciones anticonceptivas 2
COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Entrega de resultados a las | Profamilia 20 de junio de 2026

personas que se
examenes

realizaron
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Anexos

1. Listade asistencia

Fisica
Virtual

2. Otros

X

Elaboré

Kimberly Jaramillo Gallego

Reviso

Aprobé
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ACTA DE REUNION

Acta #:01
Dependencia responsable: Grupo de Mujeres y Género — Convenio 1649-2025 suscrito con
CORPAMUJER
Fecha: 14-07-2026 Hora de inicio: 2:?“0 Hora de finalizacion: 12:30 p.m.
Modalidad (Seleccione con una x) Virtual: Presencial: X

Tema: Brigada de salud sexual y reproductiva — Convenio 1649-2025

Lugar: Casa del Adulto Mayor, Iglesia Evangélica Interamericana y espacio comunitario, Caucheras, Mutata,
Antioquia

ASISTENTES

NOMBRE CARGO / PARTICIPACION DEPENDENCIA / ENTIDAD
Mujeres, hombres, adolescentes, nifias
y nifios de Caucheras y poblacion - i -
vinculada al proceso de Participantes Poblacion participante
reincorporacion
Yessica Restrepo Puerta Profesional psicosocial CORPAMUJER
Laura Milena Amador Torres Profesional juridica CORPAMUJER
Profesional enlace de la ARN - . .
Claudia Marcela Erazo Daza Instalacion y articulacion ARN
Autoridad de género de Mutata S . " - .
Mercelena Alvarez Sensibilizacion y articulacion Municipio de Mutata
Representante del Hospital La
Anunciacion Coordinacion de la oferta de salud E.S.E. Hospital La Anunciacién
Natalia Arango
Profesional de Mujeres Sanas . - " -
Mariana Sepuilveda Espacio pedagdgico Gobernacion de Antioquia
Profesionales de nutricion,
odontologia y salud sexual y Prestacion de servicios Sector salud
reproductiva

AGENDA / ORDEN DEL DIA

1. Registro, instalacion y presentacion de las instituciones participantes.
2. Sensibilizaciones y espacios pedagodgicos.

3. Servicios de salud ofrecidos

4. Cierre de la brigada.
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DESARROLLO
1. Instalacién y distribucién de los espacios

La brigada de salud de Mutata se realizé el 14 de julio de 2026 en Caucheras, durante la jornada de la
mafana, entre las 9:00 a.m. y las 12:30 p.m. La instalacién comenz6 a las 9:00 a.m. en la Casa del
Adulto Mayor con el registro de las personas asistentes y la presentacion de las instituciones y
profesionales que acompafiaron la jornada: la autoridad de género de Mutata, la representante del
Hospital La Anunciacion, las facilitadoras de CORPAMUJER vy la profesional encargada por parte de la
ARN, asi como las demas personas delegadas de las entidades participantes. En este momento se
explico el proposito de la brigada, la distribucion de los espacios y la dinamica de rotacion prevista para
acceder tanto a los servicios de salud como a los espacios pedagogicos. Una vez realizada la apertura,
se dio inicio a la oferta programada.

Apertura e instalacion del espacio en la casa del adulto mayor

Por razones logisticas, cantidad de participantes y espacios disponibles, la jornada se desarrollé en
tres espacios cercanos. Una vez abierto el espacio, las nifias y los nifios menores de edad quedaron al
cuidado de la cuidadora dispuesta en la Casa del Adulto Mayor, lo que permitid que las personas
adultas participaran en las actividades programadas; en este mismo momento se hizo entrega de la
alimentacion prevista para la mafana. Posteriormente, los hombres participantes se trasladaron,
cruzando la carretera, al espacio comunitario acondicionado para los servicios de salud, mientras las
mujeres se dirigieron a la Iglesia Evangélica Interamericana de Colombia para iniciar el espacio
pedagdgico. Esta distribucion permitio desarrollar de manera simultanea los componentes de atencion
en salud y sensibilizacién, y posteriormente realizar el intercambio de grupos para que hombres y
mujeres accedieran a ambos componentes de la brigada.

Espacio pedagdgico colectivo en espacio adicional. Espacio pedagdgico colectivo en Iglesia.

2. Sensibilizacién y espacios pedagoégicos
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La autoridad de género de Mutata desarrollé un espacio de sensibilizacion con las personas
participantes en el que socializo la oferta institucional disponible y orient6 sobre las rutas y servicios a
los que puede acudir la comunidad. Este componente buscé acercar la institucionalidad a las personas
asistentes y complementar la atencién en salud con informacion relacionada con la prevencién de
violencias, la promocién de los derechos y el acceso a la oferta institucional.

Sensibilizacién a las personas asistentes por parte de autoridad de género.

La linea Mujeres Sanas de la Gobernacién de Antioquia orienté con las mujeres un espacio pedagdgico
y de sensibilizacion sobre derechos sexuales y derechos reproductivos y cuidados del cuerpo. Como
ejercicio metodoldgico, la profesional utilizé formatos con graficos de la vulva y materiales de colores
para identificar, sefialar y reconocer cada una de sus partes. A partir de este ejercicio explico las
funciones y cuidados asociados a cada parte del 6rgano, promovio el conocimiento del propio cuerpo
y abordo estos contenidos con énfasis en la prevencion de las violencias y en el reconocimiento de los
derechos sexuales y reproductivos. La actividad permitio trabajar los contenidos de manera grafica,
participativa y pedagdgica, facilitando la apropiacion de la informacion por parte de las asistentes.

Sensibilizacion a las personas asistentes por parte de mujeres sanas

De manera simultanea, los funcionarios del componente de salud sexual y reproductiva desarrollaron
acciones de sensibilizacion sobre derechos sexuales y derechos reproductivos, prevencion y acceso a
servicios. Una vez los hombres terminaron el recorrido por las estaciones de salud, se trasladaron a la
Iglesia para participar en el componente pedagdgico. Alli se realizdé una sensibilizacion sobre el uso
adecuado del preservativo y se socializé cada uno de los elementos incluidos en el kit de salud sexual
y reproductiva que les habia sido entregado previamente. La conversacion también abordé los métodos
de planificacion familiar, promoviendo el uso del preservativo y brindando informacion sobre la
vasectomia, en el marco del ejercicio responsable de los derechos sexuales y reproductivos.
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Sensibilizacion a las personas asistentes por parte de sector salud.

La articulacion institucional se relaciond con las solicitudes formuladas previamente al Hospital La
Anunciacién y a Mujeres Sanas, en las que se gestionaron acciones de promocién y prevencion en
salud sexual y reproductiva, orientacion sobre preservativos, pruebas para ITS y espacios pedagdgicos.
Como elementos relevantes de la jornada se evidencié la importancia de combinar la prestacion de
servicios con ejercicios de educacion y sensibilizacion, de manera que las personas participantes no
solo accedieran a atenciones puntuales, sino también a informacion para el cuidado del cuerpo, la
planificacion familiar, la prevencion de violencias y el reconocimiento de la oferta institucional
disponible. Asimismo, la metodologia de rotacién permitié que mujeres y hombres participaran tanto en
los servicios de salud como en los espacios formativos.

Cabe reiterar que los hombres del convenio también participaron de la actividad y recibieron los kits de
salud sexual y reproductiva. La entrega estuvo acompafada de una explicacién sobre los elementos
contenidos en el kit y su uso, especialmente en lo relacionado con el preservativo y la prevencion en
salud sexual y reproductiva. De esta manera, la entrega de insumos se articulé con un componente
pedagdgico orientado a fortalecer practicas de autocuidado y decisiones informadas en materia de
planificacion familiar.

Socializacion y entrega de los kits a los hombres participantes.
3. Servicios de salud ofrecidos

En el espacio comunitario acondicionado se organizaron los servicios de salud mediante una dinamica
de rotacion tipo carrusel. Los hombres participantes realizaron inicialmente el recorrido por las
diferentes estaciones, de acuerdo con su interés y necesidad de consulta, pasando por nutricion,
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medicina general, toma de presioén arterial y toma de muestras rapidas, incluidas las pruebas de VIH,
ademas de los demas servicios dispuestos por el sector salud. Al finalizar el recorrido, participaron en
el espacio formativo y pedagdégico programado por el personal del hospital. Esta organizaciéon permitié
que cada persona circulara por los puntos de atencién sin concentrar toda la demanda en un solo
servicio.

Prestacién simultanea de servicios y circulacion de participantes.

Posteriormente se realizé el intercambio de grupos: los hombres se trasladaron al espacio pedagogico
de la Iglesia y las mujeres pasaron al espacio comunitario para acceder a los servicios de salud. Las
mujeres realizaron el mismo recorrido, iniciando con nutricion y continuando por medicina general, toma
de presion arterial y toma de muestras rapidas de acuerdo con su interés. En relacion con la citologia,
se identificd que el lugar no contaba con un espacio idoneo para practicar el procedimiento; por esta
razén se tomaron los datos de las mujeres interesadas, con el fin de priorizar su atencién
posteriormente a las residentes que reciben atencién en Mutata. El recorrido de las mujeres finalizé con
una charla pedagdgica orientada por la autoridad de género y el personal de salud sobre métodos de
planificacion familiar, prevencion de violencias y acercamiento a la oferta institucional.

Atencion y acompafiamiento en el espacio comunitario.

La organizacién de los puntos permitid atender a las personas de manera simultanea mientras se
desarrollaban los espacios pedagdgicos en la Iglesia Evangélica. La metodologia utilizada combiné
atencion individual, circulaciéon por estaciones y espacios colectivos de formacion, lo que facilité que
las personas participantes accedieran a distintos servicios durante la misma jornada. Entre los
principales aspectos surgidos se destacd la necesidad de mantener acciones pedagogicas sobre
derechos sexuales y reproductivos y prevencion de violencias, asi como de generar alternativas de
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en Mutata.

4. Cierre

acceso cuando las condiciones locativas impiden prestar un servicio especifico, como ocurrié con las
citologias, frente a las cuales se acordo registrar a las mujeres interesadas para priorizar su atencion

Después de completar los espacios pedagdgicos y la atencién en salud de mujeres y hombres, se
convoco nuevamente a las personas participantes en la Casa del Adulto Mayor. Alli se realiz6 el cierre
delajornaday, alas 12:30 p.m., se hizo entrega del almuerzo mediante olla comunitaria. Este momento
permitié reunir nuevamente a las personas que habian estado distribuidas entre los diferentes espacios
y finalizar de manera conjunta la brigada de salud sexual y reproductiva.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA

Anexos

1. Lista de asistencia

Fisica
Virtual ]
2. Otros

Registro fotografico y listado fisico de asistencia incorporados en el documento.

Elaboro Laura Milena Amador Torres
Reviso Yessica Restrepo Puerta
Aprobd
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