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ACTA No. 12

, NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
COMITE DE VERIFICACION DE REQUISITOS Y ESCOGENCIA DE CONTRATISTAS
CENTRO ASTIN DEL SENA REGIONAL VALLE DEL CAUCA

CIUDAD Y FECHA: Cali; febrero 18 de 2021 HORA INICIO: 7:00 h HORA FIN:8:00 h

LUGAR: Reunion virtual DIRECCION GENERAL/REGIONAL/CENTRO/ Astin,
Regional Valle

TEMA (S):

Comité de verificacion de requisitos y escogencia de contratistas del Centro ASTIN - Vigencia 2021.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION: Revision de los candidatos inscritos en el banco de instructores 2021 que seran
contratados de acuerdo con las directrices de las circulares relacionadas con el proceso de seleccion y contratacion
de instructores 2021 y la disponibilidad de instructores en el aplicativo de la agencia publica de empleo del Sena.

DESARROLLO DE LA REUNION

Los asistentes en mencién, que conforman el equipo de servidores publicos designados por el Subdirector
encargado del Centro ASTIN, para conformacion del Comité de Verificacion de Requisitos y Escogencia de
Instructores Contratistas, de acuerdo con la Resolucidn 76-06894 de 2020 se retinen para revisar el cumplimiento
de los requisitos de “Contratacion de Servicios Personales afio 2021” de instructores, diferentes de servicios
personales misionales y apoyo administrativo que requiere el Centro de ASTIN para el afio 2021.

En atencién a los lineamientos para la seleccion de instructores del Banco de instructores 2021, emitidas por la
Direccién de Formacion Profesional del SENA, para la contratacion de servicios directos de instructores y de
acuerdo con el plan de contratacion 2021 elaborado por el centro, nos permitimos presentar la siguiente
informacién.

Los instructores a contratar de acuerdo con la disponibilidad de instructores en el banco de instructores 2021 de la
agencia publica de empleo y con relacién a los instructores que estuvieron contratados en la vigencia 2020 de
acuerdo con su desempefio y atendiendo las necesidades del plan de contratacion 2021 son:

su profesion preferible Especialista e
Sistemas de Gestion de la Calidad

Cantidad de Datos personales
No. Programa de formacion instructores | Documento Nombre Observaciones
requeridos | de identidad
Formacién Complementaria Cc | DAVID Requisitos ~ Académicos  minimos:
para atender poblacién 94.395.061 | FERNANDO Ingenieros de diferentes areas de
Desplazada. LOPEZ MURILLO manejo ambiental en las ciencias. y/p
Administrador de empresas
1 2 Cc 6.646.557 | LUIS ORLANDO Experiencia laboral v/b
VALENCIA especializaciéon en Minimo 24 meses
RODRIGUEZ de vinculacién laboral con el drea dg

n

Nota: Esta contratacion queda sujeta a la disponibilidad presupuestal para la vigencia 2021.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)
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REGISTRO DE ASISTENCIA DEL ACTA No.3 DELDIA__18 DEL MES DE febrero_ DEL ANO 2021

oBJETIVO (s): Revisidn de los candidatos inscritos en el banco de instructores 2021 que seran contratados de acuerdo con las directrices de las circulares relacionadas con el
proceso de seleccion y contratacion de instructores 2021 y la disponibilidad de instructores en el aplicativo de la agencia publica de empleo del Sena.

TIPO DE VINCULACION EMPRESA / CELULAR /

No. NOMBRE Y APELLIDOS CEDULA CORREO ELECTRONICO FIRMA
PLANTA CONTRATIS DEPENDENCIA EXT. SENA

TA

1 | Oscar Javier Barrantes 80210741 X Centro ASTIN osbarrantes@sena.edu.co 3057370058 BTP%}\

2 | Milton Cesar Mera Osorio 94.312.531 X Centro ASTIN mcmera@sena.edu.co 3136993729 CM%

3 | Alejandra Suarez 66810314 X Centro ASTIN alesuarez@sena.edu.co 3155594133 ﬁ‘«;”i’

4 | Baudin Seth Escobar 10558197 X Centro ASTIN bases@sena.edu.co 3154013541 L=
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