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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial asignado para el acompafiamiento, atencién y gestion de beneficios a la
poblacién objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologias definidas por la
ARN para promover el desarrollo de capacidades y cubrir las
necesidades e intereses de la poblaciéon objeto de la ARN que se
encuentre en el espacio designado en el territorio nacional.

Base de datos: En el mes de Noviembre se actualiza la matrizel CENSO DE NINOS de acuerdo a lo solicitado
por el CNR, donde se incluyeron los hijos que no conviven con el PR y los hijastros que si conviven con ellos.
Para un total de 51 NNAJ.

OFERTA INSTITUCIONAL
.GESTIONES EN SALUD.

Discapacidades. Se realizé seguimiento uno a uno de los 9 casos reportados por RNR como personas con
algun tipo de discapacidad. Se realiza la articulacion con OIM y la Fundacién IDEAL para coordinar la
certificacion de los mismos en Santander de Quilichao el 1 de Diciembre

Familiares.
Se realizé CENSO de nifios, lo cual permitié profundizar en la composicién familiar para un mejor abordaje.
En casos particulares se realizé asesoria sobre acceso a educacién superior de los mismos.

EDUCACION

Se realizé seguimiento a las personas vinculades en FA de 14 personas, 2 en Validacién de Bachiller y 2 en
Educacién Superior y 10 en Maestro Itinerante. Asi como la matricula efectiva a Maestro Itinerante en el SIR.
Se realizé la postulacion de 10 personas para el modelo MERF en 2021

Se realiz6 seguimiento a las personas de Maestro itinerante para que entregaran a tiempo sus trabajos y se les
animo a continuar con el proceso

FPT

Se realizd seguimiento a 6 personas en la oferta del ENTORNO PRODUCTIVO DE TECNICAFE y ded 1
persona en la Oferta Titulada del SENA SERVICIOS FARMACEUTICOS. Se realiz6 el ingreso de 1 persona al
Entorno Ganaderia de PANACA.

VIVIENDA

Se realizé orientacion para mejoramiento de vivienda con la oferta de la Alcaldia a 3 personas, entre ellas a
una PR que perdio su casa en un incendio.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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2. Concertar las actividades con la poblacién objeto, sus familias y la
comunidad, de acuerdo a sus caracteristicas, condiciones
socioecondmicas y culturales del territorio en el que se encuentran y a
la normatividad vigente, en concordancia con los procesos Yy
lineamientos de la ARN.

En el mes de Noviembre se continlan con las atenciones de manera virtual. Se ralizaron en la modalidad
individual y grupal.

ATENCIONES INDIVIDUALES Y FAMILIARES
EDU.
Inscripcion y Seguimiento a personas en En Entorno Productivo de Ganaderia de PANACA,
Se realiz6 seguiiento de FA a 14personas y de la postulacion de 10 mas en MERF Asi como el seguimiento de
la oferta Titulada del SENA de 1 persona
FAM.
Con este cddigo se realizaron las asistencias donde hubo participacién de la familia, en especial esposas. Se
registraron los sondeos de verificacion de constitucion del nucleo familiar mediante la solicitud de los
documentos de identificacion de los hijos e hijastros menores de edad. Los cuales se subieron al SIR y se
realizé en el ARPA su registro.
PSICO
Seguimiento a intereses y necesidades generales. Orientaciones sobre oferta faltantes Orientaciones sobre
caso de calamnidad domestica de PR a la cual se le incendié su casa. Orientaciones sobre tramites en general
SAL_2
Seguimiento a sintomas de riesgo de COVIDde PR. Verificaciones de afiliaciones, portabilidades y traslados.
Segumiento a las pruebas COVID de un esquema de seguridad y su protegido por contacto con personas
contagiadas.
ATEV_899
Seguimiento a sintomas de riesgo de COVIDde PR. Verificaciones de afiliaciones, portabilidades y traslados.
Segumiento a las pruebas COVID de un esquema de seguridad y su protegido por contacto con personas
contagiadas.
SOST_EC
A 3 personas se les regjistro las asistencias en el segjuimiento a recoleccion de documentacion para PRE
individual para postulacion. Orientaciones en solicitud de informaciéon para aplicar a proyectos productivos
individuales, seguimiento a proyectos desembolsados.
Se envia ademas el proyecto colectivo COMAMCE vy se realiza su seguimeinto

ACTIVIDADES CON ENFOQUE DIFERENCIAL.

DIF_ADUL Seguimiento de Salud mental a Adulto mayor. Para esto se utilizé Video llamada con el fin de
identificar de una forma mas apropiada si habian sefales de alarma. Incrpcion del adulto mayor a la oferta de
PANACA

DIF JOV

Avances en la construccién de la Historia de vida de las personas en Camino diferencial de vida. Seguimientos
a radicacion de documentaciones solicitadas por la Unidad de Victimas.

DIF-DISC y DIF_EA

Se realizan los seguimientos a historias clinicas para la certificacion de discapacidad con OIM y fundacion
IDEAL.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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3. Desarrollar las acciones y/o actividades (atencion, gestion,
acompafiamiento) determinadas como estratégicas para el
cumplimiento de metas y objetivos en el espacio designado,
atendiendo los lineamientos de la entidad.

ACOMPANAMIENTO Y SEGUIMIENTO PROYECTOS COLECTIVOS
(fuente de verificacion: A cta sde Reunion Archivo y carpeta compartida)

COMAMCE

Se realizaron 5 Reuniones con el fin de realizar seguimiento a los compromisos pendientes de las correcciones
del proyecto con el fin de enviar nuevamente a la mesa tecnica antes del 1 de Diciembre con apoyo de la
Gestora Productiva. Entre esas reuniones se realizé el apoyo a la construccion de la matriz financiera que debe
llevar como soporte el proyecto de MGA (Fuente de verificaciéon Actas de Reunion Carpeta Compartida)

También se hizo seguimientoal proyecto donde salieron beneficiados con $16000000 de la Alcaldia de
Santander de Quilichao y a los documentos pendientes del Proyecto de $90.000.000 de Cooperacién Turca
TIKA

COOCCAL

Se realizaron 4 reuniones para la correccion de la Matriz financera del proyecto de Comercializacién de café vy
las correcciones en cuanto a documentacion para ser presentados antes del 1 de Diciembre en la mesa
Tecnica de CNR (Fuente de verificacion Actas de Reunion Carpeta Compartida)

PROYECTOS PRODUCTIVOS INDIVIDUALES

Formulados. Se realizé acompafiamiento a la formulacién de Proyecto Asociativo de Alexsandra Caracas y
Duberney Valencia. para Gallinas ponedoras. Y formulacion del Proyecto de Oscar Amaya en Servicios
Informaticos

Desembolsados.Se realizd seguimiento a dos proyectos desembolsados en meses anteriores y se desembolsé
el proyecto de JHOJAN STIVEN BONILLA de Servicios Agricolas

4. Promover y fomentar el acceso de la poblacién objeto de la ARN y
su grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por las entidades
publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco de los
programas implementados por la ARN que se desarrollen en el
espacio de atencion designado.

PANACA

Se motivo y orientd a la poblacién y a sus familiares a incorporarse a la oferta del entorno productivo. Dando
como resultado 2 PR vinculadas

JOVENES LIDERES POR LA PAZ

Se socializd el objetivo del encuentro con las personas preinscritas, motivandoles a participar mediante
infografias facilitadas por los orientadores del evento.

Socializacion proyecto de Reincorporacion Comunitaria Santander de Quilichao 3' de Noviembre

Se participd de este espacio con el propésito de socializarlo con la Cooperativa COMAMCE que incorpora a 39
PRy sus familias, y a las Entidades e Instituciones que han hecho parte del apoyo a los procesos en Santander
de Quilichao.

5. Facilitar el acceso y permanencia de la poblacién objeto de la ARN y
de sus grupos familiares, a las diferentes actividades dentro de los
Procesos y Proyectos de la ARN, acorde con sus potencialidades,
competencias, su contexto socioeconémico y la normatividad vigente,
que se encuentren en el espacio de atencion designado.

Se compartié constantamente informaciones a los PR de Santander de manera masiva por listas de difusion vy
con respuesta a inquietudes de manera individual para brindar informacién oportuna, socializar ofertas vy
motivar a la continuidad en la Ruta de Reincorporacion, haciendoles sentir constantemente acompafiados.
Dicha informacioén es la siguiente:

*3 Invitaciones a los Conversatorios semanales realizados por Nivel central fortaleciendo competencias vy
habilidades de convivencia Familiar.

*Cuidados especiales para la prevencion del COVID para el PRy su familia

* TWITTERs de ARN sobre avances en reincorporacion.

*Envio de Infografias y videos sobre la prevencion de la Violencia contra la Mujer en el marco de la
conmemoracion de dicho dia el 25 de N.

*2 convocatorias para los Entornos Productivos de GANADERIA y de Gernecia Agropecuaria

*Convocatoria para el foro virtual de de la Rendicion de Cuentas de ARN el 10 de Noviembre

*Convocatorias para la Oferta Titulada del SENA

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."




ARN :

INFORME DE ACTIVIDADES

CODIGO : BS-F-26

VERSION : V-4

FECHA : 08-02-2019 |

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA|

BRENDA TATIANA OSPINA |

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No.|

25.173.407

CONTRATO No. 1281-2020

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 1 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2020) |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

SANTANDER DE QUILICHAO-CAUCA- GT CAUCA |

OBJETO DEL CONTRATO:
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6. Contribuir en la implementacion de estrategias territoriales de
convivencia, reconciliacién, Procesos y Proyectos de la ARN
incluyendo los comunitarios, a partir de las necesidades priorizadas de
la poblacién objeto de la ARN, su grupo familiar y la comunidad, que
se encuentren en el espacio de atencion designado.

Se realiz6 apoyo constante y permanente de los avances al proyecto de la Cooperativa COMAMCE para su
fortalecimiento.

Igualmente se apoyd con la revision del proyecto de COOCCAI en el componente financiero para realziar los
ajustes.

Socializacion proyecto de Reincorporacion Comunitaria Santander de Quilichao 30 de Noviembre

Se participd de este espacio con el propésito de socializarlo con la Cooperativa COMAMCE que incorpora a 39
PRy sus familias, y a las Entidades e Instituciones que han hecho parte del apoyo a los procesos en Santander
de Quilichao.

7. Realizar visitas domiciliarias e institucionales de acuerdo con las
necesidades de la poblacién en el marco de los distintos Procesos y
Programas implementados por la ARN que se encuentren en el
espacio de atencion designado.

Dada la emergecia de Salud se realizan reuniones virtuales con actores externos que se relacionan a
continuacion:

UNAD. Se realizdé contacto permanente con el Coordinador y la Profesora del progama de maestro Itinerante
para el seguimiento al desempefio y cumplimiento de las personas inscritas.

SEC PLANEACION SANTANDER. Se realiz6 articulacion con el fin de agilizar el tramite de correccién del uso
del suelo para la Cooperativa de COOMAMCE

8. Realizar el registro de la informacién segun establezca la ARN, de
forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a los Programas
implementados por la ARN en los cuales se participe

SIR

*Se realizaron los registros de asistencias en el SIR de las personas atendidas de manera virtual. . También se
realizd el registro de las asistencias virtuales Individuales y Colectivas.
*Seguimiento 2 FA en Bogota

* Registro Médulo de Justicia Trancisional de 3 PR.

* Se realiz6 en ARPA el registro de 3 hijos e hijastros de PR.

* Se subié el certificado de bachiller de FELIPE CHINDOY.

* Se fidelizd en SRl el certificado de ciclo Il de Luis Alberto Granados

* Se cerré la oferta de SISTEMAS DE PRODUCCION DE CAFE de 3 personas.
*Se matriculo a ALEXSANDRA CARACAS en SERVICIOS FARMACEUTICOS
*Se realiz6 la matricula de 10 personas en Maestro itinerante

* Se cerro la Matricula de Jenifer Angulo que se tenia en el Patia

9. Dar tramite a los documentos segun procedimientos y plazos
establecidos dentro de los lineamientos de gestion documental
establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestién de los
mismos

En el presente mes se le da tramite a los siguientes documentos e informes solicitados:
*Matriz de Reincorporacion actualizada

* FUID con planillas virtuales y actas pendientes

* Informacién Ficha de Reincorporaciéon OCTUBRE

* Matriz de casos de discapacidad con los avances

* Envio de Postulaciones de 1 PRE asociativo de 2 personas

*Postulaciones para PRE 2021

*Solicitud de formaciones SENA para 2021

*Solicitud de seguimiento FA a 2 PR que se encuentran estudiando en colegio virtual de Bogota.
* Seguimiento de formacion en SERVICIOS FARMACEUTICOS con SENA
*Postulacion convocatoria de MERF 2021

* Envio reporte de Censo de Nifios con observacion de quienes faltan

*Envio de informes mensuales

* Envio de reporte de Actores externos.

* Postulacién de personas para Infraestructura vial

*

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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10. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el|Participacion de diferentes espacios del equipo Misional y productivo

Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le(4 de Noviembre. Reunion Proyecto Productivo Oscar Amaya Con el Gestor Productivo
sean solicitados y participar en la elaboracion de aquellos informes que |10 de Noviembre. Reunién Equipo de Reincorporacion Norte

por su contenido y naturaleza estén dentro del ambito del objeto[11 de Noviembre. Reunion Entrega Archivo de contrato

contratado.

12 de Noviembre. Reunion con COMAMCE para el proyecto TIKA de Cooperacién Turca.

24 de Noviembre Socializacién portafolio PROCOLOMBIA

24 de Noviembre. Socializacién pago por servicios ambientales

27 de Noviembre. Acompafiamiento misional y productivo facilitadores de Santander de Quilichao
27 de Noviembre. Reunién con cooperativa COMAMCE y el proveedor del Proyecto TIKA

27 de Noviembre. Reunién con coperativa COCCAI para documentaciones del proyecto pendientes
30 de Noviembre. Socializacién proyecto de Reincorporacion Comunitaria Santander de Quilichao

11. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de|Apoyo a las Cooperativas en la Revisién del proyecto Colectivo en el componente financiero.

acuerdo al objeto del presente contrato.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el

contrato.

Gestién de Seguridad de la Informacion SGSI, y No. 25) Obligacién proteccion de datos personales.

23 de Noviembre. Proceso de programacion jornada de Valoracion convenio ARN-OIM Santander de Quilichao

1) Se presentd la garantia unica del contrato No. 415-2020 No se tuvo observaciones y requerimientos por parte
de la ARN por conducto de el supervisor; 3) Se prestéd de manera eficiente, oportuna y con calidad los servicios
del contrato No. 415-2020 ; 4) Se actud con lealtad y buena fe durante el periodo del presente contrato; 5) Se
apoyo y se ejecuto las actividades con honestidad, eficiencia y calidad en el periodo del presente informe; 6)
Se hizo el aporte al Sistema de Seguridad Social Integral y de Riesgos Laborales del periodo del presente
informe, adjuntando al mismo el certificado de pago; 7) Se tramitaron las comunicaciones internas y externas
conforme al sistema de la ARN; 8) En el periodo del presente informe se aplicaron instructivos de Seguridad
Integral de la ARN; 9) Se realiza entrega de los bienes que brindo la ARN para la ejecucion del contrato No.
415-2020 ; 10) Se finaliza el contrato No 415-2020 , por ello se presenté un informe de gestion consolidado;
11) Se brindé en forma oportuna la informacién que solicité el supervisor del contrato No. 415-2020 dentro del
ambito del objeto contratado; 12) Se organizé, conservd, usé y manejé toda la informacion recibida y elaborada
durante el periodo del presente informe para la ejecucion del contrato No. 415-2020 ; 13) Se utilizé el SIR vy
equipo de computo asignados con los criterios de oportunidad, veracidad y calidad de los datos; 14) Se
presento el informe de actividades correspondiente al periodo del mismo; 15) No aplica y se cumplié con los
items No. 23) Obligacién de confidencialidad, No. 24) Obligacién de cumplimiento del Manual del Sistema de

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

NOMBRE(S):

BRENDA TATIANA OSPINA s

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccioén, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas

Fecha VoBo:

que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:

http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencién/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."




