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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial asignado para el acompafamiento, atenciéon y gestion de beneficios a la

poblacién objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1.Desarrollar las actividades, acciones y metodologias definidas por la
ARN para promover el desarrollo de capacidades y cubrir las
necesidades e intereses de la poblaciéon objeto de la ARN que se
encuentre en el espacio designado en el territorio nacional.

1. Via WhatsApp, mensajes de texto llamadas telefonicas, se dio a conocer a la poblacion asignada la siguiente
informacion, convocatoria a videoconferencias y demas:

a. Dia 4 de noviembre, Posibilidad de videoconferencias para conocer programas como el BEPS y el Proceso
de pension en Colombia por intermedio de asesores de Colpensiones.

b. El dia 8 de noviembre, se socializo link de conexion a la Audiencia Publica de Rendicion de cuentas de la
ARN 2019, llevada a cabo el dia 10 de noviembre.

c. El dia 17 de noviembre, se socializ6 la oferta educativa del SENA para el primer trimestre del afio 2021.

d. El dia 17 de noviembre, se socializé la posibilidad de gestionar programas de FPT gestionados ante el SENA
exclusivos para PR, Familiares y Comunidad receptora, por lo que se identifico la necesidad de un programa
complementario en Sistemas, al cual inicialmente se encuentran interesadas 30 personas, de los cuales 15 son
PR.

2. Las atenciones realizadas durante el periodo del presente informe, estuvieron encaminadas a la socializacion
de medida de auto cuidado y bioseguridad para prevenir el posible contagio del COVID-19, dando a conocer a
la totalidad de la poblacion asignada (62 PR atendibles) piezas graficas sobre el tema e igualmente datos de
entidades de atencién a posibles casos de Violencia Intrafamiliar, Violencia de género y presentacion de
sintomas de COVID-19 en medio de la emergencia sanitaria.

3. Mediante visita a la pagina web oficial de la Alcaldia Municipal de Toribio, se extrajo informacién de
importancia para las PR y sus grupos familiares residentes en este municipio, dandoselas a conocer mediante
mensajes de texto y de WhatsApp, informacién a saber:

a. Socializar protocolo y lineas de atencion telefénicas y de WhatsApp ante sintomas del COVID-19.

b. Socializar protocolo y lineas de atenciéon telefénicas y de WhatsApp ante la presencia de violencia
intrafamiliar.

2. Concertar las actividades con la poblacion objeto, sus familias y la
comunidad, de acuerdo a sus -caracteristicas, condiciones
socioeconoémicas Yy culturales del territorio en el que se encuentran y a
la normatividad vigente, en concordancia con los procesos Yy
lineamientos de la ARN.

1. Se dio continuidad al proceso de atencién y caracterizaciéon de cada una de las PR atendidas, conociendo
sus dinamicas personales, familiares, productivas, habitacionales y demas, llamadas telefénicas, mensajes de
texto y de WhatsApp que brindaron la oportunidad de conocer la poblacién asignada y sus procesos e identificar
asi mismo sus necesidades particulares y colectivas e iniciar construccién de estrategias de atencion.

2. En el marco de la dimensién productiva, se formulé y presento en conjunto con la Asesora Junior Lilia Beatriz
Concha Torres el Proyecto Productivo de la PR José Antonio Ascue Tenorio para la instalacion de una Unidad
de Negocio de Ganado Porcino en el municipio de Toribio, adelantando las siguientes acciones en el SIR:

a. Postulacion en el moédulo “Postulacion a PRE Individual”.

b. Vinculacién de la PR al Proyecto Productivo PRE-PP-32722.

c. Vinculacién del proveedor Asociaciéon de cabildos indigenas de Toribio Tacueyo y San Francisco proyecto
nasa al Proyecto Productivo PRE-PP-32722 en el médulo Desembolsos Proveedor” del PRE de la PR José
Antonio Ascue Tenorio.

Igualmente se presenté ante la Asesora Beatriz Concha del GT ARN Cauca-SENA la siguiente documentacion
del PRE: a. Hojas de Control documental, b. Documentos requeridos de las PR, c. Documentos requeridos de
los proveedores, d. Formatos IR-F-83, IR-F-86, IR-F-87, IR-F-88, IR-F-89.

3. El dia jueves 19 de noviembre, en el municipio de Santander de Quilichao, en las instalaciones del Proveedor
Agroveterinaria el Establo de propiedad del sefior Ricardo Villamil, se hizo entrega del PRE de las PR Desby
Secue y José Yosando Asociativo y el PRE de la PR Edwin Guizado asignado al Profesional Facilitador Il Diego
Villaquiran.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial asignado para el acompafamiento, atenciéon y gestion de beneficios a la

poblacién objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

3. Desarrollar las acciones y/o actividades (atencion, gestion,
acompafiamiento) determinadas como estratégicas para el
cumplimiento de metas y objetivos en el espacio designado,
atendiendo los lineamientos de la entidad.

1. Debido a la cuarentena por la Pandemia del COVID-19 y bajo los lineamientos de nivel central de la ARN, las
labores se estan realizando de manera telefénica y virtual, con base en ello las atenciones a las PR y sus
grupos familiares e igualmente corresponsabilidad con actores externos se estan ejecutando de la misma
manera.

En el periodo del presente informe, se realizaron 187 atenciones a PPR y familiares, digitadas estas en el SIR 'y
legalizadas mediante 36 Planillas de Asistencias de actividades de acompafiamiento reincorporacion.
Atenciones encaminadas a la atencion de la PR, en la mayoria de los casos atenciéon a alguno de sus
familiares, Seguimiento a estados de salud de las PR e integrantes de sus grupos familiares, Socializacion de
protocolo de atencién frente al COVID-19, Censo de hijos de las PR, Atencién de Asociados de la Cooperativa
Ecomplanfles, Igualmente asesorias para la formulacién del Proyecto Productivo de la PR José Antonio Ascue
Tenorio y diferentes atenciones a la poblacién asignada. Las actividades mas comunes del periodo del presente
informe fueron ATEV_899, Sal_2, Sost_Ec_1, Fam_1, Fam_2, y Psico_5.

2. Se tienen asignados 3 PR de Camino Diferencial de Vida - CDV, de los cuales 2 se atendieron en 3
ocasiones en el periodo del presente mes, ya que 1 PR se encuentra asunte del proceso de reincorporacion
(Jhon Franclin Boyocue Campano).

3. El dia jueves 19 de noviembre, en el municipio de Santander de Quilichao, en las instalaciones del Proveedor
Agroveterinaria el Establo de propiedad del sefior Ricardo Villamil, se hizo entrega del PRE de las PR Desby
Secue y José Yosando Asociativo y el PRE de la PR Edwin Guizado asignado al Profesional Facilitador Il Diego
Villaquiran.

4.Promover y fomentar el acceso de la poblacion objeto de la ARN y su
grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por las entidades
publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco de los
programas implementados por la ARN que se desarrollen en el
espacio de atencioén designado.

Via WhatsApp, mensajes de texto llamadas telefénicas, se dio a conocer a la poblacion asignada la siguiente
informacion, convocatoria a videoconferencias y demas:

a. Dia 4 de noviembre, Posibilidad de videoconferencias para conocer programas como el BEPS y el Proceso
de pension en Colombia por intermedio de asesores de Colpensiones.

b. El dia 8 de noviembre, se socializé link de conexion a la Audiencia Publica de Rendicion de cuentas de la
ARN 2019, llevada a cabo el dia 10 de noviembre.

c. El dia 17 de noviembre, se socializ6 la oferta educativa del SENA para el primer trimestre del afio 2021.

d. El dia 17 de noviembre, se socializé la posibilidad de gestionar programas de FPT gestionados ante el SENA|
exclusivos para PR, Familiares y Comunidad receptora, por lo que se identifico la necesidad de un programa
complementario en Sistemas, al cual inicialmente se encuentran interesadas 30 personas, de los cuales 15 son
PR.

5. Facilitar el acceso y permanencia de la poblacién objeto de la ARN y
de sus grupos familiares, a las diferentes actividades dentro de los
Procesos y Proyectos de la ARN, acorde con sus potencialidades,
competencias, su contexto socioecondémico y la normatividad vigente,
que se encuentren en el espacio de atencion designado.

1. Mediante visita a la pagina web oficial de la Alcaldia Municipal de Toribio, se extrajo informacién de
importancia para las PR y sus grupos familiares residentes en este municipio, dandoselas a conocer mediante
mensajes de texto y de WhatsApp, informacion a saber:

a. Socializar protocolo y lineas de atencion telefénicas y de WhatsApp ante sintomas del COVID-19.
b. Socializar protocolo y lineas de atenciéon telefénicas y de WhatsApp ante la presencia de violencia
intrafamiliar.

2. Via WhatsApp, mensajes de texto llamadas telefonicas, se recordd a la poblacién asignada la siguiente
informacién, convocatoria a videoconferencias y demas:

a. Decretos para enfrentar la emergencia por el COVID-2019 a saber, Decreto 538 de 2020, Decreto 470 y 533
de 2020, Decreto 460 de 2020 y Decreto 532 de 2020.

b. Comunicado del CNR-FARC y la ARN, en el cual se informa sobre la construcciéon del Censo de nifios y nifias
de 0 a 17 afios hijos de Personas en Proceso de Reincorporacion.

c. Resoluciones 1279 y 1282 expedida por la ARN.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial asignado para el acompafamiento, atenciéon y gestion de beneficios a la

poblacién objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

6. Contribuir en la implementacion de estrategias territoriales de
convivencia, reconciliacién, Procesos y Proyectos de la ARN
incluyendo los comunitarios, a partir de las necesidades priorizadas de
la poblacién objeto de la ARN, su grupo familiar y la comunidad, que
se encuentren en el espacio de atencion designado.

1. El pasado dia 7 de noviembre del presenta afio, se sostuvo contacto telefénico con el sefior José Julicue
como enlace del proveedor “Asociacion de cabildos indigenas de Toribio Tacueyo y San Francisco proyecto
nasa” del municipio de Toribio, proveedor elegido por la PR José Antonio Ascue Tenorio para su PRE, con el
objetivo de gestionar y obtener documentacion requerida.

2. El dia 10 de noviembre e sostuvo reunién con la Secretaria de Gobierno del municipio de Toribio Ximena
Mufioz, la Coordinadora del GT Cauca Andrea Tellez, el enlace de Coordinacion PA ARN Santander de
Quilichao Sandra Osorio y el Profesional Facilitador Il Julian Silva, en la cual se trataron temas puntuales de
coordinacién entre la ARN Cauca y la Administracion Municipal de Toribio para asi beneficiar a la poblacion
residente en este municipio que hacen parte de los procesos de Reintegracién y Reincorporacion.

3. El dia 18 de noviembre, junto a la Asesora de Corresponsabilidad Monica Zambrano, funcionarias del SENA
y Gestores Junior de la ARN, se sostuvo reunién sobre resultados de acompafiamiento a las Cooperativas de
las PR asignadas al GT Cauca.

4. El dia 20 de noviembre, en las instalaciones del Salon Comunal de la vereda el Manzano del municipio de
Toribio se sostuvo reunién con 23 asociados de la Cooperativa Ecomplanfles y la funcionaria del CNR FARC
Patricia Esquivel, en la cual se trataron asuntos generales de la Cooperativa, la pertinencia de su disolucién y el
acompafiamiento a lineas productivas que se vienen adelantado por grupos mas pequefios de PR, como la
Porcicola, Avicola y Pscicola.

Dinamicas que benefician a la poblacién en Procesos y Proyectos individuales y comunitarios, generando
condiciones para la reincorporacién desde los componentes productivo y social.

7. Realizar visitas domiciliarias e institucionales de acuerdo con las
necesidades de la poblacién en el marco de los distintos Procesos y
Programas implementados por la ARN que se encuentren en el
espacio de atencion designado.

Debido a la cuarentena por la Pandemia del COVID-19, las labores se estan realizando de manera telefénica y
virtual, con base en ello las atenciones a las PR y sus grupos familiares e igualmente corresponsabilidad con
actores externos se estan ejecutando de la misma manera.

1. En el periodo del presente informe, se realizaron 187 atenciones a PPR y familiares, digitadas estas en el SIR
y legalizadas mediante 36 Planillas de Asistencias de actividades de acompafiamiento reincorporacion.
Atenciones encaminadas a la atenciéon de la PR, en la mayoria de los casos atenciéon a alguno de sus
familiares, Seguimiento a estados de salud de las PR e integrantes de sus grupos familiares, Socializacion de
protocolo de atencién frente al COVID-19, Censo de hijos de las PR, Atencién de Asociados de la Cooperativa
Ecomplanfles, Igualmente asesorias para la formulacién del Proyecto Productivo de la PR José Antonio Ascue
Tenorio y diferentes atenciones a la poblacién asignada. Las actividades mas comunes del periodo del presente
informe fueron ATEV_899, Sal_2, Sost_Ec_1, Fam_1, Fam_2, y Psico_5.

2. El dia 18 de noviembre, junto a la Asesora de Corresponsabilidad Monica Zambrano, funcionarias del SENA
y Gestores Junior de la ARN, se sostuvo reunién sobre resultados de acompafiamiento a las Cooperativas de
las PR asignadas al GT Cauca.

3. El dia 20 de noviembre, en las instalaciones del Salén Comunal de la vereda el Manzano del municipio de
Toribio se sostuvo reunién con 23 asociados de la Cooperativa Ecomplanfles y la funcionaria del CNR FARC
Patricia Esquivel, en la cual se trataron asuntos generales de la Cooperativa, la pertinencia de su disolucién y el
acompafiamiento a lineas productivas que se vienen adelantado por grupos mas pequefios de PR, como la
Porcicola, Avicola y Pscicola.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial asignado para el acompafamiento, atenciéon y gestion de beneficios a la

poblacién objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

8. Realizar el registro de la informacién segun establezca la ARN, de
forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a los Programas
implementados por la ARN en los cuales se participe.

1. En el médulo del SIR denominado Programacion Actividades de Ruta, se hizo el registro de las asistencias
de actividades de acompafiamiento reincorporacion de 16 Planillas de la primera quincena del mes de
noviembre, ya que las 20 de la segunda quincena fueron digitadas por la Asistente de Atencién del PA ARN
Santander de Quilichao Nelcy Ordofiez ello de las 62 PR asignadas atendibles residentes en el municipio de
Toribio.

2. Dentro del procedimiento de formulacion y registro del proyecto productivo del PRE José Antonio Ascue
Tenorio para la instalacion de una Unidad de Negocio Porcicola en el municipio de Toribio, se realizaron las
siguientes acciones en el SIR:

a. Postulacion en el moédulo “Postulacion a PRE Individual”.

b. Vinculacién de las PR a los Proyectos Productivos PRE-PP-32722.

c. Vinculacién del proveedor Asociaciéon de cabildos indigenas de Toribio Tacueyo y San Francisco proyecto
nasa al Proyecto Productivo PRE-PP-32722 en el moédulo “Desembolsos Proveedor” del PRE de la PR José
Antonio Ascue Tenorio.

Igualmente se presenté ante la Asesora Beatriz Concha del GT ARN Cauca-SENA la siguiente documentacion
del PRE: a. Hojas de Control documental, b. Documentos requeridos de las PR, c. Documentos requeridos de
los proveedores, d. Formatos IR-F-83, IR-F-86, IR-F-87, IR-F-88, IR-F-89.

3. Se tienen asignados 3 PR en Camino Diferencial de Vida - CDV, de los cuales 2 se atendieron en 3
ocasiones en el periodo del presente mes, ya que 1 PR se encuentra asunte del proceso de reincorporacion
(Jhon Franclin Boyocue Campano), igualmente se registré en el SIR en el médulo “Justicia Transicional” sus
Fichas Individuales de menores de edad - Decreto 899.

4. El dia 12 de noviembre, se realizaron matriculas del programa de Maestro Itinerante de PR residentes en el
municipio de Toribio a saber: 3 matriculas para Ciclo 2, 5 matriculas para Ciclo 3 y 3 matriculas para Ciclo 4, en
total 11 matriculas registradas en SIR.

5. Con base en el comunicado del CNR FARC y la ARN, se adelanté el proceso de construccién de Censo de
hijos de 0 a 17 afios de edad de los 62 PR asignados y atendibles, logrando datos de 3 PR, haciendo falta
contactar a 7 PR.

9. Dar tramite a los documentos segln procedimientos y plazos
establecidos dentro de los lineamientos de gestién documental
establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestion de los
mismos.

1. A'la Técnico en Gestion Documental del GT ARN Cauca Margarita Piamba mediante FUID se hizo entrega de
38 Planillas de asistencia de actividades de acompafiamiento reincorporacion de las PR asignadas y atenciones
realizadas en el periodo del presente informe.

2. En el marco del PRE individual formulado y presentado de la PR José Antonio Ascue Tenorio para la
instalacion de una Unidad de Negocio Porcicola en el municipio de Toribio, se realizd entrega de la siguiente
documentacion: a. Hoja de Control documental, b. Documentos requeridos de la PR, c. Documentos requeridos
del proveedor, d. Formatos IR-F-82, IR-F-83, IR-F-86, IR-F-87, IR-F-88, IR-F-89.

3. Se hizo entrega A la Técnico en Gestion Documental del GT ARN Cauca Margarita Piamba mediante FUID,
acta de reunién del dia 20 de noviembre con la Cooperativa Ecomplanfles, y la funcionaria del CNR FARC
Patricia Esquivel, descrita en el item No. 6 del presente informe.

4. El dia 13 de noviembre, se remitié a la Asesora Maria del Rosario Sandoval la siguiente informacion:

a. Informacion de PR interesados en videoconferencia con asesores de Colpensiones.

b. Datos de Lider de PR para el programa con la ESAP para jévenes lideres.

5. El dia 13 de noviembre, se remitié al Profesional Facilitador Il Felipe Astudillo base con informaciéon de
matriculas abiertas de FA y FPT del afio 2020.

6. El dia 13 de noviembre, se remitié al Profesional de apoyo Edwin Vivas, datos del representante legal de la
cooperativa ECOMPLANFLES de Toribio para el programa de Generacién Paz.

7. El dia 18 de noviembre, se remitio a la Asesora Productiva Elizabeth Solarte, matriz de iniciativas
productivas.

8. A la Promotora Yudi Sanchez se remitio el dia 18 de noviembre la solicitud de programa de FPT para el afio
2021 con el SENA.
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial asignado para el acompafamiento, atenciéon y gestion de beneficios a la
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10. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le
sean solicitados y participar en la elaboracién de aquellos informes que
por su contenido y naturaleza estén dentro del ambito del objeto
contratado.

1. Dia 12 de noviembre, se participé en la reunion dirigida por la Asesora Maria del Rosario Sandoval con el
equipo de trabajo del PA ARN Santander de Quilichao, en la cual se abordaron los siguientes temas: a. Matriz
de Reincorporacion, b. Cierres de matriculas de FA y FPT y c. Actualizacién de numeros telefénicos de las PR
asignadas y direccion de residencia.

2. El dia 17 de noviembre se sostuvo reunién con la Secretaria de Gobierno del municipio de Toribio Ximena
Mufioz, la Coordinadora del GT Cauca Andrea Tellez, el enlace de Coordinacion PA ARN Santander de
Quilichao Sandra Osorio y el Profesional Facilitador Il Julian Silva, en la cual se trataron temas puntuales de
coordinacién entre la ARN Cauca y la Administracion Municipal de Toribio para asi beneficiar a la poblacion
residente en este municipio que hacen parte de los procesos de Reintegracién y Reincorporacion.

3. Dia 17 noviembre, se participé en la reunion de equipo GT ARN Cauca mensual, en la cual se desarrollaron
los siguientes temas: a. A cargo de la Gestora Operativa del PA ARN Santander de Quilichao Luz Elena Diaz,
Solicitud de desplazamiento, Cierre de vigencia afio 2020, entrega de pc y demas asignaciones y entrega de
informe mensual de noviembre-diciembre e informe final del afio 2020.

4. El dia 20 de noviembre, en las instalaciones del Salén Comunal de la vereda el Manzano del municipio de
Toribio se sostuvo reunién con 23 asociados de la Cooperativa Ecomplanfles y la funcionaria del CNR FARC
Patricia Esquivel, en la cual se trataron asuntos generales de la Cooperativa, la pertinencia de su disolucién y el
acompafiamiento a lineas productivas que se vienen adelantado por grupos mas pequefios de PR, como la
Porcicola, Avicola y Pscicola.

5. El dia 25 de noviembre, reunién de seguimiento en el componente productivo a facilitadores del municipio de
Toribio Cauca con el acompafiamiento del Enlace de Coordinacién del PA ARN Santander de Quilichao Sandra
Osorio y la Orientadora de Reincorporacion, Elizabeth Solarte Orientadora productiva y David Truijillo - Julian
Andrés Silva Facilitadores.

6. El dia 26 de noviembre, se participd en la reunion mesa de trabajo ARN y la Administracién municipal de
Toribio con el objetivo de abordar el Plan Operativo afios 2021- 2023.

11. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de
acuerdo al objeto del presente contrato.

1. El dia jueves 18 de noviembre, en el municipio de Caloto personalmente se adelantaron las firmas de
formatos del SIR requeridos para el PRE de la PR Eider David Julicue Yule asignado al Profesional Facilitador Il
Julian Silva.

2. El dia jueves 19 de noviembre, en el municipio de Santander de Quilichao, en las instalaciones del Proveedor
Agroveterinaria el Establo de propiedad del sefior Ricardo Villamil, se hizo entrega del PRE de las PR Edwin
Guizado asignado al Profesional Facilitador Il Diego Villaquiran.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el
contrato.

1. Se da cumplimiento estricto a las obligaciones descritas en los items: 23) Obligacion de confidencialidad, 24)
Obligacién de cumplimiento del Manual del Sistema de Gestion de Seguridad de la Informacién SGSI, 25)
Obligacion proteccion de datos personales del contrato de prestacion de servicios.

2. Legalizaciones oportuna de viajes.

3. Se suministra toda la informacion relevante a la Supervisora del Contrato de Prestacion de Servicios.

4. Asi mismo, se ha prestado con plena responsabilidad las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social
Integral y de Riesgos Laborales.

5. Se ha mantenido salvaguardada toda la informacion sensible frente al Programa de Reincorporacién.

DAVID ALEJANDRO TRUJILLO DAZA

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

NOMBRE(S):

Fecha VoBo:

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccioén, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas
que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencién/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."




