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VALLE DEL CAUCA TRD: 210.07.07

NIT : 800.100.532-8 VERSION 1

FECHA DE APROBACION:
01/ Enero /2024

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO

CONTRATO No.: | 2026181

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO LOGISTICO
PARA LA ORGANIZACION, EJECUCION Y DESARROLLO
INTEGRAL DEL SEGUNDO TORNEO NAVIDENO DE
FUTBOL DE SALON, PARA EJECUCION DEL PROYECTO
"FORTALECIMIENTO DE LA ACTIVIDAD FISICA,
DEPORTIVA Y RECREATIVA EN EL MUNICIPIO DE
ANSERMANUEVO" PROMOVIENDO LA PARTICIPACION
COMUNITARIA, VALORES DEPORTIVOS, LA
CONVIVENCIA Y EL ESPIRITU NAVIDENO EN LA
POBLACION OBJETIVO.

VALOR: NUEVE MILLONES CIENTO SESENTA MIL PESOS M/CTE
($9.160.000) M/Cte.
PLAZO: El plazo de ejecucion del contrato sera hasta el diecinueve (19)

de diciembre de 2026, plazo que se contara a partir del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion
conforme al articulo 41 de la Ley 80 de 1993 y articulo 23 de la ley
1150 de 2007

Entre los suscritos: LUBIN RAMIREZ PENA, identificado con la cédula de
ciudadania numero 2.470.232 expedida en Ansermanuevo Valle en su calidad de
Alcalde Municipal, posesionado mediante escritura publica numero 0300 de fecha
29 de Diciembre de 2023, suscrita ante notaria unica del circulo de Ansermanuevo
Valle y en ejercicio de la competencia para contratar otorgada por la Ley 80 de 1993
en su articulo 11, numeral 3°, literal b), debidamente facultado para contratar de
conformidad con el paragrafo 4 del articulo 18 de la Ley 1551 de 2012, actuando en
nombre y representacion del Municipio de Ansermanuevo Valle con NIT
800.100.532-8, quien para los efectos del presente contrato se denomina la Entidad
Estatal Contratante, por una parte; y por la otra, CHRISTIAN MAURICIO
BUITRAGO NORENA identificado con cédula de ciudadania nimero 1.114.091.422
expedida en Ansermanuevo Valle, en su calidad de representante legal de la
CORPORACION MIXTA - CORPORACION PARA LA RECREACION Y EL
DEPORTE DE ANSERMANUEVO VALLE DEL CAUCA -RECREANUEVO- con
NIT 901.587.896-1, quien para los mismos efectos se denominara LA
CORPORACION, se ha celebrado el contrato Interadministrativo contenido en el
presente documento, previas las siguientes consideraciones: a) El presente contrato
de interadministrativo se encuentra debidamente soportado en los estudios previos
elaborados por la Secretaria de Salud y Desarrollo Social. b) Que de acuerdo con
lo establecido en el Articulo 2 numeral 4 literal c) de la Ley 1150 de 2007, en
concordancia con lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.2.1.4.1y 2.2.1.2.1.4.4 del Decreto
1082 de 2015, que trata sobre los Convenios o Contratos Interadministrativos del
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Decreto 1082de 2015, estamos frente a una Contratacién Directa. ¢) Que, asi las
cosas, el presente contrato interadministrativo se regira por las siguientes clausulas:
PRIMERA - OBJETO. PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO LOGISTICO
PARA LA ORGANIZACION, EJECUCION Y DESARROLLO INTEGRAL DEL
SEGUNDO TORNEO NAVIDENO DE FUTBOL DE SALON, PARA EJECUCION
DEL PROYECTO "FORTALECIMIENTO DE LA ACTIVIDAD FISICA, DEPORTIVA
Y RECREATIVA EN EL MUNICIPIO DE ANSERMANUEVO" PROMOVIENDO LA
PARTICIPACION COMUNITARIA, VALORES DEPORTIVOS, LA CONVIVENCIA
Y EL ESPIRITU NAVIDENO EN LA POBLACION OBJETIVO., acorde con los
estudios previos del contrato y la propuesta que hace parte integral de este contrato.
PARAGRAFO - ALCANCE:

SEGUNDO TORNEO NAVIDENO DE FUTBOL DE SALON

ESPECIFICACIONES VALOR
PROYECTO |PRODUCTO | CANT DESCRIPCION TECNICAS UNITARIO TOTAL
Disefio grafico profesional de
pieza publicitaria (flayer) en
formato digital con identidad
Promocién y socializacion del | visual del torneo recreativo.
torneo de futbol de salon |Difusién en minimo 2 redes
1 navidefo(disefio de flayer, | sociales (Facebook, $1.000.000 | 3 1.000.000
redes sociales) Instagram). Inclusiéon de logos
institucionales. Minimo 3
publicaciones durante
convocatoria.
Secretaria técnica del torneo | Servicio presencial en todas las
navidefio durante la duracion |jornadas. Incluye: elaboracién
1 del torneo (programaciones, de fixture, programacion de| $ 1.200.000| $ 1.200.000
registro y control, | partidos, tabla de posiciones
comunicaciones, informes) actualizada.
FEOI\T'I:I-(')ME)EECIMI Arbitros con experiencia
minima de 1 afio en fuatbol
ACTIVIDAD Servicio de recreativo o avalados por
FISICA, RN 20 | Juzgamiento del torneo . P $60.000 | $ 1.200.000
DEPORTIVA Yy | ©rganizacion organismo competente. Cada
de eventos servicio incluye arbitro central y
RECREATIVA . e f
EN EL deportivos dos arbitros asistentes.
comunitarios Trofeos de premiacion del | Trofeos en resina o material
MUNICIPIO DE e e .
ANSERMANUE torneo navidefio que consta 5|m|.Iar de alta calidad. .Altura
VO 4 de (campeon, subcampeon, | minima 30 cm. Personalizados $ 200.000 $ 800.000
goleador y valla menos |con logos de la administracion
vencida) municipal.
Conjunto deportivo completo:
Camiseta en tela dry-fit 100%
Uniformes de futbol pghester sublimada con
numero y escudo, Pantaloneta
compuestos cada uno por 10 tel icrofib lasti
iezas (1 pieza corresponde en lela microtiora con elastico
2 p. ) reforzado, Medias deportivas $880.000| $1.760.000
a: Camiseta, Pantaloneta vy . .
: P de algodén con ribete. Tallas
medias)  distribuidos en . .
A . surtidas S, M, L, XL segun
Campeon y subcampeodn. o 8
requerimiento.  Personalizado
con logos del torneo vy
municipio.
9 Balones de futbol de salon 1er | Balon de futbol de salon. $ 200.000 $ 400.000

puesto y 2do puesto,

Material: cuero sintético de alta
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SEGUNDO TORNEO NAVIDENO DE FUTBOL DE SALON

ESPECIFICACIONES VALOR

PROYECTO |PRODUCTO | CANT DESCRIPCION TECNICAS UNITARIO TOTAL
resistencia con costura
reforzada. Camara butilo de
baja presion.
1 gf;‘i‘; para el campedn del | oo 4, o bie 100kg $1.500.000 | $ 1.500.000
1 |Cerdo para el sub-campedn | o, oy bie 80Kg $1.200.000 | $ 1.200.000
del torneo
Racimos de platano para el . .
2 campeon del torneo y para el De primera calidad, en estado $ 50.000 $ 100.000
R de madurez (verde/pintén)
subcampeodn
TOTAL $9.160.000

SEGUNDA - DERECHOS Y DEBERES DE LA CORPORACION. Son deberes de
la CORPORACION ademas de las contenidas en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993
y demas normas que le modifiquen; lo siguiente: 1) Ejecutar idonea y oportunamente
el objeto contrato. 2) Acatar las observaciones y recomendaciones que le imparta
EL MUNICIPIO a través del supervisor(a) para el cabal cumplimiento del presente
contrato. 3). Presentar los informes de actividades que la entidad contratante le
solicite. 4). Observar en todo momento un trato respetuoso para los representantes
y funcionarios del Municipio, en desarrollo del contrato. 5). Facilitar el ejercicio de
sus funciones al Supervisor suministrandole toda la informacién acerca de la labor
que se realiza y los detalles técnicos que solicite. 6). Formular oportuna vy
respetuosamente las sugerencias que conduzcan a la eficiente y mejor desarrollo
del contrato. 7). Ceder el contrato, previa autorizacion de la entidad contratante, en
caso de sobrevenirle causales de inhabilidad o incompatibilidad o prohibicion para
continuar el contrato, o si ello no fuere posible, a renunciar a él y abstenerse de
ceder el contrato sin la expresa autorizacion dada por escrito por el Alcalde
Municipal. 8) Responder civil y personalmente por el resarcimiento e indemnizacion
de los dafos y perjuicios causados a la Entidad contratante o a terceros en
desarrollo de este contrato. 9). Abstenerse de utilizar parcial o totalmente en
beneficio suyo o de terceros, la informacion que directa o indirectamente reciba en
desarrollo de este contrato, sin la aprobacién previa dada por escrito por el Alcalde
Municipal. 10) Acreditar encontrarse a paz y salvo en seguridad social y
parafiscales.11). Las demas que por Ley o derivadas del presente contrato le
correspondan. TERCERA - DERECHOS Y DEBERES DEL MUNICIPIO. Son
deberes del Municipio de Ansermanuevo ademas de las contenidas en el articulo 4°
de la Ley 80 de 1993 y demas normas que le modifiquen; lo siguiente: 1) Vigilar el
cumplimiento de este contrato por conducto del supervisor(a). 2) Tramitar
oportunamente los pagos pactados en el presente contrato, respetando el turno de
presentacion de los requisitos que se exigen para cada pago. 3) Atender
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oportunamente por conducto del supervisor(a) las peticiones que formule la
CORPORACION. 4) Suministrar a la CORPORACION la informacion que requiere
para un mejor desarrollo del contrato. 5) Comunicar a la CORPORACION las
circunstancias que surjan que impidan la continuacién del contrato. 6) Realizar las
correcciones 0 aclaraciones que requiera del contrato para evitar su paralizacion o
prevenir conflictos que puedan surgir entre las partes. 7) Apropiar en el presupuesto
de Gastos de la vigencia fiscal 2026, el valor pactado en el presente contrato, con
el fin exclusivo de ejecutar el objeto convenido. CUARTA - VALOR DEL
CONTRATO Y FORMA DE GIRO DE LOS RECURSOS. Las partes convienen en
que el monto del presente contrato sera, la suma de NUEVE MILLONES CIENTO
SESENTA MIL PESOS M/CTE ($9.160.000) M/Cte., suma que sera pagada con
cargo al presupuesto de gastos del municipio correspondiente a la vigencia de 2026
y de acuerdo con el certificado de disponibilidad presupuestal No. 0000650
expedido el 28 de septiembre de 2026. PARAGRAFO. EL MUNICIPIO girara la
suma descrita anteriormente de la siguiente manera: A) Un anticipo por el cincuenta
por ciento (50%) es decir la suma de CUATRO MILLONES QUINIENTOS
OCHENTA MIL PESOS ($4.580.000) M/Cte., una vez perfeccionado el contrato y
aprobadas por el municipio de las garantias exigidas, previa suscripcion del acta de
inicio, el cual debera ser amortizado de manera proporcional al porcentaje pactado
de anticipo en los pagos parciales y final que se le realicen al contratista. B) Un pago
a la finalizacion del contrato de las actividades efectivamente realizadas, previo
informe por parte DEL CONTRATISTA de las actividades realizadas a la terminacion
del contrato a satisfaccion del municipio, con amortizacién en proporcion al
porcentaje del anticipo pactado. REQUISITOS GENERALES PARA LOS PAGO:
(PARCIAL O FINAL), se efectuaran previa presentacion de soportes que acredite el
pago de los aportes a la seguridad social de parte del contratista de conformidad
con el Art. 50 de la Ley 789 de 2002 y demas que modifiquen o reglamenten, el
informe de actividades del contratista, asi como los soportes de tipo contable tales
como factura o documento equivalente segun corresponda, suscripcion de acta,
informe de supervisién parciales y final donde conste los servicios prestados por
parte del contratista y se evidencie la satisfactoria ejecucidén del contrato y la
respectiva acta de finalizacion del contrato y el informe final del supervisor. En todo
caso el pago se haga previa disposicién de giros de PAC. QUINTA - TERMINO DE
DURACION. El plazo de ejecucién del contrato sera hasta el diecinueve (19) de
diciembre de 2026, plazo que se contara a partir del cumplimiento de los requisitos
de perfeccionamiento y ejecucién conforme al articulo 41 de la Ley 80 de 1993 y
articulo 23 de la ley 1150 de 2007. SEXTA — SUPERVISION. EL CONTRATISTA
se somete a la vigilancia y control en lo técnico, administrativo, financiero,
contable, y juridico de la ejecucidn del presente contrato, que se ejercera a través
de la Secretaria de Salud y Desarrollo Social, quien ejercera las siguientes
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funciones: a) Exigir el cumplimiento del contrato en todas sus partes; b) Verificar
constantemente las actividades desarrolladas y que cumplan con las condiciones
exigidas y ofrecidas por EL CONTRATISTA; c) Resolver todas las consultas que le
formule EL CONTRATISTA y hacer las observaciones que estime convenientes; d)
Comunicar al contratista las determinaciones que tome la Entidad Contratante,
sobre los cambios o modificaciones de las actividades, cuando asi convenga para
la buena ejecucion del contrato; e) Proyectar el acta de inicio y terminacion del
contrato para la suscripcion del ordenador del gasto y acta de liquidacién (cuando
sea del caso); f) Verificar el pago de aportes al sistema de seguridad social integral
del CONTRATISTA para lo cual debera remitir con el recibo a satisfaccion las
constancias de pago respectivas; g) Todas las demas que dispone la Ley 1474 de
2011. PARAGRAFO I. El servidor publico que ejerce la vigilancia y control no tendra
autorizacién para exonerar al contratista de ninguna de sus obligaciones, o deberes
que emanen del presente contrato, ni imponer obligaciones distintas a las
estipuladas en este contrato ni exonerarlo de ninguno de los deberes o
responsabilidades que conforme al mismo son de su cargo. Por lo tanto, no podra
impartir instrucciones al CONTRATISTA que impliquen modificaciones a los
términos de este contrato. PARAGRAFO Il. Las d6rdenes o instrucciones que
imparta el servidor publico que ejerce la vigilancia y control del contrato al
CONTRATISTA, deberan expedirse o notificarse por escrito. SEPTIMA -
GARANTIAS. De conformidad con el Articulo 7 de la ley 1150 de 2007, Articulo
2.2.1.2.3.1.7 del Decreto 1082 del 2015, para garantizar el cumplimiento de las
obligaciones contraidas, el contratista se obliga a constituir una GARANTIA que
cubra los siguientes amparos asi: A- CUMPLIMIENTO: Por una cuantia equivalente
al diez por ciento (10%) del valor del contrato desde el perfeccionamiento de este
hasta el término de sus vigencias o sus prérrogas segun el caso y cuatro (4) meses
mas. B- BUEN MANEJO Y CORRECTA INVERSION DEL ANTICIPO: Equivalente
al 100% del valor pactado por concepto de anticipo, con vigencia desde el
perfeccionamiento de este hasta el término de sus vigencias o sus prérrogas segun
el caso y cuatro (4) meses mas. C- CALIDAD DEL SERVICIO: Por una cuantia
equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato desde el
perfeccionamiento de este hasta el término de sus vigencias o sus prérrogas segun
el caso y cuatro (4) meses mas. D- PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES
SOCIALES E INDEMNIZACION DEL PERSONAL QUE UTILICE EN EL
RESPECTIVO CONTRATO: El contratista debe presentar una garantia de pago de
salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones del personal que utilice en el
respectivo contrato que cubra la entidad por cualquier reclamacion laboral que se
presente por una cuantia equivalente al (5%) del valor del contrato y una vigencia
igual al término del contrato y tres (3) afios mas. OCTAVA - INDEMNIDAD. La
CORPORACION, mantendra indemne al municipio de Ansermanuevo contra toda
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reclamacién, demanda y/o accién legal que pueda causarse o surgir de la
celebracién, ejecucion y liquidacidon del presente contrato. NOVENA -
LIQUIDACION. Las partes acuerdan liquidar el presente contrato dentro de los
cuatro meses siguientes a la terminacién del mismo, de conformidad con lo
dispuesto en el inciso primero, Articulo 60 de la Ley 80 de 1.993, Articulo 11 de la
Ley 1150 de 2007, y Articulo 217 del Decreto - Ley 019 de 2012. DECIMA -
EXCLUSION DE LA MORA. No estara el municipio en mora en el pago de la
remuneracion a la CORPORACION mientras éste no presente los documentos
soportes de rigor para la realizacion del tramite correspondiente. DECIMA
PRIMERA - INTERESES MORATORIOS. Las partes contratantes acuerdan que,
en caso de mora injustificada del Municipio en el pago a la CORPORACION de las
sumas pactadas en este contrato, esta entidad le reconocera a aquel interés del
0.9% mensual sobre la cuenta morosa. Convienen las partes igualmente que no se
causaran intereses sobre los intereses. En caso de que se generen honorarios de
abogados contratados por la CORPORACION, los mismos correran por cuenta de
éste. DECIMA SEGUNDA - INEXISTENCIA DE RELACION LABORAL. El
presente contrato no genera vinculacion laboral entre el Municipio y la
CORPORACION y en consecuencia tampoco el pago de prestaciones sociales o
economicas propias de las relaciones laborales o de emolumentos distintos a los
sefialados en el presente contrato. DECIMA TERCERA — TERMINACION. Son
causales de terminacion del presente contrato, las siguientes: La Expiracién de su
plazo. b) El Acuerdo de las partes sobre su terminacion anticipada. c) El
incumplimiento grave y reiterado de las obligaciones a cargo de alguna de las
partes, declarado por la parte cumplida. DECIMA CUARTA - MODIFICACIONES.
Las partes podran modificar el presente contrato a través de actas. DECIMA
QUINTA - REGIMEN LEGAL. El presente contrato est4d sometido en toda la ley
colombiana y a la jurisdiccion de lo contencioso administrativo, y se rige por las
disposiciones civiles pertinentes, salvo en las materias particularmente reguladas
por el estatuto general de contratacion de la administracién publica Ley 80 de 1.993
reformada por la Ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios, en especial en
materia de inhabilidades e incompatibilidades, principios y cesién del contrato.
DECIMA SEXTA - SOLUCION DE CONFLICTOS. En caso de presentarse
conflictos entre las partes, relacionado con la ejecucion del presente contrato estas
se comprometen a resolverlos utilizando los siguientes mecanismos: transaccion,
amigable composicién y conciliacion. DECIMA SEPTIMA -
PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION. De conformidad con el Articulo 41 Ley 80
de 1993 y Articulo 23 Ley 1150 de 2007, en concordancia con el Decreto 1082 de
2015, el presente requiere para su perfeccionamiento la firma de las partes y para
Su ejecucion se requiere: a) El registro presupuestal. b) aprobacién de la pdliza. El
presente contrato sera publicado en secop. DECIMA OCTAVA - VEEDURIA. Este
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contrato esta sujeto a la vigilancia y control ciudadano, en los términos que sefiala
el articulo 66 de la Ley 80 de 1993, modificada por la Ley 1150 de 2007 y la Ley 850
de 2003. DECIMA NOVENA - DOMICILIO Y NOTIFICACIONES. Los avisos,
solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en
desarrollo del presente Contrato deben constar por escrito y se entenderan
debidamente efectuadas soélo si son entregadas personalmente o por correo
electronico a las personas que suscriben el presente contrato y a las direcciones
indicadas a continuacién: EL CONTRATANTE: Direccion: Carrera 4 No. 7-09
Ansermanuevo Valle, Celular 3182391290, Correo electrénico:
contratacion@ansermanuevo-valle.gov.co - CONTRATISTA: Direccion: Calle 12
No. 2-24 Ansermanuevo Valle, Cel. 3146501574, Correo electronico:
recreanuevo@gmail.com. VIGESIMA - LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO
CONTRACTUAL. Las actividades previstas en el presente Contrato se
desarrollaran en el Municipio de Ansermanuevo y el domicilio contractual es el
Municipio de Ansermanuevo.

El presente documento se entiende firmado electronicamente una vez
aprobado por el ordenador del gasto, a través del Sistema Electrénico para
la Contratacion Publica — SECORP I

Elaborado por: Revisado por: Aprobado por:

_/@ﬁz/o jﬂﬂo jﬂﬂo
Firma: Firma: Firma:
Vasquez Sanchez Consultoria y Vasquez Sanchez Consultoria y Véasquez Sanchez Consultoria y
Asesorias S.A.S Asesorias S.A.S Asesorias S.A.S
Cargo: Contratista - Asesor juridico Cargo: Contratista - Asesor juridico Cargo: Contratista - Asesor juridico
externo externo externo
Oficina Contratacién Oficina Contratacién Oficina Contratacién
Los arriba firmantes declaramos que se ha revisado el documento y se encuentra ajustado a la norma y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad se presenta para la firma.
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