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DEPARTAMENTO DEL META
NIT. 892 000.148-3

ESTUDIOS PREVIOS

PROCESOS DE LICITACION, SELECCION
ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, SUBASTA
INVERSA Y CONCURSO DE MERITOS Y DEMAS

MODALIDADES.

cODIGO:

VERSION: 03

Villavicencio, 30/09/2026

DEPENDENCIA: SECRETARIA SOCIAL

F-BS-32

ALIX MONICA GONZALEZ RODRIGUEZ identificada con cédula de ciudadania nimero
1.119.886.558, SECRETARIA SOCIAL del Departamento del Meta, nombrada mediante
Decreto No. 373 de fecha 03 de septiembre del 2026 y posesionada segun consta en el
Acta No. 040 de fecha 03 de septiembre del 2026 facultada para contratar en nombre y
representacion del Departamento del Meta mediante Decreto No. 275 de fecha 22 de mayo

del 2020, quien en adelante se denominara EL DEPARTAMENTO.

BANCO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS: Que el objeto a contratar se encuentra
registrado en el Banco de Programas y Proyecto de Inversién Departamental BPPID bajo

el nimero 2024005500103 segun certificado expedido el 28/09/2026.

RUBRO / PRESUPUESTO: Los gastos que se ocasionen del presente contrato se pagaran

con cargo al:
Fecha .
No. o Trazador _Rubro Valor a
CcDP Expendlclé Presupuestal No.GRC Presupuestal Yalor Gbb ‘Ejecutar
ol :
St 391.660.636,22
$
Goa9 164.250.902,19
Equidad de Ia GoeT - $ $
4146 | 29/09/2026 e 84119 2.3.41.4104.1500.0012 | gg 400 ga3 90| 895.099.906,59
s 3.2.02.02.006 - 20 s
fezz0 176.347.037,76
$
bazdt 104.738.687,22
4299701 $ 112.150,00
4299702 $  235.000,00
4299704 $ 235.000,00
4299705 B $ 273.000,00
4145 | 29002006 | FOUdadde ) i |2341.4104.15000012| § 349951006 | ® 37440224040
I 3.2.02.01.004 - 20
- $ 77.755.161,95
4732105 $§ 80.205.444,36
4842003 $ 93.283.859,24
4731301 $ 87.307.523,89
3212904 $  132.000,00
3219305 $  1.494.000,00
3229202 $ 2.255.500,00
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3479025 $  3.723.500,00
4144 | 29/09/2026 | Equidad dela| 3511003 os01-| $ 1.157:250,00
M| stions| ' 320701003.0| § 14eazson| P9TEOT SIS
3512002 $ 1.515.000,00
3542006 $  2.887.750,00
3844010 $ 926.250,00
3844011 $ 577.150,34
3844013 3 299.500,00
3855001 $  2.274.000,00
3857001 $  3.280.500,00
3859007 $ 1.107.125,00
3859008 $ 2.038.887,92
3859011 $ 1.017.250,00
3891103 $ 346.500,00
3891104 $  4.345.250,00
3899105 $  7.437.520,80
3899301 $  8.972.500,00
3899309 $  4.711.151,60
96990 $ 16.620.29539
= s i $34.210.356,89
4143 | 29/09/2026 | Equidad de la 95220 | 2:3:41:4104.1500.001.2 | § 14.522.718,00 210.356,
Mujer 3.2.02.02.009 - 20
96520 $ 746.315,10
96620 $  1.965370,00
4142 | 29/09/2026 Equidad de la ig;ggg: 2,3.41.4104.1500‘_33811_2- z Z:Z:Zjig'gg $  8.319.025,00
Mujer 3.2.02.01.002 - 20 -

TOTALES

b 1.363.999.364,55

OBJETO A CONTRATAR:
estatales requiere contratar:

EL DEPARTAMENTO para el cumplimiento de los fines

GARANTIZAR EL DESARROLLO DEL ENCUENTRO DEPARTAMENTAL PARA

PERSONA MAYOR

“NUEVO COMIENZO OTRO MOTIVO PARA VIVIR

2026,

ENCUENTRO DE CABILDOS DE ADULTO MAYOR Y DEMAS ACTIVIDADES
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LUDICAS, RECREATIVAS Y DE LABORTERAPIA QUE BENEFICIAN A LAS
PERSONAS MAYORES DEL DEPARTAMENTO DEL META

ALCANCE DEL OBJETO:
El alcance de la ejecucion comprende la planificacidn, logistica y desarrollo de las
siguientes actividades dirigidas al Adulto Mayor:

1. Programa -Encuentros Culturales y Recreativos del Adulto Mayor, Nuevo
Comienzo: Otro Motivo Para Vivir-, estrategia de dinamizacién de procesos de
rescate de saberes culturales y recreativos de las diversas regiones del pais.

Este Programa, crea las condiciones de accesibilidad y acceso a espacios sociales
que mediados por las condiciones de gestion garantizan los escenarios para que las
personas mayores tengan la oportunidad de acceder a experiencias de ocio que
contribuyen a un proceso de envejecimiento y una vejez plena y satisfactoria.

2. ENCUENTRO DEPARTAMENTAL DE CABILDOS DE ADULTO MAYOR:
capacitacién y asistencia técnica para el buen funcionamiento de los cabildos
municipal y cabildo departamental.

3. REALIZAR Y PROMOVER ESPACIOS DE PARTICIPACION Y VISIBILIZACION
SOCIAL DE LOS ADULTOS MAYORES QUE PERMITA SU RECONOCIMIENTO
SOCIAL, COMUNITARIO, CULTURAL Y DE |INCIDENCIA EN EL
DEPARTAMENTO DE META

ITEM PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES: EI objeto a contratar se encuentra inscrito en
el Plan Anual de Adquisiciones registrado en la plataforma electronica del SECOP, de la
siguiente manera:

CODIGO DESCRIPCION SEGUN PLAN ANUAL DE VALOR
*UNSPSC ADQUISICIONES - PAA -

90131500, GARANTIZAR EL DESARROLLO DEL ENCUENTRO

50201700, DEPARTAMENTAL PARA PERSONA MAYOR “NUEVO

93141600, COMIENZO OTRO MOTIVO PARA VIVIR 2026, | $1.363.999.364,55

78141500, ENCUENTRO DE CABILDOS DE ADULTO MAYOR Y

78111500, DEMAS ACTIVIDADES LUDICAS, RECREATIVAS Y DE

90101600, LABORTERAPIA QUE BENEFICIAN A LAS PERSONAS

80101600, MAYORES DEL DEPARTAMENTO DEL META

90111500,

80111600,

90111600,

49181500,

93141700

* UNSPSC: El Cédigo Estandar de Productos y Servicios de Naciones Unidas (The United Nations
Standard Products and Services Code) es una metodologia uniforme de codificacion utilizada para
clasificar productos y servicios.
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| TERMINO DE EJECUCION | UN (1) MES

LUGAR DE EJECUCION

(Relacionar todos los municipios en que se ejecutara el contrato)

En el Municipio de Villavicencio. Barranca de Upia, Acacias, Cumaral, Guamal, Restrepo
Cabuyaro

El Acta de Inicio debera ser firmada maximo dentro de los cinco (05) dias siguientes a la
fecha de nombramiento del supervisor, previo el cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y legalizacion.

CODIGO Y DESCRIPCION DEL TIPO DE CONTRATO
TCO0O05 Prestacidon de Servicios Personas Juridicas

VALOR DEL CONTRATO

MIL TRESCIENTOS SESENTA Y TRES MILLONES SETECIENTOS SEIS MIL
SEISCIENTOS NUEVE PESOS CON TREINTA Y GCINCO CENTAVOS
($1.363.706.609,35) M/CTE.

FORMA DE PAGO: El Departamento del Meta desembolsara los dineros presupuestados
para la presente contratacién de la siguiente manera:

EL DEPARTAMENTO pagara al contratista el valor de ejecucién del contrato asi: UN (1)
UNICO PAGO por el 100% del valor del ejecutado del contrato, el cual se pagara una vez
dé cumplimiento a la totalidad de las actividades requeridas, previa certificacion de
cumplimiento expedido por el supervisor y acreditacion de que se encuentra a paz y salvo
contratista con los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social (EPS, Fondo de
Pensiones y ARL) y demas requisitos que le sean aplicables.

PARAGRAFO PRIMERO: Para el pago correspondiente el Contratista debera adjuntar: a)
Informe debidamente avalado por el supervisor con los soportes de ejecucion. b)
Certificacion expedida por el Supervisor avalando el cumplimiento del objeto del contrato c)
Factura. d) Certificacién de Paz y Salvo en seguridad social Integral y parafiscales. e) Los
demas documentos relacionados en el formato de "Reconocimiento y Pago" (F-BS-15) el
cual se encuentra publicado en la pagina web de la Gobernacién del Meta.

PARAGRAFO SEGUNDO: Para el pago correspondiente el Contratista debera cargaren la
plataforma de contratacion SECOP I, la facturacién correspondiente al proceso suscrito, lo
cual sera objeto de verificacion por parte del supervisor. Nota: Teniendo en cuenta la circular
informativa No. 269 del 25 de septiembre de 2020, expedida por la secretaria de Hacienda-
Gerencia de contaduria del Departamento del Meta, a partir del 01 de octubre de 2020 el
Departamento del Meta ingresa a ser FACTURADOR ELECTRONICO, de conformidad con
el Decreto 358 del 05-03-2020 y la Resolucion 0042 del 05/05/2020, dicho lo anterior a partir
de esta fecha todos los proveedores de bienes y servicios deben enviar facturas
electronicas
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ESTUDIO TECNICO:
1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD — OPORTUNIDAD Y CONVENIENCIA:

La Constitucioén Politica de Colombia de 1991, preceptua que Colombia es un estado social
de derecho, fundada en el respeto a la dignidad humana y la solidaridad de las personas
que la integran, ademas, el Estado debe servir a la comunidad, promover la prosperidad
general y garantizar |la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
carta politica, en particular, establece que el Estado, la sociedad y la familia concurriran a
la proteccidn y a la asistencia de las personas adultas mayores y promoveran su integracion
a la vida activa y comunitaria, al tiempo que se considera deber del Estado garantizar los
servicios de seguridad social integral a todos los ciudadanos.

Conforme al articulo 298, los departamentos tienen autonomia para la administracion de
los asuntos seccionales y la planificacion y promocion del desarrollo econémico y social
dentro de su territorio. Por tanto, es un deber de las entidades gubernamentales proteger,
promover, restablecer y defender los derechos de las personas mayores, orientar politicas
que tengan en cuenta el proceso de envejecimiento y regular el funcionamiento de las
instituciones que prestan servicios de atencién y desarrollo integral en la vejez, en
concordancia con la Declaracion Universal de Derechos Humanos.

El aumento progresivo de las personas mayores en Colombia plantea un desafio para las
politicas y los recursos destinados al desarrollo, la calidad de vida, el cumplimiento de sus
derechos y su inclusién social.

Segun las proyecciones de poblacion del DANE, en 2024 el Meta cuenta con 148,682
personas mayores, el 13 % de sus 1,145,766 habitantes. De ellas, 77,225 son mujeres (52
%) y 71,457 son hombres (48 %). La distribucién es desigual:

 Concentracion: Villavicencio reune 79,989 personas mayores (54 % del total
departamental), seguido por Acacias (12,416) y Granada (9,986).

+ Mayor proporcion de envejecimiento: Cubarral y El Calvario (18 %), y El Castillo,
El Dorado, Lejanias y San Martin (16 %).

e Menor proporcion: Puerto Gaitan (6 %) y La Macarena (7 %).

La mayoria de esta poblacién no cuenta con ocupacién, lo que agrava su condicion de
dependencia. Estos indicadores evidencian la aceleracién del envejecimiento en el
Departamento, segun las nuevas proyecciones de poblacién, y la necesidad de ofrecer a
las personas mayores espacios de participacion, ocupacion del tiempo libre y
reconocimiento, en particular a quienes estan en situaciéon de vulnerabilidad por falta o
abandono de la familia. Atenderlas en condiciones dignas es responsabilidad del Estado.

Segun la Organizacion Iberoamericana de Seguridad Social (OISS), el cumplimiento de la
Agenda 2030, con sus 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible y 169 metas, depende de la
capacidad de los Estados para aplicar plenamente el enfoque inclusivo, pues ningtn
objetivo estaria plenamente logrado si no se cumple para todas las personas y en todo su

GOBERNACION DEL META- Villavicencio - Meta ©
Linea gratuita nacional: 01 8000 129 202 =
www.meta.gov.co "%




ESTUDIOS PREVIOS

PROCESOS DE LICITACION, SELECCION CODIGO: F-BS-32

ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, SUBASTA
oy | O AIDADES, o CMAS | VERSION: |03

ciclo vital. Excluir a la poblacién mayor equivale, por tanto, a fracasar en las metas
propuestas.

El CONPES 2793 de 1995 (Envejecimiento y Vejez): inicio la aproximacién a una politica
en la materia. Parte de que la salud y el bienestar en la vejez dependen de la calidad de
vida desde el nacimiento, y de que mantener una actividad intelectual, afectiva, fisica y
social se relaciona con un envejecimiento sano y satisfactorio. Sus objetivos son mejorar
las condiciones de vida para un envejecimiento saludable, promover una cultura que valore
la vejez como simbolo de experiencia y sabiduria, y mejorar la capacidad de respuesta
institucional aprovechando mejor la infraestructura existente.

Leyes 1251 de 2008, 1276 de 2009 y 1315 de 2009: protegen los derechos de las personas
mayores, Centros Vida y centros de proteccion y atencién.

Ley 1850 de 2017: medidas de proteccién; su articulo 7, establece deberes del Estado como
formular proyectos de empoderamiento para la toma de decisiones, promover estilos de
vida que contrarresten la discriminacion por edad, crear redes familiares, municipales y
departamentales de participacion, promover la asociacién para la defensa de sus derechos
y mitigar las condiciones de vulnerabilidad de quienes estan aislados o marginados.

Politica Nacional de Envejecimiento y Vejez: formulada inicialmente por el entonces
Ministerio de la Proteccion Social [verificar afios], busca articular al Estado y a la sociedad
civil para visibilizar e intervenir el envejecimiento y la vejez, y garantizar una vejez digna,
saludable e integrada. Hoy rige la Politica Publica Nacional de Envejecimiento y Vejez 2022-
2031.

El Departamento del Meta, a través de la Secretaria Social, tiene la responsabilidad de
ejecutar tres programas dirigidos a las personas mayores:

1. Programa Nuevo Comienzo, Otro Motivo para Vivir (fase departamental). Debe
realizarse cada afio como parte de la politica nacional de recreacién y articulada con
el Plan de Desarrollo 2024-2027 (Programa 4.1.1.3, Subprograma Envejecimiento
activo para el adulto mayor), cuya meta es beneficiar a 4.000 adultos mayores. Esta
fase define a la delegacion del Meta para el Encuentro Nacional.

2. Encuentro de Cabildos de Adulto Mayor. Es el escenario de participacion,
veeduria y control social de los cabildos municipales y departamental, creados y
regulados por las Ordenanzas 946 de 2017, 1094 de 2020 y 1193 de 2022.

3. Realizar y promover espacios de participacion y visibilizacion social de los

adultos mayores que permita su reconocimiento social, comunitario, cultural y de
incidencia en el departamento de meta

Estos programas estan dirigidos a la misma poblacion, requieren la convocatoria y
movilizacién de delegados de los 29 municipios, comparten la programacion en el tiempo y
necesitan una logistica de gran escala: transporte, alojamiento, alimentacién, escenarios,
sonido, hidratacion, seguridad, atencién de primeros auxilios, dotacién y material para las
actividades ludicas, recreativas y de laborterapia.
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Insuficiencia de capacidad propia. La Secretaria Social no cuenta con el personal, la
logistica ni la infraestructura para ejecutar directamente estas actividades, que superan su
capacidad operativa y demandan experiencia especializada en eventos y trabajo con
personas mayores [respaldar con certificacion de la Direccion de Talento Humano o de
quien corresponda). Contratar un operador permite asegurar condiciones de calidad,
seguridad, accesibilidad y trato digno para una poblacién con necesidades especificas de
movilidad y salud.

De no realizarse, las personas mayores del Meta perderian el derecho a participar en la
fase departamental y a representar al Departamento en el Encuentro Nacional, los cabildos
no contarian con un espacio institucional de deliberacién y se afectaria el cumplimiento de
la meta del Plan de Desarrollo.

ALTERNATIVA DE SOLUCION - CARACTERISTICAS TECNICAS:

EL DEPARTAMENTO cumpliendo con los objetivos trazados desde el Plan de Desarrollo
‘el Gobierno de la Unidad’, considera necesario contratar: GARANTIZAR EL
DESARROLLO DEL ENCUENTRO DEPARTAMENTAL PARA PERSONA MAYOR
“NUEVO COMIENZO OTRO MOTIVO PARA VIVIR 2026, ENCUENTRO DE CABILDOS
DE ADULTO MAYOR Y DEMAS ACTIVIDADES LUDICAS, RECREATIVAS Y DE
LABORTERAPIA QUE BENEFICIAN A LAS PERSONAS MAYORES DEL
DEPARTAMENTO DEL META

El Plan de Desarrollo Economico y Social del Meta 2024-2027 establece en el Pilar 4
(Desarrollo Social para la Unidad del Meta), Eje 4.1 (Primero lo Social), Linea 4.1.1 (Nifez,
adolescencia, juventud, adultos mayores y poblacién con discapacidad), Programa 4.1.1.3
(Vejez digna y segura), Subprograma 4.1.1.3.1 (Envejecimiento activo para el adulto
mayor), Sector 41 (Inclusidn social y reconciliacion), la meta de desarrollar espacios de
reconocimiento, culturales, recreativos y de bienestar para 4.000 adultos mayores.

CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS:

ACTIVIDAD 1: ENCUENTRO DEPARTAMENTAL PARA PERSONA MAYOR “NUEVO
COMIENZO OTRO MOTIVO PARA VIVIR 2026

El programa "Encuentros Culturales y Recreativos de las Personas Mayores, Nuevo
Comienzo: Otro Motivo para Vivir' se inscribe en las politicas nacionales de recreacion y
se realiza desde 1999 como estrategia para rescatar los saberes culturales y recreativos de
las regiones. Crea condiciones de acceso a espacios sociales y experiencias de ocio que
contribuyen a una vejez plena y satisfactoria. En los ultimos 20 afios, el Meta ha impulsado
y reposicionado el programa, ofreciendo a las personas mayores de los municipios espacios
para expresar su creatividad y habilidades mediante actividades ludico-recreativas,
culturales, artesanales y de integracion social, y fortaleciendo la articulacion
interinstitucional.
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Los lineamientos técnicos del Ministerio del Deporte lo orientan a garantizar el derecho a la
recreacion de las personas mayores y lo articulan con el Plan Nacional de Recreacion 2020-
2026 y con la Politica Publica Nacional de Envejecimiento y Vejez 2022-2031. Pueden
participar personas de 60 afios 0 mas, y personas indigenas desde los 55, clasificadas en
los grupos A, B o C del SISBEN IV.

Ejes ludicos: Meta se recrea (juegos autéctonos, de mesa y al aire libre, construccion de
juguetes); Meta crea (muestra de tejidos y artesanias); Meta expresa (danza, teatro, canto,
coplas, poesia y narracion oral); Meta piensa (experiencias de organizaciéon y memoria
histérica); Meta expone (modelado, pintura, collage y escultura); y Meta unida, que cada
municipio define segun su particularidad cultural.

Los adultos mayores que representan a su municipio al departamental con anterioridad
participaron y concursaron con otros adultos mayores en muestras recreativas, culturales,
juegos tradicionales, modalidades en arte, danza y manualidades, donde se recoge de cada
municipio el patrimonio cultural relacionado con las tradiciones ludicas.

Cada delegacion municipal entre sus participantes debe incluir los adultos mayores en las
modalidades de Meta expresa, Meta recrea, Meta Expone, Meta piensa y Meta unida, una
reina, un adulto mayor (juglar) y coordinador.

Estos adultos seleccionados de los ENCUENTROS MUNICIPALES DEL PROGRAMA
NUEVO COMIENZO OTRO MOTIVO PARA VIVIR, son las delegaciones que participaran
en el departamental con el propésito de visibilizar sus costumbre, juegos & intercambios de
experiencias y asi concursar para obtener un lugar en el Nacional. Que se realizara en la
ciudad de Pasto de acuerdo con el comunicado del Ministerio del Deporte.

PARTICIPANTES AL ENCUENTRO

Participaran 308 personas mayores y 28 coordinadores para un total de 336 personas de
los 28 municipios del Departamento, igualmente la participacion de 30 personas mayores
del municipio de Villavicencio, quienes estaran los 2 dias del encuentro departamental,
como se evidencia en el cuadro relacionado

Coordinador
SUBREGIONES | MUNICIPIO Cantidad Reina y /o Gestora | TOTAL
Social
SAN JUANITO 10 1 1 12
SUBREGION EL CALVARIO 10 1 1 12
CORDILLERA | CUMARAL 10 1 1 12
RESTREPO 10 1 1 12
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PUERTO GAITAN 10 1 1 12
N PUERTO LOPEZ 10 1 1 12
SUBREGION
gy CABUYARO 10 1 1 12
BARRANCA DE UPIA |10 1 1 12
URIBE 10 1 1 12
SUBREGION | MESETAS 10 1 1 12
DE LA [ VISTAHERMOSA 10 1 1 12
MACARENA I A MACARENA 10 1 1 12
MAPIRIPAN 10 1 1 12
ACACIAS 10 1 1 12
GUAMAL 10 1 1 12
SAN CARLOS DE
SEnTRO T | GUAROA o 1 1 >
CASTILLA LA NUEVA |10 1 1 12
CUBARRAL 10 1 1 12
EL DORADO 10 1 1 12
GRANADA 10 1 1 12
FUENTEDEORO 10 1 1 12
EL CASTILLO 10 1 1 12
SUBREGION  [PUERTO LLERAS 10 1 1 12
ARIARI SAN JUAN DE ARAMA | 10 1 1 12
SAN MARTIN DE LOS
e 10 1 1 12
LEJANIAS 10 1 1 12
PUERTO
10 1 1 12
BAJO ARIARI | CONCORDIA
PUERTO RICO 10 1 1 12
TOTAL, MUNICIPIOS 336
VILLAVICENCIO [ 30 30
GRAN TOTAL (VILLAVICENCIO + MUNICIPIOS) 366

DESARROLLO DEL EVENTO

DIiA 0:

se entiende dia cero (0), el recibimiento de las delegaciones de San Juanito,

Calvario, Mapiripan y Uribe, un total de 48 personas, de los cuales 44 son personas
mayores y 4 coordinadores, a quienes se les garantizara transporte, alojamiento, almuerzo,
refrigerio y cena, son las delegaciones que por dificultades para llegar al primer dia del

evento requieren que lleguen el dia anterior al inicio de las actividades.
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e

Encuentro Departamental i g

SERVICIO DE ALOJAMIENTO EN HOTEL RECONOCIDO CON ACOMODACION
SENCILLA POR UNA (1) NOCHE, NOTA: PARA LAS PERSONAS QUE
CONFORMAN LAS DELEGACIONES DE LOS MUNICIPIOS DE SAN JUANITO (12
PERSONAS), EL CALVARIO (12 PERSONAS) Y URIBE (12 PERSONAS),
MAPIRIPAN (12 PERSONAS) QUE PARTICIPAN EN EL XXV ENCUENTRO
DEPARTAMENTAL “NUEVO COMIENZO, OTRO MOTIVO PARA VIVIR', A
REALIZARSE EN LA CIUDAD DE VILLAVICENCIO.

ALMUERZO TIPO ESPECIAL CON BEBIDA INCLUIDA, CON PROTEINA BLANCA
140 GR, VERDURA, CARBOHIDRATO Y FRUTA NOTA: PARA EL DIA 0 DE LAS
DELEGACIONES DE SAN JUANITO, CALVARIO, MAPIRIPAN y URIBE

REFRIGERIO COMPUESTO POR UNA BEBIDA: JUGO NATURAL DE 250 ML,
ALIMENTO DE SAL: PUEDE SER PASTEL DE POLLO, CARNE, PALITO DE QUESO
U OTRO SIMILAR, UNA FRUTA FRESCA DE COSECHA DEBIDAMENTE
EMPACADA PARA EL DIA 0 LLEGADA DE LAS DELEGACIONES, NOTA: SAN
JUNITO, CALVARIO, MAPIRIPAN Y URIBE (JORNADA DE LA TARDE)

CENA TIPO ESPECIAL CON BEBIDA INCLUIDA, CON PROTEINA 130 GR,
VERDURA, CARBOHIDRATO Y FRUTA PARA EL DIA 1 DEL EVENTO, DiA 0: PARA
LAS PERSONAS QUE CONFORMAN LAS DELEGACIONES NOTA: SAN JUANITO
(12 PERSONAS), EL CALVARIO (12 PERSONAS), MAPIRIPAN (12 PERSONAS) Y
URIBE (12PERSONAS)

CODIGO: F-BS-32
VERSION: | 03

DIA 1 48

DIA 1 48

DIA 1 48

DIA 1 48

DESARROLLO METODOLOGICO DEL EVENTO DIA1, 2Y 3.

DIA1

7.00AM - 10.00 AM

Secretaria Social Operador
Logistico

Recibimiento de las delegaciones en cada uno de
los hoteles.

10.30AM - 11.30AM

Operador Logistico

Traslado de las delegaciones, incluyendo
Villavicencio al sitio del evento del encuentro
Departamental

12.00AM - 2.00PM

Operador Logistico

Almuerzo para los 366 participantes

2.00PM - 5.30PM

Secretaria Social Operador
Logistico

Desarrollo de actividades artisticas, recreativas y
artesanales

6.00PM - 7.00PM

Operador Logistico

Cena

7.00PM

Operador Logistico

Traslado de las delegaciones de los 28 municipios
a los respectivos hoteles

DIA 2

6.00AM - 7.30 AM

Operador Logistico

Desayuno en cada uno de los hoteles para las 28
delegaciones

7.30AM - 8.30AM

Operador Logistico

Traslado de las delegaciones, incluyendo
Villavicencio al sitio del evento del encuentro
Departamental

8:30AM - 12.00PM

Secretaria Social Operador
Logistico

Salida Pedagdgica parque los Ocarros

12.00PM

Secretaria Social Operador
Logistico

Recibimiento de las personas mayores Loteros y
recicladores

12.00PM - 2.00PM

Operador Logistico

Almuerzo

2.00PM - 5.00PM

Secretaria Social Operador

Desarrollo de actividades artisticas, recreativas y

Logistico artesanales
5.00PM - 7.00PM Secretaria Social Operador | Clausura del Encuentro Departamental
Logistico

7.00PM - 8.00PM

Operador Logistico

Cena de clausura
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8.00PM

los invitados
loteros y recicladores

Operador Logistico Traslado de las delegaciones a los Hoteles y de

DIA 3

6.00AM - 8.00 AM

28 delegaciones

Operador Logistico Desayuno en cada uno de los hoteles para las

8:30AM - 11.30AM

Logistico de los municipios.

Secretaria Social Operador | Despedida de las 28 delegaciones a cada uno

Para el Desarrollo de las actividades de los 3 dias de evento, se requiere garantizar toda la
logistica, como es sonido, sillas, mesas, transporte, demas elementos, transporte.

A continuacion, se relaciona la descripcion del servicio y entrega de elementos que se
requiere para el desarrollo del Encuentro Departamental de Adulto Mayor “Nuevo Comienzo

otro motivo para vivir

Requerimientos para el desarrollo del evento.

" ALIMENTACION Y HOSPEDAJE

DE

——

MEDIDA

SERVICIO DE ALOJAMIENTO EN HOTEL RECONOCIDO CON
ACOMODACION SENCILLA POR DOS (2) NOCHES, PARA LOS
ADULTOS MAYORES QUE CONFORMAN LAS DIFERENTES
DELEGACIONES DE LOS 28 MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DEL
META.

DIA 2

336

DESAYUNO CON BEBIDA FRIA O CALIENTE INCLUIDA, CALDO DE
COSTILLA, POLLO O PESCADO, CARBOHIDRATO - AREPA O PAN-,
HUEVOS AL GUSTO Y FRUTA PARA LOS PARTICIPANTES EN EL
XXV ENCUENTRO DEPARTAMENTAL “NUEVO COMIENZO, OTRO
MOTIVO PARA VIVIR" DIA 1 /336 PERSONAS) DIA 2: 336 y DIA 3: 336
PARA LAS PERSONAS QUE CONFORMAN LAS DIFERENTES
DELEGACIONES DE 28 MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DEL
META

UNIDAD N/A

1008

REFRIGERIO COMPUESTO POR UNA BEBIDA: JUGO NATURAL DE
250 ML, ALIMENTO DE SAL: PUEDE SER PASTEL DE POLLO,
CARNE, PALITO DE QUESO U OTRO SIMILAR, UNA FRUTA FRESCA
DE COSECHA DEBIDAMENTE EMPACADA PARA LOS DIAS 1 SERIA
PARA LA MANANA Y TARDE DE LAS 28 DELEGACIONES Y 30
ADULTOS DE VILLAVICENCIO, EL DIA 2 MANANA Y TARDE PARA
LAS 28 DELEGACIONES, LOS 30 ADULTOS MAYORES DE
VILLAVICENCIO Y EL DIA 3 EN LA MANANA PARA LAS
DELEGACIONES DE LOS 28 MUNICIPIOS 336

UNIDAD N/A

1800

PUNTO DE HIDRATACION PARA LA ENTREGA DE BOTELLAS DE
AGUA X 300ML, DE UNA MARCA RECONOCIDA PARA LOS ADULTOS
MAYORES DE CADA UNA DE LAS 29 DELEGACIONES (4 DIARIAS
POR LOS 2 DIAS DEL EVENTO PARA LOS 366 PARTICIPANTES DE
LOS 29 MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DEL META .

UNIDAD N/A

2928
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ALMUERZO TIPO ESPECIAL CON BEBIDA INCLUIDA, CON
9 PROTEINA BLANCA 130 GR, VERDURA, CARBOHIDRATO Y FRUTA | UNIDAD N/A | 732
DISTRIBUIDOS EN (DIA 1: 366 y DIA 2: 366)

CENA TIPO ESPECIAL CON BEBIDA INCLUIDA, CON PROTEINA 130
10 GR, VERDURA, CARBOHIDRATO Y FRUTA PARA EL DIA 1 DEL |UNIDAD N/A | 366
EVENTO SON 366 DE LAS 29 DELEGACIONES.

ESTACION DE CAFETERIA CON DISPONIBIDAD PARA EL EVENTO.
INCLUYE CAFE, AROMATICA, VASOS, AZUCAR, MEZCLADORES Y
CAFETERA, PARA LA ATENCION DE LOS PARTICIPANTES DEL
EVENTO

CENA TIPO BUFFET PARA LA CLAUSURA DEL XXVI ENCUENTRO
DEPARTA-MENTAL DEL PROGRAMA “NUEVO COMIENZO, OTRO
12 MOTIVO PARA VIVIR”; CON BEBIDA INCLUIDA, 2 PROTEINAS DE 130
GR, VERDURA, CARBOHIDRATO, FRUTAY POSTRE PARA LOS 366
ADULTOS MAYORES DE LOS 29 MUNICIPIOS Y 80 INVITADOS
(ALCALDES, DIPUTADOS, GESTORAS, EQUIPO DE TRABAJO)

_ TRANSPORTE ENCUENTRO DEPARTAMENTAL

UNIDAD DE|[No |
WEDIDA | Dias |

11 UNIDAD 2 3

UNIDAD N/A | 446

ION

SERVICIO DE TRANSPORTE TERRESTRE EN VEHICULO TIPO BUS CON
AIRE ACONDICIONADO CON CAPACIDAD PARA 39 PERSONAS IDA Y
13 REGRESO DE LOS ADULTOS MAYORES DE LOS MUNICIPIOS DE URIBE, | UNIDAD N/A 1
MESETAS Y GUAMAL CON DISPONIBILIDAD DESDE EL MUNICIPIO DE
ORIGEN

SERVICIO DE TRANSPORTE TERRESTRE EN VEHICULO TIPO BUSETA CON
CAPACIDAD PARA 26 PERSONAS IDA Y REGRESO DE LOS ADULTOS
MAYORES DEL MUNICIPIO DE SAN JUANITO Y DE EL CALVARIO, CON
DISPONIBILIDAD DESDE EL MUNICIPIO DE ORIGEN.

SERVICIO DE TRANSPORTE TERRESTRE EN VEHICULO TIPO BUSETA CON
CAPACIDAD PARA 26 PERSONAS IDA Y REGRESO DE LOS ADULTOS
MAYORES DEL MUNICIPIO DE PUERTO GAITAN Y PUERTO LOPEZ, CON
DISPONIBILIDAD DESDE EL MUNICIPIO DE ORIGEN.

SERVICIO DE TRANSPORTE TERRESTRE EN VEHICULO TIPO BUSETA CON
CAPACIDAD PARA 42 PERSONAS IDA Y REGRESO DE LOS ADULTOS
MAYORES DEL MUNICIPIO DE FUENTE DE ORO, GRANADA Y SAN MARTIN,
CON DISPONIBILIDAD DESDE EL MUNICIPIO DE ORIGEN.

SERVICIO DE TRANSPORTE TERRESTRE EN VEHICULO TIPO BUSETA CON
CAPACIDAD PARA 36 PERSONAS IDA Y REGRESO DE LOS ADULTOS
MAYORES DEL MUNICIPIO DE PUERTO CONCORDIA, PUERTO RICO Y
PUERTO LLERAS, CON DISPONIBILIDAD DESDE EL MUNICIPIO DE ORIGEN.
SERVICIO DE TRANSPORTE TERRESTRE EN VEHICULO TIPO BUSETA CON
CAPACIDAD PARA 39 PERSONAS IDA Y REGRESO DE LOS ADULTOS
MAYORES DEL MUNICIPIO DEL DORADO, CUBRRAL Y CASTILLO, CON
DISPONIBILIDAD DESDE EL MUNICIPIO DE ORIGEN.

SERVICIO DE TRANSPORTE TERRESTRE EN VEHICULO TIPO BUSETA CON
CAPACIDAD PARA 39 PERSONAS IDA Y REGRESO DE LOS ADULTOS
MAYORES DEL MUNICIPIO DE VISTAHERMOSA, SAN JUAN DE ARAMA Y
LEJANIAS, CON DISPONIBILIDAD DESDE EL MUNICIPIO DE ORIGEN.
SERVICIO DE TRANSPORTE TERRESTRE EN VEHICULO TIPO BUSETA CON
CAPACIDAD PARA 36 PERSONAS IDA Y REGRESO DE LOS ADULTOS
20 MAYORES DEL MUNICIPIO DE CASTILLA LA NUEVA, ACACIAS Y SAN | UNIDAD N/A 1
CARLOS DE GUAROA, CON DISPONIBILIDAD DESDE EL MUNICIPIO DE
ORIGEN.

SERVICIO DE TRANSPORTE TERRESTRE EN VEHICULO TIPO BUSETA CON
CAPACIDAD PARA 39 PERSONAS IDA Y REGRESO DE LOS ADULTOS
MAYORES DEL MUNICIPIO DE BARRANCA DE UPIA, CUMARAL Y
RESTREPO, CON DISPONIBILIDAD DESDE EL MUNICIPIO DE ORIGEN.

14 UNIDAD N/A 1

15 UNIDAD N/A 1

16 UNIDAD N/A 1

17 UNIDAD N/A 1

18 UNIDAD N/A 1

19 UNIDAD N/A 1

b2l UNIDAD N/A 1
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22

SERVICIO DE TRANSPORTE TERRESTRE EN VEHICULO TIPO BUSETA CON
CAPACIDAD PARA 13 PERSONAS IDA Y REGRESO DE LOS ADULTOS
MAYORES DEL MUNICIPIO DE CABUYARO, CON DISPONIBILIDAD DESDE
EL MUNICIPIO DE ORIGEN.

UNIDAD

N/A

23

SERVICIO DE TRASPORTE AEREO
VILLAVICENCIO-LA MACARENA

IDA Y VUELTA LA MACARENA-

UNIDAD

N/A

12

24

SERVICIO DE TRASPORTE AEREO
VILLAVICENCIO-MAPIRIPAN

IDA Y VUELTA MAPIRIPAN A-

UNIDAD

N/A

12

25

SERVICIO DE TRANSPORTE TERRESTRE IDA Y VUELTA EN VEHICULO TIPO
VAN CON AIRE ACONDICIONADO CON CAPACIDAD PARA 14 PERSONAS
PARA RECORRIDO INTERNO EN LA RUTA AEROPUERTO VANGUARDIA -
HOTEL -AEROPUERTO VANGUARDIA EN EL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO
PARA LOS CABILDANTES DEL MUNICIPIO DE LA MACARENA

UNIDAD

N/A

26

SERVICIO DE TRANSPORTE TERRESTRE IDA Y VUELTA EN VEHICULO TIPO
VAN CON AIRE ACONDICIONADO CON CAPACIDAD PARA 14 PERSONAS
PARA RECORRIDO INTERNO EN LA RUTA AEROPUERTO VANGUARDIA -
HOTEL -AEROPUERTO VANGUARDIA EN EL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO
PARA LOS CABILDANTES DEL MUNICIPIO DE MAPIRIPAN

UNIDAD

N/A

27

SERVICIO DE TRANSPORTE TERRESTRE IDA Y VUELTA EN VEHICULO TIPO
VAN CON AIRE ACONDICIONADO CON CAPACIDAD PARA 40 PERSONAS
PARA RECORRIDO INTERNO EN LA RUTA CENTRO VILLAVICENCIO - HOTEL
-CENTRO VILLAVICENCIO PARA LOS CABILDANTES DEL MUNICIPIO
DEVILLAVICENCIO

DIA

28

SERVICIO DE TRANSPORTE INTERNO DE VEHICULO TIPO BUS CON
CAPACIDAD PARA 40 PASAJEROS PARA MOVILIZAR A LOS 336
PARTICIPANTES DE LOS 28 DELEGACIONES Y 30 ADULTOS MAYORES DE
VILLAVICENCIO PARTICIPANTES DEL ECUENTRO DEPARTAMENTAL
NUEVO COMIENZO DURANTE LOS DOS DIAS DE LA ACTIVIDAD

DIA

10

TEM |

LOGISTICO ENCUENTRO DEPARTAMENTAL

29

ALQUILER DE SITIO TURISTICO CON PISCINA, SALON DE EVENTOS, ZONAS

VERDES, AREA DE JUEGOS, PARA LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES
DEL PROGRAMA “NUEVO COMIENZO, OTRO MOTIVO PARA VIVIR' CON LA
PARTICIPACION DE LOS 29 MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DEL META E
INVITADOS DURANTE LOS 2 DIAS DEL EVENTO. CON CAPACIDAD ENTRE
400 A 500 PERSONAS.

UNIDAD

30

SISTEMA DE SONIDO PROFESIONAL 5000 WHATTS, COMPUESTO, POR
SEIS CABINAS PROFESIONALES LINE ARRAY, DOS SUB-WOOFER DOBLES
DE 18" DE 2800 WATTS.C/U. UNA CONSOLA DIGITAL DE 32 CHANNELS, 16
BUSES DE MEZCLA, 8 BUSES DE MATRIZ, 1 BUS ESTEREO, UN
AMPLIFICADOR 10000.DOS MONITORES DE 500 WTTS. EV, DOS
PROTECTORES DE CORRIENTE PL 8, UN PROCESADOR DIGITAL PARA
SALA DBX 380 VENUE, DOS MICROFONOS INALAMBRICOS, DOS
MICROFONOS SM58, CUATRO CAJAS DIRECTAS, UN SISTEMA ELECTRICO,
INCLUYE MONTAJE Y DESMONTAJE, INGENIERO DE SONIDO Y
TRANSPORTE.

DIA

31

ALQUILER DE 426 SILLAS PLASTICAS SIN BRAZOS PARA LA REALIZACION
DEL EVENTO DURANTE LOS 2 DIAS

DIA

426

32

MESAS PLEGABLES CON ESTRUCTURA EN ANGULOS DE 1,80M X 0,80M
VESTIDOS CON MANTEL BLANCO PARA LOS STAND (55) PARA
ARTESANIAS ADULTO MAYOR - JUEGOS DE MESA (10) - PUNTOS DE
HIDRATACION (4) - JURADOS (2) - ALIMENTACION (6) - SOUVENIRS (3).

UNIDAD

N/A

80

33

ALQUILER DE TARIMA DE 12M X 8M CON ESCALERA, FALDON Y CARPA
CIRCULAR DE 12M X 6M EN TUBERIA DE AGUAS NEGRAS DE 2 PULGADAS,
DE CALIBRE 0.30 CON LONA BLANCA CON TECHO Y PARALES VESTIDOS,

DIA
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INCLUYE TRANSPORTE, MONTE, DESMONTE Y ORGANIZACION EN
GENERAL, PARA LOS 2 DIAS DEL EVENTO.

34

SISTEMA DE ILUMINACION : COMPUESTO POR DIECIOCHO PAR LED DE 3
WTTS RGBWA: DOS CABEZAS MOVILES 7 R, DOS BLINDER MINI BRUTS LED
COB, UNA CONSOLA DE ILUMINACION DMX MARTIN, UN SPLITER DMX, UNA
MAQUINAS DE HUMO

DIA

N/A

35

SISTEMA ELECTRICO COMPUESTO POR UNA PLANTA ELECTRICA DE 20
KVA CON COMBUSTIBLE Y OPERACION POR 12 HORAS, UN DISTRIBUIDOR
DE CORRIENTE PROFESIONAL CON 3 FASES, NEUTRO Y TIERRA PRE
CABLEADO INTERMITENTE PARA EL OPTIMO FUNCIONAMIENTO DE LOS
EQUIPOS INCLUYE TRANSPORTE Y OPERARIO

DIA

N/A

36

SISTEMA DE JUEGOS PIROCTECNICOS Y SHOW DE EFECTOS ESPECIALES
INCLUYE MAQUINA DE HUMO NIMBUS 350W DOS MAQUINAS LANZA
PAPELES VENTURIES, INCLUYE PERSONAL PARA LA OPERACION

DIA

N/A

37

PENDON DE PARED TIPO INFOGRAFIA IMPRESA EN TINTA SOLVENTE,
RESOLUCION DE IMPRESION 1440, MEDIDAS 1,10 MT X 1,60M, TUBOS
FLEXIBLES CON ALUMINIO CON LOGO INSTITUCIONAL

UNIDAD

N/A

38

ALQUILER DE CARPA 4X4 TOLDO EVENTOS - ALTA DURABILIDAD, INCLUYE
TRANSPRTE DE IDA, REGRESO, INSTALACION Y DESINSTALACION EN EL
LUGAR DEL EVENTO.

UNIDAD

N/A

15

39

ALQUILER DE JUEGO DIGITAL COMO LO ES BOLI-RANA CON ESFERAS
IDONEAS PARA SU UTILIZACION, INCLUYE COSTOS DE TRANSPORTE DE
IDA, REGRESO E INSTALACION DURANTE EL DIA DEL EVENTO

UNIDAD

N/A

40

ALQUILER DE CANCHAS DE MINI TEJO PARA LAS ACTIVIDADES DE
INTEGRACION DURANTE LOS 2 DIAS DEL EVENTO.

UNIDAD

N/A

41

MECHAS DE TEJO (PAQUETE X 100).

PAQUETE

N/A

42

ADQUISICION DE PARQUES EN MADERA DE 4 PUESTOS PARA
ACTIVIDADES DE INTEGRACION DURANTE LOS 2 DIAS DEL EVENTO.

UNIDAD

N/A

20

43

ADQUISICION DE DOMINO PARA LAS ACTIVIDADES DE INTEGRACION
DURANTE LOS 2 DIAS DEL EVENTO.

UNIDAD

N/A

20

44

ALQUILER DE MESAS VESTIDAS CON MANTEL BLANCO Y
CUBREMANTELES DE COLORES APROBADOS POR EL SUPERVISOR
(INCLUYE TRANSPORTE, MONTE, DESMONTE Y ORGANIZACION PARA LA
NOCHE DE CLAUSURA).

UNIDAD

N/A

80

45

ADQUISICION DE DECORACION PARA LAS MESAS DE LA NOCHE DE LA
CLAUSURA (BOUQUET FLORALY).

UNIDAD

N/A

80

46

CONTRATACION DE GRUPO BASE DE MUSICA LLANERA PARA EL
ACOMPANAMIENTO EN EL TRANSCURSO DE LA PRESENTACION DE LAS
DIFERENTES ACTIVIDADES CULTURALES POR PARTE DE LAS 29
DELEGACIONES EN LOS DOS DIAS DEL ENCUENTRO.

DIA

47

SHOW ARTISITICO CULTURAL COMPUESTO POR 4 PAREJAS DE BAILE
PARA LA CLAUSURA DEL XXVI ENCUENTRO DEPARTAMENTAL DEL
PROGRAMA “NUEVO COMIENZO, OTRO MOTIVO PARA VIVIR". DURACION
40 MINUTOS.

DIA

48

SISTEMA DE VIDEO COMPUESTO POR UNA PANTALLA LED PITCH 3.9 4X3
MT (BACKING). UNA ESTRUCTURA TRUSS 6 MT Y UN PUNTO DEDICADO DE
INTERNET DE 30 MG

UNIDAD 1

49

ALQUILER DE 426 SILLAS PLASTICAS SIN BRAZOS VESTIDAS PARA LA
REALIZACION DEL EVENTO DURANTE LOS 2 DIAS PARA LAS 336
PARTICIPANTES DE LAS 28 DELEGACIONES 30 ADULTOS MAYORES DE
VILLAVICENCIO Y 60 INVITADOS ENTRE ALCALDES DIPUTADOS

DIA

426
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50

CONTRATACION DE GRUPO MUSICAL ESTILO PAPAYERA (MUSICOS,
INSTRUMENTOS), PARA LA  ANIMACION DEL ENCUENTRO
DEPARTAMENTAL "NUEVO COMIENZO, OTRO MOTIVO PARA VIVIR", PARA
LA BIENVENIDA Y RECIBIMIENTO DE LAS 29 DELEGACIONES. POR 40
MINUTOS.

UNIDAD N/A 1

_ SOUVENIR ENCUENTRO DEPARTAMENTAL _

Cant

51

CAMIBUSO COLOR BLANCO, TIPO POLO UNISEX BORDADO CON LOGOS
INSTITUCIONALES A COLOR (INCLUYE DISENO) TALLAS A CONVENIR CON
EL SUPERVISOR.

UNIDAD 1 400

52

PONCHO EN ALGODON 100%. MEDIDAS: 1.38 M DE LARGO X 82 CM DE
ANCHO PESO: 261 GR. BASE ALGODON CRUDO, BORDADO CON LOGOS
INSTITUCIONALES.

UNIDAD N/A | 400

53

GORRA ELABORADA EN TELA DRILL SUPER 8 PESO 155 GR TAMANO
GRADUABLE ESTANDAR CON EVILLA METALICA DISENO BORDADO EN LA
PARTE DELANTERA APROBADO POR LA ENTIDAD. A FULL COLOR DE 7 CM
* 12 CM AREA MAXIMA.

UNIDAD N/A 400

BOLSA PARA ENTREGAR EL DETALLE TIPO TELA CON MANIJA PARA
COLGAR

UNIDAD N/A 400

55

JUEGO DE CORONAS PARA CERTAMEN / EVENTOS (REINA, BIRREINA Y
PRIMERA PRINCESA), SET DE CORONAS DEDISENO ELEGANTE Y
ESTRUCTURALMENTE AJUSTABLES, ELABORADAS EN ALEACION
METALICA DE ALTA RESISTENCIA CON ACABADO GALVANIZADO Y
DENGASTE DE CRISTALES SINTETICOS TIPO  RHINESTONE
(IMITACIONDIAMANTE).

SETX3 N/A 1

ITEM

DESCRIPCION

PERSONAL REQUERIDO

|oE

UNIDAD

56

COORDINADOR PARA ARTICULACION Y DIRECCION DEL PROGRAMA

“NUEVO COMIENZO, OTRO MOTIVO PARA VIVIR" (DURANTE EL
TRANSCURSO DEL CONTRATO COORDINARA DURANTE 1 MES LA
PLANEACION, DESARROLLO, EJECUCION, ENTREGA DE INFORME FINAL E
INFORME DEPARTAMENTAL DE ACUERDO A LOS LINEAMIENTOS DEL
MINISTERIO DEL DEPORTE).

PERFIL: Profesional en areas de las ciencias administrativas y/fo sociales, con
titulo de especializacidn o maestria en gerencia, administracion, direcciéon o
gestién de proyectos, o dreas afines.

Debera acreditar minimo cinco (5) afios de experiencia profesional, de los cuales
al menos tres (3) afos correspondan a la coordinacion, direccidn, supervisién o
seguimiento de proyectos sociales, comunitarios, productivos y/o logisticos,
preferiblemente desarrollados con adulto mayor

UNIDAD N/A 1

57

PRESENTADOR PARA LAS ACTIVIDADES DEL XXVI ENCUENTRO
DEPARTAMENTAL NUEVO COMIENZO, OTRO MOTIVO PARA VIVIR", POR
LOS DOS DIAS DEL EVENTO:

PERFIL Estara a cargo de la metodologia del evento, motivando y organizando a
los participantes en cada una de las jornadas. Con un perfil de administrador de
empresas y dos (2) afios de experiencia en manejo de grupos poblacionales.

UNIDAD N/A 1

58

VEINTE (20) PERSONAS PARA APOYO LOGISTICO QUE GARANTICE EL
ACOMPANAMIENTO DURANTE LOS TRES (3) DIAS A TODAS LAS
DELEGACIONES MUNICIPALES, ENTREGA Y COORDINACION DE
REFRIGERIOS, APOYO ASISTENCIAL EN LOS DESPLAZAMIENTOS DE
TRANSPORTE, ALIMENTOS Y DEMAS ACTIVIDADES DEL EVENTO.

PERFIL Bachilleres técnicos o académicos con experiencia minima de un (01) afio
en atencidn de eventos y logistica, por lo menos en un evento de atencidn al adulto
mayor.

UNIDAD N/A 20
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ARBITROS O JUECES DE JUZGAMIENTO PARA MINI TEJO PARA LOS 2 DIAS

59 | DEL EVENTO. Bl 2 2
60 | MESEROS PARA LA NOCHE DE CLAUSURA DEL XXVI ENCUENTRO | UNIDAD | N/A_ | 20
DEPARTAMENTAL "NUEVO COMIENZO, OTRO MOTIVO PARA
VIVIR".
81 | MAESTRO DE CEREMINIA PARA LA NOCHE DE CLAUSURA DEL XXVI

ENCUENTRO DEPARTAMENTAL NUEVO COMIENZO, OTRO MOTIVO PARA | UNIDAD N/A 1
VIVIR.

62

DJ CON EXPERIENCIA EN LA MEZCLA DE MUSICA Y CREACION DE
EXPERIENCIAS MUSICALES PARA GRANDES AUDIENCIAS CON HABILIDAD
TECNICA, CONOCIMIENTO Y DOMINIO DEL EQUIPO DE DJ Y SOFTWARE
PARA LA MEZCLA DE LA MUSICA, EFECTOS DE AUDIO Y LA |UNIDAD
CONFIGURACION DEL SONIDO, INCLUYE EQUPOS TECNOLOGICOS PARA
SU PRESENTACION, TRANSPORTE, MONTE Y DESMONTE. POR 45
MINUTOS. PARA LA NOCHE DE LA CLAUSURA

—_
-

ACTIVIDAD 2. ENCUENTRO DEPARTAMENTAL DE CABILDOS

La Ley 1251 de 2008 [verificar articulo] define como persona mayor a quien tiene 60 afios
0 mas y obliga a los gobiernos nacional, departamental y municipal a adelantar programas
de promocién y defensa de sus derechos. En ese marco, la Asamblea del Meta expidié la
Ordenanza 895 de 2015 (Estampilla para el Bienestar del Adulto Mayor), destinada a
construccion, adecuacién, dotaciéon y funcionamiento de programas de los centros de
bienestar y Centros Vida.

Las Ordenanzas 946 de 2017, 1094 de 2020 y 1193 de 2022 crearon y regularon los
Cabildos de Adulto Mayor:

Cabildo municipal: uno en cada municipio, con el mismo numero de miembros que
el concejo municipal. Ejerce control, veeduria y presentacioén de proyectos sobre la
politica publica, los programas, los subsidios, el funcionamiento de los Centros Vida
y granjas productivas y los recursos de la estampilla. Cada cabildo se da su propio
reglamento.

Cabildo departamental: integrado por un miembro de cada cabildo municipal.
Eleccion: la Secretaria Social, por conducto de la Gerencia de Adulto Mayor,
coordina |la convocatoria de las Asambleas Municipales de Adulto Mayor, donde se
eligen los cabildantes y una tercera parte como suplentes. Los representantes de
organizaciones no gubernamentales solo requieren acreditar la personeria juridica
o la delegacién expresa.

Periodos: cuatro afios para los cabildos y dos para la mesa directiva (presidente,
vicepresidente y secretario), reelegible por un periodo igual. Su eleccidn y posesion
se realizan el Ultimo domingo de agosto, Dia Departamental del Adulto Mayor
(Ordenanza 779 de 2012).

El encuentro Departamental de Cabildos de Adultos Mayores que se realizara en el
municipio de Villavicencio, es una propuesta de participaciéon ciudadana donde se
genera un espacio de concertacion, integracion, y dialogo entre las personas mayores,
buscando mejorar sus condiciones de vida, propiciando un envejecimiento activo y
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saludable, con posibilidad de una vida armoniosa y plena, asi como el fortalecimiento
administrativo.

Para efectos de lo anterior, se reuniran todos los delegados de los Cabildos Municipales
del Departamento con el fin de realizar mesas de trabajo y de esta manera hacer
efectiva y eficaz su participacién con conocimiento de la normatividad aplicable para
sus funciones y actividades que repercuten en beneficio de todos los adultos mayores
del departamento.

Bajo este contexto, la Secretaria social busca desarrollar actividades que incentiven el
empoderamiento del adulto mayor a través del desarrollo de reuniones, mesas de
trabajo y actividades ludicas que propicien el compartir experiencias por parte de los
representantes de los cabildos de adulto mayor a nivel departamental, donde se
expongan sus necesidades, sus opiniones, las situaciones de sus municipios frente al
cumplimiento de las garantias constitucionales y legales otorgadas al adulto mayor.

Con ello, el Departamento apuesta por ampliar la participacion de las personas mayores
para identificar sus necesidades, concertar con la administracién la politica pablica de
envejecimiento y vejez, participar en la definicion de planes y proyectos, ejercer el
control social de los recursos, promover practicas democraticas y fortalecer sus formas
de asociacion.

PARTICIPANTES AL ENCUENTRO DE CABIDOS

se tiene programado la participacién de los 309 cabildantes como los coordinadores de
cada uno de los municipios quienes vienen realizando acomparnamiento y que se relacionan
en la tabla que se relaciona a continuacion:

SUBREGION MUNICIPIO N° ENLACES
CABILDANTES MUNICIPALES
SAN JUANITO 7 1
EL CALVARIO 7 1
CUMARAL 11 1
RESTREPO 11 1
RIO META PUERTO GAITAN 11 1
PUERTO LOPEZ 13 1
CABUYARO 7 1
BARRANCA DE UPIA 7 1
DE LA MACARENA URIBE 11 1
MESETAS 11 1
VISTA HERMOSA 13 1
LA MACARENA 13 1
MAPIRIPAN 11 1
ALTO ARIARI | ACACIAS 15 1
CENTRO GUAMAL 9 1
SAN CARLOS DE GUAROA | 9 1
CASTILLA LA NUEVA 9 1
CUBARRAL 9 1
EL DORADO 7 1
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ARIARI GRANADA 15 1
FUENTE DE ORO 11 1
EL CASTILLO 9 1
PUERTO LLERAS 11 1
SAN JUAN DE ARAMA 9 1
SAN MARTIN DE LOS | 13 1
LLANQOS
LEJANIAS 9 1
BAJO ARIARI PUERTO CONCORDIA 11 1
VILLAVICENCIO PUERTO RICO 11 1
VILLAVICENCIO 19 1
TOTAL 309 29

Ilgualmente, la participacion de los 29 coordinadores de adulto mayor, ya que requieren
tener mayor conocimiento con respecto al funcionamiento de los cabildos, teniendo en
cuenta la participacion de ellos en los municipios, donde deben participar en todas las
actividades que benefician a las personas mayores en cada uno de los municipios.

Y la participacién de los cinco (5) coordinadores departamentales en su labor de
dinamizador del cabildo departamental y los cabildos municipales, apoyandolos en las
mesas de trabajo y dinamicas que se realicen en el encuentro

DESARROLLO DEL EVENTO
DIA UNO. BIENVENIDA A LOS ASISTENTES

Se dara la bienvenida a cada una de las delegaciones municipales, explicandoles el objetivo
y la metodologia del evento. Inicia las conferencias del encuentro buscando que cada uno
de los cabildantes conozca las oportunidades de salud, participacion y seguridad que existe
en la sociedad, con el fin de mejorar su calidad de vida a medida que las personas
envejecen.

1. METODOLOGIA DEL DIA

8:00am a 12:00m Recibimiento de las delegaciones
2:00 pm a 4:00 pm Actividad de Envejecimiento Activo. Actividad a cargo del Edufisico
4:00 pm a 5:30 pm Mesas de trabajo, para el seguimiento de las acciones que vienen realizando los

cabildantes y de recopilacién de necesidades que pueden estar presentando los
cabildantes como los coordinadores de adulto mayor, actividad que sera
desarrollada por el equipo de cabildo de adulto mayor, como de un profesional en
psicologia con experiencia para el desarrollo de acciones de atencién psicosocial.

DIA DOS. SEGUIMIENTO A LOS PLANES DE ACCION Y ASISTENCIA TECNICA.

Se realizaran diferentes actividades de apoyo a los participantes, donde revisaran el avance
del plan de accion de cada uno de los cabildos, se les prestara asistencia técnica para el
seguimiento y se realizaran actividades ludico-recreativas.
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1. METODOLOGIA DEL DIA

8:00 am a 10:00 | Consolidacion de informacién, mesas de trabajo. A cargo del
am equipo de cabildos de adulto mayor

11:00 am a 11:30 | Actividad De Bienestar — a cargo de los profesionales de Educacion
am fisica.

2:00pm a5:00 pm | Dinamica enfocada al liderazgo, dirigido por experto en ética,
emociones y relaciones laborales. Desarrollo de Taller con charlas,
sesion de 3 horas

5:00 pma 7:30 pm | Clausura, serenata y cena

DIA TRES. CONCLUSIONES Y COMPROMISOS

Se realizard un panel de conclusiones con los participantes, para que cada uno de los
cabildos adquiera compromisos de seguimiento del plan de accién y de control a través de
veedurias ciudadanas.

1. METODOLOGIA DEL DIA

8.00 am a 10:30 | Panel de Seguimiento Y Evaluacién De las Actividades y despedida
am de los participantes.

Requerimientos para el desarrollo del evento.

ENCUENTRO DEPARTAMENTAL DE CABILDOS
ALIMENTACION Y ALOJAMIENTO DI

UNIDAD DE[No |, .

| DEsCRIP

SERVICIO DE ALOJAMIENTO EN HOTEL RECONOCIDO

CON ACOMODACION SENCILLA POR DOS (2) NOCHES, '
1 PARA LOS ADULTOS MAYORES QUE CONFORMAN LAS | DIA 2 338
DIFERENTES DELEGACIONES DE LOS 29 MUNICIPIOS
DEL DEPARTAMENTO DEL META.
DESAYUNO CON BEBIDA FRIA O CALIENTE INCLUIDA,
CALDO DE COSTILLA, POLLO O PESCADO,
2 CARBOHIDRATO - AREPA O PAN-, HUEVOS AL GUSTO Y | UNIDAD 2 338
FRUTA PARA LOS 338 PARTICIPANTES DEL EVENTO
PARA LOS DOS DIAS
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REFRIGERIO COMPUESTO POR UNA BEBIDA: JUGO
NATURAL DE 250 ML, ALIMENTO DE SAL: PUEDE SER
PASTEL DE POLLO, CARNE, PALITO DE QUESO U OTRO
SIMILAR, UNA FRUTA FRESCA DE COSECHA
DEBIDAMENTE EMPACADA EL CUAL SE ENTREGARA UNA
VEZ POR DIA JORNADA: TARDE. (DIA UNO, LLEGADA DE
LAS DE LEGACIONES DE LOS 28 MUNICIPIOS A LOS
HOTELES SE ENTREGA 318 REFRIGERIOS MAS 338 EN LA
TARDE PARA LAS 29 DELE-GACIONES DE CABILDOS Y
COOCRDINADORES DE MUNICIPIOS). SEGUNDO DIA
ENTREGA DE REFRIGERIOS MANANAY TARDE PARA LOS
338 PARTICIPANTES)

UNIDAD

N/A

1332

PUNTO DE HIDRATACION PARA LA ENTREGA DE
BOTELLAS DE AGUA X 300ML, DE UNA MARCA
RECONOCIDA PRIMER DIA (338) JORNADA DE LA TARDE,
SEGUNDO DIA (676) JORNADA DE LA MANANA Y TARDE
Y TERCER DIA  (338) JORNADA DE LA MANANA, DU-
RANTE LOSDIAS UNO Y DOS DEL EVENTO.

13562

N/A

3088

ALMUERZO TIPO ESPECIAL CON BEBIDA INCLUIDA, CON
PROTEINA BLANCA 130 GR, VERDURA, CARBOHIDRATO
Y FRUTA DISTRIBUIDOS EN (DIA 1: 338 y DIA 2: 338)

UNIDAD

N/A

676

CENA TIPO ESPECIAL CON BEBIDA INCLUIDA, CON
PROTEINA 130 GR, VERDURA, CARBOHIDRATO Y FRUTA
PARA EL DIA 1 338 Y DIA 2 368)

UNIDAD

N/A

706

ESTACION DE CAFETERIA CON DISPONIBIDAD PARA EL
EVENTO. INCLUYE CAFE, AROMATICA, VASOS, AZUCAR,
MEZCLADORES Y CAFETERA, PARA LA ATENCION DE
LOS PARTICIPANTES DEL EVENTO

UNIDAD

- ﬁ;SCRIPCION ‘

TRANSPORTE ENCUENTRO DE CABILDOS DEPARTAMENTAL

Dias

,C,aﬂ'tﬁ %

SERVIC]O DVE TRASPORTE AEREO IDA Y VlJELTA LA

MACARENA-VILLAVICENCIO-LA MACARENA

UNIDAD

N/A

14

SERVICIO DE TRASPORTE AEREO IDA Y VUELTA
MAPIRIPAN A-VILLAVICENCIO-MAPIRIPAN

UNIDAD

N/A

12

10

SERVICIO DE TRANSPORTE TERRESTRE EN VEHICULO
TIPO BUS CON AIRE ACONDICIONADO CON CAPACIDAD
PARA 39 PERSONAS IDA Y REGRESO DE LOS ADULTOS
MAYORES DE LOS MUNICIPIOS DE URIBE, MESETAS Y
GUAMAL CON DISPONIBILIDAD DESDE EL MUNICIPIO DE
ORIGEN

UNIDAD

N/A

1

SERVICIO DE TRANSPORTE TERRESTRE EN VEHICULO
TIPO BUSETA CON CAPACIDAD PARA 39 PERSONAS IDA
Y REGRESO DE LOS ADULTOS MAYORES DEL MUNICIPIO
DE BARRANCA DE UPIA, CUMARAL Y RESTREPO, CON
DISPONIBILIDAD DESDE EL MUNICIPIO DE ORIGEN.

UNIDAD

N/A

12

SERVICIO DE TRANSPORTE TERRESTRE EN VEHICULO
TIPO BUSETA CON CAPACIDAD PARA 13 PERSONAS IDA
Y REGRESO DE LOS ADULTOS MAYORES DEL MUNICIPIO
DE CABUYARO, CON DISPONIBILIDAD DESDE EL
MUNICIPIO DE ORIGEN.

UNIDAD

N/A
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13

SERVICIO DE TRANSPORTE TERRESTRE EN VEHICULO
TIPO BUSETA CON CAPACIDAD PARA 16 PERSONAS IDA
Y REGRESO DE LOS ADULTOS MAYORES DEL MUNICIPIO
DE SAN JUANITO Y DE EL CALVARIO, CON
DISPONIBILIDAD DESDE EL MUNICIPIO DE ORIGEN.

UNIDAD

N/A

14

SERVICIO DE TRANSPORTE TERRESTRE EN VEHICULO
TIPO BUSETA CON CAPACIDAD PARA 26 PERSONAS IDA
Y REGRESO DE LOS ADULTOS MAYORES DEL MUNICIPIO
DE PUERTO GAITAN Y PUERTC LOPEZ, CON
DISPCONIBILIDAD DESDE EL MUNICIPIO DE ORIGEN.

UNIDAD

N/A

15

SERVICIO DE TRANSPORTE TERRESTRE EN VEHICULO
TIPO BUSETA CON CAPACIDAD PARA 42 PERSONAS DA
Y REGRESO DE LOS ADULTOS MAYORES DEL MUNICIPIO
DE FUENTE DE ORO, GRANADA Y SAN MARTIN, CON
DISPONIBILIDAD DESDE EL MUNICIPIO DE ORIGEN.

UNIDAD

N/A

16

SERVICIO DE TRANSPORTE TERRESTRE EN VEHICULO
TIPO BUSETA CON CAPACIDAD PARA 36 PERSONAS IDA
Y REGRESO DE LOS ADULTOS MAYORES DEL MUNICIPIO
DE PUERTO CONCORDIA, PUERTO RICO Y PUERTO
LLERAS, CON DISPONIBILIDAD DESDE EL MUNICIPIO DE
ORIGEN.

UNIDAD

N/A

17

SERVICIO DE TRANSPORTE TERRESTRE EN VEHICULO
TIPO BUSETA CON CAPACIDAD PARA 39 PERSONAS IDA
Y REGRESO DE LOS ADULTOS MAYORES DEL MUNICIPIO
DEL DORADO, CUBRRAL Y CASTILLO, CON
DISPONIBILIDAD DESDE EL MUNICIPIO DE ORIGEN.

UNIDAD

N/A

18

SERVICIO DE TRANSPORTE TERRESTRE EN VEHICULO
TIPO BUSETA CON CAPACIDAD PARA 39 PERSONAS IDA
Y REGRESO DE LOS ADULTOS MAYORES DEL MUNICIPIO
DE VISTAHERMOSA, SAN JUAN DE ARAMA Y LEJANIAS,
CON DISPONIBILIDAD DESDE EL MUNICIPIO DE ORIGEN.

UNIDAD

N/A

19

SERVICIO DE TRANSPORTE TERRESTRE EN VEHICULO
TIPO BUSETA CON CAPACIDAD PARA 36 PERSONAS IDA
Y REGRESO DE LOS ADULTOS MAYORES DEL MUNICIPIO
DE CASTILLA LA NUEVA, ACACIAS Y SAN CARLOS DE
GUAROA, CON DISPONIBILIDAD DESDE EL MUNICIPIO DE
ORIGEN.

UNIDAD

N/A

20

SERVICIO DE TRANSPORTE TERRESTRE IDA 'Y VUELTA
EN VEHICULO TIPO VAN CON AIRE ACONDICIONADO
CON CAPACIDAD PARA 14 PERSONAS PARA RECORRIDO
INTERNO EN LA RUTA AEROPUERTO VANGUARDIA -
HOTEL -AEROPUERTO VANGUARDIA EN EL MUNICIPIO
DE VILLAVICENCIO PARA LOS CABILDANTES DEL
MUNICIPIO DE LA MACARENA

UNIDAD

N/A

21

SERVICIO DE TRANSPORTE TERRESTRE IDA Y VUELTA
EN VEHICULO TIPO VAN CON AIRE ACONDICIONADO
CON CAPACIDAD PARA 14 PERSONAS PARA RECORRIDO
INTERNO EN LA RUTA AEROPUERTO VANGUARDIA -
HOTEL -AEROPUERTO VANGUARDIA EN EL MUNICIPIO
DE VILLAVICENCIO PARA LOS CABILDANTES DEL
MUNICIPIO DE MAPIRIPAN

UNIDAD

N/A

22

SERVICIO DE TRANSPORTE TERRESTRE IDA Y VUELTA
EN VEHICULO TIPO VAN CON AIRE ACONDICIONADO
CON CAPACIDAD PARA 40 PERSONAS PARA RECORRIDO
INTERNO EN LA RUTA CENTRO VILLAVICENCIO - HOTEL

DIA
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-CENTRO VILLAVICENCIO PARA LOS CABILDANTES DEL
MUNICIPIO DEVILLAVICENCIO

SERVICIO DE TRANSPORTE INTERNO DE VEHICULO TIPO
BUS CON CAPACIDAD PARA 40 PASAJEROS PARA

¢e MOVILIZAR A LOS 30 ADULTOS MAYORES DE|PA ! 1
VILLAVICENCIO.
TLOGISTICO ENCUENTRO DEPARTAMENTAL

ITEM.

DE CABILDOS

24

EVENTOS, ZONAS VERDES, AREA DE JUEGOS, PARA LA
REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES DEL ENCUENTRO DE
CABILDANTES CON LA PARTICIPACION DE LOS 29
MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DEL META E
INVITADOS DURANTE LOS 2 DIAS DEL EVENTO. CON
CAPACIDAD ENTRE 400 A 500 PERSONAS.

"ALQUILER DE SITIO TURISTICO CON PISCINA, SALON DE|

UNIDAD 2

25

SISTEMA DE SONIDO PROFESIONAL 5000 WHATTS,
COMPUESTO, POR SEIS CABINAS PROFESIONALES LINE
ARRAY, DOS SUB-WOOFER DOBLES DE 18" DE 2800
WATTS.C/U. UNA CONSOLA DIGITAL DE 32 CHANNELS, 16
BUSES DE MEZCLA, 8 BUSES DE MATRIZ, 1 BUS
ESTEREQ, UN AMPLIFICADOR 10000.D0S MONITORES
DE 500 WTTS. EV, DOS PROTECTORES DE CORRIENTE
PL 8, UN.PROCESADOR2 DIGITAL PARA SALA DBX 380
VENUE, DOS MICROFONOS INALAMBRICOS, DOS
MICROFONOS SM58, CUATRO CAJAS DIRECTAS, UN
SISTEMA  ELECTRICO, INCLUYE MONTAJE Y
DESMONTAJE, INGENIERO DE SONIDO Y TRANSPORTE.

DIA 2

26

CONTRATACION DE GRUPO BASE DE MUSICA LLANERA
PARA EL ACOMPANAMIENTO EN EL TRANSCURSO DE LA
PRESENTACION DE LAS DIFERENTES ACTIVIDADES
CULTURALES POR PARTE DE LAS 29 DELEGACIONES EN
LOS DOS DIAS DEL ENCUENTRO.

DIA 1

SOUVENIR ENCUENTRO DEPARTAMENTAL

DE CABILDOS

ITEM

. :DESCRIPCICSN -

|UNIDAD  DE | No

|MEDIDA  |Dias |27t

27

CAMIBUSO COLOR BLANCO, TIPO POLO UNISEX
BORDADO CON LOGOS INSTITUCIONALES A COLOR
(INCLUYE DISENO) TALLAS A CONVENIR CON EL
SUPERVISOR.

UNIDAD 1

309

28

GORRA ELABORADA EN TELA DRILL SUPER 8 PESO 155
GR TAMANO GRADUABLE ESTANDAR CON EVILLA
METALICA DISENO BORDADO EN LA PARTE DELANTERA
APROBADO POR LA ENTIDAD. A FULL COLOR DE 7 CM *
12 CM AREA MAXIMA.

UNIDAD N/A

309

29

ESCARAPELA TIPO PERIODISTA MEDIDAS 15 CM X 11 CM
CON CINTA ENMARCADA, DISENO FULL COLCR EN PVC

UNIDAD N/A

309

30

CHALECO CON TRES BORDADOS EN PECHO Y ESPALDA,
CON SOLAPA Y MALLA 100% POLIESTER EN LA PARTE
POSTERIOR. TALLAS Y DISENOS A SELECCIONAR POR
LA ENTIDAD.

UNIDAD 1

309
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__ PERSONAL ENCUENTRO DEPARTAMENTAL DE CABILDOS :

PERSONAL PARA APOYO LOGISTICO QUE GARANTICE EL

ACOMPANAMIENTO  DIARIO A  TODAS  LAS
DELEGACIONES ~ MUNICIPALES,  ENTREGA Y
31 COORDINACION DE REFRIGERIOS, APOYO ASISTENCIAL | UNIDAD 3 7
EN LOS DESPLAZAMIENTOS DE TRANSPORTE,
ALIMENTOS Y DEMAS ACTIVIDADES DEL EVENTO
DURANTE LOS 3 DIAS DEL EVENTO :
PERSONAL EDUFISICOS PARA REALIZAR PAUSAS
ACTIVAS CON EXPERIENCIA EN ADULTOS MAYORES
(TITULO PROFESIONAL Y CUATRO (4) ANOS DE
EXPERIENCIA PROFESIONAL O TITULO PROFESIONAL
CON ESPECIALIZACION Y UN (01) ANO DE EXPERIENCIA
PROFESIONAL. DURANTE 2 DIAS DEL EVENTO
PRESENTADOR PARA LAS ACTIVIDADES DEL
33 ENCUENTRO DEPARTAMENTAL DE CABILDOS DURANTE | UNIDAD 2 1
2 DIAS DEL EVENTO
SHOW ARTISITICO CULTURAL COMPUESTO POR 4
PAREJAS DE BAILE PARA LA CLAUSURA DEL XXV
34 ENCUENTRO DEPARTAMENTAL DEL PRO-GRAMA | UNIDAD 1 1
“NUEVO COMIENZO, OTRO MOTIVO PARA VIVIR'.
DURACION 40 MINUTOS.
CONFERENCISTA GERONTOLOGO: TITULO
PROFESIONAL CON POSTGRADO Y CINCO (5) ANOS DE
35 EXPERIENCIA PROFESIONAL DE LOS CUALES 2 ANOS | UNIDAD 1 1
DEBEN SER REALCIONADOS CON EL OBJETO DEL
CONTRATO

32 UNIDAD 2 2

PERSONAL DE APOYO: diez (10) Bachilleres técnicos o académicos con experiencia
minima de un (01) afio en atencién de eventos y logistica, por lo menos en un evento de
atencion al adulto mayor.

Este personal se encargara de apoyar cualquier requerimiento de los participantes, asi
como la atenciéon en los servicios que se requieren por parte de la supervision o del
coordinador durante los tres (3) dias del evento distribuidos por la cantidad de municipios y
sus cabildantes, el equipo humano presentado debera contar con las herramientas o
utensilios que se requieran para el desarrollo de su rol como personal de apoyo.

PROFESIONALES EN EDUCACION FISICA: para realizar pausas activas con experiencia
en adultos mayores durante 2 dias del evento. Con Titulo profesional y cuatro (4) afios de
experiencia profesional con adultos mayores.

PRESENTADOR: Estara a cargo de la metodologia del evento, motivando y organizando a
los participantes en cada una de las jornadas. Con un perfil de administrador de empresas
y dos (2) afios de experiencia en manejo de grupos poblacionales.
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GERANTOLOGO: conferencista gerontélogo con titulo profesional con postgrado y cinco
(5) anos de experiencia profesional de los cuales 2 afios deben ser relacionados con el
objeto del contrato.

TERCERA ACTIVIDAD

La Secretaria Social cuenta con un grupo de profesionales y técnicos que a través de sus
capacidades realizan talleres e intervenciones a los adultos mayores no beneficiados de los
programas de Centros Vida y Centros de Bienestar, en diferentes areas siempre
acompafadas de actividades ludicas que pretenden generar espacios de esparcimiento,
diversién y fortalecimiento de las capacidades de cada beneficiario, sin embargo, la
administracién debe garantizar la logistica para el desarrollo de las actividades que realizan
y que benefician a 675 adultos mayores, distribuidos asi:

NO. DE |No. De Actividades
MUNICIPIOS | gENEFICIARIOS | por Grupo
Villavicencio 240 10
El Dorado 30 3
LBJzFa)ir;anca de 100 4
Acacias 50 4
Cumaral 35 3
Guamal 30 3
Restrepo 40 4
Cabuyaro 50 3
Granada 100 3
TOTAL 675 37

La logistica consiste en garantizar refrigerios para cada actividad e hidratacion, para el
desarrollo de las actividades ludico recreativas y culturales como de laborterapia,
actividades que seran desarrolladas por el equipo ludico, quienes vienen realizando el
proceso de caracterizacién de la poblacién que sera beneficiados en los municipios.

La Secretaria Social del Departamento del Meta considera que para la administracion es
conveniente y oportuna llevar a cabo el proceso contractual para garantizar todos los
elementos necesarios de apoyo logistico para el desarrollo de espacios de recreacion,
cultural y de laborterapia para el aprovechamiento del tiempo libre en pro del bienestar
fisico y emocional de personas mayores, con el animo de fortalecer a los equipos ludicos
recreativos de la gerencia de adulto mayor y personas con discapacidad, con la entrega de
refrigerios y la hidratacién para adelantar las actividades de manualidades, actividades
culturales y de pensamiento.
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De acuerdo al Plan de Accion presentado por el equipo ltdico se tiene establecido beneficiar
a 675 adultos mayores no beneficiados de los programas de Centros Vida y Centros de
Bienestar, como se evidencia en el cuadro anterior donde se establece el niumero de
beneficiarios por municipio, como el nimero de actividades a desarrollar.

El Fortalecimiento de este programa tiene como Objetivos Especificos:

* \Visibilizar las actividades que fomenten el envejecimiento saludable y la
participacion de las personas mayores.

o Crear las condiciones para que las personas mayores tengan acceso a las buenas
practicas en recreacién siempre contando con su participacion auténoma.

e Practicar las manualidades para mantener o mejorar la capacidad de movilidad de
las manos, asi como la sincronizacién de las mismas o la precisién de sus
movimientos, ejercitar la paciencia y la perseverancia de las personas mayores.:

~ [UNIDAD DE|.L,
DESCRECH! |mepipa [ Cant
SERVILLETAS DE PAPEL DECORATIVAS PARA TECNICA L
1 | DECOUPAGE: SERVILLETAS DE PAPEL DECORATIVAS DE 2 O 3 5 40
CAPAS, CON DISENOS VARIADOS Y ESTAMPADOS A COLOR X
PEGANTE ESPECIAL PARA SERVILLETAS EN TECNICA
DECOUPAGE, ADHESIVO LIQUIDO DE BASE ACUOSA, DE
, | SECADO RAPIDO, COLOR BLANCO O TRASLUCIDO AL SECAR, TR
ADECUADO PARA ADHERIR SERVILLETAS DECORATIVAS SOBRE
SUPERFICIES COMO MADERA, CARTON, VIDRIO, CERAMICA Y
OTRAS SUPERFICIES APTAS PARA MANUALIDADES. POR 120 ML
PORTA- VASOS EN MADERA REDONDO DE 10 CM X 10 EN COLOR
3 | NATURAL UNIDAD | 100
4 |PEGANTE LIQUIDO 250 GR UNIDAD | 60
5 |PINTURA TRANSPARENTE TIPO LACA EN SPRAY 300 CC UNIDAD | 38
6 |COLORES PUNTA GRUESA CAJAX 12 | 40
7 |LAPICES MINA NEGRA NO. 2, CAJA X 12 UNIDADES CAJAX12 | 20
PINTURAS ACRILICAS DE DIFERENTES COLORES-BASICO KIT DE
8 |6 COLORES X 125CC (AMARILLO, AZUL, ROJO, BLANCO NEGRO Y | KIT 30
OTRO)
9 |KIT DE PINCELES PLANOS EN DIFERENTES TAMARNOS X 6 UND UNIDAD | 30
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10 | CARTULINA EN PLIEGOS COLORES SURTIDOS UNIDAD 30
11| SILICONA EN BARRA PEQUENA DE LA LARGA PA?(U;TES 80
12 [ SILICONA PEQUERNA LIQUIDA X 250 ML FRASCOS | 80
13 | PISTOLAS PARA SILICONA PEQUENA UNIDAD 20
HILO ( MARCA COPITO, NUBE) PARA TEJER CROCHET QUE SEA |PAQUETES
» SUAVE, ANTIALERGICO Y FRESCA (TEJER ROPA DE BEBE X ROLLOS -
RECIEN NACIDO) AMARILLO, ROSADO, AZUL CIELO , VERDE DE 100
MENTA GRAMOS
15| AGUJAS DE CROCHE # TAMANOS 2MM - UNIDAD 30
16 | AGUJAS DE CROCHE # TAMANOS 3MM METALICA UNIDAD 30
17 | AGUJAS DE CROCHE # TAMANOS 4MM METALICA UNIDAD 32
18 | LLAVEROS MOSQUETON TAMANO MEDIANO PAQUETE X 50 PA%gTE 4
19 | MARCADOR PARA TELA BORRABLE PAQ)L:ZETES 80
PANO LENCY UNICOLOR (ROJO, VERDE NAVIDAD, BLANCO,
20| NEGRO, PIEL, CAMELL, AZUL. BLANCO METINES 1) on
TELA CUADROS TIPO ESCOCES PARA BORDADO ESPANOL DE
21 DIFERENTES COLORES METROES | 40
22 [HILO PARA BORDAR ( MOLINO) DE DIFERENTES COLORES X 8M UNIDAD 37
23| TELA YUTE METROS 10
5 PIOLA CRUDA DE 4MM PARA MACRAME EN PRESENTACIOS DE G Y
1000 GR
25| CABUYA CALIBRE 6MM ROLLOS 15
26 | TELA SUAVETINA BURBUJA XPMETROS (COLORES SURTIDOS) METROS | 80

ACTIVIDADES DE RECREACION
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El Desarrollo de estas actividades es con el fin de disminuir los sentimientos de soledad,
mejorar el estado de animo y la motivacion. Favorece el mantenimiento de un
funcionamiento psicomotriz adecuado.

Para el desarrollo de las actividades de recreacion se requiere la relacion de los siguientes
elementos:

UNIDAD  DE|
MEDIDA |

¢ADIVINA QUIEN?: UN JUEGO DE DEDUCCION MUY SENCILLO QUE

CAJAS

CON

FAMILIARES (GRANDE)

27 AYUDA A MANTENER LA CAPACIDAD DE OBSERVACION Y 10
DESCARTE TABLEROS
JUEGO DE MEMORIA DE PAREJAS, CON FICHAS O TARJETAS
28 ILUSTRADAS PARA ADULTOS, MATERIAL RESISTENTE Y DINAMICA | CAJAS 10
ORIENTADA A MEMORIA, ATENCION Y ASOCIACION.
29 SCRABBLE (JUEGO PARA FORMAR PALABRAS) PAQUETES 26
30 CUADERNOS DE CRUCIGRAMAS UNIDAD 40
31 CUADERNQOS DE SOPAS DE LETRAS UNIDAD - 40
32 CUADERNOS PARA COLOREAR MANDALAS UNIDAD 40
33 AROS DE 30 CMS UNIDAD 80
34 CONOS DE PLASTICO 15 CM UNIDAD 80
35 CANCHAS DE MINI TEJO PORTATILES PLASTILINA UNIDAD 10
JUEGOS DE PAREJAS MEMORIA CON FICHAS O TARJETAS, DISENO
36 DIDACTICO, PARA EJERCICIOS DE MEMORIA, ATENCION Y |UNIDAD 15
ASOCIACION.
JUEGO DE MINNI RANA PORTATIL CON EL TABLERO DE PUNTOS Y
37 ARGOLLAS UNIDAD 15
38 JUEGO DE MESA TRIQUI 4 EN LINEA DIDACTICO UNIDAD 15
39 JUEGO DE MESA TRIQUI EN MADERA UNIDAD 15
40 JUEGO DE MESA BASTA PIENSA RAPIDO PULSACION LETRAS UNIDAD 15

Para el Desarrollo de cada una de las actividades de laborterapia y ludico recreativas, se
requiere del suministro de refrigerios e hidratacién con la entrega de botellas de agua, para
cada una de las actividades, relacionadas a continuacién.

TOTAL
NO. DE | TOTAL
MUNICIPIOS BENEFICIARIOS | REFRIGERIOS |DOTELLAS DE
AGUA
Villavicencio 500 500 500
El Dorado 100 100 100
Barranca de Upia 100 100 100
Acacias 100 100 100
Cumaral 100 100 100
Guamal 100 100 100
Restrepo 100 100 100
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Cabuyaro 100 100 100
Granada 150 150 150
To1aE 1350 1350 1350

DOCUMENTOS QUE ACOMPANAN EL PROCESO DE CONTRATACION:

DOCUMENTOS QUE ACOMPANAN EL ESTUDIO PREVIO:

No. DOCUMENTO -

1 Solicitud Certificado del Banco de Programas y Proyectos de Inversién para Ejecucién
de Recursos. (Recursos de Inversion). F-BS-01.
Certificado del Registro en el Banco de Programas y Proyectos de Inversidn
Departamental BPPID. (Recursos de Inversion). F-PE-19.

Estudios del Sector F-BS-37.

Estudio de Mercado (Invitaciones a Cotizar) (Cotizaciones)
Presupuesto Oficial. F-BS-13.

Solicitud Certificado de Disponibilidad Presupuestal. F-BS-03.
Certificado de Disponibilidad Presupuestal

Estudios Previos Minima Cuantia. F-BS-32.

R~ O P N

ESTUDIOS ECONOMICOS Y DE MERCADO:

ANALISIS DEL SECTOR: Documento anexo realizado en cumplimiento a lo establecido en
el articulo 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082 de 2015, donde sefiala el deber de las Entidades
Estatales de analizar el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la
perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional y técnica.

ESTUDIO DE MERCADO: Para determinar el valor estimado del proceso se analizaron los
precios histéricos de la Entidad y las cotizaciones solicitadas a proveedores del sector con
actividades comerciales afines al objeto contractual. El analisis permitié establecer un
precio razonable y acorde con la necesidad, como consta en el documento de Estudio de
Mercado anexo y en el analisis del sector.

ESTUDIOS JURIDICOS: Teniendo en cuenta el objeto a contratar, su cuantia y lo
establecido en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto
1082 de 2015, la modalidad de Seleccion para la escogencia del Contratista sera:
SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA.

En ningln caso el futuro contrato generara relacion laboral ni prestaciones sociales y se
celebrara por el término estrictamente indispensable.

OBLIGACION DE LAS PARTES
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OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO. En desarrollo y cumplimiento del objeto del
contrato el Departamento se obliga a:

T
2.

3.

B.

7

Constituir la Reserva Presupuestal que garantice el giro de los recursos del contrato.
Cancelar el valor pactado en el contrato en las condiciones establecidas siempre y
cuando el supervisor certifique el cumplimiento del objeto contractual.

Nombrar un servidor publico como Supervisor del contrato, dentro de los términos que
no afecten el desarrollo normal del mismo.

Evaluar y aprobar a través del supervisor del contrato los informes presentados por el
contratista establecidos para tal fin.

Vigilar a través del Supervisor que se ejecute y sean cumplidas las obligaciones del
contrato.

Elaborar y tramitar a través del Supervisor la Finalizacién y/o Liquidacién del contrato en
el término legal.

Las demas estipuladas por la Ley y las que se desprendan de |la naturaleza del contrato.

OBLIGACIONES DEL SUPERVISOR. El DEPARTAMENTO ejercera la supervision del
presente contrato, a través del Ordenador del Gasto o quien este designe, el cual tendra
las siguientes obligaciones:

;

F= Lo

o

Los supervisores responderan disciplinaria, civil y penalmente por sus acciones y
omisiones en la actuaciéon contractual en los términos de la Constitucion y la Ley
(articulo 51 de la Ley 80 de 1993 y articulo 84 del Estatuto Anticorrupcién - Ley 1474
de 2011).

Rendir informes escritos los cuales deben contener el resumen del desarrollo del
contrato.

Suscribir Actas de Inicio, Finalizacién y/o Liquidacion del contrato.

Informar oportunamente a la Secretaria Juridica cualquier anomalia o incumplimiento
por parte del contratista.

Todas aquellas actividades que garanticen la normal ejecucién y cumplimiento del
contrato de acuerdo con el programa establecido y las demas contenidas en la Ley.
Dar cumplimiento a la Ley 594 del 2000 (Ley General de Archivo).

Dar cumplimiento al Decreto No. 075 de 2021, por medio de la cual se adopta
el Manual de Contratacién, Supervision e Interventoria del Departamento del
Meta.

Publicar en la plataforma electrénica del SECOP todos los documentos del proceso
que hacen parte integral de la etapa contractual y postcontractual.

Allegar de manera oportuna, dentro de los cinco (5) dias siguientes a la suscripcion del
acta de inicio la informacion requerida por la plataforma SIA OBSERVA para su
publicacion.

El supervisor debera responder por la calidad y veracidad de la informacion reportada
en las plataformas electrénicas (SECOP y SIA OBSERVA), asi como, en el expediente
fisico que reposa en el Archivo de Gestion de la Gerencia de Asuntos Contractuales,
en las diferentes etapas del proceso hasta su finalizacion y/o liquidacion.

OBLIGACIONES DEL PROVEEDOR
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GENERALES:

—_—

o o

10.
11.

12.

13.

14.

Acatar las sugerencias de la supervision encaminadas a mejorar el proceso.
Garantizar la afiliacion ante el sistema de seguridad social integral en los términos
establecidos en la ley 100 de 1993, (EPS, Fondo de Pensiones y ARL) y presentar
constancia de pago durante la ejecucién del contrato, conforme al acépite de
FORMA DE PAGO.

El contratista debera allegar certificado médico de ingreso legible (tendra vigencia
maxima de tres (3) afios y sera valido para todos los contratos que suscriba el
contratista, de acuerdo con lo establecido en el articulo 18 del decreto 723 de 2013).
(Persona Natural).

El contratista dentro del monto del contrato debe garantizar los gastos de transporte,
materiales, insumos de apoyo logistico necesarios para el desarrollo del objeto del
contrato.

Dar cumplimiento a la Ley 594 del 2000 (Ley General de archivo).

Prestar los servicios con el personal y elementos propuestos, cualquier cambio sera
previamente autorizado por el Supervisor siempre que no sea de perfil inferior al
ofertado.

Las actividades no se pueden realizar con personas o material que pueda
interpretarse como mensajes de inclinacion politica, social, racial, religiosa o
cualquier otro que pueda ofender o causar agravio a un grupo de personas.

Actuar de buena fe y diligentemente para con el supervisor del departamento y de
la Gobernacion del Meta; teniendo en cuenta que el Contratista se considera un
colaborador del Estado en el cumplimiento de los fines sociales que busca la
contratacidn, acorde con el estatuto contractual. Por lo cual, ademas debera avisar
oportunamente de aquellos aspectos que puedan generar obstaculo para el
desarrollo de la prestacion del servicio.

Entregar el informe de actividades al supervisor, dentro de los cinco (5) dias
siguientes, cumplido el periodo mensual o parcial de ejecucién del contrato.
Suscribir Actas de Inicio, Finalizacién y/o Liquidacién del contrato.

Cobrar los bienes y/o servicios suministrados y certificados por el Supervisor, con
cargo al contrato de acuerdo al acapite FORMA DE PAGO, para lo cual debera
radicar cuenta, con todos los soportes documentales requeridos en los formatos del
Sistema Integrado de Gestion de la Gobernacion del Meta, publicados en la pagina
web de |a entidad.

Guardar la debida reserva y confidencialidad sobre los documentos que le sean
entregados o tenga conocimiento con ocasidén de la ejecucidén del contrato; asi
mismo abstenerse de hacer uso de la informacién de la poblacién objeto, obtenida
con ocasién o como consecuencia directa de la ejecucion del contrato.

Pagar y asumir los impuestos a que haya lugar, asi como las demas obligaciones
legales y tributarias que le competan de acuerdo con el marco normativo.

Cumplir las disposiciones y lineamientos dados en favor de la prevencion,
eliminacion de lesiones, enfermedades y victima mortal por ocasién del trabajo en
el marco legal aplicable a los trabajadores en términos de seguridad y salud en el
trabajo.
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18.

16.

17.

18.

Cumplir las disposiciones y directrices en favor de la prevencion de la contaminacion
y la proteccion del medio ambiente a través del control adecuado de residuos y
consumo responsable de recursos.

Conocer y dar cumplimiento a las politicas y procedimientos de seguridad de la
informacion establecida por la organizacion, pertinente al desarrollo del objeto
contractual, de conformidad con lo estipulado en el Sistema Integrado de Gestion.
Cargar en la plataforma del SECOP los documentos soporte de la cuenta de cobro
junto con los informes de ejecucion a mas tardar dentro de los tres (3) dias habiles
siguientes a la fecha de elaboracién de la misma.

Las demas que por naturaleza del contrato se requieran en el transcurso del mismo.

AMBIENTALES Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO:

Segun las caracteristicas de los bienes o servicios a adquirir, la dependencia ordenadora
del gasto identificara las obligaciones SST y Ambientales pertinentes.

1.

Dar cumplimiento a lo establecido en el Decreto 1072 de 2015 y la Resolucién 312
de 2019, en relacion a las directrices de obligatorio cumplimiento para implementar
el Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) que deben
ser aplicadas por todos los empleadores publicos y privados, los contratantes de
personal bajo modalidad de contrato civil, comercial o administrativos, las
organizaciones de economia solidaria y del sector cooperativo y las empresas de
servicios temporales. Adquirir y utilizar bienes y servicios amigables con el medio
ambiente.

Cumplir con los pasos establecidos en el Anexo metodoldgico de la Resolucion
40595, por la cual se adopta la metodologia para el disefio, implementacion vy
verificacion de los Planes Estratégicos de Seguridad Vial y se dictan otras
disposiciones, conforme el nivel y la misionalidad de la empresa contratista. Hacer
disposicién adecuada de residuos en puntos ecolégicos (Blanco: Aprovechables,
Verde: Organicos Aprovechables, Negro: No Aprovechables) y papeleras (Papel de
Oficina).

Cumplir con lo establecido en el Decreto 053 de 2020 del Departamento del Meta,
por el cual se establecen medidas administrativas tendientes a prohibir la compra y
uso de plastico de un solo uso no biodegradable y el poliestireno expandido en los
procesos de contratacién a cargo del Departamento del Meta. .

Conocer los riesgos de Seguridad y Salud en el Trabajo de sus actividades y aplicar
las medidas establecidas para su control, matriz F-MC-20 IPVER “Identificacion de
peligros, valoracion de riesgos y determinacién de controles”.

Informar oportunamente al supervisor de contrato y al area de seguridad y salud en
el trabajo, la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo, enfermedades
laborales, actos y condiciones subestandar, dafios a la propiedad o al medio
ambiente.

Cumplir con los pasos establecidos en el Anexo metodolégico de la Resolucién
40595, por la cual se adopta la metodologia para el disefio, implementacion y
verificacion de los Planes Estratégicos de Seguridad Vial y se dictan otras
disposiciones, conforme el nivel y la misionalidad de la empresa contratista.
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7.

Recolectar las basuras y residuos debidamente clasificados, de acuerdo con sus
posibilidades de separacion y biodegradacion, en bolsas plasticas de colores de
acuerdo al tipo de residuos, en lugares dispuestos para tal fin, dentro de los horarios
de recoleccion de basura de cada zona, para lo cual se cuenta con el apoyo de un
(1) auxiliar de servicios generales.

ESPECIFICAS: (Estas deberan ser relacionadas con el objeto a contratar y acorde a la modalidad
de contratacién)

10.

1.

12

Ejecutar el objeto contractual de conformidad con el alcance, la propuesta técnica y
el cronograma aprobados por la entidad.

Presentar un plan de trabajo metodolédgico dentro de los primeros cinco [5] dias de
ejecucion, para aprobacion del supervisor.

Designar un equipo de trabajo idéneo y suficiente para el cumplimiento del objeto,
incluyendo coordinador(a) del proyecto, profesionales de apoyo psicosocial,
logistica y comunicaciones, segun se requiera.

Coordinar con la entidad contratante y con las alcaldias municipales la articulacién
institucional necesaria para el desarrollo de las actividades.

Presentar informes periédicos (mensuales/parciales) de avance de ejecucién, y un
informe final con resultados, indicadores y recomendaciones.

Sistematizar la experiencia desarrollada, incluyendo evidencias fotograficas,
audiovisuales, registros de asistencia y memorias de cada actividad a través de los
listados de asistencia a los eventos.

Garantizar el enfoque diferencial (étnico, de género, discapacidad, ruralidad,
victimas del conflicto) en el desarrollo de todas las actividades a través de los
listados de asistencia a los eventos.

Garantizar el servicio de hospedaje en acomodacién doble en cama individual en la
ciudad de Villavicencio y Castilla la nueva. Asi mismo, las habitaciones deben contar
con acceso a servicios basicos y acceso a zonas comunes (servicio de luz, agua,
Wifi y servicio de bafio privado), y el servicio de hospedaje debe cumplir con los
estandares de salud e higiene necesarios.

Suministrar transporte intermunicipal terrestre (ida y regreso) en los eventos
descritos y en las condiciones técnicas del presente documento, asi como las
cantidades y calidades sefialadas. El servicio debe prestarse puerta a puerta desde
cada uno de los municipios hasta el lugar de hospedaje

Entregar cronograma de rutas de transporte con el fin de que se cumplan con los
tiempos establecidos para la llegada de los jévenes al lugar de alojamiento.
Suministrar transporte terrestre especial para traslado interno en la ciudad sede,
conforme a lo descrito en las condiciones técnicas del presente documento, en las
cantidades y calidades sefialadas. El servicio de transporte debe incluir combustible,
conductor y péliza de seguro.

Suministrar agenda media carta full color con logos institucionales, agenda media
carta full color con logos institucionales, lapiceros con logos institucionales camiseta
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y gorra con bordado en pecho y espada, conforme lo descrito en las condiciones
técnicas del presente documento, el disefio sera suministrado por la supervision del
contrato.

13. Brindar alimentacién para los participantes en los eventos descritos en las
condiciones técnicas, los cuales deberan cumplir con los estandares de calidad en
las cantidades y condiciones sefialadas en el presente estudio.

14. Garantizar la entrega de refrigerios, desayunos, almuerzos y cenas, de acuerdo con
la jornada que se requiera segun el evento a desarrollar, en las calidades de textura,
forma y apariencias definidas en las especificaciones técnicas del presente proceso.

15 Garantizar sonido amplificado para el desarrollo del evento, incluyendo micréfonos,
amplificador, parlantes, y planta eléctrica.

16. El contratista debe presentar un informe consolidando las actividades realizadas el
cual debe contener: a) Informe escrito, en medio magnético y registro fotografico de
los eventos realizados. b) Planilla de control de asistencia con los datos teniendo en
cuente el enfoque diferencia de las personas participantes en cada uno de los
eventos.

17. Presentar el cronograma de las actividades que se van a desarrollar al supervisor
para revision y aprobacion antes de iniciar la ejecucioén del Contrato, tomar registro
fotogréfico y planillas de asistencia de las actividades realizadas.

18. Garantizar el cumplimiento del contrato, en los términos establecidos en las
especificaciones técnicas exigidas.

REQUISITOS HABILITANTES.

Para establecer los requisitos habilitantes se debe realizar de conformidad con el articulo
2 2 1.1.1.5.3 Decreto 1082 de 2015 y demas normas que regulen los procesos de seleccion,
asi mismo, se debe tener en cuenta:

¢ Riesgo del proceso de contratacion,
El valor del contrato objeto del proceso de contratacién,
o El analisis del sector econémico respectivo,
e El conocimiento de los posibles oferentes desde la perspectiva comercial.

CAPACIDAD JURIDICA: La capacidad juridica del proponente para prestar los bienes
obras, o servicios que ofrecera a la Entidad Estatal y la capacidad del representante legal
de las personas juridicas para celebrar contratos y si requiere, autorizaciones para el efecto
con ocasion de los limites a la capacidad del representante legal del interesado en relacion
con el monto y el tipo de las obligaciones que puede adquirir a nombre del interesado.
1. Carta de presentacion de la propuesta.
2. Registro mercantil: donde conste que desarrolla una actividad similar a la del objeto
a contratar, con una expedicién no superior a treinta (30) dias anteriores a la
presentacion de la propuesta, con renovacion de la matricula mercantil a la vigencia
actual.
3. Comprobante de afiliacién al Sistema General de Seguridad Social.
4. Garantia de seriedad de la oferta
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5. Registro unico tributario, debera presentarse con la propuesta fotocopia del RUT,
actualizado segun de la resolucion No. 114 del 21 de diciembre de 2020, expedida
por la DIAN.

6. Inscripcion en el registro Unico de proponentes

7. Certificado de antecedentes de responsabilidad fiscal de la persona natural (no
superior a treinta (30) dias anteriores a la presentacion de la propuesta).

8. Certificado de antecedentes disciplinarios de la persona natural (no superior a treinta
(30) dias anteriores a la presentacion de la propuesta).

9. Certificado de antecedentes Penales (pasado judicial no superior a treinta (30) dias
anteriores a la presentacién de la propuesta).

10. Certificado de medidas correctivas (no superior a treinta (30) dias antenores ala
presentacién de la propuesta).

11. Formato unico de hoja de vida publica, formato de bienes y rentas y registro de la
declaracion de bienes y rentas, del registro de conflictos de interés y la declaracién
del impuesto sobre la renta y complementarios en virtud de la ley 2013 de 2019.

12. Copia de la cédula de ciudadania.

13. Situacién Militar definida (hombres menores de 50 arios).

14. Declaracion de que la persona natural no se encuentra incurso en causales de
inhabilidad o incompatibilidad para contratar con el estado.

15. Documento pacto de probidad.

16. Carta de compromiso.

17. Compromiso Anticorrupcién.

18. Multas y/o sanciones.

19. REDAM

PERSONA JURIDICA:

1.

2.

4,

Carta de presentacion de la propuesta.

Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio de su domicilio, el certificado debera cumplir con los siguientes requisitos:
1) fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre
del proceso de seleccion; 2) con renovacion de la matricula mercantil a la vigencia
actual. 3) el objeto social de la persona juridica debera estar acorde con el objeto
de las actividades a contratar; 4) la duracién de la persona juridica debera ser igual
0 superior a la del plazo de ejecucién del contrato y un (01) afio mas. Si el
representante legal tiene limitaciones para comprometer o contratar a nombre de Ia
persona juridica, deberd presentar copia del acta de la junta de socios o junta
directiva, en la cual haya sido autorizado para presentar la propuesta y celebrar el
respectivo contrato en caso de resultar adjudicatario del mismo. En todo caso. Dicha
autorizacion debe ser anterior a la fecha de presentacion de la propuesta.
Certificacion del representante legal, revisor fiscal o contador que indique estar al
dia en el pago con los aportes al Sistema General de Seguridad Social en Salud,
Pensiones, Riesgos Profesionales y aportes parafiscales, de sus empleados seis (6)
meses antes del cierre del proceso.

Garantia de seriedad de la oferta

GOBERNACION DEL META - Villavicencio - Meta ©
Linea gratuita nacional: 01 8000 129202 ©
www.meta.gov.co =




ESTUDIOS PREVIOS
: PROCESOS DE LICITACION, SELECCION CODIGO: F-BS-32
Al ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, SUBASTA
INVERSA Y CONCURSO DE MERITOS Y DEMAS | VERSION: | 03
e MODALIDADES.

5. Registro unico tributario, debera presentarse con la propuesta fotocopia del RUT,
actualizado segun de la resolucion No. 114 del 21 de diciembre de 2020, expedida
por la DIAN.

Inscripcién en el registro Unico de proponentes

Certificado de antecedentes de responsabilidad fiscal de la persona juridica y

representante legal (no superior a tres 3 meses anteriores a la presentacion de la

propuesta).

8. Certificado de antecedentes disciplinarios de la persona juridica y representante
legal (no superior a tres 3 meses anteriores a la presentacion de la propuesta).

9. Certificado de antecedentes Penales (pasado judicial no superior a tres 3 meses
anteriores a la presentacion de la propuesta).

10. Certificado de medidas correctivas (no superior a tres 3 meses anteriores a la
presentacién de la propuesta).

11. Formato Unico hoja de vida de la funcion publica, formato de bienes y rentas y
registro de la declaracion de bienes y rentas, del registro de conflictos de interés y
la declaracion del impuesto sobre la renta y complementarios en virtud de la ley
2013 de 2019.

12. Copia de la cédula de ciudadania del representante legal

13. Situacion Militar definida del representante legal (hombres menores de 50 afios).

14. Declaracién de que la persona juridica y su representante legal no se encuentran
incursos en causales de inhabilidad o incompatibilidad para contratar con el estado.

15. Documento pacto de probidad.

16. Carta de compromiso. e —

17. Declaracién juramentada.

18. Multas y/o sanciones.

19. REDAM

~No

a. Se establecera en el documento de constitucién el porcentaje de participacion de
cada uno de sus miembros, designaran, en el respectivo acto de constitucion la
persona que los representara para todos los efectos.

b. Senalaran los términos y extensién de la participacién en la propuesta y en el
contrato, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento de la entidad.

Paragrafo: Cuando se trate de entidades sin animo de lucro (ESAL) el oferente debera
allegar certificado de vigencia y estado de la misma emanado de autoridad competente que
ejerza su control y vigilancia.

Paragrafo: En caso de uniones temporales o consorcios, todos los integrantes deberan
cumplir con este requisito presentando copia del documento.

Paragrafo: Sera responsabilidad del comité evaluador, la consulta de los antecedentes
fiscales, penales, disciplinarios y de medidas correctivas de los oferentes, al momento de
realizar la respectiva evaluacion.

CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES O PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA:
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En caso de consorcio o unién temporal o promesa de sociedad futura deberan aportar el
documento respectivo de constitucion en los términos solicitados, deberan acreditar que su
termino de duracion no podra ser inferior al plazo de ejecucion del contrato, un (1) afio mas a
partir de su terminacién y hasta la liquidacion. Sefalaran los términos y extension de la
participacion en la propuesta y en el contrato, los cuales no podran ser modificados sin el
consentimiento de la entidad, certificados de existencia y representacion legal de cada uno de
sus integrantes, el porcentaje de participacién de cada uno de sus miembros y designaran, en
el respectivo acto de constitucion la persona que los representara para todos los efectos.

CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA (anexo No. 1)

La carta de presentacién de la propuesta se diligenciara conforme al modelo contenido en
el Formato - Anexo 1y debera estar firmada por el proponente (representante legal o por el
representante designado por los miembros del consorcio o de la unién temporal), pues
dicha carta debe constituir un compromiso de adherencia y responsabilidades.

CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES

El proponente plural debera presentar el acta o acuerdo de conformacién de consorcio o
unién temporal segun corresponda, donde conste la voluntad de conformar el Consorcio o
Unién Temporal, respectivamente, para presentar Propuesta, donde conste:

A. Acuerdo Consorcial 0 Unién Temporal, donde se evidencie la voluntad de los integrantes,
indicando claramente que forma de asociacion es la seleccionada.

B. Identificacion de los integrantes.

C. Laregulacién de su participacion, con los requerimientos especificos de la Ley y el pliego
de condiciones.

D. El documento debera ser suscrito por los integrantes o los representantes de los
integrantes.

E. Los porcentajes de participacion de sus integrantes.

F. Si se trata de una Unién Temporal, sus miembros deberan sefialar los términos y
extension (actividades) de su participacion en la Propuesta y en su ejecucion.

G. La duracién de la forma asociativa no debera ser inferior a la del plazo de ejecucion, un
(1) afo mas a partir de su terminacién y hasta la liquidacion. En caso de que en la
documentacion aportada no se pueda establecer la forma asociativa utilizada por el
Proponente, se entendera que se ha asociado bajo la modalidad de Consorcio.
PRESENTACION DE PROPUESTA MEDIANTE APODERADO

Si el proponente actlia a través de un representante o apoderado, debera acreditar
mediante documento legalmente expedido, que su representante o apoderado esta
expresamente facultado para presentar la oferta y firmar el contrato respectivo.

VIGENCIA DE LA OFERTA

La propuesta debe tener una vigencia de minimo tres (3) meses contados a partir de la
fecha de cierre de la presente SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA. Los
proponentes deberan extender el periodo de validez, debido a la prérroga en los plazos de
adjudicacion o firma del contrato, so pena de que se entienda que desisten de la misma.
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL EXPEDIDO POR LA
CAMARA DE COMERCIO DE SU DOMICILIO

Con el fin de presentar propuesta en el presente proceso, deberan acreditar las siguientes
condiciones:

Cuando el Proponente sea una persona juridica (colombiana o extranjera), debera anexar
el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la autoridad competente.
Para el caso de proponentes extranjeros se debe dar aplicacién a lo establecido en el
presente proceso: Este certificado debe cumplir con lo siguiente:

A. Fecha de expedicién: Debera haber sido expedido con fecha no mayor a TREINTA (30)
DIAS CALENDARIO anteriores a la fecha de cierre del proceso. En el caso de los
Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes debera cumplir esta
condiciéon. Cuando se prorrogue dicha fecha, esta certificacion tendra validez con la primera
fecha de cierre.

B. Vigencia: El término de duracion de la persona juridica no debe ser inferior a la del plazo
de ejecucion y liquidacion del Acuerdo Marco y un (1) afio mas. En el caso de los Consorcios
o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes que sea persona juridica debera
cumplir individualmente con estas reglas.

C. Objeto Social: El Objeto social de la persona juridica y/o actividad comercial de la
persona natural proponente, y de cada uno de los miembros que conforman el Consorcio o
Unién Temporal, deben permitir ejecutar las actividades descritas en el objeto del presente
proceso de seleccidn, y cumplir con lo descrito en la Capacidad Juridica.

D. Representante Legal y Facultades para Contratar: Debe permitir al representante legal
la facultad para contratar sin limite de cuantia. En el caso que aparezcan restricciones al
Representante Legal de la persona juridica proponente (colombiana o extranjera), para
contraer obligaciones en nombre de esta, se debera adjuntar a la propuesta el documento
de autorizacion del 6rgano social competente, el cual debera constar en el Certificado de
Existencia y Representacion Legal que esta debidamente registrado en la camara de
comercio del domicilio del proponente y en consecuencia se encuentra facultado para
presentar la Propuesta y para firmar el Contrato sin limite de cuantia en caso de quedar
adjudicado. Este documento debera ser presentado, sin excepcion, por todos los
Proponentes, nacionales y extranjeros, individuales, Consorcios o Uniones Temporales y
los integrantes de estos, que de acuerdo con sus estatutos lo requieran.
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E. En caso de Consorcios o Uniones Temporales, el Representante Legal de cada una de
las personas juridicas que los integren debera contar con dicha autorizacién por el valor
estimado del Contrato (y no sélo por el monto de su participacion).

Para proponentes extranjeros, acta de la junta de socios, acta de asamblea General de
Accionistas o el documento que haga las veces en el pais proponente, en la que se faculte al
representante legal para presentar oferta, celebrar el contrato y comprometer a la sociedad en
cuantia igual o superior al valor de |a oferta, en el evento en que el representante esté limitado
en este aspecto. En igual sentido, debe aportar el acta de la junta de socios de la sociedad que
en Colombia actua como representante, autorizando la presentacion de la oferta en caso de
requerirse segun los estatutos de la sociedad.

Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales, cada sociedad integrante de los mismos
debera comprobar su existencia y representacion, asi como su facultad para comprometer la
empresa, mediante certificado expedido por la Camara de Comercio y Acta del 6rgano Social
Competente si se requiere.

La no presentacion del Acta del Organo Social Competente, si se requiere, o la presentacién
del Acta del Organo Social Competente que resulte insuficiente de conformidad con lo exigido
en los presentes pliegos dara lugar a que la propuesta sea RECHAZADA.

AUTORIZACION DE LA JUNTA DIRECTIVA DE SOCIOS O ASAMBLEA GENERAL

Si del certificado de Camara de Comercio se desprende que las facultades del
Representante legal se encuentran limitadas para presentar la propuesta o para firmar el
respectivo contrato, debera anexar la correspondiente autorizacion de la Junta Directiva, de
Socios 0 Asamblea General, que la Gobernacién del Meta faculte especificamente para
presentar la propuesta en este proceso de seleccién y celebrar el contrato respectivo.

Para proponentes extranjeros, acta de la junta de socios, acta de asamblea General de
Accionistas o el documento que haga las veces en el pais proponente, en la que se faculte
al representante legal para presentar oferta, celebrar el contrato y comprometer a la
sociedad en cuantia igual o superior al valor de la oferta, en el evento en que el
representante esté limitado en este aspecto. En igual sentido, debe aportar el acta de la
junta de socios de la sociedad que en Colombia actlia como representante, autorizando la
presentacion de la oferta en caso de requerirse segun los estatutos de la sociedad.

Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales, cada sociedad integrante de los mismos
debera comprobar su existencia y representacion, asi como su facultad para comprometer
la empresa, mediante certificado expedido por la Camara de Comercio o Acta del 6rgano
Social Competente si se requiere.
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La no presentacion del Acta del Organo Social Competente, si se requiere, o la presentacion
del Acta del Organo Social Competente que resulte insuficiente de conformidad con lo
exigido en los presentes pliegos dara lugar a que la propuesta sea RECHAZADA.

PERSONAS NATURALES

Si el proponente es persona natural debera anexar el Certificado de matricula mercantil, donde conste que
desarrolla una actividad relacionada con el objeto del contrato, la cual es similar a la del objeto a contratar,
teniendo en cuenta a estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere. Con
una expedicion no superior a treinta (30) dias anteriores a la presentacion de la propuesta, con renovacion a la
vigencia actual. :

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DEL PAGO DE CONTRIBUCIONES Y APORTES
PARAFISCALES

Cuando el Proponente sea una persona juridica, debera presentar bajo la gravedad de
juramento certificacién firmada por el Revisor Fiscal, o por el Representante Legal de
acuerdo con los requerimientos de Ley cuando no se requiera Revisor Fiscal, donde se
certifique el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, Riesgos
Laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, en los términos que
trata el articulo 50 de la Ley 789 de 2002. Cuando el certificado sea suscrito por el revisor
fiscal, de tenerlo, debera acompafiarlo con copia de la cédula de ciudadania, de la tarjeta
profesional y certificado de antecedentes de la Junta Central de Contadores. Cuando se
trate de Consorcios 0 Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes que sea persona
juridica, debera aportar el respectivo certificado requerido. En caso de que el Proponente
no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el pago de aportes
parafiscales y seguridad social debe, también bajo la gravedad de juramento, indicar esta
circunstancia en el mencionado certificado. La misma regla se aplica a los extranjeros que
no estén obligados a dichos pagos.

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes cuando los
mismos sean personas juridicas constituidas en Colombia, deberan presentar en forma
individual dicha certificacion expedida por el Revisor Fiscal o por el respectivo
Representante Legal, segln corresponda.

La Persona Natural Proponente, debera presentar bajo la gravedad de juramento
certificacion donde se certifique el pago de sus aportes y el de sus empleados a los sistemas
de salud, Riesgos Laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar,
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, en los
terminos que trata el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.
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En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes cuando los
mismos sean personas juridicas constituidas en Colombia, deberan presentar en forma
individual dicha certificacidon expedida por el Revisor Fiscal o por el respectivo
Representante Legal, segun corresponda.

GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El proponente debera constituir a su costa, a favor del Departamento del Meta - NIT.
892.000.148-8 y presentar con su propuesta, una garantia de seriedad de la oferta bajo
cualquiera de las formas permitidas por el Articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto No. 1082 de
2015 como son;

1. Contrato de Seguro contenido en una péliza. El oferente adjuntara copia del
recibo de pago de la pdliza.

2. Patrimonio auténomo.

3 Garantia Bancaria.

Las garantias deberan ser expedidas con estricta sujecion a los requerimientos previstos
en el mismo Decreto No. 1082 de 2015 y sus decretos modificatorios, y lo dispuesto en el
presente Pliego.

Esta garantia se extendera desde el momento de presentacion de la oferta hasta la
aprobacién de la garantia que ampara los riesgos propios de la etapa contractual.

Las condiciones minimas de la garantia son las siguientes:

o Asegurado/Beneficiario: Departamento del Meta - NIT. 892.000.148-8.

¢ Vigencia: noventa dias (90) contados a partir de la fecha y hora limite fijadas para
el cierre del presente proceso de contratacion.

¢ Objeto: Describir |la totalidad del objeto de esta convocatoria.
Cuantia: 10% del valor total del presupuesto oficial

Si el Departamento del Meta, llegare a prorrogar los términos de cierre y adjudicacién o del
perfeccionamiento del contrato, exigira la ampliacion del término de la garantia de seriedad
de la propuesta.

En las propuestas presentadas por personas juridicas la garantia debe ser tomada a
nombre de la razon social que figura en el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio, sin utilizar sigla, a no ser que en el Certificado de la
Camara de Comercio se establezca que la sociedad podra identificarse con la sigla. Si quien
presenta la oferta es un consorcio o unién temporal, deben aparecer los nombres de sus
integrantes, la garantia de seriedad de la propuesta debera ser expedida a nombre del
consorcio o unién temporal, incluyendo a cada uno de sus integrantes y su porcentaje de

GOBERNACION DEL META- Villavicencio - Meta ©
Linea gratuita nacionat: 01 8000 129 202 *=
www.meta.gov.co =




ESTUDIOS PREVIOS

PROCESOS DE LICITACION, SELECCION CODIGO: F-BS-32

ABREVIADA DE MENCR CUANTIA, SUBASTA
A INVERSAY CONP\(ADCL)JEESDD,EDRSSRITOS Y DEMAS VERSION: 03

participacion. Los nombres deben figurar completos, tal como aparezcan en el certificado
de la Camara de Comercio.

Cuando la propuesta se presente mediante proponente plural Consorcio, Unién Temporal
o Promesa de Sociedad Futura, la Garantia de Seriedad debera ser otorgada por todos y
cada uno de los integrantes del proponente plural, directamente o a través de apoderados
para el efecto.

Una vez firmado y legalizado el contrato, la entidad devolvera la garantia de seriedad de
las propuestas, a los proponentes que asi lo soliciten, cuyas propuestas no fueren
aceptadas.

Se considerara que el adjudicatario incurre, por accion u omisién, en situacion constitutiva
de causal valida para la exigibilidad de la Garantia de Seriedad de la Oferta, cuando quiera
que tengan lugar cualquiera de los eventos previstos en el Articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto
No. 1082 de 2015. Por lo tanto, la Garantia de Seriedad de Oferta se extendera para cubrir
dichos los eventos.

Si el proponente, sin justa causa, se abstuviere de suscribir el contrato adjudicado, quedara
inhabilitado para contratar con el Estado por un término de cinco (5) afios, de conformidad
con el literal €) del numeral 1 del articulo 8 de la Ley 80 de 1993.

La presentacion de la garantia a nombre de Asegurado / Beneficiario o Tomador/Afianzado
diferente del sefialado en este numeral, asi como la falta de firma en la garantia de seriedad,
o errores en la vigencia, el objeto, el valor asegurado o la participacién sera objeto de
correccion, y podra allegarse a en la fecha establecida en el cronograma del proceso, de lo
contrario la propuesta sera evaluada como no habil Juridicamente. No se aceptan
fotocopias de la garantia de seriedad. La no presentacion de la garantia junto con la
propuesta, sera causal de rechazo, en atencién al paragrafo 3 del articulo 5 de la ley 1882
de 2018.

EN VIRTUD DEL PARAGRAFO 3 DEL ARTICULO 5 DE LA LEY 1882 DE 2018 EL CUAL
ESTIPULA: “LA NO ENTREGA DE LA GARANTIA DE SERIEDAD JUNTO CON LA
PROPUESTA NO SERA SUBSANABLE Y SERA CAUSAL DE RECHAZO DE LA MISMA.

Efectividad de la Garantia de Seriedad del Ofrecimiento. La garantia de seriedad de la
oferta se hara efectiva en los siguientes eventos:
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a) La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del proponente
seleccionado.

b) La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el
termino previsto en los pliegos para la adjudicacion del contrato se prorrogue, o
cuando el término previsto para la suscripcién del contrato se prorrogue, siempre y
cuando esas prdrrogas no excedan un término de tres meses.

c) La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantia de
cumplimiento exigida por la entidad para amparar el incumplimiento de las
obligaciones del contrato.

d) El retiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentacion de la
propuesta.

e) El haber manifestado ser Mipyme para limitar la convocatoria de un proceso
contractual sin cumplir los requisitos establecidos en la normativa para tener tal
condicién.

En el evento sefialado en el literal a, el valor asegurado de la garantia quedara a favor dela
entidad contratante en calidad de sancién, sin menoscabo de las acciones legales
conducentes al reconocimiento de perjuicios causados y no cubiertos por la misma. Ante
tal situacion, la Entidad mediante acto administrativo debidamente motivado, podra
adjudicar el contrato dentro de los quince (15) dias siguientes al vencimiento del término
para suscribir el mismo o cumplir dichos requisitos, al proponente calificado en segundo
lugar, siempre y cuando su propuesta también sea igualmente favorable para la Entidad,
conforme con el numeral 12 articulo 30 de la Ley 80 de 1993. En los eventos sefialados en
los literales b., c., d. y e, la garantia de seriedad de |a oferta cubrira los perjuicios que los
mismos ocasionen, sin menoscabo de las acciones legales conducentes al reconocimiento
de perjuicios causados y no cubiertos por la misma.

REGISTRO UNICO TRIBUTARIO - RUT.

Los proponentes deberan estar inscritos ante la DIAN; para demostrarlo deberan allegar
copia del Registro Unico Tributario, debidamente actuallzado con la actividad econdmica
relacionada con el objeto a contratar.

Para uniones temporales y consorcios cada uno de sus integrantes debera aportar el
mencionado registro y en caso de adjudicacion deberan solicitar y aportar el RUT de la
unién Temporal o Consorcio dentro de los Tres (3) dias habiles siguientes a la adjudicacién,
previa firma del contrato.

INSCRIPCION EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES.

El Proponente debera acreditar que esta debidamente inscrito y calificado en el REGISTRO
UNICO DE PROPONENTES de la Camara de Comercio, de conformidad con lo sefialado
en el decreto 1082 de 2015, todo lo cual lo acreditara con el certificado expedido por la
Camara de Comercio EN FIRME, con fecha no superior a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre de la respectiva convocatoria. Adicional a lo anterior, el
oferente deberd dar cumplimiento a la obligacién de renovacién del RUP, acorde a lo
indicado en el Articulo 2.2.1.1.1.5.1. del decreto 1082 del 2015.
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Si la propuesta es presentada en Consorcio o Union Temporal, cada uno de sus integrantes
deberan acreditar su calidad de proponentes y contar con capacidad juridica para participar
en el presente proceso y deberan acreditar el registro de los cédigos definidos en el
presente pliego de condiciones, como minimo hasta su nivel de clase.

VERIFICACION INEXISTENCIA ANTECEDENTES FISCALES, PENALES Y
DISCIPLINARIOS

Ni el Proponente, ni ninguno de sus integrantes en caso de ser plural, podran estar
reportados, para el momento del cierre del proceso y para la suscripcién del Contrato, en el
boletin de responsables fiscales, antecedentes disciplinarios de la Procuraduria y
antecedentes de policia nacional, el Proponente debera aportar los respectivos certificados
con su Propuesta, con fecha de expedicién y/o consulta no mayor a TREINTA (30) DIAS
CALENDARIO, no obstante, Colombia Compra Eficiente verificard lo pertinente en las
paginas web respectivas

CERTIFICADO DE MEDIDAS CORRECTIVAS (RNMC).

Para el momento del cierre del proceso y para la suscripcién del Contrato, el Proponente (
Persona natural o juridica) y sus integrantes, en caso de ser Proponente Plural, deberan
encontrarse al dia en el pago de multas por infracciones al Cédigo Nacional de Policia y
Convivencia, en el Registro Nacional de Medidas Correctivas — RNMC de la Policia
Nacional de Colombia. El Proponente debera aportar el respectivo certificado con su
Propuesta, no obstante, EL DEPARTAMENTO verificara lo pertinente en el portal de
servicios de la Policia Nacional.

FORMATO DE BIENES Y RENTAS Y REGISTRO DE LA DEC!.ARACION DE BIENES Y RENTAS, DEL
REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES Y LA DECLARACION DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA'Y
COMPLEMENTARIOS EN VIRTUD DE LA LEY 2013 DE 2019.

El proponente debera adjuntar los documentos requeridos en el presente numeral.

COPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA DEL REPRESENTANTE LEGAL

Si el Proponente es una persona natural nacional debera acreditar su existencia mediante
la presentacion de copia simple de su cédula de ciudadania valida, y si es persona natural
extranjera residenciado en Colombia, mediante la copia de la Cédula de Extranjeria
expedida por la autoridad competente. No obstante, todos los proponentes deberan allegar
la cédula de ciudania de su representante legal.
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SITUACION MILITAR DEFINIDA DEL REPRESENTANTE LEGAL (HOMBRES
MENORES DE 50 ANOS)

El Proponente (HOMBRE, menor de 50 afios) o como integrante de consorcio o unién
temporal, o el Representante Legal de la Persona Juridica, en forma individual o como
integrantes de Consorcios o Uniones Temporales, deberan tener su situacion militar
definida. Para tal fin se procedera a corroborar y verificar el estado el estado de la situacion
militar de las personas en mencién, por medio de la oficina de la Jefatura de reclutamiento
de las Fuerzas Militares de Colombia a través del siguiente link:
https://www. libretamilitar. mil.co/Modules/Consult/MilitarySituation.

En el evento que, el link en mencién no arroje la informacion a consultar, se requiere que
se allegue en fisico documento que acredite tener definida la situacién militar.

INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES.

Los proponentes no podran encontrarse incursos dentro de alguna de las causales de
inhabilidad o incompatibilidad para contratar a que se refieren la Constitucion Politica, los
Articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, los articulos 1, 2, 3, 4, 5 y 90 “INHABILIDAD POR
INCUMPLIMIENTO REITERADO DEL CONTRATISTA” de la Ley 1474 de 2011, la Ley
1150 de 2007, y normas concordantes en general, asi mismo, no debe estar reportado en
el Boletin de Responsables Fiscales vigente, publicado por la Contraloria General de la
Republica, de acuerdo con lo previsto en el Numeral 4 del Articulo 38 de la Ley 734 de 2002
(Cédigo Disciplinario Unico), en concordancia con el Articulo 60 de la Ley 610 de 2000. En
caso que un PROPONENTE se encuentre relacionado en el Boletin de Responsables
Fiscales, se le hara la advertencia que debe acreditar la cancelacién de las obligaciones
contraidas o la vigencia de un acuerdo de pagos con anterioridad a la adjudicacion del
contrato.

El Proponente declarara en la Carta de Presentacion de la propuesta que no se encuentra
incurso dentro de dichas inhabilidades e incompatibilidades. En el caso de las Uniones
Temporales o Consorcios ninguno de los integrantes podra estar incurso en las
inhabilidades o incompatibilidades para contratar con el Departamento del Meta.

Los interesados en participar en este proceso deberan tener en cuenta el contenido del
Articulo 5°. de la Ley 828 de 2003 “Sanciones Administrativas”, en cuyo tercer inciso se
establece: “El no pago de las multas aqui sefialadas inhabilitara a la persona juridica para
contratar con el Estado mientras persista tal deuda, salvo que se trate de procesos
concursales y existan acuerdos de pago segun la Ley 550 de 1999".
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Cualquier contravencion a lo expresado, faculta al Departamento del Meta a rechazar la
propuesta, sin incurrir en ninguna responsabilidad.

DOCUMENTO PACTO DE PROBIDAD
El proponente debe suscribir y cumplir lo establecido en el Anexo No. 2.
CARTA DE COMPROMISO.

Para los efectos previstos en el presente numeral, el proponente debera diligenciar el Anexo
No. 3 de los pliegos de condiciones.

DECLARACION JURAMENTADA.

Para los efectos previstos en el presente numeral, el proponente debera diligenciar el Anexo
No. 5 de los presentes pliegos de condiciones.

COMPROMISO ANTICORRUPCION

El Proponente debera suscribir el compromiso anticorrupcién contenido en el Anexo 11, en
el cual manifiesta su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la
corrupcién y anexarlo en el apartado —documentos del proceso- del Proceso de
Contratacion al presentar su Oferta. Si el Proponente es plural, el compromiso
anticorrupcion debe estar suscrito por todos los representantes legales de cada integrante
que conforman el Proponente plural. Si hay incumplimiento comprobado del compromiso
anticorrupcioén por parte del Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de
cualquier otra persona que en el Proceso de Contratacion actie en su nombre, habra causal
suficiente para el rechazo de la Oferta, o para la terminacién anticipada del Contrato si el
incumplimiento ocurre con posterioridad a la adjudicacién del proceso de seleccién, sin
perjuicio de las consecuencias adicionales que traiga tal incumplimiento.

MULTAS Y/O SANCIONES.

Las multas y sanciones se verificaran de acuerdo con la informacién que presente el
proponente en el anexo No. 6. El evaluador Juridico debera verificar las multas y sanciones
que se encuentran reportadas en el Registro Unico de Proponentes de la Camara de
Comercio de cada proponente. Se dara aplicacion al Articulo 90 “inhabilidad por
incumplimiento reiterado” de la Ley 1474 del afio 2011.

PARA EL CASO DE OFERTAS PRESENTADAS POR ESAL

EL OFERENTE ALLEGARA EL CERTIFICADO DE INSPECCION, VIGILANCIA Y
CONTROL, expedida por la entidad competente la fecha de expedicion no puede ser
superior a sesenta (60) dias habiles, si el mismo refleja que la entidad sin animo de lucro
no se encuentra al dia en documentacion sera causal de rechazo de la oferta. La entidad
verificara este certificado.

ACREDITACION DE NO ESTAR INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARION MOROSOS-REDAM
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El Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM, es un mecanismo de control
creado por el Gobierno Nacional a través de la Ley 2097 de 2021, que busca garantizar el
cumplimiento de las obligaciones para todas las personas que hayan suscrito titulos
alimentarios.

El articulo 6 de la Ley 2097 de 2021 dispone: “La inscripcion en el Registro de Deudores
Alimentarios Morosos generara las siguientes consecuencias: 1. El deudor alimentario
moroso solo podia contratar con el Estado una vez se ponga a paz y salvo con sus
obligaciones alimentarias. Esta inhabilidad también se predica del deudor alimentario
moroso que actle como representante legal de la persona juridica que aspira a contratar
con el Estado.”

En este sentido, el proponente debera allegar con su propuesta un certificado que indique
que no se encuentra inscrito en el REDAM, lo que equivale a que no posee deudas
alimentarias en Colombia. El certificado debera ser expedido para el proponente persona
natural, o para el representante legal del proponente persona Juridica. Dicho certificado se
puede expedir a través de la carpeta ciudadana Digital en el link: https://redam.qov.co/

CAPACIDAD TECNICA: Establecer los criterios de experiencia minima requerida por la
entidad para el cumplimiento idéneo del objeto contractual.

1. EXPERIENCIA:

La experiencia del Proponente en el presente proceso se acreditara con la presentacién de
un (1) contrato celebrado con entidades publicas y/o privadas que esté registrado en el
RUP, ejecutados y liquidados, cuyo valor sea igual o mayor al 100% del presupuesto oficial
representados en SMMLYV, proyectado para la ejecucion del presente proceso, y su objeto
esté relacionado con el servicio de apoyo logistico.

En el contrato, debidamente inscritos en el RUP, debe contemplar la totalidad de los
siguientes codigos UNSPSC.

CODIGO UNSPSC CLASE O PRODUCTO

49101700 Premios

50112000 Carnes procesadas y preparadas

50181900 Pan y galletas y pastelitos dulces

50192600 Acompafiamientos preparados

50201700 Caféy té

60111400 Decoraciones especiales para el aula y accesorios
decorativos

60141100 Juegos

78111500 Transporte de pasajeros aérea

78111800 Transporte de pasajeros por carretera

80111600 Servicios de personal temporal i

90111500 Hoteles y moteles y pensiones

90111800 Cuartos de hotel
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93141500 Desarrollo y servicios sociales
93141700 Cultura

Ademas de los codigos UNSPSC, El contrato que se aporte con el propésito de acreditar la
experiencia exigida debera contener en sus componentes como minimo los servicios de:
entrega de transporte aéreo y transporte de pasajeros por carretera.

Teniendo en cuenta que el Registro Unico de Proponentes no contempla el alcance de las
actividades contratadas por el proponente en los contratos registrados, se hace necesario
que los posibles interesados alleguen junto con la propuesta, la copia de los contratos, actas
de liquidacién y/o actas de recibo a satisfaccién y/o certificacion.

Para la acreditacién de contratos, mediante certificacién emitida por la entidad contratante,

debera contener toda la informacion necesaria sobre el contrato que pretende hacer valer:
o Nombre del Contratante

Objeto Contractual

Plazo de Ejecucion

Fecha de Inicio

Fecha de Terminacion

Valor del Contrato

Adiciones

Prérrogas

Calidad del servicio

Cuando la experiencia acreditada haya sido obtenida en consorcio o unién temporal, el
oferente debera aportar el documento de constitucion respectivo. Es de aclarar que los
contratos verbales no seran tenidos en cuenta para acreditar experiencia y no seran validos
como soportes, las ordenes de servicios, las ordenes de trabajo o las ordenes de compra.

Nota 1: La Entidad se reserva el derecho de verificar durante la evaluacién y hasta la
adjudicacion la informaciéon aportada por el proponente y solicitar los soportes que
considere convenientes tales como: facturas, estados financieros, copia de pago de
impuestos, etc.

Nota 2: El Departamento del Meta, verificara con el Registro Unico de Proponentes el
cumplimiento de los requisitos habilitantes. Esta verificacion se hara de acuerdo con los
articulos 2.2.1.1.1.5.2 y 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto No. 1082 de 2015 y el Manual para
determinar y verificar los requisitos habilitantes expedido por Colombia Compra Eficiente.

Nota 3: No se tendra en cuenta la experiencia diferente a la solicitada, de igual forma la
Gobernacién solo evaluara por razones de economia procesal y celeridad en los (2)
contratos, relacionado en el anexo, por considerar que son suficientes para acreditar lo
requerido. Independientemente de que sea presentado por una persona natural, juridica,
unién temporal o consorcio.

Un Consorcio o una Unién Temporal constituyen UN PROPONENTE. Si la propuesta se
presenta en Consorcio o Union Temporal, se debera diligenciar su experiencia,
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relacionando los contratos, que cumplan con lo exigido en este numeral, se tendra en
cuenta la cantidad y valor del contrato ejecutado y liquidado, la cual debe corresponder a
los miembros del consorcio o union temporal que presente la propuesta.

El proponente que no cumpla con la acreditacién de la experiencia de conformidad con lo
anteriormente sefialado dara lugar a que la propuesta sea calificada como no habil
técnicamente

CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES
EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS (DECRETO 1860 DE 2021 y
emprendimientos y empresas de personas con discapacidad):

De conformidad con los articulos 2.2.1.2.4.2.15y 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015
y con las disposiciones incorporadas por el Decreto 287 de 2026 en favor de los
emprendimientos y empresas de personas con discapacidad, y teniendo en cuenta los
resultados del analisis del sector, la Entidad establece como requisito habilitante diferencial
la posibilidad de acreditar la experiencia mediante un mayor nimero de contratos.

En consecuencia:

a) El proponente que no acredite ninguna de las condiciones diferenciales previstas en el
presente numeral debera acreditar la experiencia mediante maximo un (1) contrato,
conforme al establecidos en la experiencia general.

b) El proponente que acredite la calidad de Mipyme, de emprendimiento o empresa de
mujeres, o de emprendimiento o empresa de personas con discapacidad podra acreditar la
experiencia mediante la presentacion de hasta dos (2) contratos y que cada uno cumpla
con los requisitos generales establecidos.

Nota: Para el caso de consorcio o uniones temporales, cualquiera de los integrantes podra
aportar la totalidad de la Experiencia o con la sumatoria de la experiencia aportada por mas
de UN (1) integrante de la futura sociedad de promesa.

En el caso que el proponente, no cumpla con la exigencia de |la experiencia solicitada, la
propuesta sera declarada inhabil técnicamente.

El Proponente debe acreditar su experiencia con el RUP.

Si el Proponente es plural, su experiencia corresponde a la suma de la experiencia que
acredite cada uno de sus integrantes. Si un Proponente adquiere experiencia en un contrato
como integrante de un Proponente plural, la experiencia derivada de ese contrato
corresponde a la ponderacion del valor del Contrato por el porcentaje de participacion.

Para acceder de manera efectiva a estas condiciones diferenciales, los proponentes
deberan acreditar su calidad juridica en la oferta de la siguiente manera:
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A. Acreditacion como Empresa de Mujeres y Emprendimientos de Mujeres: De conformidad
con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.4.2.13 y siguientes del Decreto 1082 de 2015
(adicionados por el Decreto 1860 de 2021), el Representante Legal o el Revisor Fiscal
(segun corresponda) debera adjuntar a la propuesta una certificacion expedida bajo la
gravedad del juramento en la que declare expresamente que el proponente cumple con al
menos una de las siguientes condiciones:

e Ser una persona juridica donde mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones,
cuotas o partes de interés social pertenezcan a una o mas mujeres.

e Ser una persona juridica donde al menos el cincuenta por ciento (50%) de los cargos de
nivel directivo sean ocupados y ejercidos por mujeres.

B. Acreditacién como MIPYME: La calidad de Micro, Pequefia o Mediana Empresa
(MIPYME) nacional sera verificada por el Comité Evaluador de la SDDE directamente en el
Registro Unico de Proponentes (RUP) presentado por el oferente, en la seccién destinada
a la clasificacién del tamafioc empresarial, |a cual debera encontrarse vigente y en firme a la
fecha de cierre del proceso de seleccion.

C. Acreditacion emprendimientos y empresas de personas con discapacidad: Se
entenderan como emprendimientos y empresas de personas con discapacidad aquellos
gue cumplan con alguna de las condiciones descritas en el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto
287 de 2026

Las condiciones diferenciales deberan acreditarse mediante los documentos exigidos en la
normativa vigente para cada categoria.

Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales correspondientes a Mipyme
y a emprendimientos y empresas de mujeres se aplicaran cuando por lo menos uno de sus
integrantes acredite la respectiva condicion y tenga una participacion igual o superior al diez
por ciento (10 %) en el consorcio o unién temporal.

En el caso de emprendimientos y empresas de personas con discapacidad que formen
parte de un proponente plural, ademas de acreditar una participacién no inferior al diez por
ciento (10 %), el integrante beneficiario debera aportar experiencia, como minimo, en una
proporcién equivalente a su porcentaje de participacion, de conformidad con la normativa
vigente.

Cuando la convocatoria se encuentre limitada a Mipyme, no sera aplicable como beneficio
adicional el criterio diferencial correspondiente a dicha categoria. En consecuencia, la
calidad de Mipyme no incrementara por si sola el nimero maximo de contratos permitido
para acreditar la experiencia, sin perjuicio de |a aplicacion de los criterios diferenciales que
correspondan por la condicibn de emprendimiento o empresa de mujeres o de
emprendimiento o empresa de personas con discapacidad.

La Entidad podra verificar la autenticidad, vigencia y consistencia de los documentos
aportados para acreditar cualquiera de las condiciones diferenciales. La presentacién de
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informacion falsa, inexacta o inconsistente dara lugar a las consecuencias previstas en los
documentos del proceso y en el ordenamiento juridico

Los contratos celebrados por el interesado para cada uno de los bienes, obras y servicios
que ofrecera a las Entidades Estatales, identificados con el Clasificador de Bienes y
Servicios en el tercer o cuarto nivel y su valor expresado en SMMLV.

Los contratos celebrados por consorcios, uniones temporales y sociedades en las cuales el
interesado tenga o haya tenido participacién, para cada uno de los bienes, obras y servicios
que ofrecerd a las Entidades Estatales, identificados con el Clasificador de Bienes y
Servicios en el tercer o cuarto nivel y su valor expresado en SMMLYV.

En el caso que el proponente haya participado en procesos de fusidn o escision
empresarial, debe tomar para estos efectos, exclusivamente los contratos o el porcentaje
de los mismos, que le hayan asignado en el respectivo proceso de fusion o escision, para
ello debe aportar el certificado del contador publico o del revisor fiscal (si la persona juridica
tiene revisor fiscal) que asi lo acredite.

La experiencia acreditada que se pretenda hacer valer debera estar relacionada en el RUP,
el cual debe estar vigente y en firme a la fecha de cierre del presente proceso.

La experiencia no relacionada en el RUP no tendra validez para contabilizar la experiencia
de la firma proponente. Esta evaluacion tiene por objeto el estudio de la documentacion
para verificar el cumplimiento de los requisitos exigidos por la Ley, sus reglamentos y el
pliego de condiciones en los aspectos juridicos.

Cuando se soliciten factores adicionales a los contenidos en el RUP, el area ordenadora
del gasto debe sustentar y justificar la exigencia del mismo.

2. OTROS REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES
EXPERIENCIA DEL EQUIPO HUMANO MINIMO REQUERIDO

El proponente junto con la propuesta debera entregar la hoja de vida que contenga toda la

informacion necesaria que permita conocer al detalle el perfil y la experiencia del personal
de apoyo minimo requerido, anexando las certificaciones que acrediten la experiencia
general y especifica del profesional.

El personal minimo requerido habilitante debera diligenciar el anexo en el pliego de
condiciones, sera el siguiente:

CANTIDAD PERFIL
i (1) Un Profesional en Administracion de empresas con minimo cuatro (04)
. afos de experiencia profesional de las cuales un (01) afio debe ser
coordinador . ) : o
relacionada como coordinador (a) o director (a) de proyectos logisticos.
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Un Profesional en Gerontologia con especializacién en salud familiar,

ggrontélogo &) con minimo cuatro (04) afos de experiencia profesional de las cuales
un (01) afio debe estar relacionada con atencién al adulto mayor.

Doce (12)| Bachilleres con experiencia minima de un (01) afio en atencién de
personas de| eventos y logistica y participaciéon en al menos un encuentro reconocido
apoyo. de adultos mayores.

Dos (2) edu- Dos profesionales en educacion fisica y un afio (1) afios de experiencia
fisicos con entidad publica.

Un (1)] Un comunicador social y dos (2) afios de experiencia en manejo de
presentador grupos poblacionales.

Para acreditar la experiencia, debera anexarse a la propuesta los siguientes documentos:
EL proponente junto con la propuesta debera entregar la hoja de vida que contenga toda la
informacién necesaria que permita conocer al detalle el perfil y la experiencia del personal
de apoyo minimo requerido, anexando las certificaciones que acrediten la experiencia
general y especifica del personal.

El personal minimo requerido habilitante debera diligenciar el anexo establecido en la
invitacién publica, sera el siguiente:

Para validar el perfil y experiencia del grupo de apoyo se tendra en cuenta lo siguiente:

v Hoja de vida actualizada

v" Antecedentes disciplinarios, fiscales, judiciales y no deben tener sanciones en el
Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC, en cumplimiento del
codigo Nacional de Policia y Convivencia art 180.

e Diploma o acta de grado de Bachiller

e Diploma que acredite el Titulo.

¢ Certificacion de la experiencia general y especifica.

Carta firmada donde manifieste la intencion de trabajar en el proyecto en caso de
ser adjudicado al proponente.

Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM, mecanismo de control
creado por el Gobierno Nacional a través de la Ley 2097 de 2021, que busca
garantizar el cumplimiento de las obligaciones para todas las personas que hayan
suscrito titulos alimentarios.

Autorizacién a la Gobernacién del Meta para solicitar certificacion que no apaece en
el boletin de reportados por Delitos sexuales cometidos contra menores de 18 afios,
Ley 1918 de 2018.

El personal dependera administrativamente del contratista y no tendra vinculo laboral con
el Departamento. El perfil y la experiencia, debe acreditarla en su oferta. La propuesta que
no reuna el perfil antes mencionado se califica como NO HABIL, sin lugar a calificacién, ya
que corresponde a la acreditacion de la capacidad técnica del oferente.
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El personal minimo propuesto, no podra ser cambiado durante la ejecucion del proyecto, a
menos que exista una justa causa, la cual debera ser sustentada ante el Departamento para
su evaluacion y posterior autorizacién. En caso de aprobarse el cambio, el personal debera
reemplazarse por uno de igual o mejor categoria (formacién profesional y experiencia) que
el ofertado.

En el evento en que el proponente no ofrezca los items anteriormente exigidos y sefialados
en las obligaciones especificas del contratista y otros requisitos adicionales del proponente
para la ejecucion del contrato que se pretende celebrar, dara lugar a la calificacion de la
propuesta como INHABILITADO TECNICAMENTE y por consiguiente no podra ser
evaluada.

La entidad se reserva el derecho de verificar durante |la evaluacién y hasta la adjudicacién
la informacién aportada por el interesado. Y, a fin de corroborar la misma, solicitar los
soportes que considere pertinentes tales como: certificaciones, copias de los contratos,
actas de liquidacion, estados financieros, copia de pago de impuestos etc. En ejercicio de
esta facultad que se reserva la entidad, los oferentes no podran mejorar o modificar su
oferta.

El no cumplimiento de la experiencia del equipo humano minimo en las condiciones
solicitadas o la no presentacion de los soportes requeridos generaran la declaracion de NO
HABIL en la capacidad técnica del Oferente.

DISPONIBILIDAD DE TRANSPORTE TERRESTRE

Teniendo en cuenta que el evento a realizar se requiere ejecutar de manera pronta, ademas
de asegurar desde esta etapa la correcta ejecucion del contrato se hace importante que el
proponente acredité que cuenta con la logistica minima basica para la efectiva ejecucién
del contenido obligacional, por lo que se requerira que allegue junto con su propuesta, carta
de compromiso con la(s) empresa(s) prestadoras(s) de servicio del componente de
transporte terrestre automotor especial en la que evidencie que en el evento de adjudicarse
el presente contrato, este item indispensable para la realizacién del encuentro, se
garantizara con especificacién expresa de acatamiento respecto de las condiciones
técnicas establecidas en el presente proceso.

La(s) empresa(s) prestadora(s) del servicio que se comprometan a prestar el transporte
terrestre con el proponente adjudicatario no podran ser cambiadas para la ejecucién del
contrato, salvo medie justa causa y sea autorizado por el supervisor. En todo caso deberan
cumplir con las especificaciones técnicas y no podra haber un desmejoramiento en las
condiciones antes prometidas, de no mediar autorizacién expresa de la supervisiéon el
adjudicatario no podra realizar cambio alguno.

En todo la empresa prestadora del servicio de transporte debera adjuntar como minima el
Certificado de existencia y representacion legal expedido la camara de comercio no superior
a un mes, la Resolucién de habilitacion del servicio de transporte terrestre automotor
especial, certificado del sistema de gestiéon de calidad 1SO 9001:2015 vigente, certificado

GOBERNACION DEL META - Villavicencio - Meta
Linea gratuita nacional: 01 3000 129 202
www.meta.gov.co "=




e
DEPARTAMENTO DEL META

NIT. 892000 148-3 MODALI DADES

ESTUDIOS PREVIOS

ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, SUBASTA
INVERSA Y CONCURSO DE MERITOS Y DEMAS | VERSION: | 03

de sistema de gestion Ambiental ISO 14001:20215 vigente, certificado de sistema de
gestion de la seguridad y salud en el trabajo ISO 45001 :2018, pélizas de seguro respectivas
y resolucion de la capacidad transportadora que acredite la cantidad de 10 vehiculos que
se requieren para la ejecucién del proceso.

Los vehiculos deberan cumplir con las especificaciones técnicas que se describiran a
continuacion.

Numero de vehiculos

Copia de la tarjeta de propiedad de cada uno de los vehiculo. Si el proponente no
ostenta la calidad de propietario de los vehiculos, debera acreditar contrato de
arrendamiento debidamente suscrito por las partes.

Soat vigente de cada uno de los vehiculos.

Fotocopia de la revision técnico mecanica vigente.

Registro fotografico de los vehiculos.

Certificacién suscrita por el representante legal en la cual conste el compromiso y
disponibilidad de los vehiculos de transporte de carga

Licencia de conduccién del conductor de cada vehiculo

Adicionalmente, dentro de la carta de compromiso donde se evidencie que cuenta con la
disponibilidad la empresa prestadora del servicio de transporte, dentro de la misma se
debera certificar que los vehiculos a utilizar en el transporte interno en el municipio de
Villavicencio cuentan con las siguientes condiciones técnicas:

R N N TN

<

RN

ANRNEN

Capacidad: 30 pasajeros

Modelo: 2018 en adelante

Caja: 5 velocidades

Combustible: Diesel

Cilindraje: Minimo 5000 C.C Comercial

Cinturones de seguridad

Sistema que permita abrir las puertas desde el interior o exterior del vehiculo en
caso de emergencia.

Ventanas de emergencia. Las ventanas de emergencia deben poseer
mecanismos de expulsion o de fragmentacién. Las ventanas deben ser
facilmente accionables y/o de rapida remocién desde el interior del vehiculo.
Anclaje de los asientos. Los asientos deben estar firmemente adheridos al piso
de la carroceria.

Medios de sujecidn en el interior del vehiculo. Las barandas y pasamanos deben
ser de seccion circular u oval, sus extremos deben terminar en curva, de manera
que no exista peligro de lesién del usuario.

La superficie debe ser antideslizante proporcionando un agarre facil.

Vidrios de seguridad; para ventanas laterales y posteriores, vidrios templados;
para parabrisas, vidrios laminados. Los vidrios deben ser transparentes.
Dispositivo de velocidad.

Luces antiniebla (exploradoras).

Sillas reclinables y cojineria de espuma.
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v" Alarma sonora de reversa.
v" SOAT, Revision Tecno mecdanica, Pdliza de responsabilidad civil
extracontractual.

Cuando el proponente no allegue los parametros técnicos Objeto de evaluacion, la
propuesta sera evaluada como NO HABIL TECNICAMENTE.

SEDE ADMINISTRATIVA Y DE OPERACIONES LOGISTICAS

El proponente debera contar con una sede administrativa y de operaciones logisticas,
minimo durante el término del ejecucion del contrato, ubicada en la ciudad de Villavicencio,
donde operara una oficina con capacidad administrativa, técnica y organizacional que
garantice la correcta ejecucién del contrato, y que le permita al departamento del Meta,
adelantar junto con el futuro contratista, todas actividades de coordinacién y demas
acciones necesarias para el desarrollo y cumplimiento del contrato.

Para el cumplimiento de lo anterior, el oferente debera adjuntar junto con la propuesta
documento que acredite la propiedad o contrato de arrendamiento. En caso de propiedad
sobre el inmueble, el oferente debe acreditar la calidad de propietario, mediante certificado
de tradicion y libertad expedido por la oficina de Instrumentos Publicos con (30) dias
calendario de anterioridad a la fecha de cierre del presente proceso, respecto de la fecha
de verificacion de la informaciéon documental.

En caso de ser arrendatario del inmueble, el oferente debe acreditar la calidad de ser Unico
arrendatario de la sede ofertada, mediante copia del contrato de arrendamiento vigente, en
el cual se debe establecer la duracién igual al tiempo de ejecucion del contrato.

El Oferente debe hacer la solicitud de visita y verificacién de la sede administrativa y de
operaciones logisticas un dia previo al cierre del proceso en la ventanilla Gnica del
Departamento del meta con oficio radicado en el horario de 8:00 am a 11:00 a.m. Lo anterior
con el fin de verificar la existencia de la sede y que la misma sea apta para realizar las
actividades administrativas y operativas. Debe estar dotada con el mobiliario necesario para
llevar a cabo las actividades mencionadas. El oficio de solicitud debidamente radicado en
la ventanilla unica debe ser aportado con la propuesta dentro del término establecido y la
visita se llevara a cabo en la etapa de evaluacién del proceso y dentro de las fechas
establecidas para tal fin. Cuando el proponente no cumpla con los parametros técnicos
objeto de evaluacién, la propuesta sera evaluada como NO HABIL TECNICAMENTE.

Cuando el proponente no cumpla con los parametros técnicos objeto de evaluacion, la
propuesta sera evaluada como NO HABIL TECNICAMENTE.
DISPONIBILIDAD DE ALOJAMIENTO Y SALON DEL EVENTO

Teniendo en cuenta que el evento a realizar se requiere ejecutar de manera pronta, ademas
de asegurar desde esta etapa la correcta ejecucion del contrato, se hace importante que el
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proponente acredite que cuenta con la logistica minima basica para la efectiva ejecucién
del contenido obligacional, por lo que se requerira que allegue junto con su propuesta, carta
de compromiso con la(s) empresa(s) prestadora(s) de servicio del componente de
alojamiento y alquiler de salén para el evento, certificado de existencia y representacion
legal, certificado nacional de turismo y fotografias, en las cuales se evidencie que en el
evento de adjudicarse el presente contrato, estos dos (02) items indispensables para la
realizacion del encuentro se garantizaran, con especificaciéon expresa de acatamiento
respecto de las condiciones técnicas establecidas en el presente proceso.

Las empresas prestadoras del servicio que se comprometan a prestar el alojamiento y el
salén de eventos con el proponente adjudicatario no podran ser cambiadas para la
ejecucion del contrato, salvo medie justa causa y sea autorizado por el supervisor. En todo
caso deberan cumplir con las especificaciones técnicas y no podra haber un
desmejoramiento en las condiciones antes prometidas, de no mediar autorizacién expresa
de la supervision el adjudicatario no podra realizar cambio alguno.

Cuando el proponente no cumpla con los parametros técnicos objeto de evaluacion, la
propuesta sera evaluada como NO HABIL TECNICAMENTE

Notas:

1. En el evento en que el proponente no ofrezca los items minimos exigidos con las
cantidades y calidades sefialadas en las obligaciones especificas del contratista para la
gjecucién del contrato que se pretende celebrar, dara lugar a la calificacién de la propuesta
como INHABILITADO TECNICAMENTE y por consiguiente no podra ser evaluada.

2. El proponente es auténomo para establecer los items a realizar en el desarrollo del
contrato, sin embargo, para efectos de la evaluacién sélo se tendran en cuenta los items
establecidos y requeridos. Si el proponente oferta mas items, debe mantenerlos durante la
ejecucion del contrato.

NOTA: EIl incumplimiento o condicionamiento de una o varias de las especificaciones
esenciales técnicas minimas de obligatorio cumplimiento, ocasionara el rechazo de la
oferta.

4. REQUISITOS CAPACIDAD FINANCIERA - Los siguientes indicadores miden la fortaleza
financiera del interesado:

Indicador Criterio Margen Solicitado
A). indice de Liquidez: Mayor o igual a 3.24
Activo Corriente dividido Pasivo
Corriente
B). indice de Endeudamiento: Menos o igual a 0.38
Pasivo Total dividido Activo Total
C). Razén de Cobertura de Intereses: | Mayor o igual a 0.47
Utilidad Operacional dividida Gastos de
Intereses
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5. REQUISITOS CAPACIDAD ORGANIZACIONAL: Los siguientes indicadores miden el
rendimiento de las inversiones y la eficiencia en el uso de activos del interesado:

Indicador _ Criterio Margen Solicitado
A). Rentabilidad del patrimonio: Mayor o igual a 0.06
Utilidad Operacional dividida
Patrimonio
B). Rentabilidad del activo: Mayor o igual a 0.04
Utilidad Operacional dividida Activo
Total.

METODOLOGIA DE EVALUACION Y SELECCION

La evaluacion de las propuestas se realizara analizando las propuestas entre si y el pliego
de condiciones. La seleccién de la propuesta mas favorable se efectuara teniendo en
cuenta los factores de ponderacion previstos en el proceso de seleccién.

Previo analisis comparativo de los precios de las ofertas que se cifian a los requisitos
establecidos en el presente estudio previo, se seleccionara el ofrecimiento mas favorable a
la entidad y a los fines que ella busca, aplicando los mismos criterios para todas ellas, lo
que permite asegurar una seleccidn objetiva teniendo en cuenta para tal efecto lo dispuesto
en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 a que se refiere el Articulo 5 de la Ley
1150 de 2007, modificado por el Articulo 88 de la Ley 1474 de 2011.

Las propuestas una vez evaluadas se ordenan en forma ascendente de acuerdo con los
puntajes obtenidos, estableciendo de esta forma el orden de elegibilidad para la
adjudicacion del contrato.

Nota: La gobernacion del departamento del Meta se reserva la facultad de verificar la
informacion suministrada por los proponentes y demas documentacion allegada a este
proceso.

REQUISITOS PONDERABLES

FACTORES DE PONDERACION: Incluir los criterios que se estimen convenientes.

CRITERIO | PUNTOS
Calificacién Econémica (Menor valor) 25
Calificacion Factor Técnico Prevencién y seguridad 30
(plan de contingencia)
Oferta adicional servicio de 14.5
transporte
Empleabilidad Local 20
Apoyo a la Industria Nacional 10
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Incentivo para emprendimiento vy 0.25
empresa de mujeres Decreto 1860-
2021
Incentivo Para MiPymes Decreto 0.25
-1860-2021
TOTAL 100

CALIFICACION ECONOMICA (25/100)

Para efectos de la calificacién se consideraran unicamente las propuestas habiles, es decir,
aquellas que: hayan cumplido con los requisitos, Juridico, Técnico, Financiero y Econémico;
y hayan cotizado todos los items segun lo establecido en el presente pliego de condiciones
y cuyos valores no superaron el 100% del PRESUPUESTO OFICIAL.

En la licitacién y la seleccion abreviada de menor cuantia, la Entidad Estatal debe
determinar la oferta mas favorable teniendo en cuenta: (a) la ponderacion de los elementos
de calidad y precio soportados en puntajes o férmulas; o (b) la ponderacion de los
elementos de calidad y precio que representen la mejor relacidon de costo-beneficio.
(Negrilla y cursiva fuera del texto). “Articulo 2.2.1.1.2.2.2. Ofrecimiento mas favorable. La
Entidad Estatal debe determinar la oferta mas favorable teniendo en cuenta las normas
aplicables a cada modalidad de seleccién del contratista”.

En este sentido, el Departamento del Meta conforme a lo establecido a la normatividad
anteriormente mencionada, determiné ponderar el precio de acuerdo al puntaje indicado en
el pliego de condiciones definitivo, el cual se relaciona a continuacion:

A partir del valor de las propuestas econémicas verificadas, y de ser el caso, corregidas por
la entidad, se asignara maximo de veinticinco (25) puntos a la oferta mas favorable de
acuerdo con el método de menor valor y se procedera a la ponderacion, de acuerdo con la
siguiente férmula:

Puntaje i= (Incluir el valor del maximo puntaje) x (Vmin) fVi
Donde=

Vmin= Menor valor de ofertas validas
Vi= Valor de la oferta evaluada
i= Nimero de oferta

La administracion departamental tendra en cuenta para definir si una propuesta presenta
su oferta econémica con precios artificialmente bajos, de acuerdo con lo establecido en el
Manual de Colombia Compra Eficiente.

El anexo correspondiente a la propuesta econdmica debera coincidir con los items de la
descripcidn técnica y demas informacién del estudio de mercado.
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CALIFICACION FACTOR TECNICO (45.5/100)
PREVENCION Y SEGURIDAD (Plan de contingencia) (30/100)

Teniendo en cuenta que el presente proceso busca exaltar y conmemorar la labor de las
personas mayores, quienes se han distinguido en diversos escenarios, labores y
ocupaciones, la Entidad considera viable ponderar el ofrecimiento adicional, sin costo
alguno para la Gobernacién, de un plan de contingencia para los eventos “ENCUENTRO
DEPARTAMENTAL PARA PERSONA MAYOR NUEVO COMIENZO, OTRO MOTIVO
PARA VIVIR 2026" y “"ENCUENTRO DEPARTAMENTAL DE CABILDOS DE ADULTO
MAYOR DEL DEPARTAMENTO DEL META 2026”. Este plan tendra como proposito
establecer los mecanismos necesarios para brindar una respuesta rapida y segura ante
hechos que alteren el normal desarrollo de los eventos, asi como mitigar la ocurrencia de
sucesos que generen riesgos para la salud de los asistentes. Para ello, el oferente debera
anexar Carta de compromiso firmada por el representante legal, que indique que el plan se
entregara y se ejecutard sin costo y Hoja de vida y certificaciones del profesional
responsable del plan (gestion del riesgo, salud ocupacional o similar), con experiencia en
eventos masivos.

Las condiciones evaluadas por este aspecto son adicionales a los requerimientos minimos
exigidos al proponente. En este sentido, los ofrecimientos que por este aspecto de calidad
formule por escrito el oferente no tendran ningln costo adicional para la Gobernacion. A la
propuesta que ofrezca el factor de calidad adicional se le asignara un puntaje maximo de
30 puntos, y su ponderacién se realizara de acuerdo con la siguiente tabla:

SUB-ASPECTO : PUNTOS

Al proponente que ofrezca sin costo adicional un plan de contingencia
donde desarrolle: Estrategia de Prevencion y seguridad: Las acciones
de primeros auxilios seran atendidos por 2 enfermeros(a) y dos socorristas
debidamente capacitados en prevencion y atencidon en emergencias,
quienes estaran disponibles para los dias del evento.

Servicio de Ambulancia Medicalizada: cobertura del dia del evento en el
lugar sefialado por el contratista y el supervisor. Comunicaciones: se debe | 30
establecer un sistema de comunicaciones de emergencia que debe constar
de un radio base ubicado en el centro de comunicaciones que garantice los
enlaces con la central de emergencias de la Alcaldia municipal de
Villavicencio y las entidades de socorro que conforman el comité local para
la prevencion y atencion de desastres. AREA DE RESPUESTA: Alarma de
activacion, acciones preventivas de respuesta. Elementos de atencién:
Botiquin, camilla rigida, radio portable, voluntarios, socorristas.

Al proponente que NO ofrezca plan de contingencia 0

OFERTA ADICIONAL SERVICIO DE TRANSPORTE (14.5/100)
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Teniendo en cuenta que la poblacién objetivo del presente evento son adultos mayores y
que estos son personas mayores de 60 afios, de igual manera considerando que la
poblacion total a beneficiar son 309 personas de los cuales en un porcentaje grande de esta
poblacién tiene algun tipo de dificultad en su movilidad. Muchos estudios médicos
determinan que a medida que progresa el envejecimiento en las personas se pierde masa
muscular, esto hace que sea mas dificil realizar tareas que requieren fuerza fisica.
Adicionalmente, el desgaste de las articulaciones en las personas genera limitaciones para
realizar movimientos con facilidad.

Por lo anterior y en vista de que la poblaciéon objetivo del proceso, la entidad considera
importante que el futuro contratista oferte dentro del item de transporte interno en el
municipio de Villavicencio (Meta), buses que cuenten con la condicién técnica de acceso
para personas con movilidad reducida y que esto no genere un costo adicional para la
entidad, se le otorgara 14.5 puntos asi:

PUNTAJE
CRITERIO QUE
OTORGA

14.5

El oferente que dentro de su propuesta oferte minimo dos (2) buses con
acceso para personas con movilidad reducida.

El oferente que dentro de su propuesta no oferte buses con acceso para
personas con movilidad reducida.

0

Nota: Para asignar el puntaje anterior, el oferente debera acreditar compromiso bien sea
por el mismo y/o tercero en donde se evidencia la disponibilidad de los buses solicitados,
el cual debera estar soportado por una ficha técnica de cada vehiculo evidenciando con
registro fotografico. El oferente que no allegue los documentos solicitados en el requisito no
se le otorgara puntaje.

EMPLEABILIDAD LOCAL (20/100)

Teniendo en cuenta la obligacién especifica del contratista nimero 8 que establece "8. Para
el cumplimiento del objeto contractual. el contratista debera vincular minimo el 50%
personal residente del Municipio de Villavicencio, en cumplimiento de los dispuesto en el
articulo 80 de la Ley 2294 del 2023, o cual se verificara Con el certificado de residencia o
certificado del Sisbén del personal".

PUNTAJE
CRITERIO QUE
OTORGA
El proponente que acredite que mas del 70% del personal requerido 20
reside en el municipio de Villavicencio
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El oferente que dentro de su propuesta no acredite que el personal
requerido reside en el municipio de Villavicencio

Los proponentes acreditaran la residencia del personal con alguno de los siguientes
documentos: Certificado de Residencia expedido por la respectiva alcaldia del municipio o
certificacion del SISBEN, donde evidencie que reside en el Municipio de Villavicencio. Estos
porcentajes seran tenldos en cuenta sobre el 50% del personal requerido, pues ya el otro
50% de personal requerido sera de obligatorio cumplimiento vincular conforme al articulo
80 de la ley 2294 de 2023.

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (10/100)

Para la asignacion de este puntaje se tendran en cuenta solamente las propuestas que
hayan resultado habiles en todos los criterios de evaluacion juridica, técnica y financiera, y
en los terminos de la Ley 816 del 7 de Julio de 2003 “Por medio de la cual se apoya a la
Industria Nacional a través de Ia contratacion publica” y Decreto 680 de 2021 “Por el cual

Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Nacional, en relacion con la regla de origen de servicios en el Sistema de Compra Publica.

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional: i) Servicios
Nacionales o con Trato Nacional o por ii) la incorporacién de componente nacional en
servicios extranjeros. La Entidad en ninguin caso otorgara simultaneamente el puntaje por
ambos aspectos.

EI DEPARTAMENTO DEL META asignara el siguiente puntaje:

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL
ITEM PONDERABLE RANGOS PUNTOS
Apoyo a la industria | Los Proponentes que oferten bienes o 10
nacional servicios nacionales
Los proponentes que oferten bienes o 5
servicios extranjeros incorporan
componentes colombianos

Si no cumple con los requisitos anteriores, no se otorgara puntaje.

ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO
NACIONAL (10/10)

La Entidad asignara hasta diez (10) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacional o ii) con
Trato Nacional.

GOBERNACION DEL META - Villavicencio - Meta %
Linea gratuita nacional: 01 8000 129 202 *=
www.meta.gov.co =




ESTUDIOS PREVIOS
PROCESOS DE LICITACION, SELECCION CODIGO: F-BS-32
3 ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, SUBASTA
“”NTT':?;*E‘;I;".?:: - INVERSA Y CONI\(/.I‘,(l)J SESDDAEDnégBWOS YDEMAS | VERSION: | 03

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debera
presentar, ademas del anexo 10 — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional,
alguno de los siguientes documentos, segun corresponda:

Persona natural colombiana: la cédula de ciudadania del Proponente.

Persona natural extranjera residente en Colombia: la visa de residencia que le permita la
ejecucion del objeto contractual de conformidad con la Ley.

Persona Juridica constituida en Colombia: el Certificado de Existencia y Representacion
Legal emitido por alguna de las camaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la
Industria nacional por promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional sélo debera
presentar el Anexo 10 — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. Para el
Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opciéon 1 del Anexo 10 -
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, debera acreditar que los servicios
son originarios de: a) los Estados mencionados en la seccién de acuerdos comerciales
aplicables al presente Proceso de Contratacion, b) los Estados en los cuales si bien no
existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes extranjeros
gozan de Trato Nacional, en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de
2015; o c) los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, debera
demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales
del respectivo pais, allegando la informacién y/o documentacién que sea requerida.

El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania
o del certificado de existencia y representacién legal para acreditar el requisito habilitante
de capacidad juridica. No obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la asignacién
del puntaje pro Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocién de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales
cuando cada uno de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este
numeral, segun corresponda. A su vez, el representante el Proponente Plural debera
diligenciar el anexo 10 — Promocidn de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocion de
Servicios Nacional o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales
cuando cada uno de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este
numeral, segun corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural debera
diligenciar el anexo 10 — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. Cuando
uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas, el Proponente
Plural no obtendra puntaje pro Promocién de Servicios Nacional o Trato Nacional.

Incorporacion De Componente Nacional En Servicios Extranjeros (5/10)
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La Entidad Estatal asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a
Trato Nacional o a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea
un extranjero sin derecho a Trato Nacional, que incorporen a la ejecucién del contrato mas
del noventa por ciento (90%) del personal de origen colombiano. Por otro lado, el
Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en el
exterior debera acreditar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de
Educacién Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos académicos otorgados en el
exterior se requiere presentar la Resolucién expedida por el Ministerio de Educacién
Nacional que convalida el titulo obtenido en el exterior. Para recibir el puntaje por
incorporacion de componente colombiano, el representante legal o el apoderado del
Proponente debera diligencia el anexo 10A- Incorporacion de Componente Nacional en
Servicios Extranjeros, el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que incorporara en
la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90%) de personal colombiano, en caso
de resultar adjudicatario del Proceso de Contratacion.

La Entidad Estatal unicamente otorgara el puntaje por promocién de la incorporaciéon de
componente nacional cuando el Proponente que presente el anexo 10A- Incorporacion de
Componente Nacional en Servicios Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por
promocion de Servicios Nacional o con Trato Nacional.

El anexo 10A- Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros soélo debe
ser aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por
incorporar personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a
Trato Nacional o un Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un
extranjero sin Trato Nacional, en lugar del Anexo 10A- Incorporacién de Componente
Nacional en Servicios Extranjeros, presente el anexo 10 - Promocion de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional, no habra lugar a otorgar puntaje por el factor Promocion
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional ni por el regulado alli.

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este facto sera cero (0).

NOTA: No se asignara puntaje por este concepto, si los bienes ofrecidos por los oferentes
no tienen alguna de las caracteristicas descritas anteriormente. Si una vez efectuada la
calificacion correspondiente, la oferta de un proponente extranjero se encuentra en igualdad
de condiciones con la de un proponente nacional, se adjudicara al nacional.

CRITERIOS DIFERENCIALES EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES
(DECRETO 1860 DE 2021, ART 2.2.1.2.4.2.14). (0.25/100)

En virtud de lo establecido en el Decreto 1860 de 2021 y con el fin de incentivar los criterios
diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres, la Entidad otorgara el cero
punto veinticinco por ciento (0.25%) del total de los puntos establecidos en el presente
documento, a los oferentes que acrediten alguno de los supuestos del Decreto 1860 en su
articulo 2.2.1.2.4.2.14 "Definicién de emprendimientos y empresas de mujeres":
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Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés
o cuotas de participacion de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los
derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el dltimo
ano anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccidn. esta circunstancia
se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el
revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el
contador, donde conste la distribucién de los derechos en la sociedad vy el
tiempo en el que las mujeres han mantenido su participacion.

Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel
directivo de la persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas haya
estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el ultimo afo
anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccién en el mismo cargo u 0.25
otro del mismo nivel.

Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades
comerciales a través de un establecimiento de comercio durante al menos el
ultimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccion. esta
circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania, la
cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento
(50%) de los asociados sean mujeres y la participacion haya correspondido
a estas durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del
proceso de seleccion. esta circunstancia se acreditara mediante certificacion
expedida por el representante legal.

NOTA: Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan
relacionadas con la direccidén de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones
a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel directivo los que dentro de la
organizacion de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por
su jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas
a representar al empleador. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion
expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera detallada todas las
personas que conforman los cargos de nivel directivo del oferente, el nimero de mujeres
y el tiempo de vinculacion.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de
identidad de cada una de las personas que conforman el nivel directivo del oferente. como
soporte se anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los
contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado de
aportes a seguridad social del ultimo afio en el que se demuestren los pagos realizados
por el empleador.

Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de
mujeres, las certificaciones de trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad
de juramento con una fecha de maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista
para el cierre del procedimiento de seleccion.
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Tratdndose de oferentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo
se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y
empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo precedente y que tiene
una participacién igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién
temporal.

INCENTIVO PARA MIPYMES DECRETO 1860-2021 (0.25/100)

Con el propésito de adoptar medidas afirmativas que incentiven la participacién de
MiPymes en el sistema de compras publicas, y segun lo dispuesto en el articulo en el
articulo 3 del Decreto 1860 de 2021 que adiciona el articulo 2.2.1.2.4.2.18, a la
Subseccion 2 de la Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del
Decreto 1082 de 2015, se otorgara un puntaje adicional de hasta el cero punto veinticinco
por ciento (0.25%) a los oferentes que acrediten que micro, mediana o pequefia empresa
de acuerdo con la ley y los requisitos para establecer la clasificacion.

CRITERIOS DE DESEMPATE.

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas Ofertas, El Departamento del Meta
debe escoger el Proponente aplicando los criterios de desempate previstos en el Articulo
35 de la Ley 2069 de 2020, y por el decreto reglamentario 1860 de 2021, de forma
sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso
los compromisos internacionales vigentes.

Criterio de desempate | Forma de acreditacion Decreto 1860 de 2021

Art. 2.2.1.2.4.2.17. "En caso de empate en el puntaje total de dos 0 mas ofertas en los Procesos de
Contratacion realizados con cargo a recursos publicos, en los Procesos de Contratacion realizados
por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, asi como los celebrados
por los Procesos de Contratacion de los patrimoniosauténomos constituidos por Entidades Estatales,
el contratante debera utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar
al oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos
Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional”.

Reglas que deben aplicarse de manera sucesiva y excluyente

1. Preferir la oferta de bienes oservicios
nacionales frente a la oferta de bienes o
servicios extranjeros.

“Para acreditar este factor de desempate se tendranen
cuenta las definiciones de que trata el articulo
2211131, en concordancia con el articulo
2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015 (Puntaje para
la promocion de la industria nacional en los Procesos
de Contratacion de servicios. Adicionado Decreto 680
de 2021), Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional, que trata del
puntaje para la promocién de la industria nacional en
los Procesos de Contratacion de servicios. Para estos
efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la
definicion de Servicios Nacionales establecida en el
articulo 2.2.1.1.1.3.1. citado anteriormente.
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En este sentido, en los procesos en los que apliqueel
puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de laLey
816 de 2003, el requisito se cumplira en los mismos
términos establecidos en los articulos indicados en el
inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate
se acreditara con los mismos documentos gue se
presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no
aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal debera
definir en el pliego de condiciones, invitacion o
documento equivalente, las condiciones y los
documentos con los que se acreditara el origen
nacional del bien o servicio a efectos aplicar este
factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir conlos
elementos de la nocidén de Servicio Nacional
establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto
1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacién Nacional y observando
los mismos lineamientos prescritos en el articulo
22124209, solo que el efecto de acreditar dichas
circunstancias consistira en beneficiarse de este
criterio de desempate en lugar

de obtener puntaje”.

2. Preferir la propuesta de la mujercabeza
de familia y la mujer victima de violencia
intrafamiliar.

£ 8

“Su acreditacién se realizara en los términos del
paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993,
madificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008,0
la norma que lo modifique, aclare, adicione ©
sustituya.

Es decir, la condicién de mujer cabeza de familia y la
cesacion de esta se otorgara desde el momento en
que ocurra el respectivo evento y se declare anteun
notario. En la declaracion que se presente para
acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera
verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento
de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley
82 de 1993, medificado por el articulo 1 de la Ley
1232 de 2008. Igualmente, se preferira la propuesta
de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditard dicha condicién de conformidad con el
articulo 21 dela Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se
profiera unamedida de proteccion expedida por la
autoridadcompetente, En virtud del articulo 16 de la
Ley 1257de 2008, la medida de proteccion la debe
impartir el comisario de familia del lugar donde
ocurrieron |los hechos y, a falta de este, del juez civil
municipal o promiscuo municipal, o la autoridad
indigena en loscasos de violencia intrafamiliar en las
comunidadesde esta naturaleza.
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En el caso de las personas juridicas se preferira a
aquellas en las que participen mayoritariamente
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de
violencia intrafamiliar, para lo cual el representante
legal o el revisor fiscal, segun corresponda,
presentara un certificado, mediante el cual acredita,
bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta
por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota
parte de la persona juridica esta constituida por
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de
violencia intrafamiliar, Ademas, deberd acreditar la
condicion indicada de cada una de las mujeres que
participen en la sociedad, aportando los documentos
de cada una de ellas, deacuerdo con los dos incisos
anteriores, Finalmente,en el caso de los proponentes
plurales, se preferirala oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones
sefialadas en losincisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el
titular de la informacién de estos datos sensibles,
como es el caso de las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, deber4 autorizar de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacion, en los
términos del literal a) del articulo 6 de |a precitada Ley,
como requisito para el otorgamiento del criteriode
desempate”.

3. Preferir la propuesta presentadapor el
proponente que acredite en |[as
condiciones establecidas en laley que
por lo menos el diez por ciento (10%) de
su noémina esta en condicion de
discapacidad, deacuerdo con el articulo
24 de la Ley 361 de 1997, debidamente
certificadas por la oficina del Ministerio
del Trabajo de larespectiva zona, que
hayan sido contratados con por lo
menos un

(1) afio de anterioridad a la fecha de
cierre del Proceso de Contratacion o
desde el momento de la constitucion
de la persona juridica cuando esta es
inferior a un (1) afio y que manifieste
adicionalmente que mantendra dicho
personal por un lapso igual al término
de ejecucion del

contrato.

“Si la oferta es presentada por un proponente plural,el
integrante que acredite que el diez por ciento (10%)
de su némina esta en condicion de discapacidad, en
los términos del presente numeral, debe tener una
participacién de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en la estructura plural yaportar como minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de quetrata
este numeral se acreditara con el certificado deaportes a
seguridad social del dltimo afio o deltiempo de su
constitucion cuando su conformacion es inferior a un (1)
afo, en el que se demuestren lospagos realizados por
el empleador”.

4. “Preferir la propuesta presentada por
el oferente que acredite la vinculacion en
mayor proporcién de personas mayores

“.. la persona natural, el representante legal de la
persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda,
entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la
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que no sean beneficiarias de lapension
de vejez, familiar o de sobrevivencia y
que hayan cumplido el requisito de edad
de pensién establecido en la ley”

gravedad de juramento, laspersonas vinculadas en su
némina y el nimero de trabajadores que no son
beneficiarios de la pensiénde vejez, familiar o de
sobrevivencia y quecumplieron el requisito de edad de
pension.

Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas
personas que se encuentren en las condiciones
descritas y que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir
de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de
constitucion inferior a un (1) afio, se tendraen cuenta a
aquellos que hayan estado vinculados desde el
momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que
trata el inciso anterior, se acreditara con elcertificado
de aportes a seguridad social del ultimo afio o del
tiempo de constitucién de la personajuridica, cuando
su conformacion es inferior a un (1)afio, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.En
el caso de los proponentes plurales, surepresentante
legal acreditara el nimero de trabajadores vinculados
que son personas mayores no beneficiarias de la
pension de vejez, familiar o desobre vivencia, y que
cumplieron el requisitoc de edad de pension
establecido en la ley, de todos los integrantes del
proponente. Las personas enunciadas anteriormente
podran estar vinculadas a cualquiera de sus
integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, parael
otorgamiento del criterio de desempate, cada unode
los trabajadores que cumpla las condicionesprevistas
por la ley, allegara un certificado, mediante el cual
acredita, bajo la gravedad de juramento, queno es
beneficiario de pension de vejez, familiar o

sobre vivencia, y cumple la edad de pension;
ademas, se deberd allegar el documento de
identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacién con el
numero total de trabajadores vinculados en la plantade
personal, por lo que se preferira al oferente que
acredite un porcentaje mayor. En el caso de
proponentes plurales, la mayor proporcion sedefinira
con la sumatoria de trabajadores vinculadosen Ia
planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentadapor el
oferente que acredite que por lo menos el
diez por ciento (10%) de su ndémina

“la persona natural, el representante legal o el revisor
fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad de
juramento sefialard las personas vinculadas a su
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pertenece a poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal,palanquera, Rrom
o gitana” '

némina, y el nimero de identificacién y nombre de las
personas que pertenecen a la poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana.

Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas
personas que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igualo mayor a un (1) afio contado a partir
de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de
constitucion inferior a un (1) afio, se tendrden cuenta a
aquellos que hayan estado vinculados desde el
momento de constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que
trata el inciso anterior, se acreditara con elcertificado
de aportes a seguridad social del Ultimo afio o del
tiempo de su constitucién cuando suconformacion es
inferior a un (1) afo, en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.Ademas, debera
aportar la copia de la certificacién expedida por el
Ministerio del Interior, en la cual acredite que el
trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera,Rrom o gitana, en
los términos del Decreto Ley 2893de 201 1, o la norma
que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su
representante legal presentara un certificado,
mediante el cual acredita que por lo menos diez por
ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes
pertenece a poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana.

Este porcentaje se definira de acuerdo con la
sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes
del proponente plural. Las personas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de
sus integrantes.

En todo caso, deberd aportar la copia de la
certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en
la cual acredite que el trabajador pertenece a la
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto
Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique,
sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de
desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de |a Ley
1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informacién de estos, como es el casode las personas
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que pertenece a la poblaciéon indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana
autoricen de manera previa y expresael tratamiento de
la informacidn, en los términos delliteral a) del articulo
6 de la Ley 1581 de 2012, comorequisito para el
otorgamiento del criterio de

desempate”.

6. Preferir la propuesta de personas
naturales en proceso dereintegracion o
reincorporacion.

Se “presentara copia de alguno de los siguientes
documentos: i) la certificacion en las
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de
Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que
emita el Comité Operativo para la Dejacién de las
Armas respecto de las personas desmovilizadasen
forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia
para la Reincorporacion y la Normalizacion que
acredite que la persona se encuentra en proceso de
reincorporaciéon o reintegracién o iv)cualquier otro
certificado que para el efecto determine la Ley.
Ademas, se entregard copia del documento de
identificacion de la persona en proceso de
reintegracion o reincorporacion.

En el caso de |as personas juridicas, el representante
legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
entregara un certificado, mediante el cual acredite
bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta
por ciento (50 %) de la composicion accionaria o
cuotas partes de la persona juridica esta constituida
por personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de
los certificados del inciso anterior, junto con los
documentos de identificacién de cada una de las
personas que estaen proceso de reincorporacion ©
reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la
oferta cuando todos los integrantes sean personas en
proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara
alguno de los certificados del inciso primero de este
numeral, y/o personas juridicas donde mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuotas parte esté constituida por
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual
el representante legal, o el revisor fiscal, si esta
obligado a tenerlo, acreditara tal situacion aportando
los documentos de identificacion de cada una de las
personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de
desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley
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1581 de 2012, se requiere que el titular de Ila
informacién de estos, como son las personas en
proceso de reincorporacién o reintegracion,
autoricen a la entidad de manera previa y expresa
el manejo de esta informacion, en los términos del
literal a) del articulo 6 de la Ley 1581de 2012 como
requisito para el otorgamiento de este criterio de
desempate”.

7. Preferir la oferta presentada porun
proponente plural siempre que se
cumplan las siguientes condiciones.

“7. 1. Esté conformado por al menos una madre
cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se
acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo
previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del
numeral 6 del presente articulo; o por una persona
juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente madres cabeza de familia yfo
personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, para lo cual el representante legal o el
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran
un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la
gravedad de juramento, que mas del cincuenta por
ciento (50 %) de la composiciéon accionaria o cuota
parte de la persona juridica estd constituida por
madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegraciéon. Ademas, debera
acreditar la condicion indicada de cada una de las
personas que participen en la sociedad que sean
mujeres cabezade familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, aportando los
documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo
previsto en este numeral. Este integrante debe tener
una participaciéon de por lo menos el veinticinco por
ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2. Elintegrante del proponente plural de que tratael
anterior numeral debe aportar minimo el veinticinco
por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la
oferta.

7.3. En relacion con el integrante del numeral 7.1. nila
madre cabeza de familia o la persona en procesode
reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica,
ni sus accionistas, socios o representanteslegales
podran ser empleados, socios o accionistasde otro de
los integrantes del proponente plural, para lo cual el
integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestara
en un certificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de
desempate se entregan certificados que contienen
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datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley
1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informacion de estos, como es el caso de las personas
en proceso de reincorporacién y/o reintegracion
autoricen de manera previa y expresael tratamiento de
esta informacién, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para
el otorgamiento del criterio de desempate”.

8. Preferir la oferta presentada poruna
MiPymes, lo cual se verificara en los
términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
presente Decreto, en concordancia con
el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del
Decreto1074 de 2015. :

Asociaciones mutuales.

“Preferir la oferta presentada por una MiPymes, lo cual
se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4
del presente Decreto, en concordanciacon el paragrafo
del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto1074 de 2015.

Asimismo, se preferird la oferta presentada por una
cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se
aportara el certificado de existencia yrepresentacion
legal expedido por la Céamara de Comercio o la
autoridad respectiva.

En el caso especifico en que el empate se presente
entre cooperativas 0 asociaciones mutuales que
tengan el tamafio empresarial de grandes empresas
junto con micro, pequefias o medianas, se preferirala
oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que
cumplan con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015,que sean
micro, pequefias 0 medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la
oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sefialadas en los incisos
anteriores de este numeral.

En el evento en que el empate se presente entre
proponentes plurales cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, pequefas o
medianas, se preferirda la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuales al menos uno de
sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015,que
sean micro, pequefias o medianas”.

9. Preferir la oferta presentada por el
proponente plural constituido en su
totalidad por micro ylo pequeiias
empresas, cooperativas o asociaciones
mutuales. :

“La condiciéon de micro © pequefia empresa se
verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
presente Decreto, en concordancia con el paragrafo
del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074de 2015.

La condicién de cooperativa o asociacion mutual se
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acreditard con el certificado de existencia vy
representacion legal expedido por la Camara de
Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en
que el empate se presente entre proponentes plurales
cuyos integrantes estén conformados Gnicamente por
cooperativas y asociaciones mutua/es que tengan la
calidad de grandes empresas junto con otras en las
gue los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias o medianas, se preferira la oferta de
aquellos proponentes plurales en los cuéles al menos
uno de sus integrantes sea una cooperativa o
asociacion mutualque cumpla con los criterios de
clasificacion

empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015,que
sean micro, pequefias o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o
juridica que acredite, de acuerdo con sus
estados financieros o informacion
contable con corte al 31 de diciembre del
afio anterior, que por lo menos el
veinticinco porciento (25 %) del total de
sus pagos fueron realizados a MiPymes,
cooperativas o asociaciones mutuales

por concepto de proveeduria del
oferente, efectuados durante el aiio
anterior. .

“el proponente persona natural y contador publico; oel
representante legal de la persona juridica y revisor
fiscal para las personas obligadas por ley; o del
representante legal de la persona juridica ycontador
publico, segln corresponda, entregara uncertificado
expedido bajo la gravedad de juramento,en el que
conste que por lo menos el veinticinco porciento (25%)
del total de pagos fueron realizados a MiPymes,
cooperativas o0 asociaciones mutuales.

Ilgualmente, cuando la oferta es presentada por un
proponente plural se preferira a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una MiPymes,
cooperativa o asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco porciento
(26%) en el proponente plural, para lo cual se
presentara el documento de conformacién del
proponente plural y, ademas, ese integrante acredite
la condicién de MiPymes, cooperativa o asociacion
mutual en los términos del numeral 8 delpresente
articulo;

10.2. La MiPymes, cooperativa o asociacion mutual
aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Nila MiPymes, cooperativa o asociacién mutual
ni sus accionistas, socios o representantes legales
sean empleados, socios o accionistas de los otros
integrantes del proponente plural, para lo cual el
integrante respectivo lo manifestara mediante un
certificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre
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proponentes plurales, que cumplan con los requisitos
de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén
conformados  Unicamente por cooperativas vy
asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en lasque los
integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o
medianas, se preferira la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuales al menos uno de
sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios declasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015,
que sean micro, pequefas o medianas”.

“se presentara el certificado de existencia vy
representacion legal en el que conste elcumplimiento
a los requisitos del articulo 2 de la Ley1901 de 2018, o
la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo,
acreditara la condicién de MiPymes en los términos
del numeral 8 del presentearticulo.

11. Preferir las empresas reconocidas y
establecidas como  Sociedad de
Beneficio e InterésColectivo o Sociedad

BIC, delsegmento MiPymes Tratandose de proponentes plurales, se preferira la

oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este
numeral”.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estarestablecido
previamente en el pliego de condiciones, invitacion o documento que haga sus veces.

Paragrafo 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre
ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean
compatibles con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacion anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia
Nacional de Contratacion Publica -Colombia Compra Eficiente sefialaran en un Manual o Guia no
vinculante los lineamientos para la aplicacion de los factores de desempate en cumplimiento de un
Acuerdo Comercial en la etapa de selecciéon del Procesode Contratacion.

Paragrafo 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio
extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni tratonacional por
reciprocidad o con ocasion de la normativa comunitaria, se dara aplicacioén a todos los criterios de
desempate previstos en el presente numeral.

Paragrafo 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de laLey 1581
de 2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion que
acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacién y/o reintegracién vy iii) la poblacidn
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimientode terceros
la informacion relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de
reincorporacion o reintegraciéon o mujeres victimas de violencia intrafamiliar ola poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede
afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.
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ORDEN DE ELEGIBILIDAD DE PROPUESTAS

Con la asignacion de puntaje correspondiente al criterio de calificacion, se determinara el
orden de elegibilidad, resultando adjudicatario de la misma quien obtenga el primer orden
de elegibilidad.

ANALISIS, TIPIFICACION Y DISTRIBUCION DE LOS RIESGOS:

De conformidad con la disposicién contenida en el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007 y el
Decreto 1082 de 2015 Articulo 2.2.1.1.2.1.1, en desarrollo del contrato, los riesgos que
afecten al contratista en cuanto a variaciones de las condiciones originalmente pactadas
deben ser considerados. Se entiende por riesgo cualquier posibilidad de afectacion del bien
o servicio que limite, retrase o suspenda la ejecucion del contrato, o perjudique en cualquier
forma, y de acuerdo con la tipificacién de los riesgos, su integridad.

Es preciso resaltar que los riesgos que asume |a entidad son aminorados con la elaboracion
detallada y coherente de estos estudios previos, a través de los cuales se determinaron
claramente las especificaciones técnicas y alcances del bien o servicio a contratar. No
obstante, el contrato a celebrar no comporta mayores riesgos para la entidad durante su
ejecucion.
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GARANTIAS: EL CONTRATISTA constituira garantia que avale el cumplimiento de las
obligaciones surgidas del contrato, la cual se mantendra vigente durante la su vida y
liquidacién, se ajustara a los limites, exigencias y extensidén del riesgo amparado. Las
garantias consistiran en pdlizas expedidas por compafias de seguros legalmente
autorizadas para funcionar en Colombia. Para la ejecucion del presente contrato se requiere
de la aprobacién de la garantia Unica que debera amparar cada uno de los siguientes

riesgos:
AMPARO SUFICIENCIA VIGENCIA APLICA -
(TERMINO) NO APLICA
Cumplimiento del | Por el Diez por ciento (10%) | Igual a su ejecucion y ABLICA
Contrato del valor total del contrato | cuatro (4) meses mas
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Calidad del Servicio | Por el Diez por ciento (10%) | Igual a su ejecucién y APLICA
del valor total del contrato | cuatro (4) meses mas
Calidad y Correcto | Por el Diez por ciento (10%) | Igual a su ejecucion y
Funcionamiento de | del valor total del contrato | cuatro (4) meses mas APLICA
los Bienes
Buen Manejo vy |Igual al Cien por ciento | Igual a su ejecucién y
Correcta  Inversion | (100%) del valor del | cuatro (4) meses mas NO APLICA
_del Anticipo anticipo
Pago de Salarios y | Porel Cinco por ciento (5%) | Igual a su ejecucion y
Prestaciones | del valor total del contrato | tres (3) afios méas APLICA
Sociales
Responsabilidad Civil | 200 SMMLV Igual a su ejecucion
: APLICA
Extracontractual

APROBACION DE LAS GARANTIAS: Las garantias consistiran en pélizas expedidas por
companias de seguros legalmente autorizadas para funcionar en Colombia, las cuales
deberan estar debidamente firmadas por las partes tanto en el documento que las
constituye como en sus anexos y/o clausulado acompafnado de sus respectivos recibos de
pago de las mismas y deberan cargarse a la plataforma del SECOP por el contratista
seleccionado, para su debida aprobacién, a través de la plataforma SECOP o en documento
aprobatorio en los casos que la entidad omita la solicitud de las mismas en la estructuracion
electronica del proceso.

INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELATIVAS A
MANTENER LA SUFICIENCIA DE LA GARANTIA — CADUCIDAD: Una vez iniciada la
ejecucion del contrato, en caso de incumplimiento del contratista de la obligacion de obtener
la ampliacién de la garantia o de la obligacién de obtener su renovacién o de la obligacién
de restablecer su valor o de aquella de otorgar una nueva garantia que ampare el
cumplimiento de las obligaciones que surjan por razén de la celebracion, ejecucion, y
liquidacion del contrato, la entidad contratante podra declarar la caducidad del mismo. (Solo
aplica cuando se exigen garantias)

INDICACION DE S| LA CONTRATACION RESPECTIVA SE ENCUENTRA COBIJADA
POR UN ACUERDO INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO. El
siguiente cuadro muestra si la contratacion publica objeto del presente se encuentra
cubierta bajo las obligaciones internacionales de los compromisos de los Acuerdos
Comerciales, una vez identificada, define si cumplir 0 no cumplir con respecto de la
contratacién asi:

Tabla: Acuerdos comerciales aplicables en Proceso de Contratacion
Valor del Proceso de : Proceso de
: 5% Excepcion o
Entidad Contratacion : Contratacion
. Aplicable al ;
Estatal Superior al Umbral e cubierto por el
Cubierta del Acuerdo i Acuerdo
. Contratacion :
Comercial Comercial
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Si-No-N/A Si-No-N/A Si-No-N/A Si-No-N/A

Al Chile sl NO Sl NO

o México NO NO NO NO
Pacifico |

Sl Sl N0 S NO

Canadd NO NO NO _ NO
Chile S NO Sl NO |

Corea Sl NO Sl NO

Costa Rica Sl : NO NO 1 NO
Estados Unidos S NO Sl NO ]

Estados AELC S NO S NO

México NO NO NO NO

T El Salvador Sl S S NO

Manguio  I'c jatemala S| S| S| NO

Norte

Honduras NO NO NO ~NO

Unién Europea Sl NO Sl NO

| Comunidad Andina Sl i Sl NO | Sl

Fuente:
https: //www.colombiacompra.gov. co/compradores/acuerdos-comerciales-y-trato-nacional-por-reciprocidad

NOTA: En caso de que el proceso de contratacion Sl se encuentre cobijado por algin
tratado suscrito por el Gobierno Nacional se debera diligenciar la tabla acuerdos
comerciales aplicables en Proceso de Contratacion; de lo contrario se debera suprimir e
indicar la NO aplicacién del mismo.

APROBACION: Conforme a lo plasmado en este estudio previo, el mismo es aprobado por
la secretaria Social de EL DEPARTAMENTO.

ALIX MON

LEZ RODRIGUEZ

{ Secretaria Social

ORIENADOR DEL GASTO

L I\ / )

Firma: )\Q‘a Firma:

Nombre Maria Piedad Matus Atarez Nombre: Carmpn Leohddtyibiflos Rojas
Abogada CPS 3 Gererlfe Addlto/Mayof y Personas en

Cargo Cargo: Condicipn defJiscgpacidad

Proyectd Revisd
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