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SOCIALIZACION DE LA INFORMACION INSTITUCIONAL, ASi COMO AL FORTALECIMIENTO DE LA
OPINION Y PARTICIPACION PUBLICA DEL MUNICIPIO DE TAURAMENA, DEPARTAMENTO DE
CASANARE..

La publicacion de este Proyecto de Pliegos de Condiciones no genera obligacion para la Municipio de
Tauramena dar apertura al Proceso de Seleccion (inciso 2, articulo 8, Ley 1150 de 2007). Si el municipio
resuelve adelantar el proceso, el texto definitivo podra, ser consultado a partir de la fecha de apertura
respectiva, en la citada pagina web o bien en el area de consulta de la Entidad.

Tauramena, 15 de octubre de 2026
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Sefior proponente lea cuidadosamente los requisitos exigidos en el presente pliego de
condiciones.

AL MOMENTO DE ELABORAR SU PROPUESTA TENGA EN CUENTA, ENTRE OTRAS, LAS
SIGUIENTES RECOMENDACIONES:

Examinar las exigencias y condiciones de este Pliego de condiciones e informarse de todas las
circunstancias que puedan afectar de alguna manera las actividades y el plazo de ejecucion del contrato.
Asi mismo, debera valorar todos los requerimientos normativos que implica el desarrollo del contrato, sin
perjuicio que los mismos hayan sido incorporados en el presente documento.

Seran de exclusiva responsabilidad de los proponentes, las interpretaciones y deducciones que hagan de
las estipulaciones contenidas en los términos del presente proceso de seleccion y/o aclaraciones
efectuadas por el Municipio de Tauramena.

Queda entendido que la presentacion de la propuesta, evidencia que el proponente ha examinado las
condiciones de la convocatoria publica, pliegos de condiciones y cualquier otro documento del presente
proceso de seleccion y ha obtenido del Municipio de Tauramena las aclaraciones satisfactorias sobre
cualquier punto incierto o dudoso que el proponente ha tenido; que conoce todos los documentos
necesarios para ejecutar el objeto contractual (planos, disefios y especificaciones técnicas), que ha
aceptado que los documentos estan completos y son compatibles y adecuados para la realizacién de las
actividades a ejecutar y que conoce y acepta las normas que rigen la contratacion para el Municipio de
Tauramena, asi mismo, que esta de acuerdo con la distribucién de riesgos previsibles efectuada por la
Entidad en este pliego.

Verifigue que no se encuentre incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad
generales ni especificas para contratar con el Estado.

Adelantar oportunamente los tramites tendientes a la obtencién de los documentos que deberan allegar
con las propuestas y verificar que cumple las condiciones y retine los requisitos aqui sefalados. Proceda
a reunir la informacién y documentacion exigida y verifique la vigencia de aquélla que la requiera, conforme
lo sefialado por la ley y el Pliego de Condiciones.

Examinar que las fechas de expedicion de los documentos se encuentren dentro de los plazos exigidos en
el Pliego de Condiciones.

Suministrar la informacién requerida a través de este documento, en forma completa y en el orden
solicitado.

Diligenciar totalmente los anexos contenidos en este documento.

Seguir las instrucciones que en el Pliego de Condiciones se imparten para la elaboracion de su oferta,
identifique su oferta en la forma indicada en este documento.

Tener presente la fecha, hora y lugar previstos para el cierre del presente proceso; Sélo se entenderan
recibidas por la Entidad las ofertas que se encuentren en la plataforma del SECOP Il a la fecha y
hora indicada en el cronograma del Proceso.

Toda consulta u observacion debe formularse por escrito, a través de la plataforma del SECOP II, no se
atenderan consultas telefonicas ni personales.

Los proponentes, con la presentacidn de su oferta, autorizan al Municipio de Tauramena, para verificar
toda la informacién que en ella suministren o adjunten.
Los proponentes deberan presentar su propuesta teniendo en cuenta todo lo relacionado con los
impuestos a que haya lugar.

INVITACION A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS

Importante: En aplicacion de los Articulos 15 literal ¢) y 16 literal a) de la Ley 850 de 2003, el Municipio de
Tauramena convoca a través de este aviso, a las veedurias ciudadanas establecidas de conformidad con
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la ley, para que desarrollen su actividad durante la etapa precontractual, contractual y post contractual en
el proceso de contratacidon objeto de esta contratacion, realizando oportunamente las recomendaciones
que consideren necesarias, e interviniendo en las audiencias que se convoquen durante el proceso, caso
en el cual se les suministrara toda la informacién y documentacion pertinente que soliciten y que no esté
publicada en portal de contratacion www.colombiacompra.gov.co, en el link del proceso de selecciéon
correspondiente.

De conformidad con lo dispuesto por la Ley 850 de 2003, “por medio de la cual se reglamentan las
veedurias ciudadanas”, las acciones de las veedurias ciudadanas se deben realizar de conformidad con
los medios, recursos y procedimientos que ofrecen las leyes, en los siguientes términos: “ARTICULO 14.
PRINCIPIO DE LEGALIDAD. Ya sea en acciones emprendidas en forma directa o acciones adelantadas
con el concurso de érganos publicos de control, las acciones de las veedurias ciudadanas se deben realizar
de conformidad con los medios, recursos y procedimientos que ofrecen las leyes y los estatutos de la
entidad, en el caso de las organizaciones de la sociedad civil.”.

La sentencia C-292 de 2003, que declaré la exequibilidad de dicha norma, sobre la particular senala: “El
principio de legalidad, consagrado en el articulo 14, intenta evitar eventuales choques entre las entidades
vigiladas y las veedurias por los posibles traumatismos que se generen a causa de las actividades de los
ciudadanos que ejerzan la vigilancia. Determina entonces el respeto de los procedimientos y la necesidad
de tomarlos en cuenta junto con los medios y recursos de las entidades vigiladas, ya sean éstos ofrecidos
por la ley o los estatutos.

Esta disposicion no sélo busca proteger la actividad de los veedores, sino que, ademas, tiene como objetivo
(i) que conozcan y respeten la organizacion y directrices de las entidades a fin de no causar dificultades,
(ii) sin permitir que sea obstaculizada su actividad por razones de organizacion o procedimientos
inexistentes.

La norma también responde a una necesidad de una relaciéon arménica y constante entre los particulares
y la administracion publica, o entre las entidades privadas que podrian ser objeto de vigilancia. La busqueda
de esta armonia garantiza la participacién sin dejar de lado la importancia de la vigilancia y el logro del
bienestar colectivo, disminuyendo al maximo los posibles traumatismos entre quienes vigilan y quienes son
vigilados.

Todo ello, a juicio de la Corte, optimiza el funcionamiento de las veedurias que en manera alguna deberan
ser vistas como elementos que interfieren en las actividades de las entidades vigiladas, pues el desempefio
de su labor estara guiado por la ley o los estatutos de las mismas y todo lo que se refiere a la organizacién
debera ser tenido en cuenta para ejercer la vigilancia. Estos aspectos, aparte de responder a cuestiones
particulares propias de cada entidad, se identifican con el buen funcionamiento del ente y su articulacion
con los demas estamentos del Estado. (...)".

Aunado a lo anterior, el articulo 66 de la Ley 1757 de 2015, incluye el principio de oportunidad sefalando
que, “Ademas de los consignados en la Ley 850 de 2003 como principios rectores de las veedurias las
personas, entidades y organizaciones que ejerzan el control social lo haran con base en los principios de:
a) Oportunidad: Buscando el impacto preventivo de su accién, informando en el momento adecuado; (...)".

En este sentido, a las veedurias ciudadanas la Ley les impone la obligacién de actuar con respeto irrestricto
a los procedimientos que se establecen para los procesos de seleccion de contratistas, y siendo que el
estatuto general de la contratacion publica establece términos preclusivos y perentorios para las diferentes
etapas de la seleccion, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 25 de la Ley 80 de 1993, le
corresponde también a las veedurias respetar las etapas establecidas por la Ley y consignadas en el pliego
de condiciones.
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1. CAPITULO I - DEFINICIONES

Las expresiones utilizadas en el presente documento con mayuscula inicial deben ser entendidas con el
significado que a continuacion se indica. Los términos definidos son utilizados en singular y en plural de
acuerdo como lo requiera el contexto en el cual son utilizados. Otros términos utilizados con mayuscula
inicial deben ser entendidas de acuerdo con la definicion contenida en el Decreto 1082 de 2.015. Los
términos no definidos a continuacion deben entenderse de acuerdo con su significado natural y obvio.

Adjudicacion

Contratista

Contrato

Oferta

Pliego de Condiciones

DEFINICIONES

Es la decision final del Municipio de Tauramena, expedida por medio de
un acto administrativo, que determina el adjudicatario del presente
Proceso de Contratacion.

Es el Proponente que resulte adjudicatario y suscriba el Contrato objeto
del presente Proceso de Contratacion.

Es el negocio juridico que se suscribiré entre el Municipio de Tauramena
y el adjudicatario, por medio del cual se imponen a las partes
obligaciones reciprocas y se conceden derechos correlativos que
instrumentan la relacion contractual que se busca establecer a través
del presente Proceso de Contratacion.

Es la propuesta presentada al Municipio de Tauramena por los
interesados en ser el contratista del Proceso de Contratacién objeto del
presente Pliego de Condiciones.

Es el conjunto de normas que rigen el proceso de seleccion y el
futuro Contrato, en los que se sefialan las condiciones objetivas, plazos
y procedimientos dentro de los cuales los Proponentes deben formular
su Oferta para participar en el Proceso de Contratacion del contratista y
tener la posibilidad de obtener la calidad de adjudicatario del presente
Proceso de Contratacion.

Es la posicion que ocupa el Proponente que, una vez habilitado,

Primer Orden de . . . . )
o obtiene el puntaje mas alto luego de efectuarse la evaluacion prevista

Elegibilidad . 5

en el presente Pliego de Condiciones.

Es la persona natural o juridica o el grupo de personas juridicas y/o

naturales, nacionales o extranjeras, asociadas entre si mediante las
Proponente , . . ,

figuras de consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura que

presenta una Oferta para participar en el Proceso de Contratacion.

Tasa de cambio representativa del mercado spot de doélares de los
TRM Estados Unidos de Ameérica certificada por la Superintendencia

Correo electronico: contactenos@tauramena-casanare.gov.co

Financiera de Colombia para una fecha determinada publicada en la
pagina web.
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21. OBJETO A CONTRATAR

El Municipio de Tauramena, pone a disposicion de los interesados el Pliego de Condiciones para la
seleccion de un contratista que se encargue de ejecutar el siguiente objeto contractual: “DESARROLLAR
LA ESTRATEGIA DE DICULGACION Y SOCIALIZACION INSTITUCIONAL A TRAVES DEL USO DE
MEDIOS AUDIOVISUALES ORIENTADOS AL ACCESO, DIVULGACION Y SOCIALIZACION DE LA
INFORMACION INSTITUCIONAL, ASi COMO AL FORTALECIMIENTO DE LA OPINION Y
PARTICIPACION PUBLICA DEL MUNICIPIO DE TAURAMENA, DEPARTAMENTO DE CASANARE”

Los estudios y documentos previos que incluyen el analisis del sector, el proyecto de Pliego de Condiciones
y el Pliego de Condiciones definitivo, asi como cualquiera de sus anexos estan a disposicion del publico en
el Sistema Electrénico de Contratacidon Publica —SECOP 2— www.colombiacompra.gov.co, en el Link del
proceso de seleccion.

2.1.1. Descripcion Del Objeto A Contratar

ITEM

DESCRIPCION

Unidad
de
medida

Cant.

Elaborar notas periodisticas y contenidos informativos escritos sobre las acciones,
programas, proyectos, actividades y resultados de la Administracion Municipal,
acompanados del respectivo registro fotografico, para su divulgacion a través de los
canales institucionales de comunicacion.

UNIDAD

60

Elaborar notas periodisticas en formato audiovisual, con una duracién minima de
sesenta (60) segundos, que presenten de manera clara, oportuna y contextualizada
informacion sobre las acciones, programas, proyectos, actividades y resultados de la
Administracién Municipal, para su divulgacion a través de los canales institucionales
de comunicacion.

UNIDAD

40

Elaborar piezas audiovisuales de corta duracién, entre quince (15) y treinta (30)
segundos, para la difusién de informacion institucional, actividades, programas,
proyectos y acciones de la Administracién Municipal, destinadas a su publicacién en
los estados y formatos verticales de las redes sociales institucionales.

UNIDAD

20

Elaborar informativos audiovisuales de diez (10) minutos de duracién, que recopilen y
presenten de manera clara, dinamica y contextualizada las noticias, acciones,
programas, proyectos y principales resultados de la Administracion Municipal, para su
divulgacion a través de los canales institucionales de comunicacion.

UNIDAD

Disefiar piezas graficas para la difusion de informacion institucional relevante de las
diferentes dependencias de la Administracién Municipal, de acuerdo con los
requerimientos del supervisor y los lineamientos de comunicacién establecidos,
adaptadas a los formatos y caracteristicas de las redes sociales institucionales, como
Facebook, Instagram y X.

UNIDAD

40

Disenar piezas graficas para la publicacion y actualizacion de contenidos en la pagina
web de la Administracién Municipal, de acuerdo con los requerimientos del supervisor
y los lineamientos de comunicacion institucional.

UNIDAD

30

Actualizar y alimentar la secciéon de noticias de la pagina web de la Administracién
Municipal mediante la publicacién de contenidos informativos relacionados con las
acciones, programas, proyectos, actividades y resultados de la entidad, de acuerdo
con los requerimientos del supervisor y los lineamientos institucionales.

UNIDAD

40
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Desarrollar programas radiales de divulgacién institucional mediante la participaciéon
de un profesional en Comunicacién Social y/o Periodismo, quien debera preparar
previamente los contenidos, estructurar los temas, organizar la informacion y elaborar
los guiones o pautas correspondientes para presentar y divulgar, en los espacios
asignados por la Emisora Departamental Manare Radio, informacion de interés
general para la comunidad de Tauramena, relacionada con las acciones, programas,
proyectos, actividades y resultados de la Administracion Municipal. Lo anterior, con el
proposito de facilitar el acceso a la informacion institucional, promover el conocimiento
de la gestion publica y contribuir al fortalecimiento de la opinién y la participacion
ciudadana..

UNIDAD |4

9 Disefar piezas graficas para la comunicacion interna de la Administracion Municipal,

relacionadas con el Talento humano de la entidad. UNIDAD |35

Realizar transmisiones en vivo de eventos, socializaciones, ferias, conmemoraciones
y demas actividades de interés publico desarrolladas por la Administracién Municipal,
garantizando la cobertura y divulgacién audiovisual a través de los canales
10 | institucionales dispuestos para tal fin, organizados en el municipio de Tauramena. | UNIDAD |13
Asimismo, realizar la descarga y entrega del material audiovisual generado en cada
transmision, mediante enlace de almacenamiento en Drive, de acuerdo con los
requerimientos del supervisor.

Realizar, en articulacién con la Secretaria de Desarrollo Econdmico, la produccion de
piezas audiovisuales de entre cuatenta (40) segundos y un (1) minuto de duracion,
orientadas a la divulgacion institucional, en el marco de los programas y estrategias
promovidos por la Administracion Municipal. La actividad comprendera la recopilacion
y organizacion de la informacion, la elaboracién de guiones, el registro fotografico y
audiovisual, la edicién y la entrega de los productos finales, con el propdsito de dar a
conocer a la ciudadania las iniciativas productivas locales, las acciones institucionales
de apoyo al emprendimiento y su contribucion al desarrollo econdmico del municipio.
Los contenidos deberan ajustarse a los lineamientos de comunicacion institucional
establecidos por la entidad y contar con la revision y aprobacion del supervisor para
su posterior divulgacion a través de los medios y canales institucionales definidos por
la Administracion Municipal.

11 UNIDAD |16

Realizar el cubrimiento periodistico y la produccién de contenidos audiovisuales para
la divulgacién institucional de la participacién del municipio de Tauramena en el
Dieciseisavo Festival Nacional de Danza “Ana Julia Mufiz”, a desarrollarse en El
Carmen de Chucuri, Santander, los dias 13, 14, 15y 16 de noviembre de 2026. La
actividad comprendera el desplazamiento al lugar del evento, el registro fotografico y
audiovisual, la elaboracion de piezas informativas y la gestion de contenidos para su
difusion a través de los medios y canales institucionales definidos por la
Administraciéon Municipal, con el propésito de informar a la ciudadania sobre la
participacion del municipio, visibilizar sus expresiones culturales y contribuir a la
divulgacién y promocion del patrimonio cultural de Tauramena. La ejecucion se
realizara a todo costo, incluyendo los recursos humanos, técnicos, operativos y
logisticos necesarios para el cumplimiento de la actividad.

12 UNIDAD

—_
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Realizar el cubrimiento periodistico y la produccién de contenidos audiovisuales para
la divulgacién institucional de la participacién del municipio de Tauramena en
CHOCOSHOW 2026, feria dedicada al cacao y al chocolate en Colombia, que se
llevara a cabo los dias 27, 28 y 29 de noviembre de 2026 en Corferias, Bogota D. C.
La actividad comprendera el desplazamiento al lugar del evento, el registro
fotografico y audiovisual, la elaboracion de piezas informativas y la preparacién de
13 | contenidos para su difusién a través de los medios y canales institucionales definidos 1
por la Administracién Municipal, con el propésito de informar a la ciudadania sobre la
participacion del municipio, visibilizar sus iniciativas productivas relacionadas con el
cacao y sus derivados, y divulgar el potencial agroindustrial y comercial de
Tauramena. La ejecucion se realizara a todo costo, incluyendo los recursos
humanos, técnicos, operativos y logisticos necesarios para el desarrollo de la
actividad.

Realizar el cubrimiento periodistico y la produccién de contenidos audiovisuales para
la divulgacion institucional de la participacién del municipio de Tauramena en
JOROPO FEST 2026, que se llevara a cabo los dias 12, 13 y 14 de noviembre de
2026 en el Centro de Convenciones y Negocios de la Camara de Comercio de
Casanare. La actividad comprendera el desplazamiento al lugar del evento, el
registro fotografico y audiovisual, la elaboracién de piezas informativas y la

14 | preparacion de contenidos para su difusion a través de los medios y canales 1
institucionales definidos por la Administracién Municipal, con el propésito de informar
a la ciudadania sobre la participacién del municipio, visibilizar sus expresiones
culturales, iniciativas de emprendimiento y oferta turistica, y contribuir a la
divulgacion de su identidad cultural y potencial econémico. La ejecucion se realizara
a todo costo, incluyendo los recursos humanos, técnicos, operativos y logisticos
necesarios para el desarrollo de la actividad.

Realizar el cubrimiento periodistico y la produccién de contenidos audiovisuales para
la divulgacién institucional de la participacion de los servidores publicos del municipio
de Tauramena en los Juegos de la Funcion Publica, que se llevaran a cabo del 4 al 7
de diciembre de 2026 en el municipio de Orocué, Casanare. La actividad
comprendera el desplazamiento al lugar del evento, el registro fotografico y
audiovisual, la elaboracion de piezas informativas y la preparacion de contenidos

15 | para su difusion a través de los medios y canales institucionales definidos por la 1
Administracién Municipal, con el propésito de informar a la ciudadania sobre la
participacion de la delegaciéon municipal, visibilizar las actividades deportivas y
recreativas desarrolladas y divulgar iniciativas orientadas al bienestar, la integracion
y el fortalecimiento de las relaciones entre los servidores publicos. La ejecucion se
realizara a todo costo, incluyendo los recursos humanos, técnicos, operativos y
logisticos necesarios para el desarrollo de la actividad.

Realizar, en articulacién con la Secretaria de Desarrollo Social, videos audiovisuales
de minimo dos (2) minutos de duracién para las escuelas de formacion de la Casa de
16 | la Cultura de Tauramena, orientados a visibilizar sus procesos formativos, actividades, | UNIDAD |9
participantes y resultados, de acuerdo con los requerimientos establecidos por la
Administracién Municipal y el supervisor.

Realizar, en articulacién con la Secretaria de Desarrollo Social, videos audiovisuales
de minimo dos (2) minutos de duracion para las escuelas de formacion de INDERTA,
17 | orientados a visibilizar sus procesos formativos, actividades, participantes y UNIDAD | 20
resultados, de acuerdo con los requerimientos establecidos por la Administracion
Municipal y el supervisor.

Realizar la presentacion y conduccion de eventos institucionales organizados o
18 | apoyados por la Administracion Municipal, de acuerdo con la programacion, los | UNIDAD |20
protocolos establecidos y los requerimientos del supervisor.
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Notas:
. Garantizar la grabacién del audio en alta resolucion HQ de cada una de las entrevistas o
realizaciones suministrar copias de material en video a jefes de oficina o directivos que formalmente
lo soliciten.
. Presentar ceremonialmente las actividades y los diferentes eventos institucionales que
adelante la Administracion Municipal y que sean sefalados por el supervisor.
. Garantizar resolucion de video igual o superior a 1920x1080.
o LAS PRESENTES ACTIVIDADES SE REALIZARAN ACORDE AL ANEXO No1:

Estudio Técnico.
COMPRAS PUBLICAS ACCESIBLES (art. 2.2.1.2.4.2.7.1.del Decreto 0287 de 2026):

Se deja constancia del analisis realizado que busca la incorporacion de criterios que garanticen la
accesibilidad de las personas con discapacidad a los servicios a contratar. En ese sentido el municipio de
Tauramena ha identificado:

o Subtitulado y/o Subtitulos Opcionales/Cerrados (CC): Todos los contenidos en video (notas
periodisticas, estados, informativos de 10 min, videos promocionales de turismo y videos del Programa de
Gestion del Conocimiento) que sean publicados en redes sociales (Facebook, Instagram, X) y pagina web
deberan incluir subtitulos claros y legibles para garantizar la comprensiéon por parte de personas con
discapacidad auditiva o hipoacusia.

. Lengua de Seiias Colombiana (LSC) en Productos Informativos Estructurados: Para eventos
institucionales en los que la supervisién lo requiera se debera incluir la interpretacion en Lengua de Sefias
Colombiana (LSC) que sea visible.

. Interpretacion, Transcripcion de Audio: Los contenidos en video deberan contar con una
narracion o locucion de audio clara para personas con discapacidad visual, evitando que la informacion
relevante dependa exclusivamente de texto en pantalla sin respaldo sonoro.

Ahora bien, si el oferente obtuvo puntaje por presentar personal con discapacidad debera:

¢ Mantener durante la ejecucion del contrato, en su planta de personal el numero de trabajadores
con discapacidad presentados en la oferta y que dio lugar a la obtenciéon del puntaje adicional.

2.1.2. Clasificaciéon Unspsc

El objeto del presente Proceso de Contratacion esta codificado en el Clasificador de Bienes y Servicios de
Naciones Unidas (UNSPSC), como se indica en la siguiente Tabla:
Tabia 1: Cadificacis \ &) T

NOMBRE SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
82 servicios
Editoriales, de 14 disefio 15 servicios
Servicios de disefio artistico Disefio, de Artes <fi de disefo 82141500
Gréficas y Bellas gratico artistico
Artes
82 servicios 16
publicidad difundida Editoriales, de 10 publicidad publicidad 82101600
Disefo, de Artes difundida
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Gréficas y Bellas
Artes
82 Servicios 18 Servicios
Servicios de agencia de Editoriales, de de agencia
. Diseno, de Artes 10 publicidad 82101800
publicidad e de
Gréficas y Bellas oy
Artes publicidad
14 Servicios 15
Desarrollo y servicios 93 Servicios Politicos e Desarrollo y
. . comunitarios . 93141500
sociales y de Asuntos Civicos . servicios
y sociales :
sociales

2.2, VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El valor estimado del contrato es de: DOSCIENTOS NUEVE MILLONES QUINIENTOS OCHENTA MIL
OCHOCIENTOS NOVENTA Y SEIS PESOS M/CTE.

En el valor del presupuesto oficial, estan Incluidos todos los costos directos e indirectos que acarrea
ejecutar el objeto contractual, entre los que encontramos entre otros: impuestos, tasas y contribuciones
nacionales y departamentales, a que hubiere lugar, garantias, y demas descuentos vigentes al momento
de la apertura del presente proceso y/o pago de las cuentas y costos directos o indirectos que la ejecucion
del contrato conlleve.

La presente contratacion se financia con recursos provenientes del Presupuesto asignado al Municipio de
Tauramena para la Vigencia 2026.

Tabla 2: Certifi fe Di ibilidad P |

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD
CDP No. Fecha
1009 15 de octubre de 2026

2.2.1. Forma de pago
El Municipio cancelara el valor del contrato de la siguiente manera:

Un giro del 20% en calidad de anticipo, para lo cual el dinero debera ser
manejado en una cuenta bancaria separada a nombre del contrato con
domicilio en el municipio de Tauramena, con el fin de garantizar que dichos
recursos se apliquen exclusivamente a la ejecucién del objeto del contrato
cumpliendo el plan de inversién de este. Los rendimientos financieros que
generen los dineros girados a titulo de anticipo perteneceran al municipio, los
cuales deberan ser devueltos dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a
la fecha de suscripcion del acta de recibo final.

Anticipo

El municipio pagara al contratista el valor del contrato, mediante actas
parciales hasta el 90% del valor contratado, de acuerdo al avance del
contrato, previa entrega del informe de actividades por parte del contratista e
informe del supervisor y acorde con el porcentaje ejecutado; en cada acta
Forma de pago parcial se amortizara el anticipo, (como minimo en la misma proporcion del %
del anticipo) de tal forma que al completar el 90% de ejecucion del contrato,
el anticipo quede amortizado en el 100%; el 10% restante del valor del
contrato se pagara mediante acta de liquidacion final, previo informe del
contratista e informe de la supervision donde senale los indicadores de
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producto y resultados obtenidos con la suscripcién y ejecucion del presente
contrato

23. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO
El plazo de ejecucion del contrato es de UN (1) MES Y QUINCE (15) DIAS

2.3.1. Lugar de ejecucion del contrato
TAURAMENA CASANARE.

2.4. MODALIDAD DE SELECCION A APLICAR

El presente proceso se realizard bajo la Modalidad de Seleccion: SELECCION ABREVIADA —
CONTRATACION DE MENOR CUANTIA, teniendo en cuenta los siguientes fundamentos juridicos:
Conforme al articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, “La escogencia del contratista se efectuara con arreglo a
las modalidades de seleccion de licitacion publica, seleccion abreviada, concurso de méritos y contratacion
directa, con base en las siguientes reglas:

2. Seleccion abreviada. La Seleccién abreviada corresponde a la modalidad de seleccion objetiva prevista
para aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar, las circunstancias de la
contratacion o la cuantia o destinacion del bien, obra o servicio, puedan adelantarse procesos simplificados
para garantizar la eficiencia de la gestiéon contractual.

Seran causales de seleccion abreviada las siguientes:

(...)
b) La contratacion de menor cuantia. Se entendera por menor cuantia los valores que a continuacion se
relacionan, determinados en funcion de los presupuestos anuales de las entidades publicas expresados en
salarios minimos legales mensuales.

(...)
Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 400.000 salarios minimos legales mensuales e
inferior a 850.000 salarios minimos legales mensuales, la menor cuantia sera hasta 650 salarios minimos
legales mensuales;(...)".

Asi las cosas, teniendo en cuenta que el presupuesto estimado para ejecutar el objeto del proceso
contractual no supera la menor cuantia de contratacion de acuerdo con el presupuesto del Municipio de
Tauramena, y de acuerdo con lo consagrado en la Ley 1150 de 2007, articulo 2, numeral 2, literal b, en
concordancia con el Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.2.1.2.20, en el presente caso la escogencia del
contratista se efectuara con arreglo a la modalidad mencionada.

Para la seleccidn del contratista, la entidad aplicara los principios de economia, transparencia y
responsabilidad contenidos en la Ley 80 de 1993 y los postulados que rigen la funciéon administrativa.

2.5. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 2.2.1.2.4.2.2; 2.2.1.2.4.2.3 y 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto
1082 de 2015, la presente convocatoria podra ser limitada territorialmente a Mipyme con domicilio en el
Municipio de Tauramena o Mipyme nacionales, siempre que dentro del término dispuesto en el cronograma
del proceso se presenten al menos dos (2) solicitudes para limitar la convocatoria a Mipyme y éstas
acrediten los siguientes requisitos:

a) Acreditar minimo un (1) afio de existencia.
b) Acreditar su domicilio con los documentos a los que se refiere el literal d, del presente numeral.
c) Acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:
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i. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador
publico, adjuntando copia del registro mercantil.

ii. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el
contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado
de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la
autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacién empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sustituyan o complementen.

En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia del certificado
del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento
de su presentacion.

d) Aportar copia del registro mercantil, del certificado de existencia y representaciéon legal o del
Registro Unico de Proponentes, vigente y en firme al momento de su presentacién, segin
corresponda, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el
cronograma del Proceso de Contratacion para la presentacién de la solicitud de limitacion.

Nota 1. Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto
social y/o actividades econdémicas les permita ejecutar el contrato relacionado con el presente proceso
contractual.

Nota 2. En caso de concurrencia entre solicitudes de limitar territorialmente la convocatoria a Mipyme con
domicilio en el Municipio de Tauramena y solicitudes de limitar la convocatoria a Mipyme nacionales, el
proceso se limitara unica y exclusivamente a Mipyme territoriales, con domicilio en el Municipio de
Tauramena.

Nota 3. Si la convocatoria se limita territorialmente a Mipyme, la Entidad declarara como aceptada a las
ofertas de Mipyme con domicilio en el Municipio de Tauramena o de proponentes plurales integrados
unicamente por Mipyme con domicilio en el Municipio de Tauramena. Las ofertas de Mipyme con domicilio
diferente al Municipio de Tauramena seran declaradas como no aceptadas.

Nota 4. Con fundamento en lo dispuesto por Colombia Compra eficiente en Concepto C-160 de fecha 20
de abril de 2021, las fundaciones, corporaciones, asociaciones y demas entidades sin animo de lucro, asi
como en el Concepto C-406 de 2024, no pueden participar en las solicitudes para limitar la convocatoria a
Mipyme y tampoco pueden participar en los procesos de contratacion limitados a mipymes.

2.6. ACUERDOS COMERCIALES

El Municipio de Tauramena, realizé la revision de las obligaciones que en materia de Acuerdos
internacionales y tratados de libre comercio (TLC) vinculan al Estado Colombiano.

Determinando al respecto, que el presente Proceso de Contratacion esta sujeto a Acuerdos Comerciales
de acuerdo a lo establecido en el Anexo denominado “VERIFICACION DE TRATADOS
INTERNACIONALES QUE COBIJAN EL PROCESO DE SELECCION *, que hace parte integral del estudio
previo, base del presente proceso de seleccion.
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En consecuencia las ofertas presentadas por Proponentes extranjeros de paises con los cuales Colombia
tiene Acuerdos Comerciales que cubren el presente Proceso de Contratacion, seran tratadas como Ofertas
de nacionales colombianos y tendran derecho al puntaje para estimular la industria nacional.

2.7. CAPACIDAD JURIDICA DE LOS PROPONENTES

En el presente Proceso de Contratacion pueden participar personas naturales o juridicas, nacionales o
extranjeras, consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura, cuyo objeto social esté
relacionado con el objeto del contrato a celebrarse. La duracion de esta asociacion debe ser por lo menos
por la vigencia del Contrato y un afio mas.

El Municipio de Tauramena, también revisara que los Proponentes no se encuentren en causales de
inhabilidad, incompatibilidad o conflictos de interés para celebrar o ejecutar el contrato. Para ello, revisara
el boletin de responsables fiscales, el certificado de antecedentes disciplinarios, el certificado de
antecedentes judiciales, certificado del Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas, registro
inhabilidades - delitos sexuales cometidos contra menores de 18 afios y el RUP para verificar que no
haya sanciones inscritas.

Las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia, no estan obligadas a
estar inscritas en el RUP, por lo cual las Entidades Estatales deben verificar directamente el cumplimiento
de los requisitos habilitantes'. Para el efecto, Colombia Compra Eficiente sugiere incluir en los pliegos de
condiciones modelos de certificados con los cuales los proponentes acrediten los requisitos habilitantes.
(Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los Procesos de Contratacion, M-
DVRHPC-04; de Colombia Compra Eficiente).

En este sentido, las personas naturales o juridicas extranjeras deben acreditar su existencia y
representacién legal con un certificado expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio,
con fecha de expedicion no inferior a tres (3) meses desde la fecha de presentacién de la Oferta, en el
cual conste, de manera expresa e inequivoca lo siguiente: su existencia, fecha de constitucién, objeto,
duracion, nombre del representante legal, o nombre de la persona que tenga la capacidad de
comprometerla juridicamente, y sus facultades, sefialando expresamente que el representante no tiene
limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, o aportando la autorizacién o documento
correspondiente del érgano directo que lo faculta.

2.8. DE LA ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS
PREVISIBLES INVOLUCRADOS EN LA CONTRATACION
Los interesados en presentar ofertas podran pronunciarse sobre la tipificacidn, estimacién y asignacién

de riesgos establecidos en el presente pliego de Condiciones, mediante observaciones que pueden
presentar Unicamente a través de la plataforma del SECORP II.

Las respuestas emitidas por la Entidad a las comunicaciones recibidas seran puestas en conocimiento a
través de la plataforma SECOP II, de acuerdo con el Manual de Uso y Condiciones de la plataforma del
SECORP Il

Sélo para los eventos en los que el proponente registre el certificado de indisponibilidad de la plataforma
correspondiente, la Entidad pone a disposicion el siguiente correo: contratacion@tauramena-
casanare.gov.co.

!'“La capacidad juridica y las condiciones de experiencia, capacidad financiera y de organizacion de los proponentes seran objeto de verificacion de
cumplimiento como requisitos habilitantes para la participacion en el proceso de seleccion...”. Articulo 5, numeral 1 de la Ley 1150 de 2007.
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En todo caso, cualquier solicitud efectuada por fuera de los medios descritos o por fuera de los plazos
establecidos dentro del cronograma del proceso tendra el tratamiento previsto en las disposiciones
constitucionales y legales vigentes referidas al derecho de peticién.

La presentacion de las ofertas implica la aceptacion, por parte del proponente, de la distribucion de riesgos
previsibles efectuada por la entidad en el respectivo pliego de Condiciones.

Como resultado de las observaciones presentadas y cuando proceda la Entidad podra modificar las
condiciones o la distribucidn de riesgos inicialmente establecidos en los Pliegos de Condiciones, para lo
cual expedira la adenda correspondiente, si es el caso.

2.9. COMPROMISO ANTICORRUPCION

Los Proponentes deben suscribir y cumplir el compromiso anticorrupcion contenido en el Anexo —
Compromiso anticorrupcion en el cual manifiestan su apoyo absoluto a los esfuerzos del Estado
colombiano contra la corrupcidon. Si se comprueba el incumplimiento del Proponente, sus empleados,
representantes, asesores o de cualquier otra persona que en el Proceso de Contrataciéon actle en su
nombre, es causal suficiente para el rechazo de la Oferta o para la terminacion anticipada del contrato, si
el incumplimiento ocurre con posterioridad a la adjudicacién del mismo, sin perjuicio de que tal
incumplimiento tenga consecuencias adicionales.

2.10. COSTOS DERIVADOS DE PARTICIPAR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasién del analisis de los documentos del
proceso, la presentacién de observaciones, la preparacién y presentacién de las Ofertas, la presentacion
de observaciones a las mismas, la asistencia a audiencias publicas y cualquier otro costo o gasto
relacionado con la participacion en el Proceso de Contratacion estara a cargo exclusivo de los interesados
y Proponentes.

2.11. COMUNICACIONES, OBSERVACIONES Y DEMAS ACTUACIONES DEL PROCESO

Los interesados deberan enviar las observaciones al presente Proceso de Contratacion, (a los Documentos
del Proceso y a los informes de evaluacion), solicitudes y las subsanaciones, Unicamente a través de la
plataforma del SECOP II.

Las respuestas emitidas por la Entidad a las comunicaciones recibidas seran puestas en conocimiento a
través de la plataforma SECOP I, de acuerdo con el Manual de Uso y Condiciones de la plataforma del
SECORP II.

Sin embargo, cuando haya una indisponibilidad del SECOP II, la cual ha sido confirmada por Colombia
Compra Eficiente mediante Certificado de Indisponibilidad, la Entidad Estatal pone a disposicion el siguiente
correo: contratacion@tauramena-casanare.gov.co, para que los interesados puedan actuar en los términos
y condiciones establecidos en el “Protocolo de indisponibilidad SECOP II” o en el documento que Colombia
Compra Eficiente determine para ello.

En todo caso, cualquier solicitud efectuada por fuera de los medios descritos o por fuera de los plazos
establecidos dentro del cronograma del proceso tendra el tratamiento previsto en las disposiciones
constitucionales y legales vigentes referidas al derecho de peticion.

2.12. IDIOMA

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los Proponentes o por
terceros para efectos del Proceso de Contratacién, o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben ser
otorgados en castellano. La Oferta y sus anexos deben ser presentados en castellano. Los documentos
con los cuales los Proponentes acrediten los requisitos habilitantes de que trata este documento que estén
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en una lengua extranjera, deben ser traducidos al castellano y presentarse junto con su original otorgado
en lengua extranjera.

Para firmar el contrato, el Proponente que resulte adjudicatario debe presentar la traduccion oficial al
castellano de los documentos presentados por escrito en idioma extranjero, la cual debera ser oficial en los
términos del articulo 251 del Cédigo General del Proceso (Ley 1564 de 2012), cumpliendo el tramite de
Apostilla o consularizacion.

2.13. LEGALIZACION DE DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

Los Proponentes deben entregar con su Oferta los documentos otorgados en el exterior sin que sea
necesaria su legalizacion; sin embargo tratdndose de los documentos presentados para acreditar titulos
expedidos en el exterior, se exigira que presenten con la propuesta la convalidacién de dichos titulos y la
autorizacién para laborar en Colombia, expedida por la autoridad competente. Para firmar el Contrato, el
Proponente que resulte adjudicatario debe presentar los demas documentos otorgados en el extranjero,
legalizados de acuerdo con lo previsto en el articulo 251 del Cédigo General del Proceso.

2.14. CONVERSION DE MONEDAS

Los Proponentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del pais en el cual fueron
emitidos y adicionalmente en pesos colombianos. Si estd expresado originalmente en una moneda
diferente a délares de los Estados Unidos de América, debe convertirse a ésta moneda utilizando para esa
conversion la tasa representativa del mercado (TRM) vigente para la fecha de presentacion de la propuesta.

Una vez que se tengan las cifras en dolares de los Estados Unidos de América o si la informacion se
presenta originalmente en dicha moneda, para la conversidn a pesos colombianos se debe tener en cuenta
la tasa representativa del mercado certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia para la fecha
de corte de los estados financieros.

2.15. OFERTAS ALTERNATIVAS

El Municipio de Tauramena no aceptara propuestas parciales que signifiquen condicionamientos para la
adjudicacién del contrato, solamente se aceptaran propuestas por el total del objeto del proceso de
seleccién de que trata el presente documento.

De acuerdo con lo establecido en el numeral 6° del articulo 30 de la Ley 80 de 1993, los Proponentes
pueden presentar alternativas técnicas y econémicas, siempre que no signifiquen condicionamientos para
la adjudicacion del contrato.

Cuando se presente una alternativa, el Proponente debe adjuntar toda la informacién necesaria para su
analisis y una descripcién detallada del procedimiento y analisis de costos.

Todos los costos necesarios para desarrollar la alternativa, incluso los de transferencia tecnolégica, deben
estar incluidos en los respectivos items de la Oferta. Sélo seran consideradas las Ofertas alternativas
del Proponente favorecido con la adjudicacion del Contrato y la seleccion de la alternativa sera potestad
del Municipio de Tauramena.

2.16. DECLARATORIA DE DESIERTA
El Municipio de Tauramena, declarara desierto el presente proceso de seleccion cuando:
v No se presenten Ofertas.

v Ninguna de las Ofertas resulte admisible en los factores juridicos, técnicos, financieros y de
experiencia previstos en el Pliego de Condiciones;

v'  Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente.

v" El Municipio de Tauramena o su delegado no acoja la recomendacion del comité evaluador y
opte por la declaratoria de desierta del proceso, caso en el cual se motivara tal decision; y
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v" Se presenten los demas casos contemplados en la ley.

El Municipio de Tauramena declarara desierto el proceso Unicamente por los motivos o causas que impidan
la escogencia objetiva del contratista y lo hara mediante acto administrativo en el que se sefalaran en forma
expresa y detallada las razones que condujeron a esa decision.

2.17. RECHAZO

Ademas de los casos contenidos en la ley, el Municipio de Tauramena, rechazara las Ofertas presentadas
por las siguientes son causales de rechazo:

1. Cuando las ofertas no sean presentadas a través del SECOP IlI, o no se encuentren en la
plataforma del SECOP Il a la fecha y hora indicada en el cronograma del Proceso.
2. Cuando no hayan cumplido durante el Proceso de Contratacion el compromiso anticorrupcién

contenido en el Anexo — Compromiso anticorrupcion.

3. Cuando el proponente sea declarado como NO CUMPLE en alguno de los aspectos juridicos,
financieros o técnicos de verificacion de su propuesta.

4. Cuando al proponente se le haya requerido con el propdsito de subsanar o aclarar un requisito
habilitante de la propuesta y no lo efectue dentro del plazo indicado.

5. Cuando se presenten dos (2) o mas propuestas por un mismo proponente, por si o por interpuesta
persona, o cuando una persona sea parte o miembro de otro proponente.

6. Cuando las personas naturales o los socios 0 asociados de la persona juridica o los miembros del
consorcio o union temporal que presentan propuesta, pertenezcan a otro proponente que también
haya presentado propuesta para el presente proceso de seleccion.

7. Cuando no se suscriba la propuesta econdmica por el proponente o por el representante legal de
la persona juridica, del consorcio o de la unién temporal.

8. Cuando se compruebe colusiéon o fraude entre los proponentes, que altere la transparencia para
la seleccidn objetiva.

9. Cuando el proponente o uno de los integrantes del consorcio o union temporal se encuentre

incurso en alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad o conflicto de interés,
establecidos en la Constitucion Politica, Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de
2011 y en las demas disposiciones legales vigentes.

10. Cuando se compruebe que dentro de los cinco (5) afios anteriores a la presentacion de la
propuesta, el oferente o uno de los conformantes de cualquier forma de asociacion para la
presentacion de propuesta, consorcio o union temporal, o sus representantes legales hayan
infringido las normas relativas a lavados de activos.

11. Cuando el proponente incluya informacion o documentos que contengan datos alterados,
inexactos o tendientes a inducir a error al Municipio de Tauramena siempre que estos le permitan
cumplir con un factor de escogencia o le generen un mayor puntaje.

12. Cuando se compruebe interferencia, influencia o la obtencién de correspondencia interna,
proyectos de concepto de verificacion y/o ponderacion o de respuesta a observaciones no
publicados oficialmente por el Municipio de Tauramena a los proponentes.

13. Cuando el proponente manifieste en su propuesta que no ha sido sancionado (multas, declaratoria
de incumplimiento, declaratoria de caducidad) y el Municipio de Tauramena, corrobore que dicha
informacion NO es veraz de acuerdo con lo establecido en el Numeral 7 del Articulo 26 de la Ley
80 de 1993.

14. Cuando se presente la propuesta en forma subsidiaria o sujeta al cumplimiento de cualquier
condiciéon o modalidad.

15. Cuando el proponente o alguno de los integrantes del consorcio o unién temporal se encuentre(n)
incurso(s) en alguna de las causales de disolucion y/o liquidacion de sociedades.

16. Cuando el proponente o alguno de los integrantes del consorcio o unién temporal se encuentre(n)
reportado(s) en el boletin de responsables fiscales vigente que expide la Contraloria General de
la Republica.
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Cuando el objeto social principal del proponente o de alguno de los miembros de la Unidn
Temporal o Consorcio o la actividad mercantil no tenga una relacién directa con el objeto de la
contratacion.

Cuando presentada la propuesta mediante consorcio, unién temporal, o cualquier otra modalidad
de propuesta conjunta, luego de la fecha sefialada para la entrega de propuestas, se modifique el
porcentaje de participacién de uno o varios de sus integrantes, o uno o algunos de ellos desista o
sea excluido de participar en el consorcio, union temporal o la modalidad de asociacién escogida
o se modifique el representante del consorcio o unién temporal o la modalidad de asociacion
escogida.

Cuando el proponente persona natural o juridica, sea éste individual o plural y uno o mas de los
integrantes de la unién temporal o consorcio modifique el domicilio en su Camara de Comercio,
cambiandolo al municipio de Tauramena, siempre y cuando el proceso de seleccion se haya
limitado exclusivamente a MiPymes con domicilio en el municipio de Tauramena, Casanare y el
cambio lo realice desde la fecha de publicacién del proyecto de pliego de condiciones del presente
proceso de seleccion y hasta la fecha y hora limite del cierre el proceso.

Cuando no se aporte el documento de constituciéon de consorcio o unién temporal con la
presentacion de la propuesta o este no se encuentre suscrito por todos los integrantes y el
representante.

Cuando el valor total de la oferta presente un valor superior al 100% del presupuesto oficial
establecido en los estudios previos.

Cuando el valor total de cada actividad o item impreso presente un valor superior al 100% de cada
una de las actividades o items del presupuesto oficial establecido en los estudios previos.
Cuando el proponente, en la propuesta econémica impresa de cualquier componente, no
diligencie, o consigne cero pesos ($0), en la casilla correspondiente al valor parcial de uno o varios
items cuya cantidad diferente de cero esté indicada en el formato de propuesta econémica.

La modificacion de las actividades, unidades de medida y cantidades del cuadro de presupuesto.
No presentar la oferta econémica.

Cuando la propuesta sea presentada por persona(s) juridicamente incapaz (ces) para obligarse o
que no cumpla(n) con todas las capacidades, calidades y condiciones de participacion indicadas
en el pliego de condiciones.

Cuando en caso de consorcio o union temporal, sus integrantes o alguno de ellos (persona
juridica), su duracion no sea superior al término de ejecucién del contrato y un (1) afios mas.
Cuando el representante legal no tenga las facultades para conformar consorcio o unién temporal,
para presentar propuesta y/o suscribir el contrato.

Cuando la conformacién del Consorcio o Unidon Temporal se haya realizado con posterioridad a la
presentacion de la oferta.

Cuando en el documento de conformacion del consorcio o unién temporal, no se sefialen las reglas
basicas que regulen las relaciones de los consorciados o unidos temporalmente, o no fijen el
porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes o no se designe representante del
consorcio o unién temporal o la extralimitacion de las funciones de este.

Cuando el porcentaje de participacion de cada integrante de la unién temporal no corresponda
con la extension de las actividades relacionadas en el acta de conformacion.

Cuando no se acredite la debida constitucién de apoderado en Colombia o no tenga las facultades
para representar a las sociedades extranjeras proponentes, de acuerdo a lo exigido en el pliego o
cuando el término de duracion de las facultades no abarca hasta la constitucion de la sucursal en
Colombia.

La no presentacion del poder, cuando la carta de presentacion se encuentre suscrita a través de
apoderado.

El no encontrarse al dia en el pago de aportes parafiscales y de seguridad social integral al
momento del cierre de la presente seleccion.
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3. CAPITULO Il - PROCESO DE LA CONVOCATORIA

3.1. FECHA PROYECTADA DE APERTURA
La apertura de la presente Convocatoria se realizara el dia 23 DE OCTUBRE DE 2026.

El Municipio de Tauramena, en cumplimiento de lo establecido en el Articulo 2.2.1.1.2.1.5 del Decreto 1082
de 2015, expedira el correspondiente acto administrativo en virtud del cual se ordena la apertura del
presente proceso de seleccion.

3.2. CRONOGRAMA DEL PROCESO
El siguiente es el Cronograma del Proceso de Contratacion.

ACTIVIDAD FECHA LUGAR

Aviso Convocatoria para la Portal Ginico de contratacion — SECOP II:
contratacion, Ley 80 de 1993, 15 DE OCTUBRE DE |www.colombiacompra.gov.co, Link del proceso.
articulo 2.2.1.1.2.1.2 Decreto 1082 2026
de 2.015 www.Tauramena.gov.co

Pu.blicacion del.p{foyecto de . 15 DE OCTUBRE DE Portal tinico Qe contratacion — SECOP 1L:

Pliego de Condiciones, estudios y 2026 'www.colombiacompra.gov.co, Link del proceso.

documentos previos

. EL 16 AL 22 DE , . )
Plazo para presentar observaciones OCTUBRE DE Portal tinico de contratacion — SECOP II:

al Prqy?cto de pliego de 026 HASTA LAS www.colombiacompra.gov.co, Link del proceso.
Condiciones

5:00 PM
Plazo para presentar solicitudes Oé]s,agllgg I2)%DE Portal Ginico de contratacion — SECOP 1I:
\para limitar la convocatoria a 2026 HASTA LAS www.colombiacompra.gov.co, Link del proceso.
Mipyme 5:00PM
Publicacion de la Respuesta a 23 DE OCTUBRE DE ||Portal inico de contratacion — SECOP 1II:
Observaciones presentadas al 2026 HASTA LAS www.colombiacompra.gov.co, Link del proceso.
Proyecto de pliego de Condiciones [|5:00PM
Expedicion acto administrativo de 23 DE OCTUBRE DE Portal tnico de contratacion — SECOP II:

. 2026 HASTA LAS . .

apertura del proceso de seleccion 5.01PM www.colombiacompra.gov.co, Link del proceso.

23 DE OCTUBRE DE
Publicacién pliego de (2026 HASTA LAS Portal tnico de contratacion — SECOP II:
condiciones definitivo 5:01PM www.colombiacompra.gov.co, Link del proceso.
Presentacion manifestaciones de
interés en participar en el Proceso.
|(Con el fin de quedar legalmente ASTA EL 27 DE
inscritos en la lista de posibles OCTUBRE DE Portal tinico de contratacion — SECOP 1I:
oferentes de acuerdo a lo 026 A LAS 5:00 www.colombiacompra.gov.co, Link del proceso.
establecido en el articulo M

2.2.1.2.1.2.20, numeral 1 del
Decreto 1082 de 2.015.)
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deI; ea?izar cambios al r,o ecto OCTUBRE DE Portal tinico de contratacion — SECOP II:
- proyecto, 2026 HASTA LAS www.colombiacompra.gov.co, Link del proceso.
Plazo para solicitar aclaraciones al
; . 5:00 PM
Pliego de condiciones
Respuesta observaciones al Pliego
de condiciones. Respuesta a 27 DE OCTUBRE DE ||Portal Gnico de contratacion — SECOP II:
solicitud de aclaraciones al Pliego (2026 www.colombiacompra.gov.co, Link del proceso.
de condiciones
Fecha limite para la Expedicion de 27 DE OCTUBRE DE Portal tinico de contratacion — SECOP II:
2026 HASTA LAS . .
Adendas www.colombiacompra.gov.co, Link del proceso.
7:00 PM
., 29 DE OCTUBRE Portal tinico de contratacion — SECOP II:
Presentacion de Ofertas. E 2026 A LAS . .
i www.colombiacompra.gov.co, Link del proceso.
8:00 AM
Diligencia de Apertura de (|29 DE OCTUBRE DE|{Portal Gnico de contratacion — SECOP II:
Propuestas 2026 A LAS 8:15 AM |www.colombiacompra.gov.co, Link del proceso.
Evaluacion de las Ofertas 29 DE OCTUBRE ||Calle 5 No. 14 - 34 a través del Comité Evaluador,
DE 2026 ||municigio de Tauramena
\Publicacion del informe de 9 DE OCTUBRE Portal tinico de contratacion — SECOP 1I:
evaluacion de las Ofertas E 2026 www.colombiacompra.gov.co, Link del proceso.
Traslado del informe de evaluacion: EL 30 DE
. . OCTUBRE AL 04 . .
Presentacion de observaciones al OVIEMBRE DE Portal tnico de contratacion — SECOP II:
z(r)zj:ortme de evaluacion de las 026 HASTA LAS www.colombiacompra.gov.co, Link del proceso
ertas. 5:00 PM
EL 30 DE
Término para que Subsa.n.en los OCTUBRE AL 04 Portal tinico de contratacion — SECOP II:
documentos de los requisitos OVIEMBRE DE www.colombiacompra. cov.co. Link del proceso
e . pra.gov.co, p .
habilitantes a que haya lugar. 026 HASTA LAS
5:00 PM
Respuesta observaciones al 5 DE
informe de evaluacion de las OVIEMBRE DE Portal tinico de contratacion — SECOP II:
Ofertas y publicacion del informe 026 HASTA LAS www.colombiacompra.gov.co, Link del proceso.
Ifinal 7:00 PM
Publicacion acto administrativo de |5 DE NOVIEMBRE . y .
adjudicacion o declaratoria de E 2026 HASTA LAS Portal tnico d.e contratacion — SE.COP II:
. i www.colombiacompra.gov.co, Link del proceso.
desierto 7:00 PM

Firma del Contrato

entro de los DOS (2)

dias habiles siguientes
a la notificacion del

acto de adjudicacion.

Portal Uinico de contrataciéon — SECOP II:
www.colombiacompra.gov.co, Link del proceso

entro del dia habil . .,
, .. Portal tnico de contratacion — SECOP II:
Entrega de garantias siguiente a la firma del . .
www.colombiacompra.gov.co, Link del proceso
contrato
entro del dia habil . .,
. , .. Portal tinico de contratacion — SECOP 11:
Aprobacion de garantias siguiente a la entrega . .
de Garantia www.colombiacompra.gov.co, Link del proceso
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3.3. INSCRIPCION DE LOS OFERENTES EN EL PROCESO DE SELECCION.

De acuerdo con el procedimiento establecido en la Ley 80 de 1993 y 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de
2015, el Municipio de Tauramena invita a los interesados a manifestar su interés en participar en la
conformacion de la lista de posibles oferentes para el presente proceso de seleccion. La manifestacion de
interés debera ser presentada dentro del término establecido en el cronograma de este proceso de
seleccion a través del SECOP Il 'y de conformidad con la guia rapida para manifestar interés a través del
SECORP Il dispuesta por Colombia Compra Eficiente

Tratdndose de Consorcio o Uniones Temporales, se debera indicar claramente los integrantes de la
estructura plural y su porcentaje de participacion, si no manifiesta su interés de participar de la manera
descrita, no sera tenido en cuenta para ser incluido en la lista de posibles oferentes.

En el evento que en el Acto Administrativo de apertura se indique que el proceso de seleccién se haya
limitado la participacion a MIPYME del Municipio de Tauramena, con la manifestacion de interés en la forma
senalada, el interesado acepta cumplir con las exigencias establecidas en la ley y en este pliego de
condiciones para ser considerado como Mipyme del Municipio de Tauramena, de conformidad con lo
establecido en el paragrafo 3° del Articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015 que sefiala que “En las
convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los
patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos, solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados Unicamente
por Mipyme”, razén por la cual en estos casos las manifestaciones de interés deberan ser realizadas Unica
y exclusivamente por Mipymes del Municipio de Tauramena.

Nota: La Entidad solo aceptara una manifestaciéon por interesado, sea que se presente de manera
individual o como integrante de un interesado plural, (Consorcio, Unién Temporal o Promesa de Sociedad
Futura); en caso de recibirse manifestacion por un interesado individual y, a su vez, por un interesado
plural, en el que alguno de sus integrantes haya presentado también manifestacion como interesado
individual, sélo se tendra en cuenta la primer manifestacion efectuada, segun la hora de presentacion.

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 2° del articulo 2.2.1.2.1.2.20, del Decreto 1082 de 2015, el
Municipio de Tauramena establece que no hay lugar a sorteo, por lo que continuara el proceso de
contratacion con quienes hayan efectuado, en debida forma, manifestacion de interés, aun cuando se
hayan recibido mas de diez (10) manifestaciones, por lo que, vencido el plazo para el efecto, se publicara
en la pagina web www.colombiacompra.gov.co - Sistema Electrénico para la Contratacion Publica —
SECORP I, una lista con los posibles oferentes debidamente inscritos.

Sdlo se recibiran las propuestas que sean presentadas a nombre del proponente inscrito y que se encuentre
relacionado en la lista de posibles oferentes que publique la entidad, por lo tanto, no se podra cambiar la
persona natural o juridica o integrantes del consorcio o unién temporal después de la inscripcion.

Los interesados que hayan manifestado interés en debida forma y hagan parte de la lista de posibles
oferentes se entienden notificados de su inclusién con la publicacion de dicha lista por parte de la Entidad
en la pagina web www.colombiacompra.gov.co - Sistema Electrénico para la Contratacion Publica —
SECORP II.

3.4. PRESENTACION DE OFERTAS

El Proponente tiene la responsabilidad y carga de presentar su oferta en forma completa e integra, esto
es, respondiendo todos los puntos del Pliego de Condiciones y adjuntando todos los documentos de
soporte o prueba de las condiciones que pretenda hacer valer en el proceso.
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El Proponente debe presentar su oferta a través del SECOP |l de acuerdo con lo establecido en el Pliego
de Condiciones, para lo cual debe estar previamente registrado en esta plataforma.

Las instrucciones para el registro y la presentacion de ofertas en el SECOP Il se encuentran en el manual
de uso del SECOP Il para Proveedores, al cual podra acceder a través de la pagina web de Colombia
Compra Eficiente, disponible en el siguiente enlace: http://www.colombiacompra.gov.co/. El Proponente
debe ingresar al enlace SECORP Il https://www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii/como-usar-el-secop-
ii-proveedores. Posteriormente, el Proponente debe acceder al SECOP Il para Proveedores
https://www.colombiacompra.gov.co/base-conocimiento/presentar-ofertas-secop-ii. Y en la parte seccion
de manuales, podra ver el material de ayuda para presentar ofertas.

El Proponente debe presentar su oferta en la fecha establecida en el Cronograma ingresando al “Area de
trabajo del proceso”, suscribiéndose al presente Proceso de Contratacion y creando su oferta en el SECOP
Il. Tenga en cuenta que la seccidén X. “Presentacion de observaciones y ofertas” del Manual de uso del
SECORP Il para Proveedores, explica como crear ofertas en SECOP |I.

Las uniones temporales, consorcios interesados en presentar ofertas en el SECOP Il deben tener en cuenta
que los integrantes del Proponente plural deben estar previamente registrados como Proveedor individual
en el SECOP Il. Una vez hecho esto, uno de los integrantes del proponente plural debe crear en el SECOP
Il el Proveedor plural (proponente plural) y emplear este usuario para el envio de su oferta como Proponente
plural. El integrante que creé el Proveedor plural es el Unico habilitado en el SECOP Il para presentar la
oferta como Proponente plural. Los pasos para inscribirse como Proveedor plural (Proponente plural) se
encuentran en la seccion IX. C del manual de proveedores para el uso del SECORP II.

La convocatoria del presente Proceso de Contratacion esta conformada por los requerimientos contenidos
en el presente documento y la informacién solicitada en los formularios o requerimientos de informacién
incluidos en SECORP II.

3.4.1. Retiro de la Oferta

Los Proponentes podran retirar definitivamente su oferta. Ingresen a “Mis ofertas” en el area de trabajo del
Proceso de Contratacion y hagan clic en “Lista de ofertas”. SECOP Il le muestra una ventana con la oferta
presentada. Haga clic en “No presentar” y luego en “Retirar”. Acepte los términos y condiciones y haga clic
en “Confirmar”. Tenga en cuenta que solo puede retirar la oferta antes de la fecha limite para presentacion
de ofertas.

Verifique en el area de trabajo en la seccion “Mis ofertas” que el estado de la oferta sea “Oferta retirada”.

3.5. CIERRE DEL PLAZO PARA PRESENTAR OFERTAS

Se entenderan recibidas por la Entidad las ofertas que se encuentren en la plataforma del SECOP Il a la
fecha y hora indicada en el cronograma del Proceso, después de este momento el SECOP Il no permitira
el recibo de mas propuestas por excederse del tiempo sefialado en el cronograma.

Una vez vencido el término para presentar ofertas, la Entidad Estatal debe realizar su apertura y publicar
la lista de oferentes. Realizada la apertura, las propuestas son publicas y cualquier persona podra
consultarlas. La Entidad Estatal dara a conocer las ofertas presentadas en el Proceso de Contratacién
haciendo clic en la opcién “publicar ofertas”, para que sean visibles a todos los Proponentes.

Se daran por no presentadas todas las propuestas que no hayan sido entregadas en la plataforma y en el
plazo previsto para ello en la presente convocatoria. No seran tenidas como recibidas las ofertas que hayan
sido presentadas por medios distintos al SECOP Il o que no hayan sido presentadas de conformidad con
los Términos y Condiciones de Uso del SECORP II.
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Sin embargo, cuando haya una indisponibilidad del SECOP II, la cual ha sido confirmada por Colombia
Compra Eficiente mediante Certificado de Indisponibilidad, la Entidad Estatal puede recibir ofertas en los
términos y condiciones establecidos en el “Protocolo para actuar ante una indisponibilidad del SECOP II” o
en el documento que Colombia Compra Eficiente determine para ello. Sélo para los eventos en los que el
proponente registre el certificado de indisponibilidad de la plataforma correspondiente, la Entidad pone a
disposicion el siguiente correo: contratacion@tauramena-casanare.gov.co.

3.6. REVISION DE LOS REQUISITOS HABILITANTES — EVALUACION DE LAS OFERTAS

Vencido el término para la entrega de propuestas, una vez realizado el cierre del proceso, la Entidad
revisara el cumplimiento de los requisitos habilitantes requeridos en el presente documento.

Dentro del término establecido, para el cumplimiento de requisitos habilitantes el Comité Asesor —
Evaluador, podra requerir informacién, documentos, aclaraciones o explicaciones a los proponentes que
estime indispensables y si es del caso, solicitara que se alleguen los documentos necesarios para tal fin.
Los requerimientos se efectuaran con la publicacion en el SECOP del informe de cumplimiento de requisitos
habilitantes, donde se haran las solicitudes respectivas o a la direccién o correo electronico que se
mencione en la propuesta, en caso de ser solicitudes posteriores a este informe.

Sera rechazada la oferta del proponente que dentro del término previsto en la cronologia del presente
Pliego de Condiciones o en la solicitud, no responda al requerimiento que le haga la entidad territorial para
subsanarla. No se permitira que se subsane la falta de capacidad para presentar oferta, ni que se acrediten
circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso, asi como tampoco que se adicione o se
mejore el contenido de la oferta.

Los Proponentes que hayan acreditado los requisitos habilitantes requeridos por la Entidad, conforme al
presente documento, seran evaluadas de acuerdo con los factores de ponderacion sefalados en el
presente pliego de condiciones.

El Municipio de Tauramena, publicara el informe de cumplimiento de requisitos habilitantes, al igual que el
informe de evaluacion en el término sefialado en el Cronograma del proceso.

3.7. PUBLICIDAD DEL INFORME DE EVALUACION DE LAS OFERTAS

Los informes de evaluacién de las propuestas presentadas, se publicaran en el Sistema Electronico de
Contratacién Publica —SECOP- www.colombiacompra.gov.co, link del proceso SECOP I, por un término
de Tres (3) dias habiles, para que los oferentes presenten las observaciones que estimen pertinentes. En
ejercicio de esta facultad, los oferentes no podran completar, adicionar, modificar o mejorar sus propuestas.
(Numeral 8° del articulo 30 de la Ley 80 de 1993).

3.7.1. SUBSANACION

“Para bien del principio de legalidad, del derecho a acceder a los contratos estatales, del derecho a
participar en las contrataciones publicas, y de los principios de economia, eficiencia y eficacia de la gestion
administrativa, desaparecieron los dos criterios de insubsanabilidad que crearon los primeros tres decretos
reglamentarios; en adelante regira uno solo, el legal -como siempre debié ser-: defecto subsanable es el
que no asigne puntaje al oferente, y es corregible dentro del plazo que la entidad estatal le otorgue al
oferente para enmendar el defecto observado durante la evaluacion de las ofertas —usualmente indicado
en los pliegos de condiciones-, sin exceder del dia de la adjudicacion”

2 CONSEJO DE ESTADO. SALA DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO. SECCION TERCERA Subseccién
C Consejero ponente: ENRIQUE GIL BOTERO Bogota. D.C., febrero veintiséis (26) de dos mil catorce (2014)
Radicacion: 13001-23-31-000-1999-00113-01 (25.804). Demandante: German Eduardo Zea Gomez Demandado:
Municipio de Magangué. Referencia: Accion de controversias contractuales
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De conformidad con lo dispuesto en el paragrafo 1° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, modificado por
el articulo 5° de la Ley 1882 de fecha 15 de Enero de 2018, “La ausencia de requisitos o la falta de
documentos referentes a la futura contratacién o al proponente, no necesarios para la comparacion de las
propuestas no serviran de titulo suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos. En consecuencia,
todos aquellos requisitos de la propuesta que no afecten la asignaciéon de puntaje, deberan ser solicitados
por las entidades estatales y deberan ser entregados por los proponentes hasta el término de traslado del
informe de evaluacion que corresponda a cada modalidad de seleccion, salvo lo dispuesto para el proceso
de Minima cuantia y para el proceso de seleccion a través del sistema de subasta. Seran rechazadas las
ofertas de aquellos proponentes que no suministren la informacién y la documentacion solicitada por la
entidad estatal hasta el plazo anteriormente sefalado.

Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podran acreditar circunstancias
ocurridas con posterioridad al cierre del proceso. (...)".

Asi las cosas, el Municipio de Tauramena establece que el plazo que se otorga para subsanar los defectos
senalados en el informe de evaluacién de las propuestas correspondera al término de traslado del informe
de evaluacion, y que conforme a lo dispuesto en el cronograma del proceso, se sefala como: “Término
para que subsanen los documentos de los requisitos habilitantes a que haya lugar”.

3.8. ADJUDICACION

El Municipio de Tauramena adjudicara el contrato, por medio de acto administrativo motivado, al oferente
ubicado en el primer puesto del orden de elegibilidad y que cumpla todos y cada uno de los requisitos
estipulados en el Pliego de Condicione o procedera a la declaratoria de desierta del proceso, si a ello
hubiere lugar.

3.9. SUSCRIPCION DEL CONTRATO

El adjudicatario debe suscribir el contrato, resultante de la adjudicacién, dentro de los tres (3) dias habiles
siguientes a la notificacion del acto de adjudicacién. Si por algin motivo no se pudiere firmar el contrato
dentro del periodo de validez de la propuesta, el proponente seleccionado tendra la obligacion de anexar
el certificado de modificacion de la podliza de seriedad de la propuesta que amplie su vigencia, por un
término igual a la mitad del inicialmente fijado necesario para la suscripcion del contrato.

Dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la suscripcion del contrato, el CONTRATISTA debera
constituir una garantia unica a favor de la entidad contratante. Dentro de este término, deben ser
cancelados los impuestos, estampillas y demas emolumentos a que haya lugar y presentar los recibos de
consignacion correspondientes.

3.10. RENUENCIA DEL PROPONENTE FAVORECIDO A LA SUSCRIPCION DEL
CONTRATO

Si el proponente seleccionado mediante la presente Convocatoria no suscribe el contrato dentro del término
previsto, quedara a favor del Municipio de Tauramena, en calidad de sancién, la garantia de seriedad de
la oferta, sin menoscabo de las acciones legales conducentes al reconocimiento de los perjuicios causados
y no cubiertos por la garantia.

En este evento, el Municipio de Tauramena, mediante acto administrativo debidamente motivado, podra
adjudicar el contrato, dentro de los quince (15) dias siguientes, al proponente calificado en segundo lugar,
siempre y cuando su propuesta sea igualmente favorable para la Entidad.

4. CAPITULO IV - REQUISITOS HABILITANTES

La capacidad juridica y las condiciones de experiencia, capacidad financiera y de organizacion de los
proponentes seran objeto de verificacion de cumplimiento como requisitos habilitantes para la participacion
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en el presente proceso de seleccion y no otorgaran puntaje, de conformidad con lo dispuesto en el numeral
1° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007.

El Municipio de Tauramena verificara que los documentos aportados por el proponente cumplan con todos
y cada uno de los requisitos, relacion y formalidades exigidos en el presente capitulo.

El comité evaluador emitira concepto en el cual se habilite o no la oferta presentada, desde los puntos de
vista juridico, financiero y técnico.

Solamente las propuestas que cumplan con los requisitos de habilitacion establecidos en el Pliego de
Condiciones seran evaluadas técnica y econémicamente

41. DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA

La propuesta debera contener toda la informacion requerida para su verificacion y evaluacion y por lo
menos la siguiente documentacion y/o informacién, la cual se tiene como indispensable para su
consideracion y estudio; se exige que el proponente integre los documentos de la propuesta en el mismo
orden en que se relacionan en el presente capitulo.

41.1. DOCUMENTOS JURIDICOS

41.1.1. Carta de Presentacion de la propuesta

La carta de presentacion de la propuesta tiene como finalidad que el proponente exprese de manera clara
e inequivoca que conoce los términos del presente proceso, que acepta sus condiciones y que cumple con
los requisitos y exigencias del ordenamiento juridico. La carta de presentacion de la propuesta debe ser
diligenciada segun el Anexo - Carta de Presentacion de la propuesta, adjunto a este documento y
ademas, debe estar firmada por el proponente, de acuerdo con las siguientes reglas:

Si es persona juridica, por el representante legal o por quien se encuentre facultado conforme a la ley y los
estatutos sociales, en el caso de consorcio o unién temporal, por quien haya sido designado representante
en el documento de constitucion.

Quien se constituya apoderado debe tener la legitimacion para hacerlo, caso en el cual debe anexar el
poder correspondiente, debidamente otorgado ante notario, con la manifestacion expresa de las facultades
otorgadas y sus limitaciones, asi como la respectiva copia de la cédula de ciudadania del apoderado.

Si el proponente es persona natural por éste o por el apoderado, quien debe tener legitimacién para hacerlo,
caso en el cual, se debe anexar el poder correspondiente, debidamente otorgado ante notario, con la
manifestacion expresa de las facultades otorgadas y sus limitaciones, asi como la respectiva copia de la
cédula de ciudadania del apoderado.

4.1.1.2. Documento de Conformaciéon del Consorcio o Unién Temporal

El documento de conformacién de Proponentes Plurales debe acreditar la existencia del Proponente Plural
y clasificarlo de forma clara en Unién Temporal o Consorcio. En este documento los integrantes deben
expresar claramente su intencién de conformar el Proponente Plural. En el caso en que no exista claridad
sobre el tipo de asociacion se asumira que se trata de un Consorcio. Los Proponentes deberan incluir como
minimo la informacién requerida que corresponda en el Anexo — Documento de Conformacion de
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Consorcio o Anexo - Documento de Conformacién de Unién Temporal. Los Proponentes podran incluir
informacion adicional que no contradiga lo dispuesto en los Documentos del Proceso.

Dicho documento debe estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del Proponente Plural y en el
caso del integrante persona juridica, por el Representante Legal de dicha persona a través de Firma
Manuscrita, Electrénica o Digital, o por el apoderado de cualquiera de los anteriores.

4.1.1.3. Documento Compromiso de Transparencia

El proponente, representante legal, asi como cada uno de los integrantes de la unién temporal o consorcio
y sus representantes, deberan diligenciar, suscribir y cumplir lo establecido en el Compromiso de
Transparencia (Anexo — Compromiso anticorrupcién), adjunto al presente Pliego de Condiciones.

41.1.4. Fotocopia de la Cédula de Ciudadania

El Proponente debe anexar fotocopia legible de la cédula de ciudadania. Si es una Persona Juridica se
anexara la copia legible de la cédula de ciudadania del representante legal. Para los consorcios o Uniones
Temporales, cada uno de los integrantes, en caso de ser persona natural debe anexar copia legible de la
cédula de ciudadania, si son personas juridicas, copia del documento de identidad del representante legal.

4.1.1.5. Certificado de existencia y representacién legal

Si el proponente es una persona juridica, debera presentar el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Camara de Comercio con fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias
calendario de antelacién a la fecha de cierre del proceso, en el que conste que el objeto social de la
compania esta acorde con el objeto del proceso y las facultades del representante legal.

Asi mismo, en tal documento debera constar que la duracion de la sociedad no es inferior a la duracion del
contrato objeto del presente proceso de seleccion y un (1) afio mas.

Si existieren limitaciones en las facultades del representante legal para contratar y comprometer a la
sociedad, debera acreditar mediante las respectivas autorizaciones, que ha sido facultado por el maximo
6rgano social o por el érgano que establezca el mismo certificado de existencia y representacion legal o
sus estatutos, para presentar la propuesta y firmar el respectivo contrato hasta por el valor total del mismo.

En el caso de consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura, debera aportarse el
certificado de existencia y representacion legal de las personas juridicas integrantes del mismo, en las
mismas condiciones aca descritas.

4.1.1.5.1. Autorizacién para presentar propuesta y suscribir el
contrato

Si el representante legal del oferente o de algunos de los integrantes de un Consorcio o Unién Temporal
requiere autorizacién de sus érganos de direccion para presentar oferta y para suscribir el contrato, deberan
anexar los documentos que acrediten dicha autorizacién, la cual debe ser previa a la presentacion de la
oferta.

En caso que el valor de la propuesta supere el monto de la autorizacion prevista en los estatutos para que
el representante legal pueda presentar propuesta o contratar, debera anexarse el respectivo documento
donde previamente a la presentacion de la propuesta se le faculte contratar, minimo, por el valor propuesto.
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En todo caso, se deberan cumplir las disposiciones legales comerciales a que haya lugar respecto de las
personas, actos y documentos que deben inscribirse en el registro mercantil.

4.1.1.6. Certificado de Matricula Mercantil

Si la propuesta fuere presentada por una persona natural, se debera adjuntar copia del Certificado de
Matricula Mercantil del proponente, con fecha de expedicién no superior a 30 dias habiles anteriores a la
fecha del cierre del Proceso de Seleccion, en el que se sefiale dentro de las actividades econdmicas
registradas, actividades relacionada con el objeto a contratar de acuerdo con el perfil requerido.

En los eventos en que uno o varios de los integrantes de las Uniones Temporales y/o Consorcios, sean
personas naturales, debera adjuntarse el Certificado de matricula mercantil de cada uno de los integrantes
de las Uniones temporales y/o consorcios, cuando estos sean personas naturales, en los términos del
presente numeral. Ademas, se debera anexar copia de la cédula de ciudania de los mismos.

En el evento en que la oferente presente propuesta por medio de apoderado, el poder debera contener de
manera expresa y clara la facultad especial otorgada para que represente al proponente para participar en
el presente proceso de seleccion, debidamente autenticado en Notaria y/o presentacion personal.

En caso que el perfil exigido se enmarque dentro de profesiones liberales, entendidas estas como; aquellas
actividades en las cuales predomina el ejercicio del intelecto, que han sido reconocidas por el Estado y
para cuyo ejercicio se requiere la habilitacion a través de un titulo académico las cuales no son
consideradas actividades mercantiles, se dejard constancia en la verificacion de la propuesta, caso en el
cual, no se requerira el registro mercantil, conforme lo estipula el numeral 5 del articulo 23 del Cddigo de
Comercio.

Nota: En ningun caso se aceptara registros con modificacion efectuada dentro de los Ultimos diez (10) dias
habiles, con antelacion al cierre del presente proceso, relacionada con la actividad exigida.

41.1.7. Certificado del RUP

El Proponente singular o cada uno de los miembros del consorcio, unién temporal o promesa de sociedad
futura si el Proponente es plural, de conformidad, con lo consagrado en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto
1082 de 2.015, en concordancia con lo dispuesto en el articulo 2 del Decreto 434 de fecha 19 de Marzo de
2020, debera presentar el certificado de Inscripcién en el Registro Unico de proponentes - RUP,
debidamente actualizado y en firme, expedido dentro del mes anterior a la fecha sefialada para el cierre
del término para presentar propuestas.

NOTA 1: Para el caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de los integrantes debera presentar
el certificado de Inscripcion en el Registro Unico de proponentes - RUP, expedido dentro del mes anterior
a la fecha sefialada para el cierre del término para presentar propuestas.

4.1.1.8. Garantia de seriedad de la Oferta

El Proponente debe presentar junto con la Oferta una garantia de seriedad de la oferta y validez de la
propuesta presentada a favor de la Entidad Contratante por un valor del diez por ciento (10%) de la
propuesta y con vigencia desde la presentacién de la Oferta y hasta la aprobacion de la garantia de
cumplimiento del contrato, en los siguientes términos:

v' Objeto: Amparar la seriedad de la propuesta presentada.

v Aseguradoy
beneficiario: Municipio de Tauramena, NIT 800.012.873-7
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v" Tomador: El Proponente. En el evento de ser el proponente
un Consorcio o Unién Temporal, la poliza de garantia debera ser tomada
a nombre de todos los integrantes.

v" Vigencia de la
Garantia: Por el término de tres (3) meses, contados a partir de la fecha de cierre
del presente proceso de seleccion. En todo caso, la garantia de seriedad
de la propuesta debe estar vigente hasta el perfeccionamiento vy
legalizacion del contrato resultante del presente proceso de seleccion, es
decir, hasta la aprobacién de la garantia que ampara los riesgos propios
de la etapa precontractual.

4.1.1.9. Obligaciones ante el Sistema de Sequridad Social Integral y
Parafiscales

De conformidad con lo estipulado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de
2007, el proponente debera acreditar el cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de salud,
riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar.

Si el proponente es persona juridica, debera aportar certificacion suscrita por el revisor fiscal cuando éste
exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal si la persona juridica no esta
obligada a tener Revisor Fiscal conforme a la Ley, en la que acredite que se encuentra al dia en los aportes
correspondientes, y durante los seis (6) meses anteriores a la fecha del cierre del proceso, de conformidad
con lo establecido por la ley 789 de 2002. Anexo — Certificado de Aportes al Sistema de Seguridad
Social y Parafiscales — Persona Juridica.

El proponente persona natural deberd adjuntar en original, y bajo la gravedad de juramento que se
entiende prestado con la suscripciéon del documento correspondiente, certificacion donde se acredite el
pago de sus aportes y el de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y
aportes a las Cajas de Compensaciéon Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio
Nacional de Aprendizaje. Dicho documento debe certificar que a la fecha de presentacion de su oferta ha
realizado el pago de los aportes correspondientes a la nédmina de los ultimos seis (6) meses del calendario
que legalmente sean exigibles en la citada fecha, (o sea, en los cuales se haya causado la obligacion de
efectuar dichos pagos). Anexo — Certificado de Aportes al Sistema de Seguridad Social y Parafiscales
— Persona Natural.

Las personas Juridicas o Naturales que no tengan obligaciones con el sistema de seguridad social integral,
deberan notificarlo mediante certificacién juramentada por el representante legal y/o contador y/o revisor
fiscal.

En caso que el proponente se presente a titulo de consorcio o uniéon temporal, cada uno de sus
integrantes debe cumplir con este requisito segun su naturaleza, y condiciones antes sefialadas.

NOTA 1. Cuando el documento sea suscrito por el revisor fiscal, debera anexar tarjeta profesional y
certificado de la junta de contadores vigente.

NOTA 2. El proponente adjudicatario debera presentar para la suscripcion del respectivo contrato la
declaracion donde se acredite el pago correspondiente a la fecha de suscripcidon del mismo. Cuando se
trate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes debera presentar la certificacion
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aqui exigida. Estas mismas reglas se aplicaran para cada pago que se vaya a efectuar con cargo al
contrato.

NOTA 3: Las personas juridicas, sociedades y asimiladas contribuyentes declarantes del impuesto sobre
la renta y complementarios que de acuerdo con lo sefalado con el articulo 65 de la ley 1819 del 29 de
diciembre de 2016, el cual modificé el articulo 114-1 de Estatuto Tributario, estén exoneradas de los aportes
parafiscales a favor del servicio nacional de aprendizaje (SENA), del instituto colombiano de bienestar
familiar (ICBF) y las cotizaciones al régimen contributivo de salud, deberan presentar Certificacion de
exoneracion de aportes persona juridica.

NOTA 4: Las personas naturales empleadoras estaran exoneradas de la obligacion de pago de los aportes
parafiscales al SENA, ICBF y al sistema de seguridad social en salud por los empleados que devenguen
menos de 10 salarios minimos legales mensuales vigentes (articulo 65 de la ley 1819 de 2016 que modifico
el Estatuto tributario en el articulo 114-1), en este caso debera presentar certificacion de exoneracion de
aportes persona natural.

Lo anterior no aplicara para personas naturales que empleen menos de dos trabajadores, los cuales
seguiran obligados a efectuar los aportes de que trata el inciso 2 del articulo 65 de la ley 1819 de 2016.

4.1.1.10. Verificacion de  Antecedentes Judiciales, Fiscales,
disciplinarios y de medidas correctivas expedidos por la
Policia Nacional, Contraloria General de la Republica y la
Procuraduria General de la Nacién

El proponente persona natural, representante legal de las personas juridicas o cada uno de los integrantes
de la union temporal o Consorcio y el representante de estos, podran presentar la verificacion de
antecedentes judiciales, fiscales, disciplinarios y certificado del Sistema Registro Nacional de Medidas
Correctivas expedidos por la entidad competente.

En todo caso, la entidad hara la respectiva verificacion de dichos antecedentes judiciales y disciplinarios y
constatara que no se encuentran reportados en el Boletin de Responsables Fiscales.

4.1.1.11.  Certificacién del REDAM

De conformidad con la Ley 2097 de 2021 reglamentada por el Decreto 1310 de 2022, la persona natural o
el representante legal o apoderado de la persona juridica o cada uno de los integrantes del proponente
plural y el representante de estos, debera aportar el certificado de registro de deudores alimentarios
morosos, a fin de verificar la condicién o no de deudor alimentario moroso.

4.1.1.12. Consulta de Inhabilidades — Delitos Sexuales

De conformidad con el articulo 4 de la Ley 1918 de 2018, el proponente persona natural, representante
legal de las personas juridicas o cada uno de los integrantes de la unién temporal o Consorcio y el
representante de estos, autoriza con la presentacion de la oferta, la verificacion de que no se encuentra
inscrito en el registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas menores de 18 afnos
expedido por la Policia Nacional de Colombia.

41.1.13. Acreditacion de situacién militar del representante legal —
hombres menores de 50 afios

El proponente persona natural o el representante legal de las personas juridicas o cada uno de los
representantes legales de los integrantes de la unién temporal o Consorcio deberan adjuntar copia de la
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libreta militar o acreditar su situacion militar cuando éste sea hombre menor de 50 afos, conforme lo
descrito en el articulo 42 de la Ley 1861 de 2017.

Con ocasion a la Circular Externa Unica version 3 de 27 diciembre de 2023 expedida por Colombia Compra
Eficiente, la acreditacion de la situacion militar podra hacerse de la siguiente manera:

i) copia de la libreta militar; o ii) certificacidon provisional en linea la cual acreditara que su situacion militar
se encuentra en tramite; o iii) declaracion juramentada, en la que el ciudadano manifiesta que ha realizado
las actuaciones tendientes a definir su situacion militar —esta puede materializarse en virtud del principio
constitucional de buena fe a través de cualquier documento que allegue el ciudadano con la respectiva
declaracion; o iv) cualquier otro medio de prueba que resulte conducente para demostrar que la persona
con la que se va a suscribir el contrato es beneficiario de la prerrogativa establecida en el articulo 42 de la
Ley 1861 de 2017 y ha adelantado actuaciones tendientes a definir su situacion militar.

4.1.2. DOCUMENTOS FINANCIEROS

Toda la informacién y documentos financieros requeridos deberan cumplir en contenido y forma con los
principios de las normas de contabilidad vigentes en Colombia.

Para el caso de los consorcios 0 uniones temporales, cada uno de sus integrantes debera presentar los
documentos financieros por separado cumpliendo de manera independiente con los requisitos exigidos.

4.1.21. Copia del Registro Unico Tributario (RUT)

El oferente debera anexar una fotocopia legible del Nit o del Registro Unico Tributario RUT, en caso que
se trate de consorcio o unién temporal, deben aportar el de los integrantes y en caso de adjudicarsele el
contrato, debera aportar el del consorcio o unién temporal, dentro de los tres (3) dias siguientes a la
notificacion de la adjudicacion.

Dando cumplimiento a lo establecido en el articulo 4 de la Resolucion 139 de 2012, las actividades
econémicas inscritas en este documento deberan ser concordantes con las inscritas en el certificado de la
Camara de Comercio respectiva.

4.1.2.2. Capacidad Financiera

La evaluacion financiera y organizacional de las propuestas se efectuarda a partir de la informacion
contenida en el RUP vigente y en firme.

En el caso de consorcios o uniones temporales o promesa de sociedad futura, el RUP, sera presentado
por cada uno de los integrantes.

Nota 1: El oferente presentara con su propuesta el certificado de inscripcion, clasificacion y calificacion en
el Registro Unico de Proponentes -RUP expedido por la respectiva Camara de Comercio en Colombia, el
cual debera tener una fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha
definitiva de cierre del proceso de seleccion. El oferente, tratese de personas naturales y/o juridicas,
deberan estar registrados en el Registro Unico de Proponentes -RUP de la Camara de Comercio de
acuerdo con el Articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el Articulo 221 del Decreto Ley 01 9 de
2012.

Nota 2: Cuando para el célculo de cualquiera de los indicadores de la capacidad financiera y organizacional,
el denominador sea cero (O), el cero (O) se cambia por uno (1) y se aplica la respectiva formula. Si el
Proponente es plural cada uno de los integrantes debe calcular los indicadores de la misma forma.
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La capacidad financiera del proponente sera evaluada de conformidad con los indicadores que se
relacionan en el presente numeral, resultado del analisis de estudios del sector. El incumplimiento de
cualquiera de ellos dara lugar a que la propuesta sea rechazada. Se considera habilitado financieramente
el oferente que cumpla con los siguientes parametros definidos a continuacion, tomados de la informacién
contenida en el RUP vigente y en firme.

iNDICE DE LIQUIDEZ = ACtivo Corriente

Pasivo Corriente
indice Requerido

indice de liquidez = Mayoroigual a3

Pasivo Total
Activo Total

iNDICE DE ENDEUDAMIENTO =

Iindice Requerido

indice de = Menoroigual a
Endeudamiento 0.48

Utilidad Operacional
Gasto de Intereses

RAZON DE COBERTURA DE INTERESES

indice Requerido
Razoén de cobertura de = Mayoroiguala 3
intereses

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse asi:

(Z 1 Componente 1 del indicador, X porcentaje de participacidni)

INDICADOR =
(Z 1 Componente 2 del indicador, X porcentaje de participacidn,.)

Donde n es el numero de integrantes del oferente plural (union temporal, consorcio o
promesa de sociedad futura).

8.1.1.1 Capacidad Organizacional

El Proponente debe cumplir los siguientes indicadores con base en la informacién
contenida en el RUP.

Utilidad Operacional
Patrimonio

RENTABILIDAD SOBRE PATRIMONIO =
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indice Requerido

Rentabilidad sobre patrimonio = Mayoroigual a0.1

Utilidad Operacional

RENTABILIDAD SOBRE ACTIVOS = ’
Activo Total

Rentabilidad sobre activos = Mayoroigual a0.1

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse asi:

( > 1 Componente 1 del indicador, X porcentaje de participacidni)

INDICADOR =

( )3 1 Componente 2 del indicador, X porcentaje de participacio'ni)

Donde n es el numero de integrantes del oferente plural (uniébn temporal, consorcio o
promesa de sociedad futura).

4.1.2.3. Informacion Financiera para proponentes extranjeros

Cuando se trate de sociedades Extranjeras, la informacion de la capacidad financiera se debe presentar
de acuerdo al cierre fiscal en cada pais de origen o al balance de apertura.

Si son sociedades nuevas la fecha del balance de apertura debe coincidir con la fecha de adquisicién de
la personeria juridica, para lo cual aportaran adicionalmente, certificaciéon del contador publico o revisor
fiscal de la sociedad extranjera, o en su defecto por el revisor fiscal de la sucursal en Colombia en la que
certifique lo indicado para las personas juridicas nacionales y la fecha del cierre fiscal en el pais de origen.

Estas cifras deben presentarse en moneda colombiana, de conformidad con los articulos 50 y 51 del
Decreto niumero 2649 de 1993 y demas normas que lo modifiquen adicionen o sustituyan.

Para aquellos casos en los cuales las sociedades extranjeras tengan una operacion a nivel mundial o
negocien en bolsa y sus estados financieros no puedan consolidarse, aportaran la certificacién del contador
publico o revisor fiscal de la sociedad extranjera, si lo tiene o en su defecto del revisor fiscal de la sucursal
en Colombia indicada anteriormente, en la cual adicionalmente certificara esta circunstancia.

Para aquellas sociedades extranjeras cuyas practicas contables difieran de lo establecido en el Decreto
2649 de 1.993, se debera aportar junto con la informacién financiera de la persona juridica extranjera,
certificacion suscrita por el contador publico o revisor fiscal de la sociedad extranjera o en su defecto el
revisor fiscal de la sucursal en Colombia, en la que se indiquen los rubros que correspondan a las cuentas,
que se entendera prestada bajo la gravedad del juramento.

El Municipio de Tauramena podra solicitar informacién adicional, soportes, aclaraciones y los documentos
que considere necesarios para el esclarecimiento de la informacion; siempre que con ello no se violen los
principios de igualdad y transparencia en el desarrollo de la seleccion del proponente. Los documentos y
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aclaraciones que el proponente allegue a la solicitud del municipio de Tauramena no podran modificar,
adicionar o complementar la propuesta.

4.1.3. DOCUMENTOS TECNICOS Y ECONOMICOS

4.1.31. Experiencia
Segun estudio del sector, EI Municipio de Tauramena determina que la experiencia es adecuada cuando
es afin al tipo de actividades previstas en el objeto del contrato a celebrar y que de acuerdo con las
necesidades que la entidad pretende satisfacer, es por eso que el proponente debe acreditar haber
ejecutado y liquidado, con entidades publicas o privadas, y, la experiencia proporcional es aquella
directamente relacionada con el alcance, la cuantia y complejidad del objeto a contratar, es por eso que el
proponente debe acreditar haber ejecutado y liquidado, con entidades publicas o privadas.

4.1.3.1.1. Experiencia especifica habilitante del proponente

La Entidad en aras de verificar la informacién referida a la experiencia especifica del proponente, y
propender por la seleccion de un contratista idoneo que ejecute el respectivo contrato, garantizando
experticia, suficiencia técnica, administrativa y operacional. Por lo anterior, EI Municipio de Tauramena ha
determinado exigir al proponente acreditar la experiencia especifica de la siguiente manera:
v" El proponente debera acreditar la siguiente experiencia especifica dando cumplimiento a los
siguientes términos:
o Soportar dos veces el presupuesto en maximo dos (2) Contratos terminados y liquidados
a la fecha de cierre del presente proceso y que dentro de sus alcances incluya o cuyo
objeto haya sido o guarde similitud en las actividades.
o Los anteriores Contratos deberan estar liquidados y debidamente inscritos en el Registro
Unico de Proponentes - RUP e identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios de
las Naciones Unidas (UNSPSC) hasta tercer nivel, cuya sumatoria en conjunto sea igual o
superior a dos (2) veces el valor del presupuesto oficial, con entidades Estatales o
Privadas, terminados y liquidados a la fecha de cierre del presente proceso.

Cada contrato aportado para certificar la experiencia especifica deberéa estar inscritos en el Registro Unico
de Proponentes — RUP, y estar registrado en TRES de los cédigos enunciados en el cuadro a continuacion:

NOMBRE SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
Servicios de disefio 82 servicios 14 disefio 15 servicios 81141500
artistico Editoriales, de grafico de disefo
Disefio, de Artes artistico
Gréficas y Bellas
Artes
publicidad difundida 82 servicios 10 publicidad 16 82101600
Editoriales, de publicidad
Disefio, de Artes difundida
Gréficas y Bellas
Artes
Servicios de agencia de 82 servicios 10 publicidad = 18 Servicios 82101800
publicidad Editoriales, de de agencia
Disefio, de Artes de
Gréficas y Bellas publicidad
Artes
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sociales y de Asuntos Civicos | comunitarios | Desarrollo y
y sociales servicios
sociales

4.1.3.1.1 Experiencia especifica habilitante del proponente — Criterios diferenciales para Mipyme,
emprendimientos y empresas de mujeres, Emprendimientos y/o empresas de personas con discapacidad

El Proponente persona natural o juridica que acredite la calidad de Mipyme o de emprendimiento y empresa
de mujer o emprendimiento y empresas de personas con discapacidad con domicilio en el territorio nacional
de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, los articulos
221.24.24,221.242.14y2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015, el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto
0287 de 2026 o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, podra acreditar experiencia
en los siguientes términos:

e En maximo DOS (2) Contratos terminados y liquidados a la fecha de cierre del presente
proceso y que dentro de sus alcances incluya o cuyo objeto haya sido o guarde similitud con
el objeto contractual del presente proceso, si el proponente persona natural o juridica acredita
la calidad de Mipyme o de emprendimiento y empresa de mujer o emprendimiento y empresas
de personas con discapacidad con domicilio en el territorio nacional de conformidad con lo
previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los articulos 2.2.1.2.4.2.4,
22124214y 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015, el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto
0287 de 2026 o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen.

o]

¢ Enmaximo TRES (3) Contratos terminados y liquidados a la fecha de cierre del presente proceso
y que dentro de sus alcances incluya o cuyo objeto haya sido o guarde similitud con el objeto
contractual del presente proceso, si el proponente persona natural o juridica acredita dos de los
criterios en una de las siguientes formas:
o La calidad de Mipyme y de emprendimiento y empresa de mujer con domicilio en el
territorio nacional de manera conjunta.
o Lacalidad de Mipyme y de emprendimiento y empresas de personas con discapacidad con
domicilio en el territorio nacional de manera conjunta.
o La calidad de emprendimiento y empresas de personas con discapacidad y empresa de
mujer con domicilio en el territorio nacional de manera conjunta.

¢ Enmaximo TRES (3) Contratos terminados y liquidados a la fecha de cierre del presente proceso
y que dentro de sus alcances incluya o cuyo objeto haya sido o guarde similitud con el objeto del
presente proceso de contratacién, si el proponente persona natural o juridica acredita tres de los
criterios en una de la siguiente forma:
o La calidad de Mipyme y de emprendimiento y empresa de mujer y emprendimiento y
empresas de personas con discapacidad con domicilio en el territorio nacional de manera
conjunta.

Los anteriores Contratos deberan estar liquidados y debidamente inscritos en el
Registro Unico de Proponentes - RUP e identificados con el Clasificador de Bienes y
Servicios de las Naciones Unidas (UNSPSC) hasta tercer nivel, cuya sumatoria en
conjunto sea igual o superior al presupuesto oficial en SMMLV, con entidades
Estatales o Privadas, terminados y liquidados a la fecha de cierre del presente proceso.
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Cada contrato aportado para certificar la experiencia especifica deberéa estar inscritos en el Registro Unico
de Proponentes — RUP, y estar registrado en TRES DE los cddigos enunciados en el cuadro a continuacion:

NOMBRE SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
Servicios de disefio 82 servicios 14 disefio 15 servicios 81141500
artistico Editoriales, de grafico de disefio
Disefno, de Artes artistico
Gréficas y Bellas
Artes
publicidad difundida 82 servicios 10 publicidad 16 82101600
Editoriales, de publicidad
Disefio, de Artes difundida
Griéficas y Bellas
Artes
Servicios de agencia de 82 servicios 10 publicidad | 18 Servicios 82101800
publicidad Editoriales, de de agencia
Disefio, de Artes de
Gréficas y Bellas publicidad
Artes
Desarrollo y servicios 93 Servicios Politicos = 14 Servicios 15 93141500
sociales y de Asuntos Civicos | comunitarios | Desarrollo y
y sociales servicios
sociales

- Para acreditar la condicién de Mipyme, el Proponente entregara copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

- Para acreditar la condicion de emprendimientos y/o empresas de mujeres se probara mediante el
diligenciamiento del Formato — Acreditacion de emprendimientos y empresas de mujeres, el cual debera
aportarse con la documentacion requerida en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, o la
norma que lo modifique, complemente o sustituya.

Los proponentes plurales, que cumplan con la condicién de emprendimientos y/o empresas de mujeres los
criterios diferenciales aqui descritos solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita que
es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo 2.2.1.2.4.2.15 del
Decreto 1082 de 2015 y que tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio
0 la unién temporal.

- La condicién de emprendimiento o empresa de personas con discapacidad se acreditara mediante
Formato — Acreditacion de emprendimiento o empresa de personas con discapacidad de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 287 de 2026,
adjuntando la presentacion de los documentos previstos en la norma para cada una de las modalidades de
acreditacion. Para acreditar la condicion de emprendimiento y empresa de personas con discapacidad,
conforme a la dispuesto en el 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015, el proponente debera cumplir con
alguna de las siguientes condiciones:

1) Persona natural con discapacidad que ejerza una profesion liberal. Esta circunstancia la acreditara
mediante la copia de cedula de ciudadania, la cedula de extranjeria o el pasaporte, el certificado de
discapacidad expedido de acuerdo con la normativa del Ministerio de Salud y Proteccién Social, asi como
el titulo profesional correspondiente.
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2) Persona natural con discapacidad que haya realizado actividades comerciales a través de un
establecimiento de comercio, durante al menos el ultimo afo anterior a la fecha de cierre del presente
proceso de seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cedula de ciudadania, la cedula
de extranjera o el pasaporte, el certificado de discapacidad expedido de acuerdo con la normativa del
Ministerio de Salud y Proteccion Social, asi coma la copia del registro mercantil.

3) Persona juridica donde mas del cincuenta por ciento (50%) de sus acciones, partes de interés o cuotas
de participacion pertenezcan a personas con discapacidad y los derechos de propiedad hayan pertenecido
a estas durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion.

La circunstancia de la propiedad de la persona juridica se acreditara mediante certificacion expedida por el
representante legal y el revisor fiscal, cuando exista, de acuerdo con los requerimientos de ley o, el
contador, donde conste la distribucién de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las personas
con discapacidad han mantenido su participaciéon. Adicionalmente debera adjuntar la copia de cedula de
ciudadania, la cedula de extranjeria o el pasaporte, el certificado de discapacidad expedido de acuerdo con
la normativa del Ministerio de Salud y Proteccion Social, asi como la copia del certificado de existencia y
representacion legal.

4) Persona juridica que tenga vinculadas laboralmente al menos una persona con discapacidad en empleos
del nivel directivo de la empresa durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso
de Seleccién en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la
direccion de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido,
seran cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacion de la empresa se encuentran ubicados en
un nivel de mando o los que por su jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento de
funciones orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor
fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera
detallada las personas con discapacidad que ocupan cargos de nivel directivo del proponente y el tiempo
de vinculacion.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de las
personas con discapacidad que ocupan cargos de nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexara
copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacién laboral
con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador, y el certificado de discapacidad expedido de acuerdo
con la normativa del Ministerio de Salud y Proteccion Social.

Las certificaciones aportadas para acreditar la condicion de emprendimiento y empresa de personas con
discapacidad deberan expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha maxima de treinta (30) dias
calendario anteriores al cierre del presente proceso de seleccion.

Los proponentes plurales, que cumplan con la condicién de emprendimiento y empresa de personas con
discapacidad y pretendan la aplicacion de los criterios diferenciales aqui descritos, debera acreditar una
participacion no inferior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal, de al menos uno de
sus integrantes; aportando la experiencia requerida, como minimo, en una proporciéon equivalente a su
participacion en la conformacion del proponente plural.

NOTA: En las convocatorias limitadas a Mipyme, Unicamente se aplicara los criterios diferenciales respecto
de los emprendimientos y empresas de mujeres y/o emprendimiento y empresa de personas con
discapacidad.
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Acreditacion de la experiencia:

La experiencia es un requisito habilitante. Los proponentes deben inscribir en el RUP su experiencia
usando los cddigos del Clasificador de Bienes y Servicios. Por su parte, el Municipio de Tauramena
incluira a fin de establecer el requisito habilitante de experiencia, los cddigos especificos del objeto a
contratar o el de bienes o servicios afines al Proceso de Contratacion respecto de los cuales los
proponentes deben acreditar su experiencia.

Los contratos con los cuales se acredite la experiencia deben estar inscritos en su totalidad en el RUP.

En caso que a un reporte del contrato ejecutado se le asigne mas de un Clasificador de Bienes y Servicios
de Naciones Unidas (UNSPSC) o que la Administracion solicite informacién adicional que no haya sido
revisada o certificada por la camara de comercio, el proponente se regira por las siguientes reglas:

El proponente debe acreditar esta experiencia con sus respectivos soportes, lo que podra acreditarla con
la copia del contrato y el acta de liquidacion. Para soportar la informacién y consignarla en el Anexo -
Experiencia especifica habilitante del proponente, debe tener en cuenta lo siguiente:

i Los documentos soportes de la experiencia del proponente deben contener como minimo y en
lo posible la siguiente informacién: nombre de la entidad contratante, datos del contratante
(direccion y teléfono), el contratista, el objeto del contrato, las fechas de inicio, de terminacién y
liquidacion, valor total ejecutado y el porcentaje de participacion en caso de que el contratista
haya sido a través de un Consorcio o Unidon Temporal.

ii. El objeto del contrato con el que se pretende demostrar la experiencia debera tener dentro
de su alcance o guardar similitud con el objeto a contratar en el presente proceso de seleccion.
En caso de que no tenga dentro de su alcance o guarde similitud, la oferta no sera habilitada.

iii. Solo se tendra en cuenta las actas de liquidacion y copias de los contratos que estén relacionados
en el RUP.

Cuando el contrato con el que se pretenda acreditar la experiencia incluya diversas actividades, la Entidad
sblo se tendra en cuenta la experiencia que coincida con la actividad requerida, para tal efecto el
proponente debera anexar el acta de recibo final o su equivalencia, con el cual la Entidad pueda corroborar
la experiencia especifica que el oferente pretende acreditar.

Cuando el proponente, persona natural y/o juridica o los miembros del Consorcio o de la Unién Temporal
o Promesas de Sociedad Futura acrediten experiencia igualmente, en contratos ejecutados bajo estas
modalidades, sélo se tendra en cuenta como experiencia de aquellos, la referida al porcentaje de
participacién que hubieren tenido en el grupo o asociacion que ejecutd el contrato siempre y cuando la
actividad desarrollada en el grupo o asociacion tenga relacion directa con la experiencia exigida en el
presente proceso de seleccion.

El oferente para acreditar la experiencia debera presentar con su propuesta la copia del contrato y su acta
de liquidacion y en el caso que el evaluador para verificar alguna informacion que no esté contenida en el
acta de liquidacion podra requerirle el acta de recibo; en el caso que el proponente no pueda allegar alguna
de estas actas podra allegar certificacion expedida por la entidad estatal la cual debera contener minimo
los siguientes datos: Objeto del Contrato, Fecha de Inicio, Fecha de Terminacion, Plazo de Ejecucidn,
Fechas de Suspensién, Prorrogas, Fecha de Liquidacion, Valor Final Liquidado y Cuadro de actividades
ejecutadas con sus respectivos valores, y si incluyéndolas éstas no contienen la totalidad de la
informacion solicitada, se le requerira al proponente a fin de que subsane lo correspondiente dentro del
plazo que le sefale para el efecto. En caso tal que no cumpla o no responda al requerimiento hecho se
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considerara No Habilitada la propuesta presentada.

En el caso de la experiencia con entidades Privadas, el proponente debera presentar la respectiva
certificacion, acta de recibo y/o terminacion y/o liquidacion del contrato y asi mismo adjuntar Copia de la
Factura legal correspondiente y comprobante de Egreso de la entidad contratante, en todos los casos se
debera acreditar la informacion anteriormente solicitada.

El valor total de los proyectos que se aporten para acreditar la experiencia especifica sera aquel que tuvo
a la fecha del acta de terminacion y para la conversion a salarios minimos mensuales legales vigentes
(SMMLYV) se dividira el valor total ejecutado del contrato a la fecha de terminacion en el valor del salario
minimo mensual legal vigente del afio de terminacion.

En caso de presentar el valor en moneda extranjera, se aplicara lo siguiente: se convertira en délares
americanos (USD) y este valor se convertira a pesos colombianos utilizando para esa conversion la tasa
representativa del mercado (TRM) vigente para la fecha de terminacion del contrato.

Para efectos de actualizar el valor de los proyectos celebrados se utilizarla el valor del salario minimo
mensual legal vigente (SMMLYV), de conformidad con la siguiente tabla:

1994 $ 98.700 2010 $ 515.000
1995 $ 118.170 2011 $ 535.600
1996 $ 142.125 2012 $ 566.700
1997 $ 172.005 2013 $ 589.500
1998 $ 203.826 2014 $ 616.000
1999 $ 236.460 2015 $ 644.350
2000 $ 260.100 2016 $ 689.454
2001 $ 286.000 2017 $ 737.717
2002 $ 309.000 2018 $ 781.242
2003 $ 332.000 2019 $ 828.116
2004 $ 358.000 2020 $ 877.803
2005 $ 381.500 2021 $ 908.526
2006 $ 408.000 2022 $ 1.000.000
2007 $ 433.700 2023 $ 1.160.000
2008 $ 461.500 2024 $ 1.300.000
2009 $ 496.900 2025 $ 1.423.500

Nota 1: En caso que los contratos que acreditan la experiencia tengan algun tipo de multa o sancién,
no seran tenidos en cuenta por parte de la Entidad.

Nota 2: Seran subsanables las deficiencias de los documentos presentados para demostrar el
cumplimiento de los requisitos formales (REQUISITOS HABILITANTES). No podrén acreditarse
circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso, asi como tampoco que se adicione o
se mejore el contenido de la oferta.

Nota 3: Para ello se requiere que el oferente resalte en su RUP, el contrato con el cual se pretenda que se
evalte la experiencia.

Nota 4: Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales, la experiencia total a acreditar, sera la
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sumatoria de la experiencia de los integrantes, acorde con la actividad en la que se encuentre(n) inscrito(s)
en el RUP. Pero ninguno de los integrantes que aporte experiencia especifica podréa tener menos de un
veinticinco por ciento (25%) de participacion en el Consorcio o Unién Temporal.

Nota 5: No sera tenida en cuenta la experiencia adquirida en calidad de subcontrataciéon bajo un contrato
estatal, exceptuando cuando se cuente con previa aprobacion por parte de la entidad contratante.

4.1.3.2. Equipo de trabajo y experiencia minima.

Por el valor del contrato y la calidad del servicio a ejecutar, la entidad requiere que los profesionales cuenten
con la experiencia idénea en la ejecucion de las actividades. Los profesionales exigidos deben cumplir y
acreditar, los siguientes requisitos minimos de calidad y experiencia, los cuales seran evaluados en las
condiciones sefialadas mas adelante. Para la conformacion del grupo de trabajo, el proponente debera
tener en cuenta lo dispuesto por la Ley 842 de 2003, mediante la cual se modifica la reglamentacion del
ejercicio de la ingenieria, de sus profesiones afines y de sus profesiones auxiliares, se adopta el Cédigo de
Etica Profesional y se dictan otras disposiciones, especialmente en el régimen de prohibiciones,
inhabilidades e incompatibilidades establecido en los articulos 44 y 45 de la mencionada ley. De igual
manera, Para efectos de acreditacion de la condicion de Ingeniero y el cdmputo de la experiencia especifica
solicitada se aplicara el Articulo 12 de la Ley 842 de 2003 que establece: "Para los efectos del ejercicio de
la ingenieria o de alguna de sus profesiones afines o auxiliares, la experiencia profesional solo se
computara a partir de la fecha de expedicidon de la matricula profesional o del certificado de inscripcion
profesional, respectivamente. Todas las matriculas profesionales, certificados de inscripcion profesional y
certificados de matricula otorgados con anterioridad a la vigencia de la presente ley conservan su validez
y se presumen auténticas." Para el calculo de la experiencia, se tomara como base afios de 360 dias y
meses de 30 dias y no se contabilizaran traslapos por proyectos o contratos simultaneos, es decir en caso
de traslapos se contabilizara una (1) sola vez dicho periodo. Se requiere la presentacién del siguiente
personal para desempefar los siguientes cargos:

No | Cargo para Titulo o Funciones
desempeiiar formacion
1 PROFESIONAL Profesional con Coordinar las actividades del contrato y mantener comunicacion
1-PERIODISTA titulo en con la supervision
comunicacion Realizar notas periodisticas escritas con registro fotografico, con
social y/o informacion referente al accionar de la Administracién Municipal
periodismo Realizar notas periodisticas en video, de no menos de 30
segundos de duracién, con informacién referente al accionar de
la Administracion Municipal.
Realizar informativos audiovisuales de 10 minutos de duracion,
(para emision preferiblemente mensual), con el resumen de las
noticias mas importantes de la administracion municipal.
Realizar transmisiones en vivo de eventos, socializaciones,
ferias, conmemoraciones, entre otros eventos de interés publico,
generados por la administracion municipal (incluye equipos y
personal).
Realizar informes parciales y finales.
Realizar boletin informativo para el sector turismo
2 PROFESIONAL Profesional con | Realizar informativos audiovisuales de 10 minutos de duracion,
2- titulo en  (para emision preferiblemente mensual), con el resumen de las
COMUNICADOR | comunicacion noticias mas importantes de la administracion municipal.
SOCIAL social Realizar transmisiones en vivo de eventos, socializaciones,

ferias, conmemoraciones, entre otros eventos de interés publico,
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3 PROFESIONAL Profesional  con
3-DISENADOR titulo en disefio
GRAFICO grafico, o en areas

relacionadas con
las artes graficas

4 BACHILLER Persona natural
AUXILIAR 1- | con titulo
EDITOR DE  bachiller.

AUDIOVISUALES

5 TECNICO 1- Persona natural
DISENADOR con titulo técnico
GRAFICO en disefio grafico.
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generados por la administracion municipal (incluye equipos y
personal).

Realizar boletines de comunicacion interna, con informacion
relevante a las acciones de talento humano, comunicacion
organizacional, entre otras relevantes a los servidores publicos
de la Administracion municipal Boletines de comunicacion
interna, micro informativos para redes sociales en formato de
audio

Realizar boletin informativo para el sector turismo

Disefiar piezas graficas para publicar en las diferentes redes
sociales, segun el requerimiento del supervisor.

Disefiar piezas graficas para alimentar la pagina web de la
administracion municipal

Realizar boletin informativo para el sector turismo

Realizar notas periodisticas en video, de no menos de 30
segundos de duracién, con informacién referente al accionar de
la Administracién Municipal.

Realizar informativos audiovisuales de 10 minutos de duracion,
(para emision preferiblemente mensual), con el resumen de las
noticias mas importantes de la administracién municipal.
Realizar transmisiones en vivo de eventos, socializaciones,
ferias, conmemoraciones, entre otros eventos de interés publico,
generados por la administracion municipal (incluye equipos y
personal).

Realizar boletin informativo para el sector turismo

Realizar notas periodisticas escritas con registro fotografico, con
informacion referente al accionar de la Administracién Municipal
Disefiar piezas graficas para publicar en las diferentes redes
sociales, segun el requerimiento del supervisor.

Realizar transmisiones en vivo de eventos, socializaciones,
ferias, conmemoraciones, entre otros eventos de interés publico,
generados por la administracion municipal (incluye equipos y
personal).

Realizar informativos audiovisuales de 10 minutos de duracion,
(para emision preferiblemente mensual), con el resumen de las
noticias mas importantes de la administracién municipal.
Disefiar piezas graficas para alimentar la pagina web de la
administracion municipal

Realizar boletin informativo para el sector turismo

El equipo personal propuesto debera cumplir, como minimo, con las siguientes caracteristicas, para lo cual
debera tramitar el Anexo - Resumen hoja de vida del personal del equipo de trabajo.

El Contratista se obliga a mantener como minimo al frente de los trabajos, durante el tiempo de la fase de
instalacion del contrato, al personal profesional y no profesional establecido en este numeral, teniendo en
cuenta la cantidad y calidad minima solicitadas en este pliego.

Nota 1: En los casos en que se exija la acreditacion de experiencia profesional y experiencia en calidad de
especialista 0 magister o doctorado o postdoctorado u otro titulo de postgrado, estos tiempos no se exigen

por separado, pueden ser traslapados.
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Nota 2: Para los cargos referidos mas adelante se aceptara maximo a un profesional o una persona que
hara parte del equipo de trabajo del proponente, es decir, no se permitird que un profesional o persona
ofertada ocupe dos o mas cargos del equipo de trabajo requerido por la Entidad.

7

% PERIODISTA (PROFESIONAL 1)

Cantidad: Uno (1)

El Periodista, debe tener titulo profesional en comunicacion social y/o periodismo; ademas, cumplir con los
siguientes requisitos:

Hoja de vida firmada

Copia de cédula de ciudadania

Copia del diploma de estudio pregrado y/o acta de grado

Copia de la tarjeta profesional vigente (si aplica)

Constancia de vigencia y antecedentes disciplinarios de la matricula profesional de aplicar
Copia libreta militar o certificado de situacion militar definida

Certificacion antecedentes judiciales, penales, fiscales, RNMC, consulta de inhabilidades por
delitos sexuales, certificados deudores alimentarios REDAM.

Dedicacion minima requerida para ejecutar las labores es del 50% en las actividades previstas en
el proyecto o presupuesto para la ejecucién del contrato.

A. Experiencia profesional
Experiencia Profesional |
Equivale a tener conocimientos, habilidades y destrezas adquiridas o desarrolladas mediante el ejercicio
de una profesion y certificada no menor a dos (02) afios, contados a partir de la fecha de expediciéon de
la matricula profesional o fecha de grado (segun sea el caso) y hasta el cierre del presente proceso de
seleccién, cuyo objeto contenga apoyo a la gestiéon en comunicaciones, campafas, eventos publicitarios
y/o, encuentros periodisticos.

% COMUNICADOR SOCIAL (PROFESIONAL 2)

Cantidad: Uno (1)

El Periodista, debe tener titulo profesional en comunicacion social y/o periodismo; ademas, cumplir con los
siguientes requisitos:

Hoja de vida firmada

Copia de cédula de ciudadania

Copia del diploma de estudio pregrado y/o acta de grado

Copia de la tarjeta profesional vigente (si aplica)

Copia libreta militar o certificado de situaciéon militar definida

Constancia de vigencia y antecedentes disciplinarios de la matricula profesional de aplicar
Certificacion antecedentes judiciales, penales, fiscales, RNMC, consulta de inhabilidades por
delitos sexuales, certificados deudores alimentarios REDAM.

Dedicacién minima requerida para ejecutar las labores es del 30% en las actividades previstas en
el proyecto o presupuesto para la ejecucién del contrato.

B. Experiencia profesional
Experiencia Profesional |
Equivale a tener conocimientos, habilidades y destrezas adquiridas o desarrolladas mediante el
ejercicio de una profesion y certificada no menor a seis (06) meses, contados a partir de la fecha
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de expedicion de la matricula profesional o fecha de grado (seglin sea el caso) y hasta el cierre
del presente proceso de seleccion.

< DISENADOR GRAFICO (PROFESIONAL 3)

Cantidad: Uno (1)

El Periodista, debe tener titulo profesional en Disefio grafico o areas afines; ademas, cumplir con los
siguientes requisitos:

Hoja de vida firmada

Copia de cédula de ciudadania

Copia del diploma de estudio pregrado y/o acta de grado

Copia de la tarjeta profesional vigente (si aplica)

Copia libreta militar o certificado de situacion militar definida

Constancia de vigencia y antecedentes disciplinarios de la matricula profesional de aplicar
Certificacion antecedentes judiciales, penales, fiscales, RNMC, consulta de inhabilidades por
delitos sexuales, certificados deudores alimentarios REDAM.

Dedicacion minima requerida para ejecutar las labores es del 50% en las actividades previstas en
el proyecto o presupuesto para la ejecucién del contrato.

C. Experiencia profesional
Experiencia Profesional
Equivale a tener conocimientos, habilidades y destrezas adquiridas o desarrolladas mediante el
ejercicio de una profesion y certificada no menor a dos (02) anos, contados a partir de la fecha
de expedicion de la matricula profesional o fecha de grado (segtin sea el caso) y hasta el cierre
del presente proceso de seleccidon, cuyo objeto y/o actividades contengan apoyo en el area de
diseno grafico.

+ EDITOR DE AUDIOVISUALES (AUXILIAR 1)

Cantidad: Uno (1)

El Periodista, debe tener titulo bachiller; ademas, cumplir con los siguientes requisitos:

Hoja de vida firmada

Copia de cédula de ciudadania

Copia del diploma de estudio bachiller

Copia de la tarjeta profesional vigente (si aplica)

Copia libreta militar o certificado de situaciéon militar definida

Certificacion antecedentes judiciales, penales, fiscales, RNMC, consulta de inhabilidades por
delitos sexuales, certificados deudores alimentarios REDAM.

Dedicacion minima requerida para ejecutar las labores es del 50% en las actividades previstas en
el proyecto o presupuesto para la ejecucion del contrato.

D. Experiencia profesional

Experiencia Profesional

Equivale a tener conocimientos, habilidades y destrezas adquiridas o desarrolladas mediante el
ejercicio de una profesion y certificada no menor a tres (03) ainos, hasta el cierre del presente
proceso de seleccion, cuyo objeto y/o actividades contengan apoyo en el area de medios
audiovisuales y redes de comunicacion

Sede electrénica: www.tauramena-casanare.gov.co
Correo electronico: contactenos@tauramena-casanare.gov.co Pagina 44 de 97
Direccion: Calle 5 No. 14 - 34 Centro Administrativo Municipal - Cddigo Postal 854030



mailto:contactenos@tauramena-casanare.gov.co

SELECCION ABREVIADA MENOR CUANTIA PROYECTO
PLIEGO DE CONDICIONES CON MIPYMES

FCOO03-6

Version:2

< TECNICO DISENADOR GRAFICO CON ENFASIS AUDIOVISUAL (TECNICO 1)
Cantidad: Uno (1)

El Periodista, debe tener Técnico disefiador grafico con énfasis audiovisual; ademas, cumplir con los
siguientes requisitos:

Hoja de vida firmada

Copia de cédula de ciudadania

Copia del diploma de estudio bachiller

Copia de la tarjeta profesional vigente (si aplica)

Copia libreta militar o certificado de situacion militar definida

Certificacion antecedentes judiciales, penales, fiscales, RNMC, consulta de inhabilidades por
delitos sexuales, certificados deudores alimentarios REDAM.

Dedicacion minima requerida para ejecutar las labores es del 50% en las actividades previstas en
el proyecto o presupuesto para la ejecucién del contrato.

E. Experiencia profesional
| Experiencia Profesional |

Equivale a tener conocimientos, habilidades y destrezas adquiridas o desarrolladas mediante el
ejercicio de una profesion y certificada no menor a tres (03) afios, contados a partir de la fecha
de grado (segun sea el caso) y hasta el cierre del presente proceso de seleccion, cuyo objeto
contenga apoyo en diseio grafico y experiencia no menor a dos (02) aiios, contados a partir de
la fecha de grado (seguiin sea el caso) y hasta el cierre del presente proceso de seleccién, cuyo
objeto contenga apoyo en produccion de fotografia y/o video.

Para efectos de verificar el cumplimiento de este requisito, el proponente debera presentar hoja de vida
debidamente firmada del personal propuesto, acompafiado de sus respectivos soportes que acrediten la
formacién académica y la experiencia aqui requerida.

Nota 1: Para cada una de las personas que hacen parte del equipo de trabajo, el proponente debera
presentar los documentos en los que demuestre el cumplimiento de los anteriores requisitos y los que se
enuncian a continuacion.

Nota 2: Teniendo en cuenta que en Colombia se ha reglamentado la Tarjeta Profesional para algunas
profesiones como un requisito necesario e indispensable para ejercer la profesién, acorde con lo
establecido en el Articulo 26 de nuestra Constitucion Nacional, que sefiala: "Articulo 26. Toda persona es
libre de escoger profesion u oficio. La ley podra exigir titulos de idoneidad". Las autoridades competentes
inspeccionaran y vigilaran el ejercicio de las profesiones.

Las ocupaciones, artes y oficios que no exijan formacién académica son de libre ejercicio, salvo aquellas
que impliquen un riesgo social. Las profesiones legalmente reconocidas pueden organizarse en colegios.
La estructura interna y el funcionamiento de éstos deberdn ser democraticos. La ley podra asignarles
funciones publicas y establecer los debidos controles.

Lo anterior indica que para las profesiones requeridas en el presente proceso de seleccion, la tarjeta,
matricula o inscripcion profesional y su respectiva vigencia se exigirad de acuerdo a las siguientes normas,
las que las modifiquen, adicionen o deroguen: ingenierias, profesiones afines (arquitecto constructor) y
profesionales auxiliares: De conformidad con la Ley 842 de 2003 y sus decretos reglamentarios.

Para efectos de acreditacion de la condiciéon de Ingeniero y el cédmputo de la experiencia especifica
solicitada se aplicara el Articulo 72 de la Ley 842 de 2003 que establece: "Para los efectos del ejercicio de
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la ingenieria o de alguna de sus profesiones afines o auxiliares, la experiencia profesional solo se
computara a partir de la fecha de expedicion de la matricula profesional o del certificado de inscripciéon
profesional, respectivamente. Todas las matriculas profesionales, certificados de inscripcion profesional y
certificados de matricula otorgados con anterioridad a la vigencia de la presente ley conservan su validez
y se presumen auténticas".

Nota 3: Se debe adjuntar la respectiva carta de compromiso de los profesionales y demas personal que
aceptan participar en este proceso, con sus respectivos documentos para verificar la informacion.

Nota 4: En el evento que la certificacién o documento que acredite la experiencia del personal del equipo
de trabajo no cumpla con los requisitos enunciados anteriormente no sera tenida en cuenta para la
experiencia del profesional o demas personal ofrecido.

Nota 5: Con el fin de asegurar que se tiene la aquiescencia o consentimiento del personal profesional y
demas personal ofrecido, el proponente debera adjuntar la respectiva carta de compromiso de los
profesionales y personal propuesto que aceptan participar en este proceso, con sus respectivos
documentos para verificar informacion y donde manifieste su intenciéon de conformar el equipo de trabajo
para la ejecucion del contrato, dedicacién al mismo en porcentaje y el cargo a desempefar.

Nota 6: Las profesiones en el area de la salud deberan sujetarse a lo establecido en el articulo 5 del Decreto
1875 de 1994; ademas acreditar la autorizacion del ejercicio de su profesion con el acto administrativo
correspondiente segun articulo 1 del Decreto 1352 del 2000.

Nota 7: Cuando la certificacion de experiencia no especifique el porcentaje de dedicacién del profesional o
personal del equipo de trabajo, la Entidad asumira este porcentaje como 100%.

Nota 8: En los casos en que existan traslapos en tiempo por multiples certificaciones y/o contratos para la
acreditacién de experiencia del profesional o personal del equipo de trabajo propuesto. El proponente
debera indicar en el Anexo - Resumen hoja de vida del personal del equipo de trabajo las fechas entre las
cuales desee que la administracion valide la respectiva experiencia, lo anterior siempre y cuando no curse
traslapo en tiempo, de lo contrario el Municipio de Tauramena realizara los ajustes a los tiempos que
considere bajo su criterio, bajo el entendido que los tiempos de experiencia se contabilizaran por una sola
vez.

Nota 9: La presentacién de la tarjeta o matricula profesional sera obligatoria para aquellas profesiones en
que la ley reglamente su ejercicio, para lo cual debera acreditar que se encuentra habilitado para ejercer
su profesion.

Nota 10: Entiéndase como contenido minimo de la hoja de vida de los profesionales y demas personal
propuesto por el oferente, el siguiente:

Datos e informacion personal

Perfil profesional y/o perfil ocupacional
Formacion académica

Experiencia laboral y/o profesional

Referencias laborales

Referencias personales

. Anexos

El cual el oferente y su equipo de trabajo debe dar estricto cumplimiento, lo aqui sefialado.

@*0a0T®

Nota 11: En el evento de que el titulo académico haya sido obtenido en el extranjero el proponente debera
acreditar la convalidacion de dicho titulo ante el Ministerio de Educacién Nacional, de conformidad con lo
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establecido en la Resolucién No. 21707 del 22 de diciembre de 2014 o norma que la modifique o
complemente.

Para acreditar experiencia por parte del personal profesional y demas personal de equipo de trabajo, deben
acreditarse de acuerdo con los siguientes requisitos:

1. Cuando haya sido contratado directamente por una entidad estatal:

1.1 Se debe anexar la certificacion expedida por la entidad estatal.

1.2 Enlo posible la certificacion debe contener: Nombre de la entidad contratante, el contratista, el objeto
del contrato, las fechas de inicio y finalizacion de la vinculacién, el cargo desempefado, tipo de
vinculacion, dedicacion y el valor total del contrato relacionado.

1.3 En el caso en que el Municipio de Tauramena no pueda verificar la informaciéon suministrada
Unicamente con la certificacion, el proponente podra anexar el contrato celebrado y sus adiciones
acompafiada de las actas complementarias con el fin de acreditar el cumplimiento de los requisitos
habilitantes establecidos anteriormente

2. Cuando haya sido contratado por un contratista de una entidad estatal:

2.1 Se debe anexar la certificacién expedida por el contratista de dicha entidad estatal, acompafada del
acta de liquidacion y/o acta de recibo final y/o acta de terminacién del contrato que acredita la respectiva
experiencia del profesional o demas personal del equipo de trabajo.

2.2 Enlo posible la certificacion debe contener: Nombre de la entidad contratante, el contratista, el objeto
del contrato, las fechas de inicio y finalizacién de la vinculacién del profesional o demas personal del
equipo de trabajo, el cargo desempefiado, tipo de vinculacion, dedicacién y el valor total del contrato
relacionado.

3. Cuando haya sido contratado por un contratista de una entidad privada:

3.1 Se debe anexar la certificacion expedida por el contratista de dicha entidad privada, firmada por el
representante legal segun lo acredite el RUT o del jefe de talento humano o quien haga sus veces,
acompafiada del acta de liquidacion y/o acta de recibo final y/o acta de terminacién y/o certificacion
expedida por la entidad privada del contrato que acredita la respectiva experiencia del profesional o
demas personal del equipo de trabajo. 3.2 En lo posible la certificacion debe contener: Nombre de la
entidad contratante, el contratista, el objeto del contrato, las fechas de inicio y finalizacion de la
vinculacion del profesional o demas personal del equipo de trabajo, el cargo desempefado, tipo de
vinculacion, dedicacion y el valor total del contrato relacionado.

4. Cuando haya sido contratado por una entidad privada:

4.1 Se debe anexar la certificacion expedida por la entidad privada, firmada por el representante legal
segun lo acredite el RUT o del jefe de talento humano o quien haga sus veces.

4.2 En lo posible la certificacion debe contener: Nombre o razén social de la entidad contratante o
empresa, el contratista, el objeto del contrato, las fechas de inicio y finalizacion de la vinculacion, el cargo
desempenado, tipo de vinculacién, dedicacidn y la relacion de las funciones desempenadas.

Los documentos que acrediten la experiencia especifica deberan contener toda la informacién necesaria
para que El Municipio de Tauramena pueda evaluar dicho criterio.

v' La dedicacion del profesional nunca puede ser mayor al 100%

v" Si la dedicacién del profesional en un periodo de tiempo supera el 100%, se considerara la
experiencia hasta una dedicacion maxima del 100% en dicho periodo. En los casos que se supere
el 100% de dedicacién en un periodo, El Municipio de Tauramena modificara las fechas traslapadas
para no superar ese porcentaje de dedicaciéon en ningun caso.

v' Para la experiencia especifica de los profesionales o personal del equipo de trabajo, seran
descontados los plazos o lapsos en el que los contratos estuvieron suspendidos, toda vez que la
experiencia solicitada es durante la ejecucion de cierta actividad.
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v La fecha de inicio y de terminacioén de la vinculacion del profesional o demas personal del equipo
de trabajo debe estar indicada en dia, mes y afio. Lo anterior con el fin de corroborar traslapos en
tiempo. No obstante, si en los documentos validos aportados para la acreditacién de experiencia
solo se evidencia el mes y el afio, se tomara como fecha de iniciacion y de terminacion, el primer
dia del mes.

v" Cuando la certificacion del contrato con el que se pretenda acreditar la experiencia incluya diversas
actividades El Municipio de Tauramena solo se tendra en cuenta la experiencia que coincida con
la actividad requerida.

v No se aceptara personal profesional y demas personal del equipo de trabajo ofrecido
simultaneamente por dos o mas proponentes, para el presente proceso, caso en el cual, se
adelantaran las actuaciones administrativas correspondientes con el fin de determinar la
aquiescencia o consentimiento del profesional o demas personal ofrecido a cual de los oferentes
presentd su hoja de vida. Seguido a lo anterior se rechazara la propuesta que no cuente con este
consentimiento.

v" En el caso que los profesionales y demas personal de equipo de trabajo ofrecido no cumplan con
la experiencia profesional y especifica solicitada, la propuesta sera declarada inhabil y no sera
objeto de evaluacion.

v" En el caso que la experiencia del profesional o demas personal del equipo de trabajo haya sido
efectuada en el desarrollo de un contrato ejecutado por un proponente plural, se aceptaran como
validas solo las certificaciones emitidas por el representante legal de dicho proponente plural y/o
las certificaciones emitidas por la entidad contratante, y no seran validas las certificaciones emitidas
por los representantes de los integrantes del proponente plural.

El Contratista se obliga a mantener en el proyecto, durante la ejecucion de los trabajos y hasta la entrega
final y recibo del Contrato, el personal ofrecido en su propuesta y aprobado por la Entidad Contratante,
necesario para el desarrollo del proyecto.

La Entidad Contratante, se reserva el derecho a exigir al Contratista, por escrito, el reemplazo de cualquier
persona vinculada al proyecto, sin que éste tenga derecho a elevar ningun reclamo al respecto. Cuando
para cualquiera de los profesionales presentados por el contratista, la Entidad Contratante, solicite su
reemplazo, el Contratista debera presentar la hoja de vida de un profesional que cumpla con los requisitos,
en un término de dos (2) dias habiles contados a partir de la fecha del recibo de la comunicacion, la Entidad
Contratante puede reservarse las razones que le asiste, para solicitar el cambio. Una vez la Entidad
Contratante adjudique el contrato, el Contratista no podra modificar el personal propuesto, éste no podra
ser cambiado durante la ejecucion del contrato, a menos que exista una justa causa, la cual debera ser
sustentada ante el Interventor y/o Supervisor, para su evaluacion y posterior autorizacion, y en todo caso
debera ser reemplazado por otro profesional del mismo ramo con las mismas condiciones profesionales o
superiores a las exigidas en los pliegos de condiciones. La no observancia de este requisito se considerara
como incumplimiento del contrato, con todos los efectos legales que de ello se deriven y afectando la
Garantia Unica de Cumplimiento.

La Entidad Contratante, también podra solicitar, en cualquier momento, el suministro de informacién sobre
la ndmina del personal asignado al contrato, y el Contratista atendera esta solicitud con el detalle requerido
y en el plazo que se le haya fijado

4.1.3.3. Oferta Econémica

El proponente debe formular su propuesta econémica en el Anexo — Propuesta Econémica del presente
pliego, de acuerdo con las siguientes reglas:

Debera discriminar claramente:

a) Valor Total de la Propuesta.
b) Debera expresar todos los valores en pesos colombianos y sin decimales.
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c) Debera considerar la forma y el sistema de pago sefialado en el pliego de condiciones.

d) El valor total de la propuesta no podra ser superior al 100% del presupuesto oficial establecido en el
presente pliego de condiciones.

e) El valor total de cada actividad o item no podra ser superior al 100% de cada una de las actividades o
items del presupuesto oficial establecido en los estudios previos.

f) Considerar las variables econémicas que estime pertinentes, teniendo en cuenta la totalidad de las
condiciones previstas en el pliego de condiciones. Las variables a tener en cuenta, asi como las
proyecciones que de ellas se realicen, para efectos de la formulacion de la propuesta econdmica, son
de responsabilidad exclusiva del proponente y, por tanto, seran por su cuenta y riesgo las diferencias
que pueda presentarse entre dichas proyecciones y el comportamiento real de las variables durante
la ejecucion del contrato.

d) Analizar la distribucion de riesgos contractuales previsibles, contenida en el presente pliego de
condiciones.

h) Tener en cuenta las condiciones y especificaciones técnicas, asi como la informacion técnica. De igual
forma, todos los costos que se requieran para la correcta ejecucion del objeto del contrato derivado
del presente proceso de seleccion, entre ellos los generados por el transporte del personal, equipo,
materiales, entre otros. Del mismo modo, debera considerar las condiciones, climaticas, ambientales
y de orden publico.

i) Debera tener en cuenta que la totalidad de los tributos, independientemente de la denominacion que
asuman o del nivel del que provengan, que se causen o llegaren a causar por la celebracidn, ejecucion
y liquidacion del contrato objeto del presente proceso de seleccion, seran de su cargo exclusivo.

j) Considerar las recomendaciones establecidas para la ejecucion del proyecto en sus diferentes
componentes

1. Propuesta Econémica (Anexo — Propuesta Econdmica).

Al diligenciar este formulario, el proponente no podra excluir alqun componente solicitado por la
Entidad o modificarlo en cuanto a descripciones, unidades de medida o cantidades, pues de lo contrario,
la propuesta serd rechazada.

Esto no implica que el proponente no pueda adicionar componentes ademas de los requeridos por la
Administracion con el fin de garantizar un mejor desempefio en el desarrollo del contrato. En todo caso el
proponente no podra superar el 100% del presupuesto oficial establecido en el presente Pliego de
Condiciones.

El Proponente debera ajustar al peso el valor total de su propuesta de acuerdo a las reglas establecidas
en el presente pliego; en caso de no hacerlo, el Municipio de Tauramena efectuara dicho ajuste.

La oferta econémica debe presentarse con los valores expresados en Moneda Legal Colombiana y debera
contemplar todos los costos directos, indirectos, impuestos, tasas y contribuciones y cualquier otra
erogacion necesaria para la ejecucion del contrato resultado del presente proceso, teniendo en cuenta las
especificaciones técnicas.

La entidad estatal revisara la oferta econdmica y verificara que se encuentre en el rango del valor estimado
consignado en el pliego de condiciones, estudios previos y el presupuesto asignado para el contrato, de
acuerdo a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.3.2 del Decreto 1082 de 2.015.

Revisado los valores que comprenden la oferta econémica, se procedera a verificar en sus operaciones
aritméticas. En caso de encontrarse errores aritméticos, el Comité Asesor - Evaluador designado para el
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presente proceso de seleccion, de oficio procedera a efectuar las correcciones necesarias, dentro de los
items que presenten estos errores. Las propuestas cuyo valor corregido total o de alguna de sus
actividades y/o componentes superen el valor del presupuesto oficial, seran rechazadas y no se
tendran en cuenta para ningun analisis posterior.

Para que sea valida la correccioén, las tachaduras, borrones o enmendaduras, deberan acompafarse de la
salvedad correspondiente, mediante confirmacion con la firma del proponente. En caso contrario, se tomara
como valido el texto original.

Nota 1: E/ Anexo — Propuesta Econémica debera estar suscrito por el proponente persona natural; cuando
se trate de un proponente que sea una persona juridica por su representante leqal y para los Consorcio o
Unién Temporal por el representante que designen en el documento de constitucion.
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5. CAPITULOV - EVALUACION DE LAS OFERTAS

El Municipio de Tauramena evaluara las Ofertas de los Proponentes que hayan acreditado los requisitos
habilitantes de que trata el capitulo anterior.

De conformidad con lo establecido en el Articulo 2.2.1.1.2.2.3. del Decreto 1082 de 2015, El Municipio de
Tauramena, designara un Comité Asesor y Evaluador, el cual asesorara y evaluara las propuestas,
siguiendo las reglas establecidas en este pliego.

Segun lo preceptuado en el Articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, en todo proceso de seleccién primara lo
sustancial sobre lo formal. En consecuencia, el Comité Asesor y Evaluador examinara durante el proceso
de evaluacion, cada caso concreto, a fin de determinar si es necesario requerir al proponente o
proponentes, en igualdad de condiciones, para que aporten o subsanen requisitos o documentos que
verifiquen las condiciones del proponente o soporten el contenido de la oferta, y que no constituyan los
factores de escogencia establecidos en este pliego.

La Comision podra solicitar por escrito al oferente, durante el término de evaluacion, cuando sea
necesario, la aclaracion de estos documentos sin que implique modificacion o mejoramiento de la
propuesta.

Si el proponente no atiende la solicitud del Municipio de Tauramena dentro del plazo sefialado por ésta, se
rechazara la oferta.

La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido con los requisitos habilitantes con los siguientes
puntajes:

CRITERIOS DE EVALUACION PUNTAJE
1. Factor Calidad Maximo 58.5 puntos
1.2 Hoja de vida de personal con certificaciones académicas Maximo 58.5 puntos
y de experiencia laboral superior.
Criterios sociales Maximo 1 punto
2. Factor Econémico Maximo 30 puntos
2.1. Ofrecimiento Econdémico Maximo 30 puntos
3. Apoyo a la Industria Nacional Maximo 10 puntos
4. Emprendimientos y empresas de mujeres Maximo 0,25 puntos
5. Mipyme Maximo 0,25 puntos
CALIFICACION TOTAL Maximo 100 puntos

Nota 1: En las convocatorias limitadas a Mipyme el puntaje por este concepto se trasladara al puntaje por
factor de calidad. En este caso, en el Pliego de Condiciones definitivo se realizara el ajuste correspondiente.

Nota 2: Oferta con Valor Artificialmente Bajo: Cuando de conformidad con la informacién a su alcance,
el Comité Asesor y Evaluador estime que el valor de una oferta resulta artificialmente bajo, requerira al
proponente para que explique las razones que sustenten el valor por él ofertado. Oidas las explicaciones,
el Comité Asesor y Evaluador, recomendara el rechazo o la continuidad de la oferta en el proceso,
explicando _sus razones. Procedera la recomendacion de continuidad de la oferta en el proceso de
seleccién, cuando el valor de la misma responde a circunstancias objetivas del proponente y su oferta,
que no ponen en riesgo el proceso, ni el cumplimiento de las obligaciones contractuales en caso de que
se adjudique el contrato, a dicho proponente, de conformidad con el Articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto
1082 de 2015 y la Guia G-MOAB-01 expedida por Colombia Compra Eficiente.
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Nota 3: La oferta realizada por el proponente para la obtencién de un mayor puntaje por los criterios
establecidos en el presente proceso, no representara ni ocasionara en ningtin caso y por ningtin motivo
mayores reconocimientos presupuestales por la Administracién Departamental de Tauramena al futuro
contratista. Se deja constancia que este ofrecimiento es de plena autonomia y decisiéon por parte del
oferente, toda vez que se trata de un criterio de calidad en el que el Municipio de Tauramena evalua el
"ofrecimiento mas favorable".

Nota 4: Todo documento que sea objeto de ponderacién se debe entender como no subsanable.

Nota 5: Seran subsanables las deficiencias de los documentos presentados para demostrar el
cumplimiento de los requisitos formales (REQUISITOS HABILITANTES). No podran acreditarse
circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso, asi como tampoco que se adicione o se
mejore el contenido de la oferta.

Nota 6: Para el caso de aquellos requisitos minimos técnicos que una vez subsanados superen los minimos
exigidos y que eventualmente permitan obtener puntaje, este no sera otorgado por constituir un
mejoramiento de la oferta en un factor que es de comparacion

A modo de ejemplo: Si el Municipio de Tauramena solicitara la aclaracién de un soporte de experiencia y
esto adicionalmente conllevara a otorgar puntaje, este no sera otorgado, pero al oferente no le sera
rechazada la oferta. Toda vez que solo se le permitira la aclaracién unicamente hasta el cumplimiento
de los requisitos minimos habilitantes (requisitos formales), perdiendo automaticamente la posibilidad de
ser acreedor de puntaje; criterio que es objeto de comparacion de las ofertas presentadas.

Nota 7: El Municipio de Tauramena reducira, durante la evaluacion de las ofertas, dos (2) puntos a los
Proponentes que se les haya impuesto una o méas multas o clausulas penales durante el dltimo afio,
contado a partir de la fecha prevista para el cierre del proceso, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las
demas consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta reduccién también afectara a los Consorcios y a
las Uniones Temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la situacion anterior.

La reduccibn del puntaje antes sefialada no se materializara en caso de que los actos administrativos que
hayan impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional previstos en la Ley 1437 de 2011
o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Ademas, se aplicara sin perjuicio de lo dispuesto
en el articulo 6 de la Ley 2020 de 2020. Lo anterior de conformidad con el articulo 58 de la Ley 2195 de
2022 y las normas que lo modifiquen, sustituyan, adicionen o reglamenten.

5.1. FACTOR DE CALIDAD

PONDERACION DE CALIDAD - EXPERIENCIA PERSONAL REQUERIDO (59.5 PUNTOS)

La ponderacion de este factor se hara unicamente a las ofertas que hayan sido HABILITADAS en las
evaluaciones juridica, financiera y técnica.

Para la Administracion la calidad del objeto a contratar se da en un (1) factor.

El proponente que ofrezca el personal con la experiencia adicional obtendra calificacién como se menciona
a continuacion:

EXPERIENCIA PERSONAL PERIODISTA (PROFESIONAL 1) PUNTAJE
Experiencia laboral superior a dos (2) afios en contratos suscritos y liquidados con
entidades publicas o entidades privadas, cuyo objeto contenga apoyo a la gestién en | 15 puntos
comunicaciones y/o, campanas y/o eventos publicitarios y/o, encuentros periodisticos
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EXPERIENCIA PERSONAL COMUNICADOR (A) SOCIAL (PROFESIONAL 2) PUNTAJE
Experiencia superior a 1 afio en contratos suscritos y liquidados con entidades
publicas o entidades privadas, cuyas labores sean relacionadas a la comunicacion | 15 puntos
social.

EXPERIENCIA PERSONAL DISENO GRAFICO (PROFESIONAL 3) PUNTAJE
Experiencia superior a 2 afios en el area del Disefio Grafico contada a partir de la

fecha de la respectiva acta de grado. 13 puntos
EDITOR DE AUDIOVISUALES (BACHILLER-AUXILIAR 1) PUNTAJE
Experiencia superior a 3 afios en el area contada a partir de la fecha de la respectiva

13 puntos
acta de grado.
EXPERIENCIA PERSONAL TECNICO EN DISENO GRAFICO (TECNICO 1) PUNTAJE

Experiencia laboral certificada superior a tres (3) afios en disefio grafico y experiencia
minima certificada en el area de la produccién de fotografia y/o video superior a dos | 12.5 puntos
(2) afios

Nota 1: Si el Proponente debié subsanar la entrega de los documentos exigidos para probar el perfil de
las hojas de visa solicitadas, sera valido para el criterio habilitante en cuanto al requisito habilitante
relacionado para demostrar la experiencia especifica solicitada. Sin embargo, no se tendran en cuenta para
la asignacion de puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Nota 1: Seran validos los contratos que acrediten simultdneamente una adicién en valor y en plazo, toda
vez que es entendible que, si existid servicio adicional, ésta demandé plazo para su materializacion.

Nota 2: Para acreditar este criterio de experiencia adicional se puede anexar el acta de terminacién o de
recibo final o de liquidaciéon o certificacion de cumplimiento expedida por el contratante. Es de aclarar que
deben contener los plazos ejecutados en el contrato para determinar el cumplimiento del presente criterio.

Nota 3: No seran tenidos en cuenta para ser acreedor de puntaje en el presente criterio aquellos contratos
en los haya existido unicamente adicion en plazo o prorroga o se haya suspendido, toda vez que se
entenderia que no termind el contrato en el tiempo acordado o antes de tiempo, de acuerdo con la
disposicion del presente criterio de calidad.

Nota 4: Los contratos presentados para ser acreedor de puntaje en el presente criterio pueden ser los
mismos o diferentes a los presentados para el cumplimiento de la experiencia del proponente de los
requisitos habilitantes.

5.2. CRITERIOS SOCIALES

La ponderacion de este factor se hara unicamente a las ofertas que hayan sido HABILITADAS en las
evaluaciones juridica, financiera y técnica.

Para la Administracién la inclusidon de criterios sociales que impulsen la contratacién de personas con
discapacidad que puedan ejercer las actividades del presente proceso de contratacion es relevante, por lo
que se otorgara un (1) punto adicional al proponente que ofrezca adicional al personal habilitante el
siguiente perfil:

PROFESIONAL 4 PUNTAJE
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Profesional en comunicacion social, periodismo, o disefio grafico con experiencia
laboral superior a dos (2) afios en contratos suscritos y liquidados con entidades
publicas o entidades privadas, cuyo objeto contenga apoyo a la gestién en 1 punto
comunicaciones y/o, campafias y/o eventos publicitarios y/o, encuentros
periodisticos.

53. FACTOR ECONOMICO (PRECIO)

El proponente debe tener en cuenta las especificaciones técnicas e informacion contenida en los pliegos
de condiciones, en los estudios y documentos previos y disefios, en los cuales se establecen las
actividades, cantidades y unidades de medida que se requieren para ejecutar adecuadamente el objeto a
contratar, de tal forma que con esa informacion se pueden estimar adecuadamente los valores propuestos,
por lo que en todo caso no se puede adicionar o modificar o suprimir o alterar las cantidades o actividades
o unidades de medida previamente establecidas por la entidad, toda vez que esa informacion se requiere
para realizar la comparacion de las ofertas.

Al momento de estructurar el presupuesto ofertado, se deben ajustar al peso los precios unitarios, bien sea
por exceso o por defecto al peso, asi que cuando la fraccién decimal del peso sea igual o superior a cinco
lo aproximara por exceso al nimero entero siguiente del peso y cuando la fraccidon decimal del peso sea
inferior a cinco lo aproximara por defecto al nimero entero del peso; en caso contrario, el comité evaluador
efectuara dicho ajuste.

El valor total ofertado sera el correspondiente a la sumatoria de cada uno de los valores totales por cada
item o actividad ofertado por las cantidades de uno, en todo caso se debe relacionar la totalidad de las
actividades requeridas, de lo contrario, la actividad faltante, se entenderan por no ofrecidas y la propuesta
econdmica no podra ser tenida en cuenta y sera rechazada técnicamente.

El oferente tomara en cuenta para la formulacion de la propuesta econémica, los aspectos sefalados en la
descripcion y especificaciones técnicas de la obra, bien o servicio a contratar, asi como los demas criterios
establecidos en los pliegos de condiciones.

Nota 1: Si el Proponente no incluye algun impuesto, tasa o contribucién o aporte leqalmente establecido a
Su carqo, o los gastos inherentes a la ejecucion de la obligacién contractual, la Entidad convocante no sera
objeto de reclamaciones posteriores.

Nota 2: La no presentacion del presupuesto general, no suscripcién, modificacion parcial o total del mismo,
generara el rechazo de la propuesta.

Impuestos, Tasas y Contribuciones

Al preparar la propuesta, debe tenerse en cuenta todos los impuestos que hayan de causarse para la
celebracién y ejecucion del contrato, los cuales corren por cuenta del proponente al cual se adjudique el
proceso de seleccidon quien sera el que deba ejecutar el contrato, situacidon que no dara lugar a pagos
adicionales, diferentes de los precios establecidos.

Con relacion a la retencién en la fuente por renta, la entidad convocante procedera de conformidad con la
normatividad tributaria vigente dependiendo del objeto del contrato; y en caso de que no haya lugar a ello,
debera indicarse la norma que lo excluye o le otorga la exencién.

Discrepancias de precios

existiere alguna discrepancia entre el valor parcial de uno o varios items y el resultado de multiplicar el
precio unitario de cada item por la respectiva cantidad, sera considerado un error aritmético que se
corregira manteniendo invariable el precio unitario y el precio del item sera el que resulte de multiplicar
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correctamente el precio unitario por la cantidad correspondiente, corrigiendo en adelante ademas, los
valores parciales y totales de la propuesta. De igual manera se procederd si existieren errores aritméticos
en la suma de los valores parciales de la propuesta.

Sin perjuicio de la facultad del Municipio de Tauramena, seran de responsabilidad exclusiva del proponente
los errores u omisiones en que incurra al indicar los precios unitarios y/o totales de la oferta, debiendo
asumir los mayores costos o pérdidas que se deriven de dichos errores u omisiones.

El Municipio de Tauramena a partir del valor de las Ofertas debe asignar maximo treinta (30) puntos
acumulables para la ponderacion de la oferta econémica, mediante la siguiente metodologia.

FACTOR ECONOMICO - 30 PUNTOS

El Municipio de Tauramena a partir del valor total de las ofertas, debe asignar maximo treinta (30) puntos
de acuerdo con el método escogido en forma aleatoria para la ponderacién de la oferta econémica:

| Método |
Media Aritmética

Media Aritmética Alta

Media Geométrica con Presupuesto Oficial

Media Geométrica Menor

Menor Valor

albhWN -

Para la determinacion del método se tomaran los primeros dos decimales de la TRM (Tasa Representativa
del Mercado) a la fecha de cierre del proceso. El método debe ser escogido de acuerdo a los rangos
establecidos en la tabla que se presenta a continuacion y del método escogido se dejara constancia en
dicha audiencia.

' Numero Rango Método \
1 De 00 a 19 Media Aritmética
2 De 20 a 39 Media Aritmética Alta
3 De 40 a 59 Media Geométrica con Presupuesto Oficial
4 De60a79 Media Geométrica Menor
5 De 80 a 99 Menor Valor

5.3.1.1. Media Aritmética

Consiste en la determinacion del promedio aritmético de las Ofertas validas sin decimales y la asignacion
de puntos en funcién de la proximidad de las Ofertas a dicho promedio aritmético, como resultado de aplicar
las siguientes férmulas:

n
— X
X = —
n

i=l

X = Media Aritmética

Xi = Valor de la oferta i sin decimales
n = Numero total de las ofertas validas presentadas
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. (1- (&) X
Puntaje i = 30* X para valores menores o iguales a X

(1-2 (=) -
30~ X para valores mayores a X

Puntaje i =

Donde,

X = Media Aritmética

Vi Valor total de cada una de las ofertas i, sin decimales
i = NUumero total de las ofertas validas presentadas

Nota: En el caso de ofertas econémicas con valores mayores a la media aritmética se tomara el valor
absoluto de la diferencia entre la media aritmética y el valor de la oferta.

5.3.1.2. Media Aritmética Alta

Consiste en la determinacion de la media aritmética entre el valor total sin decimales de la oferta valida
mas alta y el promedio aritmético de las ofertas validas y la asignacion de puntos en funciéon de la
proximidad de las ofertas a dicha media aritmética, como resultado de aplicar las siguientes féormulas:

‘ max+ X

2

X, =

Xa - Media Aritmética Alta
V Max= Valor total sin decimales de la oferta mas alta

X = Promedio aritmético de las ofertas validas

Obtenida la media aritmética alta se procedera a ponderar las ofertas de acuerdo con la siguiente
férmula:

Xa—-V
. (1 - (=4=5) -
Puntajei= 30+ X, para valores menores o iguales a X
(1 — 2 (Xazvil _
Puntaje i = 30* Xa para valores mayores a X

Donde,

X= Media Aritmética Alta

Vi - Valor total de cada una de las ofertas i, sin decimales

i = Numero de la oferta

Nota: En el caso de ofertas econémicas con valores mayores a la media aritmética alta se tomara el valor
absoluto de la diferencia entre la media aritmética alta y el valor de la oferta.

5.3.1.3. Media Geométrica con presupuesto oficial
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Consiste en establecer la media geométrica de las Ofertas validas y el presupuesto oficial un numero
determinado de veces y la asignacion de puntos en funcion de la proximidad de las Ofertas a dicha media
geométrica, como resultado de aplicar las formulas que se indican en seguida.

Para el calculo de la media geométrica con presupuesto oficial se tendra en cuenta el nimero de Ofertas
validas y se incluira el presupuesto oficial del Proceso de Contratacion en el calculo tantas veces como se
indica en el siguiente cuadro:

Numero de Ofertas (n) Numero de veces que se
incluye el presupuesto oficial
(nv)
1-5 1
6-10 2
11-15 &

Y asi sucesivamente, por cada dos Ofertas validas se incluira una vez el presupuesto oficial del presente
Proceso de Contratacion.

Posteriormente, se determinara la media geométrica con la inclusién del presupuesto oficial de acuerdo a
lo establecido en el cuadro anterior, mediante la siguiente formula:

G = vu"';,’PO X PO X .. xPO,“, X Pl X P2 X . X P

po n

Donde,

Gpo = Media geométrica con presupuesto oficial.

nv = NUmero de veces que se incluye el presupuesto oficial (PO).

n = Numero de Ofertas validas.

PO = Presupuesto oficial del Proceso de Contratacion.

Pi= Valor de la oferta econémica sin decimales del Proponente i

Establecida la media geométrica se procedera a determinar el puntaje para cada Proponente mediante el
siguiente procedimiento:

4 A la propuesta que se encuentre mas cerca por

encima o por debajo o sea igual a la Media Geométrica Gpo, | TREINTA (30) puntos

se le asignara el mayor puntaje, esto es:
Las demas propuestas, cada una recibira Cinco (5) puntos menos que la anterior, en orden sucesivo en
tanto que su valor Pi se aleje de Gpo, en valor absoluto, hasta la quinta propuesta consecutiva, las demas
propuestas todas obtendran un valor de VEINTE (20) puntos.

5.3.1.4. Media Geométrica Menor

Se calcula la media geométrica de acuerdo con la siguiente férmula, que representa la raiz N-ésima
del producto de los valores de las ofertas econdmicas corregidas de los proponentes habilitados y noventa
y cinco por ciento (95%) del presupuesto oficial, considerando este ultimo factor del presupuesto oficial
dentro de la formula, una vez cada tres propuestas habilitadas y por lo menos una (1) vez y hasta un
maximo de cuatro (4) veces.

£=(N+A) V(X1 *X2*X3*........... *Xn * (95%P0O) A)
Donde:
Xn = Valor corregido de la propuesta habilitada
N= Nuamero de propuestas habilitadas
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= Potencia que define el numero de veces que se debe tener en cuenta el 95% del
presupuesto oficial
(95%P0O) = Noventa y cinco por ciento (95%) del presupuesto oficial de la Entidad
£= Media Geométrica Menor
Para determinar la potencia de A, se tendra en cuenta el siguiente cuadro:

Numero de propuestas habilitadas (N) Potencia que define el nimero de veces que se debe
[unidades] tener en cuenta el 95% del valor del presupuesto
oficial (A) [veces]
1-5 1
6-10 2
11-15 3
16 o mas 4

Establecida la media geométrica menor se procedera a determinar el puntaje para cada Proponente
mediante el siguiente procedimiento:

v A la propuesta que se encuentre mas cerca por
encima o por debajo o sea igual a la Media Geométrica | TREINTA (30) puntos
Menor £, se le asignara el mayor puntaje, esto es:

Las demas propuestas, cada una recibira Cinco (5) puntos menos que la anterior, en orden sucesivo en
tanto que su valor Pi se aleje de £, en valor absoluto, hasta la quinta propuesta consecutiva, las demas
propuestas todas obtendran un valor de VEINTE (20) puntos.

5.3.1.5. Menor Valor

Consiste en establecer la oferta de menor valor y la asignacion de puntos en funcién de la proximidad de
las ofertas a dicha oferta de menor valor, como resultado de aplicar las férmulas que se indican enseguida.
Para la aplicacion de este método el Municipio de Tauramena procedera a determinar el menor valor de
las ofertas validas y se procedera a la ponderacion, de acuerdo con la siguiente férmula:

{ (30 * VMIN)
Puntajei= = e
Vi
VMIN = Menor valor de las ofertas validas
Vi= Valor total sin decimales de cada una de las ofertas i
i = Numero de la oferta

En este caso se tomara el valor absoluto de la diferencia entre el menor valor y el valor de la oferta, como
se observa en la formula de ponderacion.

Para todos los métodos descritos se tendra en cuenta hasta el segundo (2) decimal del valor obtenido como
puntaje.

5.4. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (10 PUNTOS)

El proponente debe manifestar, si los bienes que oferta cumplen con las condiciones establecidas en el
paragrafo del articulo 2° de la Ley 816 de 2003, correspondiente a la industria Nacional.

Para este aspecto, al proponente se le asignaran maximo cien (10) puntos de acuerdo con lo indicado en
la siguiente tabla, segun la procedencia de los servicios ofrecidos:
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ORIGEN DE LOS BIENES Y SERVICIOS PUNTAJE
Bienes y Servicios 100% nacionales 10 puntos
Mixtos con mas del 50% nacional 8 puntos
Mixtos 50% nacional y 50% extranjero 5 puntos
Mixtos con menos del 50% nacional 4 puntos
Bienes y Servicios extranjeros 3 puntos

Por porcentajes inferiores a los sefialados en los numerales anteriores se asignara cero (0) puntos por este
criterio.

5.5. MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA (0.25 PUNTOS)

La Entidad otorgara cero puntos veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad de Mipyme
domiciliada en Colombia de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en
concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo
modifique, complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacién. Si el
Proponente debi6 subsanar la entrega del RUP, éste sera valido para los criterios diferenciales en cuanto
a los requisitos habilitantes relacionados con el nimero de contratos aportados para demostrar la
experiencia solicitada y los indices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado
no se tendra en cuenta para la asignacion del puntaje adicional, por lo que obtendra cero (0) puntos por
este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los integrantes
acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el
Consorcio o en la Union Temporal.

ACREDITACION DE PONDERACION POR | Cumple

CONCEPTO DE MIPYME EN EL SISTEMA DE | 0.25 Puntos
COMPRAS PUBLICAS: No cumple
0 puntos

5.6. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES (0.25 PUNTOS)

La Entidad asignara cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad de
emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de conformidad con lo
previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el Formato — Acreditacion de
emprendimientos y empresas de mujeres y aportar la documentacion requerida. Si el Proponente debid
subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos exigidos para probar esta condicién sera valido
para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado con el nimero de contratos
aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendran en cuenta para la
asignacion de puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.
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Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje solo se otorgara si por lo menos uno de los integrantes
acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participacion igual o superior al
diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

La asignacién de este puntaje no excluye la aplicaciéon del puntaje para Mipyme.

EMPRESAS DE MUJERES EN EL SISTEMA DE | Cumple

COMPRAS PUBLICAS ESTABLECIDOS EN EL | 0.25 Puntos

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.15 DEL DECRETO 1860 | No cumple

DE 2021 0 puntos
5.7. FACTORES DE DESEMPATE

LEY 2069 DEL 31 DE DICIEMBRE DE 2020, “POR MEDIO DEL CUAL SE IMPULSA EL

EMPRENDIMIENTO EN COLOMBIA”.

De acuerdo con la ley 2069 de 2020 “Por medio de la cual se impulsa el emprendimiento en Colombia.”
Los Factores de Desempate seran los siguientes:

En caso de empate en el puntaje total de dos 0 mas ofertas en los Procesos de Contratacién realizados
con cargo a recursos publicos, los Procesos de Contratacion realizados por las Entidades Estatales
indistintamente de su régimen de contratacion, asi como los celebrados por los Procesos de Contratacion
de los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante debera utilizar las
siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en
todo caso los compromisos internacionales vigentes:

Requisito de Desempate Acreditacion del Requisito

1. Preferir la oferta de bienes o servidos nacionales
frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros

A. BIENES. Inscripcion en el Registro de productor de
bienes nacionales (RPBN). Este es un instrumento
mediante el cual el Ministerio de Comercio, Industria y
Turismo recopila informacion (base de datos) sobre la
produccion de bienes existentes en el pais. La
preferencia de oferta se concedera al proponente que
cuenta con el respectivo RPBN para los bienes que
ofrece.

B. SERVICIOS Para el caso de los servicios, se
considera que es nacional si se hace por una persona
natural colombiana o residente en el pais,
circunstancias que se acreditaran con la Cédula de
Ciudadania o con la visa de residente. Para el caso de
personas juridicas se considera que el servicio es
nacional si es prestado por una persona constituida en
Colombia lo cual se verificara con el certificado de
existencia y representacién legal.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de
familia, mujeres victimas de Ila violencia

* Mujer cabeza de Familia; Declaracion Notarial (De
acuerdo con lo establecido en Art 2 la ley 82 de1993)

intrafamiliar o de la persona juridica en la cual
participe o participen mayoritariamente; o, la de un
proponente plural constituido por mujeres cabeza
de familia, mujeres victimas de violencia
intrafamiliar y/o personas juridicas en las cuales
participe o participen mayoritariamente

* la situacion de violencia: Medida de proteccion
expedida por autoridad competente, (De acuerdo con el
art 16,17 de la ley 1257 de 2008) se impartira por
comisario de familia del lugar donde ocurrieron los
hechos a falta de este el juez municipal o promiscuo o
autoridad indigena
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Para el caso personas juridicas o proponente plural, la
participacién de acreditar con el certificado de
existencia y representacion o estatutos, adicionalmente
el acta de constitucién como proponente plural.

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente
que acredite en las condiciones establecidas en la
ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de
su némina esta en condicion de discapacidad a la
que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es
presentada por un proponente plural, el integrante
del oferente que acredite que el diez por ciento
(10%) de su nomina estda en condicion de
discapacidad en los términos del presente
numeral, debe tener una participacién de por lo
menos el veinticinco por ciento 125%) en el
consorcio, union temporal o promesa de sociedad
futura y aportar minimo el veinticinco por ciento
(25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

* Certificacion de representante legal o contador o
revisor fiscal en el cual se indique el numero total de
trabajadores vinculados a la planta se personal del
proponente junto con el certificado expedido por el
ministerio del trabajo el cual debe estar vigente a la
fecha de cierre del proceso.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente
que acredite la vinculaciéon en mayor proporcion de
personas mayores que no sean beneficiarios de la
pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de pension
establecido en la Ley.

*certificacién de la persona natural o representante legal
de la persona juridica en el cual se indique el numero
total de trabajadores que cumplan con esta condicién
junto con la copia de ultima nomina pagada.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente
que acredite, en las condiciones establecidas en la
ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su
ndémina pertenece a poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitanas.

*

certificacion de la persona natural o representante
legal de la persona juridica junto con la certificacion
expedida por el Ministerio del Interior en el cual se
indique a que poblacion pertenece.

6. Preferir la propuesta de personas en proceso de
reintegraciéon o reincorporacion o de la persona
juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente; o, la de un proponente plural
constituido por personas en proceso de
reincorporacion, y/o personas juridicas en las
cuales participe o participen mayoritariamente.

* certificacion de la persona natural o representante
legal de la persona juridica junto con la certificacion de
la Agencia para la reincorporacién y la Normalizacion. -
ARN

7. Preferir la oferta presentada por un proponente
plural siempre que:

(a) esté conformado por al menos una madre
cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, o una persona
juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente, y, que tenga una participacion
de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en
el proponente plural;

(b) la madre cabeza de familia, la persona en
proceso de reincorporacién o reintegracion, o la
persona juridica aporte minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la
oferta; y

(c) ni la madre cabeza de familia o persona en
proceso de reincorporacién o reintegracion, ni la

*literal A. Acreditacion de los literales, seran los
detallados anteriormente y el documento de
constituciéon de proponente plural en el cual se
evidencie el porcentaje % de participacion

*literal B. Acreditacion de los literales, seran los
detallados anteriormente, el documento de constitucion
de proponente plural en el cual se evidencie el
porcentaje % de participacion y contratos de
Experiencia que acrediten el porcentaje % de
participacion.

*literal C. Acreditacion de los literales, seran los
detallados anteriormente, Mediante el certificado de
existencia y representacion o con los documentos
estatutarios respectivos. Para el proponente plural
ademas se debe aportar el acta de constitucion en la
que se evidencie la participacion de sus miembros
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persona juridica, ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o
accionistas de los miembros del proponente plural.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o
cooperativas o asociaciones mutuales; o un
proponente plural constituido por MIipymes,
cooperativas 0 asociaciones mutuales.

* Certificacion de representante legal o contador o
revisor fiscal en el cual se indique la condicion de
Mypime o cooperativa o asociacion mutual y certificado
de Existencia y representacion legal

9. Preferir la oferta presentada por el proponente
plural constituido por micro y/o pequehas
empresas, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

El proponente plural debe allegar el certificado de
existencia y representacién legal de sus miembros, en
el cual se evidencie estar constituido por micro y/o
pequefias empresas, cooperativas 0 asociaciones
mutuales.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo
con sus estados financieros o informacion contable
con corte a 31 de diciembre del afio anterior, por lo
menos el veinticinco por ciento (25%) del total de
pagos realizados a MIPYMES, cooperativas o
asociaciones mutuales por concepto de
proveeduria del oferente, realizados durante el afio
anterior; o, la oferta presentada por un proponente
plural siempre que: (a) esté conformado por al
menos una MIPYME, cooperativa o asociacion
mutual que tenga una participacion de por lo
menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la
MIPYME, cooperativa o asociacién mutual aporte
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la
MIPYME, cooperativa o asociaciéon mutual ni sus
accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios 0 accionistas de los miembros
del proponente plural

El oferente acreditara con la presentacion del Registro
Unico de proponentes, estados financieros con corte a
31 de diciembre del afio anterior.

Para la oferta presentada por un proponente plural:

La acreditacion, de acuerdo al literal (a) sera de la
siguiente manera: (Mediante el certificado de existencia
y representacion legal de los integrantes del proponente
plural)

La acreditacion de acuerdo al literal (b) sera de la
siguiente manera: (Certificado de experiencia y/o
contratos que acrediten el 25% de la experiencia
acreditada en la oferta.

La acreditacion de acuerdo al literal (c) sera de la
siguiente manera: (Mediante el certificado de existencia
y representacion o con los documentos estatutarios
respectivos. Para el proponente plural ademas se debe
aportar el acta de constitucion en la que se evidencie la
participacion de sus miembros

11. Preferir las empresas reconocidas vy
establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento
MIPYMES.

Se acredita con el certificado de existencia y
representacion legal de la sociedad en el que conste
que reune los requisitos del articulo 2 de la Ley 1.901
de 2018. Esta norma establece que «Tendran la
denominacion de sociedad BIC todas aquellas
companias que sean constituidas de conformidad con
la legislacion vigente para tales efectos, las cuales,
ademas del beneficio e interés de sus accionistas,
actuaran en procura del Interés de la colectividad y del
medio ambiente»

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el
oferente, método que debera haber sido previsto
previamente en los Documentos del Proceso.

A. La entidad ordenara a los proponentes empatados en
orden alfabético seguin el nombre de la persona natural,
la persona juridica o el proponente plural. Una vez
ordenados, la entidad compradora le asigna un nimero
entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal
manera que al primero de la lista le corresponde el
namero 1

B. Seguidamente, la entidad debe tomar la parte entera
(numeros a la izquierda de la coma decimal) de la TRM
que rigio el dia del cierre del proceso. La entidad debe
dividir esta parte entera entre el numero total de

Sede electrénica: www.tauramena-casanare.gov.co

Correo electronico: contactenos@tauramena-casanare.gov.co

Pagina 62 de 97

Direccion: Calle 5 No. 14 - 34 Centro Administrativo Municipal - Cddigo Postal 854030



mailto:contactenos@tauramena-casanare.gov.co

SELECCION ABREVIADA MENOR CUANTIA PROYECTO
PLIEGO DE CONDICIONES CON MIPYMES

FCOO03-6

Version:2

proponentes en empate, para posteriormente tomar su
residuo y utilizarlo en la seleccion final.

C. Realizados estos calculos, la entidad seleccionara a
aquel proponente que presente coincidencia entre el
numero asignado y el residuo encontrado. En caso de
que el residuo sea cero (0), la entidad seleccionara al
proponente con el mayor numero asignado.

Para los fines practicos, empleara la funcién
“=RESIDUO ()" de Microsoft Excel para calcular el
residuo del cual trata el literal b. del procedimiento
previamente descrito.

LA OMISION DE LA INFORMACION REQUERIDA PARA APLICAR LOS CRITERIOS DE DESEMPATE,
NO SERA SUBSANABLE POR SER CRITERIO DE DESEMPATE, EN TODO CASO, LA NO
PRESENTACION GENERARA LA INAPLICACION DEL CRITERIO CORRESPONDIENTE.
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5. CAPITULO VI - CONDICIONES DEL CONTRATO

6.1. DOCUMENTOS DEL CONTRATO
Los siguientes documentos hacen parte integral del presente Contrato:
1. Estudios y documentos previos.
2. El Pliego de Condiciones del proceso de seleccidon, sus anexos, adendas o cualquier otro Documento
del Proceso.
3. La Oferta presentada por el Contratista

6.2. PROCESO DE EJECUCION
El contrato se ejecutara bajo los lineamientos establecidos en el pliego de condiciones, acatando las
directrices senaladas por el interventor y/o supervisor, de acuerdo con el proyecto.

6.3. CESION DEL CONTRATO
Los contratos estatales no podran cederse sino con autorizacién previa y escrita de la Entidad contratante,
pudiendo esta reservarse las razones que tenga para negar la autorizacién de la cesion. La cesion se hara
de conformidad con lo previsto en el articulo 887 del Cédigo de Comercio.

6.4. INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERAL
DEL CONTRATO

La Entidad con el exclusivo objeto de evitar la paralizacion o la afectacion grave de los servicios publicos a
su cargo y asegurar su inmediata, continua y adecuada prestacion, podra interpretar los documentos
contractuales y las estipulaciones en ellos convenidas, introducir modificaciones a lo contratado y, cuando
las condiciones particulares de la prestacion asi lo exijan, terminar unilateralmente el contrato celebrado
de conformidad con los Articulos 14, 15, 16y 17 de la Ley 80 de 1993.

En los actos en que se ejerciten algunas de estas potestades excepcionales debera procederse al
reconocimiento y orden de pago de las compensaciones e indemnizaciones a que tengan derecho las
personas objeto de tales medidas.

Contra los actos administrativos que ordenen la interpretacién, modificaciéon y terminacién unilateral,
procedera el recurso de reposicion, sin perjuicio de la acciéon contractual que puede intentar el Contratista,
segun lo previsto en el Articulo 77 de la Ley 80 de 1993.

6.5. CADUCIDAD

Si se presenta alguno de los hechos constitutivos de incumplimiento de las obligaciones a cargo del
Contratista que afecte de manera grave y directa la ejecucién del contrato y evidencie que puede conducir
a su paralizacion, la Entidad por medio de acto administrativo debidamente motivado lo dara por terminado
y ordenara su liquidacion en el estado en que se encuentre de conformidad con el articulo 18 de la Ley 80
de 1993.

6.6. GARANTIAS

El proponente favorecido debera aceptar y cumplir con todas las formalidades que rigen la Contratacion
Administrativa y el Pliego de Condiciones.

Para garantizar el cumplimiento general de las obligaciones derivadas del contrato, los oferentes deben
comprometerse a constituir a su costa dentro de los cinco (5) dias siguientes a la firma del contrato y a
favor de, MUNICIPIO DE TAURAMENA, una garantia unica de cumplimiento, consistente en Contrato de
seguro contenido en una pdliza, Patrimonio auténomo o Garantia Bancaria, que ampare los siguientes
riesgos:
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COBERTURA EXIGIBLE Si NO CUANTIA VIGENCIA
El diez por ciento
0,
Garantia de seriedad de la (10./°) del valor Tres (3) meses contados a partir
X estimado del .
propuesta. .. | del cierre del proceso.
presupuesto oficial
estimado.
. El diez por ciento
‘ Cumplimiento General del o Por el plazo del contrato y cuatro
GARANTIAS, contrato. X (10%) del valor total (4) meses mas.
COBERTURAS del contrato.
Y VIGENCIAS Buen manejo y correcta El (:len por _ ciento Por el plazo del contrato y cuatro
. . L X (100%) del valor del .
inversion del anticipo. L (4) meses mas.
anticipo.
Salarios, prestaciones El cinco por ciento
sociales e indemnizaciones | X (5%) del valor del Z’g(r)selmrgzzo del contrato y tres (3)
laborales. contrato. ’
- . (200 SMLMV) o los . . -
eR;fggg:tagggltiz? Civil X SMLMV que ~ aplique E’gr:ttrc;ctjcc’)el periodo de ejecucion del
) por la cuantia )
6.6.1. Disposiciones Comunes a Las Garantias y

Sequros:
a) Las podlizas deben contener una estipulacién expresa en la que se manifieste que toda solicitud de

cancelacién, modificaciéon o renovacion a los términos consignados en las mismas debe contar con el
visto bueno escrito del Municipio de Tauramena.

b) El contratista debera reponer las garantias o seguros cuando el valor de las mismas se vea afectado
por razon de siniestros, aumento del valor del contrato o se prorrogue su vigencia, el contratista debera
ampliar o prorrogar las correspondientes garantias y seguros.

c) Dentro de los términos estipulados en este contrato, ninguno de los amparos otorgados, podran ser
cancelados sin la autorizaciéon del Municipio de Tauramena. El contratista debera mantener vigente la
garantia y sera de su cargo el pago de todas las primas y demas erogaciones de constitucion,
mantenimiento y restablecimiento inmediato de su monto, cada vez que se disminuya o agote por razén
de las sanciones que se impongan, se adicione o prorrogue o suspenda el contrato.

d) Si el contratista se demora en modificar las garantias, estas podran ser modificadas por la aseguradora
0 banco a peticion del Municipio de Tauramena, a cuenta del contratista, quien por la firma del presente
contrato autoriza expresamente.

e) Teniendo en cuenta el mecanismo de cobertura que utilice el proponente, se dara aplicacién, a lo
solicitado en este Pliego de Condiciones y a las demas prescripciones o normas pertinentes, para la
cobertura elegida.

6.7. INTERVENTORIA Y/O SUPERVISION

La supervision sera realizada por la Secretaria General conforme al manual de supervision y/o interventoria,
el presente proceso no requiere de interventoria.

Los presentes Pliegos son aprobados y firmados por:

MARTHA JULIETH MORENO BAQUERO
SECRETARIA GENERAL

Los Profegionalgs Contratados:

/

ot
Carmen Hilmgda Gonzalez
Requisitos Habilitantes Juridicos

Martinez Marino
abilitantes Técnicos
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7. CAPITULO VIl - ANEXOS
7A1. ANEXO — FORMATO DE SOLICITUD DE LIMITACION A MIPYME
Tauramena, ___ de de 2026

Sefores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Direccion de la Entidad]
[Ciudad]

REFERENCIA: Solicitud para limitar a [Incluir si se solicita limitar a Mipyme territoriales, (con domicilio en
el Municipio de Tauramena) o a Mipyme nacionales], el proceso de seleccion abreviada
de menor cuantia No. [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]

Objeto: [Incluir objeto del proceso de seleccion]

[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como aparece al pie
de mi firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante legal de o
representante del Consorcio o Unién Temporal] [nombre del Proponente], y/o apoderado de [nombre del
Proponente], sequn poder debidamente conferido; de conformidad con lo establecido en los articulos
2.21.2.4.2.2; 2.21.24.2.3 y 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, solicitamos que el proceso de
seleccion abreviada de menor cuantia No. [Incluir nimero del Proceso de Contratacion], sea limitado a
MIPYMES [Incluir si se solicita limitar a Mipyme territoriales, (con domicilio en el Municipio de
Tauramena) o a Mipyme nacionales], para lo cual relacionamos la siguiente informaciéon y en
documentos anexos acreditamos los requisitos exigidos en la invitacion.

Nombre

NIT.

Representante Legal
Fecha de Constitucion
Domicilio de la MIPYME

Nombre:

Firma
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7.2. ANEXO - CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Tauramena, ___ de de 2026

Sefores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Direccion de la Entidad]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion No. [Incluir numero del Proceso de Contratacion], en adelante el
“Proceso de Contratacién”
Objeto: [Incluir objeto del Proceso de Contratacion]

Estimados senores:

“[INombre del representante legal del Proponente]" en mi calidad de Representante Legal de
“[INombre del Proponente]® o [Nombre del Proponente- persona natural] en adelante el “Proponente”,
manifiesto, bajo la gravedad del juramento que:

Estoy autorizado para suscribir y presentar la oferta en nombre del Proponente y para suscribir el Contrato
si el Proponente resulta adjudicatario del Proceso de Contratacion de la referencia.

1. Encaso de que la Oferta le sea adjudicada al Proponente suscribiré el Contrato objeto del Proceso
de Contratacion en la fecha prevista para el efecto en el cronograma contenido en los Documentos
del Proceso.

2. El Proponente conoce los Documentos del Proceso, incluyendo adendas, y acepta los requisitos
en ellos contenidos.

3. ElProponente conoce las leyes de la Republica de Colombia que rigen el Proceso de Contratacion.

4. El Proponente tiene conocimiento acerca de las caracteristicas y condiciones del sitio de ejecucion
del proyecto.

5. EIl Proponente conoce y asume los riesgos previsibles asignados para el presente proceso de
seleccién.

6. La informacion contenida en todos los documentos de la oferta es veraz y el Proponente asume
total responsabilidad frente a la Entidad cuando los datos suministrados sean falsos o contrarios a
la realidad, sin perijuicio de lo dispuesto en el Cédigo Penal y demas normas concordantes.

7. Ni el Proponente, ni yo nos hallamos incursos en causal alguna de conflicto de interés, inhabilidad
o incompatibilidad de las sefaladas en la Constitucion y en la Ley.

8. Ni el Proponente ni yo nos encontramos en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales
para contratar, ni nos encontramos incursos en ninguno de los conflictos de intereses para
participar establecidos en el presente pliego de condiciones.

9. En caso de llegar a conocer que el Proponente, yo o integrantes del Proponente nos encontramos
incursos en alguna inhabilidad o conflicto de interés sobreviniente, contemplados en la normativa
vigente, nos comprometemos a informar de manera inmediata tal circunstancia a la Entidad, para
que tome las medidas legales pertinentes. Este compromiso lo adquirimos en total independencia
de la etapa procesal que se encuentre el Proceso de Contratacion (precontractual, contractual y/o
post contractual)

10. Ni a mi, ni a los integrantes del Proponente Plural, ni los socios de la persona juridica que
represento (se exceptla las sociedades andnimas abiertas), se nos ha declarado responsables
judicialmente por actos de corrupcién, la comision de delitos de peculado, concusién, cohecho,
prevaricato en todas sus modalidades, y soborno trasnacional, lavado de activos, enriquecimiento
ilicito, entre otros, de conformidad con la ley penal colombiana y los tratados internacionales sobre
la materia, asi como sus equivalentes en otras jurisdicciones.
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11. Ni yo, ni los integrantes de quien represento estamos incursos en la situacién descrita del articulo
38 de laley 1116 de 2006.

12. Los recursos destinados al proyecto son de origen licito y que no hemos participado en actividades
delictivas, asi como no hemos recibido recursos o facilitado actividades contrarias a la ley.

13. Si se le adjudica el Contrato al Proponente se compromete a constituir las garantias requeridas y
a suscribir éstas y aquél dentro de los términos sefalados para ello.

14. La oferta esta constituida por todos los Formatos, Formularios y Anexos requeridos en los
Documentos del Proceso aplicables al Proponente y documentos de soporte presentados.

15. La oferta fue elaborada teniendo en cuenta todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y
demas contribuciones que se causen con ocasion de la presentacién de la oferta y suscripcion del
contrato y que en consecuencia no presentaré reclamos con ocasion del pago de tales gastos.

16. El Proponente autoriza la notificacion electrénica para todas las actuaciones surgidas con ocasion
del Proceso de Contratacion al correo electrénico que se encuentre registrado en el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Cadmara de Comercio correspondiente.

17. Autorizo que la Entidad consulte la informacion comercial o financiera pertinente para el Proceso
de Contratacion, bajo el entendido que la Entidad debe guardar confidencialidad sobre la
informacion sujeta a reserva.

18. Recibiré notificaciones del contrato en:

contacto

[Direccion de la compainiia]

[Teléforlo dela Celular [Teléforlo dela

companial companial
Correo . C - o
- [Direccion de correo electrénico de la compadia]
electrénico
Atentamente,

Nombre del Proponente
Nombre del Representante Legal

C.C. No. de
Direccion de correo
Correo electronico

Telefax
Ciudad
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7.3. ANEXO — COMPROMISO ANTICORRUPCION

Tauramena, ___ de de 2026

Sefores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Direccion de la Entidad]
[Ciudad]

REFERENCIA: Compromiso anticorrupcion para participar en el proceso de seleccién [Incluir nimero del
Proceso de Contratacion]

Objeto: [Incluir objeto del proceso de seleccion]

[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como aparece al pie
de mi firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante legal de] [nombre del

Proponente], manifiesto que:

1. Apoyamos la accion del Estado colombiano del Estado colombiano y el Municipio de Tauramena,
para fortalecer la transparencia y la rendicion de cuentas de la administracion publica.

2. No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del Proceso de
Contratacion denominado [Incluir nimero del Proceso de Contratacion], que tiene por
objeto (insertar el objeto del presente proceso).

3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago,
retribuciones o prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente o a
través de sus empleados, contratistas o tercero.

4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o
efecto la colusién en el Proceso de Contratacion que tiene por objeto
(insertar el objeto del presente proceso).

5. Nos comprometemos a revelar la informacién que sobre el Proceso de Contratacion [Incluir nimero
del Proceso de Contratacion], nos soliciten los organismos de control de la Republica de Colombia.

6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente
Compromiso Anticorrupcién, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por
nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores.

7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupcion.
En constancia de lo anterior, y como manifestacion de la aceptaciéon de los compromisos unilaterales

incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de ,alos
(fecha en letras y numeros) dias del mes (mes) de dos mil veinte (2020).

Firma

Nombre
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expedida en

SUSCRIBIRAN EL DOCUMENTO TODOS LOS INTEGRANTES DE LA PARTE PROPONENTE
S| ES PLURAL, SEAN PERSONAS NATURALES O JURIDICAS, EN ESTE ULTIMO CASO A
TRAVES DE LOS REPRESENTANTES LEGALES ACREDITADOS DENTRO DE LOS
DOCUMENTOS DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL Y/O PODERES CONFERIDOS
Y ALLEGADOS AL PRESENTE PROCESO DE SELECCION.
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74. ANEXO - FORMATO DOCUMENTO DE CONFORMACION DE
PROPONENTE PLURAL

El proponente debera diligenciar el Formato dependiendo de la forma asociativa con la que se presente
(Consorcio o Unién Temporal).

7.41. ANEXO - FORMATO — DOCUMENTO DE
CONFORMACION DE CONSORCIO

Tauramena, ___ de de 2026

Sefores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Direccion de la Entidad]

[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion No. [Incluir nimero del Proceso de Contratacion],
en adelante el “Proceso de Contratacion”

Objeto: [Incluir objeto del Proceso de Contratacién]

Estimados Senores:

Los suscritos, [nombre del Representante Legal del integrante 1] y [nombre del Representante Legal del
integrante 2] debidamente autorizados para actuar en nombre y representacion de [nombre o razén social
del integrante 1] y [nombre o razén social del integrante 2], respectivamente, manifestamos por medio de
este documento, que hemos convenido asociarnos en Consorcio, para participar en el Proceso de
Contratacién y, por lo tanto, expresamos lo siguiente:

1. Laduracion de este Consorcio no sera inferior al del plazo de ejecucién del contrato y minimo 30
meses adicionales contados a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion.

2. El Consorcio esta integrado por
Nombre del . o\ (1)
intearante Compromiso (%)

() El total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de compromiso de los integrantes,
debe ser igual al 100%.

El Consorcio se denomina CONSORCIO

La responsabilidad de los integrantes del Consorcio es solidaria.

En caso de resultar adjudicatario, la facturacion del Proponente la realizara: [Nombre del
integrante o nombre de todos los integrantes].

6. EIl representante del Consorcio es [indicar el nombre],
identificado con C. C. No. de , quien esta
expresamente facultado para firmar, presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos con la
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adjudicacién del Contrato, firmarlo y tomar todas las determinaciones que fueren necesarias
respecto de su ejecucion y liquidacion, con amplias y suficientes facultades.

7. El representante suplente del Consorcio es [indicar el
nombre], identificado con C. C. No. de , quien esta
expresamente facultado para firmar, presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos con la
adjudicacién del contrato, firmarlo y tomar todas las determinaciones que fueren necesarias
respecto de su ejecucion y liquidacién, con amplias y suficientes facultades.

8. El Sefor[a] [indicar el nombre del representante legal del consorcio]
acepta su nombramiento como representante legal del CONSORCIO [Nombre del Consorcio]

9. El Domicilio del Consorcio es:

Direccién de correo
Direccion electronica
Teléfono
Telefax
Ciudad
En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 20XX.

[Nombre y firma del Representante Legal
de cada uno de los integrantes]

[Nombre y firma del Representante Legal del Consorcio]
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7.4.2. ANEXO - FORMATO — DOCUMENTO DE
CONFORMACION DE UNION TEMPORAL

Tauramena, ___ de de 2026

Sefiores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Direccion de la Entidad]

[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion No. [Incluir nimero del Proceso de Contratacion], en
adelante el “Proceso de Contratacion”

Objeto: [Incluir objeto del Proceso de Contratacion]

Estimados Senores:

Los suscritos, [nombre del Representante Legal del integrante 1] y [nombre del Representante Legal del
integrante 2] debidamente autorizados para actuar en nombre y representacién de [nombre o razén social
del integrante 1]y [nombre o razén social del integrante 2], respectivamente, manifestamos por medio de
este documento que hemos convenido asociarnos en Union Temporal para participar en el Proceso de
Contratacién y, por lo tanto, expresamos lo siguiente:

1. Laduracion de la Unién Temporal no sera inferior al del plazo de ejecucién del contrato y minimo
30 meses adicionales contados a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion.

2. LaUnion Temporal estéa integrada por:

Términos y Extension
Nombre del de participacion en la
integrante Ejecucion del
Contrato ("

Compromiso (%) @

La extension de la participacion se indicara en funcion de las actividades a ejecutar en el
proyecto.
(2 El total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de compromiso de los integrantes,
debe ser igual al 100%.

La Unién Temporal se denomina UNION TEMPORAL

La responsabilidad de los integrantes de la Union Temporal es solidaria.

El representante de la Union Temporal es [indicar el nombre], identificado
con la cédula de ciudadania No. ,de , quien esta expresamente facultado para
firmar y presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos con la adjudicacion del Contrato,
firmarlo y tomar todas las determinaciones que fueren necesarias respecto de su ejecucion y
liquidacion, con amplias y suficientes facultades.

6. El representante suplente de la Unién Temporal es [indicar el
nombre], identificado con C. C. No. de , quien esta
expresamente facultado para firmar, presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos con la
adjudicacién del contrato, firmarlo y tomar todas las determinaciones que fueren necesarias
respecto de su ejecucion y liquidacién, con amplias y suficientes facultades.
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7. El Senor [a] [indicar el nombre del representante legal de la Union
Temporal] acepta su nombramiento como representante legal de la UNION TEMPORAL [Nombre
de la Union Temporal]

8. En caso de resultar adjudicatario, en la facturacion del Proponente la realizara: [Nombre del
integrante a nombre de todos los integrantes].

9. El domicilio de la Unién Temporal es:

Direccion de correo
Direccion electronica

Teléfono
Telefax
Ciudad
En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 20XX.

[Nombre y firma del Representante Legal
de cada uno de los integrantes]

[Nombre y firma del Representante Legal de la Unién Temporal]
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7.5. ANEXO - CERTIFICADO DE APORTES AL SISTEMADE
SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES - PERSONA JURIDICA

PERSONA JURIDICA

Articulo 50 de la Ley 789 de 2002

(Use la opcion que corresponda, segun certifique el Representante Legal o el Revisor Fiscal)

Yo, , identificado con , en mi condicion de Representante Legal de
(Razén social de la compafiia) identificada con Nit , debidamente inscrito en la Camara de

EN CASO DE PRESENTAR ACUERDO DE PAGO CON ALGUNA DE LAS ENTIDADES
ANTERIORMENTE MENCIONADAS, SE DEBERA PRECISAR EL VALOR Y EL PLAZO PREVISTO
PARA EL ACUERDO DE PAGO, CON INDICACION DEL CUMPLIMIENTO DE ESTA OBLIGACION.

Comercio de certifico el pago de los aportes realizados por la compafiia durante los ultimos seis
(6) meses calendario legalmente exigibles a la fecha de presentacién de nuestra propuesta para el presente
proceso de seleccion, por los conceptos de salud, pensiones, riesgos profesionales, cajas de
compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) y Servicio Nacional de
Aprendizaje (SENA).

Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.Yo,

, identificado con , 'y con Tarjeta Profesional No. de la
Junta Central de Contadores de Colombia, en mi condicién de Revisor Fiscal de (Razdn social de la
compania) identificado con Nit , debidamente inscrito en la Camara de Comercio de

luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoria generalmente aceptadas en Colombia, Ios
estados financieros de la compaifiia, certifico el pago de los aportes realizados por la compafia durante los
ultimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles a la fecha de presentacién de la propuesta para el
presente proceso de seleccion, por los conceptos de salud, pensiones, riesgos profesionales, cajas de
compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) y Servicio Nacional de
Aprendizaje (SENA)estos pagos, corresponden a los montos contabilizados y pagados por la compariia
durante dichos 6 meses. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de
2002.

Nota: Para relacionar el pago de los aportes correspondientes al Sistema de Seguridad Social Integral y
aportes parafiscales, se debera tener en cuenta los plazos previstos en el Decreto 923 de 2017 y Decreto
1765 de 2017.

Firma
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7.6. ANEXO - CERTIFICADO DE APORTES AL SISTEMA DE
SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES - PERSONA NATURAL

PERSONA NATURAL.
ARTICULO 9 LEY 828 DE 2003

Yo identificado (a) con c.c de , de acuerdo con
lo sefialado en el articulo 9 de la Ley 828 de 2003, DECLARO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO y
con sujecién a las sanciones que para tal efecto establece el Cédigo Penal en su articulo 442, que he
efectuado el pago por concepto de mis aportes y el de mis empleados (En caso de tener empleados a
cargo) a los sistemas de salud, pensiones, riesgos profesionales, cajas de compensacion familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), de acuerdo a los
plazos dispuestos para tal efecto, en el Decreto 923 de 2017 y Decreto 1765 de 2017.

Nota: Para relacionar el pago de los aportes correspondientes al Sistema de Seguridad Social Integral y
aportes parafiscales se debera tener en cuenta los plazos previstos en el Decreto 923 de 2017 y Decreto
1765 de 2017.

EN CASO DE PRESENTAR ACUERDO DE PAGO CON ALGUNA DE LAS ENTIDADES
ANTERIORMENTE MENCIONADAS, SE DEBERA PRECISAR EL VALOR Y EL PLAZO PREVISTO
PARA EL ACUERDO DE PAGO, CON INDICACION DEL CUMPLIMIENTO DE ESTA OBLIGACION.

Dada en alos ( ) del mes de de

FIRMA
NOMBRE DE QUIEN DECLARA
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FORMATO A — ACREDITACION DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES (PERSONA
JURIDICA)

[Este Formato debe diligenciarse por los Proponentes personas juridicas o los integrantes que sean
personas juridicas del Proponente Plural cuyo porcentaje de participacion sea al menos del diez por ciento
(10 %) y acrediten la condicién de emprendimientos y empresas de mujeres.]

Sefiores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]

Objeto:

[Incluir cuando el Proceso de Contratacion sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes
a los cuales se presenta oferta.]

Estimados senores:

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica y del revisor fiscal, cuando este ultimo
exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador] identificados con [Incluir los numeros de
identificacion], en nuestra condicion de representante legal [y revisor fiscal, en caso de estar obligado segun
los requerimientos de ley, o el contador] de [Incluir la razén social de la persona juridica] identificada con
el NIT [Incluir el NIT], en adelante el Proponente, acreditamos la condicién de ser emprendimiento y
empresa de mujer en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015.

[El Proponente escogera una de las siguientes dos (2) opciones para acreditar la condicion de
emprendimiento y empresa de mujer:]

[Opcidn 1. Incorporar si la participaciéon accionaria de la persona juridica en su mayoria son mujeres y los
derechos de propiedad han pertenecido a éstas durante el ultimo afo.]

Manifestamos bajo la gravedad del juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de las acciones,
partes de interés o cuotas de participacion de la persona juridica pertenecen a mujeres y los derechos de
propiedad han pertenecido a estas durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso
de Contratacion. En el siguiente cuadro sefialamos la identificacion de las mujeres en la persona juridica y
la distribucién de los derechos en la sociedad durante el ultimo afio:

Nombre completo y
numero de identificacion Numero de acciones, partes de interés
de la (s) mujeres (s) que o cuotas de participaciéon de la persona

tienen o tuvieron juridica, o el alcance o condicion de su
participacion durante el participacion en el caso de las
ultimo ano en la persona personas juridicas sin animo de lucro
juridica
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De igual manera, manifestamos bajo la gravedad del juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %)
de las acciones, partes de interés o cuotas de participacion de la persona juridica ha pertenecido a mujeres,
y dicha participacién mayoritaria se ha mantenido a partir de: [Indicar la fecha (dia/mes/afo) desde que se
cumple con dicha condicion].

[Opcién 2. Incorporar si por lo menos el cincuenta por ciento (50 %) de los empleos del nivel directivo de
la persona juridica son ejercidos por mujeres y estas han estado vinculadas laboralmente durante al menos

el ultimo afo.]

En el siguiente cuadro sefialamos de forma detallada la denominacion de los cargos directivos que existen
dentro de la persona juridica, la identificacion de las personas que ocuparon o ejercen los cargos del nivel
directivo del Proponente y el tiempo de vinculacion:

Denominacion del
cargo directivo
dentro de la
empresa

Nombre completo y nimero de
identificacion de la (s) persona (s) que
ocuparon / ejercen el cargo durante el

ultimo ano en la persona juridica

Tiempo de vinculacion de la (s)

persona(s) que ejercio / ejerce el
cargo del nivel directivo

[Indique la
denominacién del
cargo directivo, a
modo de ejemplo:
Gerente general,
director ejecutivo]

[Indique la
denominacion del
cargo directivo, a
modo de ejemplo:

Gerente/ Director de
ventas]

[Indique el nombre completo y el nimero de
identificacion de las personas que ocuparon /
ejercen el cargo en el ultimo afo]
[Indique el nombre completo y el nimero de
identificacion de las personas que ocuparon /
ejercen el cargo en el ultimo afo]
[Indique el nombre completo y el nimero de
identificacion de las personas que ocuparon /
ejercen el cargo en el ultimo afno]
[Indique el nombre completo y el nimero de
identificacién de las personas que ocuparon /
ejercen el cargo en el ultimo ano]
[Indique el nombre completo y el numero de
identificacion de las personas que ocuparon /
ejercen el cargo en el Ultimo afno]
[Indique el nombre completo y el nimero de
identificacion de las personas que ocuparon /
ejercen el cargo en el ultimo afo]
[Indique el nombre completo y el nimero de
identificaciéon de las personas que ocuparon /
ejercen el cargo en el ultimo afno]
[Indique el nombre completo y el nimero de
identificacién de las personas que ocuparon /
ejercen el cargo en el ultimo ano]

[Indique el tiempo de vinculacién de
la persona que ejercid/ejerce el
cargo en el nivel directivo]
[Indique el tiempo de vinculacién de
la persona que ejercid/ejerce el
cargo en el nivel directivo]
[Indique el tiempo de vinculacién de
la persona que ejercid/ejerce el
cargo en el nivel directivo]
[Indique el tiempo de vinculacién de
la persona que ejercid/ejerce el
cargo en el nivel directivo]
[Indique el tiempo de vinculacién de
la persona que ejercid/ejerce el
cargo en el nivel directivo]
[Indique el tiempo de vinculacién de
la persona que ejercid/ejerce el
cargo en el nivel directivo]
[Indique el tiempo de vinculacién de
la persona que ejercid/ejerce el
cargo en el nivel directivo]
[Indique el tiempo de vinculacién de
la persona que ejercid/ejerce el
cargo en el nivel directivo]
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[Indique la [Indique el nombre completo y el nimero de [Indique el tiempo de vinculacién de
denominacion del identificacion de las personas que ocuparon / la persona que ejercid/ejerce el
cargo directivo, a ejercen el cargo en el ultimo ano] cargo en el nivel directivo]
modo de ejemplo: [Indique el nombre completo y el nimero de [Indique el tiempo de vinculacion de
Director de desarrollo identificacion de las personas que ocuparon / la persona que ejercid/ejerce el
tecnolégico] ejercen el cargo en el ultimo ano] cargo en el nivel directivo]

Conforme a lo anterior, manifestamos bajo la gravedad del juramento que por lo menos el cincuenta por
ciento (50 %) de los empleos del nivel directivo de la persona juridica han sido ejercidos por mujeres y
estas han estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha
de cierre del Proceso de Contratacion en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Para los efectos de esta certificacion son empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan
relacionadas con la direccién de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico.
En este sentido, son cargos del rango directivo los que dentro de la organizacion de la empresa implican
mando o los que por su jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento de funciones
orientadas a representar al empleador.

Como soporte de esta declaracion se anexa copia de (i) los respectivos documentos de identidad, (ii) los
contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones vy (iii) el certificado de aportes al Sistema de
Seguridad Social del tltimo afio en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador, en relacién
con cada una de las personas que conforman el nivel directivo del Proponente.

[Si el Proponente cumple ambas condiciones escogera alguna de las dos (2) opciones descritas, para
acreditar la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres en los términos del 2.2.1.2.4.2.14 del
Decreto 1082 de 2015]

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de del 20__

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica]

[Nombre y firma del contador o revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo]
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6.1. ANEXO - ACREDITACION DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE

PERSONAS CON DISCAPACIDAD
PROCESO No.
OBJETO:
Yo, , identificado(a) con cédula de ciudadania No.
, actuando en calidad de Representante Legal de ,
identificado con NIT No. , bajo la gravedad de juramento y para efectos de acreditar la

condicion de emprendimiento y/o empresa de personas con discapacidad, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 287 de 2026, certifico que:

MARQUE LA OPCION QUE CORRESPONDA
[0 1. Persona natural con discapacidad que ejerce una profesion liberal.

O 2. Persona natural con discapacidad que desarrolla actividades comerciales y ha ejercido dicha actividad
durante por lo menos un (1) afo anterior a la fecha de cierre del presente proceso.

O 3. Persona juridica en la cual mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, cuotas o partes de interés
social pertenecen a una 0 mas personas con discapacidad, situacion que se ha mantenido durante por lo menos
un (1) afo anterior a la fecha de cierre del presente proceso.

Para este caso se relacionan los socios o accionistas con discapacidad:

|Nombre ||Identiﬁcaci6n ||% de participacién

[0 4. Persona juridica que cuenta con una o mas personas con discapacidad vinculadas laboralmente en cargos
directivos, situacion que se ha mantenido durante por lo menos un (1) afio anterior a la fecha de cierre del presente
proceso.

Para este caso se relacionan las personas vinculadas:

Cargo directivo Fecha de

Identificacion ) .
Nombre vinculacion

DOCUMENTOS SOPORTE: Declaro que junto con la presente certificacién se anexan los documentos exigidos
por la normatividad vigente para acreditar la condicion sefalada, segun corresponda, incluyendo certificados de
discapacidad, documentos de identidad, certificados de existencia y representacion legal, registro mercantil y
demas soportes requeridos.

Se expide a los dias del mes de de20 .
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FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL
Nombre:
C.C. No.

REVISOR FISCAL O CONTADOR PUBLICO (cuando aplique conforme a la normativa vigente)

Nombre:
C.C. No.
T.P. No.

Firma:
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6.2. ANEXO - PROPUESTA ECONOMICA

La propuesta econdmica se debe elaborar conforme al documento anexo de presupuesto oficial

FIRMA DEL PROPONENTE
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6.3. ANEXO - EXPERIENCIA ESPECIFICA HABILITANTE DEL
PROPONENTE
Tauramena, ___ de de 2023
Sefores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Direccion de la Entidad]
[Ciudad]
REFERENCIA: Proceso de Contratacion No. [Incluir niumero del Proceso de Contratacion], en
adelante el “Proceso de Contratacion”
Objeto: [Incluir objeto del Proceso de Contratacion]
PROPONENTE:
(Esta informacién debe ser presentada en letra tipo arial 10 y en copia magnética, version
editable)
% PLAZOS | VALOR EQ Cc
PARTI DEL DEL ul o
copI CIPAC DUR [CONTRAT | CONTRA VA NS OBS
CONT | CONT GO - CONT | OB ION ACIO o TO L EC ERV
RATIS | RATA RATO | JET N EN F. V.R. uTt
UNSP DEL = F. EN ACI
TA NTE No. (0] ANO TER | V.R. | LIQ v
SC PROP INIC SM ON
S MIN | INIC | UID (0]
ONEN IACI ML
TE ON ACl | IAL | AD v R
ON (o) UP

Firma Proponente y/o Representante Legal:

NOTAS:

El nombre del proponente o miembro del consorcio o unién temporal que acredita la experiencia

El valor del contrato se expresara en SMMLYV de la fecha de terminacién del contrato.

El proponente debe indicar su participacion en la ejecucion: individual, consorcio, unién temporal, junto con
el porcentaje de participacion.

Si el contrato, se inici6 con anterioridad a la fecha limite, debe indicarse el valor facturado dentro del periodo
exigido, en pesos, multiplicado por el % de participacion.

Si el contrato, se inici6 con anterioridad a la fecha limite, debe indicarse el valor facturado dentro del periodo
exigido, en SMMLYV de la fecha de firma del contrato, multiplicado por el porcentaje de participacion.

La fecha de iniciacion del contrato.

La fecha de terminacion del contrato.

FIRMA DEL PROPONENTE
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6.4. ANEXO PROTECCION A LA INDUSTRIA NACIONAL
Tauramena, ___ de de 2023
FORMATO 9 —- PUNTAJE DE INDUSTRIA NACIONAL
FORMATO 9A — PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

[Este Formato UNICAMENTE debe ser diligenciado por los Proponentes nacionales o extranjeros con trato
nacional, o los Proponentes Plurales integrados por estos. En ninglin caso el Formato debe diligenciarse
por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por el puntaje correspondiente a la
incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros]

Sefiores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Direccion de la Entidad]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir numero del Proceso de Contratacion], en adelante el
“Proceso de contratacion”

Objeto:

[Incluir cuando el proceso es estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a los cuales se
presenta oferta.]

Estimados sefiores:

"[Nombre del representante legal del Proponente]" en mi calidad de representante legal de [Nombre del
Proponente - persona juridica] o [Nombre del Proponente- persona natural] o [Nombre del representante
del Proponente Plural] en adelante el “Proponente”, presento ofrecimiento optando por el puntaje por apoyo
a la industria nacional por la prestacion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

[Opcién 1. Incorporar si la Entidad Estatal determina que existe al menos un bien nacional relevante
contenido en el Registro de Productores de Bienes Nacionales, aplicando la definicion de Servicios
Nacionales del articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015 y la metodologia definida en la Matriz 3-
Bienes nacionales relevantes para la obra publica del sector]

Manifiesto bajo la gravedad del juramento que en caso de resultar adjudicatario incorporaré a la ejecucion
del contrato los bienes nacionales relevantes establecidos por la Entidad Estatal en el Pliego de
Condiciones:

Bien Fecha de|Fecha de|No. de partida| % de participacion
No. nacional inscripcion | vigencia arancelaria
relevante

1.

2.
El cumplimiento de esta obligacién sera verificado por la interventoria o la supervisién, segun corresponda,
durante la ejecucion del contrato. A tales efectos, se deberan presentar facturas, érdenes de compras,
certificaciones y cualquier otro documento que permita establecer que los bienes empleados para el
desarrollo de la obra efectivamente fueron adquiridos a proveedores inscritos en el Registro de Productores
de Bienes Nacionales y que fueron obtenidos durante la vigencia del registro de los respectivos bienes.
[Opcidn 2. Incorporar si la Entidad determina que no existen bienes nacionales relevantes incluidos en el
Registro de Productores de Bienes Nacionales, aplicando la definicién de Servicios Nacionales del articulo
2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015]

Manifiesto bajo la gravedad del juramento que en caso de resultar adjudicatario para la ejecucion del objeto
contractual destinaré un porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos,

Sede electrénica: www.tauramena-casanare.gov.co
Correo electronico: contactenos@tauramena-casanare.gov.co Pagina 84 de 97
Direccion: Calle 5 No. 14 - 34 Centro Administrativo Municipal - Cddigo Postal 854030



mailto:contactenos@tauramena-casanare.gov.co

SELECCION ABREVIADA MENOR CUANTIA PROYECTO
PLIEGO DE CONDICIONES CON MIPYMES

FCOO03-6

Version:2

de al menos el [el Proponente incluira el porcentaje definido por la Entidad Estatal en el numeral 5.3.2. del
documento base que sea por lo menos del cuarenta por ciento (40 %), sin perjuicio de incluir uno superior]
del total del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

Para el cumplimiento de esta obligacion, tendra que verificarse la nacionalidad del personal, para lo que
debera presentarse alguno de los documentos previstos en el numeral 5.3.2. del documento base de las
personas con las cuales se cumple el porcentaje de personal no inferior al [el Proponente incluira el
porcentaje definido por la Entidad Estatal en el numeral 5.3.2 del documento base que sea por o menos
del cuarenta por ciento (40 %), sin perjuicio de incluir uno superior]. Adicionalmente, el Contratista, a partir
de iniciar la ejecucidon del contrato, debera allegar mensualmente una declaraciéon expedida por su
representante legal en la que conste que mantiene el porcentaje de personal nacional y adjuntar el soporte
de la vinculacién laboral o por prestacién de servicios de ese personal.

[Opcién 3. Esta opcion UNICAMENTE puede ser diligenciada por los proponentes extranjeros con derecho
a trato nacional o Proponentes Plurales conformados por estos, que manifiesten su voluntad de acogerse
a la regla de origen de su pais]

Manifiesto que los servicios ofrecidos para la eventual ejecucion del objeto contractual son originarios de
[indicar nombre del pais de origen de los servicios], pais con el que la Republica de Colombia [indicar si:
A) tiene vigente un Acuerdo Comercial, en los términos del Capitulo VI del documento base; B) ha
certificado Trato Nacional por reciprocidad; o C) se trata de un pais miembro de la Comunidad Andina de
Naciones].

A efectos de demostrar el origen de los servicios, me acojo a la regla de origen prevista en [Indicar el
instrumento juridico o comercial en el que se regula la regla de origen del correspondiente pais], para lo
cual adjunto la siguiente documentacion: [Sefalar anexos al Formato 9, requeridos para demostrar el origen
de los servicios en el correspondiente pais].

Atentamente,

Nombre del Proponente
Nombre del representante legal
C.C. de
Direccién de correo

Correo electrénico

Ciudad

[Firma del Proponente o de su representante legal]
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FORMATO 9B — INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

[Este formato NO debe ser diligenciado por Proponentes nacionales o extranjeros con trato nacional.
Unicamente lo diligenciara los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por el
puntaje correspondiente a incorporacién de componente nacional en servicios extranjeros. También podra
ser diligenciado por los Proponentes Plurales integrados por al menos un extranjero sin derecho a trato
nacional.]

Sefores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Direccion de la Entidad]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir numero del Proceso de Contratacion], en adelante el
“Proceso de Contrataciéon”

Objeto:

[Incluir cuando el proceso es estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a los cuales se
presenta oferta.]

Estimados senores:

"[Nombre del representante legal del Proponente]" en mi calidad de representante legal de [Nombre del
Proponente - persona juridica] o [Nombre del Proponente- persona natural] en adelante el “Proponente”,
presento ofrecimiento para contratar durante el proyecto personal de origen colombiano.

Manifiesto bajo la gravedad del juramento que, en caso de resultar adjudicatario, incorporaré a la ejecucion
del contrato mas del noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen
colombiano.

El cumplimiento de esta obligacion sera acreditado durante la ejecucion del Contrato mediante la entrega
de alguno de los documentos previstos en el numeral 5.3.3. del documento base. Adicionalmente, el
Contratista, a partir de iniciar con la ejecucion del contrato, debera allegar mensualmente una declaracion
expedida por su representante legal en la que conste que se mantiene el porcentaje de personal técnico,
operativo y profesional colombiano y adjuntar el soporte de la vinculacién laboral o por cualquier otra
modalidad de ese personal.

Atentamente,

Nombre del Proponente
Nombre del representante legal
C.C.. de
Direccién de correo

Correo electrénico
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6.5. ANEXO - ACREDITACION DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE
MUJERES

FORMATO A — ACREDITACION DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES (PERSONA
JURIDICA)

[Este Formato debe diligenciarse por los Proponentes personas juridicas o los integrantes que sean
personas juridicas del Proponente Plural cuyo porcentaje de participacion sea al menos del diez por ciento
(10 %) y acrediten la condicion de emprendimientos y empresas de mujeres.]

Seiores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]

Objeto:

[Incluir cuando el Proceso de Contratacion sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes
a los cuales se presenta oferta.]

Estimados senores:

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica y del revisor fiscal, cuando este ultimo
exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador] identificados con [Incluir los numeros de
identificacién], en nuestra condicidn de representante legal [y revisor fiscal, en caso de estar obligado segun
los requerimientos de ley, o el contador] de [Incluir la razén social de la persona juridica] identificada con
el NIT [Incluir el NIT], en adelante el Proponente, acreditamos la condicion de ser emprendimiento y
empresa de mujer en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015.

[El Proponente escogera una de las siguientes dos (2) opciones para acreditar la condicion de
emprendimiento y empresa de mujer:]

[Opcidn 1. Incorporar si la participaciéon accionaria de la persona juridica en su mayoria son mujeres y los
derechos de propiedad han pertenecido a éstas durante el ultimo afo.]

Manifestamos bajo la gravedad del juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de las acciones,
partes de interés o cuotas de participacion de la persona juridica pertenecen a mujeres y los derechos de
propiedad han pertenecido a estas durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso
de Contratacion. En el siguiente cuadro sefialamos la identificacion de las mujeres en la persona juridica y
la distribucién de los derechos en la sociedad durante el ultimo afio:

Nombre completo y Numero de acciones, partes de interés
numero de identificacion | o cuotas de participacion de la persona

de la (s) mujeres (s) que juridica, o el alcance o condicion de su
tienen o tuvieron participacion en el caso de las
participacion durante el personas juridicas sin animo de lucro
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ultimo ano en la persona
juridica

De igual manera, manifestamos bajo la gravedad del juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %)
de las acciones, partes de interés o cuotas de participacion de la persona juridica ha pertenecido a mujeres,
y dicha participacién mayoritaria se ha mantenido a partir de: [Indicar la fecha (dia/mes/afio) desde que se
cumple con dicha condicion].

[Opcidn 2. Incorporar si por lo menos el cincuenta por ciento (50 %) de los empleos del nivel directivo de
la persona juridica son ejercidos por mujeres y estas han estado vinculadas laboralmente durante al menos
el ultimo afo.]

En el siguiente cuadro sefialamos de forma detallada la denominacién de los cargos directivos que existen
dentro de la persona juridica, la identificacion de las personas que ocuparon o ejercen los cargos del nivel
directivo del Proponente y el tiempo de vinculacion:

Nombre completo y nimero de

Ti inculacié I
identificacion de la (s) persona lempo de vinculacion de la

(s) persona(s) que ejercioé /
ejerce el cargo del nivel
directivo

Denominacion del
cargo directivo
dentro de la
empresa

(s) que ocuparon / ejercen el
cargo durante el ultimo ano en
la persona juridica
[Indique el nombre completo y el
numero de identificacion de las

[Indique el tiempo de
vinculacion de la persona que

[Indique la
denominacion del
cargo directivo, a
modo de ejemplo:
Gerente general,
director ejecutivo]

[Indique la
denominacion del
cargo directivo, a
modo de ejemplo:

personas que ocuparon / ejercen
el cargo en el ultimo afio]

[Indique el nombre completo y el
numero de identificacion de las
personas que ocuparon / ejercen
el cargo en el ultimo afo]

[Indique el nombre completo y el
numero de identificacion de las
personas que ocuparon / ejercen
el cargo en el ultimo afio]

[Indique el nombre completo y el
numero de identificacion de las
personas que ocuparon / ejercen
el cargo en el ultimo afio]

[Indique el nombre completo y el
numero de identificacion de las
personas que ocuparon / ejercen
el cargo en el ultimo afio]

ejercid/ejerce el cargo en el
nivel directivo]
[Indique el tiempo de
vinculacion de la persona que
ejercid/ejerce el cargo en el
nivel directivo]

[Indique el tiempo de
vinculacion de la persona que
ejercid/ejerce el cargo en el
nivel directivo]

[Indique el tiempo de
vinculacion de la persona que
ejercid/ejerce el cargo en el
nivel directivo]

[Indique el tiempo de
vinculacion de la persona que
ejercid/ejerce el cargo en el
nivel directivo]
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Gerente/ Director de
ventas]

[Indique la
denominacion del
cargo directivo, a
modo de ejemplo:

Director de desarrollo
tecnoldgico]

[Indique el nombre completo y el
numero de identificacion de las
personas que ocuparon / ejercen
el cargo en el ultimo afio]

[Indique el nombre completo y el
numero de identificacion de las
personas que ocuparon / ejercen
el cargo en el ultimo afio]

[Indique el nombre completo y el
numero de identificacion de las
personas que ocuparon / ejercen
el cargo en el ultimo afio]

[Indique el nombre completo y el
numero de identificacion de las
personas que ocuparon / ejercen
el cargo en el ultimo afio]

[Indique el nombre completo y el
numero de identificacién de las
personas que ocuparon / ejercen
el cargo en el ultimo afio]

[Indique el tiempo de
vinculacion de la persona que
ejercid/ejerce el cargo en el
nivel directivo]

[Indique el tiempo de
vinculacion de la persona que
ejercid/ejerce el cargo en el
nivel directivo]

[Indique el tiempo de
vinculacion de la persona que
ejercid/ejerce el cargo en el
nivel directivo]

[Indique el tiempo de
vinculacion de la persona que
ejercid/ejerce el cargo en el
nivel directivo]

[Indique el tiempo de
vinculaciéon de la persona que
ejercid/ejerce el cargo en el
nivel directivo]

Conforme a lo anterior, manifestamos bajo la gravedad del juramento que por lo menos el cincuenta por
ciento (50 %) de los empleos del nivel directivo de la persona juridica han sido ejercidos por mujeres y
estas han estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha
de cierre del Proceso de Contratacion en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Para los efectos de esta certificacion son empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan
relacionadas con la direccién de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico.
En este sentido, son cargos del rango directivo los que dentro de la organizacion de la empresa implican
mando o los que por su jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento de funciones
orientadas a representar al empleador.

Como soporte de esta declaracion se anexa copia de (i) los respectivos documentos de identidad, (ii) los
contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones Yy (iii) el certificado de aportes al Sistema de
Seguridad Social del ultimo afio en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador, en relacién
con cada una de las personas que conforman el nivel directivo del Proponente.

[Si el Proponente cumple ambas condiciones escogera alguna de las dos (2) opciones descritas, para
acreditar la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres en los términos del 2.2.1.2.4.2.14 del
Decreto 1082 de 2015]

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de del 20__
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[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica]

[Nombre y firma del contador o revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo]
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FORMATO B — ACREDITACION DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES (PERSONA
NATURAL)

[Este Formato debe diligenciarse por los Proponentes personas naturales o los integrantes personas
naturales del Proponente Plural cuyo porcentaje de participacion sea al menos del diez por ciento (10 %)y
acredite la condicion de emprendimientos y empresas de mujeres.]

Senores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir niumero del Proceso de Contratacion]

Objeto:

[Incluir cuando el Proceso de Contratacion sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes
a los cuales se presenta oferta.]

Estimados senores:

[Incluir el nombre de la persona natural] identificada con [Incluir el nimero de identificacidn], en mi condicién
de mujer, en adelante el Proponente, certifico la condicion de ser emprendimiento y empresa de mujer en
los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, para lo cual manifiesto bajo la gravedad
del juramento que he ejercido actividades comerciales a través del establecimiento de comercio [Indicar el
nombre del establecimiento de comercio], [identificado con NIT ], durante al menos el ultimo
afo anterior contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion.

Para acreditar la anterior circunstancia aporto [copia de la cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o
el pasaporte, segun correspondal, asi como la copia del registro mercantil.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de del 20__.

[Nombre y firma de la persona natural]

FORMATO C — ACREDITACION DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES
(ASOCIACIONES Y COOPERATIVAS)

[Este Formato debe diligenciarse por los Proponentes que son asociaciones o cooperativas o los
integrantes asociaciones o cooperativas del Proponente Plural cuyo porcentaje de participacion sea al
menos del diez por ciento (10 %) y acredite la condicion de emprendimientos y empresas de mujeres.]

Sefores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]
Objeto:

Sede electrénica: www.tauramena-casanare.gov.co
Correo electronico: contactenos@tauramena-casanare.gov.co Pagina 91 de 97
Direccion: Calle 5 No. 14 - 34 Centro Administrativo Municipal - Cddigo Postal 854030



mailto:contactenos@tauramena-casanare.gov.co

SELECCION ABREVIADA MENOR CUANTIA PROYECTO
PLIEGO DE CONDICIONES CON MIPYMES

FCOO03-6

Version:2

[Incluir cuando el Proceso de Contratacion sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes
a los cuales se presenta oferta.]

Estimados senores:

[Incluir el nombre del representante legal de la asociacién o cooperativa] identificado con [Incluir el nUmero
de identificacion], en mi condicién de representante legal de [Incluir la razén social de la asociacion o
cooperativa] identificado con el NIT [Incluir el NIT], en adelante el Proponente, certifico la condicion de ser
emprendimiento y empresa de mujer en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015,
para lo cual manifiesto bajo la gravedad del juramento que méas del cincuenta por ciento (50 %) de los
asociados son mujeres y que la participacion de estas en la [indicar si es en la asociacion o cooperatival
ha permanecido durante al menos el ultimo afio anterior contado a partir de la fecha de cierre del Proceso
de Contratacion.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de del 20

[Nombre y firma del representante legal de la asociacién o cooperativa]
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6.6. FORMATO MINUTA DEL CONTRATO

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE TAURAMENA
Nit. 800.012.873-7
CONTRATISTA: XXXX

NIT: XXXX

RL : XXXX

C.C: XXXX

OBJETO: XXXX

PLAZO: XXX

VALOR XXX

Entre XXXX XXXX, mayor, identificado con la cédula de ciudadania XXX de XXX, quien actiua en nombre
y representacion del MUNICIPIO en su calidad de Alcalde municipal, elegido por voto popular, segun
consta en credencial E-27 del XXX de XXXX de 20XX de la Registraduria Nacional del Estado Civil,
posesionado mediante acta del XX de XXX de 20XX de la Notaria Unica de la ciudad de Tauramena, y
debidamente autorizado para contratar conforme al acuerdo No. XXX del XX de XXX de 20XX del Concejo
municipal de Tauramena y quien para efectos de este contrato se llamara el MUNICIPIO, por una parte y
por la otra parte, XXX, Nit. XXX, representada legalmente por XXX, identificada con cédula de ciudadania
XXX de XXX, quien en adelante se denominara el CONTRATISTA, y quien bajo la gravedad del juramento
manifiesta no hallarse incurso en causal de inhabilidad o incompatibilidad para contratar con el MUNICIPIO,
hemos acordado suscribir el presente contrato de servicios, conforme al articulo 32 numeral 3 de la Ley 80
de 1993, que se regira por los siguientes considerandos: PRIMERO: Que en cumplimiento de los numerales
7'y 12 del articulo 25 de la ley 80 de 1993 y articulo 2.2.1.1.2.1.1 del decreto 1082 de 2015, el MUNICIPIO a
través de XXXX, en calidad de Secretaria General, XXX, Profesional Contratado, XXX, Jefe de la Oficina
Asesora Juridica y XXX, Asesor Juridico Externo, se suscribio el respectivo estudio previo XXX de XXX del
20XX, en el cual, se establecio la conveniencia y oportunidad para suscribir el presente contrato; consagrando
en sus numerales 4.1.2y 4.1.3 que: “problemaética y justificacion”.

SEGUNDO: Que la convocatoria publica, estudio previo de necesidad y conveniencia y el proyecto de pliegos
de condiciones, fueron publicados en la pagina www.colombiacompra.gov.co/secop, el XX de XXX de 202X,
cumpliendo lo ordenado en el decreto 1082 de 2015 articulos 2.2.1.1.2.1.1 y 2.2.1.1.2.1.2. TERCERO: Que
mediante resolucion No.XXX del XX de XXX de 202X, se ordend la apertura del proceso de seleccion
abreviada de menor cuantia No. SENIESGEIDRRE202 X, cuyo objeto es: ' la cual fue publicada junto
con los pliegos de condiciones definitivos el XX de XXX de 202X. CUARTO: Que el MUNICIPIO mediante
Resolucion No. XXX del XX de XXX de 202X, adjudicé el proceso de seleccion abreviada de menor cuantia
No. EENIESEEDEREEEX a XXX] Nit. XXX, representada legalmente por XXX identificada con cédula de
ciudadania XXX de XXXX, y se publicé en la pagina web www.colombiacompra.gov.co/secop. QUINTO:
Que el CONTRATISTA, manifiesta bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con la firma del
presente contrato, no hallarse incurso en inhabilidad e incompatibilidad para contratar con el MUNICIPIO, las
partes han acordado celebrar el contrato de servicios, contenido en las siguientes clausulas: CLAUSULA
PRIMERA: OBJETO. EL CONTRATISTA, se obliga para con el MUNICIPIO a la prestacion de: “XX%K, de
conformidad con las actividades, especificaciones y alcances determinados en los estudios previos, pliegos
de condiciones y la propuesta, documentos que hacen parte integral del presente contrato, en la forma
aceptada por la entidad contratante. CLAUSULA SEGUNDA: VALOR.- Para todos los efectos legales y
fiscales, el valor del presente contrato se fija en la suma de XXXX PESOS MCTE ($-); valor en el que
estan incluidos todos los costos directos e indirectos que acarree la ejecucion del presente contrato, de
conformidad al siguiente cuadro de la propuesta econdémica:

ITEM | DESCRIPCION UND CANT. | VALOR VALOR
UNITARIO TOTAL
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ITEM | DESCRIPCION UND CANT. | VALOR VALOR
UNITARIO TOTAL
VALOR TOTAL $ XXXX0

CLAUSULA TERCERA: PLAZO.- El plazo de ejecucion del presente contrato es de XXX, contados a
partir de la suscripcién del acta de iniciacion, previo cumplimiento de los requisitos de ejecucion, descritos
en la clausula vigésima del presente contrato y tendra una vigencia de CUATRO (04) MESES mas
contados a partir del vencimiento del plazo contractual. CLAUSULA CUARTA: A) FORMA DE PAGO:
El municipio pagara al contratista el valor del contrato, mediante actas parciales hasta el 90% del valor
contratado, de acuerdo al avance del contrato, previa entrega del informe de actividades por parte del
contratista e informe del supervisor y acorde con el porcentaje ejecutado; en cada acta parcial se
amortizara el anticipo, (como minimo en la misma proporcion del % del anticipo) de tal forma que al
completar el 90% de ejecucién del contrato, el anticipo quede amortizado en el 100%; el 10% restante
del valor del contrato se pagara mediante acta de liquidacién final, previo informe del contratista e
informe de la supervision donde sefale los indicadores de producto y resultados obtenidos con la
suscripcién y ejecucion del presente contrato. CLAUSULA QUINTA.- APORTES AL SISTEMA DE
SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL: El CONTRATISTA de conformidad con lo establecido en el
articulo 23 de la ley 1150 de 2007, en concordancia con la ley 828 de 2003, y Decreto 780 de 2016
modificado por el Decreto 1273 de 2018, debera acreditar que se encuentran al dia en el pago de
aportes relativos al Sistema de Seguridad Social Integral (pension, salud y riesgos) asi como
parafiscales (SENA, ICBF, CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR), en concordancia con lo
establecido en el articulo 50 la ley 789 de 2002, ley 797 de 2003, ley 1562 de 2012, decreto 1703 de
2002, decreto 510 de 2003, Decreto 1068 de 2015, Resolucion No.2082 de 2016, Decreto 780 de
2016 y Decreto 1601 de 2022. PARAGRAFO PRIMERO: las actas parciales se deberan suscribir
entre el contratista y el interventor, en las que se describiran las cantidades de obra ejecutadas por
el contratista y recibidas a satisfaccion por el interventor, con la firma o vobo del supervisor , indicando
el porcentaje de ejecucion contractual y de avance de obra, asi como el nimero de visitas efectuadas
por el interventor.. sin el cumplimiento de estos requerimientos o requisitos, el municipio se abstendra
de avalar y/o tramitar las correspondientes actas y pagos parciales. PARAGRAFO SEGUNDO: las
actas parciales a suscribir entre el contratista y el interventor, se suscribiran previa presentaciéon de
los recibos de pago de salud, pension y riesgos profesionales correspondientes al mes o meses de
ejecucion correspondiente al acta parcial que se suscribe de todo el personal que el contratista vincule
para realizar el objeto contractual. PARAGRAFO TERCEROQ: para suscribir el acta de recibo definitivo
y final de ejecucion, el contratista debera presentar al, los soportes del cumplimiento de sus
obligaciones con los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las cajas de
compensacion familiar, instituto colombiano de bienestar familiar y servicio nacional de aprendizaje.
ademas, debera anexar certificacion del sefior personero municipal que senale que en la personeria
municipal no se ha recibido quejas sobre el pago de salarios y prestaciones sociales del personal
vinculado por el contratista, de igual manera debera anexar senda certificacion expedida por la
direccién territorial del ministerio del trabajo en el casanare en donde conste lo mismo, para la
ejecucion del objeto contractual, si a ello hubiere lugar. en el evento de existir queja, debe anexarse
paz y salvo por parte de los trabajadores que presentaron queja ante la personeria municipal de
tauramena o ante el ministerio del trabajo. con respecto al personal a vincular por el contratista; para
ejecutar el objeto contractual este no tendra ninguin vinculo laboral con el municipio. PARAGRAFO
CUARTO: el supervisor debera verificar que durante la ejecucion del presente contrato todo el
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personal este afiliado a salud, pensiones y riesgos profesionales y demas emolumentos descritos de
acuerdo a los valores sefalados en los pliegos de condiciones el cual hace parte integral del presente
contrato. CLAUSULA SEXTA: IMPUTACION PRESUPUESTAL.- La erogacion que cause el presente
contrato se imputara con cargo al presupuesto de la actual vigencia fiscal comprendida entre el 1 de
enero de 202x y el xx de diciembre de 202x, de conformidad a:

P VI A
CODIGO PROYECTO EJECUTAR C.D.P.No. RECURSOS
XXX XXX XXX XXX XXX
VALOR TOTAL: XXX

CLAUSULA SEPTIMA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. En desarrollo del objeto del presente
contrato, el contratista se obliga a desarrollar las siguientes actividades conforme a las especificaciones
técnicas establecidas en la clausula segunda del presente contrato, numeral xxx del estudio previo y
numeral xxx de los pliegos de condiciones y propuesta presentada por el contratista, documentos que
hacer parte integral del presente contrato, de conformidad a: A) ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL
OBJETO CONTRACTUAL: 1) XXX......

PARAGRAFO PRIMERO: EL CONTRATISTA se obliga a ejecutar el objeto del presente contrato con el
equipo profesional humano incorporado en su propuesta técnica, y que estd conformado por: XXXX
PARAGRAFO SEGUNDO: El supervisor del contrato tendra la obligacién de velar por el cumplimiento
estricto de la anterior obligacion, toda vez que dicho personal fue objeto de evaluacion y considerado como
fundamental para la seleccién del contratista. El personal del equipo de trabajo podra ser cambiado por
otro que reuna las mismas o mejores condiciones técnicas y juridicas exigidas en los pliegos de
condiciones, por lo cual, el personal que reemplace al inicial, debera ser objeto de evaluacion por parte del
comité evaluador del proceso de seleccidon en los mismos términos que los ofrecidos inicialmente en la
propuesta. De lo anterior, se debera, ademas, dejar constancia de la aprobacion del cambio mediante acta
suscrita por la supervision y el contratista. PARAGRAFO TERCERO: Todos los informes deberan ser
suscritos y avalados por cada personal que conforman el equipo de trabajo de acuerdo con el area a que
haga referencia el informe. Este requisito sera necesario para todo pago parcial o final. B) OBLIGACIONES
DEL SUPERVISOR: 1) Ejercer la oportuna supervision y vigilancia de los recursos y hacer las
observaciones a que se diere lugar en desarrollo del mismo en forma oportuna asi como sugerir las
recomendaciones necesarias en procura del cumplimiento del objeto y los alcances de los objetivos del
proyecto. 2) Rendir un informe mensual de supervision, sobre el avance del contrato. 3) Publicar en el portal
unico de contratacion web www.colombiacompra.gov.co/secop, conforme lo dispuesto en el articulo
2.2.1.1.1.7.1 del decreto 1082 de 2015, todos los documentos que se generen durante el proceso y la
ejecucion del contrato. CLAUSULA OCTAVA: DE LOS DERECHOS Y DEBERES DEL CONTRATISTA.
Los sefialados en el articulo 5 de la ley 80 de 1.993. CLAUSULA NOVENA: GARANTIA UNICA: EL
CONTRATISTA se obliga a constituir a favor del MUNICIPIO por el valor del aporte del MUNICIPIO una
garantia Unica expedida por una compafiia de seguros legalmente establecida de conformidad con el
articulo 7 de la Ley 1150 de 2007 y en concordancia con el decreto 1082 de 2015 discriminada en los
siguientes items: 1. -CALIDAD DEL SERVICIO. XXXX 2.-CUMPLIMIENTO GENERAL DEL
CONTRATO:XXX 3.-SALARIOS PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES LABORALES: XXX.
PARAGRAFO 1.- EL CONTRATISTA se obliga a exigir a la aseguradora y acreditar a la Oficina Asesora
Juridica, que la pdliza establezca la direccidon del domicilio principal de la misma para efectos de notificacion
y comunicacién en los asuntos judiciales y extrajudiciales que requiera la entidad. PARAGRAFO 2: Estas
garantias deberan ser aprobadas por la OFICINA ASESORA DE JURIDICA DEL MUNICIPIO.
PARAGRAFO 3.- En caso de que el presente contrato se adicione, prorrogue, suspenda o en cualquier otro
evento que fuere necesario, el CONTRATISTA se obliga a modificar las garantias de tal forma que cubran
los nuevos términos, PARAGRAFO 4: La SUPERVISION del presente contrato debera verificar y requerir
que la garantia unica que debe constituir el contratista a favor del MUNICIPIO en los términos sefialados
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en la presente clausula, se expidan en el menor tiempo posible. Asi mismo, cuando se suscriban actas de
reiniciacion de la ejecucion, adicionales de valor y plazo, de conformidad a lo sefialado en los literales e),
f), y g) del numeral 5.1 del articulo décimo quinto del Decreto 029 de 2004 del municipio de Tauramena.
CLAUSULA DECIMA: PENAL PECUNIARIA. Si el CONTRATISTA, dejare de cumplir con las obligaciones
contraidas derivadas del objeto del contrato o se declare la caducidad del contrato. EI MUNICIPIO hara
efectiva una sancion pecuniaria hasta por una suma equivalente al diez (10%) por ciento del valor del
contrato por los posibles perjuicios que en razén del incumplimiento puedan causarse a la Entidad.
CLAUSULA DECIMA PRIMERA: CADUCIDAD. El MUNICIPIO podra declarar la caducidad administrativa
del presente contrato de acuerdo con el articulo 18 de la ley 80 de 1993, CLAUSULA DECIMA SEGUNDA:
INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD: EL CONTRATISTA declara bajo la gravedad del juramento, que no
se encuentra incurso en las causales de inhabilidad e incompatibilidad contempladas en los articulos 8, 9 vy
10 de la Ley 80 de 1993 y demas normas concordantes. CLAUSULA DECIMA TERCERA: SUPERVISION:
La supervision sera ejercida por el SECRETARIO DE DESPACHO de la SECRETARIA GENERAL del
municipio, quien podra apoyarse en un funcionario o en un profesional contratado, de conformidad con el
articulo 83 de la ley 1474 de 2011. El apoyo a la supervisidon se comunicara mediante oficio que hara parte
de este contrato. En todo caso el supervisor debera tener presente lo que sobre la materia establece el
manual de interventoria y supervision adoptado por el municipio de Tauramena. lgualmente, debera colocar
en conocimiento al Alcalde municipal, cualquier circunstancia contraria a lo consagrado en el contrato
mismo y documentos que hacen parte integral de él; y debera suscribir las actas a que haya lugar y subirlas
al programa PIMISYS e informar a la Oficina de Sistemas para que realice la publicacién de las mismas en
la pagina web www.colombiacompra.gov.co/secop; de conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del decreto
1082 de 2015, las modificaciones, adiciones, suspensiones, informacion relativa a entrega de informes y
productos, acta de liquidacion, y en general todas las que se produzcan durante la ejecucion del presente
contrato. CLAUSULA DECIMA CUARTA: TERMINACION, MODIFICACION E INTERPRETACION
UNILATERAL. El presente contrato se rige por las clausulas excepcionales de terminacion, modificacion e
interpretacion unilaterales establecidos en los articulos 15 al 17 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMA
QUINTA: LIQUIDACION DEL CONTRATO. Una vez cumplidas las obligaciones surgidas del presente
contrato, declarada la caducidad o terminacién unilateral, LA SECRETARIA GENERAL DEL MUNICIPIO
procedera bilateralmente a su liquidacion conforme a lo previsto por el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007,
dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la ejecucion del contrato. CLAUSULA DECIMA SEXTA:
SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES. Las controversias que surjan en la ejecucion del
contrato que no pueda solucionarse directamente se llevaran ante la Procuraduria General de la Nacién donde
se adelantara una diligencia de conciliacién prejudicial. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. MULTAS. En caso
de ser necesario el MUNICIPIO conforme a la competencia asignada por el articulo 17 de la Ley 1150 de
2007, garantizando el debido proceso y derecho de defensa del contratista podra imponerle Multas por
Mora o Incumplimientos en General por el 0.1% del valor total del contrato por cada dia de mora, cuando
incumpla o incurra en mora de cualquiera de las obligaciones a su cargo. CLAUSULA DECIMA OCTAVA.
- DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Hace parte integral de éste contrato los siguientes documentos que
se entienden incorporados al mismo, en razén de que determinan, regulan, y complementan las
condiciones pactadas: 1. Estudio previo de necesidad y conveniencia. 2. Pliegos de condiciones elaborados
por el municipio de Tauramena a la prestacion de: - 3.- Propuesta presentada por el CONTRATISTA.
4.- Toda comunicacién que se cruce entre el CONTRATISTA vy el supervisor, y 5.- Todo documento que se
suscriba ocasionalmente a la ejecucién del presente contrato, documentos que hacen parte integral del
presente contrato. CLAUSULA DECIMA NOVENA.- PERFECCIONAMIENTO: El presente contrato requiere
para su perfeccionamiento: a). Firma de las partes, y b) Registro presupuestal. CLAUSULA VIGESIMA:
EJECUCION.- El presente contrato requiere para su ejecucion: a). Presentacion de Pdlizas por parte del
CONTRATISTA y aprobacion de las mismas por parte del MUNICIPIO, b). Pago de estampilla Pro-cultura,
c) Pago estampilla pro-dotacion y funcionamiento de los centros de bienestar del anciano e instituciones y
centros de vida para la tercera edad, d) Pago tasa pro-deporte, €) Apertura de la cuenta de ahorro separada
conforme al paragrafo primero de la clausula sexta del presente contrato, f) Aprobacion del plan de
inversion del anticipo por el supervisor y g) Acta de inicio previo cumplimiento de los literales anteriores.
Estas actividades por parte del CONTRATISTA deberan realizarse a mas tardar dentro de los cinco (5) dias
habiles a la suscripcion del contrato. PARAGRAFO PRIMERO: Ademas de las mencionadas, el contratista se
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compromete a radicar en la Oficina Asesora Juridica dentro de los cinco (5) dias siguientes a la suscripcion de
adicionales, reiniciaciones, actas de recibo final, las pdlizas respectivas que amplien la vigencia del plazo de
ejecucion, so perjuicio de la iniciacion del tramite contemplado en la clausula décima séptima del presente
contrato; el supervisor vigilara que se dé cumplimiento a lo aqui estipulado. PARAGRAFO SEGUNDO: El
presente contrato debe publicarse en el portal tnico de contratacion web www.colombiacompra.gov.co/secop,
conforme lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del decreto 1082 de 2015. CLAUSULA VIGESIMA
PRIMERA: INEXISTENCIA DE RELACION LABORAL.-Teniendo en cuenta que el contratista goza de
absoluta autonomia e independencia en la ejecucion del objeto del contrato y en el horario que él disponga de
acuerdo con la necesidad del servicio, la celebracion del presente contrato no genera ninguna relacion laboral.
CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: DOMICILIO. Para todos los efectos legales y fiscales las partes acuerdan
como domicilio contractual la ciudad de Tauramena, donde para constancia se firma a los

EL MUNICIPIO EL CONTRATISTA

JAVIER AUGUSTO ALVAREZ MARINO XXX

Alcalde Municipal R/L XXX

Reviso: XXX Vo.Bo. XXX

Asesor Juridico Externo Jefe Oficina Asesora Juridica
Elabord: XXX
Contrato XXX
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	✓ Cuando la certificación del contrato con el que se pretenda acreditar la experiencia incluya diversas actividades El Municipio de Tauramena sólo se tendrá en cuenta la experiencia que coincida con la actividad requerida.
	✓ No se aceptará personal profesional y demás personal del equipo de trabajo ofrecido simultáneamente por dos o más proponentes, para el presente proceso, caso en el cual, se adelantarán las actuaciones administrativas correspondientes con el fin de d...
	✓ En el caso que los profesionales y demás personal de equipo de trabajo ofrecido no cumplan con la experiencia profesional y específica solicitada, la propuesta será declarada inhábil y no será objeto de evaluación.
	✓ En el caso que la experiencia del profesional o demás personal del equipo de trabajo haya sido efectuada en el desarrollo de un contrato ejecutado por un proponente plural, se aceptaran como válidas sólo las certificaciones emitidas por el represent...
	4.1.3.3. Oferta Económica
	1. Propuesta Económica (Anexo – Propuesta Económica).
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