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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES A

PiB
CERTIFICADO ORDINARIO 07:26:41
No. 304455286 Hoia 1 de 01

Bogota DC, 08 de ociubre del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), l(la) sefior(a) JUAN CAMILO CARDONA CARDONA identificado(a) con Cédula de ciudadania ndmero 1019115184

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiens las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigenites. Cuando se
trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un decumentio que contiene [as anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con ef estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores puablicos y particulares que desempefien funciones puiblicas en
gjercicio de la accion de repetician o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piblico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraciuria.gov.co/Pages/certiﬁcado~antecedeates.aspx
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Mario Enrique Castro Gonzalez
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE ¢1 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www_procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 @ Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogoté D.C.



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR’, hoy miércoles 07 de

octubre de 2026, a las 09:12:02, el nimero de identificacién, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipe Documento Cédula de Ciudadani
No. Identificacion 1019115184

Céadigo de Verificacion 1019115184261007091202"

ero consignados en el

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 v la Ré;éqlucié

, la firma mec4nica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos leg

/;/?
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HERNAN GUILLERMG JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Generé: WEB

O T o
Con el Cédigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certificado.

@ Carrera 69 No. 4433 Piso 1. Codigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogotd D.C Paginaldel
Colombia Contraloria Generali NC, BOGOTA, D.C.



710128, 9:13 Policia Nacional de Colombia

POLICIA MACIONAL
DE COLOMBIA,

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 09:14:27 AM horas del 07/10/2028, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1019115184
Apellidos y Nombres: CARDONA CARDONA JUAN CAMILO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de. Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran

antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan
con el documente de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acerquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida E} Dorado # 75
- 25 barrio Modelia, Bogotd D.C.
Atencion administrativa; Lunes a
Viernes 8:00 am 2 12:00 pm y
2:00pm & 500 pm

Uinea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogots)
Resto del pals: 018000910 112
E-maik: dijin.araic-
ate@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co: 7005/ WebJudicialformAntecedentes xhtmi 12



7/10/26, 9:16 Consulta RNMC

t Policfa Nacional de Colombia

(v (Default.aspx) Q,

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

£ Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a fa fecha, 07/10/2026 09:17:32 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania No. 1019115184 y Nombre:
JUAN CAMILO CARDONA CARDONA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 149131029 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de Ia pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, men( ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuande el nimero de
ceédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda J[ B Imprimir }

https:/srvenpe.policia.gov.co/PSC/irm_cnp_consulta.aspx
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMAGION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consuitada la base de datos de deuderes alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con nimero de
identificacion CC 1019115184 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MOROSOS

Esta cerlificacion es valida en todo el Terriorio Nacional, siempre ¥ cuande el tipo y nimero consignados en el
respectivo documente de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 07/10/2026 09:25 AM

Cédigo Verificacion: GZICEW24YJ
Valida hasta: §7/01/2027

Direccién de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMAGION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

Lz Policfa Nacional de Colombia informa:

Que siando fas 16:06:27 horas del 08/10/2026, el ciudadano identificado con ¢édula de cludadania No. 1019115184,
Apellidos y Normbres CARDONA CARDONA JUAN CAMILO

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendré en consideracién por la entidad o empresa Alcaldfa de Andes, con NIT 890980342-7 y
su utilizacidn es exclusivamente dentro del proceso de sefeccidn al cargo, oficio ¢ profesién, en cumplimiento de la Ley
1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados
por defitos sexuales cometidas contra menores, se crea ef registro de inhabilidades y se dictan otras dispasiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/201¢ “por medio del cual se reglamenta Ja Ley 1978 de 2018, con observancia de
ias Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente ai tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta



Alcaldia de Andes

COMPROMISO DE INTEGRIDAD, ANTICORRUPCION Y ETICA PRIVADA EN LA
CONTRATACION ESTATAL

Con el fin de reafirmar el compromiso de todos, servidores publicos, contratistas, proponentes y todos
los actores de la actividad contractual, de acuerdo con la politica de cero tolerancia con la corrupcion,
al fraude y a la malversacion de fondos, asi como la obligacién de denunciar con inmediatez las
conductas presuntamente irregulares y delictivas, actuando con total transparencia e integridad, en la
prevencion de irregularidades de orden administrativo y/o de situaciones susceptibles de hechos
defictivos en la celebracion y ejecucion de los contratos, el firmante se compromete a cumplir con lo
aqui consignado conocedor de las sanciones que acarrean su inobservancia.

Evitar el monopolio de contratistas, el ajuste de especificaciones, las presiones politicas para fa
adjudicacion de coniratos, la aprobacion de propuestas que no cumplen los requisitos, la influencia
en el disefio de los documentos precontractuales, establecimiento de condiciones y el fraccionamiento
de contraios.

Denunciar con inmediatez las conductas presuntamente irregulares y delictivas, tales como el
peculado; la concusion; el cohecho; la celebracion indebida de contratos; el trafico de influencias; el
prevaricato por accion u omision, provengan del sector pablico o del sector privado. En ef evento de
conocerse casos especiales de corrupcion el Programa Presidencial de Modemizacion, Eficiencia,
Transparencia, y Lucha contra la Corrupcién tiene la funcién de recibir denuncias en contra de
funcionarios publicos de cualquier orden, darles, el tramite ante la autoridad competente y hacer el
seguimiento respectivo; para ello se ha dispuesto la Linea Transparente del Programa: 01 8000 91304
grafis de atencion desde cualquier lugar del pais, conmutador: (57 1) 562 9300, 334 1507, fax: 565
8671 en Bogota D.C. o correo electronico: buzon1@presidencia.gov.co.

Toda persona que llegue a conocer casos de corrupcion en las entidades del Estado debe reportar el
hecho a la Secretaria de Transparencia, a través de los teléfonos (1) 5 62 93 00 Ext. 3633, a la linea
gratuita nacional 01 8000 913 040, al sitio de denuncias de la Secretaria en la pagina de Intemet
www.anticorrupcion.gov.co, por correspondencia o personalmente en la calle 7% No. 6 - 54 de Bogota
D.C. También puede reportar el hecho a las paginas www.contratos.gov.co y al E-mail:
denunciacorrupcion@presidencia.qov.co; o al Programa Presidencial “Lucha contra la Corrupcion” por
cualquier medio, a las siguientes direcciones y/o teléfonos.

CON LA SUSCRIPCION DEL PRESENTE ME COMPROMETO A:
1. Generar y divuigar una cultura de la ética en las organizaciones.

2. Apoyar al Estado en el cumplimiento de sus deberes misionales, contribuir a la satisfaccion de las
necesidades colectivas y al progreso de la Nagion.

Calle 49 Arboleda N°49A — 39 | Palacio Municipal
alcaldia@andes-antioquia gov.co
@AlcaldiadeAndes Conmutador: 841 41 01 | Fax: 841 45 90



Alcaldia de Andes

3. Cumplir con las disposiciones, principios y mandatos del ordenamiento juridico, en especial, las
normas que regulan la contratacion publica y las clausulas de los contratos que suscriban.

4. Respetar el cumplimiento de las normas de Derechos Humanos, especialmente las relacionadas
con la no contratacion de menores, el respeto a las condiciones minimas de trabajo y la no
discriminacién de género.

9. Emplear los sistemas de informacion disefiados para apoyar la gestién pablica, tales como los
Sistemas y/o Catélogos de Registros de Precios de Referencia que establezca la Contralorfa General

. de laReplblica y el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad -SIRI-
de fa Procuraduria General de la Nacion.

6. Abstenerse de dar o promefer gratificaciones, dadivas, regalos, propinas, remuneraciones, premios
o tratos preferenciales a los servidores publicos comprometidos en los procesos contractuales.

7. Colaborar con el Estado en la vigilancia y control de los procesos de contratacion publica y
denunciar las situaciones de corrupcion que puedan presentarse en los mismos.

8. Velar por la libre competencia en todas las etapas de los procesos contractuales del Estado.

9. Dar a conocer a las autoridades competentes las maniobras fraudulentas o practicas indebidas de
los competidores que pretendan influir en la adjudicacion de un contrato o la obtencién de cualquier
tipo de beneficio.

10. Cumplir oportunamente con sus obligaciones contractuales para evitar las dilaciones, los retardos,
sobrecostos y aumento injustificado de cantidades de obra.

11. Tener en cuenta las realidades objetivas del mercado y las necesidades del servicio pablico,
evitando la presentacién de propuestas con precios artificialmente bajos o la proposicion de plazos o
terminos que no puedan ser cumplidos.

12, Utilizar y aplicar productos, procesos y tecnologias Efmp;as que garanticen la conservacion
del medio ambiente y el equilibrio del ecosistema.

13. Conformar equipos de trabajo para estudiar temas relacionados con la contratacion piblica, con
el objeto de hacer efectivos los principios de eficacia, eficiencia y transparencia.

14. Bvitar por todos los medios la improvisacion, el despilfarro de recursos piblicos y la eventual
ocurrencia de conflictos que generen cargas injustificadas para el Estado.

15. Abstenerse de participar en los procesos contractuales cuando se encuentren incursos en alguna
de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o conflictos de intereses o tengan pencﬁente el
cumplimiento de obligaciones fiscales o parafiscales con el Estado.

16. Abstenerse de participar en aquellos procesos contractuales que sean incompatibles
con su objeto social y con las reales capacidades técnicas y financieras de la empresa.

Calle 49 Arboleda N°49A — 39 | Palacio Municipal

. alcaldia@andes-antioquia.gov.co
@AlcaldiaceAndes Conmutador: 841 41 01 | Fax: 841 45 90
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Alcaldia de Andes

17. Prever y dar a conocer los riesgos que puedan derivarse del proceso coniractual a través de una
adecuada planeacion financiera y tributaria.

18. Presentar oportunamente a la entidad contratante las objeciones al Pliego de Condiciones.

19. Suministrar informacién veraz, oportuna y completa, acerca de sus reales capacidades y sobre
las cantidades, calidades y precios de los bienes y servicios ofrecidos.

20. Abstenerse de realizar cualquier tipo de maniobras fraudulentas o préacticas indebidas con el
propésito de asegurar la adjudicacion del contrato o la obtencion de cualquier tipo de beneficios
durante su ejecucion v liquidacion.

21. Informar a la entidad publica contratante, las circunstancias sobrevivientes que llegaren a
presentarse durante las fases de adjudicacion o ejecucion contractual y que sean constitutivas de
inhabilidad, impedimento ¢ conflicto de interés.

22. Cuando en desarrollo del contrato ocurran hechos imprevisibles que afecten la ecuacion

+ econdmica del mismo, propiciar un acuerdo con la entidad publica para la revision o ajuste de las
cantidades, precios, valores y plazos inicialmente pactados, que no atenten contra interés colectivo,
ni perjudiquen al erario.

23, Cumplir cabal y fielmente los ofrecimientos y compromisos contenidos en la propuesta,
particularmente en todo lo relacionado con las condiciones y plazos de

ejecucion del contrato y con la calidad de los bienes y servicios ofrecidos o de las obras y tareas por
ejecutar.

DECLARO CON LA SUSCRIPCION DEL PRESENTE QUE

1. Que no me encuentro incurso (persona natural y/o juridica, nacional o extranjera, si actia
directamente o por medio de una sucursal en Colombia, si pertenece o no a un grupo empresarial, si
se trata de una subsidiaria, filial o subordinada, la composicién de su capital, si cotiza o no en bolsa,
~ si es una empresa familiar, |a idoneidad de sus representantes legales, enfre ofros aspectos) en
ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad, o conflicto de intereses para licitar o
contratar consagradas en las disposiciones contenidas en la Constitucién Politica, en los articulos 8°
de la Ley 80 de 1993, en el articulo 4° del Decreto 679 de 1994, el Articulo 60 de la Ley 610 de 2000,
articulo 5 de la Ley 828 de 2004, el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007 y demas disposiciones legales
vigentes sobre la materia, al igual que mis socios, representantes legales, matrices, empleados o
cualquier ofro sujeto vinculado, no se encuentran comprometidos en actividades delictivas, o en actos
de corrupcidn, ni sujetos a investigaciones, medidas de aseguramiento o condenas por dichos actos
de corrupcion, lo cual incluye delitos como el sobomo transnacional, lavado de activos,
enriquecimiento ilicito, cohecho, entre otros, de conformidad con la ley penal colombiana y los tratados
internacionales sobre la materia, ni se encuentran incursos en causal de inhabilidad e incompatibilidad.

2. Que toda la informacion aportada y contenida en mi propuesta es veraz y susceptible de
comprabacion.

Calle 49 Arboleda N°49A — 39 | Palacio Municipal
alcaldia@andes-antioguia.gov.co
@AlcaldiadeAndes Conmutador: 841 41 01 | Fax: 841 45 90




Alcaldiz de Andes

3. Que no ofreceré, ni entregaré obsequios o dadivas, con el fin de influir en la adjudicacion de un
confrato.

4. Que realizaré un seguimiento oportuno y adecuado para evaluar los resultados del presente Pacto
Etico y hacer los ajustes a que haya lugar.

- 5. Que me abstendré del ofrecimiento, de cualquier objeto de valor pecuniario u otros beneficios para
beneficio propio a cambio de la realizacion u omision de cualquier acto en el ejercicio de sus funciones
publicas.

En sefial de conformidad y con el firme propésito de contribuir a la efectividad de los postulados
constitucionales v legales que orientan el ejercicio de la funcién administrativa, como condicion
necesaria para el establecimiento de un clima de seguridad juridica y de confianza reciproca, en el
evento que se comprobare que en forma deliberada no se informd la existencia de hechos constitutivos
de inhabilidad o incompatibilidades preexistentes o sobrevinientes, la alcaldia de Andes podra
desestimar la propuesta, o dar por terminado el contrato, situacion que es autorizada y conocida por
el suscribiente, en concordancia con el articulo 9 de la Ley 1150 de 2007, pudiéndose proceder a la
revocatoria del acto de adjudicacion cuando éste se haya obtenido por “medios ilegales”, y que dentro
de ese ambito, los “actos de corrupcién” se enmarcan dentro de [a nocién de “medios ilegales” el
ocultamiento ¢ falta a la verdad de alguna de las declaraciones hechas en el presente documento en
el municipio de Andes.

Gt Chedona .

Firma

Nombre C.C 1019115184

Calle 49 Arboleda N°49A — 39 | Palacio Municipal

alcaldia@andes-antioquia.gov.co
@AicaldiadeAndes Conmutador: 841 41 01 | Fax: 841 45 90




Municipio de Andes- Antioquia

PACTO DE TRANSPARENCIA

El presente documento hace parte integral de los Documentos del Proceso de confratacion y el
proponente se compromete a:

1.
2

o o

10.

1.

@AjcaldiadeAndes

Cumplir estrictamente la Ley aplicable.

[nterpretar de buena fe las normas aplicables a los procesos de contratacién de manera que
siempre produzcan los efectos buscados por las mismas.

No incurrir en faltas a la verdad o adulteracion en los documentos o requisitos exigidos en el
proceso de contratacion.

lgualmente se acepta que, durante la evaluacién de las propuestas del proceso de
contratacion, primen los aspectos de fondo por encima de la forma, buscando slempre
favorecer la libre competencia.

Hacer un estudio completo del proyecto y de los documentos del

proceso de contratacion, asi como realizar estudios y an4lisis propios, bajo mi responsabilidad
y con la debida diligencia, a fin de contar con los elementos de juicio e informacion econdmica,
comercial, juridica y técnica relevante y necesaria para tomar una decision sustentada para
presentar fa propuesta. Lo anterior, con el propésito de que la misma sea seria y honesta, de
tal manera que me permita participar en el Proceso de Contratacién y en caso de resultar
adjudicatario me permita ejecutar fodas las obligaciones contenidas en el Contrato, asi como
asumir los riesgos a mi cargo asociados a la ejecucion de este.

No hacer arreglos previos, concomitantes o posteriores al proceso de contratacion, con los
encargados de planear el Proceso para fratar de conocer, influenciar o manipular la
informacion del proyecto y presentar la respectiva propuesta.

No hacer arreglos previos, concomitantes o posteriores al proceso de contratacién, con otros
Proponentes para tratar de influenciar o manipular los resultados de la adjudicacion.

Enviar por escrito a la entidad todas las preguntas o inquietudes que surjan durante el Proceso
de contratacién y no hacerlo de manera oral por ningdn medio, salvo que se realicen dentro
de las audiencias publicas.

Actuar con lealtad hacia los demés proponentes, asi como frente a la entidad y abstenernos
de utilizar herramientas para dilatar o sabotear el proceso de contratacion. lgualmente, las
observaciones al proceso de contratacion o a las propuestas de los otros interesados, seran
presentadas oportunamente, en los plazos y términos fijados estrictamente en las reglas de
la seleccion.

Abstenemos de hacer manifestaciones orales o escritas en contra de los demas proponentes
y sus propuestas sin contar con evidencia, material probatorio o indicios sélidos, que
razonablemente permitan considerar que existe un acto irregular, de competencia desleal o
de corrupcion por parte de ellos. En caso de tener las pruebas, material probatorio o indicios,
estos se dejaran a inmediata disposicion de la Entidad para comroborar tales afirmaciones.

Calle 49 Arboleda N°49A — 39 | Palacio Municipal
alcaldia@andes-antioguia.gov.co
Conmutador: 841 41 1 | Fax: 841 45 90
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Alcaldia de Andes

12. No utilizar en la etapa de verificacion y evaluacion de las propuestas, argumentos carentes de
sustento probatorio para efectos de buscar fa descalificacién de competidores ¢ fa dilacion del
Proceso de seleccion.

13. En las audiencias guardar compostura, no levantar la voz y hacer uso de la palabra
(nicamente cuando sea concedida y por el tiempo que sea concedida; y acatar las decisiones
de |a entidad. En caso de desacuerdo interponer los recursos ¢ acciones que se consideren
pertinentes en los términos de la Ley Aplicable.

14. En las audiencias, abstenemos de proferir juicios de valor contra personas naturales o
juridicas, ni referimos a asuntos personales de otros proponentes. Por lo tanto, en las
audiencias solamente debatiremos asuntos relacionados con el proceso de contratacion

15. Solicitar o remitir a la Entidad, o a sus funcionarios y contratistas, cualquier informacién
utilizando solamente los procesos y canales previstos en el Proceso de Contratacion.

16. No ofrecer trabajo, contratos o algin tipo de beneficio econdmico o de cualquier ofra
naturaleza a ningGn funcionaric plblico, contratista o estructurador, vinculado a la entidad ni
a sus familiares en primer grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil, a
partir de Ia adjudicacion o con ocasion de la misma, y hasta dos (2) afios siguientes a la
suscripcion del Contrato, sin perjuicio del régimen de conflictos de intereses y de inhabilidades
e incompatibilidades previsto en la Constitucidn y en la Ley.

17. Exigir a nuestros empleados, proveedores y subcontratistas relacionados con el proyecto,
suscribir un pacto ético de conducta que garantice la probidad y transparencia de las
actuaciones de todos los involucrados en la preparacion de la propuesta y en la ejecucion del
contrato.

18. No ofrecer gratificaciones o atenciones en dinero o en especie, ni financiar, patrocinar,
auspiciar o promover directa o indirectamente fiestas, recepciones, homenajes o cuaiquier
tipo de atenciones sociales a funcionarios plblicos o contratistas del Estado, durante el
Proceso de Contratacién ni durante la ejecucion o liquidacion del contrato.

19. No contratar, ni ofrecer dadivas, regalos o gratificaciones a personas con alfa capacidad de
influencia politica o mediatica, con el objeto de obtener citas o influir o presionar las decisiones
que la Entidad tome respecto de Procesos de confratacion estatal, bien sea en su
adjudicacion, supervision o terminacion.

20. La Enfidad siempre se manifestara sobre las inquietudes relacionadas con el Proceso de
seleccidn por los canales definidos en los documentos del Proceso.

21. No contratar ni ofrecer dadivas, regalos, gratificaciones, contratos o cualquier tipo de beneficio
economico o de cualquier naturaleza, a servidores de [a Entidad o sus asesores, o del equipo
estructurador, con el fin de tener asesoramiento o acceso a informacion privilegiada,
relacionada con el Proceso de seleccion.

22. Dar conocimiento a la entidad, a la Secretaria de Transparencia del Departamento
Administrativo de la Presidencia de la Replblica y a las autoridades competentes en caso de
presentarse alguna queja o denuncia sobre la ocurrencia de un acto de corrupcion duranie el
Proceso de Contratacion o con cargo al Contrato, y del conocimiento que tenga sobre posibles
pagos o beneficios ofrecidos u oforgados.

23. Denunciar de manera inmediata ante las autoridades competentes, con copia a la Secretaria
de Transparencia del Departamento Adminisfrativo de la Presidencia de la Republica,
cualquier solicitud, ofrecimiento, favor, dadiva, prerrogativa, recompensa, gratificacion o
atencion social, efectuada por Proponentes o cualquiera de sus empleados, administradores,

Calle 49 Arboleda N°49A — 39 | Palacio Municipal
alcaldia@andes-antiogquia.gov.co
@AlcaldiadeAndes Conmutador: 841 41 01 | Fax: 841 45 90




Alcaldia de Andes

consultores o contratistas, a funcionarios publicos 0 a sus asesores que estén directa o
indirectamente involucrados en la estructuracion, manejo y decisiones del Proceso de
seleccion, de manera previa, concomitante o posterior al mismo, que tengan la intencién de
inducir o direccionar alguna decision relacionada con la adjudicacion.

& wlg fa @rcfw d-

Firma

C.C. No. 1.019.115.184

Calle 49 Arboleda N°49A — 39 | Palacic Municipal
alcaldia@andes-antioquia.gov,.co

@AlcaldiadeAndes Conmutador: 841 41 01 | Fax: 841 45 90




Alcaidiz de Andes

Municipio de Andes- Antioquia

DECLARACION JURAMENTADA
NO MULTAS NI SANCIONES
Sefiores:
MUNICIPIO DE ANDES.
- E.S.D.

Asunto: Declaracion de multas y/o sanciones

YO JUAN CAMILO CARDONA CARDONA, identificado con cédula de ciudadania 1.019.115.184 de
BOGOTA D.C, en mi calidad de futuro contratista, declaro bajo gravedad de juramento, que la firma
que represento no ha sido objeto de multas yfo sanciones a consecuencia de incumplimientos
cualquiera sea su denominacion, durante los tltimos tres (3) afios.

Cordialmente,

Gﬂml’b @fc{w a-

Firma:

Nombre: JUAN CAMILO CARDONA CARDONA
C.C..1.019.115.184
Fecha:

Calle 49 Arboleda N°49A — 39 | Palacio Municipal
alcaldia@andes-antioquia.gov.co
Conmutador: 841 41 01 | Fax: 841 45 90

@AlcaldiadeAndes
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Alcaldia de Andes

Andes- Antioguia

Sefiores

ALCALDIA MUNICIPAL DE ANDES
E.S.D.

Asunto. Declaracion Juramentada Inhabilidades, Incompatibilidades o Conflicto de Intereses.

Por medio del presente documento, yo JUAN CAMILO CARDONA CARDONA
identificado (a) con la C.C. No. 1.019.115.184, declaro bajo Ia gravedad del juramento que no me

- encuentro incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de interés
que se encuentran establecidas en la Constitucion Politica y la Ley.

Asimismo, declaro conocer que pueden sobrevenir inhabilidades e incompatibilidades al futuro vinculo
confractual, por lo que fa responsabilidad sobre su conocimiento o desconocimiento es mia
exclusivamente y no de la ALCALDIA MUNICIPAL DE ANDES.

En consecuencia, me comprometo a comunicar y advertir todo impedimento, inhabilidad,
incompatibilidad o conflicto de interés que se genere en curso de |a actividad contractual.

Cordialmente,

& s o @ﬂ:{w a-

Firma

C.C. No0.1015115184

Calle 49 Arboleda N°49A — 39 | Palacio Municipal

alcaldia@andes-antioquia.gov.co

@AlcaldiadeAndes Conmutador: 841 41 (1 | Fax: 8414590
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eps

CERTIFICA

Ei{La) Sefior(a) JUAN CAMILCO CARDONA CARDONA identificado{a) con CC
1019115184 se encuentra afiliadc a la EPS en condicion de 1° COTIZANTE.

Fecha de Activacion de 01/04/2022

Estado de la Afiliacion: ACTIVO

IPS: E.S.E. HOSPITAL SAN RAFAEL - ANDES ANTIOQUIA
Categoria: A

La presente certificacion se expide a solicitud del{de la) interesado(a) en Bogota para
QUIEN INTERESE, a los 7 dias del mes de octubre del afio 2026.

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:

ESTA CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS.
NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

SR
? 7 . \;“I f
s ]
Gerencia de Afiliaciones

Nueva EPS S.A

-
ar

an,
\



porvenir

sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
FORVENIR S.A.
su condicidén de administradora del
FONDO DE PENSIONES OBLIGATCORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-3

CERTIFICA QUE:

JUAN CAMILC CARDONA CARDONA, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.019.115.184, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 7 de Octubre del 2028.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

‘:@:

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.




FORMATO UNICO

ENTIDAD RECEPTORA
- Persona Natural
Lberady Urten {Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
PRIMER APELLIDG | SEGUNDO APELLIDO (0 DE CASADA) . .| NOMBRES
CARDONA L -_: CARDONA : o s JUAN CAMILD
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION. -7 - GENERO NACIONAUDAD . PAIS

co. Qee O pas O No wmaiigies  [FOM @ M) | ool (g BXTRANERS O  COLOMBIA

LIBRETA MILITAR = : : P
PRIMERA CLASE O SEGUNDACLASE'@-- NUMERO 1019115184 - . L DM 21

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCM

FECHA =/

BAIS L

DEPTO" . .

MUNICIPIO

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHiLLERATO EQUIVALEN ALOS GRADDS Bo A 110 DE EDUCAGION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA ) o

_ _ EDUCACIONsAsrCA S e T g _:__-'TITULOQBTENID_O__"1-| 'BASICASECUNDAR%A
PRIMARIA SECUNDARIA ol MEDIA S e FECHA DE GRADO .
EN R G & | ] e [ e 10° o ves | 11 | amo ] 2012

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POS TGRADO) )
GILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA

TE (TECNICA) TL (TECNOLC)GICA} TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UM (UNIVERSWARrA) :

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO © PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NOMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

RA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO

EDUCACION PARA EL TRABAJG Y EL DESARROLLO HUMANG

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO: EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACION INFGRMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMAND)



FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ESPECIFIQUE LOS IDICMAS DIFERENTES AL ESPAROL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA - i

S LOHABLA

| ioies | DloEscrise

R T& --MBf R

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL © DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR ELACTUAL -

EMPLEO O CONTRATO ANTERICR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA FPRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE ANDES X COLOMBIA .
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA ANDES N
TELEFONOS . FECHA DE INGRESO - T . _FECHA DE RETIRO
3104014703 Dia | 13 | mes| o1 IR ora [ 137 ] Mes [ 10 | a0 | 2026
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION -
AGENTE DE TRANSITO SECRETARIA DE TRANSITO Y TRANSPORTE CALLE 49 48 49 afboleda

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAls
ALCALDIA DE ANDES X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA ANDES
TELEFONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia | 07 | mes | 10 | an | 205 o | 31 | mes [ 2 | ao | 2025

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AGENTE DE TRANSITO SECRETARIA DE TRANSITS CALLE 49 494 null 39




FORMATOQO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1885, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS = ...
ALCALDIA DE ANDES _ x| | COLOMBIA ™ - 7 : o
DEPARTAMENTO MUNICIPIO '| corrES ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA ANDES 1 T P
TELEFONOS . FECHA DE INGRESO | ... .FECHA DE RETIRO -
ia | 05 [ mes] o5 | ano [ . 2028 o[ o4 [ mes | a0 [ a0 | 3025
CARGO Q CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA :-:- . DIRECCION -1 o
AGENTE DE TRANSITO SECRETARIA DE TRANSITO o CALLE 49 494 nuli
EMPLEO O CONTRATQ ANTERIOR
EMPRESA © ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAls .
ALCALINA DE ANDES X COLOMBIA™." . _ _
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREC ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA ANDES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO _ _ FECHA DE RETIRQ
iz | ot | mes] o2 [ am] 2025 | om | 30 | Mes] 05 [ ado | 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AGENTE DE TRANSITO SECRETARIA DE TRANSITO CALLE 48 null null calle 49 cra 49
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | Pals
ALCALDIA DE ANDES X CoLOMBIA
DEPARTAMENTG MUNICIPIC CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA ANDES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO . FECHA DE RETIRO
3022123421 oia | 23 | Mes| o1 IE Diz | 25 | mes| 12 [ a0 | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AGENTE DE TRANSITO SECRETARIA DE TRANSITO CALLE 49 494 31
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE ANDES X COLOMEIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIC CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA ANDES o o
TELEFONOS FECHA DE INGRESO _ FEGHA DE RETIRO
302212542 ol | 07 [ mes [ 11 ] ase [ 202 o | 15 = | 12 [ 40 | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AGENTE DE TRANSITG SECRETARIA DE TRANSITO CALLE 49A 494 31
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
GOBERNAC!ON DE ANTIOQUIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTC MUNICIPIC CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA, ANDES R
TELEFONOS FECHA DE INGRESO " FECHA DE RETIRO
iz | 28 [ wes [ o 23 | 2022 pia | o7 | mes [ 1 | Ado | 2023
CARGOC O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

AGENTE DE TRANSITO

INSPECCION DE POLICIA ¥ TRANSITO

CARRERA 31 30 41




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

" EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

N L .~ EXPERIENCIAS DEL DOCENTE -
INSTITUCION EDUCATIVA Sl modent plsuca | PRIVADA PAIS . .
DEPARTAMENTO o [muNiciPIo - | CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS . EECHA DE INGRESC L T FECHA DE RETIRO .-,
Dia: I ) _}Mé's: f P\ﬁo: | | . Dra: | - I Mes: I ) [ ARo: I
AREA DE CONGCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO - |oreccion -
MPO TOTAL DE EXPERIENCIA
{NDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABCRAL EN NUMERO DE ANOS ¥ MESES :
Ul -2 TIEMPO BE EXPERIENCIA .00
S OCUPACION - - - —
T T ARDS - i MESES
SERVIDOR PUBLICO 4 s
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 : 0.
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 0
EXPERIENCIA DOCENTE 0 o

** FIRWA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE 81 N0 ¥ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIOAD E INCOPATIBILIDAD DEL

ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEERAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA -

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR M ANQTADOS EN EL PRESENTE FORMAfd UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULOQ 50. DE LA LEY 150/85). S

Ciudad y fecha de diligenciamiento OQ/! o / 7 6

Cé;m; Z’) @fr:fﬁm C,

FiRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

'OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/G CONTRATOS -

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SID0 FRESENTADOS COMO

SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENGION AL CLIENTE No. 015008917770 PAGINA WEB: www.funclonpublica. gav.co




REPUBLICA DE COLOMBIA
Departamento de Antioquia

INSTITUCION EDUCATIVA TAPARTO
TAPARTO -ANDES - ANTIOQUIA

ACTA'DE GRADO N- 001+
LIBRO 001 FOLIO 14

% (30) dias del mes de
ion-del alumno de

T‘\PART() pIanth oficial, aatonzado mediante’ Resoiuc:on n o 9681 del 26 de

noviembre de 7004 y en convemo con la Umversxdad -EAFIT Insntuczon Educatwa
Taparto RS :

 entfcadocon

La solemnidad foe pres.ldxda porla Recrora qumn dlspnso quela Secretana rera la pmseme acta, y
que luego I Fiera entregada ael (la) gradnzndo (a) en nombre de’ Ia Rep Ixca de Colombia, Es
fiel copiz tomada del Acta ongmal N°.00T de fack ;0 de nov:embre dc 2012 anotada al folio 14,
Firmada por LUZ JAN’ETH [SAZA I-'LOREZ (Rectora)

Dada en Andes a los 30 dias del mes de nowembre dc 2012

w{f ETHISAZA FLOREZ
Rectora
C.C43°574.763 de Medellin

Lo anterior de conformidad al Articule 2 del Decreto Nacional 921 del 6 de mayo de 1994,
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i Institute Técnice de Transito y Transperte
NIT: S0023LL04-4

Educacion para el Trabajo y Desarrollo Humano
Con llcencia de funcionamiento v regisire de programa, sefin s resoluciones

namere: OTASL de mayo 26 de 2011 y 09569 de 13 de agosto de 2014 expedidas
por la Secrelaria de BEducacidn de Medellin,

Confiere a2
Carbona Carbona Juan Camilo
C.€1,019,115,184
El Certiflcads de
Técnico Laboral por Competencias en:

Agente de Transito, Transporte
y Segqurivad ial

Con une Intensidad de 1200 horas

Par haner cumplido con 168 requisilos legales vuioblecidas en el Qecrelo 1075 det
=G de Mayo de ROL5, expedido por 2! Ministerios de Educacién Naclonal y =l plan ge
astudlos confarme al Proyecty Educative nstitucional de Intransito,

Fegistrade en el libro de ceriificades Ne G2 Acta (& Follo At

oyl
\ i
A {0 D ‘
fx?fh}?% \ s IO S POVEO b o
L ARERE Tboirda Wigurin Eaidys Paols Falencia DI
N N, Eedencls Dz

tetransitn helellin

S N
frrransiin Miodallin

L

Dado en Medellin o lvs 12 dias de julic de 2079
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Secretaria de Transito
y Transporte

Andes, 07de abril del 2025 130.03,0598

LA SECRETARIA DE TRANSITO Y TRANSPORTE DEL MUNICIFIO DE ANDES, ANTIOQUIA

CERTIFICA:

Que el {ia) senor{a) JUAN CAMILO CARDONA CARDONA idenﬁﬁcadp(a) cbn'_GC 1.019.115.184, se
encuentra ejecutando para el municipio de Andes, NIT: 830980342-7, el siguiente Conlrato de
Prestacién de Serviclos:

N° CONTRATO CPS-021.2026

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PARA EJERCER [AS
FACULTADES Y COMPETENCIAS COMO AGENTE DE
TRANSITO, TRANSPORTE Y SEGURIDAD VIAL Y REALIZAR
ACTIVIDADES COMO GESTOR PEDAGOGICO Y EDUCADOR
VIAL EN ZONA URBANA Y RURAL DEL MUNICIPO DE ANDES.

TIEMPO EJECUCION: SEIS (06) MESES _
VALOR DE CONTRATO: VEINTIDOS MILLONES CINCUENTA MIL PESOS ($22.050.000)
FECHA DE INICIO: 14 DE ENERO DE 2026

FECHA DE TERMINAGION: 13 DE JULIO DE 2026

OBLIGACIONES CONTRACTUALES:

1) Apoyar y velar por el cumplimiento de fas normas de transito y transporte por parte de conductores
y peatones en las vias pliblicas.

2) Apoyar la verificacion de documentos y requisitos legales de los vehiculos mediante operafivos de
control en las vias urbanas y rurales.

3) Apoyar [a realizacién de informes técnicos de los diferentes tipos de accidente de transito de acuerdo
con los lineamientos establecidos e informados a las dependencias responsables del procesooalas
autoridades competentes en los términos que contempla la ley.

4) Apoyar en la expedicion de drdenes de comparendo a los presuntos infractores que incurran en
desacato de las normas de transito y transporte, Ley 769 de 2002, demas normas y decretos
reglamentarios. B

5) Acompaniar la remision de los vehiculos retenidos por violacion de las normas de fransito y
fransporte, a los lugares autorizados, con el fin de dar cumplimiento a las Grdenes emifidas por las
autoridades competentes y demas disposiciones legales,

6) Fortalecer el programa de Seguridad Vial en el Munigipio a través de la realizacion de charlas con
ios grupos sociales y gremiales del municipio, a través de diferentes actividades como capacitacion a

Calle Arboleda N° 49A - 39 Palacie Municipal
et transito@andes-antioquia.gov.co
ShlcaldiadeAndes | Conmutador: 841 41 0L | Fax: 841 45 90

Powered by [ CamScanner



Secretaria de Transito
y Transporte

Alcaldia de Andes

la comunidad en normas de transito y seguridad vial a través de los diferentes puestos de control y.
olros espacios de difusion, tante urbanos como rurales, con el fin de fortalecer-el compromiso porel’
respeto de las normas de transito y cumplimiento de las mismas.

7) Efectuar campafas de prevencion, normas de fransilo y seguridad vial en las instituciones
educalivas, urbanas y rurales del municipio de Andes.

8) Acompafiamiento en las intervenciones en los commegimientos del Municipio con los diferentes
actores viales.

8) Apoyar a la administracion municipal cuando requieran apoyo de la secretana de ftransito y
fransporte en los diferentes procesos.

10) Realizar puestos de control pedagagicos para lograr concientizar a los conductores Yy peatones,

11) Apoyar el control del cargue y descargue y velar porque este se realice durame el horario permitido
y en los lugares destinados por la autoridad de trénsito.

12) Apoyar el control y vigilancia en el cumplimiento de las normas de transito y del fransporte por
parte de conductores y peatones en las vias piblicas, de acuerda con las necesidades del servicio.

13) Apoyo para realizar los inventarios de carros y motos de vehiculos inmovilizados, de acuerdo con
los procedimientos establecidos, dejando constancia de los mismos.

14) Apoyar funciones de recuperacion del Espacio piblico evitando malos parqueos en las vias

principales y arterias del Municipio, ademés de la mala utilizacién de andenes v zonas verdes por
cualquier tipe de vehiculos.

15) Las demas asignadas por el supervisor del contrato en cumplimiento del objeto contractual.

Los dafos contenidos en la presenie constancia se sustentan segun los documentos que reposan en
el archivo de gestion documental de! Municipio de Andes.

Se expide ia presente certificacion a solicitud del interesado, para los fines que estime pertinentes.

Cordialmente,

iICI0 PIEDRAHITA QUINTERO
de Transito y Transporte de Andes
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Andes, 06 de febrero del 2026 170.03.0215

LA SECRETARIA DE TRANSITO Y TRANSPORTE Y LA SECRETARIA DE GOBIERNO Y
SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DEL MUNICIPIO DE ANDES, ANTIOQUIA

CERTIFICA;

Que el (la) sefior(a) JUAN CAMILO CARDONA GARDONA identificado(a) con CC 1.019.115.1 84, ha
gjecutado para el municipio de Andes, NIT: 8909803427, los siguienles_Contr_atos de Prestacion de

Servicigs:

N° CONTRATO CPS-022-2024

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS Y APOYQ A LA GESTION EN LA
SECRETARIA DE TRANSITQ Y TRANSPORTE COMO AGENTE
DE TRANSITO, TRANSPORTE Y SEGURIDAD VIAL PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LA SEGURIDAD Y EDUCACION VIAL
MUNICIPAL

TIEMPO EJECUCION: SEIS (06) MESES

VALOR DE CONTRATO: DIECIOCHO MILLONES DE PESOS ML ($18.000.000)

FECHA DE INICIO: 23 DE ENERO DEL 2024

FECHA DE TERMINACION: 22 DE JULIQ DEL 2024 .

CBLIGACIONES CONTRACTUALES:

a. Fortalecer el pragrama de Seguridad Vial en et Municipio a través de 12 reaiizacion de charlas con los arupos’
socizles y gremiales del municipio. :

b. Efectuar campafias de prevencion, normas de transito y seguridad vial en las instituciones
educativas urbanas y rurales del municipio de Andes.

¢. Capacitar a los conductores en normas de transito y seguridad vial a través de los diferentes puestos de

control, con el fin de fortalecer el compromiso por el respeto de las normas de tranisita y cumplimiento da las
mismas.

d. Realizar acompafiamiento a los agentes de transito con el fin de concientizar sobre [a sequidad vial en las
vias urbanas y rurales en los diferentes puestos de control.

&. Realizar infervenciones en los corregimientos del Municipio con diferentes actores viales.

{. Apoyar a ta administracién municipal cuando requieran apoyo de la secretaria de transito y transporte
en los diferentes procesos.

g. Reatizar puestos de control pedagbgicos para lograr concientizar a los conductores ¥y pealones.

h. Controfar el cargue y descargue y velar porque este se realice durante el horario permitido y en los
lugares destinados por la autoridad de transito.

Calle Arboleda N® 49A - 39 | Palacia Municipal
transito@andes-antioquia.gov.co -

don sl AN AL O i AT A

cmflealdindnAnda. fad

Powered by [ CamScanrier



Secretaria de Transito
' ~ y Transporte -
Alcaldla de Andes e TR I B w
i. Ejercer confrol y vigilancia en el cumplimiento de {as normas de fransito y del transporte por parte de
conducloras y peatones en las vias piblicas, de acuerdo con las necesidades de! servicio.

j. Realizar los inventarios de caros y motos de vehiculos inmovilizados, de acuerdo con los
procedimientos establecidos; dejando constancia de los mismos.

k. Ejercer funciones de recuperacion del Espacio piblico evitando malos parqueos en las vias

principales y arterias del Municipio, ademés de la mala utilizacion de andenes y zonas verdes por
cualquier tipo de vehiculos.,

N° CONTRATO CPS+156-2024

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIO Y APOYO COMO TECNICO EN
SEGURIDAD VIAL PARA LA SECRETARIA DE TRANSITO'DEL
MUNICIPIO DE ANDES ACTUANDO ADEMAS COMO GESTOR
PEDAGOGICO Y EDUCADCR VIAL EN EL AREA URBANA'Y
RURAL DEL MUNICIPID.

TIEMPG EJECUCION: CINCO (05) MESES

VALOR DE CONTRATO: QUINCE MILLONES DE PESOS M/L ($15.000.000)

FECHA DE INICIO: 26 DE JULIO DEL 2024

FECHA DE TERMINACION: 25 DE DICIEMBRE DEL 2024

OBLIGACIONES CONTRACTUALES:

a. Fortalecer el pragrama de Seguridad Vial en el Municipio a través de Ia realizacion de charlas con los grupos
socigles y gremiales del municipio.

b. Efectuar campanas de prevencién, normas de transito y seguridad vial en las instituciones
educativas urbanas y rurales del municipio de Andes.

¢. Capacitar a los conductares en normas de tréansilo y seguridad vial a través de los diferentes puestos de

control, con el fin de fortalecer el compromiso por e respeto de las normas de transito y cumplimiento de las
mismas.

d. Realizar acompafiamiento a los agentes de trénsito con el fin de concientizar sobre [a sequridad vial en las
vias urbanas y rurales en los diferentes puesios de control.

e. Realizarintervenciones en los corregimientos del Municipio con diferentes-actores viales.

f. Apoyar a la administracién municipal cuando requieran apoyo de la secretaria de transito y transporte
en los diferentes procesos.

g. Realizar puestos de control pedagdgicos para lograr concientizar a los conduclores y peatones.

. Controlar ef cargue y descargue y velar porque este se realice durante el horario permitido y en los
lugares destinados por la autoridad de irdnsito.

i. Ejercer control y vigilancia en el cumplimiento de las normas de transito y del transporte-por parte de
conducteres y peatones en las vias plblicas, de acuerdo con las necesidades del servicio.
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Alealdia de Ances

j Realizar los inventarios de caros y motos de vehiculos inmovilizados, de acuerdo con los
procedimienios establecidos; dejando constancia de los mlsmos

K. Bjercer funciones de recuperacion det Espacio publico evitando malos parquecs en las vias
principales y arterias del Municipio, ademas de la mala ulilizacion de andenes y zonas verdes por

cualquier tipo de vehiculos.

N° CONTRATO CPS-053-2025 _

QBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PARA EJERCER IAS
FACULTADES Y COMPETENCIAS COMO AGENTE DE
TRANSITO, TRANSPORTE 'Y SEGURIDAD VIAL Y REALIZAR
ACTIVIDADES COMO GESTOR PEDAGOGICO Y EDUCADOR
VIALEN ZONA URBANA Y RURAL DEL MUNICIPIO DE ANDES

TIEMPO EJECUCION: CUATRO (4) MESES

VALOR DE CONTRATO: CATORCE MILLONES DE PESOS MIL {$14.000.000)

FECHA DE INICIO: (1 DE FEBRERO DE 2025

FECHA DE TERMINACION: 30 DE MAYO DEL 2025

OBLIGACIONES CONTRACTUALES:

1} Apoyar y velar por ¢l cumphmlento de las nomas de transzto y transporle por parte de conductores
y peatones en las vias piblicas. ' R -

2} Apoyar la verificacion de documentos y requssntos Eegales de Tos vehi oé"méfdi nfé’ operéﬁﬁéé de o
control en las vias urbanas y rurales. e N

3) Apoyar [a realizacion de informes técnicos de los diferentes tipos de acmdente de trénsuo de acuerdo' '
con los lineamientos establecidos e informados a las dependencias responsables del praceso ¢ alas
autoridades competentes en los términos que contempla la ley.

4) Apoyar en [a expedicién de ordenes de comparendo a los presuntos mffactores que incurran en
desacato de las normas de trénsilo y transporte, Ley 769 de 2002, demés normas y decretos
reglamentarios.

5) Acompaiiar la remision de. los vehiculos retenidos por violacion de las normas de transito y

transporte, a los lugares autorizados, con el fin de dar cumplimiento a las érdenes emitidas por las
autoridades competentes y demés disposiciones legales.

6) Fortalecer el programa de Seguridad Vial en el Municipio a través de la realizacion de charlas con
los grupos sociales y gremiales del municipio, a través de diferentes actividades como capacitacion a
la comunidad en normas de trénsito y seguridad vial a través de los diferentes puestos de control Y
otros espacios de difusion, tanto urbanos como rurales, con el fin de fortalecer el compromiso por el
respeto de las normas de transito y cumplimiento de Ias mismas.

{)Efectuar campafias de prevencion, normas de trinsito y seguridad vial en las instituciones
educativas, urbanas y rurales del municipio de Andes.
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Secretaria de Transito
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8) Acompafiamienio en fas intervenciones en los corregimientos del Municipio con los. diferentes
actores viales,

Alcaldia de Andes

8} Apoyar a la administracion municipal cuando requieran apoyo de la-secretaria de transito-y
transporte en los diferentes procesos.

10) Realizar puestos de conirol pedagégicos para lograr concienlizar a los conduclores y pealones.

11) Apoyar el control del cargue y descargue y velar porque este se realice durante el horario permitido
y en los lugares destinados por la auloridad de transito.

12} Apoyar el control y vigilancia en el cumplimiento de las normas de trénsito y del transporte por
parte de conductores y peatones en las vias piblicas, de acuerdo con las necesidades del servicio,

13) Apoyoe para realizar los inventarios de carros y motos de vehiculos inmovilizados, de acuerdo con
los procedimientos establecidos, dejando constancia de los mismos.

14) Apoyar funciones de recuperacitn del Espacio piblico evitando malos parqueos en las vias
principales y arterias del Municipio, ademas de la mala utilizacién de andenes y zonas verdes por
cuaiquier tipo de vehlculos.

15} Las demas asignadas por el supervisor del contrato en cumplimiento del objeto confractual.

Los datos confenidos en Ia presente constancia se sustentan segin los documentos que reposan en
el archivo de gestién documental del Municipio de Andes.

H° CONTRATO CPS-162-2025
OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PARA EJERCER LAS
FACULTADES Y COMPETENCIAS COMO AGENTE DE
TRANSITO, TRANSPORTE Y SEGURIDAD VIAL Y REALIZAR
ACTIVIDADES COMO GESTOR PEDAGOGICO Y EDUCADOR
VIAL EN ZONA URBANA Y RURAL DEL MUNICIPIO DE ANDES
TIEMPO EJECUCION: CUATRO (4) MESES
VALOR DE CONTRATO; CATORCE MILLONES DE PESOS M/L ($14.000.000)
FECHA DE INICIO: 05 DE JUNIO DEL 2025

FECHA DE TERMINACION: 04 DE OCTUBRE DEL 2025

OBLIGACIONES CONTRACTUALES:

1) Apoyar y velar por ¢l cumplimiento de las normas de transito y fransporte por parte.de conduclores
y pealones en las vias pdblicas.

2) Apoyar la verificacion de documentos y requisitos legales de los vehlculos mediante operativos de
cenirol en las vias urbanas v rurales.

3} Apoyar la realizacion de ir;fdrmes técnicos de los diferentes tipos de accidente de transito de acuerdo
con los lineamientos establecidos e informados a las dependencias responsables del proceso o a las
auforidades competentes en los términos que contempla la ley.
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4) Apoyar en la expedicién de drdenes de comparendo a los presuntos infractores que incurran en
desacato de las normas de transito y transporte, Ley 769 de 2002, demé4s normas y decrefos
reglamentarios.

§) Acompaiiar la remisién de los vehiculos relenidos por violacién de las normas de transito ¥
transparte, a los lugares autorizados, con el fin de dar cumplimiento a las érdenes emitidas por ias
autoridades competentes y demas disposiciones legales,

6) Fortalecer el programa de Seguridad Vial en el Municipio a Iravés de la realizacion de charlas con
los grupos sociales y gremiales de! municipio, a través de diferentes actividades como capacitacion a
la comunidad en normas de trénsito y seguridad vial a través de los diferentes puestos de contro} y
otros espacios de difusion, tanto urbanos como rurales, con el fin de fortalecer el compromiso por el
respeto de las normas de transito y cumplimiento de las mismas.

7) Efectuar campafias de prevencion, normas de transito y seguridad vial -en las instituciones
educativas, urbanas y rurales de! municipio de Andes.

8) Acompafiamiento en las intervenciones en los corregimientos- del Municipic con los diferentes
actores viales,

9) Apoyar a fa administracion municipal cuando requieran apoyo de la secretaria de transito y
transporte en los diferentes procesos.

10) Realizar puestos de control pedagégicos para lograr concientizar a los conductores ¥ peatones.

11} Apoyar el control del cargue ydéS‘éafgue y velar porque este se realice duranté el horario permitido
¥ en los lugares destinados por la autoridad de transito. LT

12} Apoyar el control y vigilancia en el cumplimiento de las nonné’s_. de-t:éns'iio___y del transporte por
parte de conductores y peatones en las vias pablicas, de acuerdo con las necesidades del servicia.

13) Apoyo para realizar los inventarios de carros y motos de vehiculos inmovilizados, de acuerdo con
los procedimientos establecidos, dejando constancia de los mismos.

14) Apoyer funciones de recuperacion del Espacio plblico evitando malos parqueos en las vias
principales y arterias del Municipio, ademas de la mala utilizacion de andenes ¥ zonas verdes por
cualauier fipa de vehiculos.,

5} Las demas asignadas por ef supervisor del contrato en cumplimiento del chijeto contractual.

N°® CONTRATO CPS-283-2025

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PARA EJERCER LAS
FACULTADES Y COMPETENCIAS COMO AGENTE DE
TRANSITO, TRANSPORTE Y SEGURIDAD VIAL Y REALIZAR
ACTIVIDADES COMO GESTOR PEDAGOGICO Y EDUCADOR
VIAL EN ZONA URBANA Y RURAL DEL MUNICIPIO DE ANDES

TIEMPO EJECUCION: DO (02) MESES Y VEINTICINCO (25) DIAS
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YALOR DE CONTRATO: DIEZ MILLONES TREINTA Y TRES MIL TRESCIENTOS
TREINTA Y TRES PESOS MiL. ($10.033.333)
FECHA DE INICIO; 07 DE OCTUBRE DEL 2025

FECHA DE TERMINACION: 31 DE DICIEMBRE DEL 2025

OBLIGACIONES CONTRACTUALES: _

1} Apoyar y velar por ol cumplimlenio do Jas normas do trénsio y transporie por parte de conductores
y peatones en las vias pablicas.

2} Apoyar la vorilicacién de documentos y requisitos fegales de los vehiculos mediante operanvos de
controf en las vias urbanas y rurales.

3) Apoyar la realizacién de informes técnicos de los diferentes tipos de accidente de trénsito de acuerdo
cen los lineamientos establecidos e informados a las dependencias responsables del proceso o a las
auforidades compelentes en los términos que contempla la ley.

4) Apoyar en la expediclén de 6rdenes de comparendo a los presuntos infractores que incurran en

desacato de las normas de transito y transporte, Ley 769 de 2002, demés normas y decretos
reglamentarios.

5) Acompaflar ia remisidn de los vehiculos retenides por violacién de las normas c}e iransito y
lransporie, a los lugares autorizados, con el fin de dar cumplimlento a las érdenes emitidas por las
autoridades competentes y demas disposiciones lagales.

6) Fortelecer el programa de Seguridad Vial en el Municipio a través de la realizacién de charlas con
los grupos sociales y gremiales del municipio, a fravés de diferentes actividades como capacitacién a
la comunidad en normas de transito y seguridad vial a través de los diferentes puestos de control y
oiros espacios de difusitn, tanto urbanos como surales, con el fin de fortalecer el compromise por el
respeto de ias normas de transito y cumplimiento de las mismas.

7) Efectuar campafias de prevencién, normas de transito y seguridad vial en las instituciones
educalivas, urbanas y rurales del municipio de Andes.

8) Acompafiamiento en las intervenciones en los comegimientos del Municipio con los diferentes
aclores viales. i

9) Apoyar a la administracién municipal cuando requieran apoyo de la secretaria de transito y
transporte en los diferentes procesocs.

10) Realizar puestos de control pedagogicos para lograr concientizar a los conductores y peatones.

11 Apoyar el control del cargue y descargue y velar porque este se realice durante el horario permitido
y en los lugares destinados por la auloridad de transito.

12) Apoyar el control y vigilancia en el cumplimiento de las normag de trénsito y del transporte: por
parte de conductores y peatones en las vias plblicas, de acuerdo con las necesidades del servicio.
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13) Apoyo para realizar los inventarios de catros y motos de vehiculos inmovilizados, de acuerdo con
los procedimientos establecidos, dejando constancia de los mismos.

14) Apoyar funciones de recuperacion del Espacio piblico evitando malos parqueos en las vias
principales y arterias' del Municipio, ademas de la mala ulflizacion de andenes y zonas verdes por
cuaiguier tipo de vehiculos.

15) Las demés asignadas por e supervisor del contrato en cumplimiento de! objeto contractual,

Los datos contenidos en la presente constancia se sustentan segin los documentos que reposan en
el archivo de gestion documental del Municipio de Andes.

Se expide la presente certificacion a solicitud del interesado, para los fines que estime pertinentes,

Cordialmente,

JONH BIAURICIO PIEDRAHITA QUINTEROQ
Secretario de Trénsito y Transporte de Andes -+~

P A

RUBEN DARIO CHALARCA RESTREPO
Secretario de Gobiemo y Servicios Administrativos

NOMERE FIRMA FECHA _

Aprob | Jonh Mauricio Piedrahits Quintero Sec. de Transito y Transporle - 060212025

AprobS | Rubéa Dario Chalarca Restrepo Sec. De Gobiemo y Servicias Adninisralvos L=7.—.c g~ | 0022038

Proyecté | Dulfari Rios Arboleda — Contratista Sec. De Transito y Transporto yim SO, | 060272026

Los arriba fimantes declaramos que hesmos revisado el documento y lo encontramos ajustado 3 Eahoilra.y disposiciones legales vigenies
Ly por lo tanto bajo nuestra fesponsabilidad lo presentamos para la firfna.
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Secretaria de Gobierno
¥ Servicios Administrativos

Alcaldia de Andes

Andes, (6 de febrero de 2026 : 120.03-0216

LA ALCALDIA MUNICIPAL DE ANDES ~ ANTIOQUIA, _
a través de la Secretaria de Gobierno y Servicios Administrativos y la-Dependencia de Archivo

HACE CONSTAR:

Que el sefior JUAN CAMILO CARDONA CARDONA, identificado con cédula de ciudadania No.
1.019.915.184, suscribi6 con la Administracion Municipal, especificamente con la Secretaria de Trinsito y
Transporte de Andes, los siguientes Contratos de Prestacion de Servicios Profesionales:

N° CONTRATO: STT- CPS-120-2022

OBJETQ: PRESTACION DE SERVICIOS Y APOYO A LA GESTION OPERATIVA Y MISIONAL COMO
TECNICO Y EDUCADOR EN SEGURIDAD VIAL PARA CONCIENTIZAR A LA COMUNIDAD SOBRE LA |
MPORTANCIA DE LA SEGURIDAD VIAL, EL'RESPETO POR LAS NORMAS DE TRANSITO Y LA
INTEGRIDAD DE SUS HABITANTES EN LLOS MUNICIPIOS QUE CONFORMAR EL CONVENIO

DERIVADO N°2 DEL CONVENIC MARCO N°4600012430 DE 2021,

VALOR: DIECIOCHO MILLONES DOSCIENTOS SETENTA MIL PESOS ($ 18.270.000)
FLAZC: DIEZ (10) MESES

FECHA DEINICIO: 28 DE ENERO DE 2022

FECHA DE TERMINACION: 27 DE NOVIEMBRE DE 2022

OBLIGACIONES CONTRACTUALES:

1} Ejecutar el cbjefo contractual, de acuerdo con los términos de referencia y demas obligaciones
contenidas en la propuesta.

2} Realizar charlas de seguridad vial en los barrios del municipio y centros poblados del area tural del
municipio de Andes.

3) Realizar campafias de prevencion, normas de transito y seguridad vial en los barrios del municipio.

4) Capacitar a los conductores en normas de trénsito y seguridad vial,

5) Realizar talleres de promocion y prevencién de la seguridad vial a través de los lideres comunitarios,

6) Realizar acompafiamiento a los agentes de trénsito con el fin de concientizar sobre la seguridad vial
en las vias urbanas y rurales. _

7} Realizar integraciones en'los barrios y hacer actividades comunitarias con los nifios. y personas
adultas.

8) Realizar campafias para que los conductores sean més responsables a la hora de conducir y se
disminuya fa accidentalidad tanto para peatones como para conductores.

§) Apoyar a la administracién municipal cuando requieran apoyo de la secretaria de transito y
{ransporte.
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10} Realizar puestos de control pedagdgicos para levar a

Secretaria.de Gobierno
y Servicios Administrativos

— -
SRy

concientizar a los conductores 'y peafones.

11} Controlar que los conductores de servicio piblico para el cargue y descargue en los barrios, ya que

muchas veces lo hacen sin mirar el peligro o lo que fe pusda ocurrir si-no lo hace en un lugar
dispuesto por las auloridades de transito y transporte.

12) Participar activamente en las capacitaciones, talleres o conferencias en fas que se solicite la

presencia de [a secrefaria de trénsito y transporte.

13) Controlar que el cargue y descargue se realice a las horas y siios permitidos por la autoridad de

transito.

M° CONTRATO: STT- CPS-114-2023

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS Y APOYO A LA GESTION OPERATIVA'Y MISIONAL COMO
TECNICO Y EDUCADOR EN SEGURIDAD VIAL PARA CONCIENTIZAR A LA COMUNIDAD SOBRE LA
IMPORTANCIA DE LA SEGURIDAD VIAL, EL RESPETO POR LAS NORMAS DE TRANSITO Y LA
INTEGRIDAD DE $US HABITANTES EN L.OS MUNICIPIOS QUE CONFORMAR EL CONVENIO
DERIVADO N°2 DEL CONVENIO MARCO N°4600012430 DE 2021.

VALOR: QUINCE MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS ($15.400.000).
PLAZO: SIETE (7) MESES

FECHA DE INICIO: 21 DE ENERO DE 2023
FECHA DE TERMINACION: 20 DE SEPTIEMBERE DE 2023

OBLIGACIONES CONTRACTUALES: .

1.
2.

3.

g.

10.

11.

@AlcaldiadeAndes

Realizar charlas de seguridad vial con los grupos saciales y gremiales del muricipio.
Efectuar campafias de prevencion, nommas de trénsito y seguridad vial en las instituciones
educalivas urbanas y rurales de los municipios que integran el convenio.
Capacitar a los conductores en normas de transito y seguridad vial.

Realizar talleres de promocién vy prevencion de la sequridad vial a través de log lideres sociales
comunales y urbanos.

Realizar acompafiamiento a los agentes de iransito con el fin de concientizar sobre la seguridad vial
en las vias urbanas y rurales.

Realizar integraciones en los centros poblados urbanos y turales y hacer actividades comunitarias
con los nifios y personas adultas entorno a la seguridad vial,

Realizar campafias para que los conductores sean més responsables en la hora de conducir y se
disminuyan la accidentalidad tanto para peatones como para conductores.
Apoyar a Ia administracion municipal cuando requieran apoyo de la secretaria de transito y
transporte,

Realizar puestos de control pedagdgicos para lograr concientizar a los conductores ¥y peatones.
Controlar el cargue y descargue y velar porque este se realice durante ef horario permitidoy en los
lugares destinados por la autoridad de transito.

Participar activamente en las capacitaciones, talleres o conferencias en las que se solicite la
presencia de la secretaria de trénsito y fransporte.

Calle Arboleda N® 49A - 39 | Palacio Municipal
goblerno@andes-antioquiagov.co
Conmutador: 841 41 01 | Fax: B41 45 90
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Secretaria.de Gobierno
y Servicios Administrativos

Alezldia e Andes

12. Ejercer control y vigilancia en el cumplimiento de las normas de trénsito y del fransporte por parte
de conduclores y peatones.en las vias piblicas, de acuerdo con las necesidades del servicio.

13. Realizar los inventatios de carros y motos de vehiculos inmovilizados, . de acuerdo con ios
procedimientos establecidos, dejando constancia de ios mismos

14. Ejercer funciones de recuperacién del Espacio piblico evitando malos parqueos en las vias
principales y arterias del Municipio, ademas de la mala utilizacién de andenes y zonas verdes por
cualgquier tipo de vehiculos.

N° CONTRATO: STT- CPS-238-2023

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS Y APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA DE TRANSITO
Y TRANSPORTE COMO AGENTE DE TRANSITO, TRANSPORTE Y SEGURIDAD VIAL PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LA SEGURIDAD Y EDUCACION VIAL MUNICIPAL.

VALGR: DOS MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS
PESOS (52.786.666) |
PLAZO: UN MES {1) MES

1. Fortalecer el programa de Seguridad Vial en el Municipio a través de !a realizacién de charas con
los grupos sociales y gremiales del municipio.

2. Efectuar campafias de prevencion, normas de transito y seguridad vial en las instituciones
educativas urbanas y rurales del municipio de Andes.

3. Capacitar a los conductores en nomasde transito y seguridad vial a través de los diferentes puestos
de control, con el fin de fortalecer el compromiso por el respeto de las normas de transito y
cumplimiento de las mismas. o ,

4. Realizar acompafiamiento 2 los agentes de tiansito con el fin dé conciefitizar §obre Ia sequridad vial

enlas vias urbanas y rurales en los diferentes puestos de control. _

5. Realizar intervenciones en los corregimientos del Municipio con los diferentes actores viales.

6. Apoyar a la administracion: municipal cuando requieran apoyo de la secretaria de transito y
transporte enlos diferentes procesos; ~ e e .

7. Realizar puestos de control pedagdgicos para lograr concientizar a los conductores y peatories.

8. Controlar el cargue y descargue y velar porque este se realice durante el horario permitido y en los
lugares destinados par |2 autoridad de transito.

8. Ejercer control y vigilancia en el cumplimiento de las normas de transito y de! transporte por parte
de conductores y peatones en las vias piblicas, de acuerdo con las necesidades del senvicio.

0. Realizar los inventarios de camos y motos de vehiculos inmovilizades, de acuerdo con los
procedimientos establecidos, dejando constancia de los mismos.

Calle Arboleda N° 49A - 39 | Palacio Municipal
o goblerno@andes-antloguia.gov.co
@AlcaidiadeAndes Conmutador. 84141 01 | Fax: 841 4590
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Secretaria de Gobierno -
¥ Servicios Administr_ativos_

Alczldia ¢e Andes

11, Ejercer funciones de recuperacion del Espacio piblico evitando malos parqueos en las vias
principales y arterias del Municipio, ademds de la mala utilizacitn de andenes y zonas verdes por
cualquier tipo de vehiculos, .

La presente constancia se expide a solicitud del interesado.

Dada a los cinco (06) dias del mes de febrero de dos mil veintiséis (2026).

Cordizlmente,
- - —
_ 'RUBEN DARfO CHALARCA RESTREPO
- Becretario de Gobiemo y Servicios Admm;stratwos sl
JONH MAUR IEDRAHITA QUINTERO
Secretarig/AdE Transito y Transporte

T | KOMSRE FIRMA FECHA,
MRevisd RUBEN DARIO CHALARCA RESTREPO ? £ T —— 1 (B220o6

Revisd JONH MAURICIO PIEDRAHIT A QUINTERQ /A-”? 06022026

Elabotd LEYDI TATIANA GUERRA MONOZ [CON] RATISTA ARCHINO) G Reves WA B{ve- AN, | JB220%%

Los armba frmantes deciarames que hemas revisada el documento y ke encontrames ajustado ala nmaayd:spmmneﬁ!egans vigentes y por o tanto bajo nuesira responsabilidad

la presentamos para b firma.

Calle Arboleda N° 49A - 39 Palacio Municipal
goblerno@andes-anitioquid.gov.co
Conmutador: 841 41 01| Fax: 841 45 90

@AlcaldiadeAndes
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Funcién Fablica

PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracion INGRESO Fecha de publicacién 2026-10-03 21.05
Nombres y apellidos completos
Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apeliido
JUAN CAMILO CARDONA CARDONA
Documento de identificacion
Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Nomero 10719115184
Lugar de nacimiento
Pais COLOMBIA Cepartamento ANTIOQUIA Municipio ANDES
Lugar de domicilio
Pais COLOMBIA Departamento ANTIOQUIA Municipio ANDES
Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona
juridica plblica o privada que presten funcién publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y ALCALDIA DE ANDES
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje
Lugar de sede
Pais COLOMBIA Departamento ANTIOQUIA Municipio ANDES
Direccién | ["Carrera 49 No. 49A- 397]
Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de |z Le
presten funcidn plblica, que presten servicios
del servicio piblico.

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2025 fueron:

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Gnicos bienes
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

, @ continuacion

procedo a publicar y divulgar proactivar
y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por

y 2013 de 2019: Persona natural y juridica, ptblica o privada, que
publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
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Salarios y demas ingresos laborales

$30.000.000,00

Cesantias e intereses de cesantias $0,00
Gastos de representacion $0,00
Arriendos $0,00
Honorarios $0,00
Otros ingresos y rentas $0,00

TOTAL $30.000.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son;

: Sede de Ia cuenta (Pals)

CUENTA DE AHORROS COLOMBEA

Mis bienes patrimoniales son los ssgunentes

Tipo. de bien '

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

Tengo participacion en junias, consejos o directivos: Si

No

X

En fa actualidad participo como miembro de las snguaentes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre enudad o msﬂtumon ; Oi'gano

_ Calideddemiembro | pais

Tengo participacién en corporaciones, sociedades y asociaciones:

Si

No

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Version 4.3 - Agosto 2024
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Nombre corporacion,
sociedad o asoctacion. |

Tengo actividades econdmicas privadas: Si Noj X

Las actividades econdmicas de carécter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

cuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de fa informacion que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi cényuge o compafiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

Tengo conyuge o compafiero(a) permanente: Si No [ X
Los intereses personales de mi conyuge o compaiiero o compafiera permanente son susceptibles de S No
generar una posible situacién de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
Tino documento Namero

Descripcidn del potencial conflicto de interés con su ¢onyuge o companero(a) permanente:

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con

Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacion de conflicte de interés Si No| X
frente a la labor ¢ actividad que desempefio:

Version 4.3 - Agosto 2024 Pagina3de 5



A continuacidn presento la informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de

consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la fabor o
actividad que desempefan.

Parentesco |  pariente Tt denterés.

Tuve intereses directos o aciué comao representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacidn, grupo social u organizacién con

i e . oy - = oL Si No| X
animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefic de mi
cargo actuak:

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacién con dnimo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacién describo cémo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constatuyente 0 beneﬂc:ano en Colombsa y en el exterior son;

Nombre del fideicomiso o : Calldad
encargo fiduciario
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversidn, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:
© Tipo'de inversion . e
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Realicé donaciones: Si No } X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del tltimo afio gravable son:
.. Nombreentidad

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:
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CERTIFICADO

ANDES, 07/10/2026
ANTIOQUIA,

COLOMBIA,
A quien interese

Por medio de la presente hacemos constar que el sefior JUAN CARDONA CARDONA
con Céduia de Ciudadania nimero 1019115184

Posee en el banco Davivienda:
CUENTA DE AHORROS DAMAS

Nimero 0550488448318946
Fecha de apertura 17110/2024

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

13 \ Banco Davivienda S.A.
B KT 860.634.3137

Banca Davivienda S.A



Secretaria de Hacienda

R s

Alcaldia de Andes

ANDES 08 DE OCTUBRE DE 2026 Certificado de Paz y Salvo

LA SECRETARIA DE HACIENDA DEL MUNICIPIO DE ANDES, ANTIOQUIA

CERTIFICA:

Que, revisadas las bases de datos de IMPUESTO PREDIAL, E INDUSTRIA Y COMERCIO;
ACUERDQS DE PAGOS y ofros existentes en esta dependencia, se encontré que el sefior (a) JUAN
CAMILO CARDONA CARDONA identificado con cédula de ciudadania/Nit O Cédigo No. 1019115184
se encuenira a paz y salvo con el Tesoro Municipal.

Certificado que se expide a solicitud del interesado para fines pertinentes.
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Secretario de Hacienda

Npr—

Calle 49 Arboleda N°49A — 39| Palacio Municipal
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Secretaria de Transito
y Transporte

SRR
Afcaldia de Andes

EL SECRETARIO DE TRANSITO Y TRANSPORTE DE ANDES

CERTIFICA QUE

El senor JUAN CAMILO CARDONA CARDONA (2) identificada con cédula de ciudadania /NIT
1.019.115.184 de acuerdo consulta previa que se hace en los sistemas donde se relacionan conceplos
de: impuestos, derechos de semaforizacion, sefializacion y sistematizacion, se encontré que en fa
actualidad esta a paz y salvo con estas obligaciones en la Secretaria de Transito y Transporte de Andes.

Dado en Andes a los 07 dias del mes de octubre de 2026,

JONH MAURICIOf
Secretario de Transito y Transporte de Andes

NOMERE
Jooh Mauriels Piadrahila Quinlers

FECHA
07/A0/2026

Apsobi Secrataric de Translio y Tran Andes o
Loc amiba fkmantos declaramos que hamos revisade o documenic ¥ fo encontramos justade 21a norma y disposiciones legalas vigantes ¥ por 0 tarto bajo nuastra [z od ko precantamos para fa firma.

R A R ey Y

Calie Arboleda N° 49A - 39 | Palacio Municipal
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Jhon géméz

g%;‘)i; SOLUCIONES INTEGRALES EN SEGURIDAD Y SALUD
iPs SCER

Nit. 200970709-9

4 Calle 60 B sur No.44-11 Centre empresarial Latitud Sur. Consultorio 1114, Sabaneta Antioguia
Jhon gomez Celular: 3108360523 Teléfono: 6044732682
0 L ONER INTEGRAES 5N SECURDAD Y SAILD thonjairogomezescobar@gmail.com .
CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL N° 5,168
FECHA'Y CIUCAD DE REALIZACION DEL EXAMEN TIPO DE EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL
0 2024 MEDELLIN (ANTIOQUIA, COLOMBIA) EVALUACION MEDICO OCUPACIONAL DE INGRESO
12 7
Dia {MES ARQ Ciudad
DATOS DE LA EMPRESA DONDE LABGRA, LABORARA O LABORO EL TRABAJADOR O ASPIRANTE
PARTICULARES CONTADO PARTICULARES
Nombre de la empresa Empresa en mision
DATOS DEL TRABAJADOR / ASPIRANTE (Tipo de Documento de Identlficacion CC, Ceduia de Cludadania, CE. Cedula de Extranjeria, TI. Tarjeta de idantidad, PT. Pasaparte)
Genero Edad Documento de identificacion
CARDONA CARDCNA JUAN CAMILO MATEl(é:ftlnlglsNO 28 ANOS 3 ce 1019115184
Apsliidos y Nombres MESES 10 DIAS Tho NGTETS
Cargo
AGENTE DE TRANSITC

CONCEPTO DE APTITUD OCUPACIONAL ]
APTO {SIN PATOLOGIAS EVIDENTES; CUMPLE CON LOS CRITERIOS MEDICOS PARA EL CARGO)

Observacicnes: NO APLICA

NO SE EVALUARON REQUISITOS DE SALUD (Alturas, Espacios Confinados, Manipular Alimentos) | N/A
RESTRICCIONES LABORALES e TS RECOMENDACIONES
SIN RESTRICCIONES LABCRALES NQ APLICA NO APLICA
El concepto de Apiitud se definio a partir de los siguientes exdmenes practicados:
EVALUACION MEDICA OCUPACIONAL DE INGRESO ,/ | ....................
RECOMENDACIONES MEDICAS RECOMENDACIONES OCUPACIONALES HABITOS Y ESTILO DE VIDA SALUDABLES
USO0 DE EPpP HABITOS SALUCABLES

OTRAS OBSERVACIONES Y REGOMENDAGIONES

Consentimiento informade del Aspirante o Trabsjador autorizo al doctor(a) abajo mencionado a realizar mi examen médico ocupacional registrado en este
documento. El doctor(z) absjo mencionade me ha explicado Iz naturaieza y propésito del examen. He comprendido y he tenido fa oportunidad de analizar el
propdsito, los beneficios, la interpretacidn, las limitaciones, y riesgos del examen médico a partir de la asesoria brindada. Entiendo que la realizacién de este
examen es voluntaria y que tuve la oportunidad de refirar mi consentimiento en cualquier momento. Fui informado de Ias medidas para proteger la
confidencialidad de mis resuftados. Las respuestas dadas por mi en esie examen Son completas y veridicas. Aulorizo al doctor(a) para que suministre a las
personas o entidades contempladas en la legislacion vigenie, fa informacién registrada en este documento, para e buen cumplimiente del sistema de
seguridad y salud en el trabzio y para las situacicnes contempladas en la misma legislacion, iguaimente para que remitan ia Historia Clinica a la EPS a Ia
cual me encuentrc actualmente afiiade. Finalmente manifiesto que he leido y comprendide perfectamente lo anterior y que fodos los espacios en blance han
sido completados entes de mi firma y que me encuentro en capacidad de expresar mi consentimiento.

Medico Aspirante o Trabajador
P
= .
== (Zf; mto (pidons (.
Firma: . B Firma: ’ ’
B | B
- H -
Nombre: MONTOYA SIERRA CARLOS ALBERTO Cédigo de Seguridad Normbre: CARDONA CARDONA JUAN CAMILO
RM; 5180 1.5.0.: 201906015609119 GI77M185168 cc: 1019115184
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