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ANEXO AL ESTUDIO PREVIO QUE TIENE POR OBJETO:

PRESTAR SERVICIOS PARAEL FORTALECIMIENTO Y EJECUCION DE CAMPANAS, TALLERES Y DEMAS
ACTIVIDADES DE LOS PROGRAMAS SOCIALES DIRIGIDOS NNAJ DEL MUNICIPIO DE MANI CASANARE.

El presente analisis se estructura conforme a las disposiciones previstas en el articulo 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082
de 2015 “Deber de analisis de las Entidades Estatales” y la Guia para la Elaboracion de estudios del sector, elaborado
por la Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente con fundamento en el articulo 3 2 del
Decreto Ley 4170 de 2011 y el inciso primero del articulo 2 2 1.2 5.2 del Decreto 1082 de 2015, en ejercicio de su
funcion de desarrollar, implementar y difundir politicas publicas, planes, programas, normas, instrumentos y
herramientas que faciliten la contratacion publica.

Al respecto, el articulo 22.1.1.16.1. del Decreto 1082 de 2015 establece: “La Entidad Estatal debe hacer, durante la
etapa de planeacion, el analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del proceso de con tratacion desde
la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de anélisis de Riesgo. El resultado del anélisis
debe plasmarse en los Estudios y documentos previos del Proceso de Contratacion” Por lo tanto, el presente analisis
de sector tiene como fin realizar una evaluacion del sector servicios logisticos desde el punto de vista econémico,
técnico y regulatorio.

La administracion municipal en apego a los principios de eficacia, eficiencia, economia, veracidad, responsabilidad,
ecuanimidad, suficiencia y oportunidad y de conformidad con lo sefialado en el articulo 2211161 del Decreto
1082 632015.Yanhuscadeopﬁmlzarelprocesodemmauand&iaEnhdad,pmtandepormedio del presente
analisis del sector, generar herramientas para entender el mercado, y de esta forma obtener, los objetivos de eficacia,
aﬁderma.ewnmma,pwmociéndelamnmtendaymmjodalﬁesgo, los cuales son propios de cada uno de los
procesos de contratacion que adelantan las diferentes Entidades en busca del cumplimiento de los fines estatales.

La administracion municipal adelanta el presente estudio del sector de acuerdo a la proporcionalidad del valor y la
complejidad del proceso de contratacion, la naturaleza del objeto a contratar, el tipo de contrato y los resgos
identificados en el proceso de contrataciony en la medida que la informacion y la complejidad del proceso lo permita.

Plazo.

Un (01) mes, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio.

Presupuesto oficial.

Ochenta y siete miliones novecientos cuarenta y dos mil cien pesos M/Cte ($ 87.942.100,00).

derechos. Asi mismo, reconoce el derecho a la recreacion, al juego, a la participacion en la vida cultural y artistica,
asi como a participar en actividades desarrolladas por las instituciones y programas estatales de orden municipal.
De igual manera, establece obligaciones para las entidades territoriales onientadas a garantizar, promovery proteger
los derechos de esta poblacion.

En este marco, resulta pertinente desarrollar durante el mes de octubre la jornada denominada “Dia Dulce”, como
un espacio de integracion familiar y comunitaria que permita brindar a los nifios, nifias y adolescentes del municipio
actividades recreativas, culturales y pedagogicas en entomos seguros y protectores. La actividad permitird, ademas,
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incorporar acciones de sensibilizacion frente al reconocimiento de sus derechos, prevencién de situaciones de
vulneracion y fortalecimiento de factores protectores, de manera articulada con las familias, instituciones educativas
y demés actores del Sistema Nacional de Bienestar Familar.

De manera complementaria, se requiere implementar una campaiia de promocion y divulgacion de los derechos de
los nifios, nifias y adolescentes, orientada a fortalecer el conocimiento de sus derechos, los mecanismos de
proteccidn y las rutas msﬁtummaiesdeﬂtenubnﬂapas:ble&s@acimesdemmmuwher&uﬁn. Esta accion
responde al principio de corresponsabilidad establecido en la normativa colombiana y contribuye a fortalecer una
cultura municipal de respeto, proteccion y garantia de los derechos de la infancia y la adolescencia.

Asi mismo, el Municipio requiere desarrollar actividades en el marco de la Semana de la Juventud, incluyendo la
Carrera de Juventudes y el Encuentro Municipal de Juventudes, como escenarios de participacion, integracion,
axpmsiﬁnyrommdmﬂﬂodelascapaddﬂdesdelosjdv&nesdaitormm. La Ley 1622 de 2013, modificada por la
Ley 1885 de 2018, establece el Estatuto de Ciudadania Juvenil y dispone el marco para garantizar el ejercicio de la
ciudadania juvenil, la participacion y la incidencia de las juventudes en los asuntos sociales, culturales y publicos.
Estas normas reconocen, ademas, diferentes espacios de participacion juvenil, entre ellos las asambleas, mesas,
consejos de juventud y demas escenarios que surjan de las dinamicas propias de las juventudes.

En consecuencia, la realizacion de la Semana de la Juventud, la Carrera de Juventudes y el Encuentro Municipal de
Juventudes permitira generar espacios para la participacion activa de los jovenes, fortalecer la organizacion juvenil,
promover estilos de vida saludables, incentivar la actividad fisica, la convivencia, la cultura y la integracion
comunitaria, y facilitar escenarios de dialogo entre las juventudes y la institucionalidad municipal.

Prosperidad Social, como entidad del Gobierno nacional que lidera las acciones orientadas a la superacion de la
pobreza y la inclusién social, dirige y establece los lineamientos técnicos para |la implementacién de los Programas
de Transferencias Monetarias y de su Componente Social y Comunitario. En el territorio, esta labor se desarrolia en
articulacién con la administracién municipal, en el marco del convenio interadministrativo vigente, con el proposito
de acercar la oferta institucional a las comunidades en situacion de pobreza y vulnerabilidad y fortalecer sus
capacidades individuales, familiares y colectivas. De acuerdo con estos lineamientos y con los anexos técnicos de
las lineas de Expansion de Capacidades y de Tejido Social y Trabajo Comunitario, se requiere implementar acciones
que contribuyan al bienestar, la participacion y la organizacion de la poblacion participante.

En desarrollo de la linea de Expansién de Capacidades, los talleres socioemocionales constituyen espacios de
formacion orientados a fortalecer las competencias personales, familiares y sociales de los participantes de los
Programas de Transferencias Monetarias. Su implementacion busca favorecer el bienestar de los hogares, fortalecer
los vinculos familiares y comunitarios, como asimismo promover habilidades que faciliten el trabajo en equipo, la
toma de decisiones y la participacion activa en las acciones impulsadas por Prosperidad Social y la administracion
municipal.

Por su parte, dentro de la linea de Tejido Social y Trabajo Comunitario, la Asamblea Municipal constituye un espacio
de didlogo y participacion entre los beneficianios de Renta Ciudadana, Renta Joven y Colombia Mayor, la
administracién municipal y Prosperidad Social. Esta actividad permite socializar la ejecucion de los programas y del
Componente Social y Comunitario, reconocer la gestion de lideres y lideresas y presentar las iniciativas y planes
comunitarios; por lo tanto, resulta necesario garantizar su planeacién, convocatoria e implementacion, asi como el
registro y reporte de sus resultados en el RIT, conforme al anexo técnico, al Plan Operativo Anual y al convenio
interadministrativo vigente.

Es de aludir que las actividades anteriormente descritas se enmarcan al cumplimiento de Plan de Desarrolio
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Municipal “Siempre Firmes con Mani 2024-2027", adoptado mediante el Acuerdo Municipal No. 004 de 2024, EJE
ESTRATEGICO 3. Bienestar Social, Inclusion, Conservacién De La Cultura Para Mejores Oportunidades, SECTOR
41- Inclusion Social Y Reconciliacion, donde se contemplé el PROYECTO: Desarrollo Integral De La Primera Infancia,
La Juventud Y El Fortalecimiento De Las Capacidades De Las Familias De Nifios, Nifias Y Adolescentes En El
Municipio De Mani Casanare, estableciendo como metas: * desarrollar una campaiia anual en la promocion de lo
derechos de nifios, nifias y adolescentes. *CONTINUAR CON LA IMPLEMENTACION DE LA POLITICA PUBLICA
DE LA PRIMERA INFANCIA, INFANCIA Y ADOLESCENCIA *REALIZAR UN (1) EVENTO ANUAL DE
CONMEMORACION DEL DIA DEL NINO. * REALIZAR ANUALMENTE UNA (1) SEMANA DE LA JUVENTUD. *
REALIZAR ACOMPANAMIENTO A (2,000) HOGARES VINCULADOS A LOS PROGRAMAS DE TRASFERENCIA
MONETARIAS.

En este orden de ideas para lo que resta de la vigencia en curso la entidad territorial tiene proyectado adelantar una
serie de actividades y acciones dirigidas a nifios, nifias, adolescentes y Jovenes del Municipio, para los cuales se
requiere disponer de elementos, suministros, personal entre otros iNsumos necesarios para el desarrollo integral de
Iusmisnms;cmbsmmieshadmimsuﬂcﬁnmscabamﬁdaram&sdemﬂjm. 320 beneficianos de los
programas de transferencias monetarias y 550 Nifios y Nifias Manicefios.

Partiendo de lo anterior la Administracion Municipal, adelantard una convocatora publica para el desarrollo de
actividades de fortalecimiento para la ejecucion de campanias, talleres y demas actividades de los programas sociales
dirigidos NNAJ.

Estructura del andlisis econémico del sector — Aspectos generales.

Las empresas dedicadas a la prestacion de servicios logisticos para el desarrollo de actividades pedagogicas hacen
parte del seclor terciario de la economia colombiana, especificamente del sector servicios, el cual comprende
aquellas actividades orientadas a la organizacion, coordinacion y ejecucion de eventos, jornadas y estrategias de
integracion social, cultural y recreativa.

Para el presente proceso contractual, cuyo objeto corresponde a: Prestar servicios para el fortalecimiento y ejecucion
decﬂnpmas,mlbmsydanésacﬁvidadesdebsmogmasmmsdmgidos NNAJ del municipio de Mani
Casanare., las empresas del sector logistica cumplen un papel fundamental en la planeacion, apoyo operativo y
ejecucion de actividades encaminadas a promover espacios de participacion, integracion, bienestar y sano
esparcimiento para la poblacion adulta mayor del municipio.

En este sentido, dichas empresas cuentan con capacidad técnica, operativa y administrativa para suministrar bienes
y servicios requeridos para el desarrollo de encuentros recreativos, culturales y artisticos, incluyendo logistica,
coordinacion de eventos, apoyo audiovisual, alimentacion. transporte, ambientacion y demés actividades
complementarias necesarnas para garantizar el cumplimiento de los objetivos institucionales y sociales del proyecto.

La actividad econémica esta dividida en sectores econdmicos y los cuales se refieren a una parte de la actividad
economica cuyos elementos tienen caracteristicas comunes, que guardan una unidad y se diferencian de otras
agrupaciones. Esta division se realiza de acuerdo con los procesos de produccion que ocurren al interior de cada
uno de ellos. Segan la division de la economia clasica, los sectores de la economia son los siguientes.

Sector_primario o agropecuano. Es el sector que obtiene el producto de sus actividades directamente de la
naturaleza, sin ningun proceso de transformacion. Dentro de este sector se encuentran la agricultura, la ganaderia,
la silvicultura. la caza y la pesca. No se incluyen dentro de este sector a la mineria y a la extraccién de petroleo, las
cuales se consideran parte del sector industrial
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Sector secundario_industrial: Comprende todas las actividades econémicas de un pais relacionadas con la
transformacion industrial de los alimentos y otros tipos de bienes 0 mercancias, los cuales se utilizan como base
para la fabricacion de nuevos productos.

Mw Incluye todas aquellas actividades que no producen una mercancia en si, pero que
sonnecesaﬂaspamelhmwmmiarnodelaemmmia.Comoajanwiosdeeliotamnmdmarqb.los

restaurantes, los hoteles, el transporte, los servicios financieros, las comunicaciones, l0s servicios de educacion, los
servicios profesionales, el Gobiemno, entre otros.

Reune actividades basadas en el conocimiento, la investigacion, el desarrollo tecnoldgico, la innovacion, la
consultoria y los servicios profesionales especializados.

Sector guinarno. Vinculado a servicios sociales esenciales y de alto impacto comunitario, COMO Servicios
gubernamentales, atencion social, c.ulturayorganizacionessinmimoda lucro.

Cabe aclarar que los dos primeros sectores producenbﬁnestmgms.pubcualsmconsm{adosoornosectores
productivos. El tercer sector se considera no productivo en tanto que no produce bienes tangibles, pero, sin embargo,
wnﬁibuyealafonmdbnalmgresonacionaiydelpmdudomlal.

Elsedmdamsewnmmdeamasdemewmfatﬂasm:

Figura No 1. Distribucién empresas por subsector.

Actividades financieras (banca, seguros, gestion del capital y de inversion inmobiliaria)

Servicios personales, los mas importantes de los cuales son los que se identifican con el estado de bienestar
(especialmente educacion, sanidad y atencion a la dependencia -servicios publicos, se presten por el Estado
o por la iniciativa privada), pero también otros (como las peluquerias)
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Servicios a empresas de cualquier sector, como la gestion y administracion de empresas (incluyendo el nivel
ejecutivo), la publicidad y las consultorias y asesoramientos economico, juridico, tecnolégico, de inversiones,

elc.

Funcién publica, administracion pablica, actividades de representacion politica y de servicios a la comunidad,

como las actividades en tono a la seguridad y defensa (ejército, policia, proteccion civil, bomberos, etc.) ¥

las actividades en torno a la justicia (jueces, abogados, notarios, etc.)
Hoteleria y las actividades en torno al turismo

Lasacﬁvidadesantormalocio.lamﬂura,aldapoﬂeylosespectémlos,meinduyanbsnamndas
industrias audiovisuales o de imagen y sonido (industria musical, industria cinematografica y similares,
como los videojuegos), la industna editorial se incluye, con las artes graficas, entre los sectores.

industriales (es decir, en el sector secundario)
Transporte y comunicacion (segun se trasladen mercancias o informacion)

. Medios de comunicacion, especiaimente los medios de comunicacion de masas 0 sociales (periodismo

escrito -prensa, radio y television)

. Telecomunicaciones, especiaimente los medios personales (telefonia).

Para efectos del presente estudio, se hace necesario analizar diversos indicadores econémicos que inciden en el
comportamiento del sector de servicios logisticos y de organizacion de eventos, asi como en la determinacion de los

costos asociados a la g

del proyecto. En este sentido, vanables como la inflacion, las tasas de interés, los

ejecucion
costos de transporte, la disponibilidad de talento humano, los precios de bienes y servicios requendos para la
logistica de eventos, asi como el comportamiento del mercado de actividades culturales, recreativas y artisticas,

impactan directamente la estructura de costos y las condiciones de ejecucion de las actividades contempladas en el

objeto contractual.

Lo anterior cobra especial relevancia para el desarrollo del proceso cuyo objeto corresponde a. Prestar servicios

paraammqummmwBSydmmsadmmlmmmmmmgm

NNAJ del municipio de Mani Casanare, toda vez que la adecuada prestacion de los servicios requiere la articulacion
de componentes logisticos, operativos ¥ de apoyo que garanticen el cumplimiento de las actividades p

rogramadas,

promoviendo espacios de integracion, bienestar y participacion para la poblacién estudiantil beneficiana.
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variacién mensual, afio corrido y anual
Total nacional
2025 - 2026 (agosto)

Fusnte DANT IPC

En agosto de 2026 la variacion mensual del IPC fue 0,39%, la variacion afio comdo fue 5,35% y la anual 6,24%.

En agosto de 2026 la variacion anual del IPC fue 6,24%, es decir, 1,14 puntos porcentuales mayor que la reportada
en el mismo periodo del afio anterior, cuando fue de 5,10%.
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Variacion mensual del indice de Precios al Consumidor (IPC)

Por Divisiones
2026 (agosto)
= Agosis 2028
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Fuente: DANE IPC
Nota: el orden de |as divitiones responde a su ponderacion dentro de la canasta del IPC (izq = der)

E! comportamiento mensual del IPC total en agosto de 2026 (0,39%) se explico principalmente por la vanacion
mensual de las divisiones Alimentos y bebidas no alcohélicas y Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros
combustibles. Las mayores variaciones se presentaron en las divisiones Recreacion y cultura (0,89%) e Informacion
y comunicacion (0,81%).

En agosto de 2026 la variacion mensual del IPC fue 0,39%, frente a julio de 2026. La division Recreacion y cultura
registré una varnacion mensual de 0,89%. siendo esta la mayor variacién mensual. En agosto de 2026 los mayores
incrementos de precio se registraron en las subclases: suscripcion y servicio de television por redes y cable (3,02%),
paquetes turisticos completos (1 01%) y libros y lista de utiles escolares completa (1,01%).

Las mayores disminuciones de precio se reportaron en las subclases equipo para la grabacion, recepcion y
reproduccion de imagen y sonido (-2,07%), articulos para pintura y dibujo (-0,32%) y cines y teatros (-0,09%). La
division Informacién y comunicacion registré una variacién mensual de 081%, siendo esta la segunda mayor
variacion mensual. En agosto de 2026 el unico incremento de precio se registré en la subclase: servicios de
comunicacion fija y movil y provision a internet (0,92%).
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Participacion @

o La participacion es la expresion en terminos porcentuales de la contribucién.

0,1% o

Nota: Las divisiones cuya participacion es igual a 0%, no presenian gréfica de barra.

Wﬂﬁ)mﬁlmd principal indicador para medir el desempeiio de la actividad econémica
de un pais, en tanto cuantifica el valor total de los bienes y Servicios finales producidos en un periodo determinado.
Su andlisis permite identificar el comportamiento general de la economia y la dinamica de los sectores con mayor
incidencia en la generacion de valor agregado.

Las actividades econémicas que més contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

Administracion publica y defensa, planes de seguridad social de afiliacion obligatona; Educacion, Actividades de
atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 10,0% (contribuye 1,7 puntos porcentuales a la variacion
anual).

Comarcioalpormayoryalpanmor.mpamdandevehimhs autmnnlmasynwiodcbtas;hmspoﬂey
almacenamiento, Alojamiento y servicios de comida crece 2,2% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variacion
anual).

* conguitado en mawﬂmmnwnwmm BT L e "achon-TecAKE
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Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares
individuales en calidad de empleadores, actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores
de bienes y Servicios para uso propio crece 9,5% (contribuye 0,4 puntos porcentuales a la variacion anual)

Informacién segundo trimestre 2026°"

En wl segundo trimestre Je 20265, =l Producto interno Brulo &n s sens origma, rece 1.5% resperto al miamo penodo de 2025"

Producto Interno Bruto (PIB)

Tasas de crecimiento anual en volumen'
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Durante el primer semestre de 2026pr, respecto al mismo periodo del afio anterior, el Proeducto Interno Bruto presenta
un crecimiento de 2,9%. Las aclividades economicas que mas contribuyen a la dinémica del valor agregado son:

Administracion publica y defensa, planes de seguridad social de afiliacion obligatoria, Educacion, Actividades de
atencién de la salud humana Y de servicios sociales crece 7.9% (contribuye 1,3 puntos porcentuales a la variacion
anual).

Comercio al por mayor y al por menor, reparacion de vehiculos automotores y motocicletas, Transporie y
almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 2,6% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variacion
anual).

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares
individuales en calidad de empleadores, actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores
de bienes y Servicios para uso propio crece 6,3% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la variacion anual

En este contexto, si bien se evidencia una moderacion en el crecimiento economico, sectores como la administracion
publica, el comercio y los servicios mantienen una dinamica positiva. Lo anterior demuestra que el sector en el cual
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se enmarca el presente proceso de co

participacion de oferentes y garantizando la viabilidad técnica y financiera.

Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE) _
Serie original y serie ajustada por efecto estacional y calendario
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Producto Interno Bruto (PIE)

Enfoque de la produccion

Tasas de crecimiento anual (%) en volumen’
Valor agregado por actividad economica
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Salario minimo vigencia (2026).

A partir del 1 de enero de 2026, el SMLMV sera de COP$1.750.905, lo que representa un incremento del 23 por
ciento en comparacion con el salaro minimo establecido para el 2025.

El salario minimo oficiaimente en Colombia fue creado en el afio 1945 como salario minimo legal (SML), en esa
época el gobierno fijaba el salario por decreto para cada region, por cada actividad 0 sector econémico, edad de los
trabajadores, entre otros, es decir no existia una sola referencia como la que existe actualmente. Se dice que el
primer salario minimo fue de 2 pesos.

Fue hasta el afio 1983 donde mediante el decreto 3506 se unifico el salario minimo, dejando de establecerse uno
para el sector urbano y otro para el sector rural, lo que permitié tener un salario minimo unificado para todos los
trabajadores.

Es curioso que hace muchos afios alras, el valor del salario minimo estuvo fijo, es decir no se hacian incrementos
cada afio, es el caso de los afios 1950 a 1955, 0 1969 a 1971, 1974 a 1975; pero en olras ocasiones, en un mismo
afio se hacian varios incrementos, movidos més por la variacion de la inflacion. De todas maneras, es hasta el afio
1979 donde el ajuste se empezo a realizar solo de forma anual.

Ya en la actualidad, el salario minimo lo fija anualmente la Comision Permanente de Concertacion de Politicas
Salariales y Laborales, creada mediante la Ley 278 de 1996, pero que casi nunca se ponen de acuerdo, y finalmente
el gobiemo es el que termina estableciendo el salaro mfnhmbq’otaﬁgmaqueoonocemosnopularmentemnel
nombre de “Salario minimo por decreto™2
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Mercado Laboral.

Para el mes de julio de 2026, la tasa de desocupacion del total nacional fue 8,1%, lo que represento una disminucion
de 0,7 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2025 (8,8%). La tasa global de participacion se ubico en 64.8%
y la tasa de ocupacion en 59 5%, en julio de 2025 eslas tasas fueron 64,6% y 58,9%, respectivamente.
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Poblacion ocupada segun rama de actividad economica
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Aspectos generales del sector.

La logistica es el conjunto de métodos y medios idoneos para implementar en la organizacion, planificacion, flujo y
gestion de cualquier emprendimiento 0 Servicio. El objetivo de la logistica es colocar los bienes y Servicios
adecuados, en el momento preciso, en el lugar idoneo, y en las condiciones deseadas, de manera de generar la
mayor rentabilidad, en una ecuacion ideal de mejor Servicio, costo y calidad. Para ello se vale de los recursos
humanos y financieros mas razonables y efectivos. La persona a cargo de la logistica de cualquier proyecto tendra
responsabilidades operacionales respecto a la implementacion de medidas a ejecutar, tacticas en cuanto a como se
organizan dichas medidas, y estratégicas en los resultados esperados y obtenidos, como consecuencia de la gestion

a realizar.
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E1 operador logistico ejecuta, gestiona, administra y controla el desarrollo de las operaciones, empleando de forma
eficiente y segura infraestructura fisica, tecnologica, sistemas de informacion y talento humano, que pueden ser
suministrados por el cliente o ser propios del operador logistico™.*

De manera general, el Ministerio del Trabajo (2020) menciona que “El sector de las empresas que desarrollan
actividades logisticas para la organizacién y montaje en la produccién de eventos en Colombia, especificamente del
sector logistico que haya realizado eventos de mas de 100 personas en diferentes lugares del territorio nacional, es
un importante sector de la economia nacional, es un instrumento fundamental para las empresas que desean hacer
uso de herramientas logisticas para lograr un efectivo reconocimiento de sus productos o servicios. En Colombia
esta Industria ha experimentado un creciente incremento de su demanda y ha despertado un especial interés de las
entidades publicas orientado a acercarse a la ciudadania y socializar a nivel nacional las actividades que se realizan
al interior de la institucion y que son de importancia para las distintos aclores del sector en que se desenvuelven,
esto evidenciado a través de eventos a nivel nacional, jornadas de divulgacion para socializar el quehacer
institucional orientado al cumplimiento de la misién y objetivos estratégicos, logrando asi la visibilidad de la entidad
y el acercamiento con los pdblicos de interés en diferentes lugares del territorio nacional”

Los servicios objeto de la presente contratacion se enmarcan en la tercerizacion de actividades, que es una
modalidad que toma fuerza en el pais. Desde la produccion, hasta la atencién al cliente, pueden entregarse a
operadores diversas actividades para optimizar el desempefio de las compaiiias y Entidades. Dentro del sector
mencionado se encuentran empresas que se dedican a organizar, conftrolar, provisionar y planificar procesos dentro
de una cadena productiva, tal es el caso de un OPERADOR LOG‘STICD, “empresa que — por encargo de su cliente
- diseiia los procesos de una o varias fases de su cadena de suministro (aprovisionamiento, transporte, almacenaje
y distribucién e incluso ciertas actividades del proceso productivo) y organiza, gestiona y controla dichas operaciones
utilizando para ello infraestructuras fisicas, tecnologia y sistemas de informacion propios 0 ajenaos,
independientemente de que preste o no los servicios con medios propios 0 subcontratados. En este sentido, que
responda directamente ante su cliente por los bienes y adicionales acordados en relacion con éstos y es su
interlocutor directo

El operador logistico debe contar con:

- Personal capacitado en el area requerida por el usuario. - Comunicacion e informacion. - Seguridad y respaldo
financiero. — Infraestructura (espacio de almacenamiento, tecnologica, fisica, entre otras). - Flexibilidad en el servicio.
- Pdliza de seguros.

Para el desarrollo del presente proceso, se requiere la prestacion de servicios por parte de una empresa que ejecute
las actividades, reuniones 0 eventos que se realizan en cumplimiento de las especificaciones técnicas establecidas
por la entidad, por lo cual, ésta debe disefiar los procesos de una o vanas fases de la cadena de suministro,
organizando, gestionando y controlando dichas operaciones en beneficio de la Entidad. Para ello, debe utilizar
infraestructuras fisicas, tecnologia y sistemas de informacion.

Todo con la intencion de satisfacer las necesidades del mercado mediante la entrega oportuna y eficiente, también
traemmhoswnmafavorpamlasemesasdadoque, garantiza la eficiencia de los procesos al buscar las mejores
opciones de precio, calidad o distribucion. Disminuye costos al buscar las mejores alternativas del mercado. También,
ofrece mejor control de inventanio, garantizando que se cuente con el producto o servicio al momento indicado, asi
mismo, mejora la satisfaccion del cliente e identifica las fallas rapidamente, permitiendo corregirias a tiempo.

4 MITRL W CE qmww
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De acuerdo al | s del sector de la Gerencie _ogistica, trans e e infraestructura publicado por 1a AQe

Nacional de Empresarios - ANDI, el costo logistico como porcentaje de ventas es de 12 6%, en donde el rubro mas
alto de este costo es la categoria de Transporte con 30.7% de los costos logisticos totales, el segundo lugar lo ocupa
los costos de inventario con un 29.3% de los costos logisticos totales y, por ltimo, el rubro de los costos
administrativos con un 12.8% y 17 8%. Los sectores con peor desempefio en costos fueron: agropecuario y mineria,

registrando un aumento en sus costos gracias a la pandemia y a la baja demanda de diversos productos.

= L o

Dentro del tamafio de las empresas las micro y pequefias empresas sufnieron aumentos en sus costos logisticos
pamlaspoqmﬁasatmresaseiaummmaelﬁ.ﬁ%mn respecto a 2018 y para las micro fue de 1.7%. Por otro
lado, en las medianas y grandes hubo una disminucién. Es importante coordinar esfuerzos tanto sector publico como
privado para disminuir estos rubros para que las empresas sean mas competitivas.

El sector con el regisiro de mayor costo logistico en la vigencia mas reciente fue el sector de mineria con un
porcentaje de 25.10% dentro de la muestra de sectores analizados.

Soporte Técnico.
Acuerdo No. 004 de 28 dsMayodeZﬁZd,pormediodelcualseadoplaele de Desarrollo Territorial de Mani
Casanare “Siempre Firmes con Mani 2024-2027".

Sector: 41 INCLUSION SOCIAL Y RECONCILIACION

Proyecto: DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA, LA JUVENTUD Y EL FORTALECIMIENTO DE
LAS CAPACIDADES DE LAS FAMILIAS DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES EN EL MUNICIPIO DE MANI
CASANARE

META DESARROLLAR UNA CAMPANA ANUAL EN LA PROMOCION DE LO DERECHOS DE NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTES.

META CONTINUAR CON LA IMPLEMENTACION DE LA POLITICA PUBLICA DE LA PRIMERA INFANCIA,
INFANCIA Y ADOLESCENCIA.

META: REALIZAR UN (1) EVENTO ANUAL DE CONMEMORACION DEL DIA DEL NINO.

META: REALIZAR ANUALMENTE UNA (1) SEMANA DE LA JUVENTUD. META: REALIZAR ACOMPANAMIENTO

A (2,000) HOGARES VINCULADOS A LOS PROGRAMAS DE TRASFERENCIA MONETARIAS.

Fund Juridi
El presente proceso se realizara bajo la Modalidad de Seleccion’ SELECCION ABREVIADA - CONTRATACION DE
MENOR CUANTIA, teniendo en cuenta los siguientes fundamentos juridicos:

Conforme al articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, “La escogencia del conftratista se efectuara con arreglo a las
modalidades de seleccion de licitacion pablica, seleccion abreviada, concurso de méritos y contratacion directa, con

base en las siguientes reglas:

2 Seleccién abreviada. La Seleccion abreviada corresponde a la modalidad de seleccion objetiva prevista para
aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar, las circunstancias de la contratacion o la cuantia
o destinacién del bien, obra 0 servicio, puedan adelantarse procesos simplificados para garantizar la eficiencia de la
geshion contractual.

Seran causales de seleccion abreviada las siguientes:

()

b) La contratacion de menor cuantia. Se entendera por menor cuantia los valores que a continuacion se relacionan,
determinados en funcion de los presupuestos anuales de las entidades publicas expresados en salarios minimos
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legales mensuales. (...)

Las que tengan un presupuesto anual inferior a 120.000 salarios minimos legales mensuales, la menor cuantia sera
hasta 280 salarios minimos legales mensuales;(...)".

Asi las cosas, teniendo en cuenta que eipmsupuestoeshmadoparaeiewlalelmmadelpmoasowuadual no
supera la menor cuantia de contratacién de acuerdo con el presupuesto del Municipio de Mani, (280 SMLV) y de
acuerdo con lo consagrado en la Ley 1150 de 2007, articulo 2, numeral 2, literal b, en concordancia con el Decreto
1082 de 2015, articulo 2.2.1.2.1.2.2.0, en el presente caso la escogencia del contratista se efectuara con arreglo a
la modalidad mencionada.

Para la seleccion del contratista, la entidad aplicara los principios de economia, transparencia y responsabilidad
contenidos en la Ley 80 de 1993 y los postulados que rigen la funcién administrativa.

Cabe recordar que las condiciones plasmadas en los estudios previos y los pliegos de condiciones forman parte
asemialdelcontrato;sonIaﬁjemedadamchosyobligadoneﬁdelaspmesyehmantummmmalp&rasu
interpretacion e integracion, pues contienen la voluntad de la administracion a la que se someten los proponentes
durante la convocatoria y el oferente favorecido durante el mismo lapso y, mas allé, durante la vigencia del contrato.

Los criterios de habilitacion y ponderacion para participar en el presente proceso de seleccion, se encuentran
contenidos en el anexo de requisitos habilitantes.
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Casanare esta ubicado estratégicamente y cuenta con una excelente conectividad terrestre y aérea con el principal
mercado de Colombia (Bogota). La Transversal del Sisga, Transversal del Cusiana y la Marginal del Llano son los
principales corredores terrestres que integran al departamento con el centro del pais.

El Aeropuerto El Alcaravan es el de mayor concentracion operacional de la Orninoquia, cuenta con una terminal de
pasajeros moderna y una de las pistas de mejores estandares a nivel nacional.
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Conectividad departamento de Casanare.

Casanare esta ubicado estratégicamente y cuenta con una excelente conectividad terrestre y aérea con el principal
mercado de Colombia (Bogota). La Transversal del Sisga, Transversal del Cusiana y la Marginal del Llano son los
principales corredores terrestres que integran al departamento con el centro del pais.

El Aeropuerto El Alcaravan es el de mayor concentracion operacional de la Onnoquia, cuenta con una terminal de
pasajeros moderna y una de las pistas de mejores estandares a nivel nacional.

Identificacién De Las MiPymes en el seclor.

El Decreto Nacional 957 del 05 de junio de 2019, emitido por el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, establece
en el articulo 2.2.1.13.2.2 Rangos para la Definicion del Tamafio Empresanal. Para efectos de la clasificacion del
tamafio empresarial se utilizarén, con base en el criterio previsto en el articulo anterior, los siguientes rangos para
determinar el valor de los ingresos por actividades ordinarias anuales de acuerdo con el sector econémico de que
se trale:

I SECTOR | = MICRO i~ e T_ """""" MEDIANA

anscurero rm———— L)L e T el

| memommanser | ST e |

o [ | SR Do | |
e ’S e i,

La Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales (DIAN) publico un proyecto de resolucion que tiene como objetivo
establecer el valor de la unidad de valor tributario (UVT) aplicable para el afio 2026, el cual seria de $52.374

Este proyecto también precisa que para efectos de convertir en valores absolutos las cifras y valores expresados en
UVT aplicables a las disposiciones relativas a los impuestos y obligaciones administrados por la DIAN, debe
mmtmlimmeelnﬁmodalasWIporsuvaloryelresutaduseaproxmademmmnalpmcadimienwde
aproximaciones establecido en el inciso 6 del articulo 868 del E.T.

De acuerdo con lo anterior, los rangos para determinar el valor de los ingresos por actividades ordinarias anuales de
acuerdo con el sector econémico de que se trate quedan de la siguiente manera:

Clasificacian Maruf sCtura Servicios Comerco
Microempresas Hasta 51 231088.562 Haua $1727713.512 Hama 52 A473L 606
Suparniaor a $1.231 088 567 y Superiar a S1.72723M2 y Superiar A 57 314731 606 v
Peguefiat empresas
hasta 510 736408 130 hasta $6.910.8B0L674 hasta $22 585459 304
Supcr o @ 10, /56 400.130 ¥ Supcrion o $6910.00L.6/4 y Supcrion o S22 585459 504 y
MaEcianas ermpnesas
hacta SO0 401 BhG 410 hatta SP5 798 472 MbG hanta 5114164 O BOB
Grandes empresas Supcrior o $90.950 855, 510 Supcrior o $2% 298 422 /16 Superion o $115.164 082 BOY
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Las MiPymes immlsaneldes&rrolloeoonﬁmoomeciemdelpais. pues su papel como agentes productivos
impacta directamente el fortalecimiento socioeconomico de la nacion. En este sentido, es importante diferenciar los
tipos de empresas denominadas como MiPymes. En Colombia esta clasificacion se da por el nimero de empleados
que las conforman y por el total de sus activos. Lasmraclaﬂsucasdaestasermrasassmlassiguientes’

Microempresa: personal no superior a 10 trabajadores. Activos totales inferiores a 501 Salarios Minimos Mensuales
Legales Vigentes.

Pequefia empresa: personal entre 11y 50 trabajadores. Activos lotales mayores a 501 y menores a 5.001 Salanos
Minimos Mensuales Legales Vigentes.

Mediana empresa: Personal entre 51 y 200 trabajadores. Activos totales entre 5.001 y 15.000 Salarios Minimos
Mensuales Legales Vigentes.

Dando cumplimiento a lo establecido en el Articulo 13 “ Promocion del acceso de las MiPymes al mercado de compras
publicas” el cual indica que las entidades estatales “Deberan en el andlisis del sector identificar las MIPYMES que
podrén ser potenciales proveedores directos 0 indirectos, con el fin de definir reglas que promuevan y faciliten su
participacion en el proceso de contratacion” de la Ley 2069 de 2020 “Por medio de la cual se impuisa el
emprendimiento en Colombia” Se pudo evidenciar segin muestra consultada a informacion de empresas
registradas en la plataforma portal Gnico de contratacion - SECOP que se encuentran clasificadas en su gran mayoria
por tamafio empresarial como MICRO, PEQUENA Y MEDIANA los datos establecidos permiten tener un referente
exclusivamente sectorial en el proceso de contratacion, teniendo en cuenta que la muestra utilizada no representa
la poblacion total de las empresas en el mercado.

Se realiza la consulta del tamafio empresarial de algunas de las empresas del sector asi:

RAZON SOCIAL “MIPYMESI/NO | TAMANO EMPRESARIAL |
T XPERTOSGROUPSASBIC T s -T_—"—H@Lﬁﬁ__-—;
T ]
T LINK MARKETING Y SERVICIOS SAS sl | MED
- s a EVEN'_!'ES m___mnmdo_ﬁm G T o e "'_'_iﬁo"""""" el
e SO A ! . -
== —OGISTICA BEVENTOS SOPHIASAS. A - T T pEQUENA
E “PUBLCIDAD Y EVENTOS CORPORATIVOS SAS | s | wmeDawA |
: R " .' R N
T ASESORIAS, CONSULTORIAS, SERVICIOS Y SUMINISTROS S.A.S. s l MICRO |
T ' CORPORACION MULTIVERSE si MICRO
B " CORPORACION PLANETA AZUL LLANO 2 8 I PEQUERA 1
e DGETICA Y SUMINISTROS DEL CASANARE SAS. | - a e " MICRO T
ST M CONSULTING SERVICESSAS. i - 1 MICRO |
“ENENDO FUTURO CON LA RESPONSABILIDAD ESPOSIBLE i i + MEDIANA

e

* Boigtin Moncn. Gov.Co. RECHSErads of 29 de septiembey de 2023 itps//mars. G8Re GO

BEAr Smar-may 200 3
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2 AN PR ELDESARROLIO ECONOMICD - FOE | 7 T |
e CORPORACION SAN MARTIN DE PORRAS —a\N__ " MICROEMPRESA |
- AMERICANA DE SERVICIOS LTDA ) GRAN EMPRESA |
"~ CORPORACION PARA EL FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO DE SANTANDER - ] MICRO
FORDESAN
o GE ANDINGS GRUPO EWPRESARALSAS. T Y l " MICRO ]
[ CORPORACION SOCIAL COLOMBAVIVA 1 [ . MEDIANA
I FU_._ ........ s P_Eih_a:m _ﬁ'ﬁmmm:ﬁr__' e il SI__.._,.._ S Jr e ._.__._ﬁm —
" FUNDACION ASOCIACION CREANDO 50 FUTURD ASOCREE . | NO ‘[“_ﬁiﬂm
" FUNDACION PARA EL DESARROLLO AMBIENTAL Y COMUNITARIO COLOMBIANO sl [ MEDIANA ]
" CENTRO EDUCATIVO NACIONAL DE ASESORIAS SSOCIOECONOMICAS Y LABORALES | s I_ “PEQUENA
T FUNDAOON ""_"iﬁt_@Tﬁfmmo"F—?m"”— — 1 9 ™ pequERA |
— cvonwnaRoRgE ¥ S D ... I

Como parte del analisis de mercado, se consulto el tablero de informacién de Micro y Pequefia Empresa — SECOP
1, Analisis de contratos y proveedmesd&lahgenciﬂﬂacimalda Contratacién Publica — Colombia Compra Eficiente,
filtrando la informacion para el departamento de Casanare y la actividad econémica correspondiente al objeto del
proceso. La consulta evidencié la existencia de proveedores ragisuadosmncapaddadparapaﬁciparenesteﬁpo
de contratacion, asi como antecedentes de contratacion por parte de diferentes entidades estatales, lo que permite
wﬂuiqweﬂaMSufﬁerteymmmnesde competencia en el mercado para atender las necesidades de
la Entidad.
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Comportamiento del Gasto Histdrico.
Para analisis de la demanda se hace uso de una de las herramientas de consulita - tablero de v_isuauzacibn, propuesta

en el Manual de Abastecimiento Estratégico — MAE, el cual busca mejorar las buenas practicas en la planeacion y
gestion de los procesos contractuales para que los participantes del Sistema de Compra Publica lo adopten y s€

destaquen por sus niveles de transparencia, eficiencia y generacion de mayor valor por dinero.
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se toma un periodo desde el 2020 hasta lo corrido del 2026, seleccionando la categoria facilidades para encuentros,
en el departamento de Casanare, resultado que visualiza el gasto mensual, anual, la cantidad de contratos afio a
afio, como también el valor total estimado y el comportamiento de la contratacion por Servicios UNSPSC, se pudo
evidenciar que la modalidad mas recurrente en este tipo de servicios es Licitacién publica y seleccion abreviada de
manorcuam{aqueeaporlamodalidadmeseadelanta el presente proceso.

¢, Como ha adquirido la Entidad Estatal en el pasado estos servicios?

proceso contractual, tomando como referencia contratos y procesos adelantados previamente tanto por el Municipio
de Mani como por otras entidades estatales. Como resultado de dicho analisis, se evidencio que este tipo de servicios
han sido contratados principaimente mediante la modalidad de Seleccion Abreviada, atendiendo la naturaleza y

caracteristicas técnicas de las actividades requeridas.

Para el desarrollo del analisis de la demanda, la Entidad hizo uso de las herramientas y aplicativos dispuestos por
Colombia Compra Eficiente - CCE, especificamente el modulo de analisis de demanda del Sistema Electronico para
|a Contratacion Publica, identificando procesos relacionados con la prestacion de servicios logisticos y de apoyo a
eventos institucionales desarrollados en el ambito municipal, departamental y nacional.

De acuerdo con la informacion consultada, se observo que existe una dinamica constante de contratacion para este
tipo de servicios, con pluralidad de oferentes y condiciones de mercado competitivas, lo cual permite concluir que el
proceso a adelantar cuenta con antecedentes suficientes que soportan la necesidad y viabilidad de la contratacion

requerida por la Entidad.
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Los contratos anteriormente relacionados se encuentran terminados y liquidados satisfactoriamente.

¢, Como han adquirido otras entidades el servicio?

Por otra parte, con el fin de identificar qué entidades publicas han demandado estos tipos de servicios, se realizo
una consulta en el Sistema Electrénico de Contratacion Publica — SECOP para los contratos con caracteristicas
similares de este tipo.

Colombia Compra Eficiente sugiere identificar en el estudio de demanda del sector, los procesos de contratacion de
Entidades Estatales que han adqundoeneipasadosemdcss'n‘nilafasalos que preiendemntmtarhenﬁdad, para
extraer las mejores practicas e informacion pertinente para el proceso de contratacion. Por lo anterior, se presenta
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Detalle del Proceso Numero: TRI-SA-MC-004-2025

Tipa 98 Pracasn
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las condiciones de oferta existentes en el mercado para
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propoésito de

estructurar adecuadamente el proceso de seleccion
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En este sentido, seraﬂubhmmsﬂndemasasd&lsequmcuemhmnemycmacﬂadm prestar
los servicios objeto del presente proceso, evidenciando que existen proveedores que participan de manera recurrente
en procesos de contratacion publica ade lmtadnspmd:rermtesermaadeseslataiesAsimtsmusendmhﬁodla
existencia de empresas tanto del ambito departamental como nacional con capacidad técnica, operativa,
administrativa y financiera suficiente para cumplir con las condiciones y especificaciones requeridas por el Municipio.

En consecuencia. se concluye que el mercado presenta una oferta amplia y suficiente, permitiendo la concurrencia
de maltiples oferentes en condiciones de igualdad, transparencia y libre competencia, garantizando asf la viabilidad
del proceso contractual.

M B ' EMPRESAS DEL SECTOR
' “SOLUCIONES INTEGRALES LOGISTICAS DE COLOMBIASAS

i PN ——

" ASESORIAS, CONSULTORIAS, SERVICIOS Y SUMINISTROSSAS BIC

GRUPO EMPRESARIAL JJ AP SA S | |

“GASAZUL LOGISTICA & SUMINIISTROS SA S, ) B
SERVINTEGRALES MM SAS.

~ NADER CONSUELO RODRIGUEZ LEON

TREMENDA CREATNA & BTL _
ALQUILAR SERVICIOS Y EVENTOS SA.S

~ GRUPO EMPRESARIAL METCOL SAS.
GRUPO EMPRESARIAL | _PREMIER.

 SUMINISTROY L LOGISTICAJTMSAS JTMSAS ]
EVENTOS EXTREMO PRODUCCIONES SAS "
T SERGALSOLUCIONESINTEGRALESSAS ..
ASESORIAS,; CONSULTORIAS, SERVICIOS Y SUMINISTROSSAS. 7
| CORPORACIONMULTIVERSE S ]
"FUNDAGION SOLIDARIDAD AMOR Y PAZ DE LA ORINOQUIA _
T FUNDACIONINTEGRAL PARA EL DESARROLLO DE CASANARE
~ " PRODUCCION DEEVENTOS 911SAS
_ CORPORACION ALIANZA PARA EL DESARROLLO SOCIAL - CORPOALIANZ
FUNDAGION PARA EL DESARROLLO SOCIAL DE LA POBLACION VULNERABLE EN COLOMBIA
NN " GRUPO COMERCIAL INNOVAR SAS. _ -
T CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y EL BIENESTARFAMILAR |
FUNDACION AVANCEMOS PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE Y SUSTENTABLE
"~ ESTRATEGAENACCIONSAS
CONSULTORIA ESTRATEGICA INTEGRAL S A'S
* MEJIA GESTION EMPRESARIAL SAS

PROYECTAMOS COLOMBIA SAS
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- ASOCIACION NACIONAL PARA EL DESARROLLO' SOCIAL _
"~ ASOCIACION PARA EL  EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA COLOMBIANA

g

FUNDACION F’ARJ-'-\ EL DESARROLLO ECONOMICO - FDE

FUNHUMANOS ON.G

t
|
L1l

e e e —————————————— e e e ———————

ORGANlZA'CiON ONG ASE!WA

FUHD.&GO‘N RECREODEPORTIVA Y CULTURAL FUERZA VIVA

i
i

|_ {
NN S

" FUNDACION MISION SOCIAL Y EMPRESARIAL (EMPRESASOCIAL)
_ JMCONSULTING SERVICESSAS A e e

BUSINESS TALENT C CONSULTING S.A S
kSOCIACION CIUDAD FUTURO

B

GESTAR INNUVAEEON SA S

VIAC CONSUL'I'ING SUCURS&.L COLOHBIA

e — — e — e —_—

" OVAL CONSULTORIA GERENCIAL SAS E

COHSULPROYECTOS & SERVICIOS SAS

CONSULTORA CAPITAL SAS-BIC - ' ':
M7 CONSULTORES Y ASESORES SAS.

—— e — e ———— S s Sy S et )

REPRESENTACIONES i GONSULTORIAS EMPRESARIALES RCE SAS

LENOR COLOMBIA SAS _ - |

SOGA DE COLOMBIA SAS

RLG OONSULTURES & ASOCEADOS SAS

MOI.INJH CONSULTORES ORGRNthCIONALES SAS

Vo MO N O R O A e e e

LDGISTEC.A Y SUMINISTROS DEL CASANARE S SAS

e ———————— A —

|
—

FUNDACION ANDINA PARA EL DESARROLLO DE LA EC EDUCACION LA CULTURA Y EL SERF SER FUNDACER

BONSLH.TORES IHTEGRALES DE COLOMBIA SAS

ALINIZA TERRA conpomcmn PARAELC DESARROLLO

.. W, - e —— —————

B " FUNDACION NACIONAL P AL PARA EL DESARROLLO DE LA PROS _PROSPERIDAD-FUNDEXPO |
= " FUNDAMIGOS COLOMBIA - *
B ENLACE DE COLOMBIA SAS.
K -~ T FUNDACIONBIENESTARYFUTURO
NN © FALCKSERVICESSAS BIC -
AVANCE ORGANIZACIONAL CONSULTORES SAS BIC 1.

GRUPO DE AP APOYO EMPRESARIAL SAS

SERVICIOS Y SUMINISTROS ZOMAC

—— e —— e ———————————————
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SOLUCIDNES EMP‘RESAR!ALES 360 ' GRADOS SA. S

- "~ GICONSULTORES ANDINOS SAS - ]
ESTRATEGIA ENACCIONSAS. |
CLAUDIO POMPILIO CAHUENO BECERRA ;

~ GESTION RENOVADORASAS

~ AVANCE ORGANIZACIONAL ( CONSULTORES SAS | BIC

CONSULTORES INTEGRALES DE COLOMBIA SAS

CONSULTORMS EMPRESAR]_J_&I,_ES EFICIENTES SAS
GRUPO EMPRESARI.AL DE BIENES Y SERVICIOS 'PROFESIONALES S A S

PN W -

FUNDACION VIDA LUNAR

I s Crr w— B

FUHDM!ON REMANSO DE PAZ

I — —

FUNDACION GEDESARROLLO

FUNDACION TEJIENDO REDES S()GU\LES EN CASANARE

AVANGEMOS GOLOMBIA SAS

-

" CORPORACION CENTRO DE RECURSOS INTEGRALES PARA LA FAMILIA -CERFAMI _
GRUPO IS COLOMBIA SAS
CLA CONSULTORES POR ACCIONES SIMPLIFICADA _

R L ~ CONSUMOCONSULTORESSAS
: CORPORACION SOCIAL VIVALAGENTE
- IKALA EMPRESA PA PARA EL DESARROLLO SOCIAL SA S.-BI -

SYNERG!A CONSULTORIA Y GEST!ON SAS

e ————— e e S e

DESARROLLO INNOVACION Y SOSTENIBILIDAD S A s
SISTEMAS INTERACTIVOS DE CONSULTORIA SA SUCURSAL COLOMBIA

" VALORAR FUTUROS. SA
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T cowwtomavoowmoLsas !
l - : - - ES1 CONSULTING SAS BIC - - ]
T  ATENCION SOCIAL INTEGRAL ASI SAS _
- T GOVERNANCECONSULTANTSSA . L wo
T SERWICIOSASESORWAS EINVERSONESSAISAS T -
- - - co:q_simocousuuoasssas _____ - -
T ESTRATEGAANDINASAS. T —
- © MASPROSPERIDAD Y BIENESTAR COLOMBIASAS .
" chweommemss 0 L
} e L ee __aUDILlMITEDSAS - — o
: " ASESORIAS Y CONSULTORIAS INTEGRALES DE PROYECTOS SAS —
[ MASPROSPERIDADYBENESTARCOLOMPIASS:,
D GRUPO IS COLOMBIA SAS )
RS SERVICIOSASESORASE INVERSIONESSAISAS
T EAMCONSULTORAVSERWCIOSSAS
- ~ M7CONSULTORESY ASESORESSAS. -
- GEXTION:GRUPO DE_.__!E_X.PERTOS EN GE@ONE&WAEO‘NEAS - :
_________ —  soiavenjoehobesas
- - T UNKMARKETINGYSERVICIOSSAS |
1 SOLUGISTIK SAS
A N BknossoPASAS. |
R o - L —

Este andlisis busca definir y estimar la oferta existente en el mercado de la prestacion del servicio para la
presentacion de propuestas en esle proceso.

Paraelanalisisdelaofena,a!munidpiodeManiharwisaduluspmcesosmmsaadalantamnenvigancias
anteriores, identificando los proveedores que se presentaron, de lo que se pudo concluir que existe disponibilidad
dalservicuwqnummnmnmmniomswmmpamgmmmhﬂmmestmmmmwm
relacionados con el objeto del presente proceso.

Para adelantar el respectivo estudio, se tomé como referente de consulta las siguientes paginas web:

«  Portal Gnico de contratacion - Colombia compra eficiente SECOP | (www.wlombiacmnpmgov.co}
«  Superintendencia de Sociedades (www.smersomodades.gov.m)
« Archivo interno de la Entidad.

El municipio de Mani logro establecer que, aunqueelmwdupamaiprocesommelquesepmtenda adelantar
es de baja participacion de acuerdo con los resuitados obtenidos en procesos de seleccion similares adelantados,

Palacio Municipal - Calle 18 N° 3 - 80 Cod. P. 854010
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hay proveedores que han participado en su mayoria como proponentes singulares.

Finalmente, el anterior andlisis permite concluir que existe una amplia oferta para el servicio que se requiere contratar
la mayoria de empresas estan en capacidad de ofrecer de manera independiente la totalidad del Servicio.

TambiénsepudoobsawarpornmdiodelahermmmtaMAE, alcmmwmentuantémunosdalamhdadde
contratos anualmente, gasto anual en el departamento y municipio y procesos que se han ejecutado por las empresas
que componen el sector. Lo anterior muestra que este es un mercado sélido en donde se encuentran varios
participantes, bsm&iaspodrfanestarlntemsadosenlapresemmdaunaolmtapmlapmstaciﬁnd&estns
sarvicios en el Municipio de Mani - Casanare.

En el ejercicio de busqueda de informacion y estadisticas para conocer la oferta del presente proceso se realizd
consulta en la herramienta Modelo de Abastecimie nto atégico desarrollado por la Agencia Nacional de
Conhatadénpiblnca—CommWaEﬁdmle.amibmm«mmmmmﬁdanmhmny
gestion de los procesos contractuales para que los participantes del Sistema de Compra Publica lo adopten y se
destaquen por sus niveles de transparencia, eficiencia y generacion de mayor valor por dinero.

Se aplica el filtro de las vigencias 2020 hasta lo reportado del mes de marzo del presente afio, seleccionando la
categoria facilidades para encuentros en el departamento de Casanare, resultado que visualiza el gasto mensual,
anual, la cantidad de contratos afio a afio, cOmo también el valor total estimado y el nimero de contralos por
proveedor, finalmente muestra graficamente cual es la modalidad de seleccion que predomina en este lipo de

procesos.

Agencia Nacional
de Conustacion Publica

Colombia Compra Eficients
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Estudi a .

El Municipio de Mani a través de la Secretaria de Desarrollo Social, para establecer el valor del presupuesto oficial,
tomo coma referencia, el menor valor unitano cotizado por item, como se evidencia en el estudio de mercado, el cual
hace parte integral del presente estudio. Una vez realizado este ejercicio se establece el valor del presupuesto oficial
de la presente convocatoria en la suma de OCHENTA Y SIETE MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y DOS
MIL CIEN PESOS M/CTE ($ 87 942 100,00), con base en la solicitud de cotizaciones se entiende que en el valor del
presupuesto oficial estan incluidos todos los gastos y costos administrativos precontractuales, la constitucion de
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garantias, imprevistos, cobertura de riesgos, impuestos y retenciones, asi como todos los costos directos e indirectos
necesarios para la correcta ejecucion del contrato.

Asi mismo, que el valor correspondiente a las lasas y estampillas municipales, se tomaron de acuerdo a lo contenido
en el Acuerdo No. 015 de 2012 *Por el cual se adopta el Estatuto de Rentas, el régimen procedimental y sancionatono
para el municipio de Mani Casanare”, en el Acuerdo No. 011 de 2020 “Por el cual adoptan el régimen simple de
tributacion establecido en la Ley 2010 de 2019 y se dictan otras disposiciones en maleria tributania de carécter
municipal’, y en el Acuerdo No. 14 de 2024 “Por el cual se adopta la estampilla para la justicia familiar en el municipio
de Mani Casanare”

ST ——— = — s S —
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— - e ————— ¥ SERES S———— M —C T
Seriedad de la oferta | 10% del valor de la oferta ?ﬁehwmnmmwes{a}meﬂ
e T e R o y Cusko (4) oS :
Cumplimiento del Contrato | 10% del valor del contrato mas, en todo caso debe mantenerse
M- ] vigente hasta |a liquidacion.
Pago de salarios prestaciones | ‘
sociales legales e indemnizaciones I5%delvalortotaldelmntratn Duracién del mismo y tres (3) afios mas
laborales !
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St e puin@_tns (1.500) SMMLV Y, ™~ | ‘
. Equivalente al veinte por ciento (20%) del | Con una vigencia igual al plazo del
| (Caldaddelsenico | valor total del contrato. . | contrato y seis (06) meses mas. :
Forma de Pago.

El municipwdammipagmaconlasuscrmﬁndalactade liquidacion el 100% del valor del contrato al contratista
de la siguiente manefra:

un (1) pago, equivalente al cien (100%) por ciento del valor del contrato, con la suscripcion del acta de liquidacion,
previa presentacion de la factura o documento equivalente, informe de la ejecucion de actividades, registro
fdogﬁﬁm.mhﬂa&shﬁnﬂm,wﬁﬁmmdewmmwmadﬂw,ywmw
cumplimiento del contratista en Sus obligaciones con el sistema de seguridad social conforme a |a ley 828 de 2003
(salud, pension, riesgos laborales) y aportes parafiscales, a que haya lugar.

Analisis financiero del sector.

Acogiendo lo establecido en la manual de requisitos habilitantes y la Guia para la elaboracion de estudios del sector
donde indican que “La Entidad Estatal debe establecer el limite para los indicadores de capacidad financiera y
organizacional como resultado del andlisis de los criterios ( ..) y evitar hacerlo de manera mecéanica, pues cada
Proceso de Contratacion tiene una naturaleza distinta y esls asociado a Riesgos particulares.

De conformidad con la informacion financiera obtenida de la consulta realizada a empresas dedicadas a la prestacion
de servicios logisticos y organizacion de eventos, la Entidad efectué el analisis de los indicadores financieros y
organizacionales con el proposito de establecer requisitos habilitantes acordes con la naturaleza, cuantia y riesgos
asociados al presente proceso contractual, en cumplimiento de los lineamientos establecidos en la Guia para la
Elaboracion de Estudios del Sector de Colombia Compra Eficiente.
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Del andlisis estadistico realizado se evidencié que el sector presenta condiciones financieras suficientes para
garantizar la ejecucion del contrato, razén por la cual la Entidad determiné seleccionar como indicadores habilitantes
los indices de liquidez, endeudamiento, razon de cobertura de intereses Yy rentabilidad, por considerarse adecuados
para evaluar la capacidad financiera, econdmica y organizacional de los futuros proponentes.

En este sentido, el indicador de liquidez presentd valores comprendidos entre 2.17 ¥ 6.22, reflejando la capacidad
de las empresas del sector para responder oportunamente a sus obligaciones de corto plazo. Asi mismo, la razon
de cobertura registro valores entre 8.04 y 337.66, permitiendo verificar la suficiencia financiera de los posibles
oferentes para asumir obligaciones derivadas de sus costos financieros y operativos.

Respecto al indicador de endeudamiento, la muestra analizada evidencié un comportamiento entre 040y 0.62, rango
que fue tomado como referencia para la definicion de limites razonables y proporcionales, acordes con las
condiciones del mercadoymne!ﬁndegamnﬁzaiapkmlﬂaddeutetmtessmwnprmmsuﬁdezﬂnanciem
requerida para la ejecucion contractual.

De igual manera, la rentabilidad sobre el patrimonio presentd valores entre 0.12 y 0.14, mientras que la rentabilidad
sobre los activos oscilé entre 0.06 y 0.07, indicadores que permiten evidenciar la capacidad de las empresas para
generar utilidades y administrar eficientemente sus recursos, constituyéndose en parametros adecuados para
verificar la estabilidad econémica y financiera de los proponentes que participen en el proceso de seleccion.
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La capacidad financiera de los proponentes se acreditara mediante los indicadores establecidos en el numeral 3 del
articulo 2.2.1.1.1.5.3. Del Decreto 1082 de 2015, verificandose a partir del RUP (para los proponentes o miembros
de figura asociativa obligados a inscribirse en dicho registro de conformidad con la normatividad vigente).

Los indicadores financieros habilitantes establecidos en el presente literal deberan ser cumplidos por todos los
proponentes sin excepcion.

Para calcular la capacidad financiera y organizacional se tendra en cuenta la informacion vigente y en firme del afio
fiscal que se refleje en el Registro Gnico de proponentes - RUP, conforme lo establece el articulo 2211152 del
Decreto 1082 de 2015.
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Cuando se trate de sociedades Extranjeras, la informacion de la capacidad financiera se debe presentar de acuerdo
con el cierre fiscal en cada pais de origen o al balance de apertura

si son sociedades nuevas la fecha del balance de apertura debe coincidir con la fecha de adquisicion de la personeria
juridica, para lo cual aportaran adicionalmente, certificacion del contador publico 0 revisor fiscal de la sociedad
extranjera, 0 en su defecto por ol revisor fiscal de la sucursal en Colombia en la que certifique lo indicado para las
personas juridicas nacionales y la fecha del cierre fiscal en el pais de ongen.

Estas cifras deben presentarse en moneda colombiana, de conformidad con los articulos 50y 51 del Decreto numero
2649 de 1993 y demas normas que lo modifiquen adicionen 0 sustituyan.

Para aquellos casos en los cuales las sociedades extranjeras tengan una operacion a nivel mundial o negocien en
bolsa y sus estados financieros no puedan consolidarse, aportaran la certificacion del contador publico 0 revisor fiscal
de la sociedad extranjera, si lo tiene o en su defecto del revisor fiscal de la sucursal en Colombia indicada
anteriormente, en la cual adicionalmente certificaréa esta circunstancia.

Para aquellas sociedades exiranjeras cuyas practicas contables difieran de lo establecido en el Decreto 2649 de
1.993, se debera aportar junto con la informacion financiera de la persona juridica extranjera, certificacion suscrita
por el mntadorpibhcuomvisorﬁscaide la sociedad extranjera o en su defecto el revisor fiscal de la sucursal en
Colombia, en la que se indiquen los rubros que correspondan a las cuentas, que se entendera prestada bajo la
gravedad del juramento.

La entidad podré solicitar informacion adicional, soportes, aclaraciones y los documentos que considere necesarios
para el esclarecimiento de la informacion; siempre que con ello no se violen los principios de igualdad y transparencia
en el desarrollo de la seleccion del proponente. Los documentos y aclaraciones que el proponente allegue a la
solicitud de la entidad no podran modificar, adicionar o complementar la propuesta.

teros : 181e g entos pres 2 IVl :
De conformidad con lo dispuesto por el Decreto 1860 de 2021 que adiciond los articulos 22124214,
22124215,22124216,221 24217y22124218ala Subseccion 2 de la Seccion 4 del Capitulo 2 del
Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, ha de establecerse condiciones habilitantes y puntajes
diferenciales que promuevan 'y faciliten la participacion en el presente proceso de seleccion de las Mipyme,
emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional

Para ello, se acogeran las disposiciones que la Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra
Eficiente analizé en el estudio del sector que tuvo en cuenta para determinar la conveniencia de incluir para pliegos
tipo los requisitos habilitantes diferenciales en favor de las Mipyme, emprendimientos y empresas de mujeres, para
el aspecto de numero de contratos para la acreditacion de la experiencia.

Se fijaré como criteno habilitante diferencial, que las Mipyme, emprendimientos y empresas de mujeres acrediten la
experiencia requerida por la Entidad mediante un mayor namero de contratos Y/o certificados de contratos con el fin
de que estos logren comprobar que cuentan con la experiencia minima requerida y asi puedan habilitarse en el
respectivo proceso de seleccion.
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Respecto de los puntajes a asignar, se atendera lo dispuesto en los articulos 22124215 y22124218 del
Decreto 1082 de 2015, asignando asi, por cada criteno, el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del valor total de
los puntos a asignar.

(ORIGINAL FIRMADO)
DIOMIRA AGUILAR PLAZAS ANGELICA MILENA OROZCO BOADA
Requisitos Habilitantes Técnicos Requisitos Habilitantes financieros

LUIS A. RODRIGUEZ CAMARGO
Requisitos Habilitantes Juridicos
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