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ESTUDIOS PREVIOS PROCESO DE CONTRATACION DIRECTA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE INGENIERIA AMBIENTAL DE APOYO A LA
SECRETARIA DE TURISMO, AMBIENTE Y AGROPECUARIO DEL MUNICIPIO DE MOCOA.

San Miguel de Agreda de Mocoa, octubre de 2026

Doctor

CARLOS HUGO PIEDRAHITA PEREZ

Alcalde Municipal de Mocoa

Ciudad
Ref: PRESENTACION DE ESTUDIOS PREVIOS Y DE
CONVENIENCIA.

Atento saludo,

A continuacién, esta dependencia presenta estudio de conveniencia y necesidad requerido conforme a lo
dispuesto en el articulo 25, numeral 7'y 12 de la Ley 80 de 1993 modificado por el articulo 87 de la ley 1474 de
2011 y el articulo 2.2.1.1.2.1.1., del Decreto 1082 de mayo de 2015, para adelantar el proceso de seleccion y
la consecuente contratacion.

Para el cumplimiento de estas funciones y demas asignadas a la Administracién municipal, se requiere contratar
bienes y servicios, de acuerdo con lo sefialado en el numeral 4 del art. 2 de la ley 1150 de 2007, articulo
2.21.2.1.4.9., del decreto 1082 de mayo de 2015.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE PRETENDE SATISFACER

Que, el articulo 2° de la Constitucion Politica de Colombia, establece que son fines esenciales del Estado:
“servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos
y deberes consagrados en la Constitucién; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y
en la vida econémica, politica, administrativa y cultural de la Nacion; defender la independencia nacional,
mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo. Las
autoridades de la Republica estan instituidas para proteger a todas las personas residentes en Colombia, en su
vida, honra, bienes, creencias, y demas derechos y libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes
sociales del Estado y de los particulares”.

Que, corresponde a los alcaldes de conformidad con el articulo 315 de la Constitucién Politica cumplir y hacer
cumplir la Constitucion y la Ley, norma que igualmente es consagrada en el articulo 91 de la Ley 136 de 1994,
asi como dirigir la accién administrativa del Municipio, asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacion
de los servicios a su cargo.

Que, el Municipio de Mocoa es un ente territorial con autonomia politica, financiera y administrativa dentro de

los limites que le sefiala la Constitucion y la Ley, teniendo como finalidad el bienestar general y el mejoramiento
de la calidad de vida de la poblacion.
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Por lo anterior, la Administracién Municipal, en cabeza de la Secretaria de Turismo, Ambiente y Agropecuario
Municipal tiene de sus funciones; disefiar y evaluar politicas de desarrollo fisico, econdmico, social y ambiental
para consolidar un municipio mas productivo y competitivo, mayor organizacién, funcional y con equidad social;
asi mismo, emprender, evaluar y realizar seguimiento a proyectos y tematicas que vayan enfocados a mejorar
la calidad de vida de la poblacién del Municipio de Mocoa, con base a la conservacion, preservacion y proteccion
de los recursos naturales, a la implementacién y seguimiento al Plan Integral de Residuos Sélidos, construir y
fomentar entre los ciudadanos una relacién responsable y arménica con los recursos naturales, implementando
acciones de educacién ambiental y cultura ciudadana, entre las instituciones educativas, empresas,
funcionarios y ciudadanos del sector urbano y rural, con el objetivo de concientizar a las actuales y futuras
generaciones sobre la importancia del buen uso, preservacioén y conservacion del medio ambiente; asi mismo,
la identificacion de impactos y necesidades ambientales en la comunidad de Mocoa; como también la
articulacién de las instituciones competentes de control y vigilancia de los recursos naturales, con el municipio,
donde se establezcan las reglas y condiciones de aplicacion de las prohibiciones y restricciones al
funcionamiento, en zonas habitadas y areas urbanas, de instalaciones y establecimientos industriales y
comerciales generadores de olores ofensivos, emisiones atmosféricas y contaminacion auditiva, toda vez que
cada dia las condiciones del medio ambiente se ven mas deterioradas, debido al uso indiscriminado que se les
da a los recursos naturales, sin compensacion alguna, afectando las condiciones de vida de las personas y su
medio habitado, por otro lado, dar cumplimiento dela sentencia 4360 de 2018 para la proteccion de la amazonia,
entre otros, con el fin de mejorar la calidad de vida de la poblacién del Municipio de Mocoa, con base a la
conservacion, preservacion y proteccion de los recursos naturales.

De igual manera en la secretaria de Turismo, Ambiente y Agropecuario Municipal se maneja el servicio de
extension rural o agropecuaria, que conforme al Articulo 24 ley 1876 de 2017, el Servicio Publico de Extension
Agropecuaria, puede definirse de la siguiente manera:

“La extension agropecuaria s un bien y un servicio de caracter publico, permanente y descentralizado; y
comprende las acciones de acompafiamiento integral orientadas a diagnosticar, recomendar, actualizar,
capacitar, transferir, asistir, empoderar y generar competencias en los productores agropecuarios para que
estos incorporen en su actividad productiva practicas, productos tecnolégicos, tecnologias, conocimientos y
comportamientos que beneficien su desempefio y mejoren su competitividad y sostenibilidad, asi como su
aporte a la seguridad alimentaria y su desarrollo como ser humano integral”.

Es por eso por lo que, la Administracién Municipal debe realizar el acompafamiento permanente a los
productores de municipio y a las diferentes organizaciones del sector agropecuario, toda vez que, en el
Municipio de Mocoa la produccién agropecuaria y rural y sus organizaciones, enfrentan una serie de limitantes
para insertarse a mercados, cadenas de valor y lograr en general su desarrollo, entre las que sobresalen:

o Altas exigencias de calidad de productos e inocuidad de alimentos, que requieren de acceso y uso de
tecnologia adecuada.

o Altos costos de transaccion, por su ubicacion, infraestructura y baja escala productiva. Baja
productividad y bajo volumen de productos.

o Débil asociatividad empresarial para conducir la gestion de su negocio o iniciativas econémicas.

e Servicios de asesoria técnica, extension rural y empresarial poco adecuados a sus necesidades
especificas y exigencias de competitividad agropecuaria.
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Asi las cosas, para el cumplimiento de los objetivos de la Secretaria de Turismo, Ambiente y Agropecuario
Municipal de manera eficiente y acertada, se requiere contar con recurso humano suficiente y capacitado, para
que desde su ambito ambiental coadyuve con la conservacion, preservacion y proteccion de los recursos
naturales, mediante el apoyo a la formulacién y ejecucion de proyectos en materia ambiental, dentro de los
cuales con sus conocimientos propios se podra brindar a la comunidad la educaciéon ambiental requerida para
la consecucion de un ambiente sostenible

1.1. Conveniencia y oportunidad

Lo anterior teniendo en cuenta, que la Administracion Municipal para la vigencia 2026, no cuenta con el
personal suficiente de apoyo y asesoria en las actividades y trdmites administrativos derivadas de los
proyectos del sector agropecuario, ambientales y de turismo; como en la prestacién del servicio de extension
rural y especialmente para el cumplimiento de los objetivos descritos anteriormente, se hace necesario la
contratacion de un Profesional en Ingenieria Ambiental, con experiencia en el ejercicio de su profesién que
requiere dentro de la dependencia para que desarrolle el objeto del presente proceso.

La prestacidn de servicios se ejecutara acorde a lo establecido en la normatividad vigente, literal h del numeral
4 del articulo 2 de la ley 1150 de 2007, vy el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de mayo de 2015, el fin
primordial es buscan mejorar en el funcionamiento de la Administracién Municipal y el fortalecimiento de la
infraestructura y la organizacion de la entidad, con el fin de brindar un mejor servicio acorde a los principios de
eficiencia, eficacia, logrando la efectividad y el continuo mejoramiento del servicio del ente municipal.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO Y CONDICIONES DEL CONTRATO

2.1. Objeto

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE INGENIERA AMBIENTAL DE APOYO A LA
SECRETARIA DE TURISMO, AMBIENTE Y AGROPECUARIO DEL MUNICIPIO DE MOCOA”

2.2. Clasificacion UNSPSC.

El Cédigo de este servicio se encuentra codificado en el clasificador de bienes y servicios en el sistema de
codificacién de las naciones unidas — UNSPSC, como se indica a continuacién, de conformidad con los
parametros establecidos por el programa de Colombia Compra Eficiente:

CODIGO DEL BIEN O SERVICIO UNSPSC CLASE
80111614 Servicios temporales de ingenieria
86101500 Servicios de entrenamiento en agricultura y silvicultura y otros recursos naturales
80111600 Servicios de personal temporal

2.3. Obligaciones del contratista

Especificas esenciales que regiran el contrato:
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1. Apoyar la implementacidn, seguimiento y fortalecimiento de los programas y proyectos del Plan de
Gestion Integral de Residuos Sélidos — PGIRS que sean responsabilidad de la Administracion
Municipal, mediante el desarrollo de actividades, recopilacion de informacion, elaboracién de soportes
y demas acciones requeridas para su cumplimiento.

Apoyar la planeacién, organizacion y desarrollo de procesos de educacién y sensibilizacion ambiental,
dirigidos a comunidades, organizaciones sociales, instituciones educativas, productores, comerciantes
y demas actores del municipio, en temas relacionados con manejo adecuado de residuos sdlidos,
separacion en la fuente, aprovechamiento, economia circular, conservacion de los recursos naturales
y demas tematicas ambientales priorizadas por la Secretaria.

Apoyar a la Secretaria Técnica del Comité Interinstitucional de Educacion Ambiental — CIDEA, en la
elaboraciéon y envio de convocatorias, organizacion de reuniones, preparacion de agendas,
recopilacién de soportes, elaboracién de actas y seguimiento a los compromisos y actividades
desarrolladas en el marco del comité.

Apoyar el seguimiento a los gestores y generadores relacionados con los residuos de construccion y
demolicién — RCD, en lo relacionado con su manejo integral desde la generacion, separacion,
almacenamiento, recoleccion, transporte, aprovechamiento y/o disposicion final, mediante la
recopilacion y verificacion de informacion, elaboracion de registros, informes, visitas de seguimiento y
demas actividades que sean requeridas por la Administracion Municipal.

Apoyar a la Administracién Municipal en la gestion, seguimiento y atencién de tramites, solicitudes,
requerimientos y actuaciones administrativas adelantadas ante la Corporacién para el Desarrollo
Sostenible del Sur de la Amazonia - CORPOAMAZONIA, incluyendo la recopilacién de informacion,
elaboracién de respuestas, organizacion de soportes y seguimiento a los compromisos derivados de
dichas actuaciones.

Apoyar la elaboracién, consolidacion y presentacion de informes de caracter ambiental requeridos por
los organismos de control, entidades del orden nacional, departamental, regional y demés autoridades
competentes, mediante la recopilacion, anélisis y organizacién de la informacién y de los soportes
técnicos y documentales correspondientes.

Apoyar a la Administracién Municipal en la implementacion y seguimiento de politicas, planes,
programas y demas instrumentos de gestion relacionados con la proteccion ambiental, manejo de
residuos, conservacion de los recursos naturales, espacio publico y demés asuntos de competencia
de la Secretaria de Turismo, Ambiente y Agropecuario.

Asistir, previa designacion o autorizacion de la Secretaria de Turismo, Ambiente y Agropecuario, a
comités, mesas técnicas, reuniones, jornadas de trabajo, capacitaciones, visitas técnicas y eventos
institucionales relacionados con las obligaciones del contrato, realizando el correspondiente apoyo
técnico y documental y dejando los soportes que permitan evidenciar su participacion y resultados.
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Generales
1. Ejecutar de forma eficiente y oportuna las actividades y obligaciones que se generen por la naturaleza

del contrato, con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia responsabilidad. Por lo
tanto, no existe ni existira ningun tipo de subordinacién, ni vinculo laboral alguno con el municipio.
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2. Cumplir oportunamente con todas las exigencias y procedimientos establecidos para la firma
electrénica de los contratos y sus modificaciones en la plataforma de SECOP II.

3. Suscribir mensualmente en el formato establecido, los informes de las actividades desarrolladas en

cumplimiento del objeto contractual, con los anexos o evidencias correspondientes, y publicar de forma

mensual, dentro de los (3) tres dias siguientes a su expedicion, en la plataforma del Sistema

Electronico de Contratacion Publica SECOP |l los informes y/o productos de ejecucion contractual, con

los debidos soportes, si hubiere lugar a ellos, de acuerdo con lo estipulado en la Ley 1712 de 2014.

Informar oportunamente cualquier anomalia o dificultad que advierta en el desarrollo del contrato y

proponer alternativas de solucién a las mismas.

5. Obrarcon lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y entrabamientos
que puedan presentarse y, en general, cumplir con lo establecido en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150
de 2007, Ley 1474 de 2011, sus reformas y decretos reglamentarios.

6. Informar al municipio la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales. No
obstante, lo anterior, los términos aqui sefialados se adoptan en cumplimiento de las normas,
reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestidn de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST, sin
que esto desnaturalice la modalidad del presente contrato de prestacion de servicios.

7. Mantener actualizada su hoja de vida en el Sistema de Informacion y Gestién del Empleo Publico
(SIGEP ).

>

8. Adelantar oportunamente los tramites y cumplir los requisitos para la ejecucion y legalizacion del
contrato, dentro de los cinco (5) dias siguientes al perfeccionamiento.
9. Acatar y cumplir con los plazos, procedimientos y requisitos que se establezcan por parte de la

Secretaria Financiera y Administrativa para el trdmite de pago de cuentas, segun el procedimiento que
para el efecto se establezca y cumpliendo los requisitos y fechas definidas por la entidad.

10. Mantener en estricta confidencialidad, durante la vigencia de este contrato y dentro de los dos (2) afios
siguientes a su vencimiento, la informacién de propiedad del municipio, que haya tenido o tenga
conocimiento con ocasion de la ejecucion de este contrato.

11. Custodiar los bienes y documentos que con ocasion de la ejecucién del contrato EL MUNICIPIO DE
MOCOA le entregue o terceros le entreguen.

12. Responder conforme a la ley por sus actuaciones u omisiones cuando con ellas cause un perjuicio a
la Entidad o a terceros.

13. El contratista se obliga a afiliarse y realizar el pago oportuno al Sistema General de Seguridad Social
en Salud, Pensiones y Riesgos Laborales de conformidad con la normatividad vigente.

14. Contribuir en la Implementacion, control y mejora permanentemente del Sistema de Gestion Municipal
SIGEM - Modelo Integrado de Planeaciéon y Gestion (MIPG) de la Alcaldia de Mocoa, en las acciones
y actividades desarrolladas y/o programadas.

15. EI CONTRATISTA se obliga a dar estricto cumplimiento a las disposiciones legales vigentes en materia
de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST), en especial a lo previsto en la Ley 1562 de 2012, el Decreto
1072 de 2015 y demas normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan.

2.4. Obligaciones del Municipio
1) Ejercer la supervision del contrato.
2) Entregar al Contratista la informacién y documentacion que requiera, para el adecuado desarrollo

y cumplimiento del contrato.
3) Impartir al contratista directrices y orientaciones para el desempefio de las actividades propias del
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objeto contractual.

4) Exigir la ejecucion idonea y oportuna del objeto contractual, asi como velar por el cumplimiento del
mismo.

5) Realizar el pago al contratista en la forma y condiciones pactadas y sefialadas en la clausula
relativa al valor y forma de pago.

6) Todas las demas que surjan de la naturaleza del presente contrato.

2.5. Plazo de ejecucion

Se estima que la actividad objeto de la necesidad de la contratacion se desarrollaré en un plazo de DOS (02)
MESES Y DIECISIETE (17) DiAS, SIN EXCEDER A 31 DE DICIEMBRE DE 2026, contados a partir del Acta
de inicio, previa legalizacién del contrato, que se entendera con la aprobacidn de la garantia y la expedicion del
Registro Presupuestal.

2.6. Lugar de prestacion del servicio.

Las actividades se llevaran a cabo en las instalaciones del Palacio Municipal y para todos los fines contractuales
se estipula como domicilio la Ciudad de Mocoa.

2.7. Supervision.
La vigilancia y supervision del contrato que llegare a celebrarse estara cargo de la SECRETARIA DE TURISMO,
AMBIENTE Y AGROPECUARIO MUNICIPAL, conforme a las disposiciones del ordinal 1° del articulo 4°, y
ordinal 1° del articulo 26 de la Ley 80 de 1993 y de los articulos 83 y 84 de la ley 1474 de 2011

2.8. Gastos de Desplazamiento:

Para la ejecucién del presente contrato NO se requieren gastos de desplazamiento.

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION

El numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, dispone que: “Son Contratos de Prestacién de Servicios los
que celebren las entidades para desarrollar actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de
la entidad. Estos contratos s6lo podran celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan
realizarse con personal de planta o requieran conocimientos especializados. En ningtn caso estos contratos
generan relacion laboral ni prestaciones sociales y se celebraran por el término estrictamente indispensable”.

De igual manera y al tenor de lo establecido en el articulo 1° del Decreto 2209 de 1998, modificatorio del articulo
3° del Decreto 1737 de 1998, emanados del Gobierno Nacional, los contratos de prestacion de servicios con
personales naturales o juridicas, solo se podran celebrar cuando:

a) Cuando no existe personal de planta con capacidad para realizar las actividades que se contrataran.

b) Cuando el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacion que implique la contratacion
del servicio.

c) Cuando aun existiendo personal en la planta, éste no sea suficiente.
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Efectuado el analisis de la necesidad, el objeto y las obligaciones del futuro contrato, se determind que
corresponde a la Modalidad de Seleccion de Contratacion Directa prevista en el articulo 2, numeral 4, literal h)
de la Ley 1150 de 2007 y el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, en donde se establece que para
la contratacion de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion la entidad estatal podra contratar
directamente con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato siempre
y cuando haya demostrado la idoneidad o experiencia requerida en el area de que se trate. En este caso no es
necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto
debera dejar constancia escrita.

Por ser un contrato estatal el régimen que rige el contrato es la Ley 80 de 1993 y en los aspectos no regulados
en esta ley se acudira a la regulacion que sobre la materia consagre el Cédigo Civil y el Cddigo de Comercio.

De conformidad con el objeto a desarrollar por el contratista, se trata de un servicio intelectual que va a ser
prestado por una persona natural que cuenta con la idoneidad y experiencia para ejecutarlo y cuyas actividades
se derivan de las funciones propias del MUNICIPIO DE MOCOA (P).

La modalidad de seleccion corresponde a la contratacion directa, toda vez que se requiere la contratacion de
prestacion de servicios profesionales de que trata el literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007
que establece que la Modalidad de Seleccion de Contratacion Directa procede: "Para la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion de la Entidad..."

De la misma manera el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, dispone lo siguiente:

"... Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion
de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las
entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de
gjecutar el objeto del contrato, siempre v cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia
requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal
haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.
Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi
como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La entidad estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a
determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en los estudios y documentos previos..."

El objeto definido para el contrato a celebrarse se puede ejecutar por una persona natural con perfil profesional
en Ingenieria Ambiental, con experiencia en el ejercicio de su profesion, teniendo en cuenta que el servicio
requerido se enmarca dentro los parametros y necesidades de la Secretaria de Turismo, Ambiente y
Agropecuario Municipal

Lo anterior dado que en la planta de personal de la Administracién municipal no existe personal suficiente para

el desarrollo del objeto a contratar, segun certificacion expedida por la Secretaria Financiera y Administrativa
Municipal.
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4, VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

Teniendo en cuenta lo establecido en el cuadro anterior, se encuentra que el perfil seleccionado esta dentro de
lo requerido por la entidad y/o al proyecto de inversién al cual se encuentra relacionado para la prestacion del
servicio; y en todo caso sera verificado y certificado por quien suscribe el presente estudio previo.

Asi las cosas, tomando como referente lo anterior, se ha determinado que el valor mensual a pagar por el
servicio objeto del contrato a suscribir es por un valor de TRES MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA MIL
PESOS ($ 3.460.000) M/CTE.

Ahora bien, es preciso sefialar que, por tratarse de un contrato de prestacién de servicios, en la relacion
temporal de actividades, la persona a contratar actuara con total autonomia técnica y administrativa en el
cumplimiento de las obligaciones que asume y, en consecuencia, no crea relacién laboral alguna con la Alcaldia
de Mocoa.

4.1. Valor

Teniendo en cuenta el valor estimado y su justificacion para la estimacion del valor mensual del contrato la
Alcaldia de Mocoa estima que el valor del contrato sera hasta las sumas de OCHO MILLONES OCHOCIENTOS
OCHENTA MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS ($ 8.880.666) M/CTE. Incluidos todos los impuestos
a que haya lugar.

DETALLE UNID | CANT |  VIRUNIT VIR TOTAL
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES| wes | 2 | §3.460.000 $6.920.000
DE INGENIERIA AMBIENTAL DE APOYO A LA
SECRETARIA DE TURISMO, AMBIENTE Y| pias | 17 | $115333 $1.960.666
AGROPECUARIO DEL MUNICIPIO DE MOCOA.
TOTAL $8.880.666

4.2. Forma de pago

El presente contrato tiene un valor de OCHO MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA MIL SEISCIENTOS
SESENTA Y SEIS PESOS ($ 8.880.666) M/CTE. pagaderos de la siguiente manera:

Mediante mensualidades vencidas o conforme a los dias efectivamente ejecutados de acuerdo con los periodos
de prestacion de los servicios. Las mensualidades vencidas seran por un valor de hasta TRES MILLONES
CUATROCIENTOS SESENTA MIL PESOS M/CTE. ($ 3.460.000).

Cada pago deberd estar acompafiado de: a) Informe de las actividades ejecutadas del contrato; b) Cuenta de
cobro del periodo ejecutado ¢) comprobante de pago de Seguridad Social (Salud, Pensiones y Riesgos
Profesionales) d) Acta de cumplimiento expedida por el supervisor del contrato. Para el pago final,
adicionalmente debera acompanarse de los soportes de descuento de estampillas.
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Paragrafo 1. El Contratista debera cargar los documentos requeridos al Sistema Electrénico para la
Contratacion Publica SECOP I y cumplir con las demés directrices impartidas por la Secretaria Financiera y
Administrativa de la Alcaldia de Mocoa Putumayo.

4.3. Amparo presupuestal

Para amparar el valor del contrato que se pretende celebrar la entidad cuenta con el respectivo certificado de
disponibilidad presupuestal expedido por el profesional universitario de presupuesto asi:

No. DE CDP 2026002366 | F/EXPEDICION 08/10/2026 VIGENCIA 31/12/2026
CODIGO NOMBRE CUENTA RECURSO VALOR
2 Gastos
2.1 Funcionamiento
212 Adquisicién de Bienes y Servicios
2.1.2.02 Adquisiciones diferentes de activos
2.1.2.02.02 Adquisicion de servicios
2.1.2.02.02.008 | Servicios prestados a las empresas y servicios Ingresos corrientes | $ 8.968.583
Produccion de libre destinacion
2.1.2.02.02.009 | Servicios para la comunidad, sociales y personales Ingresos corrientes | $1.411.417
de libre destinacion
TOTAL $10.380.000

No obstante, el pago se sujetara al respectivo registro presupuestal expedido por el Profesional universitario
del Area de Presupuesto de la entidad.

GASTOS DEL CONTRATISTA: Seran de cuenta del contratista, todos los gastos, derechos e impuestos que
se causen con ocasion de la confeccion y presentacion de la propuesta, la legalizacion del contrato, y que se
requieran cancelar para dar cumplimiento a las disposiciones legales vigentes sobre el particular.

5. CRITERIOS PARA LA SELECCION DE OFERTAS

De acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del decreto 1082 de mayo de 2015, la contratacion
directa de servicios profesionales o de apoyo a la gestién, se hace con la persona natural o juridica que este
en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate.

6.1 Requisitos de idoneidad

Teniendo en cuenta la necesidad presentada y las actividades a desarrollar, la persona requerida debera
acreditar el perfil (INDIQUE EL PERFIL DEL CONTRATISTA REQUERIDO, Y LA EXPERIENCIA), la cual debe
tener en cuenta los siguientes requerimientos minimos.

REQUISITO MINIMO

FORMA DE ACREDITARLO

CAPACIDAD JURIDICA
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Carta de presentacion de
(Propuesta técnica y econdmica)

la propuesta.

Carta de la propuesta debidamente diligenciada y firmada

Hoja de vida diligenciada en el SIGEP ||

En formato de la funcion publica, debidamente diligenciada,
validada y descargada del SIGEP Il (Sistema de
Informacion y Gestion del Empleo Publico), con sus
respectivos soportes

Declaracion Juramentada de bienes y rentas
diligenciada en el aplicativo de la integridad
publica - Funcidén publica, del afo
inmediatamente anterior. Ley 2013 de 2019 -
SIGEP II.

Declaracion de bienes y rentas debidamente diligenciada e
impresa desde la plataforma de la FUNCION PUBLICA-
SIGEP II.

Documento de identificacion

Cédula de ciudadania

Definicién de la situacion militar

Anexar documento que acredite Definicion de la situacion
militar o la libreta militar (Hombres menores de 50 afios)

Registro Unico Tributario.

Copia simple del RUT, con actividad econdmica a fin al
objeto del presente estudio.

Titulo (s) de educacion exigido

Titulo de educacion exigido

Acta de grado del titulo

Documento

Tarjeta o matricula profesional o licencia (Si la
misma esta regulada por el gobierno Nacional)

Documento

Antecedentes Disciplinarios de la profesién

Certificado de antecedentes expedido por la entidad
encargada de regular la profesion o del nivel educativo que
aplique.

Titulo y Acta de grado de Bachiller

Titulo obtenido como bachiller y su acta de grado.

Certificado de antecedentes disciplinarios.

No registrar sanciones en el Certificado de antecedentes
disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacion,
vigente.

Certificado de antecedentes fiscales

No registrar sanciones en el Certificado de responsabilidad
fiscal de la contraloria, vigente.

Certificado de antecedentes judiciales

De conformidad con el Decreto 019 de 2011, la
administracion municipal realizara la verificaciéon de los
antecedentes judiciales en la pagina web correspondiente.

Certificado de Medidas Correctivas

No encontrarse vinculado en el Sistema Registro Nacional
de Medidas Correctivas. RNMC de la Policia Nacional de
Colombia.

Certificado de No encontrarse registrado en
delitos establecidos en el art. 1 ley 1918 de 2018.

Certificado en el que conste que no se encuentra inscrito en
el registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos
contra menores de edad

Certificado REDAM. No estar registrado como
deudor alimentario moroso conforme a lo
estipulado en el art. 6 ley 2097 de 2021

El proponente debera allegar certificado de registro de
deudores  alimentarios  morosos  (REDAM), DE
CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LA Ley 2097
del 2 de julio de 2021. La cual debera ser descargada de la

plataforma. https://redam.gov.co
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Certificado de aptitud Ocupacional para las
actividades requeridas con la entidad a contratar. | Certificado de un médico ocupacional
(Certificado Médico Laboral de Ingreso)

Certificados de participacion y aprobacion

Presentar certificacion de participacién y aprobacion del

Cursos Virtuales: . - .,
- Modelo Integrado de Planeacion y Gestion Curso \{lrtue1ll Mc.)cljelo Iptegrado de Plangacmlmyr/]Gestlon,Iy
Integridad, Curso virtual en: Integridad, transparencia y lucha contra la

. ., corrupcion.
- Transparencia y lucha contra la corrupcién

Formato Compromiso estandar de conducta
anticorrupcién

Formato debidamente diligenciado y firmado

DOCUMENTOS DE CONTENIDO TECNICO
Perfil minimo requerido Profesional en Ingenieria Ambiental

Presentar certificaciones minimo de un (1) afo de
experiencia en ejercicio de su profesion.

Experiencia

La experiencia se acreditara mediante la presentacion de constancias escritas, expedidas por la autoridad
competente de las respectivas instituciones oficiales o privadas. Las certificaciones de experiencia deberan
contener como minimo, los siguientes datos: Nombre o razén social de la entidad 0 empresa con sus respectivos
datos de contacto; objeto de las actividades desempefiadas y Tiempo de servicio (Indicando fecha de inicio y
fecha final).

Verificacion de la responsabilidad fiscal y de antecedentes disciplinarios La entidad verificara si el
proponente, se encuentra reportado o no en el Ultimo Boletin de Responsables Fiscales de la Contraloria
General de la Republica o si es persona natural, aparece como inhabilitado para contratar en el Sistema de
Informacidn de Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad "SIRI" de la Procuraduria General de la Nacién.
En caso de que el proponente, se encuentre relacionado en el boletin 0 se encuentre inhabilitado, no podra
contratar con el municipio de Mocoa salvo que acredite que tiene un acuerdo de pago vigente y que esta
cumpliendo con el mismo o que se encuentra habilitado para contratar.

Ante la ausencia de personal suficiente en la planta de personal para realizar esta labor la administracién
municipal tiene la necesidad de contratar los servicios PROFESIONALES por lo que procede su contratacion.

6. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

En desarrollo de lo sefialado en el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del decreto 1082 de mayo de 2015, la Entidad Estatal
con el fin de valorar el alcance del objeto contractual requerido por la entidad, como sustento y justificacion de
la forma de seleccion adoptada para la presente contratacién procede a realizar el estudio de riesgos de la
contratacion, su tipificacién, estimacion y asignacion, de acuerdo con los manuales y guias que para el efecto
expida Colombia Compra Eficiente.
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Por lo tanto, la administracién municipal después de haber realizado la Matriz de estimacion, tipificacién y
asignacion de riesgos previsibles que puedan afectar el equilibrio econémico del contrato, se encuentra los
siguientes riesgos asociados al proceso de contratacion.
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PROBABILIDAD DE RIESGO: La siguiente tabla permite evaluar los riesgos anteriormente evidenciados,
combinando la probabilidad de ocurrencia y el impacto del evento:

CATEGORIA VALORACION | EVALUACION
S Raro (puede ocurrir excepcionalmente) 1
B | Improbable (puede ocurrir ocasionalmente) 2
S | Posible (puede ocurrir en cualquier momento futuro) 3 X
'§ Probable (probablemente va a ocurrir) 4
8- | Casi cierto (ocurre en la mayoria de circunstancias 5
FORMA DE MITIGAR EL RIESGO

Teniendo en cuenta la naturaleza y obligaciones del contrato el Unico riesgo que se considera posible (puede
ocurrir en cualquier momento futuro) con valoracion Numero 3 es el de incumplimiento de las obligaciones
contractuales, el cual lo asume el contratista y para que se aminore se aplicard multas por el 0.5% del valor
total del contrato por cada dia de retardo hasta completar el 15%. EI CONTRATISTA debera aceptar que esta
sancién se le aplique mediante Resoluciéon motivada y/o que el MUNICIPIO los descuente de los saldos
pendientes a su favor. Asi mismo en caso de incumplimiento por parte del CONTRATISTA este pagara al
MUNICIPIO a titulo de pena un valor equivalente al 10% del valor total del contrato.

7. GARANTIA PARA EL PROCESO DE CONTRATACION

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, en los procesos de Contratacion Directa,
la constitucion de garantias no es obligatoria; pero por politica de la entidad y a fin de minimizar los riesgos de
incumplimiento del objeto contractual, se ha determinado requerir la constitucion de una garantia que ampare
los riesgos de incumplimiento y calidad de servicio de acuerdo a lo estipulado en los articulos 2.2.1.2.3.1.12 y
2.2.1.2.3.1.15 del Decreto No. 1082 de mayo 26 de 2015.

Los riesgos que deben cubrir, el monto y la vigencia de los mecanismos de cobertura se determinan teniendo
en cuenta el objeto, la naturaleza y las caracteristicas del contrato a celebrar.

El Contratista se obliga a constituir las garantias para el cumplimiento de las obligaciones surgidas a favor de
la Entidad Estatal, con ocasién de la ejecucion del contrato, de acuerdo con la siguiente tabla:

AMPARO VALOR ASEGURADO VIGENCIA DEL AMPARO
CUMPLIMIENTO DIEZ POR CIENTO (10%) DEL i
DEL CONTRATO VALOR DEL CONTRATO PLAZO DEL CONTRATO Y SEIS (6) MESES MAS
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CALIDAD DEL DIEZ POR CIENTO (10%) DEL
SERVICIO VALOR DEL CONTRATO

PLAZO DEL CONTRATO Y SEIS (6) MESES MAS

Los porcentajes y eventualidades amparadas estan encaminados a eliminar los riesgos determinados en el
Seccion 3 del Decreto No. 1082 de 2015, referente a las garantias.

El Contratista mantendra vigente la garantia durante todo el tiempo que demande la ejecucidn del contrato, so
pena de que el Municipio de Mocoa declare el incumplimiento.

El Contratista debera constituir la garantia pactada dentro de los cinco (05) dias habiles siguientes a la firma
del contrato en plataforma SECOP |I.

8. INDICACION DE SI EL PROCESO ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL

Las contrataciones directas no estan cobijadas por acuerdos internacionales o tratados de libre comercio.

9. PUBLICIDAD EN EL SECOP

El contrato se publicara en el Sistema Electrénico para la Contratacién Publica — SECOP |l, de conformidad al
Art. 223 del Decreto 019 del 10 de enero de 2012.

10. ESTAMPILLAS

Se efectuara la liquidacion y descuento de las estampillas correspondientes de conformidad con el Acuerdo No.
012 del 27 de diciembre de 2024 y demas actos que modifiquen y/o reglamenten estas disposiciones.

11. RESPONSABILIDAD DE LOS ESTUDIOS

Certifico que los estudios y documentos previos fueron elaborados conforme a lo dispuesto en el articulo 25,
numeral 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, modificada por el articulo 87 de la Ley 1474 de 2011, en
concordancia con el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, para adelantar un proceso de seleccion y
la consecuente celebracion del contrato requerido.

Atentamente,
GLORIA ISABEL TAMAYO RAMIREZ
Subsecretaria de planeacion municipal, encargada de la Secretaria de Turismo,
Ambiente y Agropecuario segun resolucion No. 0187 del 18 de junio de 2026
Elaboro: Am;ie:;alisjaardo Profesional de Apoyo STAA Secretaria de Turismo, Ambiente y Agropecuario

NOTA: LA FIRMA DE SUPERVISION COMO DE QUIEN ELABORO SE FIRMA DIGITAL POR MEDIO DE CARPETA
CIUDADANA
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