INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREACION Y DEPORTE DE COTA

Cddigo de Dependencia: 130 Version: 1  Fecha de aprobacidn: 29/05/2026

Area responsable  Administrativa Consecutivo: 130-9-5 nuestro Cons w

TIPO DE DOCUMENTO: PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES

OBJETO: CONTRATAR LA ADQUISICION DE INSUMOS Y MATERIALES DE CONSTRUCCION, EL MANTENIMIENTO
Y/O LA ADECUACION DE LOS DIFERENTES ESCENARIOS DEPORTIVOS, CAMPOS DEPORTIVOS, AREAS
SOCIALES Y AREAS ADMINISTRATIVAS DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREACION Y DEPORTE DE COTA -
IMRD COTA

TIPO DE CONTRATO: DE OBRA

PRESUPUESTO OFICIAL: MIL CIENTO DIECINUEVE MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL
SEISCIENTOS CINCUENTA Y SEIS PESOS CON TREINTA Y UN CENTAVOS ($1.119.937.656,31)
Incluido AIU y demds impuestos, tasas y contribuciones asociadas.

MODALIDAD DE SELECCION: LICITACION PUBLICA

CONVOCATORIA PUBLICA LP-006-2026

OCTUBRE DE 2026
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RECOMENDACIONES GENERALES

Se recomienda a los proponentes que antes de elaborar y presentar sus propuestas, tengan en cuenta
lo siguiente:

1. Verificar gue NO se encuentren incursos dentro de las causales de inhabilidad e incompatibilidad o
prohibicién constitucional para contratar con el INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREACION Y DEPORTE DE
COTA.

2. Examinar cuidadosamente el contenido del presente pliego de condiciones del proceso de
LICITACION PUBLICA, los documentos que hacen parte del proceso, y las normas que regulan la
contratacién administrativa con entidades del Estado.

3. Adelantar oportunamente los trdmites tendientes a la obtencidén de los documentos que deben
dllegar con la propuesta, y verificar que contengan la informacién completa para acreditar el
cumplimiento de los requisitos exigidos en la ley, y en el presente proceso.

4. Examinar que las fechas de expedicidén de los documentos se encuentren dentro de los plazos
exigidos en el pliego de condiciones.

5. Suministrar toda la informacién requerida en el pliego de condiciones.

6. Diligenciar totalmente los anexos y formatos contenidos en el presente documento.
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CAPITULO |
1. INFORMACION GENERAL

El INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREACION Y DEPORTES DE COTA en adelante “EL INSTITUTO” invita a todos
los interesados a presentar propuesta conforme a las condiciones del presente pliego de condiciones
para la seleccion del contratista encargado de ejecutar el CONTRATO DE OBRA derivado del presente
proceso.

En los capitulos y anexos del presente pliego de condiciones se proporcionan mds detalles sobre el
objeto, el alcance de los bienes y servicios requeridos segun el caso. En los formatos se encontrardn guias
para la elaboracién de la oferta las cuales deberdn ser tenidas en cuenta por el oferente.

Los estudios y documentos previos que incluyen el andlisis del sector, el proyecto de pliego de
condiciones y el pliego de condiciones definitivo, asi como cualquiera de sus anexos estd o estardn a
disposicion del publico en cada una de sus etapas, en el Sistema Electréonico para la Contratacién
PUblica (SECOP) http://www.colombiacompra.gov.co/sistema-electronico-de-contratacion-publica.

La seleccién del contratista se realizard a través de la modalidad de proceso de LICITACION PUBLICA,
siguiendo las reglas establecidas en el presente pliego de condiciones.

Si EL INSTITUTO lo considera conveniente podrd, efectuar modificaciones o aclaraciones que estime
pertinentes a los pliegos de condiciones mediante adendas, conforme a lo establecido en el articulo
2.2.1.1.2.2.1 del Decreto Unico Reglamentario No. 1082 de 2015, las cuales se publicardn en el Sistema
Electronico para la Contratacion Publica (SECOP), razdn por la cual serd responsabilidad del proponente
mantenerse al tanto de su publicacién para su conocimiento.

1.1 OBJETO:

CONTRATAR LA ADQUISICION DE INSUMOS Y MATERIALES DE CONSTRUCCION, EL MANTENIMIENTO Y/O LA
ADECUACION DE LOS DIFERENTES ESCENARIOS DEPORTIVOS, CAMPOS DEPORTIVOS, AREAS SOCIALES Y
AREAS ADMINISTRATIVAS DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREACION Y DEPORTE DE COTA - IMRD COTA

ALCANCE DEL OBJETO: Adquirir los bienes y/o servicios de acuerdo a las especificaciones suministradas
por cada uno de los items. El objeto del contrato comprende el suministro en sitio de las cantidades de
los elementos y/o servicios requeridos por el Supervisor y/o quien ejerza como apoyo a la Supervisién de
conformidad con las condiciones técnicas establecidas en el presente estudio previo, fichas técnicas y
pliego de condiciones definifivo

Los cdédigos a aplicar en el presente proceso de contratacion estdn en el Clasificador de Bienes y
Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) como se indica a contfinuacion:

SEGMENTO FAMILIA CLASIFICACION DESCRIPCION
10 16 15 Arboles y Arbustos
15 12 18 Anticorrosivo
23 15 35 Sistemas De Pinfura
30 11 15 Concreto y morteros
30 13 16 Ladrillos
31 20 16 Oftros Adhesivos y Selladores
31 21 18 Disolventes y Diluyentes Para Pinturas

Pagina 3 de 57

Km 1via Cota - Chia Campus Municipal Jorge Isaac Colorado  (+57) 3178347908 [ @ IMRDCOTA (@) imrdcotaoficial @) imrdcotaficial



http://www.colombiacompra.gov.co/sistema-electronico-de-contratacion-publica

INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREACION Y DEPORTE DE COTA

Cddigo de Dependencia: 130 Version: 1  Fecha de aprobacidn: 29/05/2026

Area responsable  Administrativa Consecutivo: 130-9-5 nuestro Cons
72 10 15 Servicios de apoyo a la construccién
72 15 19 Servicio de albanearia y mamposteria
79 15 29 Servicios de montaje de acero

estructural

80 10 16 gerencia de proyectos
81 10 15 Ingenieria Civil Y Arquitectura

Los oferentes deben estar inscritos en el RUP en todos los cédigos de clasificacion antes identificadas
hasta el tercer nivel.

La clasificacion del proponente no es un requisito habilitante sino un mecanismo para establecer un
lenguaje comun entre los participes del Sistema de Compras y Contratacién Pdblica. En consecuencia,
las Entidades Estatales no pueden excluir a un proponente que ha acreditado los requisitos habilitantes
exigidos en un proceso de contratacién por no estar inscrito en el RUP con el cddigo de los bienes, obras
o servicios del objeto de tal proceso de contratacion.

1.2. ESPECIFICACIONES TECNICAS DE LA OBRA A EJECUTAR

El proponente que participe en el proceso de seleccién deberd garantizar que su propuesta cumpla
con las especificaciones minimas las cuales se indican en el anexo dispuesto para el efecto que hace
parte del presente proceso, asi como en los estudios previos.

1.3. ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDEN AFECTAR EL
EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO

El presente andlisis y estudio se efectia en cumplimiento de lo ordenado por el articulo 4 de la Ley 1150
de 2007, en concordancia con lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015 el cual define en su articulo
2.2.1.1.1.3.1 "Riesgo: Evento que puede generar efectos adversos y de distinta magnitud en el logro de
los objetivos del proceso de confratacion o en la ejecucidén de un contrato”. De igual forma, el
documento CONPES 3714 de 2011 del Consejo Nacional de Politica Econdmica y Social Republica de
Colombia, definid el riesgo previsible como “(...) todas aquellas circunstancias que, de presentarse
durante el desarrollo y ejecucion del contrato, tienen la potencialidad de alterar el equilibrio financiero
del mismo, siempre que sean identificables y cuantificables en condiciones normales”.

De acuerdo con la metodologia de Colombia Compra Eficiente, en el ANEXO No. 04 del presente pliego
de condiciones, se identifican los riesgos previsibles del proceso de contratacion desde su planeacién
hasta su liquidacion, el cual hace parte de los estudios previos debidamente publicados.

Las condiciones que en el ANEXO respectivo se analizan, permiten la estimacién anticipada de las
contingencias que puedan producirse en la ejecucién del contrato de servicios a celebrar, afectando
el equilibrio financiero del mismo, teniendo en cuenta la capacidad de cada una de las partes para
gestionarlo, confrolarlo, administrarlo y mitigarlo.

El futuro contratista asumird por su cuenta los riesgos que le fueron asignados y los riesgos propios del
negocio juridico que no sean asumidos en forma expresa por EL INSTITUTO contratante, asi como los
demds que no sean explicitamente excluidos de la responsabilidad del contratista. Igualmente, asumird
los riesgos de inversion, empresariales, inherentes ala ejecucion de las obligaciones que le corresponden.

Por lo anterior, no procederdn reclamaciones del futuro contratista basadas en el acaecimiento de
alguno de los riesgos que le correspondan y la Entidad no hard reconocimiento alguno, ni se entenderd

que ofrece garantia alguna, que permita eliminar o mitigar los efectos causados por la ocurrencia de
algun riesgo asumido por el contratista.
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Se entenderd que el oferente acepta de manera expresa la distribucién de riesgos establecida en el
ANEXO gue hace parte integral del presente pliego de condiciones a la presentaciéon de su propuesta
y los riesgos que asume a su cargo estdn incluidos en el costo del contrato.

1.4. PRESUPUESTO OFICIAL Y CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD

El valor estimado del confrato asciende a la suma de MIL CIENTO DIECINUEVE MILLONES
NOVECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y SEIS PESOS CON TREINTA Y UN
CENTAVOS ($1.119.937.656,31) Incluido AIU y demds impuestos, tasas y contribuciones asociadas.

1.5. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE LA SELECCION
La modalidad de seleccidén del presente proceso es LICITACION PUBLICA

El proceso de seleccién y el contrato que de él se derive, se regird por los principios y normas de la
Constitucién Politica, la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto Ley 019 de 2012,
Ley 1882 de 2018 y en especial el Decreto 1082 de 2015,

JUSTIFICACION: La modalidad fue establecida tomando como referencia la necesidad que se pretende
satisfacer, el objeto a contratar, las obligaciones y el valor del presupuesto oficial.

De conformidad con el pardgrafo 1° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, es deber de la Entidad,
justificar los FUNDAMENTOS JURIDICOS que soportan la modalidad de seleccion.

En consideracién a la cuantia y objeto a contratar, se frata de un proceso de Licitacién Publica, como
lo establece el articulo 2 numeral 1° de la ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015 articulos 2.2.1.2.1.1.1
y22.1.21.1.2.

El articulo 30 de la Ley 80 de 1993, consagra la estructura y los procedimientos de seleccion para la
licitacion publica, concordante con lo dispuesto en el numeral 1 articulo 2 Ley 1150 de 2007, la cual
establece: “La escogencia del contratista se efectuard por regla general a través de licitacién publica”

De conformidad con el numeral 6.1 del articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, solo en aquellos casos en que
por las caracteristicas del objeto a contratar se requiera la verificaciéon de requisitos del proponente
adicionales a los contenidos en el RUP, la Entidad Estatal puede hacer tal verificacién en forma directa.

La Ley 1474 de 2011, articulo 88, que modifica el numeral 2 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 estipula
qgue “La oferta mds favorable serd aquella que, teniendo en cuenta los factores técnicos y econdmicos
de escogencia y la ponderacién precisa y detallada de los mismos contenida en los pliegos de
condiciones o sus equivalentes, resulte ser la mds ventajosa para la entidad, sin que la favorabilidad la
constituyan factores diferentes a los contenidos en dichos documentos.

1.6. INTERPRETACION DE LAS CONDICIONES DEL PROCESO DE SELECCION

El pliego de condiciones forma parte esencial del confrato; es la fuente de derechos y obligaciones de
las partes y elemento fundamental para su interpretacién e integracién, pues contiene la voluntad de
la administracién a la que se someten los proponentes y el futuro contratista.

Todo proponente deberd examinar, analizar y estudiar cuidadosamente todos los documentos del
Proceso de Licitacién Publica, las exigencias y condiciones de este pliego e informarse de todas las
circunstancias que puedan afectar de alguna manera el objeto y las actividades a desarrollar, su costo
y tiempo de ejecucion, ademds de los anexos y adendas que figuren a los mismos, se complementan
mutuamente, de manera que lo consignado en uno de ellos se tomard como consignado en todos.
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Serdin de exclusiva responsabilidad de los proponentes, las interpretaciones y deducciones que hagan
de las estipulaciones contenidas en los documentos del presente proceso de seleccidon y las
aclaraciones efectuadas por EL INSITUTO.

La presentacién de la propuesta evidencia que el proponente ha examinado las condiciones del
Proceso de Seleccidn, y ha obtenido de la Entidad aclaraciones satisfactorias sobre cualquier punto
incierto o dudoso.

1.7. LEGALIZACION DE DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

Los documentos otorgados en el exterior deberdn presentarse legalizados o apostillados en la forma
prevista en las normas vigentes sobre la materia, en especial el articulo 251 de la Ley 1564 de 2012
(Cédigo General del Proceso), articulo 480 del Cédigo de Comercio, la Resolucidén 20797 de 2017
proferida por el Ministerio de Educacién Nacional, la Resolucidn 3269 de 2016, proferida por el Ministerio
de Relaciones Exteriores, la Circular Externa No. 22 de 2017 Apostilla y legalizaciones. Para todos los fines
inherentes a la presente resolucién, se entiende por apostillgje y legalizacién, lo siguiente:

Legalizacién. La legalizacién consiste en certificar la firma de funcionario publico en ejercicio de sus
funciones, previo registro de la firma ante el Ministerio de Relaciones Exteriores, para que el documento
sea vdlido en otro pais, cuando el pais en el cual surtird efectos no es parte de la Convencion sobre Ia
Abolicidon del Requisito de Legalizacion para Documentos PUblicos Extranjeros de La Haya de 1961.

Apostilla: La apostilla es la legalizacién de la firma de un funcionario pUblico en ejercicio de sus funciones,
cuya firma deberd estar registrada ante el Ministerio de Relaciones Exteriores, para que el documento
sea vdlido en otro pais, cuando el pais en el cual surtird efectos es parte de la Convencién sobre Ia
Abolicidon del Requisito de Legalizacion para Documentos PUblicos Extranjeros de La Haya de 1961.

Segun este frdmite introducido por la Convencidn de La Haya, cada Gobierno a fravés de la autoridad
designada para el efecto, y notificada al Ministerio de Relaciones Exteriores de los paises Bajos en el
momento del depdsito de su instrumento de ratificacién o de adhesidon, avala la autenticidad de la firma
y el tfitulo con que ha actuado el correspondiente funcionario o notario que suscribe, certifica o
autentica el documento, de acuerdo con el formato pre impreso establecido por la Convenciéon

1.8. PUBLICACION AVISO DE CONVOCATORIA

El aviso de convocatoria del presente proceso de seleccidn se surtird con arreglo a lo previsto en la Ley
80 de 1.993, articulo 2.2.1.1.2.1.2 del Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015 y estard disponible para
consulta en la fecha establecida en el cronograma del proceso, en la pdgina web de la Entidad y en el
Sistema Electrénico para la Contratacion Publica (SECOP) www.colombiacompra.gov.co

1.9. CONSULTA DEL PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES Y PRESENTACION DE OBSERVACIONES

Toda consulta debe formularse a través de la Plataforma Transaccional SECOP I, En ningun caso el IMRD
atenderd consultas, ni telefénicas ni personales. Cualquier acuerdo que se haga entre un funcionario o
conftratista del IMRD respecto del proceso de seleccién, de ninguna manera compromete a la Entidad,
toda vez que la misma solo se pronuncia a través del Comité Evaluador que para el efecto se
conforme y por los medios antes mencionados.

1.10. PUBLICACION DE LA RESOLUCION DE APERTURA

EL INSTITUTO ordenard la apertura del proceso de seleccién, mediante acto administrativo motivado en
los términos previstos al efecto por el articulo 2.2.1.1.2.1.5 del Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015,
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el cual serd publicado en el Sistema Electronico para la Contfrataciéon Publica (SECOP)
www.colombiacompra.gov.co, en la fecha establecida en el CRONOGRAMA DEL PROCESO DE
SELECCION.

1.11. CONSULTA DEL PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO

EL INSTITUTO publicard de conformidad con el articulo 2.2.1.1.2.1.5 del Decreto Unico Reglamentario 1082
de 2015, el pliego de condiciones en la fecha establecida en el CRONOGRAMA DEL PROCESO DE
SELECCION, en el Sistema Electrénico para la  Contratacién  Plblica  (SECOP)
www.colombiacompra.gov.co para que pueda ser consultado.

1.12. ACLARACIONES AL PLIEGO DE CONDICIONES

Las comunicaciones enviadas por los proponentes, relacionadas con el presente Proceso de
Contratacion deben hacerse a fravés de la plataforma Transaccional SECOP II. De igual manera el IMRD
dard respuesta a través de la misma plataforma.

En el evento en que los interesados presenten observaciones, y/o solicitudes de aclaracién, que de
ningun modo ameriten la modificacion del PLIEGO DE CONDICIONES, el IMRD las contestard bajo los
pardmetros aqui descritos, y tendran Unicamente valor interpretativo.

El correo autorizado por la entidad para recibir ofertas externas en caso de indisponibilidad serd
contratos.imrdcota@gmail.com

1.13. ADENDAS AL PLIEGO DE CONDICIONES

Teniendo en cuenta que el articulo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de 2015, faculta a la entidad para
llevar a cabo las modificaciones al pliego de condiciones, estas se efectuardn mediante adendas, que
se expedirdn y publicardn en la plataforma transaccional SECOP Il, con una antelaciéon de tres (3) dias
dla fecha sefalada para el cierre del proceso de contratacién.

Las adendas se publicardn en la plataforma transaccional SECOP I, razén por la cual serd
responsabilidad exclusiva del proponente mantenerse al tanto de su publicacidon y conocimiento.

Asimismo, en el evento que sea necesario modificar el cronograma senalado en el inciso anterior, con
posteridad a la diligencia de cierre, el IMRD lo efectuara a través del medio antes descrito, antes de la
adjudicacion del contrato.

Lo anterior no impide que, dentro del plazo fijado en el cronograma del presente proceso, los posibles
proponentes, si encontraren discrepancias en los documentos de los pliegos de condiciones o tuvieren
dudas acerca de su significacién o su interpretaciéon, puedan consultarlas al IMRD a fravés de la
plataforma SECOP II.

1.14. AUDIENCIA DE ASIGNACION DE RIESGOS Y/O PRECISION DEL CONTENIDO DEL PLIEGO DE
CONDICIONES.

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.1.2 del Decreto 1082 de 2015, en la etapa de seleccion de la
licitaciéon es obligatorio para la entidad la celebraciéon de: a) la audiencia de asignacién de riesgos y b)
la audiencia de adjudicacion; las cuales se llevardn a cabo en la fecha senalada en el cronograma.
Respecto a la audiencia de aclaracién al contenido del pliego de condiciones, la misma se hard a
solicitud de cualquiera de las personas interesadas, no obstante, lo establecido en el articulo 220 del
Decreto 019 de 2012.

Pagina 7 de 57

Km 1via Cota - Chia Campus Municipal Jorge Isaac Colorado  (+57) 3178347908 [ @ IMRDCOTA (@) imrdcotaoficial @) imrdcotaficial



http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/

INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREACION Y DEPORTE DE COTA

Cddigo de Dependencia: 130 Version: 1  Fecha de aprobacidn: 29/05/2026

Area responsable  Administrativa Consecutivo: 130-9-5 nuestro Cons

1.15. CIERRE DEL PROCESO DE SELECCION Y APERTURA DE PROPUESTAS
Los interesados en participar en el proceso de seleccidn deberdn presentar sus propuestas durante el
plazo del proceso de seleccién y hasta la hora y fecha prevista para el cierre, de conformidad con el

Cronograma del presente proceso y a través de la plataforma SECORP .

En el dia y hora senalados para el cierre del presente proceso se procederd a la apertura de las ofertas
presentadas a través de la plataforma, de la cual se levantard Informe de presentacién de Ofertas que
serd publicado a fravés de la plataforma SECOP I

1.16. ACUERDOS COMERCIALES O TRATADOS VIGENTES APLICABLES

El Proceso de Contratacion estd sujeto a los siguientes Acuerdos Comerciales:

PRESUPUESTO
ENTID DEL PROCESO . PROCESO  DE
AD DE ) N L | CONTRATACIO
ACUERDO COMERCIAL ESTAT CONTRATACION rocese bE|N  CUBIERTO
AL SUPERIOR AL CONTRATACIE | POR EL
INCLUI VALOR DEL N ACUERDO
DA ACUERDO COMERCIAL
COMERCIAL
CHILE i NO NO NO
’;:éﬁlzéo MEXICO NO NO NO NO
PERU N NO NO NO
CANADA NO NO NO NO
CHILE i NO NO NO
COREA NO NO NO NO
COSTA RICA i NO NO NO
ESTADOS AELC I NO NO NO
ESTADOS UNIDOS NO NO NO NO
MEXICO NO NO NO NO
EL
SALVAD NO NO NO NO
OR
TRIANGULO
GUATEM
NORTE N I I I NO
i?NDUR NO NO NO NO
UNION EUROPEA i NO NO NO
COMUNIDAD ANDINA I I NO I

El presente Proceso de Contratacion estd cobijado por acuerdos comerciales que aplican para el
presente proceso de contratacion !

1.17. CONVOCATORIA NO LIMITADA A MIPYME

El Decreto 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.2.4.2.2 y ley 2069 de 2020 en su articulo 34 consagran los
requisitos que se deben cumplir para limitar eventualmente el proceso de contratacion a MIPYMES, los
cuales son:

1. Que el valor del Proceso de Contratacién sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados
Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada
dos anos el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo;

! https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/cce_manual acuerdos comerciales.pdf
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2. Que La Enfidad Estatal ha recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme nacionales para limitar
la convocatoria a Mipyme nacionales. La Entidad Estatal debe recibir estas solicitudes por lo menos un
(1) dia hdbil antes de la Apertura del Proceso de Contratacion.

De acuerdo con lo previsto por los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 del Decreto Unico Reglamentario
1082 de 2015, y teniendo en cuenta que el presupuesto oficial en el presente Proceso de Contratacion
es superior a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de América (USD125.000.00), es decir,
alsuma de QUINIENTOS TREINTA Y TRES MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL SETECIENTOS SESENTA
Y OCHO PESOS ( $ 533.287.768), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina el
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, la presente convocatoria es susceptible de ser limitada a
mipymes.

Umbral PYMES US$ 125.000 Umbral PYMES COL$ ( $ 533.287.768

En virfud de lo expuesto y teniendo en cuenta que el presupuesto oficial asignado para el presente
proceso establecido por medio del estudio de mercado, anexo al presente estudio previo, la enfidad
estima el valor del contrato en la suma de MIL CIENTO DIECINUEVE MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y
SIETE MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y SEIS PESOS CON TREINTA Y UN CENTAVOS ($1.119.937.656,31) Incluido
AlU y demds impuestos, tasas y contribuciones asociadas. contribuciones y costos directos e indirectos,
el proceso NO ES susceptible de LIMITARSE A MYPIMES.

Nota 1: La informacién contenida en este documento fue elaborada por el Ministerio de Comercio
Industria y Turismo — MINCIT y la Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente
la publica por su importancia para las entidades publicas y los participantes en la contratacion.

Nota 2: Segun el Ministerio de Comercio Industria y Turismo — MINCIT el valor de los umbrales tendrd
vigencia del 1 de enero del 2024 hasta el 31 de diciembre de 2025, para los Acuerdos Comerciales
suscritos con: (i) Canadd, (i) Reino Unido de Gran Bretaia e Ilanda del Norte, (i) Estados Unidos, (iv)
Chile, (v) Costa Rica, (vi) Alianza del Pacifico y (vii) Corea.

Nota 3: Segun el MINCIT el valor de los umbrales tendrd vigencia del 1 de enero del 2025 hasta el 31 de
diciembre de 2026, para los Acuerdos Comerciales suscritos con: (i) México, (iii) paises de la Unidn
Europeaq, y (iii) paises EFTA (Suiza, Noruega, Liechtenstein e Islandia)

1.18. PREVALENCIA DEL PLIEGO DE CONDICIONES

En caso de presentarse confradicciones, ambigUedades o diferencias entre el contenido del pliego vy el
contenido de los demds documentos generados en la etapa pre-contractual, prevalecerd el contenido
del pliego de condiciones, incluyendo sus adendas que se publiquen en el Sistema Electronico para la
Contratacion Publica (SECOP) www.colombiacompra.gov.co.

1.19. COMPROMISO ANTICORRUPCION

En fodas las actuaciones derivadas de las estipulaciones de los términos del presente proceso de
LICITACION PUBLICA y el contrato que forma parte de la misma, el proponente obrard con la
transparencia y la moralidad que la Constitucidon Politica y las leyes consagran.

En caso de que EL IMRD advierta hechos constitutivos de corrupcién de parte de un proponente durante
el proceso de seleccién, sin perjuicio de las acciones legales a que hubiere lugar, podrd rechazar la
respectiva propuesta.

Si los hechos constitutivos de corrupcidon tuvieren lugar durante la ejecucién del contfrato, tales

circunstancias podrdn dar lugar a la declaratoria de caducidad, de conformidad con las reglas previstas
para el efecto enlaley y en el respectivo contrato.
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Lo no regulado particularmente por la ley 80 de 1993, la ley 1150 de 2007, la ley 1882 de 2018 vy sus
decretos reglamentarios se aplican las normas civiles y comerciales de la Republica de Colombia, las
reglas previstas en este pliego de condiciones y documentos que sobre la materia se expidan en
desarrollo del proceso de seleccion.

1.20. VEEDURIAS CIUDADANAS Y CONTROL SOCIAL

En cumplimiento de lo sefalado en el articulo 66 de la Ley 80 de 1993 EL INSTITUTO, invita a todas las
personas y organizaciones interesadas en hacer control social al presente Proceso de Contratacioén, en
cualquiera de sus fases o etapas, a que presenten las recomendaciones que consideren convenientes,
intervengan en las audiencias y a que consulten los Documentos del Proceso en el Sistema Electréonico
para la Contratacion Publica (SECOP) www.colombiacompra.gov.co.

CAPITULO I
2. QUIENES PUEDEN PARTICIPAR Y PRESENTACION DE LA PROPUESTA
2.1. REQUISITOS PARA PARTICIPAR

En la presente LICITACION PUBLICA podrdn participar y presentar propuesta las Personas Naturales o
Juridicas, individualmente, en Consorcio, o en Unidon Temporal, que a la fecha de presentaciéon de la
propuesta se encuentren debidamente inscritas, calificadas y clasificadas en el Registro Unico de
Proponentes (RUP) de la Cdmara de Comercio respectiva, en aquellas Actividades, Especialidades y
Grupos que se establecen en los Pliegos de Condiciones.

Igualmente deberdn presentar la documentacién e informacién correspondiente para acreditar la
capacidad juridica, condiciones de experiencia, capacidad financiera y capacidad organizacional,
establecidas en el presente PLIEGO DE CONDICIONES, como CONDICIONES Y REQUISITOS HABILITANTES,
cuyo objeto social tenga relacién con el objeto del proceso el cual es CONTRATAR LA ADQUISICION DE
INSUMOS Y MATERIALES DE CONSTRUCCION, EL MANTENIMIENTO Y/O LA ADECUACION DE LOS DIFERENTES
ESCENARIOS DEPORTIVOS, CAMPOS DEPORTIVOS, AREAS SOCIALES Y AREAS ADMINISTRATIVAS DEL INSTITUTO
MUNICIPAL DE RECREACION Y DEPORTE DE COTA - IMRD COTA

Las calidades y demds requisitos exigidos a los proponentes en el pliego de condiciones deberdn
acreditarse mediante los documentos expedidos por la entidad y/o autoridad que fuere competente,
conforme a la ley colombiana.

En especial deben cumplir los siguientes requisitos:

1. El proponente individual, y todos y cada uno de los miembros infegrantes de un consorcio o
unién temporal y demds formas asociativas, deberdn NO encontrarse incursos dentro de ninguna de las
causales de inhabilidad o incompatibilidad para contratar a que se refieren la Constitucidon Politica, los
articulos 8 y 9 de la ley 80 de 1993, articulo 18 de la ley 1150 de 2007, articulos 1, 2, 4 y 90 de la ley 1474
de 2011 y demds normas concordantes. El proponente declarard en la carta de presentacién de la
propuesta que no se encuentra incurso dentro de dichas inhabilidades e incompatibilidades.

2. El proponente deberd elaborar la propuesta de acuerdo con lo establecido en el presente
pliego de condiciones, anexando la documentacion exigida.
3. La propuesta se presentard en idioma castellano, que serd también el idioma para el contrato,

para la totalidad de la documentacion referida en este pliego de condiciones y para la
correspondencia pertinente. Los documentos otorgados en el exterior, que no estén en idioma
Castellano, deberdn presentarse acompanados de la traduccidn oficial a dicho idioma.

4, Las personas juridicas (nacionales y extranjeras) deberdn acreditar que su duracién no es inferior
al plazo de ejecucién del contrato y por lo menos un (01) ano mds. En el caso de los consorcios, de las
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uniones temporales y demds formas asociativas, cada uno de sus integrantes (personas juridicas) deberd
cumplir individualmente con esta regla.

5. La propuesta deberd ser presentada dentro del término establecido en el cronograma del
proceso, la propuesta que llegue después del término limite para su presentacién no serd recibida.

6. En el caso de los consorcios y de las uniones temporales, el documento de constituciéon deberd
cumplir con lo establecido en el articulo 7 de la ley 80 de 1993.

7. Los Proponentes nacionales o exiranjeros podrdn presentar Ofertas directamente o por
intermedio de APODERADO, evento en el cual deberdn anexar con la Oferta el poder otorgado en legall
forma, en el que se confiera al apoderado, de manera clara y expresa, facultades amplias y suficientes
para actuar, obligar y responsabilizar a todos y cada uno de los integrantes en el tfrdmite del presente
proceso y en la suscripcién del Contrato. El apoderado podrd ser una persona natural o juridica, pero
con domicilio permanente, en Colombia, y deberd estar facultado para representar al Proponente y a
todos los integrantes del Proponente plural, y deberd seialar las actividades: (i) Formular Oferta para el
proceso de seleccion; (i) Dar respuesta a los requerimientos y aclaraciones que solicite la entidad:; (iii)
Recibir las notificaciones a que haya lugar dentro del proceso; (iv) Suscribir en nombre y representacion
del Adjudicatario el Contrato. El poder especial en referencia es diferente a la Carta de Presentacion
de la oferta, razdn por la cual, este Ultimo si necesita de los requisitos legales establecidos para los
poderes especiales, es decir, debe contar con la respectiva presentacidon personal. Lo anterior, en
concordancia con el articulo 5° del Decreto 019 de 2012

2.2 VIGENCIA Y OBLIGATORIEDAD DE LA PROPUESTA

La vigencia de la propuesta deberd ser de Noventa (90) dias calendario, contados a partir de la fecha
de cierre del presente proceso de seleccidén. En igual sentido, la oferta econdmica que se presente el
dia del cierre deberd sostenerse por lo menos en un plazo igual al antes sefalado, es decir 90 dias
calendario siguiente a la audiencia.

El proponente favorecido serd notificado personalmente de la adjudicacién, razén por la cual, éste
guedard obligado en las condiciones propuestas en su oferta y conforme al pliego de condiciones,
hasta el perfeccionamiento del contrato.

El solo hecho de la presentacion de la propuesta no obliga en forma alguna al Instituto Municipal de
Recreacion y Deporte de Cota a adjudicar, ni confiere ningin derecho para celebrar el contrato con
quien la presente

2.3. RESERVA DE LA INFORMACION DE LAS PROPUESTAS

Si dentro de la propuesta se incluye informacién que conforme a la ley colombiana tiene el cardcter de
informacién reservada, dicha circunstancia deberd ser indicada con absoluta claridad y precision,
identificando el documento o informacién que tiene el cardcter de reservado vy la disposicion legal que
la ampara como tal. En caso de que sean secretos industriales, deberd indicar con claridad, qué
documentos estdn sujetos a este secreto industrial. Sin perjuicio de lo anterior y para efectos de la
evaluacion de las propuestas, la entidad se reserva el derecho de dar a conocer la mencionada
informacion a sus funcionarios, empleados, contratistas, agentes o asesores, que designe para el efecto.

En todo caso, la entidad, sus funcionarios, empleados, contratistas, agentes y asesores estdn obligados
a mantener la confidencialidad de la informacién que por disposicion legal tenga dicha calidad y que
haya sido debidamente identificada por el proponente. De no identificarse dicha informacién o no
citarse las normas que amparan ese derecho, la entidad no tendrd la obligaciéon de guardar reserva
respecto de esta.

Cuando en la propuesta el oferente anexe documentos elaborados por un tercero para la acreditacion
de requisitos establecidos en el pliego de condiciones, el oferente deberd anexar para acreditar el
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derecho de presentacion de estos, cualquiera de los siguientes documentos: 1) Carta de autorizacién
suscrita por la persona que elabord el documento acompanado de copia de la cedula de ciudadania
o certificado de existencia y representacion, segun corresponda. 2) Copia del confrato o acta de
terminacién o acta de liquidacién, celebrado para la elaboracidon de dicho documento entre el
proponente y el tercero o 3) Certificacién debidamente inscrita de la cesién de los derechos de autor
del documento (si aplica).

2.4. VALOR Y MONEDA DE LA PROPUESTA

El valor de la propuesta debe expresarse en pesos colombianos, incluyendo en ella todos los costos y
gastos tanto directos como indirectos en que pueda incurrir desde la presentacion de la propuesta y
durante la ejecucidn del contrato, ademds deberdn incluirse (sin desagregarlos como items adicionales
a la oferta econdmica) los pagos por conceptos de impuestos, tasas y contribuciones a que haya lugar.

En el evento que en el resumen de la propuesta no se discrimine el IVA O IMPOCONSUMO (Segun se
aplique), se presume, para todos los efectos, que el mismo estd incluido en el valor ofertado.

EL INSTITUTO verificard las operaciones aritméticas de los componentes de los valores relacionados por
el oferente en la correspondiente propuesta econdmica. En caso de encontrarse error, EL INSTITUTO
realizard las correcciones aritméticas necesarias y se tendrd en cuenta el valor correcto para efectos de
la evaluacion y posterior adjudicacion de ser el caso.

La oferta econdmica no podrd exceder el presupuesto oficial establecido por EL INSTITUTO, so pena de
incurrir en causal de rechazo. Para este caso, la oferta NO podrd exceder el presupuesto establecido
sobre el total de precios unitarios

2.5. PREPARACION Y PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Para la presentaciéon de la propuesta se observardn las siguientes reglas:

Cada oferente tendrd derecho a presentar Unicamente una propuesta ya sea de manera individual o
en calidad de integrante de un consorcio o unién temporal, siempre y cuando el proponente cumpla
con la totalidad de las condiciones establecidas para cada uno de ellos.

El Proponente deberd presentar su propuesta a través de SECOP I, suscribirse al proceso y manifestar
interés en el proceso para poder ofertar a través de la plataforma.

Una vez presentada la propuesta y antes del cierre del proceso, se aceptardn las correcciones o
aclaraciones a que haya lugar por razén de las adendas o aclaraciones al pliego de condiciones que
se hayan expedido o para corregir errores de la propuesta segun lo permite SECOP Il.

La propuesta deberd tener una vigencia minima de noventa (90) dias calendario, contados a partir de
la fecha de cierre de la Licitacion Publica, silos términos de ella se amplian, se entenderd prorrogada la
vigencia de la propuesta. La garantia de cumplimiento cubrird la propuesta en la totalidad de su
vigencia.

EL IMRD no aceptard propuestas complementarias o modificatorias, ni observaciones, ni solicitudes de
aclaraciones, presentadas con posterioridad al cierre del presente proceso de Licitacién Publica.

NOTA: La propuesta y sus anexos deberdn presentarse a través de la plataforma transaccional de SECOP
I, solo en el caso de indisponibilidad de la plataforma se deberd seguir el protocolo indicado por
Colombia Compra Eficiente disefado para actuar en los Eventos en los cuales la plataforma presenta
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Fallas Generales o Particulares que interrumpan el normal desarrollo de los Procesos de Contratacion en
la plataforma transaccional SECOP I, el protocolo de indisponibilidad es obligatorio a partir del 19 de
noviembre de 2018 y en todo caso se aplicard el protocolo vigente en el momento en que se adelante
el frémite en la plataforma transaccional.

El correo autorizado por la entidad para recibir ofertas externas en caso de indisponibilidad serd
tecnicoadmnistrativo@imrd-cota-cundinamarca.gov.co

2.6. DOCUMENTOS DE CONTENIDO JURIDICO HABILITANTES DE LA PROPUESTA
2.6.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA:

Deberd diligenciarse estrictamente el formato dispuesto para el efecto, debidamente firmada por la
persona natural oferente, el representante legal de la persona juridica oferente, por el representante de
la sociedad, consorcio o unién temporal oferente, o por apoderado debidamente acreditado, el cual
deberd adjuntar para todos los casos fotocopia de la cédula de ciudadania y tarjeta o matricula
profesional si a ello hubiere lugar, y poder debidamente otorgado.

2.6.2. DOCUMENTO DE COMPROMISO DE TRANSPARENCIA:

Los Proponentes deben suscribir el compromiso de tfransparencia contenido en el formato dispuesto para
tal efecto en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del estado colombiano contra la
corrupcion. Si se comprueba el incumplimiento del Proponente, sus empleados, representantes, asesores
o de cualquier otra persona que en el Proceso de Contratacién actie en su nombre, es causa suficiente
para el rechazo de la Oferta o para la terminacion anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre
con posterioridad a la adjudicacion del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga
consecuencias adicionales.

2.6.3 CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL EXPEDIDO POR LA CAMARA DE COMERCIO:

Si el oferente es una persona juridica nacional, deberd comprobar su existencia y representacion legal,
el cual debe estar renovado para el aino 2026, y con expedicion de no mds de 30 dias de expedido a
la fecha del cierre, el cual se acredita mediante certificado expedido por la Cdmara de Comercio;
cuando se trate de personas juridicas extranjeras, que no tengan establecida sucursal en Colombia,
deberdn comprobar su existencia y representacion legal de conformidad con las normas de su pais de
origen acorde con la legislacién colombiana

El certificado deberd contener:

A. Las personas naturales deberdn presentar certificado de inscripcion en el registro mercantil en el cuall
conste que su actividad mercantil registrada guarda relacién con la que se pretende contratar, el cual
deberd contener la siguiente informacién, salvo que se trate de profesiones liberales, de conformidad
con lo establecido en el Concepto No. 06056338 de julio de 17 de 2006 expedido por la Superintendencia
de Industria y Comercio:

a) Fecha de expedicién no mayor a TREINTA (30) dias calendarios anteriores a la fecha limite de
presentacion de las propuestas. Cuando el proceso se prorrogue, esta certificacion tendrd validez con
la primera fecha.

b) Debe estar renovado para la vigencia de 2026La actividad mercantil inscrita, deberd incluir las
actividades principales del objeto del presente proceso de seleccién.

B. Si es persona juridica el certificado deberd contener la siguiente informacién:
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a) Fecha de expedicidn no mayor a TREINTA (30) dias calendarios anteriores a la fecha limite de

presentacion de las ofertas. Cuando el proceso se prorrogue, esta certificacion tendrd validez con la
primera fecha.

b) Debe estar renovado para la vigencia de 2026. El objeto social deberd incluir las actividades
principales del objeto del presente proceso de seleccion.

c) La duraciéon de la sociedad contada a partir de la fecha limite para la presentacion de ofertas,
no podrd ser inferior al plazo establecido para el contrato y un (01) afo mds.

d) Facultades del representante legal. Si el Certificado refiere restricciones del representante legal
contenidos en los Estatutos de la empresa, deberd adjuntarse fotocopia de los respectivos estatutos.

e) Si el representante legal de la entidad tiene restricciones estatutarias y legales para contraer

obligaciones en nombre de la misma, deberd adjuntarse el documento de autorizacidon debidamente
suscrito donde expresamente se le permita ofertar y suscribir el contrato.

En el caso de los consorcios o uniones temporales, cada sociedad deberd comprobar su existencia y
representacion, mediante certificado expedido por la Cdmara de Comercio, cumpliendo las
condiciones antes senaladas. Si el consorcio o la unién temporal lo conforman personas naturales
deberdn presentar fotocopia de la cédula de ciudadania, fotocopia de la tarjeta profesional si a ello
hubiere lugar.

C. Si el oferente es persona juridica extranjera sin sucursal en Colombia, deberd:

Acreditar su existencia y representacién legal, para lo cual deberd presentar un documento expedido
por la autoridad competente en el pais de su domicilio, expedido por lo menos dentro de los TREINTA(30)
dias calendarios anteriores a la fecha de presentacién de la Oferta, en el que conste su existencia,
objeto, fecha de constitucién, vigencia, nombre del representante legal de la sociedad o de la persona
o personas que tengan la capacidad para comprometerla juridicamente y sus facultades sefalando
expresamente, si fuere el caso, que el representante no tiene limitaciones para presentar la Oferta. En el
evento en que conforme a la jurisdiccién de incorporacion del Interesado extranjero no hubiese un
documento que contenga la totalidad de la informacién, presentardn los documentos que sean
necesarios para acreditar lo solicitado en el presente numeral expedidos por las respectivas autoridades
competentes.

Si en la jurisdiccién de incorporacién no existiese ninguna autoridad o entidad que certifique la
informacion aqui solicitada, el Oferente extranjero deberd presentar una declaracién juramentada de
una persona con capacidad para vincular y representar a la sociedad en la que conste: Que no existe
autoridad u organismo que certifique lo solicitado en el presente numeral; y que la capacidad para
vincular y representar a la sociedad de la persona que efectla la declaracion y de las demds personas
que puedan representar y vincular a la sociedad, si las hay.

2.6.4. DOCUMENTO DE CONFORMACION DE CONSORCIO O UNION TEMPORAL:

El oferente lo diligenciara fomando como guia los FORMATOS anexos al Pliego de Condiciones y
teniendo en cuenta lo siguiente:

Cadauna de las personas naturales o juridicas que formen parte de Consorcios o Unién Temporal deberd
aportar la documentacion relativa a capacidad, existencia y representacion legal exigida para tales
personas en los presentes Pliegos de Condiciones.

En el evento en que existan limitaciones estatutarias a la capacidad de su representante para

comprometerlas en el contrato a celebrar con EL INSTITUTO, deberdn aportar autorizacién del érgano
social competente facultando a quien obre en nombre y representacion de la persona juridica para
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participar en el Consorcio o Unidbn Temporal y a través de éste presentar la oferta, celebrar y ejecutar el
confrato.

En la oferta deberd obrar el documento de constitucidn del Consorcio o Unidn Temporal, en el cual
deberd indicarse:

a. Si la participacion es a titulo de Consorcio o de Unidn Temporal y las reglas bdsicas que regulen
las relaciones entre sus integrantes.
b. El porcentaje de participacién de los integrantes del Consorcio y el porcentaje de participaciéon

de los integrantes de la Unidn Temporal. La omision de esta informacién generard el RECHAZO de la
oferta, en el evento en que la misma fuere necesaria para verificar el cumplimiento de requisitos minimos
establecidos en el pliego de condiciones o que la sumatoria de los porcentajes no correspondan a un
100%.

C. Si se trata de una Unién Temporal deberdn indicarse, ademds, los términos y extension de la
participacion de sus integrantes en la oferta y en la ejecucidn del Contrato; de lo contrario, EL INSTITUTO
considerard que la oferta fue presentada por un Consorcio.

d. La duracién del Consorcio o de la Unidn Temporal, que deberd ser, minimo, por el lapso
comprendido entre el cierre del proceso de seleccién y la liquidacion del Contrato y dos (02) ainos mds.
Lo anterior, sin perjuicio de que, con posterioridad, los integrantes del Consorcio o Unién Temporal estén
llamados a responder por hechos u omisiones ocurridos durante la ejecucién del Contrato.

e. La designacién de la persona que tendrd la representacion del Consorcio o de la Unién
Temporal, indicando expresamente sus facultades. El representante deberd contar con facultades
amplias y suficientes para formular la oferta, suscribir el Contrato y obligar a fodos los integrantes del
Consorcio o Unién Temporal.

f. Si en el documento de conformacién del consorcio o unidn temporal se le imponen limitaciones
al representante para formular la oferta, y este las excede, la oferta serd RECHAZADA.
g. Una vez constituido el Consorcio o Unidn Temporal, sus infegrantes no podrdn ceder o transferir

su participacion en el mismo, ni modificar sus integrantes o su participacion en aquél, salvo en el evento
en que EL INSTITUTO lo autorice previamente y por escrito en los casos en que legalmente estd permitido.

2.6.5 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA:

En la oferta debe obrar una garantia de seriedad de esta, expedida a favor de EL INSTITUTO, por una
compania de seguros legalmente autorizada para funcionar en Colombia, o una garantia bancaria, o
una fiducia mercantil en garantia, endoso en garantia de titulos valores o depdsito de dinero en
garantia. Dichas garantias deberdn constituirse dando aplicacion alo preceptuado en el Decreto Unico
Reglamentario No. 1082 de 2015.

En caso de prérroga del cierre del proceso de LICITACION PUBLICA, esta garantia deberd ampliarse a
partir de la nueva fecha de cierre.

En el evento que la propuesta se presente en Consorcio o Unidén Temporal, en la Garantia de Seriedad
de la Propuesta deberd estipularse que el tomador es: “El Consorcio o Unidn Temporal (segun sea el
caso), conformado por (nombre o razdn social de los integrantes)”

REQUISITOS DE LA POLIZA O GARANTIA

Asegurado o beneficiario: INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREACION Y DEPORTE DE COTA

NIT: 832000795-5

Cuantia Por valor del Diez (10%) por ciento del monto del presupuesto oficial de la presente
LICITACION PUBLICA

Vigencia: Noventa dias (90) calendario, contados a partir de la fecha limite de entrega de las
ofertas.
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Tomador o afianzado: Si el oferente es una Persona Juridica, la pdliza o garantia deberd

tomarse con el nombre o razén social que figure en el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Cdmara de Comercio respectiva, y no solo con su sigla, salvo que en el referido
documento se exprese que la sociedad podrd denominarse de esa manera.

Cuando la propuesta se presente en Consorcio o Unidon Temporal, la pdliza deberd tomarse a nombre
de sus integrantes y a nombre del consorcio o unidén temporal o de su Representante Legal, es decir,
deberdn figurar el nombre del consorcio o unidon temporal y los NOMBRES Y APELLIDOS O LA RAZON
SOCIAL de cada uno de los integrantes del consorcio y/o Unidn Temporal y su documento de
identificacién.

Firmas: La pdliza o garantia ineludiblemente deberd estar firmada por el representante de la Compania
o Enfidad Bancaria y por el tomador y/o su Representante Legal.

EL INSTITUTO hard efectiva la garantia de seriedad de la oferta cuando el oferente favorecido con la
adjudicacion, sin aducir y acreditar justa causa, incurra en cualquiera de las siguientes causales:

a. Se abstenga de suscribir el contrato sin justa causa por parte del oferente seleccionado, en los
términos senalados en el presente pliego de condiciones.
b. NO ampilie la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el término previsto en los

pliegos para la adjudicacion del contrato se prorrogue o cuando el término previsto para la suscripcién
del contrato se prorrogue, siempre y cuando esas prérrogas no excedan un término de tres meses.

C. La falta de otorgamiento por parte del oferente seleccionado, de la garantia de cumplimiento
exigida por el INSTITUTO para amparar el incumplimiento de la obligacién del contrato.
d. El retiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentaciéon de las ofertas

Si por cualquier razdén no se obtiene la efectividad de la garantia de seriedad de la oferta, EL INSTITUTO
podrd demandar por la via ejecutiva el valor asegurado, para lo cual prestard mérito suficiente la oferta,
ya que gueda expresamente claro que la sola presentacién de esta constituye aceptaciéon plena, por
parte del oferente, de todas las previsiones de los pliegos de condiciones y de que se compromete a
celebrar el contrato en el evento en que su oferta sea considerada la mds favorable.

2.6.6. CERTIFICADO DE INSCRIPCION Y CLASIFICACION EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP)

El oferente persona Natural o Juridica deberd presentar el Certificado de inscripcion en el Registro Unico
de Proponentes RUP vigente y en firme, con corte a 31 de diciembre de 2024, segun lo dispuesto en el
Decreto 1082 de 2015 y el pardgrafo 1° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, con una vigencia de
expedicién no superior a freinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso. (Para
los proponentes o miembros de estructura plural obligados a inscribirse en dicho registro de conformidad
con la normativa vigente). Los oferentes deben estar inscritos en el RUP en todos los codigos de
clasificacion establecidos para el presente proceso en el pliego de condiciones y en el numeral 2.2 del
estudio previo,

De acuerdo a lo establecido por Colombia Compra Eficiente y en concordancia o el Clasificador de
Bienes y Servicios, los bienes y servicios solicitados se clasifica con los siguientes coddigos: Los proponentes
deberdn tener registrados en el RUP en los siguientes c6digos

SEGMENTO FAMILIA CLASIFICACION DESCRIPCION
10 16 15 Arboles y Arbustos
15 12 18 Anticorrosivo
23 15 35 Sistemas De Pintura
30 11 15 Concreto y morteros
30 13 16 Ladrillos
31 20 16 Oftros Adhesivos y Selladores
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31 21 18 Disolventes y Diluyentes Para Pinturas
72 10 15 Servicios de apoyo a la construccion
72 15 19 Servicio de albanearia y mamposteria
72 15 29 Servicios de montaje de acero estructural
80 10 16 gerencia de proyectos

81 10 15 Ingenieria Civil Y Arquitectura

2.6.7. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA.

De conformidad con lo establecido en el articulo 2° de la Resolucién Orgdnica No. 5677 del 27 de junio
de 2005, el concepto juridico 80112-EE17341 del 22 de marzo de 2006 y la Circular No. 005 de febrero 25
de 2008, expedidos por la Contraloria General de la Republica, la verificacion de quien aparece en el
mencionado Boletin serd realizada por EL INSTITUTO vy el oferente no deberd anexar tal documento. En
caso de consorcio o uniones temporales se consultard el certificado de cada uno de sus integrantes y
del representante legal.

De comprobarse que el oferente, persona natural o la persona juridica o el Representante Legal de la
persona juridica, figura en el Boletin de Responsables Fiscales la oferta seréd RECHAZADA.

2.6.8. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE LA PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION:

La certificacién de antecedentes disciplinarios del oferente persona natural o persona juridica y del
representante legal de la persona juridica, serdn consultados por EL INSTITUTO a través de la pdgina web
de la Procuraduria General de la Nacién y los mismos gozardn de plena validez y legitimidad dentro del
proceso. En caso de consorcio o uniones temporales se consultard el certificado de cada uno de sus
intfegrantes y del representante legal.

De comprobarse que el oferente, persona natural o la persona juridica o el Representante Legal de la
persona juridica, presenta antecedentes disciplinarios la oferta seréd RECHAZADA.

2.6.9. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES:

EL INSTITUTO realizard la consulta del certificado sobre antecedentes judiciales expedido por la Policia
Nacional de conformidad con lo establecido en el Decreto Ley 019 de 2012, de la persona natural o el
representante legal de la persona juridica; en caso de consorcio o uniones temporales se consultard el
certificado de cada uno de sus infegrantes y del representante legal.

De comprobarse que el oferente, persona natural o el Representante Legal de la persona juridica,
presenta antecedentes judiciales la oferta seré RECHAZADA.

2.6.10. SISTEMA REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS

La certificacion del Registro Nacional de Medidas Correctivas (RMNC) del oferente persona natural o
del representante legal de la persona juridica, serd consultado por EL INSTITUTO a través de la pdgina
web de la Policia Nacional y el mismo gozard de plena validez y legitimidad dentro del proceso, en caso

de consorcio o uniones temporales se consultard el certificado de cada uno de sus integrantes y del
representante legal
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De comprobarse que el oferente, persona natural o el representante legal de la persona juridica,
presenta multas sin cancelar la oferta podrd ser RECHAZADA, de conformidad con lo establecido en el
articulo 183 del Cédigo Nacional de Policia y Convivencia.

2.6.11. OBLIGACIONES AL SISTEMA INTEGRAL DE SEGURIDAD SOCIAL, PARAFISCALES E IMPUESTOS A QUE
HAYA LUGAR:

El proponente debe acreditar que a la presentacion de la propuesta se encuentra al dia en el pago de
las obligaciones con el Sistema de Seguridad Social Integral (salud, riesgos laborales y pensiones),
parafiscales e impuestos a que haya lugar, de conformidad con lo sefalado en el articulo 23 de la Ley
1150 de 2.007.

Para el efecto se disponen a titulo de guia formatos en el presente pliego de condiciones, para que sean
diligenciados por los proponentes, segun correspondad, en el evento de no emplear los formatos
dispuesto por el INSTITUTO, los certificados que presenten los proponentes deberdn contener como
minimo la informacién solicitada en aguellos.

De conformidad con lo establecido en la Ley 1150 de 2007, a la fecha y junto con la presentaciéon de la
oferta, el proponente persona natural, deberd acreditar el cumplimiento de sus obligaciones con los
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las cajas de Compensacion Familiar,
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar,
lo cual se hard mediante la entrega de copia de la planilla de aportes, en la cual se pueda verificar el
cumplimiento de esta obligacién (presentar la Ultima planilla del mes de acuerdo al NIT, fechas de pago
establecidas en la norma y fecha del cierre del proceso).

Las personas Juridicas, realizaran la acreditacion mediante certificaciéon expedida por el revisor fiscal,
cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de Ley o por el representante legal, en este
documento, se debe certificar que el proponente durante un lapso no menor a los seis (6) meses
anteriores a la fecha de presentacion de la oferta o a aquel desde el cual se hubiere constituido la
sociedad, si dicho plazo es menor, ha cumplido con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad
Social Integral y Parafiscales (Cajas de Compensacién Familiar, Sena e ICBF); lo anterior en aplicacion
del Articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

En el caso de figuras asociativas (consorcios o uniones temporales), la acreditacion del pago de
seguridad social y/o parafiscales se deberd realizar por cada una de las personas que las integren de
manera individual.

Si la certificacion es suscrita por el revisor fiscal del proponente persona juridica, deberd adjuntar a la
certificacion los siguientes documentos:

. Copia del documento de identidad.
. Copia de la tarjeta profesional
. Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por el consejo que rige la profesién del

profesional., VIGENTE.

Tratdndose de persona juridica, tal acreditacion deberd hacerse mediante una certificacién (Formato
dispuesto en el pliego de condiciones) expedida por el revisor fiscal cuando éste exista de acuerdo con
los requerimientos de ley, o por el Representante Legal, segin el caso, ésta no serd de recibo para
personas naturales.

En caso de que el proponente se presente a titulo de consorcio, unién temporal y demds formas
asociativas, cada uno de sus infegrantes debe cumplir con este requisito.

En fodo caso EL INSTITUTO se reserva el derecho de solicitar las planillas y pagos al Sistema de Seguridad
Social Integral, Parafiscales e Impuestos a que haya lugar.
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2.6.12. FOTOCOPIA DEL REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT):

Los oferentes deberdn aportar el registro Unico tributario expedido por la DIAN, en el caso de consorcios
0 uniones temporales se deberd aportar el RUT de cada uno de sus integrantes, el registro Unico tributario
del consorcio o unién temporal se deberd tramitar una vez se adjudique el contrato.

2.6.13. FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA DEL REPRESENTANTE LEGAL DEL PROPONENTE O
PERSONA NATURAL:

Se deberd aportar fotocopia de la cedula de ciudadania de la persona natural, representante legal de
la persona juridica; y de cada uno de los miembros de consorcios o uniones temporales y representante
de consorcios 0 uniones temporales.

2.6.14. LIBRETA MILITAR:

Se deberd presentar fotocopia de la libreta militar de la persona natural, representante legal de la
persona juridica; y cada uno de los miembros de consorcios o uniones temporales y representante de
consorcios o uniones temporales (hombres menores de cincuenta (50) anos.

2.6.15. CERTIFICACION PARA ACREDITAR LA CONDICION DE DISCAPACIDAD O DE MIPYME:
Los oferentes podrdn acreditar con la oferta lo siguiente:

a. Para la condicion de discapacidad los proponentes deberdn acreditar que cuentan con
personal vinculado con condicién de discapacidad conforme lo establece el articulo 24 de la Ley 361
de 1997.

b. Para las Mipymes, la certificacién expedida por el contador o revisor fiscal, segin sea el caso,
en el que senale la clase de Mipyme que se frata (Micro, pequena o mediana empresa), la planta de
personal con que cuenta la empresa y los activos totales de la misma expresados en SMMLV

En el caso de consorcios o uniones temporales cada uno de los infegrantes que ostenten las condiciones
anteriores, debe acreditarla. Y se verificard Unicamente en caso de presentarse empate en la presente
convocatoria.

Asi mismo, los proponentes deben tener en cuenta que por tratarse de un documento que se verifica en
caso de empate, no serd de recibo por parte del INSTITUTO su presentacién con posterioridad al cierre.

2.6.16 CERTIFICADO DE NO REGISTRAR COMO DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS - REDAM, ley 2097 de
2021.

El proponente aportard el respectivo certificado de la persona natural, representante legal o apoderado.
(Esta consulta se debe realizar a través de la pdgina web (https://redam.gov.co/).

2.6.17 CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR DELITOS
SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS (r. legal el cual deberd ser aportado con la ofertal)

2.7. DOCUMENTOS DE EXPERIENCIA HABILITANTES DE LA PROPUESTA

El proponente deberd acreditar la siguiente experiencia, informacién que deberd estar contenida en el
Registro Unico de proponentes (RUP), el cual debe estar vigente, con el trdmite de renovacién
adelantado en los plazos establecidos en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto Unico Reglamentario 1082
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de 2015y cuya informacién a verificar se halle en firme. La fecha de expedicién de dicho certificado no
puede ser superior a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha del cierre.

El proponente deberd diligenciar el Formato en el cual consignard la informacion requerida sobre
Experiencia General y Especifica del proponente, suministrando toda la informacién alli solicitada. Los
valores deben expresarse de acuerdo con el aino de terminacién segun lo solicitado en el mencionado
Formato.

Se evaluardn Unicamente los contratos relacionados en el formato previsto para ello y reportados en el
Registro Unico de Proponentes (RUP).

2.7.1. EXPERIENCIA - EXPERIENCIA GENERAL.

Los proponentes deberdn acreditar experiencia general mediante la presentacién de Dos (2) contratos
Para el presente proceso, los proponentes deberdn acreditar experiencia general mediante la
presentacion de Dos (2) contratos de obra celebrado con entidades publicas y/o privadas; contratos
ejecutados, terminados vy liquidados, reflejados y certificados en el RUP, cuyo objeto corresponda a
Adecuacion y/o mejoramiento y/o mantenimiento y/o construccién de escenarios deportivos, que cada
contrato acredite por los menos 10 de los cédigos de clasificacion UNSPSC que se relacionan a
continuacion:

SEGMENTO FAMILIA CLASIFICACION DESCRIPCION
10 16 15 Arboles y Arbustos
15 12 18 Anticorrosivo
23 15 35 Sistemas De Pinfura
30 11 15 Concreto y morteros
30 13 16 Ladrillos
31 20 16 Otros Adhesivos y Selladores
31 21 18 Disolventes y Diluyentes Para Pinturas
72 10 15 Servicios de apoyo a la construccidén
72 15 19 Servicio de albanearia y mamposteria
72 15 29 Servicios de montaje de acero estructural
80 10 16 gerencia de proyectos
81 10 15 Ingenieria Civil Y Arquitectura

La sumatoria de los contratos aportados (expresado en SMLMYV para la época de su suscripcidn), deberd
ser igual o superior al presupuesto oficial asignado en el presente proceso.

El proponente deberd acreditar experiencia relacionados y tal como se indicé anteriormente y en todo
caso los confratos ejecutados deben sumar mayor o igual al presupuesto oficial, expresado en salarios
minimos mensuales legales vigentes (639.6 SMMLV).

Cuando el proponente sea un consorcio o unién temporal, todos los integrantes del mismo deben
presentar la experiencia general.

En el caso de que el contrato se haya realizado mediante un consorcio o unidén temporal estas serdn
tenidas en cuenta de acuerdo al porcentaje de participacion, en su ejecucion para efectos de
contabilizar valores en ejecucion y/o cantidades de obra.

5.1.3.1.2 EXPERIENCIA ESPECIFICA:
Para el presente proceso, los proponentes deberdn acreditar experiencia especifica mediante la
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presentacion de Un (1) contrato de obra celebrado con entidades publicas y/o privadas; contratos
ejecutados, terminados vy liquidados, reflejados y certificados en el RUP, cuyo objeto corresponda a
Adecuacién y/o mejoramiento y/o mantenimiento y/o construccién de escenarios deportivos, cuyo
valor ejecutado corresponda al cincuenta por ciento (50%) o mds, del presupuesto oficial, expresado en
salarios minimos mensuales legales vigentes (319.8 SMLMV) y que se acredite por los menos 10 de los
cdédigos de clasificacion UNSPSC que se relacionan a contfinuacion:

SEGAOAENT FAMILIA CLASIéF:\ICACI DESCRIPCION
10 16 15 Arboles y Arbustos
15 12 18 Anficorrosivo
23 15 35 Sistemas De Pintura
30 11 15 Concreto y morteros
30 13 16 Ladrillos
31 20 16 Oftros Adhesivos y Selladores
31 21 18 Disolventes y Diluyentes Para Pinturas
72 10 15 Servicios de apoyo a la construccién
72 15 19 Servicio de albanearia y mamposteria
72 15 29 Servicios de montaje de acero estructural
80 10 16 gerencia de proyectos
81 10 15 Ingenieria Civil Y Arquitectura

Se deberd demostrar la intervencion de las siguientes obras en el contrato aportado

Grama sintética para campos deportivos
e Esmalte sobre lamina llena

e Cercaen tela verde

e Esmalte sobre lamina lineal

e Sellado de juntas

Cuando el proponente sea un consorcio o unidn temporal, todos los integrantes del mismo debe
presentar experiencia especifica.

En el caso de que el contrato se haya realizado mediante un consorcio o unidén temporal estas serdn
tenidas en cuenta de acuerdo al porcentaje de participacion, en su ejecucion para efectos de
contabilizar valores en ejecucion y/o cantidades de obra.

NOTA: el confrato aportado para la experiencia especifica debe ser diferente a los aportados para la
experiencia general-

ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA

El proponente adicionalmente a la certificacion que conste en el RUP, debe soportar la informacién
mediante certificaciones y/o actas de terminacién y/o liquidaciones expedidas por el contratante; o
copia del contrato acompanado del acta de recibo total o acta de liguidacién, debidamente
legalizadas. Los documentos suministrados deberdn contener toda la informacién necesaria para que
el Instituto pueda evaluar la experiencia del proponente.

Las certificaciones deberdn contener: nombre o razén social completa de la entidad contratante, el
nombre o razén social completa de la persona certificada, el objeto del respectivo contrato, el valor
total del mismo, las fechas contractuales de iniciacién y de terminacién del mismo, é de suspension, si
es el caso, la fecha de expedicion de la certificacion y el nombre de la persona que la suscribe por parte
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de la enfidad contratante.

En el caso de consorcios o uniones temporales, las certificaciones deben incluir el nombre de cada uno
de sus integrantes, su porcentaje de participacién y el nombre del representante legal.

La evaluacion de aquellos contratos cuyo objeto tiene previsto adelantar independientemente etapas
de consultoria y de construccion, se efectuard considerando Unicamente el plazo y los valores
correspondientes a cada etapa correspondiente. No se aceptardn subcontratos.

Cuando se certifiquen contratos ejecutados bajo la modalidad de Consorcio o de Unidn Temporal, el
Instituto tomard para la cuantificacién del valor ejecutado, el porcentaje de participacién del miembro,
en la ejecucidn del contrato certificado. En el caso que se certifique un contrato ejecutado por dos o
mds miembros de una unidn temporal o consorcio participante en la presente licitacidén publica, el
contrato serd tenido en cuenta como uno solo y se sumardn los porcentajes de participacion de los
miembros en el consorcio o unién temporal ejecutor.

Por lo anterior, el proponente deberd presentar el documento que acredité la conformacion del
Consorcio o de la Unidn Temporal, con el fin de determinar el porcentaje de participacién del miembro
o miembros en el contfrato, cuando no presente la certificacion de la entidad contratante

2.8 DOCUMENTOS TECNICOS HABILITANTES DE LA PROPUESTA
Los oferentes deberdn presentar el cuadro de especificaciones técnicas, asi como las condiciones de
obligatorio cumplimiento:

2.8.1 CONDICIONES DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO-
a) PERSONAL MINIMO REQUERIDO:

Bajo el entendido de que nos encontramos en una modalidad de seleccién en la que sobresalen
factores técnicos, econdmicos, de calidad y de experiencia, serd destacable y de suma importancia
dentro de los requisitos habilitantes establecidos por el Instituto Municipal de Recreacién y Deporte de
Cota, la experticia e idoneidad de los proponentes y de su equipo de frabajo.

Asi las cosas, para la ejecucion del contrato de obra, el plan y cargas de trabajo se determina por el
siguiente recurso humano, no sin antes resaltar que el oferente es libre de establecer el nUmero de
personas a utilizar en el desarrollo de los trabajos, de acuerdo con el enfoque de organizacion que le dé
a los mismos, pero debe garantizar como minimo, el siguiente personal profesional y técnico, para que
la propuesta sea admisible:

ITEM CARGO CANTIDAD PERFIL PROFESIONAL DEDICACION %
Titulo Profesional: Arquitecto o ingeniero civil con
postgrado en Gerencia de Obras.

Experiencia profesional: 18 anos contados a partir
de la expedicién de la matricula profesional.
Experiencia  Especifica:  Acreditar  haberse
Director de desempenado como director de Obra y/o
Obra contratista en cuatro (04) contratos con entidades
publicas y/o privadas, cuyo objeto sea
MANTENIMIENTO Y/O ADECUACION DE
ESCENARIOS DEPORTIVOS cuyo valor sumado sea
igual o superior al PO.

50%
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Titulo Profesional: Arquitecto o ingeniero civil
Experiencia profesional: 10 anos contados a partir
de la expedicion de la matricula profesional.
Residente de Experiencia Especifica:  Acreditar  haberse
2 1 desempenado como Residente de Obra y/o|100%
obra - .
contratista en cuatro (04) contratos con entidades
publicas, cuyo objeto sea MANTENIMIENTO Y/O
ADECUACION DE ESCENARIOS DEPORTIVOS cuyo
valor sumado sea igual o superior al PO.
Titulo profesional: profesional Salud Ocupacional
y/o Profesional en cualquier drea de la ingenieria
con especializacion en Salud Ocupacional.
Experiencia profesional: 5 anos contados a partir
de la resolucién de licencia expedida por

Profesional autoridad competente
3 en Salud | 1 . . . 20%
Ocupacional Experlencto Especifica: Acreditar  haberse
desempenado como asesor SST en dos (2)
contratos con entidades publicas, cuyo objeto sea
MANTENIMIENTO Y/O ADECUACION DE
ESCENARIOS DEPORTIVOS
Titulo profesional: Maestro de obra o Técnico
Constructor.
Experiencia profesional: 15 anos. Con certificado
de capacitacién y entrenamiento para trabajo en
4 Maestro  de : alturas vigente. 100%
obra Experiencia  Especifica:  Acreditar  haberse

desempenado como maestro en cuatro (04)
contratos con entidades publicas, cuyo objeto sea
MANTENIMIENTO Y/O ADECUACION DE
ESCENARIOS DEPORTIVOS

Para el caso del personal profesional cuya dedicacion es del 100%. Cuando se presente experiencia
adquirida de manera simultdnea en donde uno o varios contratos presenten (tiempos traslapados) el
tiempo de experiencia se contabilizard solo una vez.

Al proponente cuyos miembros del equipo minimo de trabajo ofrecidos no cumplan con los requisitos
minimos establecidos en los puntos anteriores, no le serd tenido en cuenta en la verificacién de los
requisitos habilitantes y por lo tanto se declarard INHABIL TECNICAMENTE.

Para la acreditacién de los perfiles anteriormente descritos, se deberd adjuntar:

. Diplomas y/o actas de grado que acrediten la formacién académica requerida. Para el caso de
titulos obtenidos en el exterior, se deberd acreditar el requisito de formacién académica allegando
copia de la Resolucidon de Convalidacion del mismo ante el Ministerio de Educacidon nacional, en
concordancia con lo establecido en la Circular Unica Externa expedida por Colombia Compra Eficiente.
) Copia de la tarjeta o matricula profesional y certificado de vigencia de la misma segin
corresponda con la especialidad.

° Cédula de ciudadania.

° Carta de compromiso.

° Certificaciones de experiencia

NOTA: Las hojas de vida presentadas, solo podrdn presentarse para un cargo. So pena del rechazo de
la propuesta.
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ACREDITACION DEL PERSONAL MINIMO REQUERIDO
El proponente deberd adjuntar para cada uno de los profesionales la siguiente documentacion:

. Formato de Resumen de Experiencia del personal profesional (este formato deberd ser diligenciado
en orden cronolégico del mds antiguo al mds reciente, igualmente las certificaciones deberdn
presentarse en el mismo orden del cuadro)

. Copia de la tarjeta o matricula profesional.

. Certificado de vigencia de la matricula profesional, vigente no mayor a freinta (30) dias.

o Carta de intencién y disponibilidad debidamente suscrita en donde se especifique el cargo a
desempenar, su dedicacion y su disponibilidad exclusiva al proyecto, durante el plazo del mismo.

o Certificaciones de experiencia especifica. Debe contener. nombre de la entidad estatal
contratante duena del proyecto, el contratista de la obra, el objeto del proyecto, valor total del
proyecto, las fechas de inicio vy finalizacién del proyecto, el cargo desempenado por el profesional
propuesto, nombre y cargo de la persona que certifica por parte del confratante y la fecha de
expedicion de la certificacion.

o Fotocopia diploma de grado y del posgrado (en caso de requerirse).

o Experiencia del personal profesional, deberdn presentarse de acuerdo a los siguientes requisitos:

1. Con el fin de acreditar las calidades y experiencia exigidas a los profesionales propuestos, el
proponente debe relacionar y adjuntar las Certificaciones de experiencia expedidas por la enfidad
publica contratante, en el caso que la entidad publica contratante no certifique al profesional
requerido, el proponente debe anexar certificaciéon de la persona natural o juridica, consorcio o unidn
temporal (representante legal), quien tenga la facultad legal para cerfificar y con quien se tuvo el
vinculo laboral.

2. El formato de experiencia del personal profesional debe ser llenado en orden cronoldgico, de la
mds antigua a las mds reciente.

3. Las certificaciones solicitadas adicionalmente a los requerimientos de experiencia laboral o
relacionada son adicionales y no serdn tenidas en cuenta para estas experiencias tanto en la parte
habilitante como en la asignacién de puntaje.

4.  Cuando se soliciten certificaciones de experiencia para los especialistas como disenador o asesor
6 especidlista, estas deben haber sido expedidas a partir de la fecha de grado del titulo de posgrado
acorde con el drea de la especialidad solicitada, por lo tanto, aquellas certificaciones especificas
solicitadas en el caso de los especialistas no serdn tenidas en cuenta si corresponden a un periodo de
fiempo anterior a la fecha de grado de especidlista.

5. En el caso de posgrados en el drea de ingenieria civil, en los cuales no se especifique el drea de
estudio, se deberd anexar copia de la certificacién de la universidad que expedi el titulo en la cual se
especifique el drea de estudio.

En el caso que el profesional ofrecido no cumpla con la experiencia general o especifica minima
solicitadas para el personal, la propuesta serd declarada inhdbil técnicamente

Las certificaciones y documentos presentados para el soporte de personal y experiencia deben ser
perfectamente legibles o no serdn tenidas en cuenta en el momento de la respectiva evaluacion de las
propuestas.

El proponente que resulte ganador deberd presentar el valor unitario de los sueldos que le cancelara a
su equipo de trabajo y personal minimo requerido.

Para los equipos y demds materiales minimos requeridos el oferente deberd presentar dentro de su oferta
certificacion suscrita por el representante legal donde relacione cada uno de los equipos con los que
cuenta (ya sean de propiedad o rentados) asi como los demds materiales y se comprometa a cumplir
con la disponibilidad de cada uno de ellos durante la ejecucién del contrato.

b) EQUIPO MINIMO- EQUIPO MAQUINARIA
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Los proponentes deberdn certificar la propiedad o disponibilidad del equipo minimo requerido de
acuerdo al formato para tal fin, el cual serd calificado de la siguiente manera

El oferente deberd anexar la relacién del equipo empleado para esta labor, como minimo se debe
disponer de la siguiente maquinaria:

Un (1) Equipo compactador (rana o canguro).
Una (1) Volqueta sencilla

Compresor

Equipo de soldadura

Taladro

Herramienta menor

El Proponente deberd relacionar la lista del equipo propuesto para lo cual deberd adjuntar ala relaciéon
los siguientes documentos:

Si los equipos, vehiculos y maquinaria son de propiedad deberd anexar:

° Copia de la tarjeta de propiedad y/o manifiesto de aduana dependiendo el equipo y/o Copia de
factura.

° Certificacién de disponibilidad de todos los equipos, vehiculos y maquinaria, en el cual se
compromete a tenerlos disponibles durante el tiempo de ejecucidn del presente proyecto.

Si los equipos, vehiculos y maquinaria son en alquiler. El proponente deberd anexar los siguientes
documentos del propietario que le alquila:

° Copia de la tarjeta de propiedad y/o manifiesto de aduana dependiendo el equipo y/o Copia de
factura.

° Certificacién de disponibilidad de todos los equipos, vehiculos y maquinaria, en el cual se
compromete a tenerlos disponibles durante el tiempo de ejecucién del presente proyecto.

Al proponente cuyos equipos, vehiculos y maquinaria ofrecidos no cumplan con los requisitos minimos
establecidos en los puntos anteriores, no le serd tenido en cuenta en la verificacién de los requisitos
habilitantes y por lo tanto se declarard INHABIL TECNICAMENTE

2.9 DOCUMENTOS FINANCIEROS HABILITANTES DE LA PROPUESTA:

Los oferentes deberdn cumplir con las exigencias de orden financiero indicadas a continuacién, para lo
cual, EL INSTITUTO, tomara las cifras de los estados financieros certificados en el RUP para el cdlculo de
los indices financieros exigidos en el presente proceso, de conformidad con lo sefalado en el articulo 5
de la Ley 1150 del 2007, en concordancia con lo preceptuado en el Decreto Unico Reglamentario 1082
de 2015.

Los oferentes interesados en participar deberdn cumplir con los indices financieros establecidos por el
Instituto los cuales garantizaran que los futuros confratistas cuenten con la capacidad financiera
suficiente que les permita ejecutar el contrato en los plazos estipulados, el cdlculo se realizard tomando
los valores reflejados en el RUP con corte a 31 de diciembre del ano inmediatamente anterior y se tendrd
en cuenta los siguientes factores:

2.9.1 CAPACIDAD FINANCIERA:
con el fin de establecer los mdrgenes habilitantes para los indicadores de capacidad financiera y
organizacional, adecuados y proporcionales a la naturaleza, el valor del proceso confractual y el sector

de la economia al cual se encuentra dirigido el presente proceso, realizé el andlisis del comportamiento
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de lasituacion financiera y organizacional, basado en una muestra aleatoria de empresas de transporte
terrestre y aéreo, tomado como referencia el Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes
en los Procesos de Contratacion que manifiesta que “Los indicadores de capacidad financiera buscan
establecer unas condiciones minimas que reflejan la salud financiera de los proponentes a través de su
liguidez y endeudamiento. Estas condiciones muestran la aptitud del proponente para cumplir oportuna
y cabalmente el objeto del contrato.”

La capacidad financiera del proponente serd objeto de verificacion de cumplimiento, como requisito
habilitante, cumple — no cumple. Se determina con base en los documentos e indicadores financieros
solicitados, teniendo en cuenta el objeto, el presupuesto oficial estimado, la forma de pago, la duracién,
el andlisis del sector econdmico, asi como otros aspectos generales del proceso de seleccidén, segin lo
senalado en el Decreto 1082 de 2015 y Manual de Requisitos Habilitantes emitido por Colombia Compra
Eficiente.

Para efectos de la acreditacion de los indicadores de capacidad financiera y organizacional, se
evaluard con el mejor de los tres (3) Ultimos anos registrados en el RUP, conforme a lo establecido en los
articulos 2 y 3 del Decreto 579 de 2021, los cuales establecen lo siguiente:

“Articulo 2. Sustitucién del pardgrafo transitorio 1 del articulo 2.2.1.1.1.5.6. del Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional. SustitUyase el pardgrafo transitorio 1
del arficulo 2.2.1.1.1.5.6. de la Subsecciéon 5 de la Seccidn 1 del Capitulo 1 del Titulo 1 de la Parte 2 del
Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional,
el cual guedardn asi:

"PARAGRAFO TRANSITORIO 1: De conformidad con los pardgrafos transitorios del articulo 2.2.1.1.1.5.2. del
presente Decreto, los requisitos e indicadores de la capacidad financiera y organizacional de que trata
el literal (b) del articulo 2.2.1.1.1.5.6. del Decreto nUmero 1082 de 2015 corresponderdn a los Ultimos tres
(3) afos fiscales anteriores a la inscripcidn o renovacién, dependiendo de la antigiedad del
proponente. En armonia con lo anterior, a partir del 1 de julio de 2021, las cdmaras de comercio
certificardn la informacion de que tratan los pardgrafos transitorios 1y 2 del articulo 2.2.1.1.1.5.2. de este
Decreto".

Articulo 3. Sustitucién del pardgrafo transitorio del articulo 2.2.1.1.1.6.2. del Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional. SustitUyase el pardgrafo transitorio al
articulo 2.2.1.1.1.6.2. de la Subseccion é de la Seccién 1 del Capitulo 1 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro
2 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, el
cual quedard asi:

"PARAGRAFO TRANSITORIO: De conformidad con los pardgrafos transitorios de los articulos 2.2.1.1.1.5.2.
y 2.2.1.1.1.5.6., yen desarrollo del deber de andlisis de las Entidades Estatales, de que trata el articulo
2.2.1.1.1.6.1. de este Decreto, a partir del 1 de julio de 2021 las Entidades Estatales establecerdn vy
evaluardn los requisitos habilitantes de capacidad financiera y organizacional teniendo en cuenta la
informacién que conste en el Registro Unico de Proponentes. En todo caso, se establecerdn indicadores
proporcionales al procedimiento de contratacién. Para ello, atendiendo a las condiciones aludidas, en
relacién con los indicadores de la capacidad financiera y organizacional, de los procesos de seleccién
cuyo acto administrativo de apertura o invitacion se publique a partir del 1 de julio de 2021, se tendrd
en cuenta la informacién vigente y en firme en el RUP, por lo que las Entidades Estatales evaluardn estos
indicadores, teniendo en cuenta el mejor ano fiscal que se refleje en el registro de cada proponente:

Los oferentes interesados en participar deberdn cumplir con los indices financieros establecidos por el
Instituto los cuales garantizaran que los futuros contratistas cuenten con la capacidad financiera
suficiente que les permita ejecutar el contrato en los plazos estipulados, el cdlculo se realizard tomando
los valores reflejados en el RUP con corte a 31 de diciembre del aifo inmediatamente anterior y se tendrd
en cuenta los siguientes factores:
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a) CAPACIDAD FINANCIERA:

INDICADOR CRITERIO INDICE REQUREIDO
CAPITAL DE TRABAJO CT= AC-PC Mayor o igual a 100% PO
LIQUIDEZ RL = Indice de Liquidez Mayo o igual a 12.0

RL. (activo corriente/ pasivo corriente)
NIVEL DE ENDEUDAMIENTO NE=Pasivo Total/ Activo Total Menor o Igual a 30%
RAZON DE COBERTURA DE | RCI= Utiidad operacional/ gastos de | Mayor o iguala 10
INTERESES intereses

Si el Proponente es un consorcio, unidén temporal o promesa de sociedad futura debe cumplir su
capacidad financiera con la sumatoria de los valores individuales de los integrantes de manera
proporcional a la participacién, de acuerdo con los criterios establecidos en el Manual para la
Determinacion y Verificacion de Requisitos Habilitantes en Procesos de Contratacion.

Serdn hdbiles las ofertas que presente la documentaciéon completa y acrediten la puntuaciéon
establecida y los indicadores minimos establecidos.

En caso de unidn temporal o consorcio los indices serdn el resultado de la sumatoria de las partidas de
sus integrantes, segun su porcentaje de participacion, debiendo cumplir con los rangos y puntajes
solicitados

CAPITAL DE TRABAJO

El Capital de Trabajo se verificard de la siguiente manera:

CT= (3 (ACn-PCn)) > 100% P.O.

Donde:

CT = Capital de Trabajo

ACn = Activo Corriente de cada integrante de consorcio o unidn temporal.
PCn = Pasivo Corriente de cada integrante de consorcio o unién temporal.
P.O. = Presupuesto Oficial

Nota 1: “El capital de trabajo representa la liquidez operativa del proponente, es decir el remanente
del proponente luego de liquidar sus activos corrientes (convertirlos en efectivo) y pagar el pasivo de
corto plazo. Un capital de frabagjo positivo contribuye con el desarrollo eficiente de la actividad
econdmica del proponente. Es recomendable su uso cuando la Entidad Estatal requiere analizar el
nivel de liquidez en términos absolutos”. Para el presente proceso de seleccion se hace necesario el
indicador de capital de trabajo como indice adicional a los establecidos en el Decreto 1082 de 2015,
dado que, analizadas las variables del proceso, es indispensable medir la solvencia del proponente en
términos absolutos, garantizando que el futuro contratista cuente con los recursos para iniciar la
operacion del contrato y pueda realizar los gastos pre operativos, operativos o inversiones requeridas,
mientras el flujo de caja fruto de los pagos que efectia el INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREACION Y
DEPORTE DE COTA ingresan a sus operaciones.

Nota 2: Para el caso de consorcios o uniones temporales, el capital de trabajo se acreditard con la
sumatoria simple de cada integrante. La Entidad no permitird la participacién de proponentes o
intfegrantes de consorcios o uniones temporales con valores de capital de trabajo superiores al
establecido, so pena de RECHAZO.

iNDICE DE LIQUIDEZ

El indice de liquidez se calificard de la siguiente manera:
indice de Liquidez (activo corriente/ pasivo corriente) = 12
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Donde:

RL = indice de Liquidez

AC = Activo corriente

PC = Pasivo corriente

Si el valor es indeterminado por tener pasivo corriente en cero (0) CUMPLE

En caso de uniones temporales o consorcios los indicadores se calculardn con base en la sumatoria de
las clasificaciones de Pasivo Corriente y Activo Corriente de acuerdo con su participaciéon y se calculard
mediante la siguiente férmula:

RL= (AC1*%P1+AC2*%P2+..+ACN*%PN)/(PC1*%P1+PC2*%P2+..+PCNn*%Pn)

Donde:

RL = indice de Liquidez

AC1 = Activo corriente del miembro 1

ACn = Activo corriente del miembro n

PCn = Pasivo corriente del miembro n

%P1 = Porcentaje de participacion del miembro 1

%Pn = Porcentaje de participacion del miembro n

NIVEL DE ENDEUDAMIENTO

El nivel de endeudamiento se verificard de la siguiente manera:

NE =PT/ AT<0.30

Donde:

NE = Nivel de endeudamiento

AT = Activo total

PT = Pasivo fotal

Se considera admisible:

Si el valor es indeterminado por tener pasivo corriente en cero (0) CUMPLE

En caso de uniones temporales o consorcios los indicadores se calculardn con base en la sumatoria de
las clasificaciones de pasivo total y activo total y se calculara mediante la siguiente formula.

NE = sumatoria (PT1*%P1 + PT2*%P2 +...+ PTn*%Pn) / sumatoria (AT1*%P1 + AT2*%P2+... +ATn*%Pn)) *100
Donde:

NE = Nivel de endeudamiento

AT1 = Activo total del miembro 1

ATn = Activo total del miembro n

PTn = Pasivo total del miembro n

%P1 = Porcentaje de participacién del miembro 1

%Pn = Porcentaje de participacion del miembro n

RAZON DE COBERTURA DE INTERESES

La Razdn de cobertura de intereses se verificard de la siguiente manera:

RCI=UO/GI=10

Donde:

RCI = Razén de cobertura de interés

UO = Utilidad Operacional Gl = Gastos de Intereses

Se considera admisible

Si el valor es indeterminado por tener pasivo corriente en cero (0) CUMPLE

En caso de uniones temporales o consorcios los indicadores se calculardn con base en la sumatoria de
las clasificaciones de UO y Gl y se calculara mediante la siguiente formula.

RCI = sumatoria (UO1 *%P1+ UO2*%P2 + ...+ Uno*%Pn) / sumatoria (GI1*%P1 + GI2*%P2+... +GIn*%Pn))
Donde:

RCI = Razdén de cobertura de interés
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UO1 = Utilidad Operacional del miembro 1

UOn = Utilidad Operacional del miembro n

GI1 = Gasto de infereses del miembro 1

GIn = Gasto de intereses del miembro n

%P1 = Porcentaje de participacién del miembro 1
%Pn = Porcentaje de participacion del miembro n

b) CAPACIDAD ORGANIZACIONAL:

El INSTITUTO MUNICIPA DE RECREACION Y DEPORTE DE COTA exige los siguientes requisitos de
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL, para participar en el presente proceso los cuales serdn verificados en
la informacién certificada que sobre capacidad de organizacién obra en la certificacion de inscripcidn,
calificacién y clasificacién del Registro Unico de Proponentes.

Cuando se frate de consorcios o uniones temporales, la capacidad de organizacién, para la actividad
descrita; se calculard tomando las capacidades conforme a los porcentajes de participacion de cada
uno de los integrantes.

INDICADOR CRITERIO INDICE REQUREIDO
RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO | RP = Utilidad operacional /patrimonio Mayo oiguala 11%
RENTABILIDAD DEL ACTIVO RP = Utilidad operacional /Activo Total Mayo o igual a 10%

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO:

La Rentabilidad del Patrimonio se verificard de la siguiente manera RP=UO/P= 0.11

Donde:

RP = Rentabilidad del patrimonio

UO = utilidad operacional

PT = Patrimonio

Se considera admisible:

En caso de uniones temporales o consorcios, los indicadores se calculardn con base en la sumatoria
de las clasificaciones de Utilidad Operacional (UO) y Patrimonio (PT) de acuerdo con su participacion
y se calculard mediante la siguiente férmula:

RP= (UOT1*%P1+UO2*%P2+..+UON*%PnN) /(PT1*%P 1+PT2*%P2+..+PTN*%Pn)

Donde:

RP = Rentabilidad del patrimonio

UO1 = utilidad operacional del miembro 1

UOn = utilidad operacional del miembro n

%P1 = Porcentaje de participacién del miembro 1

%Pn = Porcentaje de participacion del miembro n

PTn= PATRIMONIO del miembro n

PT1=PATRIMONIO del miembro 1

RENTABILIDAD DEL ACTIVO:

La Rentabilidad del Activo se verificard de la siguiente manera:
RA=UO/AT >0,10

Donde:
RA = Rentabilidad del Activo
UO = Utilidad Operacional
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AT = Activo Total

En caso de uniones temporales o consorcios, los indicadores se calculardn con base en la sumatoria
de las clasificaciones de Utilidad Operacional (UO) y Activo Total (AT) de acuerdo con su participacion
y se calculard mediante la siguiente férmula:

RA=(UO1*%P1+UO2*%P2+..+UON*%PN)/(AT1*%P 1+AT2*%P2)
Donde:

RA = Rentabilidad del activo

UO1 = utilidad operacional del miembro 1

UOn = utilidad operacional del miembro n

%P1 = Porcentaje de participacién del miembro 1

%Pn = Porcentaje de participacion del miembro n

ATn= Activo Total del miembro n

AT1= Activo Total del miembro 1

Los citados indicadores se establecieron con base en el respectivo andlisis del sector, Cdmara de
Comercio y base de datos de la pdgina de la superintendencia “www.supersociedades.gov.co” a
través del aplicativo “PORTAL DE INFORMACION EMPRESARIAL, Colombia compra eficiente
“www.colombiacompra.gov.co”

c) CAPACIDAD FINANCIERA DIFERENCIAL PARA MIiPYMES y EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE
MUJERES

En caso de tratarse de Mipymes acreditadas de conformidad al articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082
de 2015, se verificard de la siguiente manera la capacidad financiera.

El objeto de la verificacion financiera es validar silos proponentes cuentan con la capacidad financiera
exigida en el Pliego de Condiciones.

Los oferentes interesados en participar deberdn cumplir con los indices financieros establecidos por el
Instituto los cuales garantizaran que los futuros contratistas cuenten con la capacidad financiera
suficiente que les permita ejecutar el contrato en los plazos estipulados, el cdlculo se realizara tomando
los valores reflejados en el RUP de acuerdo a lo establecido en el Decreto 579 de 2021 con el cual se
modificd el decreto 1082 del 2015 que permite soportar la capacidad financiera con el mejor de los
Ultimos 3 anos registrados en el registro Unico de proponentes y se tendrd en cuenta los siguientes
factores:

CAPITAL DE TRABAJO

El proponente deberd acreditar un Capital de Trabajo mayor o igual al 90% del Presupuesto Oficial
estimado, calculado asi:

CT = AC - PC mayor o igual al PO

Donde,
CT = Capital de frabajo.
AC= Activo corriente.

PC = Pasivo corriente.
PO = Presupuesto oficial estimado de la presente invitacién
Para el caso de consorcios o uniones femporales, el capital de trabajo se calculard asi:

CT=XCIli= PO

Donde,

CT = Capital de frabajo del consorcio o la unién temporal.
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CTi = Capital de frabgjo de cada uno de los integrantes.

PO = Presupuesto Oficial estimado de la presente invitacion
Se verificard el capital de trabajo asi:

Si CT> PO, la propuesta se declarard hdbil

Si CT < PO, la propuesta serd rechazada

LIQUIDEZ

El proponente deberd acreditar un indice de Liquidez mayor o igual a 10, calculado asi:
LIQ. = AC / PC mayor o igual a 10

Donde,

LIQ.= indice de liquidez.

AC = Activo corriente.

PC = Pasivo corriente.

Si el proponente es un consorcio o una unién temporal, el indice de Liquidez se calculard como:

> (ACi * %Pi)

LQ. = >10

> (PCi * %Pi)

Donde,

LIQ.= Indice de liquidez del consorcio o la unién temporal.

ACi= Activo coriente de cada uno de los integrantes.

PCi= Pasivo corriente de cada uno de los infegrantes.

%Pi = % participacion de cada integrante en el consorcio o unidn temporal
Se verificard la liquidez asf:

LIQ > 10 la propuesta serd declarada hdbil
LIQ < 10 la propuesta serd rechazada.

ENDEUDAMIENTO

El proponente deberd acreditar un Nivel de endeudamiento, menor o igual a cero puntos cuarenta (0.40)
calculado ast:

NE=PT/AT<0.40

Donde,

NE Nivel de endeudamiento.

PT = Pasivo fotal.

AT Activo total.

Si el proponente es un consorcio o una unidn temporal se calculard de la siguiente manera:

3 (PTi * %Pi)
NE = <0.40
Y (ATi * %Pi)

Donde,

NE = Nivel de endeudamiento del consorcio o la unidén temporall.

PTi = Pasivo total de cada uno de los integrantes.

ATi Activo total de cada uno de los integrantes.

%Pi= % participacion de cada integrante en el consorcio o unidn temporal
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RAZON DE COBERTURA DE INTERESES

Se calculard de la siguiente manera:
RCI = Utilidad Operacional/Gastos de Intereses

Este indice refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones Financieras. A mayor
cobertura de Intereses, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones
financieras, por tal razén el proponente deberd tener un indicador de razén de cobertura de Intereses
mayor o igual a 8

Si el proponente es un consorcio o una unidn temporal se calculard de la siguiente manera:

2 (UOi * %Pi)

RCI = >8
2 (Gli * %Pi)

Donde,

RCI= Razdén de Cobertura de Intereses del consorcio o la unién temporal.
UOi= Utilidad Operacional de cada uno de los infegrantes.

Gli = Gastos de Intereses de cada uno de los integrantes.

%Pi = % participacion de cada integrante en el consorcio o unidn temporal

Y se verificard la Razdn de Cobertura de Intereses asi:

Razdn de Cobertura de intereses mayor a 8 o indeterminado la propuesta es hdbil.

Razdén de cobertura de intereses menor o igual a 8 la propuesta se declara no hdbil.

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

La capacidad gue tiene una organizacién para entregar bienes y servicios estd relacionada con una
combinacién de mediciones que involucra el margen de ganancia, la eficiencia en el manejo de sus
activos, y el riesgo de la firma.

* Rentabilidad sobre el Patrimonio

La utilidad operacional sobre el patrimonio indica qué tan rentable es una empresa respecto de los recursos
colocados por los accionistas, mostrando qué tan eficientemente usa el dinero invertido por sus socios.

INDICADOR FORMULA MARGEN

SOLICITADO
Rentabilidad Utilidad operacional / Patrimonio Mayor o igual a
del Patrimonio 0.08

Si el proponente es un consorcio o una unién temporal se calculard de la siguiente manera:

> (UOi * %Pi)

RP. = >0.08

> (PAI * %Pi)

Donde,

RP.= indice de Rentabilidad sobre patrimonio del consorcio o la unidn temporal.
Uoi = Utilidad Operacional de cada uno de los infegrantes.

PAi= Patrimonio de cada uno de los integrantes.

%Pi = % participacion de cada integrante en el consorcio o unién temporal
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Y se verificard la rentabilidad sobre el patrimonio asi:
Rentabilidad sobre el patrimonio mayor a cero puntos cero ocho, la propuesta es habil.
Rentabilidad sobre el patrimonio menor o igual a cero puntos cero ocho, la propuesta se declara
no hdbil.

* Rentabilidad del Activo

La utilidad operacional sobre los activos indica qué tan rentable es una empresa respecto de sus activos
totales mostrando qué tan eficientemente usa sus activos para generar ganancias.

INDICADOR FORMULA MARGEN

SOLICITADO
Rentabilidad Utilidad operacional / Mayor o igual a
del activo Activo total 0.08

Si el proponente es un consorcio o una unidn temporal se calculard de la siguiente manera:

> (UOi * %Pi)

RA. = >0.08

> (AT * %Pi)

Donde,

RA. = indice de Rentabilidad sobre el Activo del consorcio o la unién temporal.
Uoi = Utilidad Operacional de cada uno de los infegrantes.

ATi= Patrimonio de cada uno de los integrantes.

%Pi = % participacion de cada integrante en el consorcio o unién temporal

Y se verificard la rentabilidad sobre el patrimonio asi:
Rentabilidad sobre el activo mayor a cero puntos cero ocho, la propuesta es hdbil.
Rentabilidad sobre el activo menor o igual a cero puntos cero ocho, la propuesta se declara no hdbil.

Nota. Esta informacién deberd constar en el RUP, y bastard Unicamente con la presentacion del certificado
en firme.

Para el caso de los indicadores, cuando son Consorcios (responsabilidad solidaria), serd el promedio de los
indicadores el que se tome. En el caso de Uniones Temporales, se tomard elindicador de cada uno ponderado
por el porcentaje de participaciéon en la Unidn temporall.

2.10. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS PROPUESTAS

Sélo serdn causales de rechazo las previstas en este pliego de condiciones y las expresamente senaladas
en la ley. El IMRD rechazard las propuestas en los siguientes eventos:

2.10.1. GENERALES

1-  Cuando no se presente o no se firma la carta de presentacion de la propuesta por el representante
legal Y/O la oferente persona natural.

2- Cuando el proponente se halle incurso en alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad
para confratar establecidas en la Constitucion o en la ley.

3- Cuando la propuesta sea presentada por personas juridicamente incapaces para obligarse.

4- Cuando existan varias propuestas presentadas por el mismo proponente ya sea en forma individual
0 en calidad de integrante de un consorcio o unién temporal.
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5- Cuando el IMRD detecte inconsistencias que no puedan ser resueltas por los proponentes mediante
pruebas que aclaren la informacién presentada.

6- Cuando el proponente senale su desacuerdo o imposibilidad de cumplir las obligaciones y
condiciones previstas en el pliego de condiciones, o presente condicionamiento para la
adjudicacion.

7- Cuando el IMRD comprobare la violacidon por parte del proponente, de sus empleados o de un
agente comisionista independiente actuando en su nombre, de los compromisos anticorrupciéon
asumidos por el proponente.

8- Cuando el proponente no subsane, o no subsane en debida forma lo requerido por el IMRD, de
conformidad con el articulo 5 de la Ley 1150 de 2011.

9- Cuando de conformidad con la informacién con la cual cuenta la Entidad, se estime que el valor
de una oferta resulta artificialmente baja y no logre demostrar que el valor de su propuesta responde
a circunstancias objetivas fanto del proponente como de su oferta.

10- Cuando en el certificado de existencia y representacién o documento que haga sus veces, se
verifique que el objeto del proponente (o de cualquiera de los integrantes cuando sea Consorcio o
Unién Temporal) no se ajusta a lo exigido en el pliego de condiciones.

11- Cuando se demuestre que, a la fecha de adjudicaciéon, el proponente (o cualguiera de los
integrantes cuando sea Consorcio o Unidén Temporal) no se encuentra dfiliado y al dia, durante los
Ultimos seis (6) meses con el cumplimiento en el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Sociall
en Salud, Pensién y Riesgos Profesionales y los aportes parafiscales, cuando a ello hubiere lugar, en
cumplimiento a lo estipulado en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002, o en las disposiciones que rigen
la materia.

12- Cuando se demuestre que, a la fecha de cierre del proceso, de acuerdo con los documentos
presentados con la propuesta, el representante legal del proponente o apoderado carece de
facultades expresas para presentar la propuesta y en consecuencia no tiene la capacidad juridica
para obligarse a nombre de la representada.

13- Cuando de conformidad con el certificado de existencia y representacién legal expedido por la
Cdmara de Comercio o por autoridad competente, con los estatutos de la persona juridica o con
certificacion juramentada proveniente del representante legal del proponente, se determine que la
duracién de la persona juridica no es igual a la del plazo para la ejecucién del contrato y un (1) ano
mas.

14- Cuando la oferta sea presentada y/o suscrita por el representante legal suplente del proponente de
acuerdo con la inscripcidn que reposa en el certificado de existencia y representacién legal y éste
deba actuarsdlo en los casos de faltas absolutas y/o temporales y/o accidentales del representante
legal principal, y no sea acreditada tal situaciéon mediante escrito junto con la propuesta o dentro
del plazo establecido en el cronograma para subsanar.

15- Cuando el IMRD haya solicitado al proponente cualquier aclaracion, y el mismo no haya dado
respuesta o responda en forma insatisfactoria o incompleta durante el plazo fijado para ello por la
entidad.

16- Cuando se presentan inconsistencias o datos tergiversados en la informacion presentada por el
proponente, o por alguno de los miembros del Consorcio o de la Unidn Temporal, teniendo en
cuenta lo senalado en el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007.

17- Cuando respecto de los consorcios y/o uniones temporales cualquiera de los miembros de la figura
asociativa dispongan que la suscripcion del documento de constitucion sea efectuada vy suscrita
por el representante legal suplente de cualquiera de ellos de acuerdo con la inscripcién que reposa
en el certificado de existencia y representacién legal y todos y/o alguno de ellos deban actuar sélo
en los casos de faltas absolutas y/o tfemporales y/o accidentales del representante legal principal, y
no sea acreditada tal situacion a la fecha de la adjudicacién.

18- Cuando el proponente y/o cualquiera de los integrantes de los consorcios y/o uniones temporales
no posean la capacidad para presentar oferta, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 1150 de 2007.

19- En los demds casos que asi lo contemple la ley y/o los estudios Previos y/o el pliego de condiciones
que rige el presente proceso de seleccion.
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20- Cuando el proponente no entregue la garantia de seriedad junto con la propuesta, de conformidad
con el pardgrafo 3° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 adicionado por el articulo 5 de la Ley 1882
de 2018.

21- Cuando el valor de su propuesta econdmica supere el valor de los precios unitarios y/o el valor total
del presupuesto oficial.

22- Cuando la propuesta presentada no cumpla con las condiciones técnicas minimas requeridas por
la entidad.

23- No presentar el personal minimo requerido y la maquinaria y equipo con las condiciones
establecidas.

24- Cuando el proponente plural (consorcio o unidn temporal), participe en los procesos de
contratacién (ya sea para manifestar interés, enviar observaciones, ofertas o firmar contratos) como
proponente singular; es decir, con una cuenta distinta a la creada para el consorcio o unidn
temporal; lo anterior, de conformidad con la guia rdpida para la creacién de proponentes plurales
en el SECOP I, publicada por la Agencia de Confratacion PUblica del Estado Colombiano.

NOTA: Si al momento del cierre del proceso el proponente ha iniciado el trdmite para la renovacion del
RUP, este deberd estar en firme a mds tardar hasta el término del traslado del informe de evaluacion so
pena de rechazo, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 5 de la ley 1882 de 2018, que modificd
el pardgrafo 1, de la ley 1150 de 2007 e incluyd los pardgrafos 3, 4 y 5.

2.10.2. ESPECIFICAS

1. Cuando la propuesta no cumpla con cualquiera de las especificaciones técnicas minimas,
contenidas en el anexo de especificaciones técnicas y/o en la informacidn requerida en esta materia
por la plataforma fransaccional SECOP I, estudios previos y pliego de condiciones.

2. Cuando se presenten propuestas parciales.

3. Cuando el proponente no diligencie en su totalidad el espacio destinado en la plataforma de
SECOP II para diligenciar su oferta econdmica, o cuando el mismo no sea diligenciado en forma
completa y/o el valor de su propuesta econdmica supere el valor unitario de los items establecidos en
el estudio de mercado efectuado por la entidad.

4, Cuando el oferente incluya en su oferta econdmica el IVA o impuesto al consumo o cualquier
otro impuesto cuando estos no apliquen a los bienes o servicios ofrecidos.

5. Cuando el proponente expresa algun tipo de gjuste o incremento a los valores de la oferta.

6. Cuando los valores de la oferta se expresan en moneda diferente a pesos colombianos.

7. En el evento en que, de la verificacion aritmética de la oferta, se evidencie que el valor ofertado

supera el valor unitario de los items establecidos en el estudio de sector efectuado por la entidad y/o si
supera el valor total del valor del presupuesto oficial.

8. En el evento en que de la correccidn aritmética que efectie el IMRD el valor total ofertado por
el proponente supere el valor unitario de los items establecidos en el estudio de mercado efectuado por
la entidad y/o el valor del presupuesto oficial.

9. Cuando el Registro Unico de Proponentes (RUP), no éste en firme al momento de finalizar el
traslado del informe de evaluacidn, teniendo en cuenta lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015 vy el
paragrafo 1° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2011.

10. Cuando los proponentes acrediten circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre, durante
el término para subsanar ofertas al tenor de lo establecido en el inciso final del pardgrafo primero del
articulo 5° de la ley 1882 de 2018.

11. Cuando de los documentos aportados por el oferente, se obtenga informacion y/o se pueda
constatar la presencia de inconsistencias o irregularidades que hayan inducido a la entidad en error, o
a presumir gue son contrarios a la realidad o que no fueron expedidos por sus suscriptores o emisores, o
faltan a la verdad, sin perjuicio de las acciones legales a que haya lugar.

12. No presentar la pdliza de seriedad de la oferta.
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2.11. CAUSALES DE DECLARATORIA DE DESIERTO DEL PROCESO
El Instituto Municipal de Recreacion y Deporte de Cota podrd declarar desierta la presente

CONVOCATORIA PUBLICA cuando no pueda adelantar una seleccidon objetiva. Entre otras, serdn
causales para declarar desierto el proceso las siguientes:

a) No se presenten Ofertas.

b) Ninguna de las Ofertas resulte admisible en los factores juridicos, técnicos, financieros y de
capacidad residual y de experiencia previstos en el Pliego de Condiciones.

c) Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente.

d) El representante legal del INSTITUTO o su delegado no acoja la recomendacién del comité
evaluadory opte por la declaratoria de desierta del proceso, caso en el cual deberd motivar su decision.
e) Cuando el procedimiento se hubiera adelantado con pretermisién de alguno de los requisitos

establecidos en el estatuto de contratacién y sus reglamentaciones o del presente pliego de
condiciones, y la iregularidad sea de aquellas que legalmente no pueda ser subsanada.

f) Cuando se hubiere violado la reserva de la presente convocatoria de manera ostensible y antes
del cierre de la misma.

a) Cuando se descubran acuerdos o maniobras fraudulentas por parte de los oferentes durante el
proceso que impidan o no garanticen la seleccién objetiva de la oferta.

h) Se presenten los demds casos contemplados en la ley.

2.12. RETIRO DE PROPUESTAS

El Proveedor deberd verificar de manera recurrente si el Instituto realizd Adendas. Si usted ya envid su
oferta y posteriormente la Entidad Estatal hace una Adenda que modifica la seccién del cuestionario
del pliego de condiciones, usted debe retirar la oferta anterior y presentar una nueva oferta.

Si usted no vuelve a presentar su oferta, la Entidad Estatal no tendrd acceso a la misma y no podrd ser
evaluada por la esta. Para verificar las Adendas cuando ya ha enviado su oferta, debe ingresar a la
seccion “Notificaciones” del drea de trabajo del Proceso

2.13. PROPUESTAS PARCIALES

No se aceptardn propuestas parciales para esta LICITACION PUBLICA y serdn objeto de causal de
rechazo.

2.14. PROPUESTAS ALTERNATIVAS
No se admite presentacién de propuestas alternativas y serdn objeto de causal de rechazo.
2.15. RECIPROCIDAD

La reciprocidad aplica para aquellos interesados e infegrantes de consorcios o uniones temporales
extranjeros que deseen el fratamiento de oferente nacional.

Las sociedades extranjeras sin domicilio en Colombia que presenten oferta, recibirdn el mismo
fratamiento que los nacionales y/o como se determine en el correspondiente TLC debidamente vigente
y aplicable con el pais de origen del posible oferente extranjero si ello llegare a aplicar, o siempre que
exista un acuerdo o un convenio entre el pais de su nacionalidad y Colombia, en el sentido de que a las
ofertas de servicios, obras y bienes colombianos se les concederd en ese pais el mismo fratamiento
otorgado a sus nacionales en cuanto a las condiciones, requisitos, procedimientos y criterios para la
adjudicacion de los contratos celebrados con el sector pUblico.
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En el supuesto de no existir los mencionados acuerdos, el interesado deberd incluir dentro del sobre de
la oferta un certificado emitido por la respectiva Misidn Diplomdtica Colombiana, en la cual conste que
los oferentes colombianos gozan de la oportunidad de participar en los procesos de contratacién
publica en las mismas condiciones y con los mismos requisitos exigidos a los nacionales de su pais.

En todo caso, la inexistencia del acuerdo o certificacién mencionados no restringe la participacién de
sociedades o personas extranjeras, ni constituye causal de rechazo de su oferta.

CAPITULO I

3. CIERRE DEL PROCESO, VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES, EVALUACION DE LAS
PROPUESTAS, TRASLADO Y CRITERIOS DE DESEMPATE.

Los interesados en participar en el proceso de seleccién deberdn presentar sus propuestas durante el
plazo del proceso de seleccién y hasta la hora y fecha prevista para el cierre, de conformidad con el
Cronograma del presente proceso y a fravés de la plataforma SECOP |l

3.1. CIERRE DEL PLAZO DEL PROCESO DE SELECCION.

En el dia y hora sefalados para el cierre del presente proceso se procederd a la apertura de las ofertas
presentadas a través de la plataforma, de la cual se levantard Informe de presentacion de Ofertas que
serd publicado a través de la plataforma SECOP Il

3.2. FACTORES DE VERIFICACION.

Una vez efectuada la apertura de las propuestas, el Comité Evaluador y/o Asesor procederd a verificar
la capacidad juridica, condiciones de experiencia, técnicas y capacidad financiera de los documentos
qgue las integran, con el fin de verificar el cumplimiento de estos requisitos, de conformidad con lo

establecido en el presente pliego de condiciones.

Son factores de verificacion que debe cumplir la propuesta:

FACTORES CUMPLIMIENTO
VERIFICACION JURIDICA HABIL O NO HABIL
VERIFICACION DE EXPERIENCIA HABIL O NO HABIL
VERIFICACION TECNICA HABIL O NO HABIL
VERIFICACION FINANCIERA HABIL O NO HABIL

EL INSTITUTIO comprobard la exactitud de la informacién consignada en cada propuesta y podrd solicitar
en cualguier momento las aclaraciones que considere pertinentes, dichas aclaraciones y demds
solicitudes que para efecto de la verificacion realice la Entidad, deberdn ser resueltas por el oferente
hasta antes la adjudicacion.

La verificaciéon de la informacion contenida en los documentos aportados con la propuesta se realizard
en relacion con los requisitos exigidos en el pliego, en consecuencia, es necesario e indispensable
consignar y adjuntar toda la informacién detallada que permita su andlisis.

En la propuesta, si existe discrepancia entre la informacién, tenor literal, cifras, ofrecimientos y la

documentacion aportada, EL INSTITUTO se abstendrd de realizar cualquier tipo de interpretacion, razén
por la cual se calificard como NO HABIL.
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3.2.1. VERIFICACION CAPACIDAD JURIDICA

El informe juridico no tiene ponderaciéon alguna, se trata del estudio y verificacién que debe realizar EL
INSTITUTO, para determinar si la propuesta se ajusta a los requerimientos de la ley y el pliego de
condiciones, estableciéndola HABIL o NO HABIL.

3.2.2. VERIFICACION DE LAS CONDICIONES DE EXPERIENCIA

El informe de experiencia no tiene ponderacién alguna, se trata del estudio y verificacién que debe
realizar EL INSTITUTO para determinar si la propuesta se ajusta a los requerimientos del pliego de
condiciones, estableciéndola HABIL o NO HABIL.

3.2.3. VERIFICACION DE LAS CONDICIONES TECNICAS

El informe técnico no tiene ponderacién alguna, se trata del estudio y verificacién que debe realizar EL
INSTITUTO, para determinar si la propuesta se ajusta a los requerimientos del pliego de condiciones,
estableciéndola HABIL o NO HABIL

La verificacion de las especificaciones tiene por objeto determinar si los bienes ofrecidos cumplen con
3.2.4. VERIFICACION CAPACIDAD FINANCIERA

El informe financiero no tiene ponderacién alguna, se trata del estudio que debe realizar EL INSTITUTO,
para determinar si la propuesta se gjusta a los requerimientos de la Ley y el pliego de condiciones,
estableciéndola HABIL o NO HABIL.

3.3. FACTORES DE EVALUACION:

La evaluacion de las propuestas se hard sobre TRES (3) factores: el factor econdmico, el factor técnico
o de calidad y el factor que permita dar cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 816 de 2.003 “Por medio
de la cual se apoya a la industria nacional a través de la contratacion nacional”, con base en los
siguientes puntajes:

Ademds de los requisitos habilitantes, el factor de seleccién que permitird al IMRD-COTA identificar la
oferta mds favorable.

CRITERIOS DE PONDERACION DE LAS OFERTAS

Una vez verificados los requisitos habilitantes se procederd a calificar las propuestas de conformidad con
lo dispuesto en la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1860 de 2021. Esta evaluacién se hard de conformidad
con los siguientes criterios:

Ademds de los requisitos habilitantes, el factor de seleccién que permitird al IMRD-COTA identificar la
oferta mds favorable.

En este item cada secretaria debe determinar de conformidad con lo establecido en el Articulo
2.2.1.1.2.2.2 Ofrecimiento mds favorable del Decreto Unico Reglamentario No.1082 de 2015, los requisitos
ponderables de manera OBJETIVA que permitan a la entidad seleccionar la oferta mds favorable.

De acuerdo con el articulo 2.2.1.1.2.1.3 del Decreto 1082 de 2015 la administraciéon seleccionard la oferta
mds favorable, aplicando los principios orientadores de la contratacién estatal, especialmente el de
selecciéon objetiva, ponderando los factores de calidad y precio en los términos que a continuacién se
precisan.
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Para los proponentes que resulten habilitados, la entidad procederd a evaluar los componentes
ponderables de las ofertas, de acuerdo a los criterios que se enuncian a continuacién, y que
seguidamente se desglosan.

Las propuestas que hayan cumplido con los requisitos habilitantes y cuya oferta econdmica no se
encuentren incursa en causal de rechazo, se calificardn con el siguiente puntaje:

FACTOR A EVALUAR PUNTAJE
A) FACTOR ECONOMICO - VALOR DE LA PROPUESTA 59,5 PUNTOS
B) FACTOR DE CALIDAD 10 PUNTOS
C) ESTIMULO A LA INDUSTRIA NACIONAL 9 PUNTOS
D) EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE 10 PUNTOS
E) APOYO A LA MANO DE OBRA LOCAL 9 PUNTOS
F) EMPLEADORES DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y DE LOS
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE PERSONAS CON 2 PUNTOS
DISCAPACID: (Decreto 287 de 2026)
G) EMPRESA Y EMPRENDIMIENTO DE MUJERES 0,25 PUNTOS
H) ACREDITACION MIPYME 0.25 PUNTOS
TOTAL 100 PUNTOS

La Entidad reducird durante la evaluacion de las ofertas dos (2) puntos a los Proponentes que se les haya
impuesto una o mds multas o cldusulas penales durante el Ultimo ano, contado a partir de la fecha
prevista para el cierre del proceso, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demds consecuencias
derivadas del incumplimiento. Esta reduccién también afectard a los Consorcios y a las Uniones
Temporales si alguno de sus infegrantes se encuentra en la situacién anterior.

La reduccidn del puntaje antes sefalada no se materializard en caso de que los actos administrativos
que hayan impuesto las multas sean objeto de confrol jurisdiccional previstos en la Ley 1437 de 2011 o
las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Ademds, se aplicard sin perjuicio de lo dispuesto
en el articulo 6 de la Ley 2020 de 2020. Lo anterior de conformidad con el articulo 58 de la Ley 2195 de
2022 y las normas que lo modifiquen, sustituyan, adicionen o reglamenten.

La propuesta deberd cumplir con el 100% de las especificaciones técnicas, generalidades y condiciones
técnicas minimas requeridas de la presente convocatoria publica.

No se admiten modificaciones en la descripcién del item, de las cantidades o de las unidades de pago.
Cualquier alteracién de estas condiciones constituye causal de rechazo de la propuesta.

En caso de no cumplir con la totalidad de las especificaciones técnicas minimas requeridas en la
presente convocatoria PUblica, SERA RECHAZADA y no serd objeto de evaluacioén econdmica.

De las propuestas que cumplan con las especificaciones técnicas descritas en los pliegos de condiciones
y que se encuentren habilitadas, se le asignard el puntaje asi:

A) PROCEDIMIENTOS DE LA EVALUACION FACTOR ECONOMICO

A partir del valor de las Ofertas asignara mdximo 59.5 puntos de acuerdo con el método escogido en
forma aleatoria para la ponderacion de la ofertaecondmica:

DETERMINACION DEL METODO PARA LA PONDERACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA

La Entidad seleccionard el método de ponderacion de la propuesta econdmica, de acuerdo con las
siguientes alternativas:
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Concepto | Método

1 Mediana con valor absoluto
2 Media geométrica

3 Media aritmética baja

4 Menor Valor

Para determinar el método de ponderacién, la Entidad tomard los centavos de la Tasa de Cambio
Representativa del Mercado (TRM), certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia (en su
sifio web: https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819).

La TRM gue la Entidad utilizard para determinar el método de ponderacion serd la que rija el segundo
dia hdbil después del cierre del proceso. Esto es, la que la Superintendencia publique en horas de la
tarde del dia hdbil siguiente a la fecha efectiva de cierre del proceso.

El método de ponderacién se determinard de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro:

| Rango(mclusve) | Némeo | Méwdo

De 0.00 a 0.24 1 Mediana con valor absoluto
De 0.25 0 0.49 2 Media geométrica

De 0.50a00.74 3 Media aritmética baja
De 0.75a 0.99 4 Menor valor

En todos los casos se tendrd en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje y
las formulas se aplicardn con las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentran vdlidas.

Las propuestas que al aplicar las férmulas obtengan puntajes negativos obtienen cero (0) puntos en la
oferta econdmica.

1- Mediana con valor absoluto

La Entidad calculard el valor de la mediana con los valores de las propuestas hdbiles. En esta alternativa
se entenderd por mediana de un grupo de valores el resultado del cdiculo que se obtiene a través de la
aplicacién del siguiente proceso: la Entidad ordenard los valores de las propuestas hdbiles de manera
descendente. Si el nUmero de valores es impar, la mediana corresponde al valor central, si el nUmero de
valores es par, la mediana serd el promedio de los dos valores centrales.

Me = Mediana(Vy; Vy.; ... Vi)

Donde:
. V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".
. m: Es el nUmero total de propuestas econdmicas vdalidas recibidas por la Entidad Estatal.

Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econdmicas vdlidas.
Bajo este método la Entidad asignard el puntaje asi:

Si el nUmero de valores de las propuestas hdbiles es impar, el méximo puntaje serd asignado a la propuesta
gue se encuentre en el valor de la mediana. Para las otfras propuestas, se utilizard la siguiente férmula:

) Me —V; o
Puntaje = [{1 - | } * Puntaje maximo
Donde:
. Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econdmicas vdlidas.
. V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".

Pagina 40 de 57

Km 1via Cota - Chia Campus Municipal Jorge Isaac Colorado  (+57) 3178347908 [ @ IMRDCOTA (@) imrdcotaoficial @) imrdcotaficial



https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819

INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREACION Y DEPORTE DE COTA

Cddigo de Dependencia: 130 Version: 1  Fecha de aprobacidn: 29/05/2026

Area responsable  Administrativa Consecutivo: 130-9-5 nuestro Cons

Si el nUmero de valores de las propuestas hdbiles es par, se asignard el mdaximo puntaje a la propuesta
gue se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras propuestas, se utiliza la
siguiente férmula:

. Ve — Vi . -
Puntaje = |11 — |————|¢ * Puntaje maximo
VMe
Donde:
. Vue: Es el valor de la propuesta econdmica vdlida inmediatamente por debajo de la
mediana.
. V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”.

2- Media Geométrica

Para calcular la Media Geométrica se tomard el valor de las propuestas hdbiles para el respectivo factor
de calificaciéon para asignar el puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento:

MG = Vi x Vo x Va3 * .x

Donde:

. MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.
. V1: Es el valor de una propuesta habilitada.

. Vn: Es el valor de la propuesta n habilitada.

. n: La canfidad total de propuestas habilitadas.

Para efectos de la asignacion de puntaje se tendrd en cuenta lo siguiente: se otorgard el mdximo
puntaje al valor de la propuesta que se encuentre mds cerca (por exceso o por defecto) al valor de la
media geométrica calculada para el factor correspondiente.
Las demds propuestas recibirdn puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:
. o MG — Vil
Puntaje = Puntaje maximo * | 1 — | ————
MG

Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un nimero negativo, se asignard 0,0 puntos.

3- Media Aritmética Baja

Consiste en determinar el promedio aritmético entre la propuesta vdlida mds baja y el promedio simple
de las ofertas hdbiles para calificacion econdmica.

v _ (Vmin + X)
B 2
Donde:
. Vmin: Es el valor total corregido de la propuesta vdlida mds baja.
. X: Es el promedio aritmético simple de las propuestas econdmicas vdlidas.
o Xg: Es la media aritmética baja

La Entidad procederd a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:

Xp =V
Xs

Puntaje maximo * (1 - ( )) Para valores menores o iguales a Xg

Puntaje =

o | Xp —V; | —
Puntaje maximo x| 1 — = Para valores mayores a Xp
B

Donde:
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o Xg: Es la media aritmética baja.
.
. V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".

4-  Menor Valor

La Entidad otorgard el mdximo puntaje a la oferta econdmica hdbil para calificacion econdmica de
menor valor.
Vinin = Minimo (Vy; V,.; ... V)
Donde:

oV;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas *i".
em: Es el nUmero total de propuestas econdmicas vdlidas recibidas por la Entidad estatal.
oV,.in: Es el valor total corregido de la propuesta vdlida mds baja.

La Entidad procederd a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente férmula:
Puntaje maximo * Vyip

Vi

Puntaje =

Donde:

oV,.in: Es el valor total corregido de la propuesta vdlida mds baja.
V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”.

ELABORACION Y PRESENTACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA. SOBRE II
Para establecer el valor de la propuesta econdmica se dard aplicacién al siguiente procedimiento:

El INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREACION Y DEPORTE DE COTA sélo efectuard correcciones aritméticas
originadas por todas las operaciones aritméticas a que haya lugar en el formulario de cantidades de
la propuesta econdmica.

El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la propuesta
econdmica, de las operaciones aritméticas a que haya lugary del valor del IVA, asi: cuando la fraccién
decimal del peso sea igual o superior a cinco se aproximard por exceso al nimero entero siguiente del
peso y cuando la fraccion decimal del peso sea inferior a cinco se aproximard por defecto al nUmero
entero del peso.

Cdlculo del porcentaje de Administracién, imprevistos y Utilidad (AIU)

eDeberd contener todos los costos de administracién, en los que incurre la organizacion del
proponente para ofertar y desarrollar el objeto del confrato, los imprevistos del contrato y la ufilidad
que pretende recibir por la ejecucién del proyecto.

eDentfro de la composicion de los costos de administracion serd obligacion del proponente incluir los
siguientes aspectos:

eCostos de movilizacion, montaje de campamentos, oficinas, almacén, servicios sanitarios, y demas
instalaciones provisionales, vallas, sefalizacion de seguridad, celaduria, computadores, papeleria y
demds asuntos afines.

eCosto de servicios publicos durante el transcurso de la obra.

eCosto de fransportes no incluidos en los costos directos

ePdlizas, timbres, publicacion, impuestos, y demds gastos afines que apliqguen a la legalizaciéon del
contrato.

eEnsayos de laboratorio para materiales, pruebas de resistencia de concretos y otras, requeridas para
verificar el cumplimiento de las normas técnicas y coddigos vigentes.
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e Personal requerido para ejercer labores de confrol de nivelaciones, replanteos, efc.

El valor de este personal debe coincidir con el valor propuesto en el listado de jornales y en los
APUs.

e Personal para la administracion y direccién de la obra. El valor de este personal debe coincidir
con el valor propuesto en el listado de jornales y en los APUs. El proponente deberd anexar un
listado del personal administrativo y de direccién de obra requerido.

e El valor de este personal debe coincidir con el valor propuesto en el listado de jornales y en los
APUs. El proponente deberd anexar un listado del personal administrativo y de direccidon de obra
requerido.

e Costo de prestaciones sociales y aportes parafiscales del personal, de acuerdo con la Ley.

e Elaboracién de planos finales de obra, manuales, etc.

e Impuestos, tasas y contribuciones para contfratos de obra. El proponente deberd incluir todos los
impuestos y descuentos que aplica el Instituto en los contratos de obra, por lo tanto en caso de
no incluirlos el Instituto podrd realizar las correcciones del caso ajustado a los descuentos que
aplica.

e Ofros gastos de administracién no incluidos.

Cualquier inconsistencia en el andlisis del factor de Administracién, Imprevistos y utilidad, determinard
el rechazo de la propuesta.

El Instituto podrd hacer las correcciones necesarias en caso de presentarse errores en la presentacion
del formato.

B) FACTOR DE CALIDAD - MAXIMO 10 PUNTOS-
Se justifica la inclusién de este requisito como ponderable para evaluar los elementos de calidad para
la ejecucion de la obra.

Se asignardn hasta mdximo 10 puntos al proponente que acredite experiencia adicional delo personal
requerido asi.

FACTOR DE .
CALIFICACION PUNTAJE CRITERIO DE EVALUACION
Experiencia . . .
DIRECTOR DE adicional  del El profesional ofrgodo como ghrector de
4 obra que acredite experiencia general
OBRA personal . -
superior a 20 anos.
propuesto
Experiencia . .
RESIDENTE DE adicional  del El profesional ofreqdo como RESIDENTE DE
3 OBRA que acredite experiencia general
OBRA personal - -
superior a 12 anos.
propuesto
El profesional ofrecido como Asesor SISO
L que acredite mediante certificado del
:I';%FES'ONAL 3 Z%rggﬁg” Ministerio  del  Trabajo  CURSO
ACTUALIZACION DE ENTRENADORES vy
TRABAJO SEGURO EN ALTURAS

C) ESTIMULO A LA INDUSTRIA NACIONAL (? PUNTOS):

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales
o con Trato Nacional o por ii) la incorporaciéon de componente nacional en servicios extranjeros. La
Entidad en ningun caso otorgard simultdneamente el puntaje por ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:
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Promocidn de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 9
Incorporacién de componente nacional en servicios extranjeros 5

Para determinar el apoyo a la industria nacional, se realizé el estudio sobre los bienes, en cumplimiento
de las directrices de Colombia Compra Eficiente en cumplimiento de la norma nacional, donde no se
observa registro de bienes relevantes.

D) EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE. (10 PUNTOS)

La experiencia adicional tiene un puntaje de hasta DIEZ (10) puntos y se calculard de acuerdocon los
siguientes criterios:

CRITERIO REQUISITO A EVALUAR PUNTAJE
El proponente deberd acreditar experiencia adicional, mediante Contrato de
obra, y/o Acta de Recibo Final y/o Acta a Liquidacion y/o Certificacion
expedida por el confratante, de un contrato cuyo objeto indique
CONSTRUCCION Y/O ADECUACION Y/O MANTENIMIENTO Y/O MEJORMIENTO
EXPERIENCIA DE ESCENARIO DEPORTIVO O CANCHA O POLIDEPORTIVO
ADICIONAL 10 puntos
El contrato debe ser diferente a los contratos con los cuales se acredito la
experiencia general y especifica.

Si no presenta ningun contrato no se asignard puntaje 0 puntos

E) FACTOR APOYO LOCAL (MANO DE OBRA RESIDENTE EN LA ZONA) (9 PUNTOS)

La entidad asignard hasta nueve (09) puntos adicionales a los oferentes que demuestren que para la
ejecucion del proyecto emplearan Mano de Obra local del Municipio de Cota, de acuerdo con el siguiente
criterio
« Si garantiza contratar minimo cuatro (4) personas, mano de obra residente del municipio de Cota,
se le asignaran Nueve (?) puntos.
« Si garantiza contratar minimo Tres (3) personas, mano de obra residente del municipio de Cota, se le
asignaran Seis (6) puntos.
« Si garantiza contratar minimo Dos (2) personas, mano de obra residente del municipio de Cota, se le
asignaran Nueve (4) puntos

Para el otorgamiento del puntaje se deberd cumplir con los siguientes requisitos: Anexar:

e Copia de la cédula de ciudadania

e Certificado de residencia y domicilio expedido por la Junta de accién comunal, con fecha
de expediciéon no mayor a 30 dias

e Certificado de estar vinculado al SISBEN del Municipio

e Carta de compromiso del personal

F) PUNTAJE ADICIONAL EN FAVOR DE LOS EMPLEADORES DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y DE LOS
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE PERSONAS CON DISCAPACID: (Decreto 287 de 2026) DOS (2)
PUNTOS

Se asignardn DOS (2) puntos exclusivamente a los proponentes que acrediten:

1.  Que el proponente acredite alguna de las condiciones previstas en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del decreto
1082 de 2015.
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2. Que el proponente acredite dentro de su planta de personal la vinculacidn de personas con
discapacidad, con sujecién a todas las exigencias y garantias legalmente establecidas, mediante
contrato laboral con dedicacidn exclusiva, de acuerdo con la siguiente tabla:

Nuamero total de Numero minimo de
trabajadores de la trabajadores con
planta de personal del discapacidad
proponente requerido
Entre 1 v 30 2
Entre 31 y 100 3
Entre 101 y 150 4
Entre 151 v 200 5
__Entre 201 y 300 - rd
Entre 301 y 400 10
Entre 401 v 500 12
Entre 501 y 600 14
Entre 601 v 700 16
En adelante, por cada
100 trabajadores
Mas de 700 debera contarse dos
(2) con discapacidad
adicionales

La verificacion de estas condiciones se realizard por parte de las Entidades Estatales con base en los
siguientes documentos que el proponente deberd aportar junta con su oferta, de manera fisica o
digital:

1. Certificacion expedida con una antelacion no mayor a treinta (30) dias calendario respecto ala fecha
de presentacién de la oferta, suscrita por el representante legal del proponente y el revisor fiscal,
cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, en la que conste el nUmero
de personas con discapacidad que conforman su planta de personal. La certificacién deberd
relacionar el nombre completo y el nUmero de documento de identidad de cada una de las personas
con discapacidad. Como soporte, se anexard copia de los respectivos documentos de identidad,
copia de los contratos de frabajo o certificacion laboral con las funciones, sin que se puedan
relacionar contratos de prestacion de servicios, asi como el certificado de aportes a seguridad social
de los Ultimas tres (3) meses en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador, vy el
certificado de discapacidad expedido conforme a la normativa vigente del Ministerio de Salud y
Proteccién Social.

2. También, esta verificacion se hard con el certificado que para el efecto expide el Ministerio de Trabajo
y la entidad estatal contfratante verificard la vigencia de dicha certificacion, de conformidad con la
normativa aplicable.

Cuando se trate de un proponente plural (consorcio o unidn temporal), se tomard en cuenta
Unicamente la planta de personal del integrante con mayor participacién porcentual

G) EMPRESAS Y EMPRENDIMIENTO DE MUJERES (0,25 PUNTOS)

Se oforgard 2,5 puntos a los proponentes naturales o juridicas que acrediten el cumplimiento de los
requisitos establecidos en el Articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 modificado y adicionado por el
Decreto 1860 de 2021, es decir:

"ARTICULO 2.2.1.2.4.2.14. Definicién de emprendimientos y empresas de mujeres. Con el propésito de
adoptar medidas afirmativas que incentiven la participacién de las mujeres en el sistema de compras
publicas, se entenderdn como emprendimientos y empresas de mujeres aquellas que cumplan con
alguna de las siguientes condiciones:

1. Cuando mds del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de
participacion de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan
pertenecido a estas durante al menos el Ultimo afo anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Selecciodn. Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion expedida por el representante legal
y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste
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la distribucién de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su
participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona
juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa
durante al menos el Ultimo ano anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion en el mismo
cargo u otfro del mismo nivel.

Se entenderd como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estdn relacionadas con la
direccion de dreas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este
sentido, serdn cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacién de la empresa se encuentran
ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia desempenan cargos encaminados al
cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditard mediante certificacién expedida por el representante legal y el revisor
fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefale de
manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el
nUmero de mujeres y el tiempo de vinculacién.

La certificacidon deberd relacionar el nombre completo y el niUmero de documento de identidad de
cada una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexard
copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacion
laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del Ultimo aio en el
que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un
establecimiento de comercio durante al menos el Ultimo afo anterior a la fecha de cierre del proceso
de seleccién. Esta circunstancia se acreditard mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula
de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mds del cincuenta por ciento (50%) de los asociados
sean mujeres y la participacion haya correspondido a estas durante al menos el Ultimo ano anterior a
la fecha de cierre del Proceso de Seleccidn. Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion
expedida por el representante legal.

PARAGRAFO. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de
mujeres, las certificaciones de tfrata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de
juramento con una fecha de mdaximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre
del procedimiento de seleccién.

H) UNTAJE ADICIONAL PARA MIPYMES (0,25%, O SEA 2.5 PUNTOS);

En cumplimiento del articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1860 de 2021, se concederdn 0.25 puntos a
las Mipymes con domicilio en el territorio nacional.

Para verificar que la condicién de Mipyme, se acudird a la clasificacidn empresarial que conste en
el RUP.

Los proponentes plurales recibirdn los 0.25 puntos, siempre y cuando exista al menos una Mipyme
gue lo conforme y tenga el diez por ciento (10%) o mds de participacion dentro del consorcio o
union temporal

3.4. PUBLICACION Y TRASLADO DE EVALUACION

Teniendo en cuenta lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.7.1. del Decreto 1082 de 2015, el proyecto de
pliego y pliego de condiciones definitivo del presente proceso se publicard en la plataforma
fransaccional SECOP |l, en la fecha indicada para el efecto en el CRONOGRAMA DEL PROCESO del
presente documento.

En todo caso, la publicacién del pliego de condiciones definitivo de que trata el presente numeral estard
precedido de la publicacion del correspondiente acto administrativo que disponga la apertura del
mismo.
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3.5. CRITERIOS DE DESEMPATE

Una vezrealizada la ponderacién, el comité evaluador establecerd la lista de elegibles, de acuerdo con
la calificacién obtenida por cada oferente.

En caso de presentarse empate entre dos o mds oferentes, el INSTITUTO procederd a determinar el orden
de elegibilidad teniendo en cuenta los criterios sefalados en el Articulo 2.2.1.1.2.2.9 del Decreto Unico
Reglamentario No.1082 de 2015 y el articulo 35 de la Ley 2069 d 2020

Si persiste el empate, la Entidad Estatal debe ufilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente
para seleccionar el oferente favorecido, respetando los compromisos adquiridos por Acuerdos
Comerciales:

En caso de empate en el puntagje total de dos o mds ofertas en los Procesos, el contratante deberd
utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido,
respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes.

1) Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros.

2) Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia intrafamiliar
o de la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural
constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o personas
juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

3) Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas
en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su ndmina estd en condicién de discapacidad a
la que se refiere la Ley 361 de 1997. Sila oferta es presentada por un proponente plural, el integrante del
oferente que acredite que el diez por ciento (10%) de su ndmina estd en condicién de discapacidad en
los términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en el consorcio, unidn temporal o promesa de sociedad futura y aportar minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

4) Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor
proporcién de personas mayores que no sean beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensidn establecido en la Ley.

5) Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas
en la ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su ndmina pertenece a poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rom o gitanas.

6) Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracién o reincorporacién o de la persona
juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por
personas en proceso de reincorporacién, y/o personas juridicas en las cuales participe o participen
mayoritariamente.

7) Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al
menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o reintegracion,
0 una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente, y, que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural; (b) la madre
cabeza de familia, la persona en proceso de reincorporacion o reintegracién, o la persona juridica
aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) nila madre
cabeza de familia o persona en proceso de reincorporacion o reintegracién, nila persona juridica, ni sus
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accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios 0 accionistas de los miembros del
proponente plural.

8) Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o asociaciones mutuales; o un
proponente plural constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.

9) Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequenas
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

10) Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacidn contable
con corte a 31 de diciembre del ano anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de
pagos realizados a MIPYMES, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del
oferente, realizados durante el ano anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural siempre
que: (a) esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o asociacién mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa o asociacion
mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni
la MIPYME, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural.

11) Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.

12) Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que deberd haber sido
previsto previamente en los Documentos del Proceso. (Sorteo mediante balotas)

PARAGRAFO PRIMERO. Los factores de desempate serdn aplicables en el caso de las cooperativas y
asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacién empresarial, definidos por el
Decreto 957 de 2019, priorizando aquellas que sean micro, pequenas o medianas.

PARAGRAFO SEGUNDO. Para los criterios enunciados que involucren la vinculacién de capital humano,
el oferente deberd acreditar una antigiedad igual o mayor a un ano. Para los casos de constituciéon
inferior a un afo se tendrd en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde el
momento de constitucion de la misma.

Pagina 48 de 57

Km 1via Cota - Chia Campus Municipal Jorge Isaac Colorado  (+57) 3178347908 [ @ IMRDCOTA @) imrdcotaoficial @ imrdcotaoficial




INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREACION Y DEPORTE DE COTA

Cddigo de Dependencia: 130 Version: 1  Fecha de aprobacidn: 29/05/2026
Area responsable  Administrativa Consecutivo: 130-9-5 nuestro Cons w
CAPITULO IV

4. ADJUDICACION Y CONDICIONES DEL CONTRATO
4.1. ADJUDICACION Y PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

La adjudicacion del contrato se realizard a aquel proponente que haya cumplido plenamente con los
requisitos exigidos en la parte juridica, financiera, técnica y econdmica exigidos por el IMRD, y obtenga
el mayor puntaje en los factores de ponderacién.

La adjudicaciéon del contrato se hard conforme a lo indicado en el presente pliego de condiciones.

4.2. CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO

A continuacioén, se establecen las condiciones contractuales esenciales a tener en cuenta para la
celebracién y ejecucién del respectivo contrato que surja como consecuencia del PROCESO DE
SELECCION. En todo caso estas condiciones estardn sujetas a los ajustes y modificaciones derivadas de
lo previsto en las reglas de participacion, las necesidades propias del contrato especifico y el Proceso
de Seleccién.

4.3. PLAZO DE EJECUCION Y VIGENCIA DEL CONTRATO

El plazo de ejecucién del contrato serd hasta el 31 de diciembre de 2026, contado a partir de la
suscripcién del acta de inicio. El plazo se contard desde la suscripcion del acta de inicio, previo
cumplimiento de los requisitos de ejecucion.

4.4. FORMA DE PAGO

EL INSTITUTO pagard al CONTRATISTA el valor del contrato en pagos parciales de acuerdo al avance de
los mantenimientos y/o adecuaciones y/o suministros, previa presentacién del acta de cumplimiento
de la obra, la cual debe ser refrendada por EL CONTRATISTA vy el Supervisor del Contrato, acompanadas
de los siguientes documentos:

Presentacion de Factura

Certificacién bancaria a nombre del contratista (Beneficiario, nUmero, banco, clase)
Acreditacion de pagos de seguridad social integral y parafiscales cuando corresponda.
Presentacion de informe de actividades y/o de ejecucion del contrato.

Acta de recibo suscrita por el contratista y supervisor

Balance del contrato

Registro fotogrdfico del avance del proyecto — en medio fisico y en medio magnético

El contratista deberd pagarlas deducciones que por disposicion legal o reglamentaria practique el IMRD
DE COTA, Cundinamarca, y que correspondan al pago de: Retencidon del impuesto de industria y
comercio ICA e incluidos ademds los gastos, costos y contribuciones a que haya lugar.

IMPUESTOS MUNICIPALES

1% ESTAMPILLA PROCULTURA TODOS LOS CONTRATOS
3% ESTAMPILLA ADULTO MAYOR TODOS LOS CONTRATOS
2.5 TASA PRO-DEPORTE TODOS LOS CONTRATOS
2.0 % ESTAMIPLLA JUSTICIA FAMILIAR TODOS LOS CONTRATOS
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ICA TODOS LOS CONTRATOS, VARIA EL % DEH
ACUERDO CON LA ACTIVIDAD ECONOMICA Y
AL CONTRATO
IMPUESTOS NACIONALES
RETEFUENTE TODOS LOS CONTRATOS, VARIA EL % DE ACUERDO CON LA ACTIVIDAD
ECONOMICA Y AL CONTRATO
RETE IVA 15%

Contribucién del 5% en contratos de Obra, seg0n E.T

Nota: Los valores enunciados pueden variar en cualquier momento y se aplicardn los que se encuentren
vigentes al momento de realizar el pago.

4.5 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO: MUNICIPIO DE COTA; y/o en las dreas y sitios donde el IMRD-
COTA tiene influencia, y segun se asignen por parte del supervisor del contrato

4.6. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

1. EJECUCION DEL PROYECTO: EL CONTRATISTA se obliga a llevar a efecto todas las actividades a los
precios y condiciones senalados en la propuesta que hace parte del Contrato que se suscriba.

2. OBLIGACIONES EN MATERIA DE EQUIPO: Estard a cargo del CONTRATISTA la adquisicidn, transporte,
montaje, utilizaciéon, reparacion, conservacion y mantenimiento de todos los equipos, herramientas,
repuestos y demds elementos necesarios para la ejecucién del objeto contractual.

3. PAGO DE SALARIOS: EI CONTRATISTA debe asumir el pago de los salarios, prestaciones e
indemnizaciones de cardcter laboral, del personal que contrate para la ejecucion del proyecto, lo
mismo que el pago de los impuestos, gravdmenes, aportes y servicios de cualquier género, que
establezcan las leyes colombianas. Es entendido que todos estos gastos han sido estimados por el
CONTRATISTA e incluidos en el precio de su ofertq,

4.  PROFESIONALES A CARGO DEL PROYECTO: Cumplir con el personal solicitado en la presente
convocatoria.

5. CONSERVACION DE LAS INSTALACIONES: Durante la ejecucion del objeto contractual y hasta la
entrega final, el CONTRATISTA tendrd la obligacién de poner en prdctica procedimientos adecuados de
construccion, seguridad del recurso humano y proteccidén contra cualquier dano o deterioro que pueda
afectar la calidad, estabilidad y acabados. Asi mismo, deberd tener debidas precauciones a fin de
conservar en perfecto estado los inmuebles aledanos, las estructuras e instalaciones y redes de servicio
superficiales o subterrdneas existentes dentro del drea de trabajo o adyacentes a ella, siendo de su
exclusiva responsabilidad cualquier dano que pudiere ocasionar a tales inmuebles, estructuras,
instalaciones o redes. De igual forma, enfregar las actividades relacionadas con el proyecto en perfecto
estado de limpieza.

6. Responder por todo dano que se cause a bienes, al personal que se utilice, como a terceros en la
ejecuciéon del contrato.

7. Responder por la buena calidad de los elementos a suministrar y elementos utilizados en el objeto
del presente Contrato.

8.  En general responder civil y penalmente por sus acciones y omisiones en la actuacién contractual.
9. Mantenery entregar al Instituto, un registro fotogrdfico en medio fisico y digital de los elementos a
suministrar antes, durante la ejecucién y el recibo final del proyecto.

10. Establecer procedimientos y controles que le permitan verificar permanentemente las actividades
realizadas frente a los recursos que financian el proyecto en forma discriminada.

11. Presentar al supervisor del contrato, un informe peridédico de ejecucién, con los presupuestos,
programacion de las actividades y los avances de las mismas, de acuerdo con lo establecido en el
confrato. Al finalizar su ejecucidon igualmente, deberd presentar un informe que consolide todo lo
relacionado con la gestion realizada durante la vigencia del contrato.

12. Mantener durante toda la ejecucidn del proyecto, el libro de actividades debidamente
actualizado, asi mismo entregar copia semanal del mismo al supervisor.
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13. Avisar oportunamente al Instituto de las situaciones previsibles que puedan afectar el equilibrio
econdmico del contrato.

14. Permitir al Supervisor el acceso a los sitios de trabajo, y en términos generales suministrar toda la
informacidén y colaboracién requerida para el normal desarrollo de la gestién.

15. Dotar al personal asignado a la obra de elementos de seguridad industrial y adoptar los
reglamentos a que haya lugar para prevencién de accidentes.

16.  Asumir los riesgos fipificados y distribuidos en los estudios y documentos previos. Para los fines
pertinentes, la matriz de riesgos hace parte integral del contrato y debe interpretarse en forma conjunta.
17.  El contratista se obliga a constituir Garantia Unica la cual deberd incluir como asegurado al Instituto
Municipal de Recreacion y Deporte de Cota, amparando los riesgos establecidos en los pliegos de
condiciones y la cldusula respectiva del contrato.

18. Responder por cualquier tipo de reclamacion, judicial o extrajudicial, que instaure, impulse o en la
que coadyuve el personal, los subcontratistas o un tercero contra el Instituto, por causa o con ocasién
del contrato.

19.  Rendiry elaborar los informes, conceptos, estudios y demds trabajos que se le soliciten en desarrollo
del contrato.

20. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones vy
entorpecimientos.

21. Cumplir con la totalidad de los alcances descritos en el contrato, sus anexos y demds soportes que
lo anteceden, los cuales hacen parte integral del contrato.

22. Mantener vigentes todas las garantias que amparan el contrato en los términos del mismo, cuando
en el mismo hayan sido requeridas.

23. Cumplir con las obligaciones laborales del personal confratado en la ejecucidn del contrato, si
fuere el caso.

24. Informar oportunamente al Instituto sobre eventualidad que pueda surgir y que implique retraso en
el desarrollo del contrato.

25. Presentar las cuentas de cobro del valor del contrato, anexando todos sus soportes y documentos
necesarios para ello, dentro de los plazos convenidos.

26. Garantizar la disponibilidad de la persona indicada junto con la oferta para la atencién de las
solicitudes que eleve el Supervisor del contrato.

27. Garantizar y mantener durante la ejecucidon del contrato el personal propuesto, si llegase a
realizarse algun cambio deberd ser informado oportunamente al supervisor, el cual verificard cada uno
de los requisitos y experiencia solicitada del personal propuesto.

28. Cumplir con las obligaciones laborales del personal contratado en la ejecucidn del contrato, si
fuere el caso.

29. Cumplir con las Normas Ambientales y garantizar las normas de seguridad industrial para la
ejecuciéon del contrato

30. Garantizar que en los predios objeto del contrato, no se realizardn actividades que no sean propias
de las obras. Por lo tanto, es su responsabilidad velar que el inmueble no sea ocupado por ninguna
persona diferente a aquellos que laboran en la obra

31. Realizar diariamente el registro fotogrdfico del avance y ejecucion de la obra procurando mostrar
desde un mismo punto el progreso o avance, igualmente se debe presentar registro fotogrdfico del
estado inicial de los sitios a intervenir antes de adelantar cualquier tipo de actividad.

32. Las demds que por ley o contrato le correspondan.

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

1. Desarrollar el objeto del confrato, en las condiciones de calidad, oportfunidad y obligaciones
definidas en el presente Contrato, incluyendo su Anexo Técnico y sus Pliegos de Condiciones.

2. Enfregar el cronograma estimado de obra.

3. Colaborar con la entidad contratante en cualquier requerimiento que ella haga.

4. Garantizarla calidad de los bienes y servicios prestados, de acuerdo con el anexo técnico, el pliego
de condiciones y la oferta presentada a la entidad contratante.

5. Dar a conocer a la entidad contratante cualquier reclamacion que indirecta o directamente
pueda tener algun efecto sobre el objeto del Contrato o sobre sus obligaciones.
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6. Comunicarle a la entidad contratante cualquier circunstancia politica, juridica, social, econémica,
técnica, ambiental o de cualquier tipo, que pueda afectar la ejecucidn del contrato.

7.  Elaborar, suscribir y presentar a la entidad contratante las respectivas actas de obra deben estar
aprobadas por el supervisor del Contrato, segun corresponda.

8. Cumplir con los aportes a seguridad social en salud y pensidn, conforme a las disposiciones legales
vigentes

9. Atender las observaciones del funcionario que ejerce control, supervisidon y vigilancia del contrato.
10. Tomar las medidas necesarias para garantizar la debida y oportuna ejecuciéon del contrato.

11. Mantener reserva profesional sobre los asuntos o la informacion que le sea suministrada por motivo
de la prestacion de sus servicios.

12. Las demds que se requieran para cumplir con el objeto pactado, en coordinacién con la
dependencia encargada de ejercer el control y vigilancia del contrato.

47. OBLIGACIONES DEL INSTITUTO: EI INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREACION Y DEPORTE se obliga para
con el contrafista a lo siguiente:

1. Pagar el valor del contrato en la cantidad, forma y oportunidades pactadas.

2. Brindar la colaboracion y proporcionar la informacién y/o documentacién que sea necesaria
para el adecuado cumplimiento del contfrato

3. Aprobar las garantias o las modificaciones a las mismas que el contratista constituya siempre
que estas cumplan las condiciones de suma asegurada, vigencias y amparos, exigidas en el contfrato.
4. Resolver las peticiones y consultas que le haga el contratista dentro de los términos legales.

5. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de
él forman parte.

6. Suscribir el acta de terminacion a través del supervisor encargado.

7. Suscribir conjuntamente con el confratista y el supervisor designado el acta de liquidacion del
conftrato.

4.8. SUPERVISION E INTERVENTORIA DEL CONTRATO:

La supervision, control, vigilancia, ejecucién del contrato y cumplimiento de las obligaciones pactadas
en el contrato, serd ejercida por el Director Ejecutivo del Instituto Municipal de Recreacién y Deporte de
Cota Cundinamarca, en todo caso el Director podrd en cualquier momento asignarla a otro funcionario,
asi como disponer lo pertinente en cuanto se refiere a apoyos a la supervision. El Supervisor estd
autorizado para impartir instrucciones al contratista sobre asuntos de su responsabilidad y éste se
encuentra obligado a cumpilirlas y ejercerd sus obligaciones conforme a lo establecido en el Manual de
Supervision e Interventoria del Instituto Municipal de Recreaciéon y Deporte de Cota Cundinamarca. En
todo caso el Director podrd variar unilateralmente la designacién del supervisor, comunicando su
decision por escrito al CONTRATISTA y al anterior supervisor. Todas las comunicaciones o instrucciones
destinadas al contratista serdin expedidas o ratificadas por escrito y formardn parte de los documentos
del contrato. EIl cumplimiento del Control de Ejecucién deriva las responsabilidades previstas en los
articulos 51 y 53 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 82 de la ley 1474 de 2011. Los
responsables del Control de Ejecucion tendrdn a su cargo entre otras las siguientes funciones: 1). Velar
por el cabal cumplimiento del objeto y obligaciones del contrato. 2). Certificar para efectos de los pagos
respectivos, el cumplimiento a satisfaccion del objeto y obligaciones a cargo del contratista. 3).
Proyectar y suscribir el acta de inicio del contrato. 4) Verificar, mediante la certificaciéon expedida por el
Revisor Fiscal o por el Representante Legal, segin el caso, el cumplimiento por parte del CONTRATISTA,
de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, en concordancia con lo senalado en el inciso 2°
del articulo 41 de la Ley 80 de 1993, que fuera modificado por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. 5).
Las demds, que se deriven del contrato y sean inherentes a su naturaleza.

4.8.1 GARANTIAS

El futuro contratista se obliga una vez perfeccionado del contrato, de conformidad con lo establecido
en el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, como mecanismo de cobertura a constituir a favor del INSTITUTO
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de conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, una cualquiera de las siguientes
garantias:

Pdliza de seguros
Patrimonio auténomo
Garantia bancaria.

El contratista deberd mantener vigente las garantias y serd de su cargo el pago de todas las primas vy
demds erogaciones de su constitucién. INSTITUTO, podrd solicitar a la Aseguradora o garante la prérroga
o modificacién de las garantias a cargo del contratista, cuando éste se negare a hacerlo, valor que se
descontard de las sumas a él adeudadas.

Las garantias que amparan los posibles perjuicios contractuales o extracontractuales se solicitan
conforme a las circunstancias propias de cada proceso, de acuerdo con lo establecido en los Articulos
2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1 del Decreto Unico Reglamentario No.1082 de 2015.

La garantia constituida por el contratista deberd contener los siguientes amparos:

1- DE CUMPLIMIENTO: Con un valor asegurado del diez por ciento (10%) del valor total del contrato,
para garantizar el cumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA por el plazo de
ejecuciéon del contrato y su vigencia se extenderd por el plazo del contrato y seis (6) meses mds.

AMPARO DE SALARIOS PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES: Con un valor asegurado
equivalente al cinco por ciento (5%) del valor total del contrato con una vigencia igual a la duracién
del mismo y tres (3) aios mds, contados a partir de la firma del contrato. Este amparo debe cubrir a la
Entidad Estatal de los perjuicios ocasionados por el incumplimiento de las obligaciones laborales del
contratista derivadas de la contratacién del personal utilizado en el territorio nacional para la ejecucion
del contrato amparado

2- ESTABILIDAD Y CALIDAD DE LAS OBRAS: Por un valor equivalente al cinco por ciento (5%) del valor
total de la obra, con una vigencia de cinco (5) afos, contados a partir de la suscripcion del
Acta de Recibo Definitivo de la Obra

3- POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL. Para que proteja a la entidad de
eventuales reclamaciones de terceros derivadas de la responsabilidad extracontractual que
surja de las actuaciones, hechos u omisiones de su contratista.

La pdliza de responsabilidad civil extracontractual debe cubrir también los perjuicios ocasionados por
eventuales reclamaciones de terceros derivadas de la responsabilidad extracontractual que surjan de
las actuaciones, hechos u omisiones de los subcontratistas autorizados o en su defecto, que acredite
gue el subcontratista cuenta con un seguro propio con el mismo objeto y que la Entidad Estatal sea el
asegurado.

La pdliza de responsabilidad civil extracontractual no podrd ser inferior a doscientos salarios minimos
mensuales legales vigentes (200 SMLMV) al momento de la expedicidon de la pdliza, en razén a que la
cuantia del contrato es inferior a 1.500 SMLMYV, y la vigencia de esta garantia se otorgard por todo el
periodo de ejecucion del contrato.

4.9. SANCIONES PECUNIARIAS

De conformidad con el numeral 2° del articulo 4° de la ley 80 de 1993, y el Articulo 17 de la Ley 1150 de
2007, El Instituto Municipal de Recreacién y Deporte de Cota, adelantard las gestiones necesarias para
el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias para efectos de la presente contratacion de la
siguiente manera:
A- En caso de mora o incumplimiento parcial de las obligaciones adquiridas por EL CONTRATISTA
adjudicatario sin perjuicio de la declaratoria de la caducidad del Contrato. El Instituto Municipal
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de Recreacion y Deporte de Cota podrd mediante resolucion imponer multas diarias
equivalentes al uno por mil (1x1000) del valor del Contrato por cada dia de mora o de
incumplimiento total.

B- En caso de incumplimiento del término para legalizar debidamente el contrato (8 dias hdbiles a
partir de la suscripcion del Contrato), se impondrd una multa del 0.5% del valor del Contrato por
cada dia de refraso.

C- Porincumplimiento en la obligacién de iniciar la ejecuciéon del Contrato de acuerdo a la fecha
sefalada en el acta de iniciacion por un valor del 0.5% del valor del Contrato por cada dia de
retraso.

D- Por el incumplimiento en el plazo inicialmente pactado en el contrato por un valor del 1% del
valor del Contrato por cada dia de retraso injustificado

Para la imposicién de multas y declaratoria de incumplimiento del contrato, el Instituto Municipal de
Recreacion y Deporte de Cota, dard aplicacion al procedimiento establecido por el arficulo 86 de la
Ley 1474 de 2011, el cual establece:

“Las entidades sometidas al Estatuto General de Contratacion de la Administracion PUblica podrdn
declarar el incumplimiento, cuantificando los perjuicios del mismo, imponer las multas y sanciones
pactadas en el contrato, y hacer efectiva la cldusula penal. Para tal efecto observardn el siguiente
procedimiento:

a. Evidenciado un posible incumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista, la entidad
publica lo citard a audiencia para debatir lo ocurrido. En la citacién, hard mencién expresa y detallada
de los hechos que la soportan, acompanando el informe de supervisibn en el que se sustente la
actuacion y enunciard las normas o cldusulas posiblemente violadas y las consecuencias que podrian
derivarse para el contratista en desarrollo de la actuacién. En la misma se establecerd el lugar, fecha 'y
hora para la realizacion de la audiencia, la que podrd tener lugar a la mayor brevedad posible,
atendida la naturaleza del confrato y la periodicidad establecida para el cumplimiento de las
obligaciones contfractuales. En el evento en que la garantia de cumplimiento consista en pdliza de
seguros, el garante serd citado de la misma manera.

b. En desarrollo de la audiencia, el jefe de la entidad o su delegado, presentard las circunstancias
de hecho que motivan la actuaciéon, enunciard las posibles normas o cldusulas posiblemente violadas y
las consecuencias que podrian derivarse para el contratista en desarrollo de la actuacion. Acto seguido
se concederd el uso de la palabra al representante legal del contratista o a quien lo represente, y al
garante, para que presenten sus descargos, en desarrollo de lo cual podrd rendir las explicaciones del
caso, aportar pruebas y controvertir las presentadas por la entidad.

C. Hecho lo precedente, mediante resolucién motivada en la que se consigne lo ocurrido en
desarrollo de la audiencia y la cual se entenderd notificada en dicho acto publico, la entidad procederd
a decidir sobre la imposicién o no de la multa, sancién o declaratoria de incumplimiento. Contra la
decision asi proferida sdlo procede el recurso de reposicidn que se interpondrd, sustentard y decidird en
la misma audiencia. La decisidn sobre el recurso se entenderd notificada en la misma audiencia.

4.10. MULTAS:

En caso de que EL CONTRATISTA se constituya en mora o incumpla parcialmente y de manera
injustificada las obligaciones que asume en virtud del contrato, EL INSTITUTO podrd imponerle, mediante
resolucion motivada, multas sucesivas por DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($200.000), por cada dia de
incumplimiento, sin exceder el 10% del valor del mismo; suma que EL INSTITUTO hard efectiva mediante
el cobro de la garantia de cumplimiento o, a su eleccién, del descuento de los saldos que adeude a EL
CONTRATISTA, si los hubiere, para cual se entiende expresamente autorizado con la suscripcién del
confrato. Si esto no fuere posible, se cobrard por jurisdiccién coactiva y/o via judicial. La aplicacién de
la cldusula penal no excluye la indemnizacion de perjuicios causados y no cubiertos en su totalidad por
el monto establecido como tasacién anticipada de los mismos.
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4.10.1. PENAL PECUNIARIA:

En caso de incumplimiento parcial o definitivo por parte de EL CONTRATISTA de cualquiera de las
obligaciones contraidas en virtud del contrato o de declaratoria de caducidad, el contratista conviene
en pagar al INSTITUTO a titulo de pena, una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del
contrato; suma que EL INSTITUTO hard efectiva mediante el cobro de la garantia Unica de cumplimiento
0, d su eleccidn, del descuento de los saldos que adeude al contratista, si los hubiere, para lo cual se
entiende expresamente autorizado con la suscripcién del contrato. La aplicacion de la cldusula penal
no excluye la indemnizacion de perjuicios causados y no cubiertos en su totalidad por el monto
establecido como tasacién anticipada de los mismos.

NOTA: El valor de las Multas y de la Cldusula Penal Pecuniaria se tomard del saldo a favor del Contratista
si los hubiere, o de la garantia constituida. Si esto Ultimo no fuere posible, se cobrard judicialmente.

4.10.2. CADUCIDAD:

De conformidad con lo establecido en el articulo 18 de la Ley 80 de 1993 y demds normas
complementarias y concordantes, cuando se verifique cualquiera de Ias causales previstas en la ley, EL
INSTITUTO podrd declarar la caducidad administrativa del contrato por medio de resolucion motivada,
mediante la cual lo dard por terminado y ordenard su liquidacion en el estado en que se encuentre.

4.11. MODIFICACION, TERMINACION E INTERPRETACION UNILATERALES

Son aplicables al contfrato las disposiciones que se encuentran consignadas en la Ley 80 de 1993,
articulos 15, 16y 17.

4.12. LIQUIDACION DEL CONTRATO

La liquidacién del contfrato estard sujeta a lo dispuesto en los articulos 60 de la Ley 80 de 1993, modificado
por el articulo 217 del Decreto 0019 de 2012 y articulo 11 de la Ley 1150 de 2007. Sin perjuicio de lo
establecido en el articulo 141 y 164 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo.

4.13. SOLUCION DIRECTA DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES
Las partes, en aras de solucionar en forma agil, répida y directa las diferencias y discrepancias surgidas

de la ejecucién del contrato, acudirdn a los mecanismos de solucién de conflictos previstos en la Ley,
tales como la conciliacién, amigable composicién y transaccion.

4.14. CESIONES Y SUBCONTRATOS

El futuro CONTRATISTA no podrd ceder ni subcontratar el objeto del contrato a persona alguna natural
o juridica, nacional o extranjera, sin previo consentimiento por escrito del INSTITUTO pudiendo ésta
reservarse las razones para negar la autorizacion de la cesidn o el subcontrato. Sila persona a la cual se
le va a ceder el contrato es exiranjera debe renunciar a la reclamacion diplomdtica. EL CONTRATISTA
es el Unico responsable por la celebracion de subcontratos.

4.15. IMPUESTOS:

EL CONTRATISTA pagard todos los impuestos, tasas, contribuciones y similares que se deriven de la
celebracién y ejecucién del contrato, de conformidad con la ley colombiana.
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4.16. DOCUMENTOS, INTEGRALIDAD Y DOCUMENTOS DEL PLIEGO:

Los documentos que a continuaciéon se relacionan, se considerardn para todos los efectos parte
integrante del contrato y, en consecuencia, producen sus mismos efectos y obligaciones juridicas y
contractuales:

Estudios Previos.

Andlisis del Sector.

Certificado de Disponibilidad Presupuestal.

Pliego de Condiciones y sus adendas.

La propuesta del oferente y los documentos adjuntos presentados con la misma, en aquellas partes
epTodos por EL INSTITUTO.

La Resolucién de adjudicacion.

El contrato.

El Registro Presupuestal

Las Garantias exigidas y su aprobacién.

La correspondencia cruzada enfre EL INSTITUTO y el contratista.

Las actas que durante la ejecucion del contrato se redacten y firmen las partes, con inclusidon de
Ios relacionadas con las especificaciones o las condiciones del contrato.
L. Las facturas que se generen para el pago del contrato.
M. Losinformes y certificaciones emitidas por EL SUPERVISOR designado por EL INSTITUTO
N. El Estatuto General de Contratacion de la Administracion PUblica, Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007,
Ley 1474 de 2011, Ley 1882 de 2018, Decreto 0019 de 2012, Decreto 1082 de 2015 y las normas adicionales
que las complementen o reglamenten, modifiquen o sustituyan.

AeTIEmMomMUO®y

4.17. INDEMNIDAD DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREACION Y DEPORTE DE COTA

El futuro CONTRATISTA mantendrd indemne al INSTITUTO por razén de reclamos, demandas, acciones
legales y costos que surjan como resultado del uso, por parte del CONTRATISTA, de patentes, disenos o
derechos de autor que sean propiedad de terceros.

EL CONTRATISTA mantendrd indemne al INSTITUTO contra todo reclamo, demanda, accién legal y costo
gue pueda causarse o, por danos o lesiones a personas o propiedades de terceros, ocasionados por EL
CONTRATISTA, sus subcontratistas o dependientes durante la ejecucién del contrato y hasta la
liquidacién definitiva del contrato.

Se consideran como hechos imputables al CONTRATISTA todas las acciones u omisiones de su personal,
de sus subcontratistas y dependientes y del personal al servicio de cualquiera de ellos, y en general
cualquier incumplimiento de sus obligaciones contractuales.

En caso de que se instaure un reclamo, demanda o accidén legal contra EL INSTITUTO por asuntos que, all
tenor del contrato, sean de responsabilidad del contratista, éste serd notificado lo mds pronto posible
para que por su cuenta adopte oportunamente las medidas previstas por la ley para mantener indemne
al INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREACION Y DEPORTE DE COTA -IMRD

Si en cualquiera de los eventos antfes previstos EL CONTRATISTA no asume debida y oportunamente la
defensa del INSTITUTO esta podrd hacerlo directamente, previa notificacion escrita al contratista y éste
pagard todos los gastos en que se incurra por tal motivo.

En caso de que asi no lo hiciere EL CONTRATISTA, EL INSTITUTO tendrd derecho a descontar el valor de
tales erogaciones de cualquier suma que adeude al contratista por razén de los trabajos motivo del
contrato, o a utilizar cualquier otro mecanismo legal.
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