REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

RESOLUCION No.

027893 14 OCT 2026

Por medio de la cual se adjudica el proceso de seleccion contractual adelantado a través de la
modalidad de Concurso de Méritos Abierto
CM-MEN-01-2026.

EL JEFE DE LA OFICINA DE INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA DEL MINISTERIO DE
EDUCACION NACIONAL

En desarrollo de las disposiciones sefialadas en los articulos 209 y 211 de la Constitucion Politica y en
ejercicio de las facultades legales contenidas en el articulo 12 y en el numeral 12 del articulo 25 de la
Ley 80 de 1993, el articulo 9 de la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015, la Resolucion No.
015536 del 21 de julio de 2025.

CONSIDERANDO

Que el articulo 2°de la Constitucion Politica establece como uno de los fines esenciales del Estado
facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica,
administrativa y cultural de la Nacion.

Que el articulo 209 de la Constitucion Politica establece que la funcién administrativa esta al servicio
del interés general y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia,
economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y la
desconcentracion de funciones. Para el cumplimiento de lo anterior, las autoridades administrativas
deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado.

Que de conformidad con la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015,
corresponde al ordenador del gasto dirigir los procesos de seleccién, adoptar las decisiones necesarias
para garantizar su legalidad y preservar el cumplimiento de los principios que gobiernan la contratacion
estatal.

Que el articulo 110 del Decreto 111 de 1996 faculta al jefe de cada entidad estatal para delegar la
ordenacion del gasto en funcionarios del nivel directivo, la cual sera ejercida teniendo en cuenta las
normas consagradas en el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica y
disposiciones legales vigentes en virtud de la autonomia presupuestal a que se refieren la Constitucion
Politica y la Ley.

Que igualmente corresponde a la entidad adoptar las medidas administrativas necesarias para
asegurar que las actuaciones contractuales se desarrollen con plena observancia de las garantias del
debido proceso, la imparcialidad de quienes intervienen en ellas y la confianza legitima de todos los
participantes en el proceso de seleccion.

Que la delegacion para adelantar los tramites contractuales en el Ministerio de Educacion Nacional se
encuentra sefialada en la Resolucion No. 015536 del 21 de julio de 2025, dentro de la cual el Ministro
de Educacion, delego en el Jefe de la Oficina de Infraestructura la ordenacion del gasto que comprende
el presente proceso de seleccion.

Que el Ministerio de Educacion Nacional, en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, el
numeral tercero del articulo segundo de la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011, la Ley 1882 de
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2018, el Decreto Reglamentario 1082 de 2015, a través de la Oficina de Infraestructura Educativa, y de
conformidad con lo establecido en el estudio previo EP-2026-1082, sustento técnica, financiera, juridica
y presupuestalmente en los correspondientes estudios previos la necesidad de adelantar el proceso de
Concurso de Meéritos Abierto con el objeto de escoger la mejor propuesta para: “REALIZAR LA
INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA CONTABLE Y JURIDICA DE LOS
PROYECTOS DE DOTACION DE MOBILIARIO ESCOLAR PARA LOS ESTABLECIMIENTOS
EDUCATIVOS OFICIALES DEL DISTRITO DE SAN ANDRES DE TUMACO, DEL DISTRITO DE
BUENAVENTURA Y DEL MUNICIPIO DE ORITO, A CARGO DEL CONTRIBUYENTE CENIT
TRANSPORTE Y LOGISTICA DE HIDROCARBUROS S.A.S.“

Que la necesidad a contratar corresponde a las descripciones indicadas en el estudio previo identificado
con el numero EP-2026-1082, aprobado en Comité de Contratacion.

Que el presupuesto estimado para el proceso, incluyendo los tres grupos de la interventoria de
mobiliario, corresponde a la suma de hasta MIL QUINIENTOS VEINTITRES MILLONES
CUATROCIENTOS SETENTA Y OCHO MIL TREINTA Y CUATRO PESOS M/CTE
($1.523.478.034,00), incluidos todos los costos directos e indirectos de operacion, e IVA, de la siguiente
manera:

Grupo No. 1. Tumaco:

Hasta SETECIENTOS SESENTA Y CUATRO MILLONES QUINIENTOS CUARENTA 'Y CUATRO MIL
SEISCIENTOS SESENTA Y NUEVE PESOS M/CTE ($764.544.669), incluido todos los costos directos
e indirectos de operacion, e IVA.

Grupo No. 2 Buenaventura:

Hasta QUINIENTOS CATORCE MILLONES QUINIENTOS SIETE MIL TRESCIENTOS SESENTA Y
CINCO PESOS M/CTE ($514.507.365), incluido todos los costos directos e indirectos de operacion, e
IVA.

Grupo No. 3 Orito:

Hasta DOSCIENTOS CUARENTA Y CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS VENTISEIS MIL
PESOS M/CTE ($244.426.000), incluido todos los costos directos e indirectos de operacion, e IVA.

Resumen del presupuesto del proceso:

COSTOS
DIRECTOS E
INDIRCETOS VALOR TOTAL
GRUPC REGION (INCLUIDO A Y U) VA INCLUIDO IVA
GRUPO 1 TUMACO $ 642 474 511,00 | $122.070.158,00 § T64.544 669,00

GRUPO|2 | BUENAVENTURA | § 432.359.130,00 $ 82.148.235,00 $ 514.507.365,00

GRUPOC 3 ORITO $ 205.400.000,00 $ 39.026.000,00 B 244 426.000,00
PRESUPUESTO OFICIAL $1.523.478.034

Que para atender los compromisos derivados del proceso de Concurso de Méritos Abierto CM-MEN-
01-2026, se cuenta con las certificaciones de los recursos existentes y disponibles en el patrimonio
auténomo, emitidas por Fiduprevisora.

Que la necesidad a contratar corresponde a las descripciones indicadas en el estudio previo identificado
con el numero EP-2026-1082.

Que el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 establece la obligacion de contar con el estudio
previo de la contratacion, el cual se encuentra disponible y publicado en la pagina del Sistema
Electrénico de Contratacion Publica — plataforma SECOP Il en el siguiente enlace
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.1037
7445&isFromPublicArea=True&isModal=False, junto con sus anexos y el proyecto de pliego
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de condiciones, desde el 12 de junio de 2026.

Que durante el traslado para presentar observaciones al proyecto de pliego de condiciones, esto fue,
hasta el 22 de junio de 2026, se recibieron observaciones mediante la plataforma del Sistema
Electronico de Contratacion Publica —SECOP I, las cuales fueron atendidas y resueltas por la entidad,
siendo publicadas previo a este acto administrativo.

Que en cumplimiento del principio de transparencia consagrado en el articulo 24 de la Ley 80 de 1993,
modificado por la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.1.2.1.5 del Decreto 1082 de 2015, la apertura del
tramite de la Convocatoria Publica para la seleccion objetiva del contratista se llevoé a cabo mediante
la Resolucion No. 017076 del 30 de junio de 2026, la cual fue publicada en la misma fecha en la
pagina del SECORP II.

Que en los términos del articulo 66 de la Ley 80 de 1993 y del numeral 5 del articulo 2.2.1.1.2.1.5 del
Decreto 1082 de 2015, se convocé a las veedurias ciudadanas para el control social del proceso.

Que, durante el término para presentar observaciones al pliego de condiciones definitivo, esto es hasta
el 2 de julio de 2026, se presentaron oportunamente observaciones por parte de la UT
INTERQUINOVAC MEN, ARG CONSULTORES & SERVICIOS SAS, MARTIN CARRASCAL y EDGAR
YESID AMAYA ZUNIGA siendo éstas respondidas y publicadas el dia 7 de julio de 2026, mediante la
plataforma SECORP II.

El dia 8 de julio de 2026, se publico la adenda No. 1 en virtud de las observaciones presentadas al
Pliego de Condiciones Definitivo, mediante la cual se modifico en Formato No. 7 Carta de compromiso,
experiencia adicional de los profesionales propuestos del proceso.

Que el dia 10 de julio de 2026, a las 9:00 a.m., se llevo a cabo el cierre del proceso CM-MEN-01-2026
y se recibieron diez (10) propuestas dentro del plazo asi:

LISTA DE OFERTAS e @ Abeir Panct| | opciones ~
Referencia de oferta Entidad Evaluacion Presentada Oferta

INTERVEN TORIA DOTACION ESCOLAR CONSORCIO INTERVENTORIA ESCOLAR 2026 Oferta en evaluacion 10/07/2026 8:41 AM 1.513.814.797,49 COP
MEN_Dotacion SCAIPROYEKTA S.AS. BIC Oferta en evaluacion 10/07/2026 8:19 AM 1.523.477.927 COP
C INTER DOTACION INCEL C INTER DO IACION INCEL Otferta en evaluacion 10/0 /772026 8:03 AM 1.008.9/0.668,9 COP
oferta ut interquinovac men UT INTERQUINOVAC MEN Oferta en evaluacion 10/07/2026 7:46 AM 1.523.478.025 COP
INTERVEN TORIA CENIT MOBILIARIO INSCRGROUP - ISG SAS Oferta en evaluacion 9/07/2026 10:56 PM 1.501.509.967 COP
CM-MEN-01-2026 ALIANZA INTEGRAL DE PROYECTOS SAS BIC Oferta en evaluacion 9/07/2026 9:20 PM 1.279.052.025 COP
ICT CM-MEN-01-2026 Inversiones Cuellar Tovar y Cia Ltda Oferta en evaluacion 9/07/2026 6:41 PM 758.682.513 COP
CONSORCIO TUMACO A&C CONSORCIO TUMACO A&C Oferta en evaluacion 9/07/2026 5:58 PM 764.594 664 COP
Interventoria Espacios Urbanos ESPACIOS URBANOS GRUPO CONSTRUCTOR S.AS Ofcrta cn cvaluacion 0/07/2026 5:18 PM 1.5623.478.031,5 COP

MEN_INTERVENTORIA1_2026 CONSUL I ORES PARA LA GES 1HON PUBLICA Y EDUCAIIVA SAS Oferta en evaluacion  9/0//2026 3:2/ AM 1.523.418.025 COP

El dia 17 de julio de 2026, se publicé la adenda No. 2, teniendo en cuenta el radicado No. 2026-IE-
026066 del 16 de julio de 2026, en virtud de las observaciones presentadas al Pliego de Condiciones
Definitivo, mediante la cual se modificd el cronograma del proceso de seleccion, como consecuencia
de las multiples propuestas allegadas al proceso y la complejidad de la evaluacion del proceso.

Que efectuada la verificacion y evaluacion de las propuestas en sus aspectos juridico, financiero,
técnico y econdmico, el dia 22 de julio de 2026 se procedidé a publicar los informes de verificacion y
evaluacion en el SECOP Il con sus soportes que forman parte integral del acto administrativo, cuyo
resultado fue el siguiente:

GRUPO 1:
VERIFICACION VERIFICACION VERIFICACION
2 Aol 2= JURIDICA FINANCIERA TECNICA
CONSULTORES PARA LA GESTION PUBLICA Y
1. EDUCATIVA S.A.S. NO HABILITADO HABILITADO HABILITADO
2 ESPACIOS URBANOS GRUPO CONSTRUCTOR S.A.S HABILITADO HABILITADO HABILITADO
CONSORCIO TUMACO ACC
3. NO HABILITADO HABILITADO HABILITADO
4 Inversiones Cuellar Tovar y Cia. Ltda. NO APLICO PARA | NO APLICO PARA | NO APLICO PARA EL
' EL GRUPO 1 EL GRUPO 1 GRUPO 1
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5 ALIANZA INTEGRAL DE PROYECTOS S.A.S. BIC HABILITADO HABILITADO HABILITADO
INSERGROUP - ISG S.AS.
6. NO HABILITADO HABILITADO HABILITADO
UT INTERQUINOVAC MEN NO HABILITADO HABILITADO HABILITADO
CORSORCIO INTER DOTACION INCEL HABILITADO HABILITADO HABILITADO
SCAIPROYEKTA S.A.S. BIC NO HABILITADO HABILITADO HABILITADO
10. CONSORCIO INTERVENTORIA ESCOLAR 2026 HABILITADO HABILITADO HABILITADO
GRUPO 2:
VERIFICACION VERIFICACION VERIFICACION
e A HEl A0S JURIDICA FINANCIERA TECNICA
CONSULTORES PARA LA GESTION PUBLICA Y
1. EDUCATIVA SAS. NO HABILITADO HABILITADO HABILITADO
, | ESPACIOS URBANOS GRUPO CONSTRUCTOR S.A.S HABILITADO HABILITADO HABILITADO
CONSORCIO TUMACO ACC NO APLICO PARA | NO APLICO PARA | NO APLICO PARA EL
3. EL GRUPO 2 EL GRUPO 2 GRUPO 2
a Inversiones Cuellar Tovar y Cia. Ltda. HABILITADO HABILITADO HABILITADO
ALIANZA INTEGRAL DE PROYECTOS S.A.S. BIC
5. HABILITADO HABILITADO HABILITADO
INSERGROUP - ISG S.AS.
6. NO HABILITADO HABILITADO HABILITADO
7. UT INTERQUINOVAC MEN NO HABILITADO HABILITADO HABILITADO
8 CORSORCIO INTER DOTACION INCEL NO APLICO PARA | NO APLICO PARA | NO APLICO PARA EL
- EL GRUPO 2 EL GRUPO 2 GRUPO 2
9. SCAIPROYEKTA S.A.S. BIC NO HABILITADO HABILITADO HABILITADO
10. CONSORCIO INTERVENTORIA ESCOLAR 2026 HABILITADO HABILITADO HABILITADO
GRUPO 3:
VERIFICACION VERIFICACION VERIFICACION
e A HEl 2S JURIDICA FINANCIERA TECNICA
CONSULTORES PARA LA GESTION PUBLICA Y
1. EDUCATIVA SAS. NO HABILITADO HABILITADO HABILITADO
, | ESPACIOS URBANOS GRUPO CONSTRUCTOR S.A.S HABILITADO HABILITADO HABILITADO
CONSORCIO TUMACO ACC NO APLICO PARA | NO APLICO PARA | NO APLICO PARA EL
3. EL GRUPO 3 EL GRUPO 3 GRUPO 3
4. Inversiones Cuellar Tovar y Cia. Ltda. HABILITADO HABILITADO HABILITADO
ALIANZA INTEGRAL DE PROYECTOS S.A.S. BIC NO APLICO PARA | NO APLICO PARA | NO APLICO PARA EL
5. EL GRUPO 3 ELGRUPO3 | GRUPO 3
INSERGROUP - ISG S.AS.
6. NO HABILITADO HABILITADO HABILITADO
UT INTERQUINOVAC MEN NO HABILITADO HABILITADO HABILITADO
CORSORCIO INTER DOTACION INCEL HABILITADO HABILITADO HABILITADO
SCAIPROYEKTA S.A.S. BIC NO HABILITADO HABILITADO HABILITADO
10. CONSORCIO INTERVENTORIA ESCOLAR 2026 HABILITADO HABILITADO HABILITADO

El dia 30 de julio de 2026, se publico la adenda No. 3, a partir de las multiples observaciones allegadas
al informe de evaluacion del proceso y la complejidad de esta, asi como, del memorando de solicitud
con Rad. No. 2026-1E-028255 del 29 de julio de 2026, modificando el cronograma del proceso.

El dia 4 de agosto de 2026, se publicé la adenda No. 4, a partir de las multiples propuestas allegadas
al proceso y la complejidad de la evaluacion de este y teniendo en cuenta memorando de solicitud con
Rad. No. 2026-1E-028255, donde se modifica el cronograma del proceso.

Que realizada la verificacion y evaluacion de las propuestas junto a las subsanaciones y observaciones
allegadas en sus aspectos juridico, financiero, técnico y econdmico, el dia 6 de agosto de 2026 se
procedié a publicar los informes de verificacion y evaluacion en el SECOP Il con sus soportes,
documentos que forman parte integral del presente acto administrativo, cuyo resultado fue el siguiente:
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GRUPO 1:
VERIFICACION VERIFICACION VERIFICACION
e Al 2 JURIDICA FINANCIERA TECNICA
CONSULTORES PARA LA GESTION PUBLICA Y
1. EDUCATIVA SAS. HABILITADO HABILITADO HABILITADO
, | ESPACIOS URBANOS GRUPO CONSTRUCTOR S.A.S HABILITADO HABILITADO HABILITADO
CONSORCIO TUMACO ACC
3. HABILITADO HABILITADO HABILITADO
4 Inversiones Cuellar Tovar y Cia. Ltda. NO APLICO PARA | NO APLICO PARA | NO APLICO PARA EL
: EL GRUPO 1 EL GRUPO 1 GRUPO 1
5. ALIANZA INTEGRAL DE PROYECTOS S.A.S. BIC HABILITADO HABILITADO HABILITADO
INSERGROUP - ISG S.AS.
6. HABILITADO HABILITADO HABILITADO
UT INTERQUINOVAC MEN HABILITADO HABILITADO HABILITADO
CORSORCIO INTER DOTACION INCEL HABILITADO HABILITADO HABILITADO
SCAIPROYEKTA S.A.S. BIC HABILITADO HABILITADO HABILITADO
10. CONSORCIO INTERVENTORIA ESCOLAR 2026 HABILITADO HABILITADO HABILITADO
GRUPO 2:
VERIFICACION VERIFICACION VERIFICACION
e RROBONENIE JURIDICA FINANCIERA TECNICA
CONSULTORES PARA LA GESTION PUBLICA Y
1. EDUCATIVA SAS. HABILITADO HABILITADO HABILITADO
, | ESPACIOS URBANOS GRUPO CONSTRUCTOR S.A.S HABILITADO HABILITADO HABILITADO
CONSORCIO TUMACO ACC NO APLICO PARA | NO APLICO PARA | NO APLICO PARA EL
s EL GRUPO 2 EL GRUPO 2 GRUPO 2
a Inversiones Cuellar Tovar y Cia. Ltda. HABILITADO HABILITADO HABILITADO
5 ALIANZA INTEGRAL DE PROYECTOS S.A.S. BIC HABILITADO HABILITADO HABILITADO
INSERGROUP - ISG S.AS.
6. HABILITADO HABILITADO HABILITADO
7. UT INTERQUINOVAC MEN HABILITADO HABILITADO HABILITADO
8 CORSORCIO INTER DOTACION INCEL NO APLICO PARA | NO APLICO PARA | NO APLICO PARA EL
- EL GRUPO 2 EL GRUPO 2 GRUPO 2
9. SCAIPROYEKTA S.A.S. BIC HABILITADO HABILITADO HABILITADO
10. CONSORCIO INTERVENTORIA ESCOLAR 2026 HABILITADO HABILITADO HABILITADO
GRUPO 3:
VERIFICACION VERIFICACION VERIFICACION
e RRUBONENIE JURIDICA FINANCIERA TECNICA
CONSULTORES PARA LA GESTION PUBLICA Y
1. EDUCATIVA SAS. HABILITADO HABILITADO HABILITADO
, | ESPACIOS URBANOS GRUPO CONSTRUCTOR S.A.S HABILITADO HABILITADO HABILITADO
CONSORCIO TUMACO ACC NO APLICO PARA | NO APLICO PARA | NO APLICO PARA EL
3. EL GRUPO 3 EL GRUPO 3 GRUPO 3
4. Inversiones Cuellar Tovar y Cia. Ltda. HABILITADO HABILITADO HABILITADO
ALIANZA INTEGRAL DE PROYECTOS S.A.S. BIC NO APLICO PARA | NO APLICO PARA | NO APLICO PARA EL
5. EL GRUPO 3 EL GRUPO3 | GRUPO 3
INSERGROUP - ISG S.AS.
6. HABILITADO HABILITADO HABILITADO
UT INTERQUINOVAC MEN HABILITADO HABILITADO HABILITADO
CORSORCIO INTER DOTACION INCEL HABILITADO HABILITADO HABILITADO
SCAIPROYEKTA S.A.S. BIC HABILITADO HABILITADO HABILITADO
10. CONSORCIO INTERVENTORIA ESCOLAR 2026 HABILITADO HABILITADO HABILITADO
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En consecuencia, se realizo la evaluacion definitiva generando el Informe de evaluacion definitivo y
documento consolidado de los Grupos (Grupo No. 1 Tumaco, Grupo No. 2 Buenaventura y Grupo No.
3 Orito), de la siguiente manera:

CONCURSO DE MERITOS CM-MEN-01-2026 CAPACIDAD TECNICA - VERIFICACON DE REQUISITOS PONDERABLES
PUNTAJE PUNTAJE PUNTAJE
PROPUESTA PONDERABLE | PONDERABLE | PONDERABLE
GRUPO 1 GRUPO 2 GRUPO 3
01. CONSULTORES PARA LA GESTION PUBLICA Y EDUCATIVA S.A.S. 68 68 68
02. ESPACIOS URBANOS GRUPO CONSTRUCTOR S.A.S 100 100 100
03. CONSORCIO TUMACO ACC 100 N/A N/A
04. Inversiones Cuellar Tovar y Cia. Ltda. N/A 99,75 99,75
05. ALIANZA INTEGRAL DE PROYECTOS S.A.S. BIC 100 100 N/A
06. INSERGROUP - ISG S.A.S. 98 98 98
07. UT INTERQUINOVAC MEN 100 100 100
08. C INTER DOTACION INCEL 100 N/A 70
09. SCAIPROYEKTA S.A.S. BIC 98 98 98
10. CONSORCIO INTERVENTORIA ESCOLAR 2026 100 100 100

El dia 11 de agosto de 2026, mediante memorando de solicitud con Rad. No. 2025-1E-030080, se
solicitd adenda No. 5 al proceso, la cual fue debidamente publicada en la plataforma Secop Il, expedida
a partir de las multiples propuestas y observaciones (ALIANZA INTEGRAL, SCAIPROYEKTA,
CONSORCIO INTERVENTORIA ESCOLAR 2026, CONSORCIO TUMACO), allegadas al proceso y la
complejidad de la evaluacion de este, ampliando el término para publicacion de respuestas a
observaciones al informe de evaluacion definitivo, hasta el 20 de agosto de 2026.

El dia 20 de agosto de 2026, mediante memorando de solicitud con Rad. No. 2026-1E-031296, se
solicitd adenda No. 6 al proceso, la cual fue debidamente publicada en la plataforma Secop Il, expedida
a partir de las multiples observaciones allegadas al informe de evaluacion de proceso y la complejidad
de la evaluacion de este, ampliando el término para publicacién respuestas a observaciones al informe
de evaluacion definitivo, hasta el 25 de agosto de 2026.

Que revisadas y verificadas las observaciones y replicas allegadas al informe de evaluacion de las
propuestas y que los tres grupos ya habian superado la evaluaciéon de requisitos habilitantes en sus
aspectos juridico, financiero, técnico y econémico, el dia 25 de agosto de 2026 se procedio a publicar
los informes de verificacion y evaluacion técnica (requisitos ponderables y criterios de desempate), en
la herramienta SECORP Il con sus soportes, documentos que forman parte integral del presente acto
administrativo, cuyo resultado fue el siguiente:

CONCURSO DE MERITOS CM-MEN-01-2026 CAPACIDAD TECNICA - VERIFICACON DE REQUISITOS PONDERABLES

PUNTAJE PUNTAJE PUNTAJE
PROPUESTA PONDERABLE | PONDERABLE | PONDERABLE
’ . GRUPO 1 GRUPO 2 GRUPO 3
01. CONSULTORES PARA LA GESTION PUBLICA Y EDUCATIVA S.A.S. 68 68 68
02. ESPACIOS URBANOS GRUPO CONSTRUCTOR S.A.S 100 100 100
03. CONSORCIO TUMACO ACC 100 N/A N/A
04. Inversiones Cuellar Tovar y Cia. Ltda. N/A 99,75 99,75

05. ALIANZA INTEGRAL DE PROYECTOS S.A.S. BIC
06. INSERGROUP - ISG S.A.S.
07. UT INTERQUINOVAC MEN
08. C INTER DOTACION INCEL
09. SCAIPROYEKTA S.A.S. BIC
10. CONSORCIO INTERVENTORIA ESCOLAR 2026

100
98
100
100
98
100

100
98
100
N/A
98
100

N/A
98
100
70
98
100

El dia 27 de agosto de 2026, mediante la plataforma Secop Il se publicé la adenda No. 7 del proceso,
a partir de las observaciones allegadas (CONSORCIO INTERVENTORIA ESCOLAR 2026,
SCAIPROYEKTA, ALIANZA INTEGRAL), al informe definitivo publicado y teniendo en cuenta el analisis
juridico y técnico de estas y con base en los principios de seleccion objetiva, igualdad, debido proceso
y demas principios que garanticen el cumplimiento del procedimiento de seleccion. Las observaciones
fueron enfocadas hacia el requisito ponderable de ‘INCENTIVOS EN LOS PROCESOS DE
CONTRATACION A FAVOR DE PERSONAS, EMPRENDIMEINTO O EMPLEADORES DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD (MAXIMO 2 PUNTOS). - FORMATO ACREDITACION DE
PERSONAL EN CONDICIONES DE DISCAPACIDAD, Para la 4° opcion. Empresa con directivo con
discapacidad.
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El dia 31 de agosto de 2026, se publicé la adenda No. 8 del proceso, con ocasion de las observaciones
allegadas al informe definitivo publicado y teniendo en cuenta la continuidad del analisis juridico y
técnico de estas y con base en los principios de seleccion objetiva, igualdad, debido proceso y demas
principios que garanticen el cumplimiento del procedimiento de seleccién, por lo anterior, el hito de
publicacion acto administrativo de adjudicacion o declaratoria de desierta, se amplié para el dia 7 de
septiembre de 2026.

El dia 03 de septiembre de 2026, la Oficina de Infraestructura Educativa recibié mediante sistema de
gestion documental un escrito con observaciones por parte de una empresa que no funge como
proponente dentro del proceso llamada DEVCON, la cual fue compartida por medio de correo
electronico institucional al abogado del proceso en la subdireccion de contratacion del MEN. En
consecuencia, dicho escrito fue publicado en la plataforma Secop Il, en aras de darle publicidad y que
los proponentes puedan ejercer su derecho de defensa y contradiccion.

Para el dia 07 de septiembre de 2026, se procedio a expedir la adenda No. 9 del proceso e integrarla
al Proceso de Concurso de Méritos Abierto CM-MEN-01-2026, con fundamento en el radicado No.
2026-IE-033723 del 7 de septiembre de 2026, ampliando el plazo hasta el 11 de septiembre de 2026,
en el hito de publicacién acto administrativo de adjudicacion o declaratoria de desierta, con el propdsito
de revisar la ultima evaluacion publicada y dar respuesta a las observaciones que se presentaron al
Informe de Evaluacion en los ultimos dias, con base en los principios de seleccién objetiva, igualdad,
debido proceso y demas principios que garantizan el cumplimiento del procedimiento de seleccion.

El dia 11 de septiembre de 2026, fue expedida y publicada la adenda No. 10 del proceso, ampliando
el plazo de publicacion del acto administrativo de adjudicacion o declaratoria de desierta, hasta el 16
de septiembre de 2026, debido a que se contintan recibiendo observaciones sobre la ultima evaluacion
publicada y se estad haciendo una revision integral del proceso. La ultima observacion allegada al
proceso por medio de la plataforma Secop I, fue presentada por el CONSORCIO TUMACO AY&C,
respecto de criterios ponderables y de desempate de las empresas que conforman el consorcio y otros
proponentes.

Que el dia 16 de septiembre de 2026, se tenia programada la publicacion de la adenda No. 11 en el
portal Secop Il, toda vez que solo hasta el dia 16 de septiembre de 2026 se recibieron los documentos
de respuesta y el informe del proceso de seleccion a fin de darle publicidad, sin embargo, el hito
programado para dicha fecha era la publicacion del acto administrativo de adjudicacion o de
declaratoria de desierta.

Que para el dia 16 de septiembre de 2026, se presentd situacion administrativa (incapacidad médica)
relacionada con el ejercicio del encargo de la jefatura de la Oficina de Infraestructura Educativa,
circunstancia que imposibilitd efectuar oportunamente la aprobacién requerida en la plataforma SECOP
Il para la publicacion de la modificaciéon del cronograma del proceso de seleccion CM-MEN-01-2026.

Que como consecuencia de la referida situacion administrativa, no fue posible formalizar dentro de la
fecha y hora prevista la modificacion del cronograma del proceso, generandose una falta de
correspondencia entre el hito temporal registrado en la plataforma SECOP Il y el estado real de las
actuaciones administrativas y de evaluacion que se encontraban en curso.

Que revisadas y verificadas las observaciones y replicas allegadas al informe de evaluacion de las
propuestas y que los tres grupos ya habian superado la evaluacion de requisitos habilitantes en sus
aspectos juridico, financiero, técnico y econdémico, el dia 17 de septiembre de 2026 se procedio a
publicar los informes de verificacién y evaluacion técnica (requisitos ponderables y criterios de
desempate), en la herramienta SECOP Il con sus soportes, documentos que forman parte integral del
presente acto administrativo, cuyo resultado fue el siguiente:

CONCURSO DE MERITOS CM-MEN-01-2026 CAPACIDAD TECNICA - VERIFICACON DE REQUISITOS PONDERABLES
PUNTAJE PUNTAJE PUNTAJE
PROPUESTA PONDERABLE | PONDERABLE | PONDERABLE
GRUPO 1 GRUPO 2 GRUPO 3
01. CONSULTORES PARA LA GESTION PUBLICA Y EDUCATIVA S.A.S. 68 68 68
02. ESPACIOS URBANOS GRUPO CONSTRUCTOR S.A.S 98 98 98
03. CONSORCIO TUMACO ACC 100 N/A N/A
04. Inversiones Cuellar Tovar y Cia. Ltda. N/A 99,75 99,75
05. ALIANZA INTEGRAL DE PROYECTOS S.A.S. BIC 100 100 N/A
06. INSERGROUP - ISG S.A.S. 98 98 98
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07. UT INTERQUINOVAC MEN 98 98 98
08. C INTER DOTACION INCEL 98 N/A 68
09. SCAIPROYEKTA S.A.S. BIC 100 100 100
10. CONSORCIO INTERVENTORIA ESCOLAR 2026 100 100 100

Frente a la aplicacion de los criterios de desempate con relacion a los tres (3) grupos, tenemos los
siguientes resultados:
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Que el dia 01 de octubre de 2026 mediante Resolucién No. 026432 del 2026 se realizé el nombramiento
ordinario en el empleo de libre nombramiento y remocion JEFE DE OFICINA, Cédigo 0137, Grado 21
de la OFICINA DE INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA al sefior GERARDO ANDRES ALZATE
ALZATE.

Que el dia 05 de octubre de 2026 se present6 el sefior GERARDO ANDRES ALZATE ALZATE con el
fin de tomar posesion en el empleo de libre nombramiento y remocién JEFE DE OFICINA, Cédigo 0137,
Grado 21 de la OFICINA DE INFRAESTRUCTURA.

Que una vez superada la vacancia definitiva del cargo de libre nombramiento y remocion JEFE DE
OFICINA, Codigo 0137, Grado 21 de la OFICINA DE INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA vy en su
calidad de ordenador del gasto de acuerdo con la delegacion conferida mediante Resolucion No.
015536 del 21 de julio de 2025, se profirié acto administrativo de saneamiento mediante resolucién
No 027191 del 08 de octubre de 2026.

Que el dia 9 de octubre de 2026, se expidié y publico la adenda N. 11 del proceso con fundamento en
la Resolucion de Saneamiento No. 027191 del 08 de octubre de 2026 por medio de la cual se sanea
un vicio de procedimiento en el procedimiento de seleccidon contractual adelantado a través de la
modalidad de Concurso de Méritos Abierto CM-MEN-01-2026, derivada de la imposibilidad de modificar
oportunamente el cronograma y disponer su reprogramacion a partir del hito en el cronograma
denominado “Publicacion acto administrativo de adjudicacion o declaratoria de desierta”.

Que previo a la publicacién del presente acto administrativo, se publicé las respuestas del informe de
evaluacion y el informe definitivo del proceso de seleccion, ratificando el resultado del informe publicado
el dia 17 de septiembre de 2026.

Que teniendo en cuenta lo anterior, el comité técnico evaluador recomendo al ordenador del gasto la
adjudicacion del proceso de Concurso de Méritos Abierto No CM-MEN-01-2026 al proponente que se
encuentra en el primer lugar del orden de elegibilidad para cada uno de los grupos, por cumplir con los
requisitos juridicos, financieros y técnicos establecidos en el pliego de condiciones y obtener el mayor
puntaje en la evaluacion de los criterios de ponderacion, asi:

GRUPO No. 1.

Adjudicar al proponente SCAIPROYEKTA S.A.S. BIC persona juridica de derecho privado identificada
con Nit. 901.476.977-1, cuyo representante legal es ASTRID ROCIO ROCA PATINO identificada con
Cédula de Ciudadania No. 52.220.185, por el valor total de su oferta econédmica y que corresponde a
la suma de SETECIENTOS SESENTAY CUATRO MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y CUATRO
MIL SEISCIENTOS TREINTA Y SIETE PESOS M/CTE. ($764.544.637,00) IVA INCLUIDO y demas
impuestos de ley a los que hubiera lugar, derechos, contribuciones, gastos, costos directos e indirectos
asociados a la ejecucion del contrato para garantizar el cabal cumplimiento de este.

GRUPO No. 2.

Adjudicar al proponente SCAIPROYEKTA S.A.S. BIC persona juridica de derecho privado identificada
con Nit. 901.476.977-1, cuyo representante legal es ASTRID ROCIO ROCA PATINO identificada con
Cédula de Ciudadania No. 52.220.185, por el valor total de su oferta econémica y que corresponde a
la suma de QUINIENTOS CATORCE MILLONES QUINIENTOS SIETE MIL DOSCIENTOS NOVENTA
PESOS M/CTE. ($514.507.290,00) IVA INCLUIDO y demas impuestos de ley a los que hubiera lugar,
derechos, contribuciones, gastos, costos directos e indirectos asociados a la ejecucion del contrato
para garantizar el cabal cumplimiento de este.

GRUPO No. 3.

Adjudicar al proponente SCAIPROYEKTA S.A.S. BIC persona juridica de derecho privado identificada
con Nit. 901.476.977-1, cuyo representante legal es ASTRID ROCIO ROCA PATINO identificada con
Cédula de Ciudadania No. 52.220.185, por el valor total de su oferta econédmica y que corresponde a
la suma de DOSCIENTOS CUARENTA Y CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS VEINTISEIS MIL
PESOS M/CTE. ($244.426.000,00) IVA INCLUIDO y demas impuestos de ley a los que hubiera lugar,
derechos, contribuciones, gastos, costos directos e indirectos asociados a la ejecucion del contrato
para garantizar el cabal cumplimiento de este.
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Que el inciso primero del Capitulo XlIl. ORDEN DE ELEGIBILIDAD Y ADJUDICACION del Pliego de
Condiciones, establecio:

“El Ministerio de Educacion Nacional adjudicara el contrato por medio de acto administrativo motivado
al proponente que haya obtenido el mayor puntaje en la evaluacién o en el evento de igualdad de
puntaje a aquel proponente que haya resultado seleccionado en los criterios de desempate y por el
valor de su oferta econémica, previo cumplimiento de los requisitos habilitantes.

El procedimiento de orden de elegibilidad y adjudicacion se llevara a cabo bajo las siguientes reglas:
1. La adjudicacion del presente concurso de méritos se realizara mediante acto administrativo (...).”

Que de acuerdo con lo expuesto anteriormente, el ordenador del gasto acoge la recomendacion de
adjudicacion emitida por el Comité Evaluador Técnico de adjudicar el presente proceso al Proponente
SCAIPROYEKTA S.A.S. BIC, por ser quien obtuvo un puntaje de 100 y ser quien ocupa el primer orden
de elegibilidad en el presente proceso de seleccién al momento de aplicar los criterios desempate.

Que el articulo 24 numeral 7° de la Ley 80 de 1993, estipula: “Los actos administrativos que se expidan
en la actividad contractual con ocasion de ella, salvo los de mero tréamite, se motivaran en forma
detallada y precisa e igualmente lo seran los informes de evaluacion, el acto de adjudicacion y la
declaratoria de desierto del proceso de escogencia.”

En mérito de lo expuesto el MEN.
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. ADJUDICAR el Grupo No. 1 del proceso de Concurso de Méritos Abierto
No. CM-MEN-01-2026, cuyo objeto consiste en: REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA CONTABLE Y JURIDICA DE LOS PROYECTOS DE DOTACION
DE MOBILIARIO ESCOLAR PARA LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES DEL
DISTRITO DE SAN ANDRES DE TUMACO, DEL DISTRITO DE BUENAVENTURA Y DEL
MUNICIPIO DE ORITO, A CARGO DEL CONTRIBUYENTE CENIT TRANSPORTE Y LOGISTICA DE
HIDROCARBUROS S.A.S., a SCAIPROYEKTA S.A.S. BIC persona juridica de derecho privado
identificada con Nit. 901.476.977-1, cuyo representante legal es ASTRID ROCIO ROCA PATINO
identificada con Cédula de Ciudadania No. 52.220.185, por el valor total de su oferta econémica y que
corresponde a la suma de SETECIENTOS SESENTA Y CUATRO MILLONES QUINIENTOS
CUARENTA Y CUATRO MIL SEISCIENTOS TREINTA Y SIETE PESOS M/CTE. ($764.544.637,00)
IVA INCLUIDO y demas impuestos de ley a los que hubiera lugar, derechos, contribuciones, gastos,
costos directos e indirectos asociados a la ejecucion del contrato para garantizar el cabal cumplimiento
de este.

PARAGRAFO: Que para atender los compromisos derivados del proceso de Concurso de Méritos
Abierto CM-MEN-01-2026, se cuenta con las certificaciones de los recursos existentes y disponibles en
el patrimonio autbnomo.

ARTICULO SEGUNDO. ADJUDICAR el Grupo No. 2 del proceso de seleccién de Concurso de
Meéritos Abierto No. CM-MEN-01-2026, cuyo objeto consiste en: REALIZAR LA INTERVENTORIA
TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA CONTABLE Y JURIDICA DE LOS PROYECTOS DE
DOTACION DE MOBILIARIO ESCOLAR PARA LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS
OFICIALES DEL DISTRITO DE SAN ANDRES DE TUMACO, DEL DISTRITO DE BUENAVENTURA
Y DEL MUNICIPIO DE ORITO, A CARGO DEL CONTRIBUYENTE CENIT TRANSPORTE Y
LOGISTICA DE HIDROCARBUROS S.A.S., a SCAIPROYEKTA S.A.S. BIC persona juridica de
derecho privado identificada con Nit. 901.476.977-1, cuyo representante legal es ASTRID ROCIO
ROCA PATINO identificada con Cédula de Ciudadania No. 52.220.185, por el valor total de su oferta
economica y que corresponde a la suma de QUINIENTOS CATORCE MILLONES QUINIENTOS
SIETE MIL DOSCIENTOS NOVENTA PESOS M/CTE. ($514.507.290,00) IVA INCLUIDO y demas
impuestos de ley a los que hubiera lugar, derechos, contribuciones, gastos, costos directos e indirectos
asociados a la ejecucion del contrato para garantizar el cabal cumplimiento de este.
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PARAGRAFO: Que para atender los compromisos derivados del proceso de Concurso de Méritos
Abierto CM-MEN-01-2026, se cuenta con las certificaciones de los recursos existentes y disponibles en
el patrimonio autbnomo.

ARTICULO TERCERO. ADJUDICAR el Grupo No. 3 del proceso de selecciéon de Concurso de
Meéritos Abierto No. CM-MEN-01-2026, cuyo objeto consiste en: REALIZAR LA INTERVENTORIA
TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA CONTABLE Y JURIDICA DE LOS PROYECTOS DE
DOTACION DE MOBILIARIO ESCOLAR PARA LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS
OFICIALES DEL DISTRITO DE SAN ANDRES DE TUMACO, DEL DISTRITO DE BUENAVENTURA
Y DEL MUNICIPIO DE ORITO, A CARGO DEL CONTRIBUYENTE CENIT TRANSPORTE Y
LOGISTICA DE HIDROCARBUROS S.A.S., SCAIPROYEKTA S.A.S. BIC persona juridica de derecho
privado identificada con Nit. 901.476.977-1, cuyo representante legal es ASTRID ROCIO ROCA
PATINO identificada con Cédula de Ciudadania No. 52.220.185, por el valor total de su oferta
economica y que corresponde a la suma de DOSCIENTOS CUARENTA Y CUATRO MILLONES
CUATROCIENTOS VEINTISEIS MIL PESOS M/CTE. ($244.426.000,00) IVA INCLUIDO y demas
impuestos de ley a los que hubiera lugar, derechos, contribuciones, gastos, costos directos e indirectos
asociados a la ejecucion del contrato para garantizar el cabal cumplimiento de este.

PARAGRAFO: Que para atender los compromisos derivados del proceso de Concurso de Méritos
Abierto CM-MEN-01-2026, se cuenta con las certificaciones de los recursos existentes y disponibles en
el patrimonio auténomo.

ARTICULO CUARTO. Notifiquese al proponente adjudicatario del proceso CM-MEN-01-2026, el
presente acto administrativo y comuniquese a los demas proponentes a través de la pagina del Sistema
Electrénico de Contratacion Publica —SECOP I, con la publicacién de la presente Resolucion.
ARTICULO QUINTO. De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015,
publiquese el presente acto administrativo en el Sistema Electronico de Contratacion Publica -SECOP
Il.

ARTICULO SEXTO. Contra la presente Resolucién no procede recurso alguno de conformidad con el
paragrafo primero del articulo 77 de la Ley 80 de 1993.

ARTICULO SEPTIMO. La presente Resolucién rige a partir de su fecha de expedicion.
NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota D.C.

EL JEFE DE LA OFICINA DE INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA DEL MINISTERIO DE
EDUCACION NACIONAL

G
GERARDO ANDRES ALZATE ALZATE
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