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BOMBEROS DE BUCARAMANGA

CONCURSO DE MERITOS ABIERTO N° CMA -003- 2026

PROYECTO DE PLIEGOS DE CONDICIONES

OBJETO CONTRACTUAL.:

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDICA Y CONTABLE A LA
CONSULTORIA PARA LA ELABORACION DE LOS ESTUDIOS Y DISENOS PARA LA
CONSTRUCCION DE UNA NUEVA ESTACION DEL CUERPO OFICIAL DE BOMBEROS EN EL
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA.

BUCARAMANGA, OCTUBRE DE 2026
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1 INTRODUCCION

BOMBEROS DE BUCARAMANGA pone a disposicién de los interesados el pliego de condiciones
para la seleccion del contratista encargado de ejecutar el contrato que tiene por objeto:

“INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDICA Y CONTABLE A LA
CONSULTORIA PARA LA ELABORACION DE LOS ESTUDIOS Y DISENOS PARA LA
CONSTRUCCION DE UNA NUEVA ESTACION DEL CUERPO OFICIAL DE BOMBEROS EN EL
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA”.

El presente proceso de Contrataciéon se encuentra identificado con el nimero CMA-003- 2026

Los estudios y documentos previos que incluyen el analisis del sector, el Pliego de Condiciones, asi
como cualquiera de sus anexos esta a disposicion del publico en el Sistema Electronico de
Contratacion Publica —SECOP 1.

Para efectos de determinar el proceso contractual de seleccién de contratista se tuvieron en cuenta
aspectos determinantes como son el objeto a contratar, el cual se analiza teniendo como base la
normatividad vigente en materia de Contratacién Estatal, como son la Ley 80 de 1993 y en especial
la Ley 1150 de 2007 y el Decreto Reglamentario No. 1082 de 2015.

En virtud de lo consagrado por el articulo 2 la ley 1150 de 2007, y lo adicionado por el numeral 1 del
articulo 94 de la ley 1474 de 2011, “(...) La escogencia del contratista se efectuara por regla general
a través de la licitacién publica, con las excepciones que se sefialan en los numerales 2, 3 y 4 del
presente articulo”.

La seleccién del Contratista se realiza a través de CONCURSO DE MERITOS en atencion a que el
contrato a celebrar corresponde a un contrato de consultoria (numeral 2°, articulo 32, Ley 80 de
1993) y es ésta la modalidad para la seleccion de consultores (numeral 3, articulo 2, Ley 1150 de
2007) a este proceso de seleccion y al contrato que de él se derive son aplicables los principios y
normas de la Constitucion Politica, Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto No. 1082 de 2015
y demas normas concordantes o complementarias.

Todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al presente proceso de
contratacién, en cualquiera de sus fases o etapas pueden presentar las recomendaciones que
consideren convenientes, intervenir y consultar los Documentos del Proceso en los términos
previstos en el inciso 3 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 2.2.1.1.1.2.1 del Decreto
1082 de 2015.

2 ASPECTOS GENERALES

1.1. Invitacion a las veedurias ciudadanas

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993 BOMBEROS DE
BUCARAMANGA invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al
contrato objeto del presente proceso, en cualquiera de sus fases o etapas, a que presenten las
recomendaciones que consideren convenientes, intervengan en las audiencias y a que consulten los
Documentos del Proceso en el SECORP II.

1.2. Compromiso anticorrupcion

Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupcion contenido en el formulario No. 7 en
el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcion.
Si se comprueba el incumplimiento del proponente, sus empleados, representantes, asesores o de
cualquier otra persona que en el Proceso de Contratacion actie en su nombre, es causal suficiente
para el rechazo de la Oferta o para la terminacién anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre
con posterioridad a la adjudicacion del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga
consecuencias adicionales.
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1.3. Costos derivados de participar en el Proceso de Contratacion

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasion del analisis de los Documentos del
Proceso, la presentacion de observaciones, la preparacion y presentacion de las Ofertas, la
presentacion de observaciones a las mismas, la asistencia a audiencias publicas y cualquier otro
costo o gasto relacionado con la participacion en el Proceso de Contratacion estara a cargo exclusivo
de los interesados y Proponentes.

1.4. Comunicaciones:

La Entidad contratante es BOMBEROS DE BUCARAMANGA. Para efectos de correspondencia y
tramitacion:

Las observaciones y sugerencias al proyecto de pliego de condiciones deben ser presentadas
dentro del término previsto en el cronograma, con el fin de ser evaluadas por LA ENTDAD y decidir
si son relevantes y ser incluidas en el pliego de condiciones definitivo. Término preclusivo, es decir,
no es aceptable realizar observaciones después de vencido el lapso sefialado para ello. Teniendo
en cuenta que la plataforma del SECOP Il no permite realizar observaciones posteriores.

Efectuadas las observaciones LA ENTIDAD de manera motivada se pronunciara sobre ellas,
sefialando si las acepta o rechaza, conforme los parametros establecidos en la plataforma de
contratacion estatal SECORP II.

Los interesados pueden hacer comentarios al proyecto de pliegos de condiciones a partir de la fecha
de publicacion de los mismos durante un término de cinco (5) dias habiles.

Las observaciones y sugerencias deberan ser enviadas UNICAMENTE a través de la plataforma del
SECORP Il, o en caso de situaciones de indisponibilidad de la plataforma debidamente verificadas
conforme a los protocolos establecidos por Colombia compra eficiente, dirigirse a la entidad via
Internet, al correo apoyo.contratacion@bomberosdebucaramanga.gov.co , para lo cual deben
suministrar el nombre, direccion de correspondencia y/o electronica, el niamero telefénico del
interesado y demas datos, conforme al protocolo dispuesto.

LA ENTIDAD publicara las observaciones y sugerencias al proyecto de pliego de condiciones y el
documento que contenga las apreciaciones de la entidad sobre las observaciones presentadas en
el portal Unico de contratacion estatal SECORP II.

En caso de recibir observaciones extemporaneas a través de la seccién de mensajes, estas se
tomaran conforme a las disposiciones legales referidas al derecho de peticion, en los términos que
dispone la Ley.

1.5. Idioma

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los Proponentes o por
terceros para efectos del Proceso de Contratacion, o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben
ser otorgados en castellano. La Oferta y sus anexos deben ser presentados en castellano. Los
documentos con los cuales los Proponentes acrediten los requisitos habilitantes de que trata el
capitulo V que estén en una lengua extranjera, deben ser traducidos al castellano y presentarse junto
con su original otorgado en lengua extranjera. Para firmar el contrato, el Proponente que resulte
adjudicatario debe presentar la traduccion oficial al castellano de los documentos presentados por
escrito en idioma extranjero, la cual debera ser oficial en los términos del articulo 251 del Cédigo
General del Proceso, cumpliendo el tramite de apostilla o consularizacién. La falta de presentacion
de la traduccion oficial de los documentos necesarios para firmar el contrato se considera como una
manifestacion de no suscripcion del contrato; y, en consecuencia, podra ejecutarse la garantia de
seriedad de la Oferta.

1.6. Legalizacion de documentos otorgados en el exterior

Los documentos presentados por el Proponente no requieren legalizacién alguna salvo por lo
establecido en la presente seccion respecto de los documentos otorgados en el exterior y por los
poderes generales o especiales que deben ser otorgados ante notario publico.
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El Proponente debe presentar con su Oferta los documentos publicos otorgados en el exterior sin
que sea necesaria su legalizacion de acuerdo con la Convencion sobre la aboliciéon del requisito de
legalizacién para documentos publicos extranjeros y la Ley 1564 de 2012. Para el momento de la
Adjudicacion el Proponente debe presentar los documentos publicos otorgados en el extranjero,
legalizados de conformidad con la normativa aplicable.

1.7. Conversion de monedas

Los Proponentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del pais en el cual
fueron emitidos y adicionalmente en pesos colombianos.

Si esta expresado originalmente en una moneda diferente a ddlares de los Estados Unidos de Norte
América, debe convertirse a esta moneda utilizando para ello el valor correspondiente con el
procedimiento de conversion.

Una vez que se tengan las cifras en délares de los Estados Unidos de América o si la informacién
se presenta originalmente en dicha moneda, para la conversion a pesos colombianos se debe tener
en cuenta la tasa representativa del mercado certificada por la Superintendencia Financiera de
Colombia para la fecha de corte de los estados financieros.

1.8. Reglas de Subsanabilidad, Explicaciones y Aclaraciones

El proponente tiene la responsabilidad y carga de presentar su oferta en forma completa e integra,
esto es, respondiendo todos los puntos del pliego de condiciones y adjuntando todos los documentos
de soporte o prueba de las condiciones que pretenda hacer valer en el proceso.

En caso de ser necesario, la entidad debe solicitar a los proponentes durante el proceso de
evaluacion, y a mas tardar en el informe de evaluacion, las aclaraciones, precisiones o solicitud de
documentos que puedan ser subsanables. No obstante, los proponentes no podran completar,
adicionar, modificar o mejorar sus propuestas y tampoco adicionar, modificar o mejorar los
documentos referentes a los aspectos que otorgan puntaje, los cuales podran ser objeto de
aclaraciones y explicaciones. Los proponentes deberan allegar las aclaraciones o documentos
requeridos en el momento en el que fueron solicitados y a mas tardar hasta el término de traslado
del informe de evaluacion, es decir, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes, contados a partir
del dia habil siguiente a la expedicién del informe de evaluacion.

De igual manera se advierte a los interesados que la publicacién del informe de evaluacién definitivo-
efectuada como resultado de las subsanaciones y observaciones de los proponentes e interesados
no implica en ninglin caso que se surta una nueva etapa de traslado, lo anterior con fundamento en
el articulo 25 numeral 1y 2 de la Ley 80 de 1993.

En el evento en que la entidad no advierta la ausencia de requisitos o la falta de documentos
referentes a la futura contratacién o al proponente, no necesarios para la comparacion de las
propuestas y no los haya requerido durante el proceso de evaluacion, a mas tardar en el informe de
evaluacion, podra requerir al proponente, otorgandole un término igual al establecido para el traslado
del informe de evaluacion con el fin de que los allegue. No obstante, lo anterior en aquellos casos
en que se trate de documentos que no requieran de mayor tramite para su subsanacion el comité
podra otorgar un término inferior al del traslado del informe de evaluacién. En caso de que sea
necesario, la Entidad ajustara el cronograma.

En los procesos adelantados en el SECOP II, las subsanaciones, explicaciones y aclaraciones se
presentaran por medio de mensajes, en la forma prevista en la plataforma. En virtud del principio de
buena fe, los proponentes que presenten observaciones al Proceso o a las ofertas y conductas de
los demas oferentes deberan justificar y demostrar su procedencia y oportunidad.

1.9. Cronograma del Proceso

El cronograma del proceso es el contenido en la configuracién de la plataforma de SECOP II.

El proponente debera leer cuidadosamente los manuales dispuestos en el SECOP Il, toda la
informacion que se genere en el proceso se tramitara a través de esta plataforma.
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Para el desarrollo del presente proceso de contratacion se seguira el cronograma de actividades
definido y establecido en el Sistema Electronico de Contratacion Publica SECOP II.

El cronograma podra ser modificado mediante adendas, de conformidad con lo establecido en el
articulo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015.

Las observaciones al proceso, se deben realizar siguiendo el procedimiento establecido en la guia
para PRESENTACION DE OBSERVACIONES EN SECOP Il, expedida por la Agencia Nacional de
Contratacién Publica — Colombia Compra Eficiente, sin embargo, si las solicitudes se presentan por
medio de la opcion de mensajes del SECOP I, y dentro del plazo establecido, la Entidad podra dar
publicidad a estas solicitudes, por medio de la opcién “contestar a todos”, de la opcion de mensajes
del SECOP Il, para que puedan ser consultadas por los demas interesados en la opcion
“Observaciones y mensajes” de la vista publica del Proceso de Contratacion y se dara respuesta
segun cronograma del proceso.

Las observaciones presentadas después del término fijado por la Entidad en el cronograma del
proceso, en cada etapa del mismo, se consideran extemporaneas, y se resolveran con el rechazo
de la observacion, precisamente por ser extemporanea, lo cual se informara antes de que inicie la
siguiente etapa o fase del proceso contractual.

1.10. Adendas del proceso

Se recomienda al Proveedor verificar de manera permanente si la entidad realizé modificaciones al
proceso mediante adendas. Si el proponente envié su oferta y posteriormente se realiza una adenda
en la seccion del cuestionario del pliego de condiciones, se recomienda retirar la oferta anterior y
presentar una nueva oferta aplicando los cambios incorporados por la Entidad. Esto es para asegurar
que el proponente leyé y comprendié los cambios incorporados al pliego de condiciones. Si el
proponente no retira y vuelve a presentar su oferta, la Entidad no se hace responsable por las
circunstancias que puedan dar la no habilitacién o rechazo de la oferta por no atender los ajustes
realizados, y que pueda afectar su participacion, en este caso sera exclusiva responsabilidad del
proponente.

Cualquier modificacion o aclaracion a los documentos de la convocatoria que Bomberos de
Bucaramanga considere oportuno hacer, sera notificada a todos los proponentes por medio de
adendas a través de la direccién electronica de la plataforma transaccional del SECOP 1.

Las Adendas producidas dentro del proceso para adicionar o modificar el Pliego de Condiciones,
formaran parte de este desde la fecha en que sean expedidas y deberan ser tenidas en cuenta por
los Proponentes para la formulacién de su Propuesta y para la celebracion del Contrato resultante
del proceso.

En todo caso, se senalara en la configuraciéon del cronograma el plazo maximo dentro del cual
puedan expedirse adendas, a falta de esta previsién, se aplicara lo dispuesto en el articulo 89 de la
Ley 1474 de 2011. En el evento en el que se modifiquen los plazos y términos del proceso de
seleccidn, la adenda debera incluir el nuevo cronograma, estableciendo los cambios que ello
implique en el contenido del acto de apertura del proceso.

1.11. Informacidén Inexacta

La entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la informacion aportada por el
proponente. Para esto, puede acudir a las autoridades, personas, empresas o entidades respectivas
para su validacion.

Cuando exista inconsistencia entre la informacion suministrada por el proponente y la verificada por
la entidad, la informacién que pretende demostrar el proponente se tendra por no acreditada.

La entidad compulsara copias a las autoridades competentes en aquellos eventos en los cuales la
informacion aportada tenga inconsistencias sobre las cuales pueda existir una posible falsedad, sin
que el proponente haya demostrado lo contrario, y rechazara la oferta.

1.12. Conflicto de Interés de Origen Constitucional o Leqgal
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No podran participar en el procedimiento de seleccion y, por tanto, no seran objeto de evaluacién, ni
podran ser adjudicatarios, quienes bajo cualquier circunstancia se encuentren en situaciones de
conflicto de interés, que afecten o pongan en riesgo los principios de la contrataciéon publica, de
acuerdo con las causales o circunstancias previstas en la Constitucién o la ley.

1.13. Retiro de la Propuesta

Si la oferta se presenta a través de SECOP Il, el proponente debe seguir el proceso indicado en la
“Guia rapida para la presentacion de ofertas en SECOP II”. Una vez se cumpla la fecha de cierre del
proceso, la plataforma del SECOP Il bloquea a los proveedores la opcion del retiro de ofertas. En
este sentido, basta el retiro de la oferta en la plataforma del SECOP I, sin necesidad de enviar una
solicitud a la entidad.

1.14. Confidencialidad de la Informacion Relacionada con Datos Sensibles

Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, la informacion publica puede exceptuarse de su acceso cuando pueda causar un dafio a
los siguientes derechos de las personas naturales o juridicas: el derecho a la intimidad, el derecho
de toda persona a la vida, la salud o la seguridad y los secretos comerciales, industriales y
profesionales. De acuerdo con lo anterior, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal
de toda aquella informacién que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) mujeres
victimas de violencia intrafamiliar, ii) personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion vy iii)
la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

Por tanto, en la plataforma del SECOP Il no se publicara para conocimiento de terceros la
informacion relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion
o reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento afecta el
derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o0 accionistas.

Ademas, de acuerdo con el articulo 6 de Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacion de estos datos sensibles, como es
el caso de la mujer victima de violencia intrafamiliar o personas en proceso de reincorporaciéon o
reintegracién, o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana,
diligencie el «<Formato 11- Autorizacion para el tratamiento de datos personales» como requisito para
el otorgamiento del criterio de desempate.

1.15. Convocatoria susceptible de ser limitada a MIPYMES

Acorde a lo sefialado en la Ley 2069 de 2020 y el articulo 2.2.1.2.4.2.2 y ss. del decreto 1082 de
2015, modificado por el articulo 5 del decreto 1860 de 2021, referente a los incentivos en la
contratacién publica, la entidad procede a efectuar el analisis respecto de si la convocatoria del
proceso de contratacion es susceptible de ser limitada a Mypimes nacionales con minimo un afio de
existencia.

Por lo tanto, examinado el valor del proceso de seleccion, el mismo no supera los ciento veinticinco
mil dolares de los Estados unidos de América (US $ 125.000) de acuerdo con el umbral establecido
por Colombia Compra Eficiente y el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo para la vigencia
2026 es de $ 511.708.497. En consecuencia, el presente proceso de contratacion podra ser objeto
de limitacién a MIPYMES.

3 DEFINICIONES

Las expresiones utilizadas en el presente documento con mayuscula inicial deben ser entendidas
con el significado que a continuacion se indica. Los términos definidos son utilizados en singular y
en plural de acuerdo como lo requiera el contexto en el cual son utilizados. Otros términos utilizados
con mayuscula inicial deben ser entendidas de acuerdo con la definicion contenida en el Decreto
1082 de 2015. Los términos no definidos a continuacién deben entenderse de acuerdo con su
significado natural y obvio.

DEFINICIONES
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Adjudicacion

Es la decision final, expedida por medio de un acto administrativo, que
determina el adjudicatario del presente Proceso de Contratacion.

Anexo

Es el conjunto de formatos y documentos que se adjuntan al presente
Pliego de Condiciones y que hacen parte integral del mismo.

Contratista

Es el Proponente que resulte adjudicatario y suscriba el Contrato
objeto del presente Proceso de Contratacion.

Contrato

Es el negocio juridico que se suscribira entre BOMBEROS DE
BUCARAMANGA vy el adjudicatario, por medio del cual se imponen a
las partes obligaciones reciprocas y se conceden derechos correlativos
que instrumentan la relacion contractual que se busca establecer a
través del presente Proceso de Contratacion.

Oferta

Es la propuesta presentada a BOMBEROS DE BUCARAMANGA por
los interesados en ser el contratista del Proceso de Contratacion objeto
del presente Pliego de Condiciones.

Pliego de Condiciones

Es el conjunto de normas que rigen el proceso de seleccion y el futuro
Contrato, en los que se sefialan las condiciones objetivas, plazos y
procedimientos dentro de los cuales los Proponentes deben formular
su Oferta para participar en el Proceso de Contratacion del contratista
y tener la posibilidad de obtener la calidad de adjudicatario del presente
Proceso de Contratacion.

Primer Orden de | Es la posicion que ocupa el Proponente que, una vez habilitado,

Elegibilidad obtiene el puntaje mas alto luego de efectuarse la evaluacién prevista
en el presente Pliego de Condiciones.

Proponente Es la persona natural o juridica o el grupo de personas juridicas y/o
naturales, nacionales o extranjeras, asociadas entre si mediante las
figuras de consorcio, uniéon temporal o promesa de sociedad futura que
presenta una Oferta para participar en el Proceso de Contratacion.

Riesgo Es el documento adjunto al pliego de condiciones que contiene las

descripciones, condiciones y caracteristicas generales y especificas de
la interventoria a ejecutar y hacen parte integrante del presente
proceso de seleccion.

Interventor / contratista

Persona natural, juridica o proponente plural seleccionado por
BOMBEROS DE BUCARAMANGA para ejecutar la interventoria
técnica, administrativa, financiera, juridica y contable objeto del
contrato.

Interventoria

Conjunto de actividades de seguimiento, vigilancia, control, verificacién
y acompanamiento técnico, administrativo, financiero, juridico y
contable ejercidas sobre el contrato de consultoria objeto de
interventoria.

Consultor

Contratista encargado de ejecutar la consultoria para la elaboracién de
los estudios y disefios para la construccion de una nueva estacion del
Cuerpo Oficial de Bomberos en el municipio de Bucaramanga.

Producto o entregable

Documento, estudio, plano, memoria, informe, diseno, presupuesto,
matriz, concepto o cualquier otro resultado que deba presentar el
Consultor en cumplimiento del contrato objeto de interventoria.

Producto aprobado

Producto o entregable que, luego de su revision integral por parte de
la Interventoria, cumple las condiciones técnicas, normativas y
contractuales exigidas y no presenta observaciones pendientes que
impidan su aceptacion.
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ejecucion contractual, cuyos perfiles, experiencia, formaciéon vy
dedicacion deberan acreditarse y mantenerse durante la ejecucion.

4 DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, ALCANCE Y ESPECIFICACIONES

4.1 Objeto contractual

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDICA Y CONTABLE A LA
CONSULTORIA PARA LA ELABORACION DE LOS ESTUDIOS Y DISENOS PARA LA
CONSTRUCCION DE UNA NUEVA ESTACION DEL CUERPO OFICIAL DE BOMBEROS EN EL
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA.

4.2 Alcance general

La interventoria realizara el seguimiento integral al contrato de consultoria desde el inicio hasta su
terminacion, incluyendo la revision y aceptacion de los productos de cada fase:

a) Fase 1: Inicio y revision de informacion.

b) Fase 2: Seguimiento al diagndstico (caracterizacion, cobertura, capacidad del
servicio, tiempos de respuesta y analisis de riesgos).

c) Fase 3: Seguimiento al analisis y seleccién de alternativas.

d) Fase 4: Seguimiento a la ingenieria de detalle por especialidad (topografia,

arquitectura, geotecnia, estructuras, hidraulico, sanitario, gas, proteccion contra incendios —
RCIl—, HVAC, eléctrico, telecomunicaciones e iluminacion).

e) Fase 5: Seguimiento al componente presupuestal, APU, cantidades y programacion.
f) Fase 6: Seguimiento a estudios prediales, gestion de licencias, permisos y
autorizaciones.

g) Fase 7: Revision y aprobacion de productos finales.

h) Fase 8: Cierre y liquidacién del contrato de consultoria

La interventoria implementara un Plan de Control de Calidad de Productos y Entregables, con
protocolos de revision, listas de chequeo, matriz de control de productos y matriz de observaciones
y correcciones. Ningun producto debera considerarse aprobado mientras existan observaciones
técnicas pendientes.

Asimismo, debera estructurar y mantener un programa de identificacion y seguimiento de riesgos,
tanto respecto de los riesgos técnicos del proyecto como de los riesgos de ejecucién contractual,
incluyendo alertas tempranas y recomendaciones de acciones preventivas o correctivas.

4.3 Clasificacion UNSPSC

Cédigo UNSPSC Descripcion

81101500 Ingenieria civil y arquitectura
81101600 Ingenieria mecanica

81101700 Ingenieria eléctrica y electrénica

4.4 Modalidad de seleccion y fundamentos juridicos

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 3 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, la modalidad
de seleccion aplicable al presente proceso contractual es el CONCURSO DE MERITOS ABIERTO,
teniendo en cuenta que el objeto a contratar corresponde a un contrato de consultoria,
especificamente de interventoria.

El articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 establece las modalidades mediante las cuales las entidades
estatales deben efectuar la seleccion de sus contratistas y dispone, en su numeral 3, que el concurso
de méritos es la modalidad prevista para la seleccion de consultores o proyectos, pudiendo
adelantarse mediante concurso abierto o mediante sistemas de precalificacion. Funcién Publica
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Por su parte, el numeral 2 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 define los contratos de consultoria
como aquellos que celebran las entidades estatales para la realizacion de estudios necesarios para
la ejecucién de proyectos de inversion, estudios de diagnéstico, prefactibilidad o factibilidad para
programas o proyectos especificos, asi como las asesorias técnicas de coordinacion, control y
supervision. La misma disposicion incluye expresamente dentro de esta tipologia contractual los
contratos cuyo objeto corresponda a interventoria, asesoria, gerencia de obra o de proyectos,
direccion, programacion y ejecucion de disefios, planos, anteproyectos y proyectos. Funcién Publica

En el presente caso, el objeto consiste en contratar la “INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDICA Y CONTABLE A LA CONSULTORIA PARA LA
ELABORACION DE LOS ESTUDIOS Y DISENOS PARA LA CONSTRUCCION DE UNA NUEVA
ESTACION DEL CUERPO OFICIAL DE BOMBEROS EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA”,
actividad que, por expresa disposicion legal, corresponde a un contrato de consultoria.

En concordancia con lo anterior, el articulo 2.2.1.2.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015 establece que las
Entidades Estatales deben seleccionar a sus contratistas mediante concurso de méritos para la
prestacion de los servicios de consultoria a que se refiere el numeral 2 del articulo 32 de la Ley 80
de 1993, asi como para los proyectos de arquitectura. Funcién Publica

En consecuencia, atendiendo a la naturaleza del objeto contractual y a la tipologia del contrato que
se pretende celebrar, Bomberos de Bucaramanga adelantara el Proceso de Contratacién No. CMA-
003-2026 mediante la modalidad de CONCURSO DE MERITOS ABIERTO, sin etapa de
precalificacion.

Para el desarrollo del proceso seran aplicables, ademas de las reglas generales previstas en el
Estatuto General de Contratacion de la Administraciéon Publica, las disposiciones especiales que
regulan el concurso de méritos.

En particular, el articulo 2.2.1.2.1.3.2 del Decreto 1082 de 2015 dispone que, en los concursos de
méritos abiertos o con precalificacion:

La Entidad Estatal debera sefialar en el pliego de condiciones la forma de calificacion de los criterios
de seleccidn, incluyendo, entre otros, la experiencia del interesado y del equipo de trabajo y la
formacién académica del equipo de trabajo.

El informe de evaluacion debera publicarse durante un término de tres (3) dias habiles y debera
contener la evaluacion de las ofertas frente a la totalidad de los requisitos exigidos en el pliego de
condiciones, incluidos los requisitos habilitantes y los factores de asignacion de puntaje.

Una vez resueltas las observaciones formuladas al informe de evaluacion, la Entidad adjudicaré el
contrato mediante acto administrativo al oferente que haya cumplido con los requisitos establecidos
en el pliego de condiciones y haya obtenido el mayor puntaje. Funcion Publica

Igualmente, de conformidad con las reglas generales del Decreto 1082 de 2015, el pliego de
condiciones debera contener, entre otros aspectos, la descripcidn técnica del servicio a contratar, la
modalidad de seleccidon y su justificacion, los criterios de seleccion, las reglas de presentacion y
evaluacion de las ofertas, las causales de rechazo, el valor y plazo del contrato, la asignacion de
riesgos, las garantias, las condiciones contractuales, los términos de supervision y el cronograma
del proceso. Funcion Publica

Asi mismo, tratandose de un concurso de méritos, los interesados podran formular observaciones al
proyecto de pliego de condiciones durante el término de cinco (5) dias habiles contados a partir de
su publicacion, conforme con el articulo 2.2.1.1.2.1.4 del Decreto 1082 de 2015.

Ahora bien, la Entidad procedio a realizar la consulta respecto a la existencia de documentos tipo
aplicables al presente proceso de contratacion, donde se observo lo siguiente:
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Documentos tipo Infraestructura Social

Documentos Tipo para
la modalidad de

Documentos Tipo para

Documentos Tipo para

=

Documentos Tipo para

la modalidad de
Licitacidn (incluyendo
esquema de llave en
mana) de Obra
Pablica para el sector
de Infraestructura

la modalidad de
Seleccién Abreviada
de Menor Cuantia de
Obra Pablica para el
sector de
Infraestructura Social.

la modalidad de
Minima Cuantia de
Obra Pdblica para el
sector de
Infraestructura Social

Concurso de Méritos
para la Interventoria
de Obra Pidblica para
el sector de
Infraestructura Social.

Social.

Documentos Tipo para
la modalidad de
Concurso de Méritos
para la Consultoria de
Obra Puablica para el
sector de
Infraestructura Social.

Resuelve:

Capitulo I Documentos tipo transversales de interventoria de
obras pablicas de infraestructura social

Articulo 1. Objeto. Adoptar la versién 2 - de los documentos tipo
transversales para los procesos de contratacién que se adelantan bajo |a

' Concepto de abogacia de la competencia en relacién con los proyectos de
resalucidn: (i} "Por la cual se adopta |a versidn - 2 de los documentos tipo para los procesos
de concurse de méritos para contratar |a interventoria de obras pliblicas de infraestructura
zsuci_al; Qque agrupa los sectores de educacion, salud, cultura, recreacién y deporte,
institucional y vivienda” (en adelante, el proyecto 1); y {ii) "Por la cual se adoptan los
documentos tipo para los procesos de seleccidn de concurso de méritos, para contratar la
consulhqria de estudios de ingenieria de infraestructura social; que agrupa los sectores de
educacion, salud, cultura, recreacidn y deporte, institucional y vivienda” ({en adelante, el
proyecto 2). Superintendencia de Industria y Comercio, radicada No. 25-526585-2-0 de!
26 de noviembre de 2025,

RESOLUCION NUMERO_9 5 3 « E.'dle 2025 Hoja N°. 6

"Por la cual se adopta la version - 2 de jos documentos tipo transversales
para los procesos de concurso de méritos para contratar la interventoria de
obras publicas de infraestructura soclal, los documentos tipo
complementarios para los procesos de concurso de méritos para contratar la
interventoriz de obras publicas de infraestructura social relacionados con ef
sector educacion, salud, cultura, recreacién y deporte, institucional y
vivienda y se deroga la Resolucidn 798 del 29 de diciembre de 2023”

modalidad de concurso de méritos para contratar la interventoria de obras
publicas de infraestructura social.

De conformidad con la informacién publicada por la Agencia Nacional de Contratacion Publica-
Colombia Compra Eficiente, se logré evidenciar que para el presente proceso no resultan aplicables
Documentos Tipo especificos, razén por la cual corresponde a Bomberos de Bucaramanga
estructurar los documentos del proceso y definir las condiciones habilitantes y los criterios de
evaluacion, atendiendo la naturaleza, complejidad, alcance, valor y riesgos de la interventoria, con
observancia de los principios de transparencia, economia, responsabilidad, seleccion obijetiva,
proporcionalidad y planeacién que rigen la contratacion estatal.

La definicion de los requisitos habilitantes, experiencia, condiciones del equipo de trabajo y factores
de ponderacion debera guardar relacién directa y proporcional con el objeto contractual, evitando
establecer condiciones innecesarias o restrictivas de la participacién y garantizando la seleccion
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objetiva del consultor que cuente con la idoneidad y experiencia necesarias para ejercer el
seguimiento y control integral del contrato objeto de interventoria.

El proceso se regira principalmente por las siguientes disposiciones:

1. Constitucion Politica de Colombia.
2. Ley 80 de 1993, Estatuto General de Contratacion de la Administracién Publica.
3. Ley 1150 de 2007, por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y

transparencia en la contratacion con recursos publicos.

4, Ley 1474 de 2011, en cuanto resulten aplicables sus disposiciones relacionadas con
la contratacién estatal, prevencion de actos de corrupcién y régimen de supervision e
interventoria.

5. Ley 361 de 1997 y las normas que la modifiquen, adicionen o reglamenten, en lo
relacionado con los mecanismos de integracién social de las personas con discapacidad.

6. Ley 590 de 2000, Ley 905 de 2004 y demas disposiciones relacionadas con la
promocién de las micro, pequefias y medianas empresas.

7. Ley 816 de 2003, en materia de apoyo a la industria nacional.

8. Decreto Ley 4170 de 2011, por medio del cual se crea la Agencia Nacional de
Contratacién Publica- Colombia Compra Eficiente.

9. Decreto Ley 019 de 2012, en lo pertinente.

10. Decreto 1082 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector Administrativo de

Planeacion Nacional, y sus modificaciones, adiciones o sustituciones.

Las demas disposiciones legales y reglamentarias que resulten aplicables al objeto, modalidad y
naturaleza del proceso de seleccion y del contrato que de este se derive.

En consecuencia, la modalidad de seleccion escogida se encuentra plenamente justificada por la
naturaleza de la prestacién a contratar, toda vez que la interventoria constituye legalmente una
consultoria, siendo el concurso de méritos la modalidad prevista por el ordenamiento juridico para la
seleccion de este tipo de contratistas. La escogencia se realizara con fundamento en la capacidad
juridica, financiera y organizacional, cuando resulte aplicable, asi como en la experiencia del
proponente, la formacion y experiencia del equipo de trabajo y los demas factores de evaluacion
definidos por la Entidad en el pliego de condiciones, buscando seleccionar la propuesta que
represente las mejores condiciones de calidad e idoneidad para la ejecucion del contrato.

5 PRESUPUESTO OFICIAL Y FORMA DE PAGO

El Presupuesto Oficial del proceso corresponde a CIENTO TREINTA MILLONES TRESCIENTOS
VEINTIUN MIL CIENTO CUARENTA Y UN PESOS M/CTE ($130.321.141), incluido IVA y todos los
costos directos e indirectos necesarios para la ejecucién integral del contrato, conforme se relaciona
a continuacién:

Numero Fecha Valor

Certificado de Disponibilidad | 28 de septiembre de 2026 $131.808.135
Presupuestal Nro. 26000466

El proceso se encuentra asociado al proyecto de inversidon BPIN 202500000035882 y al certificado
del Plan Anual de Adquisiciones Nro. 260000257

5.1 Forma de pago

La modalidad econdémica del contrato sera a PRECIO GLOBAL, entendido como la suma fija que
reconocera BOMBEROS DE BUCARAMANGA al CONTRATISTA por la ejecucién integral y
satisfactoria de la totalidad de las obligaciones, actividades, productos y entregables establecidos en
el contrato, el Anexo Técnico y los demas documentos que integran el proceso de contratacion.

El valor ofertado debera comprender la totalidad de los costos directos e indirectos necesarios para
la ejecucién del objeto contractual, incluidos personal profesional y de apoyo, honorarios, cargas
laborales y prestacionales, equipos, desplazamientos, herramientas, gastos administrativos,
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impuestos, tasas, contribuciones y, en general, todos los costos necesarios para la correcta
ejecucion de la interventoria.

BOMBEROS DE BUCARAMANGA pagara el valor del contrato mediante pagos parciales de acuerdo
con el avance contractual efectivamente ejecutado, verificado y aprobado por la supervision, hasta
completar el noventa por ciento (90 %) del valor total del contrato.

e Los pagos parciales estaran condicionados al cumplimiento de las actividades y obligaciones
previstas para el periodo correspondiente y a la presentacion y aprobacion de los siguientes
documentos:

e Factura o documento equivalente, cuando haya lugar.

¢ Informe periddico de interventoria correspondiente al periodo objeto de pago.

e Reporte de avance técnico, administrativo, financiero, juridico, contable y de gestion de
riesgos.

e Matriz de control de productos debidamente actualizada.

e Matriz de seguimiento a observaciones y correcciones formuladas al consultor.

e Certificacidon de cumplimiento a satisfaccién expedida por el supervisor del contrato.

e Acreditacion del pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales,
cuando corresponda.

El valor de cada pago parcial debera corresponder al avance efectivamente ejecutado y aprobado
durante el periodo, de conformidad con la programacion, las actividades y los productos previstos
en el Anexo Técnico, sin que los pagos parciales impliquen modificacion del caracter global del precio
contractual.

El diez por ciento (10 %) restante se pagara una vez culminadas todas las actividades de la
interventoria, recibidos y aprobados a satisfaccion los productos e informes finales, verificado el
cumplimiento integral de las obligaciones contractuales y suscrita el acta de liquidacion del contrato,
previa presentacion de la factura o documento equivalente y de los demas soportes exigidos para el
pago.

La Entidad no se hara responsable por las demoras en el tramite de pago cuando estas sean
ocasionadas por la presentacion incompleta de la documentacion requerida o por el incumplimiento
de cualquiera de las condiciones establecidas para el respectivo pago.

6 PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION

El plazo de ejecucion se establece en DOS (2) MESES, contados a partir de la suscripcion del acta
de inicio, previa aprobacién de las garantias, sin superar el 31 de diciembre de 2026.

El lugar de ejecucion es el Municipio de Bucaramanga, Departamento de Santander, zona urbana.
El proyecto se localiza en la zona urbana del Municipio de Bucaramanga, Departamento de
Santander.

7 OBLIGACIONES

7.1 Obligaciones generales del contratista

A. Ejecutar el objeto contractual con autonomia técnica y administrativa, bajo su propia
responsabilidad y con sujecion a los documentos del proceso.

w

Cumplir el cronograma, metodologia, productos e informes aprobados por la Entidad.

C. Atender oportunamente las instrucciones y requerimientos de la Supervisién, dentro del
marco del contrato.

D. Mantener durante la ejecucion el equipo de trabajo exigido y garantizar la disponibilidad de
sus profesionales conforme a los porcentajes de dedicacion definidos en el anexo técnico.

E. Guardar reserva y custodia sobre la informacion y documentos a los que tenga acceso.

F. Mantener vigentes las garantias y efectuar las ampliaciones o modificaciones a que haya
lugar.

G. Acreditar el cumplimiento de obligaciones laborales, de seguridad social y parafiscales
respecto del personal vinculado.
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H. Entregar los informes, matrices, archivos editables y productos de interventoria debidamente
organizados y trazables.

. Advertir a la Entidad sobre hechos que puedan afectar la calidad, plazo, costo, legalidad o
cumplimiento de la consultoria objeto de seguimiento.

J. Apoyar el cierre y liquidacién del contrato de consultoria y del propio contrato de
interventoria.

7.2 Obligaciones especificas del contratista

Cumplir con las condiciones establecidas en los Documentos del Proceso de Contratacion.

Desarrollar el objeto del contrato en las condiciones de calidad, oportunidad, y obligaciones
definidas en los Documentos del Proceso de Contratacion.

Garantizar la calidad de los bienes y servicios prestados, de acuerdo con el Anexo Técnico, el
Pliego de Condiciones y demas Documentos del Proceso.

Dar a conocer a la Entidad cualquier reclamacion que indirecta o directamente pueda tener algun
efecto sobre el objeto del contrato o sobre sus obligaciones.

Abstenerse de ordenar y/o aprobar trabajos sin contar con el debido respaldo presupuestal.

Acreditar el cumplimiento de la formaciéon académica y la experiencia del equipo de trabajo
definidos en el Documento Base y en el “Anexo 1 — Anexo Técnico”, en los plazos acordados
con la Entidad.

Identificar las oportunidades para promover la vinculacién de mano de obra de personal local
durante la ejecucién del contrato.

Dar cabal cumplimiento al pacto de transparencia y declaraciones de la carta de presentacién
de la oferta.

Informar a la Entidad cuando ocurra una situaciéon que implique una modificacion del estado de
los riesgos existentes al momento de proponer o celebrar el contrato, como seria el caso de la
existencia de investigaciones, medidas de aseguramiento o condenas proferidas en Colombia o
en el extranjero que afecten al Interventor o incidan en su capacidad para continuar con la
ejecucion del contrato.

Comunicarle a la Entidad circunstancias politicas, juridicas, sociales, econémicas, técnicas,
ambientales o de cualquier tipo, que puedan afectar la ejecucion de este contrato.

Durante la ejecucion del contrato debera observar las leyes y los reglamentos relativos con Salud
Ocupacional y Seguridad Industrial y tomar todas aquellas precauciones necesarias para evitar
que se produzcan en las zonas de sus campamentos de trabajo, accidentes o condiciones
insalubres; asi como dotar a su personal y asegurar el uso adecuado de los elementos de
proteccion personal (EPP).

Informar los cambios en la composicion del capital social de la persona juridica cada vez que
ocurran; la existencia de pactos o acuerdos de accionistas que guarden relacién con las
actividades de la sociedad; su pertenencia o no a un grupo empresarial, si se trata de una matriz,
subordinada, o Sucursal de sociedad extranjera, asi como la informacion relevante de indole
juridica, comercial o financiera, como lo es indicar si esta en proceso de liquidacién la persona
juridica o sus representantes legales, socios o accionistas.

Cumplir con sus obligaciones laborales respecto del personal a su cargo y con las obligaciones
tributarias y ambientales que le correspondan de acuerdo con su labor.

Cumplir con lo establecido en el Pliego de Condiciones, especificamente en los Lineamiento de
Personal referente a los perfiles profesionales y el porcentaje de dedicacion de estos.

Ejecutar el contrato con el Personal Clave Evaluable ofrecido en el Procedimiento de
Contrataciéon. En caso de requerir el cambio de personal, por razones que deben quedar
sustentadas en el expediente del contrato, el Interventor presentara las hojas de vida del
aspirante, con sus respectivos soportes para evaluacion de la Entidad, en un plazo no mayor a
veinte dias habiles contados a partir de que el Interventor solicite el cambio del personal. La
persona que reemplazara al profesional del Personal Clave Evaluable debe cumplir con los
requisitos minimos descritos en los pliegos de condiciones y tener el afio de experiencia
especifica adicional y/o tener el titulo de formacién académica adicional, si se trata de un
profesional por el cual se asigné puntaje.
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e Realizar sus entregables (comunicaciones, informes, memorias de calculo, disefios por
componentes) en papel que cumpla con las siguientes caracteristicas: (i) estar certificado en el
Sello Ambiental Colombiano o (ii) estar en papel reciclado o procedente de fuentes forestales
sostenibles o naturales y libre de cloro elemental.

e Realizar todos los pagos de honorarios y/o salarios, parafiscales e indemnizaciones a que haya
lugar e igualmente dar cumplimiento a las normas de afiliacion y pago dell Sistema de Seguridad
Social Integral (salud, pensiones y riesgos) que le correspondan, de acuerdo con el personal que
llegare a emplear en la ejecucion del contrato, en las cuantias establecidas por la ley y
oportunamente. Debera demostrar el aporte a los Sistemas de Seguridad Social Integral y
parafiscal (articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 80 de 1993) que le
corresponda para cada pago o abono en cuenta segun la forma de pago.

e Manejar con la debida confidencialidad la informacién a que tenga acceso, asi como la producida
a lo largo de la ejecucion del contrato.

e Reportar la informacion relacionada con la ejecucion del contrato o que tenga incidencia en ella
cuando sea requerida por la Entidad.

e Acreditar el cumplimiento de la formaciéon académica y la experiencia del equipo de trabajo
definida en el documento base y en el “Anexo 1 — Anexo Técnico”, en los plazos acordados con
la Entidad.

e  Cumplir los Protocolos de Bioseguridad, en particular a los Estandares Minimos del Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo previstos en la Resolucién 312 de 2019 o la norma
que lo modifique, complemente o sustituya.

7.3 Obligaciones de la Entidad

a. Suministrar al Contratista la informacién y documentacion disponible que resulte necesaria para
la correcta ejecucién de la interventoria.

b. Designar la supervision del contrato de interventoria y efectuar el seguimiento al cumplimiento
de las obligaciones a cargo del Contratista.

c. Facilitar la coordinacioén entre la Interventoria, el Consultor y la Entidad cuando resulte necesaria
para la adecuada ejecucion de los contratos.

d. Revisary pronunciarse oportunamente sobre los informes, conceptos, alertas, recomendaciones
y solicitudes presentadas por la Interventoria.

e. Efectuarlos pagos al Contratista en los términos y condiciones establecidos en el contrato, previa
verificacion del cumplimiento de los requisitos correspondientes.

f. Adelantar las actuaciones administrativas, presupuestales y contractuales de su competencia
que resulten necesarias para la adecuada ejecucion y liquidacién del contrato.

7.4 Conflicto de interés

No podran presentar ofertas en el proceso de contratacién quienes conforme con la Ley estén
inmersos en causal de conflicto de interés.

8 REQUISITOS HABILITANTES Y EXPERIENCIA

8.1 REQUISITOS HABILITANTES DE ORDEN JURIDICO

8.1.1 Carta de presentacion de la propuesta

Este documento se realizara de acuerdo con el formato suministrado por la Entidad, anexo al pliego
de condiciones, el cual debe estar firmado en original por el proponente, persona natural o por el
representante legal de la persona juridica o por el representante del proponente plural, indicando su
nombre, documento de identidad y demas datos alli requeridos. El contenido de dicho documento
no podra ser variado, sin embargo, debe diligenciarse los espacios en blanco y los necesarios para
suscribirlo.

No podran sefialarse condiciones diferentes a las establecidas en el mismo, no se aceptaran
propuestas condicionadas. Cuando se trate de proponentes que sean personas juridicas privadas
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extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia deberan, ademas, adjuntar a la
propuesta los documentos con los cuales acreditan un apoderado domiciliado en Colombia,
debidamente facultado para presentar la propuesta, para la celebracion del contrato y para
representarla judicial y extrajudicialmente.

La persona natural (Proponente individual o integrante de un Proponente Plural) que pretenda
participar en el presente proceso, debe acreditar que posee titulo como arquitecto o ingeniero en la
respectiva rama de la ingenieria, para lo cual adjuntara copia de la tarjeta profesional y certificado
de vigencia de la matricula profesional expedida por la autoridad competente, vigente a la fecha de
cierre de este procedimiento de seleccién. El requisito de la tarjeta profesional se puede suplir con
el registro de que trata el articulo 18 del Decreto-Ley 2106 de 2019.

En todo caso, de acuerdo con en el articulo 20 de la Ley 842 de 2003, si el Proponente —persona
natural- es arquitecto, o el representante legal o el apoderado del proponente individual persona
juridica o el representante legal o apoderado de la estructura plural, no posee titulo de ingeniero en
la respectiva rama de la ingenieria, la oferta tendra que ser avalada por un ingeniero, para lo cual
debe adjuntar copia de la tarjeta profesional y copia del certificado de vigencia de matricula
profesional expedida por el COPNIA, en la respectiva rama de la ingenieria, segun corresponda,
vigente a la fecha de cierre de este procedimiento de seleccion. El requisito de la tarjeta profesional
se puede suplir con el registro de que trata el articulo 18 del Decreto-Ley 2106 de 2019.

8.1.2 Aval de la propuesta

De conformidad con lo establecido en el articulo 20 de la Ley 842 de 2003, las propuestas que se
formulen en licitaciones y concursos abiertos para la adjudicacién de contratos cuyo objeto implique
el desarrollo de actividades catalogadas como ejercicio de la ingenieria deberan estar avaladas,
cuando menos, por un ingeniero inscrito y con matricula profesional vigente en la respectiva rama
de la ingenieria.

Para el presente proceso, el aval debera ser otorgado por un Ingeniero Civil debidamente inscrito y
con matricula profesional vigente, teniendo en cuenta que el objeto contractual corresponde a la
INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDICA Y CONTABLE A LA
CONSULTORIA PARA LA ELABORACION DE LOS ESTUDIOS Y DISENOS PARA LA
CONSTRUCCION DE UNA NUEVA ESTACION DEL CUERPO OFICIAL DE BOMBEROS EN EL
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA.

8.1.3 Certificado de existencia y representacion legal o registro mercantil

El proponente debera presentar el Certificado de existencia y representacién legal expedido por la
Camara de Comercio en donde conste que se encuentra inscrito al momento de presentacion de la
propuesta, este certificado debe tener fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha limite de recepcion de ofertas.

El objeto social debe ser igual o relacionado con el objeto del presente proceso, conforme la
normatividad comercial vigente.

Si de dicho documento se deduce que las facultades del representante legal estan limitadas por
razon de la naturaleza o cuantia del negocio juridico, debera anexar la autorizacion correspondiente
expedida por el érgano competente para participar en el presente proceso de seleccion, firmar la
propuesta y suscribir el contrato correspondiente, en el evento de ser seleccionado como el
ofrecimiento mas favorable.

La persona juridica debera acreditar que su duracion no es inferior al plazo ofrecido para la ejecucion
del contrato y un (1) afio mas o indefinida.

En caso de que el proponente sea personal natural deberd aportar y encontrarse inscrito en el
registro mercantil expedido por la autoridad competente y con fecha de expedicién no mayor a treinta
(30) dias calendario anterior a la fecha prevista para la entrega de propuestas, con excepcion de las
personas naturales que ejercen profesiones liberales, segun lo establecido en el codigo de comercio.

En caso de ser proponentes plurales, cada uno de los miembros del consorcio o unién temporal debe
aportar certificado de existencia de representacion legal o registro mercantil con fecha de expedicion
no mayor a treinta (30) dias calendario anterior a la fecha prevista para la entrega de propuestas.

Nota: Se debera aportar certificacion del revisor fiscal en caso de ser sociedad anénima colombiana,
en la que conste si es abierta o cerrada.
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8.1.4 Acta de autorizacion de junta de socios o junta directiva

Si el representante legal del oferente o de algunos de los integrantes de un Consorcio o Union
Temporal requiere de autorizacion de sus 6rganos de direccién para presentar oferta y/o para
suscribir el contrato en caso de ser adjudicado, debera anexar los documentos que acrediten la
existencia de dicha autorizacién, de conformidad con lo establecido por los estatutos de constitucion
de la respectiva persona juridica. La autorizacion debe tener una fecha igual o anterior a la de la
presentacion de la propuesta.

Si se trata de apoderado, el proponente debera anexar el poder respectivo cumpliendo con la
normatividad legal vigente en cuanto al otorgamiento de poderes (escritura publica o nota de
presentacion personal), en el cual cuente con amplias facultades para presentar oferta y suscribir el
contrato.

En caso de representacion conjunta, cada uno de los miembros del Consorcio o Unién Temporal
debera estar expresamente autorizado tanto para la conformacion del consorcio o union temporal
como para presentar propuesta sin limite de cuantia o hasta el monto del presupuesto oficial.

Proponentes plurales

Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unién Temporal, se debera aportar el documento
de constitucion suscrito por sus integrantes, el cual debera expresar claramente su conformacion,
las reglas basicas que regulan las relaciones entre ellos y su responsabilidad, de tal manera que se
demuestre el estricto cumplimiento a lo establecido en el articulo 70. de la ley 80 de 1993, segun
formato del pliego, donde se debe:

e Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de consorcio o unién temporal.

e Identificar a cada uno de sus integrantes: Nombre o razén social, tipo y numero del documento
de identidad y domicilio.

e Designar la persona que, para todos los efectos, representara el consorcio o la unién temporal.
Deberan constar su identificacion y las facultades de representacion, entre ellas, la de presentar
la propuesta correspondiente al presente proceso de seleccion y las de celebrar, modificar y
liquidar el contrato en caso de resultar adjudicatario, asi como la de suscribir la totalidad de los
documentos contractuales que resulten necesarios.

e Senfalar las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la union
temporal y sus respectivas responsabilidades, su participacion en la propuesta y en la ejecucion
del contrato de cada uno de los integrantes de la forma asociativa.

e Sefialar en forma clara y precisa, en el caso de la UNION TEMPORAL, los términos y extension
de la participacion en la propuesta y en su ejecucion y las obligaciones y responsabilidades de
cada uno en la ejecucioén del contrato, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento
previo de la Entidad.

e Senalar la duracién del Consorcio o Uniéon Temporal, la cual no podra ser inferior a la del plazo
de ejecucion y liquidacién del contrato y un (1) afio mas.

En caso de requerirse aclaraciones sobre los términos consignados en el documento de
conformacion del consorcio o unién temporal, la Entidad requerira al proponente vy le fijara el plazo
dentro del cual deba presentarlas. En el caso de no entregar las aclaraciones dentro del plazo
establecido, la oferta sera rechazada.

En atencion a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, los integrantes del Consorcio
o Unién Temporal en el documento de constitucion y para efectos del pago, en relacién con la
facturacion deben manifestar:

e Sila va a efectuar en representacion del consorcio o la unién temporal uno de sus integrantes,
caso en el cual debe informar el numero del NIT de quien factura.

e Silafacturacion la van a presentar en forma separada cada uno de los integrantes del consorcio
o la union temporal, caso en el cual deben informar el nimero de NIT de cada uno de ellos y la
participacion de cada uno en el valor del contrato.

e Silava arealizar el consorcio o unién temporal con su propio NIT, caso en el cual se debe indicar
el numero. Ademas, se debe senalar el porcentaje o valor del contrato que corresponda a cada
uno de los integrantes, el nombre o razén social y el NIT de cada uno de ellos.
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e Celebrado el contrato, queda convenido que no podra haber cesiéon del mismo entre los
miembros que integren el consorcio. Cuando se trate de cesioén a terceros, se requerira de la
autorizacion previa, expresa y escrita de la Entidad.

Nota 1. Para la presentacion de ofertas por proponentes plurales se deberan atender las reglas
establecidas en el pliego de condiciones y los Términos y Condiciones de Uso del SECOP II.

8.1.5 Certificacion de pagos de seguridad social y aportes legales
Personas juridicas

El Proponente persona juridica debe presentar el Formato — Pagos de seguridad social y aportes
suscrito por el Revisor Fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley o por el Representante Legal,
bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera Revisor Fiscal, en el que conste el pago de
los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las
Cajas de Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional
de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacién Profesional para la Industria de Construccion,
cuando a ello haya lugar.

Las Entidades no podran exigir las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el Revisor
Fiscal, en los casos requeridos por la Ley, o por el Representante Legal que asi lo acredite.

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819
de 2016 debe indicarlo en el Formato — Pagos de seguridad social y aportes.

Esta misma previsidon aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en
Colombia, las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

Personas naturales

De igual forma, las personas naturales que actien a titulo propio o dentro de un proponente plural,
deberan acreditar que se encuentran al dia en el pago de los aportes al Sistema de seguridad social,
aportando copia de los certificados de afiliacion vigente o la planilla de pago al Sistema de seguridad
social del ultimo mes anterior a la fecha de cierre del proceso.

De manera adicional, en caso de persona natural con personal a cargo, debera acreditar el presente
requisito con la presentacion de las planillas de pago al Sistema de seguridad social integral y aportes
parafiscales de los ultimos seis (6) meses, contados a partir de la fecha de cierre del presente
proceso, en los cuales se haya causado la obligacion de efectuar dichos pagos.

En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el
plazo de vigencia de los certificados de afiliacidn la fecha originalmente establecida en el pliego de
condiciones definitivo.

La persona natural que reuina los requisitos para acceder a la pensién de vejez, o presente resolucién
de reconocimiento de pensién o indemnizacion sustitutiva, presentara el documento que lo acredite
y, ademas, la afiliacion al sistema de salud.

De igual forma, quienes se encuentren en condicion legal de no estar obligados a realizar cotizacion
de pensioén tendran que presentar el documento que asi lo acredite y, adicionalmente, el certificado
de afiliacion al sistema de salud.

Proponentes plurales

Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe acreditar por separado los requisitos de que
tratan los anteriores numerales.

Seguridad social para la suscripcién del contrato

El adjudicatario debe presentar, para la suscripcidon del respectivo Contrato, ante la dependencia
respectiva, la declaracion donde acredite el pago correspondiente a seguridad social y aportes
legales cuando a ello haya lugar.

En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro de los seis
(6) meses anteriores a la fecha de firma del Contrato personal a cargo y por ende no esté obligado
a efectuar el pago de aportes legales y seguridad social debe indicar esta circunstancia en la
mencionada certificacion, bajo la gravedad de juramento.

Acreditacion del pago al sistema de seguridad social durante la ejecucién del contrato

El contratista debe acreditar, para realizar cada pago del contrato, que se encuentra al dia en los
aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena,
ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda.

Apoderado
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Los Proponentes podran presentar ofertas directamente o ser suscritas por intermedio de apoderado,
evento en el cual deberan anexar el poder, otorgado en legal forma (articulo 5 Decreto - Ley 019 de
2012), en el que se confiera al apoderado de manera clara y expresa facultades amplias y suficientes
para actuar, obligar y responsabilizar a quien(es) representa en el tramite del presente Proceso y en
la suscripcion del Contrato. No obstante, la simple entrega fisica o radicacién de la oferta en la
Entidad puede realizarla cualquier persona, sin necesidad de poder o autorizacion.

El apoderado que firma la oferta podra ser una persona natural o juridica que en todo caso debera
tener domicilio permanente, para efectos de este Proceso, en la Republica de Colombia, y debera
estar facultado para representar al Proponente y/o a todos los integrantes del Proponente Plural, a
efectos de adelantar en su nombre de manera especifica las siguientes actividades: (i) presentar
oferta para el Proceso de Contratacion de que trata este Pliego; (ii) dar respuesta a los
requerimientos y aclaraciones que solicite la Entidad en el curso del presente Proceso; (iii) recibir las
notificaciones a que haya lugar dentro del Proceso (iv) suscribir el contrato en nombre y
representacion del adjudicatario asi como el acta de terminacion y liquidacion, si a ello hubiere lugar.

Las personas extranjeras que participen mediante un Proponente Plural podran constituir un sélo
apoderado comun y, en tal caso, bastara para todos los efectos la presentacién del poder comun
otorgado por todos los integrantes con los requisitos de autenticacion, legalizaciéon o apostilla y
traduccién exigidos en el Codigo de Comercio de Colombia incluyendo los sefialados en el Pliego de
Condiciones. El poder a que se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo acto de constitucion
del Proponente Plural.

8.1.6 Registro Unico de Proponentes -RUP

De acuerdo con lo establecido en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 221
del Decreto Ley 019 de 2012 y el Decreto 1082 de 2015, todas las personas juridicas nacionales que
aspiren a celebrar contratos con las entidades estatales deberan estar inscritas en el Registro Unico
de Proponentes. Para tal efecto, el interesado debera presentar con su propuesta el documento
correspondiente expedido por la Camara de Comercio de su jurisdiccion, vigente y en firme al
momento del cierre.

La fecha de expedicion del RUP no debe ser mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la
fecha prevista para el cierre.

En el evento que la propuesta la presente un consorcio o unidn temporal, cada uno de sus integrantes
debera estar inscrito.

8.1.7 Identificacion Tributaria RUT

El proponente o los integrantes del Consorcio o Union Temporal, deberan presentar la copia del
Registro Unico Tributario — RUT expedido por la DIAN generada en el afio 2026.

Igualmente, el Registro Unico Tributario, debera estar actualizado conforme a la normatividad
vigente.

8.1.8 Boletin de responsables fiscales de la Contraloria General de la Republica

Bomberos de Bucaramanga, de conformidad con lo previsto en la Ley, verificara a través del Comité
Evaluador, los antecedentes fiscales de cada uno de los proponentes en el respectivo Boletin que
expide la Contraloria General de la Republica.

8.1.9 Certificacion de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de
la Nacién

De conformidad con la Ley 1238 de 2008, Bomberos de Bucaramanga, verificara a través del Comité
Evaluador en la pagina web de la Procuraduria General de la Nacién, los antecedentes disciplinarios
de cada uno de los proponentes e integrantes en el caso de los proponentes plurales.

8.1.10 Consulta de multas cédigo de policia - SRNMC

Bomberos de Bucaramanga, de conformidad con lo previsto en la Ley, verificara a través del Comité
Evaluador, los registros por multas de cada uno de los proponentes en el respectivo Sistema de
Registro Nacional de Medidas Correctivas de la Policia Nacional, en cumplimiento de lo establecido
en el articulo 183 de la Ley 1801 de 2016.
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8.1.11 Verificacion de antecedentes judiciales del ministerio de defensa nacional — policia
nacional

De conformidad con lo previsto en el articulo 94 del Decreto Ley 0019 de 2012 y con el fin de verificar
los antecedentes judiciales del proponente (persona natural o representante legal de persona juridica
0 consorcio o union temporal), Bomberos de Bucaramanga, realizara la consulta de los antecedentes
judiciales a través de la pagina web de la Policia Nacional.

En caso de que el proponente persona natural o representante legal de la persona juridica o del
consorcio 0 unién temporal, segun el caso, registre antecedentes judiciales consistentes en
sentencia judicial condenatoria con pena accesoria de interdiccidon de derechos y funciones publicas,
la propuesta sera rechazada.

8.1.12 Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM,

El proponente o los integrantes del Consorcio o Unién Temporal, deberan presentar la copia del
Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM

Igualmente, el Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM, debera constatar que el
proponente o los integrantes del proponente plural no reportan mora con el pago de las cuotas
alimentarias que han asumido o se les ha impuesto.

8.1.13 Documento de identidad

Se debera anexar copia de la cédula de ciudadania del representante legal y en caso de consorcio
0 union temporal cada uno de sus integrantes anexara copia de su respectiva cédula de ciudadania.

Formato de compromiso anticorrupcién

El proponente debera entregar el formato de compromiso anticorrupcién conforme el documento
anexo al pliego de condiciones, debidamente diligenciado y firmado.

8.1.14 Garantia de seriedad de la propuesta

Atendiendo a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.1 del Decreto 1082 de 2015, y ante la posibilidad
de que una vez el proponente adjudicatario se niegue a la suscripcion del contrato objeto del presente
proceso de seleccion, el proponente para participar en el presente proceso debera constituir una
garantia de seriedad de la propuesta previamente a la presentacién de la oferta, con el fin de afianzar
la presentacion de la oferta hasta la aprobacion de la garantia de cumplimiento del contrato. El
proponente podra otorgar, como mecanismo de cobertura del riesgo, una pdliza de seguro, un
patrimonio auténomo, o una garantia bancaria.

La garantia debera constituirse de la siguiente manera:

e Valor de la garantia de seriedad de la oferta: diez por ciento (10%) del presupuesto oficial del
Proceso de Contratacion

e Vigencia: Noventa (90) dias calendario, contados a partir de la fecha de cierre del proceso.

e Constituirse a favor de: Bomberos de Bucaramanga identificado con el NIT 800.022.620-3
Citarse claramente que se esta garantizando la seriedad de la propuesta presentada para
participar en el presente proceso.

e Firmarse por la aseguradora y por el oferente.

Cuando la propuesta sea presentada por un consorcio o uniéon temporal, en la garantia debera
estipularse que el tomador es el consorcio o unién temporal, segun sea el caso, con la indicacién de
cada uno de sus integrantes (no a nombre de sus representantes legales), porcentaje de
participacion y debera expresar claramente que su valor total serd exigible ante el incumplimiento de
las obligaciones amparadas en que incurran cualquiera de los integrantes del proponente, en todo o
en parte, de manera directa o indirecta.

El proponente con el hecho de presentar su propuesta acepta que la Entidad le solicite ampliar el
término de vigencia de la garantia de seriedad de la oferta.

Al proponente se le hara efectiva la garantia de seriedad de la propuesta, en los casos previstos en
el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.
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8.2 REQUISITOS HABILITANTES DE ORDEN TECNICO

8.21 Experiencia

La verificacion de la experiencia se realizara con la informacion que obra en el Registro Unico de
Proponentes — RUP (Vigente y en firme) y los documentos relacionados en los siguientes capitulos.

Experiencia general del proponente

El proponente debera acreditar hasta 2 contratos cuyo objeto o alcance haya contenido la
INTERVENTORIA A LA CONSULTORIA A PROYECTOS DE CONSTRUCCION Y/O AMPLIACION
Y/O RECONSTRUCCION DE EDIFICACIONES INSTITUCIONALES La sumatoria de los contratos
aportados como experiencia debera ser igual o superior al cien por ciento (100 %) del Presupuesto
Oficial expresado en SMMLYV, los cuales deben estar inscritos en los siguientes cédigos, como
minimo:

Cddigo UNSPSC Descripcion
81101500 Ingenieria civil y arquitectura
81101700 Ingenieria eléctrica y electrénica

Experiencia especifica del proponente

El proponente debera acreditar que por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados
corresponda, como minimo, al sesenta por ciento (60%) del Presupuesto Oficial y contemple
interventoria a un proyecto con area construida igual o superior a novecientos metros cuadrados
(900 m?), equivalente al 60 % del area de referencia de 1.500 m?, los cuales deben estar inscritos en
los siguientes codigos, como minimo:

Coédigo UNSPSC Descripcion
81101500 Ingenieria civil y arquitectura
81101700 Ingenieria eléctrica y electrénica

Aspectos a tener en cuenta para la acreditacion de la experiencia

El Proponente debera aportar uno o algunos de los documentos que se establecen a continuacion,
para que la Entidad realice la verificacion en forma directa.

En caso de existir discrepancias entre dos (2) o mas documentos aportados por el Proponente para
la acreditacion de experiencia, se tendra en cuenta el orden de prevalencia establecido a
continuacion:

e Minuta del contrato y acta de liquidacion.

o Certificacion de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminacién del
contrato suscrita por quien esté en capacidad u obligacién de hacerlo, y en donde se
indique, ademas: Nombre de la Empresa o Entidad contratante (Nombre, direccion y
Teléfono), Nombre o razén social de contratista, Cargo De la persona que certifica, Numero
del contrato, Objeto claramente definido, Valor del contrato, Fecha de iniciacion, Fecha de
entrega y/o terminacion, fecha de liquidacion, actividades ejecutadas.

Para los contratos que hayan sido objeto de cesion, el contrato deberd encontrarse debidamente
inscrito y clasificado en el RUP o en uno o alguno de los documentos considerados como validos
para la acreditacion de experiencia de la empresa cesionaria, segun aplique.

La experiencia se admitira para el cesionario y no se reconocera experiencia alguna al cedente.

Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares, el Proponente debera aportar Factura
de venta y Certificacion de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacién del
contrato emitida por el revisor fiscal o contador publico del Proponente que acredita la experiencia,
segun corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios
vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus
veces en el pais donde se expide el documento del profesional.

Bomberos de Bucaramanga se reserva el derecho de verificar la informacion suministrada por el
proponente y de solicitar las aclaraciones que considere convenientes.
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En caso de proponentes plurales, si la experiencia es aportada por uno de los integrantes, este no
podra tener una participacion inferior al 25% dentro del proponente plural.

Para subcontratos

Para acreditar la experiencia de subcontratos, cuyo contrato principal fue suscrito con particulares,
se aplicaran las disposiciones establecidas en el numeral anterior. Para acreditar la experiencia de
contratos derivados de contratos suscritos con Entidades Estatales, el Proponente debera aportar
los documentos que se enlistan a continuacion:

1.) Certificacion del subcontrato. Certificacion expedida con posterioridad a la fecha de
terminacién del subcontrato, la cual debera estar suscrita por el representante legal del
contratista del contrato principal. Asi mismo, debe contener la informacién requerida en el
Pliego de Condiciones para efectos de la acreditacion de la experiencia.

2.) Certificacion expedida por la Entidad Estatal del contrato principal del cual se derivo el
subcontrato. Esta certificacion debe contener la informacién basica del contrato principal la
siguiente:

3.) Alcance de las actividades ejecutadas en el contrato principal.

4.) Informacion en la cual se evidencie que la figura de la subcontratacion es permitida en el
marco del contrato principal.

5.) Encaso de que no requiera autorizacion para subcontratar, el Proponente podra aportar con
su propuesta alguno de los siguientes documentos que den cuenta de esa circunstancia:

6.) copia del contrato o certificacion emitida por la Entidad Estatal, donde acredite que para
subcontratar no se requeria autorizacion.

Cuando el contratista directo y el subcontratista presenten ofertas en un mismo Proceso de
Contratacion, la experiencia derivada de las actividades subcontratadas solo pertenecera al
subcontratista. En este contexto, el contratista directo no podra acreditar dichas actividades, por lo
que no seran tenidas en cuenta para la verificacion de la experiencia.

Los Proponentes deberan advertir a la Entidad cuando en otros procesos el contratista directo
hubiera certificado que, dentro de su contrato, se llevé a cabo la subcontratacion, por cuanto tales
actividades no seran tenidas en cuenta para efectos de acreditacion de experiencia del contratista
directo.

Para tal fin, deberan informar a la Entidad, mediante comunicacion escrita, indicando el proceso en
el cual el contratista certifico la respectiva subcontratacion. La obligacién de informar las situaciones
de subcontratacién estara en cabeza de los Proponentes y de ninguna manera dicha carga sera de
la Entidad.

En aquellos casos en los que el Proponente no advierta tal situacion, la Entidad no tendra
responsabilidad alguna por cuanto no fue avisada.

En ese caso, el contrato se contabilizara como un todo y no se tendra en cuenta lo relacionado con
la subcontratacion.

Tratandose de experiencia en contratos con el sector privado deberd adjuntar ademas de los
requisitos enunciados, copia de la factura de venta en cumplimiento de los requisitos establecidos
por el estatuto Tributario.

8.2.2 Personal minimo requerido

Teniendo en cuenta la naturaleza, alcance y complejidad técnica del objeto contractual, Bomberos
de Bucaramanga considera necesario exigir un equipo minimo de profesionales que garantice la
adecuada ejecucion de la interventoria y el seguimiento integral a la consultoria para la elaboracién
de los estudios y disefios para la construccidon de una nueva estacion del Cuerpo Oficial de Bomberos
en el municipio de Bucaramanga.

La interventoria comprende actividades de seguimiento, vigilancia, control y verificacion sobre una
consultoria multidisciplinaria que involucra componentes arquitectonicos, estructurales, geotécnicos,
presupuestales, administrativos y de coordinacion técnica. En consecuencia, el equipo minimo
requerido debe permitir tanto la direccion y coordinacidon general de la interventoria como el
acompafamiento permanente a la ejecucion y la revision especializada de aquellos componentes
que tienen especial incidencia en la seguridad, estabilidad y viabilidad técnica del proyecto.
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Bomberos de Bucaramanga establece como equipo minimo requerido para la ejecucion del contrato

el siguiente:

Cantidad | Cargo Profesiéon Posgrado o | Experiencia
formacién general
complementaria

1 Residente Ingenieria  Civil, | N.A 2 anos contados a

con matricula partir de la
profesional expedicion de la
vigente tarjeta profesional

1 Arquitecto Arquitectura, con | N.A 5 afos contados a

matricula partir de la
profesional expedicion de la
vigente tarjeta profesional

1 Especialista en | Ingeniero civil 6 | Especializacion en el | 5 afios contados a

redes Ingeniero area de la hidraulica | partir de la
hidrosanitarias Sanitario o] expedicion de la
Ingeniero tarjeta profesional

Sanitario y

Ambienta

1 Ingeniero mecanico | Ingenieria N.A 5 afios contados a
mecanica o] partir de la
mecatronica expedicion de la
tarjeta profesional

1 Profesional de | Ingenieria Civil o | N.A 5 afos contados a

Presupuesto y | Arquitectura, con partir de la

Programacion matricula expedicién de la
profesional tarjeta profesional
vigente

1 Profesional en | Ingeniero civil o | Especializacion en | 5 afios contados a

geotecnia gedlogo geotecnia partir de la
expedicién de la
tarjeta profesional
8.2.3 Personal minimo requerido evaluable

El proponente debera acreditar, con la presentacion de la oferta, el cumplimiento de los requisitos
minimos de formacién académica, experiencia y disponibilidad exigidos para los profesionales que
integran el equipo minimo requerido evaluable:

adicionalmente
debera contar con

Cantidad | Cargo Profesion Posgrado o | Experiencia
formacion general
complementaria

1 Director de | Ingenieria Civil o | Especializacién en | 10 afios contados

Interventoria Arquitectura, con | Gerencia de | a partir de Ila
matricula Proyectos expedicion de la
profesional tarjeta profesional
vigente

1 Especialista Ingenieria  Civil, | Especializacion en | 10 afios contados

estructural con matricula | Estructuras, a partr de |la
profesional Ingenieria expedicion de la
vigente Estructural, Disefio | tarjeta profesional

Estructural,
Ingenieria Sismica o
area relacionada

1 Ingeniero de obra | Ingenieria  Civil, | Especializacion en | 10 afios contados

con experiencia en | con matricula | Gerencia de obras, | a partir de la
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proteccién  contra | profesional diplomado en | expedicion de la
incendios vigente proteccion contra | tarjeta profesional.

incendio
1 Especialista en | Ingenieria Especializacion en | 10 afios contados
telecomunicaciones | eléctrica Telecomunicaciones | a partir de la
expedicion de la
tarjeta profesional

Teniendo en cuenta la naturaleza, el alcance y la complejidad técnica de la consultoria objeto de
interventoria, relacionada con la elaboracion de los estudios y disefios para la construccién de una
nueva estacion del Cuerpo Oficial de Bomberos en el municipio de Bucaramanga, la Entidad
considera necesario contar con un equipo de profesionales cuya formacion académica y experiencia
permitan garantizar un seguimiento especializado, integral y oportuno de los diferentes componentes
del proyecto.

La exigencia de una experiencia general minima de diez (10) afios para los profesionales que
conforman el personal clave evaluable responde al nivel de responsabilidad asociado con la revision,
verificacion y evaluacion de productos técnicos que serviran de fundamento para la futura
construccion de una infraestructura destinada a la prestaciéon de un servicio publico esencial.
Asimismo, los requisitos de formacién de posgrado se encuentran relacionados con las funciones
especificas que debera desempeiar cada profesional.

8.2.3.1.1 Director de interventoria

Se requiere un profesional en Ingenieria Civil o Arquitectura, con matricula profesional vigente,
especializacién en Gerencia de Proyectos y una experiencia general minima de diez (10) afios, de
conformidad con las condiciones establecidas en la tabla de personal clave evaluable.

La exigencia de formacion profesional en Ingenieria Civil o Arquitectura se fundamenta en la
necesidad de contar con conocimientos técnicos relacionados con la planeacioén, estructuracion,
disefio y desarrollo de proyectos de infraestructura fisica, que permitan comprender y articular las
diferentes especialidades que intervienen en la elaboracién de los estudios y disefios de la nueva
estacion de bomberos.

Por su parte, la especializacion en Gerencia de Proyectos resulta necesaria en consideracion a las
responsabilidades de direccién, planeacion, coordinacion, seguimiento y control que asumira el
profesional durante la ejecucion de la interventoria. Esta formacion proporciona herramientas para
la administracidon de recursos, gestion de riesgos, seguimiento de cronogramas, coordinacion de
equipos interdisciplinarios y adopcion de decisiones orientadas al cumplimiento de los objetivos
contractuales.

La experiencia general minima de diez (10) afios se justifica por la responsabilidad que implica dirigir
y articular las actividades de un equipo multidisciplinario, efectuar seguimiento al cumplimiento de
las obligaciones del consultor, consolidar los conceptos de las diferentes especialidades, identificar
oportunamente desviaciones técnicas y administrativas y formular recomendaciones a la Entidad
para garantizar la calidad de los productos contratados.

Adicionalmente, la asignacion de puntaje por experiencia general superior al minimo exigido y por la
acreditacién de un posgrado adicional responde a la conveniencia de valorar una mayor trayectoria
profesional y formacion complementaria, en cuanto estas contribuyan a fortalecer las competencias
de direccién, coordinacion y control necesarias para el desarrollo del contrato de interventoria.

8.2.3.1.2 Especialista estructural

Se requiere un profesional en Ingenieria Civil, con matricula profesional vigente, especializacion en
Estructuras, Ingenieria Estructural, Disefio Estructural, Ingenieria Sismica o area relacionada, y una
experiencia general minima de diez (10) afios.

La exigencia de formacién profesional en Ingenieria Civil y estudios de posgrado en el area
estructural se encuentra directamente relacionada con la necesidad de realizar una revision
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especializada de los estudios y disefios estructurales de la nueva estacién de bomberos, verificando
que las soluciones propuestas respondan a las condiciones técnicas, geotécnicas, funcionales y de
seguridad de la infraestructura proyectada.

La formacién de posgrado resulta necesaria debido a que la revision de disefios estructurales exige
conocimientos especializados en analisis y comportamiento de estructuras, modelacion, sistemas
resistentes, cimentaciones, interpretacion de memorias de calculo y aplicacion de las disposiciones
del Reglamento Colombiano de Construcciéon Sismo Resistente NSR-10 y demas normas técnicas
aplicables.

En cuanto a la experiencia general minima de diez (10) afios, esta se fundamenta en la
responsabilidad del profesional de evaluar la consistencia técnica de los disefos, identificar posibles
deficiencias en las soluciones estructurales, verificar su articulacion con los estudios geotécnicos y
arquitectonicos y formular observaciones que permitan prevenir errores susceptibles de
comprometer la estabilidad, seguridad y funcionalidad de la futura edificacion.

La asignacion de puntaje por experiencia general adicional y por la acreditacion de un posgrado
adicional busca reconocer mayores niveles de trayectoria y profundizacion académica, que puedan
contribuir a una revision técnica mas rigurosa de los disefios y a la identificacion oportuna de riesgos
asociados con el comportamiento estructural de la infraestructura.

8.2.3.1.3 Ingeniero de obra con experiencia en proteccién contra incendios

Se requiere un profesional en Ingenieria Civil, con matricula profesional vigente, especializacion en
Gerencia de Obras y formacién complementaria acreditada mediante diplomado en Proteccion
Contra Incendios, con una experiencia general minima de diez (10) afos.

La exigencia de formacién profesional en Ingenieria Civil se fundamenta en la necesidad de contar
con un profesional que posea conocimientos relacionados con el desarrollo de proyectos de
infraestructura, la coordinacién de componentes constructivos y la identificacion de condiciones
técnicas que puedan incidir en la seguridad y funcionalidad de la edificacion proyectada.

La especializacién en Gerencia de Obras se justifica en la necesidad de contar con competencias
para la coordinacion técnica de las diferentes actividades y especialidades que intervienen en un
proyecto de infraestructura, asi como para la identificacion y gestion de riesgos asociados con la
implementacion de las soluciones de disefo.

Adicionalmente, el diplomado en Proteccion Contra Incendios resulta especialmente relevante
debido a la destinacion de la infraestructura objeto de la consultoria. La nueva estacién del Cuerpo
Oficial de Bomberos debera incorporar condiciones de seguridad humana y sistemas de proteccion
contra incendios acordes con sus caracteristicas operativas y funcionales, cuyo disefio requiere una
revision especializada.

En este sentido, el profesional tendra a su cargo la verificacion de los criterios técnicos de los disefios
de proteccién contra incendios, las condiciones de evacuacion y seguridad humana, la articulacion
de los sistemas de proteccion con las redes hidraulicas, los componentes arquitectonicos y las
instalaciones de la edificacion, asi como el cumplimiento de las normas técnicas aplicables, incluidas
las disposiciones NFPA que correspondan al proyecto.

La experiencia general minima de diez (10) afos se sustenta en la responsabilidad que implica
efectuar la revision de soluciones técnicas que inciden directamente en la proteccién de las personas,
la seguridad de las instalaciones y la continuidad operativa de una infraestructura destinada a la
atencién de emergencias.

Asimismo, se considera pertinente valorar, mediante la asignaciéon de puntaje, la experiencia
especifica adicional acreditada en la revision de disefios de sistemas de proteccién contra incendios
y seguridad humana, por cuanto permite identificar profesionales que han participado efectivamente
en actividades relacionadas con el alcance especializado de la interventoria.
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De igual manera, la valoracion de formacién académica adicional en ingenieria, mediante
especializacién o maestria, busca reconocer conocimientos complementarios que fortalezcan la
capacidad del profesional para analizar, verificar y conceptuar sobre las soluciones técnicas
incorporadas en los estudios y disefios.

8.2.3.1.4 Especialista en telecomunicaciones

Se requiere un profesional en Ingenieria Eléctrica, con especializacidon en Telecomunicaciones y una
experiencia general minima de diez (10) afios.

La exigencia de formacion profesional en Ingenieria Eléctrica se fundamenta en la necesidad de
contar con conocimientos relacionados con los sistemas eléctricos y electrénicos que soportan las
redes de comunicacion y las instalaciones tecnolégicas de la nueva estacion del Cuerpo Oficial de
Bomberos.

La especializacién en Telecomunicaciones responde a las caracteristicas particulares de la
infraestructura proyectada, en la cual los sistemas de comunicacion constituyen un componente
fundamental para el desarrollo de las actividades misionales, la recepcion y transmision de
informacion, la coordinacién de emergencias y la comunicacién operativa entre las diferentes
unidades del servicio bomberil.

En consecuencia, se requiere un profesional con conocimientos especializados que permitan revisar
los disefios de las redes de voz y datos, cableado estructurado, infraestructura de comunicaciones,
conectividad, canalizaciones, equipos y sistemas asociados, verificando su compatibilidad con las
instalaciones eléctricas y las demas especialidades que conforman el proyecto.

La formacidon en Ingenieria Eléctrica, complementada con estudios de posgrado en
Telecomunicaciones, permite articular la revision de los componentes tecnoldgicos con las
condiciones de alimentacion eléctrica, seguridad de las instalaciones y requerimientos de
funcionamiento de los sistemas de comunicacion, dentro de las competencias profesionales
correspondientes.

La experiencia general minima de diez (10) afios se justifica en la importancia de contar con un
profesional con trayectoria suficiente para identificar posibles deficiencias de disefio,
incompatibilidades entre sistemas, limitaciones de funcionamiento y riesgos relacionados con la
confiabilidad y continuidad de las comunicaciones, aspectos especialmente relevantes para una
infraestructura destinada a la gestién y atencion de emergencias.

Finalmente, la asignacion de puntaje por experiencia general superior al minimo requerido y por
formacién académica adicional en ingenieria, mediante especializacidon o maestria, responde a la
conveniencia de valorar una mayor trayectoria y profundizaciéon de conocimientos, que contribuyan
a fortalecer la calidad de la revisién técnica de los sistemas de telecomunicaciones previstos en el
proyecto.

8.2.3.1.5 Justificacion general de los requisitos de formacion y experiencia

Las exigencias de formacion académica y experiencia establecidas para el personal clave evaluable
guardan relacién con las responsabilidades que deberan asumir los profesionales durante la
ejecucion del contrato de interventoria, particularmente respecto de la revisién de estudios y disefios
multidisciplinarios destinados a la construccion de infraestructura para la prestacion del servicio
publico esencial bomberil.

En este contexto, la Entidad considera necesario contar con profesionales que dispongan de
conocimientos especializados y una trayectoria suficiente para adelantar actividades de revision,
verificacion, seguimiento y emision de conceptos técnicos, procurando prevenir deficiencias que
puedan trasladarse a la etapa de construccién y ocasionar mayores costos, retrasos, modificaciones
de disefios o afectaciones a la seguridad y funcionalidad de la futura estacion.

La evaluacion de experiencia y formacion académica adicionales a las condiciones minimas
habilitantes tiene como finalidad valorar factores objetivos de calidad del equipo propuesto,
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directamente relacionados con la naturaleza de las actividades que deberan desarrollarse durante la
interventoria, sin que tales condiciones adicionales constituyan requisitos minimos de participacion.

En consecuencia, la definicion de los perfiles debera interpretarse de manera conjunta con las
actividades del Anexo Técnico, las condiciones establecidas en la tabla de personal clave evaluable
y los criterios de asignacion de puntaje previstos en el pliego de condiciones.

8.2.3.2 Documentos a aportar con los perfiles clave evaluables
Para cada uno de los profesionales debera aportar los siguientes documentos:

a. Copia del documento de identidad.

b. Copia del diploma o acta de grado correspondiente al titulo profesional exigido para el
respectivo perfil.

c. Copia del diploma o acta de grado del titulo de posgrado, cuando este sea exigido para el
perfil correspondiente.

d. Copia de la matricula o tarjeta profesional, cuando legalmente resulte exigible para el
ejercicio de la profesion.

e. Certificado de vigencia de la matricula profesional y antecedentes profesionales, expedido
por el consejo profesional competente, cuando resulte aplicable.

f. Carta de compromiso y disponibilidad, debidamente suscrita por el profesional, mediante la
cual manifieste que conoce el proceso de seleccion, que acepta integrar el equipo de trabajo
del proponente y que contara con la disponibilidad correspondiente al porcentaje de
dedicacion exigido en caso de que el proponente resulte adjudicatario.

8.3 REQUISITOS HABILITANTES DE ORDEN FINANCIERO CAPACIDAD FINANCIERA Y
ORGANIZACIONAL

En atencién a la naturaleza y al valor del contrato, Bomberos de Bucaramanga establece los
siguientes indicadores, de conformidad con los resultados del Analisis del Sector. Los proponentes
deben cumplirlos con base en la informacién contenida en el RUP vigente y en firme.

De acuerdo con la Ley 2069 de 2020 y el Decreto 1860 de 2021, se establecen indicadores
diferenciales para el proponente que acredite la condicion de MiPyme conforme al articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015. En el caso de proponentes plurales, los indicadores
diferenciales aplican si al menos uno de sus integrantes es MiPyme y tiene una participacion igual o
superior al 10 %.

8.3.1 indice de liquidez

Es el resultado de dividir el activo corriente entre el pasivo corriente. Determina la capacidad del
proponente para cumplir sus obligaciones de corto plazo con sus activos corrientes.

El indice de liquidez debe ser mayor o igual a 1,2, y para MiPymes mayor o igual a 1,1. Si el indicador
es indeterminado, la propuesta se considera habilitada.

Para proponentes plurales, se calculara con base en la sumatoria del activo corriente ponderado,
dividida por la sumatoria del pasivo corriente ponderado, segun el porcentaje de participacion de
cada integrante.

8.3.2 indice de endeudamiento

Es el resultado de dividir el pasivo total entre el activo total. Determina el grado de financiacién del
proponente con recursos de terceros.

El indice de endeudamiento debe ser menor o igual a 0,65, tanto para el proponente general como
para MiPymes.

Para proponentes plurales, se calculara con base en la sumatoria del pasivo total ponderado, dividida
por la sumatoria del activo total ponderado, segun el porcentaje de participacion de cada integrante.

8.3.3 Razén de cobertura de intereses

Es el resultado de dividir la utilidad operacional entre los gastos de intereses. Refleja la capacidad
del proponente para cumplir con sus obligaciones financieras.
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La razon de cobertura de intereses debe ser mayor o igual a 1,5, tanto para el proponente general
como para MiPymes. Si el indicador es indeterminado, la propuesta se considera habilitada.

Para proponentes plurales, se calculara con base en la sumatoria de la utilidad operacional
ponderada, dividida por la sumatoria de los gastos de intereses ponderados, segun el porcentaje de
participacion de cada integrante.

8.3.4 Capital de trabajo

Es el resultado de restar el pasivo corriente del activo corriente. Representa la liquidez operativa del
proponente para atender la ejecucion del contrato.

El capital de trabajo debe ser mayor o igual al 25 % del presupuesto oficial, es decir, mayor o igual
a $32.580.285, tanto para el proponente general como para MiPymes.

Para proponentes plurales, se calculara como la sumatoria del capital de trabajo de cada uno de los
integrantes.

8.3.5 Rentabilidad del patrimonio

Es el resultado de dividir la utilidad operacional entre el patrimonio. Mide la rentabilidad que genera
el proponente sobre sus recursos propios.

La rentabilidad del patrimonio debe ser mayor o igual a 0,03, y para MiPymes mayor o igual a 0,02.

Para proponentes plurales, se calculara con base en la sumatoria de la utilidad operacional
ponderada, dividida por la sumatoria del patrimonio ponderado, segun el porcentaje de participacion
de cada integrante.

8.3.6 Rentabilidad del activo

Es el resultado de dividir la utilidad operacional entre el activo total. Mide la eficiencia en el uso de
los activos para generar utilidades.

La rentabilidad del activo debe ser mayor o igual a 0,02, y para MiPymes mayor o igual a 0,01.

Para proponentes plurales, se calculara con base en la sumatoria de la utilidad operacional
ponderada, dividida por la sumatoria del activo total ponderado, segun el porcentaje de participacion
de cada integrante.

8.3.7 Resumen de indicadores

Indicador Férmula RIGECHSTIS MiPyme
general

indice de liquidez Activo  corriente / Pasivo | 4 , > 1,1
corriente

indice de endeudamiento | Pasivo total / Activo total <0,65 <0,65

Razdén de cobertura de | Utilidad operacional / Gastos | 15 >15

intereses de intereses T -

Capital de trabajo Activo corriente  — Pasivo |, ¢35 580285 | > $32.580.285
corriente

Ren_tablllfjad del Utlllt_jad _ operacional / >0.03 >0,02

patrimonio Patrimonio

Rentabilidad del activo | Ctlidad operacional / Activo | ,, 4 o) > 0,01

total

Si el proponente es un consorcio, una union temporal, una promesa de sociedad futura o cualquier
otra forma de asociacion, debe acreditar su capacidad financiera y organizacional de acuerdo con
los criterios establecidos para cada indicador.

La capacidad financiera y organizacional se verificara con la informacién contenida en el RUP vigente
y en firme, con corte a 31 de diciembre de 2025.El proponente que no cumpla con alguno de los
indicadores sera declarado no habilitado.

Para las personas juridicas constituidas en el afio en que se adelanta el proceso de contratacion, la
evaluacion financiera y organizacional se efectuara a partir de la informacién contenida en el RUP
vigente y en firme.

Proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia
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Los proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia, por no estar obligados a
inscribirse en el RUP, deberan presentar la siguiente informacion financiera, de conformidad con la
legislacién de su pais de origen. Los valores deben presentarse en pesos colombianos, convertidos
a la tasa de cambio de la fecha de corte de los estados financieros, y estar avalados con la firma de
quien esté obligado a hacerlo de acuerdo con la normativa del pais de origen.

1. El estado de situacion financiera y el estado de resultados, acompafados del informe de
auditoria cuando aplique segun la legislacién del pais de origen, con traduccion simple al
castellano y conforme a las normas NIIF.

2. Copia de la tarjeta profesional del contador publico o revisor fiscal que realiza la conversion,
y su certificado de antecedentes disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de
Contadores.

3. En caso de presentarse discrepancias entre los indicadores reportados por el proponente y
los estados financieros senalados en el literal a, prevalecera la informaciéon contenida en
dichos estados financieros.

4. Los estados financieros deberan tener [la misma fecha de corte exigida a los proponentes
nacionales]. Los proponentes de paises cuya fecha de corte sea diferente deberan
presentarlos con la fecha de corte establecida en su pais de origen o en sus estatutos
sociales, y acreditar en debida forma esa diferencia.

Si alguno de estos requisitos no aplica en el pais de domicilio del proponente extranjero, el
representante legal o el apoderado en Colombia debera hacerlo constar bajo la gravedad de
juramento. El proponente también podra acreditarlo con un certificado emitido por una firma de
auditoria externa.

Los valores de los documentos aportados en la propuesta deberan ser presentados en pesos
colombianos. Cuando un valor esté expresado en monedas extranjeras este debera convertirse a
pesos colombianos, teniendo en cuenta lo siguiente:

Si los valores de un contrato estan expresados originalmente en Doélares de los Estados Unidos de
América, los valores se convertiran a pesos colombianos, utilizando para ello el valor correspondiente
al promedio entre la TRM de la fecha de inicio del contrato y la TRM de la fecha de terminacion del
contrato. Para esto, el Proponente debera indicar la tasa representativa del mercado utilizada para
la conversion de cada contrato; la TRM utilizada debera ser la certificada por la Superintendencia
Financiera de Colombia.

Si los valores del contrato estan expresados originalmente en una moneda diferente a Ddlares de
los Estados Unidos de América, estos deberan convertirse inicialmente a esta moneda, utilizando
para ello el valor correspondiente al promedio entre la tasa de cambio de la fecha de inicio del
contrato y la tasa de cambio de la fecha de terminacion del contrato. Para tales efectos, se debera
utilizar la informacion certificada por el Banco de la Republica. [Para el calculo se recomienda acudir
al siguiente link: https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/]Hecho esto, se procedera en la
forma senalada en el numeral anterior.

Si los valores de los estados financieros estan expresados originalmente en Délares de los Estados
Unidos de América, el Proponente y la Entidad tendran en cuenta la tasa representativa del mercado
vigente certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia de la fecha de expedicion de los
estados financieros.

Si los valores de los Estados Financieros estan expresados originalmente en una moneda diferente
a US$, estos deberan convertirse inicialmente a Dolares de los Estados Unidos de América utilizando
para ello el valor correspondiente a la fecha de expedicion de los estados financieros. Para verificar
la tasa de cambio entre la moneda y el US$, el Proponente debera utilizar la pagina web
https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/ Hecho esto se procedera en la forma sefalada
en el numeral lll.

9 CRITERIOS DE EVALUACION

BOMBEROS DE BUCARAMANGA tendra en cuenta para la seleccion objetiva el ofrecimiento mas
favorable en términos de calidad, de conformidad con los criterios sefialados en el articulo 5 de la
Ley 1150 de 2007, sobre un total de 1.000 puntos, distribuidos de la siguiente manera:

FACTOR SUBFACTOR PUNTAJE
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Nivel de formacion y experiencia del equipo

Capacidad Técnica de trabajo 650
Subtotal Capacidad Técnica 650
Experiencia del Proponente Experiencia del Proponente 229,50
Subtotal Experiencia del Proponente 229,50
Acreditacion de apoyo a la industria
Industria Nacional nacional de conformidad con la normativa 100

vigente

Vinculacion de personal o empresas en
Condicién de Discapacidad condicion de discapacidad en los términos 20
establecidos por la ley

Emprendimiento De Mujeres

0,25
Puntaje Adicional Por La Condicién De Mipyme. 0.25
TOTAL PUNTAJE MAXIMO 1.000

9.1 Capacidad técnica - equipo de trabajo (650 puntos)

La calificacion de este factor se realizara con base en la informacion contenida en las hojas de vida
con los respectivos soportes y certificaciones del equipo de trabajo, que allegue el proponente.

La asignacion de este puntaje se efectuara de la siguiente manera:

9.1.1 Equipo de trabajo
Director de proyecto (maximo de 150 puntos)

ROL CRITERIO DE EVALUACION PUNTAJE
Experiencia general contada a partir de la Expedicion de
la tarjeta profesional. Entre 1 y 5 afios adicionales. 25

Director de Proyecto Experiencia general contada a partir de la Expedicion de

la tarjeta profesional. Mas de 5 afios y hasta 10 afos 50
adicionales.
Si acredita un posgrado adicional 100
TOTAL PUNTAJE MAXIMO 150
Especialista estructural (maximo de 150 puntos)
ROL CRITERIO DE EVALUACION PUNTAJE
Experiencia general contada a partir de la expedicion o5
de la tarjeta profesional. Entre 1y 5 afios adicionales.
Especialista en Experiencia general contada a partir de la expedicion
Estructuras de la tarjeta profesional. Mas de 5 afos y hasta 10 50
afios adicionales.
Si acredita un posgrado adicional 100
TOTAL PUNTAJE MAXIMO 150
Ingeniero de obra con experiencia en proteccién contra incendios (maximo de 200 puntos)
' PUNTAJE
ROL CRITERIO DE EVALUACION MAXIMO
Ingeniero en Redes Experiencia general contada a partir de la expedicion 50
Contraincendios de la tarjeta profesional. Entre 1y 5 afios adicionales.
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Experiencia especifica: Haber ejecutado un contrato
cuyo objeto haya sido la revisidbn de disefios de
sistemas de proteccion contra incendios y seguridad 50
humana por un valor mayor igual al 50% del ppto
oficial, expresado en SMMLYV.
Si acredita formacién adicional se tendra en cuenta
de la siguiente manera:
Posgrado en modalidad especializacion en ingenieria 100
(50 puntos)
Posgrado en modalidad maestria en ingenieria (100
puntos)
TOTAL PUNTAJE MAXIMO 200
Especialista en telecomunicaciones (maximo de 150 puntos)
. PUNTAJE
ROL CRITERIO DE EVALUACION .
MAXIMO
Experiencia general contada a partir de la Expedicion
de la tarjeta profesional. Entre 1 y 5 afios adicionales. 25
Experiencia general contada a partir de la Expedicion
de la tarjeta profesional. Mas de 5 afios y hasta 10 50
Especialista en anos adicionales.
[elecomenica e Si acredita formacion adicional se tendra en cuenta
de la siguiente manera:
Posgrado en modalidad especializacion en 100
ingenieria (50 puntos)
Posgrado en modalidad maestria Ingenieria (100
puntos)
TOTAL PUNTAJE MAXIMO 150

9.1.2 Consideraciones para el analisis del personal
Para el computo de la experiencia especifica se aportara certificacion en la que conste como minimo

la siguiente informacién:
a. Contratante.
Contratista.

@ m0o a0 o

Objeto del contrato y/o cargo

La fecha de iniciacion de la ejecucion del contrato.

La fecha de terminacion de la ejecucion del contrato.
Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.

La contabilizacion de la experiencia se realizara en afios. En caso de que el afio no esté

completo se realizara la conversién de meses o dias a afios. Se tendra en cuenta el primer
decimal del calculo de la experiencia especifica, para tales efectos se realizara la
aproximacion por defecto o por exceso hasta la primera cifra decimal. Si la certificaciéon no
tiene fecha de inicio se tomara como fecha de inicio la del dltimo dia del respectivo mes. Si
la certificacion no tiene fecha de terminacion se tomara como fecha de terminacion la del

primer dia del mes.

Para verificar la experiencia se tendra en cuenta los siguientes parametros:

a) Para efectos de la acreditacion y computo de la experiencia profesional del personal
propuesto, la Entidad aplicara las disposiciones legales que regulan el ejercicio de cada
profesion. Tratandose de profesionales de la ingenieria y sus profesiones afines y auxiliares,
la experiencia se contabilizara a partir de la fecha de expedicion de la matricula profesional
o del certificado de inscripcidn profesional, segin corresponda, de conformidad con el
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articulo 12 de la Ley 842 de 2003. Respecto de las demas profesiones, se aplicaran las
reglas generales y especiales que resulten pertinentes.

b) El titulo profesional obtenido en el exterior debera contar con la respectiva convalidacién u
homologacion de Colombia, en caso contrario, no seran tenidos en cuenta, salvo para los
estudios denominados no formales, que se acreditaran con la certificacion respectiva.

9.1.3 Condiciones en cuanto al personal propuesto:

El grupo de profesionales indicado en la propuesta técnica debera ser el mismo durante la ejecucién
del contrato y el contratista solo podra sustituir algun miembro del equipo de trabajo si asi lo autoriza
la Entidad siempre que el nuevo miembro propuesto cuente con calidades iguales o superiores en la
oferta respecto del miembro del equipo que reemplaza.

El proponente que presente oferta no podra postular para los diferentes cargos al mismo profesional,
en el evento de demostrarse el incumplimiento de esta condicién la oferta sera rechazada.

En el presente proceso no se hara validacion o equivalencias de experiencia por estudios o
viceversa.

Cuando sea el proponente quien certifique la experiencia de su propio equipo, debera adjuntar copia
del contrato correspondiente, y certificado de la Entidad contratante principal donde se evidencie que
el profesional propuesto participo en el contrato.

El proponente debera ofrecer la totalidad de profesionales que componen el equipo de trabajo
anteriormente indicado, asi como los perfiles descritos para ser habilitado. En el evento en que el
proponente no ofrezca el personal exigido o lo ofrezca sin cumplir con la totalidad de los perfiles y
experiencia descritos para la ejecucion del contrato que se pretende celebrar, se dara lugar a la
evaluacion de la propuesta como NO HABILITADO y por consiguiente no podra ser calificada.

9.2 Experiencia especifica del proponente (229,50 puntos)

Para obtener el puntaje en este factor, el proponente debera acreditar experiencia inscrita en el RUP
en un contrato adicional a los presentados en el requisito habilitante, que haya tenido dentro de su
alcance la interventoria a la realizacion y/o revision de disefios de edificaciones publicas por un valor
superior al 100% del presupuesto oficial expresado en SMMLYV.

VALOR DEL CONTRATO PUNTAJE

1 contrato mayor o igual al 100% del 50
presupuesto oficial expresado en SMLMV

1 contrato mayor o igual al 150% del

presupuesto oficial expresado en SMLMV 100

1 contrato mayor o igual al 200% del

presupuesto oficial expresado en SMLMV 229,50

Las certificaciones aportadas deben contener como minimo lo siguiente:

6 Nombre o razén social de la entidad que certifica.

7 Nombre o razén social del contratista.

8 Numero y objeto del contrato (Si aplica)

9 Fecha de iniciacion y finalizacién del contrato (dia, mes, afio)

10 Nombre y firma del funcionario competente, quien expide la certificacién

11 Valor del contrato
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9.3 Industria nacional (100 puntos)

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: (i) Promociéon de
servicios nacionales o con trato nacional, o por (ii) Incorporacién de componente nacional en
servicios extranjeros. La Entidad en ningun caso otorgara simultdneamente el puntaje por los
componentes anteriormente descritos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

ORIGEN DE LOS SERVICIOS OFRECIDOS POR EL PROPONENTE PUNTAJE

Cuando el proponente sea de origen nacional o pertenezca a un Estado con 100
el que exista acuerdo comercial, o al que el Estado Colombiano otorgue trato
nacional o reciprocidad, y presente el Formato de Apoyo a la Industria
Nacional debidamente diligenciado, comprometiéndose a que el personal que
participara en la ejecucion del contrato estara conformado como minimo en
un cuarenta por ciento (40%) por personal nacional.

Cuando el proponente sea de origen extranjero sin derecho a trato nacional o 50
reciprocidad y presente el Formato de Apoyo a la Industria Nacional
debidamente diligenciado, comprometiéndose a que el personal que
participara en la ejecucion del contrato estara conformado en mas de un
cuarenta por ciento (40%) por personal nacional.

9.4 Puntaje adicional en favor de los empleadores de personas con discapacidad y de los
emprendimientos y empresas de personas con discapacidad (decreto 0287 de 2026) —
(20) puntos.

La Entidad asignara 20 puntos al Proponente que configure algunas de las situaciones establecidas
en el articulo 2.2.1.2.4.2.7.4. del decreto 287 de 2026, esto es;

Que el proponente acredite alguna de las condiciones previstas en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del
Decreto 0287 de 2026.

Que el proponente acredite dentro de su planta de personal la vinculacién de personas con
discapacidad, con sujecién a todas las exigencias y garantias legalmente establecidas, mediante
contrato laboral con dedicacién exclusiva, de acuerdo con la siguiente tabla:

Numero total de Nimero minimo de
trabajadores de la trabajadores con
planta de personal del discapacidad
__Pproponente requerido
Entre 1y 30 2
Entre 31y 100 3 .
Entre 101y 150 | 4
Entre 151 y 200 5
__Entre201y 300 | 7
Entre 301y400 | 10
Entre401y500 | 12
Entre 501 y 600 14
Entre 601y 700 16

En adelante, por cada |
100 trabajadores

Mas de 700 debera contarse dos

(2) con discapacidad
adicionales
Para la asignacion del puntaje, el proponente debera acreditar el nimero de personas con
discapacidad indicado en la tabla anterior, el cual ya incluye el minimo exigido por la Ley 2466 de
2025, conforme al tamafo de su planta de personal. La tabla en mencién también incluye a las
personas con discapacidad adicionales que debera acreditar tener contratadas, el proponente que
desee obtener el puntaje mencionado en este articulo.
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El proponente podra acreditar alguna de las situaciones mencionadas, y en todo caso el puntaje
adicional total y Unico a otorgar por este criterio sera del dos por ciento (2%), sin que sean
acumulables a efecto de la evaluacion de la oferta.

La verificacion de estas condiciones se realizara por parte de las Entidades Estatales con base en
los siguientes documentos que el proponente debera aportar junta con su oferta, de manera fisica o
digital:

111 Certificacion expedida con una antelacién no mayor a treinta (30) dias calendario
respecto a la fecha de presentacion de la oferta, suscrita por el representante legal del
proponente y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el
contador, en la que conste el niUmero de personas con discapacidad que conforman su planta
de personal. La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de
documento de identidad de cada una de las personas con discapacidad. Como soporte, se
anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo
o certificacion laboral con las funciones, sin que se puedan relacionar contratos de prestacion
de servicios, asi como el certificado de aportes a seguridad social de los ultimas tres (3)
meses en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador, y el certificado de
discapacidad expedido conforme a la normativa vigente del Ministerio de Salud y Proteccién
Social.

11.2 También, esta verificacion se hara con el certificado que para el efecto expide el
Ministerio de Trabajo y la entidad estatal contratante verificara la vigencia de dicha
certificacién, de conformidad con la normativa aplicable.

Cuando se trate de un proponente plural (consorcio o unidén temporal), se tomara en cuenta
unicamente la planta de personal del integrante con mayor participacién porcentual.

9.5 Puntaje adicional para emprendimientos y empresas de mujeres (0,25 puntos)

La Entidad asignara un puntaje de cero puntos veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite
la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de
conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que
lo modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el Formato — Acreditacion de
emprendimientos y empresas de mujeres y aportar la documentacion requerida. Si el Proponente
debié subsanar dicho formato y/o los documentos exigidos para probar esta condicion sera valido
para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado con el nimero de contratos
aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendra en cuenta para la
asignacion de puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los integrantes
acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participacion igual o
superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

La asignacién de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje para MIPYME.

9.6 Puntaje adicional para micro, pequefas y medianas empresas, mipyme (0,25 puntos)

La Entidad otorgara un puntaje de cero puntos veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite
la calidad de MIPYME domiciliada en Colombia de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074
de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.
Si el Proponente debidé subsanar la entrega del RUP, éste sera valido para los criterios diferenciales
en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el niumero de contratos aportados para
demostrar la experiencia solicitada y los indices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin
embargo, el certificado no se tendra en cuenta para la asignacion del puntaje adicional, por lo que
obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.
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Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los integrantes
acredita la calidad de MIPYME y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en
el Consorcio o en la Unién Temporal.

NOTA: En las convocatorias limitadas a Mipyme el puntaje por este concepto se trasladara al puntaje
de Experiencia del Proponente.

10 ANALISIS Y ASIGNACION DE RIESGOS

La tipificacion, estimacion y asignacion de riesgos del proceso se realizara mediante la Matriz 1 -
Riesgos y el analisis especifico del proyecto. La interventoria debera, adicionalmente, hacer
seguimiento a los riesgos técnicos y de ejecucion del contrato de consultoria, registrar alertas
tempranas y recomendar medidas de tratamiento.

Entre los eventos que deberan ser objeto de seguimiento se encuentran, entre otros, atrasos en
cronograma, inconsistencias entre disciplinas, demoras en tramites o conceptos de servicios
publicos, dificultades en licenciamiento, insuficiencia de informacién predial y observaciones no
subsanadas sobre entregables.

11 GARANTIAS

11.1 Garantia de seriedad de la oferta

El Proponente debe presentar con la propuesta una Garantia de seriedad de la oferta que cumpla
con los parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecision en el texto de la Garantia presentada sera susceptible de aclaracion
por el Proponente hasta el término de traslado del informe de evaluacion.

Las caracteristicas de las Garantias son las siguientes:

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto
Clase 1082 de 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una poliza, (ii)
patrimonio auténomo vy (iii) Garantia bancaria.

Asegurado/ BOMBEROS DE BUCARAMANGA identificada con NIT 800.022.620-3

beneficiario

AmDparos La sancion derivada del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos
P sefialados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.

Vigencia 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.

Valor Diez por ciento (10 %) del presupuesto oficial del Proceso de Contratacion

Asegurado

Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o razén
social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no
sélo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la
Tomador sociedad podra denominarse de esa manera.

Para los Proponentes Plurales: la Garantia debera ser otorgada por todos los
integrantes del Proponente Plural, para lo cual se debera relacionar claramente
los integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion, quienes para
todos los efectos seran los otorgantes de esta.

Si en desarrollo del Proceso de Contratacién se modifica el Cronograma, el Proponente debera
ampliar la vigencia de la Garantia de seriedad de la oferta hasta tanto no se haya perfeccionado y
cumplido los requisitos de ejecucién del respectivo Contrato.

La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la Garantia de seriedad
de la oferta. Durante este periodo la propuesta sera irrevocable, de tal manera que el Proponente no
podra retirar ni modificar los términos o condiciones de la misma, so pena de que la Entidad pueda
hacer efectiva la Garantia de seriedad de la oferta.

EXCELENCIA Y COMPROMISO

Sede Administrativa: Calle 44 Numero 10 -13
Bucaramanga, Santander

PBX: 6526666 Linea Emergencias 119 — 123
Telefax: Direccion General: 6522220



L ey

Cédigo: F-GJ-SGC-101-014

Version: 0.0
PROYECTO DE PLIEGOS Fecha Aprobacion: julio 01 de
2020

Pagina 35 de 57

11.2 Garantia unica de cumplimiento

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el contratista debera presentar la
Garantia de cumplimiento en original a la Entidad dentro de los 5 dias habiles siguientes contados a
partir de la firma del Contrato y requerira la aprobacion de la Entidad. Esta garantia tendra las
siguientes caracteristicas:

Caracteristicas

Condicion

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto

Clase 1082 de 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una pdliza para

Entidades Estatales, (ii) patrimonio autbnomo o (iii) Garantia bancaria.
Asegurado/ BOMBEROS DE BUCARAMANGA identificada con el NIT 800.022.620-3
beneficiario

Amparos, vigencia
y valores
asegurados

Amparo Vigencia Valor Asegurado
Cumplimiento general del | Hasta la | 20% del valor total
Contrato y el pago de las | liquidacién del | del contrato

multas y la clausula penal | Contrato

pecuniaria que se e

impongan

Pago de salarios, | Plazo del Contrato | Cinco por ciento
prestaciones sociales legales | y tres (3) afios | (5%) del valor del
e indemnizaciones laborales | mas. contrato

del personal que el contratista

haya de utilizar en el territorio

nacional para la ejecucion del

Contrato

Calidad del Servicio Cinco (5) afios | 10% del valor total

contados a partir | del contrato

por los perjuicios derivados de
la deficiente calidad del | d& 1@ fecha de

servicio prestado. suscripcion del
Acta de Recibo y

terminacion  del
Contrato por parte
de la Entidad.

Tomador

Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o
razén social y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y
Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no
sélo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la
sociedad podra denominarse de esa manera.

No se aceptan Garantias a nombre del representante legal o de alguno de
los integrantes del Consorcio o la Unién Temporal. Cuando el Contratista sea
una Union Temporal o Consorcio, se debe incluir la razén social, el NIT y el
porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes.

Para el Contratista conformado por una estructura plural (Unién temporal,
Consorcio), la Garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del
Contratista, para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes, su
identificacion y porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos
seran los otorgantes de la misma.

Informacion
necesaria dentro
de la pdliza

Numero y afo del Contrato
Objeto del Contrato
Firma del representante legal del Contratista

En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej.
cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a
$14.980.421
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El Contratista esta obligado a restablecer el valor de la Garantia cuando esta se vea reducida por
razoén de las reclamaciones que efectlie la Entidad, asi como a ampliar las garantias en los eventos
de adicion y/o prérroga del Contrato. El no restablecimiento de la Garantia por parte del Contratista
0 su no adicién o prérroga, segun el caso, constituye causal de incumplimiento del Contrato y se
iniciaran los procesos sancionatorios a que haya lugar.

11.2.1 Del amparo de calidad del servicio en la garantia inica de cumplimiento

En relaciéon con el amparo de calidad del servicio de la Garantia Unica de cumplimiento, se tendra
en cuenta que el Contratista sera responsable por los perjuicios causados a la Entidad contratante
que se produzcan con posterioridad a la terminaciéon del Contrato y que se compruebe tienen su
causa en una de dos hipotesis (i) mala calidad o precariedad de los productos entregados como
resultado de la celebracion de un contrato estatal y (ii) mala calidad del servicio prestado, siempre y
cuando se acredite que éstos son imputables al contratista.

12 CRITERIOS DE DESEMPATE

Se entendera que existe empate cuando dos o mas propuestas obtengan el mismo puntaje total
dentro del proceso de evaluacion.

De conformidad con lo establecido en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, modificado por el articulo
22 de la Ley 2479 de 2025, y las disposiciones reglamentarias aplicables, en caso de empate entre
dos o mas ofertas, la Entidad aplicara los siguientes criterios de desempate de manera sucesiva y
excluyente, respetando los compromisos internacionales vigentes:

a. Preferencia por bienes y servicios nacionales.
Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.
b. Preferencia por mujeres cabeza de familia y victimas de violencia intrafamiliar.

Preferir la propuesta presentada por mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de violencia
intrafamiliar o personas juridicas en las cuales estas participen mayoritariamente, asi como por
proponentes plurales conformados por dichas personas naturales o juridicas.

c. Vinculacion laboral de personas con discapacidad.

Preferir la propuesta del oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su
noémina esta en condicion de discapacidad, conforme a la Ley 361 de 1997. En caso de proponentes
plurales, el integrante que acredite esta condicion debera tener una participacion minima del
veinticinco por ciento (25 %) y aportar al menos el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia
acreditada en la oferta.

d. Vinculacion de personas mayores sin pension.

Preferir la propuesta del oferente que acredite la vinculacién, en mayor proporcion, de personas que
hayan cumplido la edad legal de pensién y que no sean beneficiarias de pension de vejez, familiar o
de sobrevivencia.

e. Vinculacién de poblacion étnica.

Preferir la propuesta del oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su
ndémina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

f. Personas en proceso de reintegracion o reincorporacion.

Preferir la propuesta presentada por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion,
personas juridicas en las cuales estas participen mayoritariamente o proponentes plurales
conformados por dichas personas naturales o juridicas.

g. Proponentes plurales integrados por madres cabeza de familia o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion.

Preferir la oferta presentada por un proponente plural que cumpla las siguientes condiciones:

a. Estar conformado por al menos una madre cabeza de familia, una persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, o una persona juridica en la cual
estas participen mayoritariamente, con participaciéon minima del veinticinco por
ciento (25 %) en el proponente plural.

b. Que dicho integrante aporte al menos el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada.
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c. Que se cumplan las restricciones legales relativas a los vinculos laborales,
societarios y de representacion con los demas integrantes del proponente
plural.

h. Preferencia por Mipymes, cooperativas y asociaciones mutuales.

Preferir la oferta presentada por una micro, pequefia o mediana empresa (Mipyme), cooperativa o
asociacion mutual, o por un proponente plural conformado por estas.

i. Proponentes plurales conformados por micro y pequefas empresas.

Preferir la oferta presentada por un proponente plural constituido por microempresas, pequefias
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

j- Pagos a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.

Preferir al oferente que acredite, mediante sus estados financieros o informacién contable con corte
al 31 de diciembre del afio anterior, que al menos el veinticinco por ciento (25 %) de los pagos
realizados por concepto de proveeduria durante dicho afo se destinaron a Mipymes, cooperativas o
asociaciones mutuales.

También se dara preferencia a los proponentes plurales que cumplan las condiciones legales de
participacion minima del veinticinco por ciento (25 %), aporte de experiencia del mismo porcentaje y
ausencia de los vinculos societarios o laborales prohibidos.

k. Preferencia por Sociedades de Beneficio e Interés Colectivo (BIC).

Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedades de Beneficio e Interés Colectivo
(BIC) que pertenezcan al segmento de las Mipymes.

I.  Preferencia por jévenes egresados del Sistema de Proteccion del Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar (ICBF).

Preferir la propuesta presentada por:

a. Personas que acrediten ser jovenes egresados del Sistema de Proteccion del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF), de conformidad con las condiciones legalmente
establecidas.

b. Personas juridicas cuya composicion accionaria o cuotas de participacion correspondan
mayoritariamente, en mas del cincuenta por ciento (50 %), a jovenes egresados del
Sistema de Proteccion del ICBF.

c. Proponentes plurales que cuenten con una participacion minima del veinticinco por ciento

(25 %) de una persona que acredite dicha condicién o de una persona juridica con
participacion mayoritaria de jovenes egresados del Sistema de Proteccion del ICBF.

m. Aplicacién de un método aleatorio de desempate.

En caso de persistir el empate entre dos o mas ofertas, se aplicara como criterio de desempate, el
sistema de balotas, asi:

a. La entidad dispondra de balotas debidamente numeradas.

b. La numeracion de las balotas iniciard en el nimero 1 y continuardn numeradas en orden
ascendente.

c. El delegado, en presencia de todos los oferentes que se encuentren empatados en puntos,
introducira las balotas numeradas en una bolsa de color negro.

El nimero de balotas introducidas sera el doble al nimero de oferentes empatados en puntos.

Al momento de esta diligencia los oferentes deberan acreditar la facultad legal para participar en
el mismo, ya sea por ser el proponente, su representante legal, por estar debidamente autorizado
por éste ultimo mediante poder para actuar a su nombre.

f. La participacion para tomar la balota de la bolsa se hara en orden alfabético, teniendo en cuenta
la primera letra del primer apellido o de la razén social del oferente, sea éste persona natural,
juridica, consorcio o unién temporal.

g. Una vez el oferente tome la balota de la bolsa la tendra en su poder sin hacer publico el nUmero
sacado, hasta tanto no hayan tomado la balota todos los participantes.

h. Posterior a esto, se hara publica la numeracion de las balotas que los oferentes tienen en su
poder.

i. Elempate se resolvera a favor del proponente que haya sacado la balota marcada con el mayor
numero.

EXCELENCIA Y COMPROMISO

Sede Administrativa: Calle 44 Numero 10 -13
Bucaramanga, Santander

PBX: 6526666 Linea Emergencias 119 — 123
Telefax: Direccion General: 6522220



> Co’digto: F-GJ-SGC-101-014
Version: 0.0
4@% PROYECTO DE PLIEGOS Fecha Aprobacién: julio 01 de
2020
T Pagina 38 de 57

j- De la presente diligencia se levantara la respectiva acta, con la firma de todos los participantes

13 ELABORACION Y PRESENTACION DE LA OFERTA

El Proponente debe presentar su oferta a través del SECOP Il de acuerdo con lo establecido en esta
seccioén, para lo cual debe estar previamente registrado en esta plataforma. Sera de exclusiva
responsabilidad del proponente interesado ingresar su oferta en la Plataforma SECOP Il con
suficiente antelacion.

Una vez presentada la propuesta y realizado el cierre en la plataforma SECOP II, no se aceptara
variacion alguna en sus términos, ni la presentacion de documentos o informacién adicional, lo cual
no obsta para que Bomberos de Bucaramanga pueda solicitar las aclaraciones o subsanaciones que
considere necesarias, por tanto, no se aceptaran propuestas complementarias o modificaciones,
conforme a las reglas legales y jurisprudenciales sobre las subsanaciones y/o aclaraciones, que
fueren presentadas con posterioridad a la fecha y hora de cierre de la convocatoria.

Las uniones temporales, consorcios interesados en presentar ofertas en el SECOP Il deben tener
en cuenta que los integrantes del Proponente plural deben estar previamente registrados como
Proveedor individual en el SECOP Il. Una vez hecho esto, uno de los integrantes del proponente
plural debe crear en el SECOP Il el Proveedor plural (proponente plural) y emplear este usuario para
el envio de su oferta como Proponente plural. El integrante que creé el Proveedor plural es el Unico
habilitado en el SECOP |l para presentar la oferta como Proponente plural.

La oferta estara conformada por los documentos adjuntos, los cuales deberan ser entregados con el
cumplimiento de la totalidad de los requisitos establecidos en los Documentos del Proceso. El
Proponente debera cumplir con los requisitos contenidos en pliego de condiciones, de acuerdo con
reglas establecidas por la Entidad Estatal en el SECOP II.

Los documentos se adjuntaran de acuerdo con el orden requerido en el cuestionario por la Entidad
Estatal, los cuales deben ser legibles y escaneados correctamente.

La Entidad solo recibira una oferta por Proponente. La presentacion de la propuesta implica la
aceptacion y conocimiento de la legislacion colombiana acerca de los temas objeto del presente
Proceso y de todas las condiciones y obligaciones contenidas en el mismo. El Proponente debera
cumplir con el Manual de Usos y Condiciones de la plataforma.

Estaran a cargo del Proponente todos los costos asociados a la elaboracién y presentacion de su
oferta y la Entidad en ninguin caso sera responsable de los mismos.

Toda tachadura y/o enmendadura que presente algun documento de la oferta debe estar salvado
con la firma de quien suscribe el correspondiente documento al pie de la misma y nota al margen del
documento donde manifieste clara y expresamente la correccion realizada. El o los sobres
electronicos, deben contener la informacion que acredite el cumplimiento de los requisitos exigidos.

14 CIERRE DEL PROCESO Y APERTURA DE OFERTAS

El dia del vencimiento del término para presentar las Ofertas, Bomberos de Bucaramanga a través
de la plataforma del SECOP II publicara la lista de las Proponentes y la hora de presentacion de las
Ofertas correspondientes.

Se reitera la importancia de que los interesados en participar en el proceso de seleccion se capaciten
en el uso de la plataforma y lean las guias que ha expedido Colombia Compra Eficiente para efectos
de registro y presentacién de propuestas tanto para personas singulares, como para proponentes en
unién temporal o consorcio.

Cualquier error en la presentacion de la propuesta por mal usos de la plataforma y contrariar lo que
sefalan las guias sera de exclusiva responsabilidad de los proponentes y tendran las consecuencias
que las mismas guias sefialan.

En caso de presentarse indisponibilidad de la plataforma del SECOP II, se dara aplicacion a lo
dispuesto en la “Protocolo de Indisponibilidad del SECOP II”, vigente.
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La entidad estatal dara a conocer las ofertas presentadas en el proceso de contrataciéon haciendo
clic en la opcidn “publicar ofertas”, para que sean visibles a todos los proponentes una vez iniciado
el término de traslado del informe de evaluacion.

Se daran por no presentadas todas las propuestas que no hayan sido entregadas en la plataforma y
en el plazo previsto para ello en el presente pliego de condiciones. No seran tenidas como recibidas
las ofertas que hayan sido presentadas por medios distintos al SECOP Il o que no hayan sido
presentadas de conformidad con los Términos y Condiciones de Uso del SECORP II.

15 TERMINO PARA LA EVALUACION DE LAS OFERTAS

Bomberos de Bucaramanga a través del comité evaluador que designe el Director, teniendo en
cuenta los requisitos establecidos en el pliego de condiciones, evaluara ofertas desde el aspecto
juridico, técnico y econémico o financiero. El plazo para esta etapa es el indicado en el cronograma
del proceso.

16 CAUSALES DE RECHAZO

Bomberos de Bucaramanga rechazara las Ofertas presentadas por los proponentes de acuerdo con
los casos contenidos en la ley, siendo también causales de rechazo las siguientes:

g. Que no hayan cumplido el compromiso anticorrupcion firmado durante el Proceso de
Contratacion.
h. Cuando las propuestas no se ajusten a las exigencias del pliego de condiciones a menos que

hubiere posibilidad de saneamiento conforme a lo previsto en él mismo y en la Ley.

i Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad establecidas en la Ley 80 de 1993 y Ley 1150 de 2007, o en las disposiciones
que se ocupen de esta materia

j- Las propuestas que contengan enmendaduras graves o presenten alteraciones e
irregularidades que no permitan el analisis o estudio de las mismas, no convalidadas o
certificadas con la firma del proponente o que vulneren la buena fe contractual.

k. Cuando existan varias propuestas presentadas por el mismo oferente bajo el mismo nombre
o con nombres diferentes por si o por interpuesta persona, para la misma convocatoria.

I Cuando la propuesta fuere presentada a nombre de persona juridica, natural, consorcio, union
temporal o promesa de sociedad futura diferente al proponente habilitado para presentar
propuesta.

m. Cuando se identifique una conducta colusiva de conformidad a las sefales de advertencia en
la etapa de presentacion de ofertas en licitaciones publicas de conformidad a la guia préactica
de combatir la colusion en las licitaciones expedido por la Superintendencia de Industria y
comercio.

n. Cuando el proponente no aporte dentro del plazo requerido por la entidad, los documentos
que se le soliciten con la finalidad de aclarar, subsanar, o precisar los documentos de la
propuesta en la etapa de calificacion de las mismas.

0. Cuando el proponente se encuentre en causal de disolucion o liquidacion a la fecha de cierre
del presente proceso de seleccion.

p. Cuando la presentacion de la oferta sea extemporanea, es decir, se presente luego de la fecha
y hora fijadas para el cierre de este proceso, o en lugar distinto al sefialado.

q. Cuando el oferente no tenga la capacidad para celebrar el contrato conforme a los parametros
establecidos en el presente pliego de condiciones, ni la capacidad para ofertar.
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r. Cuando se compruebe inexactitud o incongruencia en la informacién suministrada por el

oferente, en los documentos de la oferta.

s. Cuando el proponente no cumpla con el pago de seguridad social, de acuerdo al Decreto 1670
de 2007.
t. Cuando la propuesta contenga defectos no subsanables generadores de rechazo, segun lo

dispuesto en este pliego y en armonia con lo previsto el paragrafo 1° del articulo 5° de la Ley
1150 de 2007, a pesar de no precisarse en el presente pliego.

u. No entregar la Garantia de seriedad de la oferta junto con la propuesta

V. Las demas previstas en la ley o en las reglas del pliego de condiciones.

17 ACUERDOS COMERCIALES

La Entidad debera verificar la cobertura y aplicacién de los acuerdos comerciales vigentes de
conformidad con el valor, el objeto contractual y las reglas aplicables al presente proceso, dejando
constancia del analisis en los documentos de planeacién. No se incorporan las disposiciones sobre
corretaje de seguros por ser ajenas a esta interventoria.

18 SUPERVISION Y CONTROL

Bomberos de Bucaramanga ejercera el control técnico, administrativo y financiero, y la vigilancia de
la ejecucion del contrato a través de un supervisor. El supervisor debe ejercer un control integral o
técnico, administrativo, contable y juridico sobre el contrato, para lo cual, podra en cualquier
momento, exigir al Contratista la informaciéon que considere necesaria, asi como la adopcion de
medidas para mantener, durante el desarrollo y ejecucion del contrato, las condiciones técnicas,
economicas y financieras existentes al momento de la celebracion del mismo. La supervision
consiste en el seguimiento técnico, administrativo, contable y juridico sobre el cumplimiento del
objeto del contrato.

19 MULTAS

En caso de mora o incumplimiento parcial de cualquiera de las obligaciones a cargo del
CONTRATISTA, BOMBEROS DE BUCARAMANGA podra imponer multas sucesivas como
mecanismo de apremio para obtener el cumplimiento de las obligaciones contractuales, previo
agotamiento del procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y demas normas
aplicables.

Las multas no constituyen estimacioén anticipada de perjuicios y su imposiciéon no releva al
CONTRATISTA del cumplimiento de las obligaciones a su cargo, ni impide que la Entidad declare el
incumplimiento, haga efectiva la clausula penal pecuniaria o reclame los perjuicios adicionales a que
haya lugar.

Durante la ejecucion del contrato se causaran las siguientes multas:

a. Por atraso imputable al CONTRATISTA en el cumplimiento del cronograma, plan de trabajo,
actividades, revisiones o entregables establecidos para la interventoria, se impondra una
multa equivalente al cero punto uno por ciento (0,1 %) del valor total del contrato por cada
dia calendario de atraso, contado a partir del vencimiento del plazo previsto para la
respectiva obligacion y hasta cuando se acredite su cumplimiento a satisfaccion de la
supervision.

b. Por no presentar oportunamente los informes iniciales, periddicos, mensuales, especiales,
de revisidon de productos, matrices de seguimiento, informes finales o cualquier otro
documento exigido contractualmente, se impondra una multa equivalente al cero punto uno
por ciento (0,1 %) del valor total del contrato por cada dia calendario de atraso.

c. Cuando el CONTRATISTA no realice dentro de los términos establecidos la revision,
evaluacion, formulacion de observaciones, seguimiento a correcciones o emision de
conceptos respecto de los productos elaborados por el consultor objeto de interventoria, se
impondra una multa equivalente al cero punto uno por ciento (0,1 %) del valor total del
contrato por cada dia calendario de atraso.
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d. Por la ausencia injustificada de cualquiera de los integrantes del personal minimo exigido
para la ejecucion del contrato, o por incumplimiento del porcentaje de dedicacién establecido
para cada perfil, se impondra una multa equivalente al cero punto uno por ciento (0,1 %) del
valor total del contrato por cada dia de incumplimiento y por cada profesional respecto del
cual se verifique la situacion.

e. Por sustituir, retirar o modificar cualquiera de los integrantes del equipo minimo sin
autorizacion previa y escrita de BOMBEROS DE BUCARAMANGA, se impondra una multa
equivalente al uno por ciento (1 %) del valor total del contrato por cada profesional sustituido
o retirado sin autorizacién, sin perjuicio de la obligacién de efectuar inmediatamente el
reemplazo por un profesional que cumpla, como minimo, las condiciones exigidas para el
perfil correspondiente.

f. Cuando el CONTRATISTA no entregue completa y oportunamente la informacion,
documentos, soportes, conceptos o aclaraciones requeridos por BOMBEROS DE
BUCARAMANGA o por la supervision y relacionados con la ejecucion del contrato, se
impondra una multa equivalente al cero punto cero cinco por ciento (0,05 %) del valor total
del contrato por cada dia calendario de atraso, contado a partir del vencimiento del término
otorgado en el respectivo requerimiento.

g. Por no constituir, mantener vigente, ampliar, modificar, renovar, restablecer o ajustar
cualquiera de las garantias exigidas en el contrato dentro de los términos establecidos por
la Entidad, se impondra una multa equivalente al cero punto uno por ciento (0,1 %) del valor
total del contrato por cada dia calendario de atraso.

h. Por mora o incumplimiento en el pago de salarios, honorarios, prestaciones sociales, aportes
al Sistema de Seguridad Social Integral o aportes parafiscales respecto del personal
vinculado a la ejecucion del contrato, cuando a ello haya lugar, se impondra una multa
equivalente al cero punto uno por ciento (0,1 %) del valor total del contrato por cada dia
calendario de atraso, sin perjuicio de las demas consecuencias legales y contractuales
aplicables.

i. Por no atender dentro del plazo otorgado las observaciones, instrucciones o requerimientos
impartidos por BOMBEROS DE BUCARAMANGA o por la supervision, relacionados con el
cumplimiento del objeto contractual, se impondra una multa equivalente al cero punto uno
por ciento (0,1 %) del valor total del contrato por cada dia calendario de atraso.

j- Cuando se evidencie que el CONTRATISTA omitié realizar controles, verificaciones o
seguimientos técnicos que le correspondian y que se encontraban expresamente previstos
dentro del alcance de la interventoria, tales como revision de disefos, memorias, cantidades,
analisis de precios unitarios, presupuesto, cronograma, coordinacion interdisciplinaria,
licencias, tramites o matrices de observaciones, se impondra una multa equivalente al cero
punto cinco por ciento (0,5 %) del valor total del contrato por cada incumplimiento
debidamente acreditado.

k. Cuando el CONTRATISTA omita realizar las verificaciones, seguimientos o controles
ambientales y de sostenibilidad establecidos contractualmente, se impondra una multa
equivalente al cero punto cinco por ciento (0,5 %) del valor total del contrato por cada
incumplimiento verificado.

PARAGRAFO PRIMERO. Las multas previstas en la presente clausula tienen naturaleza
conminatoria y constituyen mecanismos de apremio para obtener el cumplimiento de las obligaciones
contractuales; por tanto, no constituyen estimacion anticipada de perjuicios y podran acumularse con
la indemnizacién a que haya lugar.

PARAGRAFO SEGUNDO. La imposicién y pago de las multas no exonerara al CONTRATISTA del
cumplimiento de las obligaciones contractuales que dieron origen a su imposicion ni de las demas
obligaciones derivadas del contrato.

PARAGRAFO TERCERO. El valor de las multas podra ser descontado de las sumas que
BOMBEROS DE BUCARAMANGA adeude al CONTRATISTA o podra hacerse efectivo a través del
amparo de cumplimiento de la garantia Unica, sin perjuicio de los demas mecanismos de cobro
legalmente procedentes.

PARAGRAFO CUARTO. En caso de reincidencia o permanencia del incumplimiento podran
imponerse nuevas multas, previo agotamiento del correspondiente procedimiento administrativo
sancionatorio.
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PARAGRAFO QUINTO. El monto de ninguna de las sanciones asociadas a cada causal de multa,
aplicada de forma independiente, podra ser superior al cinco por ciento (5 %) del valor total del
contrato, sin perjuicio de que, ante la persistencia o reincidencia del incumplimiento, pueda
adelantarse un nuevo procedimiento sancionatorio.

PARAGRAFO SEXTO. Para la imposicién de las multas se garantizara el debido proceso y se
aplicara el procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y demas normas que
lo modifiquen, adicionen o sustituyan.

20 CLAUSULA PENAL

En caso de incumplimiento total o parcial de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA,
cumplimiento tardio o defectuoso de las mismas, o cuando se declare administrativamente el
incumplimiento del contrato, el CONTRATISTA pagara a favor de BOMBEROS DE
BUCARAMANGA, a titulo de clausula penal pecuniaria y estimacién anticipada de perjuicios, una
suma equivalente al veinte por ciento (20 %) del valor total del contrato.

La imposicion y efectividad de la clausula penal pecuniaria se realizara previo agotamiento del
procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y demas normas aplicables.

El valor de la clausula penal podra ser descontado de cualquier suma que BOMBEROS DE
BUCARAMANGA adeude al CONTRATISTA o podra hacerse efectivo mediante el amparo de
cumplimiento de la garantia Unica, sin perjuicio de los demas mecanismos de cobro legalmente
procedentes.

La aplicacion de la clausula penal pecuniaria no extingue las obligaciones contractuales a cargo del
CONTRATISTA ni lo exonera de continuar con su cumplimiento cuando este todavia resulte posible.

Cuando los perjuicios causados a BOMBEROS DE BUCARAMANGA superen el valor establecido
en la presente clausula penal, la Entidad podra reclamar la diferencia necesaria para obtener la
reparacion integral de los perjuicios efectivamente causados.

MONICA NATALIA AVEELANEDA GALVIS

Directora General
Bomberos de Bucaramanga

Proyect6 aspectos juridicos: Laura Viviana Sanchez Parra- Abg. CPS Oficina Asesora Juridica

Revis6 aspectos juridicos: Ruben Dario Rojas Herrera- Abg. CPS Oficina Asesora Juridica/ /-

Aprobo aspectos juridicos: Edgar Eduardo Balcarcel- Jefe Oficina Asesora Juridica\.’

Proyecto aspectos técnicos: Karen Andrea Torrado- Ing. CPS Direccion elbido

Proyect¢ aspectos financieros: Sandra Milena Diaz- Financiera CPS Oficina Asesora Juridica Sn~a. o
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21 FORMATOS

211 MINUTA DEL CONTRATO

NOTA: LA PRESENTE MINUTA, ES UNA GUIA, ESTA PODRA VARIAR DE ACUERDO A LAS
CONDICIONES PARTICULARES DEL CONTRATO QUE RESULTE DE LA ADJUDICACION DEL
PRESENTE PROCESO DE CONTRATACION

Entre los suscritos XXXXXXXXXXXXXXXXX, mayor de edad, vecino de esta ciudad, identificado con

CONTRATO xxxxxxxxxxxx — CELEBRADO ENTRE BOMBEROS DE BUCARAMANGA Y
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXX

Entre BOMBEROS DE BUCARAMANGA, entidad descentralizada del municipio de Bucaramanga,
representada para estos efectos por XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX; ¥ POr la otra la XXXXXXXXXXXXXXX,
hemos convenido celebrar el presente contrato de consultoria de interventoria, previas las siguientes
consideraciones: 1. Que BOMBEROS DE BUCARAMANGA requirid6 adelantar un proceso
contractual cuyo objeto es: (Segun pliego de condiciones). 2. Que de acuerdo con el andlisis
realizado y atendiendo a la naturaleza del contrato se inicié el proceso de contratacion a través de
la modalidad de (Segun pliego de condiciones). la cual se identificd con el numero (Segun pliego de
condiciones) de conformidad con las reglas establecidas en el articulo 2° de la Ley 1150 de 2007,
decreto 1082 de 2015, y las disposiciones general de Ley 80 de 1993, y demas normas que las
modifiquen o complementen. 4. Que acogidos los principios y procedimientos establecidos en la Ley
80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios, se inici6 el tramite del proceso de
selecciéon y se publicé el proyecto de pliego de condiciones, estudio previo, estudio del sector
econoémico, aviso de convocatoria y ficha técnica en la pagina web www.colombiacompra.gov.co
(SECOP), desde el dia xxxxxxxxxxxx. 5. Que BOMBEROS DE BUCARAMANGA expidi6 la
Resolucion No. xxxxxxxxxxxx, por la cual se ordena la apertura del presente proceso, la cual fue
publicada en el SECOP el mismo dia, junto con el pliego definitivo, constancia de no observaciones
al proyecto de pliego, y demas documentos. 6. Que de conformidad con el cronograma del proceso
el dia xxxxxxxxxxxxxxxx se llevé a cabo el cierre del proceso, con el siguiente resultado:

XXXXXXXXXXXKXXX

7. Que el comité evaluador designado para el proceso rindié el informe de evaluacién (juridico,
técnico y financiero) pertinente, el cual fue publicado en el SECOP y se dio traslado en los plazos
estipulados por el cronograma , sobre el cual no se recibieron observaciones por medio fisico ni por
medio electrénico, segun lo informado por la Oficina Asesora Juridica. 8. Que el dia XXXXXXXXXXXXXX
se llevé a cabo la adjudicacion y/o declaratoria de desierto del proceso, la cual se desarroll6 de
conformidad con lo dispuesto en el pliego de condiciones, y en la cual se adopté la decision que
contiene el presente acto administrativo. . 10. Que mediante Resolucidn NO. XXXXXXXXXXXXXXXXXXX
se determiné adjudicar el presente contrato al proponente xxxxxxxxxxxx. Por lo anterior, LAS
PARTES intervinientes en este documento ACORDAMOS celebrar el presente contrato, el cual se
regira por la siguientes CLAUSULAS: PRIMERA. OBJETO: (Segun pliego de condiciones)..
CLAUSULA SEGUNDA: CONDICIONES DEL CONTRATO: (Segun pliego de condiciones).
CLAUSULA TERCERA: OBLIGACIONES GENERALES DE LAS PARTES. (Segun pliego de
condiciones). CLAUSULA CUARTA: PLAZO: (Segun pliego de condiciones)... CLAUSULA QUINTA:
FORMA DE PAGO: (Segun pliego de condiciones)... CLAUSULA SEXTA: VALOR: (Segun pliego de
condiciones).. CLAUSULA SEPTIMA: SUSPENSION TEMPORAL. Solo en eventos de fuerza mayor
o caso fortuito las partes podran suspender la ejecucion del contrato. Este hecho, previo concepto
del supervisor, se hara constar en acta que suscribirdn el CONTRATISTA y el supervisor. En la
misma se consignaran clara y detalladamente las razones de la suspension y el plazo de la misma,
asi como la obligacion de EL CONTRATISTA de prorrogar la vigencia de la garantia unica por un
término igual al de la suspensién. El término de suspension no se computara para efectos del plazo
extintivo. Expirado el término de la suspension, el servicio se reiniciara dejando constancia del hecho
en el acta correspondiente, la cual se diligenciara en la misma forma que el acta de suspension.
CLAUSULA OCTAVA: VINCULACION DE PERSONAL Y PRESTACIONES DE LOS
TRABAJADORES: EL CONTRATISTA es el unico responsable por la vinculacién del personal
necesario para la ejecucion del contrato, la cual realiza en su propio nombre, por su cuenta y riesgo,
sin que BOMBEROS DE BUCARAMANGA adquiera responsabilidad alguna por dichos actos. Por
tanto corresponde al CONTRATISTA el pago oportuno de los salarios, cesantias, prestaciones
sociales, indemnizaciones a que haya lugar y las cotizaciones patronales a los sistemas de salud,
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riesgos profesionales y pensiones durante la vigencia del contrato. Asimismo, los aportes a las Cajas
de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje, durante el mismo lapso, cuando a ello hubiere lugar de conformidad con las normas
pertinentes aplicables. En caso contrario, BOMBEROS DE BUCARAMANGA adoptara las medidas
e impondra las sanciones establecidas por el articulo 50 de la ley 789 de 2002 y demas normas
pertinentes. PARAGRAFO: BOMBEROS DE BUCARAMANGA se reserva el derecho de solicitar a
EL CONTRATISTA los cambios de personal que considere convenientes, cuando existan causas
que afecten la ejecucion del contrato y el contratista se obliga a realizarlos a satisfaccion. CLAUSULA
NOVENA: SUPERVISION. La vigilancia, seguimiento y verificacién técnica, administrativa y contable
de la ejecucién y cumplimiento del presente contrato seran ejercidos por conducto de un supervisor
designado por BOMBEROS DE BUCARAMANGA, quien podra impartir al CONTRATISTA las
instrucciones, ordenes e indicaciones necesarias para la cabal ejecucion del objeto contratado y
desarrollara las demas actividades previstas en este contrato y las que se pacten en el respectivo
contrato de supervision (o en el acto de designacién), copia del cual BOMBEROS DE
BUCARAMANGA remitira inmediatamente al CONTRATISTA. CLAUSULA DECIMA : CESION. El
contratista no podra ceder total o parcialmente el presente contrato sin el visto bueno y aprobacion
previa de parte de Bomberos de Bucaramanga. CLAUSULA DECIMA PRIMERA: GARANTIAS.
(Segun pliego de condiciones).. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: MULTAS. En caso de
incumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista, BOMBEROS DE BUCARAMANGA,
tendra la facultad de imponerle multas diarias y sucesivas por una suma equivalente cada una al 1%
(uno por ciento) del valor del contrato, por cada dia o por cada evento de incumplimiento de sus
obligaciones si a juicio del BOMBEROS DE BUCARAMANGA de ello se derivan perjuicios que reciba
BOMBEROS DE BUCARAMANGA por incumplimiento. CLAUSULA DECIMA TERCERA:
CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento parcial o total de las obligaciones a
cargo del contratista, y no se aplique la multa contractual, BOMBEROS DE BUCARAMANGA podra
hacer efectiva la clausula penal pecuniaria en un monto equivalente al diez por ciento (10%) del valor
total del contrato, como estimacion anticipada y parcial de los perjuicios que se causen, sin perjuicio
de que BOMBEROS DE BUCARAMANGA pueda solicitar la totalidad del valor de los perjuicios
causados en lo que exceda el valor de la clausula penal pecuniaria. CLAUSULA DECIMA CUARTA:
INTERPRETACION DEL CONTRATO: Si durante la ejecucién del contrato surgen discrepancias
entre BOMBEROS DE BUCARAMANGA y el CONTRATISTA sobre la interpretacion de algunas de
sus estipulaciones que puedan conducir a la paralizacion o afectacion grave del servicio publico que
se pretende satisfacer con el contrato y no se logra acuerdo sobre su entendimiento, BOMBEROS
DE BUCARAMANGA lo interpretara unilateralmente en acto debidamente motivado, el cual sera
susceptible del recurso de reposicion. En estos eventos, BOMBEROS DE BUCARAMANGA
reconocera las compensaciones e indemnizaciones a que tenga derecho el CONTRATISTA, si
hubiere lugar a ellas. En todo caso, la interpretacién del contrato requerira el concepto técnico previo
no vinculante del supervisor. CLAUSULA DECIMA QUINTA: MODIFICACION DEL CONTRATO: Si
durante la ejecucion y para evitar la paralizacién o la afectacién grave del servicio publico que se
pretende satisfacer con él, fuere necesario introducir variaciones al contrato y las partes no llegaren
a un acuerdo, BOMBEROS DE BUCARAMANGA lo modificara unilateralmente mediante acto
debidamente motivado susceptible del recurso de reposicion. CLAUSULA DECIMA SEXTA:
TERMINACION DEL CONTRATO. Ademas de los eventos previstos por el articulo 17 de la ley 80
de 1993, BOMBEROS DE BUCARAMANGA dispondra la terminacion anticipada del contrato,
mediante acto debidamente motivado susceptible del recurso de reposicion, en caso de
incumplimiento de los requisitos de celebracion del contrato cuando la ley no disponga otra medida,
en los contemplados por los numerales 1, 2 y 4 del articulo 44 de la ley 80 de 1883 y en todo otro
evento establecido por la ley. BOMBEROS DE BUCARAMANGA reconocera al CONTRATISTA las
compensaciones € indemnizaciones a que tenga derecho cuando hubiere lugar a ellas.
PARAGRAFO.- Cuando la terminacion del contrato sea resultado del acuerdo de las partes, requerira
el concepto previo no vinculante del supervisor y no dara lugar al reconocimiento de compensaciones
e indemnizaciones. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: CADUCIDAD. Si se presenta algin hecho
constitutivo de incumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA que afecte de manera
grave y directa la ejecucion del contrato y evidencie que puede conducir a su paralizacion,
BOMBEROS DE BUCARAMANGA, previo concepto no vinculante del supervisor, requerira al
CONTRATISTA para que cese el incumplimiento y le sefialara un plazo perentorio. Expirado el
mismo sin que el CONTRATISTA haya cesado el incumplimiento o lo haya justificado debidamente,
BOMBEROS DE BUCARAMANGA podra declarar la caducidad mediante resolucion motivada y
ordenara su liquidacion en el estado en que se encuentre. La caducidad se regira por lo dispuesto
en el articulo 18 de la ley 80 de 1993 y demas normas concordantes. BOMBEROS DE
BUCARAMANGA también declarara la caducidad en presencia de cualquiera de las causales
establecidas en la legislacion nacional, y en todo otro evento en que la ley lo disponga. Ejecutoriada
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la resolucién de caducidad conforme a la Ley, BOMBEROS DE BUCARAMANGA hara efectiva la
garantia unica de cumplimiento, las multas impuestas pendientes de pago y la clausula penal
pecuniaria estipulada. La declaratoria de caducidad no impedira que BOMBEROS DE
BUCARAMANGA continte inmediatamente la ejecucion del objeto contratado, bien sea a través del
garante o de otro contratista, a quien a su vez se le podra declarar la caducidad, cuando a ello
hubiere lugar. CLAUSULA DECIMA OCTAVA: RECLAMOS. Los reclamos que el CONTRATISTA
considere pertinente hacer seguiran el siguiente procedimiento: a) Deberan ser presentados ante el
supervisor del contrato, adjuntado las pruebas que sustenten la reclamacion; b) el supervisor del
contrato emitira su concepto al respecto. Cuando la reclamaciéon corresponda a aspectos que
requieren revision juridicia remitira la misma y su concepto a la oficina juridica para su estudiol la
cual emitird un concepto y c) concluido lo anterior se remitira a la direccién de la entidad para su
decision. Paragrafo: El anterior procedimiento no aplicara cuando se trata de asuntos de simple
tramite o formalidades, que no afecten el cumplimiento de las obligaciones, ni impliquen
reconocimientos econémicos o pronunciamientos sobre responsabilidad de cualquiera de las partes
y en general cuando no se afecten o incida sobre clausulas del contrato. CLAUSULA DDECIMA
NOVENA: MECANISMOS DE SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las
controversias que surjan durante la ejecucion del objeto contractual se solucionaran preferiblemente
mediante los mecanismos de arreglo directo y conciliacion previstos en la ley 80 de 1993 y normas
que la modifiquen o adicionen. CLAUSULA VIGESIMA: CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA:
LIQUIDACION DEL CONTRATO: El presente contrato se liquidara de comun acuerdo por las partes
dentro de los cuatro (4) meses contados a partir de su finalizacién o de la expedicion del acto
administrativo que ordene su terminacién o de la fecha del acuerdo que lo disponga, para lo cual el
supervisor preparara el acta correspondiente. En esta etapa las partes acordaran los ajustes,
revisiones y reconocimientos a que haya lugar. En el acta de liquidacién constaran, ademas, los
acuerdos, conciliaciones y transacciones a que llegaren las partes para poner fin a las divergencias
presentadas y poder declararse a paz y salvo. Para la liquidacién se exigira al CONTRATISTA la
extension o ampliacién, si es del caso, de la garantia del contrato para avalar las obligaciones que
deba cumplir con posterioridad a la extincion del contrato. PARAGRAFO.- El supervisor del contrato
verificara el cumplimiento de las obligaciones impuestas por el articulo 50 de la ley 789 de 2002
durante la vigencia del contrato por parte del CONTRATISTA y adoptara las medidas en el previstas
o solicitara la aplicacion de las sanciones pertinentes. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA:
LIQUIDACION UNILATERAL: Si EL CONTRATISTA no se presenta a la liquidacion o las partes no
llegan a acuerdo sobre el contenido de la misma dentro del plazo establecido en la clausula anterior,
la liquidacién sera practicada directa y unilateralmente por la entidad y se adoptara por acto
administrativo motivado susceptible del recurso de reposicion. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA:
PROCEDIMIENTO PARA LA LIQUIDACION DEL CONTRATO: Para la liquidacién debera
disponerse, cuando menos, de los siguientes documentos: 1. Copia del contrato y sus
modificaciones. 2. Copia de las actas que hacen parte del contrato. 3. Relacion de los pagos hechos
al CONTRATISTA. 4. Vigencia de la garantia unica de cumplimiento. CLAUSULA VIGESIMA
CUARTA: VEEDURIA CIUDADANA: EI CONTRATISTA se obliga a permitir la vigilancia de las
veedurias ciudadanas de conformidad con lo dispuesto en la ley 850 de 2003 y a suministrar a estas
la informacién y documentacién que soliciten en relacion con el presente contrato y su ejecucion.
CLAUSULA VIGESIMA QUINTA: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA
afirma bajo la gravedad del juramento, que se entiende prestado con la suscripcion del presente
contrato, que no se halla incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades y demas
prohibiciones previstas para contratar en la Constitucién Politica, en la ley 80 de 1993, articulo 8°,
adicionado por el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007 y demas disposiciones aplicables y que, de
sobrevenir durante la ejecucién del contrato, se dara aplicacion al articulo 90 de la misma ley.
CLAUSULA VIGESIMA SEXTA: DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Forman parte integrante de este
contrato los siguientes documentos: a) Pliegos de condiciones y sus modificaciones; b) propuesta
presentada por el contratista y aceptada por la entidad; c) acto administrativo de adjudicacion.
PARAGRAFO: El contrato prevalecera ante la ocurrencia de discrepancias interpretativas surgidas
en la ejecucion del mismo. CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA: PERFECCIONAMIENTO,
LEGALIZACION Y REQUISITOS PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO: El presente contrato se
perfecciona con su suscripcion por las partes. Para su legalizacion y ejecucion se requiere: (Segun
pliego de condiciones).. CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA: INDEMNIDAD: El contratista mantendra
indemne a BOMBEROS DE BUCARAMANGA por todos los reclamos, perjuicios y dafos
presentados y/o causados a bienes y/o terceros en razén de la ejecucién del contrato suscrito y el
cumplimiento de las obligaciones a su cargo, causados por su accion, omision, negligencia, por los
que respondera civil y penalmente en los términos definidos en la Ley. CLAUSULA VIGESIMA
NOVENA: AUDITORIAS VISIBLES: De conformidad al Pacto de Auditorias Visibles y Transparencia,
suscrito por BOMBEROS DE BUCARAMANGA con la Presidencia de la Republica de Colombia, el
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Supervisor se obliga a articular su accién con los grupos de Auditores Visibles, de permitir el acceso
a los informes de supervision, asi como atender y dar respuesta a las observaciones hechas por los
grupos de Auditores Visibles. PARAGRAFO PRIMERO: Adicionalmente el Supervisor debera: a)
Tener a disposicion de cualquier ciudadano los informes de supervision. b) Articular su accién con
los grupos de auditores visibles, atender y dar respuesta a las observaciones hechas por estos
grupos. c) Asistir y participar en los foros con los ciudadanos. d) Facilitar el acceso permanente de
la informacion a su cargo para lo cual debera emplear los mecanismos que estime pertinentes.
PARAGRAFO SEGUNDO: Para la ejecucién del contrato, se convocara a todas las personas a
través de la pagina web o de un medio de comunicacién masivo, para que si tienen interés en
conformar el grupo de auditorias visibles, se inscriban ante BOMBEROS DE BUCARAMANGA. En
la convocatoria se sefialaran las condiciones para el desarrollo de los foros de auditores visibles y
su conformacién. CLAUSULA TRIGESIMA: DOMICILIO CONTRACTUAL: Las partes acuerdan
como domicilio contractual la ciudad de Bucaramanga Para constancia se firma en Bucaramanga a
los

EXCELENCIA Y COMPROMISO

Sede Administrativa: Calle 44 Numero 10 -13
Bucaramanga, Santander

PBX: 6526666 Linea Emergencias 119 — 123
Telefax: Direccion General: 6522220



> Co'dig’o: F-GJ-SGC-101-014
Version: 0.0
4@% PROYECTO DE PLIEGOS Fecha Aprobacién: julio 01 de
2020
Pagina 47 de 57

21.2 FORMULARIO N° 1 CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA
Sefores

BOMBEROS DE BUCARAMANGA
Ciudad

REFERENCIA: Proceso No. CMA-003-2026 (escribir exactamente el nUmero que aparece en la
invitacion)

El (los) suscrito (s): (nombre de la persona
natural o de la persona juridica, o del consorcio o union temporal proponente) de acuerdo con el
Pliego de Condiciones, hacemos la siguiente propuesta para

(escribir el objeto del concurso
idéntico como aparece en el pliego), en caso que nos sea aceptada por la entidad, nos
comprometemos a firmar el contrato correspondiente.

Declaramos asi mismo bajo la gravedad de Juramento:

e Que esta propuesta y el contrato que llegare a celebrarse sélo compromete a los firmantes de
esta carta.

e Que conocemos la informacién general y demas documentos de la invitacion, como estudios
previos y anexos del proceso y que aceptamos los requisitos en ellos contenidos.

e Que no nos hallamos incursos en causal alguna general o especial de inhabilidad e
incompatibilidad sefaladas en la Ley o en el pliego de condiciones y que no nos encontramos en
ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para contratar. Cuando la inhabilidad o
incompatibilidad sobrevenga en el curso de la seleccién se entendera que renunciamos a la
participacion en el proceso y a los derechos surgidos del mismo.

e Que si se nos adjudica el contrato, nos comprometemos a constituir las fianzas requeridas y a
suscribir éstas y aquél dentro de los términos sefalados para ello.

e Declaramos expresamente que los datos que a continuacion indiciamos SON LOS UNICOS
VALIDOS PARA NUESTRA ACTUACION ANTE LA ENTIDAD DURANTE EL PROCESO.
CUALQUIER DATO QUE PROCEDA DE PERSONA DIFERENTE O DE UNA DIRECCION DE
CORREO ELECTRONICA DIFERENTE A LA EXPRESAMENTE SENALADA EN ESTA CARTANO
COMPROMETE NUESTRA RESPONSABILIDAD NI SE TIENE HECHA POR NOSOTROS.

e Con la presentacion de la presente carta acepto ser notificado de los actos administrativos y
demas documentos emitidos en desarrollo del presente proceso contractual a través del correo
electrénico indicado en a continuacion en esta carta, en los términos establecidos en la Ley 1437 de
2011, articulos 56, 67 y demas normar concordantes.

Atentamente,

Nombre del proponente

Nombre del Representante Legal

C. C. No. de

Direccién de correo fisico

Direcciéon de Correo electronico

Telefax
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N. Celular
Ciudad

(Firma del proponente o de su Representante Legal)
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21.3 FORMATOS FIGURAS ASOCIATIVAS

21.3.1 FORMULARIO No. 01- MODELO CARTA DE PRESENTACION DEL CONSORCIO
Ciudad y (fecha)

Sefiores

BOMBEROS DE BUCARAMANGA
XXXXXXXXXXXXXXXXX

REFERENCIA: PROCESO NO. XXXXXXXXXXXXXXXXX

OBJETO: XXXXXXXXXXXXXXXX XXX XXX XXX XXXX

Los suscritos, (nombre del Representante Legal) y ,
(nombre del Representante Legal) debidamente autorizados para actuar en nombre y representacion
de (nombre o razén social del integrante) vy

(nombre o razén social del integrante), respectivamente,
manifestamos por este documento, que hemos convenido asociarnos en CONSORCIO, para
participar en el proceso de la referencia cuyo objeto es ,y porlo
tanto, expresamos lo siguiente:

1. La duracion de este Consorcio sera igual al término de la ejecucion y liquidacion del contrato.
Y un afio mas

2. El Consorcio se denominara:
3. El Consorcio esta integrado por:
NOMBRE CEDULA DE CIUDADANIA
4. La responsabilidad de los integrantes del Consorcio es solidaria, ilimitada y mancomunada.
5. El representante del Consorcio es (indicar el nombre),
identificado con C. C. No. de , quien esta

expresamente facultado para firmar, presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos
con la adjudicacion, firmar el contrato y tomar todas las determinaciones que fueren
necesarias respecto a la ejecucién y liquidacidon del contrato con amplias y suficientes
facultades.

6. En virtud del Articulo 27 de la Ley 1121 de 2006 declaro que los activos y recursos
informados al Municipio, asi como aquellos que en caso dado se utilicen en la ejecucion del
presente contrato, no provienen de ninguna actividad ilicita contemplada en el Cédigo Penal

Colombiano. Los recursos provienen de las siguientes fuentes
7. La sede del Consorcio es:
Direccion
Teléfono
Telefax
Ciudad
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En constancia, se firma en ,alos ___ dias del mes de del 20__.

Nombre y firma del Representante de cada uno de los integrantes

Nombre y firma del Representante del Consorcio
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21.3.2 FORMULARIO No. 02 MODELO CARTA DE PRESENTACION DE UNIONES
TEMPORALES

Bucaramanga, (fecha)

Sefores

BOMBEROS DE BUCARAMANGA

XXXXXXXXXXXXXXXXX

REFERENCIA: Proceso No. XXXXXXXXXXXX

OBJETO: XXXXXXXXXXXXXXXXXKXXXXKXXXXKXX XX XXX XXXXXX”

Los suscritos, (nombre del Representante Legal) y
(nombre del Representante Legal), debidamente autorizados para actuar en nombre vy
representacion de (nombre o razon social del integrante) vy

(nombre o razon social del integrante), respectivamente,
manifestamos por este documento, que hemos convenido asociarnos en UNION TEMPORAL para
participar en el proceso de la referencia, cuyo objeto es
, Y por lo tanto, expresamos lo siguiente:

1. La duracion de la Union Temporal sera igual al término de ejecucion y liquidacion del contrato y
un afio mas

2. La Unioén Temporal se denominara:
La Unién Temporal esta integrada por:
NOMBRE
TERMINOS Y EXTENSION
COMPROMISO DE PARTICIPACION EN LA PROPUESTA (%)
EJECUCION EN LA PROPUESTA (*)

(*) Discriminar las principales actividades a ejecutar en el contrato, por parte de cada uno de los
integrantes.

3. Laresponsabilidad de los integrantes de la Unidn Temporal es solidaria e ilimitada.

4. El representante de la Uniébn Temporal es (indicar el nombre),
identificado con la cédula de ciudadania No. , de , quien esta
expresamente facultado para firmar y presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos con
la adjudicacion, para firmar el contrato y tomar todas las determinaciones que fueren necesarias
respecto a la ejecucion y liquidacion del mismo, con amplias y suficientes facultades.

5. En virtud del Articulo 27 de la Ley 1121 de 2006 declaro que los activos y recursos informados al
Municipio, asi como aquellos que en caso dado se utilicen en la ejecucion del presente contrato, no
provienen de ninguna actividad ilicita contemplada en el Cddigo Penal Colombiano. Los recursos
provienen de las siguientes fuentes

6. La sede de la Unién Temporal es:

Direccién

Teléfono

Telefax
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Ciudad
En constancia, se firma en ,alos dias del mes de del 20

Nombre y firma del Representante de cada uno de los integrantes de la Unién Temporal

EXCELENCIA Y COMPROMISO

Sede Administrativa: Calle 44 Numero 10 -13
Bucaramanga, Santander

PBX: 6526666 Linea Emergencias 119 — 123
Telefax: Direccion General: 6522220



> Co’digto: F-GJ-SGC-101-014
Version: 0.0
4@% PROYECTO DE PLIEGOS Fecha Aprobacién: julio 01 de
2020
T Pagina 53 de 57

21.4 FORMULARIO No. 04 DECLARACION JURAMENTADA DE PAGOS DE SEGURIDAD
SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES ARTICULO 9 LEY 828 DE 2003

(PERSONAS NATURALES)

identificado (a) con c.c de , de acuerdo
con lo sefalado en el articulo 9 de la Ley 828 de 2003, DECLARO BAJO LA GRAVEDAD DE
JURAMENTO, y con sujecion a las sanciones que para tal efecto establece el Cédigo Penal en su
articulo 442, que he efectuado el pago por concepto mis aportes y el de mis empleados (esto ultimo
en caso de tener empleados a cargo) a los sistemas de salud, pensiones, riesgos profesionales,
cajas de compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) y Servicio
Nacional de Aprendizaje (SENA), durante los ultimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles
a la fecha de presentacion de nuestra propuesta para el presente proceso de seleccion.

[En caso que el proponente no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el
pago de aportes parafiscales y seguridad social, debe también bajo la gravedad de juramento indicar
esta circunstancia en el presente anexo.]

EN CASO DE PRESENTAR ACUERDO DE PAGO CON ALGUNA DE LAS ENTIDADES
ANTERIORMENTE MENCIONADAS, SE DEBERA PRECISAR EL VALOR Y EL PLAZO PREVISTO
PARA EL ACUERDO DE PAGO, CON INDICACION DEL CUMPLIMIENTO DE ESTA
OBLIGACION.

Dada en alos () del mes de de

FIRMA

NOMBRE DE QUIEN DECLARA
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21.5 FORMULARIO No. 05 CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y
APORTES PARAFISCALES ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002

(PERSONAS JURIDICAS)

[Use la opcién que corresponda, segun certifique el Representante Legal o el Revisor Fiscal]

, identificado con , en mi condicidon de Representante Legal
de (Razdn social de la compainiia) identificada con Nit , debidamente inscrito en la Camara
de Comercio de certifico el pago de los aportes de seguridad social (pension, salud y

riesgos profesionales) y de los aportes parafiscales (Instituto Colombiano de Bienestar familiar ICBF,
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA y Caja de Compensacidon Familiar), pagados por la
compafia durante los ultimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles a la fecha de
presentacion de nuestra propuesta para el presente proceso de seleccién. Lo anterior, en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

, identificado con , Y con Tarjeta Profesional No.
de la Junta Central de Contadores de Colombia, en mi condicién de Revisor Fiscal de (Razén social
de la compafiia) identificada con Nit , debidamente inscrito en la Camara de Comercio de

, luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoria generalmente aceptadas en
Colombia, los estados financieros de la compafiia, certifico el pago de los aportes de seguridad
social (pension, salud y riesgos profesionales) y de los aportes parafiscales (Instituto Colombiano
de Bienestar familiar ICBF, Servicio Nacional de Aprendizaje SENA y Caja de Compensacion
Familiar) pagados por la compafiia durante los ultimos seis (6) calendario legalmente exigibles a la
fecha de presentacién de la propuesta, dichos pagos corresponden a los montos contabilizados y
cancelados por la compania durante dichos 6 meses. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto
en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

EN CASO DE PRESENTAR ACUERDO DE PAGO CON ALGUNA DE LAS ENTIDADES
ANTERIORMENTE MENCIONADAS, SE DEBERA PRECISAR EL VALOR Y EL PLAZO PREVISTO
PARA EL ACUERDO DE PAGO, CON INDICACION DEL CUMPLIMIENTO DE ESTA
OBLIGACION.

EN CASO DE NO REQUERIRSE DE REVISOR FISCAL, ESTE ANEXO DEBERA DILIGENCIARSE

Y SUSCRIBIRSE POR EL REPRESENTANTE LEGAL DE LA COMPANIA, CERTIFICANDO EL
PAGO EFECTUADO POR DICHOS CONCEPTOS EN LOS PERIODOS ANTES MENCIONADOQOS.

Dada en ,alos () del mes de de

FIRMA

NOMBRE DE QUIEN CERTIFICA
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21.6 FORMULARIO No. 06 RELACION DE EXPERIENCIA

No. CONTRATO Y OBJETO DEL ENTIDAD No. DE REGISTRO DEL
FECHA DE FIRMA CONTRATO CONTRATANTE CONTRATO EN EL RUP
Atentamente,

Nombre del proponente

(Firma del proponente o de su Representante Legal)
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21.7 FORMULARIO No. 07 COMPROMISO ANTICORRUPCION

Ciudad y fecha

Sefores
Bomberos de Bucaramanga

E.S.D.

REFERENCIA: PROCESO DE CONTRATACION NUMERO - OBJETO -

El (I0S) SUSCIItO (S): weeeeeiiiiiiieiiiieeee e , (miembros, socios de la sociedad /unién temporal

/ consorcio) representado (s) por en calidad de
domiciliado  (s) BNt , identificados

con , quien (es) en adelante se llamara colectivamente el Proponente,

manifiesto (manifestamos) la voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente COMPROMISO
ANTICORRUPCION teniendo en cuenta las siguientes

CONSIDERACIONES:

Que BOMBEROS DE BUCARAMANGA, convoco el proceso de seleccion de minima cuantia N°
, con el objeto de:

Que es de interés del PROPONENTE apoyar la accion del Estado Colombiano y de BOMBEROS
DE BUCARAMANGA, en el implemento de mecanismos y normas para el fortalecimiento de la
transparencia en los procesos contractuales y en la lucha contra la corrupcion.

Que el PROPONENTE tiene interés en el presente proceso contractual referido en el primer
considerando, y se encuentra dispuesto a suministrar la informacién necesaria parala transparencia
del proceso, y en tal sentido suscribe el presente documento unilateral anticorrupcion, que se regira
por las siguientes:

CLAUSULAS:

CLAUSULA PRIMERA: El proponente apoyara la accion del Estado Colombiano y de Bomberos de
Bucaramanga, para fortalecer la transparencia y la responsabilidad de rendir cuentas, y en este
contexto debera asumir explicitamente los siguientes compromisos, sin perjuicio de su obligacion de
cumplir la Constitucion Politica y la Ley, asi:

1. El proponente se compromete a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago,
retribuciones o prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente
0 a través de sus empleados, contratistas o tercero.

2. El proponente se compromete a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan
por objeto o efecto la colusién en el presente Proceso de Contratacion.

3. El proponente se compromete a revelar la informacién que sobre el presente Proceso de
Contratacion nos soliciten los organismos de control de la Republica de Colombia.

4. El proponente se compromete a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del
presente  Compromiso Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias de su
incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores.

5. El proponente se compromete a ceder el contrato si llegare a sobrevenir una inhabilidad o
incompatibilidad prevista en la Constitucién o en la Ley, previa autorizacién escrita por BOMBEROS
DE BUCARAMANGA, y si ello no fuere posible renunciaré a la ejecucion del mismo, de conformidad
con lo previsto en el articulo 9°.de la Ley 80 de 1993.

7. El proponente se compromete a suministrar a BOMBEROS DE BUCARAMANGA, cualquier
informacion sobre actos de corrupcién, soborno, subjetividad, presion o favorecimiento en el
desarrollo del proceso contractual, del que tenga o llegare a tener conocimiento.
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8. El proponente se compromete a cumplir todas las obligaciones, cargas y los términos en general,
previstos en el Pliego de Condiciones o la Invitacion Publica de la referencia y en el contrato.

9. El proponente se compromete a desarrollar todas las actividades en el marco de principios éticos
y a asumir con seriedad y responsabilidad todos los compromisos relacionados con el presente
contrato.

CLAUSULA SEGUNDA: El proponente asume a través de la suscripcion del presente compromiso,
las consecuencias previstas en la invitacion, si se comprobare, de la manera prevista en los mismos,
el incumplimiento de los compromisos en materia de anticorrupcion.

En constancia de lo anterior y como manifestacion de aceptacion de los compromisos unilaterales
previstos en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de el dia
del mes de de 201__.

Firma de (los) representante (s) legal (es) del proponente

Nombre
C.C No.
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