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ANEXO 1 
PACTO DE TRANSPARENCIA 

 
 
Este documento hace parte integral de los Documentos del Proceso y con la firma de la carta de presentación de la propuesta 
el Proponente se compromete a: 
  
i. Cumplir estrictamente la ley aplicable. 

ii. Interpretar de buena fe las normas aplicables a los Procesos de Contratación de manera que siempre produzcan los 
efectos buscados por estas. 

iii. No incurrir en faltas a la verdad o adulteración en los documentos o requisitos exigidos en el Proceso de Contratación. 
iv. Aceptar que durante la evaluación de las propuestas del Proceso de Contratación primen los aspectos de fondo por 

encima de la forma, buscando siempre favorecer la libre competencia. 
v. Hacer un estudio completo del proyecto y de los documentos del Proceso de Contratación, así como realizar estudios 

y análisis propios, con la debida diligencia y responsabilidad, a fin de contar con los elementos de juicio e información 
económica, comercial, jurídica y técnica relevante y necesaria para tomar una decisión sustentada para presentar la 
propuesta. Lo anterior, con el propósito de que la misma sea seria y honesta, de tal manera que me permita participar 
en el Proceso de Contratación y en caso de resultar adjudicatario cumplir todas las obligaciones contenidas en el 
contrato y asumir los Riesgos asociados a la ejecución de este.  

vi. No hacer arreglos previos o concomitantes al Proceso de Contratación con los encargados de planear el proceso para 
tratar de conocer, influenciar o manipular la información del proyecto y presentar la respectiva propuesta.  

vii. No hacer arreglos previos o concomitantes al Proceso de Contratación con otros Proponentes para tratar de influenciar 
o manipular los resultados de la adjudicación.  

viii. Enviar por escrito a la Entidad todas las preguntas o inquietudes que surjan durante el Proceso de Contratación y no 
hacerlo de manera oral por ningún medio.  

ix. Actuar con lealtad hacia los demás proponentes y con la Entidad y abstenerse de utilizar herramientas para dilatar o 
sabotear el Proceso de Contratación. Igualmente, las observaciones al Proceso de Contratación o a las Propuestas de 
los otros interesados, serán presentadas oportunamente, en los plazos y términos fijados estrictamente en las reglas de 
la selección. 

x. Abstenerse de hacer manifestaciones orales o escritas en contra de los demás Proponentes y sus propuestas sin contar 
con evidencia, material probatorio o indicios sólidos, que razonablemente permitan considerar que existe un acto 
irregular, de competencia desleal o de corrupción por parte de ellos. En caso de tener las pruebas o indicios, estos se 
dejarán a inmediata disposición de la Entidad o de las autoridades competentes para corroborar tales afirmaciones. 

xi. Solicitar o remitir a la Entidad, o a sus funcionarios y contratistas cualquier información utilizando solamente los 
procedimientos y canales previstos en el Proceso de Contratación.  

xii. No ofrecer trabajo, contratos o algún tipo de beneficio económico o de cualquier otra naturaleza a ningún funcionario 
público, contratista o estructurador, vinculado a la Entidad ni a sus familiares en primer grado de consanguinidad, 
segundo de afinidad o primero civil, a partir de la adjudicación o con ocasión de la misma, y hasta dos (2) años 
siguientes a la suscripción del contrato, sin perjuicio del régimen de conflictos de intereses y de inhabilidades e 
incompatibilidades previsto en la Constitución y en la ley. 



   
 

xiii. Exigir a los empleados, proveedores y subcontratistas relacionados con el proyecto, suscribir un pacto ético de 
conducta que garantice la probidad y transparencia de las actuaciones de todos los involucrados en la preparación de 
la propuesta y en la ejecución del contrato. 

xiv. No ofrecer gratificaciones o atenciones en dinero o en especie, ni financiar, patrocinar, auspiciar o promover directa 
o indirectamente fiestas, recepciones, homenajes o cualquier tipo de atenciones sociales a funcionarios públicos o 
contratistas del Estado, durante el Proceso de Contratación ni durante la ejecución o liquidación del Contrato. 

xv. No contratar, ni ofrecer dádivas, regalos o gratificaciones a personas con alta capacidad de influencia política o 
mediática, con el objeto de obtener citas o influir o presionar las decisiones que la Entidad tome respecto del Proceso 
de Contratación Estatal, bien sea en su adjudicación, supervisión o terminación.   

xvi. No contratar ni ofrecer dádivas, regalos, gratificaciones, contratos o cualquier tipo de beneficio económico o de 
cualquier naturaleza, a servidores de la Entidad o sus asesores, o del equipo estructurador, con el fin de tener 
asesoramiento o acceso a información privilegiada, relacionada con el Proceso de Contratación.  

xvii. Dar a conocer a la Entidad, a la Secretaría de Transparencia del Departamento Administrativo de la Presidencia de la 
República y a las autoridades competentes en caso de presentarse alguna queja o denuncia sobre la ocurrencia de un 
acto de corrupción durante el Proceso de Contratación o relativo al contrato, y del conocimiento que tenga sobre 
posibles pagos o beneficios ofrecidos u otorgados.  

xviii. Denunciar de manera inmediata ante las autoridades competentes, con copia a la Secretaría de Transparencia del 
Departamento Administrativo de la Presidencia de la República, cualquier solicitud, ofrecimiento, favor, dádiva, 
prerrogativa, recompensa, gratificación o atención social, efectuada por Proponentes o cualquiera de sus empleados, 
administradores, consultores o contratistas, a funcionarios públicos o a sus asesores que estén directa o indirectamente 
involucrados en la estructuración, manejo y decisiones del Proceso de Contratación, de manera previa, concomitante 
o posterior al mismo, que tengan la intención de inducir o direccionar alguna decisión relacionada con la adjudicación. 
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ANEXO 2 – CLÁUSULADO ANEXO AL CONTRATO ELECTRÓNICO 
CLÁUSULADO ANEXO AL CONTRATO ELECTRÓNICO DE INTERVENTORÍA No. ________ DE 2026 

SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE PAICOL, HUILA Y ________________________________ 

TABLA DE CONTENIDO 

CLÁUSULA 1. DEFINICIONES 
CLÁUSULA 2. OBJETO 
CLÁUSULA 3. ALCANCE DEL OBJETO 
CLÁUSULA 4. PLAZO DEL CONTRATO 
CLÁUSULA 5. VALOR DEL CONTRATO 
CLÁUSULA 6. ANTICIPO Y/O PAGO ANTICIPADO 
CLÁUSULA 7. APROPIACIÓN PRESUPUESTAL 
CLÁUSULA 8. FORMA DE PAGO 
CLÁUSULA 9. OBLIGACIONES GENERALES DEL INTERVENTOR 
CLÁUSULA 10. OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DEL INTERVENTOR 
CLÁUSULA 11. DERECHOS DEL INTERVENTOR 
CLÁUSULA 12. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD 
CLÁUSULA 13. RESPONSABILIDAD 
CLÁUSULA 14. INDEMNIDAD 
CLÁUSULA 15. MULTAS 
CLÁUSULA 16. CLÁUSULA PENAL 
CLÁUSULA 17. GARANTÍAS 
CLÁUSULA 18. INDEPENDENCIA DEL INTERVENTOR 
CLÁUSULA 19. INEXISTENCIA DE RELACIÓN LABORAL ENTRE LA ENTIDAD Y EL INTERVENTOR 
CLÁUSULA 20. CESIÓN 
CLÁUSULA 21. LIQUIDACIÓN 
CLÁUSULA 22. SUSCRIPCIÓN, PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCIÓN 
CLÁUSULA 23. LUGAR DE EJECUCIÓN Y DOMICILIO CONTRACTUAL 
CLÁUSULA 24. DOCUMENTOS 
CLÁUSULA 25. SUPERVISIÓN 

 
Entre ______________________________, titular de la cédula de ciudadanía No. ______________ expedida en 
______________, quien en su calidad de Alcalde Municipal y por lo mismo, representante legal del Municipio de Paicol 
(H), identificado con NIT 891.180.194-4, posesionado mediante ______________________________ (en adelante la 
“Entidad”), por una parte; y por la otra, ______________________________ con NIT ______________, representada 
legalmente por ______________________________, titular de la cédula de ciudadanía No. ______________ (en adelante 
el “Interventor”), identificado como aparece en el “Formato 1 – Carta de Presentación” de la oferta, hemos convenido 
celebrar el presente Contrato de Interventoría, previas las siguientes consideraciones: 

I. Que mediante Resolución No. ______ del ______________ de 2026 la Entidad abrió el Procedimiento de 
Contratación de CONCURSO DE MÉRITOS ABIERTO No. ______________ DE 2026, cuyo objeto es la 
“INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA PARA LA CONSTRUCCIÓN 
ALUMBRADO PÚBLICO VÍA A CAJA DE AGUA DEL MUNICIPIO DE PAICOL HUILA”. 

II. Que a través de la Resolución No. ______ del ______________ de 2026 la Entidad adjudicó el contrato al oferente 
______________________________. 



   
 

III. Que la Entidad cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 426 del 17 de junio de 2026, por valor 
de $82.464.338, para respaldar las obligaciones derivadas del presente contrato. 

Con base en las anteriores consideraciones, la Entidad y el Interventor (individualmente la “Parte”, conjuntamente las 
“Partes”), convienen las siguientes cláusulas. 

CLÁUSULA 1. DEFINICIONES 

Las expresiones utilizadas en el contrato con mayúscula inicial deben entenderse con el significado que se les asigna en el 
Glosario de los Documentos del Proceso. Los términos definidos son utilizados en singular y en plural según lo requiera el 
contexto en el cual son empleados. Otros términos con mayúscula inicial se comprenderán de acuerdo con la definición 
contenida en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015. Los términos no definidos serán interpretados de 
conformidad con su significado natural y obvio, en el contexto del proyecto de infraestructura de alumbrado público en el 
que se pretende ejecutar las labores propias de interventoría. 

CLÁUSULA 2. OBJETO 

El objeto del contrato es la “INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA PARA LA 
CONSTRUCCIÓN ALUMBRADO PÚBLICO VÍA A CAJA DE AGUA DEL MUNICIPIO DE PAICOL HUILA”. 

CLÁUSULA 3. ALCANCE DEL OBJETO 

El Interventor debe ejecutar el contrato de conformidad con las especificaciones y características técnicas señaladas en los 
Documentos del Proceso de Contratación de CONCURSO DE MÉRITOS ABIERTO No. ______________ DE 2026, los 
cuales hacen parte integral de este. 

El alcance de la interventoría radica en el seguimiento técnico, administrativo y financiero del contrato de obra que se 
celebre para ejecutar el proyecto denominado: “CONSTRUCCIÓN ALUMBRADO PÚBLICO VÍA A CAJA DE AGUA 
DEL MUNICIPIO DE PAICOL”, registrado con el código BPIN 2024415180005, desde la suscripción del acta de inicio 
hasta su liquidación. El proyecto, sus planos, detalles constructivos, presupuesto, análisis de precios unitarios y el Anexo 
Técnico de Características Técnicas Mínimas Garantizadas, pueden ser consultados en la Secretaría de Planeación y Obras 
Públicas del Municipio de Paicol. 

Las actividades u obras a las que se realizará la interventoría son las siguientes: 

Nº DESCRIPCIÓN UND CANTIDAD VALOR TOTAL 
1 PRELIMINARES 

1.1 Localización y replanteo. UND 100,00 $1.463.600 
2 MOVIMIENTO DE TIERRA 

2.1 Excavación manual, incluye retiro y disposición final. M3 57,60 $7.172.237 
3 CIMENTACIÓN 

3.1 Concreto de 2500 PSI para solado de limpieza. M3 2,52 $1.280.261 
3.2 Cimentación en concreto 3000 PSI. M3 21,90 $15.476.819 
4 ALUMBRADO 

4.1 Poste de concreto de 10 m x 510 Kgf pretensado de acuerdo a NTC 
1329. UND 100,00 $139.886.400 

4.2 
Kit solar ZD229 – potencia de la luminaria 60 W, batería en litio 
4x50, panel solar 2x165, flujo 9.300 lm, temperatura 4000 K, 
autonomía 3 noches (36 h). 

UND 100,00 $828.780.600 

COSTO DIRECTO $994.059.917 
ADMINISTRACIÓN (A = 24%) $238.574.380 

IMPREVISTOS (I = 1%) $9.940.599 
UTILIDAD (U = 5%) $49.702.996 
TOTAL A.I.U. (30%) $298.217.975 

VALOR TOTAL $1.292.277.892 
5 CERTIFICACIÓN RETILAP UND 1,00 $21.122.500 



   
 

Nº DESCRIPCIÓN UND CANTIDAD VALOR TOTAL 
VALOR TOTAL DE LA OBRA $1.313.400.392 

 
Las obras objeto de interventoría se rigen por el Reglamento Técnico de Instalaciones Eléctricas – RETIE y el Reglamento 
Técnico de Iluminación y Alumbrado Público – RETILAP, en los apartados que apliquen; por la normatividad de la empresa 
suministradora del servicio eléctrico (ELECTROHUILA) respecto de las redes y acometidas que puedan verse afectadas, y 
por el Anexo Técnico de Características Técnicas Mínimas Garantizadas del proceso de obra. 

Para la ejecución del contrato, el Interventor deberá disponer como mínimo del siguiente personal y recursos: 

CANT CARGO / OFICIO MESES % DEDICACIÓN 
1 Director de Interventoría 4,00 40% 
1 Residente de Interventoría 3,00 100% 
1 Contador 3,00 20% 
1 Secretaria 3,00 50% 
1 Profesional HSEQ 3,00 50% 

CANT CONCEPTO TIEMPO (MES) % DEDICACIÓN 
1 Edición de informes (fotografías, papelería, CDs, fotocopias) 3 100% 
1 Pago de comunicaciones, celulares 3 100% 
1 Alquiler de equipos de topografía 1 100% 

 
El Interventor se obliga con la Entidad a ejecutar, a los precios cotizados en la propuesta y con sus propios medios –
materiales, maquinaria, laboratorios, equipos y personal– en forma independiente y con plena autonomía técnica y 
administrativa, hasta su total terminación y aceptación final, las actividades propias de interventoría según lo establece la 
legislación vigente, el Pliego de Condiciones, el Anexo Técnico y el contrato al cual se ejercerá la interventoría. 

El Interventor y la Entidad asumen de forma obligatoria los Riesgos previsibles identificados y plasmados en el Pliego de 
Condiciones en la “Matriz 3 – Riesgos” y aceptados con la presentación de la propuesta. 

CLÁUSULA 4. PLAZO DEL CONTRATO 

El plazo estimado para la ejecución del contrato será de CUATRO (04) MESES, contados a partir de la suscripción del 
acta de inicio y de acuerdo con las directrices de la Entidad a través del titular de la Secretaría de Planeación y Obras 
Públicas o en su defecto por quien designe el señor Alcalde, previo el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento 
y ejecución del mismo y aprobación de los documentos previstos en el Pliego de Condiciones. El acuerdo obligacional 
mantendrá vigencia durante el término de ejecución y cuatro (4) meses más. 

En todo caso, el plazo de la interventoría deberá guardar correspondencia con el plazo del contrato de obra; en caso de 
suspensión o prórroga de este último, la interventoría se ajustará en los términos del artículo 85 de la Ley 1474 de 2011. 

Excepcionalmente, por causas que constituyan fuerza mayor o caso fortuito, las partes de común acuerdo podrán suspender 
el plazo de ejecución del contrato, siempre que la naturaleza de las obligaciones lo admita, no se contraríen normas de orden 
público y se adopten medidas para superar las causas que motivaron la suspensión en el menor tiempo posible. 

CLÁUSULA 5. VALOR DEL CONTRATO 

El valor del contrato es hasta por la suma de ____________________________________________ PESOS ($ 
_______________) M/CTE, IVA incluido, equivalentes a ______ SMMLV para el año de suscripción del contrato 2026, 
suma que se discrimina de la siguiente manera: 

CANT CARGO / OFICIO 
SUELDO Y/O 

JORNAL 
MENSUAL ($) 

MESES % 
DEDICACIÓN VALOR PARCIAL ($) 

A.  COSTOS DE PERSONAL – PERSONAL PROFESIONAL 
1 Director de Interventoría $ _______________ 4,00 40% $ _______________ 



   
 

CANT CARGO / OFICIO 
SUELDO Y/O 

JORNAL 
MENSUAL ($) 

MESES % 
DEDICACIÓN VALOR PARCIAL ($) 

1 Residente de Interventoría $ _______________ 3,00 100% $ _______________ 
1 Contador $ _______________ 3,00 20% $ _______________ 
1 Secretaria $ _______________ 3,00 50% $ _______________ 
1 Profesional HSEQ $ _______________ 3,00 50% $ _______________ 

SUBTOTAL COSTO DE PERSONAL $ _______________ 
FACTOR MULTIPLICADOR _______ 

TOTAL COSTOS DE PERSONAL (A) = SUBTOTAL × FACTOR MULTIPLICADOR $ _______________ 
B.  GASTOS REEMBOLSABLES – APOYO A LA GESTIÓN DE VIGILANCIA 

CANT CONCEPTO COSTO ($) / 
UNIDAD 

TIEMPO 
(MES) 

% 
DEDICACIÓN VALOR PARCIAL ($) 

1 Edición de informes (fotografías, 
papelería, CDs, fotocopias) $ __________ / Mes 3 100% $ _______________ 

1 Pago de comunicaciones, celulares $ __________ / Mes 3 100% $ _______________ 
1 Alquiler de equipos de topografía $ __________ / Mes 1 100% $ _______________ 

SUBTOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS (B) $ _______________ 
SUBTOTAL COSTOS DIRECTOS E INDIRECTOS (A + B) $ _______________ 

IVA (19%) $ _______________ 
COSTO TOTAL DE LA INTERVENTORÍA (IVA INCLUIDO) $ _______________ 

 
El Interventor con la suscripción del contrato acepta que en el evento en que el valor total a pagar tenga centavos, estos se 
ajusten o aproximen al Peso, ya sea por exceso o por defecto, si la suma es mayor o menor a cincuenta (50) centavos. Lo 
anterior, sin que sobrepase el valor total establecido en el contrato. 

Serán por cuenta del Interventor todos los gastos, derechos, impuestos nacionales y municipales, tasas, contribuciones y 
publicaciones que se causen con ocasión de la suscripción, legalización y ejecución del contrato, de acuerdo con las normas 
legales vigentes, incluido el transporte para el desarrollo de la interventoría en la zona urbana y rural del Municipio de 
Paicol. 

CLÁUSULA 6. ANTICIPO Y/O PAGO ANTICIPADO 

Para el presente contrato la Entidad no entregará al Interventor Anticipo y/o Pago Anticipado. 

CLÁUSULA 7. APROPIACIÓN PRESUPUESTAL 

El pago de la suma estipulada en este contrato se sujetará al Certificado de Disponibilidad Presupuestal correspondiente: 

Nro. CDP FECHA VALOR 
426 17 de junio de 2026 $82.464.338 

TOTAL DISPONIBILIDAD $82.464.338 
 
Y al Registro Presupuestal No. __________ del ______________, expedido por la Secretaría de Hacienda Municipal. 

CLÁUSULA 8. FORMA DE PAGO 

La Entidad pagará al Interventor el valor del contrato en pagos parciales mensuales en Pesos Colombianos, de acuerdo con 
la ejecución del contrato hasta el noventa y cinco por ciento (95 %) de su monto. El cinco por ciento (5 %) restante se pagará 
una vez finalizada la ejecución del contrato. 

El pago al Interventor se efectuará dentro de los 15 días hábiles siguientes a la presentación de la factura, el acta de recibo 
suscrita por el supervisor designado para el recibo a satisfacción de las actividades y de la certificación de encontrarse al 
día con los aportes al Sistema de la Seguridad Social y Parafiscales, de conformidad con lo señalado en el parágrafo 1 del 
artículo 23 de la Ley 1150 de 2007. 



   
 

La Entidad no se hace responsable por las demoras presentadas en el trámite para el pago al Interventor cuando ellas fueren 
ocasionadas por encontrarse incompleta la documentación de soporte o no ajustarse a cualquiera de las condiciones 
establecidas en el contrato. 

La Entidad hará las retenciones a que haya lugar sobre cada pago, de acuerdo con las disposiciones legales vigentes sobre 
la materia. 

El Interventor deberá acreditar, para cada pago derivado del contrato que se encuentra al día en el pago de aportes 
parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, así como los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensación 
Familiar, cuando corresponda. 

CLÁUSULA 9. OBLIGACIONES GENERALES DEL INTERVENTOR 

Además de las derivadas de la esencia y naturaleza del contrato, la ley, las obligaciones y condiciones señaladas en el Pliego 
de Condiciones y demás Documentos del Proceso, vigente durante la ejecución del contrato, el Interventor se obliga a: 

1. Cumplir con todos los requisitos de perfeccionamiento, legalización y ejecución del contrato y asumir sus costos, 
tales como: su firma dentro de la oportunidad debida, la constitución de las garantías exigidas a favor de EL 
CONTRATANTE, y el pago de los impuestos que se generen con la contratación. 

2. Adoptar las medidas necesarias para mantener, durante el desarrollo y ejecución del contrato, las condiciones técnicas, 
económicas y financieras existentes al momento del ofrecimiento y de la celebración del contrato resultante del 
presente proceso. 

3. Mantener durante toda la ejecución del contrato, el personal ofrecido en la propuesta para la el desarrollo del objeto 
contractual. 

4. Cumplir con lo pactado en el contrato con suma diligencia y cuidado, ofreciendo las mejores condiciones de calidad, 
ejecutándolo oportuna e idóneamente, con lealtad y buena fe, evitando dilataciones. 

5. Acatar las instrucciones, sugerencias, observaciones y orientaciones escritas del supervisor del contrato. 

6. Responder por escrito las observaciones y salvedades que el supervisor le haga respecto a la ejecución del contrato. 

7. Corregir, en el menor tiempo posible, los ajustes que pudieren presentarse, y determinar los mecanismos y 
procedimientos pertinentes para prever o solucionar rápida y eficazmente las diferencias que llegaren a surgir durante 
la ejecución del contrato. 

8. Informar oportunamente a la Secretaría de Planeación y Obras Públicas sobre cualquier posible incumplimiento de 
las obligaciones del contrato, que pueda dar lugar al trámite de imposición de multas, emitir los conceptos y presentar 
la información que le sea solicitada para éste. 

9. Liquidar el contrato que resulte del presente proceso allegando los documentos requeridos para la misma. 

10. Poner en conocimiento de la Secretaría de Planeación y Obras Públicas, con la debida anticipación, la necesidad de 
prórroga al contrato resultante del presente proceso. 

11. Mantenerse al día en el pago de salarios, prestaciones sociales, aportes al sistema de seguridad social integral y de 
obligaciones parafiscales, suyas y de su equipo de trabajo. 

12. Presentar su cuenta de cobro del valor del contrato, anexando todos sus soportes y documentos necesarios para ello. 

13. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actúen por fuera de la Ley con el fin de que haga u omita alguna 
conducta relacionada con la ejecución del contrato o con su paralización. 

14. Responder civil, penal, fiscal y disciplinariamente por el cumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato de 
interventoría. 



   
 

15. Mantener informado al Municipio de los hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupción tipificados 
como conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato o cuando tal 
incumplimiento se presente. 

16. Acreditar el cumplimiento de la formación académica y la experiencia del equipo de trabajo exigido en los 
Documentos del Proceso, en los plazos acordados con la Entidad. 

17. Ejecutar el contrato con el Personal Clave Evaluable ofrecido en el Procedimiento de Contratación. En caso de 
requerir el cambio de personal, por razones que deben quedar sustentadas en el expediente del contrato, el Interventor 
presentará las hojas de vida del aspirante, con sus respectivos soportes para evaluación de la Entidad, en un plazo no 
mayor a cinco (05) días hábiles contados a partir de que el Interventor solicite el cambio del personal. La persona que 
reemplazará al profesional del Personal Clave Evaluable debe cumplir con los requisitos mínimos exigidos en los 
Documentos del Proceso y tener la experiencia y/o formación académica adicional, si se trata de un profesional por 
el cual se asignó puntaje. 

18. Informar a la Entidad cuando ocurra una situación que implique una modificación del estado de los riesgos existentes 
al momento de proponer o celebrar el contrato, como sería el caso de la existencia de investigaciones, medidas de 
aseguramiento o condenas proferidas en Colombia o en el extranjero que afecten al Interventor o incidan en su 
capacidad para continuar con la ejecución del contrato. 

19. Dar cabal cumplimiento al pacto de transparencia y declaraciones de la carta de presentación de la oferta. 

20. Realizar sus entregables (comunicaciones, informes, memorias de cálculo) en papel que cumpla con las siguientes 
características: (i) estar certificado en el Sello Ambiental Colombiano o (ii) estar en papel reciclado o procedente de 
fuentes forestales sostenibles o naturales y libre de cloro elemental. 

21. Cumplir los Estándares Mínimos del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo previstos en la 
Resolución 312 de 2019 o la norma que la modifique, complemente o sustituya, y dotar a su personal de los elementos 
de protección personal (EPP). 

22. Incorporar como mínimo el noventa por ciento (90 %) de personal técnico, operativo y profesional de origen 
colombiano para el cumplimiento del contrato. 

23. Las demás que de conformidad con la normatividad vigente y con su naturaleza correspondan a la función de la 
consultoría. 

CLÁUSULA 10. OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DEL INTERVENTOR 

CARÁCTER TÉCNICO: 

El interventor efectuará el control y seguimiento del objeto contractual, verificando que cada uno de los procesos técnicos 
a cargo del contratista se adelante de acuerdo con las normas técnicas aplicables, así como también, que se cumpla con las 
especificaciones técnicas previstas, los planos, estudios y diseños, los cronogramas y presupuestos. 

1. Realizar el seguimiento y control técnico del cumplimiento de las obligaciones del contrato objeto de la interventoría, 
para garantizar la debida ejecución del proyecto. 

2. Practicar la revisión y aprobación de los diseños del proyecto objeto de la interventoría, previo al inicio de las obras. 

3. Efectuar un estricto control de la calidad de los materiales empleados para la ejecución de la obra. 

4. Asegurar el cumplimiento de las metas contractuales logrando que se desarrollen los contratos dentro del tiempo e 
inversión previstos originalmente. 

5. Resolver de manera oportuna los problemas técnicos que se llegaran a presentar en la ejecución del proyecto. 



   
 

6. Solicitar oportunamente al Municipio la imposición de multas, sanciones y declaratorias de incumplimiento cuando 
a ello lugar, presentando justificación y los soportes pertinentes. 

7. Identificar aspectos críticos que pudieran presentarse en la ejecución del proyecto y recomendar la adopción de 
medidas para evitar y/o mitigar los posibles efectos negativos. 

8. Realizar ensayos y control de calidad e informar sobre el seguimiento del avance del contrato, su estado técnico, 
financiero y legal. 

9. Efectuar revisiones periódicas al equipo y maquinaria utilizado para la ejecución del contrato y verificar el 
cumplimiento de la reglamentación sobre señalización, licencia ambiental y permisos ambientales. 

10. Controlar el manejo de los impactos socio - ambientales de la obra. 

11. Conceptuar sobre las modificaciones, sugerencias, reclamaciones y consultas del contratista, tramitar, gestionar y 
revisar documentos para la liquidación del contrato de obra e interventoría. 

12. Efectuar reuniones técnicas y visita al proyecto, diligenciar a diario el libro de Obra (Bitácora), actualizar 
constantemente el archivo, ejercer control del estado, calidad y cantidad del equipo y maquinaria disponible, personal 
y equipo del constructor. 

13. Seguir los lineamientos y adoptar los formatos, informes de cumplimiento ambiental establecidos por el Ministerio 
de Ambiente y Desarrollo Sostenible para la supervisión y seguimiento de la obra. 

14. Mantener durante el desarrollo y ejecución del contrato, las condiciones técnicas, económicas y financieras que 
permita verificar que el proyecto se ejecute con sujeción al plan y cronograma de trabajo, con las especificaciones de 
calidad y dentro de los términos y condiciones estipuladas en el contrato. 

15. Consultar con el Municipio las inquietudes de orden técnico o legal que se presenten en relación con la ejecución del 
contrato. 

16. Asistir a todas las reuniones que se convoquen para tratar asuntos relacionados con la ejecución del contrato. 

17. Presentar periódicamente según los requerimientos del Municipio, informes por escrito sobre la ejecución del 
contrato. 

18. Disponer de recursos de personal, materiales y equipos requeridos para la ejecución de la interventoría, de acuerdo 
con las especificaciones técnicas establecidos en pliego de condiciones y la propuesta presentada. 

19. Revisar y verificar la localización de los puntos de instalación de los postes y luminarias a lo largo de la vía a la Caja 
de Agua, para el desarrollo y control de la logística que debe implementar el constructor del proyecto. 

Además, realizará entre otras: 

1. Verificar y aprobar la localización de los trabajos y de sus condiciones técnicas para iniciar y desarrollar el contrato. 
Igualmente constatar, según el caso, la existencia de planos, diseños, estudios, cálculos, especificaciones y demás 
consideraciones técnicas necesarias para la ejecución del objeto pactado exigidos en los pliegos de condiciones, 
términos de referencia, oferta y, que aquellos que correspondan a la naturaleza del contrato. 

2. Verificar que el contratista suministre y mantenga el personal así como el equipo y maquinaria con las características 
e idoneidad exigidas de acuerdo con el pliego de condiciones, propuesta y, demás que correspondan a la naturaleza 
del contrato, y exigir su reemplazo cuando fuere necesario. 

3. Estudiar y recomendar los requerimientos de carácter técnico que no impliquen modificaciones al contrato. En caso 
de requerirse modificaciones, éstas deberán someterse a la decisión del correspondiente ordenador del gasto, con el 
apoyo de la Oficina Jurídica del Municipio. 



   
 

4. Controlar el avance del contrato con base en el cronograma previsto de acuerdo con los pliegos de condiciones, 
términos de referencia, oferta y, demás que correspondan a la naturaleza del contrato y, recomendar los ajustes a que 
haya lugar. 

5. Controlar e inspeccionar permanentemente la calidad de la obra, equipos, materiales, bienes, insumos y productos; al 
igual, que ordenar y supervisar los ensayos o pruebas necesarias para el control de los mismos. 

6. Verificar, cuando a ello hubiere lugar, el reintegro de los equipos, elementos y documentos suministrados por el 
Municipio; así como, constatar su estado y cantidad. 

7. Abrir y llevar el libro diario o bitácora para registrar en él las novedades, órdenes e instrucciones impartidas durante 
el plazo del contrato. 

8. Certificar el cumplimiento del contrato en sus diferentes etapas de ejecución. 

9. Llevar a cabo las demás actividades conducentes al desarrollo del objeto contractual, conforme con los requerimientos 
técnicos pertinentes. 

10. Presentar al ordenador del gasto informes oportunos y detallados de la ejecución física y financiera del contrato, 
cuando se presente incumplimiento parcial o total del contratista, a fin que se adopten las medidas y sanciones 
pertinentes. 

CARÁCTER FINANCIERO: 

El interventor ejercerá seguimiento y control del contratista, respecto de las actuaciones de orden financiero, contable y 
presupuestal que se deban realizar dentro del marco del contrato o convenio suscrito. Entre otras, cumplirá las siguientes 
funciones financieras: 

1. Revisar y tramitar ante la oficina o dependencia del Municipio que corresponda, las solicitudes de pago formuladas 
por el contratista, como también llevar un registro cronológico de los pagos, ajustes y deducciones efectuados. 

2. Verificar que los pagos parciales al contratista de obra correspondan a cantidades efectivamente ejecutadas, medidas 
y aprobadas, y que el valor acumulado de los pagos no supere el valor del contrato. 

3. Certificar, cuando el contratista de obra lo solicite, la disponibilidad del material primario (postes de concreto, kits 
de iluminación solar y brazos para luminaria) dispuesto en la jurisdicción del Municipio de Paicol, como requisito 
para el pago parcial previsto en el contrato de obra, allegando el informe de inspección con registro fotográfico, las 
fichas técnicas, las certificaciones de conformidad y la certificación de la interventoría sobre la inspección y 
disposición del material. 

4. Revisar y aprobar el programa de inversiones y el flujo de fondos del contrato de obra, y llevar el balance financiero 
actualizado del contrato. 

CARÁCTER ADMINISTRATIVO: 

Son funciones administrativas del Interventor las siguientes: 

1. Acordar con el MUNICIPIO, a través del respectivo ordenador de gasto y/o Secretario de Despacho, la organización 
y dedicación de los recursos técnicos y administrativos necesarios para lograr que la ejecución del contrato se realice 
de acuerdo a las condiciones particulares del mismo. 

2. Informarse, a través del respectivo secretario del despacho y/o ordenador del gasto, sobre la organización y 
procedimientos internos del municipio relacionados con el manejo del respectivo contrato, así como sobre las normas 
de seguridad industrial que sean pertinentes. 



   
 

3. Informar al Municipio, a través del respectivo secretario del despacho y/o ordenador del gasto, sobre el desarrollo del 
contrato. Así mismo, velar porque en los eventos en que el contratista deba rendir informes lo haga de acuerdo a lo 
establecido en el Contrato, o los requerimientos efectuados por la entidad. 

4. Exigir, aprobar y hacer cumplir, en cada caso en particular, los programas correspondientes según la naturaleza de 
cada contrato, así como sus posteriores modificaciones. 

5. Suscribir con el contratista el acta de iniciación del contrato dentro de los diez (10) días calendarios siguientes a la 
fecha de perfeccionamiento del mismo ó dentro del plazo que el contrato determine, adjuntando el programa de 
trabajo o entregas debidamente aprobado. 

6. En caso de no suscribirse el acta de iniciación dentro del plazo señalado, siendo obligación de interventor comunicar 
al contratista el vencimiento del mismo, se entenderá que la fecha de iniciación del contrato será la del día siguiente 
a la fecha de vencimiento del mencionado plazo. 

7. En tal evento el interventor deberá elaborar unilateralmente el acta de iniciación respectiva. 

8. El Interventor deberá velar porque los recursos que, en caso de pactarse, se entreguen al contratista a título de anticipo 
o pago anticipado, se utilicen única y exclusivamente en los gastos en que el contratista deba incurrir con ocasión de 
la ejecución del contrato. 

9. Ejercer la vigilancia y control sobre el cumplimiento, por parte del contratista, de todas las obligaciones contractuales, 
para lo cual debe estar familiarizado con el contrato, las especificaciones, así como conocer la propuesta del 
contratista y las normas y reglamentaciones aplicables en la ejecución del contrato. El respectivo secretario del 
despacho y/o ordenador del gasto debe enviar copia al interventor del contrato con todos sus anexos. 

10. Prestar colaboración a los supervisores designados por el Municipio suministrar todos los datos e información que 
ellas demanden. 

11. Colaborar con el municipio en la solución de las reclamaciones surgidas por perjuicios causados a terceros con 
ocasión de la ejecución del respectivo contrato. 

12. Informar oportunamente sobre la ocurrencia de hechos imputables al contratista que puedan causar perjuicio al 
municipio, en razón de la ejecución del contrato y colaborar en la solución de los mismos. 

13. Estudiar las sugerencias, reclamaciones y consultas de los contratistas, y cuando sea pertinente dar traslado de ellas 
al MUNICIPIO, a través del secretario del despacho y/u Ordenador del gasto para contratar, dentro de los ocho (8) 
días calendario siguientes, con su respectivo concepto. 

14. Presentar y elaborar los informes mensuales sobre: Avance de los trabajos, obras o entregas, los cuales deberán ser 
entregados e incorporados en la carpeta original del contrato de Interventoría y detallar Inversiones, Problemas 
presentados por la ejecución y posibles causas de los mismos, Resultados de los ensayos y controles de calidad 
realizados, cuando haya lugar. El Informe de Interventoría deberá incluir, además, una relación de la utilización de 
los materiales cuando a ello hubiere lugar y un informe detallado del desarrollo de la Interventoría. 

15. Cuando sucedan hechos de fuerza mayor o caso fortuito debidamente comprobados, deberá suscribir el acta de 
suspensión respectiva del contrato dentro de los cinco (5) días calendarios siguientes a la fecha en que se produjeron 
los mismos y enviarlos al respectivo secretario del despacho y/o ordenador del gasto, dentro de los tres (3) días 
calendarios siguientes. Para ello realizará una evaluación de los hechos acaecidos, las causas que los motivaron, y la 
diligencia con que el contratista actuó ante la ocurrencia de éstos. 

16. Informar, al respectivo secretario del despacho y/o ordenador del gasto, con la debida anticipación, sobre la necesidad 
y la justificación de prórrogas en el plazo del contrato. 



   
 

17. Suscribir con el contratista todas las actas, incluidas las de suspensión y reiniciación del contrato y tramitarlas para 
la aprobación del respectivo secretario del despacho y/o ordenador del gasto dentro de los tres (3) días calendarios 
siguientes a su suscripción. 

18. El interventor deberá exigir al contratista la prórroga de las garantías otorgadas, por el término de suspensión, antes 
de suscribir el acta pertinente de reiniciación. En caso de renuencia del contratista deberá informar inmediatamente 
de ello al respectivo Secretario del Despacho y/o ordenador del gasto para contratar con el fin de que se tomen las 
medidas pertinentes. 

19. Llevar el control de inversiones con el objeto de no sobrepasar el valor del contrato. 

20. Requerir al contratista por escrito cuando los trabajos no marchen de acuerdo con el programa de trabajo e inversiones, 
los avances de las metas físicas sean inferiores a lo programado, las entregas acordadas no se cumplan en su 
oportunidad ó cuando se presenten defectos de calidad en las pruebas y ensayos especificados. Del requerimiento 
deberá enviar copia al respectivo secretario del despacho y/o ordenador del gasto y dejar una en el archivo de la 
Interventoría. 

21. El Interventor solicitará al respectivo secretario del despacho y/o ordenador del gasto, la imposición de las sanciones 
pertinentes en todos los casos en que se presenten cualquiera de las causales establecidas para su aplicación, para lo 
cual sustentará técnicamente la solicitud. 

22. Elaborar y suscribir con el contratista las actas para el recibo final de la obra, bienes ó servicios, de conformidad con 
lo establecido en el contrato y en las disposiciones legales vigentes. 

23. Llevar en forma ordenada el archivo de la Interventoría para ser entregado al municipio cuando este lo requiera. En 
todo caso dicho archivo deberá ser entregado al momento de la liquidación del contrato. 

24. Preparar de acuerdo con las normas legales vigentes y con las estipulaciones contractuales, el acta y los documentos 
necesarios para la liquidación del contrato de obra, garantizando que las cantidades y cifras correspondan a las obras, 
definitivamente ejecutados o entregados. 

25. El acta se suscribirá de conformidad con lo establecido por la Ley 80 de 1993 y sus normas complementarias y deberá 
hacerse dentro los cuatro (4) meses siguientes al recibo final de la obra, y en caso de que el contratista se niegue a 
firmarla, lo hará de oficio el Interventor quien deberá enviarla al respectivo secretario del despacho y/o ordenador del 
gasto para la elaboración del acto administrativo pertinente, a más tardar dentro de los cinco (5) días calendario 
siguientes al vencimiento del plazo establecido para su suscripción. 

26. Responder por el empleo de vehículos, maquinaria, equipos, herramientas, y otros bienes de propiedad del municipio 
que utilice en desarrollo de la Interventoría. 

27. Todas las demás funciones de carácter administrativo consignadas en el respectivo contrato o que se deriven de la 
ejecución de estas. 

Además, realizará entre otras: 

1. Controlar, vigilar y exigir el cumplimiento de los programas de trabajo e inversiones y de avance físico de obra y sus 
modificaciones. 

2. Realizar cuando sea necesario la liquidación de la obra. 

3. Exigir al contratista el cumplimiento del cronograma estipulado en el programa de trabajo e inversiones y en el plan 
de utilización de equipo que acompañó a su propuesta, y velar porque los trabajos se ejecuten mediante la adecuada 
y oportuna utilización del equipo para cada clase de obra y de acuerdo con las normas de construcción. 

4. Evaluar y medir las obras ejecutadas por el contratista, y demás aspectos técnicos necesarios para elaborar las actas 
mensuales de avance de obra. 



   
 

5. Definir según las especificaciones, el tipo y cantidad de señales de seguridad a utilizar en las obras que se ejecuten 
cerca de vías e infraestructura de la obra y velar porque su utilización y colocación se realice de acuerdo con lo 
establecido en el pliego de condiciones, la propuesta y el contrato. 

6. Hacer constar en el acta de iniciación del contrato de obra el equipo disponible para su ejecución, así como su estado. 
Igualmente se deberá determinar el personal, campamentos, material existente en la obra y cualquier otro dato 
importante para el desarrollo de esta. 

7. Obtener del municipio, los diseños, planos, carteras y especificaciones necesarias para la ejecución de la obra y 
vigilancia del contrato, y suministrar dichos documentos en forma oportuna al contratista si aún no han sido 
entregados. 

8. Llevar un libro diario de obra o bitácora para registrar en forma oportuna los aspectos sobresalientes durante la 
construcción, tales como registro de órdenes, iniciación de las distintas etapas de la obra, modificaciones al proyecto, 
propuestas y autorizaciones, entradas y salidas del equipo del contratista, apertura de nuevos frentes de trabajo, visitas 
de funcionarios, asuntos tratados con vecinos y autoridades locales en los casos de licitación pública, el interventor 
deberá exigir al contratista la licitud de la procedencia de los minerales que se utilicen en la obra de conformidad con 
la Ley 685 de 2001, Código de Minas, así como exigir el cumplimiento de lo dispuesto en el Artículo 50 de la Ley 
789 de 2002 e igualmente informar las suspensiones de la obra y sus causas. 

9. Exigir al contratista, cuando conste en los documentos del contrato, la permanencia en la obra del ingeniero residente 
y del personal técnico y administrativo requerido, así como del equipo exigido como mínimo en buenas condiciones 
de funcionamiento para poder cumplir con el programa de trabajo e inversión. 

10. Presentar al respectivo secretario del despacho y/o ordenador del gasto dentro de los cinco (5) primeros días 
calendario de cada mes las Actas de Obra correspondientes del mes anterior, la cual debe encontrarse elaborada a 
más tardar el día 30 de cada mes, siempre y cuando en el contrato exija cortes de obras mensuales. 

11. Ejercer la presencia pactada en las obras a fin de lograr el control de las mismas. 

12. Elaborar oportunamente las actas de modificación de cantidades de obra y someterlas de manera oportuna a 
consideración del respectivo secretario del despacho y/o ordenador del gasto, debidamente justificadas, para 
aprobación de este. De igual manera, una vez aprobadas, realizar en conjunto con el contratista las modificaciones 
consecuentes en el programa de trabajo e inversiones. 

13. Cuando se presenten ítems que no estén previstos en el contrato, el Interventor realizará un análisis de ellos de manera 
conjunta con el contratista teniendo como base los rendimientos y costos de los insumos de la propuesta original. Los 
insumos no previstos en la oferta inicial se referirán al origen del contrato. 

14. El Interventor o supervisor remitirá los resultados de dicho estudio al respectivo secretario del despacho y/o ordenador 
del gasto para su estudio y aprobación. 

15. Los nuevos precios unitarios serán sometidos por el interventor a la aprobación del secretario del despacho y/o 
ordenador del gasto. Sí como consecuencia de la aprobación de los nuevos ítems se requiere modificación del plazo 
o cuantía, el interventor deberá tramitar oportunamente ante el respectivo secretario del despacho y/o ordenador del 
gasto, y en todo caso, antes de su ejecución, la correspondiente ampliación del contrato. 

16. Elaborar las actas de reajuste de acuerdo con la fórmula pactada en el contrato y lo consignado en el programa de 
trabajo e inversiones. 

17. Dar a conocer al contratista lo pertinente sobre las normas relacionadas con seguridad industrial, para garantizar la 
seguridad de las obras y del personal durante todo el tiempo de ejecución de estas. 

18. Certificar que lo realizado por el contratista se efectuó dentro de los plazos establecidos y se ajusta técnicamente a 
los términos del contrato. 



   
 

19. Expedir la certificación de recibido a satisfacción de la obra, bienes o servicios, a más tardar la semana siguiente al 
vencimiento del plazo de ejecución. 

20. Remitir al secretario del despacho y/o ordenador del gasto, a la semana siguiente, copia de la certificación del recibido 
a satisfacción de la obra, objeto del contrato. 

21. Verificar y exigir el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución del contrato o convenio, en 
particular, el registro presupuestal, la aprobación de la garantía exigida, el pago del impuesto de timbre, cuando éste 
proceda, y el pago la publicación, sin perjuicio de la verificación en el cumplimiento de los demás requisitos 
contenidos en el pliego de condiciones, propuesta, el contrato, y aquellos señalados en la ley de contratación pública 
y demás normas que regulan la materia. 

22. Velar y exigir que las garantías se mantengan de acuerdo con condiciones del pliego, la propuesta, contrato y, en 
general, que los amparos permanezcan vigentes por el tiempo exigido en la ley de contratación pública, según la 
naturaleza y objeto del contrato. 

23. Velar por el oportuno ejercicio de las facultades de dirección y reorientación de la acción contractual que competen 
al Municipio, en especial el ejercicio de las prerrogativas extraordinarias, cuando a ello hubiere lugar, y mecanismos 
de apremio previstas en la ley de contratación pública. 

24. Según el caso, verificar que los subcontratos sean los necesarios para el cumplimiento del objeto contractual y estén 
permitidos por el contrato respectivo. 

25. Emitir concepto al ordenador del gasto respectivo, acerca de la pertinencia para suscribir adiciones o modificaciones 
a los contratos. 

26. Velar por el cumplimiento de las obligaciones laborales que se generen en relación con el contrato suscrito. 

27. Estudiar y analizar las reclamaciones que presente el contratista, como también y hacer las recomendaciones a que 
haya lugar. 

28. Suscribir todas las actas que se produzcan con ocasión de la ejecución del contrato. 

29. Preparar en conjunto con el contratista el acta de liquidación del contrato o convenio, al igual que proyectar la 
liquidación unilateral, cuando las condiciones o circunstancias así lo ameriten. 

30. Velar por el oportuno trámite de las solicitudes y peticiones que hagan los contratistas, los particulares o las 
autoridades en relación con el desarrollo del contrato o convenio. 

31. Las demás que de conformidad con la normatividad vigente y con su naturaleza correspondan al contrato y a la 
función de Interventoría. 

32. El interventor velará por el cumplimiento de la normatividad ambiental legal vigente establecida para este tipo de 
obras, al igual que el acatamiento de las condiciones y estipulaciones generales y particulares estipuladas en el 
respectivo contrato. Entre otras, el interventor realizará los procesos y actividades enfocadas a la coordinación de las 
diferentes actividades y métodos de control, tendientes a propiciar que las obras, programas y medidas planteadas en 
los estudios de impacto ambiental y/o planes de manejo ambiental y de disposición de residuos sean implementados 
para minimizar los efectos ambientales negativos y maximizar los positivos, de acuerdo con la normatividad aplicable 
y las directrices dicten las entidades competentes. 

33. Seguimiento al cumplimiento del PMA 

34. Cierre ambiental del proyecto. 



   
 

OBLIGACIONES ESPECÍFICAS RELACIONADAS CON EL SISTEMA DE ALUMBRADO PÚBLICO: 

1. Verificar que los postes, luminarias, kits solares, baterías, paneles fotovoltaicos, brazos y demás elementos 
suministrados por el contratista de obra cuenten con los certificados de conformidad de producto exigidos por el 
RETIE y el RETILAP, y que correspondan a las características técnicas mínimas garantizadas del proceso de obra. 

2. Revisar y aprobar, antes de su instalación, las fichas técnicas de los kits de iluminación solar (potencia de la luminaria 
60 W, batería en litio, panel solar 2x165, flujo luminoso de 9.300 lm, temperatura de color 4000 K y autonomía de 
36 horas) y de los postes de concreto de 10 m x 510 Kgf conforme a la NTC 1329. 

3. Verificar el estudio o cálculo fotométrico del proyecto y realizar las mediciones en campo de los niveles de 
iluminación y uniformidad, constatando su conformidad con los requisitos del RETILAP. 

4. Acompañar y verificar el proceso de inspección y certificación RETILAP de la instalación, y exigir la entrega del 
dictamen de inspección correspondiente como requisito para el recibo final de la obra. 

5. Controlar la calidad de los concretos de cimentación (solado y cimentación de 3000 PSI) mediante los ensayos y 
pruebas que correspondan, así como la profundidad de empotramiento, la verticalidad y el aplomado de los postes. 

6. Verificar la localización georreferenciada de cada uno de los puntos de luminaria instalados y exigir al contratista la 
entrega de los planos récord de la obra. 

7. Coordinar, cuando aplique, con ELECTROHUILA y demás autoridades competentes, las actividades que puedan 
afectar redes existentes o requieran permisos. 

8. Verificar que el contratista entregue al Municipio las garantías de fabricante de luminarias, baterías y paneles solares, 
así como los manuales de operación y mantenimiento del sistema, y que se realice la capacitación básica al personal 
que designe el Municipio. 

9. Velar por la implementación de las medidas de manejo ambiental durante la ejecución de las obras en el corredor del 
sendero ecológico de la Caja de Agua, minimizando la afectación de la flora y la fauna del sector. 

CLÁUSULA 11. DERECHOS DEL INTERVENTOR 

El Interventor tiene derecho a: 

1. Recibir una remuneración por la ejecución del Contrato de Interventoría en los términos pactados en la Cláusula 8 
del presente contrato. 

CLÁUSULA 12. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD 

La Entidad está obligada a: 

1. Exigir al Contratista la ejecución idónea y oportuna del contrato. 

2. Pagar el valor del contrato en la cantidad, forma y oportunidad pactadas. 

3. Brindar la colaboración y proporcionar la información y/o documentación que sea necesaria para el adecuado 
cumplimiento del contrato de consultoría. 

4. Supervisar la ejecución del contrato de consultoría. 

5. Aprobar las garantías o las modificaciones a las mismas que el consultor constituya siempre que estas cumplan las 
condiciones de suma asegurada, vigencias y amparos, exigidas en el contrato. 

6. Resolver las peticiones y consultas que le haga el consultor dentro de los términos legales. 

7. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de él forman parte. 



   
 

8. Expedir el certificado de ejecución del contrato a solicitud del consultor, una vez este haya cumplido con todas las 
obligaciones derivadas del mismo. 

9. Suscribir en conjunto con el consultor, el acta de inicio, suspensión, reinicio, de comité de avance de actividades, las 
de modificación de actividades si a ello hay lugar, las de recibo parcial y final de productos, la de liquidación del 
contrato, y cualquier otra que se genere durante la ejecución de los trabajos. 

10. Llevar el archivo del contrato de forma juiciosa, completa y ordenada, procurando al máximo su conservación 

CLÁUSULA 13. RESPONSABILIDAD 

El Interventor es responsable de cumplir las obligaciones pactadas en el contrato. Además, responderá por los daños 
generados a la Entidad en la ejecución del contrato, causados por sus contratistas o empleados y sus subcontratistas. 

CLÁUSULA 14. INDEMNIDAD 

El Interventor se obliga a indemnizar al MUNICIPIO DE PAICOL con ocasión de la violación o el incumplimiento de las 
obligaciones previstas en el presente Contrato. El Interventor se obliga a mantener indemne al MUNICIPIO DE PAICOL 
de cualquier daño o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por el 
monto del daño o perjuicio causado. El Interventor mantendrá indemne al MUNICIPIO DE PAICOL por cualquier 
obligación de carácter laboral o relacionado que se originen en el incumplimiento de las obligaciones laborales que el 
Interventor asume frente al personal, subordinados o terceros que se vinculen a la ejecución de las obligaciones derivadas 
del presente Contrato. 

CLÁUSULA 15. MULTAS 

Se causarán multas equivalentes a 0,5 SMMLV, por cada día calendario transcurrido a partir del tercer día hábil siguiente 
al momento en que se verifique la existencia de investigaciones penales, medidas de aseguramiento o condenas proferidas 
en Colombia o en el extranjero en contra de cualquiera del equipo de trabajo del Interventor, sin que estas hayan sido 
notificadas a la Entidad. La sumatoria de estas multas no podrá ser superior al 5% del valor del contrato. 

Incumplir la obligación de vincular como mínimo el noventa por ciento (90 %) de personal calificado de origen colombiano 
para el cumplimiento del contrato, causará multas equivalentes a 0,5 SMMLV por cada día de incumplimiento. 

Si durante la ejecución del contrato se generaran incumplimientos del Interventor, se causarán las siguientes multas: 

1. Por atraso o incumplimiento del Cronograma de Interventoría se causará una multa equivalente al 1% del valor del 
contrato, por cada día calendario de atraso. 

2. Por no mantener en vigor, renovar, prorrogar, corregir o adicionar las Garantías, en los plazos y por los montos 
establecidos en la cláusula 17, de acuerdo con el contrato o sus modificaciones, se causará una multa equivalente al 
1% del valor del contrato, por cada día calendario de atraso en el cumplimiento. 

3. Si el Interventor no entrega la información completa que le solicite el supervisor, que se relacione con el objeto del 
contrato o con el cumplimiento de las actividades del proyecto a ejecutar, dentro de los plazos y en los términos de 
cada requerimiento, siempre y cuando sean razonables en función de la información exigida, se causará una multa 
equivalente al 1% del valor del contrato. Estas multas se causarán sucesivamente por cada día de atraso, hasta cuando 
el Interventor demuestre que corrija el incumplimiento respectivo a satisfacción del supervisor. 

4. Por atraso imputable al Interventor en la firma del acta de inicio, se causará una multa diaria equivalente al 1% del 
valor del contrato, por cada día calendario de atraso. Igual sanción se aplicará en caso de que el Interventor no inicie 
efectivamente con la ejecución del contrato en la fecha acordada. 

5. Por no entregar los soportes de formación académica y de experiencia del equipo de trabajo exigido en los 
Documentos del Proceso en el plazo definido por la Entidad, se causará una multa equivalente al 1% del valor del 
contrato, por cada día calendario de atraso en el cumplimiento de dicha obligación. 



   
 

6. Por no entregar las comunicaciones, informes y memorias de cálculo en papel certificado en el Sello Ambiental 
Colombiano, o en papel reciclado o procedente de fuentes forestales sostenibles o naturales y libre de cloro, se causará 
una multa equivalente al 1% del valor del contrato. 

7. Por incumplir, sin justa causa, las órdenes que el supervisor dé en ejercicio de sus funciones y en el marco del 
ordenamiento jurídico, el Interventor se hará acreedor a una multa equivalente al 1% del valor del contrato, por cada 
orden incumplida. 

8. Por cambiar el equipo de trabajo presentado en la oferta, sin la aprobación previa del supervisor, al Interventor se le 
impondrá una multa equivalente al 1% del valor del contrato. 

9. En el evento que sea necesario cambiar el personal del equipo de trabajo evaluable, el nuevo personal deberá cumplir 
con las condiciones de experiencia y de formación académica mínimas y también con todas aquellas que fueron objeto 
de puntuación para el Proponente, so pena de una multa equivalente al 1% del valor del contrato. 

10. Por atraso en el cumplimiento de las obligaciones relacionadas con el pago de salarios, honorarios o en su defecto 
cualquier forma de remuneración o contraprestación de alguno o algunos de sus empleados o contratistas, al 
Interventor se le impondrá una multa equivalente a 0,5 salarios mínimos diarios o mensuales legales vigentes, por 
cada día calendario de atraso en el cumplimiento de dicha obligación. 

Parágrafo 1. Las multas son apremios al Interventor para el cumplimiento de sus obligaciones y, por lo tanto, no tienen el 
carácter de estimación anticipada de perjuicios, de manera que pueden acumularse con cualquier forma de indemnización, 
en los términos previstos en el artículo 1600 del Código Civil. 

Parágrafo 2. En caso de que el Interventor incurra en una de las causales de multa, este autoriza a la Entidad para descontar 
el valor de la misma, la cual se tomará directamente de cualquier suma que se le adeude, sin perjuicio de hacer efectiva la 
Garantía de cumplimiento del contrato. 

Parágrafo 3. El pago en cualquier forma, incluyendo la deducción de los valores adeudados al Interventor, realizado con 
fundamento en las multas impuestas, no lo exonerará de continuar con la ejecución del contrato ni de las demás 
responsabilidades y obligaciones que emanen del mismo amén de la obligación incumplida. 

Parágrafo 4. En caso de que el Interventor reincida en el incumplimiento de una o de varias obligaciones podrán imponerse 
nuevas multas. 

Parágrafo 5. Para efectos de la imposición de las multas el salario mínimo diario o mensual vigente, será aquel que rija 
para el momento de la expedición del acto administrativo que lo declara. 

Parágrafo 6. El monto de ninguna de las sanciones asociadas a cada causal de multa, aplicada de forma independiente, 
podrá ser superior al cinco por ciento (5 %) del valor del contrato, particularmente frente a aquellas que se imponen de 
forma sucesiva. Lo anterior, sin perjuicio de que se inicie un nuevo procedimiento sancionatorio para efectos de imponer 
nuevas multas. 

Parágrafo 7. En caso de que la Entidad imponga diferentes multas por causales distintas, el monto de las sanciones no 
podrá ser superior al diez por ciento (10 %) del valor total del contrato. 

CLÁUSULA 16. CLÁUSULA PENAL 

Las Partes acuerdan que la aplicación de la cláusula penal no exime el cumplimiento de las obligaciones contractuales y 
podrá exigirse al Interventor la pena y la indemnización de perjuicios. 

En caso de incumplimiento por parte del Interventor, no subsanado en un plazo de 5 días hábiles contados a partir del primer 
requerimiento para que cumpla o al vencimiento del plazo pactado para la obligación, por el simple retardo en el 
cumplimiento, por el cumplimiento imperfecto o por la inejecución total o parcial de las obligaciones a su cargo contraídas 
en virtud del contrato, el Interventor pagará a la Entidad una suma equivalente al 10% del valor total del contrato a título de 



   
 

tasación anticipada de perjuicios, sin menoscabo de hacer exigibles otros perjuicios que se llegasen a probar, en los términos 
del artículo 1600 del Código Civil. 

Parágrafo 1. El pago de la presente cláusula penal no extinguirá las obligaciones contraídas por el Interventor en virtud del 
contrato. En consecuencia, la estipulación y el pago de la pena dejan a salvo el derecho de la Entidad de exigir 
acumulativamente con ella el cumplimiento o la resolución del contrato, en ambos casos, con la correspondiente 
indemnización de perjuicios ocasionados en virtud del incumplimiento total o parcial o del cumplimiento tardío o imperfecto 
de las obligaciones a cargo del Interventor. 

Parágrafo 2. El Interventor manifiesta y acepta que la Entidad compense el valor correspondiente que eventualmente resulte 
de la pena estipulada con las deudas que existan a su favor y que estén a cargo de la Entidad, ya sea en virtud de este contrato 
o de cualquier otro contrato o convenio que se haya suscrito entre las mismas partes, o por cualquier otro concepto. 

CLÁUSULA 17. GARANTÍAS 

17.1 GARANTÍA DE CUMPLIMIENTO 

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el Interventor deberá presentar la Garantía de cumplimiento en 
original a la Entidad dentro del primer día hábil siguiente contado a partir de la firma del contrato y requerirá la aprobación 
de la Entidad. Esta Garantía tendrá las siguientes características: 

Característica Condición 

Clase 
Cualquiera de las clases permitidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) 
contrato de seguro contenido en una póliza para Entidades Estatales, (ii) patrimonio autónomo, (iii) Garantía 
bancaria. 

Asegurado / beneficiario MUNICIPIO DE PAICOL – HUILA, identificado con el NIT 891.180.194-4 

Amparos, vigencia y 
valores asegurados 

Cumplimiento general del contrato y el pago de las multas y la cláusula penal pecuniaria que se le 
impongan: vigencia igual al plazo del contrato y hasta su liquidación; valor asegurado del 10% del valor 
del contrato. 
Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales del personal que el 
Interventor haya de utilizar en el territorio nacional para la ejecución del contrato: vigencia igual al 
plazo del contrato y tres (3) años más; valor asegurado del 10% del valor del contrato. 
Calidad del servicio, por los perjuicios derivados de la deficiente calidad del servicio prestado: 
vigencia igual al plazo de la garantía de estabilidad del contrato de obra (cinco (5) años contados a partir 
del recibo a satisfacción de la obra), en cumplimiento del parágrafo del artículo 85 de la Ley 1474 de 2011; 
valor asegurado del 10% del valor del contrato. 

Tomador 

Para las personas jurídicas: la Garantía deberá tomarse con el nombre o razón social y tipo societario que 
figura en el certificado de existencia y representación legal expedido por la cámara de comercio respectiva 
y no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podrá denominarse 
de esa manera. 
No se aceptan Garantías a nombre del representante legal o de alguno de los integrantes del Consorcio o de 
la Unión Temporal. Cuando el Interventor sea una Unión Temporal o un Consorcio, se debe incluir el 
nombre de la estructura plural, el NIT y el porcentaje de participación de cada uno de los integrantes. 
Para el Interventor conformado por una estructura plural (Unión Temporal, Consorcio): la Garantía deberá 
ser otorgada por todos los integrantes del Interventor, para lo cual se deberán relacionar claramente los 
miembros, su identificación y el porcentaje de participación, quienes para todos los efectos serán los 
otorgantes de la misma. 

Información necesaria 
dentro de la póliza 

Número y año del contrato. 
Objeto del contrato. 
Firma del representante legal del Interventor. 
En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor. Ej.: Cumplimiento, si el valor a 
asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421. 

 
El Interventor está obligado a restablecer el valor de la Garantía cuando esta se vea reducida por razón de las reclamaciones 
que efectúe la Entidad, así como a ampliar las Garantías en los eventos de adición, suspensión y/o prórroga del contrato. El 
no restablecimiento de la Garantía por parte del Interventor o su no adición o prórroga, según el caso, constituye causal de 
incumplimiento del contrato y se iniciarán los procesos sancionatorios a que haya lugar. 



   
 

17.2 DEL AMPARO DE CALIDAD DEL SERVICIO EN LA GARANTÍA ÚNICA DE CUMPLIMIENTO 

En relación con el amparo de calidad del servicio de la Garantía única de cumplimiento, se tendrá en cuenta que el 
Interventor será responsable por los perjuicios causados a la Entidad que se produzcan con posterioridad a la terminación 
del contrato y que se compruebe tienen su causa en una de dos hipótesis: (i) mala calidad de los productos entregados como 
resultado de la celebración de un contrato estatal y; (ii) mala calidad del servicio prestado, siempre y cuando se acredite que 
éstos son imputables al Interventor. El Interventor se obliga a llevar a cabo a su costa todas las reparaciones y reemplazos 
que se ocasionen por estos conceptos. 

CLÁUSULA 18. INDEPENDENCIA DEL INTERVENTOR 

El Interventor es independiente de la Entidad y, en consecuencia, no es su representante, agente o mandatario. El Interventor 
no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre de la Entidad, ni de tomar decisiones 
o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo. 

CLÁUSULA 19. INEXISTENCIA DE RELACIÓN LABORAL ENTRE LA ENTIDAD Y EL INTERVENTOR 

El Interventor ejecutará el contrato con sus propios medios y con plena autonomía técnica y administrativa y el personal 
que vincule durante la ejecución del contrato será de su libre escogencia, debiendo cumplir con todos los requisitos exigidos 
en los Documentos del Proceso de Contratación. Entre el Interventor, el equipo de trabajo que este contrate y la Entidad no 
existe, ni existirá vínculo laboral alguno. En consecuencia, el Interventor responderá de manera exclusiva por el pago de 
honorarios, salarios, prestaciones e indemnizaciones de carácter laboral y contractual a que haya lugar. Asimismo, el 
Interventor deberá verificar y/o cumplir con la afiliación de dicho personal al Sistema de Seguridad Social Integral (salud, 
pensiones y riesgos laborales) y a la caja de compensación familiar, ICBF y SENA, cuando haya lugar, de acuerdo con lo 
dispuesto en la ley. 

El Interventor solo podrá subcontratar, con la autorización previa y expresa de la Entidad, cuando dicha subcontratación 
implique modificaciones al equipo de trabajo inicialmente ofertado y con el que inició la ejecución del contrato. El empleo 
de tales subcontratistas no relevará al Interventor de las responsabilidades que asume por las labores de interventoría y por 
las demás obligaciones emanadas del contrato. La Entidad no adquirirá relación alguna con los subcontratistas y la 
responsabilidad de los trabajos que estos ejecuten seguirá a cargo del Interventor. La Entidad podrá exigir al Interventor la 
terminación del subcontrato en cualquier tiempo y el cumplimiento inmediato y directo de sus obligaciones o el cambio de 
los subcontratistas cuando, a su juicio, este(os) no cumpla(n) con las calidades mínimas necesarias para la ejecución de la(s) 
labor(es) subcontratada(s). 

CLÁUSULA 20. CESIÓN 

El Interventor no podrá ceder los derechos y obligaciones emanados del contrato sin el consentimiento previo y expreso de 
la Entidad, pudiendo esta reservarse las razones que tenga para negar la cesión. La cesión se efectuará de conformidad con 
lo establecido en el artículo 41 de la Ley 80 de 1993 y el artículo 893 del Código de Comercio, en concordancia con las 
demás disposiciones vigentes sobre la materia. 

CLÁUSULA 21. LIQUIDACIÓN 

El contrato será objeto de liquidación de acuerdo con lo establecido en las normas que regulan la materia. El término para 
la liquidación bilateral del contrato será de cuatro (04) meses. 

Para la liquidación se exigirá al Interventor la ampliación de la Garantía, si es del caso, a fin de avalar las obligaciones que 
éste deba cumplir con posterioridad a la terminación del contrato. 

Si el Interventor no se presenta para efectos de la liquidación del contrato durante el término de cuatro (04) meses, previa 
notificación o convocatoria que haga la Entidad para la liquidación bilateral, o las partes no llegan a ningún acuerdo o se 
logra parcialmente, la Entidad procederá a su liquidación por medio de resolución motivada susceptible del recurso de 
reposición. Asimismo, y de conformidad con lo previsto por el artículo 11 de la Ley 1150 de 2007, si el Interventor deja 



   
 

salvedades en la liquidación bilateral, la Entidad podrá liquidar unilateralmente, caso en el cual, esta solo procederá en 
relación con los aspectos que no hayan sido objeto de acuerdo. 

CLÁUSULA 22. SUSCRIPCIÓN, PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCIÓN 

El contrato quedará perfeccionado con la firma de la minuta por las Partes. Para la ejecución se requerirá que el Interventor 
se encuentre al día en los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral y demás aportes parafiscales correspondientes, si 
es del caso, la aprobación de las Garantías y el Registro Presupuestal correspondiente, y el pago de las estampillas y/o tasas 
municipales a que haya lugar, a saber: Tasa pro deporte y recreación (2%), Estampilla para el bienestar del adulto mayor 
(4%), Estampilla pro cultura (1,5%) y Estampilla para la justicia familiar (2%), además del Paz y Salvo Municipal. 

CLÁUSULA 23. LUGAR DE EJECUCIÓN Y DOMICILIO CONTRACTUAL 

Las actividades previstas en el contrato se deben desarrollar en la zona urbana y rural del Municipio de Paicol, departamento 
del Huila (vía que conduce de la cabecera municipal a la Caja de Agua, vereda San Marcos), y el domicilio contractual es 
el Municipio de Paicol, departamento del Huila. 

CLÁUSULA 24. DOCUMENTOS 

Los documentos que a continuación se relacionan hacen parte integral del contrato, los cuales determinan, regulan, 
complementan y adicionan lo aquí pactado, y en consecuencia producen sus mismos efectos y obligaciones jurídicas y 
contractuales: 

1. Estudios y documentos previos. 

2. Pliego de Condiciones, Adendas, Anexos, Formatos, Matrices y Formularios. 

3. Propuesta presentada por el Interventor. 

4. Las Garantías debidamente aprobadas. 

5. Toda la correspondencia que se surta entre las partes durante el término de ejecución del contrato. 

CLÁUSULA 25. SUPERVISIÓN 

La vigilancia administrativa y supervisión del correcto cumplimiento del objeto contractual estará a cargo del titular de la 
Secretaría de Planeación y Obras Públicas Municipal o para tal efecto quien designe el señor Alcalde de Paicol. 

 



   
 

 
[Número del Proceso de Contratación]  

ANEXO 3 
AVISO LIMITACIÓN DEL PROCESO DE CONTRATACIÓN A MIPYME 

 
[La Entidad, en atención a las solicitudes realizadas por los interesados para limitar la convocatoria a Mipyme, incluirá 
alguna de las dos (2) opciones:]  
 
[Si procede la limitación de las convocatorias del Proceso de Contratación a Mipyme] La Entidad limita la convocatoria de 
este Proceso de Contratación a las Mipyme colombianas por haberse verificado las condiciones establecidas en los artículos 
2.2.1.2.4.2.2. y 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, complemente o sustituya. 
 
En tal sentido, la Entidad verificó que las siguientes Mipyme [Indicar el nombre de las dos (2) o más Mipyme que solicitaron 
limitar el proceso de contratación a Mipyme] cumplieron los requisitos definidos en el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 
1082 de 2015. [En todo caso, la Entidad en esta sección determinará si la limitación es territorial, en los términos del artículo 
2.2.1.2.4.2.3. del Decreto 1082 de 2015 y las reglas contenidas en la invitación] 
 
[Si no procede la limitación de las convocatorias del Proceso de Contratación a Mipyme, la Entidad incluirá lo siguiente] 
La Entidad no limita el Proceso de Contratación a las Mipyme colombianas, por no haberse cumplido las condiciones 
establecidas en los artículos 2.2.1.2.4.2.2. y 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, 
complemente o sustituya. En consecuencia, podrá participar cualquier interesado. 
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FORMATO 1 
CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA OFERTA 

 
Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD] 
[Dirección de la Entidad]  
[Ciudad]  
 
 
REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación], en adelante el “Proceso de 
Contratación”  
Objeto:  
[Incluir cuando el proceso es estructurado por lotes o por grupos] Lote: [Indicar el lote/grupo o lotes/grupos a los cuales se 
presenta oferta.] 
 
Estimados señores: 

[Nombre del representante legal del Proponente] en mi calidad de representante legal de [Nombre del Proponente- 
persona jurídica] o [Nombre del Proponente- persona natural] en adelante el “Proponente”, manifiesto, bajo la gravedad 
del juramento, que: 

1. Estoy autorizado para suscribir y presentar la oferta y firmar el contrato si resulto adjudicatario del Proceso de 
Contratación de la referencia. 

2. En caso de que la oferta me sea aceptada suscribiré el contrato objeto del Proceso de Contratación en la fecha 
prevista para el efecto en el Cronograma contenido en la invitación. 

3. Conozco los Documentos del Proceso, incluyendo Adendas, y acepto los requisitos en ellos contenidos. Dentro de 
los documentos presentados a la Entidad conozco los ítems, la descripción, las unidades y cantidades establecidas 
en el Presupuesto Oficial.  

4. Conozco las leyes de la República de Colombia que rigen el Proceso de Contratación.  
5. Tengo conocimiento acerca de las características y condiciones del sitio de ejecución del contrato.  
6. Conozco el sitio donde se ejecutará el contrato y asumo los Riesgos previsibles inherentes al mismo, así como 

aquellos asignados en la invitación. 
7. La información contenida en todos los documentos de la oferta es veraz y asumo total responsabilidad frente a la 

Entidad cuando los datos suministrados sean falsos o contrarios a la realidad, sin perjuicio de lo dispuesto en el 
Código Penal y demás normas concordantes. 

8. Ni los integrantes del Proponente Plural, ni los socios de la persona jurídica que representó (se exceptúan las 
sociedades anónimas abiertas), ni yo nos hallamos incursos en causal alguna de Conflicto de interés, inhabilidad o 
incompatibilidad de las señaladas en la Constitución y en la ley. 

9. Ni los integrantes del Proponente Plural, ni los socios de la persona jurídica que representó (se exceptúa las 
sociedades anónimas abiertas), ni yo nos encontramos en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para 
contratar, ni estamos incursos en ninguno de los conflictos de intereses para participar establecidos en la ley. 

10. En caso de conocer que los integrantes del Proponente Plural, los socios de la persona jurídica que representó (se 
exceptúa las sociedades anónimas abiertas) o yo nos encontramos incursos en alguna inhabilidad o Conflicto de 
Interés sobreviniente, contemplados en la normativa vigente, nos comprometemos a informar de manera inmediata 
tal circunstancia a la Entidad, para que tome las medidas legales pertinentes. Este compromiso lo adquirimos en 



   
 

total independencia de la etapa en que se encuentre el Proceso de Contratación (precontractual, contractual y/o post 
contractual). 

11. Ni los integrantes del Proponente Plural, ni los socios de la persona jurídica que represento (se exceptúan las 
sociedades anónimas abiertas), ni a mí, se nos ha declarado responsables judicialmente por actos de corrupción, la 
comisión de delitos de peculado, concusión, cohecho, prevaricato en cualquiera de sus modalidades, soborno 
trasnacional, lavado de activos, enriquecimiento ilícito, entre otros, de conformidad con la ley penal colombiana y 
los tratados internacionales sobre la materia, así como sus equivalentes en otras jurisdicciones. 

12. Ni los integrantes del Proponente Plural, ni los socios de la persona jurídica que represento (se exceptúa las 
sociedades anónimas abiertas), ni yo estamos incursos en la situación descrita en el numeral 1 del artículo 38 de la 
Ley 1116 de 2006. 

13. Conozco y acepto el Anexo 1 denominado “Pacto de Transparencia” relacionado en la invitación y me comprometo 
a darle estricto cumplimiento.  

14. Los recursos destinados al contrato son de origen lícito y no hemos participado en actividades delictivas, así como 
no hemos recibido recursos o facilitado actividades contrarias a la ley. 

15. Al momento de la presentación de la oferta, ni mis representados ni yo nos encontramos incursos en alguna de las 
causales de rechazo señaladas en la sección 1.15 de la invitación. 

16. Si se acepta la oferta me comprometo a constituir las Garantías requeridas y a suscribir estas dentro de los términos 
señalados para ello. [La entidad debe incluir este numeral en los Procesos de Contratación en los que solicite 
garantías]  

17. La oferta está constituida por todos los Formatos, Formularios, Anexos y Matrices requeridos en los Documentos 
del Proceso aplicables al Proponente y documentos de soporte presentados. 

18. La oferta fue elaborada teniendo en cuenta todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demás 
contribuciones que se causen con ocasión de la suscripción del contrato y que en consecuencia no haré reclamos 
con ocasión del pago de tales gastos.  

19. Declaro que me informaré de todas las etapas y decisiones del Proceso de Contratación, consultado el Sistema 
Electrónico Para la Contratación Pública (SECOP); y en caso de que me deban comunicar o notificar alguna 
decisión autorizo a la Entidad para que lo haga al correo electrónico indicado al final de este documento. 

20. Declaro que: [Marque con una X la característica que aplica al Proponente] 
 

El Proponente es:  

Persona natural__ 
Persona jurídica nacional ___  
Persona jurídica extranjera sin Sucursal en Colombia___  
Sucursal de sociedad extranjera ___  
Unión Temporal ___  
Consorcio ___ 
Otro__ 

Grupo 
empresarial:  

El proponente o alguno de los miembros del Proponente Plural pertenece a un grupo 
empresarial: sí__ no___ Nombre del grupo empresarial: __________ 
 
En caso de que la respuesta anterior sea afirmativa, la participación en el grupo 
empresarial es en calidad de:  
 
Matriz ___  
Subsidiaria ___  
Subordinada ___  
Filial ___  
Otro (indicar cuál) ___________ 



   
 

  

Composición de 
la persona 
jurídica: 

El Proponente cotiza en bolsa: sí___ no____ 
Composición accionaria del Proponente o de las personas jurídicas que lo integran el 
Proponente Plural (lo anterior no aplica para las sociedades anónimas abiertas): 
 
[Este cuadro se debe diligenciar por cada una de las sociedades que conforman el 
Proponente] 
 

Porcentaje 
participación 

NIT, Cédula o 
Documento de 
Identificación 

Nombre o Razón social 
del Accionista 

   

   

   

 
 
 

 
 

21. [Incluir numeral cuando la oferta contiene información reservada] La oferta contiene información reservada en los 
siguientes folios [Incluir los folios o el número de folios o el anexo donde se encuentra la información reservada] 
de acuerdo con la Ley [Incluir la norma que le otorga el carácter de reservado] 

22. Me comprometo, en caso de resultar adjudicatario, a cumplir todas las especificaciones técnicas relacionadas y 
requeridas en el “Capítulo II- Especificaciones Técnicas” de la Invitación. 

23. Autorizo que la Entidad consulte la información comercial o financiera pertinente para el Proceso de Contratación, 
bajo el entendido que debe guardar confidencialidad sobre la información sujeta a reserva.  

24. Recibiré notificaciones del contrato en: 
Persona de contacto [Nombre]  
Dirección y ciudad [Dirección de la compañía] 

Teléfono [Teléfono de la 
compañía] Celular [Teléfono de la compañía] 

Correo electrónico [Dirección de correo electrónico de la compañía] 
 

25. Me comprometo a cumplir todos los ítems relacionados con el “Formulario 1 – Presupuesto oficial”, en caso de 
resultar adjudicatario. 

Atentamente, 

 
Nombre del Proponente _________________________________________ 
Nombre del Representante Legal__________________________________ 
C. C. _____________________ de ________________________ 
Matrícula profesional _______________________________________ [anexar copia] 
Dirección de correo_____________________________________________ 
Correo electrónico______________________________________________ 



   
 

Telefax ______________________________________________________ 
Ciudad ______________________________________________________ 

 
___________________________________________________ 

[Firma del Proponente o de su Representante Legal] 
 
 



   
 

 [Número del Proceso de Contratación]  
 

FORMATO 2 - CONFORMACIÓN DEL PROPONENTE PLURAL 
 

[El Proponente deberá diligenciar el Formato dependiendo de la forma asociativa con la que se presente (Consorcio o Unión 
Temporal] 

FORMATO 2A — DOCUMENTO DE CONFORMACIÓN DE CONSORCIO 

 
Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  
[Dirección de la Entidad] 
[Ciudad]   

 
REFERENCIA: Proceso de Contratación. [Incluir número del Proceso de Contratación], en adelante el “Proceso de 
Contratación”   
Objeto:  
[Incluir cuando el proceso es estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote/grupo o lotes/grupos a los cuales se 
presenta oferta.] 
 

Estimados señores: 

Los suscritos, [nombre de la persona natural o del representante legal del integrante 1] y [nombre de la persona natural o 
del representante legal del integrante 2] debidamente autorizados para actuar en nombre y representación de [nombre o 
razón social del integrante 1] y [nombre o razón social del integrante 2], respectivamente, manifestamos por medio de este 
documento que hemos convenido asociarnos en Consorcio para participar en el Proceso de Contratación y, por lo tanto, 
expresamos lo siguiente: 

1. El Consorcio está integrado por los siguientes miembros: 

 

 

 

 

 

 

(1) El total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de compromiso de los integrantes, debe ser igual al 
100%. 

2. El Consorcio se denomina Consorcio _____________________. 

3. El objeto del Consorcio es _____________________. 
4. La duración de este Consorcio es ____________________. 

 
5. El representante del Consorcio es ____________________________ [indicar el nombre], identificado con cédula 

de ciudadanía _____________ de ____________________, quien está expresamente facultado para firmar, 

Nombre del integrante Compromiso (%) (1) 
[Indicar los nombres de los 
integrantes del Consorcio] 

[Indicar el porcentaje de 
participación de cada uno de los 
integrantes] 

  
  



   
 

presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos con la aceptación de la oferta, tomar todas las determinaciones 
que fueren necesarias respecto de su ejecución y liquidación, con amplias y suficientes facultades. 
 

6. [Incluir este numeral cuando el Proponente estime conveniente nombrar un representante suplente:] El 
representante suplente del Consorcio es ____________________________ [Indicar el nombre], identificado con 
cédula de ciudadanía ______________ de ____________________, quien está expresamente facultado para 
firmar, presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos con la aceptación de la oferta, tomar todas las 
determinaciones que fueren necesarias respecto de su ejecución y liquidación, con amplias y suficientes facultades. 

[Definir, si es del caso, los eventos en los cuales puede intervenir el representante suplente del Consorcio.] 
7. El Señor[a] ___________________ [indicar el nombre del representante legal del Consorcio] acepta su 

nombramiento como representante legal del Consorcio [Nombre del Consorcio]. 
 

8. En caso de resultar adjudicatario, la facturación la realizará: [Nombre del Consorcio, nombre del integrante o 
nombre de todos los integrantes].  

 
9. [Las Entidades y los Proponentes podrán incluir cláusulas adicionales que no contradigan lo dispuesto en la 

Invitación Pública para regular la relación negocial entre los integrantes.]  
 

10. El domicilio del Consorcio es: 
Dirección de correo  ___________________________________________ 
Dirección electrónica  ___________________________________________ 
Teléfono ___________________________________________ 
Telefax ___________________________________________ 
Ciudad ___________________________________________ 

 

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__. 
 
_________________________________                   ___________________________________ 
[Nombre del Proponente o representante legal         [Nombre del Proponente o representante legal 
de cada uno de los integrantes]           de cada uno de los integrantes] 
     

 
 

____________________________   ________________________________ 
[Nombre y firma del representante    [Nombre y firma del representante del Consorcio]  
suplente del Consorcio] 
 



   
 

FORMATO 2B — DOCUMENTO DE CONFORMACIÓN DE UNIÓN TEMPORAL 

 
Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  
[Dirección de la Entidad] 
[Ciudad]  

 
REFERENCIA: Proceso de Contratación. [Incluir número del Proceso de Contratación], en adelante el “Proceso de 
Contratación” 
Objeto:  
[Incluir cuando el proceso es estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote/grupo o lotes/grupos a los cuales se 
presenta oferta.] 
 

Estimados señores: 

Los suscritos, [nombre de la persona natural o del representante legal del integrante 1] y [nombre de la persona natural o 
del representante legal del integrante 2] debidamente autorizados para actuar en nombre y representación de [nombre o 
razón social del integrante 1]y [nombre o razón social del integrante 2], respectivamente, manifestamos por medio de este 
documento que hemos convenido asociarnos en Unión Temporal para participar en el Proceso de Contratación y, por lo 
tanto, expresamos lo siguiente:  

1. La Unión Temporal está integrada por los siguientes miembros, los cuales ejecutarán las actividades que se 
describen a continuación: 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(1) La extensión de la participación se indicará en función de las actividades a ejecutar en el contrato. 
(2) El total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de compromiso de los integrantes, debe ser igual al 

100 %. 

2. La Unión Temporal se denomina Unión Temporal ________________. 

3. El objeto de la Unión Temporal es ________________. 

4. La duración de la Unión Temporal es ________________. 

5. El representante de la Unión Temporal es ___________________ [indicar el nombre], identificado con cédula de 
ciudadanía ________, de ________, quien está expresamente facultado para firmar y presentar la propuesta y, en 
caso de salir favorecidos con la aceptación de la oferta, tomar todas las determinaciones que fueren necesarias 

Actividades y términos en la 
ejecución del Contrato (1) 

Compromiso (%) (2) Nombre del integrante a cargo 
de la actividad 

[El integrante debe describir 
pormenorizadamente las 
actividades que ejecutará en 
desarrollo del Contrato.] 

[Indicar el porcentaje de cada 
actividad que se compromete a 
ejecutar 
 
[En el evento que la actividad 
sea realizada por dos (2) o más 
miembros se indicará el 
porcentaje de compromiso en 
relación con cada miembro] 

 

   



   
 

respecto de su ejecución y liquidación, con amplias y suficientes facultades. 

6. [Incluir este numeral cuando el Proponente estime conveniente nombrar un Representante Suplente:] El 
representante suplente de la Unión Temporal es ____________________________ [indicar el nombre], 
identificado con cédula de ciudadanía  ______________ de ____________________, quien está expresamente 
facultado para firmar, presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos con la aceptación de la oferta, tomar 
todas las determinaciones que fueren necesarias respecto de su ejecución y liquidación, con amplias y suficientes 
facultades. 

[Definir, si es el caso, los eventos en los cuales puede intervenir el representante suplente de la Unión Temporal.] 

7. El señor [a] _________________[indicar el nombre del representante legal de la Unión Temporal] acepta su 
nombramiento como representante legal de la Unión Temporal [nombre de la Unión Temporal]  

8. En caso de resultar adjudicatario, la facturación la realizará: [nombre de la Unión Temporal, nombre del integrante 
o nombre de todos los integrantes].  

9. [Las Entidades y los Proponentes podrán incluir cláusulas adicionales que no contradigan lo dispuesto en la 
Invitación Pública para regular la relación negocial entre los integrantes.] 

10. El domicilio de la Unión Temporal es: 
Dirección de correo ___________________________________________ 
Dirección electrónica ___________________________________________ 
Teléfono ___________________________________________ 
Telefax ___________________________________________ 
Ciudad ___________________________________________ 

 

En constancia, se firma en _______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__. 
 
[Nombre y firma del Proponente o representante legal de cada uno de los integrantes]  
 
 
 

 
[Nombre y firma del Proponente o representante legal de cada uno de los integrantes]  
 
 
[Nombre y firma del representante de la Unión Temporal] 
 
 
 
 
[Nombre y firma del representante de la suplente de la Unión Temporal] 



 

 

FORMATO 3 - EXPERIENCIA 
 

No. 
de 
Or
den 

EXPERI
ENCIA 

REQUER
IDA 

PARA 
LA 

ACTIVID
AD 

PRINCIP
AL [que 
cumple 
con este 
contrato 
(general 

y/o 
específica

)] 

Entida
d 

contra
tante 

Contrat
o o 

resoluci
ón 

FORMA
S DE 

EJECU
CIÓN 

Integr
ante 
que 

aporta 
experi
encia 

Fecha 
de 

Inicia
ción 
[Dia-
mes-
año] 

Fecha 
de 

Termin
ación 
[Dia-
mes-
año] 

Valor 
del 

contr
ato en 
SMM

LV  

VALOR 
TOTAL 

DEL 
CONTRAT

O EN 
SMMLV 

AFECTAD
O POR EL 
PORCENT

AJE DE 
PARTICIP

ACIÓN   

[Elimin
ar esta 

columna 
cuando 

el 
proceso 

no se 
adelante 

por 
lotes] 
En los 

procesos 
estructu

rados 
por 

lotes, el 
Propone
nte debe 
señalar 

si el 
certifica

do de 
experien

cia es 
para un 
determi

nado 
lote, 
para 

varios o 
para 
todos 

N
o. 

Obj
eto 

I,C,U
T, 

OTR
A 

% 



 

 

1 

[Señalar si 
el contrato 
aportado 

para 
demostrar 
lo exigido 

en la 
actividad 
principal  

acredita la 
"Experien

cia 
General" o 
"Experien

cia 
Específica

".] 

    

    

        

        
2                           
3                           
4                           
5                           
6                           

 
 



 

 

FORMATO 4 
PAGOS AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES 

 
ARTÍCULO 50 LEY 789 DE 2002  

(PERSONAS JURÍDICAS) 
 
[Este Formato debe ser diligenciado por las personas jurídicas nacionales y extranjeras con domicilio o Sucursal 
en Colombia las cuales deberán acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia]. 
 
[Cuando la persona jurídica no esté exonerada en el pago al sistema de aportes parafiscales, deberá incluir el 
siguiente texto y ajustar el Formato en lo correspondiente:] 
 
[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica] identificado con [mencionar el número de 
identificación] en mi condición de representante legal de [señalar la razón social de la persona jurídica] 
identificada con el NIT [Incluir el NIT], bajo la gravedad del juramento, certifico el pago de los aportes de salud, 
riesgos laborales, pensiones y aportes a las cajas de compensación familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar 
Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formación Profesional para la Industria 
de Construcción (artículo 65 Ley 1819 de 2016 y artículo 3 Decreto 1047 de 1983), pagados por la compañía 
durante los últimos seis (6) meses contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de Contratación. Lo anterior, 
en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002. 
 
[Incluir el nombre del revisor fiscal, según corresponda] identificado con [señalar el número de identificación], 
y con tarjeta profesional [indicar número de tarjeta profesional] de la Junta Central de Contadores de Colombia, 
en mi condición de revisor fiscal de [Incluir la razón social de la persona jurídica] identificada con el NIT 
[identificar el NIT], debidamente inscrito en la Cámara de Comercio de ________, luego de examinar de acuerdo 
con las normas de auditoría generalmente aceptadas en Colombia, los Estados Financieros de la compañía, bajo 
la gravedad del juramento, certifico el pago de los aportes de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las 
cajas de compensación familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de 
Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formación Profesional para la Industria de Construcción (artículo 65 Ley 
1819 de 2016 y artículo 3 Decreto 1047 de 1983), pagados por la compañía durante los últimos seis (6) meses 
contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de Contratación. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto 
en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002.  
 
[En el evento en que la sociedad no tenga más de seis (6) meses de constituida, deberá acreditar los pagos a 
partir de la fecha de su constitución como sigue:] 
 
[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica] identificado con [señalar el número de 
identificación] en mi condición de representante legal de [mencionar la razón social de la persona jurídica] 
identificada con el NIT [identificar el NIT], bajo la gravedad del juramento, certifico el pago de los aportes de 
salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las cajas de compensación familiar, al Instituto Colombiano de 
Bienestar Familiar, al  Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formación Profesional para la 
Industria de Construcción (artículo 65 Ley 1819 de 2016 y artículo 3 Decreto 1047 de 1983), pagados por la 
compañía a partir de [fecha de constitución (dd/mm/aaaa)]. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el 
artículo 50 de la Ley 789 de 2002. 



 

 

 
[Incluir el nombre del revisor fiscal, según corresponda] identificado con [mencionar el número de 
identificación] y con tarjeta profesional [indicar número de tarjeta profesional] de la Junta Central de Contadores 
de Colombia, en mi condición de revisor fiscal de [identificar la Razón social de la persona jurídica] identificada 
con el NIT [Incluir el NIT], debidamente inscrito en la Cámara de Comercio de ________, luego de examinar 
los estados financieros de la compañía, de acuerdo con las normas de auditoría generalmente aceptadas en 
Colombia, bajo la gravedad del juramento, certifico el pago de los aportes de salud, riesgos laborales, pensiones 
y aportes a las cajas de compensación familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio 
Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formación Profesional para la Industria de Construcción 
(artículo 65 Ley 1819 de 2016 y artículo 3 Decreto 1047 de 1983), pagados por la compañía a partir de [fecha 
de constitución dd/mm/aaaa]. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 de 
2002. 
 
[En caso de presentar acuerdo de pago con alguna de las entidades anteriormente mencionadas, se deberá 
precisar el valor y el plazo previsto para el acuerdo de pago, con indicación del cumplimiento de esta obligación, 
caso en el cual tendrá que anexar copia del acuerdo de pago correspondiente y el comprobante de pago soporte 
del mes anterior al cierre del Proceso de Contratación] 
 
[Cuando la persona jurídica esté exonerada de aportes parafiscales de acuerdo con el artículo 114-1 del Estatuto 
Tributario modificado por el artículo 65 de la Ley 1918 de 2016, deberá incluir el siguiente texto y ajustar el 
formato en lo correspondiente]:   
 
Conforme con el artículo 65 de la Ley 1819 de 2016, bajo la gravedad del juramento, manifiesto que me 
encuentro exonerado del pago de los aportes parafiscales a favor del Servicio Nacional del Aprendizaje (SENA), 
del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y las cotizaciones al Régimen Contributivo de Salud, las 
sociedades y personas jurídicas y asimiladas contribuyentes declarantes del impuesto sobre la renta y 
complementarios, correspondientes a los trabajadores que devenguen, individualmente considerados, menos de 
diez (10) salarios mínimos mensuales legales vigentes. 
 
[Cuando la persona jurídica no haya tenido personal a cargo dentro de los seis (6) meses anteriores a la 
presentación de la propuesta deberá manifestarlo de la siguiente manera:]  
 
[Indicar el nombre del representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda] 
identificado con [mencionar el número de identificación], en mi condición de [señalar si actúa como 
representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razón social de la persona jurídica] identificada con el NIT 
[Incluir el NIT], bajo la gravedad del juramento, manifiesto que dentro de los seis (6) meses anteriores a la 
fecha de firma del contrato no tuve personal a cargo y por ende no estoy obligado a efectuar el pago de aportes 
legales y seguridad social. 
 
 
En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__. 

 
 

_____________________________________________________________________ 



 

 

[Nombre y firma del representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda] 
 
Nota: Para los Proponentes Plurales cada uno de los integrantes debe acreditar por separado los requisitos 
señalados. Adicionalmente, el Proponente adjudicatario debe presentar, para la suscripción del contrato, ante la 
dependencia respectiva, la declaración donde acredite el pago correspondiente a seguridad social integral y 
aportes legales cuando a ello haya lugar.  

 
 
 
 
 

 



 

 

FORMATO 4 
PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES 

 
(PERSONAS NATURALES) 

 
 

El Proponente persona natural deberá acreditar la afiliación a los sistemas de seguridad social en salud y 
pensiones aportando los certificados de afiliación respectivos. El Proponente podrá acreditar la afiliación 
entregando el certificado de pago de planilla, pero no será obligatoria su presentación de este último. Los 
certificados de afiliación se allegarán con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario anteriores 
a la fecha del cierre del Proceso de Contratación. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá 
como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliación la originalmente 
contemplada en la invitación.  
 
La persona natural que reúna los requisitos para acceder a la pensión de vejez, o se pensione por invalidez o 
anticipadamente, presentará el certificado que lo acredite y además la afiliación al sistema de salud. 
 
Nota: Para los Proponentes Plurales cada uno de los integrantes debe acreditar por separado los requisitos 
señalados. Adicionalmente, el Proponente adjudicatario debe presentar, para la suscripción del respectivo 
contrato, ante la dependencia respectiva, la declaración donde demuestre el pago correspondiente a seguridad 
social y aportes legales cuando a ello haya lugar.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

FORMATO 5 – FACTORES DE DESEMPATE 

 

FORMATO 5 A – PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL 
[Este Formato ÚNICAMENTE debe ser diligenciado por los Proponentes nacionales o extranjeros con Trato 
Nacional, o los Proponentes Plurales integrados por estos.] 
 
 
Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD] 
[Dirección de la Entidad]  
[Ciudad]  

 
REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación], en adelante el 
“Proceso de contratación”  
Objeto:  
[Incluir cuando el proceso es estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a los cuales se presenta 
oferta.] 
 

Estimados señores: 

"[Nombre del representante legal del Proponente]" en mi calidad de representante legal de [Nombre del 
Proponente - persona jurídica] o [Nombre del Proponente- persona natural] o [Nombre del representante del 
Proponente Plural] en adelante el “Proponente”, presento ofrecimiento optando por el factor de desempate por 
apoyo a la industria nacional por la prestación de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.  

Manifiesto bajo la gravedad del juramento que en caso de resultar adjudicatario para la ejecución del objeto 
contractual destinaré un porcentaje de empleados o contratistas por prestación de servicios colombianos, de al 
menos el [el Proponente incluirá el porcentaje definido por la Entidad Estatal en el numeral 5.1.4.1 de la 
invitación que sea por lo menos del cuarenta por ciento (40 %), sin perjuicio de incluir uno superior] del total 
del personal requerido para el cumplimiento del contrato. 

Para el cumplimiento de esta obligación, tendrá que verificarse la nacionalidad del personal, para lo que deberá 
presentarse alguno de los documentos previstos en el numeral 5.1.4.1 de la invitación de las personas con las 
cuales se cumple el porcentaje de personal no inferior al [el Proponente incluirá el porcentaje definido por la 
Entidad Estatal en el numeral 5.1.4.1 de la invitación que sea por lo menos del cuarenta por ciento (40 %), sin 
perjuicio de incluir uno superior]. Adicionalmente, el Contratista, a partir de iniciar la ejecución del contrato, 
deberá allegar mensualmente una declaración expedida por su representante legal en la que conste que mantiene 
el porcentaje de personal nacional y adjuntar el soporte de la vinculación laboral o por prestación de servicios 
de ese personal.  

[Opción 2. Esta opción ÚNICAMENTE puede ser diligenciada por los Proponentes extranjeros con derecho a 
Trato Nacional o Proponentes Plurales conformados por estos, que manifiesten su voluntad de acogerse a la 
regla de origen de su país]  



 

 

Manifiesto que los servicios ofrecidos para la eventual ejecución del objeto contractual son originarios de 
[indicar nombre del país de origen de los servicios], país con el que la República de Colombia [indicar si: A) 
tiene vigente un Acuerdo Comercial; B) ha certificado Trato Nacional por reciprocidad; o C) se trata de un país 
miembro de la Comunidad Andina de Naciones]. 

A efectos de demostrar el origen de los servicios, me acojo a la regla de origen prevista en [Indicar el instrumento 
jurídico o comercial en el que se regula la regla de origen del correspondiente país], para lo cual adjunto la 
siguiente documentación: [Señalar anexos al Formato 7 A, requeridos para demostrar el origen de los servicios 
en el correspondiente país].  

Atentamente, 

Nombre del Proponente _______________________________________ 

Nombre del representante legal __________________________________ 

C. C.  _____________________ de _______________ 

Dirección de correo _______________________________________ 

Correo electrónico _______________________________________ 

Ciudad _______________________________________ 

__________________________ 

[Firma del Proponente o de su representante legal] 
 



 

 

 
FORMATO 5 B – PARTICIPACIÓN MAYORITARIA DE MUJERES CABEZA DE FAMILIA Y/O 

MUJERES VÍCTIMA DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR (PERSONA JURÍDICA) 
[Este Formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, de la persona jurídica 
en el que mayoritariamente participen mujeres cabeza de familia y mujeres víctima de violencia intrafamiliar. 
En el evento que la oferta la presente una entidad privada sin ánimo de lucro, ya sea fundación, corporación o 
asociación se ajustará el Formato en lo pertinente. La información aquí vertida contiene datos sensibles la cual 
está sujeta a reserva legal y, por tanto, no se podrá publicar en el SECOP I y II para su conocimiento] 
 
Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  
[Ciudad]  

 

REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación]   
Objeto:  
[Incluir cuando el Proceso de Contratación sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a 
los cuales se presenta oferta.] 

Estimados señores: 
[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica o del revisor fiscal, según corresponda] 
identificado con [Incluir el número de identificación], en mi condición de [Indicar si actúa como representante 
legal o revisor fiscal] de [Mencionar la razón social de la persona jurídica] identificada con el NIT [Incluir el 
NIT], certifico bajo la gravedad del juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición 
accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctima 
de violencia intrafamiliar. Esta información está soportada de acuerdo con los libros de comercio de la sociedad, 
los cuales gozan de reserva legal en los términos del artículo 61 del Código de Comercio.  
En el siguiente cuadro señalo las mujeres cabeza de familia o mujeres víctima de violencia intrafamiliar que 
participan mayoritariamente en la persona jurídica, junto con su respectivo porcentaje:   

Identificación de las mujeres cabeza 
de familia o mujeres víctima de 

violencia intrafamiliar que participan 
en la persona jurídica (Incluir 

nombre y documento de identidad)  

Número de cuotas sociales, acciones que poseen o 
el alcance o condición de su participación en el 

caso de las personas jurídicas sin ánimo de lucro 

  

Sin perjuicio de lo anterior, para probar la condición de cada una de las mujeres que participan en la sociedad, 
aporto los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los incisos 1, 2 y 3 del subnumeral 2 del numeral 
5.1.4 de la invitación. 
En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__ 

 
________________________________________ 

 
[Nombre y firma del representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda 

 
 



 

 

 
 
 
 

FORMATO 5 C – VINCULACIÓN DE PERSONAS EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD 
 

[Tratándose de Proponentes Plurales, este Formato lo presentará el integrante o los integrantes que tengan una 
participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal y aporten 
mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta] 
 
Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  
[Ciudad]  
 

 

REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación]   
Objeto:  
[Incluir cuando el Proceso de Contratación sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a 
los cuales se presenta oferta.] 
 

Estimados señores: 
 
[Incluir el nombre de la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según 
corresponda] identificado con [Mencionar el número de identificación], en mi condición de [Indicar si actúa 
como, persona natural (nombre propio), representante legal o revisor fiscal] de [Señalar la razón social de la 
persona jurídica (si aplica)] [identificada con el NIT (si aplica) __________], certifico que tengo vinculado en 
la planta de personal un mínimo del diez por ciento (10 %) de empleados en las condiciones de discapacidad 
enunciadas en la Ley 361 de 1997 contratados [con una anterioridad no inferior a un año o desde la constitución 
de la sociedad (para sociedades con menos de un año de constitución)], para lo cual adjunto el certificado 
expedido por el Ministerio del Trabajo. 
 
Para acreditar el tiempo de vinculación de que tratan los incisos 1 y 3 subnumeral 3 del numeral 5.1.4. de la 
invitación, allego el certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social del último año, en el que se demuestran 
los pagos realizados por el empleador. 
 
De igual manera me comprometo en caso de resultar adjudicatario del Proceso de Contratación, a mantener 
vinculados a los empleados en condiciones de discapacidad por un lapso igual al del plazo de ejecución del 
contrato. 

 

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__. 
 

  



 

 

 
[Nombre y firma de la persona natural] 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

[Nombre y firma del representante legal de la 
persona jurídica o el revisor fiscal, según 

corresponda]   
 
 
 
 
 
 

 



 

 

FORMATO 5 D – VINCULACIÓN DE PERSONAS MAYORES Y NO BENEFICIARIAS DE LA 
PENSIÓN DE VEJEZ, FAMILIAR O SOBREVIVENCIA 

(EMPLEADOR – PROPONENTE) 
 
 
[Este Formato lo diligencia la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal de la persona jurídica que 
tenga en su personal trabajadores mayores de edad vinculados en la planta del personal que no sean beneficiarios 
de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido la edad de pensión. En el caso de los 
Proponentes Plurales, este Formato lo diligenciará el representante del Proponente Plural en el cual certifique la 
totalidad de los trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de los integrantes y la totalidad de 
personas mayores de edad vinculados de cada uno de sus integrantes, en las condiciones aquí exigidas en cuanto 
a no ser beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia] 
 
Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  
[Ciudad]  

REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación]   
Objeto:  
[Incluir cuando el Proceso de Contratación sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a 
los cuales se presenta oferta.] 
 

Estimados señores: 
[Incluir el nombre de la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según 
corresponda, o el representante del Proponente Plural] identificado con [Incluir el número de identificación], en 
mi condición de [Indicar si actúa como persona natural (nombre propio), representante legal o revisor fiscal o 
representante del Proponente Plural] de [Incluir la razón social de la persona jurídica (si aplica)] [identificada 
con el NIT(si aplica) __________], certifico que el número total de trabajadores personas mayores de edad 
vinculados en la planta del personal que no son beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia 
y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la ley es el que se relaciona a continuación:  

Número total de 
trabajadores vinculados a 

la planta de personal 

Número de personas mayores no 
beneficiarias de la pensión de vejez, 

familiar o de sobrevivencia y que 
hayan cumplido el requisito de 

pensión 
  

 
[Incluir el siguiente cuadro para los Proponentes Plurales]  

Número total de trabajadores 
vinculados a la planta de personal de 
los integrantes del Proponente Plural 

Número de personas mayores no beneficiarias de 
la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y 
que hayan cumplido el requisito de pensión de los 

integrantes del Proponente Plural 

  



 

 

 

[El Proponente persona natural o jurídica incorporará una de las siguientes dos (2) opciones para manifestar el 
tiempo de vinculación de las personas anteriormente descritas, que cumplen las condiciones definidas en el 
numeral 4 del artículo 35 de la Ley 2069 de 2020]. 

[Opción 1. Esta opción la incorporará el Proponente persona natural o el Proponente persona jurídica cuya 
constitución sea igual o mayor a un (1) año]  

Asimismo, manifiesto que las personas mayores no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de 
sobrevivencia y que han cumplido el requisito de edad de pensión, han estado vinculadas a la planta de personal 
con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de 
Contratación.  

Para acreditar el tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior, allego el certificado 
de aportes al Sistema de Seguridad Social del último año, en el que se demuestran los pagos realizados por el 
empleador.  

[Opción 2. Esta opción la incorporará el Proponente persona jurídica cuya constitución sea inferior a un (1) año]  

Asimismo, manifiesto que las personas mayores no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de 
sobrevivencia y que han cumplido el requisito de edad de pensión, han estado vinculadas a la planta de personal 
desde el momento de la constitución de la persona jurídica.  

Para acreditar el tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior, allego el certificado 
de aportes al Sistema de Seguridad Social del tiempo de constitución de la persona jurídica, en el que se 
demuestre los pagos realizados por el empleador.  

 

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__. 
 

 
[Nombre y firma de la persona natural] 

 
 
 

 
[Nombre y firma del representante legal de la 

persona jurídica o el revisor fiscal, según 
corresponda, o el representante del proponente 

plural]   
 

 
[Nombre y firma de la persona natural] 

 
 
 

 
[Nombre y firma del representante legal de la 

persona jurídica o el revisor fiscal, según 
corresponda, o el representante del proponente 

plural]   
 



 

 

FORMATO 5 D – VINCULACIÓN DE PERSONAS MAYORES Y NO BENEFICIARIAS 
DE LA PENSIÓN DE VEJEZ, FAMILIAR O SOBREVIVENCIA 

(TRABAJADOR) 
 
[Este Formato lo diligencia el trabajador vinculado en la planta de personal del Proponente que 
presenta la oferta, que no es beneficiario de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que 
haya cumplido la edad de pensión] 
 
 
Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  
[Ciudad]  

 

REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación]   
Objeto:  
[Incluir cuando el proceso sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a los 
cuales se presenta oferta.] 
 

Estimados señores: 
 
[Incluir el nombre del trabajador vinculado en la planta de personal de la persona natural o de la 
persona jurídica] identificado con [Mencionar el número de identificación], en mi condición de 
trabajador vinculado a [Señalar el nombre de la persona jurídica o persona natural], [identificada con 
el NIT __________], certifico bajo la gravedad del juramento que no soy beneficiario de la pensión 
de vejez, familiar o de sobrevivencia y ya cumplí la edad de pensión.  

Asimismo, manifiesto me encuentro vinculado en la planta de personal [indicar si se trata de la 
persona natural o de la persona jurídica o del integrante del proponente plural] con una anterioridad 
[Indicar si el tiempo de vinculación es igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del 
cierre del Proceso de Contratación o desde el momento de la constitución de la persona jurídica en 
los casos que esta tenga menos de (1) año de constitución].  

Adjunto a esta certificación aporto mi documento de identificación, de acuerdo con el inciso 4 del 
subnumeral 4 del numeral 5.1.4. de la invitación. 

 

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__. 
 
 

________________________________________ 
[Nombre y firma del trabajador vinculado a la persona natural o jurídica] 

 
 
 



 

 

FORMATO 5 E – VINCULACIÓN DE POBLACIÓN INDÍGENA, NEGRA, 
AFROCOLOMBIANA, RAIZAL, PALENQUERA, RROM O GITANA 

 
[La información de este Formato contiene datos sensibles la cual está sujeta a reserva legal y por tanto 
no se podrá publicar en el SECOP I y II para su conocimiento] 
 
Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  
[Ciudad]  
 

REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación]   
Objeto:  
[Incluir cuando el Proceso de Contratación sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote 
o lotes a los cuales se presenta oferta.] 
 

Estimados señores: 
[Indicar el nombre del Proponente persona natural o del representante legal de la persona jurídica o 
el revisor fiscal, según corresponda o el representante del Proponente Plural] identificado con 
[Mencionar el número de identificación], en mi condición de [Señalar si actúa como representante 
legal o revisor fiscal] de [Identificar la razón social de la persona jurídica], [identificada con el NIT 
(si aplica) __________], certifico bajo la gravedad del juramento que: 
 

i) El número total de trabajadores vinculados a la nómina corresponde a [Diligenciar el 
número de trabajadores vinculados a la nómina] 
 

ii) En la nómina están vinculadas las siguientes personas: [Indicar a continuación el nombre 
y el número de cédula de las personas que se encuentran vinculadas al Proponente o 
integrante de la estructura plural según corresponda y respecto de las cuales se aportan 
las pruebas pertinentes para acreditar la pertenencia a población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas] 

 
 

 
 
 

iii) Así mismo declaramos que las personas señaladas anteriormente se encuentran 
vinculadas con una antigüedad igual o mayor a un año contado a partir de la fecha del 
cierre del Proceso de Contratación. [Para los casos de personas jurídicas constituidas con 
menos de un año, se tendrá que indicar que las personas señaladas se encuentran 
vinculadas desde el momento de constitución de la misma]. 

Sin perjuicio de lo anterior, para probar la pertenencia a la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas, aporto la certificación expedida por el 
Ministerio del Interior, de acuerdo con los incisos 3 y 4 del subnumeral 5 del numeral 5.1.4 de la 

 

Nombre completo   

 

Número de identificación 
  



 

 

invitación.  

 

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__ 
 

_______________________________ 
[Nombre y firma de la persona natural]  
_______________________________ 

[Nombre y firma del representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según 
corresponda, o el representante del Proponente Plural]  

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 

FORMATO 5 F – PARTICIPACIÓN MAYORITARIA DE PERSONAS EN PROCESO DE 
REINCORPORACIÓN Y/O REINTEGRACIÓN (PERSONAS JURÍDICAS) 

 
Este Formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, 
de la persona jurídica en el que mayoritariamente participan personas en proceso de reintegración o 
reincorporación de la persona jurídica. En el evento que la oferta la presente una entidad privada sin 
ánimo de lucro, ya sea fundación, corporación o asociación se ajustará el formato en lo pertinente. La 
información de este Formato contiene datos sensibles la cual está sujeta a reserva legal y, por tanto, 
no se podrá publicar en el SECOP I y II para su conocimiento] 
 
Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  
[Ciudad]  

 

REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación]   
Objeto:  
[Indicar cuando el Proceso de Contratación sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el 
lote o lotes a los cuales se presenta oferta.] 
 

Estimados señores: 
[Mencionar el nombre del representante legal de la persona jurídica y el revisor fiscal, si están 
obligados a tenerlo] identificado con [Señalar el número de identificación], en mi condición de 
[Identificar si actúa como representante legal o revisor fiscal o ambos] de [Incluir la razón social de 
la persona jurídica], [identificada con el NIT __________], certifico bajo gravedad de juramento que 
más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica 
está constituida por personas en proceso reincorporación y/o reintegración. Esta información está 
soportada con los respectivos certificados de la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, del Comité 
Operativo para la Dejación de Armas, de la Agencia para la Reincorporación y la Normalización y el 
documento de identificación de cada una de dichas personas.  
 
En el siguiente cuadro señalo las personas en proceso de reincorporación o reintegración que 
participan mayoritariamente en la persona jurídica, junto con su respectivo porcentaje:   
 

Identificación de las personas en 
proceso de reincorporación o 

reintegración (Incluir nombre y 
documento de identidad) 

Número de cuotas sociales, acciones que poseen o 
el alcance o condición de su participación en el 

caso de las personas jurídicas sin ánimo de lucro 
  

 
Adjunto a esta certificación aporto los documentos de identificación de las personas en proceso de 
reincorporación o reintegración, de acuerdo con los incisos 1 y 2 del subnumeral 6 del numeral 5.1.4. 
de la invitación.  

 



 

 

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__. 
 
 

________________________________________ 
[Nombre y firma del representante legal de la persona jurídica o revisor fiscal] 

 
 
 



 

 

FORMATO 5 F – PARTICIPACIÓN MAYORITARIA DE PERSONAS EN PROCESO DE 
REINCORPORACIÓN (PERSONA JURÍDICA INTEGRANTE DEL PROPONENTE 

PLURAL) 
 

[Este Formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, 
de la persona jurídica del Proponente Plural en el que mayoritariamente participan personas en 
proceso de reincorporación de la persona jurídica. En el evento que la oferta la presente una entidad 
privada sin ánimo de lucro, ya sea fundación, corporación o asociación se ajustará el Formato en lo 
pertinente. La información de este Formato contiene datos sensibles la cual está sujeta a reserva legal 
y, por tanto, no se podrá publicar en el SECOP I y II para su conocimiento] 
 
Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  
[Ciudad]  

 

REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación]   
Objeto:  
[Indicar cuando el Proceso de Contratación sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Mencionar el 
lote o lotes a los cuales se presenta oferta.] 
 

Estimados señores: 
[Señalar el nombre del representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, si están obligados 
a tenerlo] identificado con [Mencionar el número de identificación], en mi condición de [Indicar si 
actúa como representante legal o revisor fiscal o ambos] de [Incluir la razón social de la persona 
jurídica], [identificada con el NIT __________], certifico bajo gravedad de juramento que más del 
cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está 
constituida por personas en proceso de reincorporación. Esta información está soportada con los 
respectivos certificados de la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, del Comité Operativo para 
la Dejación de Armas, de la Agencia para la Reincorporación y la Normalización y el documento de 
identificación de cada una de dichas personas.  
 
En el siguiente cuadro señalo las personas en proceso de reincorporación que participan 
mayoritariamente en la persona jurídica, junto con su respectivo porcentaje:  
 

Identificación de las personas en 
proceso de reincorporación (Incluir 
nombre y documento de identidad)  

Número de cuotas sociales, acciones que poseen o 
el alcance o condición de su participación en el 

caso de las personas jurídicas sin ánimo de lucro 
  

 
Adjunto a esta certificación aporto los documentos de identificación de las personas en proceso de 
reincorporación, de acuerdo con el inciso 3 del subnumeral 6 del numeral 5.1.4. de la invitación.  

 



 

 

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__. 
 
 

________________________________________ 
[Nombre y firma del representante legal de la persona jurídica o revisor fiscal] 

 
 
 



 

 

FORMATO 5 G – PARTICIPACIÓN MAYORITARIA DE MUJERES CABEZA DE 
FAMILIA Y/O PERSONAS EN PROCESO DE REINCORPORACIÓN Y/O 

REINTEGRACIÓN (PERSONAS JURÍDICAS) 
[Este Formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, del 
integrante del Proponente Plural (persona jurídica) en el que mayoritariamente participen madres 
cabeza de familia y/o personas en proceso de reintegración o reincorporación. Este Formato lo podrá 
presentar el integrante o los integrantes que, cumpliendo la condición anterior, tengan una 
participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal 
y aporten mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.]  
 
[En el evento que la oferta la presente una entidad privada sin ánimo de lucro, ya sea fundación, 
corporación o asociación se ajustará el formato en lo pertinente. La información de este formato 
contiene datos sensibles la cual está sujeta a reserva legal y, por tanto, no se podrá publicar en el 
SECOP I y II para su conocimiento] 
 
 
Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  
[Ciudad]  

 

REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación]   
Objeto:  
[Incluir cuando el Proceso de Contratación sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote 
o lotes a los cuales se presenta oferta.] 
 

Estimados señores: 
[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica o del revisor fiscal, según 
corresponda] identificado con [Indicar el número de identificación], en mi condición de [Mencionar 
si actúa como representante legal o revisor fiscal] de [Señalar la razón social de la persona jurídica], 
[identificada con el NIT __________], certifico bajo la gravedad del juramento que más del cincuenta 
por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica del proponente 
plural está constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reintegración o 
reincorporación.  
En el siguiente cuadro señalo las madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación 
o reintegración que participan mayoritariamente en la persona jurídica, junto con su respectivo 
porcentaje:   

Identificación de las madres cabeza 
de familia o personas en proceso de 

reincorporación o reintegración 
(Incluir nombre y documento de 

identidad)  

Número de cuotas sociales, acciones que poseen o 
el alcance o condición de su participación en el 

caso de las personas jurídicas sin ánimo de lucro 

  
 



 

 

De igual manera acredito que la condición de madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, se soporta de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del subnumeral 
2 y/o el inciso 1 del subnumeral 6 del numeral 5.1.4 de la invitación, para lo cual adjunto los 
documentos correspondientes. 
 
 
[Para la acreditación de desempate establecida en el literal (c) del numeral 7 del numeral 5.1.4 de la 
invitación incluir la siguiente redacción:] 

Adicionalmente, los abajo firmantes certificamos que ni la madre cabeza de familia o la persona en 
proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o 
representantes legales son empleados, socios o accionistas de los miembros del Proponente Plural. 

 

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__. 

 

 
________________________________________ 

 
[Nombre y firma del representante legal de la persona jurídica o revisor fiscal] 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 

FORMATO 5 H – ACREDITACIÓN MIPYME 
 
Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  
[Ciudad]  

 

REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación]   
Objeto:  
[Incluir cuando el Proceso de Contratación sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote 
o lotes a los cuales se presenta oferta.] 
 

Estimados señores: 
 
[Mencionar el nombre o integrante persona natural y contador público o del representante legal de la 
persona jurídica y el revisor fiscal para las personas obligadas por ley o del representante legal y 
contador público, según corresponda] identificados con [Indicar el número de identificación], 
actuando en representación de [Indicar nombre del proponente, o integrante de proponente plural] 
declaramos bajo la gravedad del juramento que la sociedad se encuentra clasificada como: [Indicar si 
es micro, pequeña y mediana empresa] de acuerdo con los criterios definidos por las normas legales 
vigentes.  
[Para la acreditación de desempate establecida en el literal (c) del numeral 10 del numeral 5.1.4 de la 
invitación incluir la siguiente redacción:] 

Adicionalmente, los abajo firmantes certificamos que ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual 
ni sus accionistas, socios o representantes legales son empleados, socios o accionistas de los 
miembros del proponente plural. 

 
En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__. 

 
[En el evento que sea un Proponente persona natural quien presente la oferta, incluir las firmas de la 
siguiente manera:] 

__________________________________________________ 
[Nombre y firma del proponente o integrante persona natural y contador público] 

 
[En el evento que sea un Proponente persona jurídica quien presente la oferta, incluir las firmas de 
la siguiente manera:] 
 

_________________________               _________________________ 
[Nombre y firma del representante legal y revisor fiscal para las empresas obligadas por ley o del 

representante legal y contador público, según corresponda] 
 

 
 



 

 

FORMATO 5 I – PAGOS REALIZADOS A MIPYMES, COOPERATIVAS O 
ASOCIACIONES MUTUALES 

 
 
Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  
[Ciudad]  
 

 

REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación]   
Objeto:  
[Incluir cuando el Proceso de Contratación sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote 
o lotes a los cuales se presenta oferta.] 
 

Estimados señores: 
 

[Incluir el nombre del proponente persona natural y contador público, o el representante legal y 
revisor fiscal para las empresas obligadas por ley o del representante legal y contador público, según 
corresponda] identificados con [Incluir el número de identificación], en nuestra condición de [Indicar 
si actúa como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razón social de la persona jurídica (si 
aplica)], [identificada con el NIT (si aplica) __________], declaramos bajo la gravedad del juramento, 
que de acuerdo con nuestros estados financieros o información contable con corte al 31 de diciembre 
del año anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de pagos fueron realizados a 
Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduría de Mipyme, efectuados 
durante el año anterior. 

 

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__. 
[En el evento que sea un Proponente persona natural quien presente la oferta, incluir las firmas de la 
siguiente manera:] 

 
 

_________________________               _________________________ 
[Nombre y firma del Proponente o integrante persona natural y contador público] 

 
 
 

[En el evento que sea un Proponente persona jurídica quien presente la oferta, incluir las firmas de 
la siguiente manera:] 

 
 

_________________________              -- _________________________ 
 



 

 

[Nombre y firma del representante legal y revisor fiscal para las empresas obligadas por ley o del 
representante legal y contador público, según corresponda] 

 



 

 

[Número del Proceso de Contratación]  
FORMATO 6 

 

FORMATO 6 — VINCULACIÓN DE PERSONAS EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD 

(Criterio de asignación de puntaje)  

 
 
Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  
[Dirección de la Entidad] 
[Ciudad]  
  

 

REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación]   
Objeto:  
[Incluir cuando el Proceso de Contratación es estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote 
o lotes a los cuales se presenta oferta.] 
 

Estimados señores: 

 

[Incluir el nombre de la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, 
según corresponda] identificado con [Incluir el número de identificación], en mi condición de [Indicar 
si actúa como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razón social de la persona jurídica] 
identificada con NIT [Incluir el NIT] certifico que el número total de trabajadores vinculados a la 
planta de personal a la fecha de cierre del Proceso de Contratación es el que se relaciona a 
continuación:  

Número total de 
trabajadores 

vinculados a la 
planta de personal 

Número de personas con 
discapacidad en la planta 

de personal 

  
 

[El proponente para acreditar el número de personas con discapacidad en su planta de personal, deberá 
aportar el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá estar vigente a la fecha de 
cierre del Proceso de Contratación.]  

 

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__. 

 



 

 

 
________________________________________ 

[Nombre y firma de la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor 
fiscal, según corresponda] 

 
 

 

 



 

 

FORMATO 7A – ACREDITACIÓN DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE 
MUJERES (PERSONA JURÍDICA) 

 

[Este Formato debe diligenciarse por los Proponentes personas jurídicas o los integrantes que sean 
personas jurídicas del Proponente Plural cuyo porcentaje de participación sea al menos del diez por 
ciento (10 %) y acrediten la condición de emprendimientos y empresas de mujeres.] 

 

Señores 

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  

[Ciudad]  

 

REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación]   

Objeto:  

[Incluir cuando el Proceso de Contratación sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote 
o lotes a los cuales se presenta oferta.] 

 

Estimados señores: 

 

[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica y del revisor fiscal, cuando este último 
exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador] identificados con [Incluir los números 
de identificación], en nuestra condición de representante legal [y revisor fiscal, en caso de estar 
obligado según los requerimientos de ley, o el contador] de [Incluir la razón social de la persona 
jurídica] identificada con el NIT [Incluir el NIT], en adelante el Proponente, acreditamos la condición 
de ser emprendimiento y empresa de mujer en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 
1082 de 2015. 

 

[El Proponente escogerá una de las siguientes dos (2) opciones para acreditar la condición de 
emprendimiento y empresa de mujer:]  

 

[Opción 1. Incorporar si la participación accionaria de la persona jurídica en su mayoría son mujeres 
y los derechos de propiedad han pertenecido a éstas durante el último año.] 

 



 

 

Manifestamos bajo la gravedad del juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de las 
acciones, partes de interés o cuotas de participación de la persona jurídica pertenecen a mujeres y los 
derechos de propiedad han pertenecido a estas durante al menos el último año anterior a la fecha de 
cierre del Proceso de Contratación. En el siguiente cuadro señalamos la identificación de las mujeres 
en la persona jurídica y la distribución de los derechos en la sociedad durante el último año: 

 

Nombre completo y 
número de identificación 
de la (s) mujeres (s) que 

tienen o tuvieron 
participación durante el 
último año en la persona 

jurídica  

Número de acciones, partes de interés o 
cuotas de participación de la persona 

jurídica, o el alcance o condición de su 
participación en el caso de las personas 

jurídicas sin ánimo de lucro 

  
  

 

De igual manera, manifestamos bajo la gravedad del juramento que más del cincuenta por ciento (50 
%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participación de la persona jurídica ha pertenecido a 
mujeres, y dicha participación mayoritaria se ha mantenido a partir de: [Indicar la fecha (día/mes/año) 
desde que se cumple con dicha condición]. 

 

[Opción 2. Incorporar si por lo menos el cincuenta por ciento (50 %) de los empleos del nivel 
directivo de la persona jurídica son ejercidos por mujeres y estas han estado vinculadas laboralmente 
durante al menos el último año.] 

 

En el siguiente cuadro señalamos de forma detallada la denominación de los cargos directivos que 
existen dentro de la persona jurídica, la identificación de las personas que ocuparon o ejercen los 
cargos del nivel directivo del Proponente y el tiempo de vinculación: 

 

Denominación del 
cargo directivo 

dentro de la empresa 

Nombre completo y número de 
identificación de la (s) persona 
(s) que ocuparon / ejercen el 

cargo durante el último año en 
la persona jurídica 

Tiempo de vinculación de la 
(s) persona(s) que ejerció / 

ejerce el cargo del nivel 
directivo 

[Indique la 
denominación del 

[Indique el nombre completo y el 
número de identificación de las 

[Indique el tiempo de 
vinculación de la persona que 



 

 

cargo directivo, a 
modo de ejemplo: 
Gerente general, 

director ejecutivo] 

personas que ocuparon / ejercen 
el cargo en el último año] 

ejerció/ejerce el cargo en el 
nivel directivo] 

[Indique el nombre completo y el 
número de identificación de las 
personas que ocuparon / ejercen 
el cargo en el último año]  

[Indique el tiempo de 
vinculación de la persona que 
ejerció/ejerce el cargo en el 
nivel directivo] 

[Indique el nombre completo y el 
número de identificación de las 
personas que ocuparon / ejercen 
el cargo en el último año] 

[Indique el tiempo de 
vinculación de la persona que 
ejerció/ejerce el cargo en el 
nivel directivo] 

[Indique el nombre completo y el 
número de identificación de las 
personas que ocuparon / ejercen 
el cargo en el último año]  

[Indique el tiempo de 
vinculación de la persona que 
ejerció/ejerce el cargo en el 
nivel directivo] 

[Indique la 
denominación del 
cargo directivo, a 
modo de ejemplo: 

Gerente/ Director de 
ventas] 

[Indique el nombre completo y el 
número de identificación de las 
personas que ocuparon / ejercen 
el cargo en el último año] 

[Indique el tiempo de 
vinculación de la persona que 
ejerció/ejerce el cargo en el 
nivel directivo] 

[Indique el nombre completo y el 
número de identificación de las 
personas que ocuparon / ejercen 
el cargo en el último año] 

[Indique el tiempo de 
vinculación de la persona que 
ejerció/ejerce el cargo en el 
nivel directivo] 

[Indique el nombre completo y el 
número de identificación de las 
personas que ocuparon / ejercen 
el cargo en el último año]  

[Indique el tiempo de 
vinculación de la persona que 
ejerció/ejerce el cargo en el 
nivel directivo] 

[Indique el nombre completo y el 
número de identificación de las 
personas que ocuparon / ejercen 
el cargo en el último año] 

[Indique el tiempo de 
vinculación de la persona que 
ejerció/ejerce el cargo en el 
nivel directivo] 

[Indique la 
denominación del 
cargo directivo, a 
modo de ejemplo: 

Director de desarrollo 
tecnológico] 

[Indique el nombre completo y el 
número de identificación de las 
personas que ocuparon / ejercen 
el cargo en el último año] 

[Indique el tiempo de 
vinculación de la persona que 
ejerció/ejerce el cargo en el 
nivel directivo] 

[Indique el nombre completo y el 
número de identificación de las 
personas que ocuparon / ejercen 
el cargo en el último año] 

[Indique el tiempo de 
vinculación de la persona que 
ejerció/ejerce el cargo en el 
nivel directivo] 



 

 

 

Conforme a lo anterior, manifestamos bajo la gravedad del juramento que por lo menos el cincuenta 
por ciento (50 %) de los empleos del nivel directivo de la persona jurídica han sido ejercidos por 
mujeres y estas han estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el último año 
anterior a la fecha de cierre del Proceso de Contratación en el mismo cargo u otro del mismo nivel.  

 

Para los efectos de esta certificación son empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones están 
relacionadas con la dirección de áreas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel 
estratégico. En este sentido, son cargos del rango directivo los que dentro de la organización de la 
empresa implican mando o los que por su jerarquía desempeñan cargos encaminados al cumplimiento 
de funciones orientadas a representar al empleador.  

 

Como soporte de esta declaración se anexa copia de (i) los respectivos documentos de identidad, (ii) 
los contratos de trabajo o certificación laboral con las funciones y (iii) el certificado de aportes al 
Sistema de Seguridad Social del último año en el que se demuestren los pagos realizados por el 
empleador, en relación con cada una de las personas que conforman el nivel directivo del Proponente.  

  

[Si el Proponente cumple ambas condiciones escogerá alguna de las dos (2) opciones descritas, para 
acreditar la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres en los términos del 2.2.1.2.4.2.14 del 
Decreto 1082 de 2015]  

 

 

 

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ del 20__ 

 

 

 

 

[Nombre y firma del representante legal de la 
persona jurídica] 

 

 

 

 

 

[Nombre y firma del contador o revisor fiscal, 
si está obligado a tenerlo]  
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FORMATO 7B – ACREDITACIÓN DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE 
MUJERES (PERSONA NATURAL) 

 

[Este Formato debe diligenciarse por los Proponentes personas naturales o los integrantes personas 
naturales del Proponente Plural cuyo porcentaje de participación sea al menos del diez por ciento (10 
%) y acredite la condición de emprendimientos y empresas de mujeres.] 

 

 

Señores 

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  

[Ciudad]  

 

 

REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación]   

Objeto:  

[Incluir cuando el Proceso de Contratación sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote 
o lotes a los cuales se presenta oferta.] 

 

Estimados señores: 

 

[Incluir el nombre de la persona natural] identificada con [Incluir el número de identificación], en mi 
condición de mujer, en adelante el Proponente, certifico la condición de ser emprendimiento y 
empresa de mujer en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, para lo cual 
manifiesto bajo la gravedad del juramento que he ejercido actividades comerciales a través del 
establecimiento de comercio [Indicar el nombre del establecimiento de comercio], [identificado con 
NIT __________], durante al menos el último año anterior contado a partir de la fecha del cierre del 
Proceso de Contratación.   

 

Para acreditar la anterior circunstancia aporto [copia de la cédula de ciudadanía, la cédula de 
extranjería o el pasaporte, según corresponda], así como la copia del registro mercantil. 
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En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ del 20__. 

 

 

 

[Nombre y firma de la persona natural] 
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FORMATO 7C – ACREDITACIÓN DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE 
MUJERES 

(ASOCIACIONES Y COOPERATIVAS) 

 

[Este Formato debe diligenciarse por los Proponentes que son asociaciones o cooperativas o los 
integrantes asociaciones o cooperativas del Proponente Plural cuyo porcentaje de participación sea al 
menos del diez por ciento (10 %) y acredite la condición de emprendimientos y empresas de mujeres.] 

 

Señores 

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  

[Ciudad]  

 

REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación]   

Objeto:  

[Incluir cuando el Proceso de Contratación sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote 
o lotes a los cuales se presenta oferta.] 

 

Estimados señores: 

 

[Incluir el nombre del representante legal de la asociación o cooperativa] identificado con [Incluir el 
número de identificación], en mi condición de representante legal de [Incluir la razón social de la 
asociación o cooperativa] identificado con el NIT [Incluir el NIT], en adelante el Proponente, certifico 
la condición de ser emprendimiento y empresa de mujer en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.14 
del Decreto 1082 de 2015, para lo cual manifiesto bajo la gravedad del juramento que más del 
cincuenta por ciento (50 %) de los asociados son mujeres y que la participación de estas en la [indicar 
si es en la asociación o cooperativa] ha permanecido durante al menos el último año anterior contado 
a partir de la fecha de cierre del Proceso de Contratación.  

 

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ del 20__ 
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[Nombre y firma del representante legal de la asociación o cooperativa] 
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FORMATO 8A – ACREDITACIÓN MIPYME  

(Cuando el interesado solicita la limitación de convocatoria a Mipyme) 

 

(PERSONAS NATURALES) 

 

[El interesado persona natural que solicita limitar la convocatoria del Proceso de Contratación a 
Mipyme, acreditará la condición de Mipyme con el diligenciamiento de este Formato y entregará los 
documentos requeridos en el artículo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015. En todo caso, cuando 
la calidad de Mipyme se acredite con la presentación del RUP vigente y en firme, no será necesario 
diligenciar este Formato ni aportar los mencionados documentos].  

 

 

Señores 

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  

[Ciudad]  

 

 

REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación]   

Objeto:  

 

Estimados señores: 

[Incluir el nombre de la persona natural y el contador público] identificados con [Incluir los números 
de identificación], declaramos bajo la gravedad del juramento que [incluir el nombre del 
establecimiento de comercio] se encuentra clasificado como: [Indicar si es micro, pequeña y mediana 
empresa] de acuerdo con los criterios definidos por las normas vigentes.  

Para acreditar dicha condición adjuntamos copia del registro mercantil. 

 

 

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ del 20__. 
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[Nombre y firma de la persona natural]                                              [Nombre y firma del contador público] 
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FORMATO 8B – ACREDITACIÓN MIPYME 

(Cuando el interesado solicite la limitación de convocatoria a Mipyme) 

 

(PERSONAS JURÍDICAS) 

 

[El interesado persona jurídica que solicita limitar la convocatoria del Proceso de Contratación a 
Mipyme, acreditará la condición de Mipyme con el diligenciamiento de este Formato y entregará los 
documentos requeridos en el artículo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015. En todo caso, cuando 
la calidad de Mipyme se acredite con la presentación del RUP vigente y en firme, no será necesario 
diligenciar este Formato ni aportar los mencionados documentos]  

 

 

Señores 

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  

[Ciudad]  

 

 

REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación]   

Objeto:  

 

Estimados señores: 

 

[Incluir el nombre del representante legal y el contador o revisor fiscal, si están obligados a tenerlo] 
identificados con [Incluir los números de identificación], actuando en representación de [Indicar 
nombre del Proponente] declaramos bajo la gravedad del juramento que [incluir el nombre del 
establecimiento de comercio] se encuentra clasificada como: [Indicar si es micro, pequeña y mediana 
empresa] de acuerdo con los criterios definidos por las normas vigentes.  

 

Para acreditar dicha condición, adjuntamos copia del certificado de existencia y representación legal 
de la Cámara de Comercio de _______________ o por la autoridad competente para expedir dicha 
certificación. 

 

 



 

Código CCE-EICP-FM-126 Versión 1 

 

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ del 20__. 

 

 

 

 

[Nombre y firma del representante legal] 

[Nombre y firma del contador o revisor fiscal 
si está obligado a tenerlo]



 

 

 

FORMATO 9 — AUTORIZACIÓN PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS 
PERSONALES 

 
[El presente Formato lo diligenciará toda persona (Proponente, socia o trabajador) que al momento 
de presentar su oferta contenga datos sensibles, para que la Entidad Estatal garantice el tratamiento 
adecuado de esos datos] 
 
Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  
[Dirección de la Entidad] 
[Ciudad]   

 
Cumpliendo la Ley 1581 de 2012 “Por el cual se dictan disposiciones para la protección de datos 
personales” y conforme con el Decreto 1377 de 2013, con la firma de este documento manifiesto que 
he sido informado por [Incluir el nombre de la Entidad] de lo siguiente:  
 

1) La [Incluir el nombre de la Entidad Estatal] actuará como responsable del tratamiento de 
datos personales de los cuales soy titular y que conjunta o separadamente podrá recolectar, 
almacenar y usar mis datos personales para hacer efectivo el factor de desempate previsto en 
el numeral 5.1.4, subnumerales 2, 5, 6 y 7 de la Invitación, relacionados con la acreditación 
de ser víctima de violencia intrafamiliar, persona en proceso de reintegración o 
reincorporación, o persona perteneciente a la población indígena, negra, afrocolombiana 
raizal, palenquera, Rrom, o gitanas.  
 

Finalidad Autoriza 
SÍ NO 

Hacer efectivo el factor de 
desempate para la acreditación de 
una mujer víctima de violencia 
intrafamiliar, persona 
perteneciente a la población 
indígena, negra, afrocolombiana 
raizal, palenquera, Rrom, o 
gitanas, o persona en proceso de 
reintegración o reincorporación. 

  

   
 

 
2) Entiendo que son datos sensibles aquellos que afectan la intimidad del titular o cuyo uso 

indebido puede generar discriminación, tales como aquellos que revelen el origen racial o 
étnico, la orientación política, las convicciones religiosas o filosóficas, la pertenencia a 
sindicatos, organizaciones sociales, de derechos humanos o que promueva intereses de 



 

 

cualquier partido político o que garanticen los derechos y garantías de partidos políticos de 
oposición así como los datos relativos con la salud, la vida sexual y los datos biométricos. 
 

3) Manifiesto que me informaron que los datos sensibles que se recolectarán serán utilizados 
para hacer efectivo el criterio de desempate previsto en el numeral 5.1.4, subnumerales 2, 5, 
6 y 7 de la invitación, relacionados con la acreditación de ser víctima de violencia 
intrafamiliar, integrante de la población indígena, negra, afrocolombiana raizal, palenquera, 
Rrom, o gitanas, o persona en proceso de reintegración o reincorporación.  

 
 
 
 
Derechos del titular 
 
Los derechos como titular de los datos son los previstos en la Constitución y en la Ley 1581 de 2012, 
especialmente los siguientes:  

a) Acceder en forma gratuita a los datos proporcionados que hayan sido objeto de tratamiento.  
 

b) Solicitar la actualización y rectificación de su información frente a los datos parciales, 
inexactos, incompletos.  
 

c) Solicitar prueba de la autorización otorgada.  
 

d) Presentar ante la Superintendencia de Industria y Comercio quejas por infracciones a lo 
dispuesto en la normatividad vigente.  
 

e) Revocar la autorización y/o solicitar la supresión del dato, a menos que exista un deber legal 
o contractual que haga imperativo conservar la información.  
 

f) Abstenerse de responder las preguntas sobre datos sensibles o sobre datos de las niñas y niños 
y adolescentes.  
 

Estos derechos los podré ejercer mediante los canales o medios dispuestos por [Incluir nombre de la 
Entidad] para la atención al público, la línea de atención nacional [Indicar número de atención de la 
Entidad], el correo electrónico [Señalar el correo electrónico] y las oficinas de atención al cliente a 
nivel nacional, cuya información puedo consultar en [incluir página web de la Entidad], disponibles 
de [lunes a viernes de 8:00 am a 6:00 pm]. 
Por todo lo anterior, he otorgado mi consentimiento a [Incluir nombre de la Entidad] para que trate 
mi información personal de acuerdo con la Política de Tratamiento de Datos Personales dispuesta en 
[Indicar el link en donde se encuentra la Política de Tratamiento de Datos Personales] y que me dio 
a conocer antes de recolectar mis datos personales.  
Manifiesto que la presente autorización me fue solicitada y puesta de presente antes de entregar mis 
datos y que la suscribo de forma libre y voluntaria una vez leída en su totalidad. 
 



 

 

Nombre: [Incluir nombre del titular de la autorización datos sensibles para la autorización de datos] 
Firma: [Incluir firma del titular] 
Identificación: [Incluir número de identificación del titular de datos sensibles] 
Fecha: [Fecha en que se puso de presente la autorización y entregó sus datos] 
 
 
 



 

 

FORMATO 10 – ACREDITACIÓN MIPYME  
 

FORMATO 10 A – ACREDITACIÓN MIPYME  
(PERSONAS NATURALES) 

 
 

[El interesado persona natural que solicita limitar la convocatoria del Proceso de Contratación a 
Mipyme, acreditará la condición de Mipyme con el diligenciamiento de este Formato y entregará los 
documentos requeridos en el artículo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015. Asimismo, este 
Formato debe diligenciarse por los Proponentes personas naturales o los integrantes personas 
naturales del Proponente Plural, cuyo porcentaje de participación es igual o superior al diez por ciento 
(10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal, para acreditar los criterios habilitantes diferenciales 
relacionados con el mayor número de contratos aportados para acreditar la experiencia y los índices 
de Capacidad Financiera]. 
 
 En todo caso, cuando la calidad de Mipyme se acredite con la presentación del RUP vigente y en 
firme, no será necesario diligenciar este Formato ni aportar los mencionados documentos].  
 
 
Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  
[Ciudad]  

 

REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación]   
Objeto:  
[Incluir cuando el Proceso de Contratación sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote 
o lotes a los cuales se presenta oferta.] 
 

Estimados señores: 
 
[Incluir el nombre de la persona natural y el contador público] identificados con [Indicar los números 
de identificación], declaramos bajo la gravedad del juramento que la Mipyme se encuentra clasificada 
como: [Indicar si es micro, pequeña y mediana empresa] de acuerdo con los criterios definidos por 
las normas legales vigentes.  

Para acreditar dicha condición adjuntamos copia del registro mercantil. 

 

 
En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__. 

 
 
 
 



 

 

[Nombre y firma de la persona natural]                                              [Nombre y firma del contador] 
 

 



 

 

FORMATO 10 B – ACREDITACIÓN MIPYME 
(PERSONAS JURÍDICAS) 

 
[El interesado persona jurídica que solicita limitar la convocatoria del Proceso de Contratación a 
Mipyme, acreditará la condición de Mipyme con el diligenciamiento de este Formato y entregará los 
documentos requeridos en el artículo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015. Asimismo, este 
Formato debe diligenciarse por los Proponentes personas jurídicas o los integrantes que sean personas 
jurídicas del Proponente Plural, cuyo porcentaje de participación es igual o superior al diez por ciento 
(10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal, para acreditar los criterios habilitantes diferenciales 
relacionados con el mayor número de contratos aportados para acreditar la experiencia y los índices 
de Capacidad Financiera]  
 
[En todo caso, cuando la calidad de Mipyme se acredite con la presentación del RUP vigente y en 
firme, no será necesario diligenciar este Formato ni aportar los mencionados documentos] 
 
Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  
[Ciudad]  

 

REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación]   
Objeto:  
[Incluir cuando el Proceso de Contratación sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote 
o lotes a los cuales se presenta oferta.] 
 

Estimados señores: 
[Incluir el nombre del representante legal y el contador o revisor fiscal, si están obligados a tenerlo] 
identificados con [Indicar los números de identificación], actuando en representación de [Indicar 
nombre del Proponente] declaramos bajo la gravedad del juramento que la Mipyme se encuentra 
clasificada como: [Indicar si es micro, pequeña y mediana empresa] de acuerdo con los criterios 
definidos por las normas legales vigentes.  

Para acreditar dicha condición, adjuntamos copia del certificado de existencia y representación legal 
expedido por la Cámara de Comercio de _______________ o por la autoridad competente para emitir 
dicha certificación. 

 
En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__. 

 
 
  
[Nombre y firma del representante legal] 
[Nombre y firma del contador o revisor fiscal 
si está obligado a tenerlo]



 

 

FORMATO 11 – EQUIPO DE TRABAJO 
 

Yo____________________________________, en calidad de _______________________________ (representante legal 
del proponente o nombre de la persona natural), identificado con la C.C. No. ________________ de ______________, 
manifiesto de forma clara, expresa e irrevocable que el personal ofertado es el relacionado a continuación: 

 

NOMBRE PROFESIÓN IDENTIFICACIÓN MATRICULA 
PROFESIONAL 
Y/O 
DOCUMENTO 
EQUIVALENTE 
(SEGÚN 
APLIQUE) 

CARGO 

     

 

Firma representante legal del Proponente 

Nombre Cargo: 

Documento de Identidad: 

 

 

Nota: El proponente deberá relacionar en el anexo todo el personal que ofrecerá. 



 

 

FORMATO 12 – DETALLE DE CONDICIONES PERSONALES – INTEGRANTES DEL EQUIPO DE 
TRABAJO 

 

HOJA DE VIA (PERFIL ______________) 

NOMBRE:  

TÍTULO:  

TRAJETA PROFESIONAL O 
DOCUMENTOS EQUIVALENTE:  

 

FECHA DE EXPEDICIÓN T.P.  

DIRECCIÓN  

TELÉFONOS  

 

NOTA: CERTIFICO QUE LA INFORMACIÓN SUMINISTRADA ES CIERTA Y QUE ES MI VOLUNTAD Y 
COMPROMISO PARTICIPAR EN EL PROCESO EN EL TIEMPO REQUERIDO QUE SEA EXIGIDO Y ASISTIENDO 
A LAS REUNIONES DONDE SEA REQUERIDO, ASI MISMO ME OBLIGO, CUANDO SEA DEL CASO, A 
DESVINCULARME TEMPORALMENTE DE MI EMPLEO EN ENTIDADES DEL ESTADO DE CUALQUIER 
NIVEL, DESDE EL MOMENTO EN QUE SEA ADJUDICATARIA DEL PROCESO, LA FIRMA CON LA CUAL ME 
PRESENTO. 

 

Nombre del proponente _______________________________________  

Nombre del Representante Legal _______________________________________  

C.C. No. _____________________ de _______________ ___________________________________________________  

(Firma del proponente o de su Representante Legal) 

 

 

FIRMA PROFESIONAL QUE AVALA PROPUESTA  

Nombre: _______________________________  

C.C. No ____________ De _________________  

Matrícula o Tarjeta Profesional_____________ 



 

 

FORMATO 13 – CARTA DE COMPROMISO INDIVIDUAL 
 

 

Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  
[Dirección de la Entidad] 
[Ciudad]  

 
REFERENCIA: Proceso de Contratación. [Incluir número del Proceso de Contratación], en adelante el “Proceso de 
Contratación” 
Objeto:  
[Incluir cuando el proceso es estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote/grupo o lotes/grupos a los cuales se 
presenta oferta.] 
 

Cordial saludo, Por medio de la presente, yo ____________________________, identificado como aparece al pie de mi 
firma, manifiesto mi voluntad y disponibilidad para prestar mis servicios profesionales como _____________ (Perfil), en 
caso de que el proponente ______________________________ resultara adjudicatario del proceso de selección de la 
referencia.  

 

De igual manera certifico que mi hoja de vida solo está siendo presentada por el oferente ___________________ y no hace 
parte del equipo profesional de otras propuestas.  

 

Estaré atento a sus observaciones y dispuesto a resolver las inquietudes que pudieran presentarse en la evaluación de mi 
hoja de vida, para lo cual autorizo ser contactado de acuerdo con la información relacionada al pie de mi firma.  

 

Atentamente,  

Nombre:  

Documento de Identidad: 

Cargo: 

 



 

 

 

FORMULARIO 1 - PROPUESTA ECONÓMICA 

 
Señores 
MUNICIPIO DE PAICOL – HUILA 
Paicol – Huila 
 
 
REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación], en adelante el “Proceso de 
Contratación”  
Objeto: INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA PARA LA CONSTRUCCIÓN 
ALUMBRADO PÚBLICO VÍA A CAJA DE AGUA DEL MUNICIPIO DE PAICOL HUILA. 
 
Estimados señores: 

[Nombre del representante legal del Proponente] en mi calidad de representante legal de [Nombre del Proponente- 
persona jurídica] o [Nombre del Proponente- persona natural] en adelante el “Proponente”, allego la siguiente propuesta 
económica:  
 
PLAZO TOTAL DE LA INTERVENTORÍA: CUATRO (4) MESES (tres (3) meses de ejecución de la obra y un (1) 
mes de liquidación). 

CANT CARGO / OFICIO 
SUELDO Y/O 

JORNAL 
MENSUAL ($) 

MESES % 
DEDICACIÓN VALOR PARCIAL ($) 

A.  COSTOS DE PERSONAL – PERSONAL PROFESIONAL 
1 Director de Interventoría $ _______________ 4,00 40% $ _______________ 
1 Residente de Interventoría $ _______________ 3,00 100% $ _______________ 
1 Contador $ _______________ 3,00 20% $ _______________ 
1 Secretaria $ _______________ 3,00 50% $ _______________ 
1 Profesional HSEQ $ _______________ 3,00 50% $ _______________ 

SUBTOTAL COSTO DE PERSONAL $ _______________ 
FACTOR MULTIPLICADOR _______ 

TOTAL COSTOS DE PERSONAL (A) = SUBTOTAL × FACTOR MULTIPLICADOR $ _______________ 
B.  GASTOS REEMBOLSABLES – APOYO A LA GESTIÓN DE VIGILANCIA 

CANT CONCEPTO COSTO ($) / 
UNIDAD 

TIEMPO 
(MES) 

% 
DEDICACIÓN VALOR PARCIAL ($) 

1 Edición de informes (fotografías, 
papelería, CDs, fotocopias) $ __________ / Mes 3 100% $ _______________ 

1 Pago de comunicaciones, celulares $ __________ / Mes 3 100% $ _______________ 
1 Alquiler de equipos de topografía $ __________ / Mes 1 100% $ _______________ 

SUBTOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS (B) $ _______________ 
SUBTOTAL COSTOS DIRECTOS E INDIRECTOS (A + B) $ _______________ 

IVA (19%) $ _______________ 
COSTO TOTAL DE LA INTERVENTORÍA (IVA INCLUIDO) $ _______________ 

 
 

VALOR TOTAL DE LA OFERTA $_______________________________ INCLUIDOS TODOS LOS GASTOS 
DIRECTOS E INDIRECTOS                    



 

 

VALIDEZ DE LA OFERTA: TRES (3) MESES CONTADOS A PARTIR DE LA FECHA DE CIERRE DEL 
PROCESO DE CONTRATACIÓN (IGUAL A LA VIGENCIA DE LA GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA 
OFERTA) 

LOS VALORES INCLUYEN TODOS LOS COSTOS DIRECTOS E INDIRECTOS DEL OBJETO A CONTRATAR1.  

NOTAS: 
1. El personal, los meses y los porcentajes de dedicación corresponden a los mínimos establecidos por la Entidad en el 

Estudio Previo; el Proponente diligenciará los sueldos o jornales, el factor multiplicador, los costos unitarios de los 
gastos reembolsables y los valores parciales y totales. 

2. El valor de la propuesta económica debe presentarse en Pesos Colombianos y contemplar todos los costos directos e 
indirectos para la completa y adecuada ejecución de la interventoría, los Riesgos y la administración de estos. El 
presupuesto oficial del Proceso es de OCHENTA Y DOS MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y CUATRO 
MIL TRESCIENTOS TREINTA Y OCHO PESOS ($82.464.338) M/CTE, IVA incluido. 

3. Al formular la oferta, el Proponente acepta que estarán a su cargo todos los impuestos, tasas y contribuciones 
establecidos por las diferentes autoridades del orden nacional, departamental o municipal, entre ellos: Estampilla para 
la Justicia Familiar (2%), Tasa Pro Deporte y Recreación (2%), Estampilla Procultura (1,5%), Estampilla para el 
Bienestar del Adulto Mayor (4%), ICA, Retefuente y ReteIVA según tarifas vigentes. 

4. La Entidad solo efectuará correcciones aritméticas originadas por errores de cálculo y por el ajuste al Peso de los 
precios unitarios y del valor del IVA: cuando la fracción decimal del Peso sea igual o superior a cinco (0,5) se 
aproximará por exceso al número entero siguiente y cuando sea inferior a cinco (0,5) se aproximará por defecto. 

Atentamente, 

Nombre del Proponente _______________________________________ 
Nombre del Representante Legal __________________________________ 
C. C. No. _____________________ de _______________ 
No. del NIT [consorcio o unión temporal o de la (s) firma (s)]___________ 
Dirección de correo _______________________________________ 
Correo electrónico _______________________________________ 
Telefax _______________________________________ 
Ciudad _______________________________________ 
________________________________________________ 

(Firma del proponente o de su Representante Legal) 
 

 
 


