Anexo 1.2 FORMATO DOCUMENTO TECNICO DE SOPORTE - DTS

1. IDENTIFICACION

Localidad Santa Fe

Cédigo del proyecto 2896

Nombre del proyecto Mujeres de Santa Fe, Tejiendo futuro
Etapa del proyecto Inversion/Ejecucion/Operacion

2. CLASIFICACION DEL PROYECTO DE INVERSION

Nombre Plan de Desarrollo Local "SANTA FE CAMINA SEGURA"
Objetivo estratégico Objetivo 2. Bogota Confia en su Bien - Estar
Programa Programa 12. Bogota cuida a su gente
Sector MUJERES/INTEGRACION SOCIAL
Linea Concepto de gasto Componente del proyecto Indicador
Fortalecimiento de capacidades para el ejercicio de Zgiiﬁz \QZC d“;?gfsozarifl
Cuidado de la vida derechos y para la autonomia econémica de las FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES ) - y .
muieres fortalecimiento de su autonomia
) ' econdmica
., ., . . . Numero de Personas que
Prevencion y atencion de violencia intrafamiliar y sexual articioan en procesos para la
Cuidado de la vida para poblaciones en situaciones de riesgo y PREVENCION b P . pre SP
vulnerabilidad de derechos prevencion de violencias en el
contexto familiar v/o violencia
Cuidado de la vida Estrategias de cuidado a personas cuidadoras ESTRATEGIAS DE CUIDADO Muleres_cwdador.as vinculadas a
estrategias de cuidado
Lineas de inversion
Ao de vigencia 2025 - 2028

3. INICIATIVAS CUIDADANAS

Describa la manera como la iniciativa se
incorpora a este proyecto de inversion

Para el desarrollo de la presente iniciativa se
implementa estrategias de reconocimiento,
bienestar y acompafnamiento dirigidas a mujeres
cuidadoras de la localidad, mediante la realizacion
de conmemoraciones alusivas a la labor del
cuidado, un foro experiencial sobre trabajo
doméstico y autocuidado, talleres simbdlicos y
55247 DDifMujer. “Santa Fe reconoce el cuidado” artisticos de liberacién de cargas emocionales, y
un ciclo de formacién en derechos, manejo de
estrés, salud ocupacional y orientacién juridica. El
componente incluye la entrega de kits
pedagégicos y de cuidado, una salida de respiro
como cierre del proceso formativo, y la provision
de transporte y alimentacion en las jornadas que
lo requieran.

Caodigo Alternativa de solucién

Se desarrollara acciones comunitarias, culturales
y artisticas para la prevencion de las violencias
basadas en género y la resignificacion de
espacios publicos en la localidad, mediante
festivales artisticos en puntos estratégicos del
territorio con vinculacién de talento local y
acompafiamiento psicosocial; conmemoraciones
del 7 de abril (acoso sexual callejero en zonas de
ocio), 25 de noviembre (campeonato deportivo
"Sello Violeta") y 4 de diciembre (proceso
formativo artistico para la prevencion del
feminicidio con galeria itinerante); y
sensibilizaciones ludico-pedagdgicas en
instituciones educativas de la localidad dirigidas a
toda la comunidad estudiantil, con continuidad del
programa Escuadron Violeta 2.0. Cada actividad
contempla distribuciéon de material pedagdgico
sobre la Ruta Unica de Atencion (RUA), montaje
logistico en espacio publico y entrega de
souvenirs con informacién de prevencion.

55243 DDifMujer. “Mujeres libres, empoderadas y autbnomas”

Se reanalizara estrategias orientadas a la
prevencion de violencias en el contexto familiar y/o
sexual, la resolucion de conflictos, el
posicionamiento del buen trato y la promocién de
los derechos sexuales en las juventudes de la
localidad, mediante la focalizacion y
caracterizacion de la poblacion objetivo, la
definicion e implementacion de procesos
formativos por sesiones, la conmemoracion de
fechas en el marco de la promocion de derechos,
y la entrega de material pedagoégico con
estrategia de comunicacion de cero tolerancia a
las violencias contra nifios, nifias y adolescentes,
en articulacion con las lineas técnicas de la SDIS.

55297 DGral. “Santa Fe libre de violencia 2026

4. IDENTIFICACION DEL PROBLEMA O NECESIDAD

01 - Problema

Problema Central
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El presente proyecto se dirige a las mujeres en sus diversidades que residen o habitan la Localidad de Santa Fe, incluyendo nifias, adolescentes, j6venes, mujeres adultas, mujeres mayores, mujeres cuidadoras, mujeres con discapacidad, migrantes, rurales, afrodescendientes,
indigenas y victimas de violencias basadas en género. Conforme al diagnadstico local, la problematica central que las afecta se expresa en tres dimensiones interrelacionadas: la sobrecarga del trabajo de cuidado no remunerado, que limita su autonomia econdémica y su acceso a
la educacion y a la salud integral; la persistencia de brechas estructurales en el ejercicio de sus derechos y de su autonomia econémica, agravadas por la alta informalidad laboral y la pobreza monetaria de la localidad; y la elevada exposicién a violencias basadas en género, en
un territorio que concentra algunas de las tasas mas altas de violencia intrafamiliar, delitos sexuales y feminicidio de Bogota. Ante este panorama, el proyecto busca implementar acciones y estrategias comunitarias, culturales y pedagogicas orientadas a fortalecer la autonomia, el
cuidado, la participacion y la proteccién integral de las mujeres de Santa Fe en sus diversidades, contribuyendo a cerrar estas brechas mediante una intervencion territorial diferencial.

Antecedentes

La Localidad de Santa Fe cuenta con un antecedente directo en la atencion a esta poblacion, materializado en contratos previos ejecutados en el marco de los proyectos 2896, orientados a fortalecer la autonomia, el cuidado, la participacion y la proteccion integral de las mujeres
en sus diversidades. Este antecedente se inscribe, a su vez, en una atencion histérica sostenida de la localidad hacia las mujeres, consolidada a través de la operacion permanente de la Casa de Igualdad de Oportunidades para las Mujeres (CIOM) de Santa Fe y de la Manzana
del Cuidado que atiende conjuntamente a Santa Fe y La Candelaria en el marco del Sistema Distrital de Cuidado. Esta trayectoria evidencia la continuidad de la politica publica local de mujer y equidad de género, y constituye la base sobre la cual el presente proyecto busca
fortalecer y ampliar la atencion integral de las mujeres del territorio.

Situacién actual (Descripcién de la situacién existente con respecto al problema)

A nivel nacional, la Encuesta Nacional de Uso del Tiempo (DANE, 2024-2025) establece que el 89,8% de las mujeres colombianas realiza trabajo de cuidado no remunerado, dedicando en promedio 7 horas y 35 minutos diarios a estas labores; asimismo, la Fiscalia General de
la Nacion registré 715 feminicidios en 2024, con un incremento del 4,2% frente a 2023. A nivel distrital, Bogoté notific6 52.493 presuntas victimas de violencia intrafamiliar y de género en 2025, de las cuales el 66,6% son mujeres, y opera actualmente 26 Manzanas del Cuidado.
En la Localidad de Santa Fe, con una poblacion proyectada de 107.677 habitantes (54.642 mujeres, 50,7%), el indice de Pobreza Multidimensional de las mujeres alcanza el 11,0%, frente al 5,3% de Bogot4; la pobreza monetaria en mujeres llega al 45,6% y la pobreza
monetaria extrema al 20,9%, la segunda mas alta del Distrito. La localidad registra la tasa mas alta de asesinatos con victima mujer de la ciudad (0,9 por cada 10.000 mujeres), una tasa de violencia intrafamiliar de 145,3 por cada 10.000 mujeres y una tasa de delitos sexuales de
30,7; en el primer semestre de 2024 se presentaron 6 asesinatos de mujeres, el doble de los 3 casos registrados en todo 2023. Las mujeres cuidadoras exclusivas de Santa Fe dedican en promedio 12 horas y 20 minutos diarios al trabajo doméstico y de cuidado no
remunerado, frente a 2 horas y 32 minutos de las no cuidadoras exclusivas, mientras la localidad cuenta con una sola Manzana del Cuidado, compartida con La Candelaria, para atender esta demanda. Estas cifras evidencian la urgencia de intervenir de manera focalizada y
diferencial la problematica de cuidado, autonomia econémica y violencias basadas en género que afecta a las mujeres de la localidad.

02 - Descripcion del universo

a. Descripcion del universo b. Cuantificacion del universo c. Localizacién del universo d. Unidad de medida Fuente de Informacion

(ANLE = EIVITUVINUIN, ZUZ9o.
113550,0 Toda la localidad de Santa Fe Numero de mujeres y nifias impactadas Datos OMEG - SDMuijer, agosto

DNDAN Cetn envidanenin lacs

Mujeres y nifias de la localidad de
Santa Fe

5. IDENTIFICACION Y ANALISIS DE PARTICIPANTES

No. Actor Posicion Intereses o expectativas Contribucién o gestion

Participar activamente en los
programas y actividades
ofrecidos.

Organizarse en redes o
asociaciones para fortalecer su
representacion y demanda de
derechos.

Implementar los conocimientos y
habilidades adquiridos en sus
vidas laborales y comunitarias.

Acceder a empleo digno y bien remunerado.
Capacitarse para mejorar su perfil laboral y su
independencia economica.

1 Mujeres Beneficiario Reducir las barreras de género en el ambito
economico y social.

Proteger sus derechos y tener acceso a medidas
que promuevan la equidad.

Ofrecer apoyo emocional y
logistico para que las mujeres
Mejorar su calidad de vida a través del aumento  |puedan participar en las

. : - en los ingresos familiares. iniciativas.
2 Familias de mujeres beneficiadas [Cooperante . . : . .
Garantizar el bienestar de sus integrantes a partir [Facilitar procesos de
del fortalecimiento econdmico de las mujeres. corresponsabilidad en las tareas
de cuidado para equilibrar los
roles familiares.
. - Difundir discursos que
Mantener los roles de género tradicionales que iy o .
. . . deslegitimen la politica publica.
. limitan la autonomia de las mujeres. . o
3 Sectores 0 grupos que perpetian g Oponente A . Bloquear decisiones politicas o
Preservar estructuras econémicas y sociales que .
presupuestales relacionadas con
favorecen su control y poder. . Iy o
la implementacion de la politica.
. Presionar contra las normativas
Mantener bajos costos laborales aprovechando la L
. L : de formalizacion laboral.
. vulnerabilidad econdémica de las mujeres. o .
4 Empresas que se lucran con la info]Oponente Restringir la contratacion formal

Evitar regulaciones que obliguen a formalizar los

de mujeres en sectores donde
empleos.

predomina la informalidad.
Continuar explotando a mujeres econdmicamente [Actuar de manera clandestina

. . vulnerables. para perpetuar sus esquemas de
Redes informales o ilegales . ) ., L
5 Perjudicado Evitar la regulacién que pueda afectar sus explotacion.
actividades ilicitas. Crear resistencia y

desinformacion sobre las politicas
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6. OBJETIVOS

01 - Objetivo general

Objetivo General

Prestar los servicios para la implementacion y ejecucioén de acciones y estrategias comunitarias, culturales y pedagogicas en la Localidad de Santa Fe, orientadas a fortalecer la autonomia, el cuidado, la participacioén y la
proteccion integral de las mujeres en sus diversidades.

02 - Objetivos especificos

No. Componentes del Proyecto Objetivos especificos
TMplementar estrategras pedagogicas y de
acompafiamiento psicosocial dirigidas a mujeres
1 ESTRATEGIAS DE CUIDADO cuidadoras de la localidad de Santa Fe, con el fin
de fortalecer su autonomia econémica y

hrindarlas hearramiantas nara ol decarrnlln de

Realizar acciones comunitarias orientadas a la
promocion y garantia de los derechos de las mujeres
diversas en Santa Fe, asi como a la prevencion de las
violencias basadas en género que las afectan,
Desarrollar procesos culturales y artisticos que fomenten
la integracion comunitaria, el tejido social y las redes de
apoyo entre las mujeres en sus diversidades,
reconociendo y visibilizando sus saberes, practicas y
Brindar orientacion, activacion de rutas de atencién y
acompafiamiento juridico a mujeres victimas de
violencias en el contexto familiar y/o sexual, con el
propdsito de contribuir al restablecimiento de sus

2 FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES

3 PREVENCION

4 FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES

7. DESCRIPCION DEL PROYECTO

Descripcion general del proyecto

El proyecto 2896 "Mujeres de Santa Fe, Tejiendo Futuro” comprende la prestaciéon de los servicios necesarios para la implementacion y ejecucion de acciones y estrategias comunitarias, culturales y pedagégicas orientadas a fortalecer la autonomia, el cuidado, la participacion y
la proteccion integral de las mujeres de la Localidad de Santa Fe en sus diversidades, en el marco del Plan de Desarrollo Local 2025-2028 "Santa Fe Camina Segura”. Con una duracion de nueve (9) meses, su ejecucion se estructura en tres componentes derivados de
iniciativas ciudadanas priorizadas mediante presupuestos participativos: el fortalecimiento de estrategias de cuidado para mujeres cuidadoras (iniciativa No. 55247 "Santa Fe reconoce el cuidado"), la promocién del ejercicio de derechos y la autonomia econémica de las mujeres
(iniciativa No. 55243 "Muijeres libres, empoderadas y autbnomas"), y la prevencion de las violencias en el contexto familiar y/o sexual (iniciativa No. 55297 "Santa Fe libre de violencias 2026").

Nombre

COMPONENTE 1 ESTRATEGIAS DE CUIDADO

01 -Descripcion del componente

Descripcion del componente

El Componente 1 responde a la sobrecarga del trabajo de cuidado no remunerado que enfrentan las mujeres cuidadoras de la Localidad de Santa Fe, principal causa de su limitada autonomia econémica, del deterioro
de su salud fisica y mental, y de su exclusion de espacios de participacién y formacion. En este marco, desarrolla la propuesta ciudadana ganadora por didlogo diferencial en presupuestos participativos No. 55247
"Santa Fe reconoce el cuidado”, mediante las siguientes actividades:

Conmemoraciones alusivas a la labor del cuidado, orientadas a visibilizar y dignificar el aporte social de las mujeres cuidadoras.

Un foro experiencial sobre trabajo doméstico y autocuidado, que propicie el reconocimiento colectivo de esta labor y el intercambio de experiencias entre cuidadoras.
Talleres simbolicos y artisticos orientados a la liberacion de cargas emocionales, dirigidos a mitigar el desgaste fisico y psicolégico derivado de la labor de cuidado.
Un ciclo de formacién en derechos, manejo del estrés, salud ocupacional y orientacién juridica, que fortalezca las capacidades y la autonomia de las cuidadoras.
Entrega de kits pedagoégicos y de cuidado, como insumo de apoyo a la continuidad de su labor.

Una salida de respiro, como cierre del proceso formativo, orientada a garantizar espacios de descanso y bienestar integral.

Provision de transporte y alimentacion en las jornadas que asi lo requieran, a efectos de garantizar la participacion efectiva de las beneficiarias.

Con estas acciones, el componente busca fortalecer la autonomia y el bienestar integral de las mujeres cuidadoras del territorio, contribuyendo a cerrar la brecha de tiempo dedicado al cuidado no remunerado
identificada en el diagndéstico local.

02 -Propuestas de presupuestos participativos asociadas al componente

Describa la manera como la
propuesta se incorpora en el

Para el desarrollo de la presente
iniciativa se implementa
estrategias de reconocimiento,
bienestar y acompafiamiento
dirigidas a mujeres cuidadoras de
la localidad, mediante la
realizacion de conmemoraciones
alusivas a la labor del cuidado, un
foro experiencial sobre trabajo
domeéstico y autocuidado, talleres
simbdlicos y artisticos de

2026 No 55247 Santa Fe reconoce el cuidado Dialogo diferencial liberacién de cargas
emocionales, y un ciclo de
formacion en derechos, manejo
de estrés, salud ocupacional y
orientacion juridica. El
componente incluye la entrega de
kits pedagogicos y de cuidado,
una salida de respiro como cierre
del proceso formativo, y la
provision de transporte y
alimentacion en las jornadas que
lo requieran.

Afo Cédigo de la propuesta Titulo de la propuesta Ruta de participacion

03 -Ubicacion de la inversion del componente

Afo UPL/area rural de la localidad Barrio/vereda Localizacion especifica

Todos lo barrios que conforman las UPZ y la

2025 Todas las UPZ y la ruralidad Todos lo barrios que conforman las UPZ y la ruralidad ruralidad
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2026 Todas las UPZ y la ruralidad Todos lo barrios que conforman las UPZ y la ruralidad |~~~

04-Poblacion a beneficiar

Cantidad

Descripcion de la poblacion 2025 2026 2027 2028

Mujeres cuidadoras 229 224

05-Criterios de seleccion de la poblacion beneficiaria

Criterios

Ser mujer cuidadora de la localida de Santa Fe.

Nombre

COMPONENTE 2 FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES

01 -Descripcion del componente

Descripcion del componente

El Componente 2 responde a la persistencia de brechas en el ejercicio de derechos y en la autonomia econdmica de las mujeres de la Localidad de Santa Fe. En este marco, desarrolla la propuesta ciudadana
ganadora por didlogo diferencial en presupuestos participativos No. 55243 "Mujeres libres, empoderadas y autbnomas", mediante las siguientes actividades:

Conmemoracion del 8 de marzo, "Circuito por el Reconocimiento de Tus Derechos", en el marco del Dia Internacional de la Mujer.

Jornada pedagogica por los derechos de las nifias, en el marco de la conmemoracién del Dia de la Nifia, el 11 de octubre.

Conmemoracion de la Mujer Colombiana "14N" (14 de noviembre), mediante un Encuentro Intergeneracional de Saberes Ancestrales dirigido a 25 mujeres lideresas de comunidades indigenas, negras,
afrodescendientes, palenqueras y campesinas de la localidad.

Cursos productivos para la autonomia econdmica de las mujeres, que incluyen el Curso Practico de Iniciacién en Pasteleria y Decoracion (15 mujeres), el Curso de Fundamentacion en Vigilancia y Seguridad Privada
(15 mujeres), el Curso Practico de Sublimacion y DTF Textil (15 mujeres), y el Curso de Conduccién "De Pasajeras a Protagonistas”, dirigido a 100 mujeres para la obtencién de licencias de conduccion Categoria A2
(motocicleta, 50 mujeres) y Categoria C1 (automavil, 50 mujeres).

Con estas acciones, el componente busca fortalecer el ejercicio de derechos, la autonomia econémica y la participacion de las mujeres de Santa Fe en sus diversidades.

02 -Propuestas de presupuestos participativos asociadas al componente

Describa la manera como la

Afo Cdédigo de la propuesta Titulo de la propuesta Ruta de participacion :
propuesta se incorpora en el

La propuesta busca fortalecer la
autonomia economicay la
participacion de las mujeres de la
Localidad de Santa Fe, a través
de procesos de formacién en
pasteleria y decoracion, vigilancia
y seguridad privada, sublimacién
y DTF textil, y conduccion con
entrega de licencias Categoria A2
(motocicleta) y Categoria C1
(automovil), articulados con
capacitaciones en politicas
publicas, equidad de género,
liderazgo y participacion. Se
complementa con la
conmemoracion de fechas
relevantes como el 8 de marzo
("Circuito nor el Reconocimiento

2026 No 55243 Mujeres libres, empoderadas y autonomas Dialogo diferencial

03 -Ubicacién de lainversion del componente
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Afo UPL/arearural de la localidad Barrio/vereda Localizacion especifica
2025 Todas las UPZ y la ruralidad Todos lo barrios que conforman las UPZ y la ruralidad
2026 Todas las UPZ y la ruralidad Todos lo barrios que conforman las UPZ y la ruralidad

04-Poblacion a beneficiar

Cantidad
Descripcién de la poblacion 2025 2026 2027 2028
Mujergs de la localidad en su 360 850
diversidades

05-Criterios de seleccion de la poblacion beneficiaria

Criterios

Mujeres en todas sus diversidades que pertenencen a la localidad de Santa Fe.

Nombre

COMPONENTE 3 PREVENCION

01 -Descripcion del componente

Descripcion del componente

El Componente 3 responde a la persistencia de violencias en el contexto familiar y de violencia sexual que afectan a la Localidad de Santa Fe, uno de los territorios de Bogota con mayores tasas de violencia intrafamiliar
y delitos sexuales. En este marco, desarrolla la propuesta ciudadana ganadora por dialogo general en presupuestos participativos No. 55297 "Santa Fe libre de violencias 2026", mediante las siguientes actividades:

Focalizacion y caracterizacion de la poblacion objetivo, como base para orientar la atencion hacia los territorios y grupos de mayor riesgo.

Definicién e implementacién de procesos formativos por sesiones, orientados a la resolucion de conflictos, el posicionamiento del buen trato y la promocién de los derechos sexuales de las juventudes de la localidad.
Conmemoracion de fechas relevantes en el marco de la promocion de derechos, dirigidas a sensibilizar a la comunidad frente a la prevencion de las violencias.

Entrega de material pedagogico con estrategia de comunicacion de cero tolerancia a las violencias contra nifios, nifias y adolescentes, en articulacion con las lineas técnicas de la Secretaria Distrital de Integracion Social
(SDIS).

Con estas acciones, el componente busca fortalecer la prevencion de las violencias en el contexto familiar y/o sexual y promover una cultura de buen trato y respeto de los derechos entre las juventudes del territorio.

02 -Propuestas de presupuestos participativos asociadas al componente

Describa la manera como la
propuesta se incorpora en el
Generar estrategias orientadas a
la resolucion de conflictos,
mediante jornadas de
posicionamiento que potencien el
buen trato y acciones de
promocion de los derechos
sexuales en las juventudes, en el
marco de la iniciativa ciudadana
No. 55297 "Santa Fe libre de
violencias 2026" Se beneficiaran
mujeres de la localidad mediante
procesos de prevencion de
violencia en el contexto familiar y
sexual con jovenes y familias,
jornadas territoriales de
posicionamiento del buen trato en
el marco de la Semana Distrital
del Buen Trato, y orientacion y
asesoria psicosocial a familias en
situacion de violencia intrafamiliar.

Afo Cddigo de la propuesta Titulo de la propuesta Ruta de participacion

2026 No 55297 Santa Fe libre de violencias 2026 Dialogo general
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03 -Ubicacidén de la inversidon del componente

Afo UPL/arearural de la localidad Barrio/vereda Localizacion especifica
2025 Todas las UPZ y la ruralidad Todos lo barrios que conforman las UPZ y la ruralidad
2026 Todas las UPZ y la ruralidad Todos lo barrios que conforman las UPZ y la ruralidad

04-Poblacion a beneficiar

Cantidad

Descripcién de la poblacién 2025 2026 2027 2028

Personas de la localidad de diferentes
grupos etarios.

510 500

05-Criterios de seleccion de la poblacion beneficiaria

Criterios

Integrantes de las familias en todas sus diversidades que pertenencen a la localidad de Santa Fe.

8. CADENA DE VALOR

01 - Objetivo general

Objetivo General

Implementar acciones integrales que articule acciones destinadas a mejorar la calidad de vida de las mujeres cuidadoras, prevenir la violencia de género y fortalecer la independencia econémica de las mujeres,
promoviendo espacios de respiro que fomenten su bienestar, la prevencion y atencién de situaciones de violencia, y el acceso a oportunidades econdmicas justas y sostenibles.

02 - Cadena de valor objetivos especificos

OBJ ETIVO 1 CompOnente ESTRATEGIAS DE CUIDADO

Objetivo Especifico

Implementar estrategias pedagdgicas y de acompafiamiento psicosocial dirigidas a mujeres cuidadoras de la localidad de Santa Fe, con el fin de fortalecer su autonomia econémica y brindarles herramientas para el
desarrollo de proyectos productivos.

No. Meta proyecto (actividad) Indicador Producto Cantidad (cuatrenio)

Vincular 900 mujeres

1 cuidadoras a estrategias Mujeres cuidadoras vinculadas a estrategias de cuidado |Servicio de promocion de la garantia de derechos 900
de cuidado.

2

3

Articulacion Sistema Distrital de Planeacion

Meta Estratégica Plan de Desarrollo

No. Meta Plan de Desarrollo Local Meta Producto Plan de Desarrollo Distrital Distrital Producto politica publica
1 V|ncular_900 mujeres cuidadoras a N/A N/A
estrategias de cuidado.
2
3
OBIJETIVO 2 Componente FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES

Objetivo Especifico

Realizar acciones comunitarias orientadas a la promocion y garantia de los derechos de las mujeres diversas en Santa Fe, asi como a la prevencion de las violencias basadas en género que las afectan, propiciando su
empoderamiento y participacion en los territorios.

No. Meta proyecto (actividad) Indicador Producto Cantidad (cuatrenio)
Vincular 1400 mujerespara el

1 ejercicio dederechos
v el fortalecimiento de

Mujeres vinculadas para el ejercicio de derechos vy el Servicio de asistencia técnica para la equidad

i . - ) i 1400
fortalecimiento de su autonomia econémica laboral en materia de género
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2
3
Articulacion Sistema Distrital de Planeacion
o Meta Estratégica Plan de Desarrollo o -
No. Meta Plan de Desarrollo Local Meta Producto Plan de Desarrollo Distrital gDistritaI Producto politica publica

Vincular 1400 mujeres para €l Vincular a 9000 mujeres en estrategias de
1 ejercicio de derechos y el empoderamiento Social y politico que aportan a la N/A

fortalecimiento de si1 alitonaomia nromocidn v aarantia de sis derechas
2
3

OBIJETIVO 3 Componente PREVENCION

Objetivo Especifico

Desarrollar procesos culturales y artisticos que fomenten la integracién comunitaria, el tejido social y las redes de apoyo entre las mujeres en sus diversidades, reconociendo y visibilizando sus saberes, practicas y
aportes en la construccién de una localidad mas equitativa e incluyente.

No. Meta proyecto (actividad) Indicador Producto Cantidad (cuatrenio)
Vincular 2000 personas en NUmero de Personas que pariicipan en procesos para
1 procesos para la prevencion de la prevencion de violencias en el contexto familiar y/o Servicio de promocién de la garantia de derechos 2000
vinlencias en el cantexta familiar vinlencia sexiial
2
3
Articulacion Sistema Distrital de Planeacion
L Meta Estratégica Plan de Desarrollo o A
No. Meta Plan de Desarrollo Local Meta Producto Plan de Desarrollo Distrital 9 Producto politica publica

Distrital

Vincular Z000 personas en
1 procesos para la prevencion de N/A N/A
vinlencias en el cantexto familiar

9. FLUJO FINANCIERO

Costos (Cifras en pesos colombianos)
Metas proyecto Componentes del proyecto Objetos de gasto financiados 2025 2026 2027 2028
Estrategias de cuidado a personas $ 781.928.000 $177.602.430 $ 664.638.449 $ 683.981.409
. : cuidadoras
Vincular 900 mujeres
cuidadoras a ESTRATEGIAS DE CUIDADO
estrategias de cuidado
. . Cuidado de la vida $ 859.524.000 $1.172.092.920 $ 730.645.403 $751.909.363
Vincular 1400 mujeres para
el ejercicio dederechos y el [FORTALECIMIENTO DE
fortalecimiento de CAPACIDADES
suautonomia economica.
Personas en procesos para la
prevencién de violencias en el
Vincular 2000 personas en contexto familiar y/o violencia $ 578.985.000 $ 250.304.650 $492.004.874 $506.323.683
procesos para prevencion sexual.
de violencias en el PREVENCION
contextofamiliar y/o
violencia sexual.
Copiar Meta
Copiar Meta
Copiar Meta
Copiar Meta
TOTAL ANUAL DE COSTOS $ 2.220.437.000 $ 1.600.000.000 $ 1.887.288.726 $1.942.214.456
COSTO TOTAL DEL PROYECTO $ 7.649.940.182

10. ANALISIS DE RIESGOS

Riesgos Propésito

Nivel Tipo Descripcion del riesgo Probabilidades Impacto Efectos Medidas de mitigacion

Las personas que pariicipan en los Aislamiento social de Tas victimas, [Desarrollar campanas de

Objetivo General Operacionales procesos de prevencion o Moderado Menor lo que puede llevar a una mayor |sensibilizacién y educacion
atencidn nodrian ser exnasicidn a sitiiaciones de para cambiar las
Sino selogra involucrar a la Atencion Insuficiente o Crear alianzas con

Actividades Operacionales comunidad de manera activa, las |Probable Mayor inadecuada a las victimas, lo que |organizaciones comunitarias y
camnafas de nrevencidn niieden nilede emneqrar st situiacion lideres lnocales nara fomentar
La escasez de recursos Interrupcion de los programas, 1o [Implementar modelos de

Actividades De costos financieros o la asignacion Improbable Mayor que genera incertidumbre entre  |sostenibilidad que incluyan el
insiificiente de nresiiniiesto nadria los heneficiarios v nuede afectar |analancamiento de reclirsnos a

11. BENEFICIOS Y RESULTADOS ESPERADQOS DEL PROYECTO

Beneficios y resultados esperados

A C|CUUULIUIT A UlalUa Uc U C UITIPUITITTIIES UCT plUYyEULULIU £20J0 P A [Ullaicilcl UcC Al IT] A cylal CI DiIclicsldl, Ia daUutUl1u AV ila PDrulc Ull UC IAd UICICS YV SU A Ao C© Ad LUCAlllUadUu Uc oaAdlild re. UITIPDUITICTTILC U ullad d UlyY al V adllVidl Ia Lalyda Uc alAd|U UtT
cuidado no remunerado de las mujeres cuidadoras del territorio, mediante espacios de reconocimiento, autocuidado y prevencién en salud ocupacional. El Componente 2 fortalecera la autonomia econdmica de 145 mujeres vinculadas a procesos de formacion técnica en
pasteleria, vigilancia, sublimacion y conduccién, y ampliara el ejercicio de sus derechos a través de las conmemoraciones del 8M, el Dia de la Nifia y el 14N. El Componente 3 impactara a 500 personas de la localidad mediante procesos de prevencién de violencias en el contexto
familiar y sexual, jornadas de posicionamiento del buen trato y orientacién psicosocial a las familias. En conjunto, estas acciones consolidan una intervencion diferencial y territorial que aporta al cierre de las brechas de género identificadas en el diagnéstico local, y ratifica el

caomnramicn inctitticinnal da la Alealdia | acal da Santa En can ol hinnactar intaaral da lac miiiarac an ciic divinrcidadaoc
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12. GERENCIA DEL PROYECTO

Jefe Plan: John Jairo Lopez Gavilan Correo electrénico: john.lopez@gobiernobogota.gov.co
Operador (SEGPLAN): Maria Angelica Gamboa G. Correo electrénico: maria.gamboa@gobiernobogota.gov.co
Responsable del proyecto: Yurely Medina Correo electrénico: yurely.medina@gobiernobogota.gov.co
13. HOJA DE VIDA DEL PROYECTO
Version Fecha de actualizacién Descripcién

1 20/11/2024 Formulacion inicial para cuatrienio 2025-2028

2 2/09/2025 Se ajustan acciones para la vigencia 2025.

3 21/12/2025 Ajuste de flijo financiero 2026

4 21/08/2026 Ajuste presupuesto vigencia 2026

SECRETARIA DE,
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