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NOMBRE DEL FORMATO 
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INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 
 

San José Cúcuta, 15 de octubre 2026 
 
 
 
 
  
Señor (a) 
ALBA GISELA ARAQUE OROZCO 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9119602 
Coordinador Académico Programas Especiales San José de Cúcuta 
 
 

Asunto: Informe mensual de ejecución                                                                                                                                                       
contractual mes octubre del año 2026 

 
 
Referencia:    CO1.PCCNTR.9119602 Del año 2026 
Diego Alexander Contreras Lozada, identificado con la cédula de ciudadanía No. 1.094.245.738 de 
Pamplona, en mi calidad de Contratista del SENA, en Programas Especiales, en cumplimiento del Contrato 
de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación, presento el Informe de actividades realizadas 
en el mes objeto de cobro. Servicios de la referencia, a continuación, presento el Informe de actividades 
realizadas en el mes objeto de cobro. 
 
Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y NUEVE MILLONES 
QUINIENTOS SETENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y OCHO. PESOS M/CTE. ($49.575.468). Esta 
suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a Once (11) pagos iguales por los 
meses de febrero a noviembre de 2026, por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y SIETE 
MIL SEISCIENTOS VEINTISÉIS PESOS M/CTE. ($4.797.626) cada uno y un último pago por valor de UN 
MILLÓN QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS OCHO PESOS M/CTE ($1.599.208 ) 
Plazo: Será hasta el 10 de diciembre de 2026 
 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública x Pública Clasificada  Pública Reservada  
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Objeto: 54_9537_040 Prestar servicios personales de carácter temporal como profesional para apoyar el 
monitoreo de los programas de articulación con educación media: en el proceso de matrícula; seguimiento 
a la ejecución de la formación; certificación; y orientación a instituciones educativas. 
 
Ejecución mensual de actividades 
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Gestionar y participar en la 
transferencia técnica, 
administrativa y pedagógica a los 
Establecimientos Educativos 
articulados para que adopten la 
formación por competencias, 
proyectos, la normatividad y 
lineamientos vigente del SENA. 

 

Para el periodo del 
informe no se 
ejecutaron acciones 
referentes al 
cumplimiento de esta 
obligación. 

DOCUMENTOS 
ARTICULACION 
2026 
 

2 Orientar a los Establecimientos 
Educativos en la planeación y 
articulación curricular de 
acuerdo con el procedimiento 
establecido. 

Se realizó la planeación 
de visitas de 
seguimiento a 
Instituciones 
educativas del 
municipio de Cúcuta, 
Los patios y Villa del 
Rosario. 

 
Anexo 1  

3 Apoyar a las Secretarías de 
Educación y Establecimientos 
Educativos, en la configuración y 
organización de los ambientes de 
aprendizaje requeridos por el 
SENA para desarrollar las acciones 
de formación en programas 
técnicos. 

Se realiza revisión al 
formato 021 – el cual 
esta relacionado con la 
configuración del 
ambiente de formación  

DOCUMENTOS 
ARTICULACION 
2026 

 

4 Realizar con el instructor la visita 
técnica a los ambientes de 
formación y entregar concepto a 
los Establecimientos Educativos y 
a las diferentes instancias del 
SENA involucradas en el proceso. 

Para el periodo del 
informe no se 
ejecutaron acciones 
referentes al 
cumplimiento de esta 
obligación. 

 

No aplica 

 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/agorozco_sena_edu_co/Documents/DOCUMENTOS%20ARTICULACION%202026?d=wb03554365e114458a05bd6924b0d3290&csf=1&web=1&e=IhaVbG
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/agorozco_sena_edu_co/Documents/DOCUMENTOS%20ARTICULACION%202026?d=wb03554365e114458a05bd6924b0d3290&csf=1&web=1&e=IhaVbG
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/agorozco_sena_edu_co/Documents/DOCUMENTOS%20ARTICULACION%202026?d=wb03554365e114458a05bd6924b0d3290&csf=1&web=1&e=IhaVbG
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/agorozco_sena_edu_co/Documents/DOCUMENTOS%20ARTICULACION%202026?d=wb03554365e114458a05bd6924b0d3290&csf=1&web=1&e=IhaVbG
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/agorozco_sena_edu_co/Documents/DOCUMENTOS%20ARTICULACION%202026?d=wb03554365e114458a05bd6924b0d3290&csf=1&web=1&e=IhaVbG
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/agorozco_sena_edu_co/Documents/DOCUMENTOS%20ARTICULACION%202026?d=wb03554365e114458a05bd6924b0d3290&csf=1&web=1&e=IhaVbG
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5 Elaborar el plan operativo anual 
del programa entre el Centro de 
Formación y los Establecimientos 
Educativos articulados 
concertando con el mismo la 
entrega de información requerida 
para el programa: Informes, 
formatos y demás solicitados por 
las Secretarías de Educación y 
Regionales del SENA según 
acuerdos establecidos. 

Se participó en reunión 
con la gobernación y 
secretarias de 
educación con el fin de 
definir lineamientos 
para proceso de 
certificación de 
Formación titulada 

DOCUMENTOS 
ARTICULACION 
2026 

 

6 Apoyar el seguimiento y 
evaluación al plan operativo 
juntamente con el Establecimiento 
Educativo articulado para 
garantizar el cumplimiento de las 
obligaciones estipuladas en el 
convenio. 

Se realizo recopilación 
y revisión de informes 
semestrales de 
instructores 

  Se realizó revisión de   
portafolios de 
evidencias de 
instructores que se 
encuentran en el drive 
regional 

 
DOCUMENTOS 
ARTICULACION 
2026 

 

7 Realizar el informe de gestión que 
evidencia el cumplimiento de las 
obligaciones contractuales del 
programa. 

Se elaboro el Informe de 
Gestión por 
dependencias para el 
tercer trimestre 2026. 

DOCUMENTOS 
ARTICULACION 
2026 

 
8 Apoyar a las coordinaciones 

académicas en el monitoreo a la 
ejecución de la formación 
realizada en las Instituciones 
Educativas articuladas de acuerdo 
con los procesos y procedimientos 
institucionales. 

Se asistió a reunión de 
seguimiento por parte 
de la dirección regional 
para orientar el 
cumplimiento de las 
evidencias del portafolio 
de instructores  

 

 Evidencias 
Fotográficas 1 

asistencias 

 

9 Gestionar la formulación de los 
lineamientos que impacten la 
articulación con la median y la 
logística necesaria que permita 
realizar las actividades de 
inscripción, matrícula, ejecución y 
certificación en el marco del 
programa. 

Para el periodo actual se 
socializo mediante 
correos electrónicos los 
lineamientos 
establecidos por la 
coordinación para el 

Anexo 2  

 

 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/agorozco_sena_edu_co/Documents/DOCUMENTOS%20ARTICULACION%202026?d=wb03554365e114458a05bd6924b0d3290&csf=1&web=1&e=IhaVbG
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/agorozco_sena_edu_co/Documents/DOCUMENTOS%20ARTICULACION%202026?d=wb03554365e114458a05bd6924b0d3290&csf=1&web=1&e=IhaVbG
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/agorozco_sena_edu_co/Documents/DOCUMENTOS%20ARTICULACION%202026?d=wb03554365e114458a05bd6924b0d3290&csf=1&web=1&e=IhaVbG
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/agorozco_sena_edu_co/Documents/DOCUMENTOS%20ARTICULACION%202026?d=wb03554365e114458a05bd6924b0d3290&csf=1&web=1&e=IhaVbG
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/agorozco_sena_edu_co/Documents/DOCUMENTOS%20ARTICULACION%202026?d=wb03554365e114458a05bd6924b0d3290&csf=1&web=1&e=IhaVbG
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/agorozco_sena_edu_co/Documents/DOCUMENTOS%20ARTICULACION%202026?d=wb03554365e114458a05bd6924b0d3290&csf=1&web=1&e=IhaVbG
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/agorozco_sena_edu_co/Documents/DOCUMENTOS%20ARTICULACION%202026?d=wb03554365e114458a05bd6924b0d3290&csf=1&web=1&e=IhaVbG
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/agorozco_sena_edu_co/Documents/DOCUMENTOS%20ARTICULACION%202026?d=wb03554365e114458a05bd6924b0d3290&csf=1&web=1&e=IhaVbG
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/agorozco_sena_edu_co/Documents/DOCUMENTOS%20ARTICULACION%202026?d=wb03554365e114458a05bd6924b0d3290&csf=1&web=1&e=IhaVbG
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correcto desarrollo del 
proceso de articulación 
con la media técnica.  

 

 

 

10 Las demás actividades 
relacionadas con el objeto y 
naturaleza del contrato. 

• Revisión de 43 
cuentas de cobro 
de Instructores 
correspondientes 
al mes de octubre   

• Atención 
presencial en 
Oficina a los 43 
instructores 
asignados 
Atención vía 
telefónica y 
WhatsApp a los 43 
instructores 
asignados 

• Realización y 
acompañamiento 
de los procesos de 
traslados 
solicitados a la 
coordinación  

 

• Gestión y 
seguimiento a 
casos especiales 
relacionados a 
procesos de 
descertificación y 
reversión de 
juicios evaluativos  

 DOCUMENTOS 
ARTICULACION 
2026 
CUENTAS 
INSTRUCTORES 
2026 

 

      
 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/agorozco_sena_edu_co/Documents/DOCUMENTOS%20ARTICULACION%202026?d=wb03554365e114458a05bd6924b0d3290&csf=1&web=1&e=IhaVbG
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/agorozco_sena_edu_co/Documents/DOCUMENTOS%20ARTICULACION%202026?d=wb03554365e114458a05bd6924b0d3290&csf=1&web=1&e=IhaVbG
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/agorozco_sena_edu_co/Documents/DOCUMENTOS%20ARTICULACION%202026?d=wb03554365e114458a05bd6924b0d3290&csf=1&web=1&e=IhaVbG
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/Articulacin20262/Shared%20Documents/General/CUENTAS%20INSTRUCTORES%202026?d=w3765c82584224cc69b1851cdaa2faa4b&csf=1&web=1&e=9awRXh
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/Articulacin20262/Shared%20Documents/General/CUENTAS%20INSTRUCTORES%202026?d=w3765c82584224cc69b1851cdaa2faa4b&csf=1&web=1&e=9awRXh
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/Articulacin20262/Shared%20Documents/General/CUENTAS%20INSTRUCTORES%202026?d=w3765c82584224cc69b1851cdaa2faa4b&csf=1&web=1&e=9awRXh
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A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una 
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para 
legalización del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados. 
Cada informe de legalización cuenta con el visto bueno del supervisor. 
 
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman 
parte integral del presente informe de ejecución contractual.  
 
 
 

ÍTEM 
NRO. DE LA ORDEN DE 

VIAJE 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

FINAL 
1     
2     

 
 
 
Para efectos del presente informe, se adjuntan las certificaciones de antecedentes correspondientes, con 
las fechas que se relacionan a continuación: 
 

• Certificación de antecedentes fiscales: 15-10-2026 
 

• Certificación de antecedentes penales: 15-10-2026 
 

• Certificación de antecedentes disciplinarios: 15-10-2026 
 

• Certificación de registro nacional de medidas correctivas 15-10-2026 
 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados y (iii) el 
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 38376513 MI PLANILLA referente al mes de 
septiembre  
 
Cordialmente, 
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Diego Alexander Contreras Lozada  
Contratista 
C.C. No. 1.094.245.738 de Pamplona  
 
 
 
 
 
 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
 
Alba Gisela Araque Orozco 
Supervisor(a) Contrato: CO1.PCCNTR.9112031 /2026 
Coordinadora Académica de Programas Especiales 
 
 

 
 

EVIDENCIAS  
 

• PROCESOS DE TRASLADOS DE GRUPO, COLEGIOS Y CENTRO. 
• TRASLADOS 

 
 

• ACTA DE REVISION JUICIOS EVALUATIVOS  
• ACTAS DE SEGUIMIENTO DE JUICIOS EVALUATIVOS I SEM2026 

 
• GESTION PARA LAS AGENDAS DE DEZPLAMIENTO DE LOS INSTRUCTORES  

 
• AGENDAS POR FIRMAR 

 
 

 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/agorozco_sena_edu_co/Documents/DOCUMENTOS%20ARTICULACION%202026/TRASLADOS?d=w3fa1ec175f764c9f8330f0c4f7f39da0&csf=1&web=1&e=mdLFej
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/agorozco_sena_edu_co/Documents/DOCUMENTOS%20ARTICULACION%202026/ACTAS/ACTAS%20DE%20SEGUIMIENTO%20DE%20JUICIOS%20EVALUATIVOS%20I%20SEM2026?d=we1d4a0b8d9444293bf73926322896034&csf=1&web=1&e=kjqRwv
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/agorozco_sena_edu_co/Documents/DOCUMENTOS%20ARTICULACION%202026/AGENDAS%20POR%20FIRMAR?d=w247169d7378c4bd2ad4204c0a981a5de&csf=1&web=1&e=MRvgTT
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• ACTAS DE CIERRE 2025 
• ACTAS DE CIERRE 2025 

 
• INFORME DE GESTION POR DEPENDENCIAS 2 
• INFORME GESTION POR DEPENDENCIA II TRIMESTRE 2026 

 
• ACTAS DE ENTREGA DE MATERIALES DE FORMACION  
• INFORME GESTION POR DEPENDENCIA II TRIMESTRE 2026 

 
 

 
Evidencia fotográfica:  reunión de seguimiento a portafolio de instructores  

• 1  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/agorozco_sena_edu_co/Documents/DOCUMENTOS%20ARTICULACION%202026/ACTAS/ACTAS%20DE%20CIERRE%202025?d=wf0de1446e1c645a6af8ee99639e8f1ba&csf=1&web=1&e=rjlbrr
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/agorozco_sena_edu_co/Documents/DOCUMENTOS%20ARTICULACION%202026/INFORME%20GESTION%20POR%20DEPENDENCIA%20II%20TRIMESTRE%202026?d=wfdc261f2278d41f999a3a80ab2f8a89d&csf=1&web=1&e=DC7SYq
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/agorozco_sena_edu_co/Documents/DOCUMENTOS%20ARTICULACION%202026/INFORME%20GESTION%20POR%20DEPENDENCIA%20II%20TRIMESTRE%202026?d=wfdc261f2278d41f999a3a80ab2f8a89d&csf=1&web=1&e=DC7SYq
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Evidencia fotográfica:  visita de aprendices a la sede principal del SENA – pescadero  
 
 

•  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Control de Cambios 
 

VERSIÓN 
FECHA DE ENTRADA EN 

VIGENCIA 
NATURALEZA DEL CAMBIO 

2 Abril 2026 
Se realizó ajuste en la redacción de la Nota Interna, en la cual se 
sustituyó la expresión “No se requirió la actividad” por “Para el 
periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al 
cumplimiento de esta obligación.” 

3 Julio 2026 

Se incluye apartado en relación con la obligación de adjuntar los 
certificados penales, fiscales y disciplinario, la cual deberá 
diligenciarse indicando la fecha de expedición de las certificaciones, 
la cual deberá corresponder al mes de presentación del respectivo 
informe mensual de ejecución contractual. 
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