Gobernacion del Cauca

(i,

Secretaria de Planeacion

Unidad de Inversién Publica

CONCEPTO DE VIABILIDAD

FORTALECIMIENTO DE LA PLANIFICACION INSTITUCIONAL, Y DE LA GESTION Y CUMPLIMIENTO DE LA INVERSION PUBLICA A

AL, CARGO DE LA SECRETARIA DE PLANEACION DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA
PROGRAMA 4599: Fortalecimiento a la gestion y direcciéon de la administracién publica territorial
MUNICIPIO CAUCA RADICADO 45-2026-3745 |FECHA |5-Diciembre—2025
SECTOR 45 Gobierno Territorial FECHA DE INGRESO A ESTA ETAPA |5-Diciembre-2025
FOLIOS PLANOS CDS OTROS
SOPORTES
0 0 0
MUNICIPIOS PERSONAS FAMILIAS POBLACION AFRO POBLACION INDIGENA
BENEFICIARIOS
0 1,619,668 0 0 0
ENTIDAD QUE PRESENTA SECRETARIA DE PLANEACION REGISTRO BPIN 202500000044590
ESTRUCTURA FINANCIERA SOLICITADA EN PESOS
1. OTRAS FUENTES
ENTIDAD\VIGENCIA 2024 2025 2026 2027 TOTAL
NACION 0 0 0 0 0
DEPARTAMENTO 0 0 4,954,109,310 5,052,709,310 10,006,818,620
MUNICIPIO 0 0 0 0 0
OTROS 0 0 0 0 0
SUB-TOTAL 0 0 4,954,109,310 5,052,709,310 10,006,818,620
TOTAL $0 $0 $4.954.109.310 $5.052.709.310 $10.006.818.620
ANALISIS DE VIABILIDAD
ANALISIS DEL MUNICIPIO ANALISIS DEL DEPARTAMENTO ANALISIS DE LA NACION
CONCEPTOS BASICOS
Sl NO Sl NO Sl NO
CONCEPTO TECNICO FAVORABLE X
CONCEPTO SECTORIAL FAVORABLE X
ANALISIS DEL ANALISIS DEL ANALISIS DE
CONCEPTO DE VIABILIDAD MUNICIPIO DEPARTAMENTO LA NACION
Sl NO Sl NO Sl NO
EL PROYECTO ES VIABLE X
CODIGO
CODIGO DE PRODUCTO UNIDAD DE |INDICADOR| INDICADOR DEL META DEL NUMERO DE META DEL
PRODUCTO MEDIDA DEL PRODUCTO PROYECTO META PDD CUATRENIO PDD
PRODUCTO
Implementar un
sistema estratégico
Servicio de , . L . para el
4599023 implementacion N“;;’;?ﬂii 459902300 S'SteTg ?eemiifggg 2 411 fortalecimiento de las
Sistemas de Gestién P dependenlmlas de”Ia
administracién
departamental

Nota: Este documento NO es valido como certificacion
Calle 4 Carrera 7 Esquina Quinto piso
Teléfonos 8244515 - 8242973




Gobernacion del Cauca

Secretaria de Planeacion

Unidad de Inversién Publica

INDICADOR OBJETIVO GENERAL UNIDAD DE MEDIDA META DE RESULTADO
indice de desempefio institucional Numero 90
Direccionamiento Estratégico y Planeacién Namero 98,3

MOTIVACION DE LA VIABILIDAD

El proyecto ha sido evaluado en los campos técnico y sectorial por parte de la Secretaria de Planeacién del Departamento y dicha dependencia ha
certificado la respectiva viabilidad politica, metodolégica, técnica, econdmica y financiera declarando el proyecto como prioritario. Con base en los anteriores
conceptos y teniendo en cuenta: 1.- su concordancia con el Plan Departamental de Desarrollo “LA FUERZA DEL PUEBLO 2024-2027“ para el cumplimiento
de la meta 411 de la linea estratégica “Buen Gobierno y Gestién Institucional”, del sector “45 Gobierno Territorial” y el programa “4599 Fortalecimiento a la
gestion y direccion de la administracién publica territorial’, 2 - los requisitos generales, y 3. La consistencia integral del proyecto, se expide concepto
favorable de la viabilidad.

En ningln caso la verificacion de requisitos realizada por la Unidad de Inversién y Finanzas Publicas de la Secretaria de Planeacién compromete su
responsabilidad, frente al contenido y veracidad de los documentos de soporte y del alcance de las actividades, a la calidad de los estudios y disefios,
justificacién técnica, consistencia del presupuesto en todos sus componentes y analisis financiero, cuya revision y aval es responsabilidad exclusiva de la
secretaria sectorial que emite la viabilidad.

El costo total del proyecto para la vigencia 2026 y 2027 es de DIEZ MIL SEIS MILLONES OCHOCIENTOS DIECIOCHO MIL SEISCIENTOS VEINTE PESOS
M/CTE ($10.006.818.620), de los cuales $4.954.109.310 vigencia 2026 y $5.052.709.310 vigencia 2027.

El proyecto sera financiados con recursos propios del Departamento. Se debera tener una rigurosa supervision de su cumplimiento con base en las
actividades programadas, asimismo debera ejecutarse estrictamente con base en los costos de la regién para la para mano de obra calificada y no
calificada, y para la adquisicién de los bienes y servicios incluidos en el presupuesto del proyecto. De la misma manera, se debera tener en cuenta para la
ejecucion de los recursos financieros, que las areas involucradas en la ejecucion del proyecto aplicaran la destinacién de los recursos del presente proyecto
conforme a la distribucién presupuestal determinada en el Plan de Desarrollo Departamental con plena observancia de las normas legales, contractuales y
presupuestales para cada asunto en concreto y demas lineamientos establecidos en las normas que los regulen, incluso si ello implica modificar el proyecto.

La Secretaria de Planeacion como entidad responsable del proyecto en el término de veintidos (22) meses, debera garantizar su correcta ejecucion y
supervisién, asi como reportar periédicamente el avance fisico y financiero de las metas establecidas, cuando sea requerido por la Unidad de Inversién y
Finanzas Publicas de la Secretaria de Planeacion Departamental en cumplimiento de las directrices y lineamientos del Departamento Nacional de
Planeacién.

A continuacion se adjunta la cadena de valor:

Nota: Este documento NO es valido como certificacion
Calle 4 Carrera 7 Esquina Quinto piso
Teléfonos 8244515 - 8242973




Gobernacion del Cauca

Secretaria de Planeacion
Unidad de Inversién Publica

CBJETIVD
ESPECIFICO

PRODUCTO

Medido a traves

METADE
PRODUCT
o

TEM

ACTIVIDADE S DEL
PROYECTO

VALORTOTAL

InCrementar |2
calidad y eficienca
de Iz inversion
pibfcaen &
departamento de
Cauca

4550073 - Servicio
de implementacion
Siztemas de Gestion

NOmero de sistemas

Incrementar la capacidad
de respuesta en cada una
de las etapas gue
componen el ciclo de los
proyectos de inversidn
presentados a la Secretarla
de Flaneacidn.

5.358 570660

112

Fortalecer la asistencia
técnica brindada en las
etapas de formul acidn v
presentacidn de proyectos
de inversién.

BBE ADD OO0

Brindar apoyo al consejo
de planeacién
departamental

180 BD2 360

114

Realizar gestidn financiera
y técnica de cooperacion
internacional.

974 758000

115

Fortalecer la capacidad
administrativa y de
comunicaciones a cargo de
la Secretarfa de Flaneacidén

1.943 880.000

Dar continuidad a los
procesos y procedimientos
de la entidad en el marco

de MIPG

862400000

10.006.818 620

SUBTOTAL PROYECTO PERIODO O
SUBTOTAL PROYECTO PERIODO 1

4954108310

2052708310

GRAN TOTAL

10.006.818.620

Se emite concepto de viabilidad, previa realizacién del control posterior a la viabilidad del proyecto, una vez verificada la consistencia del proceso
desarrollado por la Secretaria de Planeacion, el cumplimiento de los requerimientos técnicos y metodolégicos y la articulacién politica adecuada; por tanto,
se procede al registro de este, en el Banco de Programas y Proyectos del departamento y en la plataforma PIIP del Departamento Nacional de Planeacién.

Nota: Este documento NO es valido como certificacion
Calle 4 Carrera 7 Esquina Quinto piso
Teléfonos 8244515 - 8242973



Gobernacion del Cauca

Secretaria de Planeacion
Unidad de Inversién Publica

Observaciones: Cualquier modificacién o ajuste al proyecto, debera surtir todos los procedimientos y cumplir con los requisitos de viabilidad ante la Unidad
de Inversién y Finanzas Publicas — Banco de Programas y Proyectos departamental, previa evaluacién y aprobacion por la dependencia sectorial que
certifico la viabilidad politica, metodolégica, técnica, econémica y financiera del proyecto y por la interventoria o supervisién de los contratos que se deriven
de la ejecucion del proyecto.

OBSERVACIONES

e El proyecto se enmarca dentro de las politicas, objetivos y ejes estratégicos del Plan Departamental de Desarrollo "LA FUERZA DEL PUEBLO
2024-2027". PROGRAMA: 4599: Fortalecimiento a la gestion y direccion de la administracion publica territorial

e Numero de meta del producto: 411

e Cualquier modificacién técnica al proyecto, debe ser avalada por la dependencia que evalué técnicamente y por la interventoria o supervision del
mismo. El presente concepto no reemplaza la verificacion y ajuste de los documentos técnicos que de ser necesario realizara la interventoria o
supervision durante la etapa precontractual.

o El presente concepto no implica asignacién de recursos.

ANALISTA EVALUADOR REVISO Y APROBO
FIRMA s
NOMBRE JANETH MUNOZ O. LUIS MIGUEL RESTREPO O.
CARGO Contratista Profesional Universitario
DEPENDENCIA SECRETARIA DE PLANEACION
FECHA DEL CONCEPTO 5-Diciembre-2025

Nota: Este documento NO es valido como certificacion
Calle 4 Carrera 7 Esquina Quinto piso
Teléfonos 8244515 - 8242973



Gobernacion del Cauca

Secretaria de Planeacion
Unidad de Inversién Publica

CONCEPTO DE VIABILIDAD AJUSTADO #1

PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LA PLANIFICACION INSTITUCIONAL, Y DE LA GESTION Y CUMPLIMIENTO DE LA INVERSION PUBLICA A
CARGO DE LA SECRETARIA DE PLANEACION DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA
PROGRAMA 4599: Fortalecimiento a la gestion y direcciéon de la administracién publica territorial
MUNICIPIO CAUCA RADICADO 45-2026-3745 |FECHA |5—Diciembre—2025
SECTOR 45 Gobierno Territorial FECHA DE INGRESO A ESTA ETAPA |2-Enero-2026
FOLIOS PLANOS CDS OTROS
SOPORTES
0 0 0
MUNICIPIOS PERSONAS FAMILIAS POBLACION AFRO POBLACION INDIGENA
BENEFICIARIOS
0 1,619,668 0 0 0
ENTIDAD QUE PRESENTA SECRETARIA DE PLANEACION REGISTRO BPIN 202500000044590
ESTRUCTURA FINANCIERA SOLICITADA EN PESOS
1. OTRAS FUENTES
ENTIDAD\VIGENCIA 2024 2025 2026 2027 TOTAL
NACION 0 0 0 0 0
DEPARTAMENTO 0 0 4,954,109,310 5,052,709,310 10,006,818,620
MUNICIPIO 0 0 0 0 0
OTROS 0 0 0 0 0
SUB-TOTAL 0 0 4,954,109,310 5,052,709,310 10,006,818,620
TOTAL $0 $0 $4.954.109.310 $5.052.709.310 $10.006.818.620
ANALISIS DE VIABILIDAD AJUSTADA
ANALISIS DEL MUNICIPIO ANALISIS DEL DEPARTAMENTO ANALISIS DE LA NACION
CONCEPTOS BASICOS
Sl NO Sl NO Sl NO
CONCEPTO TECNICO FAVORABLE X
CONCEPTO SECTORIAL FAVORABLE X
ANALISIS DEL ANALISIS DEL ANALISIS DE
CONCEPTO DE VIABILIDAD MUNICIPIO DEPARTAMENTO LA NACION
Si NO Si NO Si NO
EL PROYECTO ES VIABLE X
DESCRIPCION UNIDAD DE MEDIDA META PROGRAMADA META ALCANZADA
PRODUCTOS 4599023 - Servicio de Nimero de
implementacion sistemnas 2
Sistemas de Gestion
RESULTADOS Los relacionados en wabilrl:?c?;:il

MOTIVACION DE LA VIABILIDAD AJUSTADA

El presente se expide atendiendo solicitud de la Secretaria de Planeacién del departamento del Cauca, DIANA MELISSA MURIEL MUNOZ, teniendo en
cuenta lo siguiente: El proyecto BPIN 202500000044590, fue viabilizado por un valor de $10.006.818.620, financiados con recursos propios del
Departamento para dos vigencias, asi: vigencia 2026 $4.954.109.310 y vigencia 2027: $5.052.709.310.

Nota: Este documento NO es valido como certificacion
Calle 4 Carrera 7 Esquina Quinto piso
Teléfonos 8244515 - 8242973




Gobernacion del Cauca

Secretaria de Planeacion
Unidad de Inversién Publica

Para el presente ajuste #1, se solicita adicion de recursos al proyecto debido al incremento de dos apoyos para dos perfiles ya creados en viabilidad
inicial. Para lo cual la dependencia referencia en oficio de solicitud: "...Posterior a la viabilizacion del proyecto, se abordé en mesa técnica con
EMCASERVICIOS, un incremento en nimero de proyectos a presentar ante ventanilla Unica de la Unidad de Inversién y Finanzas Publicas y evaluar por
parte de este mismo equipo para la vigencia 2026. Por tal motivo se presenta la necesidad de eficiencia en estos procesos con el propésito de garantizar el
éxito de los proyectos, y mas especificamente en el &rea presupuestal, lo cual genera una gran necesidad de nuevos perfiles profesionales..." ; "
igualmente es necesario fortalecer la capacidad administrartiva y de comunicaciones de la Secretaria de Planeacién frente a la articulacién de los
procesos..."

El valor a incrementar es de $176.000.000. Por lo cual el nuevo valor del proyecto corresponde a $10.182.818.620,00.

A continuacion se presenta los perfiles a adicionar, dejando claridad que para los dos perfiles se calcula a un tiempo de 11 meses en cada
vigencia:

Nro. de apoyos Valor a Valor a
Requerimiento Perfil académico a incrementar incrementar |[incrementar
2026 2027
Prestar los servicios profesionales como Ingeniero Civil Perfil: Ingeniero Civil con especializacién en
especializado para apoyar la revisién integral del componente |[areas afines y 3 afios de experiencia en
presupuestal en la evaluacién de proyectos presentados a la |[temas de APSB y/o de gestién de proyectos. 1 $46.200.000(($46.200.000
Ventanilla Regional y al Banco de proyectos del Departamento
del Cauca
Perfil: Profesional en ingenieria o en ciencias
Servicios profesiona[es para brindgr: apoyo a los procesos a socigle?s o] 9iencias e'c'onémic'a's o contables o 1 $41.800.0001/$41.800.000
cargo de la Secretaria de Planeacién administrativasRequisitos adicionales:
Experiencia profesional de un (1) afio
rl\?CT:ELMAENTAR $88.000.000(($88.000.000

No. de

apoyos Valor total Valor
Actividad Requerimiento Perfil académico y requisitos totales |[Valor con aiuste #1 total con Valor total

- ju )
adicionales con el |[mensual 2026 ajuste #1 -

ajuste 2027

#1
Actividad 1.1.1.
Incrementar la
capacidad de respuesta Perfil: Ingeniero Civil con
en cada una de las especializacion en areas afines y
eta‘_’as que componen ipaqiar jos servicios 3 afos de experiencia en temas
el C_'CIO dgllos proyectos profesionales como de APSB y/o de gestion de
de inversion Ingeniero Civil proyectos.
presenta’dos ala especializado para apoyar
Secretar.lf':i de la revisién integral del Requisitos adicionales:
Planeacion. componente presupuestal |[Experiencia minima de tres (3) 2 ||$4.200.000(/$92.400.000 (|$92.400.000 |[$184.800.000
Subactividad 1.1.1.2 en la evaluacion de afios de los cuales, 2 deben
Evaluar y viabilizar los proyectos_presen_tados a ||estar rela_ilcmnados cc_)ln la
proyectos priorizados en la Ventanilla Regional y al formula.cllfm, evaluacion y/o
el marco de los Planes Banco de proyectos del supervision de proyecto§ de
Departamentales de Departamento del Cauca agu_a potaple Y saneamiento
Agua y otros programas basico, o disefio de.obras de
regionales para el acueducto, alcantarillado y aseo.
manejo de agua potable
y saneamiento basico.
Actividad 1.1.5 Perfil: Profesional en ingenieria o
Fortalecer la capacidad |[Servicios profesionales en ciencias sociales o ciencias
admini.strat.iva y de para brindar apoyo a los ecoqé.micafs o] contaplles o] 3 $3.800.000[$125.400.000/$125.400.000/[$250.800.000
comunicaciones a cargo (|procesos a cargo de la administrativasRequisitos
de la secretaria de Secretaria de Planeacion ||adicionales: Experiencia
planeacién profesional de un (1) afo

Nota: Este documento NO es valido como certificacion
Calle 4 Carrera 7 Esquina Quinto piso
Teléfonos 8244515 - 8242973
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_VAIORNICIAL | ADICION SOLIGTADA | VALOR FINALAJUSTADO.
2026 s 4.954,109.310,00 | § 88.000.000,00 | 5 5.042.109.310,00

“VIGENGA -

2027 S 5.052.709.310,00 | § 88.000.000,00 | & 5.140.709.310,00

rdj@;‘ﬂ.i; A 1, 10,006:818.620,00 g

£ Phmma el "

Con el presente ajuste se adjuntan los siguientes documentos: solicitud de ajuste, concepto técnico — sectorial, presupuesto, cronograma y viabilidad de la
dependencia actualizados. Se deja nota expresa que no conlleva a cambios en los objetivos, productos, especificaciones técnicas, actividades del proyecto
e indicadores y metas; por el contrario, son ajustados con el fin de que el proyecto pueda alcanzar las metas trazadas para cada uno de los objetivos y
productos planteados.

Se aprueba el ajuste del proyecto relacionado con el recosteo de actividades, siendo consistente con el Decreto 1082 de 2015 el cual establece en el
articulo 2.2.4.1.1.4.13 que los proyectos de inversién podran ser susceptibles de ajustes siempre y cuando no se cambie su objeto, su alcance y no se
altere sustancialmente sus actividades. Tampoco procederan ajustes que tenga por objeto: 1) Cambiar el objetivo general o los objetivos especificos del
proyecto de inversion; 2) incrementar el valor inicial total del proyecto en un porcentaje superior al 50% y/o 3) cambiar la localizacion del proyecto, cuando
implique modificaciones en las especificaciones técnicas o de los estudios que soportaron su viabilidad técnica.

Nota 1: En ningln caso la verificacién de requisitos realizada por la Unidad de Inversién y Finanzas Publicas de la Secretaria de Planeacion compromete su
responsabilidad, frente al contenido y veracidad de los documentos de soporte y del alcance de las actividades, la calidad técnica, consistencia del
presupuesto.

ESTRUCTURA FINANCIERA EN PESOS AJUSTADA

ANOS/HORIZONTE
FUENTE DE FINANCIACION SUBTOTAL
2024 | 2025 2026 2027
1. DEPARTAMENTO RECURSOS PROPIOS 5.042.109.310,00 5.140.709.310.00 10.182.818.620.00
TOTAL $5.042.109.310,00 $5.140.709.310.00 $10.182.818.620.00
OBSERVACIONES

e El proyecto se enmarca dentro de las politicas, objetivos y ejes estratégicos del Plan Departamental de Desarrollo "LA FUERZA DEL PUEBLO
2024-2027". PROGRAMA: 4599: Fortalecimiento a la gestion y direccion de la administracion publica territorial

e Cualquier modificacion técnica al proyecto, debe ser avalada por la dependencia que evalué técnicamente y por la interventoria o supervision del
mismo. El presente concepto no reemplaza la verificacion y ajuste de los documentos técnicos que de ser necesario realizara la interventoria o
supervisién durante la etapa precontractual.

o EIl presente concepto no implica asignacién de recursos.

ANALISTA EVALUADOR REVISO Y APROBO
FIRMA
NOMBRE JANETH MUNOZ O. LUIS MIGUEL RESTREPO O.
CARGO Contratista Profesional Universitario
DEPENDENCIA SECRETARIA DE PLANEACION
FECHA DEL CONCEPTO 2-Enero-2026

Nota: Este documento NO es valido como certificacion
Calle 4 Carrera 7 Esquina Quinto piso
Teléfonos 8244515 - 8242973




Gobernacion del Cauca
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Secretaria de Planeacion
Grupo de Inversiéon y Finanzas Publicas

CONCEPTO DE VIABILIDAD AJUSTADO #2

PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LA PLANIFICACION INSTITUCIONAL, Y DE LA GESTION Y CUMPLIMIENTO DE LA INVERSION PUBLICA A
CARGO DE LA SECRETARIA DE PLANEACION DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA
PROGRAMA 4599: Fortalecimiento a la gestion y direcciéon de la administracién publica territorial
MUNICIPIO CAUCA RADICADO 45-2026-3745 |FECHA |5—Diciembre—2025
SECTOR 45 Gobierno Territorial FECHA DE INGRESO A ESTA ETAPA |23-Enero-2026
FOLIOS PLANOS CDS OTROS
SOPORTES
0 0 0
MUNICIPIOS PERSONAS FAMILIAS POBLACION AFRO POBLACION INDIGENA
BENEFICIARIOS
0 1,619,668 0 0 0
ENTIDAD QUE PRESENTA SECRETARIA DE PLANEACION REGISTRO BPIN 202500000044590
ESTRUCTURA FINANCIERA SOLICITADA EN PESOS
1. OTRAS FUENTES
ENTIDAD\VIGENCIA 2024 2025 2026 2027 TOTAL
NACION 0 0 0 0 0
DEPARTAMENTO 0 0 4,954,109,310 5,052,709,310 10,006,818,620
MUNICIPIO 0 0 0 0 0
OTROS 0 0 0 0 0
SUB-TOTAL 0 0 4,954,109,310 5,052,709,310 10,006,818,620
TOTAL $0 $0 $4.954.109.310 $5.052.709.310 $10.006.818.620
ANALISIS DE VIABILIDAD AJUSTADA
ANALISIS DEL MUNICIPIO ANALISIS DEL DEPARTAMENTO ANALISIS DE LA NACION
CONCEPTOS BASICOS
Sl NO Sl NO Sl NO
CONCEPTO TECNICO FAVORABLE X
CONCEPTO SECTORIAL FAVORABLE X
ANALISIS DEL ANALISIS DEL ANALISIS DE
CONCEPTO DE VIABILIDAD MUNICIPIO DEPARTAMENTO LA NACION
Si NO Si NO Si NO
EL PROYECTO ES VIABLE X
DESCRIPCION UNIDAD DE MEDIDA META PROGRAMADA META ALCANZADA
PRODUCTOS 4599023 - Servicio de Namero de
implementacién sistemas 2
Sistemas de Gestion
RESULTADOS Los relacionados en Viabii:cijc?;jl

MOTIVACION DE LA VIABILIDAD AJUSTADA

El presente se expide atendiendo solicitud de la Secretaria de Planeacién del departamento del Cauca, DIANA MELISSA MURIEL MUNOZ, teniendo en
cuenta lo siguiente: El proyecto BPIN 202500000044590, fue viabilizado por un valor de $10.006.818.620, financiados con recursos propios del
Departamento para dos vigencias, asi: vigencia 2026 $4.954.109.310 y vigencia 2027: $5.052.709.310.

Nota: Este documento NO es valido como certificacion
Calle 4 Carrera 7 Esquina Quinto piso
Teléfonos 8244515 - 8242973




Gobernacion del Cauca

Secretaria de Planeacion
Grupo de Inversiéon y Finanzas Publicas

EnN el ajuste #1, se solicito adicion de recursos al proyecto debldo al Incremento de dos apoyos para dos pertiles ya creados en viabilidad inicial.

Actividad 1.1.1.; Subactividad 1.1.1.2 - Peffil: Ingeniero Civil con especializacién en areas afines y 3 aflos de experiencia en temas de APSB y/o de
gestion de proyectos, total apoyos a incrementar: Uno (1) para cada vigencia.

Actividad 1.1.5 -Perfil: Profesional en ingenieria o en ciencias sociales o ciencias econémicas o contables o administrativas. Requisitos adicionales:
Experiencia profesional de un (1) afio.

El valor incrementado correspondi6é a $176.000.000. Por lo cual el nuevo valor del proyecto fue de $10.182.818.620,00.

Para el presente ajuste Nro. 2, se solicita:

A) El incremento de un (1) apoyo para el siguiente requerimiento ya establecido en vaibilidad inicial: “Servicios profesionales de Ingeniero Civil especializado
en estructuras, (ingeniero estructural) para apoyar la revisién del componente estructural de los proyectos presentados a la Ventanilla Unica Regional y al
Banco de Proyectos del Departamento del Cauca” perteneciente a la Actividad 1.1.1. Incrementar la capacidad de respuesta en cada una de las etapas
que componen el ciclo de los proyectos de inversiéon presentados a la Secretaria de Planeacién y Subactividad 1.1.1.2 “Evaluar y viabilizar los proyectos
priorizados en el marco de los Planes Departamentales de Agua y otros programas regionales para el manejo de agua potable y saneamiento bésico”,
actualmente cuenta con un apoyo, por lo cual se solicita el incremento de un apoyo mas para cada vigencia y que ejecute las mismas actividades.

A continuacion, se presenta el detallado del apoyo requerido en el Ajuste No. 2, por actividad y vigencias:

I PERFIL HUMERD
ACTIVIDAD REQUERINMIENTO ::;EE:‘.}EE L EIE’D‘EQS A VALOR VIGENCIA 2026 VIGENCIA 2027 VALOR
ADICIONALES | INCREMEN | MENSUA | i T Bl
TER  EN L Tiempo | Valor Total Tiempe | Valor Total
AJUSTE #2 [meses) [meses)
Actividad 1.1.1. | Servicios Perfili  Ingenien i
Incrementar la | profesionales de | Civil oon |
capacidad da | Ingenar Ciwil | Especializacidn en |
respuesta en cada | especialzado en | Estucturas.
unado las atapas quo | esiciuras,
corponn o e dn | (ogniors | B
los  proyeclos  do | estuctural]  pam | o L
M Aptiyas 4. Tapcn ml'm da 5 afos
praséntades a la | gel  componante do los cusles 2
Secrataria do | estuctural do los | Lo " =
Planeacisn, proyecios P H:'% - ;al
presentados a la | &% '

Subsctividad 1002 | (00T ey | EBIUCHEES de . .
Evaluar y viabikrar Rigional i | Sistemas de | 1 $4.200.00 L] $46.200.000 1 $46.200.000 $92.400.000
ks proyectos | po 0 ¥ B acueducie  yie i o
priofizades en o P - dal alcantanflade  vio
marco de los Planes De !:ulamem dal planta de |
Departamantales  da Cap tratamianto da |
Agua ¥y obrog i agua polable a-:
programas regionahes residual |
g;’u‘:. " p':;'::f d: NOTA: Definido por |

; il Resolucidén 0672 |
sanpamianio bisico da 2015 |

APOYO CANTIDAD TIEMPO TIEM PO VALOR VALOR VALOR VALOR

REQUERIDO 2026 2027 MENSUAL VIGENCIA VIGENCIA TOTAL
2026 2027

Apoyo 1 11 11 S4.200,000 S46.200.000 | S46.200.000 $92.400.000
Actividad 1.1.1
TOTAL 546.200.000 | 546.200.000 5$92.400.000

La adicién solicitada se distribuira en las vigencias de la siguiente manera:

e Vigencia 2026: Se requiere un incremento de $46.200.000, elevando el presupuesto de esta anualidad a un total de $5.088.309.310.
e Vigencia 2027: Se requiere un incremento de $46.200.000, elevando el presupuesto de esta anualidad a un total de $5.186.909.310

Nota: Este documento NO es valido como certificacion
Calle 4 Carrera 7 Esquina Quinto piso
Teléfonos 8244515 - 8242973
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VIGENCIA VALOR INICIAL VALOR AJUSTE #1 | ADICION SOLICITADA | VALOR AJUSTE #2
2026 5  4.954.109.310 |5 5.042.109.310 | 5 46.200.000 | 5 5.088.305.310
2027 5 5.052.709.310 | 5  5.140.709.310 | 5 46.200.000 | 5 5.186.909.310

TOTAL S 10.006.818.620 | 5 10.182.818.620 | 5 92.400.000 | 5 10.275.218.620

Con la aprobacién de este ajuste, el valor total del proyecto se consolida en DIEZ MIL DOSCIENTOS SETENTA Y CINCO MILLONES DOSCIENTOS
DIECIOCHO MIL SEISCIENTOS VEINTE PESOS M/CTE ($10.275.218.620).

B) Aclaracion respecto al perfil que se relaciona a continuacion:

Actividad 1.1.5 FORTALECER LA CAPACIDAD ADMINISTRATIVA Y DE COMUNICACIONES A CARGO DE LA SECRETARIA DE
PLANEACIONJUSTIFICACION FINANCIERA.

PERFIL INICIAL PERFIL CON ACLARACION
Perfil: Profesional en comunicacién social o periodismo o

publicidad o ciencias politicas o disefio grafico o afines con
posgrado.

Perfil: Profesional en comunicacién social o periodismo o
publicidad o disefo gréafico o afines con posgrado.

Requisitos adicionales: Experiencia minima profesional de

R isi icionales: Experiencia minima profesional
dos (2) afios. equisitos adicionales periencia a profesional de

dos (2) anos.

Con el presente ajuste se adjuntan los siguientes documentos: solicitud de ajuste, concepto técnico — sectorial, presupuesto, cronograma y viabilidad de la
dependencia actualizados. Se deja nota expresa que no conlleva a cambios en los objetivos, productos, especificaciones técnicas, actividades del proyecto
e indicadores y metas; por el contrario, son ajustados con el fin de que el proyecto pueda alcanzar las metas trazadas para cada uno de los objetivos y
productos planteados.

Se aprueba el ajuste del proyecto, siendo consistente con el Decreto 1082 de 2015 el cual establece en el articulo 2.2.4.1.1.4.13 que los proyectos de
inversion podran ser susceptibles de ajustes siempre y cuando no se cambie su objeto, su alcance y no se altere sustancialmente sus actividades. Tampoco
procederan ajustes que tenga por objeto: 1) Cambiar el objetivo general o los objetivos especificos del proyecto de inversién; 2) incrementar el valor inicial
total del proyecto en un porcentaje superior al 50% y/o 3) cambiar la localizacién del proyecto, cuando implique modificaciones en las especificaciones
técnicas o de los estudios que soportaron su viabilidad técnica.

Nota 1: En ningln caso la verificacion de requisitos realizada por la Unidad de Inversion y Finanzas Publicas de la Secretaria de Planeacion compromete su
responsabilidad, frente al contenido y veracidad de los documentos de soporte y del alcance de las actividades, la calidad técnica, consistencia del
presupuesto.

yESTRUCTURA FINANCIERA EN PESOS AJUSTADA

ANOS/HORIZONTE
FUENTE DE FINANCIACION SUBTOTAL
2024 | 2025 2026 2027
1. DEPARTAMENTO RECURSOS PROPIOS 5.088.309.310,00 5.186.909.310.00 10.275.218.620.00
TOTAL $5.088.309.310,00 $5.186.909.310.00 $10.275.218.620.00
OBSERVACIONES

e Elproyecto se enmarca dentro de las politicas, objetivos y ejes estratégicos del Plan Departamental de Desarrollo "LA FUERZA DEL PUEBLO
2024-2027". PROGRAMA: 4599: Fortalecimiento a la gestion y direccion de la administracion publica territorial

e Cualquier modificacion técnica al proyecto, debe ser avalada por la dependencia que evalu6 técnicamente y por la interventoria o supervision del
mismo. El presente concepto no reemplaza la verificacion y ajuste de los documentos técnicos que de ser necesario realizara la interventoria o
supervision durante la etapa precontractual.

o El presente concepto no implica asignacién de recursos.

Nota: Este documento NO es valido como certificacion
Calle 4 Carrera 7 Esquina Quinto piso
Teléfonos 8244515 - 8242973
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ANALISTA EVALUADOR REVISO Y APROBO
FIRMA
Ja}'\ J-em - P
NOMBRE JANETH MUNOZ O. LUIS MIGUEL RESTREPO O.
CARGO Contratista Profesional Universitario
DEPENDENCIA SECRETARIA DE PLANEACION
FECHA DEL CONCEPTO 23-Enero-2026

Nota: Este documento NO es valido como certificacion
Calle 4 Carrera 7 Esquina Quinto piso
Teléfonos 8244515 - 8242973
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CONCEPTO DE VIABILIDAD AJUSTADO #3

PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LA P].ANIFICACIO'N INSTITUCIONAL, Y DE LA GESTION Y CUMPLIMIENTO DE LA INVERSION PUBLICA A CARGO DE LA
SECRETARIA DE PLANEACION DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA
PROGRAMA 4599: Fortalecimiento a la gestion y direccidn de la administracion publica territorial
MUNICIPIO CAUCA RADICADO 45-2026-3745 FECHA 5-Diciembre-2025
SECTOR 45 Gobierno Territorial FECHA DE INGRESO A ESTA ETAPA 13-Marzo-2026
FOLIOS PLANOS CDS OTROS
SOPORTES
0 0 0
MUNICIPIOS PERSONAS FAMILIAS POBLACION AFRO POBLACION INDIGENA
BENEFICIARIOS
0 1,619,668 0 0 0
ENTIDAD QUE PRESENTA SECRETARIA DE PLANEACION REGISTRO BPIN 202500000044590
ESTRUCTURA FINANCIERA SOLICITADA EN PESOS
1. OTRAS FUENTES
ENTIDAD\VIGENCIA 2024 2025 2026 2027 TOTAL
NACION 0 0 0 0 0
DEPARTAMENTO 0 0 4,954,109,310 5,052,709,310 10,006,818,620
MUNICIPIO 0 0 0 0 0
OTROS 0 0 0 0 0
SUB-TOTAL 0 0 4,954,109,310 5,052,709,310 10,006,818,620
TOTAL $0 $0 $4.954.109.310 $5.052.709.310 $10.006.818.620
ANALISIS DE VIABILIDAD AJUSTADA
ANALISIS DEL MUNICIPIO ANALISIS DEL DEPARTAMENTO ANALISIS DE LA NACION
CONCEPTOS BASICOS
Si NO Sl NO Si NO
CONCEPTO TECNICO FAVORABLE X
CONCEPTO SECTORIAL FAVORABLE X
ANALISIS DEL ANALISIS DEL ANALISIS DE
CONCEPTO DE VIABILIDAD MUNICIPIO DEPARTAMENTO LA NACION
Si NO Sl NO Si NO
EL PROYECTO ES VIABLE X
DESCRIPCION UNIDAD DE MEDIDA META PROGRAMADA META ALCANZADA
4599023 - Servicio de .
PRODUCTOS implementacion Numero de 2
) i sistemas
Sistemas de Gestion
Los relacionados en viabilidad
inicial
RESULTADOS

MOTIVACION DE LA VIABILIDAD AJUSTADA

Nota: Este documento NO es valido como certiicacion

Calle 4 Carrera 7 Esquina Quinto piso
Teléfonos 8244515 - 8242973
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El presente se expide atendiendo solicitud de la Secretaria de Planeacién del departamento del Cauca, DIANA MELISSA MURIEL MUNOZ, teniendo en cuenta lo
siguiente: El proyecto BPIN 202500000044590, fue viabilizado por un valor de $10.006.818.620, financiados con recursos propios del Departamento para dos vigencias,
asi: vigencia 2026 $4.954.109.310 y vigencia 2027: $5.052.709.310.

En el ajuste #1, se solicité adicién de recursos al proyecto debido al incremento de dos apoyos para dos perfiles ya creados en viabilidad inicial: Actividad 1.1.1.;
Subactividad 1.1.1.2 - Perfil: Ingeniero Civil con especializacion en areas afines y 3 afios de experiencia en temas de APSB y/o de gestién de proyectos, total apoyos a
incrementar: Uno (1) para cada vigencia. Actividad 1.1.5 - Perfil: Profesional en ingenieria o en ciencias sociales o ciencias econémicas o contables o administrativas.
Requisitos adicionales: Experiencia profesional de un (1) afio.

El valor incrementado correspondié a $176.000.000. Por lo cual el nuevo valor del proyecto fue de $10.182.818.620,00.

En el ajuste #2 se solicité A) El incremento de un (1) apoyo para el siguiente requerimiento ya establecido en vaibilidad inicial: “Servicios profesionales de Ingeniero Civil
especializado en estructuras, (ingeniero estructural) para apoyar la revisién del componente estructural de los proyectos presentados a la Ventanilla Unica Regional y al
Banco de Proyectos del Departamento del Cauca” perteneciente a la Actividad 1.1.1. Incrementar la capacidad de respuesta en cada una de las etapas que componen el
ciclo de los proyectos de inversién presentados a la Secretaria de Planeacién y Subactividad 1.1.1.2 “Evaluar y viabilizar los proyectos priorizados en el marco de los
Planes Departamentales de Agua y otros programas regionales para el manejo de agua potable y saneamiento basico”.

Con la aprobacién de este ajuste, el valor total del proyecto se consolidé en DIEZ MIL DOSCIENTOS SETENTA Y CINCO MILLONES DOSCIENTOS DIECIOCHO MIL
SEISCIENTOS VEINTE PESOS M/CTE ($10.275.218.620).

Para el presente ajuste #3se solicita la asignacion de recursos porconcepto de desplazamiento para un perfil correspondiente a la actividad 1.1.1. Incrementar la
capacidad de respuesta en cada una de las etapas que componen el ciclo de los proyectos de inversion presentados a la Secretaria de Planeacién y Subactividad
1.1.1.3. Efectuar los procesos de verificacion, aprobacion y seguimiento de los proyectos financiados con recursos del Sistema General de Regalias, quien asistira de
manera presencial a las capitaciones impartidas por el DNP en la ciudad de Pasto, con el objetivo de que se obtenga una explicacion de manera clara y practica a los
nuevos criterios de medicion, adicionalmente se requiere resolver inquietudes sobre su aplicacién y la incidencia directa de esta metodologia en el IGPR DEL
DEPARTAMENTO DEL CAUCA.

Teniendo en cuenta el incremento correspondiente a gastos de desplazamiento vigencia 2026. La adicién solicitada se distribuiré de la siguiente manera:

« Vigencia 2026: Se incrementa un valor total de $1.350.000, elevando el presupuesto de esta anualidad a un total de $5.089.659.925.
« Vigencia 2027: Se mantiene el presupuesto de esta anualidad por un total de $5.186.909.310.

VIGENCIA VALORINICIAL | VLR AJUSTE #1 | VLR AJUSTE #2 |ADICION SOLICITADA| VLR AJUSTE #3
2026 54.954.109.310 | 5$5.042.109.310 | §5.088.309.310 51.350.615 55.089.659.925
2027 $5.052.709.310 | 55.140.709.310 | 55.186.909.310 55.186.909.310

TOTAL $10.006.818.620|5 10.182.818.620(5 10.275.218.620 51.350.615 510.276.569.235

Con la aprobacion de este ajuste, el valor total del proyecto se consolida en DIEZ MIL DOCIENTOS SETENTA Y SEIS MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL
DOSCIENTOS TREINTA Y CINCO PESOS M/CTE ($10.276.569.235).

Con el presente ajuste se adjuntan los siguientes documentos: solicitud de ajuste, concepto técnico — sectorial, presupuesto, cronograma y viabilidad de la dependencia
actualizados. Se deja nota expresa que no conlleva a cambios en los objetivos, productos, especificaciones técnicas, actividades del proyecto e indicadores y metas; por el
contrario, son ajustados con el fin de que el proyecto pueda alcanzar las metas trazadas para cada uno de los objetivos y productos planteados.

Se aprueba el ajuste del proyecto, siendo consistente con el acuerdo 2104 de 2023, el cual establece en el articulo 2.2.6.4.4 que se consideran ajustes a los proyectos de
inversion publica aquellas modificaciones que no cambien el alcance de los proyectos viabilizados y registrados en el Banco Unico de Proyectos de Inversion Publica. El
alcance de los proyectos esta compuesto por sus objetivos general y espcificos, sus productos y localizacion.

Nota 1: En ningln caso la verificacion de requisitos realizada por la Unidad de Inversién y Finanzas Publicas de la Secretaria de Planeacién compromete su
responsabilidad, frente al contenido y veracidad de los documentos de soporte y del alcance de las actividades, la calidad técnica, consistencia del presupuesto.

ESTRUCTURA FINANCIERA EN PESOS AJUSTADA

FUENTE DE FINANCIACION ANOS/HORIZONTE SUBTOTAL
2024 2025 2026 2027
1. DEPARTAMENTO RECURSOS PROPIOS 5.089.659.925 5.186.909.310 10.276.569.235
2. SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACION (SGP)
3. NACION
4. MUNICIPIO
5. OTROS
TOTAL $5.089.659.925 $5.186.909.310 $10.276.569.235
OBSERVACIONES

Nota: Este documento NO es valido como certiicacion
Calle 4 Carrera 7 Esquina Quinto piso
Teléfonos 8244515 - 8242973
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« El proyecto se enmarca dentro de las politicas, objetivos y ejes estratégicos del Plan Departamental de Desarrollo "LA FUERZA DEL PUEBLO 2024-2027".
PROGRAMA: 4599: Fortalecimiento a la gestion y direccion de la administracién publica territorial

« Cualquier modificacion técnica al proyecto, debe ser avalada por la dependencia que evalué técnicamente y por la interventoria o supervisién del mismo. El
presente concepto no reemplaza la verificacién y ajuste de los documentos técnicos que de ser necesario realizara la interventoria o supervision durante la etapa
precontractual.

« El presente concepto no implica asignacion de recursos.

ANALISTA EVALUADOR REVISO Y APROBO
FIRMA i j
NOMBRE JANETH MUNOZ O. LUIS MIGUEL RESTREPO O.
CARGO Contratista Profesional Universitario
DEPENDENCIA SECRETARIA DE PLANEACION
FECHA DEL CONCEPTO 13-Marzo-2026

Nota: Este documento NO es valido como certiicacion
Calle 4 Carrera 7 Esquina Quinto piso
Teléfonos 8244515 - 8242973
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CONCEPTO DE VIABILIDAD AJUSTADO No.4

PROYECTO FORTALECIMI}ENTO DE LA PLANIFICACION INSTITUCIONAL, Y DE,LA GESTION Y CUMPLIMIENTO DE LA
INVERSION PUBLICA A CARGO DE LA SECRETARIA DE PLANEACION DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA
PROGRAMA 4599 - Fortalecimiento a la gestion y direccion de la administracion publica territorial
MUNICIPIO Cauca RADICADO 45-2026-3745 | FECHA | 05-Diciembre-2025
SECTOR 45 - Gobierno Territorial FECHA DE INGRESO A ESTA ETAPA | 17-Junio-2026
T FOLIOS PLANOS CDS OTROS
0 0 0 0
MUNICIPIOS PERSONAS FAMILIAS POBLACION AFRO POBLACION
BENEFICIARIOS INDIGENA
0 1.619.668 0 0 0
ENTIDAD QUE PRESENTA |Secretaria de Planeacion REGISTRO BPIN 202500000044590
ESTRUCTURA FINANCIERA SOLICITADA EN PESOS
1. OTRAS FUENTES
ENTIDAD\VIGENCIA 2024 2025 2026 2027 TOTAL
NACION
DEPARTAMENTO 4.954.109.310 5.052.709.310 10.006.818.620
MUNICIPIO
OTROS
SUB-TOTAL 4.954.109.310 5.052.709.310 10.006.818.620
TOTAL 4.954.109.310 5.052.709.310 10.006.818.620
ANALISIS DE VIABILIDAD AJUSTADA
ANALISIS DEL ANALISIS DEL ANALISIS DE LA
CONCEPTOS BASICOS MUNICIPIO DEPARTAMENTO NACION
SI NO SI NO SI NO
CONCEPTO TECNICO FAVORABLE X
CONCEPTO SECTORIAL FAVORABLE X
ANALISIS DEL ANALISIS DEL ANALISIS DE
CONCEPTO DE VIABILIDAD MUNICIPIO DEPARTAMENTO LA NACION
SI NO SI NO SI NO
EL PROYECTO ES VIABLE X
PRODUCTOS DESCRIPCION UNIDAD DE MEDIDA META PROGRAMADA META ALCANZADA
PRODUCTOS ?ri?)lg:nizr;t:;rgricsl?siemas de Gestion Nimero de sistemas 2
RESULTADOS Lo relacionado en la viab.il%d.ad
inicial

MOTIVACION DE LA VIABILIDAD AJUSTADA

El presente se expide atendiendo solicitud de la Secretaria de Planeacion del departamento del Cauca, DIANA MELISSA MURIEL
MURNOZ, teniendo en cuenta lo siguiente: El proyecto BPIN 202500000044590, fue viabilizado por un valor de $10.006.818.620
financiados con recursos propios del Departamento para dos vigencias, asi: vigencia 2026 $4.954.109.310 y vigencia 2027
$5.052.709.310. Teniendo en cuenta su concordancia con el Plan Departamental de Desarrollo “LA FUERZA DEL PUEBLO 2024-2027¢

para el cumplimiento de la meta 411 de la linea estratégica “Buen Gobierno y Gestion Institucional”, del sector “45 Gobierno
Territorial”, el programa “4599 "Fortalecimiento a la gestion y direccién de la administracion publica territorial” y el producto
4599023 "Servicio de implementacion Sistemas de Gestion".

Nota: Este documento NO es valido como certificacion
Calle 4 Carrera 7 Esquina Quinto piso
Telefonos 8244515 - 8242973
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Para el presente ajuste #4 la dependencia anexa el detalle de la justificacion, valores e items en los documentos presentados para
los requerimientos. Se solicita:

Para el presente ajuste Nro. 4 se solicitan los siguientes requerimientos:

1.Asignacion de recursos a la actividad 1.1.4: “Realizar la gestion financiera y técnica de cooperacidn internacional”, la cual incluye el
incremento de un equipo humano integrado por cinco perfiles detallados en el presupuesto anexo: coordinador de proyectos, apoyo
administrativo, apoyo juridico, comunicador y formulador de proyectos. Asimismo, contempla la auditoria de proyectos con recursos
de cooperacion internacional, la adquisicion de papeleria, materiales de oficina, elementos de bioseguridad, suministro de refrigerios
para el desarrollo de mesas técnicas, comités gestores, jornadas de articulacidn, seguimiento, socializacion y concertacion
interinstitucional orientadas a la gestidn financiera y técnica de cooperacién internacional, la prestacion de servicios de difusidon de
las actividades y el disefio y produccién de material POP requeridos para la socializacion, visibilizacidén y seguimiento de los proyectos
financiados mediante cooperacion internacional, asi como los gastos de desplazamiento proyectados para la vigencia 2026 y 2027.
2.Ajuste al perfil que actualmente cumple el siguiente requerimiento “Servicios profesionales para apoyar la parte juridica de la
Secretaria de Planeacion” abogado titulado con dos (2) afios de experiencia profesional, de los cuales un (1) afio debe corresponder
al sector publico, para el cual se solicita adicionar un requisito referente a posgrado en contratacion estatal. Actividad 1.1.5
Fortalecer la capacidad administrativa y de comunicaciones a cargo de la secretaria de planeacién

3.Ampliar el perfil de comunicacién de la secretaria de planeacion y modificar su objeto contractual. Actividad 1.1.5 Fortalecer la
capacidad administrativa y de comunicaciones a cargo de la secretaria de planeacion

4.Creacion de: un nuevo perfil como apoyo para llevar a cabo la articulacidn a la coordinacidn de los proyectos de la Secretaria de
Planeacion. Actividad 1.1.5 Fortalecer la capacidad administrativa y de comunicaciones a cargo de la secretaria de planeacion. Y
cuatro (4) apoyos para la actividad 1.1.2 Fortalecer la asistencia técnica brindada en las etapas de formulacién y presentacion de
proyectos de inversidn. Se detallan en la justificacidn técnica.

5.Asignar recursos por concepto de desplazamiento a 2 perfiles de la actividad 1.1.5 Fortalecer la capacidad administrativa y de
comunicaciones a cargo de la secretaria de planeacion, y 2 perfiles de la actividad 1.1.1 Incrementar la capacidad de respuesta en
cada una de las etapas que componen el ciclo de los proyectos de inversidn presentados a la Secretaria de Planeacidn - Subactividad
1.1.1.3 Efectuar los procesos de verificacion, aprobacién y seguimiento de los proyectos financiados con recursos del Sistema General
de Regalias.

6.Ajustar a profesional el perfil que brinda apoyo a la gestidon administrativa de los proyectos presentados a la Ventanilla Regional y al
Banco de proyectos del departamento del Cauca. 1.1.1 Incrementar la capacidad de respuesta en cada una de las etapas que
componen el ciclo de los proyectos de inversion presentados a la Secretaria de Planeacion — Subactividad 1.1.1.2 Evaluar y viabilizar
los proyectos priorizados en el marco de los Planes Departamentales de Agua y otros programas regionales para el manejo de agua
potable y saneamiento basico.

7.Incrementar en un apoyo para el objeto Prestar servicios profesionales especializados para brindar apoyo en los procesos de
cargue, registro y seguimiento de los proyectos SGR ejecutados por el Departamento del Cauca y propender por un adecuado IGPR,
actividad 1.1.1 Incrementar la capacidad de respuesta en cada una de las etapas que componen el ciclo de los proyectos de inversién
presentados a la Secretaria de Planeacion - Subactividad 1.1.1.3 Efectuar los procesos de verificacidn, aprobacion y seguimiento de
los proyectos financiados con recursos del Sistema General de Regalias.

8.Ajustar actividades para perfiles pertenecientes a la actividad 1.1.6 DAR CONTINUIDAD A LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS DE LA
ENTIDAD EN EL MARCO DE MIPG, y Actividad 1.1.1. Incrementar la capacidad de respuesta en cada una de las etapas que componen
el ciclo de los proyectos de inversidon presentados a la Secretaria de Planeacion - Subactividad 1.1.1.1 Llevar a cabo de manera
oportuna y efectiva la verificacidn, evaluacidn, viabilizacion y seguimiento de los procesos de planeacion, gestion de recursos y
ejecucidén de los proyectos de inversion publica territorial.

Las actividades ajustadas se detallan en la justificacidn técnica.

TENIENDO EN CUENTA LOS AJUSTES DESCRITOS, LOS VALORES DEL PROYECTO POR VIGENCIAS CORRESPONDEN A LA SIGUIENTE
INFORMACION:

eVigencia 2026: Se incrementa un valor total de $ 345.629.944, elevando el presupuesto de esta anualidad a un total de $
5.435.289.869

eVigencia 2027: Se incrementa un valor total de $631.521.802, elevando el presupuesto de esta anualidad a un total de $
5.818.431.112.

Nota: Este documento NO es valido como certificacion
Calle 4 Carrera 7 Esquina Quinto piso
Telefonos 8244515 - 8242973
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VIGENCIA VALOR INICIAL VLR AJUSTE £1 VLR AJUSTE 82 VIR AIUSTEE3 VLR AIUSTE#4& DIFEREN CIA
2026 54.554.109.310 5 50BE309.310 % 50B88.659 925 % 5.435 2E2EE2 % 343.6529.544
2027 55052.705.310 %5.1B6909.310 % 5185909310 55818431112 %631 521.802

TOTAL S 10005 E1EE20 | 510182 R1EE20 | 5 10275218620 = 10276.560 235 511 353.720.981 S 977.151.748

Consolidado final: con la aprobacién de este ajuste #4, el valor total del proyecto se consolida en ONCE MIL DOCIENTOS CINCUENTA
Y TRES MILLONES SETESCIENTOS VEINTE MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y UN PESOS M/CTE ($11.253.720.981).

Con el presente ajuste se adjuntan los siguientes documentos: solicitud de ajuste, concepto técnico — sectorial, presupuesto,
cronograma y viabilidad de la dependencia actualizados. Se deja nota expresa que no conlleva a cambios en los objetivos, productos,
especificaciones técnicas, actividades del proyecto e indicadores y metas; por el contrario, son ajustados con el fin de que el proyecto
pueda alcanzar las metas trazadas para cada uno de los objetivos y productos planteados.

Se aprueba el ajuste del proyecto, siendo consistente con el acuerdo 2104 de 2023, el cual establece en el articulo 2.2.6.4.4 que se
consideran ajustes a los proyectos de inversién publica aquellas modificaciones que no cambien el alcance de los proyectos
viabilizados y registrados en el Banco Unico de Proyectos de Inversién Publica. El alcance de los proyectos estd compuesto por sus
objetivos general y especificos, sus productos y localizacion.

Nota 1: En ningun caso la verificacion de requisitos realizada por la Unidad de Inversién y Finanzas Publicas de la Secretaria de
Planeacion compromete su responsabilidad, frente al contenido y veracidad de los documentos de soporte y del alcance de las
actividades, la calidad técnica, consistencia del presupuesto.

ESTRUCTURA FINANCIERA EN PESOS AJUSTADA

FUENTE DE FINANCIACION ANOSTHORIZONTE SUBTOTAL

2024 2025 2026 2027

1. DEPARTAMENTO RECURSOS PROPIOS 5.435.289.869( 5.818.431.112 11.253.720.981

2. SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACION (SGP)

3. NACION

4. MUNICIPIO

5. OTROS

TOTAL 5.435.289.869( 5.818.431.112 11.253.720.981

OBSERVACIONES

e El proyecto se enmarca dentro de las politicas, objetivos y ejes estratégicos del Plan Departamental de Desarrollo "LA FUERZA DEL
PUEBLO 2024-2027". PROGRAMA: 4599 - Fortalecimiento a la gestion y direccion de la administracién piblica territorial

e Cualquier modificacion técnica al proyecto, debe ser avalada por la dependencia que evalua técnicamente y por la interventoria o supervision
del mismo. El presente concepto no reemplaza la verificacion y ajuste de los documentos técnicos que de ser necesario realizara la
interventoria o supervision durante la etapa precontractual.

ANALISTA EVALUADOR REVISA“ Y APROBA“
FIRMA ) e
NOMBRE JANETH MUNOZ LUIS MIGUEL RESTREPO O.
CARGO Contratista Profesional Universitario
DEPENDENCIA Secretaria de Planeacion
FECHA DEL CONCEPTO 17-Junio-2026

Nota: Este documento NO es valido como certificacion
Calle 4 Carrera 7 Esquina Quinto piso
Telefonos 8244515 - 8242973



Popayan, 17 de junio de 2026

Doctor =

JORGE OCTAVIO GUZMAN GUTIERREZ
Gobernador del Departamento del Cauca

Asunto: Solicitud de ajuste No. 04 — ajuste al proyecto “Fortalecimiento de la planificacién institucional, y de la
gestion y cumplimiento de la inversion publica a cargo de la secretaria de planeacién del departamento del Cauca”
BPIN 202500000044590

Cordial saludo,

El proyecto “FORTALECIMIENTO DE LA PLANIFICACION- INSTITUCIONAL, Y DE LA GESTION Y
CUMPLIMIENTO DE LA INVERSION PUBLICA A CARGO DE LA SECRETARIA DE PLANEACION DEL
DEPARTAMENTO DEL CAUCA”. identificado con cédigo BPIN 202500000044590, obtuvo viabilidad el dia 5
de diciembre de 2025 por valor de $10.006.818.620, de los cuales $4 954.109.310 vigencia 2026 y
$5.052.709.310 vigencia 2027. Estructura financiera inicial: —— -

ENTIDADWIGENCIA 2024 2025 2026 2027 TOTAL

NACION ! 0 0 = 0 0

DEPARTAMENTO 0 0 4,854,108,310 5,052,708,310 10,008,818,620,

MUNICIPIO 0 o 0 0 0

OTROS 0 0 0 0 0

SUB-TOTAL 0 0 4,954,109,310] _ 5,052,709,310 10,006,818,620
| $o| so]  s49s4108.310]  $s.052700.310 $10.006.818.620

El proyecto mencionado fue viabilizado con la siguiente cadena de valor:

FUENTE DE FINANCIACION
OBIETIVO . Medidoa|  METADE 13
EspEcipico. | PRORUCTO. | el pRODUCTD |- . TEM Amy;q.:ap_sDELPnuvacro PERIODO.

VALOR POR PERIODO

e OPTO(PROPIOS) |  VALORTOTAL

Incrementar la capacidad de
respuesta en cada una de

las etapas que componen el
111 ciclo de los proyectos de - $ 5.358.570.660,00
Inversién presentados ala
Sacratacia da PloRaacidn: 1 $ 2.679.285.330,00 |$ 2.679.285.330,00

lo

$ 2.679.285.330,00 |§ 2.679.285.330,00

Fortalecerla asistencia

técnica brindada en las 1] s 343,200.000,00 | & 343.200.000,00
11.2 etapas de formulaciény e s 686.400.000,00
Incremantaria tacién de proyectos
resen
calidad y 4599023 - ¢ 5 o 1 s 343.200.000,00 | 343.200.000,00
Tt ‘ de inversidn.
eficiencia dela |Servicio de Numero
Q B 41.104.980,00 | § 41.104.980,00
Inyerslén implementacié |de 2 113 Brindar apoyo al consejo de s 180.809.960,00
publica en el nSistemas de |[sistemas planeacién departamental 3 s 139.704.980,00 | $ 139.704.980,00
departamento |Gestién T T
d ::: a Realizar gestidnfinancieray | o 15" 4g7,379.000,00 |$  487.379.000,00
L 8be 114 técnica de cooperacidn s 974.758.000,00
Intsrnacicnal. 1 $  487.379.000,00 |$  487.379.000,00

Fortal la capacidad
mpate ] $  971.940.000,00 |$  971.940.000,00
administrativa y de

115 . $ 1.943.880.000,00
comunicaciones a cargo de

la Secretarla de Planeacidn. T ——|$% --971.940.000,00 |$ 971.940.000,00

Dar continuidad a los

0 s 431.200.000,00 | $  431.200.000,00
procesos y procedimientos * ’
206 de la entidad en el marco de ® | 1 252:400,000,00
MIPG. 1 $ 431.200.000,00 | $  431.200.000,00

Actualmente el proyecto cuenta con la viabilidad #3 expedida el 13 de marzo de 2026, la cual arroja unos nuevos
valores al proyecto en mencion:

Calle 4 Carrera 7 Esquina. Quinto nivel
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VIGENCIA | VALORINICIAL | VLRAJUSTE #1 | VLR AJUSTE #2 | ADICION SOLICITADA| VLR AJUSTE #3
2026 $4.954.109.310 | $ 5.042.109.310 { $ 5.088.309.310 $ 1.350.615 $ 5.089.659.925
2027 $ 5.052.709.310 | $ 5.140.709.310 | $ 5.186.909.310 $ 5.186.909.310

TOTAL $ 10.006.818.620|$ 10,182.818.620|$ 10.275.218.620 $1.350.615 $ 10.276.569.235

Con la aprobacién del ajuste #3, el valor total del proyecto se consolidé en DIEZ MIL DOCIENTOS SETENTA
Y SEIS MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS TREINTA Y CINCO PESOS M/CTE
($10.276.569.235). -

Para el presente ajuste Nro. 4 se solicitan los siguientes requerimientos:

1.

Asignacion de recursos a la actividad 1.1.4: “Realizar la gestién financiera y técnica de
cooperacion internacional”, la cual incluye el incremento de un equipo humano integrado por
cinco perfiles detallados en el presupuesto anexo: coordinador de proyectos, apoyo
administrativo, apoyo juridico, comunicador y formulador de proyectos. Asimismo, contempla la
auditoria de proyectos con recursos de cooperacién internacional, la adquisicién de papeleria,
materiales de oficina, elementos de bioseguridad, suministro de refrigerios para el desarrollo de
mesas técnicas, comités gestores, jornadas de articulacién, seguimiento, socializacién y
concertacién interinstitucional oriéntadas a la gestién financiera y técnica de cooperacién
internacional, la prestacion de servicios de difusion de las actividades y el disefio y produccién de
material POP requeridos para“la~socializacion, visibilizacién y seguimiento de los proyectos
financiados mediante cooperacién internacional, asi como los gastos de desplazamiento
proyectados para la vigencia 2026y 2027.

Ajuste al perfil que actualmenté-cumple el siguiente requerimiento “Servicios profesionales para
apoyar la parte juridica de la Secretaria de Planeacion” abogado titulado con dos (2) afios de
experiencia profesional, de los-cuales un (1) afio debe corresponder al sector publico, para el cual
se solicita adicionar un requisito referente a posgrado en contratacién estatal. Actividéd 1.1.5
Fortalecer la capacidad administrativa y de comunicaciones a cargo de la secretaria de planeacion
Ampliar el perfil de comunicacién-de la secretarfa de planeacion y modificar su objeto contractual.
Actividad 1.1.5 Fortalecer la capacidad administrativa y de comunicaciones a cargo de la secretarfia
de planeacién _

Creacién de: un nuevo perfil como-apoyo para llevar a cabo la articulacién a la coordinacion de los
proyectos de la Secretaria de Planeacidn. Actividad 1.1.5 Fortalecer la capacidad administrativa y
de comunicaciones a cargo de la secretaria de planeacién. Y cuatro (4) apoyos para la actividad
1.1.2 Fortalecer la asistencia técnica brindada en las etapas de formulacién y presentacién de
proyectos de inversion. Se detallan en la justificacién técnica.

Asignar recursos por concepto de desplazamiento a 3 perfiles de la actividad 1.1.5 Fortalecer la
capacidad administrativa y de cérﬁJnicaciones a cargo de la secretaria de planeacién, y 2 perfiles
de la actividad 1.1.1 Incrementar la capacidad de respuesta en cada una de las etapas que
componen el ciclo de los proyectos de inversién presentados a la Secretaria de Planeacién -
Subactividad 1.1.1.3 Efectuar los procesos de verificacién, aprobacién y seguimiento de los
proyectos financiados con recursos del Sistema General de Regalias.

Ajustar a profesional el-perfil- que_brinda apoyo a la gestién administrativa de los proyectos
presentados a la Ventanilla Reéional y al Banco de proyectos del departamento del Cauca. 1.1.1
Incrementar la capacidad de respuesta en cada una de las etapas que componen el ciclo de los
proyectos de inversidén presentados  a la Secretaria de Planeacién - Subactividad 1.1.1.2 Evaluar y
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viabilizar los proyectos priorizados en el marco dé los-Planes Departamentales de Agua y otros
programas regionales para el manejo de agua potable y saneamiento bésico.

7. Incrementar en un apoyo para el objeto Prestar servicios profesionales especializados para brindar
apoyo en los procesos de cargue, registro y seguimiento de los proyectos SGR ejecutados por el
Departamento del Cauca y propender por un adecuado IGPR, actividad 1.1.1 Incrementar la
capacidad de respuesta en cada una de las etapas que componen el ciclo de los proyectos de
inversion presentados a la Secretaria de Planeacion - Subactividad 1.1.1.3 Efectuar los procesos de

verificacion, aprobacion y seguimiento de los proyectos financiados con recursos del Sistema
General de Regalias. -

8. Ajustar actividades para perfiles pertenecientes a la actividad 1.1.6 DAR CONTINUIDAD A LOS
PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS DE LA ENTIDAD EN EL MARCO DE MIPG, y Actividad 1.1.1.
Incrementar la capacidad de respuesta en cada una de las etapas que componen el ciclo de los
proyectos de inversién presentados a la Secretaria de Planieaci6n - Subactividad 1.1.1.1 Llevar a
cabo de manera oportuna y efectiva la verificacion, evaluacion, viabilizacién y seguimiento de los
procesos de planeacién, gestion de recursos y ejecucién de los proyectos de inversién publica
territorial. -

Las actividades ajustadas se detallan en la justificacion técnica.

Justificacién Técni .

Requerimiento 1. Se identifica la necesidad de fortalecer la capacidad técnica, operativa y financiera de la
secretarfa de planeacion, especificamente del grupo de Cooperacién Internacional, en coherencia con el
modelo de gestién institucional que promueve la articulacion entre laGobernacién del Cauca, las entidades
territoriales y los actores de cooperacién nacional e internacional. Actualmente, el equipo de cooperacion
internacional esta conformado por cinco (5) profesionales que desarrollan funciones orientadas a la
articulacion institucional, la formulacion y gestién de proyectos, et seguimiento a recursos de cooperacion
y la generacién de informacion estratégica para la toma de decisiones. Si bien este equipo ha permitido
avances significativos en el posicionamiento de la cooperacion_internacional en el departamento, la
ampliacién de las iniciativas, junto con su mayor nivel de especializacion y las crecientes demandas en su
gestion ha superado la capacidad operativa instalada, limitando la oportunidad y alcance en la gestion
efectiva de nuevos procesos y alianzas estratégicas. -
%

El posicionamiento y el seguimiento a la ejecucién de proyectos de cooperacion internacional han
incrementado de manera significativa las exigencias en la gestién de estos, demandando una mayor
dedicacion de tiempo y capacidad técnica. Esta situacién implica una carga operativa adicional que
restringe el desarrollo oportuno de acciones especificas de acompafiamiento, las cuales son
fundamentales como eje transversal de articulacion y apoyo a las demas dependencias de la
administracién departamental. _

En este contexto, proyectos estratégicos como el de desarrollo territorial para la paz con AECID, que
representa una inversion significativa para el departamento, asi ¢ofmo otras iniciativas de cooperacién en
curso, requieren un mayor nivel de fortalecimiento institucional que permita mejorar su gestion,
seguimiento y resultados. Asimismo, se han logrado avances importantes como la realizacion de
encuentros de cooperantes, la gestién de convenios de cooperacion internacional y la formalizacion de
acuerdos con actores como la delegacion de Indonesia, la Embajada de China, el Programa Mundial de
Alimentos (PMA) y el PNUD. De igual manera, se ha fortaleCig_o_ la gestion de convocatorias mediante la
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actualizacion de bases de datos, la difusién estratégica a organizaciones interesadas y el acompafiamiento
técnico en la formulacién de postulaciones.™

No obstante, para consolidar estos avances y ampliar el impacto de la cooperacién internacional en el
territorio, se hace necesario fortalecer—t;ei-'éauipo de profesionales existente, de manera que se garantice
una atenciéon maés eficiente, oportuna y especializada a las demandas actuales. Este fortalecimiento
permitira optimizar la estructuracién de proyectos, mejorar el acceso a fuentes de financiacién, fortalecer
el seguimiento a la ejecucién de recursos y consolidar alianzas estratégicas, contribuyendo asi al
cumplimiento de las metas del Plan de Desarrollo Departamental y al posicionamiento del Cauca en
escenarios de cooperacioén internacional.—_ '

Respecto a la inclusién del item de suministro de refrigerios se justifica técnicamente en la necesidad de
garantizar las condiciones logisticas requeridas para el desarrollo de mesas técnicas, comités gestores y
espacios de articulacion interinstitucional asociados a la ejecucién y seguimiento de proyectos financiados
mediante cooperacién internacional. Estos espacios constituyen mecanismos de coordinacion,
seguimiento, concertacién y toma de decisiones exigidos por los cooperantes dentro de los comp}omisos
operativos de los proyectos, con participacion de entidades territoriales, representantes institucionales y
actores beneficiarios, por lo que se requiere asegurar las condiciones bésicas para su adecuado desarrollo
y cumplimiento. De igual forma, se hace-necesario fortalecer el componente de comunicacién mediante la
incorporacién de recursos orientados a la difusién estratégica y visibilizacién de las acciones financiadas a
través de cooperacion internacional, en atencién a los lineamientos de seguimiento, reconocimiento y
posicionamiento institucional establecidspor los cooperantes en la ejecucion de proyectos con impacto
territorial. Garantizando procesos de comunicacién, socializacién de resultados y divulgacién del aportede
los aliados de cooperacién, contribuyendo al cumplimiento de compromisos de visibilidad, transparencia,
rendicién de cuentas y fortalecimiento del-relacionamiento interinstitucional, elementos fundamentales
para la sostenibilidad y consolidacién de alianzas de cooperacién internacional.

Los perfiles a incluir en la actividad 1.174: Realizar la gestién financiera y técnica de cooperacién

internacional son los siguientes. (el detalle de actividades, tiempo y valor se referencia en el presupuesto
anexo).

i
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Perfilacadémico

Prestar serviclos profesionates
especlalizados para coordinar, gestionary
hacer seguimiento técnico, administrativo y
financlero a la imptementacién de proyectos
de cooperacién internacional, en el marco del
Plan de Desarrollo Departamental,
garantizando la articutacién Interinstitucional,
elcumplimiento de los resultados
establecidos yla adecuada ejecucion de los
recursos, conforme a la normatividad vigente,
los procedimientos de la Gobernacion del
Caucay!los lineamientos de los organismos
coope

Titulo profesional en administracion de
empresas
* Con Pastgrado,.en direccién o gestién de
proyectos

Requlsitos adicinales: Mfnimo 5 afios de
experiencia profesional (desde la tarjeta
" profésional).

Minimo § afios en coordinacién o
Implementaci6n de proyectos soclales y/o de
cooperacién internacional.

y/o Experiencia-en trabajo con entidades
publicas, resguardos indfgenas o sociedad civil.

Prestar servicios de apoyo profesional
especializado para la gestién administrativa y|
financlera de proyectos, mediante el
acompafiamliento en la  planeacién,
ejecucion, seguimiento y control de los
procesos presupuestales, contables,
documentales y logisticos, garantizando el
adecuado manejo de los recursos, la
trazabilidad de la informacién y el
cumplimiento de la normatividad vigente, los
procedimientos  Institucionales y los
ineamientos de los organismos de
cooperacién internacional.

Perfit: Tituto profesional en adminlstracioh de
empresas o contabitidatl con titulo de posgrado
engerencia de proyectos

Requisitos adiclonales: Minimo 2 aftos de
experiencia en gestion administrativa y de
‘ proyectos.
y/0 Experiencia en contratacion, logisticay
manejo de proveedores, y/o Experiencia con
sector pubtico o cooperacién internacional.

TrabaJo con poblaciones tnicas y/o vulnerables.

Prestar servicios profesionales
especializados para brindar apoyo juridicoala
Secretarfa de Planeacion~-EIClya las
secretarias involucradas en la ejecucion de
proyectos, en ta gestién de los procesos
contractuales y legales asociados a la
contratacién y pagos, garantizando el
cumplimiento de la normatividad vigente, los
procedimientos administrativos de la
Gobernacién del Cauca ylos lineamientos de

Profesicnalen derecho con posgrado en
contratacién

Requisitos adicionales: Minimo 3 aitos de
experiencia profesiocnal en actividades juridicas
con experiencia en contratacion piblica,
compras, manejo de p?éveedorés ypersonal.
y/o Experiencia en el drea legal con poblaciones
étnicas y/o vutnerables, preferiblemente en
proyectos-publicos o de cooperacién
intarnacional.

los organismos de cooperacidn internacicnal.
icomo comunicador(a) soclalpara apoyar a
iSecretar(a de Planeacién en el disefto e
{implementacion de estrateglas de

‘comunicacitn, divulgaciényvisibitizacién de

_ iprogramas, planesy proyectos, conforme a

|tos ineamientos fnstitucicnalesya las
directrices de los organismos de cooperacién
internacional

Profesional en comunicacion social disefio
gréfico o afines, con posgrado ePosgradoen
" -Marketing Digital .

Expetiegcla profesional de dos (2) aitos

Prestar servicios profesionales
especlatizados para el disefio, formutacion,
gestiény seguimiento de estrategiasy
proyectos de cooperacion internacional,
orlentados al cumplimiento de las metas del
Plan de Desarrollo Departamental,
promoviendo la articulacién con organismos
cooperantes, organizaciones sociatesy
entidades territoriales.

Profesional en administracién de empresas o
relaciones internaclonales, con posgrado

conexperiencia ende 2 aftos en
Formulacién y estructuracién de proyectos bajo
metodologfas nacionales e internaclonales
(MGA, Marcotgico, entre otras).
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_— Elproponente deberd conformar un equipo de
— trabajo idéneo para el desarrollo de la propuesta
- técnica y metodoldgica, de acuerdo con la
organizactén que consldere pertinente. No *
obstante, deberé garantizar como minimo el
e e sigulente equipo durante ta ejecucién de!

a los requerimi
técnicos, el plande trabejoyla propuesta
econdmica.

Elequipo auditor minimo estara conformado por:
— Jefe de auditoria o su equivalente: Profesionaten
— Contadurfa Publica con posgrado yminimo diez
(10) aitos de expertencia en auditorias.
Auditor sentor o su equivatente: Profeslonalen
Contadurfa Piblica con posgradoyminimo
B cinco (5) afios de experlencia en auditorfas.
- Auditor junior o su equivatente: Profesionalen
: Contaduria Pubtica con minimo dos (2) aftos de
experiencla en auditorfas.

AUDITORIA

Requerimiento 2. Con el propdsito de afrontar los desafios contractuales y juridicos que se presentan en
la entidad, de una manera més eflc1ente, se requiere contar con un nivel més especializado para quien

apoya la parte juridica de la Secretarfa de Planeacioén.

Perfil inicial

Perfil ajustado

Perfil y Requisitos adicionales: Abogado titulado
con dos (2) afos de experiencia profesional, de los
cuales un (1) afo debe corresponder al sector

Perfil y Requisitos adicionales: Abogado titutado
con posgrado en contratacién estatal.
Dos (2) afios de experiencia profesional en el sector

publico. i publico.
Actividades:
1. Apoyar en el tramite de cierres de._los procesos a.cargo de la Secretarfa de Planeacién cuyo plazo

contractual este vencido. -
Apoyar en la proyeccién y segulmlento al Plan Anual de Adquusncuones de la Secretaria de

Apoyar los procesos precontractuales, de evaluacion de procesos, contractuales y pos-
Apoyar la recoleccién y cargue de documentos precontractuales y contractuales en la plataforma
Apoyo a la revisién de los informes-de actividades asignados por el jefe de la Secretaria de
Apoyar la organizacion del archive de contratacién y digitalizar en tablé de Excel los datos
Brindar apoyo juridico en las reuniones de gestién que se adelanten desde los diferentes procesos

Brindar apoyo a la supervisién de contratos que se deriven del proyecto y sean asignados por la sp.

2.
Planeacion.
3.
contractuales requeridos por la Secretaria de Planeacion.
4.
SECORP Il, que adelanten los grupos de trabajo de la Secretaria de Planeacién.
5.
Planeacién.
6.
importantes de seguimiento de los contratos.
7.
de la secretaria de planeacion. _..
8.
9.

Las demads actuaciones que sean estrictamente necesarias para el logro de los productos finales
del respectivo objeto contractual y que se encuentran en la érbita general del mismo.

Requerimiento 3. Con el fin de fortalecer la comprensién de las relaciones, el impacto de las politicas
publicas y las necesidades sociales, sé solicita ampliar el perfil de comunicacién de la secretaria de
planeacién y modificar su objeto contractual; actividad 1.1.5 Fortalecer la capacidad administrativa y de
comunicaciones a cargo de la secretaria de planeacién, y asfi permitir traducir mensajes técnicos en
narrativas ciudadanas claras y contextuatizadas.

Perfil, requisitos y objeto inicial

Perfil, requisitos y objeto ajustado

Perfil: Profesional en comunicacién social o periodismo o

Perfil: Profesional en comunicacién social o periodismo o
publicidad o disefio gréfico o politélogo o afines con posgrado.

publicidad o disefio gréfico o afines con posgrado. -—
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Requisitos adicionales: Experiencia minima profesional de dos Requisitos adicionales: Experiencia minima profesional de dos
(2) aﬁos; (2) afios.__

Objeto:  Servicios profesionales especializados en | Objeto: Servicios profesionales especializados para la
comunicacion social para la divulgacion de los servicios que | divulgacion de los servicios que presta a la comunidad la
presta a la comunidad la Secretaria de Planeacién. Secretaria de Planeacion.

Requerimiento 4. Creacion de un nuevo perfil como apoyo para llevar a cabo la articulacién a la
coordinacion de los proyectos de la Secretaria de Planeacién: Actividad 1.1.5 Fortalecer la capacidad

administrativa y de comunicaciones a cargo de la secretaria de planeacnon para apoyar este objeto, como
también desempenar las siguientes actividades:

1. Apoyarla elaboracién, revision y consolidacién de documentos, reportes e informacion requerida
por la Secretaria de Planeacion para el cumplimientd de sus funciones y metas institucionales

2. Brindar acompafiamiento a los grupos internos de la Secretaria de Planeacién, para la efectiva
ejecucion y seguimiento a las actividades establecidas en los proyectos, mediante la realizacién
permanente de mesas de trabajo. o -

3. Brindar apoyo-a la supervisién de contratos que se derlven del proyectoy sean asignados por el jefe
de la Secretarfa de Planeacion.

4, Apoyar en la elaboracién de informes y documentos de gestion de la Secretaria de Planeacién.

Apoyar en las reuniones de gestion de los diferentes procesos de la Secretaria de Planeacién.

6. Articular con la coordinacion en el fortalecimiento institucional de la Secretaria de Planeacién,
mediante acciones para el mejoramiento del nivel degesfién en eficiencia y eficacia. Apoyar la
elaboracién, revisién y consolidacién de documentos, reportes e informacién requerida por la
Secretarfa de Planeacion para el cumplimiento de sus funciones y metas institucionales.

o

La Gobernacion busca responder a las necesidades de los municipios, del departamento, especialmente
en sectores como infraestructura, salud, educacion y desarrollo. rural. Para ello, se requiere un equipo
robusto que acompaiie técnicamente a las dependencias en la forfnulacién y ajuste de proyectos. Como
también mejorar la calidad de los proyectos, aumentar la tasa de aprobacion y asegurar una gestion
eficiente de los recursos publicos. Por lo tanto se requiere: [ .

*Incrementar dos apoyos mas para el objeto “Servicios profesionales en el acompaiamiento de la
formulacion de proyectos y ajustes de inversién publica a_ las dependenmas de la Gobernacién del
departamento del Cauca” de la actividad 1.1.2 Fortalecer la a3|stenCIa técnica brindada en las etapas de
formulacién y presentacion de proyectos de inversién, desarrollando las siguientes actividades:

1. Prestar asistencia técnica a las dependencias de la Gobernamon del Cauca en la estructuracion y
formulacién proyectos de financiacion territorial, y/o Sistema General de Regalias y/o privada y/o de
organismos de cooperacién nacional e internacional.

2.Prestar asistencia técnica a las alcaldias municipales de las subregiones (de acuerdo con la subregién
asignada) del departamento del Cauca en la estructuracién y formulacién proyectos de financiacién
territorial, y/o Sistema General de Regalias y/o privada y/o de organismos de cooperacién nacional e
internacional.

3.Brindar asistencia técnica a los municipios del departamento-det-Cauca en aspectos relacionados con
los bancos de proyectos.

Calle 4 Carrera 7 Esquina. Quinto nivel
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4.Promover el uso y manejo de herramientas tecnoldgicas para la gestién de proyectos y capacitar en
metodologia general ajustada (MGA) Sistema unificado de Inversién y finanzas publicas SUIFP-SGR,
GESPROY, PIIP y demas que sean implementadas segun los lineamientos del departamento nacional de
planeacién (DNP), en los municipios del departamento del Cauca.

5. Apoyar las actividades de capacutacnén y/o actualizacion en materia de gestion de proyectos adelantadas
o articuladas por la Oficina Asesora de Planeacion dirigidas a dependencias, entidades publicas, privadas
y de economia mixta presentes en el Deggrtamento del Cauca.

6. Las demas actuaciones que sean estrictamente necesarias para el logro de los productos finales del
respectivo objeto contractualy que se encuentran en la érbita general del mismo.

*Se incrementan dos apoyos més para la actividad 1.1.2 Fortalecer la asistencia técnica brindada en las
etapas de formulacién y presentacién de proyectos de inversion. Objeto: Servicios profesionales
especializados en el acompafamiento de la-formulacion de proyectos y ajustes de inversién publica a las
dependencias de la Gobernacién del departamento del Cauca.

Actividades: o

1. Prestar asistencia técnica a las dependencias de la Gobernacién del Cauca en la estructuracién y
formulacién proyectos de financiacién territorial, y/o Sistema General de Regalias y/o privada y/o de
organismos de cooperacién nacional e internacional.

2.Prestar asistencia técnica a las alcéidiéfé"municipales de las subregiones (de acuerdo con la subregion
asignada) del departamento del Cauca en la estructuracion y formulacién proyectos de financiacién
territorial, y/o Sistema General de Regalfas y/o privada y/o de organismos de cooperacién nacional e
internacional.

3.Brindar asistencia técnica a los municipios del departamento del Cauca en aspectos relacionados con
los banco de proyectos. : e

4.Promover el uso y manejo de herramientas tecnoldgicas para la gestién de proyectos y capacitar en
metodologia general ajustada (MGA) Sistema unificado de Inversién y finanzas publicas SUIFP-SGR,
GESPROY, PIIP y demds que sean implementadas segun los lineamientos del departamento nacional de
planeacién (DNP), en los municipios del departamento del Cauca.

5. Apoyar las actividades de capacitaéiéh}% actualizacion en materia de gestién de proyectos adelantadas
o articuladas por la Oficina Asesora de Planeacion dirigidas a dependencias, entidades publicas, privadas
y de economia mixta presentes en el Departamento del Cauca.

6. Las demas actuaciones que sean estrictamente necesarias para el logro de los productos finales del
respectivo objeto contractualy que se encuentran en la érbita general del mismo.

Requerimiento 5. Con el propésito de fortalecer la eficiencia institucional, la mitigacién de riesgos y el
cumplimiento de metas, se requiere el acompafiamiento en territorio 0 en eventos externos, para una
gestién en tiempo real por lo cual se solicita asignar recursos por concepto de desplazamiento a 3 perfiles
de la actividad 1.1.5 Fortalecer la capac_idaa administrativa y de comunicaciones a cargo de la secretaria
de planeacién, y 1 perfil de la actividad 1.1.1 Incrementar la capacidad de respuesta en cada una de las
etapas que componen el ciclo de los proyectos de inversion presentados a la Secretarfa de Planeacién -

Calle 4 Carrera 7 Esquina. Quinto nivel - . ___
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Subactividad 1.1.1.3 Efectuar los procesos de verificacion, aprobacién y seguimiento de los proyectos
financiados con recursos del Sistema General de Regalias. Cada perfil con una asignacién por valor total de
$3.000.000 vigencia 2026. Se anexa tabla de desplazamiento porZonas.

Requerimiento 6. Se solicitan competencias mayores para el perfil que desempedia actualmente el apoyo
a la gestion administrativa de los proyectos presentados a la Véntanilla Regional y al Banco de proyectos
del departamento del Cauca, debido a una evolucién en funcionesy la complejidad de la responsabilidad.
El perfil corresponde a la actividad 1.1.1 Incrementar la capacidad de respuesta en cada una de las etapas
que componen el ciclo de los proyectos de inversion preseﬁ:cados a la Secretaria de Planeaciéon -
Subactividad 1.1.1.2 Evaluar y viabilizar los proyectos priorizados en el marco de los Planes

Departamentales de Agua y otros programas regionales para_el manejo de agua potable y saneamiento
basico.

Perfil, requisitos y objeto inicial Perfil, requisitos y objeto ajustado

Perfil: Tecndlogo en &reas administrativas o financieras o | Perfil: Profesional en dreas administrativas o financieras o
contables, o de la ingenierfa, 0 que haya cursado como minimo | contables, o de la ingenieria

6 semestres de carreras universitarias afines.

Requisitosaquignales:‘Experiencia minima profesional de dos
Requisitos adicionales: Experienpia minima de (1) un afio. (2) afios.

Actividades: .

1)Apoyar en la construccion, digitalizacion y actualizacién de la matriz de gestién y seguimiento a las
iniciativas, proyectos y ajustes o tramites, presentados para aprobacion de la Secretaria de Planeacién en
el marco del grupo Unidad de Inversién de Finanzas Publicas ~Grupo Ventanilla Regional.

2)Apoyar en la estructuracién e implementacién de formatos para el seguimiento y control de los proyectos
y ajustes presentados ante la Secretaria de Planeacién en el marco del grupo Unidad de Inversién de
Finanzas Publicas — Grupo Ventanilla Regional.

3) Recibir, verificar, clasificar, ordenar y archivar en carpetas y en expedlente electrénico los documentos,

teniendo en cuenta el orden cronolédgico, serie y sub -serie correspondiente, de acuerdo con tablas de
retencién documental. -

4) Preparar y realizar en formato Unico de inventario documental FUID, el traslado de las trasferencias
documentales, de acuerdo con los tiempos sefialados en las tablas de retencién documental de la Oficina
Asesora de Planeacién. —

5) Apoyar en la digitacion, foliacidn, rotulacién y archivo de los proyectos radicados ante la Unidad de
Inversion de Finanzas Publicas - Grupo Ventanilla Regional.

6) Apoyar la implementacién de las tablas de retencién documental en los procesos de gestién de archivo
de los procesos contractuales. —

7) Las demds actuaciones que sean estrictamente necesarias para el logro de los productos finales del
respectivo objeto contractual y que se encuentran en la Orbita general del mismo

Duracion: 5 meses vigencia 2026 y 11 meses vigencia 2027.

Honorarios mensual: $3.800.000
Valor honorarios 2026: $19.600.000
Valor honorarios 2027: $41.800.000

Requerimiento 7. Incrementar en un apoyo para el objeta Prestar servicios profesionales especializados
para brindar apoyo en los procesos de cargue, registro y seguimiento de los proyectos SGR ejecutados por
el Departamento del Cauca y propender por un adecuado IGPR; actividad 1.1.1 Incrementar la capacidad
de respuesta en cada una de las etapas que componen el ciclo de los proyectos de inversion presentados
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a la Secretaria de Planeacién - Subacti{/idad 1.1.1.3 Efectuar los procesos de verificacién, aprobacién y
seguimiento de los proyectos financiados con recursos del Sistema General de Regalias.

Perfil: Titulo Profesional en ciencias
administrativas o contables o0 econémicas, o
sociales,.0 de la salud, o de la ingenierfa con
titulo de posgrado en éreas afines.

Prestar servicios profesionales
especializados para brindar apoyo en los
procesos de cargus, registro y seguimiento de
los proyectos SGR ejecutados por el
Departamento del Cauca y propender por un
adecuado IGPR

Nimero de apoyos: 2

Requisitos adicionales: Experiencia
profesional de tres (3) afios de tos cuales uno
(1) debe coresponder a actividades
relacionadas con el sistema general de
regallas o procesos de seguimiento a
proyectosde inversién

Requerimiento 8.
Actividad 1.1.6 DAR CONTINUIDAD A LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS DE LA ENTIDAD EN EL MARCO DE MIPG
Objeto: Prestar los servicios profesionales especializados para apoyar la sacializacién, consolidacion y actualizacién del mapa
de riesgos de la entidad y la ejecucién del momtoreea los planes de accion de los riesgos de gestién, corrupcion, seguridad de

la informacion y fiscales de la entidad

Actividades viabilizadas inicSalmente

Actividades ajustadas

Brindar apoyo para revisar, actualizar y socializar la politica
integral de Gestién de riesgos y/o procedimientosde riesgos de
gestion, de corrupcidn, fiscales y seguridad de la informacién
a los lideres y equipos de trabajo de los 34 procesos del
modelo de operacién por procesos de la entldad segun
asignacién de procesos realizada.

Apoyar la Consolidacion, actualizacién y socializacién para la
aprobacion del mapa de riesgos de la entidad, ante el comité

institucional de desempefio y el comité institucidiial de control
interno. R

Apoyar la identificacién, valoracién y definicion de planes de
accién de riesgos a los lideres de los procesos y SUs equipos
de apoyo de los procesos asignados en los formatos y en el
sistema de gestion establecido por la entidad.

Realizar, consolidary registrar los resultados del monitoreo de
riesgos de gestién, corrupcion, fiscales y de séguridad de la
informacion asignados, en el formato o sistema de
informacién establecido por la entidad con cortes
cuatrimestrales (3 en el afio).

Generar informes de identificacion, valoracién y definicion de
controles y planes de accién y monitoreo de los riesgos de
gestion, corrupcidn, fiscales y de seguridad de la informacién
segun solicitudes de las dependencias de la entidad. o de los
entes externos de control que lo requieran.

Apoyar el monitoreo, actualizacion y registro de la  informacién
de los diferentes tipos de riesgos de la entidad en la plataforma
PAS E GOV, componente de riesgos. (Corrupcién, gestién y
fiscales).

Apoyar la socializacion del estado de avance de riesgos en el
marco de todos los comités de gestién y desempefio, en el
comité institucional de control interno y demés instancias que
lo soliciten en el marco de cumplimiento de_las_ actividades
contractuales.

Las demés que sean necesarias para el cumplimiento del
objeto contractual.

Disefary estructurar los lineamientos metodolégicos tanto de
la politica integral de riesgos y su anexo técnico, como del
componente de riesgos del Programa de Transparencia y Etica
Publica, realizando su posterior consolidacion y socializacién
bajo las directrices de la Secretaria de Transparencia de la
Presidencia de la Republica. “Consolidar el mapa de riesgos de
la entidad y presentar los informes de avance
correspondientes en los comités institucionales y a las
dependencias o entidades que lo soliciten, asegurando la
aprobacién de los nuevos riesgos propuestos y facilitando los
insumos técnicos unificados para_el proceso de reporte
institucional.

Brindar apoyo metodolégico a los lideres de proceso y sus
equipos en la identificacidn, valoracién y definicion de
controles y planes de accién de riesgos institucionales,
garantizando el avance a la etapa de ejecucién en la
plataforma PAS E GOV." ) *

Realizar la revision del cumplimiento metodolégico y la
coherencia técnica de los controles y planes de accién
propuestos respecto a la redaccién de los riesgos en sus
etapas de identificacion y valoracién dentro de la plataforma
PAS E GOV, generando los informes de soporte para que el
responsable del Grupo de Gestién Organizacional verifique y
autorice el paso a la etapa de ejecucién

Revisar, consolidar y presentar el informe de monitoreo
cuatrimestral de los riesgos gestionados en la plataforma PAS
E GOV ante el Comité de Gestion y Desempeiio, generando las
alertas estratégicas y observaciones oportunas para la toma
de decisiones

Consolidar, estructurar y presentar los informes de
identificacién, valoracién, controles, planes de accién y
monitoreo de los riesgos institucionales, con el fin de atender
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los requenmlentos de las dependencias de la entidad o de los
entes externos de control.

Realizar la actualizacién y el control metodolégico del
componente de riesgos de integridad en la plataforma pas e
gov, velando por su estricto cumplimiento y alineacién con la
politica integral de riesgos de la entidad

Las demﬁ_s que sean necesarias para el cumplimiento del
objeto contractual.

Actiyidad 1.1.6 DAR CONTINUIDAD A LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS DE LA ENTIDAD EN EL MARCO DE MIPG

Objeto: Prestar los servicios profesionales para apoyar la actualizacion del modelo de operacién por procesos en el marco de la
politica de fortalecimiento organizacional y simplificacién de procesos -

Actividades viabilizadas inic9almente

.- Actividades ajustadas

Brindar apoyo para revisar, actualizar y socializar la politica
Integral de Gesti6n de riesgos y/o procedimientos de riesgos de
gestion,-de corrupcion, y fiscales a los lideres y equipos de
trabajo de los 34 procesos del modelo de operacién por
procesos de la entidad, segin asignacién de procesos
realizada.

Apoyar la Consolidacién, actualizacién y socializacién para la
aprobacion del mapa de riesgos de la entidad, ante el comité
institucional de gestién y desempeiio y el comité institucional
de coordinacién de control interno.

Apoyar la identificacion, valoracién y definicién de controles y
planes de accién de riesgos a los lideres de los procesos y sus
equipos de apoyo de los procesos asignados en los formatos y
en el sistema de gestin establecido por la entidad.

Apoyar la Realizacion, consolidacion y registro de los
resultados del monitoreo de riesgos de gestion, corrupcion, y
fiscales asignados, en el formato o sistema de informacion
establecido por la entidad con cortes cuatrimestrales (3 en el
afo). *

Generar informes de identificacion, valoracién y definicién de
controles y planes de accién y monitoreo de los riesgos de
gestion, corrupciéon y fiscales segin solicitudes de las
dependencias de la entidad o de los entes externos de control
que lo requieran

Apoyar el monitoreo, actualizacion y registro de la informacién
de los diferentes tipos de riesgos de la entidad en la plataforma
PAS E GOV, componente de riesgos. (Corrupcidn, gestion y
fiscales).

Apoyar la socializacion del estado de avance de riesgos en el
marco de todos los comités de gestion y desempeiio, en el
comité institucional de control interno y demads instancias que
lo soliciten en el marco del cumplimiento de las actividades
contractuales.

Las demds que sean necesarias para el cumplimiento del
objeto contractual.

Apoyar la revisién, actualizacién y consolidacidn de la politica
integral de riesgos, su anexo técnico y las acciones del
componente de riesgos del Programa de Transparencia y Etica
Publica de la entidad, de acuerdo con los lineamientos
emitidos por la Secretarfa de Transparencia de la Presidencia

dela Republica.

Brindar apoyo metodoldgico a los llderes de proceso y sus
equipos en la identificacién, valoracién y definicion de
controles-y planes de accién de riesgos institucionales,
garantizando el avance a la etapa de ejecucién en la
plataforma PAS E GOV."

Efectuar el m momtoreo continuo a la ejecucion de controles y
planes de accién de riesgos institucionales, generando el
regnstro'de observacionesy alertas para los lideres de proceso
en la plataforma PAS E GOV.

Generar informes de identificacién, valoracion y definicion de
controles y planes de accién y monitoreo ds los riesgos de
gestion, corrupcion, fiscales y de seguridad de la informacién
segun solicitudes de las dependencias de la entidad o de los
entes externos de control que lo requieran.

Elaborar )7 suministrar los informes técnicos de identificacion,
valoracién, controles, planes de accién y monitoreo de riesgos
(gestion, corrupcidn, fiscales y seguridad de la informacién),
como insumo -para atender los requerimientos de las
dependenclas'o entes externos de control.

Brindarsoporte técnico en los comités de gestién, desempeiio
y comité institucional de control interno mediante la
presentacién de los informes de avance de riesgos a su cargo,
facilitando los datos requeridos para la integracion y
consolldacién fmal de los resultados

Las demés que sean necesarias para el cumplimiento del

objeto contractual.

Actividad 1.1.1. Incrementar la capacidad de respuesta en cada una de las etapas que componen el ciclo de los proyectos de
inversion presentados a la Secretarfa de Planeacién - Subactividad 1.1.1.1 Llevar a cabo de manera oportuna y efectiva la
verificacion, evaluacion, viabilizacion y seguimiento de los procesos de planeaclén, gestién de recursos y ejecucion de los
proyectos de inversién publica territorial. T

Objeto: Servicios profesionales para apoyar los trémites administrativos de los proyectos radicados ante la unidad de inversién
y finanzas publicas :

Actividades viabilizadas inicialmente | Actividades ajustadas
Calle 4 Carrera 7 Esquina. Quinto nivel e
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Apoyar en el registro de notificacion a las dependencias | Apoyar la elaboracién y consolidacién de reportes e informes
formuladoras sobre el estado de los proyectos de inversién | de seguimiento relacionados con el estado de los proyectos de
financiados con recursos propios y del SGR. inversion financiados con recursos propios que sean
. radicados en la oficina de Inversién y Finanzas publicas y
Brindar informacién sobre el estado de los proyectos | ventanilla Regional de la Secretaria de Planeacion.

radicados y direccionar al analista asignado. Atender
presencial y telefénicamente a los usuarios que requieren del
servicio de la Oficina de Inversiény Finanzas. - -

Realizar el seguimiento al trédmite interno de los proyectos

asignados, verificando el cumplimiento de los tiempos

. . . . L establecidos, registrando observaciones y apoyando la gestién

Recibir, revisar y radicar en el libro las solicitudes de CDP que de requerimientos realizados por los analistas y las
ias e dependencias formuladoras.

de Inversi6n y Finanzas. Organizar el archivo de los proyectos

Siege:\ncai'::m digital por cada una de las dependencias y Mantener actualizadas las bases de datos, registros y sistemas

de informacién utilizados por la Oficina de Inversién y Finanzas

Revisar los correos electrénicos correspondlentes a los par.a 8l control, Frazabllidaq Y C.o nsulta de l.o S Proyectos
proyectos nuevos remitidos por las dependencias atreves del .radlcado.s, garantizando (a integridad y organizacién de la
correo de banco de proyectos. Aperturar en la plataforma de informacion.
ProjectXflow los proyectos nuevos radicados y asignacién a los
analistas. — Apoyar la gestién documental de la Oficina de Inversién y
Finanzas, garantizando la correcta organizacién, custodia,
Recepcionar, radicar las carpetas de los proyectos de las | actualizacién y conservacién de los expedientes ffsicos y
diferentes dependencias de la Gobernacién.. — Revisar y | digitales de los proyectos de inversion, de conformidad con las
verificar los requisitos en fisico soporte para-el trdmite de | normas de archivoy los procedimientos internos establecidos.
viabilizacién de los proyectos. Foliar, escanear y rotular
numeérica segun asignacién de la plataforma del ProjectXflow. | Apoyar la elaboracién de oficios, comunicaciones y demds
— documentos administrativos requeridos para el trémite,
- seguimiento y respuesta a solicitudes relacionadas con los

proyectos de inversién radicados ante la Oficina de Inversién y
Finanzas

Justificacién Financiera

Teniendo en cuenta elincrementoy redistribucion interna correspondiente el ajuste solicitado presenta una
nueva estructura financiera:

Requerimiento 1:

ADICION SOLICITADA 2026 2027

Honorarios de los 5 profesionales especializados

Desplazamientos a los municipios de CajlblO, Caldono, El Tambo, Totoré
y B Timbiquf:
Se contempla la asignacién de desplazamlentos Uunicamente para el A
coordinador, el apoyo administrativo y el comunicador. Durante el primer | $ 14.232.099| $ 15.987.898
ano, realizardn tres (3) visitas por municipio y dos (2) Timbiqui; en el
segundo afio, se incrementar4 a cinco (5) visitas: por municipio y dos (2) a

$ 126.000.000 | $ 247.800.000

Timbiqui. .
Auditoria intermedia y final $ 42.173.726| $  59.043.215
Papeleria/ Material de oficina/ Blosegurldad del proyecto en el marco de $ 10.015.620 | $ 3.184.860
las acciones de planificacién y/o de gestién de la inversion publica.
Suministro de refrigerios para el desarrollo de mesas técnicas, comités
gestores, jornadas de articulacion, seguimiento, socializacién y
concertacién interinstitucional orientadas a la gestién financieray técnica $ 2.557.500 $ 5.115.000
de cooperacién internacional
Prestar los servicios de difusién,.comunicacién estratégica, disefio y
produccién de material institucional y publicitario requeridos para la
socializacién, visibilizacién y seguimiento de los proyectos financiados $ 8.001.615| § 16.590.829
mediante cooperacién internacional
Calle 4 Carrera 7 Esquina. Quinto mvel
Popayan-Cauca _—— WWW.C3UCa.gov.co
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ADICION SOLICITADA

2026

2027

TOTAL

$ 202.980.560

$ 347.721.802

Es decir, el nuevo valor de la actividad 1.1.4 Realizar gestion financiera y técnica de cooperacién
internacional es el siguiente:

Valor 2026 inicial Valor 2027 Inicial Valor a | Valor a | Valor ajuste #4 Valor ajuste #4
incrementar | incrementar 2026 2027
2026 2027
$487.379.000 $487.379.000 $202.980.560 | $347.721.802 | $690.359.561 $835.100.804
Valor total actividad 1.1.4 con el ajuste #4 | $1.525.460.365

Requerimiento 2.

Requerimiento

Unidad de

Cantidad

Tiempa

Perfil académico

a0 0 -

medida 2026

Cantidad
afio 1-
2027

Valor mensual

requerido afo 0 -
2026 (meses)

Tiempo
requerido aflo
1-2027
(meses)

Total 2026

Total 2027 TOTAL

Servicios _profesionales para
apoyar la parte juridica de la
Secretarfa de Planeacion

Perfil y Requisitos adicionales:
Abogado tituado con dos (2) afos de
experiencia profesional, de los cuales

un (1) afo debe corresponder al
sector publico

Nimero de
apoyos

1 $ 3.800.000 6

] $ 22.800.000

22.800.000

apoyar la parte juridica de la
Secretaria de Planeacion -

Perfil y Requisitos adicionales:
Abogado tituado con posgrado en
contratacién estatal. Con Dos (2) afios
de experiencia profesional en el sector
publico.

Namero de
apoyos

1 $ 4.200.000 5

1 $ 21.000.000

§$ 46.200.000 | §  67.200.000

Requerimiento 3.

Honorarios inicialmente viabilizados: $3.800.000
Honorarios con ajuste #4: $4.200.000

Valor total 2026: $25.200.000 (6 meses)
Valor total 2027: $46.200.000 (11 meses)

Requerimiento

Perfil académico

Unidad de medida

Cartidad afio

Cartidad afio 1
0-208 2027

2026 (mases)

S vaior Tiempo requarido afio 0 -

Tiempo requerido aho

1- 2027 (meses) oS

Total 2027 TOTAL

payar la parte juridica de la
Secretaria de Planeacin

Perfil y Requisitos adicionales: Abogado tituado
con dos (2) afos de experiencia profesional, de los!
cuales un (1) afio debe corresponder al sector
piblico

{apayos

3.800.000

22.800.000

'22.800.000

Senvicks  profesoraies para
apoyar @ parte juridica do laf
Secrotarla de Planeacién

Perfil y Requistos edicionales: Abogado tituiado

con posgrada en cortratacién estatal. Con dos (2)
sfos de experiencia profesional, de los cuakes un
(1) afio deba corresponder al sector publica

4.200.000

21.000.000

s 46.200.000

67.200,000

Calle 4 Carrera 7 Esquina. Quinto nivel
Popayan-Cauca
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Requerimiento 4. :
Undad de | C37d8d | 0y ying Vi do afia id
i " n % - i T,
Requerimiento Perﬁl académico medida. __,a;lgzna afio 1 - 2027 | Yakr rnsnsual_ ? 2 T 0-2028  |afio 1 - 2027 Tuial‘{ﬂi’ﬁ Total 2027 o TOTAL
S £ = i (meses) (meses) i
Perfil y requisitos adicionales: Titulo
:;::;“Iu p':;?::;::: ;xar; Profesional en ciencias administrativas o
inacién de los ScHfioicu osoclabes condos| Miteroda |, | 1 $ 3.600.000 | § 3.000.000 11 11 |$  44.800.000 [ S 41.800.000 | § 85.600.000
e 1 s a!a;la de (2) ahos de experiencia profesional, de los |apoyos — i
Planeacion, cuales un (1) aho debe corresponder al
sector piblico
Perfil y requisites adicionales: Titulo
Servicios fesi para| Profesicnal en ciencias i ]
apoyar la ariculacién a la 0 sociales, con |\ lod-w“ H
inacion de los proy posgrado en areas afines o con dos (2) 5 n:' 4 3 F3 1 $ 4.200.000 | § 23.000.000 5 1 $  24.000.000 | § 46.200.000 | § 70,200,000
de la Secretaria de| afos de experiencia profesional, de los L
Planeacion. cuales un (1) afio debe corresponder al
sector pabico
Unidad de anih iRl e
Requerimiento Perfil académico e Valor mensual aflo 0 - 2026 afio 1 - 2027 Valor total 2026 Valor total 2027 Valor Total
Imnasas) " A
Perfit Tituo Profesional en ingenietia o
L " arquitectura o ciencias sociales o ciencias
s&m::ﬂ’;:x‘t 1:::::“‘%" econdmicas o adminstrativas o contables,
98 Preyecice y Aksias d Invarsicn et M amaro g $ 3.800.000,00 1 11 $ 250.800.000,00 S 250.800.000,00 | 501.600.000
plblica a las dependencias de la R  Experiencia  |2POY0 S 2 5 : %
g:‘:;mcaén de! departamento dol profesional minima de dos (2) afios de los
i cuales un (1) aflo deben corresponder a =
actividades relacionadas
Perfit Tituo Prolesional en ingenleria o
Se s profesionales en el arquitectura o ciencias sociales o clencias
; i © admi °
lacompafiamiento de la formulacian ot
: i o ciencias de la salud |
Se:Royects v alielan de iviriion Radmac o O $ 3.800,000,00 5 i S 38.000.000,00 |$  B3500000,00 | 121.600.000
pdblica a las dependencias de la . apoyos
Gobacnacin del departamanto del Reaquistos adicionales: Experiencia
it epartamento del | o otesional minima de dos (2) afios ce los
cuales un (1) afio deben corresponder a
actvidades relacionadas
Cantidad afio 0| Cantidad Tiempo requerklo | Tiempo requerido.
Requerimiento Perfil académico Unidad de medida 2028 01 - 2027 Valor mensual 380 0 - 2026 (meses) [aho 1 - 2027 (mmses) Valor total 2028 Valor total 2027 | Valor Total
Perfi Tituko Profesional en ingenieria o
Servicios profesicrales erquiectura © Cercas sociales 0 CieNCias.
|especalzados en el econdmicas o administrativas o cortables con
1 imierta de la formuacion posgrado en areas afines
de proyectos y ajustes de rversidn MNimero de apoyos 1 1 $ 420000000 1 " $  46.200.00000 | % 48.200.000,00 §2.400.000
publca a las depandencias de la Bequisfios adicionales: Experiencia profesional W
Gobernacién del depariamerto del | mirima de tres (3) afios de los cuales un (1) afo -
(Cauca, deben corresponder a actividades relacionadas con|
pestidn de proyectos de inversién.
Pardi: Tituo Profesonal en ingerseria o
Servicos profesiorales arquiectura o clencies sociales o Clencias
especiaiizados en el econdmicas 0 admiristrativas o cortables con
acompahamierto de la formulacidn posgrado enareas afines
de proyectos y ajustes de inversion Nimero de spoyds 2 2 $ 420000000 5 " 3 42.000.000,00 | § 82.400.000,00 134,400,000
piblica a las dependencias de la Requisitos adicionales: Experiencia profesional s
(Geberrecidn del departamento del minima de tres (3) afios de los cuales un (1) afo
Cauca. debe der a
gestidn de proyectos de inversién.

Requerimiento 5. Desplazamientos

Calle 4 Carrera 7 Esquina. Quinto nivel
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s"“d“hmm’:: W: i Porfily ro::mu adicionales: Tiuo . - .
apoyar E a clencias
contables, econdimicas o sociales con dos | Nimero do haad .
o Sec?o:n;fa Y ™ {2) afios do exporiencia profesional, de los [apoyos 1 1 $ 3.800.000 | § 3.000.000 1" 1 $  44.600.000 | $ 41.500.000 | $ €6.600.000
piznaacion. cusles un (1) efio debe corresponder al
soctor pdbico
Perfily roqusttos ediclonales: Tituo -
Senvcios pare| on ciencias edmini ]
@poyar la articulacién 8 la| contebles, acondmicas o socigles, con Nimero de
de proy 8n areas afines o con dos (2) 1 1 $ 4200000|$ 3.000.000 s 1 $  24.000.000 | $ 46.200.000 | $ 70.200.000
do ta  Secretarla  de| afios do experienda profesional, do ks [2POYCS
{Planoacion. cuzles un (1) afio debe corresponder al -
soctor pdblico -
p " 'Cantidad |1/ s
2008 |0 172027}
Perfit: Profesional en comunicacitn social o
% periodismo o publcidad o disefio gréfico o -
Senvicios go 0 afines con Posg -
cspociatzados  para  fa Nimero de 366
de b3 Ak Experiencia mirima spovos 1 1 $ 4.200.000 | $ 3.000.000 17 - 1" $  49.200.000 | $ 46.200.000 | $ ©5.400.000
lquo presta a la comunkiad la| profesional de dos (2) afios. POy
Secretarfa de Planeacién,
N pEy T TRIMPo TP Valor ne = " -
Unidad do A B  afic ano 2t R
medida | 00-2028 a1 <2007 0.2028°_ | .1.20z7, |episzamont | Valortotl2028 | Veortotel 2027 |- Yalor Total
Parfi Tocnblogo en discipinas
académicas de i ingenierfa, clenciss
contables o econémicas o —
Prostar servicios de apoyo enb administrativas o de mercadeo, 0
gestion pera ol cargue, registro y | ciencias socisles, o ciencias de la sekxd, Nomero ¢ e
seguimionto do los proyoctos © quo haya cursada 8 semostres do | "'. ¢ 2 2 $ 2:800.000,00 " " $  3.000000|  64.600.000,00 61.600.000,00| 126.200.000
SGR ojocutados por ol carrers univorsiteria en s dreas Poyo!
iDopartzmento del Qm relaclonadas
.  Experioncia -
minima de wn (1) sfo L.
| Unkisdde: | - contidad alor
| medida ‘afio1-2027 desplazemisnto
Bedll: Titwlo Profesional en
ciencias odministrativas o
% contables o econdnicas, 0 _
socigics, 0 de la sakd, o do la R
Prostar fe ak gt
sspociaizndos para brindar apoyo| en drees sfines
60 los procesos do carguo, Ndmero de
roglstro y sogumicnto do los Beqiisitos adiclorales: 1 1 $  4.200.000,00{ 5 1" 3.000.000,00| 24.000.000,00( 48.200.000,00 70.200.000
etk d apoyos
Y SGR porot P tres _
DOepartamento del Ceuca y (3) afos de los cuzles uno (1) -
'propender por un adacuado IGPR | debe corrssponder o actividades -
relscionadas con o sisterna
genaral do rogalies o procesos
de segumisnto 8 proyectos de
liversién _
Requerimiento 6.
Calle 4 Carrera 7 Esquina. Quinto nivel
5 WWw.CaucCa.gov.co
Popayén-Cauca : -9
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7| Cantidad ahol  Cantidad.|  Valor
T) 052028 |afio 152027 mensual
Perfit Tecndlogo en dreas administrativas o
Serviclo de apoyo a la gestién] financieras o contables, o de la ingenieria, o
do los proy que haya cursado como minimo 6 semestres| Nimero de
a h \ ds afines. s 1 1 2.800.000 8 0 18.800.000,00 18.800.000,00
Reglonal y &l Banco de proyectos 8poyo!
del departamento det Cauca p minima
de (1) un afto
Prestar los P Perfll: P #reas administrativas o —
para brindar apoyo o o do la inge
da s proysctos peesentedes a b Numero do
Vertanita Reglonal y a Banco de 2poyos 1 1 3.800.000 [ 1" 19.000.000,00 | 41.800.000,00 | 60.800.000,00
proyectos del departamerto del] R p minima
Cauca do (2) aftos _
|- requeéiids ] eque
12fl00-2028
Petfil: Trtulo Profesional en
clencias admiristrativas o
contables 0 econdrricas, 0
soclales, 0 de la sakxd, 0 do la
Prestar o posg! b
especializados para brinder apoyo! en dreas afincs -1
cn s procesos de cargue, Namero do -
rogistra y segumiento de s Badiiaitos adiclonaies: 1 1 $  4.200.000,00 1 1 46.200.000,00| 46.200.000,00 §2.400.000
8GR of por ol | Expedencia profesionalde tes |  POYO8
Dopastamento del Ceuca y (3) ahos de los curies uno (1)
por un ad IGPR | dobo L} ~ _
relacionadas con ol sistema T
gonoral o regaliss o procesos -
de segumiento a proyectos de
inversion
Perfil: Thuo Profosional en -
clencias admiristratives o 1T
contables o econdriceas, o -
socigles, 0 de lasakud, 0 dofa
Prestar servick i ierta con thub do
espociaizados pera brindar apoyo| en dreas afines
en los procesos de cargue, N da| = - e}
registro y soguniento de los Roquitlios adiclongiea: 1 1 $  4.200.000,00 5 " 3.000.000,00| 24.000.000,00| 46.200.000,00 70.200.000
Y 8GR porel P do tres | POYOS
Departemento del Cauca y () afios de Ios cuales uno (1)
por un adi IGPR |debe a
relacionadas con ¢l sistemna
general de rogalias 0 procesos
do seguimiento a proyactos do
twersion | | 77T
T L

TENIENDO EN CUENTA LOS AJUSTES DESCRITOS, LOS VALORES DEL PROYECTO POR VIGENCIAS CORRESPONDEN
A LA SIGUIENTE INFORMACION:

* Vigencia 2026: Se incrementa un valor total de $ 345.629.944, elevando el presupuesto de esta anualidad a
un total de $ 5.435.289.869

¢ Vigencia 2027: Se incrementa un Valor total de $631.521.802, elevando el presupuesto de esta anualidad a
un total de $ 5.818.431.112.

VIGENCIA | VALORINICIAL | VLRAJUSTE #1 | VLR AJUSTE #2 VLR AJUSTE #3 VLR AJUSTE #4 DIFERENCIA
2026 $4.954.109.310 | $5.042.109.310 | $5.088.309.310 | $5.089.659.925 | $5.435.289.869 | $ 345.629.944
2027 $5.052.709.310 [ $5.140.709.310 | $5.186.909.310 | $5.186.909.310 | $5.818.431.112 | $631.521.802

TOTAL $10.006.818.620 | $10.182.818.620 | $10.275.218.620 | $10.276.569.235 | $ 11.253.720.981 | $977.151.746
Calle 4 Carrera 7 Esquina. Quinto nivel -
Popayan-Cauca WWW.Cauca.gov:Co
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Consolidado final: con la aprobacién de este ajuste #4, el valor-total del proyecto se consolida en ONCE MIL
DOCIENTOS CINCUENTAY TRES MILLONES SETESCIENTOS VEINTE MILNOVECIENTOS OCHENTA Y UN PESOS M/CTE
($11.253.720.981).

Justificacién Juridica —

1. Desde la secretaria de planeacién como responsable de la e;ecuc:én y seguimiento del proyectoy de conformidad
con el Decreto 1082 de 2015, que determina: -

"ARTICULO 2.2.4.1.1.4.13. Ajustes a los proyectos de inversién. Con posterioridad a su registro, los proyectos
de Inversidn podran ser susceptibles de ajuste, siemprey cuandolas modificaciones Introducidas no cambien
el objeto, ni alteren sustancialmente las actividades y el alcance de este. Para tales efectos, el Departamento
Nacional de Planeacién, mediante los manuales operativos y de funcionamiento de los Bancos de Programas
y Proyectos de Inversién, definird las reglas particulares sobre la procedencia de ajustes a proyectos de
inversién y el flujo aplicable a estos desde su registro y en la-etapa de ejecucion”.
En este sentido, el ajuste solicitado cumple plenamente con estos lineamientos, ya que: 1) No modifica el
objetivo generale ni los objetivos especificos del proyecto, manteniendo el propdsito inicial de fortalecer la
atencidn integral de los adultos mayores en el Departamento del-Cauca. 2) No incrementa el valor inicial total
del proyecto en un porcentaje superior al 50%, lo que asegurael cumplimiento de los limites presupuestales
establecidos. 3) No cambia la localizacién del proyecto ni afecta las especificaciones técnicas ni los estudios
que sustentaron su viabilidad técnica.

El ajuste propuesto responde a necesidades operativas y busca optiriizar la utilizacién de los recursos dentro del

marco normativo vigente y no afectan el desarrollo econémico del proyecto.

Por las razones expuestas, comedidamente solicito a su despacho, el registro del ajuste requerido del proyecto toda vez que
se encuentra vigente y existe la necesidad de reprogramar el recosteo de sus actividades, durante el horizonte de tiempo
viabilizado.

De acuerdo con el ajuste solicitado, la estructura financiera del proyecto se modifica, asi:

Para el trdmite correspondiente se adjunta:

Concepto técnico

Concepto sectorial )
Viabilidad de la dependencia -
Cronograma

Cadena de valor:

6. Presupuesto

uhwNE

Agradezco su gestién.

1 L)

DIANA MELISA MURIEL MUNOZ
Secretaria de Planegtion-

Revisé: Julieth Ordoﬁez - Contratista secretaria de Planeacién,
Proyectd: Yeraldin Hernéndez -~ Contratista secretaria de Planeacién'q_l
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