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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E. 

FORMATO INDIVIDUAL NECESIDADES CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS CO-BIS-FT-03 V2 
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1. 	INFORMACION GENERAL 
DIRECCION U OFICINA 

SOLICITANTE DIRECCION FINANCIERA 

AREA ESPECIFICA DE SERVICIO FACTURACION 

INFORMACION CANDIDATE/ 
SOLICITADO IEspeciftcar de 

acuerdo al roquoreinvolo of nivel 
de estudio herresporichonte) 

BACHILLER X 
BACHILLER 

TECNICO 
L ABORAL 

_ 

LECNiC0 0 
lEcNOt LJGO 

PROFESIONAL 
UNIVERSiTARio 

PROFS SION. 
UNIVERSIIARIO 

Nem./ 

PROFESIONAL 
UNIVERSITARIO 

CON POSTGRADO 

MEDICO CON 

ESPECIALIZACIO 
N MEDICO 

OUIRURGICA 

UNA  
MEDICO CON DOS 

MAS 
ESPECIALIZACIONE 

S MEDICO 
QUIRURGICA 

2. DESCRIPCION DEL REOUERIMIENTO 

PERFIL: REQUISITOS DE ESTUDIOS Y EXPERIENCIA te PERSONAS 

BACHILLER EXPERIENCIA DE UN (1) ANO, BACHILLER Y/O TECNICO CON CONOCIMIENTOS EN LA NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE EN SALUD, RESOLUCION 3037, DECRETO 
4747, MANEJO DE TARIFAS SOAT ( FACTURADORES DE URGENCIASIHOSPITALIZACION) 1  

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA EN LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E. 

3. CARACTERISTICAS TECNICAS DEL SERVICIO (ACTIVIDADES DEL PROCESO) 

ACTIVIDADES ESPECIFICAS A REALIZAR 

1  
Great de forma complete los pacientes que ingtesati a la tnstitucion dejando I egistro en el sistenla de infot rum RAI realizar verittcticiOn de der echos en las bases de dates (fosyga, drip , comprobador de derechos y base de dab.s de capitactOn) identilicando pagador conesporvbente y realizar anotacion en la hoja de 
seguinnento de autortzaciones en el carnpo aeignado con far. y selto de Iry ma adecuada y oportuna 

2 Asignat came en el ststema de infoilltaClen de forma adectiada y oportuna, realizar censo thaw dejando el sistenia actualtzado en la entrega de 10100 

Solicitat 	autolizaciones dtarlas alas ditetentes EAPB . sin imperial la extstencia de conlrato o NO la notificectOn es thane pet coda paciente consignando dial iamente err la hota de iuta instaucional la gestiOn adelantada para cada uno de los pacientes a los que correspond16 'Lacer la gesItan de tramite de autonzaciOn 
dejando claramente identificados las diftcultades o faltante pate que se pueda en el tuna sigurente continuer con el tramtte pendiente 

4   
Veriftcar y realizar de cargos diaries ( De 768-arm respit alona, faunacia, laboratono clinic°. radiologia. temp. (mica patulogia. nub icien, clinica de heridas, ham 	 ry ° de sangre, procedimientos de gastro, urologia, radiologia inteencionista, cardiologia), realizacien de egresos con entrega de orden de salida al familiar 
del osuario para tranete de paz y salvo, generaciOn de lactura, ROCalld0 de dinero. elaboraoon de pagat es poi concept° de 9011010cm de facturas y conceptos adloonales Con entrega a tesor aria 

5 Entrega de factutas a drano de las facturas genetadas dentro de las 48 horas anter rows a esla entrega, la actividad se d beta realizar (le Items a viernes entre las / y 11 bores, anulacten de facturas con leemplazo dentro de las s,guientes 24 horas a la anulacion 

4  
Presentar anode de parafiscales denim de los (has 20-25 de cada Ines coil sopottes reguet itios para itieselltal Id ..tlettla de colic, oldie el 1-10 del riles stgurente de aolordo al cunIplinnento de las actividades Gantt actuales.En caw de retire de las actividades asignadas debera dejar al d la el 100% de las actividades 
contratadas asi coma la enbega of iciaI del inventario y utensilles de trahajo old( egad. Rata el desettliteno W. al siendu Oslo Tv edegthsito para firma de paz y salvo institucional y page coriespondiente per el tienmo babel° fallante p01 cedificat, y las demos que wan asignadas per el ltder del area 

7 

8 

9 

4. JUSTIFICACION 

Se realiza adiciOn y prorroga al contrato N° 	5108 	, por el mes de JULIO del ano 2018, para dar continuidad al proceso. 

SOLICITANTE APROBACION 

NOMBRE CARGO- DIRECTOR 0 JEFE DE OFICINA FIRMA NOMBRE SUBGERENCIA U OFICINA ASESORA FIRMA 

MAURICIO AREVALO BERNAL DIRECTOR FINANCIER/ JOSE ORLANDO ANGEL. TORRES SUBGERENTE CORPORATIVO 

5. ESPACIO EXCLUSIVE/ PARA TALENTO HUMANO 

El suscrito Director Operative del Area de Talento Humane certifica que revisada la plants de personal y el Manual de funciones y 
competencias laborales vigente de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur no cuenta con el personal de plants suficiente provisto, 

para el desarrollo de las actividades senaladas en el requerimiento, de acuerdo con el perfill solicitado. TALENTO HUMANO 

FIRMA Y NOMBRE DIRECTOR 
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