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CAPITULO I 

 
 ASPECTOS GENERALES DE LA CONVOCATORIA PÚBLICA 

 

El proponente deberá examinar cuidadosamente el presente documento, cuyas estipula-
ciones constituyen las reglas del proceso de selección y adjudicación. En el caso en que 
le sea adjudicada la contratación, sus términos hacen parte integral del respectivo con-

trato. Si el proponente encuentra discrepancias, omisiones o cualquier inconsistencia en 
el presente documento, o en los demás que forman parte del presente proceso de selec-
ción, o si tiene alguna duda en cuanto al significado o aspectos indicados en éstos, deberá 

agotar el procedimiento que aquí se indica, con el fin de obtener una aclaración sobre el 
aspecto requerido, antes de presentar su propuesta, y en caso de no hacerlo, se entenderá 
que no existen dudas y que acepta totalmente las condiciones de los mismos. Los propo-

nentes deben estudiar minuciosamente toda la información contenida en ellos y analizar 
las circunstancias que inciden en el cumplimiento de obligaciones, costos y plazo de eje-
cución. 

 
De manera general, se recomienda al proponente analizar cuidadosamente los datos su-
ministrados y las condiciones de ejecución, estudiando detenidamente todos los requeri-

mientos señalados. Antes de entregar la oferta, verifique que se haya incluido la totalidad 
de los documentos exigidos. Revise si están debidamente firmados, actualizados y en re-
gla. Verifique que no se haya cambiado ninguno de los formatos. Presente los documentos 

siguiendo el orden señalado. Igualmente se recomienda que revise que su objeto y el valor 
coincidan con los de la oferta. La oferta debe ser presentada por la persona natural o por 
quien ejerza la representación legal de la persona jurídica. Su nombre será verificado con 

el que aparece en la cédula de ciudadanía y en el certificado de la Cámara de Comercio.  
 
Correspondencia: Cualquier comunicación que envíen los proponentes, deberá dirigirse 

de la siguiente manera: 
 
Señores: 

MUNICIPIO DE LA DORADA CALDAS 
Carrera 3 No. 14 – 76. 
 

Referencia: Contratación de Mínima Cuantía No. ____ de 2026 
Objeto: ____________________________________________ 
La Dorada - Caldas. 



 

 

 

Remite: 
Razón social del oferente: _________________ 
Nit o CC: _______________________________ 

Dirección: ______________________________ 
Ciudad: ________________________________ 
Teléfono: _______________________________ 

 
Con gusto se atenderá para suministrar informaciones adicionales o aclarar dudas en la 
SECRETARÍA GENERAL Y ADMINISTRATIVA del Municipio de La Dorada Caldas, telé-

fono 606-8572013, o a través del módulo dispuesto en la plataforma SECOP II. 
 

INFORMACIÓN GENERAL 

 
El presente proceso de contratación se regirá por el procedimiento a que se refiere los 
artículos 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021, 

por cuanto el presupuesto de la contratación no supera el 10% de la menor cuantía fijada 
para la Entidad. 
 

Para tal efecto, se han elaborado los estudios y documentos previos con base en los re-
querimientos formulados por el área solicitante. En caso de requerir mayor información, 
aclaración o explicación acerca de uno o más de los puntos establecidos en la invitación 

pública, podrá realizarlo a través de la plataforma del SECOP II. 
 

INVITACIÓN VEEDURÍAS CIUDADANAS 

 
EL MUNICIPIO DE LA DORADA, convoca A LAS VEEDURÍAS CIUDADANAS, las aso-
ciaciones cívicas, comunitarias, de profesionales, benéficas o de utilidad común, a partici-

par dentro del desarrollo del presente proceso contractual y así acatar estrictamente el 
cumplimiento de los principios de transparencia, economía, y responsabilidad de los pos-
tulados que rigen la función administrativa, que conlleven al éxito del proceso contractual.  

 
 
 

 
 
 



 

 

1.1. INFORMACIÓN DE LA CONTRATACIÓN: 

 
1.1.1 Objeto Del Contrato: ADQUISICION DE EQUIPO MULTIROTOR (UAS-DRON) Y 

ACCESORIOS PARA ACTIVIDADES PROPIAS DE LA DIVISION DE MEDIO AMBIENTE 

Y DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN DE CONSERVAR, VIGILAR, 

MONITOREAR Y PROTEGER LOS ECOSISTEMAS HIDRICOS Y LA BIODIVERSIDAD 

URBANA EN EL MUNICIPIO DE LA DORADA CALDAS, PARA LA VIGENCIA 2026.   

1.1.2 Tipo de Contrato: Compraventa.  

 
1.1.3. Presupuesto Oficial, Justificación y Disponibilidad Presupuestal: El presu-
puesto oficial para este proceso de selección se estima en la suma de TREINTA Y OCHO 

MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y TRES MIL CIENTO SESENTA Y SIETE PE-
SOS ($38.243.167,00) IVA incluido y demás impuestos de ley, el cual se imputará con 
cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 1296 del 29 de septiembre de 

2026, con el rubro 2.3.2.02.02.009.04.09.25 emitida por la Secretaría de Hacienda para la 
vigencia fiscal 2026. 
 

1.1.4. Término de Validez de la Oferta: El término de validez de la propuesta, no podrá 
ser inferior a treinta (30) días, los cuales se contarán a partir de la fecha fijada para el 
cierre de la Invitación Pública. 

 
1.1.5.  Valor y Forma de Pago: El Municipio de La Dorada, Caldas, cuenta con una dis-
ponibilidad presupuestal por valor de TREINTA Y OCHO MILLONES DOSCIENTOS CUA-

RENTA Y TRES MIL CIENTO SESENTA Y SIETE PESOS ($ 38.243.167) suma que res-
palda el presente proceso contractual. El valor definitivo del contrato será aquel que resulte 
del proceso de selección adelantado bajo la modalidad correspondiente. el cual se cance-

lará en UN (01) SOLO PAGO, una vez el contratista haya entregado el cien por ciento 
(100%) los elementos y accesorios objeto del contrato, y estos hayan sido recibidos a 
satisfacción por parte del supervisor designado. 

 
Para efectos del pago, el contratista deberá presentar la respectiva factura o cuenta de 
cobro debidamente elaborada, acta o constancia de recibo a satisfacción, comprobante de 

entrada a almacén, soporte fotográfico de los bienes entregados y certificación de cumpli-
miento expedida por el supervisor del contrato. Así mismo, el contratista deberá acreditar 



 

 

que se encuentra al día en el pago de los aportes parafiscales y de seguridad social inte-

gral, conforme a lo establecido en el artículo 23, parágrafo 1°, de la Ley 1150 de 2007 y la 
Ley 1122 de 2007, incluyendo los aportes al Sistema General de Seguridad Social, Insti-
tuto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF), Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) y 

Caja de Compensación Familiar, cuando haya lugar 
 

TRIBUTO VALOR Y PORCENTAJES 

PRO CULTURA 1% 

PRO ANCIANO 4% 

PRO UNIVERSIDAD 

0.5% Valor del contrato de $7.117.501 hasta 
42.705.000 

1% Valor del contrato de $42.705.001 hasta 
$142.350.000 
1.5% Valor del contrato de $142.350.001 en 

adelante 

PRO DEPORTE 2.5% 

ESTAMPILLA PARA LA 
JUSTICIA FAMILIAR 

2% 
Aplica cuando el pago supere los 10 SMLMV 

ICA * 

RETENCIÓN EN LA 
FUENTE 

** 

 
*El ICA, se aplicará de acuerdo con la actividad que se encuentre consignada en el RUT. 

 
*La retención en la fuente, se aplicará de acuerdo con la tabla que se encuentre vigente y 
al régimen que pertenezca el contratista.  

 
De conformidad con lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 adicionado 
mediante Decreto 2106 de 2019, el supervisor del contrato verificará mediante la herra-

mienta tecnológica que ponga a disposición el Ministerio de Salud y Protección Social el 
pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social por parte del contratista y, en 
el evento de encontrar inconsistencias, se abstendrá de expedir la respectiva certificación 

de cumplimiento hasta tanto la misma sea subsanada o aclarada.  
 
 

 



 

 

PARÁGRAFO PRIMERO. En caso de que la factura o cuenta de cobro no se encuentre 

correctamente elaborada o no esté acompañada de los documentos exigidos para el pago, 
el término para efectuar el desembolso solo empezará a contarse a partir de la fecha en 
que la documentación sea presentada en debida forma. Las demoras ocasionadas por 

estos conceptos serán imputables al contratista, quien no tendrá derecho al reconoci-
miento de intereses ni compensación alguna. El contratista asumirá el pago de todos los 
impuestos, tasas, contribuciones, estampillas y demás gravámenes que se generen con 

ocasión de la celebración, ejecución y liquidación del contrato, de conformidad con la nor-
matividad vigente 

1.1.6 Plazo estimado de ejecución del contrato: El plazo de ejecución del contrato se 

contará a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución en la 
plataforma SECOP II y se extenderá hasta el 15 de noviembre de 2026.  

1.1.7 El Régimen Jurídico Aplicable: El marco jurídico aplicable al presente proceso de 

selección, se regirá por lo dispuesto en la Ley 80 de 1993; el numeral 5 del artículo 2o de 
la Ley 1150 de 2007 (numeral adicionado por el artículo 274 de la Ley 1450 de 2011, 
subrogado por el artículo 94 de la Ley 1474 de 2011 y modificado por el artículo 30 de la 

Ley 2069 de 2020); en concordancia con el artículo 2.2.1.2.1.5.1. del Decreto 1082 de 
2015 (modificado por el Decreto 1860 de 2021 y, a su vez, modificado por el artículo 5 del 
Decreto 142 de 2023); y el artículo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015 (también 

modificado por el artículo 2 del Decreto 1860 de 2021). Para los aspectos no regulados en 
estas normas, se aplicarán las disposiciones del derecho civil y comercial, así como las 
reglas establecidas en los estudios previos y en las adendas que se expidan durante la 

ejecución del proceso. Asimismo, serán aplicables las normas que se dicten sobre la 
materia durante el desarrollo de esta contratación y que entren en vigencia dentro de su 
duración, con las excepciones establecidas en la normativa vigente. 

1.1.8 Participación Ciudadana: De conformidad con lo establecido en los Artículos 66 

de la Ley 80 de 1993, se convoca a las veedurías ciudadanas, a las asociaciones cívicas, 
comunitarias, de profesionales, benéficas o de utilidad común, gremiales, universidades y 
centros especializados de investigación, para que realicen control social al presente pro-

ceso de contratación. 
 
1.1.9 Idioma de la Propuesta: La propuesta, correspondencia y todos los documentos 

que la integran, deberán estar redactados en castellano. Los documentos presentados en 
idioma extranjero deberán venir acompañados de traducción oficial. Todos los documentos 



 

 

otorgados en el exterior para acreditar lo dispuesto en este numeral, deberán presentarse 

legalizados en la forma prevista en el inciso 2 del numeral 22.4 del Art. 22 de la Ley 80 de 
1993. En el evento de documentos expedidos por autoridades de países miembros del 
Convenio de la Haya de 1961, se requerirá únicamente la Apostilla respectiva.  

 
1.2.  PUBLICACIÓN DE LA INVITACIÓN: La invitación estará publicada en la página Web 
https://www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii ; conforme con el numeral 3 del ar-

tículo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, los interesados pueden realizar observa-
ciones o comentarios a la invitación, mismas que deberán ser remitidas al correo citado, 
en la dirección física o a través de las herramientas dispuestas en la plataforma SECOP 

II, y se resolverán antes del vencimiento del plazo para radicar ofertas. 
 
1.3. PRESENTACIÓN DE OFERTAS: Los interesados deberán entregar las propuestas a 

través de la plataforma SECOP II, en la fecha y hasta el término dispuesto en el crono-
grama del presente proceso. Se publicará la lista de oferentes en el momento del cierre 
del proceso. Así mismo, los sobres serán abiertos en la hora y fecha fijada para la apertura 

de sobres, de conformidad con lo señalado en el cronograma del presente proceso. NO 
SE ACEPTARÁN OFERTAS PRESENTADAS FÍSICAMENTE.  
 

El municipio de La Dorada, Caldas, no se hace responsable ni tendrá en cuenta las pro-
puestas entregadas fuera de la fecha, hora y medio distinto a los indicados en el presente 
documento. 

 
Sólo serán recibidas y tenidas en cuenta las propuestas presentadas oportunamente y en 
línea a través de la plataforma del SECOP II, es decir, con anterioridad a la hora y fecha 

límite establecida para la presentación de ofertas en el cronograma del presente proceso 
de selección. 
 

Es responsabilidad del proponente realizar el cargue de todos los documentos con la de-
bida antelación a la fecha y hora establecida para la presentación de la oferta. Lo anterior  
teniendo en cuenta que la Plataforma del SECOP II, puede presentar intermitencias y/o 

indisponibilidad. 
 
Estarán a cargo del proponente, todos los costos asociados a la preparación, elaboración 

y presentación de la propuesta. Por lo tanto, la entidad no reconocerá ningún reembolso 
por este concepto. 
 

https://www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii


 

 

1.3.1. APERTURA DE LAS PROPUESTAS: En la fecha y hora indicada en el cronograma 

del proceso se procede a la apertura de las propuestas electrónicas. 
 
En la plataforma del SECOP II, la publicación de la lista de oferentes hace las veces de 

acta de cierre, la cual es generada por la plataforma, por lo cual no se requiere de la 
presencia de los proponentes. 
 

1.3.2. INFORMACIÓN: Toda información referente al presente trámite se debe dirigir al 
proceso en SECOP II. 
 

1.3.3. ADENDAS: Cualquier modificación a la invitación Pública se efectuará mediante 
ADENDAS, las cuales se incorporarán a la invitación que se encuentra para consulta en 
la entidad y en las páginas WEB del Portal Único de Contratación SECOP II. 

 
Si el oferente presentó su propuesta y posteriormente la Entidad estatal realiza una adenda 
a la sección cuestionario como: garantía de seriedad de la oferta, preguntas no obligatorias 

(que son subsanables), o cualquier pregunta dentro de esta sección, el oferente debe re-
tirar su oferta anterior y presentar una nueva, previa aplicación de los cambios que realizó 
la Entidad estatal. 

 
En el evento en que a través de ADENDAS se deban modificar los plazos y términos del 
proceso de selección, el cronograma se modificará en la plataforma SECOP II. 

 
Según lo previsto en el inciso tercero del artículo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015,  
la entidad publicará las adendas en días hábiles, entre las 7:00 a.m. y las 7:00 p.m., a más 

tardar el día hábil anterior a vencimiento del plazo para presentar ofertas a la hora fijada 
para tal presentación. 

 

1.4. VERIFICACIÓN DE LA PROPUESTA: El plazo para realizar tanto la verificación de 
cumplimiento de la capacidad jurídica y de experiencia de los requisitos habilitantes, como 
la evaluación del factor económico de la oferta, una vez cerrada la invitación pública, se 

encuentra establecido en el cronograma de la presente invitación. El Municipio de La Do-
rada Caldas, podrá solicitar a los proponentes las aclaraciones y explicaciones que consi-
dere necesarias, bajo el entendido que las mismas no constituyan modificaciones a los 

aspectos objetivos de comparación de los ofrecimientos, ni sirvan para completar las pro-
puestas. 
 



 

 

1.5. INFORME DE EVALUACIÓN DE PROPUESTAS: El informe de evaluación de las 

propuestas se publicará en la fecha dispuesta para el efecto en el cronograma del presente 
proceso, en la página Web www.colombiacompra.gov.co, plazo en el cual los oferentes 
podrán presentar las observaciones que estimen pertinentes. En ejercicio de esta facultad, 

los oferentes NO podrán completar, adicionar, modificar o mejorar su propuesta econó-
mica. 
 

1.6. RESPUESTA A LAS OBSERVACIONES DE LA EVALUACIÓN DE LAS PROPUES-
TAS: El Municipio de La Dorada Caldas, dará respuesta a las observaciones de la evalua-
ción de las propuestas a cada uno de los proponentes que hicieron observaciones, y dejará 

constancia de ello en la página https://www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii  
 
1.7. COMUNICACIÓN DE ACEPTACIÓN: La comunicación de aceptación de la oferta se 

realizará a más tardar en la fecha descrita en el cronograma, y se comunicará al propo-
nente favorecido a través de la página Web https://www.colombiacompra.gov.co/secop/se-
cop-ii. El Municipio de La Dorada, Caldas, adjudicará la presente Invitación Pública en 

forma total, es decir, a un (1) solo proponente.  Teniendo en cuenta que la comunicación 
de aceptación se asemeja al acto de adjudicación, el mismo es irrevocable y no tendrá 

recursos, de conformidad con lo dispuesto en el Parágrafo 1o del artículo 77 de la Ley 80 
de 1993. Su impugnación procede mediante el ejercicio de las acciones judiciales que 
corresponden. 

 
1.8. PLAZO Y PRÓRROGA: El plazo de la convocatoria, entendido como el término que 
debe transcurrir entre su fecha de publicación en https://www.colombiacompra.gov.co/se-

cop/secop-ii y la fecha límite de presentación de propuestas, podrá prorrogarse antes del 
vencimiento, cuando así lo estime conveniente el Municipio de LA DORADA – CALDAS. 
 

1.9. SUSCRIPCIÓN DEL CONTRATO: La comunicación de aceptación junto con la oferta 
constituyen para todos los efectos el contrato celebrado (Numeral 8 del artículo 
2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015), con base en el cual se efectuará el respectivo 

registro presupuestal. 
 
1.10. CRONOGRAMA DEL PROCESO: el CRONOGRAMA para el presente proceso con-

tractual será el establecido por la entidad en la plataforma SECOP II. 
 
1.11 INDISPONIBILIDAD DEL SECOP II: Ante una indisponibilidad del SECOP II. Para 

crear o enviar su oferta, manifestar interés, visualizar adendas y demás procedimientos 

http://www.colombiacompra.gov.co/#_blank
https://www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii
https://www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii
https://www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii
https://www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii
https://www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii


 

 

inherentes al proceso. Hacer uso de la guía emitida por Colombia Compra Eficiente, “GUÍA 

PARA ACTUAR ANTE UNA INDISPONIBILIDAD DEL SECOP II”, y podrá remitirse al co-
rreo de la institución: administrativa@ladorada-caldas.gov.co  

 

CAPÍTULO 2. DE LOS PROPONENTES 
 
En la presente Convocatoria Pública pueden participar personas naturales, jurídicas, na-

cionales o extranjeras, en forma individual, en consorcio o en unión temporal, que tengan 
representación en Colombia, o constituyan un apoderado domiciliado en el país y cumplan 
con los requisitos establecidos en la presente invitación pública y en la Ley. 

 
En los casos en que se conformen sociedades bajo cualquiera de las modalidades previs-
tas en la Ley, con el único objeto de presentar una propuesta, celebrar y ejecutar un con-

trato estatal, la responsabilidad y sus efectos se regirán por las disposiciones previstas en 
la Ley. 
 

2.1. CONDICIONES EXIGIDAS A LOS PROPONENTES: 
 
2.1.1 Condiciones y Requisitos Generales: Para efectos de presentar la propuesta, a 

continuación, se señalan los requisitos que cada uno de los proponentes, según su condi-
ción de persona natural, jurídica, nacional o extranjera y su participación directa o a través 
de consorcio o unión temporal deben cumplir y anexar los documentos exigidos para com-

probar su existencia y en general, su capacidad para presentar propuesta y contratar, de 
conformidad con la Ley. Para el efecto tener en cuenta: 
 

 Autorización del órgano social correspondiente cuando el Representante Le-
gal de la Persona Jurídica se encuentre limitado para presentar oferta o para con-
tratar y comprometer a la persona jurídica. 

 Cuando la propuesta sea suscrita por un representante legal suplente, de-
berá acreditar la imposibilidad del representante legal principal para desempeñar 
las funciones asignadas, o en su defecto, adjuntar estatutos o documento equiva-
lente legalmente válido emitido por el máximo órgano social donde conste las facul-

tades especiales conferidas al representante legal suplente para representar a la 
persona jurídica ante terceros y suscribir contratos. 

 El objeto social del proponente cuando sea persona jurídica, debe estar 

acorde con el objeto contenido en del presente proceso de contratación. 

mailto:administrativa@ladorada-caldas.gov.co


 

 

 Para los consorcios y uniones temporales u otra forma de asociación plural, 

las actividades comerciales o mercantiles de al menos uno de los proponentes de-
ben estar acordes con el objeto del presente proceso de contratación. 

 

2.1.2 Condiciones y Requisitos Especiales: 
 
Personas jurídicas colombianas: Los proponentes deben acreditar que se encuentran 

en capacidad y tienen facultades para desarrollar la actividad objeto de la contratación. 
Además de lo anterior, deberán acreditar: a) Que su representante legal tiene facultades 
suficientes para presentar la oferta y firmar el respectivo contrato en el evento en que le 

sea adjudicado, por el valor correspondiente. b) Que la duración de la persona jurídica sea 
igual a la vigencia del plazo del contrato y tres (3) años más. 
 

Consorcios y uniones temporales: Las personas naturales o jurídicas que presenten 
propuesta deben indicar, si es el caso, si su participación es a título de consorcio o de 
unión temporal; en este último caso deberán precisar los términos y extensión de la parti-

cipación de cada uno de los miembros, los cuales no podrán ser modificados sin el con-
sentimiento previo de la Entidad. Los miembros del consorcio o de la unión temporal de-
berán designar mediante documento suscrito por todos sus integrantes un representante 

para todos los efectos contractuales, estableciendo las reglas que regulen sus relaciones 
y sus responsabilidades.  Los proponentes podrán participar a título de consorcio o unión 
temporal, respondiendo solidariamente por las obligaciones derivadas de la propuesta y 

del contrato a que haya lugar en ambos casos. Las sanciones que se deriven por el even-
tual incumplimiento de las obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato, para la 
unión temporal, se impondrán de acuerdo con la participación en la ejecución de cada uno 

de los miembros. Para el consorcio, las actuaciones, hechos y omisiones que se presenten 
afectarán a todos los miembros que lo conforman. Cada uno de los miembros del Consor-
cio o de la Unión Temporal, deberán cumplir con todos y cada uno de los requisitos habi-

litantes exigidos en la invitación. 
 
Personas naturales o jurídicas extranjeras de naturaleza privada: Deben acreditar que 

se hallan facultadas para desarrollar la actividad objeto de la invitación pública, así como 
los documentos que acrediten su existencia y representación legal. De otra parte, deben 
acreditar mediante documentos: a) Cuando se trate de persona natural extranjera sin do-

micilio en el país o persona jurídica privada extranjera, que no tenga establecida sucursal 
en Colombia, debe acreditar la inscripción en el registro correspondiente en el país en 
donde tiene su domicilio principal, equivalente al registro público nacional, así como los 



 

 

documentos que acrediten su existencia y su representación legal. b) El término de dura-

ción de la sociedad que no puede ser inferior al plazo previsto para la vigencia del contrato 
y un año más y competencia para presentar propuesta y celebrar el respectivo contrato. 
c) Constituir un representante domiciliado en Colombia con facultades para presentar 

oferta y celebrar el respectivo contrato; si el representante no tiene la calidad de abogado, 
constituir un apoderado para que lo represente judicial y extrajudicialmente si hubiere lugar 
a ello. Los documentos otorgados en el exterior deberán presentarse legalizados en la 

forma prevista en las normas vigentes sobre la materia. 
 
Personas Jurídicas Extranjeras de Naturaleza Pública: Deben acreditar que se hallan 

facultadas para desarrollar la actividad objeto de la invitación pública. De otra parte, deben 
acreditar: a) Que cuentan con un representante domiciliado en Colombia con facultades 
para presentar oferta y celebrar el respectivo contrato; si el representante no tiene la cali-

dad de abogado, constituir un apoderado para que lo represente judicial y extrajudicial-
mente si hubiere lugar a ello. b) Existencia de la sociedad, su representación legal, el 
término de duración de la sociedad que no puede ser inferior al plazo previsto para la 

vigencia del contrato y un año más. c) Cumplimiento de la reciprocidad: Los extranjeros 
que soliciten la aplicación del tratamiento establecido en el parágrafo segundo del artículo 
20 de la Ley 80 de 1993, deberán acreditar con su oferta la existencia de la reciprocidad, 

acompañando para el efecto un certificado de la autoridad del respectivo país. Los docu-
mentos otorgados en el exterior deberán presentarse legalizados en la forma prevista en 
las normas vigentes sobre la materia. 

 
CAPITULO 3. DE LAS PROPUESTAS 

  

3.1 PREPARACIÓN Y PRESENTACIÓN DE LAS PROPUESTAS: 
 
a)-La propuesta deberá presentarse a través del aplicativo dispuesto por la plataforma 

SECOP II: Se incluirá la documentación jurídica, de experiencia y en general todos los 
requisitos habilitantes de la oferta, y las especificaciones técnicas y oferta económica la 
cual deberá contener el valor de la propuesta. Las propuestas deben referirse y sujetarse 

a todos y a cada uno de los puntos contenidos en la invitación y reunir los requisitos en 
ella exigidos. 
 

b)- Las propuestas deberán ser firmadas así: Cuando se trate de una persona jurídica por 
su representante legal; en caso de que el proponente sea una persona natural con la firma 



 

 

de éste; y cuando se trate de un consorcio o unión temporal, con la firma de la persona 

que los represente. Las firmas podrán ser digitales y/o escaneadas 
 
c)- Las propuestas deben presentarse sin tachaduras, borrones o enmendaduras que den 

lugar a interpretaciones erróneas, ambiguas o que impidan su evaluación. 
 
d)- Las propuestas deberán ser entregadas en los plazos antes indicados, en el portal 

único de contratación SECOP II 
 
e)- No se recibirán propuestas enviadas por correo electrónico o depositado en lugar dis-

tinto a la plataforma SECOP II 
 
Nota: Los oferentes deben indicar en su oferta cuál de los documentos aportados son de 

carácter reservado e invocar la norma que ampara dicha reserva, para así dar cumpli-
miento a lo estipulado en el numeral 4 del Artículo 24 de la Ley 80 de 1993. Si el oferente 
no hace pronunciamiento expreso amparado en la Ley, se entenderá que toda la oferta es 

pública.  
 
3.2. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS PROPUESTAS: 

 
a)- Cuando el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural esté incurso 
en causal de inhabilidad, incompatibilidad o prohibición previstas en la legislación colom-

biana para contratar.  
b)-Cuando una misma persona natural o jurídica, o integrante de un proponente plural 
presente o haga parte en más de una propuesta para el presente proceso de contratación. 

c)- Cuando el representante o los representantes legales de una persona jurídica ostenten 
igual condición en otra u otras personas jurídicas diferentes, que también estén partici-
pando en el presente proceso de selección.  

d)  Cuando se suscriba la carta de presentación de la propuesta por una persona diferente 
al representante legal o quien haga sus veces, sin el respectivo poder debidamente dili-
genciado y legalizado. 

e)- Cuando el proponente se encuentre incurso en causal de disolución o liquidación, en 
concordato, en quiebra, en cesación de pagos o en concurso de acreedores.  
f)- Cuando el proponente aparezca reportado en la Contraloría General de la República 

como Responsable Fiscal, en la Procuraduría General de la Nación con sanciones disci-
plinarias vigentes o reportado con sanciones vigentes del Código Nacional de Policía.  



 

 

g)-Si se presenta valor económico de la oferta en moneda diferente a pesos colombianos 

o si el valor económico de la oferta supera el valor del presupuesto oficial de la presente 
invitación.  
h)-Si se entrega la propuesta en lugar, día y hora diferente a las establecidas en las pre-

sentes condiciones. 
i)Cuando el objeto social del proponente o el de sus integrantes no le permita ejecutar el 
objeto del contrato. 

j)-Cuando la matrícula mercantil o el certificado de existencia y representación legal del 
proponente no haya sido renovada y actualizada. 
k)- En el evento en que el anexo de la Propuesta Económica presentado exista errores y/o 

modificaciones en el nombre o en la descripción de los ítems, y/o en la cantidad corres-
pondiente y/o supere el presupuesto oficial.   
l)- Si el anexo de la Propuesta Económica presenta algún tipo de enmendadura o que no 

venga con la firma del proponente. 
M)- La falta de capacidad jurídica para presentar la propuesta a la fecha de cierre de la 
Mínima Cuantía. 

ñ)- Se rechazará la propuesta de todo proponente que se encuentre inmerso en actos de 
colusión, entendidos como cualquier acuerdo, arreglo, convenio, confianza o entendi-
miento entre dos o más oferentes (actuales o potenciales), cuyo propósito o efecto sea 

alterar ilícitamente el procedimiento de selección, restringir la libre competencia, manipular 
precios, o distribuirse los contratos, ya sea directa o indirectamente. 
o)-Cuando la duración de la persona jurídica sea inferior al término requerido en el pre-

sente proceso de contratación. 
p)-En todos los demás casos expresamente establecidos en la presente Invitación pública 
y en la normatividad vigente. 

q)-Cuando al proponente se le haya requerido con el propósito de subsanar o aclarar o 
aportar un documento de la propuesta y no lo efectúe dentro del plazo indicado o no lo 
realice correctamente o de acuerdo con lo solicitado, siempre que la subsanación, aclara-

ción o aporte requerido sea necesario para cumplir un requisito habilitante 
r)-Cuando el proponente aporte información inexacta sobre la cual pueda existir una posi-
ble falsedad en los términos de esta invitación. 

s)-No ofrecer el precio unitario u ofrecerlo en cero (0) pesos. 
t)-Cuando se presente propuesta condicionada para la adjudicación del contrato. 
u)-Se encuentre en el Registro de Deudores Alimentarios (REDAM)  

v)-Cuando el precio unitario ofertado de cada ítem, supere el valor unitario fijado por la 
Entidad, será causal de rechazo de la propuesta. 
 



 

 

En el caso de que se inicie la evaluación y posteriormente se evidencia que la propuesta 

y/o los oferentes incurran en causal de rechazo, el comité evaluador estará facultado para 
rechazar de plano sin completar la evaluación; acto seguido evaluará a quien sigue de ser 
el caso.  

 
3.3. CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO DE SELECCIÓN: El pro-
ceso de selección podrá declararse desierto en los siguientes casos:   

 
a)- Cuando ninguna oferta resultó hábil, por no cumplir las exigencias de la invitación.  
b)- En el evento en que no se presente ninguna propuesta a la presente invitación. 

 
CAPITULO 4: REQUISITOS HABILITANTES, DOCUMENTOS Y CRITERIOS DE VERI-
FICACIÓN    

 
La evaluación jurídica, de experiencia, especificaciones técnicas y propuesta económica 
corresponden al estudio documentario para determinar si las ofertas cumplen o no y si las 

mismas se ajustan a los requerimientos de la Ley y la presente invitación pública y se 
sujetará a las siguientes reglas contenidas en la Ley 1150 de 2007 y subsiguientes:  
 

“Artículo 2. DE LAS MODALIDADES DE SELECCIÓN. La escogencia del contra-
tista se efectuará con arreglo a las modalidades de selección de licitación pública, 
selección abreviada, concurso de méritos y contratación directa, con base en las 

siguientes reglas: (…) 
 
5. Contratación mínima cuantía. La contratación cuyo valor no excede del 10 por 

ciento de la menor cuantía de la entidad independientemente de su objeto, se efec-
tuará de conformidad con las siguientes reglas: 

a) Consultar y aplicar lineamientos establecidos en el Manual de Contratación, 

conforme a la causal de modalidad de mínima cuantía. 

b) Cuando el valor del contrato por celebrar sea igual o inferior al 10% de la menor 

cuantía, independientemente de su naturaleza y objeto, se aplicará lo dispuesto 

en el procedimiento señalado en el artículo 94 de la Ley 1474 de 2011 y en el 

Decreto 1082 de 2015 Art 2.2.1.2.1.5.1. y ss. 

c) Siempre se requerirá estudios previos y estudios del sector. 



 

 

d) La revisión de los estudios previos y sus diferentes versiones se realizará por 

medio de correo electrónico, hasta obtener la versión final de los estudios y 

documentos previos. 

e) La Oficina Asesora Jurídica tendrá un plazo máximo de ocho (8 días hábiles 

para publicar y dar inicio al proceso de contratación, este término se contará a 

partir de la fecha de radicación del memorando solicitud de contratación suscrito 

por el ordenador del gasto y sus anexos, dicho término será susceptible de 

variaciones en caso de que: falten documentos, no se hayan realizado los 

ajustes solicitados y/o hayan inconsistencias en los mismos. 

f) En caso que un proceso de selección se declare desierto, se deberá cumplir 

según lo dispuesto en el artículo 74 y 76 de la Ley 1437 de 2011 

g) El cronograma del proceso en el SECOP II se realizará conforme a lo establecido 

en el Decreto 1082 de 2015, procedimiento para mínima cuantía Art. 

2.2.1.2.1.5.1. y ss. 

h) El expediente del proceso y el contrato será parcialmente electrónico y será 

parte integral del expediente físico, todo esto en implementación de la Circular 

Externa No. 21 de 22 de febrero de 2017 expedida por el Archivo General de la 

Nación.  

i) En el evento de que la contratación corresponda a un servicio no será necesario 

diligenciar constancia de bienes de existencia personal disponible o de 

certificación de existencia de bienes de acuerdo a la necesidad del contrato. 

 

Para facilitar la correcta integración de la propuesta por parte del oferente y su estudio y 
evaluación por parte del municipio de La Dorada, Caldas, el proponente deberá integrar 
los documentos de la propuesta en el mismo orden en que se relacionan en los siguientes 

numerales: 
 
4.1. DOCUMENTOS HABILITANTES DE CONTENIDO JURÍDICO: 

 
El Municipio de La Dorada Caldas efectuará la evaluación sobre los documentos que se 
aporten y se reserva el derecho de verificar la veracidad de la información allí consig-

nada y soportada bajo la gravedad de juramento. 



 

 

 

4.1.1. Carta de Presentación de la Propuesta: La carta de presentación de la Propuesta 
se diligenciará conforme al modelo contenido en el FORMATO No. 1 “CARTA DE PRE-
SENTACIÓN DE LA PROPUESTA” y será firmada por el Proponente. Si la Propuesta es 

presentada por una persona jurídica, en unión temporal, consorcio o asociación, deberá 
venir suscrita por el representante, debidamente facultado en los términos de ley. 
 

4.1.2 Copia Documento de Identificación: El proponente deberá anexar copia del docu-
mento de identificación si es persona natural y copia del documento de identificación del 
representante legal, en caso de ser persona jurídica. 

 
Para las estructuras plurales, se debe aportar lo solicitado por cada uno de los integrantes 
de la estructura plural. Cuando este conformada por una persona jurídica también se 

deberá aportar el documento del representante legal. 
 
4.1.3 Certificado de Existencia y Representación Legal o Matricula Mercantil: El ofe-

rente deberá anexar copia del certificado de existencia y representación legal o registro 
mercantil, que permita garantizar la eficiente, pronta y oportuna prestación del suministro 
de acuerdo con las necesidades de la Administración Municipal. 

 
- Personas jurídicas colombianas: 

El oferente deberá anexar Certificado de Existencia y Representación Legal, el cual deberá  

tener en cuenta lo siguiente: 1) haber sido expedido dentro de los treinta (30) días calen-
dario anteriores a la fecha de cierre de la Mínima Cuantía, en el que conste que la persona 
jurídica está registrada o tiene sucursal domiciliada en Colombia, 2) que el término de la  

duración de la persona jurídica sea  igual a la del contrato y tres años más, 3) contar con  
un objeto social acorde con el objeto de la presente contratación. 
 

Por regla general se establece que el certificado de existencia y representación, debe en-
contrarse debidamente renovado y en firme antes de la fecha de cierre del proceso. No 
obstante, en caso de que a la fecha del cierre del proceso el mencionado documento no 

haya adquirido firmeza, pero se encuentren próximos a estarlo, se establece que éstos 
deberán estar en firme a la fecha de adjudicación. 
 

En caso de que el representante legal de la persona jurídica conforme a sus estatutos, no 
tenga facultad para representarla por el valor de todos los aspectos de la propuesta y del 



 

 

contrato, deberá presentar copias del Acta de Junta de Socios, Junta Directiva o Asamblea 

General de Socios, o documento equivalente, en el cual lo autorizan para comprometer a 
la persona jurídica por el valor y demás aspectos de la propuesta. 
 

- Personas naturales colombianas con establecimiento de comercio: 

El oferente inscrito en el registro mercantil deberá aportar copia del mismo con fecha de 
expedición no mayor a (30) días calendario anterior a la fecha de cierre de la Mínima 

Cuantía, y en el que conste que está registrada o tiene sucursal domiciliada en Colombia. 
 
Por regla general se establece que la matrícula mercantil y sus establecimientos de co-

mercio deberán encontrarse debidamente renovados y en firme antes de la fecha de cierre 
del proceso. 
 

Así mismo, las personas naturales que tengan como actividad exclusivamente la presta-
ción de servicios inherentes a una profesión liberal, no estarán obligados a presentar el 
registro mercantil, lo anterior de conformidad con el artículo 23 numeral 5 del Código del 
Comercio, el cual excluye del carácter de mercantil “la prestación de servicios inherentes 
a las profesiones liberales”, no obstante, deberá aportar certificado vigente y actualizado 

del registro profesional ante la autoridad competente. 

 
Propuestas Conjuntas: El proponente deberá diligenciar el FORMATO No.5 “MODELO 
CONFORMACIÓN DEL CONSORCIO” o el FORMATO No. 6 “MODELO DE CONFOR-

MACIÓN UNIÓN TEMPORAL, según corresponda, el cual se deberá adjuntar con la pro-
puesta y contener la información solicitada a los proponentes en la invitación. 
 

Cuando la Propuesta la presente un consorcio, unión temporal u otra modalidad de aso-
ciación permitida por la ley, en la que la responsabilidad de los integrantes sea solidaria, 
cada uno de los integrantes deberá presentar, según el caso, los documentos que corres-

pondan a su naturaleza, persona natural o jurídica. Adicionalmente, deberá presentar el 
documento de constitución del consorcio o unión temporal, en el cual constará por lo me-
nos: 

 

 El objeto del consorcio, la unión temporal o asociación el cual deberá ser el mismo 
del objeto a contratar. 

 La designación de un representante que deberá estar facultado para actuar en 
nombre y representación del consorcio, unión temporal o asociación. 



 

 

 En caso de unión temporal, sus integrantes deberán señalar los términos y 
extensión de la participación de cada uno de ellos en la Propuesta y la ejecución 
del contrato, los cuales no podrán ser modificados sin el consentimiento previo y 

escrito del Municipio de La Dorada - Caldas- 

 El tiempo de duración del consorcio o unión temporal deberá ser hasta por el 
término de ejecución del contrato y tres (3) años más. 

 
Cuando en el documento de conformación de la unión temporal no se discriminen los tér-

minos y extensión de la participación en la Propuesta y en su ejecución de cada uno de 
sus integrantes, se entenderá que su participación es por porcentajes equivalentes. En 
consecuencia, en caso de sanciones, el Municipio de La Dorada – Caldas las aplicará por 

igual a todos los integrantes. En caso de imprecisiones, omisiones o similares en este 
documento, no será posible subsanar el mismo. 
 

Para efectos de la presentación de la propuesta y celebración del contrato, bastara con 
que uno de los integrantes de la persona plural cumpla con los requisitos señalados en el 
presente numeral. 

 
Extranjeros: Cuando el Proponente sea una persona natural extranjera sin domicilio en 
el país o una persona jurídica extranjera sin sucursal en Colombia, deberá presentar los 

documentos que acrediten su existencia y representación legal con las formalidades esta-
blecidas en el artículo 480 del Código de Comercio, si es el caso. También deberá presen-
tar el Certificado de Inscripción, Clasificación y Calificación en el Registro Único de Propo-

nentes previsto en la ley colombiana, salvo que allegue su equivalente en el país donde 
tiene su domicilio principal. Adicionalmente, deberá acreditar un apoderado domiciliado en 
Colombia, debidamente facultado para presentar propuesta y celebrar el contrato, así 

como para representarla judicial o extrajudicialmente. 
 
4.1.4. Certificado de Antecedentes Fiscales: El proponente debe presentar conforme a 

lo dispuesto en el artículo 60 de la Ley 610 de 2.000, el certificado enunciado con una 
fecha de expedición no mayor a los treinta (30) días calendario anteriores a la fecha de 
cierre de la Mínima Cuantía, expedido por la CONTRALORÍA GENERAL DE LA REPÚ-

BLICA del representante legal y del Proponente, en el caso de ser persona jurídica. 
 



 

 

Cuando se trate de persona natural se deberá anexar certificado de la misma. La anterior 

certificación deberá haber sido expedida en su último corte. Cuando no se allegue el cer-
tificado expedido por la Contraloría, o la fecha de expedición de este no se encuentre 
dentro de la requerida por la Entidad, ésta verificará directamente dicha información. 

 
Para las estructuras plurales, se debe aportar lo solicitado por cada uno de los integrantes 
de la estructura plural. Cuando este conformada por una persona jurídica también se 

deberá aportar el documento del representante legal. 
 
4.1.5 Certificado de Antecedentes Disciplinarios: Se deberá anexar el certificado de 

antecedentes Disciplinarios del Representante Legal y del proponente en el caso de ser 
persona jurídica expedido por la PROCURADURÍA GENERAL DE LA NACIÓN deberá 
haber sido expedido dentro de los treinta (30) días calendario anteriores a la fecha de 

cierre de la Mínima Cuantía. Cuando se trate de persona natural se deberá anexar certifi-
cado de la misma. 
 

Para las estructuras plurales, se debe aportar lo solicitado por cada uno de los integrantes 
de la estructura plural. Cuando este conformada por una persona jurídica también se 
deberá aportar el documento del representante legal. 

 
Para la consulta del presente certificado se deberá realizar en la siguiente página consul-
tada en la siguiente página. www.procuraduria.gov.co.  

 
4.1.6 Acreditación de cumplimiento de obligaciones con los sistemas generales de 
seguridad social y aportes parafiscales: El proponente del presente proceso de selec-

ción, deberá adicionalmente, tener en cuenta lo señalado en la Ley 789 de 2002, “por la 
cual se dictan normas para apoyar el empleo y ampliar la protección social y se modifican 
algunos Artículos del Código Sustantivo del Trabajo”. 

 
PERSONA JURÍDICA CON REVISOR FISCAL: El proponente deberá diligenciar FOR-
MATO No. 4 “MODELO DE CONSTANCIA DE PAGO APORTES SISTEMA GENERAL 

DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES.” CERTIFICACIÓN PARA PERSONA JU-
RÍDICA CON REVISOR FISCAL y aportar con la propuesta: Certificación expedida por el 
Revisor Fiscal (quien deberá anexar su fotocopia de la cédula de ciudadanía, fotocopia de 

la tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la junta cen-
tral de contadores actualizado y vigente.   
 

http://www.procuraduria.gov.co/#_blank


 

 

PERSONA JURÍDICA SIN REVISOR FISCAL: El proponente deberá diligenciar FOR-

MATO No. 4 “MODELO DE CONSTANCIA DE PAGO APORTES SISTEMA GENERAL 
DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES.” CERTIFICACIÓN PARA PERSONA JU-
RÍDICA SIN REVISOR FISCAL, suscrito por el representante, donde se certifique el pago 

de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones 
y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Fami-
liar y Servicio Nacional de Aprendizaje. Dicho documento debe certificar que, a la fecha 

de presentación de su oferta, ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la 
nómina del último mes.   
 

PERSONAS NATURALES CON PERSONAL A CARGO: Cuando el proponente sea per-
sona natural y tenga personal a su cargo deberá diligenciar el FORMATO No. 4 “MODELO 
DE CONSTANCIA DE PAGO APORTES SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL 

Y PARAFISCALES.”  CERTIFICACIÓN PARA PERSONA NATURAL CON PERSONAL 
A CARGO, certificando que, a la fecha de presentación de su oferta, ha realizado el pago 
de los aportes correspondientes a la seguridad social como independiente y de su personal 

a cargo del último mes.   
 
PERSONAS NATURALES SIN PERSONAL A CARGO: Cuando el proponente sea per-

sona natural y NO tenga personal a su cargo deberá diligenciar el FORMATO No. 4 “MO-
DELO DE CONSTANCIA DE PAGO APORTES SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD 
SOCIAL Y PARAFISCALES.”  CERTIFICACIÓN PARA PERSONA NATURAL SIN PER-

SONAL A CARGO, certificando que, a la fecha de presentación de su oferta, ha realizado 
el pago de los aportes correspondientes a la seguridad social como independiente del 
último mes.  

 
PERSONAS PLURALES: Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, cada 
uno de sus integrantes, deberá aportar según el caso, los documentos que correspondan 

a su naturaleza, sea persona natural o persona jurídica. 
 
La entidad, verificará únicamente la acreditación del respectivo pago a la fecha de presen-

tación de la oferta, sin perjuicio de los efectos generados ante las entidades recaudadoras 
por el no pago dentro de las fechas establecidas en las normas vigentes. En caso de pre-
sentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las obliga-

ciones mencionadas, deberá manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al día 
en el cumplimiento del mismo. 
 



 

 

4.1.7 Régimen tributario al que pertenece el proponente- RUT-: Deberá presentar fo-

tocopia del registro único tributario del oferente no mayor a treinta (30) días calendario en 
el caso de ser persona jurídica o persona natural. Para las estructuras plurales, se debe 
aportar lo solicitado por cada uno de los integrantes de la estructura plural.  

 
4.1.8 Definición situación militar o libreta militar: Si el proponente es persona natural 
deberá anexar copia de la libreta militar o en su defecto, acreditarla a través de certificación 

emitida por la Dirección de Reclutamiento y Control de Reservas, para constatar que se 
encuentra definida la situación militar. Si es persona jurídica deberá cumplir lo mencionado 
por parte del representante legal. Conforme lo establece el artículo 111 del Decreto 2150 

de 1995, la solicitud de la libreta militar aplica para los hombres menores de 50 años de 
edad. 
 

4.1.9 Certificado de Medidas Correctivas del Código Nacional de Policía: El propo-
nente en caso de ser persona jurídica debe presentar de conformidad con la ley 1801 de 
2016, certificado de Medidas Correctivas del Código Nacional de Policía del representante 

legal. Cuando se trate de persona natural se deberá anexar certificado de la misma. La 
anterior certificación deberá haber sido expedida con no más de cinco días de antelación 
a la fecha de cierre del proceso. 

 
El certificado solicitado en este numeral se podrá consultar en el siguiente link: 
https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx. 

 
NOTA: Si la oferta es presentada por un consorcio, unión temporal o promesa de sociedad 
futura, cada uno de sus miembros deberá acreditar de manera independiente la certifica-

ción solicitada en el presente numeral. 
 
4.1.10 Certificado de Antecedentes Judiciales: El proponente en caso de ser persona 

jurídica debe presentar el certificado de antecedentes judiciales del Consorcio, o Unión 
Temporal, y de su Representante Legal. Cuando se trate de persona natural se deberá 
anexar certificado de la misma. 

 
4.1.11 Registro de Deudores Alimentarios Morosos – REDAM: El proponente debe 
presentar conforme a la Ley 2097 de 2021 la consulta de deudores de alimentos REDAM 

vigente, para garantizar el cumplimiento de las obligaciones de las personas que hayan 
suscrito títulos alimentarios. 
 

https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx


 

 

NOTA: Si la oferta es presentada por un consorcio, unión temporal o promesa de sociedad 

futura, cada uno de sus miembros deberá acreditar de manera independiente la certifica-
ción solicitada en el presente numeral. 
 

4.1.12 Consulta de inhabilidades por delitos sexuales: El proponente debe presentar 

conforme a la Ley 1918 de 2018, el certificado vigente de la consulta de inhabilidades por 

delitos sexuales que permita acreditar la carencia o existencia de delitos de naturaleza 

sexual.  

Para tal efecto, el proponente cuando sea persona natural o el representante legal de la 

persona jurídica, consorcio o unión temporal, según corresponda, deberá diligenciar el 

ANEXO No. 7 “FORMATO AUTORIZACIÓN PARA CONSULTA DE INHABILIDADES POR 

DELITOS SEXUALES”, utilizando el formato oficial suministrado por la Entidad y publicado 

junto con la Invitación Pública, el cual se encuentra identificado con los logos 

institucionales de la Alcaldía Municipal, mediante el cual faculta expresamente a la Entidad 

para realizar la verificación correspondiente ante la Policía Nacional de Colombia, en los 

términos establecidos en la Ley 1918 de 2018. 

El comité jurídico evaluador accederá a los mismos a través de la página de la Policía 

Nacional, guardando reserva y de acuerdo a los parámetros establecidos con la 

mencionada norma.  

En caso que el proponente persona natural o representante legal de la persona jurídica o 

del consorcio o unión temporal, según el caso, registro inhabilidades consistentes en 

sentencia judicial condenatoria por delitos contra la libertad, integridad y formación sexual 

contra niños, niñas y adolescentes, la propuesta será rechazada.  

4.1.13 Formato de declaración de conflicto de intereses: El proponente, cuando sea 

persona natural o el representante legal de la persona jurídica, consorcio o unión temporal, 

según corresponda, deberá diligenciar el ANEXO No. 8 “FORMATO DE DECLARACIÓN 

DE CONFLICTO DE INTERESES”, utilizando el formato oficial suministrado por la Entidad 

y publicado junto con la presente Invitación Pública, identificado con los logos 

institucionales de la Alcaldía Municipal.  



 

 

Mediante dicho formato, el proponente declarará bajo la gravedad de juramento que no se 

encuentra incurso en situaciones que configuren conflicto de intereses conforme a lo 

dispuesto en la Constitución Política, la Ley 80 de 1993, la Ley 1437 de 2011, la Ley 1474 

de 2011 y demás normas concordantes. 

4.1.14 Formato de Compromiso de confidencialidad: El proponente, cuando sea 

persona natural o el representante legal de la persona jurídica, consorcio o unión temporal, 

según corresponda, deberá diligenciar el ANEXO No. 9 “FORMATO DE COMPROMISO 

DE CONFIDENCIALIDAD”, utilizando el formato oficial suministrado por la Entidad y 

publicado junto con la presente Invitación Pública, identificado con los logos institucionales 

de la Alcaldía Municipal.  

Mediante dicho formato, el proponente declarará bajo la gravedad de juramento que se 

compromete a guardar estricta confidencialidad sobre la información a la que tenga acceso 

con ocasión del presente proceso de selección y, en caso de resultar adjudicatario, durante 

la ejecución del contrato, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, la Ley 

1581 de 2012, la Ley 1712 de 2014 y demás normas que regulan la protección de datos 

personales, el acceso a la información pública y la reserva legal. 

4.1.15 Compromiso anticorrupción: Los Proponentes deben suscribir el compromiso 

anticorrupción contenido en el FORMATO No. 10 “COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN” 

en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la 

corrupción. Si se comprueba el incumplimiento del Proponente, sus empleados, 

representantes, asesores o de cualquier otra persona que en el proceso de contratación 

actúe en su nombre, es causal suficiente para el rechazo de la Oferta o para la terminación 

anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la adjudicación del 

mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales. 

En el evento de conocerse casos de corrupción se debe reportar el hecho a la Secretaría 

de Transparencia de la Presidencia de la República a través de los números telefónicos: 
(571) 5629300; vía fax al número telefónico: (1) 565 86 71; la línea transparente de la 
Secretaría de Transparencia, a los números telefónicos: 01 8000 913 040 o (1) 560 75 56; 

en el correo electrónico: transparencia@presidencia.gov.co; al sitio de denuncias del pro-

mailto:transparencia@presidencia.gov.co


 

 

grama, en el portal de internet: http://wsp.presidencia.gov.co/secretaria-transparencia/Pa-

ginas/default.aspx, por correspondencia, o personalmente, en la dirección Calle 12 C # 7-
19, piso 9, Bogotá D.C. 
 

4.1.16 Certificación de Cuenta Bancaria: El certificado de titularidad bancaria es un 

documento que emite el banco a petición del cliente y que confirma que dicha cuenta está 

registrada a nombre de la persona natural o jurídica intrínseca dentro del proceso de 

selección.  

4.2 DOCUMENTOS HABILITANTES DE EXPERIENCIA. 
 

4.2.1 Acreditación de Experiencia: El oferente deberá acreditar experiencia a través de 
dos (02) contratos, suscritos y ejecutados con entidades públicas o privadas cuyo objeto 
tenga relación directa con el objeto contractual y cuya cuantía sumada en SMMLV sea 

igual o superior al 100% del presupuesto oficial asignado al presente proceso de selección.  
 
El contrato aportado para acreditar dicha experiencia deberá estar ejecutado y finalizado 

en su totalidad. Los oferentes deberán aportar la documentación que acredite la experien-
cia: recibo final y/o acta de liquidación y/o certificaciones de cumplimiento, etc.) necesarios 
para acreditar todas las condiciones exigidas. 

 
Si se acredita mediante certificados, estos deben contener: 
 

1.Nombre o razón social del contratante.  
2 Nombre o razón social del contratista.  
3 Objeto del contrato. (Relacionado al objeto del presente proceso)  

4 Fecha de iniciación del contrato.   
5 Fecha de terminación del contrato. (Ejecutados en su totalidad)  
6 Valor del contrato  
 

Nota 1: El Municipio se reserva el derecho de verificar la autenticidad de la información 
suministrada por el oferente. 
 

Nota 2: En caso de que el oferente desee aportar certificaciones de contratos celebrados 
con el municipio de Puerto Salgar, este deberá aportar en documento donde indique sola-
mente el número de contrato celebrado, el año de celebración y el valor adjudicado. La 

http://wsp.presidencia.gov.co/secretaria-transparencia/Paginas/default.aspx
http://wsp.presidencia.gov.co/secretaria-transparencia/Paginas/default.aspx


 

 

entidad, verificara el contenido de la información y la confrontara con su historial de con-

tratos. 
 
Nota 3: En cumplimiento del numeral 2.5 del artículo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 

2015, y según las directrices vigentes de la Agencia Nacional de Contratación Pública - 
Colombia Compra Eficiente. Si la persona jurídica oferente tiene menos de tres (3) años 
de constitución a la fecha de cierre del proceso, podrá acreditar la experiencia de sus 

accionistas, socios o constituyentes para cumplir con el requisito habilitante de experiencia 
exigido. Los accionistas, socios o constituyentes que aportan la experiencia deben man-
tener dicha calidad dentro de la sociedad al momento de la presentación de la oferta. Si el 

socio se ha retirado, su experiencia no será contabilizada. 
 
Nota 4: Los documentos anteriormente relacionados deberán presentarse junto con la 

oferta, de manera independiente y debidamente suscritos por el representante legal del 
proponente, cuando corresponda. 
 

4.2.2 CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYME EN EL SISTEMA DE COMPRAS 
PÚBLICAS. 
 

De otra parte, de conformidad con lo establecido en la Ley 2069 de 2020 y el Decreto 

1860 de 2021, en los cuales se indica a las entidades la obligación de incluir criterios 

habilitantes diferenciadores para Mipymes, la entidad consideró incorporar para el pre-

sente proceso de selección, el aspecto relacionado con el número de contratos para la 

acreditación de la experiencia, en razón a la naturaleza del contrato se requiere que se 

acredite la experiencia con realización con el objeto de presente proceso, con lo cual los 

Criterios Diferenciales a efectos de evaluar la experiencia como requisito habilitante dife-

renciador, será de la siguiente manera:  

 Teniendo en cuenta lo señalado en la Ley 2069 de 2020 y en el artículo 3 del 

Decreto 1860 de 2021 por medio del cual se adicionó el artículo 2.2.1.2.4.2.18. del 

Decreto 1082 de 2015, para el presente proceso de selección la entidad tendrá en 

cuenta un criterio diferencial relacionado con el número de contratos para la 

acreditación de la experiencia de las Mipymes acreditadas según lo establecido en 

el artículo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2021. En tal sentido, para el presente 

proceso el proponente que ostente estar en la categoría de MiPymes deber· 

acreditar experiencia especifica, en máximo TRES (3) CONTRATOS suscritos y 



 

 

ejecutados con entidades públicas o privadas cuyo objeto y/o alcances y/o 

actividades tenga relación directa con el objeto contractual, es decir ADQUISICION 

DE EQUIPO MULTIROTOR (UAS-DRON) Y ACCESORIOS PARA ACTIVIDADES 

PROPIAS DE LA DIVISION DE MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO 

SOSTENIBLE, CON EL FIN DE CONSERVAR, VIGILAR, MONITOREAR Y 

PROTEGER LOS ECOSISTEMAS HIDRICOS Y LA BIODIVERSIDAD URBANA 

EN EL MUNICIPIO DE LA DORADA CALDAS, PARA LA VIGENCIA 2026 y que 

la sumatoria de los contratos presentados sean igual o superior al CIEN POR 

CIENTO (100%) del valor del presupuesto oficial de la presente convocatoria. 

El oferente para acreditar su experiencia deberá tener presente lo siguiente:  
 

1. La información suministrada, se entiende bajo la gravedad del juramento y debe 
ser correlativa a la documentación aportada. 

2. El formulario debe ir firmado por el representante legal del proponente y/o suplente. 

3. No se aceptan auto certificaciones. 
4. La experiencia acreditada debe tener relación directa con los bienes y/o elementos 

a adquirir que se señalan en el formulario de especificaciones técnicas de la 

Invitación Pública. 
5. La entidad evaluará la información suministrada y de acuerdo con ella determinará 

si resulta suficiente para acreditar la experiencia. 

6. Cualquiera de los documentos con los que se acredite la experiencia deberá 
contener como mínimo la siguiente información: 

 

 Nombre o razón social de la empresa o persona contratante. 

 Nombre de la persona natural o jurídica contratada, con identificación.  

 Objeto del contrato. 

 Valor del contrato. 

 Fecha de iniciación y de terminación del contrato (mes, año) 

 Firma del funcionario competente. 

 Indicación de la dirección comercial y teléfono del contratante o la del dueño del 

proyecto. 

 Indicación sobre el cumplimiento del contratista. 



 

 

Nota 1: No se aceptan contratos con enmendaduras y que no contengan como mínimo la 

información solicitada o que presenten inconsistencias.  
 
Nota 2: El municipio se reserva el derecho de verificar la veracidad de la información sumi-

nistrada por el oferente. 
 
Nota 3: Únicamente se podrá acreditar la experiencia requerida cuando el oferente haya 

desarrollado de manera directa las actividades que constituyen tal experiencia para el pre-
sente proceso de selección.  
 

Nota 4: Las copias de los documentos presentadas deben ser completamente legibles. 
 
Nota 5: No se aceptarán auto certificaciones. 

 
4.3 DOCUMENTOS HABILITANTES DE CONTENIDO TÉCNICO Y ECONÓMICO. 

4.3.1 FICHA TÉCNICA Y ESPECIFICACIONES TÉCNICAS EXIGIDAS: 

 
El Contratista se obliga para con el Municipio de La Dorada (Caldas) a realizar el servicio 
consistente en la ADQUISICION DE EQUIPO MULTIROTOR (UAS-DRON) Y 

ACCESORIOS PARA ACTIVIDADES PROPIAS DE LA DIVISION DE MEDIO AMBIENTE 
Y DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN DE CONSERVAR, VIGILAR, 
MONITOREAR Y PROTEGER LOS ECOSISTEMAS HIDRICOS Y LA BIODIVERSIDAD 

URBANA EN EL MUNICIPIO DE LA DORADA CALDAS, PARA LA VIGENCIA 2026. 
 
El contratista se obliga a entregar los bienes y servicios objeto de este proceso, cum-

pliendo con las siguientes especificaciones técnicas y económicas:  
 

ITE

M 
ARTICULO CONTENIDO DEL PAQUETE  

CODIGO 

UNSPSC 
ESPECIFICACIONES TECNICAS  

CANTI-

DAD 

1 

Equipo UAS (Unmanned Air-

craft System o Dron) Maleta 
Rigida  con el equipo Multis-
pectral), incluye dron con el 

módulo RTK integrado, un 
control remoto RC Pro E, una 
batería de vuelo inteligente, 

adaptador de corriente USB-
C de 100W, cables de cone-
xión, juegos de hélices y una 

tarjeta microSD de 64 GB 

1 x  Equipo Dron Multispectral 
1 x Módulo RTK (preinstalado en la parte 

superior del dron) 
1 x Tarjeta microSD de 64 GB (preinsta-
lada) 

1 x Control remoto profesional RC Pro E 
(con pantalla integrada de alto brillo) 
1 x Batería de vuelo inteligente  

3 x Pares de hélices de repuesto de la se-
rie E 
1 x Adaptador de corriente USB-C de 

100W 
1 x Cable de alimentación AC para el 

                                     
25131705 

 
 Equipo UAS 

 

 Peso neto (con hélices y módulo RTK) 
951 g  

 Peso máx. de despegue 
1050 g  

 Dimensiones (plegada/desplegada) 
Plegada (sin hélices): 223 × 96.3 × 122.2 mm 
(largo × ancho × alto) 

1 



 

 

adaptador 

1 x Cable USB-C1 x Cable USB-C1 x Ca-
ble USB-C a USB-C 

1 x Destornillador 
1 x Estuche rígido de transporte tipo male-
tín 

Desplegada (sin hélices): 

347.5 × 283 × 139.6 mm (largo × ancho × alto) 

 Longitud diagonal 
Diagonal: 380.1 mm 

 Velocidad máx. de ascenso 
6 m/s (modo Normal) 
8 m/s (modo Sport) 

 Velocidad máx. de descenso 
6 m/s (modo Normal) 

6 m/s (modo Sport) 

 Velocidad máx. de vuelo (al nivel del mar, sin 
viento) 

15 m/s (modo Normal) 
Volando hacia adelante: 21 m/s; volando hacia 
los lados: 20 m/s; volando hacia atrás: 19 m/s 

(modo Sport) 

 Resistencia máx. al viento 
12 m/s[3] 

 Altitud máx. de despegue sobre el nivel del 
mar 

6000 m (sin carga útil) 

 Tiempo máx. de vuelo (sin viento) 
43 minutos 

 Tiempo máx. de vuelo estacionario (sin viento) 
37 minutos 

 Distancia máx. de vuelo 
32 km 

 Ángulo máx. de inclinación 
30° (modo Normal) 

35° (modo Sport) 

 Velocidad angular máx. 
200°/s 

 GNSS 
GPS + Galileo + BeiDou + GLONASS  
 
Rango de precisión en vuelo estacionario 

 Vertical: ±0.1 m (posicionamiento visual activado); 
±0.5 m (posicionamiento por GNSS activado); 
±0.1 m (D-RTK activado) 
Horizontal: ±0.3 m (posicionamiento visual acti-

vado); ±0.5 m (posicionamiento HD activado); 
±0.1 m (RTK activado) 

 Temperatura de funcionamiento 
De −10 a 40 °C (de 14 a 104 °F) 

 Número de modelo de motor 
2008 

 Sensor de luz 
Módulo integrado 

 
Cámara RGB 
 

 Sensor de imagen 
CMOS 4/3. Píxeles efectivos: 20 MP  

 Objetivo 
Campo de visión: 84° 

Distancia focal equivalente: 24 mm 



 

 

Apertura: de f/2.8 a f/11 

Enfoque: de 1 m a ∞ 

 Rango de ISO 
100-6400 

 Velocidad de obturación 
Obturador electrónico: 8-1/8000 s 
Obturador mecánico: 8-1/2000 s 

 Tamaño máx. de imagen 
5280×3956 

 Modo de disparo de fotos 
Disparo único: 20 MP 
Timelapse: 20 MP 

JPEG: 0.7/1/2/3/5/7/10/15/20/30/60 s 
JPEG + RAW: 3/5/7/10/15/20/30/60 s 
Panorámica: 20 MP (material original) 

 Resolución de vídeo 
H.264:  
4K: 3840×2160 a 30 fps 
FHD: 1920×1080 a 30 fps 

 Tasa máx. de bits de vídeo 
4K: 130 Mb/s 
FHD: 70 Mb/s 

 Sistema de archivo compatible 
exFAT 

 Formato de imagen 
JPEG/DNG (RAW) 

 Formato de vídeo 
MP4 (MPEG-4 AVC/H.264) 

 
 
Cámara multiespectral 

 

 Sensor de imagen 
CMOS de 1/2.8 pulgadas; píxeles efectivos: 5 MP  

 Objetivo 
Campo de visión: 73.91° (61.2° x 48.10°) 
Distancia focal equivalente: 25 mm 
Apertura: f/2.0 

Enfoque: Enfoque fijo 

 Banda de cámara multiespectral 
Verde (G): 560 ± 16 nm;  
Rojo (R): 650 ± 16 nm;  

Borde rojo (RE): 730 ± 16 nm;  
Infrarrojo cercano (NIR): 860 ± 26 nm 

 Rango de ganancia 
1x-32x 

 Velocidad de obturación 
Obturador electrónico: 1/30~1/12 800 s 

 Tamaño máx. de imagen 
2592×1944 

 Formato de imagen 
TIFF 

 Formato de vídeo 
MP4 (MPEG-4 AVC/H.264) 

 Modo de disparo de fotos 



 

 

Disparo único: 5 MP 

Timelapse: 5 MP 
TIFF: 2/3/5/7/10/15/20/30/60 s 

 Resolución de vídeo 
H.264 
FHD: 1920x1080 a 30 fps 
Contenido de vídeo: NDVI/GNDVI/NDRE 

 Tasa máx. de bits de vídeo 
Retransmisión: 60 Mb/s  

 
Estabilizador 

 

 Sistema de estabilización 
Estabilizador mecánico de 3 ejes (inclinación, ro-

tación y paneo) 

 Rango mecánico 
Inclinación: de −135° a 45° 
Rotación: de −45° a 45° 

Paneo: de −27° a 27° 

 Intervalo controlable 
Inclinación: de −90° a 35° 
Paneo: Incontrolable 

 Velocidad máx. de control (inclinación) 
100°/s 

 Intervalo de vibración angular 
±0.007° 

 
Sistema de detección 
 

 Tipo de sistema de detección 
Sistema de visión omnidireccional binocular, con 
un sensor de infrarrojos en la parte inferior del 
UAS 

 Frontal  
Rango de medición de distancia: de 0.5 m a 20 m 
Rango de detección: de 0.5 m a 200 m 

Velocidad efectiva del sistema anticolisión: veloci-
dad de vuelo ≤15 m/s 
Campo de visión: horizontal: 90°, vertical: 103° 

 Trasera  
Rango de medición de distancia: de 0.5 m a 16 m 
Velocidad efectiva del sistema anticolisión: veloci-
dad de vuelo ≤12 m/s 

Campo de visión: horizontal: 90°, vertical: 103°  

 Lateral  
Rango de medición de distancia: de 0.5 m a 25 m 

Velocidad efectiva del sistema anticolisión: veloci-
dad de vuelo ≤15 m/s 
Campo de visión: horizontal: 90°, vertical: 85°  

 Superior  
Rango de medición de distancia: de 0.2 m a 10 m 
Velocidad efectiva del sistema anticolisión: veloci-
dad de vuelo ≤6 m/s 

Campo de visión: delante y detrás 100º, izquierda 
y derecha 90º 

 Inferior  



 

 

Rango de medición de distancia: de 0,3 m a 18 m 

Velocidad efectiva del sistema anticolisión: veloci-
dad de vuelo ≤6 m/s 

Campo de visión: delante y detrás 130º, izquierda 
y derecha 160º 

 Entorno de funcionamiento 
Delantero, trasero, izquierdo, derecho, superior: 

superficies con patrones claros e iluminación ade-
cuada (>15 lux, ambientes con exposición normal 
a luz fluorescente interior) 

Inferior: superficies con material de reflexión di-
fusa y una reflectividad de >20 % (como paredes, 
árboles, personas, etc.); iluminación adecuada 

(>15 lux, ambientes con exposición normal a luz 
fluorescente interior) 

 
 
Transmisión de vídeo 

 

 Sistema de transmisión de vídeo 
Transmisión de imagen O3 Edición Industria 

 Calidad de la retransmisión en directo 
Control remoto: 1080p/30 fps 

 Banda operativa 
2.400-2.4835 GHz 
5.725-5.850 GHz 

 Distancia máx. de señal efectiva (sin obstruc-
ciones, sin interferencias) 
FCC: 15 km 
CE: 8 km 

SRRC: 8 km 
MIC: 8 km 

 Distancia máx. de transmisión (con obstácu-
los) 

Interferencias fuertes (paisajes urbanos, zonas 
residenciales, etc.): 1.5-3 km 

(FCC/CE/SRRC/MIC) 
Interferencias medias (paisajes suburbanos, par-
ques urbanos, etc.): 3-9 km (FCC), 3-6 km 

(CE/SRRC/MIC) 
Interferencias débiles (campos remotos, tierras de 
cultivo abiertas, etc.): 9-15 km (FCC), 6-8 km 

(CE/SRRC/MIC) 

 Velocidad máx. de descarga 
15 MB/s  

 Latencia (según las condiciones del entorno y 

del dispositivo móvil) 
Aproximadamente 200 milisegundos 

 Antenas 
4 antenas: 2 transmisoras y 4 receptoras 

 Potencia del transmisor (PIRE) 
2.4 GHz: <33 dBm (FCC), <20 dBm 
(CE/SRRC/MIC)  
5.8 GHz: <33 dBm (FCC), <30 dBm (SRRC), 

<14 dBm (CE) 

 Otros 
Compatible con el módulo celular I 

 
RC Pro (control Remoto o mando) 



 

 

 

 Sistema de transmisión de imagen 
Transmisión de imagen O3 Edición Industria 

 Distancia máx. de señal efectiva (sin obstruc-
ciones, sin interferencias)  

FCC: 15 km 
CE: 8 km 
SRRC: 8 km 

MIC: 8 km 

 Banda operativa de transmisión de la imagen 
2.400-2.4835 GHz 
5.725-5.850 GHz 

 Antenas 
4 antenas: 2 transmisoras y 4 receptoras 

 Banda operativa de transmisión de la imagen 
y potencia del transmisor (PIRE) 

2.4 GHz: <33 dBm (FCC); <20 dBm 
(CE/SRRC/MIC) 
5.8 GHz: <33 dBm (FCC), <14 dBm (CE), 

<23 dBm (SRRC) 

 Protocolo de Wi-FI 
802.11 a/b/g/n/ac/ax 

Admite Wi-Fi 2×2 MIMO 

 Banda operativa Wi-Fi 
2.400-2.4835 GHz 
5.150-5.250 GHz 

5.725-5.850 GHz 

 Banda operativa Wi-Fi y potencia del transmi-
sor (PIRE) 
2.4 GHz: <26 dBm (FCC); <20 dBm 

(CE/SRRC/MIC) 
5.1 GHz: <26 dBm (FCC); <23 dBm 
(CE/SRRC/MIC) 

5.8 GHz: <26 dBm (FCC/SRRC); <14 dBm (CE) 

 Protocolo de Bluetooth 
Bluetooth 5.1 

 Banda operativa de Bluetooth 
2.400-2.4835 GHz 

 Potencia del transmisor Bluetooth (PIRE) 
<10 dBm 

 Resolución de pantalla 
1920×1080 

 Tamaño de la pantalla 
5.5 pulgadas 

 Tasa de fotogramas de la pantalla 
60 fps 

 Brillo de la pantalla 
1000 nits 

 Pantalla táctil 
Multitoque de 10 puntos 

 Batería 
Batería de iones de litio (5000 mAh, 7.2 V) 

 Tipo de carga 
Se recomienda un centro de carga de baterías de 
100 W o un cargador USB con especificaciones 

de 12 V o 15 V 



 

 

 Potencia nominal 

12 vatios 

 Capacidad de almacenamiento 
Memoria interna (ROM): 64 GB 
 

 Tiempo de carga 

 Aprox. 1.5 horas (medido cuando solo se usa el 
centro de carga de baterías de 100 W para cargar 
el control remoto o cuando se usa un cargador 
USB de 15 V) 

Aproximadamente 2 horas (medido usando un 
cargador USB de 12 V) 

Aproximadamente 2 horas y 50 minutos (medido 
usando el centro de carga de baterías de 100 W 
para cargar la aeronave y el control remoto al 

mismo tiempo) 

 Tiempo de funcionamiento 
Aprox. 3 horas 

 Puerto de salida de vídeo 
Puerto mini-HDMI 

 Temperatura de funcionamiento 
De −10 a 40 °C (de 14 a 104 °F) 

 Rango de temperatura de almacenamiento 
<1 mes: de −30 a 60 °C (de −22 a 140 °F) 

De uno a tres meses: de −30 a 45 °C (de −22 a 
113 °F) 
De tres a seis meses: de −30 a 35 °C (de −22 a 

95 °F)Más de seis meses: de −30 a 25 °C (de 
−22 a 77 °F) 

 Temperatura de carga 
De 5 a 40 °C (de 41 a 104 °F)  

 GNSS 
GPS + Galileo + GLONASS 

 Dimensiones 
 

b183.27 × 137.41 × 47.6 mm (largo × an-
cho × alto) 
Antena desplegada y palancas de control instala-

das:  
183.27 × 203.35 × 59.84 mm (largo × an-
cho × alto) 

 Peso 
Aprox. 680 g 

 Número de modelo 
RM510B 

 
 
Batería 

 

 Capacidad 
5000 mAh 

 Voltaje estándar 
15.4 V 

 Voltaje máx. de carga 
17.6 V 

 Tipo de batería 



 

 

LiPo 4S 

 Sistema químico 
Litio-cobalto 

 Energía 
77 vatios-hora 

 Peso 
335.5 g 

 Temperatura de carga 
De 5 a 40 °C (de 41 a 104 °F) 

 

Cargador de batería 
 

 Entrada 
De 100 V a 240 V (CA), de 50 Hz a 60 Hz, 2.5 A 

 Potencia de salida 
100 vatios 

 Salida 
Potencia máxima de salida de 100 vatios (total) 

Cuando se utilizan ambos puertos, la potencia de 
salida máxima de una interfaz es de 82 W y el 
cargador asignará dinámicamente la potencia de 

salida de las dos interfaces de acuerdo con la po-
tencia de carga 

 
 
Centro de carga 

 

 Entrada 
USB-C: de 5 V a 20 V, 5.0 A 

 Salida 
Puerto de la batería: de 12 V a 17.6 V, 8.0 A 

 Potencia nominal 
100 vatios 

 Tipo de carga 
3 baterías en rotación de carga 

 Temperatura de carga 
De 5 a 40 °C (de 41 a 104 °F) 
 
 

Módulo RTK 
 

 Dimensiones 

50.2 × 40.2 × 66.2 mm (largo × ancho × alto) 

 Peso 
24 ± 2 g 

 Interfaz 
USB-C 

 Potencia 
Aproximadamente 1.2 vatios 

 Precisión de posición RTK 
RTK fijo:  
Horizontal: 1 cm + 1 ppm; vertical: 1.5 cm + 

1 ppm 
 

2 
kit de baterias inteligentes *3 
unidades  

3 x baterías de vuelo inteligente, aptas 
para el equipo UAS a adquirir, Centro de 

26111700 
Componente  Especificaciones 
Modelo de Batería  BWX260-5000-15.4 

1 



 

 

carga de batería 100W para baterías de 

vuelo inteligente 
Cable USB-C, Adaptador  Power Adapter 

(100W) 

Capacidad  5000 mAh 

Peso de la Batería  335.5 g 
Tipo de Batería  LiPo 4S 

Temperatura de Carga  5° a 40° C (41° a 104° F) 
Modelo del Hub de Carga  CHX265-100 
Dimensiones del Hub  150×55×28 mm 

Peso del Hub  116 g 
Temperatura de Operación  5° a 40° C (41° a 104° F) 
Entrada  5-20 V, max 5 A 

Adaptador  Power Adapter (100W) 
Tiempo de Carga  Aprox. 1h 10min (una batería) Batería De 
Vuelo Inteligente, Especificaciones Química de las baterías 

Polímero de iones de litio (LiPo) Capacidad de la batería 
5000 mAh Configuración de la batería 4 S / 15,4 V Tiempo 

máximo de vuelo 46 minutos Temperatura de carga 41 a 
104°F / 5 a 40°C Información de embalaje peso del paquete 
0,835 libras Dimensiones de la caja (LxAnxAl) 5,2 x 2,7 x 1,9" 

Concentrador De Carga De Batería 100W Para Baterías De 
Vuelo Inteligente Fuerza Fuente de alimentación Entrada de 
CA, Potencia de entrada de CC 5 a 20 V CC a 5 A Ambiental 

Temperatura de funcionamiento 41 a 104°F / 5 a 40°C  

 

 
Nota 1: El oferente debe diligenciar el ANEXO No. 2 “FICHA TÉCNICA” en formato Pdf, 
aceptando las condiciones técnicas exigidas en el presente proceso.  

 
PROPUESTA ECONÓMICA 
 

Los oferentes deberán presentar diligenciada y firmada la propuesta económica con-
forme el ANEXO No. 3 “PROPUESTA ECONOMICA” adjunto en formato EXCEL de la 
presente convocatoria. 

 
La no presentación de la oferta económica dará lugar a que la propuesta sea declarada 
como RECHAZADA. De igual forma si esta no está suscrita debidamente por el propo-

nente (en caso de ser persona natural) o por el representante legal del proponente (per-
sona jurídica) o por el representante común (Proponente plural). Cuando la propuesta eco-
nómica no cumpla con los requisitos señalados en el formato respectivo. 

 
En el evento de que la Administración observe que el precio de la oferta es artificialmente 
bajo procederá de conformidad a lo establecido en el artículo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 

1082 de 2015 y en la Guía que para tal efecto ha expedido Colombia Compra Eficiente. 
Si solo se presenta una oferta, se procederá a adjudicar el contrato, siempre y cuando ésta 
cumpla con los requisitos habilitantes exigidos y satisfaga los requerimientos contenidos 

en la invitación pública, de conformidad a lo establecido en el Artículo 2.2.1.1.2.2.6 del 
Decreto 1082 de 2015. 
 



 

 

En caso de que la oferta que contenga el menor precio no cumpla con los requisitos habi-

litantes mínimos, se procederá a la verificación del proponente ubicado en segundo lugar 
y así sucesivamente hasta que haya un adjudicatario (numeral 4 Artículo 2.2.1.2.1.5.2. del 
Decreto 1082 de 2015). De no lograse la habilitación de ninguna propuesta, se declarará 

desierto el proceso, de conformidad a las causales establecidas en la presente invitación.  
 
Con la publicación de la aceptación de la oferta en el SECOP II www.contratos.gov.co, el 

proponente seleccionado quedará informado de la aceptación de su oferta. 
 
NOTA 2: Los valores consignados en la propuesta económica deben incluir todos los cos-

tos, impuestos directos e indirectos, tasas, contribuciones, gastos laborales y no laborales, 
gastos administrativos, operacionales y en general todos los gastos y costos necesarios 
para la ejecución del contrato, así como la utilidad del contratista. Y no pueden sobrepasar 

los valores techo por ítem establecidos en el documento denominado “ANÁLISIS DEL 
SECTOR”. 
 

NOTA 3: Los valores que se ofrezcan deberán permanecer vigentes durante todo el plazo 
del contrato. 
 

En el evento en que en los Anexos enunciados existan errores y/o modificaciones en el 
nombre o la descripción de los ítems, la propuesta será rechazada. 
 

Los precios unitarios y totales de la Propuesta deberán establecerse en la moneda legal 
colombiana. 
 

Para efectos de la verificación el Municipio de La Dorada - Caldas- comparará los precios 
de cada uno de los ítems, por el valor total de la propuesta. El procedimiento es el si-
guiente: 

 
a)- El Proponente deberá contemplar e incluir en su Propuesta todos los costos directos e 
indirectos que se requieran para dar cumplimiento al contrato. 

b)- la propuesta de menor valor será aquella que sumados los valores de cada ítem pro-
mediados entre ellos arroje el resultado inferior. 
c)- No obstante, el menor valor de la propuesta definido en los términos señalados, el valor 

del contrato corresponderá al presupuesto oficial definido para el presente proceso. 



 

 

d)- Las sumas cotizadas por el proponente, no estarán sujetas a ajustes; igualmente se 

entenderá que dichas sumas contemplan la totalidad de los costos en que incurrirá el Con-
tratista para la ejecución y cumplimiento del contrato, razón por la cual el Municipio de La 
Dorada - Caldas no reconocerá costo adicional alguno por este concepto. 

e)- Si el proponente decide ofrecer descuentos, éstos deberán incluirse en los precios 
unitarios. Por tanto, dichos descuentos se mantendrán sobre las cantidades adicionales 
que se llegaren a requerir durante la ejecución del contrato. 

f)- Se verificará que la totalidad de las casillas presenten el valor ofrecido para cada uno 
de los ítems, cuya cantidad esté indicada en el anexo correspondiente y los valores unita-
rios coincidan con los subtotales calculados. 

g)- En el evento en que el anexo presentado con la propuesta, existan errores y/o modifi-
caciones en el nombre, la descripción de los ítems, y/o en la cantidad correspondiente, la 
propuesta será rechazada. 

 
Nota: Podrán agregarse otros impuestos distintos a los mencionados de conformidad a la 
naturaleza del contratista y a la normatividad aplicable. 

 
Los costos de preparación y presentación de la oferta serán a cargo del proponente. En 
ningún caso EL MUNICIPIO DE LA DORADA - CALDAS, será responsable de los mis-

mos. 
 
Los gastos, derechos, impuestos, tasas, contribuciones que se causen con ocasión de la 

suscripción y ejecución del contrato, de acuerdo con las normas legales vigentes, serán 
por cuenta del contratista. 
 

FOMENTO A LA EJECUCIÓN DE CONTRATOS ESTATALES POR PARTE DE 
POBLACIÓN EN POBREZA EXTREMA, DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIA, 
PERSONAS EN PROCESO DE REINTEGRACIÓN O REINCORPORACIÓN Y SUJETOS 
DE ESPECIAL PROTECCIÓN CONSTITUCIONAL: (artículo 2.2.1.2.4.2.16. del Decreto 
Único Reglamentario 1082 del año 2.015 Modificado y adicionado por el Decreto Nacional 
1860 de 2021). 

 
El Municipio de La Dorada, atendiendo el mandato del artículo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 
1082 de 2012, adicionado por el artículo 3º del Decreto 1860 de 2021, identifica que para 

este proceso de selección no es procedente exigir en la ejecución del objeto contractual, 
la vinculación de población en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas 



 

 

en proceso de reintegración o reincorporación y sujetos de especial protección constitu-

cional, teniendo en cuenta que, se trata de un contrato de prestación de servicios y el 
personal requerido para su ejecución no excede de 5 personas, por consiguiente, NO ES 
VIABLE aplicar la provisión entre el 10% y 5% que establece la norma. 

 
CAPITULO 5: GARANTÍAS DEL CONTRATO 

Teniendo en cuenta la expedición del Decreto 1082 de 2015, el riesgo es un “Evento que 
puede generar efectos adversos y de distinta magnitud en el logro de los objetivos del 

Proceso de Contratación o en la ejecución de un Contrato”. 

Los artículos 2.2.1.1.1.6.1 y 2.2.1.1.1.6.3 del citado Decreto establecen la obligación para 

las entidades estatales de realizar, durante la etapa de planeación, el análisis de riesgo, 
por lo cual la Entidad anexa la matriz de riesgos del presente proceso contractual, que 
permite evidenciar la clasificación, origen, etapa y tipología de los riesgos; además de la 

probabilidad de ocurrencia e impacto generado por la eventual materialización de los mis-
mos al interior del proceso de selección y contratación de compañía de seguros. 

El CONTRATISTA deberá constituir, a su costa y a favor del MUNICIPIO DE LA DO-
RADA, CALDAS dentro de los dos (2) días hábiles siguientes al registro presupuestal del 

contrato, garantía única de cumplimiento en los términos del Decreto 1082 de 2015, el 
Decreto 440 de 2020 y el Manual de Contratación vigente, con el fin de amparar el cum-
plimiento de las obligaciones derivadas del contrato. 

El contratista deberá garantizar la suscripción de las siguientes pólizas con sus respectivos 

amparos:  

a) DE CUMPLIMIENTO: Por el 10% del valor total del contrato y una vigencia igual a la 

del contrato y seis (6) meses más; En todo caso la garantía deberá mantenerse vigente 
hasta que se logre la liquidación del contrato. 

b) DE CALIDAD DE LOS BIENES A SUMINISTRAR: Por el 10% del valor total del con-
trato y una vigencia igual a la del contrato y de seis (6) meses a partir de la entrega de los 

bienes a suministrar; En todo caso la garantía deberá mantenerse vigente hasta que se 
logre la liquidación del contrato. 

En caso de prórroga del contrato, el CONTRATISTA deberá a su vez prorrogar la vigencia 
de la garantía. EL CONTRATISTA se compromete a reponer las garantías aquí previstas, 
cuando por razón de las modificaciones, multas impuestas o siniestros ocurridos, éstas se 



 

 

disminuyeren o agotaren. Para tal efecto, EL CONTRATISTA deberá solicitar a la compa-

ñía aseguradora el certificado de modificación respectivo y entregarlo a la entidad contra-
tante dentro de los dos (2) días hábiles, siguientes a la firma del acta. 

CAPITULO 6: EVALUACIÓN 
 

6.1 COMITÉ EVALUADOR. 
 
Conformarán el Comité de Evaluación: 

 
El comité evaluador lo designará el Ordenador del Gasto de acuerdo con sus facultades 

teniendo en cuenta la idoneidad de la persona seleccionada. 

 
6.2 CRITERIOS DE DESEMPATE 

 

Una vez realizada la ponderación, el comité evaluador establecerá el ganador, de acuerdo 

con la calificación obtenida por cada oferente.  

 

En caso de presentarse empate entre dos o más oferentes, el Municipio de La Dorada 

procederá a determinar el orden de elegibilidad teniendo en cuenta los criterios señalados 

en el artículo 35 de la Ley 2069 de 2020 y el articulo 2.2.1.2.4.2.17. Factores de desempate 

y acreditación. Del decreto 1860 de 2021 Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 

1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Nacional, con 

el fin reglamentar los artículos 30, 31, 32, 34 Y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo 

al sistema de compras públicas y se dictan otras disposiciones. 

 

En relación el con numeral 12 del artículo 2.2.1.2.4.2.17. del decreto 1860 de 2021, la 

entidad establece que el método aleatorio a utilizar es; Si se mantiene el empate, 

desempate se realizará a través del sorteo mediante balotas, el cual se regirá por las reglas 

que la entidad defina en la audiencia que se programe para tal efecto. 

 

En los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional.  
 



 

 

Criterio de Desem-
pate 

Acreditación Situación 

1-   Preferir la oferta 

de bienes o servicios 
nacionales frente a 
la oferta de bienes o 
servicios extranje-
ros. 

Persona Natural: Documento de identificación y re-
gistro mercantil en caso que aplique. 

Se preferirá la oferta de bie-
nes o servicios nacionales 
frente a la oferta de bienes o 
servicios extranjeros; lo cual 
deberá ser demostrado a tra-
vés del certificado de existen-
cia y representación, o para 
el caso de personas plurales 
mediante acta de constitu-
ción en que se constate la 
participación. Se considera-
rán bienes o servicios nacio-
nales aquellos que se enmar-
quen en lo estipulado en el 
artículo 1 de la Ley 816 de 
2003. 

Persona Jurídica: Servicios: Certificado de exis-
tencia y representación legal de conformidad con 
la definición del artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 
1082 de 2015. 

Proponentes Plurales: Acta de constitución en que 
se constante participación junto con el certificado 
de existencia y representación legal de sus miem-
bros persona jurídica o documento de identifica-
ción en caso de persona natural y registro mercan-
til en caso que aplique 

(Ley 816 de 2003, Artículo 1° Parágrafo, el cual fue 
modificado por el artículo 1° del Decreto 680 de 
2021, que establece: “Servicios Nacionales. En los 
contratos que deban cumplirse en Colombia, un 
servicio es colombiano si además de ser prestado 
por una persona natural colombiana o por un resi-
dente en Colombia, por una persona jurídica cons-
tituida de conformidad con la legislación colom-
biana o por un proponente plural conformado por 
estos o por estos y un extranjero con trato nacio-
nal, usa los bienes nacionales relevantes definidos 
por la Entidad Estatal para la prestación del servi-
cio que será objeto del Proceso de Contratación o 
vinculen el porcentaje mínimo de personal colom-
biano según corresponda. En los contratos que no 
deban cumplirse en Colombia, que sean prestados 
en el extranjero y estén sometidos a la legislación 
colombiana, un servicio es colombiano si es pres-
tado por una persona natural colombiana o por un 
residente en Colombia, por una persona jurídica 
constituida de conformidad con la legislación co-
lombiana o un proponente plural conformado por 
estos, sin que sea necesario el uso de bienes co-
lombianos o la vinculación de personal colom-
biano. Los extranjeros con trato nacional que par-
ticipen en el Proceso de Contratación de manera 
singular o mediante la conformación de un propo-
nente plural, podrán definir en su oferta si aplican 
la regla de origen aquí prevista, o cualquiera de las 



 

 

Criterio de Desem-
pate 

Acreditación Situación 

reglas de origen aplicables según el Acuerdo Co-
mercial o la normativa comunitaria que corres-
ponda. En aquellos casos en que no se indique en 
la oferta la regla de origen a aplicar, la Entidad Es-
tatal deberá evaluar la oferta de acuerdo con la re-
gla de origen aquí prevista. 

2-   Preferir la pro-

puesta de la mujer 
cabeza de familia, 
mujeres víctimas de 
la violencia intrafa-
miliar o de la per-
sona jurídica en la 
cual participe o parti-
cipen mayoritaria-
mente; o, la de un 
proponente plural 
constituido por muje-
res cabeza de fami-
lia, mujeres víctimas 
de violencia intrafa-
miliar y/o personas 
jurídicas en las cua-
les participe o parti-
cipen mayoritaria-
mente. 

Mujer cabeza de familia: Declaración ante notario 
y copia de documento de identidad (artículo 2 Ley 
82 de 1993) 

De no concurrir el primer cri-
terio de desempate, se prefe-
rirá la propuesta presentada 
por madre cabeza de familia, 
mujeres víctimas de la violen-
cia intrafamiliar o de la per-
sona jurídica en la cual parti-
cipe o participen mayoritaria-
mente; o, la de un propo-
nente plural constituido por 
mujeres cabeza de familia, 
mujeres víctimas de violencia 
intrafamiliar y/o personas ju-
rídicas en las cuales participe 
o participen mayoritaria-
mente; situación que deberá 
acreditarse de la siguiente 
forma: (Columna de acredita-
ción) 

Mujeres víctimas de violencia intrafamiliar: Medida 
de protección expedida por la autoridad compe-
tente en decisión motivada – Comisaría de familia, 
Juez, Autoridad indígena, junto con copia de docu-
mento de identidad de la víctima - No basta la de-
nuncia (Artículo 21 Ley 1257 de 2008) 

Persona Jurídica: Participación se puede acreditar 
con certificado de representante legal o revisor fis-
cal en los casos en que se esté obligado a tenerlo, 
en la que conste que más del 50% de la participa-
ción accionaria o cuota parte son de titularidad de 
género femenino. Adicionalmente se deberá acre-
ditar la condición indicada de cada una de las mu-
jeres que participen, aportando copia del docu-
mento de identidad de cada una de ellas. 

Proponente plural: en caso de persona natural, 
acreditar que más del 50 por ciento son mujeres 
sobre las cuales recae alguna de las condiciones 
señaladas; si se trata de persona jurídica, deberá 
acreditarse que se encuentra constituida mayorita-
riamente por mujeres sobre las cuales recaiga una 
de las condiciones ya mencionadas. 
Nota: Las expresiones “participe o participen”, 

“debe entenderse -a menos que el reglamento dis-
ponga lo contrario- como tomar parte en la socie-
dad o proponente plural, de acuerdo con el aporte 
en dinero o trabajo, (…) no basta con que una mu-
jer cabeza de familia o víctima de violencia intrafa-
miliar esté vinculada laboralmente o prestando un 
servicio, para asumir que está <<participando>>. 
(…) En consecuencia, no basta con que uno de los 
integrantes del consorcio o unión temporal tenga 



 

 

Criterio de Desem-
pate 

Acreditación Situación 

en su planta de personal a mujeres que reúnan di-
cha condición, sino que se debe demostrar la par-
ticipación de las mismas, según el certificado de 
existencia y representación -tratándose de perso-
nas jurídicas- o del documento de constitución de 
proponente plural. 

(Concepto C-026-2021 Colombia Compra Efi-
ciente) 
Nota: El oferente deberá aportar autorización para 

el tratamiento de datos personales como requisito 
para el otorgamiento del criterio de desempate, de 
conformidad con el artículo 6 de la Ley 1581 de 
2012, dado a que los documentos incorporan da-
tos sensibles 

3-   Preferir la pro-

puesta presentada 
por el oferente que 
acredite en las con-
diciones estableci-
das en la ley que por 
lo menos el diez por 
ciento (10%) de su 
nómina está en con-
dición de discapaci-
dad a la que se re-
fiere la Ley 361 de 
1997. Si la oferta es 
presentada por un 
proponente plural, el 
integrante del ofe-
rente que acredite 
que el diez por 
ciento (10%) de su 
nómina está en con-
dición de discapaci-
dad en los términos 
del presente nume-
ral, debe tener una 
participación de por 

Certificación del Ministerio del Trabajo vigente al 
momento del cierre, en el cual se corrobore el por-
centaje de trabajadores de su nómina en condición 
de discapacidad. (Ley 361 de 1997, Artículo 24) 
(Aplicativo SUIT) 

De no concurrir los anteriores 
criterios de desempate, se 
preferirá la propuesta pre-
sentada por el oferente que 
acredite en las condiciones 
establecidas en la ley que por 
lo menos el diez por ciento 
(10%) de su nómina está en 
condición de discapacidad a 
la que se refiere la Ley 361 
de 1997. Si la oferta es pre-
sentada por un proponente 
plural, el integrante del ofe-
rente que acredite que el diez 
por ciento (10%) de su nó-
mina está en condición de 
discapacidad en los términos 
del presente numeral, debe 
tener una participación de 
por lo menos el veinticinco 
por ciento (25%) en el con-
sorcio, unión temporal o pro-
mesa de sociedad futura y 
aportar mínimo el veinticinco 

Proponente Plural: Aportar acta de constitución en 
la que se evidencie la participación de sus miem-
bros; junto con la certificación emitida por el Minis-
terio del Trabajo vigente al momento del cierre en 
la que se corrobore el porcentaje de trabajadores 
de su nómina en condición de discapacidad. 

Nota1: Para la acreditación del criterio de desem-

pate número 3, el proponente singular o los inte-
grantes de los proponentes plurales deberán pre-
sentar certificado vigente expedido por la oficina 
del Ministerio de Trabajo de la respectiva zona vi-
gente al momento del cierre, en el que conste que 
por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina 
está en condición de discapacidad a la que se re-
fiere la Ley 361 de 1997. 



 

 

Criterio de Desem-
pate 

Acreditación Situación 

lo menos el veinti-
cinco por ciento 
(25%) en el consor-
cio, unión temporal o 
promesa de socie-
dad futura y aportar 
mínimo el veinticinco 
por ciento (25%) de 
la experiencia acre-
ditada en la oferta. 

Nota 2: En este caso el oferente, en los términos 

del parágrafo 2 del artículo 35 de la Ley 2069 de 
2020, deberá adicionalmente acreditar mediante 
certificación suscrita por el representante legal y/o 
revisor fiscal que el personal referido ha sido con-
tratado por lo menos con un (1) año de anterioridad 
a la fecha de cierre del proceso de selección o 
desde el momento de la constitución de la persona 
jurídica y que certifique adicionalmente que man-
tendrá dicho personal por un lapso igual al término 
de ejecución del contrato. 

por ciento (25%) de la expe-
riencia acreditada en la 
oferta; situación que deberá 
acreditarse de la siguiente 
forma: (Columna de acredita-
ción) 

4-   Preferir la pro-

puesta presentada 
por el oferente que 
acredite la vincula-
ción en mayor pro-
porción de personas 
mayores que no 
sean beneficiarios 
de la pensión de ve-
jez, familiar o de so-
brevivencia y que 
hayan cumplido el 
requisito de edad de 
pensión establecido 
en la Ley. 

El proponente singular y los integrantes del propo-
nente plural deberán aportar certificación suscrita 
por el representante legal o por el  revisor fiscal 
cuando estén obligados a tener revisor fiscal, de la 
vinculación laboral en mayor proporción de perso-
nas mayores que no sean beneficiarias de la pen-
sión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que ha-
yan cumplido el requisito de edad de pensión es-
tablecido en la Ley, así como copia de los corres-
pondientes contratos de trabajo o prestación de 
servicios y copia de las cédulas de ciudadanía. 

De no concurrir los criterios 
de desempate anteriores, se 
preferirá la propuesta pre-
sentada por el oferente que 
acredite la vinculación en 
mayor proporción de perso-
nas mayores que no sean be-
neficiarios de la pensión de 
vejez, familiar o de sobrevi-
vencia y que hayan cumplido 
el requisito de edad de pen-
sión establecido en la Ley; si-
tuación que deberá acredi-
tarse de la siguiente forma 
(Columna acreditación) 

La certificación anterior debe acreditar también 
que las personas mayores hayan estado vincula-
das con una anterioridad igual o mayor a un año 
de la fecha de cierre del proceso. Para los casos 
de constitución inferior a un año se tendrá en 
cuenta a aquellos que hayan estado vinculados 
desde el momento de la constitución de la persona 
jurídica. 

Nota: La expresión “personas mayores” de debe 

entender que la norma se refiere al <<adulto ma-
yor>>, de acuerdo con la definición que señala el 
artículo 3 de la Ley 1251 de 2008, como “(…) 
aquella persona que cuenta con sesenta (60) años 
o más”. 



 

 

Criterio de Desem-
pate 

Acreditación Situación 

Dado el caso en que el contrato público haya sido 
obtenido con ocasión a esta forma de desempate, 
el empleador deberá mantener el mismo porcen-
taje de adultos mayores trabajadores al interior de 
la empresa durante la vigencia de ejecución del 
contrato. 

La proporción (%Porcentaje) se determinará divi-
diendo el número total de personas mayores que 
no sean beneficiarios de la pensión de vejez, fami-
liar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el re-
quisito de edad de pensión establecido en la Ley, 
entre el número total de trabajadores de la planta 
de personal, certificados por cada uno de los pro-
ponentes y el resultado se multiplicará por cien 
(100). 

Para el caso de los proponentes plurales se defi-
nirá́ para cada uno de sus integrantes la propor-
ción de conformidad con la formula anterior, afec-
tándola por el porcentaje de participación de cada 
integrante y sumando su resultado. 

5-   Preferir la pro-

puesta presentada 
por el oferente que 
acredite, en las con-
diciones estableci-
das en la ley, que 
por lo menos diez 
por ciento (10%) de 
su nómina perte-
nece a población in-
dígena, negra, afro-
colombiana, raizal, 
palanquera, ROM o 
gitanas. 

El proponente singular o plural deberá aportar cer-
tificación suscrita por el representante legal o por 
el  revisor fiscal cuando estén obligados a tener re-
visor fiscal, de la vinculación de por lo menos diez 
por ciento (10%) de su nómina pertenece a pobla-
ción indígena, negra, afrocolombiana, raizal, pa-
lanquera, ROM o gitanas, y la certificación por tra-
bajador que expida el Ministerio del Interior, auto-
ridad encargada de certificar la pertenencia a las 
poblaciones indígena, negra, afrocolombiana, rai-
zal, palenquera, ROM o gitanas.  (Artículos 13 y 14 
del Decreto 2893 de 2011,) 

De no concurrir los criterios 
de desempate anteriores, se 
preferirá la propuesta pre-
sentada por el oferente que 
acredite, en las condiciones 
establecidas en la ley, que 
por lo menos diez por ciento 
(10%) de su nómina perte-
nece a población indígena, 
negra, afrocolombiana, rai-
zal, palanquera, ROM o gita-
nas; situación que deberá 
acreditarse de la siguiente 
forma (Columna acredita-
ción). 

Adicionalmente, para proponentes plurales, este 
porcentaje se definirá de acuerdo con la sumatoria 
de la nómina de cada uno de los integrantes del 
Proveedor plural. 



 

 

Criterio de Desem-
pate 

Acreditación Situación 

Nota: Debido a que, para el otorgamiento de este 

criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo con el ar-
tículo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere auto-
rización por parte del titular del dato como es el 
caso de las personas que pertenece a la población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palen-
quera, ROM o gitanas; el oferente deberá anexar 
la autorización para el tratamiento de datos 
 
 personales como requisito para el otorgamiento 
del criterio de desempate. 

6-   Preferir la pro-

puesta de personas 
en proceso de rein-
tegración o reincor-
poración o de la per-
sona jurídica en la 
cual participe o parti-
cipen mayoritaria-
mente; o, la de un 
proponente plural 
constituido por per-
sonas en proceso de 
reincorporación, y/o 
personas jurídicas 
en las cuales parti-
cipe o participen ma-
yoritariamente. 

El oferente deberá acreditar alguno de los siguien-
tes documentos: 

De no concurrir los criterios 
de desempate anteriores, se 
preferirá la propuesta de per-
sonas en proceso de reinte-
gración o reincorporación o 
de la persona jurídica en la 
cual participe o participen 
mayoritariamente; o, la de un 
proponente plural constituido 
por personas en proceso de 
reincorporación, y/o perso-
nas jurídicas en las cuales 
participe o participen mayori-
tariamente; situación que de-
berá acreditarse de la si-
guiente forma: (Columna de 
acreditación) 

Certificación en las desmovilizaciones colectivas 
que expide la Oficina del Alto Comisionado para la 
Paz 

Certificación expedida por el Comité Operativo 
para la dejación de las armas-CODA, de la Agen-
cia para la Reincorporación y la Normalización – 
ARN. (Decreto 4138 de 2011) respecto de las per-
sonas desmovilizadas en forma individual, además 
de copia de documento de identificación de la per-
sona en proceso de reintegración o reincorpora-
ción. 

Personas Jurídicas: Certificación de representante 
legal o revisor fiscal en que se determine que más 
del 50% de la composición accionaria o cuotas 
partes de la persona jurídica está constituida por 
personas en proceso de reintegración o reincorpo-
ración, además de alguno de los certificados ante-
riores, junto con los documentos de identificación 
de cada una de las personas que están en proceso 
de reincorporación o reintegración. 

Proponente Plural: acta de constitución en que se 
pueda corroborar la participación de sus miem-
bros, y éstos acrediten la condición mediante al-
guno de los documentos señalados. 



 

 

Criterio de Desem-
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Acreditación Situación 

Nota: Las expresiones “participe o participen”, 

“debe entenderse -a menos que el reglamento dis-
ponga lo contrario- como tomar parte en la socie-
dad o proponente plural, de acuerdo con el aporte 
en dinero o trabajo. En consecuencia, no basta con 
que uno de los integrantes del consorcio o unión 
temporal tenga en su planta de personal que reú-
nan la condición de este criterio, sino que se debe 
demostrar la participación de las mismas, según el 
certificado de existencia y representación 
 
 -tratándose de personas jurídicas- o del docu-
mento de constitución de proponente plural. 

Nota: Debido a que, para el otorgamiento de este 

criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo con el ar-
tículo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere auto-
rización por parte del titular del dato. El oferente 
deberá anexar autorización para el tratamiento de 
datos personales como requisito para el otorga-
miento del criterio de desempate. 

7-   Preferir la oferta 

presentada por un 
proponente plural 
siempre que: (a) 
esté conformado por 
al menos una madre 
cabeza de familia 
y/o una persona en 
proceso de reincor-
poración o reintegra-
ción, o una persona 
jurídica en la cual 
participe o participen 
mayoritariamente, y, 
que tenga una parti-
cipación de por lo 
menos el veinticinco 
por ciento (25%) en 
el proponente plural; 
(b) la madre cabeza 

Proponente Plural: Certificación de proponente, 
acompañado de acta de constitución en que se 
evidencie la participación, y documento idóneo in-
dividual que acredite la condición de madre cabeza 
de familia, persona en proceso de reincorporación 
o reintegración. 
 
Persona Jurídica integrante: Certificado expedido 
por representante legal o revisor fiscal, junto con 
documento idóneo individual en que se acredite la 
condición de madre cabeza de familia, persona en 
proceso de reincorporación o reintegración. 
 
En todo caso, se tendrá en cuenta la forma de 
acreditación expuesta en los criterios anteriores 
relacionados. 

De no concurrir los criterios 
de desempate anteriores, se 
preferirá la propuesta pre-
sentada por un proponente 
plural siempre que: (a) esté 
conformado por al menos 
una madre cabeza de familia 
y/o una persona en proceso 
de reincorporación o reinte-
gración, o una persona jurí-
dica en la cual participe o par-
ticipen mayoritariamente, y, 
que tenga una participación 
de por lo menos el veinticinco 
por ciento (25%) en el propo-
nente plural; (b) la madre ca-
beza de familia, la persona 
en proceso de reincorpora-
ción o reintegración, o la per-
sona jurídica aporte mínimo 
el veinticinco por ciento 



 

 

Criterio de Desem-
pate 

Acreditación Situación 

de familia, la per-
sona en proceso de 
reincorporación o re-
integración, o la per-
sona jurídica aporte 
mínimo el veinticinco 
por ciento (25%) de 
la experiencia acre-
ditada en la oferta; y 
(c) ni la madre ca-
beza de familia o 
persona en proceso 
de reincorporación o 
reintegración, ni la 
persona jurídica, ni 
sus accionistas, so-
cios o representan-
tes legales sean em-
pleados, socios o 
accionistas de los 
miembros del propo-
nente plural. 

(25%) de la experiencia acre-
ditada en la oferta; y (c) ni la 
madre cabeza de familia o 
persona en proceso de rein-
corporación o reintegración, 
ni la persona jurídica, ni sus 
accionistas, socios o repre-
sentantes legales sean em-
pleados, socios o accionistas 
de los miembros del propo-
nente plural; situación que 
deberá acreditarse de la si-
guiente forma: (Columna de 
acreditación) 

8-   Preferir la oferta 

presentada por una 
Mipyme o cooperati-
vas o asociaciones 
mutuales; o un pro-
ponente plural cons-
tituido por Mipymes, 
cooperativas o aso-
ciaciones mutuales. 

Mipyme: Certificado expedido por el representante 
legal y revisor fiscal, en caso de estar obligado a 
tenerlo, o contador, en el cual conste que el ofe-
rente tiene el tamaño empresarial establecido en 
el Decreto 957 de 2019 

De no concurrir los criterios 
de desempate anteriores, se 
preferirá la propuesta pre-
sentada por una Mipyme o 

cooperativas o asociaciones 
mutuales; o un proponente 
plural constituido por Mipy-
mes, cooperativas o asocia-
ciones mutuales; situación 

que deberá acreditarse de la 
siguiente forma: (Columna 

de acreditación) 

Cooperativa y Asociación Mutual: Certificado de 
existencia y representación expedido por la cá-
mara de comercio de su domicilio principal (Ar-
tículo 63 de la Ley 454 de 1998. Artículo 146 del 
Decreto 19 de 2012) 

Plural: Cada uno de los integrantes deberá acredi-
tar una de las condiciones señaladas en el inciso 
anterior. 

9-   Preferir la oferta 
presentada por el 
proponente plural 

Acta de constitución del proponente plural en que 
se evidencie la participación y se acrediten bajo los 
siguientes criterios: 

De no concurrir los criterios 
de desempate anteriores, se 
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constituido por micro 
y/o pequeñas em-
presas, cooperati-
vas o asociaciones 
mutuales. 

Micro y/o pequeñas empresas: Certificado expe-
dido por el representante legal y revisor fiscal, en 
caso de estar obligado a tenerlo, o contador, en el 
cual conste que el oferente tiene el tamaño empre-
sarial establecido en el Decreto 957 de 2019 

preferirá la propuesta pre-
sentada por el proponente 
plural constituido por micro 
y/o pequeñas empresas, 

cooperativas o asociaciones 
mutuales; situación que de-

berá acreditarse de la si-
guiente forma: (Columna de 

acreditación) 

Cooperativas o asociaciones mutuales: Certificado 
de existencia y representación expedido por la cá-
mara de comercio de su domicilio principal (Ar-
tículo 63 de la Ley 454 de 1998. Artículo 146 del 
Decreto 19 de 2012) 

Tratándose de oferentes plurales, se preferirá la 
oferta cuando cada uno de los integrantes acredite 
alguna de las condiciones señaladas en el inciso 
anterior de este numeral. 

10- Preferir al ofe-

rente que acredite 
de acuerdo con sus 
estados financieros 
o información conta-
ble con corte a 31 de 
diciembre del año 
anterior, por lo me-
nos el veinticinco por 
ciento (25%) del to-
tal de pagos realiza-
dos a Mipymes, 
cooperativas o aso-
ciaciones mutuales 
por concepto de pro-
veeduría del ofe-
rente, realizados du-
rante el año anterior; 
o, la oferta presen-
tada por un propo-
nente plural siempre 
que: (a) esté confor-
mado por al menos 
una MIPYME, 
cooperativa o aso-
ciación mutual que 
tenga una participa-
ción de por lo menos 

Pagos a proveedores: Certificación del represen-
tante legal y/o revisor fiscal, en los casos que esté 
obligado a tenerlo, del proponente, junto con esta-
dos financieros con corte a 31 de diciembre del 
año anterior en que se pueda evidenciar dicha in-
formación, junto con certificado de que el receptor 
del pago es en efecto una cooperativa, Mipymes o 
asociaciones mutuales. 

De no concurrir los criterios 
de desempate anteriores, se 
preferirá la propuesta del ofe-
rente que acredite de 
acuerdo con sus estados fi-
nancieros o información con-
table con corte a 31 de di-
ciembre del año anterior, por 
lo menos el veinticinco por 
ciento (25%) del total de pa-
gos realizados a MIPYMES, 
cooperativas o asociaciones 
mutuales por concepto de 
proveeduría del oferente, 
realizados durante el año an-
terior; o, la oferta presentada 
por un proponente plural 
siempre que: (a) esté confor-
mado por al menos una 
MIPYME, cooperativa o aso-
ciación mutual que tenga una 
participación de por lo menos 
el veinticinco por ciento 
(25%); (b) la MIPYME, 
cooperativa o asociación mu-
tual aporte mínimo el veinti-
cinco por ciento (25%) de la 
experiencia acreditada en la 

Proponente plural: Certificación del proponente 
junto con acta de constitución y certificaciones 
enunciadas en ítems anteriores mediante las cua-
les se acredita la condición de MIPYME, Coopera-
tiva o Asociación Mutual. 
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el veinticinco por 
ciento (25%); (b) la 
MIPYME, coopera-
tiva o asociación 
mutual aporte mí-
nimo el veinticinco 
por ciento (25%) de 
la experiencia acre-
ditada en la oferta; y 
(c) ni la MIPYME, 
cooperativa o aso-
ciación mutual ni sus 
accionistas, socios o 
representantes lega-
les sean empleados, 
socios o accionistas 
de los miembros del 
proponente plural. 

oferta; y (c) ni la MIPYME, 
cooperativa o asociación mu-
tual ni sus accionistas, socios 
o representantes legales 
sean empleados, socios o 
accionistas de los miembros 
del proponente plural; situa-
ción que deberá acreditarse 
de la siguiente forma: (Co-
lumna de acreditación) 

11- Preferir las em-

presas reconocidas 
y establecidas como 
Sociedad de Benefi-
cio e Interés Colec-
tivo o Sociedad BIC, 
del segmento MIPY-
MES. 

Certificado de existencia y representación legal de 
la sociedad en el que conste que reúne los requi-
sitos del artículo 2 de la Ley 1901 de 2018. 

De no concurrir los criterios 
de desempate anteriores, se 
preferirá la propuesta de las 
empresas reconocidas y es-
tablecidas como Sociedad 

de Beneficio e Interés Colec-
tivo o Sociedad BIC, del seg-
mento MIPYMES; situación 
que deberá acreditarse de la 
siguiente forma: (Columna 

de acreditación) 

Corresponde a las cámaras de comercio el registro 
de las sociedades BIC y por lo tanto son las auto-
ridades encargadas de acreditar su existencia (ar-
tículos 2.2.1.15.3. y 2.2.1.15.5. del Decreto 2046 
de 2019) 

Como el numeral 11 del artículo 35 exige que la 
sociedad BIC haga parte del segmento Mipymes, 
se debe tener en cuenta además la forma de acre-
ditación del tamaño empresarial prevista en el ar-
tículo 2.2.1.13.2.4. del Decreto 957 de 2019 

12- Utilizar un mé-

todo aleatorio para 
seleccionar el ofe-
rente, método que 
deberá́ haber sido 
previsto previa-
mente en los Docu-
mentos del Proceso. 

De acuerdo a Nota 6. Finalmente, y de no concurrir 
los criterios de desempate 
anteriores, se utilizará un mé-
todo aleatorio para seleccio-
nar el oferente, el cual se re-
girá por la siguiente regla: De 
acuerdo a nota 6. 

Nota 1: Los factores de desempate serán aplicables en el caso de las cooperativas y asociaciones mu-

tuales que cumplan con los criterios de clasificación empresarial, definidos por el Decreto 957 de 2019, 
priorizando aquellas que sean micro, pequeñas o medianas. 



 

 

Criterio de Desem-
pate 

Acreditación Situación 

Nota 2: Para los criterios enunciados que involucren la vinculación de capital humano, el oferente deberá́ 

acreditar una antigüedad igual o mayor a un año. Para los casos de constitución inferior a un año se tendrá́ 
en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de constitución de la 
misma. 
Nota 3: La condición de Mi pyme se acreditará con un certificado expedido por el representante legal y el 

revisor fiscal, si está obligado a tenerlo, o el contador, en el cual conste que la Mi pyme tiene el tamaño 
empresarial establecido de conformidad con la ley. 
Nota 4: Para los efectos previstos en este numeral se entiende que la experiencia acreditada en la oferta 

corresponde al cómputo total de la experiencia mínima habilitante y la experiencia adicional aportada 
objeto de ponderación, en los casos en que aplique. 

Nota 5: Para efectos de los factores de desempate, únicamente serán tenidos en cuenta los formatos y 

certificaciones presentados HASTA la fecha de cierre, por lo cual en NINGÚN caso serán recibidos de 
manera posterior. 
Nota 6: El método aleatorio para la aplicación del criterio de desempate No. 12, será el siguiente: 

(a) La entidad estatal ordenará a los proponentes empatados en orden alfabético según el nombre de la 
persona natural, la persona jurídica o el proponente plural. Una vez ordenados, le asignará un número 
entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponda 
el número 1. 
 
(b) Seguidamente, la entidad estatal debe tomar la parte entera (números a la izquierda de la coma deci-
mal) de la TRM que rigió el día del cierre del proceso. La entidad estatal debe dividir esta parte entera 
entre el número total de proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la 
selección final. 
 
(c) Realizados estos cálculos, la entidad Estatal seleccionará a aquel proponente que presente coinciden-
cia entre el número asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), se escogerá 
al proponente con el mayor número asignado. 

Nota 7: La omisión de la información requerida en este numeral al momento de la omisión de la informa-
ción requerida en este numeral al momento de la presentación de la oferta, no será subsanable por ser 
criterio de desempate. En todo caso, la no presentación de la información requerida no restringe la parti-
cipación del oferente ni es causal de rechazo de la oferta. 

 

 

 

 

 

 



 

 

CAPITULO 7. ANEXOS Y FORMATOS 

 

7.1. FORMATO No. 1 “CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA” 

 

Señores: 

MUNICIPIO DE LA DORADA CALDAS. 

Carrera 3 No. 14 – 76 

La Dorada – Caldas 

 

REF: CONTRATACIÓN DE MÍNIMA CUANTÍA No. _____ 2026 

 

Por medio de los documentos adjuntos, me permito presentar propuesta para participar en 

la presente contratación de mínima cuantía, cuyo objeto es: 

___________________________ En mi calidad de Proponente declaro que: 

 

 Tengo capacidad legal y estoy facultado para presentar esta propuesta. 

 La información suministrada es veraz y no fija condiciones económicas arti-
ficialmente bajas con el propósito de obtener la adjudicación del contrato a que hu-
biere lugar. 

 En el evento en que me sea adjudicada la presente Convocatoria Pública, 
me comprometo a realizar todos los trámites tendientes al perfeccionamiento y eje-
cución del contrato respectivo, dentro de los términos y condiciones establecidos 

en la presente invitación pública y en la Ley, 

 Conozco las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con 
las Entidades Estatales de conformidad con el Artículo 8º y siguientes de la Ley 80 
de 1993 y sus Decretos Reglamentarios, de las sanciones establecidas por trans-

gresión a las mismas en los artículos 26 Núm. 7. y 52 de la citada ley, así como los 
efectos legales consagrados en el artículo 4 numeral 1  
de la misma norma y, manifiesto bajo la gravedad del juramento que se entiende 

prestado con la firma del presente documento, que no me encuentro incurso en 
ninguna de ellas, ni tampoco la sociedad que represento. 

 Conozco el Estatuto General de Contratación de la Administración Pública y 

sus decretos reglamentarios. 



 

 

 Conozco, la invitación pública para la presente Contratación de Mínima 

Cuantía No. __________ los he estudiado cuidadosamente incluidas sus Adendas 
si las hubiere y entendidas como las modificaciones a los mismos, y acepto sus 
términos sin reservas ni condicionamientos. 

 Me comprometo a actuar de buena fe durante todo el proceso de selección 
objetiva. 

 Así mismo, declaro que la información que sigue a continuación, se suminis-
tra para los fines de notificar los actos que El Municipio de La Dorada Caldas con-

sidere necesarios. 
 

 _____ (colocar SÍ o NO según corresponda) Autorizo para que el MUNICIPIO 

DE LA DORADA -CALDAS realice la notificación electrónica de las actuaciones 
surtidas en el presente proceso al correo electrónico relacionado. 

 
Si la propuesta es presentada a nombre de una persona jurídica, diligenciar los siguien-

tes datos: 
 
REPRESENTANTE LEGAL: _____________________________________________ 

NOMBRES Y APELLIDOS: ______________________________________________ 
CÉDULA DE CIUDADANÍA O EXTRANJERÍA: _______________________________ 
CARGO: _____________________________________________________________ 

RAZÓN SOCIAL: _______________________________________________________ 
NIT. _____________________________________________________________ 
DOMICILIO PRINCIPAL: ________________________________________________ 

CIUDAD: _________________________________________________________ 
DIRECCIÓN E-MAIL ______________________________________________ 
TELÉFONOS: _____________________________________________________ 

FAX: ___________________ ____________________ _____________________ 
CELULAR __________________________________ 
VALOR DE LA PROPUESTA: _________________________________________ 

PERSONA ENCARGADA, CONTACTO: _________________________________ 
TÉRMINO DE VALIDEZ DE LA PROPUESTA: ____________________________ 
 

Cordial saludo, 
(Nombre y firma del Representante Legal) 
 



 

 

NOTA: LA FIRMA DE UNA PERSONA DIFERENTE AL REPRESENTANTE LEGAL O 

LA AUSENCIA DE FIRMA, DARÁ LUGAR A QUE LA PROPUESTA SEA ELIMINADA. 
(Artículo 196 Código de Comercio) 
 

Si la propuesta es presentada a título personal, diligenciar los siguientes datos: 
PERSONA NATURAL ____________________________________________ 
NOMBRES Y APELLIDOS: _________________________________________ 

CÉDULA DE CIUDADANÍA O EXTRANJERÍA: __________________________ 
NOMBRE DEL ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO: ____________________ 
No. DE MATRÍCULA DEL ESTABLECIMIENTO: _________________________ 

DOMICILIO PRINCIPAL: __________________________________________ 
CIUDAD: _________________________________________________________ 
DIRECCIÓN E-MAIL: ______________________________________________ 

TELÉFONOS.: ___________________________________________________ 
FAX: ___________________________________________________________ 
CELULAR: ______________________________________________________ 

VALOR DE LA PROPUESTA: $______________________________________ 
VALOR DE LA PROPUESTA A PRECIOS UNITARIOS: $_________________ 
TÉRMINO DE VALIDEZ DE LA PROPUESTA: __________________________ 

 
Cordial saludo,   
(Nombre y firma persona natural)   

 
NOTA: LA FIRMA DE UNA PERSONA DIFERENTE, DARÁ LUGAR A QUE LA PRO-
PUESTA SEA ELIMINADA. (Artículo 196 Código de Comercio). 

  



 

 

7.4. FORMATO 4.  “MODELO DE CONSTANCIA DE PAGO APORTES SISTEMA GE-

NERAL DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES.” 
 
(CERTIFICACIÓN PERSONA JURÍDICA CON REVISOR FISCAL) 

 
El suscrito ( Nombre del completo del revisor fiscal),  identificado con _____________, en 
mi condición de   Revisor Fiscal de (Razón social de la compañía) identificada con NIT 

________, debidamente inscrito en la Cámara de Comercio de ________ certifico que se 
encuentra a Paz y Salvo por concepto del pago de sus obligaciones con los sistemas de 
salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a la Caja de Compensación Familiar, 

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicios Nacionales De Aprendizaje de todo 
el personal que se encuentra laborando dentro de la misma. 
 

Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002. 
 
La presente se expide a los ______, ( ) del mes de __________ de 2026 

 
<Nombre del representante legal> 
C.C. No. <> 

T.P. No. < (Cuando certifique el Revisor Fiscal) > 
EN CASO DE PRESENTAR ACUERDO DE PAGO CON ALGUNA DE LAS ENTIDADES 
ANTERIORMENTE MENCIONADAS, SE DEBERÁ PRECISAR EL VALOR Y EL PLAZO 

PREVISTO PARA EL ACUERDO DE PAGO, CON INDICACIÓN DEL CUMPLIMIENTO DE 
ESTA OBLIGACIÓN. 
 

(CERTIFICACIÓN PERSONA JURÍDICA SIN REVISOR FISCAL) 
 
El suscrito (nombre completo del representante legal ) ( identificado con _____________, 
en mi condición de Representante Legal o de (Razón social de la compañía) identificada 

con NIT ________, debidamente inscrito en la Cámara de Comercio de ________ certifico 
que se encuentra a Paz y Salvo por concepto del pago de sus obligaciones con los siste-

mas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a la Caja de Compensación Fa-
miliar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicios Nacionales De Aprendizaje 
de todo el personal que se encuentra laborando dentro de la misma. 

 
Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002. 
 



 

 

La presente se expide a los ______, ( ) del mes de __________ de 2026.  

 
<Nombre del representante legal> 
C.C. No. <> 

 
EN CASO DE PRESENTAR ACUERDO DE PAGO CON ALGUNA DE LAS ENTIDADES 
ANTERIORMENTE MENCIONADAS, SE DEBERÁ PRECISAR EL VALOR Y EL PLAZO 

PREVISTO PARA EL ACUERDO DE PAGO, CON INDICACIÓN DEL CUMPLIMIENTO DE 
ESTA OBLIGACIÓN. 
 

(CERTIFICACIÓN PERSONA NATURAL SIN PERSONAL A CARGO) 
 
El Suscrito __________________, identificado con la cédula de ciudadanía 

No._____________ expedida en____________________, obrando en mi propio nombre 
y representación declaro bajo la gravedad de juramento que actualmente me encuentro 
vinculado al Sistema General de Seguridad Social Integral (Salud y Pensión), por lo que 

certifico que me encuentro a Paz y Salvo por todo concepto. 
 
Lo anterior en cumplimiento a lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y en la 

Ley 828 de 2003. 
 

La presente se expide a los ______, ( ) del mes de __________ de 2026. 

_____________________              ____________ 
< Nombre del proponente >C.C. No. < > 
 

CERTIFICACIÓN PERSONA NATURAL CON PERSONAL CARGO  
 
El Suscrito __________________, identificado con la cédula de ciudadanía 

No._____________ expedida en____________________, obrando en mi propio nombre 
y representación declaro bajo la gravedad de juramento que actualmente me encuentro 
vinculado al Sistema General de Seguridad Social Integral (Salud y Pensión), así como el 

personal a mi cargo que lo requiere, por lo que certifico que me encuentro a Paz y Salvo 
por todo concepto. 
 

Lo anterior en cumplimiento a lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y en la 
Ley 828 de 2003. 
 



 

 

La presente se expide a los ______, ( ) del mes de __________2026. 

_____________________              ____________< Nombre del proponente >C.C. No.  
 

7.5. FORMATO 5 “MODELO DE CONFORMACIÓN DEL COSORCIO”  

 
Fecha: 
Señores: 

Municipio De La Dorada – Caldas 
La Ciudad 
 

REFERENCIA: MÍNIMA CUANTIÁ No. ___ 2026 
 
Los suscritos, (nombre y/o Representante Legal), (nombre y/o Representante Legal), y 

(nombre y/o Representante Legal), debidamente autorizados para actuar en nombre y re-
presentación de (nombre o  
 

razón social del integrante), (nombre o razón social del integrante) y (nombre o razón so-
cial del integrante), respectivamente, manifestamos por este documento, que hemos con-
venido asociarnos en CONSORCIO, para participar en la Mínima cuantía No. ____ 2026 

cuyo objeto es: _____________________, y, por lo tanto, expresamos lo siguiente: 
 

1. El Consorcio se denominará (nombre completo del Consorcio) 

2. La duración de este Consorcio será igual a (Duración del Consorcio) 

3.  El Consorcio está integrado por: 
 

NOMBRE % DE PARTICIPACIÓN 

  

 
4. La responsabilidad de los integrantes del Consorcio es solidaria, ilimitada y man-

comunada. 

 
5. El representante del Consorcio es (indicar el nombre), identificado con C. C. No. 

______________ de ____________________, quien está expresamente facul-

tado para firmar, presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos con la 
adjudicación, firmar el contrato y tomar todas las determinaciones que fueren 
necesarias respecto a la ejecución y liquidación del contrato con amplias y sufi-

cientes facultades. 



 

 

6. La sede del Consorcio es: 

 
Dirección __________________________________________ 
Teléfono _________________________________________ 

Telefax __________________________________________ 
Ciudad ___________________________________________ 
 

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de ____ de 2026. 
_________________________________
 __________________________________ 

Integrante 1       Integrante 2 
Representante Legal      Representante Legal 
_______________________________ 

Representante Legal del Consorcio. 
 
 

  



 

 

7.6. FORMATO 6 “MODELO DE CONFORMACIÓN UNIÓN TEMPORAL” 

Fecha: 
Señores: 

Municipio de La Dorada – Caldas 
La Ciudad 
 

REFERENCIA: MÍNIMA CUANTIA No. ___________- 2026 
 
Los suscritos, (nombre y/o Representante Legal), (nombre y/o Representante Legal), y 

(nombre y/o Representante Legal), debidamente autorizados para actuar en nombre y re-
presentación de (nombre o razón social del integrante), (nombre o razón social del inte-
grante) y (nombre o razón social del integrante), respectivamente, manifestamos por este 

documento, que hemos convenido asociarnos en UNIÓN TEMPORAL, para participar en 
el MÍNIMA CUANTÍA No-_______ 2026 cuyo objeto es: ____________-, y por lo tanto, 
expresamos lo siguiente: 

 
1. La Unión Temporal se denominará (nombre completo de la Unión Temporal). 
2. La duración de la Unión Temporal será igual a (Duración de la Unión Temporal) 

3. La Unión Temporal está integrada por: 
 

NOMBRE 
TÉRMINOS Y EXTENSIÓN COMPROMISO DE PARTI-
CIPACIÓN (%) EN LA EJECUCIÓN DEL CONTRATO 

(*) 

  

 
(*) Discriminar las principales actividades a ejecutar en el contrato, por parte de cada uno 

de los integrantes. 
 

4. La responsabilidad de los integrantes de la Unión Temporal es a prorrata de su 

participación. 
5. El representante de la Unión Temporal es (indicar el nombre), identificado con C.C. 

No. ______________ de ____________________, quien está expresamente facul-

tado para firmar, presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos con la adju-
dicación, firmar el contrato y tomar todas las determinaciones que fueren necesarias 
respecto a la ejecución y liquidación del contrato con amplias y suficientes faculta-

des. 



 

 

6. La sede de la Unión Temporal es: 

 
Dirección __________________________________________ 
Teléfono _________________________________________ 

Telefax __________________________________________ 
Ciudad ___________________________________________ 
En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de ____ de 2026. 

________________________________ __________________________________ 
 
Integrante 1       Integrante 2 

Representante Legal      Representante Legal 
_________________________________
 __________________________________ 

Integrante 3      Integrante 4 
Representante Legal      Representante Legal 
 

_____________________________________ 
Representante Legal de La Unión Temporal 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 



 

 

7.10. FORMATO No. 10 “COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN” 

 
Fecha: 
 

Señores: 
Municipio de La Dorada – Caldas 
La Ciudad 

 
REFERENCIA: MÍNIMA CUANTIA No. ___________- 2026 
 
(Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente), identificado como 

aparece al pie de mi firma, obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante 

legal de ____________, manifiesto que: 

 

1. Apoyamos la acción del Estado colombiano y del MUNICIPIO DE LA DORADA -

CALDAS para fortalecer la transparencia y la rendición de cuentas de la adminis-

tración pública. 

2. No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del 

Proceso de Contratación ______________ (insertar objeto). 

3.  Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dádivas, sobornos o cualquier forma de 

halago, retribuciones o prebenda a servidores públicos o asesores de la Entidad 

Contratante, directamente o a través de sus empleados, contratistas o tercero.  

4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que ten-

gan por objeto o efecto la colusión en el Proceso de Contratación 

_________________ (insertar objeto). 

5. Nos comprometemos a revelar la información que sobre el Proceso de Contratación 

_________________ (insertar objeto) nos soliciten los organismos de control de la 

República de Colombia. 

6.  Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido 

del presente Compromiso Anticorrupción, explicar su importancia y las consecuen-

cias de su incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros empleados o aseso-

res. 



 

 

7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compro-

miso anticorrupción. 

 

En constancia de lo anterior firmo este documento a los ____ días del mes _____ de año 

____. 

 

 

____________________________  

(Firma representante legal del Proponente o del Proponente persona natural) 

Nombre:  

Cargo:  
Documento de Identidad:  
 

 
 
----------------------------------------------FIN DEL DOCUMENTO-------------------------------------- 
 

 
 
  

_______________________________ 
INGRID TATIANA ORJUELA SIERRA  
Secretaria General y Administrativa.   

Resolución No. 015 del 10 enero de 2024 (Delegación como Ordenadora del Gasto) 
 
 

Elaboró: Johan Sebastian Garcia Montero – Abogado Contratista Secretaría General y de Administrativa  
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