SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

ESTUDIOS PREVIOS DE NECESIDAD
1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1.1 IDENTIFICACION DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE

AREA DE LA NECESIDAD Lider de Infraestructura

Jhon Derlyng Cardona Delgado- subdirector (E) del Centro para el Desarrollo
ORDENADOR DEL GASTO Agroecoldgico y Agroindustrial del SENA Regional Atlantico

Contratar El Mantenimiento Preventivo Y Correctivo De Aires Acondicionados
OBIJETO De Las Sedes Adscritas Del Centro Para El Desarrollo Agroecoldgico Y

Agroindustrial.

1.2 JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DE CONVENIENCIA

El Articulo 2 de la Ley 119 de 1994 establece que “El Servicio Nacional de Aprendizaje, SENA, estd encargado de
cumplir la funcion que corresponde al Estado de invertir en el desarrollo social y técnico de los trabajadores
colombianos; ofreciendo y ejecutando la formacion profesional integral, para la incorporacion y el desarrollo de las
personas en actividades productivas que contribuyan al desarrollo social, econémico y tecnoldgico del pais.” De igual
forma en el Articulo 3 de la citada Ley establece que uno de los objetivos del Sena es “Apropiar métodos, medios y
estrategias dirigidos a la maximizacion de la cobertura y la calidad de la formacién profesional integral”.

La Entidad desarrolla a nivel nacional programas encaminados al cumplimiento de su misidn Institucional, a través
de la formulacién, ejecucidn y planeacidn de las politicas institucionales en cada regional y centro de formacion, con
el fin de alinear estratégicamente su gestion de manera coherente y unificada, en beneficio de la poblacién a la que
va dirigida la prestacion del servicio.

Asi pues, es deber del Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA:

a) Responder con eficiencia y de acuerdo con las exigencias de la demanda de formacién profesional integral,

b) Impulsar la promocién social del trabajador, a través de su formacién profesional integral, para hacer de él, un
ciudadano util y responsable, poseedor de valores morales éticos, culturales y ecoldgicos y
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C) Organizar, desarrollar, administrar y ejecutar programas de formacién profesional integral, en
coordinacién y en funcién de las necesidades sociales y del sector productivo.

En atencidn con lo anterior, la estructuracion y disefio curricular del SENA ofrece programas de formacion,
con cobertura a lo largo y ancho del Departamento del Atlantico, dando respuesta adecuada a las
necesidades de formacion de las diferentes poblaciones a través de la transformacién de un referente
productivo en una orientacién pedagdgica.

Dentro de la mision de la institucion estd ofrecer y ejecutar formacion profesional, para lograr esta parte de la
misidn, se requiere tener una infraestructura adecuada acorde con las tecnologias de punta que se vienen
presentando, esto incluye que las cubiertas del Centro de formacién y las diferentes dependencias que lo
componen, estén en excelentes condiciones para asegurar resguardo y proteccion al personal y equipos.

El mantenimiento preventivo y correctivo de los sistemas de aires acondicionados en las sedes del Centro
para el Desarrollo Agroecoldgico y Agroindustrial es una necesidad prioritaria para garantizar la continuidad
y calidad de los procesos de formacion, asi como el bienestar de aprendices, instructores y personal
administrativo. Estos equipos son esenciales para mantener condiciones ambientales adecuadas en las aulas,
laboratorios, oficinas y demas espacios institucionales, en una region caracterizada por altas temperaturas
que pueden afectar negativamente la salud, la concentracion y el rendimiento académico y laboral.

Desde el punto de vista legal, el Decreto 1072 de 2015 —por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector Trabajo— establece en su Capitulo 6 (Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en
el Trabajo) la obligacion de las instituciones publicas de identificar y controlar los factores de riesgo que
puedan afectar la salud de los trabajadores. Entre estos riesgos se incluyen los asociados a la exposicién al
calor y a ambientes cerrados con ventilacion inadecuada, lo cual refuerza la necesidad de mantener en
optimas condiciones los sistemas de climatizacion.

Adicionalmente, la Ley 1523 de 2012 sobre la Gestion del Riesgo de Desastres, y el Decreto 1860 de 1994 que
regula la organizacion de la prestacion del servicio educativo, promueven ambientes seguros y saludables en
las instituciones publicas. En este contexto, el mantenimiento de los aires acondicionados permite prevenir
dafios técnicos que puedan desencadenar incendios, cortocircuitos u otras emergencias, lo cual contribuye
directamente a la mitigacion del riesgo institucional.

Por su parte, la Norma Técnica Colombiana NTC 4595 y las normas de calidad 1SO 9001:2015, que rigen
muchos de los procesos del SENA, establecen la importancia de realizar mantenimientos programados y
registrar las actividades de control y seguimiento de los equipos, con el fin de garantizar su eficiencia y
durabilidad. El cumplimiento de estas normativas también responde a los principios de eficiencia, economia
y responsabilidad en la gestidn publica, tal como lo establece la Ley 87 de 1993 (Control Interno).

Dado que el Centro para el Desarrollo Agroecoldgico y Agroindustrial cuenta con multiples nodos y sedes que
operan simultdaneamente, la falta de mantenimiento puede generar interrupciones en la prestacién del
servicio de formacién profesional integral. Ademas, el deterioro progresivo de los equipos sin la debida
atencién puede derivar en costos mayores por reposiciones o intervenciones de emergencia, afectando la
planeacidn presupuestal de la entidad.

Por lo tanto, la programacién y ejecucion periddica del mantenimiento preventivo y correctivo de los aires
acondicionados no solo es un deber institucional regulado por la normatividad vigente, sino una accion
estratégica que protege la infraestructura optimiza recursos, previene riesgos y asegura condiciones dignas
y adecuadas para el desarrollo de las actividades formativas del Centro para el Desarrollo Agroecoldgico y
Agroindustrial, Regional Atlantico, SENA.
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1.3 EVIDENCIA DE LA LINEA O NUMERAL DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Adqguisiclones plancadas

Busquoda do aiquesickono:

Vaioe 3003t estmadc

1.4 CODIGO ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC).

El objeto contractual se clasifica en los siguientes cédigos del Clasificador de Bienes y Servicios:

ITEM | SEGMENTO PRODUCTO DESCRIPCION
1 40 40101700 ENFRIAMIENTO
2 7 22101500 SERVICIO DE INSTALACION O MANTENIMIENTO O
REPARACION DE AIRES ACONDICIONADO
3 73 23152100 SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y REPARACION DE

EQUIPOS ELECTRICO

1.5 MADURACION DEL PROYECTO

N/A

2. OBIJETO

Contratar El Mantenimiento Preventivo Y Correctivo De Aires Acondicionados De Las Sedes Adscritas Del Centro Para
El Desarrollo Agroecolégico Y Agroindustrial

2.1 ALCANCE DEL OBJETO

El alcance del objeto "8-9103-82 Contratar el mantenimiento preventivo y correctivo de aires acondicionados de las
sedes adscritas del Centro para el Desarrollo Agroecoldgico y Agroindustrial” de la Regional Atlantico del SENA
durante la vigencia 2026, comprende el servicio de mantenimiento preventivo y la programacion regular de
revisiones y limpiezas de los equipos para asegurar su eficiencia y prolongar su vida util. Por otro lado, el
mantenimiento correctivo implica la atencidn y reparacion de cualquier fallo o averia que pueda surgir durante el
periodo de vigencia del contrato. Este servicio debe estar disponible de manera oportuna para minimizar el tiempo
de inactividad de los equipos.

Todo el proceso debe estar documentado y supervisado para asegurar que se cumplan los estandares de calidad y

los tiempos de entrega establecidos, garantizando asi un ambiente confortable y adecuado para el desarrollo de las
actividades del Centro para el Desarrollo Agroecoldgico y Agroindustrial del SENA.
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El proponente debera presentar su propuesta conforme lo descrito en todos los documentos que integran el presente
proceso de seleccidn: Estudios Previos, Pliegos de Condiciones, Fichas y/o Anexo Técnico, Adendas y demas
documentos que se encuentren publicados en la pagina WEB del Sistema Electrdnico para la Contratacion Publica —
SECOP Il www.colombiacompra.gov.co

2.2  TIPOLOGIA CONTRACTUAL

Prestacién de Servicios con persona juridica
Otro: Mantenimiento de aires acondicionados

2.3 LICENCIAS, PERMISOS, AUTORIZACIONES, CONSULTAS O DISENOS.

El SENA, consciente de su potencial de influencia en los ambitos econdmico, social y ambiental propende por la
implementacidn de compras con Criterios ambientales, de Eficiencia Energética, de Seguridad y Salud en el Trabajo
y Seguridad y Privacidad de la Informacién. Teniendo presente que existen algunas dificultades para incorporar
dichos criterios en los procesos de contratacidn, se documentan los lineamientos en coherencia con la perspectiva
del ciclo de vida que proporciona herramientas para mejorar el conocimiento de las compras sostenibles en el marco
de la legislacion actual, de modo que la Entidad pueda convertirse en un referente de consumo responsable.

Para los efectos, la Entidad dispone el Anexo de Verificacion de Criterios de Contratacidn en su versidn vigente, el
cual establece los requisitos legales a tener en cuenta en las diferentes contrataciones que se realizan por parte de
las dependencias, con el fin de asegurar la inclusidn de los requisitos desde su estructuracidn (en las diferentes etapas
del proceso precontractuales, contractuales y post contractuales), pertinentes a tener en cuenta para el
cumplimiento juridico y seguimiento por parte de los supervisores de contrato.

Al respecto se precisa, que los requerimientos establecidos en el Anexo cuentan con el respaldo de la normatividad
vigente; es de aclarar que la legislacion puede variar dependiendo de la jurisdiccion donde se contrate la actividad,
producto o servicio; por tanto, serd necesario consultar al equipo SIGA del Centro de Formacion, para determinar la
aplicabilidad o exclusion de los requisitos, de conformidad con el contexto y las particularidades del objeto a
contratar. Para el presente proceso se encuentra los criterios en el numeral Gestién Ambiental.

24 CONCEPTO TECNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMATICA (Anexo)

NO APLICA

2.5 CONCEPTO TECNICO DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo)

NO APLICA
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2.6 ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR

GCCON-F-046 V.06

POTENCIA | SISTEMA | MARCA CANTIDAD TOTAL CANTIDAD
) (BTU/h) DE MANTENIMIENTOS
SEDE UBICACION TIPO DE MANTENIMIENTOS |  CORRECTIVOS
EQuIPO PREVENTIVO

INDUSTRIAS MINISPLIT 18000 | INVERTER LG NUEVO 1

CREATIVAS (Bquilla) | AREA TALLER AUDIO
DIGITAL

INDUSTRIAS AREA AGENCIA MINISPLIT 9000 CONV OLIMPO 1
CREATIVAS (Bquilla) | PUBLICA DE EMPLEO

INDUSTRIAS AREA AMBIENTE PISO TECHO 60000 | INVERTER LG NUEVO 1 1
CREATIVAS (Bquilla) ARTESANIAS

INDUSTRIAS AREA AMBIENTE MINISPLIT 24000 CONV DAIKIN 1
CREATIVAS (Bquilla) | CONVENCIONAL 2

INDUSTRIAS AREA AMBIENTE MINISPLIT 24000 | INVERTER LG NUEVO 1 1
CREATIVAS (Bquilla) | CONVENCIONAL 2

INDUSTRIAS AREA AULA TICS MINISPLIT 24000 CONV DAIKIN 1
CREATIVAS (Bquilla)

INDUSTRIAS AREA AULA TICS MINISPLIT 24000 | INVERTER LG NUEVO 1
CREATIVAS (Bquilla)

INDUSTRIAS AREA BIENESTAR AL MINISPLIT 12000 | INVERTER LG NUEVO 1 1
CREATIVAS (Bquilla) APRENDIZ

INDUSTRIAS AREA BODEGA DE MINISPLIT 12000 | INVERTER LG NUEVO 1
CREATIVAS (Bquilla) |  TALLER DIGITAL

INDUSTRIAS AREA BODEGA DE MINISPLIT 12000 | INVERTER LG NUEVO 1
CREATIVAS (Bquilla) | TALLER DIGITAL 2

INDUSTRIAS AREA CABINA DE MINISPLIT 18000 | INVERTER LG NUEVO 1
CREATIVAS (Bquilla) CONTROL

INDUSTRIAS AREA MINISPLIT 12000 | INVERTER LG NUEVO 1
CREATIVAS (Bquilla) | CONTRATACIONES

INDUSTRIAS AREA MINISPLIT 18000 CONV DAIKIN 1 1
CREATIVAS (Bquilla) | COORDINACION

ACADEMICA

INDUSTRIAS AREA DANZA Y PISO TECHO 60000 CONV MACQUAY 2 2
CREATIVAS (Bquilla) TEATRO

INDUSTRIAS AREA MAQUILLAJE MINISPLIT 24000 | INVERTER LG NUEVO 1 1
CREATIVAS (Bquilla)

INDUSTRIAS AREA OFICINA MINISPLIT 9000 CONV DAIKIN 1
CREATIVAS (Bquilla) | SUBDIRECTORA 2DO

PISO
4




SENMNA
INDUSTRIAS AREA SALA DE CASSETTE 48000 INVERTER LG NUEVO
CREATIVAS (Bquilla) REUNIONES -
INNOVACION
INDUSTRIAS AREA TALLER MINISPLIT 18000 CONV DAIKIN
CREATIVAS (Bquilla) FOTOGRAFIA
DIGITAL
INDUSTRIAS AREA TALLER MINISPLIT 18000 INVERTER LG NUEVO
CREATIVAS (Bquilla) FOTOGRAFIA
DIGITAL
INDUSTRIAS COORDINACION MINISPLIT 18000 CONV DAIKIN
CREATIVAS (Bquilla) ACADEMICA
INDUSTRIAS CUARTO DE MINISPLIT 12000 INVERTER LG
CREATIVAS (Bquilla) QUIMICOS
INDUSTRIAS GARITA VIGILANCIA MINISPLIT 12000 CONV DAIKIN
CREATIVAS (Bquilla)
INDUSTRIAS SALA RACK - MINISPLIT 12000 INVERTER LG
CREATIVAS (Bquilla) COMUNICACIONES
LURUACO AMBIENTE PISO TECHO 60000 CONV FULLTECH
CONVENCIONAL # 1
LURUACO AMBIENTE PISO TECHO 60000 CONV FULLTECH
CONVENCIONAL # 2
LURUACO COCINA CALIENTE PISO TECHO 60000 CONV FULLTECH
LURUACO COCINA FRIA MINISPLIT 18000 CONV 7TECH
LURUACO CUARTO ELECTRICO MINISPLIT 9000 CONV 7TECH
LURUACO SALA EXHIBICION PISO TECHO 60000 CONV FULLTECH
OPERACIONES AREA MINISPLIT 18000 CONV MIRAGE
COMERCIALES ENFERMERIA'Y
(Soledad) BIENESTAR
OPERACIONES AREA AGENCIA MINISPLIT 24000 CONV MIRAGE
COMERCIALES PUBLICA DE EMPLEO
(Soledad)
OPERACIONES AREA ALMACEN DE MINISPLIT 9000 CONV CONFORTFRESH
COMERCIALES INSUMOS
(Soledad)
OPERACIONES AREA AMBIENTE 4 - PISO TECHO 60000 CONV 7TECH
COMERCIALES LOGISTICA
(Soledad)
OPERACIONES AREA AMBIENTE PISO TECHO 60000 CONV 7TECH
COMERCIALES CONVENCIONAL 1
(Soledad)
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OPERACIONES AREA AMBIENTE PISO TECHO 60000 CONV 7TECH
COMERCIALES CONVENCIONAL 2
(Soledad)
OPERACIONES AREA AMBIENTE PISO TECHO 60000 CONV 7TECH
COMERCIALES CONVENCIONAL 3
(Soledad)
OPERACIONES AREA MINISPLIT 24000 CONV MIRAGE
COMERCIALES COORDINACION
(Soledad) ACADEMICA
OPERACIONES AREA GARITA MINISPLIT 12000 CONV MIRAGE
COMERCIALES PARQUEADERO
(Soledad)
OPERACIONES AREA GARITA MINISPLIT 12000 CONV MIRAGE
COMERCIALES PRINCIPAL
(Soledad)
OPERACIONES AREA LABORATORIO PISO TECHO 40000 INVERTER LG NUEVO
COMERCIALES FRUVER - FRUTAS Y
(Soledad) VERDURAS
OPERACIONES AREA PANADERIA PISO TECHO 48000 CONV 7TECH
COMERCIALES
(Soledad)
OPERACIONES AREA PISO TECHO 48000 CONV 7TECH
COMERCIALES PROCESAMIENTO DE
(Soledad) CARNICOS
OPERACIONES AREA SALA DE MINISPLIT 36000 CONV MIRAGE
COMERCIALES INSTRUCTORES
(Soledad)
OPERACIONES AREA SALON TICS PISO TECHO 60000 CONV 7TECH
COMERCIALES
(Soledad)
SABANALARGA AMBIENTE AULA 1 PISO TECHO 36000 CONV CONFORTFRESH
FINCA EL CANEY
SABANALARGA AMBIENTE AULA 2 PISO TECHO 36000 CONV CONFORTFRESH
FINCA EL CANEY
SABANALARGA AMBIENTE AULA 3 PISO TECHO 36000 CONV VIKING
FINCA EL CANEY
SABANALARGA AMBIENTE AULA 4 PISO TECHO 36000 CONV CONFORTFRESH
FINCA EL CANEY
SABANALARGA AMBIENTE AULA 5 PISO TECHO 40000 INVERTER LG NUEVO
FINCA EL CANEY
SABANALARGA AMBIENTE AULA 6 PISO TECHO 40000 INVERTER LG NUEVO
FINCA EL CANEY

GCCON-F-046 V.06




SENMNA
SABANALARGA AMBIENTE AULA 7 MINISPLIT 24000 CONV MIDEA
FINCA EL CANEY
SABANALARGA BLOQUE CASSETTE 60000 INVERTER LG NUEVO
FINCA EL CANEY ADMINISTRACION
(BIENESTAR,
ENFERMERIA, TIC
COORDINACION)
SABANALARGA BODEGA INSUMOS MINISPLIT 12000 INVERTER LG NUEVO
FINCA EL CANEY QUIMICOS
SABANALARGA BODEGA PINTURA - MINISPLIT 12000 INVERTER LG NUEVO
FINCA EL CANEY ALMECENAMIENTO
DE QUIMICOS.
SABANALARGA CONTAINER MINISPLIT 24000 CONV MIDEA
FINCA EL CANEY LABORATORIO
SABANALARGA COORDINACION MINISPLIT 12000 CONV LENNOX
FINCA EL CANEY ACADEMICA
(MINISPLIT)
SABANALARGA CUARTO DE RACK MINISPLIT 12000 INVERTER LG NUEVO
FINCA EL CANEY COMUNICACIONES
SABANALARGA GANADERIA MINISPLIT 12000 INVERTER LG NUEVO
FINCA EL CANEY
SABANALARGA SALA DE MINISPLIT 12000 INVERTER LG NUEVO
FINCA EL CANEY INSTRUCTORES
SABANALARGA SALA DE INSUMOS MINISPLIT 18000 INVERTER LG NUEVO
FINCA EL CANEY CASCOS - BODEGA
SABANALARGA ALMACEN DE MINISPLIT 12000 CONV LENNOX
SEDE URBANA QUIMICOS
SABANALARGA AMBIENTE MINISPLIT 36000 INVERTER IPR NUEVO
SEDE URBANA APRENDIZAJE
LACTEOS Y
DERIVADOS
SABANALARGA AMBIENTE MINISPLIT 12000 INVERTER LG NUEVO
SEDE URBANA APRENDIZAJE
LACTEOS Y
DERIVADOS
SABANALARGA AREA MINISPLIT 12000 CONV LENNOX
SEDE URBANA CONVENCIONAL
FORMACION
AGROINDUSTRIAL
SABANALARGA AREA FISICO MINISPLIT 24000 CONV LENNOX
SEDE URBANA QUIMICO
SABANALARGA AREA MINISPLIT 24000 INVERTER LG NUEVO
SEDE URBANA MICROBIOLOGIA
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SABANALARGA AUDITORIO PISO TECHO 60000 INVERTER LG NUEVO
SEDE URBANA

SABANALARGA AUDITORIO PISO TECHO 34000 INVERTER LG NUEVO
SEDE URBANA

SABANALARGA AUDITORIO PISO TECHO 34000 INVERTER LG NUEVO
SEDE URBANA

SABANALARGA AMBIENTE DE MINISPLIT 24000 CONV LENNOX
SEDE URBANA INNOVACION

SABANALARGA BIBLIOTECA 2 PISO PISO TECHO 55000 INVERTER | CONFORTFRESH
SEDE URBANA

SABANALARGA BIBLIOTECA 2 PISO PISO TECHO 55000 INVERTER | CONFORTFRESH
SEDE URBANA

SABANALARGA BIBLIOTECA PISO 1 PISO TECHO 55000 INVERTER | CONFORTFRESH
SEDE URBANA

SABANALARGA BIENESTAR MINISPLIT 24000 CONV CONFORFRESH
SEDE URBANA

SABANALARGA BLOQUE 3 AULA1 MINISPLIT 18000 INVERTER IPR NUEVO
SEDE URBANA

SABANALARGA BLOQUE 3 SALA DE PISO TECHO 24000 INVERTER LG NUEVO
SEDE URBANA INFORMATICA

SABANALARGA BLOQUE 4 AULA 1 MINISPLIT 24000 CONV CONFORTFRESH
SEDE URBANA

SABANALARGA BLOQUE 4 AULA 2 MINISPLIT 24000 CONV CONFORTFRESH
SEDE URBANA

SABANALARGA BLOQUE 4 AULA 3 MINISPLIT 24000 CONV CONFORTFRESH
SEDE URBANA

SABANALARGA BODEGA DE MINISPLIT 12000 CONV KFIR
SEDE URBANA MICROBIOLOGIA

SABANALARGA CAFETERIA MINISPLIT 24000 CONV CONFORTFRESH
SEDE URBANA

SABANALARGA CAFETERIA MINISPLIT 24000 CONV LENNOX
SEDE URBANA

SABANALARGA COORDINACION MINISPLIT 24000 INVERTER LG NUEVO
SEDE URBANA MISIONAL

SABANALARGA EMPRENDIMIENTO 1 MINISPLIT 36000 INVERTER IPR NUEVO
SEDE URBANA

SABANALARGA EMPRENDIMIENTO 2 MINISPLIT 36000 INVERTER IPR NUEVO
SEDE URBANA

SABANALARGA EMPRENDIMIENTO 3 MINISPLIT 36000 INVERTER IPR NUEVO

SEDE URBANA
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SABANALARGA ENFEMERIA MINISPLIT 12000 CONV KFIR
SEDE URBANA
SABANALARGA GARITA 1 MINISPLIT 12000 INVERTER LG NUEVO
SEDE URBANA
SABANALARGA GARITA 2 MINISPLIT 12000 INVERTER LG NUEVO
SEDE URBANA
SABANALARGA GESTION MINISPLIT 36000 INVERTER IPR NUEVO
SEDE URBANA DOCUMENTAL
SABANALARGA OFICINA APOYO MINISPLIT 24000 CONV LENNOX
SEDE URBANA ADMINISTRATIVO -
OFICINA
SUBDIRECTORA
SABANALARGA PANADERIA PISO TECHO 36000 CONV LENNOX
SEDE URBANA
SABANALARGA PANADERIA PISO TECHO 48000 CONV LENNOX
SEDE URBANA
SABANALARGA SALA MINISPLIT 24000 CONV LENNOX
SEDE URBANA ADMINISTRATIVA -
BIENES SERVICIOS Y
LOGISTICA
SABANALARGA SALA AA CENTRAL 12000 CONV CONFORTFRESH
SEDE URBANA ADMINISTRATIVA -
AREA SUBDIRECCION
GRUPO DE APOYO
SABANALARGA SALA CONDUCTORES MINISPLIT 12000 CONV KFIR
SEDE URBANA
SABANALARGA SALA ECCL MINISPLIT 24000 CONV CONFORTFRESH
SEDE URBANA BIBLIOTECA 2DO
PISO
SABANALARGA AMBIENTE MINISPLIT 24000 CONV CONFORTFRESH
SEDE URBANA FORMACION
ANTIGUO FRUVER
SABANALARGA TALLER CARNICO MINISPLIT 36000 CONV CONFORTFRESH
SEDE URBANA DESPOSTE
SABANALARGA TALLER CARNICO MINISPLIT 24000 CONV LENNOX
SEDE URBANA DESPOSTE
SABANALARGA TALLER FRUTAS Y MINISPLIT 18000 CONV LENNOX
SEDE URBANA HORTALIZAS
SABANALARGA TALLER MINISPLIT 24000 INVERTER LG
SEDE URBANA MICROBIOLOGIA
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DESCRIPCION DEL MANTENIMIENTO:

MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE AIRE ACONDICIONADO: Lavado evaporadora y condensadora, limpieza de filtros,
limpieza de partes eléctricas, desincruste, cambio de aislamientos, mtto rubatex afectado, serpentines, sistema de
drenaje, revision eléctrica y del sistema de refrigeracién, verificacion de funcionamiento, temperatura y posibles
fugas.

MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE AIRE ACONDICIONADO: Reparacion o reemplazo de componentes eléctricos,
mecanicos y del sistema de refrigeracion, correcciéon de fugas, reparacién del sistema de drenaje, cambio o
reparacién de tuberias y aislamiento cuando aplique, suministro e instalacion de repuestos segun necesidad, carga
y/o recuperacién del gas refrigerante, revision de revolucion de motor, revision de capacitores, cambio de
aislamientos, desincruste de serpentines, pruebas de funcionamiento y puesta en servicio del equipo.

2.7  ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES QUE DEBEN CUMPLIR LOS SERVICIOS

Para la ejecucidn de los trabajos es importante que el CONTRATISTA tenga claro que la logistica a cargo de este debe
ser muy precisa, puesto que el tiempo para la ejecucion del contrato es de realizar los mantenimientos sefialados en
el proceso durante el plazo de ejecucion establecido, y este plazo se debe garantizar, involucrando la ejecucién de
los mantenimientos contratados. La capacidad de ejecucién mediante diferentes frentes de trabajo serd
responsabilidad del CONTRATISTA y es esencial, puesto que el tiempo que tiene para ejecutar los mantenimientos
no sufrirdan modificaciones a lo establecido.

El trabajo que no llene los requisitos de las especificaciones o que no cumpla las instrucciones del Supervisor, se
considerarad defectuoso y este ordenara repararlo. Se considera rechazado y no se medira ni pagara el efectuado,
antes de darse los lineamientos y niveles necesarios o cualquier trabajo que se haga sin la autorizacién del Supervisor,
debiendo ser corregido por el contratista. El contratista no tendra derecho a percibir ninguna compensacion por la
ejecucion del trabajo rechazado.

El contratista sera responsable de todo el mantenimiento hasta su terminacion y aceptacién final. Es responsable
también por cualquier dafio que pueda causarse a terceros con motivo de los mantenimientos, si las causas del dafio
le son imputables. En este caso reparard a su costa los dafios, sin que implique modificacidn al plan de trabajo, ni
excepcién de tales responsabilidades ni de lugar a la ampliacion del plazo convenido.

El Contratista se compromete a conseguir oportunamente todos los materiales que se requieren para la ejecucién
de los mantenimientos y a mantener permanentemente una cantidad suficiente que garantice el avance normal de
los mantenimientos para evitar la escasez de materiales. Los materiales y demds elementos que el contratista emplee
en la ejecucion de los mantenimientos que se le encomienden, deberan ser de primera calidad en su género y para
el fin al que se le destine y deben tener un sitio adecuado para su almacenamiento con el fin de evitar su
contaminaciéon garantizando ademds seguridad y buen manejo.

En general, todos los materiales deben ser de excelente y de primera calidad dentro de las marcas disponibles en el
mercado, en cumplimiento de las especificaciones técnicas indicadas por el SENA y cumplir con las Normas Técnicas
Colombianas establecidas por el Instituto Colombiano de Normas Técnicas (ICONTEC).
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La Entidad a través del Supervisor(a) se reserva el derecho de poder rechazar los materiales o elementos, si no los
encuentra conformes a lo establecido en las normas. Los materiales y elementos que el contratista emplee en la
ejecucién de los mantenimientos sin dicha aprobacion podran ser rechazados por el SENA y la Supervisidon cuando
no los encontrare adecuados. El material rechazado se retirara del lugar, reemplazandolo con material aprobado y la
ejecucién del mantenimiento defectuoso se corregira satisfactoriamente, todo esto sin lugar a pago extra. Todo
mantenimiento rechazado por deficiencia en el material empleado debera ser reparado por el contratista a su costo.

La responsabilidad por el suministro oportuno de los materiales es del contratista y por consiguiente este no puede
solicitar ampliacidn del plazo, ni justificar o alegar demoras en la fecha de entrega de los mantenimientos por causa
del suministro deficiente o inoportuno de los materiales.

La aceptacion o el rechazo de materiales sera hecho tan pronto como sea posible después de la inspeccidn, pero la
inspeccion y aceptacion del material no exonerara al contratista de su responsabilidad por materiales que no
cumplieren con los requisitos de estos documentos o en cuanto a defectos u otras fallas que pudieran ser
descubiertas posteriormente, ni impondra al SENA responsabilidad alguna en este sentido.

Los equipos que utilice el contratista, para los diferentes mantenimientos, serdn por su cuenta, los mismos, deberan
ser los necesarios para el cumplimiento del respectivo objeto contractual. Depdsitos y Oficinas: El contratista debera
presentar antes de iniciar los trabajos de mantenimiento, la direccién exacta de la oficina donde pueda ser requerido
en cualquier momento y nuimeros telefénicos, ademas del organigrama de su empresa (secretaria, auxiliares,
mensajero, etc.) con el fin de tener una comunicacién mas activa. Trabajadores de los mantenimientos: Todos los
trabajadores seran contratados libremente por el contratista y no adquieren vinculacion de ninguna indole con el
SENA, por lo tanto, corre a cargo del contratista el pago de los salarios, indemnizaciones, bonificaciones y
prestaciones sociales a que ellos tengan derecho, de acuerdo con los precios cotizados. El contratista se obliga a
mantener el orden y a emplear personal idéneo con el fin de que los mantenimientos se ejecuten en forma técnica
y eficiente y se terminen dentro del plazo acordado. El contratista dara estricto cumplimiento al Codigo Sustantivo
del Trabajo y normas que lo complementan. El SENA podra solicitar al contratista el retiro de cualquier trabajador de
los mantenimientos sin que por ello el SENA adquiera obligacidon alguna con el trabajador o con el contratista.

Cuando por condiciones del mercado y que sean ajenas a la voluntad del contratista se deba cambiar la unidad de
medida o especificacidn técnica de algin item del catdlogo de productos, el contratista deberd enviar comunicacién
formal al supervisor del contrato informando la novedad y presentando para su aprobacion, el elemento por el cual
serd reemplazado el item, el cual en todo caso debera cumplir con las mismas o mejores condiciones de calidad y ser
de una marca reconocida en el mercado.

El control de calidad es transversal para todos los mantenimientos de la logistica para cada mantenimiento en las
diferentes sedes del centro . Para esto, el proveedor debe contar con puntos de control en el proceso que logren
generar las alertas suficientes que impidan entregas con novedades a las dreas solicitantes.

Cuando para la ejecucion de los mantenimientos correctivos se requiera el suministro, transporte o instalacion de
repuestos, componentes, materiales o elementos, estos deberan cumplir las siguientes condiciones:
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Las condiciones especiales de embalaje, empaque y transporte de las cuales sean objeto los bienes a suministrar para
el mantenimiento correctivo, dadas sus condiciones, naturaleza y recomendaciones de manipulacion, y
almacenamiento, seran asumidas en su totalidad por el proveedor.

Todos los despachos sin excepcion deben ser embalados correctamente (caja de empaque, bolsas de seguridad del
transportador, cintas de seguridad, remisiones, etiquetas, estibas, canasta, seglin corresponda), mitigando el riesgo
de generacién de novedades en las entregas o cambio de elementos.

El proveedor garantizara mecanismos de control e inspeccién de la mercancia, entregada a los diferentes medios de
transportes a utilizar para identificar cualquier novedad en su condicion de empaque y embalaje evitando futuras
reclamaciones de las areas solicitantes.

Todos los despachos deben contar con verificacion fisica contra la informacidn consignada en los documentos de
salida.

El proveedor debe permitir a EL SENA en cualquier momento, realizar auditoria al modelo de operacién que considere
pertinentes y asignar a las personas necesarias para la realizacién de cada una de las tareas que la actividad requiera,
siguiendo las buenas practicas de ingenieria y de la técnica en refrigeracidn industrial con la normatividad vigente.
Se entiende como mantenimiento correctivo a las actividades de reparacion o recomposicidon con remplazo o no de
componentes o elementos de los equipos, por dafios o fallas imprevistas o planificadas causadas por desgaste natural
o prematuro de sus componentes o manejo inadecuado.

Dado que las actividades de mantenimiento correctivo no corresponden a una programacién previa si no a fallas
imprevistas, dafos derivados de uso o mantenimiento preventivo; y que los equipos objeto de mantenimiento se
consideran vitales para la conservacion de la climatizacidn y confort en los ambientes, talleres, laboratorios y areas
administrativas.

e Si durante la ejecuciéon de mantenimientos preventivos se detectan fallas que requieran de trabajos
adicionales o imprevistos en la orden de reparacidn, deberdn ser notificados y cotizados para su aprobacién
antes de ser ejecutados; el mismo debe guardar relacién absoluta con el listado previamente cotizado en la
oferta econémica.

e Garantizar la atencién permanente de las fallas reportadas por los operadores de los equipos, generando
reporte de servicios y cotizacion de los repuestos requeridos para el restablecimiento del normal
funcionamiento de los equipos.

Presentacion de Informes

Las actividades realizadas quedaran organizadas en un archivo conforme a las ejecuciones realizadas, en
donde ademas de registrar las lecturas de operacion, revisiones, cambios, anomalias y diagndstico de cada
equipo intervenido, debera incluir lo siguiente:

= Tipo de servicio realizado (mantenimiento preventivo y correctivo).

u Identificacion del equipo (marca, modelo, ubicacidn, tipo, y cantidad de refrigerante).
. Registro fotografico.

. Especificaciones técnicas.

- Intervenciones.

. Firma del contratista que realiza el servicio.
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Presentacion de Informe Final

El contratista debera emitir un informe final una vez culmine la ejecucién del contrato y debera contener
minimo la siguiente informacion:

= Estado final en el cual queda cada uno de los equipos.

= Recomendaciones, observaciones y sugerencias derivadas de la ejecucion de las actividades de
mantenimiento preventivo y correctivo.

= Registros fotograficos y/o soportes que evidencien la ejecucidn contractual.

OBLIGACIONES DE LAS PARTES

EL CONTRATISTA se obliga a cumplir ademds de las obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato y las

derivadas de las disposiciones legales vigentes que regulan su actividad, las

2.8.1 Obligaciones generales del contratista

10)
11)

12)

13)

Ejecutar el objeto del contrato bajo las condiciones de calidad, oportunidad y obligaciones definidas en el
proceso de contratacion.

Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta.

Entregar, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscricidén del negocio juridico, la(s) garantia(s) exigida
en los estudios previos en los términos establecidos.

Mantener, durante toda la vigencia del contrato, los precios incluidos en su oferta.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones.

Cuando se encuentre obligado, EL CONTRATISTA debera presentar la facturacion electrénica, previamente
validada por la DIAN, como requisito para el pago de los bienes y/o servicios contratados, conforme con las
disposiciones legales vigentes. Las facturas o cuentas de cobro correspondientes deberan ser presentadas segun
la periodicidad establecida

El contratista debera presentar para cada informe de pago las constancias de verificacion de antecedentes
fiscales, penales, disciplinarios y registro nacional de medidas correctivas.

Responder en los plazos establezca la entidad, los requerimientos de aclaracién o de informacién que le sean
formulados.

Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales (Cajas de
Compensacion Familiar, SENA e ICBF). En el evento de no estar obligada al pago de aportes parafiscales o
contratacion de aprendices, el contratista aportara certificacion suscrita por el Representante legal o la persona
natural. El cumplimiento de esta obligacion es requisito indispensable para efectuar cualquier pago.
Controlar la ejecucion del contrato, a fin de evitar la sobre ejecucién del mismo.

Guardar la confidencialidad de toda la informacidn que le sea entregada y que se encuentre bajo su custodia o
que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular. El desconocimiento de esta obligacion acarreara
consecuencias de indole civil, penal y/o disciplinariamente por los perjuicios de su divulgacién y/o utilizacion
indebida que por si o por un tercero se cause a la entidad.

Informar, por escrito y dentro de los 3 dias habiles siguientes a su materializacidn, cualquier eventualidad de
fuerza mayor o caso fortuito que afecte la normal y correcta ejecucion del contrato.

Dar a conocer al SENA cualquier reclamacion, peticidn, orden o similar de terceros que indirecta o directamente
pueda tener algun efecto sobre la ejecucion del contrato o sobre sus obligaciones.
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14) No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a hacer u

omitir algin acto o hecho. El contratista deberd informar de tal evento al SENA, dentro de los 3 dias habiles

siguientes a su ocurrencia, y a las autoridades competentes para que se adopten las medidas necesarias.

15) El (la) contratista se obliga a conocer y cumplir el protocolo SENA para la prevencion de las violencias basadas

en género, orientacion sexual y otros tipos de violencia, para prevenir, atender y adoptar medidas de proteccion

frente a todas las formas de violencia contra las mujeres, las basadas en género, por orientacion sexual,

identidad de género, condicién diversa y frente al acoso sexual en el ambito laboral, contractual y de formacion

para el trabajo en el SENA

16) Restituir al SENA, al finalizar el contrato, los elementos que haya colocado a su disposicion para el desarrollo

del objeto contractual, en caso que se hayan suministrado.

17) Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

2.8.2 Obligaciones especificas del contratista

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto contractual.

Constituir una garantia de cumplimiento dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la firma del contrato
en SECOP 11, a favor de la Entidad, por el valor y vigencia establecidos en los estudios previos.

Atender las solicitudes de mantenimiento realizadas por el supervisor del contrato dentro de un plazo
no mayor a un (1) dia habil.

Ejecutar el objeto contractual, conforme los requerimientos efectuados por la Entidad, en las
condiciones de servicio, calidad y oportunidad establecidas en el numeral 2.6. Especificaciones
técnicas. En todo caso, el SENA por intermedio de la supervisidon contractual, se reserva el derecho
a rechazar los mantenimientos que no satisfagan la descripcion técnica minima establecida por la
Entidad en el proceso.

Mantener los precios ofertados durante toda la ejecucidén. Disponer de los canales efectivos de
comunicacion requeridos por la Entidad, durante el plazo de ejecucién del contrato, garantizando la
atencidn, soporte y respuesta oportuna a los usuarios, en cumplimiento a los términos definidos en las
especificaciones técnicas.

Designar un empleado iddneo, especificamente para atender el contrato con el SENA, el cual debe tener
disponibilidad de atencién con los supervisores designados del contrato.

El contratista responsable del servicio debe contar con la capacidad, infraestructura, idoneidad y
experiencia para la prestacion del servicio de mantenimiento preventivo y correctivo de los aires del
Centro y Sedes a Cargo.

Suministrar y emplear por su cuenta y riesgo el personal, los equipos y elementos necesarios para la
eficiente prestacién del servicio.

El contratista debera responder por la garantia del mantenimiento realizado si el mismo queda en mal
estado y su reporte en el informe de diagndstico determina que se encontraba en funcionamiento y
en 6ptimas condiciones.

Garantizar que los repuestos a utilizar para el mantenimiento correctivo sean originales, de primera
calidad y no remanufacturados, libres de defectos, e imperfecciones y cumplir con las especificaciones
técnicas y de seguridad, de acuerdo con las normas de calidad del producto.

Los productos de fabrica deben contar con su empaque y rotulado original del fabricante (Fabricante
y/o Marca Registrada, identificacidon del lote, nimero de serie y pais de origen), Las demas que se
estimen de acuerdo con el objeto y ejecucion del contrato. con la indicacion de recomendaciones de
manipulacidon y manuales de uso que apliquen. No obstante, lo anterior, el comitente vendedor dentro
de su logistica debe asegurar y garantizar la conservacién de los elementos durante el transporte a los
lugares de destino y su entrega en perfecto estado, sin rallones, golpes o algun tipo de deterioro.
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Entregar toda la documentacion correspondiente a los elementos objeto del contrato necesario para
demostrar su debido tramite de importacion si hubiere lugar al mismo.

Todos los elementos de fabrica deben contar con la Garantia de Producto conforme lo dispuesto en la
Ley 1480 de 2011, Decreto 735 de 2013

Garantizar el cumplimiento de las normas técnicas colombianas aplicables en los productos entregados
de acuerdo con su naturaleza y exigencia, informacidon que debe garantizarse en los empaques de
productos para ser verificada en la recepcion de estos.

Los elementos entregados deberdn ser nuevos, vigentes, de Optima y primera calidad, libres de
defectos, e imperfecciones, con garantia de cumplimiento de las normas técnicas colombianas y el
ordenamiento juridico aplicable de acuerdo con su naturaleza, exigencia, uso y manipulaciéon en
condiciones seguras, atendiendo la referencia del marco regulatorio y normativo en el que aplique. Esta
informacion debe garantizarse en los empaques de productos para ser verificada en la recepcién de
estos. s. Asumir el riesgo y propiedad de los elementos objeto del contrato hasta tanto se realice la
entrega total a satisfaccion en el Almacén de cada Centro y/o sede.

Ser responsable por la calidad de los elementos. Por lo mismo, se obliga a asumir los costos o acciones
correctivas por bienes no recibidos a satisfaccion por el supervisor, o con especificaciones diferentes o
inferiores a las requeridas. Lo anterior, sin perjuicio de la respectiva garantia de cumplimiento y calidad
u otras medidas correctivas o sancionatorias que la Entidad considere pertinentes y que sea
responsabilidad del comitente vendedor. Se entiende por elementos de mala calidad los que generen
un mal funcionamiento, los que cuenten con especificaciones inferiores o diferentes a las exigidas
y/o ofertadas para los diferentes fines, la entrega de piezas que no funcionen debidamente o con
caracteristicas diferentes o insuficientes. Debera realizar el cambio por un bien que cumpla en términos
de calidad y eficiencia por su cuenta y asumir todos los costos y logistica que aplique dicha accidn.
Garantizar la reposicidon o reemplazo de los elementos defectuosos, en mal estado o fuera de las
especificaciones requeridas por la entidad, sin costo adicional para la Entidad, en los tiempos indicados
en las especificaciones de entrega fijadas en el Anexo 4 anexo técnico-logistico. Todo costo que se
genere en tal sentido debera ser asumido a plenitud por parte del comitente vendedor, quien, ademas,
se debe encargar de la recoleccion del bien defectuoso, asi como también entregar en el sitio el
elemento con las condiciones técnicas exigidas.

Las omisiones o ambigliedades que se puedan presentar en las especificaciones del SENA no exoneran
al proveedor de la responsabilidad de efectuar la entrega de productos o bienes de primera calidad, si
el proveedor encuentra inexactitudes o incorrecciones en las especificaciones, debera hacer corregir o
aclarar del SENA estas discrepancias antes de iniciar la ejecucion.

Garantizar que el personal a su cargo o como parte de su aliado logistico cuente y use de elementos de
seguridad industrial de acuerdo con la Ley 1562 de 2012 y demds disposiciones normativas aplicables
requeridas para el desarrollo de su labor, la Entidad a través de la supervision, hard seguimiento
permanente de su cumplimiento.

Allegar como anexo a cada factura electrdnica un archivo en Excel en el que se especifique el valor de
los items antes de impuesto. aa. Permanecer a paz y salvo en el pago de aportes al sistema de seguridad
social integral, parafiscales y contratacidon de aprendices durante todo el tiempo de ejecucién del
contrato y acreditar paz y salvo cada vez que lo requiera el SENA, por cuanto es un requisito previo para
los pagos de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. Con las excepciones que
sefialadas a continuacion: En caso tal que no se encuentre obligado a cancelar aportes parafiscales o
cuota de aprendizaje por algun periodo, deberd indicar dicha circunstancia, indicando la razén y los
periodos exentos. En caso de que no se encuentre obligado al pago de aportes parafiscales
correspondiente al SENA o ICBF, y excepcionalmente al sistema de seguridad social en salud, en el caso
de personas naturales empleadoras, en virtud de la reforma tributaria, deberd indicar dicha
circunstancia.

Presentar hojas de vida del personal que sea vinculado con el objeto de Destinar para el cumplimiento
del objeto contractual la provisidon de bienes y servicios por parte de la poblacién en pobreza extrema,
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desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracién o reincorporacion y sujetos de
especial proteccidn constitucional, en un porcentaje minimo de cinco por ciento (5%). De igual forma
debera anexar los soportes que acrediten dentro de cual grupo se encuentra(n) la(s) persona(s)
vinculada(s), Se requerird por parte del contratista presentacion de la relacién comercial con personas
que acrediten ser productores o propietarios de empresas con las condiciones antes dicha; adicional a
los soportes que acrediten la relacion comercial, debera allegar la documentacidon que permita
acreditar su pertenencia a cualquiera de los grupos citados.

Presentarse al contratante en el momento en que sea requerido por el mismo para la suscripcién de la
correspondiente Acta de Liquidacion.

Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacién.

2.8.3 Obligaciones de seguridad y salud en el trabajo

1)

2)

3)

Dar cumplimiento a las obligaciones del Sistema de Seguridad Social (salud, Pensién, y riesgos
laborales), asi como al SG-SST y demas normas aplicables, y presentar los documentos respectivos que
acrediten todos los anteriores.

Certificado ARL de implementacién del SG-SST y/o certificacion firmada por el Representante Legal del
resultado y nivel de implementacién del SG-SST de acuerdo a la aplicacion de estandares minimos
aplicables - Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019.

Todo el personal que ingrese a las instalaciones del centro debera presentar identificacion personal y
de laempresa, asicomo la planilla de pago de seguridad social (EPS, ARL) vigente.

2.8.4 Obligaciones ambientales del contratista

1)

2)

3)
4)

5)

El proponente debera presentar declaracién juramentada expedida por el Representante Legal
certificando que, en caso de ser adjudicado, cuenta con Plan de Contingencias radicado ante la
autoridad ambiental y se encuentra facultado para dar cumplimiento a la normatividad expedida en la
materia.

Entregar las fichas de datos de seguridad suministrada por el fabricante, comercializador o importador
acorde con lo definido en el Sistema Globalmente Armonizado de Clasificaciéon y Etiquetado de
Productos.

El proveedor deberd allegar las fichas técnicas de los repuestos.

Durante el mantenimiento o instalacidon de equipos, debe evitarse el derrame de sustancias quimicas
que puedan contaminar fuentes hidricas o suelos, implementando protocolos de contencién y limpieza
en caso de fugas.

El contratista debe acatar todas las disposiciones legales en materia de gestion ambiental,
almacenamiento de sustancias peligrosas y prevencion de impactos ecoldgicos, cumpliendo con
normativas como la Resolucion 0724 de 2014 (Colombia) sobre el manejo de extintores y residuos
peligrosos.

2.8.5 Obligaciones del SENA

Exigir al contratista la ejecucién idénea y oportuna de las obligaciones del presente contrato.

Rechazar los bienes y/o servicios cuando estos no cumplan con los requerimientos técnicos exigidos.

Pagar la contraprestacion a la que tiene derecho el contratista, con ocasidn de la correcta ejecucidn del negocio

juridico suscrito.

Suministrar la informacién que previamente requiera el contratista en relacidon con el objeto del presente

contrato.
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5)  Suscribir conjuntamente con el contratista y/o la Interventoria las actas y los demdas documentos necesarios
para la ejecucion y liquidacion de este contrato.

6) Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y garantias a
que hubiere lugar. Para tal efecto, el Supervisor dara aviso oportuno al ordenador del gasto o a su delegado,
sobre la ocurrencia de hecho constitutivo incumplimiento o mora de las prestaciones contratadas.

7) Informar al proveedor la forma como se deben presentar las facturas o documento equivalente.

8) Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

2.9  PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del contrato serd de tres (3) meses, maximo hasta el 30 de diciembre de 2026, contados
a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, legalizacidn y ejecucién del contrato:

® Expedicion de registro presupuestal.
® Aprobacion de las garantias.
¢ El plazo de ejecucion del contrato en SECOP Il no podra superar la vigencia fiscal 2026.

2.10 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO
El lugar de ejecucion del contrato serd el departamento del Atlantico. El contratista debera cumplir el objeto

del contrato, esto es, el mantenimiento preventivo y correctivo de aires acondicionados en las siguientes
sedes adscritas al Centro de Formacidn, previa coordinacion con el supervisor del contrato:

SEDES UBICACION Y HORARIO
URBANA Calle 9 No. 19 — 120 Barrio Santander, Sabanalarga, Atlantico.
RURAL Km. 35, Margen Oriental, Carretera Cordialidad,

Sabanalarga.

NODO DE OPERACIONES COMERCIALES [Cra. 24 #48-3, Soledad, Atlantico

NODO ECOTURISMO Carretera de la Cordialidad #46-961, Local 2, Luruaco, Atlantico

NODO INDUSTRIAS CREATIVAS Cra. 54 #49 - 09, Norte Centro Histdrico, Barranquilla, Atlantico

2.11 DOMICILIO CONTRACTUAL

Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio el municipio de Sabanalarga — Atlantico
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2.12 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO

El SENA cancelard al contratista mediante pagos PARCIALES, una vez recibido a
satisfaccion el servicio prestado, y conforme el proveedor realice facturacion
de conformidad a la oferta presentada y a las especificaciones técnicas exigidas,
Otra forma de Pago a través de transferencia a la cuenta que indique el oferente mediante
certificacion de cuenta bancaria que debe anexar a su propuesta, con cargo
al Registro Presupuestal una vez sean comprometidos los recursos.

Requisito para el pago

El pago se efectuara unavez aprobada la factura, dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes a la correcta
presentacion de la factura, la cual debera estar acompafiada de los siguientes documentos:

® Presentar la respectiva factura electrénica de acuerdo con el Decreto 358 del 5 de marzo de 2020 expedido
por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico por el cual se reglamentan aspectos en materia tributaria y
la Resolucién No. 000042 del 5 de mayo de 2020 expedida por

La Direccidn de Impuestos y Aduanas Nacionales— DIAN y los tramites dispuestos por la Entidad para estos
efectos a través de la circular interna No. 3-2021-000055 de 2021 en los casos que aplique y demas que le
sean informados.

En caso de que el proveedor se encuentra obligado a facturar electronicamente deberd aportar factura
electrdnica de acuerdo con lo establecido por la DIAN, el cual serd un requisito para el pago del respectivo
contrato. Todas las facturas electrdnicas para su reconocimiento tributario deberan ser validadas previo a su
expedicidn, por la Direccidn de Impuestos y Aduanas Nacionales (DIAN) o por un proveedor autorizado por
esta. La factura electrénica solo se entendera expedida cuando sea validada por el proveedor autorizado.
PARAGRAFO: factura electrénica sin validacidn previa, en estos casos, la factura se entendera expedida con
la entrega al adquiriente y debera ser enviada a la Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales (DIAN) o
proveedor autorizado para su validacidn dentro de las 48 horas siguientes. Contadas a partir del momento
en que se solucionen los problemas tecnoldgicos.

eInforme y recibido a satisfaccion de entrega y cumplimiento de las obligaciones estipuladas para contratista,
expedido por el funcionario a cargo de ejercer las funciones de supervisor del contrato.

¢ Validacidn ante la DIAN de Facturas Electrdnicas De Venta, Notas Débito y/o Notas Crédito en el aplicativo
SIIF NACION, previa realizacion de las acciones por parte del proveedor contratista y supervisor del trabajo
segln Anexo No. 6 Circular 3-2021-000055 del 7 de abril de 2021 del SENA y Anexo No 7. Catalogo
Institucional Unidades y Sub Unidades Ejecutoras SIIF Nacidn. De no realizarse este procedimiento, el drea de
Contabilidad del Grupo de Apoyo Administrativo Mixto de la Regional Atlantico del SENA no podra generar la
obligacidn presupuestal que da origen a la orden de pago en el aplicativo SIIF NACION.

¢ Certificacion expedida por el revisor fiscal o por el representante legal, respecto del cumplimiento de las
obligaciones con los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones, aportes a las cajas de compensacion
familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, de acuerdo con
lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

¢ Planilla de pago de aportes de seguridad social del periodo anterior al facturado Resolucion DIAN de
autorizacién numeracién de la facturacion aportada.

* RUT

¢ Certificacion bancaria con fecha de expedicidon no mayor a 30 dias.

® Demas disposiciones legales aplicables que surjan
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Todas las demoras que se presenten por inconsistencias en los soportes o falta de informacidn seran
responsabilidad del CONTRATISTA, quien no tendra por ello derecho al pago de intereses o compensacidn
de ninguna naturaleza.

El SENA efectuard las retenciones que en materia tributaria tenga establecida la Ley y respecto de las cuales
sea su obligacion efectuar la retencion. En los demas casos, el contratista deberd cumplir con el pago de los
impuestos, tasas o contribuciones que se deriven de la presente contratacion.

Deberan ser tramitadas por el CONTRATISTA, las devoluciones o exenciones a que crea tener derecho ante
la respectiva Administracion de Impuestos, sin responsabilidad alguna por parte del SENA o costo para ella.

Todos los impuestos, retenciones y gastos que se causen por razon de la legalizacidn y ejecucidn del contrato,
incluidas la constitucién de la garantia Unica de cumplimiento en caso de que se le requiera, son de cargo
exclusivo del CONTRATISTA. Por lo tanto, los precios que se propongan deberan considerar tales conceptos.

Procedimiento para el pago:

Una vez reunida la documentacién pertinente para el inicio del tramite del pago, el contratista debera
atender lo estipulado en la Circular No. 01-3-2020-000054, o la que la sustituya donde debe conformar dos
archivos de la siguiente manera GESTION FINANCIERA Y GESTION CONTRACTUAL:

GF_NIT_ RP_MES_ANO.pdf GC_NIT_
RP_MES_ANO.zip

Estos documentos deberan ser auténticos, legibles, y completos. Tenga en cuenta, se entiende la titularidad
y la aprobacion del Contratista una vez suba el documento a la plataforma de SECOP I, por lo que no es
necesario la firma. Es necesario que cada Contratista realice personalmente esta actividad siendo cuidadoso
con la informacidn registrada, que se encuentren en el orden establecido y se encuentren en formato pdf o
en zip.

Antes de cargar, confirmar y enviar el documento a la entidad, revise la informaciéon consignada y el
documento sea el que realmente va a enviar. De cometerse un error genera reprocesos y demora en el
tramite del pago.

Para los pagos, si es persona juridica en los procesos de adquisicion de bienes, obras y servicios, el Supervisor
verificara que dentro del archivo GESTION FINANCIERA se encuentre la Certificacion del pago de los aportes
parafiscales no mayores a 30 dias, firmadas por el Revisor Fiscal o Representante Legal, asi como el soporte
de la planilla de pago de la seguridad social.

Si es persona natural se debe remitir el soporte de pago de su seguridad social del mes anterior del periodo
objeto del cobro.

Si el contratista o proveedor es clasificado como responsable de IVA, entregara factura de venta o
documento equivalente, siempre que cumpla con lo establecido en el articulo 617 del Estatuto Tributario.

Este documento es escaneado y subido como un tercer documento en SECOP I, siguiendo la estructura:

FV_N° Factura_NIT_RP_MES_ANO.pdf

Solamente se CONFIRMA el “registro de la factura”, cuando se encuentren los documentos cargados en
SECOP 1I; en ese momento se dard ENVIAR A LA ENTIDAD. Si comete error, BORRE el registro y vuelva a
efectuar la actividad hasta que se encuentre seguro que estdn completos los documentos y son los
documentos que va a presentar como soporte de la cuenta de cobro o factura.

Si se envia a la entidad antes de haber subido la totalidad de los documentos, se crea automaticamente otro
PAGO, lo cual solo puede ser corregido por el Supervisor del Contrato, lo que acarreara demora en el tramite
y su posterior pago.
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El Supervisor de Contratos, utilizando su usuario y contrasefia, revisa los documentos que han sido enviados
por los Contratistas por medio de SECOP Il, este aprobard o rechazard la solicitud de pago enviada por el
contratista; paraestotendrd encuentael cumplimientodelas obligaciones contractuales suscritas en contrato
o convenio, la idoneidad de los documentos enviados por el contratista y el cumplimiento de fechas.

El Supervisor de Contratos enviard solicitud de inicio de tramite de pago por todos los demds conceptos
correspondiente a adquisicion de bienes, obras y servicios, al Nominador una vez se cumpla el tramite
correspondiente.

Los pagos que el SENA se comprometa a efectuar estan sujetos a disponibilidad de PAC, de acuerdo a las
asignaciones realizadas por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico por intermediacion de la Direccidn
General y en concordancia a las normas vigentes. Cuando el contratista sea agente auto retenedor debera
informar en la factura esta condicidn con la finalidad de no efectuar la retencidn por parte del SENA.

Segun lo estipulado en el Articulo 19 de la Ley 1150 de 2007, el SENA respetara el orden de presentacion de
los pagos por parte de los contratistas. No obstante, si las facturas no han sido correctamente elaboradas o
no son acompafiadas de los documentos requeridos para el pago, el término para el pago comenzara a
contarse a partir de la fecha en la que se haya aportado el ultimo de los documentos y estén todos
diligenciados correctamente. Las demoras que se presenten en estos conceptos seran responsabilidad del
contratista y no tendrdn por ello derecho a pago de intereses o compensacion alguna por parte del SENA.

Cargas Administrativas: El contratista asumird el valor de la expedicion de pdlizas y demas gastos
administrativos relacionados con la ejecucion del contrato.

Cargas Tributarias: En razén a la ejecucidn del presente contrato, el contratista debera asumir todas las
cargas tributarias que se generen con ocasién de la celebracion del contrato tales como retencién en la
fuente, reteica, reteiva y demas a que hay lugar y este obligado segun las disposiciones legales vigente para
tal efecto.

TRAMITE A REALIZAR POR PARTE DE LOS PROVEEDORES QUE ESTAN OBLIGADOS A FACTURAR
ELECTRONICAMENTE

De acuerdo la directriz presidencial y la Circular 3-2024-000019 del 25 de enero de 2024 del SENA “Nuevos
lineamientos y requisitos para la recepcién de la facturacién electronica expedida por contratistas y
proveedores”.

A continuacién, se imparten nuevos lineamientos para la recepcion de facturacién electrénica en el SENA,
frente a las facturas, notas débito y notas crédito, emitidas por parte de sus proveedores y contratistas, de
acuerdo con las actualizaciones realizadas por parte de la Administracidn del aplicativo SIIF Nacion.

En primer lugar, es preciso sefialar que las entidades ejecutoras del Presupuesto General de la Nacion, al
realizar el registro de la obligacidn, el sistema identificara si el tercero beneficiario de la misma es sujeto
obligado a facturar electrénicamente, y al verificarlo solicitard la consulta y vinculacion de la(s) factura(s)
electrdnica(s) de venta en estado “Aprobada” (s) por el supervisor y/o tacitamente, seguin lo define la norma,
para continuar con el proceso de pago.

Es de anotar, que la informacion tributaria de los terceros (Proveedor o Contratista) creados en el SIIF Nacion
se actualizard con base en los datos de la DIAN mediante un Servicio Web, por lo cual el sistema validara de
forma automatica la responsabilidad 52 — Facturador electrdnico, 48 — Responsable del Impuesto de IVA 'y
47- RST régimen Simple de Tributacidon que se encuentra en el RUT, en consecuencia cualquier tercero que
tenga este tipo de responsabilidades, deberd de forma obligatoria suministrar factura de venta electrdnica
por cualquier tipo de operacidn que lleve a cabo con el SENA.

Para este proceso se han identificado los siguientes actores y actividades a realizar para el tramite al interior
de nuestra Entidad:
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CONTRATISTA O PROVEEDOR (EMISOR):

Las acciones que deben realizar el proveedor o contratista obligado a facturar electrénicamente son las
siguientes:

1. Elaborar factura electrénica mediante operador tecnolégico autorizado, solucién gratuita de la DIAN o
software propio, previa habilitacién ante la DIAN: En esta actividad es importante indicarle al proveedor que
los datos del SENA como adquiriente de los bienes y servicios en la factura a emitir, deben ser creados con
los datos generales del RUT de nuestra Entidad y deben seriguales a nivel nacional, sin importar que la factura
sea expedida a una Regional o Centro de Formacion en particular. Estos datos son:

NIT: 899999034 (este es el NIT del SENA que se crea en la factura sin digito de verificacién) RAZON SOCIAL:

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA DIRECCION: CL 57 8 69, Bogota D.C. TELEFONO: 5461500

TIPO DE CONTRIBUYENTE: persona juridica
TIPO DE RESPONSABILIDAD: Gran contribuyente
RESPONSABILIDAD TRIBUTARIA: No responsable de IVA

Por lo tanto, no se podra rechazar una factura porque no tenga el nombre, la direccion o el teléfono especifico
de la Regional o Centro de Formacion, dado que lo importante es que el nimero de NIT y la razén social
coincidan exactamente con los datos indicados en este punto, los cuales son los que figuran en el RUT del
SENA, puesto que es una Unica y misma entidad a nivel nacional, independientemente de las diferentes sedes
que se encuentran en cada ciudad. En cuanto a los datos de direccion y teléfono, en la factura puede
suministrarse los indicados en este numeral o los datos del Centro o Regional (cualquiera de los dos).

Por su parte los datos del proveedor o contratista como vendedor de los bienes o prestador del servicio, en
la factura de venta deben ser creados con los datos generales que figuren igualmente en su RUT.

2. Diligenciar en la seccidn de la factura de venta a emitir, en Datos del Emisor, en el campo “correo” su
direccidén electrénica como proveedor, en donde le sera notificado en caso de existir fallas en la validacion
del correo.

3. Diligenciar en la seccién interna de la factura de venta, especificamente en la parte de Notas u
observaciones, lo siguiente: #$ luego el cddigo de identificacién de la Regional o Centro de Formacién con la
cual se suscribid el contrato, nimero del contrato, y correo del supervisor, finalizando con #S, debidamente
separados por punto y coma, segun el siguiente ejemplo: #$36-02-00-XXX-XXXXXX; Contrato # XX;
PedroPerez@sena.edu.co #S.

En el niumero de contrato no colocar la palabra contrato ni el numeral, solamente el nimero tal como
aparece en SECOP. Este numero se debe indicar completo y si este es alfanumérico, se debera reflejar de la
misma forma. El nimero maximo de caracteres en este parte del nimero de contrato es de veinte (20).
Después de cada punto y coma debe ir un espacio, en los demas datos no deben ir espacios.

El cddigo de identificacion de la Regional o Centro de Formacién (unidad ejecutora) con la cual se suscribid
el contrato es el que figura en el certificado de registro presupuestal. * Se anexa a este circular archivo en
Excel denominado: “Catalogo Institucional Unidades y Sub- Unidades Ejecutoras SIIF Nacién”, el cual
contiene el listado de cddigos que identifica a cada una de las Regionales y Centros de Formacién, los cuales
deberan ser informados a los proveedores y contratistas para que puedan diligenciar completo el cédigo
planteado en este ejemplo.

4. Registrar en la seccidn de la factura Datos del Adquiriente en el campo “Correo”, el buzdn electrénico:
siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co dispuesto por el Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico, con el fin que, una vez generada la factura electrénica a través del medio seleccionado, éste la envie
automaticamente.
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5. Generar factura obteniendo el contenedor electréonico -Documento zip (PDF, XML).

6. Cuando el proveedor o contratista decida hacer el envio de la factura de forma manual, deberd remitir el
correo adjuntando el pdf y el xml en archivo comprimido zip, a la direcciéon -electrdnica:
siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co. En este caso adicionalmente debe definir el asunto del
correo remisorio. En dicho asunto del correo debe registrar los siguientes datos: el

codigo de identificacidon de la Regional o Centro de Formacion con el cual suscribié el contrato, numero del
contrato y correo del supervisor, debidamente separados por punto y coma, segun el siguiente ejemplo:

36-02-00-XXX-XXXXXX; Contrato # XX; PedroPerez@sena.edu.co

Tenga en cuenta que en este asunto del correo no debe ir el signo $ ni tampoco el signo #, dado que estos
simbolos son requeridos Unicamente en las notas internas de la factura de venta. Tampoco se deberan
registrar mas o menos datos de los solicitados en este punto. Esto es importante de lo contrario la factura no
podra ser procesada para el cargue en la plataforma SIIF NACION.

En el numero de contrato no colocar la palabra contrato ni el numeral, solamente el nimero tal como
aparece en SECOP II. Este numero se debe indicar completo y si este es alfanumeérico, se debera reflejar de
la misma forma. El nimero maximo de caracteres en este parte del nimero de contrato es de veinte (20).
Después de cada punto y coma debe ir un espacio, en los demas datos no deben ir espacios.

El archivo XML de la factura electrdnica de venta que debe remitir el proveedor es el que ya se encuentra
validado y firmado por la DIAN, dado otra causal de rechazo muy comun es que remiten el XML en estado
previo. Para identificar el XML validado tenga en cuenta que en su contenido inicia con la frase “Attached
Document”.

De no darse el envio automatico por parte del proveedor o contratista desde el operador tecnolégico
autorizado, solucion gratuita de la DIAN o software propio, descrito en el numeral 4, el proveedor podra
remitir directamente la factura al buzon indicado para tal fin, segun las indicaciones dadas en este numeral
6.

7. Cualquier inconveniente o error generado en el envio de la factura electrénica, el proveedor debera
canalizarlo directamente con el supervisor de contrato, para que esta persona verifique y realice las gestiones
pertinentes al interior de la entidad, con el profesional contable de cada Regional o Centro de Formacion
donde se presente la novedad. La identificacidn de la entidad es la siguiente: 36-02-00-008-910310.

2.13 PAGO DE ANTICIPOS

Se requieren Sl: . NO: X
anticipos:

2.14 CONTROLY VIGILANCIA DEL CONTRATO

Sl:

El Contrato requiere interventoria: '
NO: X
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De no requerir interventoria, o que la misma no sea integral
(juridica, técnica, financiera, contable y administrativa),
indique las condiciones de idoneidad que debe cumplir
quién realizaria la supervision:

La supervision del contrato a celebrar sera ejercida
por el SENA, por quien designe el ordenador del
gasto por SECOP I, quién ostentara la calidad de
supervisor regional, junto a él o los apoyos a la
supervision. La supervisidn debera ser adelantada
conforme lo sefialado en el Manual de Supervision
e Interventoria del SENA; y en cumplimiento de lo
establecido en el marco normativo vigente, en
especial, las disposiciones previstas en la Ley 1474
de 2011. La verificacion y tramite de pagos,
serd ejercida por el supervisor de cada contrato.

de la entidad.

En razon a lo anterior, se recomienda al ordenador del gasto la designacién de un funcionario de infraestructura
adscrito a la Coordinacién del Grupo de Apoyo Administrativo del Centro para el Desarrollo Agroecoldgico y
Agroindustrial como supervisor del contrato, quien verificard la correcta y oportuna ejecucién del objeto
contractual y actuard de conformidad con lo determinado por el Manual de Supervisidn e Interventoria

3. MODALIDAD DE SELECCION

Minima cuantia

3.1  JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

La seleccion del contratista se realizara a través de la modalidad de Minima Cuantia, con fundamento en lo dispuesto
por el numeral 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 adicionado por el articulo 94 de la ley 1474 de 2011, modificado
por el articulo 30 de la ley 2069 de 2020y reglamentado por el reglamentado por articulos 2.2.1.2.1.5.1y 2.2.1.2.1.5.2
del Decreto 1082 de 2015, teniendo en cuenta el presupuesto oficial del presente proceso de contratacion, el cual
es inferior al 10% de la menor cuantia de la entidad y que el servicio requerido no se encuentra contemplado dentro
de ningln acuerdo marco de precios vigente.

3.2 LIMITACION A LAS MIPYMES

La posibilidad de limitar un proceso a Mypimes solo sera procedente cuando el presupuesto sea inferior a USD
125.000.

El Proceso de seleccidn es inferior a ciento veinticinco
mil ddlares de los Estados Unidos de América (USD S X NO
125.000)
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Teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.2,, 2.2.1.2.4.2.3,, y 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1860 de
2021, el presente proceso es susceptible de ser limitados a MiPymes territoriales con domicilio principal en el
departamento del atlantico con minimo un (1) afio de existencia antes del cierre del presente proceso de seleccidn,
toda vez que el valor del Proceso de contratacién no es mayor a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos
de América (US$125.000,00), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

UMBRAL DE MIPYMES 2026
Uss 125.000
COLs 511.708.497

3.2.1 Forma de acreditacion

Para que proceda la limitacion se deberan recibir como minimo dos (2) manifestaciones de interés en participar. Las
manifestaciones deberan ser presentadas en el SECOP || mediante mensaje publico.

El interesado debera acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:

a) Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia del
registro mercantil.

b) Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el Representante Legal y el Contador o Revisor Fiscal,
si estan obligados a tenerlo, a la cual se adjuntard copia del Certificado de Existencia y Representacién Legal
expedido por la Cdmara de Comercio o por la autoridad competente.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacidon empresarial establecidos de conformidad con la
Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicién con la copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del Registro Mercantil, del Certificado de
Existencia y Representacién Legal o del Registro Unico de Proponentes, seglin corresponda conforme a las reglas
precedentes, con una fecha de maximo de sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del
Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

NOTA. El SENA publicara un aviso mediante mensaje publico dentro del proceso de seleccién para informar si el
mismo no sera limitado a Mipymes.

4, VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El presupuesto total del presente proceso de seleccidn serd hasta por la suma de $74.665.603 (SETENTA Y CUATRO
MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL SEISCIENTOS TRES PESOS M/CTE). incluido el Impuesto al Valor
Agregado (I.V.A.), cuando a ello hubiere lugar y demas impuestos, tasas, contribuciones de caracter nacional y/o
municipal de caracter legal, costos directos e indirectos; los cuales se encuentran amparados en el CDP 14026 del 08
de septiembre del 2026.
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4.1  ANALISIS DEL SECTOR

Para conocer el estudio del sector realizado por la entidad para el presente proceso, remitase al anexo titulado
“Andlisis y estudio del sector”.

4.2  ASPECTOS PRESUPUESTALES

RUBRO
PRESUPUESTO RUBRO VALOR
Inversién X C-3699-1300-17-53105B-3699016-02 $74.665.603
Nro. de CDP | Fecha de CDP Fecha de .. .
) ) ] . e ) Posicion Catalogo de Valor en
o Vigencia o Vigencia vencimiento Dependencia Fuente Valor en Letras .
Gasto Numeros
Futura Futura del CDP
14026 2026-09-08 2026-12-31 910324 C-3699-1300-17- PROPIOS SETENTAY
53105B-3699016-02 CUATRO
MILLONES $ $74.665.603
SEISCIENTOS
SESENTAY
CINCO MIL
SEISCIENTOS
TRES PESOS
M/CTE).
5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

5.1 FORMA DE ADJUDICACION

El proceso serd adjudicado al proponente que dé cumplimiento a los requisitos exigidos dentro del proceso de
seleccion, para que sea valida su oferta debera cotizar la totalidad de los items requeridos, se realizara adjudicacion
por el valor de la oferta seleccionada por el comité evaluador.

Para identificar la oferta mas favorable, se tendrdn en cuenta los siguientes criterios o factores de seleccion:

1. La escogencia recaerd sobre aquella oferta con el menor valor de la sumatoria de precios unitarios que cumpla con
la totalidad de los criterios de seleccién.

2. Los requisitos minimos HABILITANTES, es decir, la capacidad juridica, la capacidad y experiencia técnica, seran
verificados Unicamente en el oferente que tenga el menor valor.

3. En caso de que el primer proponente con el menor valor no cumpla con los requisitos habilitantes exigidos, se
podra seleccionar el oferente que haya presentado el segundo menor valor previa verificacion de los requisitos
habilitantes.
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4. En caso de que el segundo (2°) proponente con el menor valor tampoco cumpla con los requisitos habilitantes, se
verificaran las de quien presentd el tercer (3°) menor valor y asi sucesivamente hasta obtener los oferentes
habilitados. En todo caso, la oferta finalmente seleccionada debera encontrarse habilitada, en condiciones del
mercado y satisfacer las necesidades de la entidad.

5. De no lograrse lo anterior, se declarara desierto el proceso.

6. En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas evaluadas, se aplicaran las reglas establecidas en el
articulo 35 de la Ley 2069 de 2020 “Por medio del cual se impulsa el emprendimiento en Colombia”, de forma
sucesiva y excluyente, para seleccionar al oferte favorecido, respetando en todo caso los compromisos
internacionales vigentes. Asi mismo, conforme a los medios de acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto
1082 modificado por el Decreto 1860 de 2021 articulo 3, o las normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan.

La Entidad no aceptara propuestas parciales, el oferente debera ofertar la totalidad de los
items requeridos.

El cargue y la presentacion de las propuestas se efectuard unica y exclusivamente en la plataforma transaccional
SECOP II. En consecuencia, no se aceptaran propuestas entregadas de manera fisica, por correo electrénico, fax o
cualquier otro medio telematico, ni entregadas en lugar diferente al sefialado en el presente pliego de condiciones,
ni las presentadas extemporaneamente (después de la fecha y hora del cierre del plazo para presentar ofertas).

El valor a ofertar no debe sobrepasar el valor estimado segun el estudio de mercado.
Sobre la oferta.

Se verificaran los valores contenidos en las propuestas, teniendo en cuenta los precios del mercado. El valor global
de la propuesta, incluyendo todos los costos directos e indirectos que se deriven de la contratacion (de legalizacion
y ejecucion del contrato) incluyendo IVA, no podra superar el presupuesto disponible. La propuesta econdmica debe
ser clara y verificable matematicamente, en ella se deben establecer por separado los precios para cada item
ofrecido, de tal manera que la oferta mas econdmica sera seleccionada, siempre y cuando cumpla con las condiciones
técnicas exigidas en la invitacion publica.

La oferta econdmica debe diligenciarse completamente acorde al Formato anexo de la invitacidn publica y debera
cumplir con los siguientes requisitos:

1. Validez minima de la oferta econdmica: Sera la sefialada en la invitacion publica.

2. El proponente no podra modificar los items y/o su descripcidn, presentar casillas en blanco de los items solicitados
o variar el precio correspondiente, modificar las cantidades requeridas o sus unidades de medida.

3. Se verificaran los valores contenidos en las ofertas, teniendo en cuenta los precios del mercado. El proponente
deberd presentar su oferta discriminando precios unitarios comprendiendo en ellos todos los costos directos e
indirectos.

El proponente debera presentar su oferta incluyendo el IVA, cuando a ello hubiere lugar, y los demas impuestos,
tasas, contribuciones, costos directos e indirectos aplicables. La oferta econdmica debera ser clara y verificable
matematicamente, discriminando para cada item el valor unitario, los impuestos aplicables y el valor total
correspondiente.

4. Solo se pagaran los precios contratados y, por tanto, no reconocera suma alguna por impuestos ni reajustes a los
precios ofertados, a menos que el reajuste se deba efectuar como consecuencia de una accion directa de la entidad
previamente formalizada de acuerdo a los procedimientos legales y presupuéstales que corresponda.
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El SENA efectuara las retenciones que en materia tributaria tenga establecida la Ley y respecto de las cuales sea su
obligaciéon efectuar la retencidn. En los demas casos, el contratista debera cumplir con el pago de los impuestos,
tasas o contribuciones que se deriven de la presente contratacion. Deberan ser tramitadas por el PROPONENTE, las
devoluciones o exenciones a que crea tener derecho ante la respectiva Administracién de Impuestos, sin
responsabilidad alguna por parte del SENA o costo para ella.

Todos los impuestos, retenciones y gastos que se causen por razon de la legalizacion y ejecucion del contrato,
incluidas la constitucion de la garantia Gnica de cumplimiento en caso de que se le requiera, son de cargo exclusivo
del CONTRATISTA. Por lo tanto, los precios que se propongan deberan considerar tales conceptos.

CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate la entidad tendra en cuenta el Articulo 35 de Ley 2069 de 31 de diciembre de 2020 “Por medio
del cual se impulsa el emprendimiento en Colombia”, y los conceptos sobre la materia emitidos por Colombia Compra
Eficiente, conforme se relaciona a continuacion:

IMPORTANTE: La omision de la informacidn requerida para acreditar los criterios de desempate NO sera subsanable.
En todo caso, su no presentacidon no restringe la participacion del proponente, ni es causal de rechazo de la
propuesta. Por favor, tenga en cuenta que es indispensable aportar la autorizacion de tratamiento de datos sensibles
en los casos que apliquen, debidamente diligenciados y suscrito por el titular de la informacidn, so pena de NO dar
aplicacidn al criterio de desempate.

En el evento en que el proponente no allegue en conjunto con su oferta al momento del cierre del proceso, el
documento de existencia y representacion legal NO sera objeto de aplicacidn del presente criterio de desempate. No
obstante, la presentacidon de este documento tendrd caracter de subsanable para la acreditaciéon de los demas
aspectos juridicos definidos en el estudio previo, invitacion publica y pliego electrénico.

Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.

Regla 1. La acreditacién de bien o servicio nacional debe ser acreditada por el proponente al momento de la
presentacion de la oferta. El requisito se acreditara para el caso de (i) bienes con el registro de producto nacional
segUn verificacion realizada en el VUCE - Ventanilla Unica de Comercio Exterior o para el caso de (i) servicios en el
certificado de Existencia y representacion legal de conformidad con la definicion del articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto
1082 de 2015.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o de la
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por
mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o personas juridicas en las cuales participe o
participen mayoritariamente.

Regla 2. Se acreditara segun corresponda, asi:
Declaracion juramentada ante notario de la mujer que acredite su condicidn de cabeza de familia, junto con la copia
de los documentos de identidad de la mujer que acredite alguna de las condiciones referidas.

Medida de proteccién expedida por el Comisario de Familia, o el Juez (en caso de que en el lugar no exista comisario),
o la autoridad indigena — en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza —, junto con
la copia de los documentos de identidad de la mujer que acredite alguna de las condiciones referidas. (No se
aceptaran denuncias para acreditar este requisito).
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Certificacidon del representante legal y/o revisor fiscal en los casos en que la sociedad esté obligada a tenerlo, en la
que conste que mas del 50% de la participacion accionaria o cuota parte son de titularidad de género femenino.
Adicionalmente, deberd acreditar la condicién indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad,
aportando copia de los documentos de identidad de cada una de ellas.

Finalmente, en el caso de los Proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes, si se
trata de persona natural, acredite que mas del 50% son mujeres sobre las cuales recaiga alguna de las condiciones
arriba sefaladas; si se trata de integrante persona juridica este debe acreditar que se encuentra constituida
mayoritariamente por mujeres sobre las cuales recaiga alguna de las condiciones ya mencionadas.

Debido a que, para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere autorizacién por parte del titular del dato
como es el caso de las mujeres cabeza de familia y/o victimas de violencia intrafamiliar; el proveedor debera anexar
la autorizacion para el tratamiento de datos personales como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que por lo
menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997.
Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante del oferente que acredite que el diez por ciento
(10%) de su ndmina estd en condicion de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, unidon temporal o promesa de sociedad
futura y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

Regla 3. El proponente debera acreditar que en su némina se encuentra al menos el diez por ciento (10%) de
trabajadores en situacion de discapacidad de la siguiente manera:

Anexar el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del
proceso.

Si la propuesta es presentada por un consorcio o union temporal, el integrante del proponente plural debera
acreditar que el diez por ciento (10%) de su ndmina esta en condicién de discapacidad en los términos del presente
numeral, y tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio o unién temporal,
y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia habilitante expresada en salarios minimos.

En este caso el proponente, en los términos del paragrafo 2 del articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, debera
adicionalmente acreditar mediante certificacidn suscrita por el representante legal y/o revisor fiscal que el personal
referido ha sido contratado por lo menos con un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del proceso o desde el
momento de la constitucidn de la persona juridica y que certifique adicionalmente que mantendra dicho personal
por un lapso igual al término de ejecucion del contrato.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcién de personas
mayores que no sean beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el
requisito de edad de pension establecido en la Ley.

Regla 4. El Proponente a través del representante legal y/o revisor fiscal debera certificar bajo la gravedad de
juramento el numero total de personas vinculadas a su planta de personal (independientemente de si el tipo de
vinculacién es laboral o de prestacién de servicios), adicionalmente, el nUmero total de personas mayores que hayan
cumplido el requisito de edad de pension y que no sean beneficiarios de la pensidn de vejez que se encuentren
vinculadas por contrato laboral o contrato de prestacidn de servicios.
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Solo se tendra en cuenta la acreditacion de aquellas personas mayores que hayan cumplido el requisito de edad de
pension, y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un afio de la fecha de cierre del proceso.
Para los casos de constitucion inferior a un afio se tendrd en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el
momento de la constitucion de la persona juridica.

En el caso de los proponentes plurales, el representante del mismo debera certificar el nUmero de personas mayores
que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de
edad de pension establecido en la Ley, vinculadas por cada uno de sus integrantes, o por la union temporal o
consorcio; junto con los documentos de identificacion de cada una de las personas vinculadas. En el caso

de proponentes plurales, este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los
integrantes del Proponente plural.

La mayor proporcién se definird en relacion con el nimero total de personas mayores que no sean beneficiarios de
la pensidn de vejez vinculadas por contrato laboral o contrato de prestacion de servicios respecto del nimero total
de personas vinculadas, por lo que se preferira al proponente que acredite un porcentaje mayor.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la ley, que por lo
menos diez por ciento (10%) de su ndmina pertenece a poblacidon indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitanas.

Regla 5. El Proponente deberd anexar certificado expedido por el representante legal y/o el revisor fiscal de la
persona juridica segun corresponda, o la proponente persona natural acredite que al menos el 10% de su némina
pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

Adicionalmente, adjuntando la copia de los documentos de identidad de poblacidn indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitanas con la cual se pretende acreditar esta condicién en conjunto con la copia de la
certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece a la comunidad
indigena, comunidades negras, afrocolombianas, raizales, palenqueras, Rrom o gitanas en los términos del Decreto
2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, el representante legal del mismo certificara que por lo menos diez por ciento
(10%) del total de la ndmina de sus integrantes pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitanas. Este porcentaje se definird de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de
los integrantes del proponente plural.

En todo caso, deberd aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite
que el trabajador pertenece a la comunidad indigena, comunidades negras, afrocolombianas, raizales, palenqueras,
Rrom o gitanas en los términos del Decreto 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que, para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere autorizacidn por parte del titular del dato
como es el caso de las personas que pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitanas; el proponente debera anexar la autorizacidn para el tratamiento de datos personales como requisito
para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferirla propuesta de personas en proceso de reintegracidn o reincorporacién o de la persona juridica en la cual
participe o participen mayoritariamente; o, la de un

proponente plural constituido por personas en proceso de reincorporacién, y/o personas juridicas en las cuales
participe o participen mayoritariamente.
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Regla 6. El Proveedor deberd acreditar copia de alguno de los siguientes documentos:
La certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expide la Oficina de Alto Comisionado para la Paz.

El certificado que expida el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas
en forma individual. Ademas, se entregara el documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion
o reincorporacion.

U otro documento que para el efecto determine las autoridades competentes.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal y/o revisor fiscal certificard bajo la gravedad de juramento
que mas del 50% de la composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica estd constituida por personas
en proceso de reintegracidn o reincorporacién. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior,
junto con los documentos de identificacion de cada una de las personas que estan en proceso de reincorporacion o
reintegracion.

Debido a que, para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere autorizacidn por parte del titular del dato.
El proponente deberda anexar autorizacién para el tratamiento de datos personales como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

Tratandose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las
condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una madre
cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, o una persona juridica en la cual
participe o participen mayoritariamente, y, que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso de reincorporacién o
reintegracion, o la persona juridica aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la
oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona
juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del
proponente plural.

Regla 7. El proponente plural deberd acreditar la condicion de madre cabeza de familia y/o persona en proceso o
situacion de reintegracion o reincorporacion o que ostenten esta condicidn, o una persona juridica en la cual participe
o participen mayoritariamente la madre

cabeza de familia y/o persona en proceso o situacién de reintegracién o reincorporacién, de acuerdo con lo
establecido en laregla 2 y regla 6.

Para acreditar la participacion mayoritaria el Proponente debera anexar certificacion del representante legal y/o
revisor fiscal en los casos en que la sociedad esté obligada a tenerlo, en la que conste que mas del 50% de la
participacion accionaria o cuota parte son de titularidad de la madre cabeza de familia y/o persona en proceso o
situacion de reintegracion o reincorporacién. Para lo cual ademas debera tener en cuenta la totalidad de las
siguientes condiciones:

En todos los casos, la mujer cabeza de familia, o, la persona reincorporada o reinsertada, no podra ejercer u ostentar
la calidad de accionista, socio, empleado o representante legal en mds de uno de los integrantes de la figura asociativa
proponente.
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Asi mismo el Proponente debera adjuntar certificacion del representante legal y/o revisor fiscal en los casos en que
la sociedad esté obligado a tenerlo, en la que conste que al menos el 25% de participacidn accionaria en la respectiva
sociedad la titularidad recaiga sobre el género femenino y/o persona en proceso de reincorporacion o reintegracion
o que ostente tal calidad.

Adicional a lo anterior, la Entidad debera verificar en el informe de evaluacidon emitido durante el proceso, que el
proponente que invoca la realizacion de las acciones afirmativas de que trata el presente numeral, haya aportado
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia solicitada expresada en salarios minimos en el proceso
contractual adelantado.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o0 asociaciones mutuales; o un proponente plural
constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.

Regla 8. El Proponente debera acreditar en la forma indicada a continuacion, segun corresponda:

Mipymes: El proponente debera acreditarlo mediante el Certificado de Existencia y Representacidon Legal,
Cooperativas o Asociaciones se acreditara mediante el certificado de existencia y representacion legal expedido por
la Cdmara de Comercio.

Tratandose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las
condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequefias empresas, cooperativas
0 asociaciones mutuales.

El Proveedor plural deberd acreditar en la forma indicada a continuacidn, segin corresponda:

Para las empresas micro y/o pequefias empresas: El proveedor deberd acreditarlo mediante el Certificado de
Existencia y Representacion Legal, Cooperativas o Asociaciones se acreditara mediante el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio.

Tratandose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las
condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacion contable con corte a 31
de diciembre del afio anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados a MIPYMES,
cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, realizados durante el afio anterior;
o, la oferta presentada por un proponente plural siempre que:

(a) esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o asociacion mutual que tenga una participacion de por
lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco
por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual ni sus
accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente
plural.

Regla 10. El proponente deberd acreditar los pagos con corte a 31 de diciembre del afio inmediatamente anterior
realizados a MIPYMES para lo cual, el Proveedor debera tener en cuenta la totalidad de las siguientes condiciones:

En todos los casos, la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual, sus accionistas, socios o representantes legales, no
podran ejercer u ostentar la calidad de accionista, socio, empleado o representante legal en mas de uno de los

integrantes de la figura asociativa oferente.

Para acreditar la calidad de MIPYME, Cooperativa o Asociacion Mutual:
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Si se trata de Mipymes: El Proponente deberd acreditarlo mediante: el Certificado de Existencia y Representacion
Legal,

y Si se trata de Cooperativas o Asociaciones se acreditara mediante el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Cdmara de Comercio.

Una vez lo anterior, el Proponente podra optar por las siguientes alternativas en orden de precedencia para lograr el
desempate:

O, adjuntar certificacidén del representante legal y/o revisor fiscal en los casos en que la sociedad esté obligado a
tenerlo, en la que conste, con corte a 31 de diciembre del afio anterior, los pagos en al menos un 25% en favor de
Cooperativas, Mipymes o Asociaciones Mutuales por concepto de ejecucidn de contratos celebrados en el marco del
orden legal. Para el efecto anterior, el oferente debera allegar sus estados financieros o informacién contable con
fundamento en la cual se evidencia la informacién requerida. Adicionalmente, deberd aportar el documento que
acredite que el receptor del pago es en efecto una cooperativa, Mipymes o Asociaciones Mutuales.

O, mediante documento de conformacion de la figura asociativa y sus modificaciones, con fundamento en el cual,
segln el porcentaje de participacion del integrante, se evidencie el que la experiencia aportada por la Cooperativas,
Mipymes o Asociaciones Mutuales, sea no inferior al 25% del total acreditado en la oferta.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC,
del segmento MIPYMES.

El Proveedor del segmento Mipymes debera acreditar mediante el certificado de existencia y representacion legal
de la sociedad, en el cual conste que reune los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, conforme el cual:
"Tendran la denominacién de sociedades BIC todas aquellas compafiias que sean constituidas de conformidad con la
legislacion vigente, las cuales ademas del beneficio e interés de sus accionistas, actuaran en procura del interés de la
colectividad y del medio ambiente".

Nota 1. Los factores de desempate seran aplicables en el caso de las cooperativas y asociaciones mutuales que
cumplan con los criterios de clasificacion empresarial, definidos por el Decreto 957 de 2019, priorizando aquellas que
sean micro, pequefias o medianas.

Nota 2. Para los criterios enunciados que involucren la vinculacién de capital humano, el oferente debera acreditar
una antigliedad igual o mayor a un afio. Para los casos de constitucidn inferior a un afio se tendra en cuenta a aquellos
trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la misma.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que debera haber sido previsto previamente
en los Documentos del Proceso.

Si agotada la aplicacion de los antedichos criterios el empate persiste, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA,
dispone el siguiente procedimiento:

Sorteo por BALOTAS VIRTUAL, lo anterior con fundamentado en las directrices y recomendaciones que tienen que
ver con la implementacién de los medios electrénicos o virtuales —no presenciales— en el tramite de las actuaciones
administrativas, pues la exhortacion al uso de tales medios también es aplicable a las actuaciones contractuales.

Que conforme a lo anterior el 19 de marzo de 2020, el Dr. José Andrés O’Meara Riveira, director general de la Agencia
Nacional de Contratacidn Publica -Colombia Compra
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Eficiente emitid tres (3) conceptos de suma importancia, a través de los cuales, informa a las entidades contratantes
y a los contratistas del Estado, sobre las figuras juridicas a implementar para ejecutar el gasto publico en época de
coronavirus, sin paralizar el mercado de contratacion estatal.

Entre los conceptos se encuentra el siguiente: “CONCEPTOS MEDIOS ELECTRONICOS Y SUSPENSION DE AUDIENCIA
DE LICITACION POR COVID 19” en el cual se indica que

por el estado de emergencia social, derivado de la situacidn sanitaria ocasionada por la pandemia del COVID-19, ha
justificado que se implementen por parte de las autoridades administrativas, judiciales y de control- medidas
tendientes a aminorar el riesgo de contagio en los ambientes laborales, y es por ello que se ha impartido la directriz
de evitar al maximo la presencialidad y de utilizar las tecnologias de la informacidn y las telecomunicaciones, pues
tales herramientas electrénicas permiten la reproduccién simultanea de los mensajes de datos.

Estas directrices también deben aplicarse en la contratacidn estatal, por ser una actividad que se tramita en espacios
laborales al interior de las entidades estatales.

Aplicacion método de balotas virtual:

Se dispondra de balotas debidamente numeradas.

La numeracion de las balotas iniciara en el nUmero 1y continuaran numeradas en orden ascendente.

Para garantizar la aplicacion del método de balotas virtual, que en principio es introducir las balotas numeradas en
una bolsa de papel y posteriormente sacarlas a nombre de cada uno de los oferentes que se encuentren empatados
en puntos, se tienen dispuestos dos medios:

1. Se permitirad el ingreso a las instalaciones de tres 3 personas representantes legales o apoderados de los
oferentes, en el caso de que su propuesta se encuentre entre las empatadas, este sacara la balota en nombre de su
propuesta; asimismo participard en el desarrollo de la audiencia.

2. De no contar con la presencia del representante legal o apoderado, se preguntara a los proponentes quien
de las personas presentes en la audiencia consideran ellos que es la iddnea e imparcial para garantizar la aplicacién
del método de balotas virtual

La participacion para tomar la balota de la bolsa se hara en el orden de presentacién de la oferta en la plataforma

transaccional de SECOP II, teniendo en cuenta el orden de llegada de la misma. Ubicandose en primer lugar, la
primera oferta presentada de las que se encuentren empatadas y asi sucesivamente.

Una vez se tome la balota de la bolsa (por el representante o quien se disponga en la audiencia) en representacién
del oferente, esta persona la tendra en su poder y hara publico el nimero y asi sucesivamente por todos los
participantes.

El empate se resolvera a favor del proponente del cual se haya sacado la balota marcada con el mayor nimero.

5.1.1 Lotes

NO APLICA
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5.2  REQUISITOS HABILITANTES
5.2.1 De capacidad juridica

Podran participar en el proceso de seleccion todas las personas naturales y juridicas nacionales o extranjeras,
individualmente o en forma conjunta bajo la modalidad de Consorcio o Unién Temporal, cuya actividad comercial u
objeto social esté relacionado con el objeto a contratar en el proceso de seleccidon de conformidad con lo establecido
en el articulo 99 del Cédigo de Comercio, que estén legalmente constituidas (personas juridicas), que cumplan con
todos los requisitos exigidos en el presente documento y que no se encuentren dentro de las inhabilidades e
incompatibilidades previstas en la Constitucidn Politica de Colombia y en la Ley. Este tltimo hecho se debe expresar
bajo la gravedad de juramento, en la carta de presentacion de la propuesta.

El oferente podra presentar oferta de las siguientes maneras:

1) De manera singular.
2) De manera plural bajo las modalidades de Consorcio o Unién temporal.

NOTA 1. El proponente singular o el proponente plural deberan cumplir con todos los requerimientos establecidos
en el proceso de seleccidn.

NOTA 2. El proponente singular o el proponente plural deberd presentar propuesta para la totalidad de los servicios
que conforman el objeto, por lo cual, si la propuesta se presenta bajo alguna de estas dos formas (singular o plural)
no se aceptara la presentacion de propuestas parciales.

Propuesta de Personas juridicas extranjeras

En caso de que el proponente sea una persona juridica extranjera o que el consorcio o uniéon temporal esté
conformada por una o varias personas juridicas extranjeras, esta(s) deberd(n) acreditar su existencia y representacion
legal de conformidad con lo establecido en el Codigo Civil y el Cédigo de Comercio, en concordancia con el Estatuto
General de Contratacion.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 50 del Decreto 019 de 2012, las personas juridicas extranjeras de derecho
privado y las organizaciones no gubernamentales extranjeras sin dnimo de lucro con domicilio en el exterior, que
establezcan negocios permanentes o deseen desarrollar su objeto social en Colombia, deberan constituir en el lugar
donde tengan tales negocios o en el lugar de su domicilio principal en el pais, apoderados con capacidad para
representarlas judicialmente.

Con tal fin se protocolizara en la notaria del respectivo circuito prueba idénea de la existencia y representacion de
dichas personas juridicas y del correspondiente poder. Un extracto de los documentos protocolizados se inscribird
en el registro de la respectiva CdAmara de Comercio del lugar. Para este caso, los proponentes deberan presentar con
las propuestas el documento que acredite tal situacion.

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal o domicilio en Colombia, bien sea como interesados individuales o
integrantes de consorcio, unidén temporal, acreditardn su existencia y representacién legal, mediante el certificado

34
GCCON-F-046 V.06



SENMNA

N

equivalente al que expiden las cdmaras de comercio colombianas, emitido por organismo o autoridad competente
del pais de origen de la persona juridica extranjera, con una fecha de expedicidn no superior a tres (3) meses antes
de la fecha limite de recepcidn de propuestas.

Asi mismo, deberan presentar sus propuestas a través de apoderado facultado para tal fin, con arreglo a las
disposiciones legales que rigen la materia, anexando el respectivo poder con su propuesta. Dicho apoderado podra
ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras que participen en Consorcio o Unién Temporal
y, en tal caso, bastara para todos los efectos, la presentacién del poder comun otorgado por todos los participantes
del Consorcio o Unién Temporal con los requisitos sefalados en el Pliego relacionados con documentos extranjeros,
particularmente con lo exigido en el Codigo de Comercio de Colombia. El poder a que se refiere este parrafo podra
otorgarse en el mismo acto de constitucion del Consorcio o Union Temporal.

Para el caso de extranjeros, se aplicara el principio de reciprocidad, de conformidad con lo establecido en la Ley 80
de 1993.

5.2.1.1 Formato — Carta de presentacion de la oferta

El proponente debe suscribir la Carta de presentacién de la oferta mediante la cual, de forma expresa, hace entrega
de una propuesta para participar en el presente proceso de seleccidon y en donde se compromete a suscribir el
contrato y a ejecutarlo en el evento que le sea adjudicado, para lo cual los proponentes deberan suscribir el formato
suministrado.

Esta carta debera estar firmada por el proponente: persona natural, representante legal para personas juridicas,
persona designada para representarlo en caso de consorcio o uniéon temporal o apoderado debidamente constituido,
evento en el cual se debe anexar el poder autenticado donde se especifique si se otorga poder para presentar la
oferta, participar en todo el proceso de seleccién y suscribir el contrato en caso de resultar seleccionado.

Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unidn temporal, en la carta de presentacion se debe indicar el
nombre del consorcio o unién temporal. Antecediendo a la firma, se debe indicar en forma clara el nombre de la
persona que suscribe la oferta.

NOTA. La Carta de presentacion de la oferta incluye la acreditacién de socios que conforman la sociedad, el Acuerdo
de confidencialidad, el Compromiso anticorrupcién, la declaratoria de inhabilidades e incompatibilidades, el Pacto
de transparencia, la autorizacion de notificacidn electrénica al que se obliga el proponente, entre otros. Por tal razén
se debe utilizar el formato establecido por la entidad.

5.2.1.2 Documento de identificacion

El proponente debe anexar fotocopia de la cédula de ciudadania o de extranjeria. Si se trata de un proponente
extranjero debera cumplir con los mismos requisitos, procedimientos, permisos y licencias previstos para el oferente
colombiano y acreditar su plena capacidad para contratar y obligarse conforme a la legislacion de su pais.

NOTA. Si se trata de consorcio o unidon temporal se deben anexar los mismos documentos de cada uno de sus
integrantes y del representante del mismo.
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5.2.1.3 Documento que acredite la situacion militar definida

El proponente persona natural, cuando presente su oferta a titulo singular o como integrante de modalidad
asociativa, debera anexar fotocopia de libreta militar o el certificado mediante el cual acredite su situacion militar
definida.

Los proponentes podran acreditar su situacion militar de la siguiente manera: i) copia de la libreta militar; o ii)
certificacion provisional en linea la cual acreditara que su situacion militar se encuentra en tramite; o iii) declaracion
juramentada, en la que el ciudadano manifiesta que ha realizado las actuaciones tendientes a definir su situacion
militar esta puede materializarse en virtud del principio constitucional de buena fe a través de cualquier documento
que allegue el ciudadano con la respectiva declaracion; o iv) cualquier otro medio de prueba que resulte conducente
para demostrar que la persona con la que se va a suscribir el contrato es beneficiario de la prerrogativa establecida
en el articulo 42 de la Ley 1861 de 2017 y ha adelantado actuaciones tendientes a definir su situacién militar.

No estan obligados a cumplir con esta acreditacion las personas naturales mayores de 50 afos.

5.2.1.4 Certificado de existencia y representacion legal

Si la oferta es presentada por una persona juridica singular o plural

Se debe adjuntar el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio de su
jurisdiccidn, con una expediciéon no mayor a un (1) mes, contado de manera previa a la fecha de cierre del proceso
de seleccidn. En el certificado debera constar quién ejerce la representacion legal, las facultades del mismo, el objeto
social relacionado o con actividades afines al proceso, la duracién de la sociedad, la cual debera ser como minimo
igual al término de ejecucion del contrato y un afio mdas, tamafio de la empresa y domicilio social.

En el evento en que el contenido del certificado expedido por la CAmara de Comercio se haga la remisién a los
estatutos de la sociedad para establecer las facultades del Representante legal, el oferente debera anexar copia de
la parte pertinente de dichos estatutos y si de estos se desprende que hay limitacion para presentar la propuesta en
cuanto a su monto, el oferente deberd anexar la correspondiente autorizacidn, previamente impartida por la Junta
de Socios o su equivalente, en donde se otorgue esta funcidn y lo faculte especificamente para presentar la propuesta
en el presente proceso de seleccion y celebrar el contrato respectivo, en caso de resultar seleccionado.

Cuando el monto de la propuesta fuere superior al limite autorizado al Representante Legal, el oferente debera
allegar con la oferta la correspondiente autorizacion emitida en forma previa a la presentacion de la propuesta por
la junta de socios o el drgano de la sociedad que tenga esa funcién.

Si se trata de apoderado, el proponente debera anexar el poder respectivo con las formalidades que establece la ley
para este tipo de documentos, es decir, debidamente autenticado y con presentacidn personal, en el cual cuente con
amplias facultades para actuar dentro del proceso. Si se trata de un poder general, ademas de las formalidades de
ley, debera acreditar la vigencia del mismo a través del correspondiente certificado expedido por la Notaria donde
se otorgo tal poder.

36
GCCON-F-046 V.06



SENMNA

N

NOTA 1. La responsabilidad de todos los integrantes de la forma asociativa es solidaria, de acuerdo con lo dispuesto
en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993 y en los articulos 1568 y 1571 del Cddigo Civil.

NOTA 2. La forma asociativa, una vez adjudicado el proceso de seleccidn, deberd presentar el NIT y la certificacion
bancaria donde se consignaran los valores del contrato.

Si la propuesta es presentada por persona natural

Tratandose de personas naturales que por disposicion legal deban inscribirse en el Registro Mercantil, debera allegar
el certificado de inscripcién con una expedicién no mayor a un (1) mes, contado de manera previa a la fecha de cierre
del proceso de seleccion y en donde conste la determinacion de su actividad.

Si la oferta es presentada por persona juridica extranjera

En caso de que el proponente singular o plural sea una persona juridica extranjera o esté conformada por una o
varias personas juridicas extranjeras, esta(s) debera(n) acreditar su existencia y representacién legal de conformidad
con lo establecido en el Cédigo Civil, el Cédigo de Comercio, en concordancia con el Estatuto General de Contratacién
Publica.

5.2.1.5 Documento de constitucion del consorcio o la union temporal

En caso de consorcio o unién temporal, los proponentes indicaran dicha calidad, los términos y extension de la
participacion, la designacion de la persona que lo representard y sefialaran las reglas basicas de la relacion entre ellos
y su responsabilidad, conforme el paragrafo 1 del articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Igualmente debera anexare el respectivo documento de constitucidon de consorcio o unién temporal. La omisién de
este documento o la de alguna(s) de sus firmas dard lugar a la subsanacion correspondiente.

Cuando el proponente sea un consorcio o una union temporal debera presentar el acta de constitucion en donde
conste, como minimo, lo siguiente:

a) Elnombre del consorcio o unién temporal.

b) Identificacidn de los integrantes del consorcio o unién temporal.

c) Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de consorcio o de unién temporal.

d) Indicar la participacion porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa correspondiente.

e) Designar la persona que para todos los efectos representara al consorcio o la unién temporal, asi como a su
suplente.

f)  Sefialamiento de las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la unién
temporal y sus respectivas responsabilidades.

g) Sise trata de una Unién temporal, sefialar en forma clara y precisa los términos y extension de la participacion
de cada uno de los integrantes en la propuesta y en su ejecucidn, y las obligaciones y responsabilidades de cada
uno en la ejecucion del contrato (Actividades), los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo
de la entidad.
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h)  Senalar la duracion del consorcio o de la unién temporal, que en todo caso no debera ser inferior al término de
validez de la oferta mas el término de ejecucidn del contrato y un (1) afio mas.

i) Debera indicar que este no podra ser disuelto ni liquidado y, en ningln caso, podra haber cesién del contrato
entre quienes integran el consorcio o la uniéon temporal, ni a terceros, sin la autorizacién de la entidad.

j)  Eldocumento de constitucién debe suscribirse por todos sus integrantes y el representante del mismo.

k)  Se anexaran los documentos de constitucion y representacion legal de cada uno de sus integrantes y de sus
representantes legales, de conformidad con los términos establecidos en el presente estudio previo.

NOTA 1. Para estos efectos, se sugiere diligenciar el modelo del FORMATO — CONFORMACION DEL PROPONENTE
PLURAL que se publica con el proceso.

NOTA 2. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la uniéon temporal o
consorcio, el representante legal tendra la obligacidn de informarlo por escrito a la entidad dentro de los tres (3) dias

habiles siguientes a la ocurrencia o conocimiento de los hechos que dieron lugar a ella.

5.2.1.6  Registro Unico de Proponentes (RUP)

No es exigible

5.2.1.7 Registro Unico Tributario (RUT)

El proponente persona natural o juridica y cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal debe allegar
con su oferta copia del Registro Unico Tributario — RUT.

5.2.1.8 Certificacion de pago a sequridad social y aportes parafiscales

De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de Ley 1150 de 2007, a la
fecha de la presentacion de la propuesta el proponente debera aportar certificaciones del cumplimiento de sus
obligaciones y pago de aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes
a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje,
cuando a ello haya lugar. Este requisito se acreditard mediante certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando
este se encuentre inscrito en el Certificado de existencia y representacion legal o, en su defecto, por el representante
legal, el cual, en todo caso, acreditara el cumplimiento de la obligacidn como minimo en los seis (6) meses anteriores
a la presentacion de la oferta.

En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, esta debera acreditar los pagos a
partir de la fecha de su constitucion.

En el caso que las sociedades (y asimiladas) colombianas que sean contribuyentes declarantes del impuesto de renta
Yy que se encuentren exoneradas del pago de Salud, SENA e ICBF respecto de los empleados que devenguen menos
de 10 SMLMV en los términos del articulo 65 de la ley 1819 de 2016 que modificd el articulo 114-1 del Estatuto
Tributario, deberan ponerlo de presente por medio de un documento emanado por el representante legal y revisor
fiscal.
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Personas juridicas sinqular o plural

El proponente, persona juridica singular o plural, debe presentar la informacion establecida en el FORMATO — PAGOS
DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley
o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor fiscal. En el documento
debera constar el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y
aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de
Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacidn Profesional para la Industria de Construccion, cuando a ello haya lugar.

Cuando la persona juridica estd exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016 debe
indicarlo en el FORMATO — PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES. Esta misma previsidn aplica para las
personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, las cuales deben acreditar este requisito
respecto del personal vinculado en el pais.

La entidad no exigira las planillas de pago, ya que bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los casos
requeridos por la ley, o por el representante legal.

En caso de que la certificacion deba ser suscrita por el revisor fiscal se deberan allegar los siguientes documentos: i)
Documento de identificacidn del RF; ii) Tarjeta profesional del RF; iii) Antecedentes Junta Central de Contadores del

RF.

Personas naturales

El proponente persona natural debe acreditar la afiliacién al Sistema de seguridad social en salud y pensiones,
aportando los certificados de afiliacidon respectivos. Los referidos certificados se deben presentar con fecha de
expedicidn no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso de contratacion. En
caso de modificarse dicha fecha, se tendrd como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados
de afiliacién la fecha originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo.

Cuando la persona natural tenga personal a cargo, el requisito se acredita con la correspondiente planilla de pago
del mes anterior al cierre del proceso.

La persona natural que relna los requisitos para acceder a la pensidon de vejez o se pensione por invalidez o
anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacion al sistema de salud. Esta misma
previsidn aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales deberan acreditar este
requisito respecto del personal vinculado.

5.2.1.9 Garantia de seriedad de la oferta

NO APLICA
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5.2.1.10 Certificado de antecedentes fiscales — CGR

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura asociativa o
promesa de sociedad futura) con la presentacion de su oferta AUTORIZA a la entidad a consultar o generar el
certificado aqui sefialado.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unidn temporal se encuentre incluido en
el boletin y/o inhabilitado no podra contratar con la entidad, salvo que acredite que tiene un acuerdo de pago vigente

y que estd cumpliendo con el mismo.

En el proceso de verificacidn, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el proponente
debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.11 Certificado de antecedentes disciplinarios — PGN

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura asociativa o
promesa de sociedad futura) con la presentacion de su oferta AUTORIZA a la entidad a consultar o generar el
certificado aqui sefialado.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unién temporal se encuentre incluido en
el boletin y/o inhabilitado no podré contratar con la entidad.

En el proceso de verificacidn, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el proponente
debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.12 Certificado de antecedentes judiciales

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura asociativa o
promesa de sociedad futura) con la presentacidon de su oferta AUTORIZA a la entidad a consultar o generar el
certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacidn, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el proponente
debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.13 Certificado del Registro nacional de medidas correctivas

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura asociativa o
promesa de sociedad futura) con la presentacion de su oferta AUTORIZA a la entidad a consultar o generar el
certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacidn, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el proponente
debera presentarlas en el término establecido para el efecto.
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5.2.1.14 Certificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura asociativa o
promesa de sociedad futura) con la presentacion de su oferta AUTORIZA a la entidad a consultar o generar el
certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacidn, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el proponente
debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.15 Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura asociativa o
promesa de sociedad futura) debera aportar junto con su oferta el certificado sefialado por Ley 2097 de 2021 a su

nombre.

Para obtener el certificado, el proponente deberd seguir las instrucciones sefialadas en la pagina web:
https://www.redam.gov.co

En el proceso de verificacidn, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el proponente
debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.2 De caracter técnico

El Evaluador Técnico revisara las ofertas aportadas por los proponentes y determinaran si cumplen o no cumplen con
las condiciones técnicas minimas exigidas por la Entidad. La oferta que contenga los requerimientos minimos
sefialados serd” ADMITIDA y las que no cumplan con las especificaciones técnicas seran RECHAZADAS.

Ademas de la verificacién de las especificaciones técnicas, se exigiran como requisitos técnicos habilitantes los
siguientes:

Certificacion firmada por el representante legal o propietario del establecimiento de comercio, en la que se
compromete anexar los datos completos de la persona a contactar para coordinar el servicid, tales como: Nombres
y apellidos, teléfono fijo, niumero de celular, correo electrénico y cualquier otra informacién que permita la
comunicacion rapida y efectiva.

El proponente debera presentar con su propuesta, hojas de vida de cada una de las personas que componen el equipo
de trabajo ofrecido con los soportes que acrediten la formacidn y experiencia requerida, de conformidad con lo
establecido en el presente estudio previo.
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Personal minimo requerido

UN (01)
PROFESIONAL

Titulo como Ingeniero Electricista o Ingeniero Mecanico con minimo ocho (8) afios
de experiencia profesional contados a partir de la expedicion de la tarjeta
profesional, con especializacion en gerencia o gerencia de proyectos,
debidamente culminados y certificados. Debera contar con minimo cinco (5) afios
de experiencia a partir del grado como especialista.

Debera presentar certificaciéon en por lo menos dos (2) contratos donde se haya
desempefiado como director y/o coordinador del proyecto relacionados con el
mantenimiento preventivo y correctivo de aires acondicionados.

Asi mismo, debe aportar los siguientes documentos: hoja de vida, diploma de
titulos académicos solicitados, tarjeta profesional, certificados de experiencia
laboral y certificado de trabajo seguro en alturas (avanzado, reentrenamiento
vigente o trabajador autorizado).

UN (1) TECNICO EN
ELECTRICIDAD

Técnico o tecndlogo electricista que tendrd la funcion de la ejecucién de los
trabajos eléctricos. Para acreditar el requisito deberd aportar, matricula
profesional y/o Tarjeta profesional (debe ser CONTE TE -1, TE -2, TE -3, TE-4 y TE-
6). Debe aportar Hoja de vida, certificado de vigencia de la matricula profesional,
tarjeta profesional y/o matricula profesional, experiencia relacionada como
técnico electricista minima de 3 afios, Certificado de trabajo avanzado seguro en
alturas vigente o reentrenamiento en trabajo en alturas vigente o trabajo en
alturas trabajador autorizado.

UN (01)
COORDINADOR DE
SEGURIDAD Y
SALUD EN EL
TRABAJO.

Tecndlogo y/o Técnico y/o Profesional en Salud ocupacional o seguridad y salud
en el trabajo o industrial o profesional con especializacién en Salud ocupacional o
a fines con licencia vigente. Experiencia profesional minima de tres 03 afos
contados a partir de la expedicion de la licencia. Experiencia especifica
demostrable con minimo dos (2) contratos que tengan relacién con el objeto
contractual del presente proceso. Certificado Vigente curso de SG-SST de 50
Horas o su actualizacidn curso de 20 Horas y licencia en salud ocupacional. Debera
aportar certificado de trabajo avanzado seguro en alturas vigente o
reentrenamiento en trabajo en alturas vigente o trabajo en alturas trabajador
autorizado. Debera contar ademds con curso como coordinador de trabajo seguro
en altura.

DOS (2) TECNICOS
EN
REFRIGERACION Y
AIRES
ACONDICIONADOS

Técnicos en refrigeracion y aires acondicionados o similar, quienes tendran la
funcidén de ejecutar los trabajos, con experiencia minima de tres (3) afios.

Se debe presentar: hoja de vida, diploma que lo acredita como técnico en
refrigeracion, experiencia relacionada minima de tres (3) afios demostrable en
por lo menos dos (2) contratos relacionados con el mantenimiento preventivo y
correctivo de aires acondicionados, certificado de trabajo seguro en alturas
vigente (avanzado, reentrenamiento o trabajador autorizado), Certificacién en la
Norma de Competencia Laboral NCL 291901031: Intervenir el sistema de
refrigeracion segun manuales de buenas practicas en refrigeracion y tipo de
refrigerante.
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DOS (2)
AYUDANTES DE
REFRIGERACION

proyecto.

Personal con experiencia relacionada en refrigeracion e mantenimiento de aires
acondicionados, con experiencia especifica minima de dos (2) afios, demostrable
en por lo menos dos (2) contratos en actividades relacionadas con el presente

Debe presentar: hoja de vida y certificado de trabajo seguro en alturas vigente
(avanzado, reentrenamiento o trabajador autorizado), Certificacién en la Norma
de Competencia Laboral NCL 291901031: Intervenir el sistema de refrigeracion
seglin manuales de buenas practicas en refrigeracion y tipo de refrigerante.

5.2.2.1 De sequridad y salud en el trabajo

Los oferentes, y el proveedor que le sea adjudicado el contrato deben dar estricto cumplimiento a los criterios

ambientales segun el anexo de verificacion del cumplimiento de requisitos legales ambientales,

de seguridad y salud en el trabajo relacionados a continuacion:

De conformidad con lo establecido en el Manual de Contratacion con codigo GCCON-MO001 y el Anexo de Verificacion

de Criterios de Contratacién con cddigo GCCON-AN-001 del SENA, el contratista deberd dar cumplimiento a los

Requisitos Legales Ambientales, de Seguridad y Salud en el Trabajo aplicables, los cuales se identificaran de acuerdo

con los aspectos e impactos ambientales efectivamente generados, el desempefio energético y peligros y riesgos

presentes en la actividad.

Requisitos transversales para el prestador de los servicios

Etapa

Opcion 1:
1. Certificado de implementacién del SG-SST firmada por el Representante Legal y
Responsable del SG-SST

2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su
actualizacién y/o Curso de 20 Horas vy licencia de seguridad y salud en el trabajo del

profesional del Responsable del SG-SST.

3. Certificacidn de autoevaluacién de estandares minimos emitido por ARL.

Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el trabajo

Precontractual

Personas Independientes: Certificacion Firmada por el representante legal donde indique
que es persona natural que no tiene trabajadores a cargo y no esta obligada aimplementar
el Sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo.

**Nota: De acuerdo con la resolucién 0312 de 2019 en el Paragrafo 2. No estan obligados
a implementar los Estdndares Minimos los trabajadores independientes con afiliacion
voluntaria al Sistema General de Riesgos Laborales de que trata la Seccién 5 del Capitulo
2 del Titulo 4 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1072 de 2015, Unico Reglamentario del
Sector Trabajo.

Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el trabajo

Precontractual

Relacién del personal que ingresa a las instalaciones con su respectivo pago de seguridad
social, certificados de afiliacion a EPS, AFP y ARL.

Nota: Aplicable Gnicamente cuando se requiere ingreso de personal externo a la entidad
para el cumplimiento de contrato

Sistema de Gestidn de
Seguridad y Salud en el
Trabajo

Contractual
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SENA

Listado de trabajadores que desarrollen actividades de trabajo en alturas, con su Sistema de Gestidn de
respectivo Certificado vigente de trabajo en alturas avanzado y reentrenamiento acorde Seguridad y Salud en el Contractual
a requerimientos de la normatividad vigente. Trabajo

Sistema de Gestion de
Listado de equipos para trabajo seguro en alturas con su respectiva certificacion Seguridad y Salud en el Contractual

Trabajo

Certificacion firmada por el representante legal en donde se manifieste que la empresa Sistema de Gestién de
cuenta con el Programa de prevencidn y proteccidn contra caidas de alturas de acuerdo Seguridad y Salud en el Precontractual
con los requerimientos de la normatividad vigente Trabajo

Para el ingreso a las instalaciones de la entidad, el contratista y todo su equipo de trabajo, deberd contar con
evidencia de la realizacién de un test de eficacia a partir de la visualizacidon de la induccién de los Sistemas de
Gestion, Ambiental, Energético y de Seguridad y Salud en el Trabajo. Deberd enviarse al correo;
msbarrios@sena.edu.co con copia al supervisor de contrato.

e Link presentacion de Induccién SGA, SST y
SGEE: https://drive.google.com/file/d/1sji4NWJHz6GIOFP8Ic Gstw7T-
sBU9bE /view?usp=sharing
° Link Test Medicion de eficacia: https://forms.office.com/r/HKUOcbnTwG

5.2.2.2 De gestion ambiental

De conformidad con lo establecido en el Manual de Contratacion con codigo GCCON-MO001 y el Anexo de Verificacion
de Criterios de Contratacidén con cddigo GCCON-AN-001 del SENA, el contratista deberd dar cumplimiento a los
Requisitos Legales Ambientales aplicables, los cuales se identificaran de acuerdo con los aspectos e impactos
ambientales efectivamente generados, el desempefio energético y peligros y riesgos presentes en la actividad

Criterios para el mantenimiento de aires acondicionados Etapa
Dentro del mantenimiento se debe considerar con minimo los siguientes aspectos:
1) Actividades Unidad exterior (condensador):
* Limpiar exteriormente la unidad y eliminar todas las obstrucciones que hubiese al paso de aire en el
condensador evitando doblar las aletas del radiador.
* Inspeccionar el exterior del equipo para comprobar que no existen fugas de gas refrigerante.
* Ajustar los tornillos de ensamble.
* Revisar y limpiar, si es necesario, los contactos.
* Tensionar las correas y alinear la transmision. Sisterna de
* Revisar si se presenta oxidacion de la estructura de la maquina o soportes y retocar con pintura de ser .
R P q P ¥ P Gestion de la | Contractual

necesario. Eneraia
* Revisar el estado de elementos anti vibratorios y verificar su correcta posicion. &
*Comprobar ajustes de los dispositivos de proteccion del motor eléctrico.
* Tomar lecturas de tension y corriente eléctrica del ventilador y el compresor.
*Tomar lecturas de temperatura del refrigerante a la entrada y salida del condensador.
*Tipo de Refrigerante: R410A o equivalente: Ecoldgico, Ley 29 del 28 de Diciembre de 1992 Ratificacion
Protocolo de Montreal.
Nota: Se debera entregar un informe de mantenimiento, en el cual se especifique si se hizo manipulacién del
gas refrigerante, captura del mismo evitando fugas y certificar que no se liberé gas al ambiente.
2) Actividades Unidad interior (evaporador)
*Retirar los filtros de aire para limpiarlos. .
P ] ; - Sistema de

Limpiar el espacio debajo de los filtros. -
i - . Gestion de la | Contractual

Limpiar también el tubo y la bandeja que recoge el agua. .
* Anl: . K Energia

Aplicar bactericidas en caso necesario.
* Tomar lecturas de corriente y tension eléctrica del motor del ventilador.

44
GCCON-F-046 V.06


mailto:msbarrios@sena.edu.co
https://drive.google.com/file/d/1sji4NWJHz6GlOFP8lc_Gstw7T-sBU9bE/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1sji4NWJHz6GlOFP8lc_Gstw7T-sBU9bE/view?usp=sharing
https://forms.office.com/r/HKU0cbnTwG

SENMNA

N

* Tomar lecturas de temperatura del aire de entrada y salida al evaporador (tomar la medida a 10 cm del filtro
de entrada, minimo tres (3) veces y registrar el promedio).

*Tomar lecturas de la velocidad del aire de salida del evaporador (tomar la medida a 10 cm del filtro de salida,
minimo tres (3) veces y registrar el promedio).

*Revisar el funcionamiento de los termostatos de control.

NOTA: Las mediciones se deben realizar en condiciones normales de operacion del equipo, antes y después de
realizar el mantenimiento como una manera para verificar la eficacia de la actividad en la mejora el
desempefio energético del sistema El servicio contratado debe asegurar que evaluara la eficacia del
mantenimiento teniendo en cuenta como minimo el calculo del nivel de desempefio energético

Entregar informe sobre la gestién ambientalmente adecuada de las sustancias refrigerantes, sus envases, filtros

- Informe de la cantidad de refrigerante recuperada durante el mantenimiento; Informe de reparacién y
eliminacién definitiva que contenga: fecha, datos del técnico que lo realiza, registro de la cantidad de
refrigerante recuperada y qué hace con ese refrigerante (reciclaje, redso, envio a centro de regeneracién, envio
para destruccion).

- : - . ; . Sistema de

y residuos en general, teniendo en cuenta la normatividad vigente sobre almacenamiento, transporte, manejo )

- S . . ) ) . . L . Gestion Contractual
y disposicidn final de residuos peligrosos. Registro de cantidad, destino (disposicidon o aprovechamiento) de los Ambiental
residuos peligrosos generados.
Presentar un archivo historial de los equipos, en donde ademas de registrar las lecturas de operaciodn, revisiones,
cambios, anomalias y diagndsticos de cada unidad, debera incluir lo siguiente:
- Tipo de servicio realizado (mantenimiento correctivo o preventivo).
- Identificacion del equipo (marca, modelo, ubicacién, tipo y cantidad de refrigerante). Sistema de
- Adiciones de refrigerante: fecha, datos del técnico que realiza mantenimiento (nombre y teléfono), cantidad Gestién Contractual
de refrigerante adicionado y motivo. Ambiental

5.2.2.3. FORMATO No 11. FOMENTO A LA EJECUCION DE CONTRATOS ESTATALES POR PARTE DE POBLACION
VULNERABLE (en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de

reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial proteccién constitucional)

El contratista se compromete mediante el diligenciamiento del formato N°11 “fomento a la ejecucion de contratos

estatales por parte de poblacion vulnerable a darle aplicacidn a la obligacién derivada de la implementacion del

Articulo 3° del Decreto 1860 de 2021:

“Destinar para el cumplimiento del objeto contractual la provision de bienes y servicios por parte de la poblacion

en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y

sujetos de especial proteccion constitucional, en un porcentaje minimo de cinco por ciento (5%)”.

5.2.2.4. Criterios para Contratar y Supervisar contratos donde se gestione cualquier tipo de activos de

informacion del SENA

De conformidad con lo establecido en el Anexo de Verificacion de Criterios de Contratacion con cédigo GCCON-AN-
001 del SENA, el contratista debera dar cumplimiento a los criterios aplicables para contratar y supervisar contratos

en los que se gestione cualquier tipo de activos de informaciéon del SENA, los cuales se identificardn de acuerdo con

el nivel de acceso, tratamiento, uso, almacenamiento, transmisidn, custodia o administracion de la informacién, asi

como con los riesgos asociados a la seguridad de la informacién, confidencialidad, integridad, disponibilidad y

proteccidn de los datos involucrados en la ejecucion contractual. En ese sentido, se diligenciaran la totalidad de los

requisitos y criterios establecidos en el citado anexo; no obstante, su aplicacion, exigibilidad y alcance se

determinaran de acuerdo con la naturaleza, objeto y tipo de contrato de que se trate.
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Politicas de Seguridad y Privacidad de la Informacién y Proteccién de Datos
Personales
Se debe incluir como una obligacion la aceptacién y cumplimiento de las
politicas mencionadas y realizar la socializacién de estas, asi como validar su
cumplimiento.

CONTRACTUAL

Identificacion Matriz de Riesgos
En la matriz del riesgos del proceso se deben identificar los riesgos asociados
a la pérdida de confidencialidad, integridad y disponibilidad de los activos de
informacion y los controles que debe implementar el SENA y el proveedor
para mitigarlos.

CONTRACTUAL

Proteccion de datos en la Nube
adquirir productos de nube que durante su operacién puedan resultar en
tratamiento o transferencia de datos personales resulta fundamental planear
doénde se almacenaran los datos, el tipo de almacenamiento y la region
geografica de ese almacenamiento.

CONTRACTUAL

Seguimiento Matriz de Riesgos
Se debe realizar seguimiento periddico a la matriz de riesgos identificada,
validando que no se haya materializado algun riesgos, que los controles se
ejecuten en la periodicidad y alcance establecidos, que no se requiera
identificar algun otro riesgo, determinar posibles nuevas amenazas o
vulnerabilidades en los productos o servicios contratados, los cuales como
resultado deberan ser gestionados por el proveedor del servicio de acuerdo
con los ANS establecidos en el contrato.

CONTRACTUAL

Firma de acuerdos de confidencialidad
Los acuerdos de confidencialidad deben reflejar los requisitos y controles de
seguridad pertinentes en el SGSPI, asegurando la proteccion de la
informacidn institucional y de datos personales y el cumplimiento de las
directrices de seguridad especificos. Esto requiere establecer cldusulas
detalladas sobre la proteccién y manejo de la informacion, responsabilidades
de las partes, mecanismos de control de acceso, y procedimientos de
notificacion y respuesta ante posibles brechas de seguridad.

CONTRACTUAL

Disponibilidad de los sistemas de informacién y/o plataformas

Para asegurar la disponibilidad de los bienes y servicios contratados, el

proveedor debe implementar medidas como la redundancia de sistemas, la
planificacién de capacidad, el monitoreo continuo de los sistemas y la

realizacidn de pruebas de disponibilidad periddicas. Es importante identificar
y gestionar los riesgos que puedan afectar la disponibilidad de los sistemas,

asi como contar con procesos y procedimientos claros para responder a

interrupciones de servicios y restaurar la funcionalidad de los sistemas,

bienes y servicios contratados de manera rapida y eficiente.

CONTRACTUAL

Clasificacion de la Informacion
De acuerdo con la clasificacién de la informacion (Publica, Publica Clasificada
y Publica Reservada), el supervisor del contrato debe informar y en conjunto
con el proveedor establecer los controles que el proveedor debe
implementar para garantizar la confidencialidad, integridad y disponibilidad
segun su clasificacion.

CONTRACTUAL

Continuidad de los servicios
El proveedor debe establecer un plan de continuidad del negocio que incluya
medidas para garantizar la disponibilidad y el funcionamiento continuo de los
servicios, incluso en situaciones de crisis o desastres. Esto implica identificar
y mitigar los riesgos que puedan afectar la continuidad de los servicios. El
objetivo es minimizar el impacto de interrupciones en los servicios y
garantizar la prestacion ininterrumpida de los mismos, protegiendo asi la
informacion y los activos criticos de la entidad.

CONTRACTUAL

Copias de respaldo
El proveedor debe establecer una estrategia de copias de respaldo que
aborde la identificacion de los activos de informacion criticos, la frecuencia
de las copias de respaldo, los procedimientos de almacenamiento seguro, la
verificacion periddica de la integridad de las copias y la capacidad de
recuperacion de la informacion.

CONTRACTUAL
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Gestion de accesos
El acceso a los sistema de informacidn ofrecidos por el proveedor de
contemplar la identificacidn y control de los usuarios, la asignacién de
privilegios y derechos de acceso, la revisién periddica de los privilegios, la
gestién de contrasefias seguras, doble factor de autenticacion, la
autenticacion de usuarios y la monitorizacidn de los accesos. Gestionando en
primera medida la integracion con el directorio activo

CONTRACTUAL

Accesos por parte de los proveedores
El supervisor del contrato debe gestionar los accesos a los recursos y activos
de informacion institucionales teniendo en cuenta el alcance del contrato, los
privilegios, tiempos, personas, entre otros

CONTRACTUAL

Destruccién y/o eliminacién de la informacién finalizado el contrato
Se debe establecer procedimientos claros y seguros para la destruccién y
eliminacion de la informacidn una vez finalizado el contrato, con el fin de
garantizar la proteccion de los activos de informacién. Estos procedimientos
deben incluir la identificacidn de los datos a ser eliminados, el uso de
métodos seguros de destruccion como la trituraciéon de documentos o el
borrado seguro de medios electrdnicos, asi como el registro de la actividad

CONTRACTUAL

Retorno de los activos de informacion
El retorno de los activos de informacion debe ser gestionado de manera
controlada y segura para garantizar la proteccion en especial de la
informacion personal. Esto implica establecer procedimientos para la
recepcidn y verificacion de los activos de informacidn, asegurando que se
eliminen o se destruyan de manera segura los datos personales que ya no
son necesarios, y registrando detalladamente todas las acciones realizadas
durante el proceso.

CONTRACTUAL

Proteccion de datos personales
Entre el proveedor y la entidad deben acordar medidas técnicas y
organizativas para proteger la confidencialidad, integridad y disponibilidad
de los datos personales. Esto incluye la autorizacion del tratamiento, la
identificacion y clasificacion de los datos personales, el acceso restringido a
los mismos, el cifrado de la informacidn sensible, la gestion de los registros
de procesamiento, la realizacion de evaluaciones de riesgos periddicas.

CONTRACTUAL

Certificacion de la norma 1SO 27001
El proveedor al ser certificado ISO 27001 asegura poseer un sistema de
gestion de seguridad de la informacion eficaz para protege los activos y datos
entregados en custodia o tratamiento segln la naturaleza del contrato.

CONTRACTUAL

Gestion de cambios
El proveedor debe tener implementado un proceso gestion de cambio
estructurado y controlado para planificar, evaluar, autorizar e implementar
cambios en los activos de informacion en los bienes y servicio de acuerdo a lo
contratado.

CONTRACTUAL

Anglisis de vulnerabilidades
El proveedor debe identificar y evaluar periédicamente (minimo cada 6
meses) y gestionar las posibles debilidades y vulnerabilidades de los sistemas
de informacién segun aplique en la naturaleza del contrato. Este analisis
permite detectar vulnerabilidades que podrian ser aprovechadas por
amenazas y comprometer la seguridad de la informacion.

CONTRACTUAL

Gestion de incidentes de seguridad
En los requisitos contractuales de cualquier bien y servicio se debe incluir la
obligacion del reporte oportuno de cualquier evento o incidente de
seguridad que ponga en riesgos la confidencialidad, integridad,
disponibilidad y privacidad de la informacion. Aportando las evidencias y
apoyando en su gestion en la medida de lo posible.

CONTRACTUAL

Acuerdos de Nivel de Servicios
Se debe solicitar al proveedor el establecimiento de acuerdos de nivel de
servicios ANS acordados con el SENA, para la atencion de casos,
requerimientos, incidentes, segln la criticidad del servicio. Asi mismo se
deben solicitar la formalizacion de un documento de atencién, donde se
identifiqguen claramente los canales y procesos para solicitudes, asi como el
personal designado por el proveedor.

CONTRACTUAL
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Sensibilizacion sobre el SGSPI
Se debe gestionar con los proveedores los espacios de sensibilizacién que se
requieran para socializar las politicas y controles establecidos por el SENA
para el aseguramiento de sus activos de informacion
Auditorias al proveedor
Las auditorias a los proveedores son un procedimiento en la gestién de SGSPI
para garantizar que en el desarrollo de un contrato con un proveedor se
cumplan con los estandares de seguridad de la informacion requeridos por la
entidad. Estas auditorias involucran la evaluacién de los controles de
seguridad implementados por el proveedor para proteger la
confidencialidad, integridad y disponibilidad de los datos y activos de
informacion.
Seguimiento periédico
Se debe solicitar al proveedor la generacién de informes periddicos de los
servicios o productos que evidencie el cumplimiento de los indicadores
establecidos, asi como contar con evidencias de reuniones periddicas de
seguimiento acorde a lo establecido en las cldusulas, anexos técnicos y segun
requerimiento del supervisor del contrato. Y contar con los resultados de
revisiones técnicas, administrativas o auditorias de cumplimiento en
blsqueda de acciones de mejora o verificacién del cumplimiento requerido

CONTRACTUAL

CONTRACTUAL

CONTRACTUAL

5.2.2.5. DE EXPERIENCIA

El proponente debera acreditar experiencia, con la presentacién de certificacién de dos (2) contratos suscritos con
entidades publicas o privadas, con objeto similar, o relacionado al presente proceso y que cada una sea igual o
superior al valor del presupuesto asignado al presente proceso.

Contenido de las certificaciones: Las certificaciones de experiencia se consideran expedidas bajo la gravedad de
juramento, por tanto, su contenido se desvirtia con prueba de lo contrario. Deberan contener la siguiente
informacion:

a) Fecha de la certificacion

b) Nombre de la entidad que reporta y nimero de identificacidon (NIT o documento que haga sus veces conforme a
la ley).

c) Nombre, Firma y cargo de la persona competente que reporta la informacion.

d) Nombre de la persona natural o juridica proponente y nimero de identificacion (NIT o documento que haga sus
veces conforme a la ley).

e) Numero del contrato, si lo tiene

f) Las fechas contractuales de iniciacién y terminacion.

g) Objeto del contrato.

h) Valor del contrato.

Nota: El comité estructurador del proceso podrd validar la informacidn certificada en calidad de juramento.

a) Relaciéon de Contratos Frente al Presupuesto Oficial

La verificacion del nimero de contratos para acreditar la experiencia se realiza de la siguiente manera:

e Con el fin de promover la participacién de micro, pequefas y medianas empresas (MiPymes), se aplicara un
criterio diferencial en la acreditacion de experiencia, Las empresas (MiPymes) podran acreditar la
experiencia exigida mediante tres (3) contratos, siempre que la suma de estos sea igual o superior al cien
por ciento (100%) del presupuesto oficial de este proceso, expresado en SMMLV.
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e Las empresas no clasificadas como MiPymes deberan acreditar la experiencia exigida mediante la
presentacion de maximo dos (2) contratos celebrados y ejecutados, cuyo valor sea igual o superior al cien
por ciento (100%) del presupuesto oficial de este proceso, con empresas publicas o privadas

En todo caso el proponente deberd allegar copia del contrato y certificado o acta de cumplimiento a satisfaccién
expedido por parte de la entidad contratante y/o acta de liquidacion.

5.2.3. De caracter financiero
NO APLICA

5.3. REQUISITOS PONDERABLES

NO APLICA
6. OTROS ASPECTOS
VISITA PROGRAMADA ] NO X
MUESTRA sI NO X
VERIFICACION DE LA INFORMACION. sI NO X
7. ANALISIS DE RIESGOS

El andlisis de riesgos se encuentra establecido en el ANEXO — MATRIZ DE RIESGOS, el cual fue elaborado con base
en lo establecido por Colombia Compra Eficiente.

8. GARANTIAS
X Cumplimiento: por el (10%) del valor del contrato, vigente por el plazo del contrato y (4) cuatro meses
mas.
X Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: por el (5%) del valor

del contrato, vigente por el plazo de ejecucién del contrato y tres (3) afilos mas.

X Calidad del servicio: Calidad del servicio: por el (10%) del valor del contrato vigente por el plazo de
ejecucion del contrato y 3 meses mas.

9. ACUERDOS COMERCIALES

De conformidad con lo establecido en el “Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de
Contratacion”, expedido por la Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente, las Entidades
Estatales sometidas a las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 no deben realizar el analisis de aplicabilidad de los
Acuerdos Comerciales en los procesos adelantados bajo las modalidades de contratacién directa y minima cuantia
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10. ANEXOS
> Formato No. 1. Carta para presentacion de la propuesta - Certificacion de aplicacion de normas de prevencién y
control del lavado de activos y financiacion del terrorismo — Pacto Transparencia — autorizacidon de Notificacion
Electrénica de actos administrativos
> Formato No. 2.A. Constitucién de consorcio.
» Formato No. 2.B. Constitucidn de unién temporal.
» Formato No. 3 Informacion del proponente.
» Formato No. 4 Experiencia del proponente.
> Formato No. 5A Certificacién aportes al sistema de seguridad social integral y parafiscales de persona juridica y natural
> Formato No 6 Certificado de implementacién del sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo.
> Formato No. 7 Declaracion de multas e incumplimientos.
» Formato No. 8 Declaracion de NO inhabilidades e incompatibilidades.
» Formato No. 9 Compromiso cumplimiento criterios ambientales y de SST.
» Formato No. 10 Compromiso de integridad
» Formato No. 11 Fomento A La Ejecucidn De Contratos Estatales Por Parte De Poblacion Vulnerable
» Formato No 12 Oferta Econdmica.
> Estudio de Mercado.
» Estudio del sector
» Matriz de Riesgos
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