
FORiIATO: DtAGflóSTtCO ENTTDADES PRESTADORAS DE SERVIC¡OS PÚBLICOS
PROCESO: GES TóN A LA POLIrICA D¡ AGUA POfASLE Y SANEAIiIIEI{TO AÁSTCO

ver.ión: 9.O fcch.r 19/05/2025 Códlgo: GPA-F-14
(HoJ. 1 d. 8)

I'E

5. Número total de domlclllos en la local 12063 (cENso 2ors)

3. Tlpo2.Munictp¡oM
l. lne¡ ceocnÁr¡ca DE arENc¡ó 1. Departameñto ARAUCA

localldad Mun¡ciDIo

4. Nombre de la localldad TAMe

Junta Admlnlstradgra
Junta Acclón Comunal
Asoclaclón de Usuarlos
Cooperat¡va

(marque sólo una opclón)
Pr€coo perativa
Oficlna de la Alcaldía
Estableclmleñto Públlco
Socledad por Acclones Privada

1

2

3
6
7
8

9
10

x 11
t2

B, s.TIPO DE ENT¡DAD PRESÍADORA
Sociedad por Acciones M ixta
Soc¡edad por Acclones Oflc¡al
Empresa lnd. y Cclal, del
Otroi tEspeclf,car

1t. Nit: 800.093,257-6 t2. Fecha de coñsfltu( Día EE MeGEI Año fiT§I§fA

ea15 A. Número de em15. Servicios

Adm¡nistrat¡vos rativos Contrat¡stas Total

11
1 1

1 1

o
Aseo

b
c

a. Acueducto
43----14

E. SERVICIOS PRESTAOOS:

PROCESO LEGAL INSTITUCIONAL IR A HolA P.L.I I I cuántos sI 15 cuántos No 0

15 Cuántos NOPROCESO ADMINISTRATIVO IR A HolA P.A.D. ll cuántos sI 0
IR A HoJA P.col,.f. | | cuántos sI 20 Cuántos NO 0PROCESO CO¡4ERCIAL

PROCESO LE6AL FINANCIERO rR A HoJA P.F!N. ll cuántos st 10 Cuántos NO 0
te l xo:a e. oe. | | cuántos sI 19 Cuántos NO 1PROCESO OPERAfIVO

IR A HoJA P. TEc. | | cuántos sI 4 cuántos No 1
pnoceso rÉcl't¡co

fOTALESTOTALES

F,16 AUTOEVALUACION ENTIDAD PRESTADORA DE SERVICTOS
o¡¡c¡'¿ós¡co ro¡r¡LEclMtENTo tNsrrructoNAL

BLICOS

RESUMEN cAuF¡cAc¡or oe o¡¡crós¡co

OTA! Si la Entldad Terrltorlal no cuenta con un esquema empresarlal de prestac¡ón de servlclos de acueducto, alcantar¡llado y aseo
dillgenc¡e hasta el llteral B nume.al 5 y contlnúe con los indlcadores de gest¡ón en la hoja I de 8

ht$://w§.ñlñvlvaft ,..lov.calrtryd.'!úrr'ñL./prc...o.i/07 A3 
-2O2 

L.ñl

¡- ¡troRulc¡ó¡ cENERAL DE LA ENTTDAD pREsraDoRA DE sERvrctos puBLtcos

c. ¡¡ro¡xrc¡ót D! LA ErrrDAD pRlstaDon^
6. Nombre : EMPRESA OE SERVICIOS PUBLICOS DE ÍAME CARIBABARE E.S.iUIR: _
7. Dl¡ecclón : CARRERA 18 No 15 - 38, EDIFICIO RAMON NONATO PEREZ !. Teléfono /Fax:

9, Departame¡to ARAUCÁ l---l-l lO. Munrc¡pio r¡ue l-T-l--l

13. Representante leqal YULIAM ESNEIDER SIERRA GUTIERREZ 1,1. Ca.go 8qptesellqnte Leqa¡

20

t',-l



lor¡ ro: or aiórnco !ñrD Dr. rrtff Dor ¡ or rr¡Yt.ro¡ rí¡xrcot
¡noclro: .rrrór 

^ 
u ro¡fr.^ ór ¡3u. ror ltr y ..rr¡.¡0.ro .¡rrco

!n .¡ó.: t.o t á.: rtlot/¡o¡r c¡arú: cr¡-F1.
(xoi. ¡ d..)

ad¡..|¡¡ár, AroñLrllLdo r Am
Ad¡.d¡¡.ró v 

^¡an¡dll¡.b

rtocrro r.ac^t a ¡x3r¡tuc¡orar - (r,(.¡)

roxrrt Dlr GErrr!¡f: Y/o

llo¡¡ta oa L lxYrDlD,rrsf Dot l

CUXPL¡I'¡E¡.ÍO OT (¡DA UÑO Dt IO|l
lñ¡G

DE TrAItrOtiAClOt
Itltaltltl^r Dr r Eflr¡oaD
PiEsf^DOi¡? (Á¡TS. 6, 17 Y

lGJ.n o d. Lo¡n¡.r6 da dq.Ió., A.t d.
@nrlu.rón Y tüü¡ro., ca¡ltóóo da
€.Er.ñd. y R¿¡,lgnt.dór t e.l ¡r. r¡ c. ó

EMNOáD PRE§TAOORA OE LOs
SERVTOOS? (RES, 151/2001,

Foñ.ro FU-002 dal6tudr¡ d. vtáblld.d

ESTUD¡OS OE CO''I!Ú Y
l ¡lta5 Da acuaot cto,
rl.lrf rlúaDo Y A¡to
sccÚi xEromrocl^ c.R.a
).(RCs.2471200/l Itr y 152 O€

C{¡óro d. ñlü, ¡.tó dñ|.&.dú
r@ó., ,rúy..d& ó. b s¡¡b¡drd¡

§s9, aúrotuo DÉs Loclüs Y

UsUAruOs IOS ESTUD¡OS O€
coanoaY ft¡¡r a ot Los
sc{fl c¡os? (RE§. 2arl20oa-

C.ñ.. rlgktrds @ r.lto d. Éotdo

altL¡a Da coiTtol
¡ittatot (Atfs. 45 a 51 LEY

¡d. .dn ñlrü.üÉ (rrc.to ó faa.¡r¡aró.! da

qOXtA¡¡ttO Dta OÉ LOS
sEivloo6? {AiT, a, 6 Y 13 LEY

C.ñnedó¡ ñfl¡.d. p.r @ñt dlr o Élle lL..i

rurc¡o'l x¡Etlro L^ of¡ot{a
oE tÍrqoraa, Qt aJaSl
tacul¡odt (ARls. 152 A 159
LEY ra2y9a, clRCiJL ñ SSP0r.

¡moÉÉn.,!r éoon .r sur

SE HA ¡MPLEUE'{TADO EI 
'LA¡ C.rülo.¡ó. llñ¡ó. ,o. @.t d, o úx.. naal

'ocroaco¡óx¡c/r 
oE ros

acto dml.¡rlf nó ¡t rñr¡drEn dó. y aa

toltoo Dr souD^a¡oao f
atof¡¡ü¡rr«óra oE

su8s¡o¡os? ( aaf. a9 LEY

¡.to d.l c¡@,o r efüttodó.r d.
fuñdorEmE¡to dal fS¡U .tr.!¡da por al

IIIPTEX€MTADO EL P'OG'AIIA
DI rr!¡o larc¡lifr Y rxor¡o
oat ac¡rt? (ART. r,2, I oE ü

c.Á,.LcAró,EpoñdE¡t

,¡ocr l'ra rattlaralift oa
cof{ttol Da ,a¡Dtoas Y

R.rort. E¡.nt d.l¿.wrlclón d.i Indra

coDFoRr'raoo EL @tit¡f o¡
ots^tioLto Y aoiTroL

A.l¡ .,. Có6ü¡dó¡r d.l Cmna , Aá.
l¡ñlñhiñdÉ d.l ilcrldp¡o .tonó. -.v.1..1.,.L{.do.¡tr ¡ ampr.a..

Elr EL REGlsfRO ÚÍ¡CO O€
PREST DOf,fS Dt S€iVIOOS
ñl€t¡@s-¡uPs- A Ttavts oEL

P.nt ll¡2ó rñp'@ c.ñ&.do 0.r.1srJI

C.rt' . lá C¡x @pond¡.¡t. y cr»E d.l Pl.n
d. ¡rdóñ ú lo porb¡. vro.ñt ,

su tiu¡lc¡?fo HA ELÁa{rR Dov

co¡roñ cIÓ¡ 
^rrróto 

r €L

¡r'f tE6RAl- 0c ¡f StDUos

-Trr,rr{rTllTrt¡f.:lr-

-;,iL,! 

¡ i,:Ilir ¡rtr¡:r«lil!!:

-IIL.n 1.61u6.. s r io. t. .l ñútuñ

r, e ¡or, y ¡r ¡dná i@ ql¡ 16 nd¡nq6, .ólfu o @85Cü, ¡ d¡lt.Ú d plüd tutu¡ú e!. úft lltl6 r.d q* - ñ Eá d¡!¡r6ñ (¡ r. !.Y ¡$r i,.20r¡ Y d
rr.ñrdóñ r.f¡¡.r ó. a!«b. L tu!,6 ú Fr.¡. E4bf . mv3 @ rcl'd.^e: ri!p.://m ñrtuEe.cov 6/rdrtúrtuvnntrr.€ol076r 2o21.p.i

1,1t



f<rfilro: DI¡¡ióaf¡Go lrnD^ot. t¡lSfaooaaa o! ¡aw¡c¡oa Hrat¡co3
troctao: ct3l!ó¡ A LA tolfnca D! 

^crra 
¡otlalt y 3axlaxl:xrjo aÁnao

vtr¡ónr r.o ;..h.: l9lo!/rozr có¿hÉ: oP^-r-r.
(H.,. r d. .)

t - 
^c¡..¡¡¡cto 

Y^k ñ!.rllL.lo
a.a.¡¡6rlúéoY^r.o

Pto<aso ADratitst¡rflvo - (p.4.)

OE
¡vrclos FtEsfaDos

¡uaüctPto o!:
¡torlR! D! L¡ ltaftD^o Pta'raDot :

lloialt! oll oltÉrarl Y/o rllRlsrrfarúfE LEoar.¡
tU¡t:

,tllso
5t tEcEA I¡{ICÍO

l,4UEÉn¡oquÉ YrruÉ¡c^ EL
cutaPttÍtaxfo oE cao^ utlo

2,r
5E HA CREADO LI PLAIÚTA D! P".SOXA(
stcÚx u§ ilclsrDlDls o! L
trr¡o^o PRa§rAooR ?

acto aóñlnlnr¡tth dé a<,op.ión

2,2 §E h oETERfrrIl{Aoo LA lltrructut
otcli¡c oE L^ EMPiESA?

2,3 SE NA EL¡BORADO Y PUBL]CAOO EL
¡IGLAI'É 

'O 
I¡IfEIIIO DE fRABAJO? r.,y últrú! hol. d.l ¡€g¡.ñ.ñto

4,1 SE HA EL¡AORAOO E IIIPLEMEríTAOO EL
¡^¡tuAL ot tut{c¡oillt? I A.t .dmh¡5tr.¡vo d. .dopcrón.

2,s
SE I]A ELABORADO E IHPIEIIENTAOO EL
taal{ual Da PtoctD${Eitoa oE L¡
EÑf¡OAD? ^.to 

¿dñrnln¿trvo de .dopc¡óñ

2,6
5E HAJI DEF¡N¡OO E ¡¡I'LEIIEIYIADO
ttoclDtatlito!¡ o! srÉcqtó D!
P!t¡o¡tat?

I ib.& 6r¡rdc s.L..¡o.¡dc

SE HA DISEI{ADO E ¡IIPI.EHEI{IADO UI{
CU¡¡O OC ¡¡OUCCtól| PARA E! PERsOXAL Lút*tlr¡ d. t i!.§ d.d.6 ür .l

2,8
ESÍAN DEBIDANEI\IrE ÁF¡LIADOS LOS
EMPT.EAOOS AL rlOllll¡ D! !¡lCr¡ttOAD
toctar?

C.ñpro¡.dón d! ,.¡o &.po.t 5I

2,0
SE HA ¡MPLEMENTADO AIGUN SISTEMA DE

P¡OÍOCrót, atr^truD^D Y ASCEN§O 0r.9..ñ. d. r.oc.diñ1.ñto§

2,to
SE IIA IMPLEiIEMÍADO AI6UN S¡sTEIA DE

ev ut^cróN PEatoDIc¡ DE Dlalrt!fio
DEI PE¡sOIVA!?

Dl¡g€má d. o.or€d¡ñl¿ñtos

Rubrc PBUpuBt l No.2,11
SE IIA PR'V¡sIO ATEI{DER LAS NECESIOADES
DE CAPACfaCtór! Et{ EL rt!3UtU.3fO

rm9.Éón o lb.r¡b d.¡
2,12

SE ¡Ef'¡E ESfAALEC¡OO ALGU¡ S¡SÍE+I¡
PARA r^ AO¡Í{¡tfl¡C¡óIl Or
,Atti¡ar.t3 ((^Rog, ¡rar¡u^! o
5¡SÍEMAn2AOO)?

RqbE Pre6lDlasül tlo.7,11
ESfA PAEV¡sIA EfI EL PRTSUFUESTO LA
EIECUC¡O OEL 

'L 
 A¡UAL D!

ll*ado .dlalE¡do & Drrb ySE ÍIENE ESIAALEC¡OO ALGUN SISTEI.,A
PAAA E( REG¡SINO ACIUAIIZADO OE

tatcto¡ v rmYatoorr6t
2,14

¡nvadrrlo y iteipdó.
2,15

SE 
,rIEf{E ESIABLECIOO ALGUN

P¡OCED¡II¡EÑTO PAIA CIJAXT¡FICAR Y TANEñ
ACiUALI2^OO Ef P^ftrtao¡¡o Po¡ c¡04

-f¡Ímfr.rl,:rIlñ-drrr

-, 

¡.!dl¡!rfi:l¡Jiii:tIii{¡'E¡--

IT:¡I
!ñ l¡ 6lumñ¡ st v ¡o. v..l ñúmm.rl¡n¡óo

v

.ñ lo *ñ.l.do.r cl <uÍtro ir. l, !!rt .!r.rlor dcrkh.,

4or
!.dñ,ltñbüd.l.r.,1s1

hibrn dó. ,.B.r.l ¡r. @rrro
hrp.://*úw ñrñvrvr.n¡..cov.6/31É./ir.f.úUnl.rp

aor! r b .rrñ¿¡ óiñ q{ l. ñcónlq§, .¿kÑ ó ñr¡*?! r¡ c¡r.13É.r d pffi r.ñr.ñ oÉ,!. ffitr ,.É
l. P.rf!.. rk r¿bñh.ro rL 16 od r.B.J6 d.r x!cr, q!. r ts va. d.l JlÚl¡it 6lE:



(

ETTPR:SA OE SETVIOOS PUB{JCO6 DE IAXE C¡RIBAAA¡I E.S P

@
YUL¡ x E xlroa. §rrra qrr¡Erta.z

r¡ocE§o coxEic¡¡r (r.c.)

r arfrrD^o ,rErADoa

ST H¡ .U¡PL¡DO COñ L^ OBI¡GACOII DE
xoddo dü& rr¡drEi¡do y cfr. ó. úñridl -t rr. r¡

sE rrEiE Esf atrcrDo 
^LGui 

piocÉolalÉmo pa¡¡

^fE[Dri 
sor¡crruDas xu!ú a or 6ltürcfo? ¡lod.lo¡omablfid.ffid.'

DI"IEXTO PAA^
(A rllco¡roucrói Dr uer r¡06 lluEvo6 

^¡
aM d6&rdó. d.r 9rood¡ft¡rb

s¿ H¡ ESr¡¡.¡CIOO E rtrnrlltlrTÁDo AIGU¡
,iOCEO¡X¡E'iIO PEiXAXEIÍIT ¡A¡A ffTECCIOl. D€
USTA¡G CL¡¡DI'ÍIi6'

tw d6drpdó. d.a ro(ú¡nr..r.

sE tr Erason Do f r¡rrEfff raDo u
acn»uz^lcÓ¡ oEr car srro oE A.to .ddr dr*rvo d. dqrón

sE H ErÉorr Do sr PR6i ¡{^ DÉ ¡[rGtsór
Dt rto¡Dotur QUr H x clriruDo su wrr Únr¿ §É. d&rpd¿á ¿ir 9.!ed¡rr.r¡.

riocr§,r{E¡ ro P ¡ Lrctura ol ¡aDloot6r 8ra. d.6pd¿. dá úü¡drtub

5€ ADÉCÚA L r^Crrr¡A A LOs ¡rQUEitnIErúrDS OÉ

rroc.o¡xrEo or F^crur clólr? trÉ.dp.ró.! 'em¡r,. d.r 9óodrnbd.

sE nr¡t r¡PLErlEnr^Do ux F{ rraalo pM u
rrn,^lE¡.ró¡ DE ros xrvÉus r ¡¡r^Rro6?

SE H  INPüNINIADO UI{ PiOCEDIXIEIIÍO PAiA T §
rrcfu¡ s crftrc¡r Y ¡lusón PREV,^?

Derpdóñ d.r Dúldr*tu

sti^¡rli{ctÉt.E¡rÁDollKÁl¡l§¡losDE
oM[c clÓr Y ¡¡or6¡Ót P¡ia xfronaR r Dcnp.S. úmld. d. 16 nEl6@.dórt¡d

sf nExEn r¡[rfirNr^Dos Fon .i fos D€ co,{nor
PCn]OOICO DEL IiOICE OE ENqEICA DE(

s[ 
^Arc¡¡ ^cc¡o|Es 

cotrcrw s A ¡oRo60s
(§r$6rsrÓi. oofiÉ Y colm rrDrcur) ?

E¡rl¡c¡.tó. d. r.. ¡dñ ¡¿d.nt¡íe

sr H r¡lPrFüEnfroo uri Fo¡rl^ft) P Á EL

rrcrarxo 
^cfrr 

rrr DoorL o rrlia

sE H ¡r ,l!ñrr{flir¡Do ¡cnx^ro6 0 usf Dos
p x LL.á/a Et RECTSTRO Dr COTiSUüG POR

5E NtiE UB P¡OCCDI¡¡fIiIO P¡¡^ OEÍEiET
iactSrros acn ulz 006 DE adra tñ d. Éaró. ¿ -ú ..rbd., .o¡ Eú.rs¡ , ¡gd

SEADTL ,lfAX a¡¡t^l^t Da c r c¡facroi   u
coxurirD D so!¡É cotíno( s(EA or r GEsnó Er6.rd¡ ú lr erq¡l- r&d- r rrR .r.tobóó.

-t?:r!¡Elrüf 

¡f¡irffi i

(

'ú.¡^É: o¡¡-.ó.Í@ wf¡Derr rrEf^Do. r 4 r¡rdor rÚ(tcot
,ro.rró¡ c.,¡ói 

^ 
r^ roLtEr¡ ¡r ¡Éu rór-r t ..rtutrfo .lrco

v-.rórr t a r.dr: r¡loal¡o2¡ cód¡..: e. -Fr.(¡.r.... ¡)
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(

f¡Effi

E EE

PxocE§o Frn^xcrERo - (p,Frr.)

DTf CE¡EXÍT Y/O RÉP¡'SI

or r rrrIDAD PRrsfaoo¡a:
PttsT^oos: 

^cUEDUCro ^
I = ao..¡¡d. v ruar..ñ¡lú
a - ^o.dt.t v¡-

ro¡x ro: Dr 6¡ó.rrco rf,rrDtDes r.6faDor^5 0r §civrcro6 Prl'.u€ot
rroclso: €§rlór a l'^ roÚr¡c llmo ¡^§!co

Y.Éró.: t.o f.di.: r9/o5l¡o2|l cd9.: o?a-t-r.
(Hq'¡ ó.t a)

Y GÉSÍrO.|AOO r ¡¡nO8 0Ón OEr
t¡aturu!¡r¡, lxu^r or ra ÉÍn0 D Pi6r Dor DE loÉ

O..arrdó. dd Eúdddro

ecrDos ,o. u saro? (x voi" Dr .IoY^uEr¡.I
Cdt¡iE .,. a9.d¡(b ,or d Cri..br, o
d R.Yid r¡.¡ . 0o. ¡¡¡t r *rs¡

5r rEroiT¡¡r L6 úfaDoa tti Eraao¡ B^srcos A L¡
ssm oE rarEñDo cox L6 Foix^ro6 DB 5rr¡r

ffi. dd n*n y c¡d. d.l (Ilñ
.6tó. n!¡ncüo drprb.

sE n lltpríiEir Do ¡L sr§ft¡a u¡rflc oo Da coa¡o¡
Y G¡rr6- 

^ac 
ornxr@ roe Ll sspi

ca.jlt rb .p.d.ro po ra cqrt¡ rr ¡¡

5E €Sr X AruCA OO mOCeD¡ ¡ÉrrOS DE Yraorlrl¡ F.iúcod. ór prod¡i¡.nwo
nqFoññto blñ .t-rbd¿.

* ¡ ¡ €r,^Er Do E llrñal¡úADo ¡rOCÉOD@frG
p e 6¡¡ ¡ntz¡¡ fL ¡Eroñr pclloorco DEL Ésr ó or r.b.ooa. .I rú..rr¡Yt*o/q

A¡r.gmlvo b.ñ d-.d9crá.

Ei EL ¡ifst l'Eslo
IivERS¡OlrÉ ! 

^rloE 
c¡óli ocl

¡ rfrÉr¡rrElto oE ar€llcr§?
tió,te y Y*r rb 

^¡t 
! DrE¡¡¡r.Ét l

sE }iA ¡I@R¡OMDO Eri EL 
'ffsUn 

ESIO 
^rlulr 

Ot G 5fO6
oE L EnriEsA r AP¡OÍ Oófl tn EL P@ DE

col{rfiaicrollEs 
^ 

r ssP Yar cx¡z
túlll@ y v¡¡oi ó. tubro pl*ru.¡t.¡

$ HA lr 50¡¡Do E 
'.l,t"Br€llf 

r¡ U¡ 
'rOCEDIXEralo 

Of
tE¡úfE rEr¡oo¡co Ix @llÉoi¡506 Dt 460 , rú.9r. .t F.É(h.raco

iry¡f.ri./o üE edpd&r

-f,lEIüInr*fLeüE-
E@TTTEE:EIETEEEEI

-Tfa'fr.lf:iiIiaj]Er

tn r. oromñ¡ §I y r.o, v..l 
^ú8o..¡c¡.do 

.t .cÚdo ú rú -r¡.¡o. B..t do., .. lo -ñd.d. - .l .u.dr6 d. l. E¡ú .r¡o..1ú ó.r.d!..

tr.t a rñluñ.dó. oa6on¡ d. erdrh ¡
¡&om o @mpL,ffi, .l d0r9.íó¡r.r pr..d¿ lb.ñul-b or¡r!. dÉdñ¡.rtu rnr. qtn Ear .uf'rc¡ñhdo.r. r¡ L.t r5ar d. 2012 y.l f).ift r

¡frp6,/s' .r¡fvM.nón q@

(

YUr¡^x ¡SnirEiR srEaá¡=úñEi-Éri 
-





x»rlalo Dt¡aatóaft@ tianDaDra rrlafa@¡ a ot altytdo xraucoa
rtocl.q G:afró¡ 

^ 
L lo(rr¡c ot aalr^ ¡dfl¡lt y aaila¡¡tifo ¡^t¡c!

v-tón: t.o t dr.: lrlrrtl¡o¡l có¿hÉ! oar-Fra
(r.i. a.!..)

rñ L ólúóñ. !t , l¡io, ú..1 nl¡ñ6 ,ói.¿d, d ro..a.¡.il¡ r.l ú.arc á.1. ,.d ED*te d-.ó..

tu ¡/

En oñrlrñr.m. ó. L L.r l5lr d. 2012 y.l D..rro 1377 20¡3 y ¡r ¡hrn& @ñ q4 ró ñdrñq!.r, .¿Eroff¡ o úpl.Út !, ¡ drlll.r¡d.r d pÉe Ltur.no otor!¡ o .ülrlf,ñ
. ¡ HlüG. ih T¿r¡nl.fio d. ó.1 xwt. o@ q¡d. 6eli.r . iiv* d.l rlouhri. 6¡e:

r = A&.¿ucro, arort¡rlll.óo t A-.
r ae.rtucto , al4ñt.lll.¿o

Procaao orlrÁffvo - (r,or.)

oEL Gririf I Y/o ¡rpirsE{IA¡rE LEG^L

aÉors DEI slsrTraa DE 
^c¡JEDLcro

fot@Pr. ¡,.1 rót¡b ¡r.l P¡m

¡roEs D€[ Srílr Dt ArCArfrA¡¡LrÁD(
10169r¡ d.l 

'ó¡rlo 
¡r.¡ ,¡ú

c Tr clo¡És, corioixcm¡Es, purr¡s fderr. d.r fülro d.r pr¡rc

Ll¡rJ r Pll¡ xaxTEirx¡lríl
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fOitiATO: DIAGtróS.Í¡CO EÑTIOADE§ PRES.ÍA¡¡ORAs OE SERV¡C¡OS PIIiIL¡COS
PROCESO: GEsf¡ólt A LA POLIT¡CA DE AGU  PO-ÍAILE Y SAIIEAi.¡E¡To aÁs¡co

vcrrlóñ: 9.O Fr.h.: 19/O5l2025 Códlgo: GPA-r-l¡r
(HoJ¡ , dG a)

Alcantr.llLdo v a.o
v Alc.nt r¡¡Ldo

5 = A.€o
6 = Alcant ¡¡ll.do

2 = Ac¡¡cdudo
3 = lcucducto

PROCESO TÉCnICO (P. TEG.)

EIvIPRE DE

ALU

RVICIOS PRESTADOS:

DEP RTAI'E fO DE:
i.U ICIPIO DE:
l.OllARE DE LrA EIITIOAO PRESTAOORA:

¡IOT'BRE DEL GERETÍE Y/O REPRESEXTAI{fE ]¡GAL:
RUPS:

Código INOICAOORES SI NO ECHA II{ICI FECHA FINAI RESPONSABLE
CALIF. EVIDEI{CIA DE CUI''PLII'IEi{f O

16,1

SE HAN ADOPIADO Y APLICADO LAS ¡'OIIXAS
ÍECÍüCAS DEL RAS.2OOO PAPA OISEÑO.
CONSTRUCC¡ÓÍ{ Y OPERACIóT{ DE OBRAS DE

INFRAESTRUCTURA DE LOS SISÍEMAS DE ACUEDUCTO,
AI 

'AÑfARIl 
I A¡}O Y ASFO?

Cerültcadóo de lefu Operadvo o qtderi h.g6
las veces en la forñulacióñ ¡re proy€dos.

6,2 SE POSEE DE UN LUGAR O PLAi{OÍEC¡ PARA LA

ADMTNISTRACIÓN DE PLANOS Y MEMORIAS TÉCNTCAS?
1 rl07l2026 3! 1212026 LIDER GOTA

Certiñcac¡ón de lefe Operativo o ql.deo haqE
las veces de poseer dl(ho lugar y
procedlmlentos de control en la ESP.

16,3

SE POSEE EL MANUAL DE CONTRATACIÓN E

TMPLEMENTADO SUS PROCEDIMIENTOS PARA

COÍ{TRAfACIÓÍ{, UCITACIO ES DE CONTRATOS Y

COÍIIPRAS (MÓOELOS DE PUEGOS)

Acto admlnlstratlvo de adopción del manuól
de contratación, copi¿ del nújogr¿ma del
p¡ocedrmÉnto de contrat¡cún y/o cornpr¿s

6,4

SE HA REAUZADO AL RECURSO HUMANO TÉCNICO, UN

CURSO DE CáPACTTACTóN SOBRE LOS REQUTSIÍOS
7Éc Tcos Y PRocEDIMfENTos DEFINIDOS EN EL RAs.
2000?

1
control de asstenda del pa,sonal ql.c adrlro
al curlo,

6,s
LA EI{TIDAD HA ELAAORADO EL PLAN DE OBRAS E

¡NVERSIONES PRTORTZADO A CrNCO (5) AÑOS?
Copia del plan de obras e lnveE¡on€s
formutado a clnco años,

I
Eñ lr columna S¡ y NO, vá él ñúñéro aai¡nado ala con los sa.Yicios én lo 3!ñ!lado Gn Gl cr¡adro de b prrtc rupcrior d,aracr¡r.

c.c. x.

Eñ cumpltrnlento de la L¿y 1581 de 2012 y el Décreto 1377 de 1l y l¡s demás nom.s que los mod¡flquen, adiclonen o complementen. al dillgenciar el presente forrñularto otorqa conscnt¡miento para qu€ s€ tr.te
5u lnionnsclón p€Éonal dc aorarúo a la de fr¡tamlanto dc los Oatos par§on¡las del tlVCI. quc pued. con$ltar ¿ tr¿vas del lgulentc crLcÉ:
https://www.nitnv¡vienda.gov.co/§lté/dcl lVñl€./p I2021.odf
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FORHATO: DIAG¡ióSTICO E TIDADES PRESTADORAS DE SERYICIOS PúBLICOS
PTTOCES]o: GESTIói A LA POLiTICA DE AGUA FOÍABLE Y SAI{EA}IIE]IfO BÁSICO

Ve]§¡ón: 9.O F6cha: 19 I OS I 2025 C6dlgo: GPA-F-l{
(Hoja a de A)

VI. IT{DICADORES

1. Cobertura de Micromedic¡ón No. Micromed¡dores instalados---no. totat d-é=us¿r¡pto
11837 o/o

11855

2. Eficiencia de micromed¡ción No. micromed¡dores en funcionamiento 11'?99 f@@ñ211q.

3, Indice de aqua no contanbilizada

No. micromedidorEs lnstalados

Vol, agua producida - Vol. agua facturada

11837

= 219O52,45 154391 f 2-8,32q.
Vol. Agua produc¡da

valor recaudado = 3053541783

219052,45

4. Eficiencia de recaudo = [30381S71%

5. MaBen de operación

Valor facturado 3356220076

Inqresos operacionales - Gastos de operac¡ón = 3355834a16 49f242023
Ingresos operacionales

No. total de empleados

3355834816

6. Rendimiento de personal 41 0,003436138 0,34361381
ñolotal¡é suscñraores

Costos de personal

11932

34362063 - fZrZSIid;§6-l($/m3 )
Vó¡ú meñlá6 r¿do Iáa + AaJ

¡¡!Essq qpqrellelales

154424

L Cubrimiento de costos 33558348'.6 9o
2883066450

99,r

;,36

I 1

1de

((

7. Ef¡c¡enc¡a labor¿l


