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Tunja, 16 de octubre de 2026

Doctor
JORGE MARIO IBANEZ ARANGO
Secretario de Contratacion

Asunto. Evaluacion técnica final del proceso de seleccion SMC-GB-090-2026.

Respetado Doctor Ibafiez,

En atencion al proceso de seleccion de MINIMA CUANTIA No. SMC-GB-090-2026, cuyo objeto es “GC11-
PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS PARA EL FORTALECIMIENTO DEL CONSEJO TERRITORIAL
DE PLANEACION DE BOYACA EN LA VIGENCIA 2026”, me permito rendir la evaluacion técnica final de las
ofertas, con base en la invitacion publica, la Adenda No. 1 del 08 de octubre de 2026, las ofertas y los
documentos de subsanacion aportados por los proponentes, en los siguientes términos:

PROPONENTE VALOR

BLUE EVENTOS M&B S.A.S. NIT 900.996.902-7 $64.710.000
VERONICA ALEJANDRA RUIZ ALDANA C.C. 1.049.652.745 $74.000.000
CONTINENTAL EXPERIENCES S.A.S. NIT 901.681.998-4 $76.687.800
JAV SERVICIOS COMERCIALES LTDA. NIT 901.053.218-4 $82.410.000

Ninguna oferta supera el presupuesto oficial de $82.460.000 ni los precios unitarios estimados por la Entidad en
la plataforma SECOP II. Ordenadas de menor a mayor valor, las ofertas ocupan el siguiente lugar: primero,
BLUE EVENTOS M&B S.A.S., con $64.710.000; segundo, VERONICA ALEJANDRA RUIZ ALDANA, con
$74.000.000; tercero, CONTINENTAL EXPERIENCES S.A.S., con $76.687.800; y cuarto, JAV SERVICIOS
COMERCIALES LTDA., con $82.410.000.

El numeral 4.1 de la invitacion dispone: “La verificacion de los requisitos habilitantes, se hara exclusivamente en
relacion con el proponente que presente el menor valor en la oferta econémica y en caso de que este no cumpla
con los requisitos habilitantes exigidos, una vez vencido el plazo establecido en el cronograma del proceso para
la subsanacién de los mismos, se procedera a la verificacion de los requisitos habilitantes del proponente ubicado
en el segundo lugar y asi sucesivamente.” En aplicacion de esta regla: (i) se verifico la oferta de menor valor, de
Blue Eventos M&B S.A.S., la cual, vencido el término para subsanar, no cumple los requisitos técnicos
habilitantes; (i) por esa razon, se verificd la oferta ubicada en segundo lugar, de Verdnica Alejandra Ruiz Aldana,
la cual cumple la totalidad de los requisitos técnicos habilitantes; y (iii) habilitada esta oferta, la verificacion
termina, y las ofertas de Continental Experiences S.A.S. y JAV Servicios Comerciales Ltda., ubicadas en terce
y cuarto lugar, no son objeto de verificacion definitiva. Estos proponentes no resultan afectados, porque
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ofertas son de mayor valor que la habilitada y, conforme a la misma regla, solo serian verificadas si la oferta
ubicada en segundo lugar no pudiera ser aceptada.

En el informe de evaluacion preliminar se verificaron las cuatro ofertas y de esa forma se garantizé a cada
proponente la oportunidad de subsanar; en ese mismo informe se indico que la verificacion definitiva se
efectuaria en el orden del numeral 4.1, como se hace en el presente.

Se tuvieron en cuenta los documentos aportados, conforme al paragrafo 1 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007,
modificado por el articulo 5 de la Ley 1882 de 2018. Los mismos criterios se aplicaron a todos los proponentes.
Los requisitos calificados como no cumplidos fueron sefialados de manera expresa en el informe de evaluacion
preliminar y no se acreditaron dentro del término para subsanar. El resultado final depende Unicamente de lo
que cada proponente aport6 en ese término.

OFERTA TECNICA

REQUISITO
HABILITANTE

INVITACION (CON LA ADENDA No. 1)

VERIFICACION PROPONENTE 1: BLUE
EVENTOS M&B S.A.S.

CUMPLE /
NO
CUMPLE

PRESENTACION
DE CONDICION
TECNICA, ANEXO
No.5

Numeral 3.2 de la invitacion:

“3.2 OFERTA TECNICA. Los proponentes
deben presentar dentro de su propuesta la
oferta técnica de los bienes o servicios a
prestar, de conformidad a los requerimientos
de la Gobernacién de Boyaca, establecidos
en las CONDICIONES TECNICAS de la
presente invitacion. (Anexo No. 05) e La
oferta técnica debera estar debidamente
firmada, por el oferente, en caso de ser
persona juridica por el representante legal del
proponente o el apoderado constituido para el
efecto. @ La descripcion, componentes o
unidad de medida de los items de la oferta
técnica, seran objeto de verificacion y deberan
corresponder con los requerimientos de la
Entidad, su omisién o modificacion.”

Verificacion:

+ Anexo No. 5 suscrito por el representante
legal: Sl

Invitacion: “La oferta técnica debera estar
debidamente firmada, por el oferente, en caso
de ser persona juridica por el representante
legal del proponente o el apoderado
constituido para el efecto.”

+ Descripcién, unidades y cantidades de los
items 1 a 8 y notas, sin modificaciones: Sl

Invitacion: “La descripcion, componentes o
unidad de medida de los items de la oferta
técnica, seran objeto de verificacion y deberan
corresponder con los requerimientos de la
Entidad”

CUMPLE

RECURSO
HUMANO:
COORDINADOR
GENERAL

Numeral 3.3, literal A (Adenda No. 1):

“A. EQUIPO DE TRABAJO El contratista debe
contar con personal idoneo para la ejecucién
de las labores contratadas, perfiles
necesarios: El proponente manifestara
mediante carta de compromiso que cuenta
con el personal de acuerdo con los perfiles
solicitados. Dicha carta no sustituye los
documentos exigidos para acreditar la
formacion  académica, la  experiencia
especifica y los demas requisitos de cada uno
de los perfiles descritos a continuacion, los

Verificacion:
Julian  David
1.049.647 177:

« Titulo: Administrador de Empresas,
Universidad Santo Tomas, 23/02/2018: SI

Invitacion: “Titulo profesional en hoteleria y
turismo, y/o Administracion de Empresas, y/o
Administracién en Recursos Humanos, y/o
Administracién Comercial, y/o ingenieria
industrial, y/o economia, y/o mercadeo, y/o
relaciones publicas, y/o finanzas y/o
relaciones internacionales, negocios

Marifio  Sosa, C.C.

CUMPLE
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REQUISITO
HABILITANTE

INVITACION (CON LA ADENDA No. 1)

VERIFICACION PROPONENTE 1: BLUE
EVENTOS M&B S.A.S.

CUMPLE /
NO
CUMPLE

cuales deberan aportarse con la oferta y seran
objeto de verificacion por parte de la Entidad.”

“COORDINADOR GENERAL: El Coordinador
General debera cumplir con los siguientes
requisitos minimos: Titulo profesional en
hoteleria y turismo, y/o Administracién de
Empresas, y/o Administracién en Recursos
Humanos, y/o Administracion Comercial, y/o
ingenieria industrial, y/o economia, ylo
mercadeo, y/o relaciones publicas, ylo
finanzas yl/o relaciones internacionales,
negocios internacionales. El cual deberd
acreditar mediante fotocopia del titulo o acta
de grado. Experiencia especifica minima de
tres (3) afios en coordinacién o direccion de
actividades de logistica para eventos
académicos, institucionales, corporativos o de
trabajo. La cual deberd acreditar mediante
certificacion suscrita por el representante
legal o persona competente del contratante.
NOTA 1: La Entidad se reserva el derecho de
pedir el cambio del profesional cuando
advierta que el desarrollo de sus labores no
es satisfactorio o cuando sus condiciones
académicas y de experiencia no se ajusten a
los requerimientos de su labor. NOTA 2: Del
personal propuesto el proponente debera
allegar cartas de compromiso, firmadas por la
persona, en el que acepta el rol y desarrollo

de las actividades en caso de ser
adjudicatario. La carta de compromiso
acredita la aceptacion del rol y la

disponibilidad de la persona propuesta, y no
releva al proponente de aportar con la oferta
los documentos exigidos para acreditar la
formacion académica y la experiencia del
perfil.”

internacionales. El cual deberd acreditar
mediante fotocopia del titulo o acta de grado.”

+ Experiencia: coordinador logistico de
eventos institucionales del 18/11/2018 al
15/06/2023, cuatro (4) afios y seis (6) meses:
Sl

Invitacion: “Experiencia especifica minima de
tres (3) afios en coordinacion o direccién de
actividades de logistica para eventos
académicos, institucionales, corporativos o de
trabajo. La cual deberd acreditar mediante
certificacion suscrita por el representante legal
0 persona competente del contratante.”

+ Carta de compromiso suscrita por la persona
propuesta: Sl

Invitacion: “NOTA 2: Del personal propuesto
el proponente debera allegar cartas de
compromiso, firmadas por la persona, en el
que acepta el rol y desarrollo de las
actividades en caso de ser adjudicatario.”

RECURSO
HUMANO:
TECNICO U
OPERADOR DE
SONIDO

Numeral 3.3, literal A (Adenda No. 1):

“TECNICO U OPERADOR DE SONIDO:
Persona natural con formacién técnica,
tecnologica o profesional en sonido, audio,
produccién de audio o afines, o con certificado
de capacitacién en operacion de sistemas de
sonido, con minimo un (1) afio de experiencia
especifica en la operacion de sonido y/o audio
para eventos, la cual deberd acreditar
mediante  certificaciones  contractuales
suscritas por el representante legal o persona
competente del contratante. Tendrd a su

Verificacion:

« Carta del proponente en la que manifiesta
que cuenta con el personal de acuerdo con los
perfiles solicitados: NO. No la aport6 con la
oferta ni con la subsanacién, aunque le fue
requerida  expresamente. Las cartas
individuales del personal no la reemplazan,
porque solo acreditan que cada persona
acepta su rol. Los demés proponentes la
aportaron con su oferta.

Invitacion: “El proponente manifestara
mediante carta de compromiso que cuenta

NO
CUMPLE
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REQUISITO
HABILITANTE

INVITACION (CON LA ADENDA No. 1)

VERIFICACION PROPONENTE 1: BLUE
EVENTOS M&B S.A.S.

CUMPLE /
NO
CUMPLE

cargo la instalacién, conexion, operacién y
control de los equipos de sonido y ayudas
audiovisuales durante las jornadas del
encuentro.”

Aplicable a todo el personal propuesto:

“El proponente manifestara mediante carta de
compromiso que cuenta con el personal de
acuerdo con los perfiles solicitados. Dicha
carta no sustituye los documentos exigidos
para acreditar la formacién académica, la
experiencia especifica y los demas requisitos
de cada uno de los perfiles descritos a
continuacion, los cuales deberan aportarse
con la oferta y seran objeto de verificacidn por
parte de la Entidad.”

“NOTA 2: Del personal propuesto el
proponente deberd allegar cartas de
compromiso, firmadas por la persona, en el
que acepta el rol y desarrollo de las
actividades en caso de ser adjudicatario. La
carta de compromiso acredita la aceptacién
del rol y la disponibilidad de la persona
propuesta, y no releva al proponente de
aportar con la oferta los documentos exigidos
para acreditar la formacién académica y la
experiencia del perfil.”

con el personal de acuerdo con los perfiles
solicitados.”

Jhonatan Bladimir Fiquitiva Bocarejo, C.C.
1.070.927.344:

+ Formacion: Ingeniero de Sonido, Universidad
de San Buenaventura, 25/03/2022: SI

Invitacion: “Persona natural con formacion
técnica, tecnoldgica o profesional en sonido,
audio, produccion de audio o afines, o con
certificado de capacitacion en operacion de
sistemas de sonido”

+ Experiencia: técnico en sonido y manejo de
consolas en eventos del 04/01/2018 al
17/07/2023: SI

Invitacion: “con minimo un (1) afio de
experiencia especifica en la operaciéon de
sonido y/o audio para eventos, la cual debera
acreditar mediante certificaciones
contractuales suscritas por el representante
legal o persona competente del contratante.”

+ Carta de compromiso suscrita por la persona
propuesta, aportada en la subsanacion: Sl

Invitacion: “NOTA 2: Del personal propuesto
el proponente debera allegar cartas de
compromiso, firmadas por la persona, en el
que acepta el rol y desarrollo de las
actividades en caso de ser adjudicatario.”

RECURSO
HUMANO:
MANIPULADOR DE
ALIMENTOS

Numeral 3.3, literal A (Adenda No. 1):

“MANIPULADOR DE ALIMENTOS: El
proponente debera disponer de por lo menos
un (1) manipulador de alimentos para la
prestacion de los servicios de alimentacion
previstos en el anexo de items vy
especificaciones  técnicas, quien debera
acreditar: (a) certificado de capacitacién en
practicas higiénicas y manipulacién de
alimentos, con una intensidad no inferior a
diez (10) horas, vigente dentro del afio
anterior a la fecha de cierre del proceso,
conforme al articulo 12 de la Resolucion 2674
de 2013 del Ministerio de Salud y Proteccion
Social; y (b) certificado médico de aptitud para
la manipulacion de alimentos, conforme al
articulo 11 de la misma resolucion. Durante la
ejecucion del contrato, el contratista deberd
mantener vigentes estos soportes y garantizar
la dotacion de proteccién personal del
manipulador (uniforme de color claro, cofia,

Verificacion:
Jaime Orlando Marifio Guio, C.C. 7.161.548:

« (a) Certificado de capacitacion en
manipulacién higiénica de alimentos, diez (10)
horas, 18/04/2026: SI

Invitacion: “(a) certificado de capacitacion en
practicas higiénicas y manipulacién de
alimentos, con una intensidad no inferior a
diez (10) horas, vigente dentro del afio anterior
a la fecha de cierre del proceso, conforme al
articulo 12 de la Resolucién 2674 de 2013 del
Ministerio de Salud y Proteccion Social”

+ (b) Certificado médico para manipulacién de
alimentos del 18/04/2026, aportado en la
subsanacion: Sl

Invitacion: “(b) certificado médico de aptitud
para la manipulacion de alimentos, conforme
al articulo 11 de la misma resolucion.”
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REQUISITO
HABILITANTE

INVITACION (CON LA ADENDA No. 1)

VERIFICACION PROPONENTE 1: BLUE
EVENTOS M&B S.A.S.

CUMPLE /
NO
CUMPLE

tapabocas y calzado cerrado), conforme al
articulo 14 de la Resolucion 2674 de 2013.
Nota: Con la oferta deberan aportarse tanto la
carta de compromiso suscrita por la persona
propuesta, en los mismos términos previstos
para el equipo de trabajo, como los
certificados sefialados en los literales (a) y (b)
del presente perfil, los cuales seran objeto de
verificacion por parte de la Entidad. La carta
de compromiso acredita la aceptacién del rol
y la disponibilidad de la persona propuesta,
pero no releva al proponente de acreditar las
condiciones documentales exigidas para el
perfil de Manipulador de Alimentos.”

+ Carta de compromiso suscrita por la persona
propuesta, con su cédula correcta, aportada
en la subsanacién: Sl

Invitacion: “Nota: Con la oferta deberan
aportarse tanto la carta de compromiso
suscrita por la persona propuesta, en los
mismos términos previstos para el equipo de
trabajo, como los certificados sefialados en los
literales (a) y (b) del presente perfil, los cuales
seran objeto de verificacion por parte de la
Entidad.”

RECURSO
HUMANO: APOYO
PARA GESTION
LOGISTICA

Numeral 3.3, literal A (Adenda No. 1):

“APOYO PARA GESTION LOGISTICA: Un
Tecndlogo en organizacion de eventos,
gestion logistica y/o logistica integral ylo
gestion empresarial, experiencia profesional
de dos (2) afios contada a partir de la
expedicion del titulo de formacion y
experiencia laboral, en temas relacionados
con la gestion logistica, la cual debera
acreditar mediante certificacion suscrita por el
representante legal o persona competente del
contratante. NOTA: Del personal propuesto el
proponente deberd allegar cartas de
compromiso, firmadas por la persona, en el
que acepta el rol y desarrollo de las
actividades en caso de ser adjudicatario. La
carta de compromiso acredita la aceptacién
del rol y la disponibilidad de la persona
propuesta, y no releva al proponente de
aportar con la oferta los documentos exigidos
para acreditar la formacién académica y la
experiencia del perfil.”

Verificacion:
Yeisson Andrés Rubiano Herrera, C.C.
1.033.721.126:

+ Titulo: Tecndlogo en Gestion Empresarial,
SENA, 11/12/2014: SI

Invitacion: “Un Tecnologo en organizacion de
eventos, gestion logistica y/o logistica integral
ylo gestion empresarial”

* Experiencia posterior al titulo: coordinador en
gestion logistica de eventos del 02/01/2020 al
15/12/2024, cuatro (4) afos y once (11)
meses: Sl

Invitacion: “experiencia profesional de dos (2)
afios contada a partir de la expedicién del
titulo de formacién y experiencia laboral, en
temas relacionados con la gestion logistica, la
cual debera acreditar mediante certificacion
suscrita por el representante legal o persona
competente del contratante.”

+ Carta de compromiso suscrita por la persona
propuesta: Sl

Invitacion: “NOTA: Del personal propuesto el
proponente deberd allegar cartas de
compromiso, firmadas por la persona, en el
que acepta el rol y desarrollo de las
actividades en caso de ser adjudicatario.”

CUMPLE

CARTA DE
DISPONIBILIDAD
DE AUDITORIO Y
CONDICIONES DE
ACCESIBILIDAD

Numeral 3.3, literal A (Adenda No. 1):

“CARTA DE DISPONIBILIDAD DE
AUDITORIO 'Y CONDICIONES DE
ACCESIBILIDAD: EI proponente debera
aportar con su oferta carta de disponibilidad
suscrita por el propietario, administrador o
representante legal del establecimiento donde

Verificacion:
Cartas aportadas en la subsanacion: Centro
Vacacional Comfaboy Moniquird y Hotel
Casona del Virrey, ambas del 09/10/2026.

« Suscripcién:  Comfaboy, por su
administradora, Afra Nancy Sandoval Pinzon;

NO
CUMPLE
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REQUISITO
HABILITANTE

INVITACION (CON LA ADENDA No. 1)

VERIFICACION PROPONENTE 1: BLUE
EVENTOS M&B S.A.S.

CUMPLE /
NO
CUMPLE

se prestara el servicio, en la que conste: (i)
nombre, direccion o salon ofrecido; (i) que su
capacidad instalada no es inferior al nimero
de asistentes previsto en las especificaciones
técnicas, en disposicion tipo auditorio. En la
misma carta deberd constar que el lugar
cumple las condiciones de accesibilidad para
personas con discapacidad exigidas por la
Ley 361 de 1997, la Ley 1618 de 2013 y las
normas técnicas colombianas aplicables, y en
particular que cuenta con: (a) ruta accesible
desde la via publica o el estacionamiento
hasta el salén, sin escalones o provista de
rampa fija conforme a la NTC 4143; (b)
puertas y circulaciones de ancho libre
suficiente para el paso y giro de una silla de
ruedas, conforme a la NTC 4140 y la NTC
6047; (c) por lo menos dos (2) espacios
reservados para personas usuarias de silla de
ruedas dentro del sal6n, ubicados en zona
plana, con visibilidad hacia la mesa principal;
(d) bateria sanitaria accesible con barras de
apoyo y espacio de aproximacién y giro
conforme a la NTC 6047; (e) ascensor o
plataforma cuando el salén no se encuentre
en el primer piso; y (f) ruta de evacuacion
accesible y libre de obstrucciones. Nota 1: La
Entidad podra verificar la veracidad de la
informacién y realizar visita al inmueble antes
de la aceptacion de la oferta. Nota 2: La
presente carta tiene por objeto acreditar que
el establecimiento ofrecido cumple las
condiciones exigidas en este requisito, y la
verificacion de la Entidad recaera sobre el
cumplimiento de dichas condiciones, sin que
se exija certificar la disponibilidad del
establecimiento en una fecha determinada. La
fecha del encuentro se concertara con el
supervisor dentro del plazo de ejecucién del
contrato; si en la fecha concertada el
establecimiento ofrecido no se encuentra
disponible, el contratista deberd garantizar,
sin costo adicional para la Entidad y previa
aprobacion del supervisor, otro
establecimiento ubicado en el municipio de
Moniquird que cumpla integralmente las
mismas condiciones exigidas en la presente
invitacién.”

Hotel Casona del Virrey, por su propietario,
Hernando Espitia Silva: SI

Invitacion: “El proponente debera aportar con
su oferta carta de disponibilidad suscrita por el
propietario, administrador o representante
legal del establecimiento donde se prestaré el
servicio”

* (i) Nombre del establecimiento: SI

Invitacion: “(i) nombre, direccion o salén
ofrecido;”

+ (i) Capacidad: auditorio para 100 personas
en los dos establecimientos: Sl

Invitacion: “(ii) que su capacidad instalada no
es inferior al niumero de asistentes previsto en
las especificaciones técnicas, en disposicion
tipo auditorio.”

+ Accesibilidad, literales (a) a (f): NO. Ninguna
de las dos cartas indica las condiciones de los
literales (a) a (f); solo afirman de forma general
que el lugar “‘cumple integralmente con las
condiciones de accesibilidad”.

Invitacion: “En la misma carta debera constar
que el lugar cumple las condiciones de
accesibilidad para personas con discapacidad
exigidas por la Ley 361 de 1997, la Ley 1618
de 2013 y las normas técnicas colombianas
aplicables, y en particular que cuenta con: (a)
ruta accesible desde la via publica o el
estacionamiento hasta el sal6n, sin escalones
o provista de rampa fija conforme a la NTC
4143; (b) puertas y circulaciones de ancho
libre suficiente para el paso y giro de una silla
de ruedas, conforme a la NTC 4140 y laNTC
6047; (c) por lo menos dos (2) espacios
reservados para personas usuarias de silla de
ruedas dentro del salén, ubicados en zona
plana, con visibilidad hacia la mesa principal;
(d) bateria sanitaria accesible con barras de
apoyo y espacio de aproximacion y giro
conforme a la NTC 6047; (e) ascensor o
plataforma cuando el salén no se encuentre en
el primer piso; y (f) ruta de evacuacién
accesible y libre de obstrucciones.”

CARTA DE
DISPONIBILIDAD

Numeral 3.3, literal A (Adenda No. 1):

Verificacion:
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carta de disponibilidad suscrita por el
propietario, administrador o representante
legal del establecimiento de alojamiento, en la
que conste: (i) nombre, direccion y municipio
del establecimiento; (i) nimero del Registro
Nacional de Turismo vigente, conforme a la
Ley 300 de 1996 y la Ley 2068 de 2020; (iii)
que dispone del numero de habitaciones y
cupos de alojamiento previstos; y (iv) lo que
incluye el alojamiento. En la misma carta
debera constar que el establecimiento
dispone de por lo menos una (1) habitacion
accesible para personas con discapacidad, en
cumplimiento de la Ley 361 de 1997 y la Ley
1618 de 2013, con: (a) ubicacién en el primer
piso 0 acceso mediante ascensor; (b) ruta
accesible  desde el ingreso  del
establecimiento hasta la habitacion y el
comedor, conforme a la NTC 4140 y la NTC
4143; (c) puerta de acceso a la habitacion y al
bafio de ancho libre suficiente para el paso y
giro de una silla de ruedas; (d) bafio con
ducha sin bordillo o con silla de transferencia,
barras de apoyo junto al inodoro y la ducha, y
espacio de aproximacion y giro conforme ala
NTC 6047; y (e) espacio libre de circulacion
junto a la cama que permita la aproximacion
lateral. Nota 1: La Entidad podra verificar la
veracidad de la informacion y realizar visita al
establecimiento antes de la aceptacion de la
oferta. Nota 2: La presente carta tiene por
objeto acreditar que el establecimiento
ofrecido cumple las condiciones exigidas en
este requisito, y la verificacion de la Entidad
recaera sobre el cumplimiento de dichas
condiciones, sin que se exija certificar la
disponibilidad del establecimiento en una
fecha determinada. La fecha del encuentro se
concertara con el supervisor dentro del plazo
de ejecuciéon del contrato; si en la fecha
concertada el establecimiento ofrecido no se
encuentra disponible, el contratista deberd
garantizar, sin costo adicional para la Entidad
y previa aprobacién del supervisor, otro
establecimiento ubicado en el municipio de
Moniquird que cumpla integralmente las
mismas condiciones exigidas en la presente
invitacién.”

+ Suscripcion: por la administradora de
Comfaboy y por el propietario del Hotel
Casona del Virrey: Sl

Invitacion: “El proponente debera aportar con
su oferta carta de disponibilidad suscrita por el
propietario, administrador o representante
legal del establecimiento de alojamiento”

* (i) Nombre, direccién y municipio: ninguna
indica la direccion: NO

Invitacion: “(i) nombre, direccién y municipio
del establecimiento;”

* (i) Nomero del Registro Nacional de
Turismo: ninguna lo indica; solo afirman que
es “vigente”: NO

Invitacion: “(ii) numero del Registro Nacional
de Turismo vigente, conforme a la Ley 300 de
1996 y la Ley 2068 de 2020;”

+ (iii) Habitaciones y cupos: Comfaboy, hasta
300 personas: Sl. Hotel Casona del Virrey,
hasta 50 personas, menos de las 51 unidades
requeridas: NO

Invitacion: “(iii) que dispone del nimero de
habitaciones y cupos de alojamiento
previstos;”
* (iv) Lo que incluye el alojamiento: ninguna lo
indica: NO
Invitacion: “(iv) lo que incluye el alojamiento.”

* Habitacién accesible, literales (a) a (e):
ninguna los indica: NO

Invitacion: “En la misma carta debera constar
que el establecimiento dispone de por lo
menos una (1) habitacién accesible para
personas con discapacidad, en cumplimiento
delaLey 361 de 1997 y la Ley 1618 de 2013,
con: (a) ubicacién en el primer piso 0 acceso
mediante ascensor; (b) ruta accesible desde el
ingreso  del establecimiento hasta la
habitacién y el comedor, conforme a la NTC
4140y laNTC 4143; (c) puerta de acceso a la
habitacién y al bafio de ancho libre suficiente
para el paso y giro de una silla de ruedas; (d)
bafio con ducha sin bordillo o con silla de
transferencia, barras de apoyo junto al inodoro
y la ducha, y espacio de aproximacion y giro
conforme alaNTC 6047; y (e) espacio libre de

; CUMPLE/
REQUISITO 5 VERIFICACION PROPONENTE 1: BLUE
HABILITANTE INVITACION (CON LA ADENDA No. 1) EVENTOS M&B SAS. NO
CUMPLE
DEHOSPEDAJEY | “CARTA DE  DISPONIBILIDAD  DE | Cartas aportadas en la subsanacion:
HABITACION HOSPEDAJE Y HABITACION ACCESIBLE: | Comfaboy y Hotel Casona del Virrey, ambas
ACCESIBLE El proponente debera aportar con su oferta | del 09/10/2026.
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REQUISITO
HABILITANTE

INVITACION (CON LA ADENDA No. 1)

VERIFICACION PROPONENTE 1: BLUE
EVENTOS M&B S.A.S.

CUMPLE /
NO
CUMPLE

circulacién junto a la cama que permita la
aproximacion lateral.”

CERTIFICACION
PRESTACION DE
SERVICIO EN EL
MUNICIPIO DE
MONIQUIRA

Numeral 3.3, literal B (Adenda No. 1):

“B. CERTIFICACION PRESTACION DE
SERVICIO EN EL MUNICIPIO DE
MONIQUIRA DEL DEPARTAMENTO DE
BOYACA: Garantizar que el servicio se pueda
prestar en el municipio de Moniquira del
Departamento de Boyacd, considerando de
vital importancia la localizacion de la entidad
contratante. Para tal efecto, el proponente
deberd manifestar bajo la gravedad de
juramento que cuenta con la capacidad
técnica, operativa y logistica para prestar el
servicio objeto del presente proceso de
seleccion en el municipio de Moniquira,
Departamento de Boyaca. NOTA: Los
servicios seran prestados en los lugares que
indique la entidad, para lo cual el operador
debera prestar el servicio en dichos lugares,
sin que esto impligue modificacion de
presupuestos o items descritos. Para lo cual
el oferente certificara la aceptacion de este
item técnico.”

Verificacion:

+ Manifestacion bajo juramento de capacidad
técnica, operativa y logistica para prestar el
servicio en Moniquira; Sl

Invitacion: “el proponente debera manifestar
bajo la gravedad de juramento que cuenta con
la capacidad técnica, operativa y logistica para
prestar el servicio objeto del presente proceso
de seleccion en el municipio de Moniquira,
Departamento de Boyaca.”

+ Aceptacion de la NOTA: incluida en la
certificacion aportada en la subsanacion: Sl

Invitacion: “NOTA: Los servicios seran
prestados en los lugares que indique la
entidad, para lo cual el operador debera
prestar el servicio en dichos lugares, sin que
esto implique modificacion de presupuestos o
items descritos. Para lo cual el oferente
certificara la aceptacion de este item técnico.”

CUMPLE

SISTEMA DE
GESTION DE
SEGURIDAD Y
SALUD EN EL
TRABAJO (SG-
SST)

Numeral 3.4 de la invitacion:

“3.4 ACREDITACION DEL SG-SST. Todo
proponente debera acreditar la
implementacion del Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), en
los siguientes términos: 1. Certificacion
expedida por la ARL: Certificado vigente
emitido por la Administradora de Riesgos
Laborales, en el que conste una valoracién
minima del ochenta y cinco por ciento (85%)
en el cumplimiento de los estandares minimos
definidos en la Resolucion 0312 de 2019. 2.
Estructuras plurales: En el caso de consorcios
0 uniones temporales, cada uno de sus
integrantes deberd acreditar de manera
individual el cumplimiento del requisito
sefialado, sin que sea procedente la
sumatoria o promedio de puntajes. 3.
Personas  naturales:  Cuando  exista
vinculacion de trabajadores 0
subcontratacién, debera acreditarse la
implementacion del SG-SST. o Cuando se
trate de prestacién personal directa del
servicio, se debera acreditar la afiliacion y
pago al Sistema de Seguridad Social Integral,

Verificacion:
+ 1. Certificacion de la ARL Positiva: 100%,
ACEPTABLE: SI

Invitacion: “1. Certificacion de la ARL del SG-
SST con puntaje superior al 85%.”

+ 2. Licencia de Gonzalo Ochoa Amézquita,
Resolucién 2354 de 2017 de la Secretaria de
Salud de Boyacs, vigente: SI

Invitacion: “2. Copia de la licencia vigente del
profesional responsable del SG-SST.”

+ 3. Declaracion sobre subcontratacion vy
responsabilidad solidaria, suscrita por el
representante  legal, en nombre del
proponente, y por el profesional del SG-SST,
aportada en la subsanacién: Sl

Invitacion: ‘3. Declaraciéon ~ sobre
subcontratacion 'y compromiso  de
cumplimiento de la normatividad en materia de
SST, bajo el principio de responsabilidad
solidaria, la cual debe estar suscrita por el
oferente y su representante legal y el
profesional de SG-SST.”

CUMPLE
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que se tendra en cuenta para determinar el
cumplimiento de este requisito, sera el valor
de los contratos ejecutados y expresados en
SMMLV que aparecen certificados. (...) Los
documentos soportes para acreditar la
experiencia de los contratos registrados en la
propuesta, deben ser las certificaciones de los
contratos ejecutados y terminados o su
respectiva acta de liquidacion. (..)
Experiencia  habilitante para  MiPymes
(Decreto 1860 de 2021 art. 2.2.1.2.4.2.18): de
1 hasta 2 contratos: 50%; de 3 hasta 4: 75%;
de 5 hasta 6: 100%. (.. REGLAS
APLICABLES A LAS EXPERIENCIAS: Dichos
contratos deben haber sido suscritos,
ejecutados y liquidados con entidades

+ Contrato No. 2852 de 2022, operador
logistico de la Direccion de Mujer e Inclusion
Social, $54.646.000 (54,65 SMMLV): solo
aporta el acta de iniciacién.

+ Objeto igual o similar de los tres contratos de
la subsanacion: Sl

Invitacion: “el proponente debera acreditar
experiencia mediante la presentacién de
contratos y/o certificaciones con entidades
publicas o privadas, cuyo objeto sea igual o
similar al del presente proceso”

+ Ejecucién vy liquidacion antes del cierre:

ninguno de los contratos tiene acta de
liquidacién ni certificacion de la entidad

: CUMPLE/
REQUISITO 5 VERIFICACION PROPONENTE 1: BLUE
e || eI E R e ) EVENTOS M&B S.ASS. CU;‘"?,LE
en los términos de la normatividad vigente.
DOCUMENTOS PARA LA ADMISIBILIDAD
DE LA PROPUESTA Para efectos de
habilitacién, el proponente deberd allegar: 1.
Certificacion de la ARL del SG-SST con
puntaje superior al 85%. Paragrafo: La
certificacion expedida por la ARL serd
requisito indispensable para la suscripcion del
acta de inicio, la cual debe estar vigente al
momento del inicio del contrato. 2. Copia de la
licencia vigente del profesional responsable
del SG-SST. 3. Declaracién  sobre
subcontratacion 'y~ compromiso  de
cumplimiento de la normatividad en materia
de SST, bajo el principio de responsabilidad
solidaria, la cual debe estar suscrita por el
oferente y su representante legal y el
profesional de SG-SST.”
EXPERIENCIA Numeral 3.6 de la invitacion (apartes): Verificacion:
MINIMA “3.6 EXPERIENCIA MINIMA REQUERIDA. | * Contrato No. 1153 de 2024, aportado con la
REQUERIDA (..) el proponente debera acreditar | oferta: corresponde a compraventa de bienes,
experiencia mediante la presentacién de | no a servicios logisticos.
contratos y/o certificaciones con entidades | Contratos aportados en la subsanacion,
pybj;cas Iodprllvadas, fuyo objeto ?\lea; '91”3|L° celebrados con el Departamento de Boyaca:
similar al del presente proceso: Nota 1: La | o
verificacion del nimero de contratos para la alc%n;:]astg.glob:1:%3‘#?;‘?53’ daepogf;:g;té?
acreditacion de experiencia se realizara de la $90.640 0100 (78p1 4 SMMLV): solo aporta Ia;
siguiente manera. De 1 hasta 2 contratos: N ’ : _aporta
75%: de 3 hasta 4: 120%: de 5 hasta 6: 150%. aceptacion de la oferta y el acta de iniciacion.
En los certificados de experiencia se debera | * Contrato No. 1807 de 2023, servicios
acreditar en conjunto la realizacion de logisticos de la Direccién de Mujer e Inclusién
proyectos cuyo objeto sea similar al del | Social, $84.541.600 (72,88 SMMLV): aporta la
presente proceso, el valor de los contratos en | aceptacion de la oferta y el acta de
salarios minimos mensuales legales vigentes | terminacion, en la que consta que no hubo NO
recibo a satisfaccion. CUMPLE
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REQUISITO
HABILITANTE

INVITACION (CON LA ADENDA No. 1)

VERIFICACION PROPONENTE 1: BLUE
EVENTOS M&B S.A.S.

CUMPLE /
NO
CUMPLE

publicas o privadas con anterioridad a la fecha
limite del cierre del presente proceso. (...) Las
certificaciones allegadas seran evaluadas
teniendo en cuenta en numero de veces del
SMMLYV, para lo cual se tendra en cuenta su
respectivo afio.”

contratante, y el proponente no indicé que
estuvieran liquidados; la carga de acreditarlo
es del proponente: NO

Invitacion: “Deberd aportarse: copia del
contrato y acta de liquidacién del contrato
relacionado, y/o certificacion expedida por la
entidad contratante y/o acta de liquidacion.”

Invitacién: “Dichos contratos deben haber
sido suscritos, ejecutados y liquidados con
entidades publicas o privadas con anterioridad
a la fecha limite del cierre del presente
proceso.”

+ Valor: no se computa, porque no se acreditd
la ejecucién y liquidacién de ninglin contrato:
NO

Invitacion: Tabla de la Nota 1: “Numero de
contratos con los cuales el proponente cumple
la experiencia acreditada: De 1 hasta 2. Valor
minimo a certificar: 75%”. Tabla de
Experiencia habilitante para MiPymes: “De 1
hasta 2. Valor minimo a certificar: 50%”. “Las
certificaciones allegadas seran evaluadas
teniendo en cuenta en numero de veces del
SMMLYV, para lo cual se tendra en cuenta su
respectivo afio.”

OBSERVACION

Resultado: NO HABILITADO.

(i) No aport6 la carta del proponente sobre el personal; (i) la carta de auditorio no indica las condiciones de accesibilidad de los
literales (a) a (f); (iii) la carta de hospedaje no indica la direccién, el nimero del Registro Nacional de Turismo, lo que incluye el
alojamiento ni las condiciones de la habitacion accesible de los literales (a) a (€); y (iv) no acredito la ejecucion y liquidacion de los
contratos de experiencia. Cada uno de estos motivos, por si solo, impide la habilitacién. Todos fueron sefialados en el informe

de la Gobernacién de Boyaca, establecidos
en las CONDICIONES TECNICAS de la
presente invitacion. (Anexo No. 05) e La
oferta técnica debera estar debidamente
firmada, por el oferente, en caso de ser

preliminar.
5 CUMPLE /
REQUISITO < VERIFICACION PROPONENTE 2:
HABILITANTE | 'NVITACION (CONLAADENDANo.1) | yEpoNicA ALEJANDRA RUIZ ALDANA CU;‘"?,LE
PRESENTAC!ON Numeral 3.2 de la invitacion: Verificacion:
DE CONDICION “3.2 OFERTA TECNICA. Los proponentes | * Anexo No. 5 suscrito por la proponente: SI
LECNICA’ ANEXO | deben presentar dentro de su propuesta Ia | |nyitacién: “La oferta técnica debera estar
0.5 oferta técnica de los bienes o servicios a | gehidamente firmada, por el oferente, en caso
prestar, de conformidad a los requerimientos | e ser persona juridica por el representante | CUMPLE

legal del proponente o el
constituido para el efecto.”

+ Descripcién, unidades y cantidades de los
items 1 a 8 y notas, sin modificaciones: Sl

apoderado
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REQUISITO
HABILITANTE

INVITACION (CON LA ADENDA No. 1)

V!ERIFICACI()N PROPONENTE 2:
VERONICA ALEJANDRA RUIZ ALDANA

CUMPLE /
NO
CUMPLE

persona juridica por el representante legal del
proponente o el apoderado constituido para el
efecto. @ La descripcion, componentes o
unidad de medida de los items de la oferta
técnica, seran objeto de verificacion y deberan
corresponder con los requerimientos de la
Entidad, su omisién o modificacion.”

Invitacion: “La descripcion, componentes o
unidad de medida de los items de la oferta
técnica, seran objeto de verificacion y deberan
corresponder con los requerimientos de la
Entidad”

RECURSO
HUMANO:
COORDINADOR
GENERAL

Numeral 3.3, literal A (Adenda No. 1):

“A. EQUIPO DE TRABAJO El contratista debe
contar con personal idoneo para la ejecucién
de las labores contratadas, perfiles
necesarios: El proponente manifestara
mediante carta de compromiso que cuenta
con el personal de acuerdo con los perfiles
solicitados. Dicha carta no sustituye los
documentos exigidos para acreditar la
formacion  académica, la  experiencia
especifica y los demas requisitos de cada uno
de los perfiles descritos a continuacion, los
cuales deberan aportarse con la oferta y seran
objeto de verificacion por parte de la Entidad.”

“COORDINADOR GENERAL: El Coordinador
General deberd cumplir con los siguientes
requisitos minimos: Titulo profesional en
hoteleria y turismo, y/o Administracién de
Empresas, y/o Administracién en Recursos
Humanos, y/o Administracion Comercial, y/o
ingenieria industrial, y/o economia, ylo
mercadeo, y/o relaciones publicas, ylo
finanzas yl/o relaciones internacionales,
negocios internacionales. El cual deberd
acreditar mediante fotocopia del titulo o acta
de grado. Experiencia especifica minima de
tres (3) afios en coordinacién o direccion de
actividades de logistica para eventos
académicos, institucionales, corporativos o de
trabajo. La cual deberd acreditar mediante
certificacion suscrita por el representante
legal o persona competente del contratante.
NOTA 1: La Entidad se reserva el derecho de
pedir el cambio del profesional cuando
advierta que el desarrollo de sus labores no
es satisfactorio o cuando sus condiciones
académicas y de experiencia no se ajusten a
los requerimientos de su labor. NOTA 2: Del
personal propuesto el proponente debera
allegar cartas de compromiso, firmadas por la
persona, en el que acepta el rol y desarrollo
de las actividades en caso de ser

Verificacion:
Ménica Alejandra Hernandez Rodriguez, C.C.
1.049.647.353:

+ Titulo: Ingeniera Industrial, Universidad
Pedagogica y Tecnologica de Colombia, 2022:
Sl

Invitacion: “Titulo profesional en hoteleria y
turismo, y/o Administracion de Empresas, y/o
Administracién en Recursos Humanos, y/o
Administracién Comercial, y/o ingenieria
industrial, y/o economia, y/o mercadeo, y/o
relaciones publicas, ylo finanzas ylo
relaciones internacionales, negocios
internacionales. El cual deberd acreditar
mediante fotocopia del titulo o acta de grado.”

+ Experiencia: coordinadora general de
eventos y logistica del 09/01/2023 al
25/09/2026, tres (3) afios y ocho (8) meses,
certificada por la proponente  como
contratante: Sl

Invitacion: “Experiencia especifica minima de
tres (3) afios en coordinacion o direccion de
actividades de logistica para eventos
académicos, institucionales, corporativos o de
trabajo. La cual deberd acreditar mediante
certificacion suscrita por el representante legal
0 persona competente del contratante.”

« Carta de compromiso suscrita por la persona
propuesta: Sl

Invitacion: “NOTA 2: Del personal propuesto
el proponente debera allegar cartas de
compromiso, firmadas por la persona, en el
que acepta el rol y desarrollo de las
actividades en caso de ser adjudicatario.”

CUMPLE
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REQUISITO
HABILITANTE

INVITACION (CON LA ADENDA No. 1)

V!ERIFICACI()N PROPONENTE 2:
VERONICA ALEJANDRA RUIZ ALDANA

CUMPLE /
NO
CUMPLE

adjudicatario. La carta de compromiso
acredita la aceptacion del rol y la
disponibilidad de la persona propuesta, y no
releva al proponente de aportar con la oferta
los documentos exigidos para acreditar la
formacion académica y la experiencia del
perfil.”

RECURSO
HUMANO:
TECNICO U
OPERADOR DE
SONIDO

Numeral 3.3, literal A (Adenda No. 1):

“TECNICO U OPERADOR DE SONIDO:
Persona natural con formacion técnica,
tecnologica o profesional en sonido, audio,
produccién de audio o afines, o con certificado
de capacitacién en operacion de sistemas de
sonido, con minimo un (1) afio de experiencia
especifica en la operacién de sonido y/o audio
para eventos, la cual deberd acreditar
mediante  certificaciones  contractuales
suscritas por el representante legal o persona
competente del contratante. Tendrd a su
cargo la instalacién, conexion, operacién y
control de los equipos de sonido y ayudas
audiovisuales durante las jornadas del
encuentro.”

Aplicable a todo el personal propuesto:

“El proponente manifestara mediante carta de
compromiso que cuenta con el personal de
acuerdo con los perfiles solicitados. Dicha
carta no sustituye los documentos exigidos
para acreditar la formacién académica, la
experiencia especifica y los demas requisitos
de cada uno de los perfiles descritos a
continuacion, los cuales deberan aportarse
con la oferta y seran objeto de verificacidn por
parte de la Entidad.”

“NOTA 2: Del personal propuesto el
proponente deberd allegar cartas de
compromiso, firmadas por la persona, en el
que acepta el rol y desarrollo de las
actividades en caso de ser adjudicatario. La
carta de compromiso acredita la aceptacién
del rol y la disponibilidad de la persona
propuesta, y no releva al proponente de
aportar con la oferta los documentos exigidos
para acreditar la formacién académica y la
experiencia del perfil.”

Verificacion:

« Carta del proponente en la que manifiesta
que cuenta con el personal de acuerdo con los
perfiles solicitados: documento “Personal
requerido” de la oferta: Sl

Invitacion: “El proponente manifestara
mediante carta de compromiso que cuenta
con el personal de acuerdo con los perfiles
solicitados.”

Elvis  Julian
1.053.324.910:

« Formacion:  Técnico Laboral  por
Competencias en Audio y Sonido en Vivo,
Instituto Educativo ENE Audio, 790 horas,
08/02/2023: Sl

Invitacion: “Persona natural con formacion
técnica, tecnoldgica o profesional en sonido,
audio, produccion de audio o afines, o con
certificado de capacitacion en operacion de
sistemas de sonido”

+ Experiencia: técnico en sonido y manejo de
consolas  digitales del  06/01/2025 al
13/10/2026, un (1) afio y nueve (9) meses,
certificada por la proponente como
contratante: Sl

Invitacion: “con minimo un (1) afio de
experiencia especifica en la operaciéon de
sonido y/o audio para eventos, la cual debera
acreditar mediante certificaciones
contractuales suscritas por el representante
legal o persona competente del contratante.”

+ Carta de compromiso suscrita por la persona
propuesta: Sl

Invitacion: “NOTA 2: Del personal propuesto
el proponente debera allegar cartas de
compromiso, firmadas por la persona, en el
que acepta el rol y desarrollo de las
actividades en caso de ser adjudicatario.”

Sierra Arenas, C.C.

CUMPLE

RECURSO
HUMANO:

Numeral 3.3, literal A (Adenda No. 1):

Verificacion:
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REQUISITO
HABILITANTE

INVITACION (CON LA ADENDA No. 1)

V!ERIFICACI()N PROPONENTE 2:
VERONICA ALEJANDRA RUIZ ALDANA

CUMPLE /
NO
CUMPLE

MANIPULADOR DE
ALIMENTOS

“MANIPULADOR DE ALIMENTOS: El
proponente debera disponer de por lo menos
un (1) manipulador de alimentos para la
prestacion de los servicios de alimentacion
previstos en el anexo de items vy
especificaciones  técnicas, quien debera
acreditar: (a) certificado de capacitacién en
practicas higiénicas y manipulacién de
alimentos, con una intensidad no inferior a
diez (10) horas, vigente dentro del afio
anterior a la fecha de cierre del proceso,
conforme al articulo 12 de la Resolucion 2674
de 2013 del Ministerio de Salud y Proteccion
Social; y (b) certificado médico de aptitud para
la manipulacion de alimentos, conforme al
articulo 11 de la misma resolucion. Durante la
ejecucion del contrato, el contratista deberd
mantener vigentes estos soportes y garantizar
la dotacion de proteccién personal del
manipulador (uniforme de color claro, cofia,
tapabocas y calzado cerrado), conforme al
articulo 14 de la Resolucion 2674 de 2013.
Nota: Con la oferta deberan aportarse tanto la
carta de compromiso suscrita por la persona
propuesta, en los mismos términos previstos
para el equipo de trabajo, como los
certificados sefialados en los literales (a) y (b)
del presente perfil, los cuales seran objeto de
verificacion por parte de la Entidad. La carta
de compromiso acredita la aceptacién del rol
y la disponibilidad de la persona propuesta,
pero no releva al proponente de acreditar las
condiciones documentales exigidas para el
perfil de Manipulador de Alimentos.”

Rosa Miryam Bautista Alonso, C.C.

24.198.702:

+ (a) Certificado de competencia en
manipulacién higiénica de alimentos, veinte
(20) horas, 8 y 9 de septiembre de 2026,
conforme a la Resolucién 2674 de 2013: SI

Invitacion: “(a) certificado de capacitacion en
practicas higiénicas y manipulacién de
alimentos, con una intensidad no inferior a
diez (10) horas, vigente dentro del afio anterior
a la fecha de cierre del proceso, conforme al
articulo 12 de la Resolucion 2674 de 2013 del
Ministerio de Salud y Proteccion Social”

¢+ (b) Certificado médico de aptitud para
manipular alimentos del 18/02/2026: SI

Invitacion: “(b) certificado médico de aptitud
para la manipulacion de alimentos, conforme
al articulo 11 de la misma resolucion.”

+ Carta de compromiso suscrita por la persona
propuesta: Sl

Invitacion: “Nota: Con la oferta deberan
aportarse tanto la carta de compromiso
suscrita por la persona propuesta, en los
mismos términos previstos para el equipo de
trabajo, como los certificados sefialados en los
literales (a) y (b) del presente perfil, los cuales
seran objeto de verificacion por parte de la
Entidad.”

+ |dentificacion: el nimero de cédula coincide
en todos los documentos: SI

RECURSO
HUMANO: APOYO
PARA GESTION
LOGISTICA

Numeral 3.3, literal A (Adenda No. 1):

“APOYO PARA GESTION LOGISTICA: Un
Tecndlogo en organizacion de eventos,
gestion logistica y/o logistica integral y/o
gestion empresarial, experiencia profesional
de dos (2) afios contada a partir de la
expedicion del titulo de formacion y
experiencia laboral, en temas relacionados
con la gestion logistica, la cual debera
acreditar mediante certificacion suscrita por el
representante legal o persona competente del
contratante. NOTA: Del personal propuesto el
proponente deberd allegar cartas de
compromiso, firmadas por la persona, en el
que acepta el rol y desarrollo de las
actividades en caso de ser adjudicatario. La

Verificacion:
Shadia Liliana Marengo Bandera,
1.123.629.374:

+ Titulo: Tecnodloga en Gestion Logistica,
SENA, 23/07/2013: SI

Invitacion: “Un Tecnologo en organizacion de
eventos, gestion logistica y/o logistica integral
ylo gestion empresarial”

* Experiencia posterior al titulo: apoyo a la
gestion logistica del 04/03/2024 al 23/09/2026,
dos (2) afios y seis (6) meses, certificada por
la proponente como contratante: Sl

Invitacion: “experiencia profesional de dos (2)
afios contada a partir de la expedicién del
titulo de formacién y experiencia laboral, en

C.C.
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REQUISITO
HABILITANTE

INVITACION (CON LA ADENDA No. 1)

V!ERIFICACI()N PROPONENTE 2:
VERONICA ALEJANDRA RUIZ ALDANA

CUMPLE /
NO
CUMPLE

carta de compromiso acredita la aceptacién
del rol y la disponibilidad de la persona
propuesta, y no releva al proponente de
aportar con la oferta los documentos exigidos
para acreditar la formaciéon académica y la
experiencia del perfil.”

temas relacionados con la gestion logistica, la
cual debera acreditar mediante certificacion
suscrita por el representante legal o persona
competente del contratante.”

+ Carta de compromiso suscrita por la persona
propuesta: Sl

Invitacion: “NOTA: Del personal propuesto el
proponente deberd allegar cartas de
compromiso, firmadas por la persona, en el
que acepta el rol y desarrollo de las
actividades en caso de ser adjudicatario.”

+ |dentificacion: el nimero de cédula coincide
en todos los documentos: SI

CARTA DE
DISPONIBILIDAD
DE AUDITORIO Y
CONDICIONES DE
ACCESIBILIDAD

Numeral 3.3, literal A (Adenda No. 1):

“CARTA DE DISPONIBILIDAD DE
AUDITORIO 'Y CONDICIONES DE
ACCESIBILIDAD: EI proponente debera
aportar con su oferta carta de disponibilidad
suscrita por el propietario, administrador o
representante legal del establecimiento donde
se prestara el servicio, en la que conste: (i)
nombre, direccion o salon ofrecido; (i) que su
capacidad instalada no es inferior al nimero
de asistentes previsto en las especificaciones
técnicas, en disposicion tipo auditorio. En la
misma carta deberd constar que el lugar
cumple las condiciones de accesibilidad para
personas con discapacidad exigidas por la
Ley 361 de 1997, la Ley 1618 de 2013 y las
normas técnicas colombianas aplicables, y en
particular que cuenta con: (a) ruta accesible
desde la via publica o el estacionamiento
hasta el salén, sin escalones o provista de
rampa fija conforme a la NTC 4143; (b)
puertas y circulaciones de ancho libre
suficiente para el paso y giro de una silla de
ruedas, conforme a la NTC 4140 y la NTC
6047; (c) por lo menos dos (2) espacios
reservados para personas usuarias de silla de
ruedas dentro del sal6n, ubicados en zona
plana, con visibilidad hacia la mesa principal;
(d) bateria sanitaria accesible con barras de
apoyo y espacio de aproximacién y giro
conforme a la NTC 6047; (e) ascensor o
plataforma cuando el salén no se encuentre
en el primer piso; y (f) ruta de evacuacion
accesible y libre de obstrucciones. Nota 1: La
Entidad podra verificar la veracidad de la
informacién y realizar visita al inmueble antes

Verificacion:
Carta del Hotel Palmeras de Luz del

13/10/2026; el hotel estaba incluido en la
oferta.

+ Suscripcion: German Augusto Quintana
Wilches, administrador del establecimiento: Sl

Invitacion: “El proponente debera aportar con
su oferta carta de disponibilidad suscrita por el
propietario, administrador o representante
legal del establecimiento donde se prestaré el
servicio”

+ (i) Nombre, direccion y salon: Hotel Palmeras
de Luz, Carrera Central Tunja Barbosa No. 27-
94, Moniquira, salon “Aromas de mi Tierra”; SI

Invitacion: “(i) nombre, direccion o salén
ofrecido;”

+ (ii) Capacidad: no inferior a 100 asistentes,
en disposicién tipo auditorio: Sl

Invitacion: “(ii) que su capacidad instalada no
es inferior al niumero de asistentes previsto en
las especificaciones técnicas, en disposicion
tipo auditorio.”

+ Accesibilidad: certifica los literales (a), (b),
(¢), (d) y (f). El literal (e), ascensor o
plataforma, solo se exige cuando el salén no
esta en el primer piso, y la carta certifica ruta
accesible sin escalones desde la via publica
hasta el salon: Sl

Invitacién: “En la misma carta debera constar
que el lugar cumple las condiciones de
accesibilidad para personas con discapacidad
exigidas por la Ley 361 de 1997, la Ley 1618
de 2013 y las normas técnicas colombianas
aplicables, y en particular que cuenta con: (a)
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REQUISITO
HABILITANTE

INVITACION (CON LA ADENDA No. 1)

V!ERIFICACI()N PROPONENTE 2:
VERONICA ALEJANDRA RUIZ ALDANA

CUMPLE /
NO
CUMPLE

de la aceptacion de la oferta. Nota 2: La
presente carta tiene por objeto acreditar que
el establecimiento ofrecido cumple las
condiciones exigidas en este requisito, y la
verificacion de la Entidad recaera sobre el
cumplimiento de dichas condiciones, sin que
se exija certificar la disponibilidad del
establecimiento en una fecha determinada. La
fecha del encuentro se concertara con el
supervisor dentro del plazo de ejecucién del
contrato; si en la fecha concertada el
establecimiento ofrecido no se encuentra
disponible, el contratista deberd garantizar,
sin costo adicional para la Entidad y previa
aprobacion del supervisor, otro
establecimiento ubicado en el municipio de
Moniquird que cumpla integralmente las
mismas condiciones exigidas en la presente
invitacion.”

ruta accesible desde la via publica o el
estacionamiento hasta el sal6n, sin escalones
o provista de rampa fija conforme a la NTC
4143; (b) puertas y circulaciones de ancho
libre suficiente para el paso y giro de una silla
de ruedas, conforme a la NTC 4140 y laNTC
6047; (c) por lo menos dos (2) espacios
reservados para personas usuarias de silla de
ruedas dentro del saldn, ubicados en zona
plana, con visibilidad hacia la mesa principal;
(d) bateria sanitaria accesible con barras de
apoyo y espacio de aproximacion y giro
conforme a la NTC 6047; (e) ascensor o
plataforma cuando el salén no se encuentre en
el primer piso; y (f) ruta de evacuacién
accesible y libre de obstrucciones.”

CARTA DE
DISPONIBILIDAD
DE HOSPEDAJE Y
HABITACION
ACCESIBLE

Numeral 3.3, literal A (Adenda No. 1):

“CARTA DE DISPONIBILIDAD DE
HOSPEDAJE Y HABITACION ACCESIBLE:
El proponente debera aportar con su oferta
carta de disponibilidad suscrita por el
propietario, administrador o representante
legal del establecimiento de alojamiento, en la
que conste: (i) nombre, direccion y municipio
del establecimiento; (i) nimero del Registro
Nacional de Turismo vigente, conforme a la
Ley 300 de 1996 y la Ley 2068 de 2020; (iii)
que dispone del numero de habitaciones y
cupos de alojamiento previstos; y (iv) lo que
incluye el alojamiento. En la misma carta
debera constar que el establecimiento
dispone de por lo menos una (1) habitacion
accesible para personas con discapacidad, en
cumplimiento de la Ley 361 de 1997 y la Ley
1618 de 2013, con: (a) ubicacién en el primer
piso 0 acceso mediante ascensor; (b) ruta
accesible  desde el ingreso  del
establecimiento hasta la habitacion y el
comedor, conforme a la NTC 4140 y la NTC
4143; (c) puerta de acceso a la habitacion y al
bafio de ancho libre suficiente para el paso y
giro de una silla de ruedas; (d) bafio con
ducha sin bordillo o con silla de transferencia,
barras de apoyo junto al inodoro y la ducha, y
espacio de aproximacion y giro conforme ala
NTC 6047; y (e) espacio libre de circulacion
junto a la cama que permita la aproximacion

Verificacion:
Carta del Hotel
13/10/2026.

+ Suscripcion: German Augusto Quintana
Wilches, administrador del establecimiento: Sl

Invitacion: “El proponente debera aportar con
su oferta carta de disponibilidad suscrita por el
propietario, administrador o representante
legal del establecimiento de alojamiento”

* (i) Nombre, direccién y municipio: Hotel
Palmeras de Luz, Carrera Central Tunja
Barbosa No. 27-94, Moniquira: SI

Invitacion: “(i) nombre, direccién y municipio
del establecimiento;”

+ (ii) Registro Nacional de Turismo No. 39962:
Sl

Invitacion: “(ii) numero del Registro Nacional
de Turismo vigente, conforme a la Ley 300 de
1996 y la Ley 2068 de 2020;”

+ (i) Habitaciones y cupos: declara que
dispone del nimero de habitaciones y cupos
previstos: 50 habitaciones sencillas mas una
(1) habitacion accesible, para un total de 51
unidades: Sl

Invitacion: “(iii) que dispone del nimero de
habitaciones y cupos de alojamiento
previstos;”

Palmeras de Luz del
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REQUISITO
HABILITANTE

INVITACION (CON LA ADENDA No. 1)

V!ERIFICACI()N PROPONENTE 2:
VERONICA ALEJANDRA RUIZ ALDANA

CUMPLE /
NO
CUMPLE

lateral. Nota 1: La Entidad podra verificar la
veracidad de la informacion y realizar visita al
establecimiento antes de la aceptacion de la
oferta. Nota 2: La presente carta tiene por
objeto acreditar que el establecimiento
ofrecido cumple las condiciones exigidas en
este requisito, y la verificacion de la Entidad
recaera sobre el cumplimiento de dichas
condiciones, sin que se exija certificar la
disponibilidad del establecimiento en una
fecha determinada. La fecha del encuentro se
concertara con el supervisor dentro del plazo
de ejecuciéon del contrato; si en la fecha
concertada el establecimiento ofrecido no se
encuentra disponible, el contratista deberd
garantizar, sin costo adicional para la Entidad
y previa aprobacién del supervisor, otro
establecimiento ubicado en el municipio de
Moniquird que cumpla integralmente las
mismas condiciones exigidas en la presente
invitacién.”

« (iv) Lo que incluye el alojamiento:
acomodacion sencilla con bafio privado,
television, internet y espacio de trabajo: Sl
Invitacion: “(iv) lo que incluye el alojamiento.”
* Habitacion accesible, literales (a) a (e): Sl
Invitacion: “En la misma carta debera constar
que el establecimiento dispone de por lo
menos una (1) habitacién accesible para
personas con discapacidad, en cumplimiento
de laLey 361 de 1997 y la Ley 1618 de 2013,
con: (a) ubicacién en el primer piso 0 acceso
mediante ascensor; (b) ruta accesible desde el
ingreso  del establecimiento hasta la
habitacién y el comedor, conforme a la NTC
4140 y laNTC 4143; (c) puerta de acceso a la
habitacion y al bafio de ancho libre suficiente
para el paso y giro de una silla de ruedas; (d)
bafio con ducha sin bordillo o con silla de
transferencia, barras de apoyo junto al inodoro
y la ducha, y espacio de aproximacion y giro
conforme alaNTC 6047; y (e) espacio libre de
circulacién junto a la cama que permita la
aproximacion lateral.”

CERTIFICACION
PRESTACION DE
SERVICIO EN EL
MUNICIPIO DE
MONIQUIRA

Numeral 3.3, literal B (Adenda No. 1):

“B. CERTIFICACION PRESTACION DE
SERVICIO EN EL MUNICIPIO DE
MONIQUIRA DEL DEPARTAMENTO DE
BOYACA: Garantizar que el servicio se pueda
prestar en el municipio de Moniquira del
Departamento de Boyacd, considerando de
vital importancia la localizacion de la entidad
contratante. Para tal efecto, el proponente
deberd manifestar bajo la gravedad de
juramento que cuenta con la capacidad
técnica, operativa y logistica para prestar el
servicio objeto del presente proceso de
seleccion en el municipio de Moniquira,
Departamento de Boyaca. NOTA: Los
servicios seran prestados en los lugares que
indique la entidad, para lo cual el operador
debera prestar el servicio en dichos lugares,
sin que esto impligue modificacion de
presupuestos o items descritos. Para lo cual
el oferente certificara la aceptacion de este
item técnico.”

Verificacion:

+ Manifestacion bajo juramento de capacidad
técnica, operativa y logistica para prestar el
servicio en Moniquira; Sl

Invitacion: “el proponente debera manifestar
bajo la gravedad de juramento que cuenta con
la capacidad técnica, operativa y logistica para
prestar el servicio objeto del presente proceso
de seleccion en el municipio de Moniquira,
Departamento de Boyaca.”

+ Aceptacion de la NOTA: certificacion del
13/10/2026: SI

Invitacion: “NOTA: Los servicios seran
prestados en los lugares que indique la
entidad, para lo cual el operador debera
prestar el servicio en dichos lugares, sin que
esto implique modificacion de presupuestos o
items descritos. Para lo cual el oferente
certificara la aceptacion de este item técnico.”

CUMPLE

SISTEMA DE
GESTION DE
SEGURIDAD Y

Numeral 3.4 de la invitacion:

“3.4 ACREDITACION DEL SG-SST. Todo
proponente debera acreditar la

Verificacion:
+ 1. Certificacion de la ARL Positiva: 100%,
ACEPTABLE: SI
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: CUMPLE/
REQUISITO % VERIFICACION PROPONENTE 2:
HABILITANTE | 'NVITACION (CONLAADENDANe. 1) | yepoNICA ALEJANDRA RUIZALDANA | o O -
SALUD EN EL implementacion del Sistema de Gestion de | Invitacion: “1. Certificacion de la ARL del SG-
TRABAJO (SG- Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), en | SST con puntaje superior al 85%.”
SST) los siguientes términos: 1. Certificacion | + 2 Ljcencia de Gonzalo Ochoa Amézquita,
expedida por la ARL: Certificado vigente | Resolucion 2354 de 2017 de la Secretaria de
emitido por la Administradora de Riesgos | sajud de Boyaca, vigente: S
Laborales, en el que conste una valoracion Invitacion: “2. Copia de la licencia vigente del
minima del ochenta y cinco por ciento (85%) fosi I - ~oP ble d ISG-SSTE’J’
en el cumplimiento de los estandares minimos | PT*'¢%'ON responsa ede o
definidos en la Resolucion 0312 de 2019. 2. | * 3. Declaracion sobre subcontratacion y
Estructuras plurales: En el caso de consorcios | responsabilidad - solidaria, suscrita por la
integrantes deberd acreditar de manera Sl
individual el cumplimiento del requisito | Invitacién: “3. Declaracion sobre
sefialado, sin que sea procedente la | subcontratacion y  compromiso  de
sumatoria o promedio de puntajes. 3. | cumplimiento de la normatividad en materia de
Personas  naturales:  Cuando  exista | SST, bajo el principio de responsabilidad
vinculacion de trabajadores 0 | solidaria, la cual debe estar suscrita por el
subcontratacion, debera acreditarse la | oferente y su representante legal y el
implementacién del SG-SST. o Cuando se | profesional de SG-SST.”
trate de prestacién personal directa del
servicio, se debera acreditar la afiliacion y
pago al Sistema de Seguridad Social Integral,
en los términos de la normatividad vigente.
DOCUMENTOS PARA LA ADMISIBILIDAD
DE LA PROPUESTA Para efectos de
habilitacién, el proponente deberd allegar: 1.
Certificacion de la ARL del SG-SST con
puntaje superior al 85%. Paragrafo: La
certificacion expedida por la ARL serd
requisito indispensable para la suscripcion del
acta de inicio, la cual debe estar vigente al
momento del inicio del contrato. 2. Copia de la
licencia vigente del profesional responsable
del SG-SST. 3. Declaracién sobre
subcontratacion 'y~ compromiso  de
cumplimiento de la normatividad en materia
de SST, bajo el principio de responsabilidad
solidaria, la cual debe estar suscrita por el
oferente y su representante legal y el
profesional de SG-SST.”
EXPERIENCIA Numeral 3.6 de la invitacion (apartes): Verificacion:
MINIMA “3.6 EXPERIENCIA MINIMA REQUERIDA. | Contrato CO1.PCCNTR.8618954/3952 de
REQUERIDA (.) el proponente debera acreditar | 2025 (SMC-GB-096-2025), celebrado con el
experiencia mediante la presentacién de | Departamento de Boyaca:
contratos y/o certificaciones con entidades | + Opjeto: servicios logisticos con auditorio, | CUMPLE
publicas o privadas, cuyo objeto sea igual 0 | hospedaje, alimentacion y estacion de café
similar al del presente proceso: Nota 1: La | para el Consejo  Departamental  de
verificacion del nimero de contratos para la | pjaneacion, igual o similar al del proceso: SI
acreditacion de experiencia se realizara de la
siguiente manera. De 1 hasta 2 contratos:

GOBERNACION DE BOYACA |
Calle 20 N° 9-90 Casa de la Torre, Tunja - Boyaca |
(57 608) 7420222

PBX: (57 608) 7420150

Calle 20 N° 9-90, Tunja - Boyaca

contactenos@boyaca.gov.co | www.boyaca.gov.co

SECRETARIA DE PLANEACION

PBX: (57 608) 7420150 Ext. 2213

Modelo integrado
de planeacién
ygestion

| nipy
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REQUISITO
HABILITANTE

INVITACION (CON LA ADENDA No. 1)

V!ERIFICACI()N PROPONENTE 2:
VERONICA ALEJANDRA RUIZ ALDANA

CUMPLE /
NO
CUMPLE

75%; de 3 hasta 4: 120%; de 5 hasta 6: 150%.
En los certificados de experiencia se debera
acreditar en conjunto la realizacién de
proyectos cuyo objeto sea similar al del
presente proceso, el valor de los contratos en
salarios minimos mensuales legales vigentes
que se tendra en cuenta para determinar el
cumplimiento de este requisito, sera el valor
de los contratos ejecutados y expresados en
SMMLV que aparecen certificados. (...) Los
documentos soportes para acreditar la
experiencia de los contratos registrados en la
propuesta, deben ser las certificaciones de los
contratos ejecutados y terminados o su
respectiva acta de liquidacion. (..)
Experiencia  habilitante para MiPymes
(Decreto 1860 de 2021 art. 2.2.1.2.4.2.18): de
1 hasta 2 contratos: 50%; de 3 hasta 4: 75%;
de 5 hasta 6: 100%. (..) REGLAS
APLICABLES A LAS EXPERIENCIAS: Dichos
contratos deben haber sido suscritos,
ejecutados y liquidados con entidades
publicas o privadas con anterioridad a la fecha
limite del cierre del presente proceso. (...) Las
certificaciones allegadas seran evaluadas
teniendo en cuenta en numero de veces del
SMMLYV, para lo cual se tendra en cuenta su
respectivo afio.”

Invitacion: “el proponente debera acreditar
experiencia mediante la presentacién de
contratos y/o certificaciones con entidades
publicas o privadas, cuyo objeto sea igual o
similar al del presente proceso”

¢ Valor: $73.642.747,87  ejecutados,
equivalentes a 51,73 SMMLV de 2025,
superior al minimo de 35,32 SMMLV: SI

Invitacion: Tabla de la Nota 1: “Numero de
contratos con los cuales el proponente cumple
la experiencia acreditada: De 1 hasta 2. Valor
minimo a certificar: 75%”. “Las certificaciones
allegadas seran evaluadas teniendo en cuenta
en niimero de veces del SMMLYV, para lo cual
se tendra en cuenta su respectivo afio.”

* Ejecucion y liquidacion antes del cierre: acta
de liquidacion del 31/07/2026: Sl

Invitacion: “Deberd aportarse: copia del
contrato y acta de liquidacién del contrato
relacionado, y/o certificacion expedida por la
entidad contratante y/o acta de liquidacion.”

Invitacién: “Dichos contratos deben haber
sido suscritos, ejecutados y liquidados con
entidades publicas o privadas con anterioridad
a la fecha limite del cierre del presente
proceso.”

OBSERVACION

Resultado: HABILITADA.
Cumple la totalidad de los requisitos técnicos habilitantes.

RESUMEN DE LA VERIFICACION FINAL

REQUISITO OFERENTE 1: BLUE EVENTOS OFERENTE 2: VERONICA
M&B S.A.S. ALEJANDRA RUIZ ALDANA

PRESENTACION DE CONDICION TECNICA,

ANEXO No. 5 CUMPLE CUMPLE
RECURSO HUMANO NO CUMPLE CUMPLE

CARTA DE DISPONIBILIDAD DE AUDITORIO NO CUMPLE CUMPLE

CARTA DE DISPONIBILIDAD DE HOSPEDAJE NO CUMPLE CUMPLE
CERTIFICACION PRESTACION DE SERVICIO

EN MONIQUIRA CUMPLE CUMPLE

GOBERNACION DE BOYACA |
Calle 20 N° 9-90 Casa de la Torre, Tunja - Boyaca |
(57 608) 7420222

PBX: (57 608) 7420150

Calle 20 N° 9-90, Tunja - Boyaca

contactenos@boyaca.gov.co | www.boyaca.gov.co

SECRETARIA DE PLANEACION

PBX: (57 608) 7420150 Ext. 2213

Modelo integrado
de planeacién
ygestion

| nipy
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REQUISITO OFERENTE 1: BLUE EVENTOS OFERENTE 2: VERONICA
M8B SA.S. ALEJANDRA RUIZ ALDANA
SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST) CUMPLE CUMPLE
EXPERIENCIA NO CUMPLE CUMPLE
HABILITADO / NO HABILITADO NO HABILITADO HABILITADA

De esta forma se rinde la evaluacion técnica final. En aplicacion del numeral 4.1 de la invitacién, la oferta de
menor valor, de BLUE EVENTOS M&B S.A.S., no cumple los requisitos técnicos habilitantes, y la oferta ubicada
en segundo lugar, de VERONICA ALEJANDRA RUIZ ALDANA, cumple la totalidad de los requisitos técnicos

habilitantes.

En mérito de lo expuesto, se recomienda ACEPTAR LA OFERTA de VERONICA ALEJANDRA RUIZ ALDANA,
identificada con C.C. 1.049.652.745, por valor de SETENTA Y CUATRO MILLONES DE PESOS ($74.000.000)
M/CTE, dentro del proceso de minima cuantia SMC-GB-090-2026, por ser la oferta de menor valor que cumple
la totalidad de los requisitos técnicos habilitantes, sin perjuicio de la verificacion de los requisitos juridicos y
financieros a cargo de la Secretaria de Contratacion.

Cordialmente,

. bR

GIOVANN E LOBATON PINEROS
Directora de Seguimiento y Planeacion Territorial

Gobernacion de Boyaca

GOBERNACION DE BOYACA

Calle 20 N° 9-90 Casa de la Torre, Tunja - Boyaca
PBX: (57 608) 7420150 - (57 608) 7420222
contactenos@boyaca.gov.co | www.boyaca.gov.co

SECRETARIA DE PLANEACION

| 5
Calle 20 N° 9-90, Tunja - Boyaca I n]
PBX: (57 608) 7420150 Ext. 2213 |

Modelo integrado
de planeacién
ygestion
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Eventos.::

Tunja 15 de octubre de 2026

Seriores:
Gobernacion de Boyaca

Asunto: subsanacion documentos

Por medio de la presente me permito realizar la subsanacion de los siguientes
documentos del proceso de seleccién de minima cuantia SMC-GB-090-2026

Carta compromiso ingeniero sonido

Certificado medico manipulacion alimentos Jaime Orlando marifio

Carta disponibilidad hospedaje y auditorio de parte de comfaboy firmada por
la sefiora afra Nancy Sandoval pinzon administradora del centro vacacional
comfaboy moniquira si la entidad desea puede confirmar la veracidad del
documento se anexa numero de celular de la administradora 3213192235
Carta de disponibilidad de hospedaje y auditorio del hotel casona del virrey
Aclaracion carta prestacion del servicio en moniquira

Carta compromiso manipulador alimentos

Declaracion sobre subcontrataciéon y compromiso de cumplimiento de la
normatividad en SST, suscrita por el oferente, su representante legal y el
profesional de SG-SST

8. Experiencia

wn e

No ok

Nombre o razén social §gl “TVENTOS M&B SAS
Nit. 900996902-7

Nombre del presentante legal: Jaime Orlando Marifio Guio

C.C. No. 7.161.548 de Tunja

Atentamente,
S OtfonclO4fenp
propo :

Servicios: Suministro Alimentacidn Personal Logistico Tarimas Sonido pantallas LED Profesionales Bafios Portatiles lluminacion Contratacion Artistas

Carrera 12 No. 16-94 - Tunja, Boyaca / Cel.: 322 209 77 88 e
blueventosmb@gmail.com MU@
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Eventos.::

CARTA COMPROMISO

Yo, JHONATAN BLADIMIR FIQUITIVA BOCAREJO identificado con cedula de
ciudadania 1.070.927.344, manifiesto mi compromiso en la prestacion de
servicio como INGENIERO DE SONIDO en el desarrollo del proceso de
referencia cuyo objeto es GC11-PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS
PARA EL FORTALECIMIENTO DEL CONSEJO TERRITORIAL DE
PLANEACION DE BOYACA EN LA VIGENCIA 2026

Atentamente

{./'\

£ =1 R

JHONATAN BLADIMIR FIQUITIVA

Servicios: Suministro Alimentacidn Personal Logistico Tarimas Sonido pantallas LED Profesionales Bafios Portatiles lluminacion Contratacion Artistas

Carrera 12 No. 16-94 - Tunja, Boyaca / Cel.: 322 209 77 88 ol
blueventosmb@gmail.com LJB[]]




Médica General
R.M. 1049650555
UNIVERSIDAD DE BOYACA

Nombre: Jaime Orlando Marifio Guio
Identificacion: 7.161.548
Estudio: Certificado médico para manipulacion de alimentos

CERTIFICADO MEDICO PARA MANIPULACION DE ALIMENTOS

El suscrito médico certifica que el citado paciente no presenta en la actualidad ningun signo
clinico de enfermedad infectocontagiosa, ni de piel, ni pulmonar.

e Examen fisico general: SIN ALTERACIONES
e Frotis de garganta: NORMAL
e KOH de uiias: NORMAL
e Coprolégico: Normal
OPINION:

Paciente valorado médicamente y con realizacion de la totalidad de los paraclinicos requeridos.
Los cuales se encuentran dentro de los limites de normalidad. Lo anterior le brinda las
facultades y capacidades necesarias para el uso, manejo y manipulacién de cualquier tipo de
alimentos, sin que exista algun tipo de riesgo sanitario.

Por lo anterior, se expide el presente certificado en Tunja - Boyac4, a los 18 dias del mes de
abril del afio 2026.

Katherine Medina Quevedo
R.M. 1049650555

Dia. Hatherine
(‘ﬂ(ﬂﬂ@ Quevedo
Médica General.
R.M.1049650565



DISPONIBILIDAD DE HOSPEDAJE Y HABITACION ACCESIBLE

L a CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE BOYACA — COMFABOY,
identificada con NIT 891800213-8, por medio de la presente CERTIFICA que tiene
capacidad de hospedaje de hasta 300 perscnas en el municipio de Moniquira, se
debera acordar la fecha de los hospedajes para poder coordinar la disponibilidad y
garantizar los hospedajes necesarios para la realizacién del evento con la
Gobernacion de Boyaca.

Ademas certifico que el establecimiento destinado para la prestacion del servicio
cuenta con Registro Nacional de Turismo vigente y cumple integralmente con las
condiciones de accesibilidad para personas con discapacidad exigidas en las
especificaciones técnicas, de conformidad conla Ley 361 de 1997, la Ley 1618 de
2013 y las normas técnicas colombianas aplicables, incluyendo la disponibilidad de
minimo una (1) habitacién accesible y las condiciones requeridas para garantizar
el adecuado acceso, circulacién, alojamiento y uso de los servicios por parte de
personas con discapacidad.

La presente certificacién se expide el 9 de octubre de 2026. a solicitud de BLUE
EVENTOS M&B SAS, dejando constancia de Ila disponibilidad del espacio para la
prestacién del servicio requerido dentro del proceso de contratacion

Atentamente/%

v
AFRA NWD \X\PINZQN

ADMINISTRAD CENTRO VACACIONAL
COMFABOY - MONIQUIRA




DISPONIBILIDAD DE AUDITORIO Y CONDICIONES DE ACCESIBILIDAD

La CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE BOYACA - COMFABOY
MONIQUIRA, identificada con NIT 891800213-8, por medio de la presente certifica
que dispone de la infraestructura, capacidad instalada y disponibilidad necesaria
de auditorio contando con un auditorio con capacidad de 100 personas y un
segundo espacio con capacidad de 300 personas para la realizacion del evento de
la gobernacion de Boyaca para el consejo de planeacion.

Asi mismo se certifica cumple integralmente con las condiciones de accesibilidad
para personas con discapacidad exigidas en las especificaciones técnicas, de
conformidad con la Ley 361 de 1997, la Ley 1618 de 2013 y las normas técnicas
colombianas aplicables, incluyendo las condiciones requeridas de acceso,
circulacion, permanencia, servicios sanitarios, desplazamiento entre niveles vy
evacuacion, garantizando la adecuada prestacion del servicio.

La presente certificacion se expide EL 09 DE OCTUBRE a solicitud de BLUE
EVENTOS M&B SAS, dejando constancia de la disponibilidad del espacio para la
prestacién del servicio requerido dentro del proceso de contratacion

Afentamente




CASONA DEL

¢ 5% °

DISPONIBILIDAD DE HOSPEDAJE Y HABITACION ACCESIBLE
EL HOTEL CASONA DEL VIRREY, identificada con NIT 16928024-9, por medio de la presente
CERTIFICA que tiene capacidad dehospedaje de hasta 50 personas en el municipio de Moniquira, se
debera acordar la fecha de los hospedajes para poder coordinar la disponibilidad y garantizar los
hospedajes necesarios para la realizacion del evento con la Gobernacion de Boyaca.
Ademas certifico que el establecimiento destinado para la prestacion del servicio cuenta con
Registro Nacional de Turismo vigente y cumple integralmente con las condiciones de accesibilidad
para personas con discapacidad exigidas en las especificaciones técnicas, de conformidad con la
Ley 361 de 1997, la Ley 1618 de 2013 y las normas técnicas colombianas aplicables, incluyendo la
disponibilidad de minimo una (1) habitacién accesible y las condiciones requeridas para garantizar el
adecuado acceso, circulacion, alojamiento y uso de los servicios por parte de personas con
discapacidad.

La presente certificacion se expide el 09 de octubre de 2026. a solicitud de BLUE EVENTOS M&B

SAS, dejando constancia de la disponibilidad del espacio para la prestacién del servicio requerido
dentro del proceso de contratacion

Atentamente

Hernando Espitia Silva
Cc 16928024

DISPONIBILIDAD DE AUDITORIO Y CONDICIONES DE ACCESIBILIDAD

HOTEL CASONA DEL VIRREY, identificada con NIT 16928025-9, por medio de la presente certifica
que dispone de la infraestructura, capacidad instalada y disponibilidad necesaria de auditorio
contando con un auditorio con capacidad de 100 personas para la realizacién del evento de la
gobernacion de Boyaca para el consejo de planeacion.

Asi mismo se certifica cumple integralmente con las condiciones de accesibilidad para personas con
discapacidad exigidas en las especificaciones técnicas, de conformidad con la Ley 361 de 1997, la
Ley 1618 de 2013 y las normas técnicas colombianas aplicables, incluyendo las condiciones
requeridas de acceso, circulacién, permanencia, servicios sanitarios, desplazamiento entre niveles y
evacuacion, garantizando la adecuada prestacion del servicio.



La presente certificacion se expide EL 09 DE OCTUBRE a solicitud de BLUE EVENTOS M&B SAS,
dejando constancia de la disponibilidad del espacio para la prestacion del servicio requerido dentro

del proceso de contratacion

ATENTAMENTE

[\
f—X
\

Hernando Espitia Silva
Cc 16928024
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Eventos. ::

CERTIFICACION PRESTACION DE SERVICIO EN EL MUNICIPIO DE
MONIQUIRA DEL DEPARTAMENTO DE BOYACA

Yo, JAIME ORLANDO MARINO GUIO identificado como aparece al pie de mi
firma actuando en representacion legal de la empresa BLUE EVENTOS M&B
SAS certifico bajo gravedad de juramento que de ser aceptada nuestra
propuesta nos comprometemos a garantizar la prestacion del servicio del
evento en el municipio de Moniquira, Boyacé adicionalmente manifestamos que
contamos con la capacidad técnica, operativa y logistica para prestar el servicio
GC11-PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS PARA EL
FORTALECIMIENTO DEL CONSEJO TERRITORIAL DE PLANEACION DE
BOYACA EN LA VIGENCIA 2026

NOTALoOs servicios seran prestados en los lugares gue indigue la entidad,
para lo cual el operador debera prestar el servicio en dichos lugares, sin
gue esto impligue modificacién de presupuestos o items descritos. Para
lo cual el oferente certificara la aceptacion de este item técnico.”

Atentamente,

Nombre o razén socia
Nit. 900996902-7

Nombre del presentante legal: Jaime Orlando Marifio Guio
C.C. No. 7.161.548 de Tunja

Direccion: Carrera 12 No. 16-44 Teléfonos:3144189463

E mail: blueventos2016sas@gmail.com

Servicios: Suministro Alimentacidn Personal Logistico Tarimas Sonido pantallas LED Profesionales Bafios Portatiles lluminacion Contratacion Artistas

Carrera 12 No. 16-94 - Tunja, Boyaca / Cel.: 322 209 77 88 ()
blueventosmb@gmail.com QUB
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Eventos.::

CARTA COMPROMISO

Yo, JAIME ORLANDO MARINO GUIO identificado con cedula de ciudadania
7.161.548, manifiesto mi compromiso en la prestacion de servicio como
MANIPULADOR DE ALIMENTOS en el desarrollo del proceso de referencia cuyo
objeto es GC11-PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS PARA EL
FORTALECIMIENTO DEL CONSEJO TERRITORIAL DE PLANEACION DE
BOYACA EN LA VIGENCIA 2026

Atentamente,

Nombre o razon soNel propgnente:; =EV/ENTOS M&B SAS
Nit. 900996902-7 ?

Nombre del presentante legal: Jaime Orlando Marifio Guio

C.C. No. 7.161.548 de Tunja

Direccion: Carrera 12 No. 16-44 Teléfonos:3144189463

E mail: blueventos2016sas@gmail.com

Servicios: Suministro Alimentacidn Personal Logistico Tarimas Sonido pantallas LED Profesionales Bafios Portatiles lluminacion Contratacion Artistas

Carrera 12 No. 16-94 - Tunja, Boyaca / Cel.: 322 209 77 88 ol
blueventosmb@gmail.com QG@
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COMPROMISO DE CUMPLIMIENTO

Los suscritos, JAIME ORLANDO MARINO GUIO Y/O BLUE EVENTOS M&B SAS,
identificado con NIT 900.996.902-7 y el profesional responsable del Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo — SG-SST, GONZALO OCHOA,
identificado(a) con C.C. No. 6.764.515 ,declaramos que, en caso de requerirse la
subcontratacién de personal, bienes o servicios para la ejecucion del contrato, esta
se realizara bajo el principio de responsabilidad solidaria, garantizando el
cumplimiento de la legislacion colombiana

vigente y de los requisitos aplicables en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo
— SST, asi como de las obligaciones laborales de seguridad social y demas
disposiciones relacionadas, comprometiéndonos a mantener y acreditar las
condiciones exigidas durante la ejecucion contractual. La presente certificacion
se expide para ser presentada como parte de la oferta dentro del proceso de
contratacion.

Atentamente,
Me o-L(aruO/O venif

Nombre o razoy social e: B{LUE EVENTOS M&B SAS

it. 900996902-7
Nombre del presentante legal: Jaime Orlando Marifio Guio

C.C. No. 7.161.548 de Tunja

Gergfret

GONZALO OCHOA AMEZQUITA
C.C.. 6.764.515

PROFESIONAL SG-SST

Servicios: Suministro Alimentacidn Personal Logistico Tarimas Sonido pantallas LED Profesionales Bafios Portatiles lluminacion Contratacion Artistas

Carrera 12 No. 16-94 - Tunja, Boyaca / Cel.: 322 209 77 88 e
blueventosmb@gmail.com MU@
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Eventos.::

Laempresa BLUE EVENTOS M&B SAS CON
NIT 900.996.902-7 certifica que:

El sefior Gonzalo Ochoa amezquita, identificado con cedula de ciudadania
6.764.515 es el actual responsable del manejo, implementacién, seguimiento del
sistema de gestion y seguridad y salud en el trabajo (SG-SST) DE LA EMPRESA.

se realiza en cumplimiento de lo establecido en la Resolucién 0312 de 2019 del
Ministerio del Trabajo, mediante la cual se definen los estdndares minimos del
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo — SG-SST.

EL designado tiene a su cargo la implementacion, ejecucion, seguimiento y mejora
continua del SG-SST, conforme a la normatividad vigente aplicable.

Nombre o razén social | rE{\ITOS M&B SAS

Nit. 900996902-7
Nombre del presentante legal: Jaime Orlando Marifio Guio

C.C. No. 7.161.548 de Tunja

Atentamente,
M) OrtfounclO4forenso
propo :

Servicios: Suministro Alimentacion Personal Logistico Tarimas Sonido pantallas LED Profesionales Bafios Portatiles lluminacidn Contratacion Artistas

Carrera 12 No. 16-94 - Tunja, Boyaca / Cel.: 322 209 77 88 oll:
blueventosmb@gmail.com L’JU@
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ACEPTACION DE OFERTA FECHA: 24/3ul/2019

Tunja, 31 de julio del 2023

No. PROCESO SMC No. DE CONTRATO

051/2023 3152

SENORES:

BLUE EVENTOS M & B S.A.S.

NIT. 900996902-7

R.L. MARINO GUIO JAIME ORLANDO
C.C.7.161.548

DIRECCION: CARRERA 12 No. 16-44
CIUDAD: Tunja

Referencia: Aceptacion de oferta invitacion: SMC GB 051/ 2023

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y por lo
reglamentado en la Subseccion 5 del Decreto 1082 de 2015, me permito manifestarle que la
oferta que usted ha presentado con relacion a la invitacion publica de la referencia ha sido
aceptada de manera incondicional.

Para todos los efectos a que haya lugar, se entiende que esta carta de aceptacion implica que
con usted ha quedado celebrado el contrato de minima cuantia que a partir de la fecha queda
codificado de la siguiente manera:

Fecha: 31 dejulio del 2023

Tipo de | Contrato de Prestacion de servicios

contrato:

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO LOGISTICO PARA
DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES DEL CONSEJO DEPARTAMENTAL
DE PLANEACION PARA LA VIGENCIA 2023

Contratist | Nombre: BLUE EVENTOS M & B S.A.S.

a NIT. 900996902-7
Teléfono: 3144189463 Correo electronico:

CDP 4607 del 07 de julio del 2023 blueventosmb@gmail.com

Proyecto: | 2023 00415 0109 05 de junio del 2023

Valor: NOVENTA  MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA MIL PESOS
($90.640.000)

Forma de | EI DEPARTAMENTO pagard al CONTRATISTA el valor del presente contrato

Pago: de la siguiente forma asi: mediante actas parciales de acuerdo al avance de
ejecucion; Una vez se realicen todas las actividades y previa entrega de los
servicios a entera satisfaccion, entrega del informe de actividades desarrolladas
en el formato establecido por el Sistema Integrado de Gestion de Calidad,
segun acta de liquidacién suscrita, si con la cuenta no se acompafan los
documentos requeridos para el pago, sera responsabilidad del CONTRATISTA
y no tendra por ello derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna
naturaleza, estd deberd ser radicada en la Central de Cuentas de la
Gobernacion de Boyacd, dando cumplimiento al Articulo 19 de la Ley 1150 de
Julio 16 de 2007. DEL DERECHO DE TURNO.
NOTA 1: Los informes, certificaciones y demas soportes de ejecucion deberan
adjuntarse a lalink del contrato a través del Secop 2 los cuales deberan ser
visados por la supervision del contrato.

Plazo: El término de duracion del contrato serd de cinco (5) meses contado a
partir de lasuscripcion del acta de inicio.

Lugar de | El contrato se ejecutard en los Municipios de Tenza y Moniquira — Boyacé

Ejecucion
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ACEPTACION DE OFERTA FECHA: 24/3ul/2019

Usted deberd cumplir con la ejecucién del contrato de conformidad con las condiciones de la
invitacion publicada y con los ofrecimientos formulados en su propuesta.

Como contratista del departamento debera tener en cuenta los siguientes aspectos:

1-

NORMAS APLICABLES, RESPONSABILIDAD Y AUSENCIA DE RELACION
LABORAL:

La presente contratacion, se regira por las disposiciones de la Ley 80 de 1993, Ley 1150
de 2007, articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, la Subseccion 5 del Decreto 1082 de 2015
y demas normas reglamentarias y complementarias aplicables de conformidad con el
Estatuto General de Contratacion de la Republica de Colombia.

Como contratista estard sujeto al régimen de responsabilidades civiles, disciplinarias,
fiscales, sociales y penales sefialadas por la ley.

Ni la celebracion, ni la ejecucion de este contrato genera relacion laboral ni derecho a
prestaciones sociales.

INCORPORACION DE CLAUSULAS EXCEPCIONALES AL DERECHO COMUN:
Dentro del contrato se entenderdn pactadas por las partes las clausulas de caducidad,
terminacién, modificaciones, interpretacion unilateral, previstas en los articulos 15 al 18
de la Ley 80 de 1993, con las consecuencias legales y econdémicas que de ellas se
deriven, cuando aplique.

JURAMENTO Y CESION: el contratista declara bajo la gravedad de juramento que no
se halla incurso en ninguna de las inhabilidades o incompatibilidades establecidas en el
derecho vigente, especialmente los articulos 8, 9y 10 de la Ley 80 de 1993.

Las obligaciones adquiridas en virtud de la presente contratacion no podran ser cedidas
a titulo alguno mientras no medie autorizacion expresa y escrita por parte del
Departamento.

ESPECIFICACIONES TECNICAS: Las especificaciones técnicas del servicio que se
requiere son las siguientes:

Para la ejecucion de los eventos y dar cumplimiento al objeto del contrato establecido, se
requiere que la persona natural o juridica que se presente, este en capacidad de prestar los
siguientes servicios:

La logistica que se relaciona a continuacion se requiere para llevar a cabo la primera sesion de
seguimiento y evaluacion al plan departamental de desarrollo en el municipio de Tenza -
Boyaca, lo cual se especifica asi:

ITEM

CANT VALOR

UNITARIO

DESCRIPCION

VALOR
TOTAL

1

Alquiler de Auditorio con capacidad para 100 personas con mesas de trabajo y 3 $ 1.000.000
sillas suficientes. (Horario de 8:00 a.m. a 8:00 p.m.). Sonido eficiente, ayudas
audiovisuales, 2 video beam, multitomas para computadores, 4 micréfonos
inaldmbricos, atril e internet de buena calidad. El auditorio debe estar
acondicionado para el acceso a personas en situacion de discapacidad.

entregado en el municipio de Tenza.

$ 3.000.000

Suministro de hospedaje para 60 personas por tres noches en acomodacion 180 $90.000
sencilla con bafio privado en hotel cerca al lugar del desarrollo de las
actividades en los municipios destinados bajo cronograma con el supervisor.

Municipio de Tenza. Cronograma a convenir con el supervisor.

$ 16.200.000

Suministro de refrigerios que debe contener como minimo: jugo natural de 200 800 $8.800
ml + solido de al menos 250 gr con contenido proteinico, verduras,

carbohidratos y harinas, los cuales deben ser entregados en empaque

$ 7.040.000
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individual, servidos en el lugar del evento por personal calificado, bajo
condiciones de asepsia e higiene, los cuales deben ser entregados en empaque
individual en el municipio de Tenza, Se debe cumplir con el decreto 383 del 21
de junio del 2019 de la Gobernacion de Boyaca “por el cual se prohibe el
plastico de un solo uso”. El contenido del refrigerio se acordara con el supervisor
del contrato previo a la realizacién del evento.

Suministro de Desayunos que consten al menos de: Jugo natural 12 onz, Caldo 200 $ 17.000
de papa con costilla 200gr, huevos al gusto 100 gr. (jamon, tocineta, maiz,
cebolla y tomate, al gusto), café, té o chocolate, pan o tostadas, 70gr.
mermelada o mantequilla.. Entregados en el Municipio de Tenza. (Servicio de
Meseros).

$ 3.400.000

Suministro de almuerzos con al menos: Entrada sopa o fruta 200 gr al gusto, 200 $ 24.000
plato fuerte: proteina (carne o pollo 250 gr. guarnicién 150 gr. verdura 70gr o
ensalada 70gr, jugo de fruta natural 12 onz, postre 70gr. Entregados en el
Municipio de Tenza. (Servicio de Meseros).

$ 4.800.000

Suministro de Cenas que consten al menos de: Entrada sopa o fruta 200 gr al 200 $20.000
gusto, plato fuerte: proteina (carne o pollo 250 gr. guarnicion 150 gr. verdura
70gr o ensalada 70gr, jugo de fruta natural 12 onz, Entregados en el Municipio
de Tenza. (Servicio de Meseros).

$ 4.000.000

Suministro de Estacion de café, aroméatica y agua mineral durante los tres dias 3 $ 250.000
del evento. Entregados en el Municipio de Tenza

$ 750.000

Suministrar dos vehiculos de transporte privado de por lo menos 25 personas 2 $ 2.800.000
con capacidad para 30 personas, que tenga aire acondicionado. Hara el
recorrido Tunja - Tenza, ida y vuelta con recorridos internos en el municipio
durante los dias del evento, en la fecha y puntos establecidos por el cronograma
con el supervisor. Saldra un dia antes de evento en las horas de la mafana,
durante 2 dias.

$5.600.000

La logistica que se relaciona a continuacion se requiere para llevar a cabo la segunda sesién
de seguimiento y evaluacion al plan departamental de desarrollo en el municipio de Moniquira -
Boyaca, lo cual se especifica asi:

ITEM

DESCRIPCION CANTIDAD VALOR UNITARIO VALOR TOTAL

Alquiler de Auditorio con capacidad para 100 personas con mesas de trabajo y sillas 3 $1.100.000
suficientes. (Horario de 8:00 a.m. a 8:00 p.m.). Sonido eficiente, ayudas audiovisuales, 2
video beam, multitomas para computadores, 4 micréfonos inalambricos, atril e internet de
buena calidad. El auditorio debe estar acondicionado para el acceso a personas en
situacion de discapacidad. entregado en el municipio de Moniquird.

$ 3.300.000

Suministro de hospedaje para 60 personas por tres noches en acomodacién sencilla con 180 $100.000
bafio privado en hotel cerca al lugar del desarrollo de las actividades en los municipios
destinados bajo cronograma con el supervisor. Municipio de Moniquird. Cronograma a
convenir con el supervisor.

$18.000.000

Suministro de refrigerios que debe contener como minimo: jugo natural de 200 ml + 800 $9.000
solido de al menos 250 gr con contenido proteinico, verduras, carbohidratos y harinas, los
cuales deben ser entregados en empaque individual, servidos en el lugar del evento por
personal calificado, bajo condiciones de asepsia e higiene, los cuales deben ser
entregados en empaque individual en el municipio de Moniquira, Se debe cumplir con el
decreto 383 del 21 de junio del 2019 de la Gobernacion de Boyaca “por el cual se prohibe
el plastico de un solo uso”. El contenido del refrigerio se acordara con el supervisor del
contrato previo a la realizacién del evento.

$ 7.200.000

Suministro de Desayunos que consten al menos de: Jugo natural 12 onz, Caldo de papa 200 $17.000
con costilla 200gr, huevos al gusto 100 gr. (jamoén, tocineta, maiz, cebolla y tomate, al
gusto), café, té o chocolate, pan o tostadas, 70gr. mermelada o mantequilla.. Entregados
en el Municipio de Moniquird. (Servicio de Meseros).

$ 3.400.000

Suministro de almuerzos con al menos: Entrada sopa o fruta 200 gr al gusto, plato fuerte: 200 $ 25.000
proteina (carne o pollo 250 gr. guarnicién 150 gr. verdura 70gr o ensalada 70gr, jugo de
fruta natural 12 onz, postre 70gr. Entregados en el Municipio de Moniquira. (Servicio de
Meseros).

$5.000.000

Suministro de Cenas que consten al menos de: Entrada sopa o fruta 200 gr al gusto, plato 200 $21.000
fuerte: proteina (carne o pollo 250 gr. guarnicién 150 gr. verdura 70gr o ensalada 70gr,
jugo de fruta natural 12 onz, Entregados en el Municipio de Moniquird. (Servicio de
Meseros).

$4.200.000

Suministro de Estacién de café, aromatica y agua mineral durante los tres dias del 3 $ 250.000
evento. Entregados en el Municipio de Moniquira.

$ 750.000

Suministrar dos vehiculos de transporte privado de por lo menos 25 personas con 2 $ 2.000.000
capacidad para 30 personas, que tenga aire acondicionado. Hara el recorrido Tunja -
Moniquird, ida y vuelta con recorridos internos en el municipio durante los dias del evento,
en la fecha y puntos establecidos por el cronograma con el supervisor. Saldra un dia
antes de evento en las horas de la mafiana, durante 2 dias.

$4.000.000

En referencia a los bienes que entregara el contratista deberan ser de primera calidad,
libres de defectos, vencimientos e imperfecciones y cumplir con las especificaciones
técnicas requeridas.

El contratista deber& presentar al supervisor del contrato con diez (10) de antelacion al
evento, dos (02) posibles opciones de hospedaje, cumpliendo con las exigencias
requeridas, una vez se apruebe por parte del supervisor del contrato una de las
cotizaciones enviadas por EL OPERADOR LOGISTICO.
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ESTACION DE BEBIDAS: EL OPERADOR LOGISTICO dispondra cuando asi lo requiera la
solicitud del evento, de una estacion de bebida en sitio anexo al salon de reuniones que
suministrara agua, café, té o aromatica para los asistentes.

OPERADOR LOGISTICO: Dispondra de un Coordinador General: Profesional en cualquier
area, el cual debera acreditar mediante fotocopia del titulo o acta de grado. Experiencia
profesional minima de dos afios contados a partir de la obtencién del titulo profesional y
experiencia especifica de coordinacion de actividades logisticas, la cual deberd acreditar
mediante certificacion o copia del contrato suscrita por el representante legal o persona
competente del contratante.

HOSPEDAJE: Acomodacion sencilla seglin corresponda a las especificaciones, se debe
prestar en habitaciones con bafio privado, agua caliente, wifi, servicio al cuarto, zonas de
parque y lobby, en hoteles cuatro estrellas segun necesidad, en el Municipio de Tenza en el
departamento de Boyaca.

NOTA 1: Los servicios seran prestados en los lugares que indique la entidad, para lo cual el
operador deber& prestar en servicio en dichos lugares, sin que esto implique modificacion de
presupuestos o items descritos. Para la cual el oferente certificara la aceptacion de este item
técnico.

NOTA 2: El supervisor dependiendo de las necesidades de la administracion puede realizar el
cambio de los items siempre y cuando no supere el presupuesto.

NOTA 3: ALTERNATIVAS DE MENU: EL OPERADOR LOGISTICO debera presentar al
supervisor del contrato con cinco (5) dias de antelacion al evento, tres (3) opciones de mend,
una vez se apruebe por parte del supervisor del contrato una de las cotizaciones enviadas por
EL OPERADOR LOGISTICO.

5- OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El contratista se compromete con el
Departamento a:

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

e Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo 5° de la Ley 80
de 1993.

e Conocer integramente los manuales del Sistema Integrado de Gestion de Calidad de la
Gobernacion de Boyaca y aplicar los procedimientos con sus respectivos formatos en
desarrollo del contrato y participar en la actualizacion de procedimientos del sistema
segun asignacion.

e Posterior alaradicacion y aprobacién de las polizas, suscribir acta de inicio con el
supervisor designado y radicar el documento original en la Secretaria de
Contratacion de la Gobernacion de Boyaca dentro de los tres (3) dias calendario
siguientes para efectos de publicacion y reporte a entes de control.

e Ejecutar y cumplir el objeto del contrato, de acuerdo con lo estipulado en los estudios y
las clausulas del contrato.

e Elaborar y entregar, de manera oportuna y en el lugar indicado, los informes solicitados
por el supervisor, en los formatos aprobados para tal fin.

e Obrar con diligencia y cuidado necesario en los asuntos que le asigne el supervisor del
contrato.

e Seguir las indicaciones que el supervisor del contrato realice por escrito.

e Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales, evitando
dilataciones y entrabamientos.

e Presentar los certificados de pago de aportes al sistema general de seguridad social y
de parafiscales de conformidad a la normatividad vigente.

e Mantener la reserva sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrollo del
objeto del contrato.
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e EI CONTRATISTA debe custodiar y a la terminacion del presente contrato devolver los
insumos, suministros, herramientas, dotacién, implementacion, inventarios y/o
materiales que sean puestos a su disposicidon para la prestacion del servicio objeto de
este contrato.

e CONFIDENCIALIDAD. El CONTRATISTA debe guardar y mantener reserva de toda la
informacion que sea de propiedad del DEPARTAMENTO DE BOYACA o conozca en
desarrollo del contrato, en especial cuando se trate de informacion sujeta a reserva
legal. Igualmente el CONTRATISTA esta obligado a entregar todos los documentos,
correspondencia, publicaciones, utiles y demés bienes de propiedad del
DEPARTAMENTO DE BOYACA relacionados con el objeto del presente contrato y
aguellos que contengan informacion confidencial. En consecuencia EL CONTRATISTA
se obliga a: 1. Proteger la informacién confidencial que el DEPARTAMENTO DE
BOYACA comparta o suministre; 2. Seguir los procedimientos establecidos en el manual
de politicas de seguridad de la informacion el cual se encuentra en el sistema integrado
de gestion; 3. No dar a conocer a terceros la informacion confidencial, sensible, critica,
reservada o clasificada a terceros, que pueda perjudicar al DEPARTAMENTO DE
BOYACA; 4. No dar a la informacion confidencial un uso distinto para el cual fue
compartida o suministrada, salvo previa autorizacién por escrito del DEPARTAMENTO
DE BOYACA; 5. Devolver y entregar toda la informacion archivada, utilizando la
nemotecnia de las tablas de retencion documental; 6. Cumplir con el plan de continuidad
del negocio el cual se encuentra en el sistema integrado de gestién; 7. No podra realizar
la interceptacion de la red de transmision de datos en concordancia con la ley 1273 de
2009. 8. Indemnizacion: EL CONTRATISTA se obliga a resarcir los perjuicios, por dafio
emergente y lucro cesante que llegare ocasionar la revelacion, divulgacién o utilizacién
de la informacion de manera distinta al objeto del presente contrato, ya sea por mera
negligencia o de forma dolosa.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

Para efecto de la ejecucién del objeto del contrato, el contratista debera cumplir con las
siguientes actividades y especificaciones:

1. Brindar el apoyo operativo y logistico requerido para llevar a cabo el objeto contractual.

2. El contratista entregara al supervisor las posibles opciones de hospedaje que cumplan con lo
solicitado en las especificaciones técnicas para su posterior aprobacion.

3. Ejecutar el objeto del contrato, cumpliendo las condiciones técnicas, econdmicas y
financieras contenidas en la propuesta.

4. El Contratista debe atender con prontitud y efectividad las solicitudes, condiciones y/o
recomendaciones que dentro de los términos del contrato el supervisor del mismo establezca.

5. Entregar los elementos descritos en las cantidades y con las especificaciones técnicas
requeridas por la entidad y ofertadas por €l contratista dentro del plazo pactado, en la fecha y el
lugar que establezca el supervisor del contrato.

6. Suministrar y contar con el personal idoneo y necesario para la Optima prestacion del
servicio.

7. Los elementos necesarios para garantizar la ejecucion del contrato deberan cumplir con las
disposiciones del Decreto No. 383 de 21 de junio de 2019 "Por medio del cual se prohibe el
plastico de un solo uso no biodegradable y el poliestireno expandido en los procesos de
contratacion en la Gobernacion de Boyaca".

8. Una vez ejecutada la actividad, el CONTRATISTA debera hacer entrega de un informe en un
plazo maximo de 3 dias posterior al evento, en el que tiene que incluir: Fecha y lugar de



VERSION: 0

o aommuotnce B FORMATO )
’ﬁ‘ BOYOCO! CODIGO: A-AD-GC-F-018

ACEPTACION DE OFERTA FECHA: 24/3ul/2019

realizacion de la actividad, nUmero de participantes, desarrollo general, registros fotogréaficos y
listas de asistencia de ser posible.

9. Disponer lo necesario y cumplir a cabalidad con el objeto del contrato, de acuerdo con todas
y cada una de las obligaciones establecidas en el contrato, la invitacién publica, en todas y cada
una de especificaciones técnicas, y en la propuesta técnica presentada, garantizando la
correcta ejecucién del contrato.

10. Realizar el cambio de manera inmediata bajo su costo y riesgo de los elementos,
alimentos y servicios que no cumplan con las especificaciones técnicas exigidas y/o los
estandares de calidad solicitados por la Gobernacion de Boyacd, sin costo adicional para el
Departamento y de conformidad con la solicitud que realice el supervisor designado por la
Gobernacion de Boyaca.

11.  Atender las instrucciones y lineamientos que durante el desarrollo del contrato sean
impartidas por la supervisién del contrato y corregir de forma inmediata cualquier falla o error
gque se cometa en la ejecucion del mismo.

12. Suscribir con el supervisor las actas requeridas para el cumplimiento del contrato.

13. Entregar los elementos descritos en las cantidades y con las especificaciones técnicas
requeridas por la entidad y ofertadas por él contratista dentro del plazo pactado y en el lugar
donde se ejecute el mismo.

14. Atender las consultas y sugerencias que el supervisor sugiera respecto al cumplimiento
del contrato.

15. Garantizar que los elementos, alimentos y personal de apoyo que se dispondran para el
cumplimiento del objeto contractual, ofrecen los estandares de calidad necesarios para la
realizacion de actividades y cumplen con los requisitos minimos establecidos por las entidades
competentes.

16. Garantizar que los elementos, alimentos y servicios descritos en las especificaciones
técnicas son de buena calidad y que cumplen con todas las condiciones consignadas en su
propuesta, la cual constituye anexo integrante del contrato.

17. Dar estricto cumplimiento a las especificaciones técnicas descritas en el numeral
denominado ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL BIEN, OBRA O SERVICIO A
CONTRATAR.

18. Expedir la factura correspondiente, por los servicios prestados, la cual debe contener los
valores discriminados conforme a lo establecido en los valores unitarios y cantidades
estipuladas en el contrato.

19. Informar oportunamente al supervisor las novedades que puedan ocasionar demoras en
la ejecucion del contrato.

20. Constituir las garantias contractuales exigidas por el Departamento de
Boyaca.
21. Las demas que sean asignadas por la autoridad competente de acuerdo con

el area de desempefio y conlleven con el cumplimiento de los objetos propuestos — de la
Gobernacion de Boyaca.

6- CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES PARAFISCALES: EIl contratista debera dar
estricto cumplimiento a las obligaciones de que trata el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y
demés normas vigentes en la materia. Lo cual se verificara por el supervisor designado al
momento de suscribir el acta de iniciacion y para tramitar los desembolsos pactados.

7- MULTAS Y SANCIONES: Las partes acuerdan que el Departamento de Boyaca, en
caso de mora o incumplimiento parcial de las obligaciones pactadas por parte del
contratista o entidad parte del convenio, el Departamento podrd imponerle multas de
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acuerdo al Estatuto Anticorrupcion (Ley 1474 de 2011), Codigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo (Ley 1437 de 2011), demas normas
aplicables, y lo establecido en el procedimiento determinado por la Entidad para dar tramite a
los procesos sancionatorios contractuales vigente al momento de dar inicio al procedimiento
correspondiente. El pago del valor de dichas multas no exonera al contratista o entidad parte
del convenio de su obligacion de ejecutar las obligaciones adquiridas”.

8- PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento, multas, sanciones o de declaratoria de
caducidad Administrativa, cuando aplique, el DEPARTAMENTO DE BOYACA podra hacer
efectiva a titulo de pena una suma equivalente hasta por el quince (15%) del valor del
contrato o convenio, suma esta que ingresara al tesoro de la Entidad contratante y podra ser
tomada directamente del saldo a favor del Contratista o entidad parte del convenio, si lo
hubiere. La cual se hara efectiva de acuerdo a lo establecido en el Articulo 17 de la Ley
1150 de 2007, el Articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo (Ley 1437 de 2011), demas normas
aplicables, y lo establecido en el procedimiento determinado por la Entidad para dar tramite a
los procesos sancionatorios contractuales vigente al momento de dar inicio al procedimiento
correspondiente”.

9- GARANTIAS: EL contratista debera constituir la Garantia Unica a favor del Departamento
de Boyacd, expedida por una compafiia de seguros autorizada para funcionar en Colombia,
de conformidad con lo previsto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de
2015, gue cubra los siguientes amparos:

CLASE DE RIESGO % SOBRE EL VIGENCIA
VALOR
Cumplimiento del 20 | Del contrato La del contrato y
contrato seis (6) meses
mas.
Calidad del servicio 20 | Del contrato La del contrato y
un (1) afio més.
Pago de salarios, 20 | Del contrato La del contrato y
prestaciones sociales tres (3) afos mas
e indemnizaciones
laborales.

10- INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA, mantendra indemne al DEPARTAMENTO de los
reclamos, demandas, acciones legales o costos que se generen por dafios o lesiones causadas
a personas 0 bhienes de terceros, ocasionados por EL CONTRATISTA, subcontratistas o
proveedores durante la ejecucién del objeto contratado.

11- DOCUMENTOS CONTRACTUALES: Para todos los efectos son documentos que integran
esta aceptacion de oferta y por lo tanto hacen parte integral del mismo: a. Invitacién seleccién
minima cuantia No. 051 de 2023. b. Certificado de Disponibilidad presupuestal. c. Propuesta
presentada y sus soportes. d. Informes de evaluacién. e. Los demas generados de la ejecucion
de los mismos (actas, informes, paz y salvo, planillas, etc.).

12- COMPROMISO ANTICORRUPCION: El contratista se compromete a informar y denunciar
ante la entidad contratante y/o a las autoridades correspondientes los hechos constitutivos de
corrupcion que tuvieren lugar dentro del ejecucion del contrato o convenio, de conformidad a las
reglas previstas en la ley.

14-  DESIGNACION DE SUPERVISION: La supervision sera desarrollada por parte de

Nombre del funcionario: LINA YOLANDA PARRA CRUZ
Cargo: Directora de Seguimiento y Planeacion Territorial
Identificacién: 1.057.464.205 de Ramiriqui

Secretaria: Secretaria de Planeacion
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En caso que el titular del cargo sea sustituido, la supervisién sera asumida por su reemplazo y
debe formalizarse a través del formato “A-AD-GC-F-051 ACTA DE ENTREGA DE

SUPERVISION O INTERVENTORIA”.

15- INCUMPLIMIENTO DE REQUISITOS DE EJECUCION: El incumplimiento de las
obligaciones que corresponden al contratista referente a los requisitos de ejecucién seré causal
de incumplimiento del contrato, el cual sera declarado pot medio de acto administrativo que se
expedird dentro de las reglas del debido proceso.

\N i \

)
WILLIWSID ARCHILA CARDENAS

SECRERARIO DE CONTRATACION
DELEGADO PARA LA CONTRATACION

Proyect6: Carol Ruiz Martinez
Profesional E.
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ACTA DE INICIACION CONTRATO FECHA: 24/Jul/2019
FECHA PRESENTE ACTA: 03/08/2023
CONTRATO No: 3152
REGISTRO BPyP No.. _ |2023004150109
CONTRATANTE: GOBERNACION DE BOYACA NIT. C.C. 891-800-498-1
CONTRATISTA: BLUE EVENTOS M&B SAS. NIT. NIT. 900996902-7
JAIME ORLANDO MARIRIO GUIO NIT. C.C. 7.161.548
INTERVENTOR: LINA YOLANDA PARRA CRUZ
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO LOGISTICO PARA DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES DEL CONSEJQ)
DEPARTAMENTAL DE PLANEACION PARA LA VIGENCIA 2023

VALOR: NOVENTA MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA MIL PESOS ($90.640.000)
CINCO (5) MESES.

PLAZO DE EJECUCION:

FECHA DE 02/12/2023
TERMINACION:

Marque con una X el requisito que aplique para la legalizacion y ejecucion del contrato:

REQUISITOS SI NO N.A.
Garantias y su aprobacion X
Publicacion, si es el caso X
Expediciéon de RP X
Otros X

Cuadles:

En constancia se firma por los que en ésta intervinieron, dejando constancia que se han reunido todos y cada uno de
los requisitos necesarios tanto para la legalizacion del contrato como para su ejecucion.

Firma: . . \
Nombre: LINA YOLANDA PARRA CRUZ NomgrAel' UC';RE&N“'[T)%SMMA&SISQ)SGUI o
INTERVENTOR Y/O SUPERVISOR RIL:

CONTRATISTA
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Tunja, 30 Marzo 2023

No. PROCESO SMC

011-2023

SENORES:

BLUE EVENTOS M&B S.A.S.

NIT. 900996902 - 7

No. DE CONTRATO
1807

R/L DIEGO FELIPE RAMOS ESPITIA
Direccion: Carrera 12 No. 16 — 94

Ciudad: Tunja — Boyaca

Referencia: Aceptacion de oferta invitacion: SMC GB 011 / 2023.

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y por lo
reglamentado en la Subseccion 5 del Decreto 1082 de 2015, me permito manifestarle que la
oferta que usted ha presentado con relacién a la invitacion publica de la referencia ha sido
aceptada de manera incondicional.

Para todos los efectos a que haya lugar, se entiende que esta carta de aceptaciéon implica
que con usted ha quedado celebrado el contrato de minima cuantia que a partir de la fecha
gqueda codificado de la siguiente manera:

Fecha:

30/03/2023

Tipo de contrato:

Prestacion de Servicios

Objeto:

PRESTAR SERVICIOS LOGISTICOS PARA EL
DESARROLLO DE LOS DIFERENTES EVENTOS E
INSTANCIAS DE LA DIRECCION DE MUJER E INCLUSION
SOCIAL EN EL 2023

Contratista Nombre: BLUE EVENTOS M&B S.A.S.
R/L DIEGO FELIPE RAMOS ESPITIA
C.C. 1.049.650.709
NIT. 900996902 — 7
Teléfono: Correo electrénico:
3222097788 blueeventosmb@gmail.com
CDP 2154 del 13 de
marzo del 2023
Proyecto: 22023004150014
Valor: VALOR TOTAL: OCHENTA Y CUATRO MILLONES

QUINIENTOS CUARENTA Y UN MIL SEISCIENTOS PESOS
(84.541.600 ) M/ CTE, incluido impuestos y la totalidad de los
costos directos e indirectos en que se incurra para la ejecucion
del contrato.

Forma de Pago:

Pagos mensuales de acuerdo a las actividades efectuadas por
el contratista en €l mes. El dltimo pago correspondiente al 10%
del contrato, se realizard& una vez se realice el 100% de las
actividades contratadas, acompafados de la constancia de
recibo a satisfaccion del servicio, suscrita por el supervisor del



mailto:blueeventosmb@gmail.com
flacavilla10@hotmail.com
Texto tecleado
1807

flacavilla10@hotmail.com
Texto tecleado
30 Marzo 2023

flacavilla10@hotmail.com
Texto tecleado
30/03/2023
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contrato, previa presentacion de los requisitos exigidos por las
normas de contratacion estatal para la respectiva verificacion:
Facturas, planillas de pago de salud y pension, riesgos
profesionales, entre otros documentos requeridos para el tramite
de la cuenta de cobro, una vez ejecutado el cien (100%) del
contrato, acta de ingreso a almacén de los elementos a
suministrar, informe final a satisfaccion, suscripcion vy
aprobacion del acta de liquidacion.

Si bien en el presente proceso se presupuesta un numero
aproximado de personas, el pago se realizarq, sobre el
consumo efectivo realzado. Es decir, sobre el ndmero de
personas que efectivamente asistan a cada evento.

Para el pago el contratista debe entregar los siguientes
documentos: informe de actividades desarrolladas en el formato
establecido por el Sistema Integrado de Gestibn de Calidad,
constancia de cumplido a satisfaccion expedida por el
supervisor del contrato, constancia de pago de los aportes al
Sistema de Seguridad Social Integral en salud pension y riesgos
profesionales.

Si con la cuenta no se adjuntan los documentos requeridos para
el pago, sera responsabilidad del CONTRATISTA y no tendra
por ello derecho al pago de intereses o compensacion de
ninguna naturaleza, estd debera ser radicada en la Central de
Cuentas de la Gobernacion de Boyacd, dando cumplimiento al
Articulo 19 de la Ley 1150 de Julio 16 de 2007. DEL DERECHO
DE TURNO.

NOTA 2: Para el tltimo pago ademas deberéa presentar Acta de
terminacion o Acta de recibido final a satisfaccién y acta de
liquidacion suscrita por las partes.

PARAGRAFO: Los informes, certificaciones y demas soportes
de ejecucion deberan adjuntarse a la carpeta del contrato que
reposa en la Secretaria de Contratacion

Plazo:

Ocho (8) meses contados a partir de la Suscripcion del acta de
inicio.

Lugar de Ejecucién

1.5. En el Departamento de Boyacda y los diferentes
Municipios donde se requiera el servicio.

Usted deberd cumplir con la ejecucion del contrato de conformidad con las condiciones de la
invitacion publicada y con los ofrecimientos formulados en su propuesta.

Como contratista del departamento debera tener en cuenta los siguientes aspectos:

1- NORMAS APLICABLES, RESPONSABILIDAD Y AUSENCIA DE RELACION

LABORAL:

» La presente contratacion, se regira por las disposiciones de la Ley 80 de 1993, Ley
1150 de 2007, articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, la Subseccion 5 del Decreto 1082
de 2015 y demés normas reglamentarias y complementarias aplicables de
conformidad con el Estatuto General de Contratacion de la Republica de Colombia.
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» Como contratista estara sujeto al régimen de responsabilidades civiles, disciplinarias,

fiscales, sociales y penales sefialados por la ley.

> Nila celebracién, ni la ejecucién de este contrato genera relacion laboral ni derecho a

prestaciones sociales.

2- INCORPORACION DE CLAUSULAS EXCEPCIONALES AL DERECHO COMUN:
Dentro del contrato se entenderdn pactadas por las partes las clausulas de caducidad,
terminacién, modificaciones, interpretacion unilateral, previstas en los articulos 15 al 18
de la Ley 80 de 1993, con las consecuencias legales y econdmicas que de ellas se
deriven, cuando aplique.

3- JURAMENTO Y CESION: el contratista declara bajo la gravedad de juramento que no
se halla incurso en ninguna de las inhabilidades o incompatibilidades establecidas en el
derecho vigente, especialmente los articulos 8, 9y 10 de la Ley 80 de 1993.

Las obligaciones adquiridas en virtud de la presente contratacién no podran ser cedidas a
titulo alguno mientras no medie autorizacion expresa y escrita por parte del Departamento.

4- ESPECIFICACIONES TECNICAS:

SESIONES CONSEJO CONSULTIVO - PROYECTO MUJER-SERVICIOS DE LOGISTICA

ITEM

DESCRIPCION

UNIDAD

CANT

VALOR
UNITARI
(0]

VALOR
TOTAL

Estacion de café: Café, tinto, aromética y te servido en
vaso biodegradable de 4 Oz (servido en plato o mesa
segun corresponda e impuesto al consumo si aplica)
Agua servida en vaso material biodegrad9ble de 10 Oz.
Acompafiamiento: Amasijos ylo colaciones
Tiempo: Segun duracién de la jornada (mediodia o todo
el dia)
Transporte: Incluye el transporte, menaje y servicio
(distribucion en sitio de realizacion del evento o actividad
0 servicio en plato o mesa segun corresponda)
NOTA: 1 estacion para cada evento. Son 3 eventos de 2
dias cada uno. Estacion de cafe para todo el dia para 50
personas en promedio

Unidad

$250.000

$1.500.000

Refrigerios:

Opcion 1: Productos de panaderia de sal o de dulce de
150 g, + jugo natural
Opcion 2: Un sandwich (pan tipo molde, 2 rodajas de
jamoén (cerdo, pollo, cordero, pavo, etc.) de 70 g, 2
rodajas de queso (doble crema o muzzarela), 60 g de
lechuga (lisa o izada).Bebida: Jugo de fruta, leche o
derivados, sorbetes, malteadas, servidos en empaque
biodegradable o reciclable no en bolsas, fruta en
empaque biodegradable.
Distribucion: En el sitio de realizacion del evento o
actividad e impuesto al consumo se aplica.
Transporte: Se debe garantizar la cadena de frio hasta
la entrega a la entidad y en caso de requerirse en el
municipio del Departamento de Boyaca que se requiera
la atencion.
NOTA: 3 eventos de 125 personas mas 5 refrigerios
adicionales para personal logistico y administrativo.

Unidad

380

$10.000

$3.800.000

Alquiler de salén con medios audiovisuales ( sonido,
microfonos, video beam), silleteria para 100 personas,
iluminacion natural, para la ejecucion de las sesiones del
consejo consultivo de mujeres. (Un auditorio para tres
sesiones, cada una por dos dias)

Unidad

$500.0000

$3.000.000
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Hospedaje: Hospedaje (acomodacion multiple, wifi, tv y
agua caliente)
Incluye Desayuno
Caldo de costilla o fruta (150-200 gr), huevos al gusto (2
unidades), café o chocolate (8 onzas), Pan o tostadas
(60 ar)
Ocupacion: 18 personas por noche (Dos noches para
tres eventos diferentes)

Lugares probables de realizacion
Chiquinquir, Villa de Leyva, Puerto Boyacéa

del evento:

Dia

$900.000

$5.400.000

Alimentaciéon: Almuerzos y cenas, presentar minimo
tres mends para cada opcion que incluya:
Sopa o] fruta (150-200 ar)
Plato Fuerte: Proteina carne, pollo o pescado (200
gramos), Guarnicién (200 gramos), verdura o ensalada
(150 gramos) + Bebida (jugo natural, 8 onzas)
NOTA: Cena dia 0= 15 personas, Almuerzo dia 1 = 58
personas, Cena dia 1= 15 personas, Almuerzo dia 2 = 20
personas. Lo anterior para las tres sesiones que se
realizan en el afio.

Unidad

324

$21.000

$6.804.000

Auxilio de transporte ida y vuelta para mujeres del
comité, precio diferencial por municpio de residencia
(Duitama, Paipa, Sogamoso, Puerto boyaca, Boavita,
Miraflores, Moniquira) Reconocimiento de transporte para
25 personas por 3 sesiones

Unidad

$1.300.00
0

$3.900.000

CONMEMORACION DE LA NO VIOLENCIA 25 NOVIEMBRE- PROYECTO MUJER- SERVICIOS LOGISTICA

ITEM

DESCRIPCION

UNIDAD

CANT

VALOR
UNITARI
(0]

VALOR
TOTAL

Refrigerios:

Opcion 1: Productos de panaderia de sal o de dulce
de 150 g, jugo natural
Opcion 2: Un sandwich (pan tipo molde, 2 rodajas de
jamoén (cerdo, pollo, cordero, pavo, etc.) de 70 g, 2
rodajas de queso (doble crema o muzzarela), 60 g de
lechuga (lisa o izada). Bebida: Jugo de fruta, leche o
derivados, sorbetes, malteadas, servidos en empaque
biodegradable o reciclable no en bolsas, fruta en
empaque biodegradable.
Distribucion: En el sitio de realizacion del evento o
actividad e impuesto al consumo se aplica.
Transporte: Se debe garantizar la cadena de frio
hasta la entrega a la entidad y en caso de requerirse en
el municipio del Departamento de Boyacd que se
requiera la atencion.
NOTA: 90 Refrigerios para 5 municipios diferentes

Unidad

450

$9.500

$4.275.000

Hospedaje para expertos en la ciudad que se priorice el
acompafiamiento:

Hospedaje (acomodacion doble, wifi, tv y agua caliente)
Incluye Desayuno
Caldo de costilla o fruta (150-200 gr), huevos al gusto
(2 unidades), café o chocolate (8 onzas), Pan o
tostadas (60 ar)
NOTA: 1 noche para 6 Personas

Lugares probables de realizacion del
Capitales de provincia del departamento

evento: 13

Dia

$90.000

$540.000
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Estacion de café: Café, tinto, aromatica y te servido en
vaso biodegradable de 4 Oz (servido en plato o mesa
segun corresponda e impuesto al consumo si aplica) ¢
Agua servida en vaso material biodegradable de 10 Oz.
Acompafamiento: Amasijos y/o colaciones

Tiempo: Segun duracién de la jornada (mediodia o
todo el dia)

Transporte: Incluye el transporte, menaje y servicio
(distribucion en sitio de realizacién del evento o
actividad o servicio en plato o mesa segun
corresponda)

NOTA: 1 Estacion para 7 eventos de 100 personas
durante todo el dia

Unidad

$250.000

$1.750.000

CONMEMORACIONES- PROYECTO MUJER-SERVICIOS DE LOGISTICA

ITEM

DESCRIPCION

UNIDAD

CANT

VALOR
UNITARI
(0]

VALOR
TOTAL

10

Servicio Profesionales de un tallerista con
reconocimiento nacional con experiencia en temas de
mujer e inclusion social

Persona

$3.000.00
0

$3.000.000

11

Refrigerios:

Opcion 1: Productos de panaderia de sal o de dulce
de 150 g, jugo natural

Opcion 2: Un sandwich (pan tipo molde, 2 rodajas de
jamon (cerdo, pollo, cordero, pavo, etc.) de 70 g, 2
rodajas de queso (doble crema o muzzarela), 60 g de
lechuga (lisa o izada). Bebida: Jugo de fruta, leche o
derivados, sorbetes, malteadas, servidos en empaque
biodegradable o reciclable no en bolsas, fruta en
empaque biodegradable.

Distribucion: En el sitio de realizacion del evento o
actividad e impuesto al consumo se aplica.
Transporte: Se debe garantizar la cadena de frio
hasta la entrega, la cual realizara el contratista en los
municipios definidos por el supervisor

NOTA: En promedio son 50 refrigerios para 8 eventos
en fechas y municipios diferentes

Unidad

400

$10.000

$4.000.000

SESION COMITE LGTBIQ+ -SERVICIOS DE LOGISTICA

ITEM

DESCRIPCION

UNIDAD

CANT

VALOR
UNITARI
(@)

VALOR
TOTAL

12

Refrigerios:

Opcion 1: Productos de panaderia de sal o de dulce
de 150 g, jugo natural

Opcion 2: Un sandwich (pan tipo molde, 2 rodajas de
jamon (cerdo, pollo, cordero, pavo, etc.) de 70 g, 2
rodajas de queso (doble crema o muzzarela), 60 g de
lechuga (lisa o izada). Bebida: Jugo de fruta, leche o
derivados, sorbetes, malteadas, servidos en empaque
biodegradable o reciclable no en bolsas, fruta en
empaque biodegradable.

Distribucion: En el sitio de realizacion del evento o
actividad e impuesto al consumo se aplica.
Transporte: Se debe garantizar la cadena de frio
hasta la entrega, la cual realizara el contratista en los
municipios definidos por el supervisor

NOTA: En promedio son 20 refrigerios para 3 Sesiones

Unidad

60

$10.000

$600.000

CONMEMORACION DEL DIA DEL ORGULLO LGBTIQ
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ITEM

DESCRIPCION

UNIDAD

CANT

VALOR
UNITARI
(@)

VALOR
TOTAL

13

Refrigerios:

Opcion 1: Productos de panaderia de sal o de dulce
de 150 g, jugo natural

Opcion 2: Un sandwich (pan tipo molde, 2 rodajas de
jamon (cerdo, pollo, cordero, pavo, etc.) de 70 g, 2
rodajas de queso (doble crema o muzzarela), 60 g de
lechuga (lisa o izada). Bebida: Jugo de fruta, leche o
derivados, sorbetes, malteadas, servidos en empaque
biodegradable o reciclable no en bolsas, fruta en
empaque biodegradable.

Distribucion: En el sitio de realizacion del evento o
actividad e impuesto al consumo se aplica.
Transporte: Se debe garantizar la cadena de frio
hasta la entrega, la cual serd en los municipios
definidos por el supervisor

Unidad

100

$10.000

$1.000.000

14

Servicio Profesionales de un tallerista con
reconocimiento nacional con experiencia en procesos
de inclusion y derechos LGBTIQ+

Unidad

$3.000.00
0

$3.000.000

MESAS DE TRABAJO CON LA COMUNIDAD LGBTIQ

ITEM

DESCRIPCION

UNIDAD

CANT

VALOR
UNITARI
(0]

VALOR
TOTAL

15

Refrigerios mesas de trabajo politica publica:
Opcion 1: Productos de panaderia de sal o de dulce de
150 g, jugo natural

Opcion 2: Un sandwich (pan tipo molde, 2 rodajas de
jamon (cerdo, pollo, cordero, pavo, etc.) de 70 g, 2
rodajas de queso (doble crema o muzzarela), 60 g de
lechuga (lisa o izada). Bebida: Jugo de fruta, leche o
derivados, sorbetes, malteadas, servidos en empaque
biodegradable o reciclable no en bolsas, fruta en
empaque biodegradable.

Distribucion: En el sitio de realizacién del evento o
actividad e impuesto al consumo se aplica.

Transporte: Se debe garantizar la cadena de frio hasta
la entrega, la cual sera en los municipios definidos por
el supervisor

(Son en promedio 30 refrigerios para 10 municipios
diferentes)

Unidad

300

$10.000

$3.000.000

CONMEMORACIONES - FORTALECIEMIENTO A DISCAPACIDAD

ITEM

DESCRIPCION

UNIDAD

CANT

VALOR
UNITARI
(0]

VALOR
TOTAL
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16

Estacion de café: Café, tinto, aromatica y te servido en
vaso biodegradable de 4 Oz (servido en plato o mesa
segun corresponda e impuesto al consumo si aplica) ¢
Agua servida en vaso material biodegradable de 10 Oz.
Acompafamiento: Amasijos y/o colaciones

Tiempo: Segun duracion de la jornada (mediodia o
todo el dia)

Transporte: Incluye el transporte, menaje y servicio
(distribucion en sitio de realizacién del evento o
actividad o servicio en plato o mesa segun
corresponda)

NOTA: 100 persionas por evento en 5 municipios
diferentes

Unidad

$250.000

$1.250.000

17

Refrigerios:

Opcion 1: Productos de panaderia de sal o de dulce
de 150 g, + jugo natural de 8 oz

Opcion 2: Un sandwich (pan tipo molde, 2 rodajas de
jamon (cerdo, pollo, cordero, pavo, etc.) de 70 g, 2
rodajas de queso (doble crema o muzzarela), 60 g de
lechuga (lisa o izada). Bebida: Jugo de fruta, leche o
derivados, sorbetes, malteadas, servidos en empaque
biodegradable o reciclable no en bolsas, fruta en
empaque biodegradable.

Distribucion: En el sitio de realizacion del evento o
actividad e impuesto al consumo se aplica.
Transporte: Se debe garantizar la cadena de frio
hasta la entrega, la cual realizara el contratista en los
municipios definidos por el supervisor

NOTA: En promedio son 50 refrigerios para 10 eventos
en fechas y municipios diferentes

Unidad

500

$10.000

$5.000.000

18

Alimentaciéon: Almuerzos y cenas, presentar minimo
tres menus para cada opcion que incluya:

Sopa o fruta (150-200 gr)

Plato Fuerte: Proteina carne, pollo o pescado (200
gramos), Guarnicién (150 gramos), verdura o ensalada
(150 gramos) + Bebida (jugo natural, 8 onzas)

La entrega y distribucion sera realizada por el
contratista en los municipios definidos por el supervisor

Unidad

400

$19.000

$7.600.000

APOYO A ESTRATEGIAS-FORTALECIEMIENTO A DISCAPACIDAD

ITEM

DESCRIPCION

UNIDAD

CANT

VALOR
UNITARI
(0]

VALOR
TOTAL

19

Profesional experta en discapacidad

Persona

$3.000.00
0

$3.000.000

INSTANCIA DE PARTICIPACION (COMITE DEPARTAMENTAL DE DISCAPACIDAD)

ITEM

DESCRIPCION

UNIDAD

CANT

VALOR
UNITARI
(0]

VALOR
TOTAL

20

Transporte Especial 1 A 4 Personas Urbano
personas con discapacidad (tres sesiones)
Lugares probables de realizacion del evento: Tunja,
Paipa

Unidad

14

$77.900

$1.090.600

21

Refrigerios:

Opcion 1: Productos de panaderia de sal o de dulce
de 150 g, + jugo natural de 8 oz

Opcion 2: Un sandwich (pan tipo molde, 2 rodajas de
jamon (cerdo, pollo, cordero, pavo, etc.) de 70 g, 2
rodajas de queso (doble crema o muzzarela), 60 g de
lechuga (lisa o izada). Bebida: Jugo de fruta, leche o

Unidad

240

$10.000

$2.400.000
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derivados, sorbetes, malteadas, servidos en empaque
biodegradable o reciclable no en bolsas, fruta en
empaque biodegradable.

Distribucion: En el sitio de realizacion del evento o
actividad e impuesto al consumo se aplica.
Transporte: Se debe garantizar la cadena de frio
hasta la entrega, la cual realizara el contratista en los
municipios definidos por el supervisor

NOTA: En promedio son 40 refrigerios para 6 eventos
en fechas y municipios diferentes

RECONOCIMIENTO A LA DIVERSIDAD ETNICA

ITEM

DESCRIPCION

UNIDAD

CANT

VALOR
UNITARI
(0]

VALOR
TOTAL

22

Experto (a) profesional en manejo de temas Etnicos,
diversidad cultural y prevencion de violencia con amplia
experiencia y reconocimiento nacional.

Persona

$3.000.00
0

$3.000.000

23

Refrigerios:

Opcion 1: Productos de panaderia de sal o de dulce
de 150 g, + jugo natural de 8 oz

Opcion 2: Un sandwich (pan tipo molde, 2 rodajas de
jamon (cerdo, pollo, cordero, pavo, etc.) de 70 g, 2
rodajas de queso (doble crema o muzzarela), 60 g de
lechuga (lisa o izada). Bebida: Jugo de fruta, leche o
derivados, sorbetes, malteadas, servidos en empaque
biodegradable o reciclable no en bolsas, fruta en
empaque biodegradable.

Distribucion: En el sitio de realizacion del evento o
actividad e impuesto al consumo se aplica.
Transporte: Se debe garantizar la cadena de frio
hasta la entrega, la cual realizara el contratista en los
municipios definidos por el supervisor

NOTA: En promedio son 50 refrigerios para 10 eventos
en fechas y municipios diferentes

Unidad

500

$9.500

$4.750.000

24

Alimentaciéon: Almuerzos y cenas, presentar minimo
tres menus para cada opcion que incluya:

Sopa o fruta (150-200 gr)

Plato Fuerte: Proteina carne, pollo o pescado (200
gramos), Guarnicién (150 gramos), verdura o ensalada
(150 gramos) + Bebida (jugo natural, 8 onzas)

La entrega y distribucion sera realizada por el
contratista en los municipios definidos por el supervisor

Unidad

200

$20.000

$4.000.000

25

Estacion de café: Café, tinto, aromatica y te servido
en vaso biodegradable de 4 Oz (servido en plato o
mesa segun corresponda e impuesto al consumo si
aplica) » Agua servida en vaso material biodegradable
de 10 Oz. Acompafiamiento: Amasijosy
colaciones
Tiempo:
todo el dia)
Transporte: Incluye el transporte, menaje y servicio
(distribucion en sitio de realizacion del evento o
actividad o servicio en plato o mesa segun
corresponda)

NOTA: 100 persionas por evento en 3 municipios
diferentes, estacién para todo el dia

Segun duracién de la jornada (mediodia o

Unidad

$250.000

$750.000

ESCUELA DE PARTICIPACION (MUJER)

ITEM

DESCRIPCION

UNIDAD

CANT

VALOR
UNITARI
(0]

VALOR
TOTAL
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Auxilio de transporte ida y vuelta para mujeres del $533.000 | $2.132.000
comité, precio diferencial por municpio de residencia
26 (Duitama, Boavita, Miraflores, Chiquinquira, Moniquira, Unidad 4

Tunja) Auxilio para 28 personas en 4 sesiones
diferentes
Estacion de café: Café, tinto, aroméatica y te servido $250.000 | $4.000.000

en vaso biodegradable de 4 Oz (servido en plato o mesa
segun corresponda e impuesto al consumo si aplica) ¢
Agua servida en vaso material biodegradable de 10 Oz.
Acompafamiento: Amasijos y colaciones

Tiempo: Segln duracion de la jornada (mediodia o
todo el dia)

Transporte: Incluye el transporte, menaje y servicio
(distribucion en sitio de realizacion del evento o
actividad o servicio en plato o mesa segun corresponda)
NOTA: 100 persionas por evento en 16 sesiones
diferentes, estacién para todo el dia

27 Unidad 16

Nota 1: Municipios probables de realizacion de los eventos:

1. SESIONES CONSEJO CONSULTIVO - PROYECTO MUJER-SERVICIOS DE
LOGISTICA: Chiquinquira, Villa de Leyva, Puerto Boyaca

2. CONMEMORACION DE LA NO VIOLENCIA 25 NOVIEMBRE- PROYECTO MUJER-
SERVICIOS LOGISTICA: 13 Capitales de provincia del departamento

3. CONMEMORACIONES- PROYECTO MUJER-SERVICIOS DE LOGISTICA: 13
Capitales de provincia del departamento

4. SESION COMITE LGTBIQ+ -SERVICIOS DE LOGISTICA: Puerto Boyacé, Duitama,
Tunja, Chiquinquira

5. CONMEMORACION DEL DIA DEL ORGULLO LGBTIQ: 13 Capitales de provincia
del departamento

6. MESAS DE TRABAJO CON LA COMUNIDAD LGBTIQ: Puerto Boyaca, Duitama,
Tunja, Chiquinquira

7. CONMEMORACIONES - FORTALECIEMIENTO A DISCAPACIDAD: 13 Capitales
de provincia del departamento

8. APOYO A ESTRATEGIAS-FORTALECIEMIENTO A DISCAPACIDAD: Tunja, Paipa

9. INSTANCIA DE PARTICIPACION (COMITE DEPARTAMENTAL DE
DISCAPACIDAD) Tunja, Paipa

10. RECONOCIMIENTO A LA DIVERSIDAD ETNICA: Paipa Tunja, Puerto Boyaca,
Cubara.

11.ESCUELA DE PARTICIPACION (MUJER): Duitama, Boavita, Miraflores,
Chiquinquira, Moniquira, Tunja

Los municipios de realizacion de los eventos se plantean de manera preliminar, sin embargo
debido a que son instancias de participacion de poblacién con especial proteccion
constitucional, los lugares finales seran objeto de concertacién con la comunidad. Por lo que
el supervisor confirmara al contratista los municipios definidos para cada actividad 10 dias
hébiles antes de la realizacion del evento.

Nota 2: Para todos los eventos: Si bien en el presente proceso se presupuesta un nimero
aproximado de personas, el pago se realizard, sobre el consumo efectivo realzado. Es decir,
sobre el numero de personas que efectivamente asistan a los eventos. Para lo cual la
supervisora del contrato informard al contratista minimo 5 dias habiles antes del evento las
cantidades exactas, con la finalidad de confirmar en el lugar en donde se realizara el evento.

Nota 3. Para los eventos que requieran alojamiento, el hospedaje, la alimentacion, los
espacios de reunién deben realizarse en un solo centro recreacional u hotel, lo que implica
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gue éste tenga el equipamiento fisico y capacidad instalada para el desarrollo adecuado del

evento, dandole cumplimiento a las medidas de bioseguridad vigentes.

Nota 4: Los refrigerios deben ser entregados y servidos en el lugar de realizacién del evento
por lo que el contratista debe disponer de los elementos y el personal para tal fin.

Nota 5: Los almuerzos deben ser servidos a la mesa en un lugar que cuente con el menaje y
el personal requerido para tal fin, con un aforo minimo de acuerdo con las personas que van
asistir y que se encuentre en un radio que no sea superior a los 500 metros del lugar de

realizacion del evento.

Nota 6. Respecto a los numerales 10, 14, 19y 22, descritos en las especificaciones técnicas,

me permito remitir las exigencias técnicas.

ITEM DESCRIPCION PERFIL EXPERIENCIA ACTIVIDADES TIEMP
(0]
4 Talleres de 1 MES
prevencion de
- violencias basadas en
Servicio o
Profesionales de un Psicalogo, genero
. Licenciado | Minimo (2) dos afios 4 Talleres de
tallerista con L o
o en en experiencia conmemoracion de
reconocimiento L . . .
10 . educacion, | profesional relacionada | fechas importantes de
nacional con . . .
o Abogado, con procesos de mujer | mujer y equidad de
experiencia en . . .
. . e Trabajador | y equidad de genero género
mujer e inclusion .
. social 4 Talleres de
social .
promocion de
derechos de mujer y
equidad de genero
4 Talleres de 1 MES
prevencion de
Servicio violencias basadas en
Profesionales de un | Psic6logo, sexo y genero
tallerista con Licenciado | Minimo (2) dos afios 4 Talleres de
reconocimiento en en experiencia conmemoracion de
14 nacional con educacion, relacionada con fechas importantes de
experiencia en Abogado, procesos diversidad diversidad sexual y de
procesos de Trabajador | sexual y de genero genero
inclusion y social 4 Talleres de
derechos LGTBIQ+ promocion de
derechos de diversidad
sexual y de genero
4 Talleres de 1 MES
prevencion de
violencias basadas en
Psicologo, discapacidad
Licenciado | Minimo (2) dos afios 4 Talleres de
. en en experiencia conmemoracion de
Profesional experta ., . . .
19 . ) educacién, | profesional relacionada | fechas importantes de
en discapacidad . . .
Abogado, a procesos educativos | discapacidad e
Trabajador | o sociales de inclusion | inclusion
social 4Talleres de

promocion de
derechos de personas
con discapacidad
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4 Talleres de 1 MES

prevencién de
violencias basadas en
razon a la condicién

Psicélogo, e
. . . - ~ étnica
Experta profesional | Licenciado | Minimo (2) dos afios
. L 4 Talleres de
en Etnias, en en experiencia -
. . L . . conmemoracion de
22 diversidad cultural y | educacion, | profesional relacionada .
- £, fechas importantes
prevencioén de Abogado, a procesos Etnicos y .
. - . . . relacionadas con la
violencia Trabajador | diversidad cultural . . e
social diversidad étnica

4 Talleres de
promocion de
derechos étnicos y
diversidad cultural

Nota 7. Respecto a los items 10, 14, 19 y 22, (Sefialados en la nota anterior y que se
encuentran en el numeral 3.6. de especificaciones tecnicas), se deben remitir al supervisor
con 1 mes de anterioridad de la realizacion del evento, las hojas de vida de los profesionales
que cumplen con el perfil, con la finalidad de que el supervisor verifique el cumplimiento de
requisitos de idoneidad y experiencia y emita la viabilidad de los profesionales que van a
realizar dichas actividades.

Nota 8: Respecto al transporte: Los valores, se fijaron como referente para los estudios, con
fundamento en los desplazamientos de los integrantes en cada una de las instancias de
participacién actualmente, sin embargo los valores alli sefialados para contratacién pueden
variar, ya que las ciudades de origen son diferentes de acuerdo a los integrantes de las
mismas. Y para efectos contractuales, se debe requerir los soportes de costo de acuerdo a la
ciudad de origen y el valor para la época de realizacion de dichas instancias de participacion.

Nota 9: El valor por persona hospedaje del item 4 difiere del valor por persona del item 9
debido a que en el segundo se contratard servicio de hospedaje para conferencistas
nacionales por tanto se requiere una mayor calidad en las caracteristicas del hotel.

Nota 10: En algunos eventos las cantidades de hospedaje, alimentacién y transporte no
coinciden entre si debido a que cada participante proviene de ciudades diferentes y por tanto
algunos se trasladan y hospedan la noche anterior a los eventos, mientras que otros llegan el
mismo dia del evento.

Nota 11: Respecto a los items sefalados en el 6, 20 y 26 del cuadro de las especificaciones
técnicas, dichos valores se fijaron como referente para los proyectos, con fundamento en los
desplazamientos de los integrantes en cada una de las instancias de participacion
actualmente, sin embargo los valores alli sefialados para contratacién pueden variar, ya que
las ciudades de origen son diferentes de acuerdo a los integrantes de las mismas. Y para
efectos contractuales, se debe requerir los soportes de costo de acuerdo a la ciudad de
origen y el valor para la época de realizacion de dichas instancias de participacion.

5- OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El contratista se compromete con el
Departamento a:

5.1. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

1. Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo 5° de la Ley 80
de 1993.

2. Conocer integramente los manuales del Sistema Integrado de Gestion de Calidad de la
Gobernacion de Boyaca y aplicar los procedimientos con sus respectivos formatos en
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o

10.

11.

12.

13.

14.

15.

desarrollo del contrato y participar en la actualizacion de procedimientos del sistema
segun asignacion.

Posterior a la radicacion y aprobacion de las pélizas, suscribir acta de inicio con el
supervisor designado y radicar el documento original en la Secretaria de Contratacion
de la Gobernacion de Boyaca dentro de los tres (3) dias calendario siguientes para
efectos de publicacion y reporte a entes de control.

Las pdlizas deben ser radicadas dentro de los dos dias siguientes a la firma del
contrato.

Se prohibe el uso de plastico de un solo uso.

Ejecutar y cumplir el objeto del contrato, de acuerdo con lo estipulado en los estudios y
las clausulas del contrato.

Elaborar y entregar, de manera oportuna y en el lugar indicado, los informes solicitados
por el supervisor, en los formatos aprobados para tal fin.

Obrar con diligencia y cuidado necesario en los asuntos que le asigne el supervisor del
contrato.

Seguir las indicaciones que el supervisor del contrato realice por escrito.

Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales, evitando
dilataciones y entrabamientos.

Presentar los certificados de pago de aportes al sistema general de seguridad social y
de parafiscales de conformidad a la normatividad vigente.

Mantener la reserva sobre la informacién que le sea suministrada para el desarrollo del
objeto del contrato.

El CONTRATISTA debe custodiar y a la terminacién del presente contrato devolver los
insumos, suministros, herramientas, dotacién, implementacion, inventarios y/o
materiales que sean puestos a su disposicion para la prestacion del servicio objeto de
este contrato.

CONFIDENCIALIDAD. EI CONTRATISTA debe guardar y mantener reserva de toda la
informacion que sea de propiedad del DEPARTAMENTO DE BOYACA o conozca en
desarrollo del contrato, en especial cuando se trate de informacién sujeta a reserva
legal. Igualmente el CONTRATISTA estéa obligado a entregar todos los documentos,
correspondencia, publicaciones, (tiles y demas bienes de propiedad del
DEPARTAMENTO DE BOYACA relacionados con el objeto del presente contrato y
aqguellos que contengan informacién confidencial. En consecuencia EL CONTRATISTA
se obliga a: 1. Proteger la informacién confidencial que el DEPARTAMENTO DE
BOYACA comparta o suministre; 2. Seguir los procedimientos establecidos en el
manual de politicas de seguridad de la informacion el cual se encuentra en el sistema
integrado de gestion; 3. No dar a conocer a terceros la informacion confidencial,
sensible, critica, reservada o clasificada a terceros, que pueda perjudicar al
DEPARTAMENTO DE BOYACA: 4. No dar a la informacién confidencial un uso distinto
para el cual fue compartida o suministrada, salvo previa autorizacion por escrito del
DEPARTAMENTO DE BOYACA: 5. Devolver y entregar toda la informacion archivada,
utilizando la nemotecnia de las tablas de retencion documental; 6. Cumplir con el plan
de continuidad del negocio el cual se encuentra en el sistema integrado de gestion; 7.
No podra realizar la interceptacion de la red de transmision de datos en concordancia
con la ley 1273 de 2009. 8. Indemnizacion: EL CONTRATISTA se obliga a resarcir los
perjuicios, por dafio emergente y lucro cesante que llegare ocasionar la revelacion,
divulgacion o utilizacion de la informacion de manera distinta al objeto del presente
contrato, ya sea por mera negligencia o de forma dolosa.

El Contratista estard en obligacion de acatar y cumplir lo acordado en el decreto 383
del 21 de junio de 2019 en su articulo 1°. Por medio del cual se prohibe el plastico de
un solo uso no biodegradable y el poliestireno en los procesos de contratacion de la
Gobernacion de Boyaca. *Dentro de los plasticos de un solo uso y de poliestireno
expandido se incluyen: botellas, cubiertos, vasos, platos, bandejas, pitillos,
mezcladores y envases para contener o llevar alimentos de consumo inmediato.
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16. Dar cumplimiento al articulo 2.20.1.1.3. del Decreto N° 248 de 2021 "Por el cual se
adiciona la Parle 20 al Libro 2 del Decreto 1071 de 2015, Decreto Unico Reglamentario
del Sector Administrativo Agropecuario, Pesquero y de Desarrollo Rural, relacionado
con las compras publicas de alimentos”, el contratista se obliga a adquirir localmente
suministro de productos agropecuarios y alimentos en un porcentaje del treinta (30%)
del valor total de los items de alimentos y/o productos agropecuarios.

17. Realizar la totalidad de pagos a los terceros subcontratados para el cumplimento del
objeto contractual.

5.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1. Concertar con el supervisor del contrato un cronograma de ejecucién definiendo
modos, tiempos y lugares de entrega de cada uno de los insumos contratados.

2. Concertar previamente con el supervisor del contrato los mends a suministrar y los
lugares de realizaciéon de los eventos.

3. Disponer para cada evento de las instalaciones para el alojamiento, alimentacion,
realizacion de conferencias y demas actividades segln la capacidad indicada en las
especificaciones técnicas.

4. Prestar toda la logistica necesaria para llevar a cabo, segun los requerimientos del
supervisor del contrato, para los eventos indicados, en los lugares, y forma establecida
dentro del contrato. Lo anterior de conformidad con las ESPECIFICACIONES
TECNICAS, sefialadas en el numeral 3.6.

5. Respecto a los items 10, 14, 19 y 22, (De conformidad con el numeral 3.6.
especificaciones tecnicas), se deben remitir al supervisor con 1 mes de anterioridad de
la realizacion del evento, las hojas de vida de los profesionales que cumplen con el
perfil, con la finalidad de que el supervisor verifique el cumplimiento de requisitos de
idoneidad y experiencia y emita la viabilidad de los profesionales que van a realizar
dichas actividades.

6. Elaborar e implementar un protocolo de bioseguridad atendiendo a los requerimientos
del orden nacional para la prevencion de contagio del COVID — 19.

7. Garantizar el cumplimiento a cabalidad de todas y cada una de las condiciones
establecidas en el contrato, en la forma y tiempo pactados

8. Atender las consultas y sugerencias que el supervisor realice respecto al cumplimiento
del contrato

9. Presentar un informe final de la ejecucion del contrato con las evidencias de las
actividades ejecutadas para llegar al documento final.

6- CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES PARAFISCALES: EIl contratista debera dar
estricto cumplimiento a las obligaciones de que trata el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y
demas normas vigentes en la materia. Lo cual se verificara por el supervisor designado al
momento de suscribir el acta de iniciacién y para tramitar los desembolsos pactados.

7- MULTAS Y SANCIONES: Las partes acuerdan que el Departamento de Boyaca, en
caso de mora o incumplimiento parcial de las obligaciones pactadas por parte del
contratista o entidad parte del convenio, el Departamento podra imponerle multas de
acuerdo al Estatuto Anticorrupcion (Ley 1474 de 2011), Codigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo (Ley 1437 de 2011), demas normas
aplicables, y lo establecido en el procedimiento determinado por la Entidad para dar tramite a
los procesos sancionatorios contractuales vigente al momento de dar inicio al procedimiento
correspondiente. El pago del valor de dichas multas no exonera al contratista o entidad parte
del convenio de su obligacion de ejecutar las obligaciones adquiridas”.
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8- PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento, multas, sanciones o de declaratoria de
caducidad Administrativa, cuando aplique, el DEPARTAMENTO DE BOYACA podra hacer
efectiva a titulo de pena una suma equivalente hasta por el diez (10%) del valor del contrato
0 convenio, suma esta que ingresara al tesoro de la Entidad contratante y podra ser tomada
directamente del saldo a favor del Contratista o entidad parte del convenio, si lo hubiere. La
cual se hara efectiva de acuerdo a lo establecido en el Articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, el
Articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, Cdédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo (Ley 1437 de 2011), demas normas aplicables, y lo establecido
en el procedimiento determinado por la Entidad para dar trdmite a los procesos
sancionatorios contractuales vigente al momento de dar inicio al procedimiento
correspondiente”.

9- GARANTIAS: De conformidad con lo establecido en el Articulo 7 de la ley 1150 del afio
2007, el analisis de riesgos expuesto en el presente estudio previo y Articulo 2.2.1.2.3.1.1 del
decreto 1082 de 2015, el oferente y el contratista se obliga a constituir, a favor del
Departamento de Boyaca Garantia Unica que ampare lo siguiente:

A. Cumplimiento: El riesgo se ampara mediante la constitucion de una poliza Unica
equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato, vigente por el término de
duracién del mismo y hasta la liquidacion del mismo.

a. Calidad del Servicio: Para garantizar la calidad del servicio suministrado se tomara una
garantia equivalente al veinte (20%) del valor del contrato y vigente por el plazo mismo
y hasta la liquidacion del contrato.

B. Salarios prestaciones sociales e indemnizaciones: sera igual cuando menos al cinco
por ciento (5%) del valor del contrato y debera extenderse por el plazo del mismo y tres
afos mas.

C. Pdliza de Responsabilidad civil extracontractual: El oferente debera constituir
poéliza de garantia de responsabilidad extracontractual teniendo en cuenta que dentro
de las actividades se encuentra el transporte de personal. El contratista debera
constituir pdliza de garantia de responsabilidad civil extracontractual no inferior a
Doscientos (200) smmlv,. La vigencia de esta garantia deber& ser el mismo término de
ejecucion contractual.

No obstante lo anterior, en cualquier evento en que se aumente el valor del contrato o se
prorrogue su vigencia debera ampliarse o prorrogarse la correspondiente garantia.

10- INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA, mantendra indemne al DEPARTAMENTO de los
reclamos, demandas, acciones legales o costos que se generen por dafios o lesiones
causadas a personas 0 bienes de terceros, ocasionados por EL CONTRATISTA,
subcontratistas o proveedores durante la ejecucion del objeto contratado.

11- DOCUMENTOS CONTRACTUALES: Para todos los efectos son documentos que
integran esta aceptacion de oferta y por lo tanto hacen parte integral del mismo: a. Invitacion
seleccién minima cuantia No. 011 de 2023. b. Certificado de Disponibilidad presupuestal. c.
Propuesta presentada y sus soportes. d. Informes de evaluacién. e. Los demas generados
de la ejecucion de los mismos (actas, informes, paz y salvo, planillas, etc.).

12- COMPROMISO ANTICORRUPCION: El contratista se compromete a informar y
denunciar ante la entidad contratante y/o a las autoridades correspondientes los hechos
constitutivos de corrupcién que tuvieren lugar dentro del ejecucion del contrato o convenio,
de conformidad a las reglas previstas en la ley.
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13- EJECUCION: Para su ejecucion se requiere la aprobacion de la garantia, en caso que la
misma sea exigida y la expedicion del Registro Presupuestal correspondiente a cargo del
Departamento.

14-  DESIGNACION DE SUPERVISION: La supervision sera desarrollada por parte de

Nombre: ANGIE DANIELA LOZANO CERVERA
Cargo: Directora de Mujer e Inclusion Social
C.C. No.1.118.565.234 de Yopal (Casanare)
Secretaria de Integracion Social

En caso que el titular del cargo sea sustituido, la supervisién serd asumida por su reemplazo
y debe formalizarse a través del formato “A-AD-GC-F-051 ACTA DE ENTREGA DE
SUPERVISION O INTERVENTORIA”.

15- INCUMPLIMIENTO DE REQUISITOS DE EJECUCION: El incumplimiento de las
obligaciones que corresponden al contratista referente a los requisitos de ejecucion sera
causal de incumplimiento del contrato, el cual serd declarado por medio de acto
administrativo que se expedira dentro de las reglas del debido proceso.

CIAC

CARLOS ANDRES ARANDA CAMACHO
Secretario de Contratacion
Delegado para la Contratacion

> =

. S@+IA ESPERANZA BUR®OS GUIO
Directora d¥ Procesos de Seleccién

Revj

Proyect6: Carolina Carrefio
Profesional Externo
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ACTA DE INICIACION CONTRATO FECHA: 24/Jul/2019

FECHA PRESENTE ACTA: 15/09/2022

CONTRATO No: 2852

REGISTRO BPyP No.: |2022 00415 0123

CONTRATANTE: DEPARTAMENTO DE BOYACA NIT. C.C. 891800498-1

CONTRATISTA: BLUE EVENTOS M&B S.A.S NIT. C.C. 900996902-7
R/L: DIEGO FELIPE RAMOS ESPITIA NIT. C.C. 1049650709

INTERVENTOR: ANGIE DANIELA LOZANO CERVERA NIT. C.C. 1118565234

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS COMO OPERADOR LOGISTICO PARA LAS DIFERENTES INSTANCIAS Y
DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA DIRECCION DE MUJER E INCUSION SOCIAL DE LA SECRETARIA DE
INTEGRACION SOCIAL DEL DEPARTAMENTO

CINCUENTA Y CUATRO MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y SESIS MIL PESOS

VALOR: ($54.646.000.00) M/ICTE

El plazo de ejecucion sera de tres (3) meses, contados a partir de la Suscripcion del acta de inicio

PLAZO DE EJECUCION: ) L
hasta cuando se ejecute el 100% de las actividades contratadas.

FECHA DE
TERMINACION: 14 de diciembre de 2022

Marque con una X el requisito que aplique para la legalizacion y ejecucion del contrato:

REQUISITOS Sl NO N.A.
Garantias y su aprobacion X
Publicacion, si es el caso X
Expedicion de RP X
Otros X

Cudles:

En constancia se firma por los que en ésta intervinieron, dejando constancia que se han reunido todos y cada uno de los
requisitos necesarios tanto para la legalizacion del contrato como para su ejecucion.

Firma: Firma: )

Nombre: ANGIE DANIELA LOZANO CERVERA Nombre: R/L=DIEGO FELIPE RAMOS ESPITIA
Directora de Familia, Infancia, Adolescencia y Adulto Mayor C:C. N°. 1049650709
INTERVENTOR Y/O SUPERVISOR CONTRATISTA: BLUE EVENTOS M&B S.A.S

\ ¥/ 1rRAMITADO

lviin Barreto Ochoa

Firmng: Jian Barris | & Eachn F 7 -Sepf -2

m GOBERNACION DE BOYACA
‘ \ FECRETARIA DE CONTEATACION
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ACTA DE TERMINACION FECHA: 24/Jul/2019
FECHA PRESENTE ACTA 30 DE NOVIEMBRE DE 2023
CONTRATO No. 1807 |FECHA: 30/03/2023
OBJETO PRESTAR SERVICIOS LOGISTICOS PARA EL DESARROLLO DE LOS DIFERENTES EVENTOS E
INSTANCIAS DE LA DIRECCION DE MUJER E INCLUSION SOCIAL EN EL 2023
BLUE EVENTOS M&B S.A.S. |NIT: 900996902 — 7
CONTRATISTA RL JAIME ORLANDO MARINO GUIO |C.C: 7161548
SUPERVISOR ANGIE DANIELA LOZANO CERVERA
VALOR OCHENTA Y CUATRO MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y UN MIL SEISCIENTOS PESOS (84.541.600) M/ CTE
VALOR CON ADICIONES $
PLAZO Ocho (8) meses contados a partir de la Suscripcion del acta de inicio.
PLAZO CON ADICIONES
FECHA INICIO 31 DE MARZO DE 2023
ACTA DE SUSPENSION
ACTA DE REINICIACION
FECHA DE TERMINACION 30 DE NOVIEMBRE DE 2023
REGISTRO BPyP No.: 22023004150014

En las oficinas de la Direccién de Mujer e Inclusion Social se reunieron los sefiores, ANGIE DANIELA LOZANO CERVERA Supervisor y el sefior JAIME ORLANDO
MARINO GUIO como representante legal o contratista.

Se verifica que el Contrato No. 1807 de 2023, se da por terminado en cuanto a su ejecucién y no se procede con el recibo a satisfaccion teniendo en cuenta que:
no se cuenta con la documentacién completa para proceder con el recibo a satisfaccion.

Teniendo en cuenta lo anterior las partes acuerdan:

PRIMERO: Dar por terminado el contrato 1807 cuyo objeto fue: PRESTAR SERVICIOS LOGISTICOS PARA EL DESARROLLO DE LOS DIFERENTES
EVENTOS E INSTANCIAS DE LA DIRECCION DE MUJER E INCLUSION SOCIAL EN EL 2023

OBSERVACIONES O ACLARACIONES:

No siendo otro el objeto de la presente reunién se firma el acta por los que en ella intervinieron.

-
ANGIE DANIELA LOZANO CERVERA JAIME ORLANDO MARINO GUIO
SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR CONTRATISTA

DIRECTORA DE MUJER E INCLUSION SOCIAL

* Si se requiere se pueden adicionar més firmas.

GCOBERNACION DE BOYACA
SECRETARIA PE CONTEATACION

TRAMITADO
Miguel Angel Coronado C

Errma: Moty eedends [Eehn. 30-NOVIEM-2023
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ANEXO 1 CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Tunja, 13 de Octubre de 2026

Sefiores

SECRETARIA DE CONTRATACION
GOBERNACION DE BOYACA
Tunja

Referencia: SMC-GB-090-2026

Respetados Sefores:

Por medio de los documentos adjuntos, me permito presentar propuesta para
participar en la seleccion de minima cuantia de la referencia, cuyo objeto es:

“GC11-PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS PARA EL FORTALECIMIENTO DEL CONSEJO
TERRITORIAL DE PLANEACION DE BOYACA EN LA VIGENCIA 2026.”

En el evento de resultar aceptada mi propuesta, me comprometo a perfeccionar y
legalizar el respectivo acuerdo dentro del tiempo estipulado en la invitacion y
aceptacion de la propuesta y a ejecutar el objeto contractual de acuerdo con los
documentos que hacen parte del presente proceso, del contrato, de esta propuesta
y de las demas estipulaciones de la misma.

En mi calidad de proponente declaro:

1. Que conozco los estudios previos, sus anexos técnicos y la invitacion de la
presente seleccion de minima cuantia, sus adendas e informaciones sobre
preguntas y respuestas, asi como los demas documentos relacionados con los
trabajos a realizar y acepto cumplir todos los requisitos en ellos exigidos.

2. De igual forma manifiesto que acepto las consecuencias que se deriven por el
incumplimiento de los requisitos a que se refiere el numeral anterior.

3. Que en caso de ser aceptada mi propuesta me comprometo a iniciar la ejecucion
del contrato respectivo, cuando la Gobernacién de Boyac4, de la orden de iniciacién
mediante la comunicacioén escrita que se suscriba para el efecto y a terminarlo
dentro de los plazos contractuales de acuerdo con lo establecido en los documentos
de la seleccion, la propuesta y el contrato respectivamente.

Cra 7 No 308 distrbucionesvoZ4ggmail com aNa0L204
Ventoquemada(Boy)
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4. Que me comprometo a entregar los documentos necesarios para el
perfeccionamiento y legalizacién del contrato.

5. Que conozco y acepto en un todo las leyes generales y especiales aplicables a
este proceso contractual.

6. Que conozco detalladamente en terreno y por informacion de las autoridades
competentes, los sitios en los que debo desarrollar el objeto a contratar, sus
caracteristicas, accesos, entorno socio economico, condiciones climatologicas,
geotécnicas y geoldgicas y que he tenido en cuenta este conocimiento para la
elaboracién de la propuesta y en consecuencia asumo los efectos de esta
declaracion.

7. Que lei cuidadosamente la invitacion publica de la seleccion y elaboré mi
propuesta ajustada a los mismos. Por tanto, conoci y tuve las oportunidades
establecidas para solicitar las aclaraciones, formular objeciones, efectuar preguntas
y obtener respuesta a mis inquietudes.

8. Que he recibido las siguientes adendas a la invitacion publica de la presente
seleccion

9. ADENDA 1 SMC-GB-090-2026.pdf de fecha 08 de octubre de 2026

9. Que he recibido las siguientes informaciones sobre preguntas y respuestas

8. RESPUESTA A OBSERVACIONES PROCESO SMC-GB-090-2026 de fecha 08
de octubre de 2026

10. Que conozco el tipo de gravdmenes, la base de liquidacion y el porcentaje de
los impuestos que como contratista deberé pagar a la Gobernacion de Boyaca,
seguridad social y parafiscal, y demas impuesto a que haya lugar, en caso de que
me sea adjudicado el contrato. Declaro asi mismo que el valor de estos impuestos
estan incluidos en la propuesta econdmica que presento.

11. Igualmente declaro bajo la gravedad del juramento que con toda la informacion
aportada y contenida en 60 paginas correspondientes, a los
documentos y formularios juridicos, financieros, técnicos y econdmicos es veraz y
susceptible de comprobacion.

12. Que conozco todos los requisitos exigidos por la Gobernacién de Boyaca para
la presentacién de la presente propuesta.

Cro 7 No 308 distriducionesvnZ04@omail com 3214204208
Ventoquemada(Boy)
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RESUMEN DE LA PROPUESTA

VALIDEZ DE LA PROPUESTA: Para todos los efectos se entendera que es por
una vigencia de treinta (30) dias calendario

PLAZO TOTAL PARA EJECUTAR EL CONTRATO:
El término de ejecucién del contrato sera de DOS (02) MESES contados a partir de la
suscripcion del acta de inicio.

Me permito informar que las comunicaciones relativas a esta seleccién las recibiré
en la siguiente Direccion

Direccién: : CR 7 3 05 ventaquemada

teléfonos: 3214204206 E mail: ruizalev97@amail.com

Atentamente,

VERONICA ALEJANDRA
C.C °1049652745 EXPEDI
Direcciéon: Cra 7 niume
Teléfono: 321420420
e-mail: ruizalev97 @gmail.com

de Ventaguemada Boyaca

Cra7No 308 distrbucionesvuZN4Ggmail com 4204204
Ventoquemada(Boy)
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SUBSANACION

Tunja, 13 de Octubre de 2026

Sefiores

SECRETARIA DE CONTRATACION
GOBERNACION DE BOYACA
Tunja

Referencia: SMC-GB-090-2026

Respetados Sefiores:

Por medio de los documentos adjuntos, me permito presentar Subsanacioén para
participar en la seleccion de minima cuantia de la referencia, cuyo objeto es:

“GC11-PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS PARA EL FORTALECIMIENTO DEL CONSEJO
TERRITORIAL DE PLANEACION DE BOYACA EN LA VIGENCIA 2026.”

Evaluacion preliminar
e (Carta de presentacion

EVALUACION TECNICA

Se informa a la entidad gque el recurso humano ofrecido se mantiene y que por error en cargue en
plataforma se anexa los requerimientos solicitados en evaluacién técnica

RECURSO HUMANO:

e COORDINADOR GENERAL
Monica Alejandra Herndndez Rodriguez
SE ANEXA CARTA DE COMPROMISO HOJA DE VIDA Y EXPERIENCIA

e TECNICO U OPERADOR DE SONIDO
Elvis Julian Sierra Arenas
SE ANEXA CARTA DE COMPROMISO HOJA DE VIDA Y EXPERIENCIA

¢ MANIPULADOR DE ALIMENTOS
Rosa Miryam Bautista
SE ANEXA CARTA DE COMPROMISO HOJA DE VIDA, CERTIFICADO MEDICO Y
CERTIFICADO DE CAPACITACION

e APOYO PARA GESTION LOGISTICA
Shadia Liliana Morengo Bandera

Cra 7 No 308 distribucionesvoN4@gmail com 3214204204
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SE ANEXA CARTA DE COMPROMISO HOJA DE VIDA'Y EXPERIENCIA

Se mantiene la propuesta de desarrollar el servicio en el hotel palmeras de luz
e CARTA DE DISPONIBILIDAD DE AUDITORIO Y CONDICIONES DE ACCESIBILIDAD
e CARTA DEDISPONIBILIDAD DE HOSPEDAJE Y HABITACION ACCESIBLE
e CERTIFICACION PRESTACION DE SERVICIO EN EL MUNICIPIO DE MONIQUIRA aclarando la
nota

e SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SGSST)

SE ANEXA CONSTANCIA DE LA ARL CERTIFICADO

Copiade la licencia vigente del profesional responsable del SG-SST.” 3. Declaracion
sobre subcontratacién

compromiso de cumplimiento de la normatividad en SST, suscrita por la oferente y
el profesional de SG-SST:

EXPERIENCIA:

En la evaluacion preliminar manifiesta el no cumplimiento pero en la revision de evaluacion
técnica esta descrito como si cumple

Cra 7 No 308 distribucionesvoN4@gmail com 3214204208
Ventoquemada(Boy)
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Sin embargo se anexa la misma experiencia de forma que no se anexe documentos nuevos
en la propuesta como mejora de oferta los cuales cumplen con los requerimientos

experiencia mediante la presentacion de
contratos y/o certificaciones con entidades
publicas o privadas, cuyo objeto sea igual o
similar al del presente proceso: Nota 1: La
verificacion del nimero de contratos para la
acreditacion de experiencia se realizara de
la siguiente manera. De 1 hasta 2 contratos:
75%; de 3 hasta 4: 120%; de 5 hasta 6:
150%. En los certificados de experiencia se
debera acreditar en conjunto la realizacion
de proyectos cuyo objeto sea similar al del
presente proceso, el valor de los contratos
en salarios minimos mensuales legales
vigentes que se tendrd en cuenta para
determinar el cumplimiento de este
requisito, sera el valor de los contratos
ejecutados y expresados en SMMLV que
aparecen certificados. (...) Los documentos
soportes para acreditar la experiencia de
los contratos reaistrados en la propuesta.

solicitados en la evaluacién técnica

Atentamente,

A

allegar:”
EXPERIENCIA Numeral 3.6 de la invitacion (apartes): Verificacion:
MINIMA *3.6 EXPERIENCIA MINIMA REQUERIDA. | Aporta un (1) contrato:
REQUERIDA () el proponente debera acreditar

+ Contrato CO1.PCCNTR.8618954/3952
(SMC-GB-096-2025) celebrado con el
Departamento de Boyacd, cuyo objeto fue la
“prestacion de servicios logisticos para el
fortalecimiento de espacios de promocion y
participacion ciudadana para el afio 2025 en
el departamento de Boyacd’, que
comprendié el encuentro del Consejo
Departamental de Planeacion en Paipa y el
Tercer Congreso Departamental del Consejo
Departamental de Planeacion en Tunja, con
alquiler de  auditorio,  hospedaje,
alimentacion, estacion de café y transporte.

+ Soportes: aceptacion de oferta del
24/11/2025 suscrita por el Secretario de
Contratacion y acta de liquidacion de mutuo
acuerdo del 31/07/2026, suscrita y radicada
en la Secretaria de Contratacion. Contienen
contratante, objeto, valor, valor ejecutado
($73.642.74787) 'y  duracion  (inicio

sianiInAnr sinrminAnAL

Cra7No 308
Ventoquemada(Boy)

CUMPLE

8 distribucionesvuZ4@gmail com 3214202208



mailto:ruizalev97@gmail.com

W

DISTRIBUCIONES Y PRODUCCIONES

CARTA DE DISPONIBILIDAD DE HOSPEDAJE Y AUDITORIO
Tunja, 13 de Octubre de 2026

Sefores

SECRETARIA DE CONTRATACION GOBERNACION DE BOYACA
Tunja

Referencia: SMC-GB-090-2026

Yo, VERONICA AEJANDRA RUIZ identificada con Cedula de ciudadania 1049652745 DE TUNIA,
manifiesto que el siguiente establecimiento prestara el servicio de hospedaje y servicio de auditorio
cumpliendo con lo requerido en la Adenda 1

¢ Hotel palmeras de Luz

Municipio Moniquird

Cra central tunja-barbosa #27-94

Cel 3229423140

Administrador: German Agusto Quintana Wilches

Se anexan suscritas por el administrador
 CARTA DE DISPONIBILIDAD DE HOSPEDAJE Y HABITACION ACCESIBLE:
e CARTA DE DISPONIBILIDAD DE AUDITORIO Y CONDICIONES DE ACCESIBILIDAD:

VERONICA ALEJANDRA RUIZ ALDANA
CC 1049652745 de Tunja

Cra7No 308 distrbucionesvuZN4Ggmail com 4204204
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(X.) 322 942 3140 -7282200

(%) Carretera Central 27-94 Moniquira Boyaca

Dt T =

Hotel

Registro Nacional de Turismo N° 39942

CARTA DE DISPONIBILIDAD DE AUDITORIO Y CONDICIONES DE
ACCESIBILIDAD

Tunja, 13 de octubre de 2026

Sefiores

SECRETARIA DE CONTRATACION
GOBERNACION DE BOYACA
Tunja

REF: SMC-GB-090-2026
Respetados sefiores:

El suscrito manifiesta que la capacidad instalada del Auditorio no es inferior al nimero de asistentes

(100) previsto en las especificaciones técnicas, en disposicién tipo auditorio ¥ que el lugar ofrecido

cumple las condiciones de accesibilidad para personas con discapacidad exigidas por la Ley 361 de

1997, la Ley 1618 de 2013 y las normas técnicas colombianas aplicables, y en particular que cuenta

con: (a) ruta accesible desde la via publica o el estacionamiento hasta el salén, sin escalones o
provista de rampa fija conforme a la NTC 4143; (b) puertas y circulaciones de ancho libre suficiente
para el paso y giro de una sifla de ruedas, conforme a la NTC 4140 y la NTC 6047; (c) dos (2) espacios
reservados para personas ustarias de silla de ruedas dentro del salén, ubicados en zona plana, con
visibilidad haciala mesa principal; (d) bateria sanitaria accesible con barras de apoyo y espacio de
aproxlma;_‘_.i;&n-.'y_ girb conforme a la NTC 6047; (f) ruta de evacuacién accesible y libre de
obstr_uwipriés'en caso de Salir favorecida |a sefiora Veronica Alejandra Ruiz Aldana

Hombredel establecimiento : Hotel Palmeras de Luz

Direccion: Carrera Central Tunja - Barbosa #27-94

. Salén ofrecido : Aromas de mi Tierra

Germarf Augusto Quintana Wllcrz

NN EAA0

(@) Email: pclmerosdeluzhotei@'-gmcll.cOm

®) www.palmerasdeluzhotel.com
\\eV)




() 322 942 3140 -7282200

’Il_}; Carretera Cenfral 27-94 Moniquira Boyaca

Palmeras De Luz /
Hotel

Registro Naclonal de Turlsmo N° 39942

CARTA DE DISPONIBILIDAD DE HOSPEDAUJE Y HABITACION ACCESIBLE
Tunja, 13 de octubre de 2026
Sefiores

SECRETARIA DE CONTRATACION
GOBERNACION DE BOYACA
Tunja

Ref:SMC-GB-090-2026
Respetados sefores:

El suscrito manifiesta que

Nombre Hotel Palmeras de luz

Direccion municipio del establecimiento Carrera Central Tunja - Barbosa #27-94
¢ numero del Registro Nacional de Turismo vigente 39962
conforme a la Ley 300 de 1996 y |a Ley 2068 de 2020;

se dispone del nimerc de habitaciones y cupos de alojamiento previstos; y incluye el alojamiento
de uno hasta 50 alojamientos’en acomodacién sencilla con bafio privado tv internet y espacio de

trabajo

Se manifiesta que el establecimiento dispone de por una (1) habitacién accesible para personas con
discapacidad, en cumplimiento de la Ley 361 de 1997 y la Ley 1618 de 2013,con ubicacién en el
primer.piso ruta accesible desde el ingreso del establecimiento hasta la habitacién y el comedor,
conforme @ la NTC 4140 y la NTC 4143; puerta de acceso a la habitacién y al bafio de ancho libre
suficlente para el paso y giro de una silla de ruedas; bafio con ducha y con silla de transferencia,

barras de.apoyo-junto al inodoro y la ducha, y espacio de aproximacién y giro conforme a la NTC
6047; y espacio libre de circulacién junto a la cama que permita la aproximacién lateral; En caso de

Salirfavorecida la sefiora Veronica Alejandra Ruiz Aldana.

éﬂﬂ@q 3%* ;l,z N JV e

German Augusto Quintana Wilches
Administrador

(@) Email: palmerasdeluzhotel@gmail.com

www.palmerasdeluzhotel.com
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SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Tunja, 13 de Octubre de 2026
Sefiores
SECRETARIA DE CONTRATACION
GOBERNACION DE BOYACA
Tunja

Referencia: SMC-GB-090-2026
objeto es: “GC11-PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS PARA EL

FORTALECIMIENTO DEL CONSEJO TERRITORIAL DE PLANEACION DE
BOYACA EN LA VIGENCIA 2026.”

Respetados sefiores:

Los suscritos, VERONICA ALEJANDRA RUIZ ALDANA, identificado(a) con cédula de
ciudadania N.° 1049652745 de TUNJA actuando en NOMBRE PROPIO y Gonzalo Ochoa
Amézqguita identificado(a) con cédula de ciudadania N.° 6764515 de Tunja profesional
especialista en Seguridad y Salud en el Trabajo con; manifestamos bajo la gravedad de
juramento lo siguiente:

1. CUMPLIMIENTO EN SST: Declaramos que la empresa cuenta con el Sistema de Gestion
de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) implementado y vigente, cumpliendo
estrictamente con los Estandares Minimos establecidos en la Resolucién 0312 de 2019 y
el Decreto 1072 de 2015.

2. CONDICION Y REGLAS DE SUBCONTRATACION: En caso de requerir la
subcontratacién de actividades permitidas dentro de la ejecucién del contrato derivado del
presente proceso, nos comprometemos a exigir a cada subcontratista el cumplimiento del
100% de la normatividad en SST, afiliacion y pago al Sistema Integral de Seguridad Social
(EPS, ARL, AFP)

3. RESPONSABILIDAD SOLIDARIA: Asumimos expresamente la RESPONSABILIDAD
SOLIDARIA estipulada en el articulo 34 del Cédigo Sustantivo del Trabajo y demas normas
concordantes, haciéndonos directamente responsables por las obligaciones laborales, de
seguridad social y de seguridad y salud en el trabajo que adquiera el contratista o sus
subcontratistas con el personal destinado a la ejecucion del contrato con la Gobernacion de
Boyaca.

4. VIGILANCIA Y CONTROL: Garantizamos que mantendremos un esquema constante de

induccidn, supervision, dotacion de Elementos de Proteccion Personal (EPP) y auditoria en
SST sobre todo el personal propio o subcontratado asignado al proceso SMC-GB-090-2026

Cra 7 No 308 distrbucionesvuZN4Ggmail com aNa0L204
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1. Anexo certificado emitido por la ARL positiva
2. Copia de lalicencia vigente del profesional responsable del SG-SST

Para efectos de lo anterior, en constancia firman:

)

P

&t if}_—,ﬂ{ 7'(; 3

VERONIC LEJANDRA RUIZ *

ALDAN Q =

Docu de Identidad: 1049652745 Nombre: Gonzalo Ochoa Amezquita

Direccion CR. 7 No 3-05 Cargo: Responsable del SG-SST

Cel: 3214204206 Documento de Identidad: 6764515 de
Tunja

CorreoElectronico: Correo Electronico: g.8a@hotmail.com

distribucionesva2024@gmail.com CELULAR: 3232027143

Cro7No 308 distribucionesvuZ4@gmail com 3214202206
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€) POSITIVA o

COMPANIA DE SEGUROS

CONSTANCIA
Positiva Compaiiia de Seguros S.A., hace constar que la empresa Veronica Alejandra Ruiz Aldana
,identificada con NI 1049652745 afiliada en el ramo de riesgos laborales, aplicé el 26/12/2025 la
autoevaluacion de los Estandares Minimos del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-

SST para la vigencia 2025 conforme a la Resolucion 0312 del 2019. Aplicando el capitulo 1 y obteniendo un
resultado del 100,00%, ACEPTABLE.

Resultados Evaluacion por Ciclo

100.00
ap |
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Z<
<2 g 60
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5 e 40
g % |
?
o 20 |
[=]
-
© 0 | |
> PLANEAR HACER VERIFICAR ACTUAR
Ciclo
CICLO RESULTADO ESPERADO RESULTADO OBTENIDO PORCENTAJE DEL CICLO OBTENIDO
PLANEAR 25,00% 25,00% 100,00%
HACER 60,00% 60,00% 100,00%
VERIFICAR 5,00% 5,00% 100,00%
ACTUAR 10,00% 10,00% 100,00%
TOTAL 100% 100,00% 100,00%

Resultados Evaluacion por Estandar

I Resultados Esperados Resultados Obtenidos

30
30.00
25
20
20.00
15 15.00 15.00
10 | 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00
=3

Positiva Compania de Seguros S.A.

Nit: 860.011153-6 - Linea gratuita nacional: (+57) D1-8000-111-170 Teléfono: (601) 330-7000 LA ASEGURADORA

DE TODOS LOS
Defensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giralde Rincén (Principal) | Pable Valencia Agudelo (Suplente) — defensorde\chen:e@posmva gov GO COLOMBIANOS
Direccién: Carrera 10 # 97A-13, Oficina 502. Bogeta. Teléfoneo: +57 (601) 610 8164. Horario de Atencién: Lunes a Viernes de 8:00 a. m. a 6:00 p.

www. positiva.gov.co
€D Positiva Compania de Seguros  @® @Positivacol  (S) Positivacol @ Positivaseguros P 9
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1 RECURS0S 2 GESTION 3IGESTIGN DELA 4 GESTION DE SGESTIGN DE 6 VERIFICACION 7 MEJORAMIENTO
[10%) INTEGRAL DEL SALUD (20%) PELIGROS ¥ AMENAZAS (10%)  DEL $G-SST (5%) [10%}
SISTEMA GESTION RIESGOS (30%)
DE LA SEGURIDAD
¥ SALUD EN EL
TRABAJO (15%)
PORCENTAJE
RESULTADO | RESULTADO
ESTANDAR ESPERADO | OBTENIDO DEL ESTANDAR
EVALUADO
1 RECURSOS (10%) 10,00% 10,00% 100%
PLANEAR | 2 GESTION INTEGRAL DEL SISTEMA GESTION
DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 15,00% 15,00% 100%
(15%)
E 3 GESTION DE LA SALUD (20%) 20,00% 20,00% 100%
g
%g HACER 4 GESTION DE PELIGROS Y RIESGOS (30%) 30,00% 30,00% 100%
<3
51+] )
ég 5 GESTION DE AMENAZAS (10%) 10,00% 10,00% 100%
Zw
ge .
Z VERIFICAR 6 VERIFICACION DEL SG-SST (5%) 5,00% 5,00% 100%
[
mo ACTUAR 7 MEJORAMIENTO (10%) 10,00% 10,00% 100%
a
j TOTAL 100,00%
0
>

Las actividades a desarrollar de acuerdo a los resultados obtenidos, seran ejecutadas por la empresa
como parte de la implementacién del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST.

Se expide la presente constancia a solicitud del interesado.
Fecha de expedicién: 25 septiembre 2026.

La autenticidad de este
documento electrénico puede
ser verificado dando click en el
siguiente enlace:

i Para
! verificacion
i de Positiva

LA ASEGURADORA
DE TODOS LOS

Nit: 860.011.153-6 - Linea gratuita nacional: (+57) 01-8000-1M-170 Teléfono: (601) 330-7000 E
COLOMBIANOS

Defensor del Consumidor Financiera: Ana Maria Giralde Rincén (Principal) | Pablo Valencia Agudelo (Suplente) - defensordelcliente@ positiva.gowv.co
Direccién: Carrera 10 # 97413, Oficina 502. Bogota. Teléfone: +57 (601) 610 8164. Horario de Atencién: Lunes a Viernes de 8:00 a. m. a 6:00 p. m

(D Positiva Compania de seguros &9 @Positivacol ») Positivacol @ Positivaseguros
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La Universidad Pedagbgica y Tecnolégica de Colomlbisa

Creada mediante Decreto 2655 de 1953 y Ley 73 de 1962

Teniendo en cuenta que:

Gonzalo Ochoa Amézguita

C. C. N°6.764.515 de Tunja

Cumplio satisfactoriamente con los requisitos académicos exigidos, le confiere el titulo de

Especialista en Seguridad
Yy Salud en el Trabajo

En testimonio de ello, otorga el presernte DIPLOMA

en Tunja, a los 12 dias del mes de diciembre de 2017
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i ;‘. l%\ ‘BOYOCOE FORMATO | VERSION: 0

J‘ CcODIGO: SS-P134-F04

| LICENCIA DE PRESTACION DE SERVICIOS EN SEGURIDAD Y SALUD EN
,‘ EL TRABAJO ‘ FECHA: 26/May/2017

RESOLUCION 2354 |
( B viv 201 ) ,

| “"Por medio de la cual se otorga una licencia en prestacién de servicios de Salud Ocupacional
“Seguridad y Salud en el Trabajo”

| El SECRETARIO DE SALUD DE BOYACA ‘
| En uso de sus atribuciones legales, en especial las conferidas por la Resolucion 04502 del 28 de
| diciembre de 2012 del Ministerio de Salud y Proteccion Social I

CONSIDERANDO:

| Que la Resolucion 04502 del 28 de diciembre de 2012, establece que la Expedicion, renovacion,
| vigilancia y control de las licencias de salud ocupacional a las personas naturales o juridicas |

‘ publicas o privadas que oferten a nivel nacional, servicios de seguridad y salud en el fraba|o
| definidos por el articulo 1 de la Ley 1562 de 2012, estaré 2 cargo de las Secretarias S it v |
Distritales de Salud, en cumplimiento de la competenciz asignada z estas por el II’\CISO pn'nero de!

‘ | articulo 23 de la citada ley. |

\

:Que GONZALO OCHOA AMEZQUITA identificado (g) con C.C N° 6.764.515, ki -s\.l‘;}‘aco!
| licencia para la prestacion de servicios en Salud Ocupacional, Seguridad y Sait:d = & a1 win cel :
trabajo” cumpliendo con los requisitos establecidos en los Articulos 2 ae la Resoiucion 04502 oel |

| 28 de Diciembre de 2012 y anexando a su peticion la documentacion exigida para demostrar
formacion en un area de la Salud Ocupacional.

| Que los documentos fueron verificados por la profesional de la Secretaria de Salud, referente del
| procedimiento de otorgamiento y renovacion de las licencias de Salud Ocupacional.

RESUELVE:

il 2 R

|
|
ARTICULO PRIMERO, otorgar licencia en prestacion de servicios de Salud Ocupacional !
“Seguridad y Salud en el Trabajo" a GONZALO OCHOA AMEZQUITA como ECONOMISTA,
ESPECIALISTA EN SEGURIDAD.Y SALUD EN EL TRABAJO, en los campos de accion: 1
» Investigacion en area técnica
*» Investigacion del Accidente de trabajo de acuerdo con su competencna segun formacnon
académica . ;
¢ Educacion
o Capacitacion .
« Disefio, administracion y ejecucion del Sistema de Gestion de la salud y lo sequrided en el
trabajo i byl
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i "';’l 'BOYC}CGLé | FORMATO D35 | VERSION: 0 i

cODIGO: §5-P134-F04 |

LICENCIA DE PRESTACION DE SERVICIOS EN SEGURIDAD Y SALUD EN ‘
EL TRABAJO FECHA: 26Mayi2017 |

i ARTICULO SEGUNDO, la licencia que trata el articulo anterior tiene caracter” personal e |
| intransferible y es valida en todo el territorio nacional por una vigencia de diez (10) afios contacos |
} a partir de la ejecutoria de la presente resolucion y podra ser renovada por un término igual.

|

‘ ARTICULO TERCERO, Que los titulares de las licencias, deberan cumplir en el ejercic'., 9 sus
| actividades con las normas, técnicas y éticas para la prestacion de servicios de seguriaac v saiud
| en el trabajo, que para tal fin expida el Ministerio de Salud y Proteccion Social - _ . - 1

1 ARTICULO CUARTO, En contra de la presente resolucion, procede los recursos de reposicion y |
' apelacién en primera y segunda instancia, para ante el Secretario de Salud de Boyaca vy |
| Gobernador de Boyaca, respectivamente, segiin el Articulo 13 de la Resolucion 4502 de! 28 de
| diciembre de 2012, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes al de su notificacion, segun lo
. preceptuado en la Ley 1437 de 2011.

; ARTICULO QUINTO, Ia presente resolucion surte efectos a partir de su ejecutoria.

| Dado en Tunja a los, 25 18 01
v (
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Elaboro: Jé!}f dith Ibgez R

Profesiontl Universitdrio

——— e — |

;Tyé__ Lo |
la fecha notifiqué personalmente al ||
sefor(a) (o 04 22/t Lert 26uirq |

CC.No_0bréysrs~

ResNoZi S 4 fecha WV
Firma del notificado: rﬁz j
L)

Firma Notificador /™
Secretaria de salud WO o
Cargo.___ Avx. AdminisHatve

La verificacion de este acto administrativo puede ser verificada en la pagina: www.gobernaciondeboyaca/secretaria de '
salud/dependencias/Direccion de salud publica/Relacion licencias expedidas vigencia 2017. . |
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i
Repiblica de Colombia
Ministerio de Educacién Nacional

La Universidad Pedagégica y Tecnolégica de Colombia

Creada wedisate Decreto 2655 de 1953 y Ley 73 de 1962

Teniendo en cuenta que:

Gonzalo Ochoa Amézguita

C.C.N° 6.764.515 de Tunja
Cumpli6 satisfactoriamente con los requisitos académicos exigidos, le confiere el titulo de

Eeonomista

En testimonio de eflo, otorga el presente DIPLOMA

en Tunija, a los 12 dfas del mes de agosto  de 2016
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Morpho C100116018-052016

Esta matricula acredita a su titular para ejercer la profesion
de Economista en territorio nacional de acuerdo con lo
establecido en las Leyes 41 de 1.969 y 37 de 1.990 y el
decreto reglamentario 2890 de 1.991.

029255
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P_(T}f';l"l'l VA, POSITIVA EDUGA

Perganzo enh

LA REPUBLICA DE COLOMBIA

Mediante registro RCO-002 del Ministeric del Trabajo, que avala el proceso d
formacidn acorde con la circular 083 del 2020 v en su nombre

POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A

Certifican que:

13 1]

Gonzalo Ochoa Amezquita

n L L Ry L DL T )
L 0 e,

TE@IL & DD
Pt e - 4

Identificado (a) con No. 6764515

Cursd y aprobd satisfactoriamente el

CURSO DE 20 HORAS DEL SG-SST

Actualizackon o procaso educativg virtual da 50 horas avianmlan DO BEaREs MEMCOHAR

Con una intensidad de estudio de 20 horas

Se expide en Bogotd D.C. a los 21 dias del mes de julio de 2021

El proceso academics s garantizado por la Universidad de la Salbana

bajo cormeenia suscnio con POSITIVA Compana de Sagurms S.A

B El futuro Gobisrno
60£88568-89e0-4alc-b6e8-20730a0a1705 es de todos da Colombia
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LA REPUBLICA DE COLOMBIA

Mediante registro RCO-002 del Ministerio de Trabajo, que avala
el proceso de formacion acorde con la Circular 063 de 2020

INANCIERA

DE COLOMBIA

RINTENDENCIA F

y en su nombre

POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

VIGILADQ SUPE

certifican que

GONZALO OCHOA AMEZQUITA
Identificado con CC 6764515

Realizd y aprobod satisfactoriamente el
CURSO VIRTUAL DE 20 HORAS ACTUALIZACION DEL PROCESO EDUCATIVO VIRTUAL DE 50 HORAS SGSST

Realizado el 13/06/2024 en la modalidad virtual con intensidad horaria de 20 horas
Se expide la presente constancia a los 06 dias del mes de agosto de 2024.

; =
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(fpferittet

Carlos Ivan Heredia Ferreira
Vicepresidente de Promocion y Prevencién
Positiva Compania de Seguros S.A.

COLOMBIA
0 @ («. POTENCIA DE LA
Positiva Prevencion VIDA



PPt meNl  CICLO TiNT=TE]
CiCLO/unDo Ticlismo y f[itness
. Tel. 7400212 - 3102012272

Tarrera 12Mo. 21-&7 local 7 Enrigue Uricochea G

El suscrito Representante Legal de la empresa CICLO MUNDO, Nit: 1049641987-3.

CERTIFICA QUE:

Gonzalo Ochoa amezquita Especialista en Seguridad y Salud en el Trabajo, con Licencia No
2354 e identificado con CC. No 6764515 de Tunja, realizo las actividades enunciadas en la
presente y que forman parte de la orden de trabajo de consultoria y disefio del PLAN DE
EMERGENCIAS Y CONTINGENCIAS afio 2019 para la empresa CICLO MUNDO.

Relacion de actividades.

Estimacion del riesgo.

Amenazas, identificacion y caracterizacion del riesgo.
Analisis de vulnerabilidad de los recursos.

Analisis de amenazas.

Definicion del plan de accion.

Organizacion del establecimiento.

Definicion de medios de comunicacion.

YVVYVVYVVYVYY

Valor Total $200.000. Doscientos mil pesos mte.

Fecha de inicio 30 de mayo de 2019.
Fecha de entregan 05 de junio de 2019.

La anterior se expide en Tunja a los 07 dias del mes de junio de 2019, a solicitud del
interesado.

2.
Cnsnarf Osw)f cochea Garc

CC 1049641987 de Tunja

Representante Legal.
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L “coNSTRUC ﬂ"

NIT901327531 - 2

SAS

CERTIFICA

Que la empresa Gonzalo Ochoa Amezquita. Identificado con CC: No. 6764515 de Tunja,
Disefio e implemento el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo para la
Empresa CONSTRUC R S.A.S Nit 901327531 -2, bajo los estandares del Decreto 1072 de
2015 y la Resolucion 0312 de 2019

1. Objetivos: El Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) tiene
como proposito final el mejoramiento en las condiciones de trabajo. Identificar todos
los peligros y valorar los riesgos y establecer los respectivos controles, proteger la
seguridad y la salud de los trabajadores, cumplir con la normatividad Nacional
vigente aplicable en materia de riesgos laborales.

Actividades:

Implementacion de Acciones Preventivas y Correctivas

Control a Contratistas

Verificacion de las adquisiciones

Promocion del mejoramiento continuo, ciclo PHVA

Plan Anual de Capacitacion Obligatoria

Definicion de indicadores para medir los Objetivos del SG-SST

Gestion del cambio en la organizacion

Medidas de Prevencion y Control

Auditoria y revision por la alta direccion

Investigacion de Incidentes y Accidentes de Trabajo

Implementacion del plan de preparacion y respuesta ante emergencias

Y toda la documentacion requerida para el SG-SST (Formatos, manuales, matrices,
programas, procedimientos, planes requeridos para la implementacion, capacitaciones
asesorias etc.) -

LEHANRNSESNNSSNK

Valor: § 37000.000 (TRES MILLONES DE PESOS M/cte.).

Fecha de inicio: 1 de septiembre de 2019. Fecha de Terminacion: 30 de diciembre de 2019.

Se expide a solicitud del interesado a los 15 dias del mes de enero de 2020.

MADRICIO RAMIREZ R AMIREZ
CC 74357647
Representante Legal
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CONSTRUSERVICIOS S.A.S Nit. No 830500571-0

CERTIFICA

Que el Sefior Gonzalo Ochoa Amezquita. Identificado con CC: No. 6764515 de Tunja, estuvo
vinculado a CONSTRUSERVICIOS S.A.S, desde el 12 de enero de 2018, bajo un contrato
de trabajo a término indefinido desempefiando el siguiente cargo:

COORDINADOR DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.
Desde el 12 de enero de 2018 hasta el 15 de enero de 2019

FUNCIONES DESEMPENADAS:

» Coordinacion y aplicacion de los principios generales de prevencion y seguridad.

» Coordinacion de las actividades de la empresa garantizando que los contratistas,
subcontratistas y trabajadores auténomos aplicaran de manera coherente y
responsable los principios de la accion preventiva.

» Aprobacion de los planes de salud y seguridad elaborados por los contratistas.

» Organizacion y coordinacion de actividades empresariales tendientes a la prevencion

de Riesgos Laborales.

Coordinacion de las acciones y funciones de control de la aplicacion correcta de los

métodos de trabajo.

» Adopcion de las medidas necesarias para que solo las personas autorizadas tuviesen
acceso a la empresa.

Y

Se expide en Tunja a solicitud del interesado el 28 de enero del 2020

CESAR AUGUSTO CRUZ CHACON
CC 7160783

Representante Legal

Calle 49 A No 9-65 JJ Camacho.

Email cesarl196913@yahoo.es

Celular 3105121738




Juan p Castellanos |

Fundacion Universitaria

GONZALO OCHOA AMEZQUITA

Ha participado como Expositor invitado para una Actividad en Formacion
Continuada, de la asignatura:

PREVENCION DE RIESGOS LABORALES Y SALUD

Con una horario de Tres horas de duracion, celebrada la exposicion en.la
Fundacion Universitaria Juan De Castellanos - el 20 de Noviembre 2017.

Se expide Noviembre 29 de 2017; por requerimiento del interesado

TuRisTicAY 2 1
HOTELERA 7
2
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LA REPUBLICA DE COLOMBIA

Mediante registro RCO-0002 del Ministerio de Trabajo, que avala

el proceso de formacion acorde con la Resolucion No. 4927 de 2016
y en su nombre

POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

Certifica que

GONZALO OCHOA AMEZQUITA

Identificado(a) con documento de identidad No CC6764515
Realizé y aprobo satisfactoriamente el

Curso de Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST)

Realizado con una intensidad horaria de 50 horas

TENDENCIA FINANCERA
OF COLOMBIA

Luego de cumplir con las actividades programadas y reunir los requisitos que exigen las

normas académicas se firma en Bogota, Colombia, el 17 de febrero de 2025

VIGILADD SWERN

3,

Carlos Ivan Heredia Ferreira
Viceg te de Promocién y Pre én

5%4QaBhr6Z

P reve:
Positiva Compania de Seguros S.A

COLOMBIA
0 @ («. POTENCIA DE LA
Positiva Prevencion VIDA



CERTIFICADO DE CAPACITACION
Y ENTRENAMIENTO NIT: 901.700.151-6
Autorizacién Ministerio de Trabajo No. 08SE202422000000000671 del 11 de enero de 2024, Certificado de calidad NTC 6072 No. 30.488-1

Avalado por CELAC con cédigo de acreditacion 18-CPR-002. Resolucion N° 8636 del 30 de mayo de 2023 Secretaria de Salud del Meta.
Ubicado en aguas claras sector 4 lote 115-116, Villavicencio - Meta En cumplimiento con la resolucién 4272 de 2021

CERTIFICA QUE:
GONZALO OCHOA AMEZQUITA

Cédula de Ciudadania: 6.764.515

CURSO Y APROBO LA CAPACITACION Y ENTRENAMIENTO EN:

REENTRENAMIENTO EN ALTURAS

Con una duracion de (8) horas

Realizado en Villavicencio Meta, el dia 19 de mayo de 2025

Se expide el 19 de mayo de 2025 en Barrio Aguas Claras sector 4 lote 115-116 Villavicencio Meta, Cel. 3105673964

Empresa: GONZALO OCHOA AMEZQUITA
NIT: 6764515
R. Legal: GONZALO OCHOA AMEZQUITA

CC: 6764515
ARL: SEGUROS BOLIVAR DARWIN ARLEY ALMANZA LEIDY JERALDINE MANCO HENAO
Representante Legal Entrenador TA
Lic. SST 4483/2017

CODIGO DE VERIFICACION RTA202505198612

www.ariascolombia.com
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SURAMERICA

EDUCACION CERTIFICADA

Licencia de funcionamiento otorgada mediante Resolucion 005768
del 13 de mayo de 2016 de la Secretaria de Educacion de Medellin,
Reg. Mercantil N° 21- 542120-12, NIT: 900872734-3

HACE CONSTAR QUE:

GONZALO OCHOA AMEZQUITA

Con Documento de Identidad No 6764515

CURSO Y APROBO EL DIPLOMADO EN

SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION HSEQ

Con una intensidad horaria de ciento veinte (120) horas

MEDELLIN - NOVIEMBRE 23 DE 2022 A DICIEMBRE 20 DE 2022
Registrado en el Libro de Actas No 0020221220
CODIGO DE SE AD 2212208

Rector - Daniel Mauricio Trejos Castafieda
www.polisura.edu.co
de este puede ser veri i solicitud al correo
I i edu.co i el N° de acta con el cual se registra
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@' Boyacas CODIGO: A-AD-GC-F-018

ACEPTACION DE OFERTA FECHA: 24/Jul/2019

Tunja, 24 de noviembre del 2025
No. PROCESO SMC No. DE CONTRATO
SMC-GB-096-2025 CO1.PCCNTR.8618954/3952

VERONICA ALEJANDRA RUIZ ALDANA.

NIT. 1.049.652.745-5

DIRECCION: Cra 7 nimero 3-05, barrio La Cascada
CIUDAD: Ventaquemada Boyaca

Referencia: Aceptacion de oferta invitacion: SMC-GB-096-2025

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y por lo reglamentado en la
Subseccion 5 del Decreto 1082 de 2015, me permito manifestarle que la oferta que usted ha presentado
con relacién a la invitacion publica de la referencia ha sido aceptada de manera incondicional.

Para todos los efectos a que haya lugar, se entiende que esta carta de aceptacion implica que con usted
ha quedado celebrado el contrato de minima cuantia que a partir de la fecha queda codificado de la
siguiente manera:

Fecha: 24 de noviembre del 2025

Tipo de | PRESTACION DE SERVICIOS

contrato:

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS PARA EL FORTALECIMIENTO DE

ESPACIOS DE PROMOCION Y PARTICIPACION CIUDADANA PARA EL ANO 2025
EN EL DEPARTAMENTO DE BOYACA.

Contratista | VERONICA ALEJANDRA RUIZ ALDANA.

NIT. 1.049.652.745-5

DIRECCION: Cra 7 nimero 3-05, barrio La Cascada
CIUDAD: Ventaguemada Boyacé

Teléfono: 3214204206 Correo electrénico:
CDP 6810 del 31 de octubre de 2025 ruizalevo7@gmail.com
Proyecto: 202500000036600
Valor: SETENTA Y TRES MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y DOS MIL

SETECIENTOS CINCUENTA PESOS ($ 73.642.750) M/CTE.

Forma de | EL pago total de la presente contratacion sera de la siguiente forma: Unico pago una
Pago: vez se preste el servicio a entera satisfaccidén, previa presentacién de los requisitos
exigidos por las normas de contrataciébn estatal para la respectiva verificacion:
Facturas, planillas de pago de salud y pensién, riesgos profesionales, parafiscales,
Informe de supervisor y contratista, entre otros documentos requeridos para el tramite
de la cuenta de cobro, informe final a satisfacciéon, suscripcion y aprobacién del acta de
liquidacién, si con la cuenta no se acompafian los documentos requeridos para el pago,
sera responsabilidad del CONTRATISTA y no tendra por ello derecho al pago intereses
0 compensacion de ninguna naturaleza, esta debera ser radicada en la central de
cuentas de Gobernacion de Boyacd, dando cumplimiento al Articulo 19 de la ley 1150
de julio 16 de 2007, respetando el DERECHO DE TURNO. Nota. Si con la cuenta no
se acompafian los documentos requeridos para el pago, sera responsabilidad del (la)
CONTRATISTA y no tendré& por ello derecho al pago de intereses o compensacion de
ninguna naturaleza, esti deberd ser radicada en la Central de Cuentas de la
Gobernacion de Boyaca, dando cumplimiento al Articulo 19 de la Ley 1150 de Julio 16
de 2007. DEL DERECHO DE TURNO. Los anteriores pagos estan sujetos a las
disponibilidades del Programa Anua | Mensualizado de Caja —PAC.

Plazo: El término de duracion del contrato sera a partir de la suscripcion del Acta de Inicio
hasta el 26 de diciembre de 2025.

Lugar de ] ) i
Ejecucion Tunjay Paipa, Departamento de Boyaca.

Usted debera cumplir con la ejecucién del contrato de conformidad con las condiciones de la invitacion
publicada y con los ofrecimientos formulados en su propuesta.

Como contratista del departamento debera tener en cuenta los siguientes aspectos:


mailto:ruizalev97@gmail.com

VERSION: 0
/_\ GOBERNACIONDE B FORMATO L
@I Bqucol CODIGO: A-AD-GC-F-018
ACEPTACION DE OFERTA FECHA: 24/Jul/2019
1- NORMAS APLICABLES, RESPONSABILIDAD Y AUSENCIA DE RELACION LABORAL:
> La presente contratacion, se regira por las disposiciones de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de
2007, articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, la Subseccion 5 del Decreto 1082 de 2015 y demas
normas reglamentarias y complementarias aplicables de conformidad con el Estatuto General de
Contratacion de la Republica de Colombia.
» Como contratista estara sujeto al régimen de responsabilidades civiles, disciplinarias, fiscales,
sociales y penales sefialadas por la ley.
> Ni la celebracion, ni la ejecucion de este contrato genera relacion laboral ni derecho a
prestaciones sociales.

2-  INCORPORACION DE CLAUSULAS EXCEPCIONALES AL DERECHO COMUN: Dentro del
contrato se entenderdan pactadas por las partes las clausulas de caducidad, terminacion,
modificaciones, interpretacién unilateral, previstas en los articulos 15 al 18 de la Ley 80 de 1993,
con las consecuencias legales y econdmicas que de ellas se deriven, cuando aplique.

3- JURAMENTO Y CESION: el contratista declara bajo la gravedad de juramento que no se halla
incurso en ninguna de las inhabilidades o incompatibilidades establecidas en el derecho vigente,
especialmente los articulos 8, 9y 10 de la Ley 80 de 1993.

Las obligaciones adquiridas en virtud de la presente contratacion no podran ser cedidas a titulo
alguno mientras no medie autorizacion expresa y escrita por parte del Departamento.

4- ESPECIFICACIONES TECNICAS: para la ejecucion del presente procesos se requiere el
cumplimiento de las siguientes condiciones técnicas:

ITEM BIEN O CARACTERISTICAS UNIDAD | CANTIDAD VALOR VALOR
SERVICIO FINAL UNITARIO TOTAL

APOYAR ENCUENTRO DEL CONSEJO DEPARTAMENTAL DE PLANEACION EN

EL MUNICIPIO DE PAIPA

1

Servicio | Alquiler de Auditorio con capacidad para Dia 3 $1.500.000 | $4.500.000
100 personas con mesas de trabajo y
sillas suficientes. (Horario de 8:00 a.m. a
8:00 p.m.). Sonido eficiente (1
Amplificador de sonido 1200wts, 2
Cabinas de sonido 600wts), ayudas
audiovisuales, 2 video beam, multitomas
para computadores, extensiones, 4
micréfonos inaldmbricos, atril e internet
de buena calidad. El auditorio debe estar
acondicionado para el acceso a
personas en situacién de discapacidad.
Entregado en el municipio.

Servicio Suministro de hospedaje por tres noches | Unidad 1 $ 386.750 $ 386.750
en acomodacion individual con bafio
privado que cuente con instalacion para
persona en condiciones de movilidad
reducida en hotel cerca al lugar del
desarrollo de las actividades en los
municipios destinados bajo cronograma
con el supervisor. Entregados en el
municipio.

Servicio Suministro de hospedaje por tres noches | Unidad 44 $ 300.000 $ 13.200.000
en acomodacion individual con bafio
privado en hotel cerca al lugar del
desarrollo de las actividades en los
municipios destinados bajo cronograma
con el supervisor. Entregados en el
municipio.

Servicio Suministro de hospedaje por tres noches | Unidad 15 $ 300.000 $ 4.500.000
en acomodacion sencilla con bafio
privado en hotel cerca al lugar del
desarrollo de las actividades en los
municipios destinados bajo cronograma
con el supervisor. Entregados en el
municipio.

Servicio Suministro de refrigerios que debe | Unidad 450 $15.000 $ 6.750.000
contener como minimo: jugo natural de
200 ml + solido de al menos 250 gr con
contenido proteinico, verduras,
carbohidratos y harinas, los cuales
deben ser entregados en empaque
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individual, la entrega se realizara en el
municipio. Se debe cumplir con el
decreto 383 del 21 de junio del 2019, por
el cual se prohibe el plastico de un solo
uso.

Servicio

Suministro de Desayunos que consten al
menos de: Jugo natural 12 onz, Caldo
de papa con costilla 200gr, huevos al
gusto 100 gr. (jamoén, tocineta, maiz,
cebolla y tomate, al gusto), café, té o
chocolate, pan o tostadas, 70gr.
mermelada o mantequilla. La entrega se
realizara en el municipio.

Unidad

120

$22.000

$ 2.640.000

Servicio

Suministro de almuerzos con al menos:
Entrada sopa o fruta 200 gr al gusto,
plato fuerte: proteina (carne o pollo 250
gr. guarnicion 150 gr. Verdura 70gr o
ensalada 70gr, jugo de fruta natural 12
onz, postre 70gr. La entrega se realizara
en el municipio.

Unidad

220

$ 48.000

$ 10.560.000

Servicio

Suministro de Cenas que consten al
menos de: Entrada sopa o fruta 200 gr al
gusto, plato fuerte: proteina (carne o
pollo 250 gr. guarnicion 150 gr. verdura
70gr o ensalada 70gr, jugo de fruta
natural 12 onz. La entrega se realizara
en el municipio.

Unidad

180

$ 40.000

$ 7.200.000

Servicio

Suministro de Estacion de café,
aromatica y agua mineral durante los
tres dias del evento. Entregados en el
municipio.

Unidad

$ 150.000

$ 450.000

10

Servicio

Suministrar dos vehiculos de transporte
privado con capacidad para al menos 30
personas cada uno, que cuenten con
aire acondicionado, ida y vuelta con
recorridos internos en el municipio
durante los dias del evento, en la fecha
y puntos establecidos por el cronograma
con el supervisor. Saldra un dia antes
del evento en las horas de la mafana.

Unidad

$1.000.000

$ 2.000.000

TERC

ER CONGRE

NJA BOYACA

SO DEPARTAMENTAL DEL CONSEJO DEPARTAMENTAL DE
PLANEACION DE BOYACA EN EL MUNICIPIO DE TU

11

Servicio

Suministro de hospedaje por 2 noches
en acomodacion sencilla con bafio
privado en hotel cerca al lugar del
desarrollo de las actividades en los
municipios destinados bajo cronograma
con el supervisor. Entregados en el
municipio.

Unidad

40

$220.150

$ 8.806.000

12

Servicio

Suministro de refrigerios que debe
contener como minimo: jugo natural de
200 ml + solido de al menos 250 gr con
contenido proteinico, verduras,
carbohidratos y harinas, los cuales
deben ser entregados en empaque
individual, la entrega se realizara en el
municipio. Se debe cumplir con el
decreto 383 del 21 de junio del 2019, por
el cual se prohibe el plastico de un solo
uso.

Unidad

500

$12.000

$ 6.000.000

13

Servicio

Suministro de almuerzos con al menos:
Entrada sopa o fruta 200 gr al gusto,
plato fuerte: proteina (carne o pollo 250
gr. guarnicion 150 gr. Verdura 70gr o
ensalada 70gr, jugo de fruta natural 12
onz, postre 70gr. La entrega se realizara
en el municipio.

Unidad

100

$ 30.000

$ 3.000.000

14

Servicio

Suministro de Cenas que consten al
menos de: Entrada sopa o fruta 200 gr al
gusto, plato fuerte: proteina (carne o
pollo 250 gr. guarnicion 150 gr. verdura
70gr o ensalada 70gr, jugo de fruta
natural 12 onz. La entrega se realizara
en el municipio.

Unidad

80

$ 30.000

$ 2.400.000
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15 Servicio Suministro de Estacion de café, | Unidad 2 $ 150.000 $ 300.000

aromatica y agua mineral durante los
tres dias del evento. Entregados en el
municipio.

16 Servicio Suministrar 1 vehiculo de transporte | Unidad 1 $ 950.000 $ 950.000
privado con capacidad para al menos 30
personas, que cuente con aire
acondicionado, ida y vuelta con
recorridos internos en el municipio
durante los dias del evento, en la fecha
y puntos establecidos por el cronograma
con el supervisor. Saldr4 un dia antes
del evento en las horas de la mafana.

TOTAL | $73.642.750

Nota 1. Teniendo en cuenta el suministro de algunos elementos, los oferentes deberan observar lo
dispuesto en el Decreto 383 de 2019, expedido por la Gobernacién de Boyacd, respecto a la prohibicion y
restriccion del uso de plasticos de un solo uso en la prestacion de servicios de alimentacion y logistica.

Nota 2: El supervisor del contrato, dependiendo de las necesidades de la administracion, podra autorizar
modificaciones en los items contratados, siempre y cuando no se supere el valor total del contrato, previa
cotizacion y aval expreso de la supervision.

Nota 3. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre
ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicardn los factores de desempate que sean
compatibles con los mencionados Acuerdos. Sin perjuicio de la obligacion anterior, el Ministerio de
Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional de Contratacidn Publica -Colombia Compra Eficiente
sefialaran en un Manual o Guia no vinculante los lineamientos para la aplicacién de los factores de
desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de seleccién del Proceso de
Contratacion.

Nota 4. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero cuyo
pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasion
de la normativa comunitaria, se dara aplicacién a todos los criterios de desempate previstos en el
presente numeral.

Nota 5. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de 2012,
la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacién que acredita el
cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las
personas en proceso de reincorporacién y/o reintegracion vy iii) la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, rom o gitana.

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

e Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993.

e Conocer integramente los manuales del Sistema Integrado de Gestion de Calidad de la
Gobernacion de Boyaca y aplicar los procedimientos con sus respectivos formatos en desarrollo
del contrato y participar en la actualizaciéon de procedimientos del sistema segun asignacion.

e Se debera remitir a la oficina de contratacion las garantias exigidas en los términos de la
aceptacion de la oferta dentro de los dos (2) dias siguientes a la firma del contrato.

e Posterior a la radicacion y aprobacion de las pdlizas, suscribir acta de inicio con el
supervisor designado y radicar el documento original en la Secretaria de Contratacién de
la Gobernacién de Boyaca dentro de los tres (3) dias calendario siguientes para efectos de
publicacion y reporte a entes de control.

e Ejecutar y cumplir el objeto del contrato, de acuerdo con lo estipulado en los estudios y las
clausulas del contrato.

e Elaborar y entregar, de manera oportunay en el lugar indicado, los informes solicitados por el
supervisor, en los formatos aprobados para tal fin.

e Obrar con diligenciay cuidado necesario en los asuntos que le asigne el supervisor del contrato.

e Seguir las indicaciones que el supervisor del contrato realice por escrito.

e Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales, evitando dilataciones y
entrabamientos.

e Presentar los certificados de pago de aportes al sistema general de seguridad social y de
parafiscales de conformidad a la normatividad vigente.

¢ Mantener la reserva sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del
contrato.
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e EI CONTRATISTA debe custodiar y a la terminacién del presente contrato devolver los insumos,
suministros, herramientas, dotacién, implementacion, inventarios y/o materiales que sean puestos
a su disposicion para la prestacion del servicio objeto de este contrato.

e Disponer del personal suficiente para atender el cumplimiento del objeto del contrato dentro del
tiempo establecido para tal fin.

e Cumplir con los plazos establecidos en el contrato para el desarrollo de sus actividades.

e Cumplir con los objetivos y metodologia minima sefialada en este documento.

e CONFIDENCIALIDAD. ElI CONTRATISTA debe guardar y mantener reserva de toda la
informacion que sea de propiedad del DEPARTAMENTO DE BOYACA o conozca en desarrollo
del contrato, en especial cuando se trate de informacion sujeta a reserva legal. lgualmente, el
CONTRATISTA esta obligado a entregar todos los documentos, correspondencia, publicaciones,
atiles y deméas bienes de propiedad del DEPARTAMENTO DE BOYACA relacionados con el
objeto del presente contrato y aquellos que contengan informacién confidencial. En consecuencia
EL CONTRATISTA se obliga a: 1. Proteger la informacién confidencial que el DEPARTAMENTO
DE BOYACA comparta o suministre; 2. Seguir los procedimientos establecidos en el manual de
politicas de seguridad de la informacién el cual se encuentra en el sistema integrado de gestién;
3. No dar a conocer a terceros la informacién confidencial, sensible, critica, reservada o
clasificada a terceros, que pueda perjudicar al DEPARTAMENTO DE BOYACA; 4. No dar a la
informacion confidencial un uso distinto para el cual fue compartida o suministrada, salvo previa
autorizacion por escrito del DEPARTAMENTO DE BOYACA; 5. Devolver y entregar toda la
informacion archivada, utilizando la hemotecnia de las tablas de retencién documental; 6. Cumplir
con el plan de continuidad del negocio el cual se encuentra en el sistema integrado de gestion; 7.
No podra realizar la interceptacién de la red de transmisidon de datos en concordancia con la ley
1273 de 2009. 8. Indemnizacion: EL CONTRATISTA se obliga a resarcir los perjuicios, por dafio
emergente y lucro cesante que llegare ocasionar la revelacion, divulgaciéon o utilizacion de la
informacion de manera distinta al objeto del presente contrato, ya sea por mera negligencia o de
forma dolosa.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1. Suministrar e instalar los elementos objeto del presente contrato en los plazos establecidos y bajo
las condiciones econdémicas y técnicas contenidas en la propuesta presentada.

2. Garantizar el cumplimiento a cabalidad de todas y cada una de las condiciones establecidas en el
contrato, en la formay el tiempo pactado.

3. Garantizar las condiciones de calidad e inocuidad de los alimentos a suministrar, especialmente
los de caterin, asi como las normas de calidad y buenas normas de higiene en los productos
suministrados.

4. Cubrir los requerimientos necesarios para el desarrollo del evento organizados en el
departamento donde se indique (transporte de personal logistica, sonido, refrigerios, entre otros).

5. Contar con los recursos fisicos, tecnoldgicos y personal técnico idoneo y capacitado para la
instalacién, montaje, operacion, traslado de equipos, suministro de materiales y desmontaje del
mismo.

6. Garantizar que las estaciones de café estaran dispuestas en las jornadas de mafana y tarde.

7. Las raciones que se sirvan en el desarrollo evento, segin cronograma concertado con la
supervision del contrato.

8. Realizar las acciones necesarias para dar cumplimiento a las actividades descritas en el presente
contrato, segun las especificaciones técnicas requeridas por el Departamento de Boyaca.

9. Suscribir con el supervisor las actas requeridas para el cumplimiento del contrato.

10. Vigilar el cumplimiento de las especificaciones consagradas en el presente estudio previo.

11.Atender las consultas y sugerencias que el supervisor sugiera respecto al cumplimiento del
contrato. Suministrar toda la logistica necesaria para llevar a cabo la realizacién de evento segun
los requerimientos del supervisor del contrato.

12.Informar oportunamente al supervisor las novedades que puedan ocasionar demoras en la
ejecucion del contrato.

13. Constituir las garantias contractuales exigidas por el Departamento de Boyaca.

14.Las deméas que sean asignadas por la autoridad competente de acuerdo con el area de
desemperfio y conlleven con el cumplimiento de los objetos propuestos.

15.El contratista como mecanismo para promover la participacion de conformidad con lo establecido
en el articulo 2.20.1.3.4 del 248 de 2021 y articulo 7° la Ley 2046 de 2020, para adquisicion,
suministro y entrega de alimentos en cualquiera de sus modalidades de atencién, estan en la
obligaciéon de comprar o adquirir alimentos locales, a los pequefios productores agropecuarios
locales y/o a productores de la Agricultura Campesina, Familiar o Comunitaria locales y sus
organizaciones en un porcentaje minimo del 30% del valor total del contrato.

16.El Contratista estara en obligacién de acatar y cumplir lo acordado en el decreto 383 del 21 de
junio de 2019 en su articulo 1°. “Por medio del cual se prohibe el plastico de un solo uso no
biodegradable y el poliestireno en los procesos de contratacion de la Gobernacion de Boyaca.
*Dentro de los plasticos de un solo uso y de poliestireno expandido se incluyen: botellas,
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cubiertos, vasos, platos, bandejas, pitillos, mezcladores y envases para contener o llevar
alimentos de consumo inmediato”.

17.Contar con el personal idoneo y debidamente capacitado para la ejecuciéon de las actividades
objeto del contrato, garantizando que su experiencia sea acorde con la naturaleza del servicio a
prestar.

18.Realizar, bajo su costo y riesgo, el reemplazo inmediato de los elementos, alimentos o servicios
que no cumplan con las especificaciones técnicas o los estandares de calidad exigidos por la
Gobernacion de Boyaca, sin generar costo adicional para el Departamento y conforme a las
instrucciones que imparta el supervisor del contrato.

19.Suministro de puntos de recoleccion de residuos y separacién incluye bolsas, recogedores y
escobas. Aportar certificado en el que acredite que contard con puntos de recoleccion de
residuos y separacion incluye bolsas, recogedores y escobas.

6- CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES PARAFISCALES: EI contratista deberd dar estricto
cumplimiento a las obligaciones de que trata el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y demas normas
vigentes en la materia. Lo cual se verificara por el supervisor designado al momento de suscribir el
acta de iniciacion y para tramitar los desembolsos pactados.

7- MULTAS Y SANCIONES: Las partes acuerdan que el Departamento de Boyacd, en caso de
mora o incumplimiento parcial de las obligaciones pactadas por parte del contratista o entidad parte
del convenio, el Departamento podr4 imponerle multas de acuerdo al Estatuto Anticorrupcion (Ley
1474 de 2011), Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo (Ley 1437
de 2011), demas normas aplicables, y lo establecido en el procedimiento determinado por la Entidad
para dar trdmite a los procesos sancionatorios contractuales vigente al momento de dar inicio al
procedimiento correspondiente. El pago del valor de dichas multas no exonera al contratista o entidad
parte del convenio de su obligacion de ejecutar las obligaciones adquiridas”.

8- PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento, multas, sanciones o de declaratoria de
caducidad Administrativa, cuando aplique, el DEPARTAMENTO DE BOYACA podra hacer efectiva a
titulo de pena una suma equivalente hasta por el quince (15%) del valor del contrato o convenio, suma
esta que ingresara al tesoro de la Entidad contratante y podra ser tomada directamente del saldo a
favor del Contratista o entidad parte del convenio, si lo hubiere. La cual se hara efectiva de acuerdo a
lo establecido en el Articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, el Articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, Cddigo
de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo (Ley 1437 de 2011), demas
normas aplicables, y lo establecido en el procedimiento determinado por la Entidad para dar tramite a
los procesos sancionatorios contractuales vigente al momento de dar inicio al procedimiento
correspondiente”.

9- GARANTIAS: EIl contratista se obligara a constituir a favor del Departamento de Boyaca y a
satisfaccion de la misma, de conformidad con ley 1082 de 2015, y demas normas legales que rigen la
materia, una péliza de garantia Unica debidamente firmada por el Representante Legal, expedida por
una compafiia de seguros debidamente constituida en el pais o entidad bancaria, en formato para
entidades estatales, con el objeto de respaldar el cumplimiento de todas y cada una de las
obligaciones que surjan del mismo, que incluya los siguientes amparos:

¢ CUMPLIMIENTO: Para garantizar las obligaciones contractuales y el pago de sanciones, una
garantia por valor equivalente al diez (10%) del valor total del contrato y vigencia por el término
del contrato y seis (6) meses mas.

¢ PAGO DE SALARIOS: Pago de salarios y prestaciones sociales e indemnizaciones del personal
gue utilice en la ejecucién del contrato, una fianza por la suma equivalente al diez (5%) del valor
total del contrato y vigencia por el plazo de este y tres (3) afios mas, contados a partir de la
liquidacién del contrato.

e CALIDAD DE SERVICIO: Que el contratista presta el servicio con la calidad y condiciones
exigidas. Para garantizar la calidad del servicio cumpliendo con el Contrato y especificaciones
técnicas requeridas, Por un valor equivalente al 10% del valor total del contrato por un término
igual al contrato y un (01) afio mas.

¢ RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: EIl contratista debera presentar péliza de
Responsabilidad civil extracontractual eventos durante la duracion del contrato por 200 smmlv, en
caso de generar dafio a terceros, con vigencia por el plazo de ejecucién del contrato.

Las vigencias de todos los amparos deberan ajustarse a las fechas del Acta de Iniciacion del contrato.
Asi mismo, los valores asegurados para los amparos de pago de salarios y prestaciones sociales
deberan ajustarse al valor final del contrato, segun el Acta de Liquidacién del mismo. En cualquier evento
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en que se modifique el plazo o valor del contrato deberdn modificarse las correspondientes garantias. El
hecho de la constitucion de estos amparos no exonera al CONTRATISTA de las responsabilidades
legales en relacion con los riesgos asegurados.

El CONTRATISTA debera cumplir con todos los requisitos necesarios para mantener vigente la garantia
a que se refiere este aparte del estudio previo. Sera de cargo del CONTRATISTA el pago oportuno de
todas las primas y erogaciones de constitucién y mantenimiento de la garantia.

El Ginico beneficiario de estas garantias debe ser EL DEPARTAMENTO DE BOYACA.

En cualquier evento en que se modifiqgue el plazo o valor del contrato deberan modificarse las
correspondientes garantias. El hecho de la constituciéon de estos amparos no exonera al CONTRATISTA
de las responsabilidades legales en relacion con los riesgos asegurados. De conformidad con lo
establecido en el Decreto 1082 de 2015, para la ejecucién del contrato se requiere la aprobacion de la
garantia Unica por parte de La Direccién de Contratacion del Departamento.

10- INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA, mantendr4 indemne al DEPARTAMENTO de los reclamos,
demandas, acciones legales o costos que se generen por dafios o lesiones causadas a personas o
bienes de terceros, ocasionados por EL CONTRATISTA, subcontratistas o proveedores durante la
ejecucion del objeto contratado.

11- DOCUMENTOS CONTRACTUALES: Para todos los efectos son documentos que integran esta
aceptacion de oferta y por lo tanto hacen parte integral del mismo: a. Invitaciéon seleccién minima cuantia
No. SMC-GB-096-2025. b. Certificado de Disponibilidad presupuestal. c. Propuesta presentada y sus
soportes. d. Informes de evaluacién. e. Los demés generados de la ejecucién de los mismos (actas,
informes, paz y salvo, planillas, etc.).

12- COMPROMISO ANTICORRUPCION: El contratista se compromete a informar y denunciar ante la
entidad contratante y/o a las autoridades correspondientes los hechos constitutivos de corrupcién que
tuvieren lugar dentro del ejecucién del contrato o convenio, de conformidad a las reglas previstas en la

ley.

13- EJECUCION: Para su ejecucion se requiere la aprobacién de la garantia, en caso que la misma sea
exigida y la expedicién del Registro Presupuestal correspondiente a cargo del Departamento.

14- DESIGNACION DE SUPERVISION: La supervision sera desarrollada por parte de

Nombre: GIOVANNA MAYELLE LOBATON PINEROS
Numero documento: C.C. 23.623.612

Cargo: Directora de Seguimiento y Planeacién Territorial
Dependencia: Secretaria de Planeacion

En caso que el titular del cargo sea sustituido, la supervision serd asumida por su reemplazo y debe
formalizarse a través del formato “A-AD-GC-F-051 ACTA DE ENTREGA DE SUPERVISION O
INTERVENTORIA”.

15- INCUMPLIMIENTO DE REQUISITOS DE EJECUCION: El incumplimiento de las obligaciones que
corresponden al contratista referente a los requisitos de ejecucién serd causal de incumplimiento del
contrato, el cual sera declarado por medio de acto administrativo que se expedira dentro de las reglas del
debido proceso.

T .
JORGE MARIO IBANEZ ARANGO
SECRETARIO DE CONTRATACION
DELEGADO PARA LA CONTRATACION

Aprobé: ANDREA CONSTANZA GONZALEZ FONSECA
Directora Aiministrativa de Procesos de Seleccion (E)

Proyecté: Cindy Ximena Bautista Rachen — Profesional Esp.
Revision técnica y presupuestal: Gabriel Monsalve — Profesional

Evaluacién Técnica: Secretaria de Planeacion.



Gobermaciende VERSION: 3
’é BOyaCa FORMATO CODIGO: A-AD-GC-F-030
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FECHA PRESENTE ACTA 31/07/2026
g:gg#lig%?\‘_DEcggRs\zéaRlﬁ(f ARRIENDAMIENTO ___ OBRA__ COMPRAVENTA __ COMODATO____ §§?2.PCCNTR.8618954/ OF FEGHA. 24/112025
OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS PARA EL FORTALECIMIENTO DE ESPACIOS DE PROMOCION Y PARTICIPACION
CIUDADANA PARA EL ANO 2025 EN EL DEPARTAMENTO DE BOYACA.
CONTRATISTA VERONICA ALEJANDRA RUIZ ALDANA NIT: 1049652745-5
C.C: 1049652745
INTERVENTOR Y/O SUPERVISOR GIOVANNA MAYELLE LOBATON PINEROS C.C:23.623. 612
VALOR DEL CONTRATO : $ 73.642.750,00
ADICIONAL N° VALOR $0,00
ADICIONAL N° VALOR $0,00
VALOR TOTAL CON ADICIONES $ 73.642.750,00
PLAZO INICIAL VEINTISEIS (26) DIAS
PRORROGAN® _1_ Tiempo: UN MES De Fecha: 11/03/2026
PRORROGAN°® Tiempo: De Fecha:
PLAZO TOTAL UN (01) MES Y VEINTISEIS (26) DIAS
FECHA DE INICIACION 1/12/2025
ACTA DE SUSPENSION N° _1__ De Fecha: 23/12/2025
ACTADE REINICIACIONN® 1 De Fecha: 09/03/2026
ACTA DE SUSPENSION N°_ 2__ De Fecha: 25/03/2026
ACTADE REINICIACIONN® 2 De Fecha: 15/05/2026
FECHA DE TERMINACION 26/12/2025
FECHA DE TERMINACION REAL 31/05/2026
EL 01 DE DICIEMBRE DE 2025 al 23 DE DICIEMBRE DE 2025 - DEL 09 DE MARZO DE 2026 AL 25 DE MARZO DE 2026- DEL 15 DE
PERIODO AUTORIZADO A PAGAR MAYO DE 2026 AL 31 DE MAYO DE 2026
RBPP N° 202500000036600
N°s Y ANO DE REGISTRO/S PRESUPUESTALES QUE RESPALDAN EL PAGO DE LA PRESENTE ACTA: RPC No___10877 ANO: 2025 __N/A__, RPC No:
N/A ARO___N/A .

Los suscritos, JORGE MARIO IBANEZ ARANGO, mayor de edad, domiciliado en TUNJA, identificado con la Cédula de Ciudadania No.7.181.256 de Tunja , en su condicién de
Secretario (a) de Contratacion, Delegado para la contratacion mediante Decreto N° 093 de fecha 01 de febrero de 2019 y que para efectos del presente contrato se denominara el
DEPARTAMENTO (quien firma atendiendo el principio de buena fe, previsto en el articulo 83 Constitucional), por una parte y por la otra parte, VERONICA ALEJANDRA RUIZ ALDANA,
mayor de edad e identificado con la cédula de ciudadania No. 1049652745 expedida en Tunja quien obra en calidad de contratista y quien en adelante se denominara EL
CONTRATISTA, y la sefiora GIOVANNA MAYELLE LOBATON PINEROS, INTERVENTOR / SUPERVISOR, hemos acordado suscribir la presente acta de liquidacion de mutuo acuerdo,
la cual tiene como soportes los informes presentados por la interventoria y/o supervision del contrato No CO1.PCCNTR.9344530/2365 de 2026 quien certifica que el mismo se efectué de
acuerdo a las especificaciones técnicas, econdmicas y demas condiciones estipuladas en el contrato para su ejecucion, por tanto el suscrito interventor recibe satisfactoriamente y autoriza
el pago como lo registra la presente acta; igualmente certifica que el CONTRATISTA cumplié con sus aportes al régimen de Seguridad Social en Salud, Pension, Riesgos profesionales y
Parafiscales (Cuando Aplique) de acuerdo a la (s) planilla (s) N° planilla N°4636085428, 1750415112, 1750902481de los meses de diciembre de 2025, marzo de 2026 y mayo de 2026
de conformidad con la normatividad vigente.

Que el dia once (22) del mes mayo de 2026, para garantizar el cumplimiento del objeto del Contrato y/o Convenio, fue aprobada la Garantia Unica con los siguientes amparos y vigencias:

VIGENCIA
A ra | e DE LAPOLIZA
CONCEPTO DEL AMPARO Desde (D/MIA) Hasta (DIM/A)
39-44-101177615 | CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO. 2411172025 5/03/2027
SEGUROSDEL |39 44101177815 | e o e LAsonacen > SOCALES 241112025 3010812029
ESTADO  |30.40-101046685 | RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL 2411172025 30108/2026
39-44-101177615 | CALIDAD DE LOS BIENES Y SERVICIOS 2411172025 30/08/2027

NOTA: Para el pago no es necesario actualizar la Péliza ya que los amparos estan cubiertos segun.

El supervisor verifico el cumplimiento por parte del CONTRATISTA de sus obligaciones frente a los aportes a los sistemas de salud, pensiones y cuando a ello hubo lugar, riesgos
profesionales, aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, ICBF y SENA.

CONTROL ANTICIPOS

Valor Anticipo $0,00
Sumatoria Amortizaciones $0,00
Saldo por Amortizar $0,00

*Nota al anticipo: En los casos en los que existan diferentes fuentes de financiacién debe discriminarse el anticipo por cada fuente de financiacion, segun hoja anexa de fuentes de financiacién (aclarar
dentro de las observaciones), diligenciar y copiar cuadro el cual debe reflejarse en el espacio asignado en observaciones o aclaraciones de la presente acta.

BALANCE DE PAGO

CONCEPTO DEBE

73.642.750,00

HABER

Valor del contrato

Amortizacién Anticipo

Valor a pagar de la presente acta
Valor Total actas pagadas

73.642.747,87

Saldo sin ejecutar $
Valor a Reintegrar al Departamento

2,13

Sumas iguales 73.642.750,00 73.642.750,00

*Nota al balance: En los casos en los que existan diferentes fuentes de financiacién debe discriminarse el balance por cada fuente segtn hoja anexa (fuentes de financiacién- Balance) , diligenciar y copiar
cuadro el cual debe reflejarse en el espacio asignado en observaciones o aclaraciones de la presente acta.

Rendimientos Financieros (si los hubiere) $0,00

Reintegrar a la Cuenta Bancaria No. del Banco Departamento de Boyaca

CUENTA BANCARIA EN LA QUE SE CONSIGNA EL PAGO DE LA PRESENTE ACTA

BANCO:

No. CUENTA: 88230563998 BANCOLOMBIA AHORROS: x CORRIENTE:

Las cantidades y valores consignados en la presente acta son responsabilidad exclusiva del contratista e interventor. El pago de la presente acta se realizara con base en el principio de
confiabilidad y responsabilidad con que el Interventor y el contratista realizan las mediciones en campo y las revisiones efectuadas a los informes por parte del Interventor y/o Supervisor.

CLAUSULAS: PRIMERA - PAZ Y SALVO: El contratista se declara a Paz y Salvo por todo concepto derivado del Contrato de prestacion de servicios No. CO1.PCCNTR.8618954/3952
de 2025

SEGUNDA — MANIFESTACION: las partes manifiestan libremente que han procedido a la lectura total y cuidadosa del presente documento, por lo que en consecuencia, se obligan a todo
lo ordenado y manifestado. Para constancia firman los que en ella intervinieron:

‘OBSERVACIONES O ACLARACIONES: ]

1)
No siendo otro el objeto de la presente reunién se firma el acta por los que en ella intervinieron.
Firma: 0%/

Firma:
Nombre: GIOV}!NNA MA'YELLE LOBATON PINEROS
INTERVENTOR

% Boyacé | Contratacién
RADICADO
SECCON - 0730 - 2026

Nom brs:VEROMEJANDRA RUIZ ALDANA i),
CONTRATISTA

Firma:
Nombre: GIOV, YELLE LOBATON PINEROS
SECRETARIA DE PLANEACION ( E)

DEPARTAMENTO DE BOYACA

ANEXO: PLANILLA DE PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL DEL MES CORRESPONDIENTE
ANEXO: LIQUIDACION PARAFISCALES (CUANDO APLIQUE)
ANEXO: FORMATO SABANA - CUADRO DE CONDICIONES ACTUALIZADAS DE CANTIDADES (CUANDO APLIQUE) Gobernaciénde REVISADO
ANEXO: INFORME COMPLETO DE ACTIVIDADES FIRMADO POR EL CONTRATISTA Y EL SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR. Boyaca JOAN ESTEBAN DAZA CANO

Contratacion Fecha:

31/07/2026


USUARIO
Texto tecleado
31/07/2026
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CERTIFICACION PRESTACION DE SERVICIO EN EL MUNICIPIO DE MONIQUIRA

Tunja, 13 de Octubre de 2026

Sefiores
SECRETARIA DE CONTRATACION GOBERNACION DE BOYACA
Tunja

Referencia: SMC-GB-090-2026

Yo, VERONICA AEJANDRA RUIZ identificada con Cedula de ciudadania 1049652745 DE TUNIA,
manifiesto que Se Garantizara que el servicio se prestara en el municipio de Moniquird del
Departamento de Boyacd, considerando de vital importancia la localizacion de la entidad
contratante por lo cual manifesté bajo la gravedad de juramento que cuento con la capacidad
técnica, operativa y logistica para prestar el servicio objeto del presente proceso de seleccién en el
municipio de Moniquira - Departamento de Boyaca

Atentamente,

VERONICA ALEJAND
CC 1049652745 de Tunja
Direccion: : CR7305v emada

Teléfonos: 3214204206 E mail: ruizalev97@amail.com

Cra7No 308 distrbucionesvuZN4Ggmail com 4204204
Ventoquemada(Boy)
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CERTIFICACION PRESTACION DE SERVICIO EN EL MUNICIPIO DE MONIQUIRA
Aceptacion técnico nota

Tunja, 13 de Octubre de 2026

Sefores
SECRETARIA DE CONTRATACION GOBERNACION DE BOYACA
Tunja

Referencia: SMC-GB-090-2026
Yo, VERONICA AEJANDRA RUIZ identificada con Cedula de ciudadania 1049652745 DE TUNIJA,
manifiesto que los servicios seran prestados en los lugares que indique la entidad, para lo cual

prestare los servicios en dichos lugares, sin que esto implique modificacidn de presupuestos o
items descritos.

Atentamente,

VERONICA ALEJAND
CC 1049652745 de Tunja
Direccion: : CR7305v

Teléfonos: 3214204206 E mail: ruizalev97@amail.com

Cra 7 No 3.0 distrbucionesvuZ4ggmail com 3214202208
Ventoquemada(Boy)
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RECURSO HUMANO
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COORDINADOR GENERAL

Monica Alejandra Hernandez Rodriguez

Cro7No 308 distrbucionesvi) 20M4@gmail com 3214202208
Ventoquemada(Boy)



MONICA ALEJANDRA HERNANDEZ RODRIGUEZ

1.049.647.353 de Tunja
3124705883
alehernandez596@gmail.com

IDIOMAS

ESPANOL: NATAL
INGLES:
INTERMEDIO B1

HABILIDADES
OFIMATICAS

EXCEL
MICROSOF
T OFFICE

SAP
AUTOCAD
DELMIA

PERFIL

Ingeniera industrial especialista en seguridad y salud en el trabajo~con
conocimientos y capacidades dirigidos a afrontar, gestionar, planear e
implementar cambios que favorezcan el crecimiento productivo-de las
empresas, quien se ha caracterizado por su liderazgo y trabajo-en equipo.
Con experiencia en el area de compras gestionando <y .logrando la
optimizacion de recursos y la realizacién de planes de accion oportunos.

ESTUDIOS

Afo: 2023 Especializacion en Seguridad y Salud en el Trabajo
Ciudad: Tunja Universidad Pedagdgica y Tecnoldgica de Colombia
Afo: 2022 Ingenieria Industrial

Ciudad:Sogamoso  Universidad Pedagdgica y Tecnoldgica de Colombia

Afo: 2013 Bachiller Académico
Ciudad: Tunja American School Saint Frances

EXPERIENCIA LABORAL

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA
Sogamoso, Boyaca
Cargo ocupado: Logistica.

Tareas o logros realizados: realizar eventos académicos para el
beneficio de la comunidad estudiantil, teniendo en cuenta una buena
organizacion y desarrollo de las actividades planeadas. Contactar
conferencistas tanto nacionales como internacionales para los
diferentes eventos

Jefe inmediato: Capitulo IISE 757 de ingenieros indutriales.
Enero 2019 — Diciembre 2021


mailto:alehernandez596@gmail.com

VA DISTRIBUCIONES
Ventaquemada, Boyaca.

Cargo ocupado: Coordinador General de logistica.

Tareas o logros realizados: planificar, organizar, ejecutar y supervisar
todos los recursos materiales, humanos y técnicos para que un evento
(congresos, ferias, conciertos, eventos corporativos o activaciones) se
desarrolle de manera impecable.

Jefe inmediato: Veronica Alejandra Ruiz Aldana

Desde Enero 2023

REFERENCIAS FAMILIARES

WILLIAM JAVIER HERNANDEZ NINO
Electricista SCR

Top Drilling Company

322 — 256 — 5336

CAROLINA RODRIGUEZ NOGUERA
Secretaria

Centro de especialidades médicas

313 -321-9961

REFERENCIAS PERSONALES

MARIO WILLAN GAMEZ DAZA
Tecndlogo electricista

Ecopetrol

311 - 296 — 3725

JENNIFER KARINA HERNANDEZ GAMEZ
Docente de inglés y espafiol

Nuevo Colegio San Juan Bautista

315-621-7298



FORMACIONES ADICIONALES

ACTUALIZACION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
SG-SST - 20 HORAS
ANO: 2023 CIUDAD/LUGAR: SENA-TUNJA.

HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS - 40 HORAS
ANO: 2023 CIUDAD/LUGAR: SENA-TUNJA.

SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SG-SST — 50 HORAS
ANO: 2019 CIUDAD/LUGAR: SENA-TUNJA.

FUNDAMENTOS SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD INDUSTRIAL Y SALUD
OCUPACIONAL — 40 HORAS
ANO: 2018 CIUDAD/LUGAR: SENA-TUNJA.

IN~GLES INTENSIVO NIVEL 8, DICTADO POR TODD VIDAMOUR — 8 HORAS / SEMANALES
ANO: 2014 CIUDAD/LUGAR: UPTC-TUNJA

MICHIGAN ENGLISH TEST
ANO: 2013 CIUDAD: BOGOTA.

FORMACION INVESTIGATIVA

FORO: SISTEMA EDUCATIVO PARA LA INDUSTRIA 4.0 — UPTC — 5 HORAS
ANO: 2020 CIUDAD: SOGAMOSO.

FORO: SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION — UPTC — 10 HORAS
ANO: 2019 CIUDAD: SOGAMOSO

FORO: GESTION - PRODUCCION — UPTC — 10 HORAS
ANO: 2018 . CIUDAD: SOGAMOSO.

CONGRESO INTERNACIONAL GESTION E INNOVACION CIGI — 30 HORAS
ANQ::2017 CIUDAD: PAIPA.
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CERTIFICACION LABORAL

Yo, VERONICA ALEJANDRA RUIZ ALDANA identificado como aparece al-pie de
mi firma, actuando en nombre propio certifico que el sefior MONICA ALEJANDRA
HERNANDEZ RODRIGUEZ identificada con cedula de ciudadania 1.049.647.353 de
Tunja labora conmigo mediante un contrato de prestacion de servicios de caracter
no vinculante desarrollando actividades como coordinador. de general ejecutando
actividades tales como organizacion de eventos, actividades de logistica, manejo
de personal y comunicacién directa con los clientes, en diferentes contratos de
prestacion de servicios logisticos con entidades publicas contratados a mi nombre

labor que desarrolla desde 09 de enero de 2023 hasta la presente fecha

La presente se expide de acuerdo al interesado a los veinticinco (25) dias

del mes de septiembre de 2026

d”

VERONICA ALEJAND ALDANA
C.C °1049652745 E A EN TUNJA
Direccion: Cra 7 numero 3- e Ventaquemada Boyacéa

Teléfono: 3214204206
e-mail: ruizalev97 @gmail.com

Cra 7 No 308 distribucionesvoN4@gmail com 3214204204
Yentoquemada(Boy)
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PazdclRio

VOTORANTIM

ACERIAS PAZ DEL RIO S. A. Q,O

CERTIFICA:
o~

Que, la sefiorita MONICA ALEJANDRA HERNAN ODRIGUEZ identificada con la
ceédula de ciudadania No. 1.049.647.353 de Tunja lizd PRACTICA UNIVERSITARIA
en esta Compafiia desde el 13 de octubre de 0 hasta el 12 de abril de 2021, en

DIVISION COMPRAS. ,19
4
L.a presente certificacion se expide en B@cito a los veinte (20) dias de abril de 2021.
4
Cordialmente, ,C?Q
&) arias Faz 48l R
% e '\xJ‘\N\J 3TR f‘ MIA

O : "dvm" RS
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TECNICO U OPERADOR DE
SONIDO

Elvis Julian SierracArenas
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TECNICO EN SONIDO

CARTA DE COMPROMISO

Tunja, 13 de octubre de 2026

Sefiores )
SECRETAR DE CONTRATACION
GOBERNACION DE BOYACA

Tunja

Referencia: CARTA DE COMPROMISO SMC-GB-09022026

Yo, ELVIS JULIAN SIERRA ARENAS identificado cop, ¢.€. No 1053324910 de Chiquinquira, acepto el

- rol como TECNICO EN SONIDO y manifiesto gllsompromiso de prestar mis servicios 100%, y el
desarrollo de las actividades en el proceso-de referencia cuyo objeto es “GC11-PRESTACION DE
SERVICIOS LOGISTICOS PARA EL FORTALECIMIENTO DEL CONSEJO TERRITORIAL DE PLANEACION
DE BOYACA EN LA VIGENCIA 2026.” Enycaso de salir favorecida la sefiora VERONICA ALEJANDRA
RUIZ ALDANA

Atentamente,

QS
/)-’Q“’j’ -~

ELVIS JULIAN SIERRA ARENAS
C.C. Nd.2053324910 de Chiquinquird
celtlar: 3127188287

‘EMmail: Julians1986@hotmail.com

ﬁ Croc7No 305 m distribucionesva2l4@gmail com m 3214204204
Ventoquemoda(Boy) \.




HOJA DE VIDA
ELVIS JULIAN SIERRA ARENAS

Datos Personales

NOMBRE ELVIS JULIAN SIERRA ARENAS
DOCUMENTO DE IDENTIDAD 1.053.324.910 DE CHIQUINQUIRA
FECHA DE NACIMIENTO 15/05/1986

LUGAR DE NACIMIENTO Chiquinquira, Boyaca

ESTADO CIVIL Union libre

CIUDAD Bogota D.C

DIRECCION Cll 75c #105-24

TELEFONO 3127188287

E-MAIL Julians1986@hotmail.com


mailto:Julians1986@hotmail.com

Perfil Profesional

El técnico de audio sonido en vivo por competencias en asistente de
produccion audio digital, asiste a trabajadores técnicos y realizan otras
tareas de apoyo relacionadas con la produccion de sonido entvivo y
gestor cultural.

Persona responsable, puntual, creativa y con muy buena disposicion para
cualquier tarea que se me asighe

Estudios

Estudios Secundarios Institucion (Educativa San Marcos
ARo 2002

Estudios Adicionales Universidad de San Buenaventura
Sonido en vivo GO-ON
Afo 2020

INSTITUTO ENE AUDIO
Iniciando en la iluminacidon con MagicQ
Ano 2022

INSTITUTO ENE AUDIO
Conceptos basicos de RF y WWB
Ano 2022

Escuela De Mdusica y Audio FERNANDO SOR

Consolas DIGICO
Afo 2022

INSTITUTO ENE AUDIO
Técnico laboral por competencias en audio

y sonido en vivo
Afo 2023



Referencias Personales

SANDRA RIVEROS
administradora
MUZO BOYACA
321 346 9269

/ e W o J
- 9'_"‘;;/;"’,

ELVIS JULIAN SIERRA ARENAS
C.C. No. 1.053.324.910 DE CHIQUINQUIRA
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA INICIO CONTACTENOS PREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 06:09:51 PM horas del 02/02/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1053324910
Apellidos y Nombres: SIERRA ARENAS ELVIS JULIAN

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica defColombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junic de 2012, proferida por la Honerable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES™ aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial conigeténte haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion’y. nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano_dé€ ,acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas‘frecuentes o acérquese a las instalaciones de la Policia
Nacional mas cercanas.




CONTRALORIA

GEWERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 02 de
febrero de 2024, a las 18:16:27, el nimero de identiflicacion, relacionado o tontinuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadan!? W
No. Identificacién 1053324910 -
Cadigo de Verificacidn 1053324910240202181627

Esta Certificacion es vilida en todo el Territorio Nacional, siempre ¥ cuando el tipo ¥ nlimero consignados en ¢l
respecivo documenio de identificacion, coingidan con los agui registrados.

De comformidad con el Decreto 2150 de 1895 v la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica agui
plasmada tiene plena validez para todos los efecios legales.



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

18:20:-47
PHUCUHADUHIA CERTIFICADO ORDINARIO Haja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 240640378

Bogota DC, 02 de febrero del 2024

La PROCURADURIA GEMERAL DE LA MACIOM certifica que una vez consultado el Sistema de Informacisn de~Registro de Sanciones e Inhahbilidades
(SIR1), elila) safior(a) ELVIS JULIAM SIERRA AREMAS identificado(a) con Cédula de civdadania nimero 1053324910:

NO REGISTRA SAMCIONES NI INHABILIDADES VIGEMTES

ADVERTEMCIA: La cartificacion de antecedentes debera contener las anolaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trafe de nombramiento o posesidn en carngos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se carlificaran todas las
anotaciones gue figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2018)

MOTA: El cerdificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de |las condenas proferidas confra servidores, ex servidores plblicos y particulares que desempefien funciones pdblicas en
gjercicio de la accion de repeticidn o lamamiento en garantia. Este decumento tiene efectos para acceder al sector pablico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcidn da/contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
gque presente el aspirante en la pagina web: hitpwww procuradiuria.gov.co/portal/antecedentes. html

CAVISNNERN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisidn de Relacionamiento Con El Ciudadano
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COLOMBIA
(@. POTEMCIA DE LA @ -
V' DA Cﬂlpensnunes

LA ADMIMISTRADORA COLOMEIANA DE PENSIONES - COLPENSIOMES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, elfla sefior/a ELVIS JULIAN SIERRA ARENAS identificado/a con documento
de identidad Cédula de Cludadanfa nimero 1053324910, s& encuentra afiliado/a desde 05062008 al Régimen de
Prima Media con Prestacion Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de Pensiones

COLPEMSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogota, el dia 02 de febrero de 2024.

Rosa Mercedes Mino Amaya
Direccidn de Afillacioneas

Mota:Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es valido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, estd sujeto a verificacion y no tiene costo alguno.



Institucion Educativa “San Marcos”
Muzo Boyaca
Institucion aprobada por Resolucion N° 13606 del 12 de agosto de 1.980
Resolucion No. 2412 del 19 de octubre de 2004
Inscripcion Secretarfa de Educacion: 0571786
Dane: 315480000341 Nit: 800119137-5

Acta Individual de Graduacion

En Muzo, a los cuatro (4) dias del mes de diciembre del afio 2.002, se reunieron con el fin de
formalizar la graduaciéon de sesenta y nueve (69) estudiantes de Gltimorgrado, los suscritos
Rector y Auxiliar Administrativo, en la Rectoria de la Institucion Educativa San Marcos de
Muzo Boyacd, aprobada hasta el grado Once, en el nivel de Educacion Media, autorizada
por la Secretaria de Educacién Recreacion y Deporte de Boyaca, para otorgar el titulo de
Bachiller Modalidad Académica, segin Resoluciones No. (02754 del veintidés (22) de
octubre de 2.002 y N° 2377 del treinta (30) de septiembre de 2.002. Comprobada la situacion
legal y académica de los estudiantes que cursaron y aprobaron los estudios
correspondientes al nivel de Educacion Media, se’ procedio a otorgar el titulo de

BACHILLER ACADEMICO, al graduando cuyos nombres, apellidos y nimero de documento
de identidad se relacionan a continuacion:

Elvis Julian Sierra Arenas
T.1: 860515 - 54649 Chiquinquira Boyaca

Es fiel copia tomada del Acta-original No. 034 de fecha cuatro (4) de diciembre de 2.002,
consta de sesenta y nueve (69) estudiantes graduados, comienza con ACOSTA MARTINEZ
DIEGO MAURICIO y termina.con ZAMBRANO BELLO LESLIE YURANY.

Firmada por Mg. GABRIEL CORTES GONZALEZ Rector y NUBIA INES CALVERA GOMEZ,
Aux. Administrativo.

La presente se expide en Muzo alos tres (3) dias del mes de junio de 2.021

NESTORJJULIQ VEGA

{
CC: 6.774\9_61 de Tunja
Rector Aux./Administrative

Carrera 3° N° 4 — 02 Barrio San Marcos Correo electrénico: iesanmarcos@hotmail.com
Muzo - Boyaca
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Hace constar que

Elvis Julian Sierra‘Arenas
C.C. 1053324910

Asistio al'Taller

Iniciando en la lluminacién con MagicQ

dictada por Alberto Garcia
Duracién: 4 horas. 18 de octubre de 2022

NICHOLLS ALBER[TO GARCIA

Directof Instituto ENE Audio Soporte y Capacitacién Chamsys Latinoamerica

NO. 2022214
Bogota D.C., Colombia




(N INSTITUTO
ENE ALDIO

SHURE

Hace constar que

Elvis Julian Sierra’Arenas
C.C. 1053324910

Asistioal Taller

conceptos basicos de RF y WWB

dictada por Hafid Salazar
Duracion: 4 horas. 19 de octubre de 2022

/ /,

NICHOLLS AFID SALAZ

Directof Instituto ENE Audio Desarrollador de Merc ure Pro Colombia

NO. 2022236
Bogotéa D.C., Colombia




CERTIFICADO

CONSOLAS ‘v:/ODiGiCO v

LA ESCUELA DE MUSICA YAUDIO FERNANDO SOR
CERTIFICA QUE:

4
.S‘\“

e b
L

Eﬁ%’ﬂﬁ[imigg égjﬂo Realizé lacertificacion de CONSOLAS DIGICO con
una duracion 24 horas.

A \ )
Director General Instructor Ingeniero de
Sonido




UNIVERSIDAD DE SAN BUENAVENTURA,
SEDE BOGOTA

CERTIFICA QUE

Julian sierra

Asistio a 12 conferencias del foro de

SONIDO EN VIVO GO-ON

Realizado entre el 5 y el 28 de mayo del 2020 de forma virtual desarrollado
con la participacion de reconocidos profesionales del campo del audio
a nivel internacional.

En constancia de lo cual se firma en la ciudad de Bogota, D. C. - Colombia

gt ddodd é? (o %@

Dra. Nohelia Hewitt Ramirez, Ph. D. Dr. R fael Mauricio Cerpa Bernal. Dr. Luis Fernando Hermida Cadena
Vicerrectora Académica Decano de la Facultad de Ingenierfa Director del Programa de Ingeniria de Sonido

UNIVERSIDAD DE
SAN BUENAVENTURA
SEDE BOGOTA
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AVI» €N

has the pleasure of confirming

Elvis Julian Sierra Arenas

has successfully achieved the status of

AVIV | Lcvel 101

cerTiFiep | Pro Toolse®

June 14, 2022

Date of Completion

Instituto ENE Audigrtiogeta D.C, Colombia




V&A

DISTRIBUCIONES Y PRODUCCIONES

{ CERTIFICACION LABORAL

VERONICA ALEJANDRA RUIZ ALDANA NIT 1049652745-5

Certifica que :

El seiior, ELVIS JULIAN SIERRA ARENAS identificado con ceflula de ciudadania
1.053.324.910 DE CHIQUINQUIRA, ha laborado conmige,desde el 06 de Enero
de 2025 hasta la presente fecha mediante la prestacién de servicios mediante
contrato no vinculante como técnico en sonidapdé€sarrollando cargos tales
como programacion de pantallas, manejo de censola digitales y adecuacién de
escenarios pequefios y de gran escala

La presente se expide a los,13 dias de Octubre de 2026

VERONICA A
C.£ 2104965274
Direccidn: Cra 7 nimero 3-05 dg Ventaquemada Boyaca
Teléfono: 3214204206
e-mail: distribucionesva2024@gmail.com

A Cra7 No 3-05 m distrnbucionesva20l4@igmail com m 3214204204
Ventoquemada{Bavl L
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DISTRIBUCIONES Y PRODUCCIONES

MANIPULADOR DE
ALIMENTOS

ROSA MIRYAM BAUTISTA ALONSO




V&A

DISTRIBUCIONES Y PRODUCCIONES

MANIPULADOR DE ALIMENTOS

Tunja, 13 de octubre de 2026

Seriores )
SECRETAR DE CONTRATACION
GOBERNACION DE BOYACA
Tunja

Referencia: CARTA DE COMPROMISO SMC-GB-090-2076

Yo, ROSA MIRYAM BAUTISTA ALONSO identificado con-tésE. No024198702 DE TURMEQUE, acepto el
rol como Manipulador de Alimentos y manifiesto el gdmpromiso de prestar mis servicios 100%, y el
desarrollo de las actividades en el proceso de reférencia cuyo objeto es “GC11-PRESTACION DE

: SERVICIOS LOGISTICOS PARA EL FORTALECIMIENTO DEL CONSEJO TERRITORIAL DE PLANEACION
DE BOYACA EN LA VIGENCIA 2026.” En caso de salir favorecida la sefiora VERONICA ALEJANDRA
RUIZ ALDANA

Atentamente,

Aoy (BRa i ‘410“)0
OSA MIRYAMMBAUTISTA ALONSO

C.C. No24198702 DE TURMEQUE

Cra7No 305 distrib sva2014@omail.co TH1E20470
vﬁ " R - L Ly~ —



HOJA DE VIDA

NOMBRE ROSA MIRYAM BAUTISTA ALONSO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD: 24198702 DE TURMEQUE
FECHA DE NACIMIENTO: 06 de Julio de 1978

LUGAR DE NACIMIENTO: TURMEQUE

ESTADO CIVIL: UNION LIBRE

CIUDAD: VENTAQUEMADA

DIRECCION: CENTRO

TELEFONO: 3124705883



Perfil

Me caracterizo por ser una persona Sencilla, responsable, organizada, comprometida
con el trabajo y en constante busqueda de superacion frente a las posibles
circunstancias que se puedan presentar. Tiendo a mostrarme segura ante los demas,
mantengo una actitud serena; con el fin de conservar un ambiente armonico para un
mejor desempeno de las funciones que me sean asignadas.

Experiencia Laboral

VA DISTRIBUCIONES

CARGO: Apoyo logistico, servicio de Catering,
servicio a la mesa.

FUNCIONES:
Servicio.a'la mesa
Distribucion y manipulacion de alimentos

JEFE INMEDIATO: Veronica Alejandra Ruiz Aldana
TIEMPO TRABAJADO: 2 Afios
TELEFONO: 3214204206

ROSA MIRYAM BAUTISTA ALONSO
24198702 DE TURMEQUE



Bra. luicq Fermanda sduchex

RM.OF6157
CELULAR: 3204 19-85-02

CERTIFICADO MANIPULADOR DE ALIMENTOS
FECHA: 18 DE FEBRERO DEL 5006

NOMBRE: ROSA MIRIAM BAUTISTA
IDENTIFICACION: 24.198 702

EDAD: 45 ANOS

RESULTADOS DE LABORATORIO
KOH DE UNAS: Negativo para hongos

FROTIS DE GARGANTA: Flora bacteriana tipica de orofaringe

COPROLOGICO: Negativo para parasitos intestinales.

La suscrita médica y bacteridloga; certifican que el usuario(a) en mencién no posee

' ra
ningln tipo de patologia paraclinica infectocontagiosa, por lo cual es apto pa
manipular alimentos.

¥
Valido por g@ﬂd (resolucién 2674 del 2013)

ica Ciryi i 07617
Médica Cirujana RM. 43154/05 Bacteriéloga RM.076






ENF-MA-V.04

La presente certificacion acredita la participacion y compromiso en la formacion continua.

CERTIFICADO DE COMPETENCIA EN MANIPULACION
HIGIENICA DE ALIMENTOS

@Zm %m @2&(5&%@ %&4@4@

24.198.702 Turmequé Boyaca

Completd satisfactoriamente los contenidos establecidos en el programa.

"Objetos, Envases, Materiales y Equipamientos en Contacto Directo con
Alimentos “

Aplicacion Sectorial:

Capacitacion desarrollada conforme a la Res. 2674 de 2013 y Res. 683 de 2012 y autorizada por la Secretaria de Salud de
Boyaca mediante Res. No. 1309 de 2026.

Desempeiio: 85% - 100%

En constancia de lo anterior, se expide el presente certificado en la fecha sefialada.

Realizado el dia 8, 9.de Septiembre de 2026 con una duracién de 20 Horas, Vigencia Un afio, Modalidad Virtual

‘\ Certificado Generado

Nacional, Decreto 1075 /15 Articulo 2.6.6.8 Certificate ID 2026 -1A-V-CEA 2904-RMBA




Programa de Capacitacion Empresarial

La presente certificacion acredita la participacion y compromiso en la formacion continua.

<
___________ o

CARNET MANIPULACION DE ALIMENTOS ESTE CARNET ES PERSONAL E INTRA?. IBLE
/= FECHA DE VENCIMIENTO "Advertencia: Este
NOMBRE 9/9/2027 certificado es un @Q’
Rosa Miryam ). CERILA documento privado 'b
Bautista Alfonso 24.198.702 proygRElaniiculo

. 5B . 291 del Cédigo Penal
CERTIFICATE: No.  ‘Ghuiichaiedb i Colombiano. La

ID 2026 -1A-V-CEAWTGIACITIRGI: falsificacion, alteracién-o
2904-RMBA CERTICA r(-‘?‘producciér.l no m

autorizada constituye un .
Secretaria de Generated delito y sers déminciada ll;TEGF!ADDS
Salud Res. / 9 / 2026 Matrlcula PQA-392 ante las utorida"des G‘Gssﬂ(ﬁ
No. 1309 de 315 6194322 INGRID A. GUTIERREZ C. - rentes.

2026. QUIMICA DE ALIMENTOS

3 1 5 8 5 8 6 0 0 7 Esp. Seguridad y Calidad Alimentaria

v




OBJETIVO: Orientar en la normatividad sanitaria vigente a
las personas naturales o juridicas que ejercen actividades de
manipulacion de alimentos y bebidas para consumo humano
en establecimientos de ensamble.

Tematica:

N N N N N N N N N N N N NN

AN

Marco normativo

Requisitos sanitarios

Objetos en contacto con alimentos
Envases para alimentos

Materiales en contacto con alimentos
Equipos y utensilios

Superficies en contacto con alimentos
Migracién de sustancias

Riesgos quimicos

Limpieza y desinfeccion

Mantenimiento de equipos y utensilios
Buenas Practicas de Manufactura (BPM)
Peligros biolégicos, quimicos y fisicos
Control de contaminacién
Almacenamiento de envases y utensilios
Inspeccidn y vigilancia sanitaria
Secretaria de Salud

Trazabilidad

Sistema HACCP

Procedimientos Operativos Estandarizados de
Saneamiento (POES)

Casos practicos v simulacion de inspeccién sanitaria

La presente certificacion acredita la participacion y compromiso en la formacion continua.

Establecimientos a los que esta dirigido el curso:

"Objetos, Envases, Materiales y Equipamientos en Contacto Directo con

YV V V¥V V V¥V VYo~V VV VVVYV

VVVY VY VYV VY

Alimentos“

Restaurantes: Ofrecen comidas preparadas con ingredientes frescos.
Bares: Preparaciénwy servicio de bebidas alcohdlicas y no alcoholicas.
Gastrobares: Combinan experiencia de restaurante y bar.
Cafeterias: Preparacion y venta de cafés, bebidas, snacks y productos
ligeros.

Servicios de catering: Preparan alimentos para eventos y celebraciones.
Hoteles y establecimientos turisticos: Servicios de alimentacion a
huéspedes.

Instituciones de salud: Alimentacién para pacientes y personal en
hospitales y clinicas.

Instituciones educativas: Comedores escolares, universitarios, cafeterias
institucionales.

Supermercados: Venta de productos alimenticios frescos, envasados y
preparados.

Tiendas de alimentos: Venta de productos envasados o frescos a menor
escala.

Minimercados y tiendas de barrio: Comercio detallista de productos
alimenticios.

Panaderias y pastelerias: Venta de productos elaborados con contacto
directo de materiales y utensilios.

Comercios de envases y empaques: Venta de materiales para alimentos
(plastico, papel, aluminio, etc.).

Empresas de distribucion de alimentos: Transporte y almacenamiento
para venta al por mayor o al detal.

Fabricas de envases plasticos y metalicos para alimentos

Empresas de utensilios y equipamientos de cocina (inoxidable,
plastico, etc.)

Industrias de papel, cartén, vidrio o metal para contacto con
alimentos

Empresas de impresion y etiquetado alimentario
Importadoras de materiales y objetos para contacto alime
Fabricantes de alimentos y plantas de procesamiento indus
Empresas de limpieza y mantenimiento de utensilios al wﬁra i08>
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DISTRIBUCIONES Y PRODUCCIONES

APOYO PARA GESTION
LOGISTICA

Shaida Liliana Morengo Bandera




V&A

DISTRIBUCIONES Y PRODUCCIONES

CARTA DE COMPROMISO
APOYO PARA GESTION LOGISTICA

Tunja, 13 de octubre de 2026

Sefiores
SECRETAR DE CONTRATACION
GOBERNACION DE BOYACA

Tunja

Referencia: CARTA DE COMPROMISO SMC-GB-@90-2026

Yo, Shadia Liliana Morengo Bandera, identificada con‘gedula de ciudadania, 1123629374, acepto el
rol como APOYO PARA GESTION LOGISTICA, y manifiesto el compromiso de prestar mis servicios
100% vy el desarrollo de las actividades en~éDproceso de referencia cuyo objeto es “GC11-
PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS PARA EL FORTALECIMIENTO DEL CONSEJO TERRITORIAL
DE PLANEACION DE BOYACA EN LA VIGENCIA 2026.” En caso de salir favorecida la sefiora
VERONICA ALEJANDRA RUIZ ALDANA

Atentamente

hod Yﬁ@ﬂwﬁ -
Shadia-tiliana Morengo Bandera
cc 1123629374

A A Cra7 No 3-05 Q distribucionesva20l4@gmail com 3214204206 i
VentoquemadaiBovi i



0- DATOS PERSONALES

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y-443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

I

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO

FECHA  DIA |3 MES |03 ANO [i 4,92
PAIS Colombia-
pEPT0  San Andrec

wncro  San Aedres . |
(2 ] FORMACION ACADEMICA

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) | NOMBRES

HMovenqe | %""‘9‘“"“'  Shadew K:me.m_
DOCUMENTO'DE IDENTIFICACION SEXO ', NACIONALIDAD PAlS
ccRce(Opras() No. 4133629379 FOMO \ coL. 4 extranJErO () Sl ien
LIBRETA MILITAR I V
PRIMERACLASE () SEGUNDACLASE ()  NUMERO DM

DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

Calle )0 R Ll,réro'.fi_gcm Ardonio.

Colombi &

MUNICIPIO  TTunj o o
TELEFONO S2UYBBOU36  EMAL shudn95@holma.

PAIS

DEPTO o gacel
T

EDUCACION BASICA Y MEDIA

EDUCACION BASICA SECUNDARIAY MEDIA )

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DEjyle/A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE

EDUCACION BASICA (A TITULO OBTENIDO: N
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA | FECHA DE GRADO
| | 2] 0 Gope
fo. | 20. | 30. | 40. | 50. | 6o. | 7o. | 8a. | 9ezINfO Iﬁ MES |{ 2| ANO |7 DJOH,I v

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

TC (TECNICA),
ES (ESPECIALIZACION),

TL (TEGNQUOGICA),
MG (MAESTRIA O MAGISTER),

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA),
DOC (DOCTORADO O PHD),

UN (UNIVERSITARIA),

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD | No.SEMESTRES | GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION | No. DE TARJETA
’ N\ I
ACADEWCA\ APROBADOS | Sl | NO O TITULO OBTENIDO MES ANO PROFESIONAL
L. X Tecnologo en Jestion logesicen| o [ 2[0 U 3
v v F

t
|
|
|
T
|
|

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA |_tomapia | totee | Loescrme )
'R|B[MB|rR[B [MB|R [B [MB]

. 7______7}'"6} Leg ?.\ | )‘_} ﬁ— }
® E—=4 i ——

|

| /




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

(3 X EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD | PUBLICA | PRIVADA I PAlS
Waao Cuento s A Jd}am‘_é[a 3
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELEGTRONICO ENTIDAD
Boyaced Qe mee.-
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
_ ) \ ool
304259 0436 . pia [0.1] mes [09] aRo 2.0.2.0] | pial S| mes ¢ 2] aRo (2020,
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA {tSDIRECCION
.Se(_‘fm‘uftd /(D(rumm#ralllf@( : Adrron }! 6’9“ & Mo £-50.
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR, ¢,
EMPRESA O ENTIDAD \L PUBLIGANS PRIVADA | PAiS
VA Oshvbvaone s . . l Yo 4 Lls
DEPARTAMENTO MUNICIPIO : CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
é;yq cok - (/2] eeyjoenn qr_@‘ck - st bucian-v.sua’ZDZQ@gmal (O
TELEFONOS FECHRDE INGRESO FECHA DE RETIRO
214204206 . pia ot | mesl03] ak0 2,029 pia . | Mes_ |ako| ., |
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
@m{n (og:sco ‘55‘”‘“"” s cdmingpedvos. | Cre 7 MNe 3705
{ g ~ \EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA |  PRIVADA [ pais

DEPARTAMENTO ( MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS ' FECHA DE INGRESO I FECHA DE RETIRO
: ” I o I | ] f -
DiA MES | | | ANO ‘A-_A_l__u_J DIA L | MES |ANO | | |
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
X ~ EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR - i
EMPRESA @ ENTIDAD ‘ PUBLICA PRIVADA \ PAls
1
N o | S B
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO | FECHA DE RETIRO
Leee ) 3 - i iU
pia [ . | mesl . Jlaol .. |loial . | mes . lamol . |
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA | DIRECCION

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA .




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

(4%  TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES.

( ; ] TIEMPO DE EXPERIENCIA

: OCUPACION ;

; ! ANOS ' MESES
SERVIDOR PUBLICO Z i

| EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO : j_ 0

| TRABAJADOR INDEPENDIENTE

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA !

(5%  FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTOQ QUE SI :\ NO "’_} ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARG@S EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-
CION DE SERVICIOS CON LAADMINISTRACION PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento, (% e A 6“/ Ae 2026 .

S hedin ﬁﬂ%%

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

o OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

y e = e - T T~ A= e . = L

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA NACIONAL 01800917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co
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Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 119 de 1994 y en atencigng que

SHADIA LILIANA MARENGO BANDERA

Con Cedula de Ciudadania No. 1. 123/629.374

Curso y aprobo el programa de Fpraacion Profesional Integral
y cumplio con las condiciones requepidas por la entidad, le confiere el

~Titulo de

TECNOLOGO EN

GESTION LOGISTICA

En testimonio de lo anterior, se firma el presente Titulo en San Andrés Islas,
a los veintitres (23) dias del mes de julio de dos mil trece (2013)

Firmado Digitalmente por

ELIZABETH JAY PANG DIAZ

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

Bogota - Colombia

ELIZABETH JAY-PANG DIAZ
DIRECTORA REGIONAL CENTRO DE FORMACION TURISTICA, GENTE DE MAR Y DE SERVICIOS
REGIONAL SAN ANDRES

3866670 - 23/07/2013
No y FECHA REGISTRO
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V&A

DISTRIBUCIONES Y PRODUCCIONES

CERTIFICACION LABORAL

Yo, VERONICA ALEJANDRA RUIZ ALDANA identificado como aparece al\pié de

mi firma, actuando en nombre propio certifico que la sefiora Shaida Liliana,marengo

Bandera identificada con cedula de ciudadania 1.123.629.374 labora conmigo mediante
un contrato de prestacién de servicios de caracter no vinculante desde 04 de marzo
de 2024 hasta la presente fecha, desarrollando actividades cemo apoyo a la gestion
logistica ejecutando actividades tales como

« Coordinacion y control de inventarios: Recepcion, clasificacion y
distribucién de insumos.

« Organizacion de eventos y espacios: Adecuacion y montaje logistico
para actividades programadas.

« Contacto con proveedores: Seguimiénto de requerimientos operativos y

. enlaces de entrega.

» Generacion de reportes: Infofiies periédicos sobre el estado de los

procesos bajo su asistencia.

La presente se expide de acuerdo al interesado a los veintitrés (23) dias

del mes de séptiembre de 2026

Teléfono: 3214204206
e-mail: ruizalev97@gmail.com
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	Dra. Katherine Medina Quevedo
	Médica General


