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ANALISIS DE CONVENIFNCIA Y OPORTUNIDAD
16 de octubre de 2026

En cumplimiento de los numerales 7° y 12 del articuio 25 y del articulo 26 de la Ley 80 de 1893, del articuio
2.2.4.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 Decreto Unico Reglamentario del Sector Planeacion Nacional, que
compild v derogé, enire otras normas, ef Decreto 1510 de 2013, y en desarrollo def Proceso de Contratacion
Directa cuyo objeto es: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO
ESPECIALIZADO PARA APOYAR LA GESTION DE LA OFICINA JURIDICA Y DE CONTRATACION, EN
EL TRAMITE PRECONTRACTUAL, CONTRACTUAL Y POSCONTRACTUAL DE LOS PROCESOS QUE
SE ADELANTEN DURANTE LA PRESENTE VIGENCIA. Se elabora el presente Anélisis de Conveniencia
y Oportunidad (Estudios Previos), documento que hace parte integral del proceso de confratacion y
constituye la herramienta de planeacion y diagndstico previo, indispensable antes de dar apertura al
respectivo proceso, en desarrollo del principio de planeacion que rige la contratacion estatal

L. DESCRIPCION DE LA NECES AB QUE Lﬁ% E?ﬁ QADEPRETENE}E SATESFAQE:F% GR;@E\E EL PRDCESO
DELAQ@NTRATAGE@?@ i S T T T e

1 1.1 Definicion de ta Necesidad:

Para la ALCALDIA MUNICIPAL DE LOS PATIOS DE NORTE DE SANTANDER, es conveniente la
celebracion del contrato objeto del presente estudio con el fin de dar cumplimiento a las compefencias v
funciones de la de LA OFICINA JURIDICA Y DE CONTRATACION.

El municipio de los Patios fue creado mediante la Ordenanza 013 de 1985 de la Asamblea Departamental,
dentro de su estruciura organica, cuenta con la OFICINA JURIDICA'Y DE CONTRATACION, encargada de
todo lo relacionade con el area juridica de la entidad, 1a cual cuenta con un personal de planta integradc por
un funcionario de libre nombramiento y remocidn, un profesional especializado en asuntos administrativos
dos técnicos operativos, para el manejo de SiA OBSERVA, SIGEP 1Y ARL, una lider de programa, un
asescr y una Secretaria de apoyo a todas las acluaciones administrativas. Por ser un municipio de cuaria
categoria el cumulo de procesos a cargo de la oficing juridica y contratacidn es muy elevado, siendo
insuficientes los profesionales del derecho de plania para satisfacer las necesidades del servicio de fa
Alcaldiza Municipal, que por el resorte normal de sus funcicnes debe atender mltiples acciones de tipo
juridico que se presenta diariamente asf como la presentacién de informes a los diferentes entes de control,
gue vigilan el accionar de la entidad, sin mayor esfuerzo se puede concluir que ia carga laboral para el
personal de planta es excesiva, ya que esta oficina atiende los requerimientos de 15 secretarias de
despacho, tres jefaturas v fres direcciones que generan contrales, respuestas derechos de peticion tutelas
e informes y requerimientos de entes de control, siendo los tiempos de cumplimiento de cada una de estas
actividades limitadc.
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=l area de contralos de la oficina Juridica, tiene a su cargo principaiments funciones v actividades
encaminadas a dirigir los aspecios legales de los procesos de confratacion de 1z entidad, en 1al sentido

apoya la realizacion de los estudios previos, plieges de condiciones, e;‘rw; rg procesns, responde 185
observaciones de caracter wridico reslizadas por los oferentes, evalla las propuestas pre%eniaﬁas en los
procesos, proyecta las minutas de actos administratives v contraios, v pmy@cia adiciones, suspensionss,
apoya ta eiaboracion de las aclas de liquidacion de fos contratos, da W ferminado y da cierre a los mis mos,
o anterior con ef objetivo de dar cumplimiento a los planes, programas v fines estatales del Municipio de
ins Fatios, con cargo al presupuesio.

Del esiugio previo realiz as:i@ se enconird que para la vigencia 2025, 1a alcaidia de Los Patios celebro 1027
confratos de OF5, 108 contratos de minimas cuantias, 42 contratos de Seleccion abreviada de menor
buantsa 11 licitaciones gubn{;as 15 subasta inversa, 22 convenios en sus diferentes modalidades, estos
oroceses estan antecedidos por sus estudios previes v posterior estrucluracion aumentando su grado de
Vompéegsdad par cada Hpo de proceso, sifuacion que conlieva mayor tiempo en su realizacion hasia la puesia
en eiecucion.

En este orden de ideas, Dara glectos de lograr el desarrollo eficiente de estas funcion s, la entidad requiere
fortalecerse e » parsonal profesional especializado, por cuanio el existenie no es suficienie para cubrir [as
e

necesidades del servicio juridico que surge en desarrolic de las funciones de fa Enticad
De tal manera, que fa necesidad a que se hace relerencia en el presente estudic esta dirigida a la
confratacion de una persona natural ‘,Eaé cuenta con expe rerga en el maneio de

los sistemas, con

50 ge conlratacion en todas sus etapas, v manele |z platafor e% secon il yienga

ara dar sopo te a iass diferentes acciones ,;s@ se presente camir entidad y sean de
ficina, logrando asi una mayor eficiencia ?ﬁ“‘.ﬁ%ﬂéa‘iratwa,

conocimiento del proce
habilidades juridicas par
competencia de esta ofic

Con la conratacion de esle profesional, ia enfidad dara cumptimiento 2 la normatividad vigente en la
confratacion pubiica, Ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 v sus decrelos reglamentarios 1510 de 2015, ley
1755 de 2015 y demas normas gue lo reglamentan y adicionan.

[

4

1.2 Resuliados esperados

Que se apoven el 100% de los procesos contractuales, desde la etaboracion del estudio previo
hasta el clerre en la plataforma SECOP

i

4

o)
3

s proyecien conceplos juridicos relacionados con la coniralacion, de manera oportuna

3. Que se proyecten de conceplos juridicos en las areas administrativas que le sean asignados por fa
Jefe de la oficina Juridica v confraccion,
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10.

11.

Que se estructure con celeridad el 100% de los procesos de contractuales que ie sean asignadeos
por el Jefe de la Oficing Juridica y Contratacion.

Que se elaboren ajustados g derecho el 100% de las invitaciones, prepliegos v pliegos definitives
de condiciones, en procesos de minima, consultoria, abreviadas de menor cuantia y licitaciones,
asignadas por el Jefe de la oficina Juridica,

Que se proyecte el 100% de los actos administrativos relacionados con la contratacion, ajustados
a la normatividad vigente.

Que se de respuesta al 100% de los requerimientos presentados por fos entes d2 control en materia
contractual.

Disminucion del 100% de los hallazgos administrativos, disciplinarios, fiscales y penales en las
auditorias realizada por los entes de control.

Que mantenga aclualizado ef informe de los diferentes procesos de contratacion adelantados en e
SECOP H mensualmente.

Que se apoye la revision del 100% de los provectos de acuerdos que le sean solicitados por la Jefe
de la Oficina Juridica,

Gue se proyecte el 100% de los actos administrativos que le sean solicitados por la Jefe de la
oficina Juridica v contratacion.

Il OBJETO ACONTRATAR

PRESTAQ@@N DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO ESPECIALIZADO PARA APOYAR
LA GESTION DE LA OFICINA JURIDICA Y DE CONTRATACION, EN EL TRAMITE PRECONTRACTUAL,
CONTRACTUAL Y POSCONTRACTUAL DE LOS PROCESOS QUE SE ADELANTEN DURANTE LA
PRESENTE VIGENCIA

2.1 Obligaciones especificas del contratista

1.

3.

Asesorar y framitar los procesos de confratacion de la entidad que le sean asignados en la etapa
precontractual, {estudios prevics, pliegos de condiciones, realizar el estudio, anélisis, evaluacion de
las solicitudes y observaciones, presentadas por los interesades en los procesos contractuales y
elaborar fas respuestas pertinentes, y demas documentos pertinentes) contractual, postcontractual,

Apoyar en las actividades relacionadas con la elaboracion v revision de minutas de contrafos y
convenios interadministrativos y sus modificaciones.

Elaborar ios actos administrativos gue se requieran en desarrollo de ia gestion contractual.
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10.

2.2 Obl

EN AN

n

f-\payaf las actividades en |z elaboracitn de las actas de suspension, liguidacion y termmacion de
utuo acuerdo y lerminacion unilateral.

Apoyar los procedimientos gue se realicen encaminados a la declaracion de caducidad y
terminacion unilateral de contratos,

Realizar la evaluacidn Juridica de las diferentes ofertas presentadas en los procesos que adelante
ta entidad en maleria contraciual.

A;':soyar %“ actividades de revision de la garantia que constifuyan los confralistas, asi como las
modificaciones.

Publicar de m manera oriuna ios documenios del proceso en ef SECOP 1y en general acatar las
diferentes a":i gotr mateﬁas nor Colombia Compra Eficienie en cuanto ai uso de la plataforma

1 w”{ ] ? mas mens Uak}d x,;@,«’ iaS aﬁﬁiﬁdadgﬁ 5?’3‘54 rﬁ&jju an O }:“ééméﬁ Ei(f dui Gb‘vtO
iese Of g I e e
CﬁﬁwautddL

Las demas aclividades que le sean asignadas por el Supervisor afines al obiglto del contrato.

igaciones Generales del Contratista

Cumplir el conlrato en foma &por una, en las condicionas consagradas en los estudios previos
que forman parle ! m—:;g ai del mismo.
wmpur iz Constitucion v la normatividad que rige |2 contratacion con entidades del Estado.

Obrar con lealtad v buena fe en las distintas eta p&S mi:@‘aatuaiess,
Colaborar con fa ALCALDIA MUNICIPAL DE LGS PATIOR para que ef objelo contratado se
cumpla y sea de ls meior calidad,

Acatar las instrucciones que para el desarrollo del contrale le imparta ef Supervisor.

Afitliarse v realizar ios ap@r‘ s al Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensiones
Riesgos Laborales, ast como los aportes parafiscales a que hava lugar, y acreditar dicho pago
coma requisito para cada uno de fos pagos, ca conformi idad con la Ley 100 de 1993, Decreto 780
de 2016, Decreto 1072 de 2015, Decreto 1833 de 2018, 788 de 2002, 1122 de 2007, 1990 de
2016, 15672 de 2012 v demés normas que los adicionen, complementen, modifiquen o susiétuyan.
Reportar de manera inmediata cualquier novadad o anomalia, al Supervisor del confrato, segin
corresponda.

H”rci fotal reserva de la informacion gue oblenga de fa ALCALDIA MUNICIPAL DE LOS
108 en desarrollo del obielo confraciual, salvo requerimiento de autoridad competente,
Cu:f[@di&E y cuidar la documentacion e informacion que & wm%‘miwﬁa del objeto contractual
sea eniregada porla ALCALDIA MUNICIPAL DE LOS i“ATeGS asi como 2 1 que fenga acceso,
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1.

13.

14.

15.

16.

i7.

18.

e impedir o evitar la sustraccion, destruccion, ocultamiento o utilizacidn indebidos.

. Mantener la confidencialidad, integridad y disponibilidad de la informacién de la que haga uso o

tenga conocimiento en el cumplimiento del objeto contractual, comprometiéndose a no utilizarla
para provecho propio, ni divulgarla, comercializarla, publicarla, cederla, revelarla o reproducirla
de manera directa e indirecta o poneria a disposicion de terceros que no estén autorizados por la
ALCALDIA MUNICIPAL DE LOS PATIOS para conocerla.

No ejercer aclos que comprometen o afecten a la ALCALDIA MUNICIPAL DE LOS PATIOS, por
lo gue es su obligacion como Coniratista no utilizar, incluso después de terminada la refacion
contractual, para su beneficio o el de terceros: informacién de sus vigilados, bases de daios de
cualquier indole, software, procedimientos, metodos, estudios, estadisticas, proyecios y demas
informacion téenica, financiera, econdmica, comercial o cualquier ofra informacion utilizada o
elaborada por la ALCALDIA MUNICIPAL DE LOS PATIOS en cumplimiento de su mision
institucional.

. Cumplir con la legisiacion vigente v las medidas y profocolos de seguridad que la entidad ha

implementado para asegurar la confidencialidad, secrefo e integridad de los datos de caracter
personal, privado o sensible a los gue tenga acceso.

Adoptar todas las precauciones necesarias y adecuadas para la conservacién, proteccion,
custodia y reserva de la informacién que reciba, produzca, procese o tenga acceso, aplicando las
medidas de seguridad que prevengan su fuga, perdida o difusidn no autorizada.

No transferir, ceder o divuigar el “usuaric” y “contrasefia” que le sean asignados al contratista (si
aplica), teniendo en cuenta que se encuentran bajo su responsabilidad todas las acciones o tareas
gue se realicen con estos.

Devolver en los terminos establecidos en el contrato toda Iz informacion entregada u obtenida de
la ALCALDIA MUNICIPAL DE LOS PATIOS en desarrollo de su obieto contractual,

Conocer, respetar y cumplir las politicas de buen gobiemo, normas y medidas de seguridad
implementadas por la ALCALDIA MUNICIPAL DE LOS PATIOS v demés normatividad interna
relacionada, a fin de garantizar la seguridad y proteccion de los activos de informacion de Iz
entidad.

Para el caso del mangjo de informacion que incluya datos personales, el CONTRATISTA darg
estricto cumplimiento a fas disposiciones constitucionales v legales sobre la proteccion del
derecho fundamental de habeas data, en particular lo dispuesto en el articulo 15 de la Constitucion
Politica, Ley 1581 de 2012, Decreto 1377 de 2013 {compilado en el Decreto 1074 de 2015),
cuando en desarrollo del objeto confractual tenga acceso a datos personales y demas normas
que fos adicionen, complementen, modifiquen o sustituyan.

No acceder a peficiones o amenazas de quienes actien por fuera de la ley con el fin de obligarlos
a hacer u omitir algin acto o hecho, debiendo informar inmediatamente a la ALCALDIA
MUNICIPAL DE LOS PATIOS a través del Supervisor, segin corresponda, acerca de la
ocurrencia de tales peliciones o amenazas y a las demas auforidades competentes para que se
adopten las medidas y correctivos que fueren necesarios.
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18. Responder por la conservacion y uso adecuado de los bienes v documentos que le sean
entregados por la ALCALDIA MUNICIPAL DE LOS PATIOS en efe ucm del contraio,
20. En general las demés obligaciones que se desprendan de la naluraleza def conlralo v de su objeto.

MODALIDAD DE SELECCIONY SU JUSTIFICACION. o

a modalidad de seleccion aplicable &l presentﬂ proceso es la Contratacion Directa, en la causal prevista en
el literal ) del numeral 4° def articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, reglamentado por el articulo 22.1.2.14.9

ei Decreto 1082 de 2015, el cual dispone que las Entidades Estatales pueden contratar bajo esta modalidad
"ta prestacion de servicios profesionales y de apoyo @ fa gestion con %a persena natural o juridica que esté
en capacidad de ejecutar el chieto del contrato, siempre v cuando fa Enlidad Estatal verifique la idonedad o
experiencia requerida v refacionada con el drea de que se trale”, sin que sea necesario oblener previamente
varias oierias.
De conformidad con e artsouee 2.2.1.214.1 del Decreto 1082 de 2015, no se requiere la expedicidn de act
administrativo de justificacidn de la confratacion directa cuando ef confraio 2 feiebfag corresponda g la
prestacion de servicios profesionaies y de apoyo a la gestion, razon por la cual ef presente documento, junto
con la constancia escrite del ordenador del gasto o funcionarios delegados mediante acto administrativo
motivado sobre 1a verificacion de idoneidad v experiencia, soporia la seleccidn del contratista.

IV ANALISIS DELSECTOR

De conformidad con lo di gpue:ﬁ@ por el arficulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, se debe hacer sl
analisis necesario nara conooer &l sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva
segaé comercial, financiera, organizacional, técnica, y de analisis de riesgo.

La Guia para la eiaborac'rr‘f de Fstudios de Sector expedida por Colombia Compra Eficiente establece que
st analisis del sector debe cubrir tres (3) areas: A, Aspectos generales del marcade. B Analisis de Demanda.
C. Analisis de la oferta.

Dentro de ias recomendaciones establecidas por Colombia Compra Eficiente para reglizar esiudios de seclor
en procesos de contratacion para la modalidad de contratacion directa, esiabiece lo siguiente: "En un
conirato de prestacion de servicios profesionales v de apoyo a la gestion, el andlisis del seclor depende cel
obieto del contralo y de las condiciones de idoneidad v experiencia que llevan a contrafar 2 la persona natural
0 iuridica que esta en condiciones de desarrollar dicho ohjeto.”

A. Aspecios generales del mercado

Fi presente proceso pertenece al sector actividades profesionales, cientificas y tecnicas, toda vez que en la
orestacion de servicios profesionales y de apoyo ala gestion no se producen bienes maleriales, sino que se
salisfacen necesidades de naiuraleza ntelectual requeridas para el cumplimients de las obligaciones de la
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Entidad, los cuales pueden ser provistos por persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar &f
objeto del contrato

Considerando que el sector de la econemia analizar es el de servicios, se deben tener en cuenta ios datos
méas importanies de los aspectos que se enumeran a continuacion:

1. Econdmico

En este caso el sector servicios se refiere a seclor actividades profesionales, cientificas y técnicas sefialado en
la Encuesta Mensual de Servicios - EMS del Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE).

Como se ha indicado, la rama de Iz actividad econdmica a la que pertenece la coniratacion a realizar s la de
sector actividades profesionales, cientificas y cnicas, la cual de acuerde con fa EMS emitida por el DANE en
el mes de agosto de 2026 se comportt de la siguiente manera

2. Técnico

En el mercado laborat los servicios sector actividades profesionales, cientificas y técnicas, se caracterizan porque
son prestados por personas naturales con el apropiade conacimiento v fa suficiente experiencia, conforme a las
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necesidades requeridas por las enlidades. Las obligaciones que cumplen eslos profesional, cnico, tecndlogo
0 persona de apoyo ala gestion son prestadas en forma presencial v su gestion queda plasmada en los diferentes
documentos, frabajos e informes que van desarrollanda a lo fargo *fe la ejecucion de sus contratos.

3. Regulatoric

En Colombia, i gjercicio de las profesionas tiene fundamento en el ariicule 26 de ia Constitucidn Folitica, segun
el cual toda persona es libre de escoger profesidn u oficio, correspondiendo a ig ley exigir titulos de idoneidad v
a las autoridades competentes inspeccio nar y vigilar su ygamzueu.

Adicional al mencionade articulo se presenta ia normatividad mas relevante para ef ejercicio profesional en
Colombia, asi;

Constitucidn Politica, Articulo 87, Establece que la BEducacién Superior es un servicio publico, tene una funcion
social. Articulo 69, garantiza ia auicnomiz universitaria.

Ley 30 de 1992 organiza &l servicio pablico de la educacion superior v crea el Sistema Nacional de Acreditacion
{arts. 53 2 55},

Ley 749 de 2002 regula la educacion tecnica profesional v lecnoidgic

Ley 1188 de 2008 reglamenta el registro calificado de los programas de educacian superior.

Decreto 1075 de 2015 {Unico degEamentar;Q del Sector Educacid  que complld, entre ofros, el Decrelo 1295 de
2010 y el Decreto 2566 de 2003 fiia las condiciones de calidad Qasa ia oferta de dichos programas.

Eico z"t{a’:a por suscribir se regira, ademas, por las normas civiles v comerciales vigentes en fodo aqusiic no
ado por la Constitucion Folitica de 1891, la Ley 80 de 1893, 2 iiﬂy 1160 de 2007, 1a Ley 1474 de 2011,
creto Ley 019 de 2012 v sus decretos 46338!’718[‘,?9?1@5,

requl
el Dec
B. Estudio de la oferta.
1. ¢Quien vende?
Revisado el mercado, &l ling de servicio requernido es ofrecido por ?erssnag naturales idéneas que cumplen el
can

perfil solicitado en formacion academica v experiencia, gue aplic 8 vzc (0 de las entidades contratantes su
conacimisnio v preparacion garantizando el dptime cumplimiento de sus objelos confracluaies.
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2. Dinamica de produccion y entrega del servicio.

Por tratarse de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, la dinamica de produccion recae
en la capacidad de los profesionales y de apoyo a la gestion de cumpiir con sus objetos contractuales, y de
atender ios requerimientos de las areas de las cuales dependen segin las entidades contratanies.

Los resultados obtenidos de la ejecucion de sus contratos quedan plasmados en documentos, informes, actas v
demas que se desarrollan 2 lo largo de la ejecucidn de los plazos contractuales.

El servicio se presta de manera personal, sujeto a las condiciones de la tipologia contractual, esto es conirato
de prestacion de servicios, y se verifica con la entrega de los productos establecidos gue acrediten el
cumplimiento de las obligaciones especiales acordadas entre la entidad v el contratista.

3. Anélisis Financiers y Organizacional
Para la ejecucion del contrato a suscribir no se requiere que el contratista cumpla con ninglin requisito
financiero y organizacional, toda vez que se trata de la prestacion de servicios profesionales v de apoyo a la
gestion que se pagaran por mensualidad vencida contra la prestacién efectiva del servicio.

C. Estudio de la demanda

La Enfidad Estatal debe recopilar en el estudio de la demanda Ja informacion que le permita responder tas
siguientes preguntas:

1. ¢ Como ha adquiride la Entidad Estatal en el pasado este servicio?
Se realizé consulia en el SECOP de contratos celebrados con objeto similar durante las (ltimas vigencias, los

cuales se relacionan a confinuacion a titulo de referencia para fijar condiciones generales y especificas de la
presente contratacion:

Link del | https:icommunity.secop.gov.co/Public/ | hitps:ficommunity.secop.gov.co/Public/Te | hitps://community.secop.gov.co/

conirato Tendering/ContractNoticePhases/View? | ndering/ConltractMoticePhases/View?PPI | Public/Tendering/ContractNotice
PPI=CO1 PPL22807003&isFromPablic | =CO1.PPL295709598isFromPublicAreas | Phases/View?PPi=C(01.PPI.382
Area=True&isModal=False True&ishiodal=False 72383&isFromPublicArea=Trued

isModal=False

Modalidad CONTRATACON DIRECTA CONTRATACION DIRECTA CONTRATACION DIRECTA

contractuak:

Coniratista; CLAUDIA  ALEXANDRA  MOROS | CARLOS ANDRES JAIMES CARLOS ANDRES JAIMES
FONTALVO

Contrato No.. | OPS-JUR-006-2023 OPS-JUR-032-2024 OP5-JUR-321-2025

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS | PRESTACION DE SERVICIOS | PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO ABOGADO | PROFESIONALES COMO ABQGADC | PROFESIONALES CoMO

Calle 35 #3-80 Barrio Doce de Octubre- Los Patios

www lospatios-nortedesantander.gov.co

Telefono: 5829855
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GESTION DE La OFICINA JURIDICAY | GESTION DE LA OFICINA JURIDICA Y | APOYC A LA GESTION DE LA

! ESPECIALIZADO DE APQYO A LA | ESPECIALIZADG DE APOYC A LA | ABOGADOESPECIALIZADO DE
A\
CONTRATACION PARA EL TRAMITE | CONTRATACION PARA EL TRAMITE | OFICINA JURIDICA Y

LE L08 PROCESOS | PRECONTRACTUAL, CONTRACTUAL. | CONTRATACION  PARA  EL
CONTRACTUALES & CARGO DE | POSCONTRACTUAL DE TODOS LOS | TRAMITE PRECCNTRACTUAL,
ESTA DEPENDENCIA FROCESCS QUE SE ADELANTES EN | CONTRACTUAL,

LA PRESENT

VIGENCIA Y DEMAS | POSCONTRACTUAL DE
ACTUAC

CAS & CARGO | TCODOE LOS PROCESOS QUE
5L ADELANTES  EN LA
PRESENTE  VIGENCIA Y
DEMAS ACTUACIONES
URIDICAS &4 CARGU DE ESTA
DEPENDENCIA

C

Yalor otal: CUARETE ¥ TRES MILLONES DE | VEINTIDOS MILLONES QUINIENTOS | VEINTIUN - MILLONES  DE
PESOS ($43.u00.000} MIL PESGS (§22.500.000) PESOS (§21.000.000)

Forma de | MENSUAL MENSUAL MENSUAL

pago:

Fecha de | 30M01/2023 012024 1BINGIZ0ZE

suscripcion:

Los contratos anteriores sirven de referencia para verificar que el valor de la presente contratacion se
encuentra acorde con los nrecios del mercado v con los honorarios reconocidos por ofras entidades pablicas
nara servicios profesionales y de apoyo a ia gestion similares,

V. CRITERIOS PARA'LA SELECCION =

o~

De acuerdo con el articule 2.2.1.2.1.4.8 del Decreto 1082 de
experiencia relacionadas con el area obieto del coniraio.
criterios:

?:; 59 Entidad debe verificar la idoneidad v

20
Fara e efecto, se establecen los sigulentes

CAPACIDAD: Debe watarse de persona nalural que no se encuenire incursa en lgs inhabilidades e
incompatibilidades previstas en la Constitucion Politica v en la Lev 80 de 1993,
IDONEIDAD: Thulo Profesional en Derecho, con especializacion en deracho public

EXPERIENCIA: Debe tener un (01) afio de Experiencia izboral. Se enfiende por experiencia i0s
conocimientos, habilidades v destrezas adquiridos o desarrollados mediante el gjercicio de una profesion,
arte u oficio, de conformidad con el Decreto 1083 de 2015

VI, VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO; DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL Y FORMA DEPAGD

Estudio de precios: Por i3 naturaleza de! objeto v iz modalidad de contratacion no es obligatoria la
elaboracidn de un estudio de precios formal; no obstanie, se uvieron en cuenta confrataciones de vigencias

@aéée 35 #ﬁﬁ-&@ %am@ EB@(:@ @@ @gmhm L@S Pa‘&ms

W‘-%%‘ iospat EQP.WﬂﬁxfTaﬁeuaﬁ%ﬁﬁﬁe{ g@v C:o
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anteriores y procesos similares publicados en ef SECOP para determinar razonablemente el valor del
servicio a proveer.

Presupuesto oficial: El valor estimado del contralo que se derive del presente proceso serd NUEVE
MILLONES DE PESOS M/CTE ($9.000.809), incluido el Impuesto al Valor Agregado {IVA) cuando a elio
haya lugar, y demas impuestos, tasas y confribuciones de caracter nacional y/o territorial, asi como los
costos direcios e indirecios.

Disponibilidad presupuestai: Existe viabilidad financiera para adelantar ¢l proceso, segun Certificado de
Disponibilidad Presupuestal CDP N.°001791 del 15 de octubre de 2026, Rubro 2.3.2.02.02.008.45.01.00,
fuente de recursos 100, Codigo BPIN 2074544050024

Forma de pago: El valor a cancelar periodicamente por la prestacion del servicio sera de CUATRO
MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MICTE ($4.500.000), pagadero de forma MENSUAL, previo
cumplimienio de los requisitos legales, preseniacidon del informe de actividades, cerfificacion de
cumplimiento a satisfaccion expedida por el supervisor y acreditacion del pago de aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral.

| VILPLAZODEEJECUCIGN =~ = 7

Se solicita la contratacion por un término de DOS (02) MESES, contados a partir de la puesta en giecucion
del contraio en la plataforma transaccional Secop I, previa la expedicidn del registro presupuestal, vy la
aprobacion de las garantias, cuando esta se exija.

De conformidad con el articulo 4 de la Ley 1150 de 200, el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015
y el Manual para la tdentificacion y Cobertura def Riesgo en los Procesos de Confratacion de Colombia
Compra Eficiente, se identifican y valoran a continuacion los riesgos previsibles asociades ala gjecucion gel
presente confralo.

Calle 35 #3-80 Barrio Doce de Octubre- Los Patios
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Riesgos laborales ~ Administradora de Riesgos Laborales (ARL)

De acuerdo con el Decreto 768 DE 2022, v demas normas que jo modi;

3 achividad econdmica.

58

iquen, adicionen, sustituyan o
eg amenten, las tarifas de colizacidn a la ARL vigentes se estruciuran en cinco (D) niveles de riesgo segun

=n consecuencia, para electos del presente proceso contractual, la cotizacion af Sam General de
Riesgos Laboraies se efectuars de acuerdo con la clasificacion de riesgo que corresponda a las actividades

H

obieto def contrato v con la tanfa establecida en la normativa vigente para ia respectiva vigencia.
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Tabla de porcentajes por nivel de riesgo

Clase de Riesgo Mivel de Riesgo Tarifa de Cotizacidn
i Minirmo 0.522%
! Bajo 1.044%
I Medio 2.438%
v Alio 4.380%
A4 Maximo £.260%

Para el presente estudio se daterming que las actividades a gjecutar corresponden a la clase de riesgo | a
cargo del contratista, quien deberd informar a la Entidad la ARL a la que se encusnire afiliado.

LIX.GARANTIAS

Por fa naturaleza def contrato y la forma de pago del mismo, la entidad no considero necesaria la exigencia
de pdiiza tnica de garantia, de acuerdo a o consagrado en ef Articulo 2.2.1.2.1.4.5 dal Decreto 1082 de

presente decreto no es obligatoria v la justificacion para exigirlas o no debe estar en los estudios y
documentos previos.".

| X. INDICAGION DE SIEL. PROCESD DE CONTRATACION ES COBIJADD PORUN ACUERDO COMERCIAL |

De acuerdo con el Manual para el Manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion
expedido por la Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente, las Entidades
Estatales no deben realizar esie andlisis para los procesos de contratacion adelantados bajo la modakidad
de contratacion directa.

Calle 35 #3-80 Barrio Doce de QOctubre- Los Patios
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XILSUPERVISION .~

_a Fntidad eiercera el contrct v fa vigilancia de la ejecucion del contralo a traves de la Oficing Juridica y de
Contratacién, quien ejercerg un confrol integral y podra exigir al contratista ta informacion necesaria para
verificar el cumplimiento de las condiciones técnicas, economicas y financieras pactadas.

Fl supervisor debera realizar e} seguimiento, monitoreo v revision de la ejecucion contractuatl, de conformidad
con las obligaciones, condiclanes y periodicided establecidas, asi como efectuar iz gestion v seguimienio de
los riesgos identificados, con el ;3 ‘opdsito de prevenir la ccurrencia de siluaciones que puedan generar
afectaciones a la Entidac,

Fl contratista deberd acatar las Grdenes que por escrite le imparta ef supervisor. Sino estuviere de acuerdo
con ellas, debera maf‘ﬁ‘e tarle ,aor ascrito, con copia @ la Enfidad, antes de sjecutarlas; en caso canfrario,
respondera solidariamente con el supervisor por los perjuicios que se deriven de su cumpiimiento.

Si ol contraiista rehisa o descuida cumplir una orden esciifa del supervisor, este le nofificara el
incumplimiento sefialando las omisiones o infracciones respeciivas y exigiva su cumplimiento. Sila
ofificacion no surte efecto dentro de los guince (15) dias habiles siguientes, ef supervisor informara la
situacion a la Entidad para que adopte ias medidas periinentes.

Con la presentacion del pveceme Analisis de Conveniencia v Oportunidad queda evidenciada 13 necesidad
y conveniencia del coniraio, tendiente a cumplir con los proposilos institucionales de ALCALDIA DEL
MUNICIPIO DE LOS PATIOS, especificamente los descritos en el numeral | del presente documento; por
consiguients, se solicita adetantar el proceso contractual raspechivo.

Alentamente,

R,
My Tk
Mo

J@%ATH N;AN@RE% G@N?R%E&AS ROLON
Jefe Ohicing Jur dica v ge Contratacion
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