Proceso
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS.

FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO

F1P18.ABS
12/08/2025

Versién 5

Piginalde14

Clasificacién de la Informacion Publica

Periodo del informe Marzo 2026

Tipo de contrato/convenio: APORTE

Valor Inicial del contrato/convenio  $880.885.369

Objeto:

Prestar los servicios de educacion inicial en el marco de la atencion integral a la primera. infancia de conformidad con los manuales tecnicos, guias operativas para la atencion a la primera infancia y los fineamientos establecidos por el ICBF, en armonia con la poiita de estado para

el desarrolo integral de la primera infancia. de “ceroa siempre”

Alcance del objeto (si aplica)

NOAPLICA

Cargo  Supervisor  ICBF

contratolconvenio)

(segin clausula de  supenvision del

Nombre y cargo Supenisor ICBF (que conocid de la ejecucion del
contrato/convenio - En orden cronoldgico)

Nombre y cargo del Supervisor ICBF (para efectos de liquidacion)

Otros supervisores (*)

(%) Si se trata de varios deberén todos.

Nombre Contratista:

Direccion:
Representante Legal que suscribi6 el contrato/convenio:
Representante Legal que suscribira el acta de Liquidacion (i)

Documentos que acreditan la competencia y facultades para liquidar

Fecha Certificado Actualizado de Existencia y Representacion Legal (i)

COORDINADORA CENTRO ZONAL

FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO/CONVENIO No. 520010732024

INFORME PERIODICO 15

1. Datos generales

Namero de contrato/convenio: 520010732024

Fecha suscripei6n contrato/convenio en las plataformas CCE: 30/12/2024

Plazo de Ejecucion Inicial (hasta cuando): 30/06/2026

Plazo de Ejecucion Final (hasta cuando): 30/06/2026

2. Datos supervisor

MARIA CAMILA MAYORAL - MARTHA EUGENIA APRAEZ

cuando) - En orden cronoldgico

NOAPLICA Supenvisores otras entidades (cooperantes) - (Si aplica)  NO APLICA
NO APLICA Cargos de otros supervisores NO APLICA

3. Datos contratista
FUNDACION PARA EL FUTURO INTEGRAL Y
COMUNITARIO FUNFIC Cédula o NIT: 901581121-3
Calle 14 No. 41-21 B/San Juan de Dios - Pasto Narifio fundacionfunfic2022 @gmail.com

SILVANA LORENA HERNANDEZ MARCILLO

NO APLICA

NO APLICA

8/07/2025

Correo electronico:

Identificacion:

(i) Estos datos s6lo deberén diligenciarse en el Informe Final para liquidacion. Esta certificacion debe ser no mayor a_30 dias.

Fecha inicio del contrato/convenio:
Fecha aprobacién pélizas:
Fecha acta de inicio (si aplica):

Fecha documento de Prérroga (si aplica);
Fecha aprobacién péliza de la prérroga:

Si se presentan més prorogas, incluir més filas para éstas.

3011212024
3011212024
3012/2024

NA
NA

4. Plazo de duracion del contrato/convenio

Fecha de terminacion inicial:
Fecha expedicion R.P.

Prorrogado hasta cuando (si aplica);

Fecha en la que realizo la supenision (desde y hasta

MARIA CAMILA MAYORAL (21/01/2024- 10/06/2025) MARTHA EUGENIA APRAEZ
(11/06/2025 al 30/09/2025) MARIA CAMILA MAYORAL (1/10 AL 27/10/2025) SANDRA
PORTILLA (28/10 AL 30/12/2025) y MARTHA APRAEZ (31/12/2025) A 31/03/2026)

30/06/2026
30/12/2024

NO APLICA

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambicnte!

¥ ALALEY 501 0 20
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BIENESTAR
FAMILIAR

Valor Inicial del contrato/convenio

Aporte ICBF
Aporte Contratista (si aplica)

No. de CDP:
No. de RP:

Compromiso VF 2025
Compromiso VF 2026

(+) ADICIONES

Fecha Documento Adicién:

Proceso
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO

Descripcion del concepto de adicién realizada en el periodo:

No.CDP Adicion:

No. de RP Adicién:

Valor adicin aporte contratista
Fecha aprobacion poliza de la adicion

5. Informacion presupuestal

F1P18.ABS
12/08/2025

Versién 5

Pégina2 de 14

Clasificacién de la Informacion Publica

se presentan mas adiciones, incluir filas para éstas

() DISMINUCIONES

Fecha Documento Disminucion:

Descripcion del concepto de disminucion realizada en el periodo:

No.CDP disminucion :

No. de RP disminucion

Valor disminucion aporte contratista:

Fecha aprobacion péliza de la disminucion
Si se presentan més.

incluir filas para éstas.

() DISMINUCIONES.
Fecha Documento Disminucion:

Descripcion del concepto de disminucion reaiizada en el pefiodo:

No.CDP disminucion :
No. de RP disminucion

Valor disminucién aporte contratista:
Fecha aprobacion pdliza de la disminucion
Si se presentan mas

incluir filas para éstas.

(<) VALOR TOTAL (después de modificaciones)

Valor anticipo (si aplica)
Porcentaje amortizacion (si aplica):

Forma de Pago:

$ 880.885.369,00
$ 830.885.369,00
B s
107824 Fecha CDP: 28/12/2024 Valor de CDP: s 1.456.519,00
545024 Fecha RP: 30/12/2024 Valor de RP: s 1.456.519,00
VF78 Fecha de compromiso 2771212024 Valor Compromiso s 579.524.776,00
VF 78 Fecha de compromiso 28/12/2024 Valor Compromiso s 299.904.074,00
Valor Adicion: NA
Fecha inicial y/o de operacién ;
NA ot Cob Adcan Valor CDP Adicién: NA
Fechainicial y/o de operacion
NA [ Valor RP Adicién NA
NA
NA
3000712025 Valor disminucion:  _$ 124,345 932,00
5225 Fechalinicial y/o de operacion 3010712025 Valor CDP disminucion B 124.345.932,00
del CDP disminuci6n :
5225 Fechainicialy/o de operacién 3000712025 Valor RP disminucion B 124.345.932,00
del RP disminucion
s .
NA
2311012025 Valor disminucién: _$ 63.189.266,00
5225 Fecha inicial y/o de operacion 231012025 Valor CDP disminucion s 63.189 266,00
5225 Fecha inicial y/o de operacién 23/10/2025 Valor RP disminucien B 63.189.266,00
s .
A
693.350.171,00
NA Fecha pago anticipo (i aplica) NA
NA Periodo facturado: NA

LOS DESEMBOLSOS SE REALIZARAN SEGUN LAS CLAUSULA 6: VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO.

6. Informacion relacionada con la contratacion derivada (si aplica)

El supenisor certifica que durante la ejecucion del contrato/ convenio No.520010732024 (NO existio contratacién Derivada o existio derivada segin aplique)

No. de

Fecha de inicio del

Obijeto del contrato/convenio

Plazo del contrato/convenio

Valor total del contrato/convenio

Fecha de
liquidacion

Certificacion del contratista

Que dicha contratacion derivada se
encuentra finalizada y/o liquidada, y que
todos sus contratistas se encuentran a paz
¥ salvo por todo concepto,

NA

NA

Este aparte debe

el cuadro en el evento de existir

derivada. Se debe allegar la relacion de la misma y | 6n de

paz suscrita por el Contratante

las actas de liquidacion. De no exisitir

derivada sefialar que no aplica dentro del recuadro.

7. Certificaciones para pagos suscritas por el supervisor

Periodo certificado

Fecha de certificacion

Valor pagado

Ubicacion del documento soporte

Observaciones

ene-25

22/01/2025

48.291.731,00

Secoop Il

En este periodo la EAS recibi dos desembolsos uno de la
vigencia del 2024 y el otro correspondiente al periodo de
Enero del 2025

feb-25

15/02/2025

48.201.731,00

Secoop Il

Certificacién corresponde al periodo de abril 2025, cual se
realiz6 por el mismo valor pactado en la minuta contractual,

mar-25

14/03/2025

48.201.731,00

Secoop Il

Certificacion corresponde al periodo de abril 2025, cual se
realiz6 por el mismo valor pactado en la minuta contractual

abr-25

910412025

48.291.731,00

Secoop Il

Certificaci6n corresponde al periodo de abril 2025, cual se
realizo por el mismo valor pactado en la minuta contractual

may-25

14/05/2025

44.443.967,00

Secoop Il

El valor de Ia diferencia corresponde al porcentaje por
inejecuciones del primer trimestre de 2025, el cual fue
tenido en cuenta para la solicitud del PAC correspondiente
aeste periodo,

jun-25.

13/06/2025

29.710.622,00

Secoop Il

Elvalor de la diferencia corresponde al porcentaje por
inejecuciones del primer trimestre de 2025, el cual fue
tenido en cuenta para la solcitud del PAC correspondiente
aeste periodo,

juk25

15/07/2026

38.568.160,00

Secoop Il

Elvalor de la diferencia corresponde al porcentaje por
inejecuciones del segundo trimestre de 2025, el cual fue
tenido en cuenta para la solicitud del PAC correspondiente
aeste periodo,

ago-25

13/08/2025

30.868.152,00

Secoop Il

Elvalor de la diferencia corresponde al porcentaje por
inejecuciones del segundo trimestre de 2025, el cual fue
tenido en cuenta para la solicitud del PAC correspondiente
aeste periodo,

sep-25

NA

Enel periodo de Septiembre del 2025, no se
certifico para desembolso, esto debido a que
realizando analisis financiero, se puedo verificar que.
Ia EAS cuenta con recursos suficientes para realizar
a"prestacion del servicio durante el periodo de
Septiembre del afio en curso.

oct-25

14/10/2025

42.342.663,00

Cargado en Secop I

Para el periodo correspondiente al mes de octubre,
se emitio la respectiva certificacion, teniendo en
cuenta el andlisis de los valores ejecutados, los
desembolsos realizados y, en consecuencia, las
inejecuciones registradas a la fecha.

nov-25

15/11/2025

12.889.090,00

Cargado en Secop I

Para el periodo correspondiente al mes de
Noviembre, se emitio la respectiva certificacion,
teniendo en cuenta el andlisis de los valores
ejecutados, los desembolsos realizados y, en
las ala

fecha.

dic-25

NA

Cargado en Secop I

En el periodo de Diciembre del 2025, no se
certifico para desembolso, esto debido a que se
cancelo el valor del contrato en los meses
anteriores.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

¥ ALALEY 501 0 20
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Enel periodo se Certifico solicitando pago para la
ene-26 10/01/2026 49.984.012,00 Cargado en Secop I EAS deacuerdo al plan de pagos establecido Para

Ia presente vigencia

Enel periodo se Certifico solicitando pago para la
feb-26 14/02/2026 49.984.012,00 Cargado en Secop I EAS deacuerdo al plan de pagos establecido Para

la presente vigencia

Enel periodo se Certifico solicitando pago para la
mar-26 15/04/2026 49.984.012,00 Cargado enSecop I EAS deacuerdo al plan de pagos establecido Para

la presente vigencia

541.941.614,00

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

¥ ALALEY 501 0 20
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Proceso
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO

8. Pagos Efectuados segin estado de cuenta o informacién suministrada por la Direccién Financiera

F1P18.ABS
12/08/2025

Versién 5

Paginad de14

Clasificacién de la Informacién Publica

Nmero de pago/desembolso, segin Fecha de la orden de pago Observaciones
0 de pag : seq Valor bruto pagado o desembolsado pag Namero de la orden de pago correspondiente (si el valor pagado fue diferente al pactado en la minuta, describir breve Ubicacion del documento soporte
cléusula de forma de pago correspondiente "
justificacion, descuentos y concepto de los mismos)
Ldets P 0112005 20005225 La diferencia entre el valor programado y el pagado corresponde al pago de fa SEC0OP 11 ¥ RELACION DE PAGOS
vigencia del 2024 o
2de 19 48.201.731 2110212025 41188625 Se debembolsa el valor seqan plan de pagos SECOOP II Y RELACION DE PAGOS
3de19 48.291.731 1910312025 73708525 Se debembolsa el valor segan plan de pagos SECOOP II Y RELACION DE PAGOS
4de19 48.201.731 2410412025 155897925 Se debembolsa el valor segin plan de pagos SECOOP Il Y RELACION DE PAGOS
Elvalor de Ia diferencia corresponde al porcentaje por inejecuciones del primer
5de19 44.443.967 2110512025 108037625 rimestre de 2025, el cual fue tenido en cuenta para a solcitud del PAC SECOOP II Y RELACION DE PAGOS
correspondiente a este periodo..
Elvalor de Ia diferencia corresponde al porcentaje por inejecuciones del primer
6de 19 29.710.622 1810612025 253040525 rimestre de 2025, el cual fue tenido en cuenta para a solcitud del PAC SECOOP II Y RELACION DE PAGOS
correspondiente a este periodo.
Valor de la diferencia, corresponde a porcentaje por incjecciones del Segundo
7de 19 38.568.160 15/07/2025 253040525 rimeste de 2025 que se tomaron encuenta para la sofcitud del PAC de este 'SECOOP Il Y RELACION DE PAGOS
periodo.
Elvalor de la diferencia corresponde al porcentaie por inejecuciones del
8de19 30.868.152 2210812025 209133125 sequndo trimestre de 2025, el cual fue tenido en cuenta para la solicitud del PAC SECOOP II Y RELACION DE PAGOS
correspondiente a este periodo.
De acuerdo con el plan de pagos, se verificé que se realizé el
9de 19 42.342.663 16/11/2026 391370225 desembolso correspondiente al valor certificado para el periodo de SECOOP II Y RELACION DE PAGOS
octubre de 2025.
De acuerdo con el plan de pagos, se verifico que se realizé el
10de 19 12.889.000 2411172026 452244225 desembolso correspondiente al valor certificado para el periodo de SECOOP I1'Y RELACION DE PAGOS
Noviembre de 2025.
En el plan de pagos no se evidencia el pago certificado a favor de la
EAS correspondiente al periodo objeto de revision. Al respecto, se
11de 19 - ) ¢ " ECOOP Il Y RELACION DE PA
e solicito informacion a la sede regional, desde donde se informo que SEC \CION DE PAGOS
dicho pago se realizaria en el periodo siguiente.
19:02.2096 No. 27220396 En el plan de pagos se evidencia que en el periodo evaluado se
12de 19 99.968.024 12-02-2026 y 23-02-2026 realizaron dos desembolsos los cuales corresponden uno al periodo SECOOP II Y RELACION DE PAGOS
23.02-2026 No. 38917026
de Enero y el otro del periodo de feb-2026
De acuerdo con el plan de pagos, se verifico que se realiz el
13de 19 49.084.012 2210312026 83373626 desembolso correspondiente al valor certificado para el periodo de SECOOP II Y RELACION DE PAGOS
Marzo de 2026.
TOTALES 541,941,614
9. Descuentos/Liberaciones/Reducciones al valor (si aplica)
Fecha DescuentolLiberacion/Reduccion Valor DescuentolLiberacion/Reduccion Concepto DescuentolLiberacion/Reduccion
00712025 124345, 55p| Srlondesaldos o concepto deahotos oineecciones el Priner semeste el 2025, ios e e presrtanpor S Coberras  asisiencies £ sendcos de By
231102025 63.189.266,00 | Liberacion de saldos por concepto de ahorros o inejecuciones, mismos que se presentan por Bajas Coberturas e inasistencias. En los servicios de HCB y FAMI
TOTAL 187.535.198,00

10. Reintegros efectuados (si aplica)

Tipo de Reintegro

Fecha reintegro

Valor reintegro

No. de Comprobante reintegro

Justificacion del reintegro

alas
de la vigencia 2024

15/05/2025

825.954

Reintegro realizado a la cuenta de recursos nacion.

100190 vigencia 2024

alas lad:

Fecha de la certiicacién del cierre de la cuenta \
bancaria (aplica para rendimientos financieros)

Entidad Bancaria (aplica para rendimientos
financieros)

* Para el informe fina, debe adjuntarse a este documento extractos de cuenta bancaria que soporten el valor reportado de rendimientos financieros, copias de consignaciones de rendimientos y certificacion de la Direccion Finaciera que avale dichas consignaciones.

Nota: De acuerdo con el tipo de contrato/convenio a liquidar, se debera seleccionar el cuadro de balance financiero mas ajustado o cercano a las condiciones del mismo.

Aplica para todos aquellos contratos tales como aporte, convenios o contratos interadministrativos y demas contratos en los cuales existen recursos del ICBF y del Contratista rn los cuales exista o Contrapartida, en caso de que no haberse pactado indicar en este espacio * CERO ($0)".

11. Resumen ejecucion presupuestal acumulado (aplica también para informe final)

Concepto

Valor

VALOR INICIAL CONTRATO CONVENIO.

$ 880.885.369,00|

VALOR APORTE ICBF:

$  880.885.369,00]

VALOR APORTE CONTRATISTA: (Si Apiica)

$0,00

VALOR TOTAL ADICIONES

$0,00

VALOR ADICION APORTE ICBF:

$0,00

VALOR ADICION APORTE CONTRATISTA: (Si_Aplica)

$0,00

VALOR TOTAL REDUCCIONES

$ 187.535.198,00|

VALOR REDUCCION APORTE ICBF;

P

187.535.198,00

VALOR REDUCCION APORTE CONTRATISTA: (Si _Aplica)

$0,00

VALOR TOTAL CONTRATO O CONVENIO

$ 693.350.171,00|

VALOR TOTAL APORTE ICBF

$693.350.171,00|

VALOR TOTAL APORTE CONTRATISTA: (Si_Aplica)

$0,00

VALOR TOTAL EJECUTADO:

$ 447.201.383,00

VALOR EJECUTADO APORTE ICBF:

$447.201.383,00

VALOR EJECUTADO APORTE CONTRATISTA: (Si_Aplica)

$000

PAGOS EFECTUADOS AL CONTRATISTA:

$541.941.614,00

VALOR A LIBERAR A FAVOR DEL APORTE DEL ICBF:

$ 246.148.788,00]

VALOR NO EJECUTADO APORTE CONTRATISTA: (Si_Aplica)

$0,00

SALDO POR PAGAR AL CONTRATISTA:

-$94.740.231,00

SALDO REINTEGRADO A FAVOR DEL ICBF

$825.954,00

SALDO POR REINTEGRAR A FAVOR DEL ICBF

$94.740.231,00]

Notas Financieras

Este aparte sélo debe diligenciarse en el evento de presentarse alguna de las siguentes situaciones, en caso de que no aplique dejar vacio

Saldos a liberar:

1, Que el valor a liberar del RP No. 5225 corresponde a la suma de VEINTICUATRO MILLONES NOVECIENTOS SESENTA MIL CUATROCIENTOS CATORCE PESOS MICTE (§ 24.960.414)
bajas coberturas e inasistencias en los senvicios de HCB y FAMI

Es importante mencionar que dicho valor a iberar se encuentra contemplado en el Acta de Legalizacion con corte al Marzo-2026

por concepto de saldos derivados de ahorros o inejecuciones , los cuales se originan por

Estado de los recursos a liberar:

2. Que los recursos no ejecutados en virtud del RP 5225 con corte al periodo de legalizacién mes de Febrero del 2026, se encuentran disponibles para proceder a realizar el rémite correspondiente de acuerdo a los ineamientos y/o, orientaciones que sean emitidas por Sede
Nacional y Regional Narifio. Mientras tanto se permanece atentos a dichas orientaciones.

Saldos pendientes por pagar

3.No se presentan Cuentas por pagar

Estado de los recursos reintegrados:

del 2025.

4.. La EAS realiza reintegro por concepto de inejecuciones de la Vigencia 2024 por la suma de, Ochocientos veinticinco mil novecientos cincuenta y cualro pesos micte ($825,954), segin transferencia No. 100190 y referencia y/0 Trasferencia No. 1483094334 del dia 15 de Mayo

Compensacion por sancion impuesta al

contratista

5. No se impusioron sanciones al Contratistas.

Fecha estado de cuenta

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

¥ ALALEY 501 0 20
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12. Garantias
. No. de Vigencia
Amparos Compatiia aseguradora No. de péliza
anexo Desde Hasta
Cumplimiento del conrato 30122024 31/12/2026
Calidad del Servicio SEGUROS DEL ESTADO 41-44-101289983 0 30112/2024 31/12/2026
P; larios, sociales e Laborales 30122024 3010612029

Nota: Es necesario ingresar las garantias de las modificaciones realizadas al contrato. Asf mismo, la garantia de estabilidad de obra, debe estar previamente aprobada por a Direccion de Contratacion o las Coordinaciones Juridicas en las Regionales del ICBF, segin sea el caso.
De conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.12 del Decreto 1082 de 2015, la garantia de cumplimiento del contrato debe tener una vigencia minima hasta la liquidacion del contrato.

Marque con una "X" el tipo de sancion impuesta al contratista.

13. Sanciones

Namero y fecha del acto administrativo que
resuelve el proceso administrativo
sancionatorio contractual.

Tipo de Sancion
s con un

nar

Namero y fecha del

acto administrativo que

resolvié el recurso (si
lica

Fecha de ejecutoria del proceso administrativo
sancionatorio contractual.

Valor de la sancién impuesta

Muta. (art. 17 Ley 1150 de 2007)

Declaratoria de
con cobro

Total

de perjuicios. (art. 17 Ley

1150 de 2007) Parcial

Caducidad (art. 14, 18. Ley 1150 de
2007)

14. Cumplimiento de Obligaciones

4.0BLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO RELACIONADAS CON EL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

Cumplimiento de Obligaciones del Sistema Integrado de Gestion (i) Eje de Calidad.

Cumplimiento (SI, NO,
PENDIENTE,
PARCIALMENTE, NIA)
(i)

Documento que evidencia el cumplimiento de la
obligacion

Ubicacion del documento soporte en el expediente

Observaciones (i}
contractual @

1. Asegurar que el personal requerido para la prestacion del senvicio cuente con el perfil de: Educacion
<(formal: primaria, secundaria, pregrado, posgrado), formacion (cursos especficos de la actividad a
desarrollar como diplomados, seminarios, talleres ertre otros) o experiencia para garantizar la ptima
prestacion del senvicio.

El

*HV_talento humano vinculado al contrato.
*Directorio de Talento humano segun CUENTAVE.

2 Socializar con el equipo de trabajo que realiza las actividades definidas en el contrato, la informacion basica
delICBF (Visien, Visio, Normatidad tena igere, Objios Esiaiégcos, Policas y Sisema Pegrado de
5. manuales,
ossenvies.

quias, formate parala

El

Acta de induccion a TH, formacién sobre temas basicos
de ICBF, presentacion del contrato, lineamientos tecnico-
administrativos, sentido de la educacion inicial, ley
1804/2016 Enero 10 al 30 de 2025 y enero 27 y 28 de
2026,

frente ala

3 Entregar k senicio o

El

*Encuestas de satisfaccion del servicio aplicado : 23-
2410712025

*Analisis encuestas satisfaccion del servicio aplicadas a
padres usuarios y beneficiarios de los senvicios HCB y
FAMI

4 Idenificar y gestionar acciones de mejora que fortalezcan de manera adecuadala prestacion de senvicio

*Actas de visita de supervision a UDS y entidad
contratista, soportes de subsanaci6n (plan de mejora)
presentados por el operador.

5 Contar con informacion documentada para la recepcion, tralamiento y respuesta a las peticiones, quejas,
lam PQRS), a

El

*Actas conformacion comité control social.

*Documento PQRS - Protocolo procedimiento para la
gestion del Buzon de PQSF.

*Actas de Apertura de Buzon de sugerencias por UDS Y
Gestion y respuesta a las PQRSF

6 Asequrar que s qipos de mediion propios
comeni iniciales de 6ny

El

*Formato indivicual para verificacion de balanzas de HCB
¥ HCB FAMI

*Actas de verificaciones intermedias de 8 balanzas,
correspondientes a Enero 25/2025 y 30/07/2025.

*Acta verificaciones intermedias de 7 balanzas de

7 Contar Tos d Mos uilizad
necesario, el control de los cambios realizados.

parala 3

Bl

Formato ista de documentos utizados durante la
prestacion del senvicio - F23.7

“Expediente contractual en fisico.
*La EAS FUNFIC present6 las evidencias del cumplimiento
de las clausulas contractuales evaluadas las cuales fueron
cargadas ala ruta sharpoint:
C:\Users\Martha. Apraez\OneDrive - Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar (1)\SUPERV FUNFIC 10732024
BELEN\DOCUMENTOS EJEC OPERADOR
(CA10732024\IT-MARZO 2026\IT-MARZO-1073-2026\IT-
MARZO-1073-2026\3 SIGE\4.1 EJE CALIDAD

Cumplimiento de Obligaciones del Sistema Integrado de Gestion (i) Eje de Seguridad de la
Informacion

TSTNO;
PENDIENTE,
PARCIALMENTE, N/A)

Documento que evidencia el cumplimiento de la
obligacin

Ubicacion del documento soporte en el expediente

Observaciones (iv)
contractual

1 Certiicar 9 aseguidad de la
inormacion enmarcado en s i riera del COF vigente en virtud de la ejecucion del objeto del contrato

Certificacion emitido por Ia representante legal refiriendo

El cumplimiento poltica de seguridad de la informacion
enmarcada en la normativa. interna de ICBF en virtud de
Ia ejecucion del contrato.(F4 G7 ABS - V1)
2 Suscribir entregado al supervisor del ‘Epediente contiactual en fisico.
*La EAS FUNFIC presents las evidencias del cumplimiento
Contrato una vez se firme el convato A
navez El Formato Compromiso de confidencialiad firmado por 12| de jas clausulas contractuales evaluadas las cuales fueron
representante legal ( F5 G7 ABS V6) cargadas a a ruta sharpoint
3 informar enel q > 56 materialice mriesgo de Certioads expedian por a representane egal refend | C\UsersWartha Apraez\oneDriv - Insituto Colormbiano de
fecten dad del Blenes’mv Familiar (1)\SUPERV FuNFIC 10732024
¢ om slecen’a integridad ylo e la que en marz0/2026 no se ha presentado incidentes de | o S"ERE AT A A
ICBF, en el marco de la ejecucion del contrato seguridad de la informacion que afecte la disponibilidad,
" | ca10732024\T-MARZ: ZZITMARZ 1073-2026IT-
sl integridad y/o confidencialidad de la informacion del CM;:Z; 1?773\- 202613 SCI’ eg\ f\z e sE%lrﬂr?JRD o
ICBF en el marco de la ejecucion del contrato
2 Prever el plande e 105 eventos q el Plan de Recuperacion y Contingencia - F25 G7 ABS V2
cumplimiento de la ejectcion de este. s
(ST,
Cumplimiento de Obligaciones del Sistema Integrado de Gestion (i) Eje de Seguridad y Salud en el PENDIENTE. Documento que evidencia el cumplimiento de la Ubicacion del documento soporte en el expediente Observaciones (v)

trabajo

PARCIA MENTE NIA)

obligacion

contractual

1. Certiicar que cuenta con n representante de seguridad y salud en el rabajo, que cumpla con el perfil
establecido enla Resolucién 312 de 2019, 0 a la norma que adicione, modifique o sustituya y garantice el
N :

Certificacacion del representante de seguridad y salud
en el rabajo expedido por la represente legal - F10 G7
ABS V1.

la normatividad vigente. si
“Hoja de Vida de Ia representante de seguridad y salud
en el rabajo para el contrato (Karen Natalia Martinez)
2 Presentarla peigros, riesgos ydete - “Matriz de identiicacion de peiigros, valoracion de
enel marco de la Seguridad y Salud enel
si riesgos y determinacion de controles del contralo y por
3 Realizarla Induccion al equipo de Tabajo que Se empleara duranie la efecucion del Conralo o Converio en
materia de Seguidad y Salid en el Trabalp *Acta de induccion al TH sobre Salud y Seguridad en el
rabajo, SIGE, formas de relacion enve diferentes
miembros del rabajo, temas basicos de ICBF,
si presentacion del conirato, ley 1804/2016, Enero 20l 21
de 2025 y Enero 27 y 28 de 2026,
*Acta formacion a TH (26/06/2025) sobre gestion de
riesgos de accidentes en la P.I
2 Suminisvaralos @
) o ; dvidad
requerido para +28.g7.abs._formato_matriz_de_epp_vi_0
si *Soportes de entrega de EPP para TH para el periodo
febrero a abril2026
S Presentar ol concepto Tavorable de 0
contato o conveio si 1, Soporte concepto medico emitdo por insiiuicion
prestadora de salud
& Formlar e implementar el plan do prevencion, preparacion y respuesia anis emergencias.
*Documento Plan de Prevencion y Respuesta ante
desastres del contrato.
*Certiicaciones expedidas por la coordinadora de
si Gestion de Riesgos y Desastres de Belen, las UDS no se

encuenran ubicadas en zona de alto riesgo por
movimiento de remocion de masas  inundaciones.
“Informes simulacro de evacuacion por UDS.

“Expediente conractual en fisico.

*La EAS FUNFIC presentt las evidencias del cumplimiento

de las cléusuias contractuales evaluadas las cuales fueron
cargadas ala ruta sharpoint:

C:\Users\Martha. Apraez\OneDrive - Instituto Colombiano de

Bienestar Familiar (1)\SUPERV FUNFIC 10732024

BELEN\DOCUMENTOS EJEC OPERADOR

(CA10732024\I T-MARZO 2026\IT-MARZO-1073-2026\IT-

MARZO-1073-2026\3 SIGE\4.3 EJE SST

Cumplimiento de Obligaciones del Sistema Integrado de Gestion () Eje de Seguridad Ambiental

TSTNO;
PENDIENTE,
PARCIALMENTE, N/A)

Documento que evidencia el cumplimiento de la
obligacin

Ubicacion del documento soporte en el expediente

Observaciones (iv)
contractual

1. Adoptar las medid h

residuos que se

agua, energia, papel,
 de acuerdo con la polfica ambi

nejo
tal de la Entidad,

El

Certifiado de cumpiimiento buenas practicas ambientales
sobre ahorro y uso eficiente de agua, energia, papel y
manejo de residuos por UDS.

Antes de imprimir este documento..

piense en el medio ambiente!

¥ ALALEY 501 0 20



Proceso FLP18.ABS
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 12/08/2025
FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO Version 5
BIENESTAR ) Pigina s de 14
FAMILIAR Clasificacion de la Informacién Pablica
2 Presentar los permisos g st
como las los dichos document +Actas de inspeccion sanitaria y control de plagas de
HCB y HCB FAMI de Belen.
*Oficio de gestion ante DLS de Belen para capacitacion
sl y certficacion BPM para Madres Comunitaria.
“oficio gestion ante DLS de Belen solcitud actualizacion
certificado de saneamiento ambiental de HCB
(22/01/2026)
3 Adoptar las medid: | nejo los *Formatos Programa de Saneamiento de HCB (Limpiesa
lizatios curane s ccucion ol contao: e acuerdd con i normatidad wgente y desinfeccion). “Expediente contractual en fisico
*Certficacion expedida por el operador informando | “La EAS FUNFIC presents las evidencias del cumplimiento
s control sobre almacenaniento y maneo de hipoclorito en | de las clausulas contractuales evaluadas las cuales fueron
cada HCB. cargadas ala ruta sharpoint:
CiUsers\Martha. Apraez\OneDrive - Insituto Colombiano de
Bienestar Familiar (1)\SUPERV FUNFIC 10732024
BELEMDOCUMENTOS EJEC OPERADOR
2 Adoptar las medidas el o os residuos especiales Formatos Programa de Saneamiento de HCB (Limpiesay| IT-MARZO 2026\IT-MARZO-1073-2026\IT-
i a s desinfeccion, control de plagas, mancio de residuos | MARZO-1073-2026\3 SIGE\A.4 EJE AVBIENTAL
solidos )
5 Formuar e implementar incluya como minimo | impiezay
desinfeccién, manejo de residuos, control e plagas y abastecimiento o suministro de agua potable, de
acuerdo con la normatividad vigente sl *Plan de saneamiento Basico.
*Documento Buenas practicas de manufactura.
“Documentos protocolos de salud y nuticion.
6 Utiizar productos, empaques y materiales amigables con el medio ambierte.
s Certificado productos, empaques y materiales amigables
con el medio ambiente por UDS (F34 67 ABS V1)
7 Realizar el mantenimiento y lavado de la tampa de grasas ylo sistemas de ratamiento de aguas residuales,
adoptando las medid el los A No se cuenta con trampa de grasa en ninguna unidad de
atencion adscrita al contrato
CLAUSULA 2 - OBLIGACIONES GENERALES DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO
ST,
Cumpliniento de Obligaciones Generales del Contrato yio Convenio () ol DIENTE, || Pocumentoaue evdenciad cumpimieno dela | Upicacion el documento sopaicen el expediente Oservaciones (v
I
1. Cumpir con el objeto y a d Ley, normativa,
Teglamentos, insamienos, Mantales TEerios. Guit Operatas Manules Téencos de s respechas *Certificado de cobertura Atendiday Reg\sTms de
dalidades y Guia Operaiv anexos, asistencia de los senvcios de marzo:
técnicas €l CBF que se I momerto de su *Soportes cargue de informacion del mmram en
Celebracion sus especivas achalzacioncs o Qus 6 expidan coh ostondad ecioradas conla SuspeIon CUENTAME de marzo/2026
¥ ejecucion del contrato, los cuales hacen parte integral el presente contrato, y son de obligatorio i “Informes tecricos mensuales del operador
ytalento humano que este vincule para la prestacion del .
oo Se dio inicio a la atencion a beneficiarios a partir del
03/02/2025 y en la vigencia 2026 a partir del 2/0212026
2 Sumiistar al CBF la rfomnacion Genca, adminsiaia, fnancera y aiica acialzada reaionada con “Informes tecnico-administrativo de marzo/2026
la te, de acuerdo enel “Cerificado de cobertura Atendida y Registros de
Manual de Contratacion vigente, en el Manual Técrico de la Modalidad cuvrespendleme el Lineamiento s asistencia de los senvicios de marzo/2026
Técnico para el desaroll integral de la primera infancia, la infancia, la adolescencia, las familias y las +Actas Coite Tecnico Operativo: julio 9, juioL1, agosto
comuridades en sus versiones vigentes y demas normatividad que le aplique, modifique o sustituya 28, octire 2412035 y Enero 2712026
3. Comunicar al supevisor del elICBF el
se brinda la atencion, de cualquier d atencion,
Segiin orientaciones del ICBF descritas enla Guia v parala P Ricego an i primora £l operador ceriica que en marz0/2026 no realizo
Infancia, o el documento que lo sustituya, modifique o derogue. st solcitud de ingreso a terceros en UDS.
4. Poskrrs o el o pemir i s acan e DS s poseliss oo fr o i s
" . partdos polficos, idades *Certificacion representante Legal de la no realizacion de
seicio activdades proselitisctas, no se han fijado anuncios y
si afiches alusivos a candidatos, partidos politicos,
procesos electorales o actividades no relacionadas con la|
prestacion del senvicio
5. Garanizara aplcacion de los crterios de ocalizacion, para a denticacion, priorizacion y seleccion de los ustaros,
segiin|o establecido en a “Guia para a ocalizacion de usuarios de los senvcios de Primera fanci’, que se encuente vigerle
perficio que desde ol CBF se adelane directamente Relacion de UDS con identiicacion de coberturas y
lofricde heazacon ds cverdo con o neramioon sefade par e sl cumplimiento criterio de focalizacion (puntaje SISBEN A
6._Pemiry colaborar en l efrcicio y desanollo Ge las acividades Ge sequmienta y supervision Gel CBF. ente ofias
acciones, documentando su gesitn, acliando el acceso a oda la inormacion y documeniacién relacionada con la prestacion
del senicio,respondiendo en el marco del plazo olorgado s solcudes fomuladas, entegando los normes que l sean Actas de visita de supervision de ICBF, informes de
solctados, adoptando las recomendaciones y acciones que le sean requeridas sl subsanacion hallazgos de supenvision a UDS y entidad
contratista, presentadas por el operador en el plazo
establecido
7. Pemiiria 6 ak 5
las entidadies oferentes, a los procesos de formacion, cualificacion, capacitaciony fortalecimiento convocados
por el ICBF a poliica de Estado De Cero a Siempre
Corforme s marusciones  oise e mparta I e S6bre o3 1e4pecivos procesos, PARAGRAFO. En
todo caso durante la etapa de conformaci6n de talento humano, se priorizaré la continuidad de los diversos “Informe tecnico y administrativo de marzo/2026
perfiles que cursan procesos de formacién en \us s ayndestracin de recuros por part el CBF. o A “El operador no cuenta con TH adscrito a procesos de
momento de X de aporte, lo cual se revisara formacion en los cuales haya articulacion con oferentes
yde oo se defarén as evidencias respectias pmdudﬂ b (5) sesion (es) de los comités técricos y destinacion de recursos de ICBF
operativos
8 L on Opera, en a cual 18pose foda la documentacion, L2 entidad adminisiradora de servicio cuenta con sede
e sttt s i s - e s o P o Cae
si ANo.41-21 Primer Piso Barrio San Juan de Dios;
instalacion - donde reposa toda la documentacion del
contrato,
3. Conelproposio de [ a y malvalo nfanl, a EAS deberd ener +Actas de formacion a familias: Riesgos de accidentes,
en cuenta para el Tos planes de ramiento y fomacion a familias y cualfcacion del lento crianza positiva, el juego, la exploracion y la lteratura,
humar, o dispuesio o ey 063 de 2021y o icaniero a2 prevnin do s volenes d os s y s do salud sewaly reproduciiva, Transito amonco,
pimera nanciay el Prolocolo de act  lotas do amenaza, prevencion manipulacion dé poora, Pact
sevicios de alencion a a Primera Infancia del ICBF" o el documenio que lo modifque o susifuya. Conivencia (ebrera/2026). berechos de hs ifosininas
fortalecimiento vinculos familiares marzo/2026.
+Actas de formacion TH: actividades rectoras - EVCDI R
sl 25/07/2025; en Agosto estandarizacion de porciones
(15/08/2025) y lactancia materna. (29/08/2025), en
septiembre 26 GET socializacion PAI - Esquema de
Vacunacion. Derchos de las Nifias y nifios (2/02/2026)
Toma Medidas antropometricas, tipos de violencia y RIA
(31/0312026)
*Cronograma de capacitacion a TH
10, Respordery st en 03 BTnos essblecidos  con iclena o3 Tlazgo G Ten s argansos 6o
vighancia,inspeccion y contol del Estado a que haya ugar, y
sean requeidos. “Informe tecnico y administrativo de marzo/2026
sl En marz/2026 no se presenta novedad relacionada con
visitas de organismos de control de estado.
1L iomar alsupenvsor y a las aubordak tentes d ¥ oporina, Ias siteciones.
tadas duranie ave 1. ceriificaci6n representante legal reportando que en
contactual,en arculacion con as entdades competenles, cuando haya lugar s arz0/2026 o presentaron situaciones alipicas que
afecten el cumplimiento del objeto contractual
12, Inommar Ge manera ofcial a supenisor o las auiridades y enidades competentes de manera inmediata y oporna, s
s an e seentauan siaones g porgn nfesgo i g o s, s s gestanes,
uts de aencion
vt anPreol i Aaociones e Hare 4 Amenace. Vet bpsar i do e nlos oo o g%';:iz”:"r:;:::;‘“:‘ixt ;::'S::Si:ze\:'cr'n;‘;
Aencion a la Pimera nancia del ICBF o el documento que o modifiaue, susttuya o derogue y demés documentos. si
lesiones ylo falecimiento de usuarios en senvicios de
primera infancia.
13, Garantzar que en las Unidades de Servicio ~UDS o Uridad de Atencion UA se biinde la alencion en el marco del Modelo
de Enfoque Dierencial de Derechos del Insiulo Colomblano de Bienesiar Familar MEDD - Resolucién 1264 de 2017 o Certificacion expedida.por la Representante legal
documento que lo modifiaue, sustiuya o dergue refiriendo que en marzo/2026 no aplica el cumplimiento
sl del modelo de enfoque diferencial en razon a que en las
UDS o se reporta beneficiarios con discapacidad, etnia
o migranes.

Antes de imprimir este documento..

piense en el medio ambiente!

¥ ALALEY 501 0 20
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BIENESTAR
FAMILIAR

Proceso
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS.

FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO

14. Al sccones canles eidades de smemu MNaor do Gonesr Farila: an ol i, pr i s cofdad o
senicio y el cumplimiento de nla Poliica de
Estado para el Desarmolo \nlegra\ e s a0 G« Siempre (Ley e 2019;

*Oficios dirigidos a entidades del SNBF de Belen, de

presentacion del operador y los sevicios de atencion del 3
de febrero/2025
“Of

“Secop I
*Expediente contractual en fisico.
“La EAS FUNFIC presents las evidencias del cumpiimiento

solicitud de valoracion nutricional respecto a NN con riesgo

v Solicitud espacio para

de las clausulas evaluadas las cuales fueron
cargadas ala ruta

feunion (26105/2025)

*Oficio dirigido al Centro de Salud e Belen, solicitando

capaciaciona “TH sobre control antropomettico , esquema
(21/07/2025-

septiombre 26 Solitud capaciiacion a MC sobie BPMy

saneamiento Basico,

“Articulacion con C.S Belen para capacitacion a padres en

sl Estrategia de Ambientes Alimentarios Escolares.-
“Articulacion con C.S. Belen capacitacion a MC sobre
Esquema de Vacunacion PAI (15109/2025)
*Gestion cupos ante LE. Nuestra Sra. de Belen (25/ agosto)
y Sede Edicativa ‘Palacio Alto (30/09/2025), para ingreso
de nifios a preescolar y certficacion de LE. confirmando
05 escolares.
*Oficio gestion de octubre 30 con Equipo de Bomberos para
capacitacion primeros auiios para el TH
“oficio gestion ante DLS de Belen solicitud actualizacion
certificado de saneamiento ambiental de HCB (22/01/2026)
“Oficios gestion comisaria de familia sofiitud charla sobre
patas de crianza para padres de HCB (Marzo/2026)
15, Conuncar o marers medins Tz s o ore dckric o supnor ol ora o ocrerc el 1
presu hecho de v, sooden 18.912.pp_formato_certificacion_de_la_no_ocurrencia_d
dilgenciary ertregar oportuna y con calidad ' d e_presuntos_hechos_de_violencia_lesiones_y_fallecimie
vilencias, accidentes y!a!/sc:mrenms do de. : o modiique o nlos_de_los_usuarios,vL, correspondiente al mes de
sustiuya, sobre los présuntos hechos de violencia, accidentes, y fallecimientos de los usuarios actvos que se presenten en e -
cualquierlugar, En caso de 10 se presentrse las siuaciones mencionadas anerioments con los usuaros de 1s senvicios de s g
alncion, la EAS deberd reportar mensuaimente a tavés de coreo electonico alsupendsor del contalo la no ocurtencia de
vileris, cidries y lecimeriss. PARAGRAFO:n caso de reserarse flecimerios e usafs acios e ebers
diigenciar y enviar al supervisor alos dos dias hébiles del hecho, el
" o el documento que P a
16. Garanizar | acuerdo PROTOCOLO DE ACTUACIONES ANTE
ALERTAS DE AMENAZA, VULNERACION O INOBSERVACNCIA DE DERECHOS EN LOS SERVICIOS DE ATENCION A LA
PRIMERA INFANCIA DEL ICBF o el documento que lo modifique o sustiuya. 18.912.pp_formato_certificacion_de_la_no_ocurrencia_d
_presuntos_hechos_de_violencia_lesiones_y_fallecimie
nios_de_los_usuarios_vi
s PROTOCOLO DE ACTUACIONES ANTE ALERTAS DE
AMENAZA, VULNERACION O INOBSERVACNCIA DE
DERECHOS EN LOS SERVICIOS DE ATENCION A LA
PRIMERA INFANCIA DEL ICBF, socializado al THy en
retroalimentacion
17 Cumplir con las noras laborales aplicables al alento humano y, en paricular, cumplircon las obligaciones con el Sistema
General de Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riesgos Laborales, asi como con el pago e los apores parafscales +Planill de liquidacion nomina con aportes SGSS -RL,
asociados a os contalos de Fabajo que celebre, fespecto de o cual se obliga a mariener indemne al ICBF. s pension respecto a marzo/2026
! * Informe financiero de marzo/2026 presentado por el
operador
Planilla iquidacion aux aseo.
18, Cumpi op proveedores y de seniicios profesiondles y tecricos que vincue ala 1 Fecuras
operacion del servico 2 Exractos bancarios
3.cuentas de cobro
Bl * Informe financiero de marzo/2026 presentado por el
operador *Certificacion
pago a proveedores emitido por revisor fiscal
*Planila liquidacion Nomina marz0/2026
i y l e de segin a “Gua de Paricpacien
Q“ﬂﬂdaﬂa para los Servicios de lo modifique o susituya, y 1.Acta de socializacion del senicio al inicio del contrato,
establecidas por el IGBF, que hacen pare inegaldel peserte contalo o registro de asistencia y encuesta socializacion -
+Acta 2da jornada de socializacion del contrato, registro
de asistencia y encuestas 28/11/2025
20, Constuir e implemeniar acciones encaminadas a frialecer 1a calidad y perinencia del senvicio a raves del Plan de.
geston de calidad de Ia atencibn, durantz la ejecucion del contato, triendo en cuenta o resutados de viias de Inspeccion,
Vigiancia y Contol, la apicacion del insrumerto de verifcacién de condiciones de calidad, auoevaluacion, vistas de +Actas de visitas de verificacion de condiciones de
verficacion de condiciones de calidad en Unidades de Servicio -UDS- Unidad de Alencion -UA y Enidades Administadoras del calidad en Unidades de Sanicio -UDS- Unidad de
Senicio -EAS- segin I sefalado en el Manual Operativo del senvicio corespondients. tencion -UA y Eniad contratis; presentacion Inforre
s de subsanacion y Planes de mejora.
“Formatos de autoevaluacion del servicio por UDS.
*Plan de Gestion de calidad
“Formato verificacion y reporte sobre el Control Social a
senicios de P.|
21 Comicarl sipena de conke  31a seqrador i X1z ol e ol do 3t oo
existencia de debid conocer la
ocurena del iriesto *Polizas Accidentes personales integral Estudianti.
sl Certificacin expedida por representante legal
reportando la no presentacion de siniestros en marzo de.
2026
22 Rporarcuado aplaue o valores xuivalnts por coreepo de contaprida (ano f e caricter
obligat siaelo hubiere
ugar) Yo o i o s acadnon do conformidad con el ofecimiento ealizado pora EAS, sus
y ciones que haya lgar,asicomo o pioimaiiet A Certificacion emitida por el operador refiriendo que la
aporte suscritos seg(n los diversos numerales del ' Manual de cumrauacmn del ICBF vlgeme para lo anterior el obligacion no aplica para el contrato de aporte
contatista deberé upervisor
de
23 Acreditry aporar p negocio juridico
culauers que sea su §palogia, 0 2o o, fespectd ala cisposicon dl bieninmueble donde se prestr e senicio de Certificacion expedida por el representante legal
lancion ala Prira infncia (por ejemplo: contalo de aendamiento, contalo de comod, cerfcado de bertad  Fadicon, - refiriendo que al contrato no aplica la obigacion en razon
o a que no se han suscrito comodatos para la prestacion
de los sencios.
24. Las demés obiigaciones que se derven de a ey, reglamerto, Manuales Operaivos y Ineamienos vigentes, elaivos ala
efecucion del objeo contatado Informe tecnico , administrativo y financiero de
marz0/2026
Actas Comité técnico Operativo (juio 9, juiio 11, agosto
28,0ctubre 21/2025 enero 27/2026).
sl “Oficios entrega informe tecnico Administrativo y

financiero de diciembre/2024, enero, febrero, marzo y
abm mayo, junio , Juio, agosto, septiembre, octubre,

lembre, diciembre /2025, enero/2026,
febrerol2026 marzo2020

harpoint:C:\Users\Martha. Apraez\OneDrive - Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar (1)\SUPERV FUNFIC
10732024 BELEMDOCUMENTOS EJEC OPERA!
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CLAUSULA 3 - OBLI

DE LA ENTIDAD

DEL SERVICIO

1. Obligaciones Desarrolladas durante la fase preparatoria

Cumplimiento (SI, NO,
NDIENTE,
PARCIALMENTE, N/A)
(i)

Documento que evidencia el cumplimiento de la
obligaciér

Ubicacion del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

3,1 La EAS debe garantizar las condiciones necesarias para dar inicio al senvicio, segin lo establecido
n el Manual Operativo de la Modalidad segin corresponda el servicio, en referencia a las actividades
que hacen parte de la Fase Preparatoria.

sl

1. Conformacién de talento humano

2. Gestion y articulacion interinsttucional

3. Gestion de espacios fisicos

4. Formalizacion de la poblacion a atender

5. Elaboracion y presentacion del presupuesto
(presetando en la evidencias informe finaciero)
6. Seleccion de proveedores de alimentos

La EAS FUNFIC presents las evidencias del cumplimiento
de al cléusula contractual evaluada.

3.3, OBLI

IGACIONES DURANTE LA FASE DE IMPLEMENTACION

DEL CONTRATO.

1. Obligaciones relacionadas con la prestacion de los Servicios

Cumplimiento (SI, NO,

PENDIENTE,
PARCIALMENTE, N/A)
(i)

Documento que evidencia el cumplimiento de la
obligacién

Ubicacion del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

1. Brindar educacién nicial en el marco de la atencion integral a nifas y ifios, enlos senvicios HOGARES
COMUNITARIOS DE BIENESTAR ~ (HCB) y HCB — FAMI en las UDS correspondientes al Centro Zonal La
Uni6n , del ICBF Regional Narifio, garantizando los dias de atencién a los que haya lugar, dependiendo del

informe tecnico , administrativo y financiero de

marz
*Certificacion coberturas y registros de asistencia
vigencia de marz0/2026.

servicioylodispuestoen el Mantsl Operaivo vigene e s Modaliad d aterin segiinconesponds, en s +Actas Conité técnico Operativo (Juio 9, julio 11, agosto
va, o partic los requisitos de 28, octubre 2112025 y enero 27/2026)
de ap “Formato cetificado revision y verificacion de entrega de
2. Realizar la alencion de lo UDS, UA, cup asignados al
presente contrato y descritas en el siguiente cuadro:
“Informe tecnico , administrativo y financiero de
marz0/2026
SERVICIO uns CUPOS MUNICIPIO s “Actas Comité técnico Operativo (luio 9, juio 11, agosto
I HCB T N T 52 T BELEN 28, octubre 21/2025 ,enero 27/2026)
“Cerificado de Cobertura - Registros de asistencia de
HCB FAMI 4 60 marzo/2026
3. Garantizar la gratuidad del senvicio a as y Ios usuarios. PARAGRAFO; Los padres, madres, cuidadores u
otras personas naturales y uridicas, podran dar aportes voluntarios, en atencion a o dispuesto en el Manual
Operaiivo vigente de la Modalidad correspondiente dependiendo del servicio, a través de cuotas de
611908 de sl Certificalo de gratuidad del Senicio de primera infancia

impedir el ingreso del

de pago de dichos aport
usuario al servicio, para interrumpir su atencion o fetirarlo de este

expedido por representante legal.

Antes

de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

¥ ALALEY 501 0 20
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permanencia de los. uDs.

El

*Planeacion pedagogica de los senicios marz0/2026
“Informes de focalizacion busqueda activa de
beneficiarios de los senvicios de marzo/2026

5. Coordinar con los agentes del Sistema Nacional de Bienestar Famiiar en el nivel territorial la prestacion del
senicio, de acuerdo con|as orientaciones dadas en el Manual Operativo de la Modalidad para la adecuacion
de los senvicios, en circunstancias especiales, para garantizar la perinencia enla atencion

El

“of Hidades del SNBF de &

* Cargue informacion en SECOP Il
*Expediente contractual en fisico.

*La EAS FUNFIC present6 las evidencias del cumplimiento
de las cléusulas contractuales evaluadas las cuales fueron
cargadas ala ruta sharpoint

\Users\Martha. Apraez\OneDrive - Insiituto Colombiano de
Bienestar Familiar (1)\SUPERV FUNFIC 10732024
EELEN\DOCUMENT 0S EJEC OPE

abrili2025 para solicitud de valoracion nuticional respecto a
: Solicitud
realizacion de reunion (26/05/2025)
*Oficio dirigido al Centro de Saldud e Belen, solicitando
qu

de vacunacion (24107/2025)

“Atticulacion con C.S Belen para capacitacion a padres en
Estrategia de Ambientes Alimentarios Escolares; en
septiembre articulacion para capacitacion MC en Esquema
de Vacunacion PAL “Gestion
cupos ante LE. Nuestra Sra. de Belen, LE. Agropecuaria de
StaRosa y Sede Sn Carlos, para ingreso de nifios a
preescolar.(Agosto y septiembre),

*Olicio gestion con Equipo de bomberos para capacitacion
aMC en primeros auxiiios, octubre 30.

“oficio gestion ante DLS de Belen solicitud actualizacion
cerificado de saneamiento ambiental de HCB (2210112026)
*Oficios gestion comisaria de familia solicitud charla sobre
pautas de crianza para padres de HCB (Marzo/2026)

6. Constrir e implementar acciones encaminadas a fortalecer la calidad y perinencia del senvicio a traves del
Plan de gesion de caldad de a atencion durae [a eecucion del corat, eierdo encuerta 09 esutados
de visitas de Inspeccion, v.guanma yControl,la
calidad, tas de calidad en Unidades de Senicio -UDS-y
nlo sei Manual Operativo de la Modalidad

nidades
ey (aplica para senicio DIER)

sl

“Actas de visitas de verificacin de condiciones de
calidad en Unidades de Servicio -UDS- Unidad de
Atencion -UA y Entidad Contratista e Informe de
subsanacion y Planes de mejora.

*Formatos de autoevaluacion del servicio por UDS.
*Plan de Gestion de calidad

IT-MARZO 2025\IT~MARZD-1073-2026’\\T—
MAleunzozsu OBL ESPE EAS\3.2 OBL FAS IMPL
cto
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2 Obligaciones del componente Familia Comunidad y Redes.

[SEE
PENDIENTE,
PARCIALMENTE N/A)

Documento que evidencia el cumplimiento de la
obligacio

Ubicacion del documento soporte en el expediente
ual

Observaciones (iv)

Manual Operativo de la Modalidad segin corresponda el servicio, y las demas orientaciones yio
recomendaciones expedidas por el ICBF.

sl

“Acta Formacion a familias : Riesgos de accidentes, crianza
positiva, el juego, la exploraciony a literatura, salud sexualy

de polvora.Pacto convivencia (febrero 2026). Derechos de
Nifios y nifiasvinculos familiares, ejercicio control social
(marzo 2026)
*Seguimiento al proceso de desarm\lﬂ de los NN
“Formato ficha de caracterizaci6n por
“Saracirzacion de Gupo de beneﬁclanos por UDS.
“Pacto de Convivencia por Ut
Acis ormacion T acidades recoas 2500712025,
Seguimiento al Desarrollo inegral de los NN (26/06/2025),
Control social; planeacion pedagogica integral basada en
arte, cultura, ciencia y Deporte; Derechos de los Nifios y.
Nifas 27/02/2026. Manejo de Reciclaje, ipos de violencia y
RIA (31/03/2026).
*Plan de articulacion intefinsiitucional por UDS.
*Olicio C.S Belen gestion capacitacion sobre control
antropometico y vacunacion del 29/05/2025 y 24 de juio ; en
agosto gestion formacion a MC en PAI
*En sepliembre 16/2025 , ariculacion con C.S Belen
capacitacion a padres en Estrategia de Ambientes
Alimentarios Escolares. Ariculacion capacitaciona MC en
Esquema Vacunacion.
“GET ebrer2026 sobre planeacion pecagogica.

Ius tstatioscontenenos documentos requeridos por
linearmiertos y reposan en las

*Acta seguimiento HCB acnmpa“r\um\enlu yorientaicon
psicosocial para fortalecimiento de capacidades en trabajo

2.Con el proposito de contribuir a poner fina los factores que inciden en las violencias contra nifias, ninos y
ueres gestanies, I EAS deberd inlt en os plares de ormaciony acompefemienio a famites, acclones
que permitan, sensibilizar a madres,
los derechos de nifias y nifos, las formas de violencia y las consecuencias que afectan la sa\uﬂ mentaly su
sano desarolo.

Bl

“Acta Formacion a familias : Riesgos de accidentes, crianza
positiva, el juego, la exploracion  la lteratura, salud sexualy
reproductiva, lactancia materna, vinculo afectivo, transito
‘amorico; en diciembre prevencion manipulacion de

pohvora.

*Plan de Articulacion interinstitucional.

*Expediente contractual en fisico.

*La EAS FUNFIC presento las evidencias del

de las clausulas contractuales evaluadas las cuales fueron
argadas a

shavpomt c \Usevs\Marma Apraez\OneDrive - Instituto

Colombiano de Bienestar Familiar (1)\SUPERV FUNFIC

10732024 BELENDOCUMENTOS EJEC OPERADOR

“Actade g
de accidentes enla P.1.(26/06/2025) y metodologia para
diligenciamient e interpretacion de la EVCDIR. 25/07/205,
agosto formaci6n sobre lactancia materna; en septiembre

26 LM
saludable. Febrero/2026 retroalimentacion derechos de
Nifos y nifias, disefio y socializacion pacto comvivencia.
Tipos de violencia y RIA (31/03/2026).

*Oficio gestion con C.F Belen charla a padres sobre pattas
de crianza (27/03/2026)

3 La EAS debera garantizar que sutalerto humano se acoja a los protocolos y realice las capacitaciones,
talleres 0 demas actividades que desde el CBF se sefialen, en relacion con la prevencion de posibles
situaciones de violencia sexual en conira de los nifios y ifias, segin las indicaciones que para el efecto emita
Ia Direcci6n de Primera infancia o el supenisor yio intervertor del contrato.

El

1 Acta formacion a TH (26/06/2025). Dificuftades de la
Lactancia materna, acciones preventivas infeccion virus,
manos, pies y boca y ETAS, en agosto 29 reroalimentacion
lactancia materna; en Diciembre prevencion manipuacion
de polvora.
“Acta de formaciondirigida a TH sobre metodologia para
diligenciamiento e interpretacion de la EVCDIR. 25/07/205,
enagosto Lactancia materna, estandarizacion de porciones
servHCB (15/08/2025); en septiembre 26 formacion en
Alimentacion saludable, sostenible, cuturalmente adecuada,
almacenamiento y conservacion de Leche Materna y
Socializacion Esquema_de Vacunacion PAL
“Acta induccion y retroalimentacion sobre lineaminetos
tecnico administrativos de los senvicios en enero 27y
2812026
“Acta formacion TH, febrerof2026: Derechos de NN, toma.
de medidas antropometricas, signos y sintomas de
‘malnuticion, control social, socializacioon ciclo de menus,
ma Medid: B

tipos de violencia y RIA (31/03/2026)

IT-MARZO 2026\IT-MARZO-1073-2026\IT-
MARZO-1073-2026\1 OBL ESPE EAS\3.2.2 FILIA COM Y

3. Obligaciones del componente de salud y nutricion

TSI WO,

NDIENTE,
PARCIALMENTE, N/A)
i)

Documento que evidencia el cumplimiento de la
obligacion

Ubicacion del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

1. Dar cada una de las relacionadas
Manual Operativo vigente de la Modalidad segin couespanda el senvicio, ylas demés orientaciones ylo
recomendaciones expedidas por el ICBF

Bl

“Lista alimentos perecederos y no perecederos de HCB,
Planila para entrega de RPP y refrigerios de FAMI
marzo/2.
'Reg\stm Fumgramcu suministro de alimentos por UDS
(reffigerios almuerzo, entrega paquete alimentario),
“RPP Vacacional Junio, diciembre/2025
“Actas de formacion TH socializacion de protocolos: Manual
BPM, Enfermedades inunopreveribles, lactancia materna,
futas de atenciony habitos saludables(11/07/2025); en
septiembre 26 formacion en Alimentacion saludable,

almacenamiento y conservacion de Leche Materna,
Sodialzacion Esquema de Vacunacion PAL

rotocolos manejo de productos lacteos, ETAS, Lactancia

Materna, Enfermedades Prevalentes, Admiristracion de

productos caricos

2. mplementar ariculacion y de gestion para I

sl do s i y ifos condesnutiin aguda delos senicios de primera nfarcia del CBF, asicomo

proceder tanual Op o Modalidad, y las demas
¥ é porel o

Bl

“C [

marzo/2026 no se presentaron casos de desnuticion, no

siendo necesario acciones de articulacion y gestion para la
benefi d

*Olicios de respuesta de reporte individual de partcipantes
conDx de desruticon aguda, moderada o severa. dirigdaa
Nuticionista de ICBf

*Acta fomaciona pames sobre habitos saludables (FAMI
Las Emprendedoras.

*Actas de formacion a TH sobre Lactancia materna,

septiembre 26 formacion en Alimentacion saludable,
Sostenible y culuralmente adecuada, amacenamientoy
conservacion de Leche Materna

3. Eniregar dento de los dos primeros meses de ejecucion del coniralo el plan de Saneamiento basico

(programas de impieza. manejo de lidos y liquidos, agua potable

y control de plagas y vectores), y manual de buenas préciicas de manmacmra BPM- conlos procesos de

compra, transporte, recibo,

Modalidad, de acuerdo con a nomatidad vigerte y con a Gua técnica del componente de alimentaciony
los programas del CBF

El

“Plan de Saneamiento Basico y manual Buenas.
pracicas de Manufactura.

ntes a que tengan lugar, las
relacionada con registros y conceptos
sanitarios en e\ Tomato defndo; por e ICBF. cata ves o o reduie io cambie At proveedor

4 Notfcaral supenvsor
de

El

*Seg(in seguimiento en Comié tecnico operativo, se
reglsva proveedores directos: Distribuidor DHM,

OLACTEOS, Industrias Lacteas Dilat $.AS., Lacteos
Anmnos de Narifio, Muliicarnes La Lujosa. Durante la
vigencia 2025 e inicio del 2026, el operador realizo
actualizacion de documentacion de proveedores.
*Protocolo Seleccién de proveedores.

Antes de imprimir este documento..

piense en el medio ambiente!

¥ ALALEY 501 0 20
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5. Garatizarla saregado s racones e das, para M 3 -
alda para cada grupo de edad, elciclo de “Propuesta de RPP FAMI mensual

apmhada porel P (para el caso de los senvicios HCB, HCB AGRUPADOS, HCB FAMILIA MUJER E
INFANCIA — FAMI. HCB MULTIPLES) y aprobado por el ICBF (para el caso de los senvicios de HCB
EMPRESARIALES Y JARDINES SOCIALES Y DIER), uiizando materias primas de calidad conforme a las
fichas técnicas de alimentos establecidas, dando cumplimiento a las buenas practicas de manufactura, la

“Lista semanal alimentos perecederos y no perecederos

de HCB marzo/2026

“Planila para enrega de paquete alimentario y refrigerios
Il marzo/20:

normatividad sanitaria y de rotulado nuticional vigenes; dejar registro documental y fotogréfico de la relacion s de FAMI
de alimentos comprados y enregados a cada UDS 0 UA “RPP Vacasonallunio y diciembre/2025.
*Registro fotografico suministro alimentos en HCB y HCB
FAMI marzo/2026
“Formato cetificado revision y verificacion de entrega de
6. Diserar elciclo de mends “Minua Patron.
it partn g de o senicias de Pimera Harciadesde f ek d atereion et s siaos *Fichas técricas
del se “Ciclos de mend-Analisis de Contenido nuticional por
grupo etareo
s “Deracncio de merus 260112026
“Listas
“Guia de pveparacwor\es *Expediente contractual en fisico.
*Propuesta de RPP FAMI “La EAS FUNFIC presents las evidencias del cumpiimiento
“Tipo de cortes culinarios. de las cléusulas contractuales evaluadas s cuales fueron
“Acta socializacion a TH ciclo de menus- 27/03/2026 cargadas a l ruta sharpoint
7 Pariiparyaciar a Tl el marco de > “Actas de formacion dirgidas a familas y a TH sobre C:\Users\Martha. Apraez\OneDrive - Insttuto Colombiano de
informacion, 6n para la salud, del ICBF, en actancia materna, Bienestar Familiar (1)\SUPERV FUNFIC 10732024
s heiea o Componente De afimentacion Y nutricion Para Los ngramas YProyectos porciones serv HCB (15/08/2025); en septiembre 26 BELEMDOCUMENTOS EJEC OPERADOR
Misionales Del ICBF" Jomacin en Almerackn sskitiey st CAL0732024VT-MARZO 2026\ T-MARZO-1073- 2026\ T-
almacenamiento y conservacion de Leche Materna
“Ofcio de C.S Belen ante geston seguimiento nuticional | MARZO-1078-202611 OBL ESPE EASIZ.2.3 OBL COM S ¥
de NN, N
“Reporte seguimiento nuticional generado desde
CUENTAME a marzof2026
s Oficios de respuesta de reporte individual de participantes
con Dx desnutricion aguda, moderadal severa, dirigida a
Nuticionista ICBF.
*Acta formacion TH:Socializacion ciclos de menus; signos
sintomas de malnutricion, Toma adecuada de temperatura
enlos alimentos (27/03/2026).Toma Medidas.
antopomesicas, Manelo e Recicafe (31032026)
HCB de
MC identificacion signos fisicos asociados a la desnutiion
(Marzo equipo inegralidad)
8_Garantizar el cumplimiento a la “Guia Técnica Del Componente De Alimentacion Y Nulicion Para Los
Programas Y Proyectos Misionales Del CBF", en o referido a complementacion aimentaria, equisitos +pian e Sansamlentd Basico y Merua BPW,
sanitarios del senicio de alimentos, manual de buenas précticas de manufactura y plan de saneamiento .
iy ‘Actas de inspeccion sanitaria y control de plagas de HCB
YHCB FAWIde Belen.
s “oficio gestion ante DLS de Belen soliciud actualizacion
certficado de saneamiento ambiental de HCB (22/01/2026)
“Protocolos maneio de lacteos, lactancia materna, ETAS,
Enfermedades prevenibles, Brotes e Inmunopreveribes,
9. Realizar a toma de medid éticas y 61 de ruta de acuerdo “Formalo captura de tomas antropometiicas vgencia 2025,
cada usuario, o G , de acuerdo conla 1ra toma febrero/2026.
“Guia técnica y operativa sistema de seguimiento nutricional” y el PROCEDIMEENTO EVALUACION Y *Formato para la identificacion de signos fisicos asociados
SEGUIMENTO AL ESTADO NUTRICIONAL, los tiempos y periodos establecidos para este finy sobre el ala desnutricion aguda y signos de alarma enlas nifias y
100% de los usuarios atendidos durante el periodo de la toma. nifios menores de 5 afios.
*Formato individual para verificacion de balanzas y Acta de.
niermedias d d
s 500212026
*Reporte CUENTAWE tomas antropometicas
“Oficios dirgidos a nuticionista ICBF reportando matriz
individual de paricipantes con diagnostico de desnutricion
aguda, moderado o severa.
“Certficaciones emitidas por Representarte legal,
realiza seguimiento casos de riesgo desnutricion aguda
segun resuitado control de peso y talla
10. Disefiar y diligenciar en el documento que el ICBF disponga, las acciones colectivas e individuales de. “Reporte medidas antropometicas
educacion alimentaria y nuticional, de acuerdo con os la delos +Oficios dirigidos a nuticionisia ICBF reportando malriz
usuarios, de acuerdo a lo sefalado en el Manual Operativo vigente de la Modalidad segin el servicio que individual de paricipantes. con diagnostico de
corresponda. desnutricion aguda, moderado o severa, descartan casos
de desnutricion y se realiza seguimiento casos de riesgo
desnutricion aguda.
*Actas de formacion dirigida THy padres sobre lactancia
materna, habitos saludables, acciones preventias
infeccion virus, manos, pies y bocay ETAS;
Lactancia materna,
sl de porciones serv HCB (15/08/2025); en septiembre 26
formacion en Alimentacion saludable, sostenible y
cuturalmente adecuada y almacenamiento y
conservacion de Leche Materna. Sintomas y signos de
lamalnutricion; toma de medidas antropometricas y
Socializacion ciclos de menus (27/03/2026)
1. Reportar al supervisor del conlrato cuando se presenta una enfermedad transmitida por alimentos — ETAS,
de acuerdo con lo descrito del Manual Operativo de la Modalidad correspondiene. Certificacion emitida por la R.L refiere que durante el
sl mes de marzo/2026 no se presentaron casos de ETAS
enUDS.
4. Obligaciones relacionadas con la recepcion, almacenamiento, suministro, inventario y custodia de TN, i
los Alimentos de Alto Valor Nutricional AAVN- IDIENTE, Documento que evidencia el cumplimiento de la Ubicacion del documento soporte en el expediente Observaciones ()
PARCIALMENTE, N/A) ligacion ontractual
i)
1 Suministrar a la regional del ICBF “Certificacion emitida por la RL, en el que conceptua
recibira los Alimentos de Ao Valor Nuticional (municipio de ubicacion del purto, nombre del responsable y cumplimiento de criterios tecnicos del Punto de
suplente, nimero de identiicacion, teéfonos, horario de atenci6n, nimero de cupos a atender en este punto). recepcion y almacenaminto de AAVN.
Asimismo, informar oportunamente los cambios de los datos el punto de entrega primario a a Regional o “Pantalizo regiso de informacion de punto de enirega
Centro Zonal enlos primeros 15 dias calendario del mes.
sl de AAVN en SIM.
+Acta de creacion de punto de entrega F7.P5.PP.
*Acta de inspeccion sanitaria para establecimiento de
almacenamiento de alimentos.
2 Uifzario Rimentos de Ao Vel NAtcioal(icamen pa Ui  cabaidad f oo el preserte
o,y suminiio de  alimentacicn  a ifis y s usuaio para a Modaldad de atenc
conformidad con las directrices, | stablecidos por el ICBF. En ningn s Formato de entrega de AAVN a beneficiarios para
caso, se podra donar, vender, wmemamb-an usar indebidamente, destinar o en general disponer de los ! consumo marzo/2026
Alimentos de Alto Valor Nuticional en forma diferente a la autorizada por el CBF.
3 Recibir el Al fend la normatividad
legalvigente, y de eterioconi oy que imparta el \CBF conel in de garantizar su consenvacion. +Acta de entrega de AAVN Ingredion Colombia S.A.
+Acta de inspeccion sanitaria. para establecimiento de
sl almacenamiento de alimentos.
*Plan de Saneamiento Basico Punto entrega AAVN
FUNFIC.
4 nformar al ICBF oportunamente (como maximo el dia 15 de cada mes) sobre las dificutades presentadas en *Certficado emitdo por R.L que ref o
el desarrollo del senvicio y las que afecten la cantidad y calidad de los Aimentos de Alto Valor Nuticior: ertficado emitido por RL que refiere no presentacion
recibidos, asi como los saldos de los AAVN enlos puntos de entrega, para que el ICBF pueda ajustar las. de dificutades en el manejo de AAVN durante mes
cantidades a entregar en el siguiente mes y realizar las acciones correspondientes. sl marzo/2026
*Copia correos con reporte de saldos de AAVN de julio,
agosto, septiembre y diciembre/2025 febrero/2026,
marzo/2026
5. Enregar oportunamente 1os Alimentos de Allo Valor Nuticional a las Unidades ejecutoras o de senicio o
usuarios que haran uso de los mismos, para evitar su deterioro,
s *Formato de entrega de AAVN a unidades ejectoras o
de senvicio, mes consumo marzo/2026
6 Lievar control por escilo enlos nexo 57 de la
la entrega de los Almentos ol adoral e otdacen ejecutoras o de
nde se registre los alimentos, los sakdos y las personas responsables
de surecibo y distribucion, el cual debe corresponder a la cantidad de usuarios programados. Estos soportes
magnético o fico de acuertio oon las o los sl Formato control de inventarios de AAVN
[ habiles siguientes
al mes vencido, al Centro Zonal ICBF de influencia en el municipio donde esté ubicado el punto de entrega.
“Expediente contractual en fisico.
7 Transportar los Afimentos de Atto Valor fa “La EAS FUNFIC presents las evidencias del cumplimiento
adecuadas que garanticen a inocdad del AAVN. Concepto sanitario vehiculo. de las cléusulas contractuales evaluadas las cuales fueron
s *Cerificacion de R Lque refiere cumplimiento de criterios | cargadas a la ruta sharpoint:
de inocuidad para el recibo y ransporte de de alimentos | C:\Users\Martha. Apraez\OneDrive - Insiituto Colombiano de
hacia unidades ejecutoras Bienestar Familiar (1)\SUPERV FUNFIC 10732024
BELEMDOCUMENTOS EJEC OPERADOR
CA10732024\IT-MARZO 2026\ T-MARZO-1073-2026\T-
8 Solcitar y aceptar el apoyo y la asesoria t6crica del ICBF en lo concermiente al manejo, recepion, custodia y +Correos convocatoria Asistencia tecnica y Acta MARZO-1073-2026\1 OBL ESPE EAS\3.2.4 OBL
distiibucion de los Afimentos de Alo Valor Nuticional formacion a TH sobre buen manejo y utlizacion de AAVN | REC, ALM, SUM, INV Y CUST AAVN
sl
9 Realizar para el s Almeros e Al Vet +Acta formacion a TH sobre buen manejo y utiizacion de
€l CBF, asf mesa
pibica,redicion de ctertas o audencias de veedur iudadana alos Celos s comrcie porparte 4 s +Formeto de verificacion  reporte Control Socialy

registro fotografico entrega del producto

Antes de imprimir este documento..

piense en el medio ambiente!

¥ ALALEY 501 0 20
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Proceso
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS.

FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO

10 Atender ICBF realice, para dar o
orgarismos de bl yariodn ynovedades presentadas en las visitas realizadas por a Interventoria yio el

Actas de visitas seguimiento al cumplimiento de
condiciones para la recepcion, almacenamiento y control
de AAVN en punto de entrega del 28/05/2025, el
20/08/2025 y 26/11/2025 y 13 de marzo/2026 pracncana

sl
por Interventoria Consorcio E & F Bienestarina.
*Las visitas no reportaron observaciones relacionadas
con condiciones fisicas de la bodega, almacenamiento
del producto y manejo de formatos de control inventarios,
L1 Cancelral CBF o vlor e s Al de Alto Valor Certificado emitido por la RL. que refiere no
por producto, hurto o pévﬂlda teniendo en cuenta el presentacion de dificultades en el manejo del producto
precio del mes de emvega 0 el precio definido por el ICBF en caso o enregarse otro ipo de Alimento de Alto sl (vencimiento, averies, hurto o percids), durante e mes
Valor Nuticional, do mareo/2026
12 Atender con oportunidad las visitas que se efectiien por parte el ICBF o la interventoria del contrato de
i6n Vimentos de Alto Valor firmar el acta de visita anotando las
observaciones a que haya lugar. Asimismo, dar Actas de visias seguimiento al cumpiimiento de
necesarias para a solucion de las novedades generadas roducior de las visitas del ICBF o de a interventoria condiciones para la recepcion, almacenamiento y control
de AAVN en punto de entrega del 28/05/2025, el
20/08/2025, 26/11/2025 y 13 de
sl marz0/2026, practicada por Interventoria Consorcio E &
F Bienestarina.
“Las visitas no reportaron observaciones relacionadas
con condiciones fisicas de la bodega, almacenamiento
del producto y manejo de formatos de control inventarios.
BA m‘;aelw‘zar el cam:m,ﬂz\ corimiss Geberd rdisbu po s cuera (zarsporiar i i lugar a otro) los Certicacion emitda por a RL que reflre compromiso
ecicariones que imparta of CBF. s de cumplimiento relacionado con la redistribucion de

saldos de AAVN que al finalizar el contrato queden en el
PE segin orientacion del ICBF

F1P18.ABS
12/08/2025

Versién 5

Pégina 10 de 14

Clasificacién de la Informacion Publica

5. OBLIGACIONES DEL COMPONENTE AMBIENTES EDUCATIVOS Y PROTECTORES, DOTACION:

Cumplimiento (S, NO,
PENDIENTE,
PARCIALMENTE, N/A)

Documento que evidencia el cumplimiento de la
obligacion

Ubicacion del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (v)

acada una de tablecid
o Operativo vigente de la Modalidad segin corresponda el senvicio, Anexo Técnico Desarrollo Infanl en
Establecimientos de Reclusion (APLICA PARA EL SERVICIO DIER) y las demas orientaciones yi
recomendaciones expedidas por el ICBF

*Formato inventario de dotaciones por UDS HCB y HCB
FAMI.

“Directorio de padres por UDS. “Directorio
de entidades.

'Segmmlenm al Desarrollo de los NN en HCB y HCB

'Po\lzas accidentes personales Integral Infantil HCB y

sl HCBC FAMI
*Plan de Gestion Riesgos de Desastres por unidad de
atencion.

“Plan Gestion de riesgos de accidentes segun Guia
Orientadora para gestion de riesgos en la P1
*Registro fotografico de espacios y ambientes de UDS.

2.1aE reduccion de riesgos y actuacion

oporuna encaso d accidertesyemergencias e Secenaidae inegridad fica e s i, sy *Plan Gestion de riesgos de accidentes segun Guia

de la Modalidad q elsenicioy Orientadora para gestion de riesgos en la PI., por UDS.

plpapigkbaimniy parala Gestio vmea vianca o que a modifique o +Plan de gestion de emergencias por UDS.

sustituya, y las d expedidas por el CBF. s *Acta de formacion a TH sobreGestion de Riesgos enla
primera infancia del 15/04/2025) y retroalimentacion el
26/0612025.
*Actas de formacion a Padres e dicembre 2025 sobre
prevencion manipulacion de polvora

3. Lievarla cortabidad do os bienos uebles po casicacion de feries y usos” do acuerdo con'o

establecido igentes que fjan para el senvicio, en los casos que *Formato inventario de dotaciones por UDS HCB y HCB

aplique sl FAMI

4 nformar al supenvisor del coniralo y a la aseguradora la existencia los.

habiles a su ocurrencia s Certificacion de Representante legal refiriendo no
presentacion de siniestros en el mes de marzo /2026.

5. Relacionar en acta, tanio al inicio como al fina del conlralo, los elementos de propiedad de la EAS, puestos

a disposicion de las Unidades de Senvicio UDS Certificacion de Representante legal refiriendo no contar

NA con dotacion de su propiedad al servicio de las unidades
de atencion.

6. Garantizar que, en caso la UDS, “Certificacion emitida por la Representante legal

delICBF sean ransfeidos aa neva DS, mediarte actade ertrepe, enpresaria del supenisor del informando que tene pendiente recoger clementos de

contrato, el Legalde la EAS y aplique. pendionte dotacion de unidades cerradas, dotacion que sera
trasferida a otras UDS segn orientacion de ICBF. En
comité tecnico  operativo y correo electronico se
requiere cumplimiento de esta obligacion,

7. Garantizar i las fichas técnicas Conforme a las direct

impartidas del ICBF para la compra por primera vez. Para la

elementos a comprar, deberd levantar las necesmaaes decada uidad desenicio, stendiendo s

oF ¢ terico operaio,y 'Fcrmam inventario de dotaciones por UDS HCB y HCB

miimo s cot para s FAMI

la la ccmpra La seleccion de los elementos debera estar soportada en las necesidades y el "Cemhcaclon de compromiso de cumpiimiento expedido

presupuesto para la compra de los elementos. Una los bienes 6 por representante legal

entregados por el ICBF, deberd presentar al supervisor de conrato el informe de entrega a cada Unidad de

Senvicio -UDS y las correspondientes facturas

8. Uiiizar los b BF la 'chmam inventario de dotaciones por UDS HCB y HCB

para efectos del cumpiimiento de las obligaciones contractuales FAMI

s *Cerificacion de cumplimiento expedido por la
representante legal.

9. Realizar 105 ajustes S para garaniizar | las nifias y.

nifios con discapacidad conforme a la seiinde skstos racnbie esabiacida en s Marusles Toricos, “Certificacion emitida por la representante legal

Guias Operativas y con base a la enlaficha ala refiriendo que en marzo/2026 las UDS no reportan

inclusi6n de nifias y nifios con discapacidad anexa a éstos. sl atencion de nifios con discapacidad no siendo necesario
manejo de ajustes razonales

10. Adquitir did: y  garanizat la Tas ninas y ninos

Es de resaltar, que las condiciones para *Cerificacion emitida por la representante legal

levar a cabo la é omité Técrico s refiriendo que en marz/2026 las UDS no reportan

Operaivo. atencion de nifios con discapacidad, por o que no se
‘adquirio material didactico mutisensorial

L1 Veriicar y recepcionar el veniaro enregado por l CBF de s beres de dolacion necesaros para

del contrato, buen uso de estos. “Formato invertario de dotaciones por UDS HCB y HCB
FAML
“c por
dificultad para realizar la verificacion por no contar con
Pendiente

Mediante correo se remite al operador, nuevamene el
Inventaro de bienes asignado a senicios de HCB y HCB
FAMI de Belen, emilido por Almacen ICBF. para su
verificacion y actualizacion

13. Entregar s bienes d normal, 0 dafios

ocasionados por caso forto o uerza mayor al supenisor(a) i intevertor del contato, o anterior deber "Formata inventario de dotaciones por UDS HCB y HCB

realizarse previo a a terminacion del contrato FAMI.

s *Cerificacion de compromiso de cumplimiento con la
terminacion del contrato, expedida por la representante
legal.

14. Diligenciar alnicio y al inal de la vigencia del presente conlrato el “Formato Inventario de Dotaciones” en

suversion vigente, relacionado en el documento *Guia Orientadora para la Compra de la Dotacién para las +Actas de entrega de reposicion de dotacion vigencia

Modaldadss de Educacin il snel Marco deura Alsciin tegra n u dima versiar asimiro so s 2025 UDS HCB y HCB FAMIjlo correspondiente a la

debera yreportar conuna vigencia 2026 esta programada entrega en abril
“Formato inventario de dotaciones por UDS

15. Actualizar el ‘Formato Inventario g “Gua

Oriertadora para la Compra de i Dotacion para s Modalidades de Educacion Hcial en el Marco de una

Atencion Inegral’, en su ltima version cada vez que se realice reposicién o se reciban bienes de dotacién, o *Certificacion emitida por la representante legal

se den de baja bienes de Baja Definitiva de Bienes s refiriendo que en marzo/2026 no se presento novedades

Muebles” en su tiima una de las etapas. sobre reposicion de dotacion o decision para dar debaja
elementos en desuso en UDS.

16. Diligenciar y entregar a la “Formato de . .

Doiacion y-Fomato Pt Datadores”oh s vosones vigoies,paa suposinr aral yioma Propuesa ensga lmertos d reposiion de dfacion

por parte de la identificar los bienes. Vigencia

adauirr. *El operador realizara el 2do ejercicio de seleccion de

sl elementos de reposicion de dotacion de la vigencia 2026
enfebrero en razon a ajustes en la propuesta de compra
de elementos, la entrega a UDS se ha programado para
abril2026

17. Cumplira “Guia Orientadora para la Compra “Cerificacion emitida por la representante legal

de la Dotacion para las o Marco de una ", ensu refiriendo que durante la ejecucion del contrato se
versin fent ala adauisiian de doaciones conectrsos CBF,en el nareo de contatos de apore. compromete a cumplr las especificaciones del
PARAGRAFO PRMERO. La EAS serd resix a documento Guia Orientadora para la Compra de la
propiedad del CBF, en los siguientes evertos: a. cuando el mcna b sobroverid por cuipa suya, Gotmtion para las_ Modaltades de Education Inicial en el
inclusive levisima; b. cuando por ropio, ha el suyo; y . cuando st par

expresamerte haya acepiado a resporsabildad del caso i PARAGRAFO SEGUNDO. La faa de Marco de una Atencion Integral.

reporte de los bienes Losu

o devoluciona la rnauzac-on o contae o e operador en responsabilidad contractual,
discipinaria, fiscal y per

*Expediente contractual en fisico.
*La EAS FUNFIC presents las evidencias del cumplimiento
de las cléusulas contractuales evaluadas las cuales fueron
cargadas ala ruta sharpoint:

C:\Users\Martha. Apraez\OneDrive - Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar (1)\SUPERV FUNFIC 10732024
BELEN\DOCUMENTOS EJEC OPERADOR
CAL0732024\T-MARZO 2026\IT-MARZO-1073-2026\IT-
MARZO-1073-2026\1 OBL ESPE EAS\3.2.5 OBL COM
AMB EDU Y PROT

6. Obligaciones Componente ProcesoPedagogico

Cumplimiento (S, NO,
NDIENTE,

PARCIALMENTE, N/A)

Documento que evidencia el cumplimiento de la
obligacio

Ubicacion del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

Antes de imprimir este documento..

piense en el medio ambiente!

¥ ALALEY 501 0 20
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FAMILIAR Clasificacin de l Informacion Publica
Tar cada una de las elacionadas i ] ;
Manual Operaiivo de la Modalidad segin corresponda el senicio, Anexo Técnico Desarrolo nfantil en (Planeacion actividades pedagogicas HCB por UDS.
o § e Actas de formacion a familas.

expedidas por el ICBF.

“Actas de formacién a TH:Planeacién Pedagdgica integral
sobre Arte, Cultura, Ciencia y el Deporte (27/02/2026).
Refuerzo planeacion pedagogica y propuesta pedagogica
(30003/2026)

“GET:Potenciar Desarollo ntegral de NN y gestantes.
*Seguimiento al desarrollo de los nifios nifas

“Actas reflexion pedagogica: diigenciamiento de la EVCDI

sl R Lactancia matema y transito armonico, planeacion
pedagogica febrer0/2026
*Ambientacion pedagogica por UDS
“C porRL
las
pedagogico para atencion intregral
“Acta concertacion horario de atencion a beneficiarios HCB
por UDS. * Cargue informacion en SECOP Il
+Cronograma encuentros HCB FAMI,y planeacion *Expediente contractual en fisico.
pedagogica “La EAS FUNFIC presents las evidencias del cumpimiento
de las clausulas das las cuales fueron
2 Realzaracciones par garantzar Ui amonco e e s f islema de edcacion omalde argadas a la ruta sharpoint.
acuerdo poria Infancia y Cuia Chleersaria Apraez\OneDrive - Instituto Colombiano de
Orientadora para el Unsito de los nifos y nifas desde los Programas de atencion a a Primera infancia del fome tecrico, administaivo de marzo/2026 presentado | sionear Famiar (1)\SUPERY FUNEIC 10732004
ICBF al Sistema de Educacion Formal’, o el documento que la modifique o sustituya, en articulacion con las por el operador L EMDOCUNENTOS EIEG OPERAGOR
familias e Instituciones Educativas, o anterior a la uz de lo establecido e el Manual Operativo de la Modalidad “Actividades
segin corresponda el servicio *Gestion cupos. ame \E Nuestra Sra. de Belen, sede T-MARZO 2026\ T-MARZO-1073-2026\IT
Palacio Alto e |E. Agropecuaria Santa Rosa, para ingreso | MARZO-1073-202611 OBL ESPE EASI3.2.6 OBL COM
a preescolar a 11 ifios que egresan del HCB los Heroes , | PE!
los maytos y los Buliciosos (25/08/2025 - 25 y 30/09/2025).
sl Respuesta |E. resenva de cupos escolares.
*Acta de formacion a TH en transito amonico(19/09/2025)
“Actas Formacion a familias sobre transito armonico por
ups
*Actas Reunion y registro fotografico Dic/2025, celebracion
aNN que tansitana por UDS.
*Certficacion e cumplmierto enido por el operador
respecto al desarmollo de actividades transito armonico
3 Realizar acciones para g: Ta continuidad de la una vez
los nifos y i DEER, 6 familia e entro Zonal. (Aplica
para el sendcio DIER) NA No Aplica para los servicios HCB y HCB FAMI
7. Obligaciones del componente de talento Humano Cumplimiente SN | bocumento que evidencia el cumplimiento de la Ubicaci6n del documento soporte en el expediente Observaciones )
PARGIALMENTE. Nt} obligacion contractual
1. Dar cada una de las relacionadas
Manual Operativo vigerte e la Modalidad segin corresponda el senicio, Anexo Técnico Desartolo fanti en “Directorio del TH
DIER) y las d ¥ “Plan de Bienestar laboral,
expedidas por el CBF “HV personal vinculado.
‘Comvaws laborales del personal vincuiado vigencias 2025
I *Soportes afiliacion a
Loy yARL de THvinculado.
*Plarilla liquidacion nomina marzo/2026 de TH
“Afilaciona THa ARL y SGSSS.
“Liquidacion prima servicios junio y diciembre/2025,
2.Asegurar la laboral d | plazo *Contratos laborales del TH vinculado vigencia 2025 y
conatode apovle de las madres dos para del objeto de este 2026
2024, *HV personal vincuiado.
tablecidos, siempre que a la fecha comuntaria no se haya proferdo acto “Direciorio del TH
administrativo de cierre de la Unidad de Senvicio -UDS si .
e At G do Urcades g Senico o documant 4o o scholics, e, sidions o st plan de Bienestar laboral.
*Cerificacion de la RL refiriendo cumplimiento de “Expediente contractual en fisico.
compromiso de vinculacion laboral de TH , segun *La EAS FUNFIC presents las evidencias del cumplimiento
requerimiento de ICBF de las cléusulas conractuales evaluadas las cuales fueron
3 Convatar g0 P estuctura operaiiva de cargadas a a ruta sharpoint
d 6 parael atencion de C:Users\Martha. Apraez\OneDrive - Insituto Colombiano de
nifos y ifias que miltiple, que parala actividades de Cerfificacion emitida por Representante legal refiriendo | Bienesiar Famiiar (1)\SUPERV FUNFIC 10732024
la vida diaria yfavovecev a (Esta obligacin NA que el contrato no incluye vinculacion de equipo BELEMDOCUMENTOS EJEC OPERADOR
aplca i las zonas q quip interdisciplinario CA10732024\IT-MARZO 2026\ T-MARZO-1073-2026\T-
MARZO-1073-2026\1 OBL ESPE EAS\3.2.7 OBL TH
4 Cumplir cono establecido en el aricuo 22.1.24.2.16 del Decreto 1082 de 2015, madiicado por el Decreto 1860 de 2021, en
cuanlo a g de ap
iqual a 5%, ente ofos, 2 victmas del conficto amado infemo, mujeres cabeza de famila, adulos mayores, personas en
conditnde discapcd, s o poblai do s comides g, g, shocolrking, sz, pruer Rom
0 gianas, como sujelos de especial Lo anterio 0y 33, en
otos, d los Manuales Tcricos, Guis Operlvs de atcion. PARAGRAFO PRMERO El supervisor o el nerventr, segin el
caso, que las person y duranie *Directorio del TH Vinculado
105 grupos poblacionales EARAGRAED sanciones que si

puedan decretarse, en caso de incumplimiento justcado o injusticado de I presente obligacien, en el marco del Comits
Técrico Operatvo, se preseniaré por pate de Ia EAS la () hoja (s) de vida del fos) candidalo (s) con todos los soportes que

v (que o perienezcan alos grupos poblacionales
enunciados en|a presente obligacion), de acuerdo conlo establecido los Esténdares 30y 33, entre otos, de los Manuales
Técricos, Guias Operativas de alencion, y se cumpiia con las actidades establecidas ll

*Contratos laborales del TH vinculado vigencia 2025 y
2026

*HV personal vinculado.
*Reporte de TH vinculado segin CUENTAME.

8. Obligaciones del Componente Administrativo y de gestion

TSIV
PENDIENTE,
PARCIAI MENTE N

Documento que evidencia el cumplimiento de la
obligacion

Ubicacion del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

*Expediente conractualen fsico.

La EAS FUNFIC presents las evidencias del cumplimiento
de las clausulas contractuales evaluadas las cuales fueron
cargadas ala ruta sharpoint:

“\UsersiMartha Apraez\OneDrive - Insttuto Colombiano de

1. Dar cada una Guia Operaiiva
q nda, y 4 por el ICBF. “Directorio del TH Vinculado
“Directorio de beneficiarios por UA
‘Actas apertura buzon de PQRSF-marz0/2026, por UDS.
“Plan de Articulacion interinstitucional
*Cronograma de cualficacion de TH
“Acta primera y segunda socializacion del servicio
2100372025 y 2811112025
sl “Formato de verificacion y reportes de control social de
senicios P.| por UDS, marz0/202
*Actas corformacion de Comites Control Social por UDS.
“Encuentas de percepcion del servicio apncado anifios,
madres y
encuentas de satisaccion.
“Acta formacion TH sobre control social (27/0212026)
2. Responder y soportar el 100% de los lizados por el supenvisor el conrato
enel plazo indicado por este. *+ Gestion y respuesta a hallazgos resultados de visitas de
supenvsion a UA y entidad contratista
sl * En marzo/2026 no se presento requerimiento a la

ejecucion del contrato por parte de supervicion ICBF.

Bienestar Familiar (1)\SUPERV FUNFIC 10732024
BELEMDOCUMENTOS EJEC OPERADOR
CA10732024\I T-MARZO 2026\IT-MARZO-1073-2026\IT-
MARZO-1073-2026\1 OBL ESPE EAS\3.2.8 COM ADM Y
GEST

9. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO EN EL MARCO DE LA
ESTRATEGIA DE COMPRAS LOCALES)

Cumplimiento (S, NO,
NDIENTE,

PARCIALMENTE, N/A)
(i)

Documento que evidencia el cumplimiento de la
obligacion

Ubicacion del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

1 El contraista debera cumplir con la Ley 2046 de 2020, iniiendo ol menos o 30% de o recursos
ejecutados para la compra de alim a
agropecuarios \uca\es prudumves G agricultura campesina, familiar o comunitaria \uca\es‘ organizaciones

alas industrias * Formato de seguimiento a compras locales de
- direct tos s marzo/2026
cmvp\lendo conlo mspuesm enla gua “G5.ABS- Guia Orientadora para la \mplememacmn o Esvatogiado “Facluras de compras locales de marz0/2026
Compras Locales conlrato, haciendo uso de la r . . .
i Asiin ey Reporte acumuado Cargue informacion en SECOP If
Senvicios de la entidad o del medio que para tal efecto adopte el ICBF dentro del Sistema de Gestion de ‘f’@g:’;‘ih‘c;l'g"aﬁ‘“a‘ Z""‘S‘C"d ol et
Calidad. “La presentd s evidencias del cumpimierto
de las clausulas las cuales fueron
2. E1 Contratisa debera pagar 1,0 Tos productos adquiidos a os peguen cargadas a la ruta sherpoint
productors de  Agrcutuea Campesira Familar yComunari, o o ss orgarizaciones. L oma de oago C\Users\Martha. Apraez\OneDrive - Insttuto Colombiano de
uiizada por el Contratista para realzar el pago de | Bienestar Familar (1)\SUPERY FUNFIC 10732024
el syt campesin, iy comurtar, o de s Dvgamzac\on&s 2 ke s ansiechio L EMDOCUNENTOS EIEG OPERAGOR
wansferencia bancarias de ahorros,
depastos de bafo monio o anslerencias  certas de ahoros de vamie mpifeade (CATS) PARAGRAFO + Formato de seguimiento a compras locales de CAL0732024\IT-MARZO 2026\ T-MARZO-1073-2026\T-
PRIMERO: El reporte de las ibicas locales o de la itima marso/2026 MARZO-1073-2026\1 OBL ESPE EAS\3.2.9 COMPREAS
version del ‘ada vigencia fiscal, el valor total sl “Facturas de compras locales de marzo 2026 LOCALES
del componene alimentario para cada periodo. Cada reporte mensualdebe ser entregado al supenvsor io “Reporte acumulado
interventor Surevision, firma por p
imenventor,con mima percicidad sibicda parala cuentaypresentacion e ormes ce aecuciin del
conato sanitaria vigen
[Sae
PENDIENTE, Ubicaci6n del documento soporte en el expediente

10.0BLIGACIONES DEL REGISTRO Y PRESENTACION DE INFORMACION

PARCIALMENTE, N/A)
i

Documento que evidencia el cumplimiento de la
obligacio

ual

Observaciones (iv)

1. Realizar el registro latal ICBF defina de forma
veraz, completa, exacia, actualizada, oportuna, real y comprobable, de Ia informacion relacionada con los
participantes y sus familas, & oltica de estado

inegralde la primera infancia conforme al Manual Técnico y Guia Operativa de cada senvicio de atencion ylas
acuerdo conlas.

necesinaes y a micion el CBF cumpnem con la calidad requerida.

*Reporte informacion segun CUENTAME (Entidad
contratista, unidades, beneficiarios activos, toma

sl antropometrica, formacion, asistencia digitalizada y TH)
de marzo/202
*RAM digital de marzo /2026
2 Realizar al inicio el contrato y cada vez que la
informacion enlas plataformas tecrolbgicas ue o KCBF defin, s datos de: Razon Social, Represertante +Soporte Registro de informacion de Entidad contratista
Legal, datos de contacto segin recibos (direccion y teléfono exacto de la sede principal). El en CUENTAME. *Certificacion de
cumplimiento de la obligacion por parte del operador.
3Remiirala 2 Informacion Cué alinicio del contrato y
cada vez que exista cambios bados por el ICBF, & 6ndela 6 *Reporte informacion segun CUENTAME para HCB y
contrato, senvicio contratado, cupos, Unidades de Servicio -UDS, valores y modificaciones de acuerdo con la HCB FAMI con corte marzo/2026
documentacion generada conractuaimente. El * Enjulio y octubre /2025 Cambios de datos del conrato

ante modificacion por reduccion de presupuesto,
disminucion de cupos y UDS.

Antes de imprimir este documento..

piense en el medio ambiente!
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FAMILIAR Clasifcacion de la Informacion Publica
4Remitrala nformacion Cué walizados de las UDS al ricio
del conirato y cada vez que el senvicio lo requiera conforme a la aprabacion del ICBF, manteniendo el codigo
dea UDS, La actualzacion de lanformacion de las UDS deber ncr: ¢l mmbre de la UDS, la direccion “Reporte informacion segun CUENTAME (nombre de
conforme a k Jos datos del UDS direccion, datos de responsable UDS, y
a atiud y L Cmitans ysegmdns sl georeferenciacion) para HCB y HCB FAMI con corte
marzo de 2026
S Registarfa plataformas tecnolo el ICBF defina
Tecien nacidos ios jos e s usuarias mueres  personas en periodo e gestacian, e manera inmeias, p
wna vz e enga corecimient de sunacimieno, n'o posie, deno s 30 das calendaro siguientes a u Repore Informacion segun CUENTAME (beneficiarlos,
nacimions omalioar Suarie atoreion s novedad nifios recien nacidos) para HCB FAMI.con
ala primera \manc\a‘ yasuvez realizar la desmnculacmnde la mujer gestante. corte marzo2026
& Realizar el registo de informacion de los paricipantes y sus familas e acuerdo con las directices del CBF,
haciendola vincuacion a la UDS conla fecha real el inicio de la atencion, para 1o cual debe recolectar la
datos Jes i *Reporte informacion segun CUENTAME (participantes y
los participan 6n, ugar de 6 los recibos de senicios s familias) por UDS HCB y HCB FAMI, con corte
pubiicos, la itud y L marzo/2026
it y equndos (cuando apie) o tegiar agrico el benehciao,los ostandares detidos por e
7 Realizar el eg) T plataforma tecnold elICBF
defn el lert humar conatado para i atencionde o3 partcipanies segiinl Manual Técrico de la
Modalidad y Guia Operati e © o n e - incluyendo la o *Reporte informacion segun CUENTAME (TH por UDS,
UA) en HCB y HCB FAMI, con corte marzo/2026
“Expediente contractual en fisico.
La EAS FUNFIC presen s evdencias de cumpimiento
8 Realizar la ﬂeswmu\amen ol Siiema de Homacion Cuérame do s paricpartss y lrta humaro o de las clausulas las cuales fueron
(fect una vez finalice la senicio. En cargadas a la ruta
oot 6 a EAS tendra +Reporte informacion segun CUENTAME (Participantes y | Sharpoint.C:\Users\Martha. Apraez\OneDrive - Insttuto
ke particip Tos cinco (5) i ’ pasado este lapso el CBF si TH por UDS y UA) en HCB y HCB FAMI,con corte Colombiano de Bienestar Fariar (\SUPERV FUNFIC
dera a 6 tema C: generar las acciones respeciivas. marzo/2026 10732024 BELEMDOCUMENTOS EJEC OPERADOR
cmumuww MARZO 2026\IT-MARZO-1073-2026\IT-
073-2026\1 OBL ESPE EAS\3.2.10 OBLI REG
§ Roporiat s  airsuacion il St de Homacion Cléate ol Gz cuetio conel Mama\ v NFO
per rtes “Formato f8.912.pp. No ocurrencia de hechos de
delgrup famiia, agenis educais dolSondco,pa que 6 realc I conespondients achlzacion e viokencia, lesiones y fallecimientos.
registr. sl *Certificacion expedida por Representante legal
reportando que en marzo/2026 no se presents
fallecimientos de beneficiarios.
10 Solcitar oportunamente y de manera ofical al ICBF la creacion, acivacion o inacivacion de los
del de Informacion C tegrados para o cualla EAS debera
garantizar la idoneidad, capacitacion y gestion del conocimiento del alento *Reporte informacion segun CUENTAME (Entidad
sl contratista, unidades, beneficiarios, toma antropometrica,
formacion y TH), con corte marzo/202
11 Registar la informacion de la asistencia diaria de o ndidos durant )
una vzl ICBF sofct o an-gsnuam:emu el mddo RAM e plstomes ecroligicas gue el ICBF
defina, “Formato RAM marz0/2026 de los servicios.
digital,la e aebert upy los cinco (5) dias ala “Registro Asistencia digitalizada- marzo/2026.
finalizacion de cada mes de eAecuaon 05 vurmaws de registos de asistencia mensual (RAM) en sico, si +Certificacion de coberturas de los sevicios -marzo/2026.
RAMy el registro laatencion Reporte de inasistencias y baja cobertura de UDS.
delos paricipantes
12 Registar | 5 Jatafo bgicas que el CBF defina de las UDS de
acuerdo conla guia orientadora para la compra de e oo otadades 4o soeaonica anal
marco de la atencion integral sequn as directrices del ICBF. No apiica para el mes de revision (marzo),fa entrega de
NAparaelmes | reposicion de dotacion vigencia 2026 se ha programado
para abrily consecuente regristro en CUENTAME.
13 Diligenciar y firnar el formato de “C informacion,
igente’, delas obii la informacion.
s “Formato compromiso de confidencialidad suscrito por la
representante legal de la EAS.
14. Registrary actualizar permanente en las plataf BF defina, la
talento humano contratado para la atencion de los partcipantes conforme a los estandares o ineamientos
definidos por el CBF. (Cuando apiique). PARAGRAFO PRIMERO: Cuiando por razones ajenas a a EAS, no
sea posible registrar de lataformas tecnolGgicas que el ICBF defina la toma
alguno de los partcipanes atendid 1a toma o la formacion de s familias
los ntes atendidos o ividades de formacion a las familias
segiin el Manual Técrico de cada Ja Entidad del Senicio *Reporte informacion segun CUENTAME (beneficiarios
debers aportar la jusiicaciony los soportes que sustente dicha siacion, i cual seré validada por el activos, TH por UDS y UA, formacion, control pesoy
Supenisor del contrato del ICBF. PARAGRAFO SEGUNDO Cuando por razones asociadas al funcionamiento sl asistencia digitaiizada,) en HCB y HGB FAMI con corte
del sistema y reportadas por a inea de soporte ispuesto por el ICBF para tal efecto, no sea posible realizar el marso/20%6
registro de la informacion,la EAS debera aportar la justficacion con el nimero de caso, la cual sera validada
por el supenvisor del contralo. PARAGRAFO TERCERO: En caso de evidenciar fasificacin o aduteracion por
parte dela EAS de documentos, dalos, registros de asistencias, RAM, actas, enlre otros, el Supervisor del
contrato debera denunciar el elito de la falsedad en documentos tipificado enla Ley 599 de 2000 “Por la cual
Se expide el Codigo Penal” anie la Fiscalla General de la Nacion.
11 Obligaciones relacionadas con la ejecucion de Recursos O ENDNTE, | Documento que evidencia &l cumplimiento de la Ublcacién del documento soporte en el expediente Observaciones (v)
PARGIALMENTE NiA) igacion ontractual
1. Presentar en el pimer Comité Técrico Operalivo, ;
enlos formatos por el CBF, valores por concept de
de lave el apore de v1a forma de ejecucion “Presupuesto de operacion de senicios en el formato
de estas, Cuando los s de gasto de la ANt P
iecuar a EAS deberh presentar popuesta i redstbucion de 690 recsos o Comié Tecnco Operaivo, si f
Ia cual debera ajustarse a las necesidades reales del senvicio. En los casos en que la EAS requiera realizar Informes financieros presenados mensuamente por el
ajustes al presupuesto, los mismos deberan ser presentados ante el Comité Técnico Operativo para revisiony Operador
aprobacion
2. Mantener Ta ejecucion, “Presupuesto de operacion de servicios
Jos fecursos asignados en it delpreserte Corraloy de 05 defés recursos Gue eciba para a eecucion +Informes de ejecticion financiero presentados por el
del mismo; o cual se verificara a iravés de s informes técnicos, administrativos y financieros radicados Operador: Diciembre /2024, enero, febrero, marzo, abril
mensuamente mayo. o, julio, agosto, septiembre, octubre,
st mbre, diciembre /2025, enero/2026, febrero/2026,
orsol20%8
“Extracto bancario de 28/02/2026 a 31/03/2026
3 Diporer e st e sy Cinl o oS e Gt T, or 2 v Sl e
exclusivo de lo porel CBF para la s se
compromete a entregar al (C X abono
e ahorros para los recursos aportados por el ICBF,
bancaria (con saldo) de la tiularidad de la cuerta. i la EAS presenta ua cuenta bancaria que haya utiizado
previamente para el manejo de fecursos propios, deberd estar certiicada por parte del Banco con saldo cero.
esta debera reporiar al supenvisor del conirato de manera
mensual el manejo y los movimientos de la cuenta maestra. En caso de que la supenvision detecte manejos
iradecuados de i ceria maesta, poda solciar a a Dieceion de Contiaaciono quen faga sus veces
adelaniar
correspondan. PARAGRAFO PRIMERO. Envirtud del artculo 214 de la Ley oeb o016 A dsberh
peruraruaclera maesta pata oo de s recusas potados ot CEF. teerdoencuera s +Cuenta Maestra de ahorros del contrato No. 074~
definiciones, criterios de la cuenta que para tal el ICBF. Dicha Sl 00008719 de BANCOLOMBI
deciion sera denidamene noificada por ol CBF 8 raves el Supenvicor i envertor del conal, “Farmam de aurizacion paa abono directs en cuenta
comuricandoa ontatst | obigatariedad de apeaar una cerea macst o de conetrla o4t enua
cuenta maestra producto. PARAGRAFO maestra.
SEGUNDO. Encaso de que arttos o s que esté radicada la cuenta a que se refiere el presente
tramite no ofrezca el producto denominado “cuenta maestra”, serd obligacion del contratsta u operador reaiizar
s s prinetesdespercs ks s andad bancai s 0 prte y e e s lecrin
TES . Una al contatista la de realizar la
e o Conversiona u cuea maesta rrd o g perentono e hasta ocho ) dlas s ara
hacer el ramite y enire
actuaciones admiristrativas a las que haya lugar.
4 Goranizar e s eursas pordos por G y e 5505 Qs lgelea el con ocsion el
parael “Certiicacion emitida por la representante legal
el desairolo el objeto delpreserte contalo refiriendo compromiso de cumplimiento frente a la
s utiizacion exclusiva de recursos para la financiacion de
actividades previstas en el desarrollo del presente
contrato, “Informe ejecucion
financiera de marz0/2026 presentado por el operador.
5 Abstenerse Ge paciar y realizar Cobros o auorizados a los USUAIOS o & lerceros por conceplo de los
tados, d enel
Manual Operaivo de la Modaldad Cortespondiene s Certicado de gratuidad del Servicio de primera infancia
expedido por representante legal.
6. Provisionar enelmarco X
se requieran “Planilla de liquidacion nomina con aportes SGSS -RL,
para garantizar la obligaciones de pagos a terceros. pension respecto a marz0/2026.
sl “Planilla fiquidacion prima junio y diciembre/2025
*Soportes afiliacion a Salud y ARL de TH vinculado.
*Relacion entrega de dotacion personal para TH
7 Realiar de Manera pornia o o0 Salafcs, presiacione, apOrss segusad <oy paafscals
del personal vinculado laboralmente por la EAS para la atencion del servici o apiue, asicomo o pago
el pvesuwf‘c de 28/0212026 a 31/03/2026 “Expediente contractual en fisico.

b sk ’ Exracto bancario de 2 a 3
T S o e s B e e | A R pe s v o i
requiera el pago en efeciivo, la EAS informard en a planilla de némina que hace parte del informe financiero, el “Planilla fiquidacion nomina de marzo/2026 de TH. de las clausulas contractuales evaluadas las cuales fueron
medio de pago aplicado. *Liquidacion prima servicios junio y diciembre/2025 cargadas a la ruta sharpoint:

C:\Users\Martha.Apraez\OneDrive - Insiituto Colombiano de
Bienestar Familiar (INSUPERY FUNFIC 10732024
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8. Realizar de manera oportuna los pagos a [
por condiciones
apertura de una cuenta, el pago se hard de acuerdo con el mecarismo que se apruebe on el marco o el comue

bancar C\ch

“Facturas
* Extracto bancario cuenta maestra del 28/02/2026 a
31/03/2026

BELEMDOCUMENTOS EJEC OPERADOR
CAL0732024\T-MARZO 2026\IT-MARZO-1073-2026\T-
MARZO-1073-2026\1 OBL ESPE EAS\3.2.11 OBL ADM
RECU

Técnico Operativo. sl ~m1mme financiero de marzo/2026 presentado por el
‘Cemﬁcc\on pago a proveedores emitido por revisor
scal
- Presertar rlome ranciero pensor, lo: habiles siguientes al
. que tenga depagoa b
Gerados do preserte conato, sl camo . prest e
Pttt sucargo, Corttoado quo ﬂebe:'s“:'rae”;;::':;' *Informe de ejecucion financiera de marzo/2026
]
i Rvisor Fieal Conador bl dea Enidad o Repesartarie sl segtn apiaue:y copa el exrac S p’f:;""’:" porla entidad contratisia en el plazo
bancario o informe de los movimientos bancarios, segin aplique, de la cuenta exclusiva para el manejo de los establecido
recursos aportados por el CBF.
10 Consignar enla cuent or el ICBF, financieros de los aportes del ICBF,
que se generen en la ejecuci6n del contrato. La EAS deberé remitir copia de la consignacion bancaria al .
supenvisor del contrato. nforme de ejecucion financiera de marzo/2026
sl presentado por el oper
*Soporte Consignacion de rendimientos financieros de
marz0/2026
L1 ncorporat en el nforme fnanciero la recep Tuente
destinados a Juidos o por las cuotas d el senicio NA £l operador no incluye en el presupuesto recursos de
Hogares Comunitarios de Bienestar en todas sus formas cofinanciacion.
12. Discriminar en el nforme financiero el valor otal el componerte almentario, en aras de verifcar desde la
e de compras locales para cada periodo. +Facturas de compras Locales de marzo/2026
sl
“Formato seguimiento. compras locales de marzo/2026
13. Presentar al supenisor d
requeridos para los desembolsos, de acuerdo con los términos y especificaciones prachlind porel CBE Informe tecnico , administrativo y financiero de
s marzo/2026
+Actas de Comité técnico Operativo Julio 9y 11, agosto
2812025, enero 2712026
14_Garantzar el cubrimierto de a piza de seguro en caso de accidertes a (odas las rinas, nifos y mujeres
gestantes, desde el primer dia de e Informacion
sistema o hemamienta que el ICBF defina, teniendo en cuenta el plazo de ejecucion del contrato y sus s *poliza accidentes personales integral estudiantil
respectivas modificaciones. y entregar al supervisor del contrato el respectivo soporte de pago asignadas a todas las nifias, nifios y mujeres gestantes
15 uilizar los tados por el ICBF y demés bienes que reciba o adquiera en el
marco del preseriecontats encvlqder 9o de asunto 2o polico. +Presupuesin de operacion del senvco. *Informe de
s Ejecucion Financiera de marz0/20:
“Cerificacion gratuidad del senvicio emitida por el
representante legal
16. Reintegrar a la cuenta b el el CBF al & ‘aporte, 0s recursos no
. qu dos enl ni
Vigencia, i reimeridos. Dichos recursos entre otros: a) N
Inicio tardio de la prestacion del senicio. c) Talento humano no contratado. d) Raciones no entregadas. e) Enjulioy octubre /2025 se surtieron modificaciones del
Recursos o ejecuiados de los ubros de los costos variables de la canasta asociados a bajas coberturas. f) st contrato para liberacion de saldos y reiversion reoursos
UDS cerradas o trasladadas sin autorizacién del Comité Técnico Operativo de inejecucion para nivelacion de canasta.
17. Reintegrar los linados a 6 que hay Gbjeto de pérdida por X
Cuslquier causa afribuible a e A En marzo/2026 el operador no reportd perdida de
recursos asignados al contrato
18. Presentar el inorme final e ejecucion con (0dos los soportes e cada una de las obiigaciones
contractuales, con el propsito de liquidar el p , conforme ak a NA N/A Para el periodo reportado
Supenvision del contrato.
19, Reintegrar al ICBF los saldos que resulten a su favor enl deniro de los téminos,
establecidos. PARA Cuando por concepto de queno
NA N/A Para el periodo reportado

a . se realizaré otrosi
modificatorio para gestionar la liberacion de dichos recursos.
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() El Supe 4 registrar todas las obli

(ii) Si el Supenvisor establece que
allegar copia y presentar reporte de las acciones adelantadas frente al mismo. Si el supervisor sef

dicha obligacion.

(i) EI supervisor debera relacionar todos los documentos que evidencien el

se ha dado el cumplimiento a una obligacion, dentro de uno de los informes periddicos, deberd indicar las razones por las cuales es asi, y qué acciones se han tomado sobre dicho
ala que una obligacién "N/A" debera justificar por que no s
acciones sancionatorias adelantadas frente al mismo. Si el supervisor sefiala que una obligacion es "PARCIAL en el Informe Final de Supervision se debera sefialar el porcentaje de ejecucion realizado y el pendiente de cumplimiento y debera establecer el plazo para su

esto no constituye

de la obligacion
cumplida. Debera igualmente indicar el folio del documento y su ubicacion.

(v) El supervisor deberd sefialar en "0

cualquier

relevante relacionada con el

esta columna

un posible incumplimiento.Si el supervisor sefiala que u

con actas de entrega a satisfaccion o de reuniones, informes, oficios,

i el reporte de “no

la obligacién. E1

se presenta en el Informe Final de Supervision, el supervisor debera

ina obligacion esta "PENDIENTE" en el Informe Final de Supervision se debera sefialar las
a

¥ estipular los d fos que daran

¥ en general cualquier documento que pruebe que la obligacion fue efectivamente

15. Seguimiento a matriz de riesgos.

Realiz seguimiento a la matriz de riesgos del presente

Luego del seguimiento detect alguno con ata probabilidad de ocurrencia?

Detalle cual(es) riesgos detects con alta probabilidad de ocurrencia:

Observaciones adicionales:

Si hay algin riesgo que se materializo o que tiene alta probabilidad de ocurrencia debe informarse a la

Antes de imprimir este documento..

cci6n de Contratacion de Ia Sede de Ia Direccion General

piense en el medio ambiente!
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16. Certificacion
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Clasificacién de la Informacion Publica

El supervisor, con la suscripcion del presente informe, certifica que el contratista cumplio con su obligacion de acreditar los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral y

de con lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002

Fecha emision de Informe

Ay
Firma

Abril 3012026

MARTHA EUGENIA APRAEZ CAICEDO
Profesional Universitario

Firma

LEIDY MARIBEL LASSO DELGADO
Cargo Legalizador de cuentas

Firma.

Nombre Revisor Técnico
Cargo Revisor Técnico

Nota: Si se requiere la firma de mas personas que intervinieron en el ejercicio de supervision, se podran incluir.

Nombre otro revisor
Cargo otro revisor

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambicnte!
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