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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

San Gil, Febrero 28 de 2021

Sefior

OSCAR WILLIAM VERGARA ROMERO
Supervisor Contrato No. 2198587
Instructor Grado 14

Coordinador Académico

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes 02 del afio 2021

Referencia: No 2198587 del afio 2021

David Andrés Gomez Fuentes, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.101.687.325 de
Socorro, en mi calidad de Contratista del SENA, en la coordinacion de programas especiales del
centro agroturistico, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a
continuacién presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de Treinta y nueve millones
pesos m/cte (39.000.000). Esta suma serd pagada por el SENA al contratista en pagos mensuales,
cada pago sera proporcional a los dias de ejecucion del contrato en el periodo, teniendo como
referente la suma de tres millones novecientos mil de pesos m/cte ($3.900.000) que corresponde a
un periodo de un mes contable.

Plazo: Sera hasta el 01 de Diciembre de 2021.

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar los servicios personales como instructor para impartir formacion en los programas de
integracion con la educacion media en formacion titulada y complementaria en el area de
ciencias administrativas del centro agroturistico regional Santander.
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Obligaciones Especificas:
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institucional para los
diferentes grupos
poblacionales objeto
de Formacion
Profesional Integral.

*Competencia: Elaborar documentos de
acuerdo con normas técnicas.

*Fechas: 1,3,8,10,15,17,22,24 de Febrero
*Horario: 13:30 - 18:30

*Total horas: 40 horas.

*Ficha: 2074793
*Programa:  Técnico
Administrativa
*Actividad de Aprendizaje: elaborar los
documentos de los procesos
*Competencia: Elaborar documentos de
acuerdo con normas técnicas

*Fechas: 1,3,8,10,15,17,22 y 24 de febrero
*Horario: 06:30 — 11:30

*Total horas: 40 horas.

en Asistencia

*Ficha: 2063188
*Programa:  Técnico
Administrativa
*Actividad de Aprendizaje: Elaborar los
documentos de los procesos
*Competencia: Elaborar documentos de
acuerdo con normas técnicas

*Fechas: 5,12,19 y 27 febrero

*Horario: 13:30 - 18:30

*Total horas: 20 horas.

en Asistencia

Total horas académicas: 100

No | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Desarrollar sus | Impartir formacion para las fichas 2064172 | Ver plataforma
actividades — 2063188 Y 2074793 Programa Técnico | Sena Sofia plus
contractuales de | en Asistencia administrativa.
acuerdo con la https://drive.google.
programacion com/file/d/1XSIJKqg
establecida en los mniabbvk1bA9EVIA
procesos formativos gTHWSNnMOG6g/vie
del centro. w?usp=sharing

2 Preparar, orientar, | Impartir formacion en: Enlace informe
desarrollar y apoyar sofia
procesos de | *Ficha: 2064172
aprendizaje en | *Programa: Técnico en Asistencia | https://drive.google.
cualquiera de las | Administrativa com/file/d/1D-
estrategias de | *Actividad de Aprendizaje: Elaborar los | e05 cmSAejciCk
respuesta documentos de los procesos AdgHWoOXiC ILD

T/view?usp=sharin
[¢]
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https://drive.google.com/file/d/1XSlJKqmniabbvk1bA9EvfAgTHWSnMO6g/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1XSlJKqmniabbvk1bA9EvfAgTHWSnMO6g/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1XSlJKqmniabbvk1bA9EvfAgTHWSnMO6g/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1XSlJKqmniabbvk1bA9EvfAgTHWSnMO6g/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1XSlJKqmniabbvk1bA9EvfAgTHWSnMO6g/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1D-e05__cmSAejcjCkAdgHWoOXiC_lLDT/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1D-e05__cmSAejcjCkAdgHWoOXiC_lLDT/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1D-e05__cmSAejcjCkAdgHWoOXiC_lLDT/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1D-e05__cmSAejcjCkAdgHWoOXiC_lLDT/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1D-e05__cmSAejcjCkAdgHWoOXiC_lLDT/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1D-e05__cmSAejcjCkAdgHWoOXiC_lLDT/view?usp=sharing
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Horas adicionales

*Desarrollo curricular

*Fechas: del 3 al 10 de febrero
*Alistamiento pedagdgico fichas 2063188,
2074793 y 2064172

*horas: 20

*Promocion y matriculas de fichas grado
10 Colegio Jose Antonio Galan Charala
*fechas: 17 al 23 de febrero de 2021
*horas: 20

Total Horas en el mes: 140

Desarrollar No se ejecuta este mes No aplica
mecanismos que

faciliten la reflexion, la

innovacion, el espiritu

investigativo, la

creatividad vy la

autoevaluacion en los

aprendices para su

mejoramiento

continuo.

Evaluar el proceso de | No se ejecuta este mes No aplica
aprendizaje, las

estrategias, el medio

ambiente educativo,

el rendimiento

académico de los

aprendices y

diligenciar

oportunamente  los

formatos

correspondientes.

Participar  en el | No se ejecuta este mes No aplica

desarrollo de
innovaciones

pedagdgicas y del
area especifica en
que se desempefie,
mediante  proyectos
de investigacion, en
concordancia con las
exigencias del

desarrollo sostenible.
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Entregar al | Entrega de informe mensual y cuenta de

coordinador cobro debidamente diligenciada y subida a

académico la | secop 2

informacién que le

sea solicitada en

relacion al

procedimiento de la

gestién de la

formacion profesional

integral.

Participar en | Inscripcién de aprendices grado décimo | Ver enlace
procesos de | Colegio Jose Antonio Galan de Charald, | inscripcion
promocibn de los|para el Tecnico en  Asistencia | https://drive.google.
programas de | Administrativa. com/file/d/1Z04ED
Formacion EWfZvkCVbl C9b4
Profesional Integral, zCsCf Rdwatd/vie
servicios y w?usp=sharing
actividades de

Divulgacion

Tecnoldgica,

programados por el

Centro de Formacion.

Dar cumplimiento a | No se ejecuta este mes. No aplica.

los lineamientos de

orientacion del

desempernio del

instructor en

ambientes  virtuales

de aprendizaje.

Participar en los | No se ejecuta este mes. No aplica.

grupos y semilleros

de Investigacion

liderados por

SENNOVA.

Apropiar y fomentar | No se ejecuta este mes. No aplica.

en los aprendices la

politca SENNOVA,

para la investigacion

aplicada de la cultura

de la innovacion vy el

desarrollo

tecnolégico.

Participar en las | No se ejecuta este mes. No aplica.

labores de montaje y

puesta en marcha de

equipos y maquinaria

utilizados en la

Formacion

profesional integral.
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https://drive.google.com/file/d/1Zo4EDEWfZvkCVbl_C9b4zCsCf_Rdwatd/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Zo4EDEWfZvkCVbl_C9b4zCsCf_Rdwatd/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Zo4EDEWfZvkCVbl_C9b4zCsCf_Rdwatd/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Zo4EDEWfZvkCVbl_C9b4zCsCf_Rdwatd/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Zo4EDEWfZvkCVbl_C9b4zCsCf_Rdwatd/view?usp=sharing
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12 | Coadyuvar en el | Inscripcion de aprendices grado décimo | Ver enlace
proceso de ingreso e | Colegio Jose Antonio Galan de Charala | inscripcion
induccién de | para el Tecnico en Asistencia | https:/drive.google.
aprendices. Administrativa. com/file/d/1Z04ED

EWfZvkCVbl _C9b4
zCsCf Rdwatd/vie
w?usp=sharing

13 | Rendir No se ejecuta este mes. No aplica
oportunamente  los
informes requeridos
sobre las acciones
encomendadas y los
productos resultantes
de procesos de
aprendizaje,
realizados por
aprendices a quienes
imparte formacion
profesional.

14 | Informar en un plazo | No se ejecuta este mes. No aplica
maximo de 5 dias a
los aprendices el
juicio de aprendizaje
obtenido en cada fase
y/o competencia del
proceso de
formacion.

15 | Presentar el reporte | Se evidencia las actividades realizadas en | Ver Informe Sena
de eventos de SOFIA | el reporte emitido en sofia plus Sofia plus
PLUS en los diez https://drive.google.
primeros dias com/file/d/1XSIJKqg
calendario de cada mniabbvk1bA9EVfA
mes, al supervisor gTHWSnMOG6qg/vie
correspondiente y w?usp=sharing
demas soportes
requeridos para la
legalizacion del pago.

16 | Realizar la evaluacion Ver enlace Etapa

y el seguimiento a
aprendices en etapa
productiva y el
acompafamiento a

los mismos en
cualquiera de las
demas  alternativas

estipuladas para la
etapa productiva, en
caso de que el Centro

Productiva
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https://drive.google.com/file/d/1Zo4EDEWfZvkCVbl_C9b4zCsCf_Rdwatd/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Zo4EDEWfZvkCVbl_C9b4zCsCf_Rdwatd/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Zo4EDEWfZvkCVbl_C9b4zCsCf_Rdwatd/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Zo4EDEWfZvkCVbl_C9b4zCsCf_Rdwatd/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Zo4EDEWfZvkCVbl_C9b4zCsCf_Rdwatd/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1XSlJKqmniabbvk1bA9EvfAgTHWSnMO6g/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1XSlJKqmniabbvk1bA9EvfAgTHWSnMO6g/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1XSlJKqmniabbvk1bA9EvfAgTHWSnMO6g/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1XSlJKqmniabbvk1bA9EvfAgTHWSnMO6g/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1XSlJKqmniabbvk1bA9EvfAgTHWSnMO6g/view?usp=sharing
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de Formacion lo
requiera.

17

Responder por la
integridad y buen uso
de materiales,
equipos y demas
elementos de la
institucion puestos
bajo su cuidado para
desarrollar  labores
propias de su cargo.

No se ejecuta este mes por la contigencia

No aplica

18

Incorporar las
tendencias

tecnoldgicas,

pedaglgicas y de
gestién, al disefio
técnico pedagdégico
de las diferentes
acciones de
formacion profesional
en su especialidad.

No se ejecuta este mes

No aplica

19

Conformar los
equipos de desarrollo
curricular
interdisciplinarios por
programa o conjunto
de programas por
redes tecnoldgicas,
para garantizar
integridad en la
formulacion de
proyectos formativos,
el disefio de
actividades de
aprendizaje, el disefio
de talleres e items
gue alimentaran los
bancos de pruebas
para la seleccion de
aprendices, entre
otras.

No se ejecutd este mes.

No aplica

20

Participar  en la
programacion y
ejecucion del proceso
de induccion de
aprendices de
formacion titulada y el
reconocimiento de
aprendizajes previos

No se ejecuta este mes

Ver
inscripcion

enlace
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siempre y cuando
cumpla con el objeto
contractual de
ejecutar acciones de
formacion diferentes
a la induccion.

21 | Reportar en el | No se ejecuta este mes. No aplica.
Sistema Sofia Plus en
un plazo méaximo de
tres (3) dias todas las
actividades que de
acuerdo con los
procesos son de su
responsabilidad
garantizando la
calidad de
informacion 'y su
coherencia en
procesos formativos
tales como: a.
Registro de los juicios
evaluativos b.
Creacién de ruta y
asociacion de
aprendices C.
Registro de Juicios
evaluativos del
reconocimiento de
aprendizajes previos
d. Comunicar al
Coordinador
Académico
oportunamente
anomalias,
inconsistencias,
novedades de
aprendices y
hallazgos en el
registro de la
informacion.

22 | El Coordinador | No se ejecut6 este mes No aplica
Académico podra
designarlo como

gestor de proyectos
para apoyar la

programacion y
seguimiento de la
formacion por

proyectos o conjunto
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de proyectos por
redes tecnoldgicas
que garanticen la
integridad en la
ejecucion del proceso
de aprendizaje.

23

Participar en las
actividades de los
equipos Técnicos
Pedagogicos en la
planeacion, disefio y
ejecucion de los
proyectos.

No se ejecutd este mes

No aplica

24

Asistir a las reuniones
programadas por el
SENA.

Asistencia a las videoconferencias
realizadas por el lider de articulacién y el
coordinador de programas especiales,
supervisor de contrato

Ver enlace Fotos,
video conferencias

https://drive.gooqgle.
com/file/d/AnTuYH9

[ay2NrdGwH-
TR8yv1t86JFzojK/v

iew?usp=sharing

25

Atender

oportunamente  los
requerimientos que
haga el supervisor del
contrato y presentar
informes mensuales
de la ejecucion del
contrato.

Se entrega el formato 062 informe mensual
de ejecucién de contrato.

Secop I
Ver Formato enlace

26

Con el fin de dar
cumplimiento al
objeto contractual y
sus obligaciones el
supervisor podra
requerir al instructor
la consecucion y/o
gestién de formacion
complementaria  en
aras de cumplir las
metas para el Centro.

No se ejecutd este mes

No aplica

27

Hacer entrega del
portafolio del
instructor cuando sea

requerido por parte
del supervisor y/o
coordinador
académico.

Actualizacion Portafolio del Instructor con
Pedagogia

No Aplica

GTH-F-062 V08



https://drive.google.com/file/d/1nTuYH9Iqy2Nr4GwH-TR8yv1t86JFzojK/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1nTuYH9Iqy2Nr4GwH-TR8yv1t86JFzojK/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1nTuYH9Iqy2Nr4GwH-TR8yv1t86JFzojK/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1nTuYH9Iqy2Nr4GwH-TR8yv1t86JFzojK/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1nTuYH9Iqy2Nr4GwH-TR8yv1t86JFzojK/view?usp=sharing
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28

Cumplir la ejecucion
de la formacién que
se asigne para el
acompafiamiento de
aprendices en
ambientes de
aprendizaje virtuales
en formacion titulada
y complementaria
segun los estandares
para el seguimiento al
instructor, entregados
por la Direccién de
Formacion

Profesional cuando
se requiera.

Impartir formacioén para las fichas 2063188
y 2074793 del programa Técnico en
Asistencia Administrativa

Ver informe Sofia
plus

https://drive.google.
com/file/d/1D-

e05 cmSAejciCk
AdgHWoOXiC ILD
T/view?usp=sharin

*]

29

Apoyar la supervision
siguiendo
lineamientos
establecidos en el
Manual de
Supervisién e
Interventoria del
Servicio Nacional de
Aprendizaje Sena
vigente.

30

Cumplir la ejecucion
de la formacion que
se asigne para el
acompafiamiento de
aprendices en
ambientes de
aprendizaje virtuales
en formacion titulada
y complementaria
segun los estandares
para el seguimiento al
instructor, entregados
por la Direccion de
Formacion

Profesional.

Impartir formacién para las fichas 2074793
y 2063188 del programa Técnico en
Asistencia Administrativa

Ver informe Sofia
plus

https://drive.gooqgle.
com/file/d/1D-

e05 cmSAejciCk
AdgHWoOXiC ILD
T/view?usp=sharin

g

31

Coayuvar en las
actividades de
implementacion,
mantenimiento, y
evaluacion del
PREVIOS a realizar
por el Centro de
Formacion.

No se ejecutd este mes

No aplica
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https://drive.google.com/file/d/1D-e05__cmSAejcjCkAdgHWoOXiC_lLDT/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1D-e05__cmSAejcjCkAdgHWoOXiC_lLDT/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1D-e05__cmSAejcjCkAdgHWoOXiC_lLDT/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1D-e05__cmSAejcjCkAdgHWoOXiC_lLDT/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1D-e05__cmSAejcjCkAdgHWoOXiC_lLDT/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1D-e05__cmSAejcjCkAdgHWoOXiC_lLDT/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1D-e05__cmSAejcjCkAdgHWoOXiC_lLDT/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1D-e05__cmSAejcjCkAdgHWoOXiC_lLDT/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1D-e05__cmSAejcjCkAdgHWoOXiC_lLDT/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1D-e05__cmSAejcjCkAdgHWoOXiC_lLDT/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1D-e05__cmSAejcjCkAdgHWoOXiC_lLDT/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1D-e05__cmSAejcjCkAdgHWoOXiC_lLDT/view?usp=sharing
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32 | EI supervisor del | No se ejecutd este mes No aplica
contrato podra
designarlo para
impartir formacion en
titulada,
complementaria,
virtualizacién y/o
articulacion de
acuerdo a la
necesidad del Centro
de formacion.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

TEM | No DE LA ORDEN | LUGAR og | FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O 7
DE VIAJE DEsPLAZAMIENTO | 'NICIO FINALIZACION
1.
2

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar. Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. de la planilla 19670357 recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL expedido por
ASOPAGOS correspondiente al mes de Enero (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley
Antitramites”)

Evidencias en (23) folios

Cordialmente,

Firma

DAVID ANDRES GOMEZ FUENTES
Contratista

C.C. No. 1.101.687.325

Recibi a satisfaccion:

Firma

OSCAR WILLIAM VERGARA ROMERO
Supervisor Contrato No. 2198587 de 2021
Instructor G 14

Coordinador Académico
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EVIDENCIAS DE EJECUCION CONTRACTUAL
DAVID ANDRES GOMEZ FUENTES
CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 2198587
MES DE FEBRERO

Semana de 1 al 5 de febrero de 2021

- Reunidn con el equipo de articulacién con la media técnica coordinacién académica y sub

director del centro

Fotos: Screenshot_20210202-153602_Metjpg - a8 x

[l Vertodas las fotos (RSN TS

R Edtarycrear v 1 Compartt

il oscar william vergara rome...

D& @ 3‘& /i‘& e

{
Ti  Alba

~ 00
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Inicio de formacién con la ficha 2074793 Eduardo Camacho Gamba

(>N i) <> =2 =

<« == ASISTENCIA ADMI curiti

Karol Meza, Paula Pinilla 4 56649

Buenos

Buenos

Buenos

s dias

R i) <> = =

< (E23 ASISTENCIA ADMI curiti

Karol Meza, Paula Pinifla, +57 304 5

Ok profe

Ok instructor

Ya les estaré indicando el dia de nues
primera se

Por favor estar pendiente:

Listo profe

12 4616966

Buen di

313 570674

Muy buenos dias

Espero que todos se encuentren bien

Buenos dias

Buenos dias
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- Inicio de formacién con la ficha 2063188 ITIAD Mogotes

m ]
X

sgf@gmail.com - X | M Recibidos (397) - dagomez323@ X D (16) WhatsApp x -+ -

q . ASISTENCIA ADMIN. Mogotes Q i

Isabella, +57 302 3034619, +57 310 2156234, +57 310 7856271, +57 311 4530471, +57 311 5578019, +57 312 4586050, +57 312 4..,

_—

+57 315 8760031 ~LaiC

+57 313 87598476 ~IVaria Lucia
2021 Esta bien profesor, muchas gracias 9\'

Por favor estar pendientes de nuestra primero sesion en linea del afio

+57 315 8760031 ~Leaid
i_

- Seresponden dudas e inquietudes de los aprendices de la ficha 2074793 Eduardo

Camacho Gamba Curiti

iicode G X | M Fo- davidandresgi@gmailcom - X | M Recibidos (301) - dagomez523€ X @ (17) WhatsApp x  + -

rwhatsapp.com b g ’

sl @ YouTube B¥ Maps

O - s ﬁ +57 322 8058689 Q : X Info. del contacto
IO, Y U Us W00

caciones de mensajes 2/2/2021

Buenas tardes profe

aciones de escritorio > 4
-Yamile Gémez Parra

-Institucién educativa Eduardo Camacho gamba +57 322 8058689
2zar un chat nuevo ~Curiti
Buenastardes .. . Grupos en comiin
rados Bici 2/2/202
= v
@ ANISTENCIA ADMI cunt ASISTENCIA ADMI curiti
- i Karol M Pinilla, +5
o Abre este enlace para unirte a mi grupo de
WhatsApp:
https://chat.whatsapp.com/EV3BPInRSYB2etASH @  Bloquear
221202 eXhcC i
Vex.drupo & Reportar contacto
58689 2 Ese es el enlace del grupo .
A B  Eliminar chat
- 33125 2/2/202 m R S S S S [
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- Semana del 8 al 12 de febrero 2020

Se realiza formacidn virtual con la ficha 2064172 San Luis Aratoca por medio de la

plataforma
Zoom
M Fo - davidandresgf@gmail.com - X M Recibidos (391) - dagomez523@ X D (16) WhatsApp x + - X

m g ﬁ

be B¥ Maps

e : A. Administrativa Aratoca
~J =] : @ +57 6 +57 310 2235377, +57 3 69, +57 313 5 +57 314 3008206, +57 314 48 57 314 8672803 Q
- 10/2/2021
mMEensajes Nuevos
zritorio > Les recuerdo que hoy nos vemos a las 2:30 pm
En nuestra primera sesién en linea
aca
@
h h ~
(Y
| .
En nuestra primet nea
Qk profe .
® @ 4

Fotos: Screenshot_20210210-143413_Zoom.jpg

—+ Agregara K Editary crear & Compartir

Participantes (7)
£
»23 David Gomez
=
ﬁ_ﬁﬁ‘i Alejandro Rojas
. Cristian Aza

Karen Ramirez

Silenciar a

tndne

Invitar

DE-F-025 V.04



SENA

- Serealiza formacién por medio de la plataforma zoom con la ficha 2063188 ITIAD Mogotes

+C X | M4 Fi- davidandresgi@gmailcom - X | M Enviados - dagomez523@misen: X (16) WhatsApp o x  + = X

fapp.com g ’ H
) YouTube B¥ Maps
e B s ASISTENCIA ADMI curiti Q s

N Karol Meza, Paula Pinilla, +57 304 5664923, +57 310 2532244, +57 311 2317919, +57 311 2543768, +57 311 4704040, +57 311 56... N

Espero se encuentren bien

9/2/2021

nes de mensajes nuevos . .
Les recuerao que noy tenemos nuestra primera sesion en linea

s de escritorio > e

+57 312 4616966 ~Majo

Buenos dias

230 pm »

+57 311 8385313 ~Jaime
ra Curiti =

Les recuerdo que hoy tenemos nuestra primera sesion en linea

Listo &
Al curiti
uni6 a través de un enlace .. Paula Pinilla Vocera Curiti

. Ti

2ra Curiti Les recuerdo que hoy tenemos nuestra primera sesién en linea
has gracias

Okey profe

+57 315 2444519 ~Robins Go v

Buenos dias

$

M Fi- davidandresof@gmaileom - X | B Enviados - dagomezs23@miser- X (D (16) Whatsipo x  + — ®
1 . ’ .
= B Maps

ASISTENCIA ADMI curiti Q .
Karol Meza, Paula Pinilla, +57 304 5664923, +57 310 2532244, +57 311 2317919, +57 311 2543768, +57 311 4704040, +57 311 56... -

S
e
o

T3 313 32IUIIY ~us

Buenos dias

. 9/2/2021
nensajes nuevos

itorio »
+57 310 2532244 - e
Ta
Les recuerdo que hoy tenemos nuestra primera sesién en linea
Ok
Les comparto la invitacién ...,
ti David Gémez le estd invitando a una reunién de Zoom programada.
Tema: Asistencia Administrativa Camacho Gamba
Hora: 9 feb. 2021 02:30 p. m. Bogota
i migrco
-avés de un enlace ... Unirse a la reunién Zoom
https://usOdweb.zoom.us/j/746542911257
it pwd=cGo1L0JLallvbmRGWKFQbXQxN20wZz09
L] 3
1as ID de reunién: 746 5429 1125
Cédigo de acceso: Qj6JL) S13am o

Buenos dias

DE-F-025 V.04
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Fotos: Screenshot_20210209-145000_Zoom.jpg

&l Ver todas las fotos [l SV CTEY

K Editary crear

Participantes (13)

vid Gomez

Jaime Rodriguez

| Edgar Ferreira

Fabian Igua

. Karoll Dayana Meza Camacho

. Maria Prada

Paula Rubiano

Invitar

Silenciar a

& Compartir =

- Se Realiza formacién virtual por medio de la plataforma zoom con la ficha 2063188 ITIAD

Mogotes

| ™ Fi- davidandresgf@gmailcom - X | M Enviados - dagomez523@misen: X
om

‘ube P Maps
) . ASISTENCIA ADMIN. Mogotes
SICIERY e

Isabella,

€ mensajes nuevos

scritorio »
+57 310 2156234 Corzo Aguila
Cordial saludo deseandoles un feliz dia profesor
Mogotes
profe N
Buenos dias profesor .
5 2

En la prim

Listo profe

+57 310 2156234 am Carzo Ag
oK

© (16) WhatsApp

117272021

Buenos dias para todos

Les recuerdo que hoy nos vemos a las 2:30 pm

En la primera sesion en linea

DE-F-025 V.04



Fi - davidandresgf@gmailcom - X

2 Maps

e

Isabella, +57 3 4619, +57

nsajes nuevos
io >

L 11:30 2. m.

Q

v de sistemas o...

M Enviados - dagomez523@misen

. ASISTENCIA ADMIN. Mogotes

SENA

(16) WhatsApp x 4+

+57 311 4

0471, +57 311

i *° vitando a una reunién de Zoom programada.
11/2/2021

Tema: Asistencia Administrativa ITIAD

Hora: 11 feb. 2021 02:30 p. m. Bogota

Unirse a la reunion Zoom
https://us04web.zoom.us/j/ 746938738417
pwd=M2tVN2xNVjkSTUYrSnRpZ0ZCeEVBUTO9

ID de reunién: 746 9387 3841
Cédigo de acceso: 8RdxZQ

Les comparto la invitacién para las 2:30

Ya pueden ingresar

Desde hace 4 min
+57 318 5606722 salié del grupo

+57 321 3733125 salié del grupo

- Se envia taller de desarrollo de acuerdo al tema programado y explicado en formacién

i Correo: DavidAnc X | M Gmail, elcomeoe X | M Gestion cuenta d
atsapp.com

© YouTube B¥ Maps

ones de mensajes nuevos
1es de escritorio >

Ok

IMIN. Mogotes ueves

Gracias profe

logotes 2/202
la

Mogotes

terminc de enviar lo;

era Mogotes 4/4

ero nu

ra buscar

X | & Teletrabajo - Goo: X

. ASISTENCIA ADMIN. Mogotes
|

M Recibidos (392) -+ X (D (15 WhatsApp X+

Lus ESpEIU @ as c.ou P

JUEVES

7/\% nr;‘mm:-mvo

DE-F-025 V.04
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Reunidn virtual con coordinador de programas especiales Oscar William Vergara. Tema

Materiales de formacion

PRESUPUESTO

SISTEMAS -3 4.105.600
ELECTRONICA 1.500.000
ADMINISTRACION 500.000
CONTABILIDAD 2.000.000
TURISMO 3.000.000
AGROPECUARIA 14.600.000
AUDIOVISUALES 800.000
26.505.600 |

Se establecen nivelaciones con aprendices con talleres pendientes de la ficha 2074793

Eduardo Camacho Gamba

Gmail @ YouTube B¥ Maps

5 =] : +57 320 8614699 Q : X Info. del contacto

otificaciones de mensajes X Mensajes destacados

itificaciones de escritorio > +57 311 4961485 cambio su niimero de teléfono. Actualmente te estés comunicando

€on su nuevo nimero Mensajes temporales

10/2/2021

Varquilleros Profe era para hacerle una pregunta

Para saber si tengo posibilidades de nivelar +57 320 8614699

18614699

profe muchas gracias

tiva & © ASISTENCIA ADMI curiti

:ngadores
5 Bloguear

o

Ah bueno profe muchas gracias

De ACEVEDO - .

DE-F-025 V.04
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Semana del 15 al 19 de febrero de 2021
Se realiza formacién virtual por medio de la plataforma zoom con los aprendices de la
ficha 2064172 San Luis Aratoca

2 Maps

ol RN T KR @

nensajes nuevos Les comparto la invitacién para las 3:30 pm

torio >
David Gémez le esta invitando a una reunién de Zoom programada.
Tema: Asistencia Administrativa San Luis
Hora: 17 feb. 2021 03:30 p. m. Bogota
Unirse a la reunién Zoom
mE
a Siccle ID de reunién: 745 3574 0037

Cédigo de acceso: WN5pZU

Hweo

N
(=

Participantes (9)

e
L~ 2= David Gémez

=
{m Alejandro Rojas

. Cristian Aza
. Cristian Gutiérrez
. Emanuel Ruiz

. Gabriela Rincon

Karen Ramirez

R Lisney Rodriguez

. TESTYCAT

Silenciar a

Ao

DE-F-025 V.04
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Se resuelven dudas e inquietudes de aprendices de la ficha 2064172 Colegio San Luis

reo: David Anc % | M Gail elcomeo el X | M Gestincuentade X | & Teletrabajo-Goo: X | M Recibidos(392)-« x (@ (15)Whatsipp % + - %
2.com b4 E H

wTube  BY Maps

B : Q +57 310 2235377 Q E X Info. del contacto

estan correctos .
de mensajes

13/2/2021 Info. y ndmero de teléfono

+ escritorio ¥

Hola. Busnos dias Disponible

Instructor dvaid ya revise el cuaderno y del afic

pasado le quede debiendo 2 talleres +57 310 2235377

AYER

~ Grupos en comiin 1
ICAS

Hola buenos dias

galan cambi... - L. X
@ A. Administrativa Aratoca
hola buenos dias Tam +57 57 310 2235377, +57 312...

1357.pdf Profe habla con alan gallardo, es que me habian

blogueado el teléfono por la falta de pago de la @  Bloguear
cuota entonces queria preguntarle si esta tarde

le podria enviar la guia

la envia
L yrtar contac
Alan L Reportar contacto

si claro por favor me la envia

Eliminar chat

(-

Se realiza proceso de matricula del técnico en Asistencia administrativa en el colegio José

Antonio Galan de Charala, en coordinacién con la homologa profesora Maria Teresa

10

DE-F-025 V.04



X Nueva pestafia
tsapp.com

O YouTube B¥ Maps

O B

>nes de mensajes nuevos
es de escritorio >

:sa Colgalan 12:00 p. m.

a todos!!!

s

® @

X Nueva pestaiia
1atsapp.com

© YouTube B Maps

o
e @

iones de mensajes nuevos
nes de escritorio >

‘esa Colgalan 1200 p. m

1s a todos!!!

T

i86 1572

® @

SENA

X | ™ Gmail, el correo electrénicode © X | M Fi- davidandresgf@gmailcom- X | +

0 Prof. Maria Teresa Colgalan

Por ahora, me faltan 3 estudiantes del campo, pero es  MIERCOLES

Sacamos de a lista a Jaime Correa, el chico se acaba de ir al gjercito

La carta ya se la envia el rector

Prof. Maria Teresa Colgalan

Escribe un mensaje aqui

X | M Gmail, el correo electrdnico de ¢ X

|Escrlbe un mensaje aqui

M Fi- davidandresgf@gmailcom - X | +

VIERNES
VIERNES

Profe buenas dias el doc de Sandra Milena no lo veo en los que me envio,

acudiente Elkin Santiago Marin

Profe y los acudientes de Britny Pico y Farly no tenemos doc de los papas

DE-F-025 V.04

(=

(=
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- Serealiza formacidn virtual por medio de la plataforma zoom con los aprendices de la

ficha 2074793 Eduardo Camacho Gamba Curiti

X Nueva pestaia X | M Gmail, ¢l comeo electronico de C X | M Fi - davidandresgf@gmailcom - X | 4

Jp.com

fouTube ¥ Maps

re ASISTENCIA ADMI curiti
o B - . . |
Karol P P 3 5 311 36,
. MIERCOLES
s de mensajes nuevos >
o
fe escritorio >
Buenos dias
Buenas tardes
Les comparto la invitacién para las 2:30 pm
Paula Pinilla Vocera Curiti
Buenas tardes
Curiti eves
Jain our Cloud HD Video Meeting
curiti mié
X X uslMweb.zoom.us
1i6 a través de un enlac
David Gémez le est3 invitando a una reunién de Zoom programada.
» Curiti e Tema: Asistencia Administrativa Camacho Gamba
s gracias Hora: 17 feb. 2021 02:30 p. m. Bogota

28/10/2020 Unirse a la reunion Zoom
/ ws/if 584167
LSktPUTO9

-

‘oomjpg

X

Participantes (9)

David Gémez
iPhone Brenda Ramirez
. Jaime Rodriguez
Jaydi Ferreira
Jeymi bayona
Juan David
Karoll Dayana Meza Camacho
Maria Prada

Stefany Ruiz

Invitar

Silenciar a
A

DE-F-025 V.04
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- Seresuelven dudas e inquietudes de los aprendices de la ficha 2074793 Eduardo Camacho

Gamba Curiti respecto a los talleres enviados

X Nusva pestafia

>whatsapp.com

sl OB YouTube % Maps

o
B

cacicnes de mensajes nuevos

aciones de escritorio >

54860

301 muchas gracias

+ ADMIN. Mogotes
471 profe

Vocera Curiti

79620

migrcoles
&

X | M Gmail el comeo electronico de ¢ X

6 Karol Meza Vocera Curiti

Hola Profe Buenad Tardes

M Fi- davidandresgf@gmailcom - X | +

MIERCOLES

Profe Sera Que Yo Puedo Mandarle Mi Taller En La Noche O Mafiana A
Primera Hora Es Que No me Encuentro En Mi Casa -

JUEVES

Hola Profe Buenos Dias Ya Envie Mi Trabaje -, _

Por Medio Del Correo Electronico

DE-F-025 V.04

Listo

Igualmente para ti

Ok perfecto

Sin falta

Buenos dias

Recibido

{=

13



SENA

- Serealiza formacién virtual con la ficha 2063188 ITIAD Mogotes por medio de la

plataforma zoom

X Nueva pestafia
web.whatsapp.com
O YouTube

Gmail

BY Maps
e
O B

tificaciones de mensajes nuevos
ficaciones de escritorio >

ZIA ADMIN. Mogotes
30471: Gracias profe

‘ofe Mogotes 15/2/202

dida

e Vocera Mogotes
e ro nuev

I

Fotos: Screenshot_20210218-143228 Zoom.jpg

& Ver todas las fotos [ SRR CIE)

X | M Gmail el comeo electronico de C

Isabella,

ASISTENCIA ADMIN. Mogo

Bueno profe

Buenas tardes profe. Ok

tes

X | ™ Fi- davidandresgf@gmail.com - X

+
|
X

%
»

JUEVES

Buenas tardes para todos

Les recuerdo que hoy nos vemos a las 2:30 pm

Ya les comparto la invitacién
David Gémez le esté invitando a una reunién de Zoom programada.

Tema: Asistencia Admi ITIAD
Hora: 18 feb. 2021 02:30 p. m. Bogota

Unirse a la reunion Zoom

ID de reunion: 759 1257 2083
Cédigo de acceso: DEhhC8 2:05 p. m v

I os esnern a las 2:30 nm

K Editary crear & Compartir (5

Participantes (14)

33 David Gomez

SEH) Erickson Herrera

} Galaxy J2 Prime

I

Jhonathan Medina %

. Leidy Marcela

s Li

he sierra

MJ Maria José Ardila

. Silvia Gomez

(A& ANYI AYALA RUIZ

Invitar

Silenciar a

14
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- Seresuelven dudas e inquietudes de los aprendices de la ficha 2063188 ITIAD mogotes
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N

respecto a los talleres enviados

X Nueva pestafia

whatsapp.com

| @ YouTube B¥ Maps
e
O A

\aciones de mensajes nuevos
ciones de escritorio >

4907

8682

0031 viernes

5 de la madre
cker

es

- Reunidn presencial con coordinacién académica y subdireccién de centro agro turistico

X | M Gmail, el comreo electronico de X | M articulacion 2021 - Invitacion ; X | & Gestion Cuenta - Google Drive X | +

@ +57 315 8760031

puenas 1araes

) i JUEVES
Hoy vamos a tener seccion en linea?

Profe una pregunta ...
En el primer punto del trabajo solo es recordar ?
O toca hacer la descripcién de cémo redactar el correo y sus caracteristicas

&

A bueno si sefior muchas gracias

Profe le acabo de enviar mi trabajo al corte .. _

Correo

VIERNES

Fotos: WhatsApp Image 2021-02-19 at 437.57 PMijpeg

[l Vertodas las fotos [ EUN Y

(o)

Recibido 746 p. .

-

3K Editary crear v

DE-F-025 V.04

& Compartir

g

&

X
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SENA

- Recepcion de actividades de cada uno de los aprendices por ficha , enviadas al correo

electrénico dispuesto para la formacion

@ (13) Whatsapp X | Nuevs pestsiia X | ™M Gmai, el comeo electronico de X | M articulacion 2021 - Invitacion ; X M Recibidos (41) -

<« C @& mailgoogle.com/mail/u/2/#inbox o p :

Aplicaciones ™ Gmail @ YouTube B Maps

= M Gmail Q  Buscar en el correo electronico = ® ﬁ}
o- ¢ 1-a2des2 < > -
I- Redactar E
O Recibidos o Paula Serrano Permiso laboral - PRESENTE Por medio de la presente deseo pedirle de manera formal y atenta que . 10:03
%  Destacados dannasofia ricomarin ACTIVIDAD DE SENA - ARATOCA 19/02/21 MARIO MARIN RUEDA JEFE SISTEM-ARATOCA Cordial s... 19 feb.
© Pospuestos Juan Murillo Incapacidad medica - Buen dia estimado instructor, Cordial Saludo, Respetuosamente le informo qu.. 19 feb. Q
> Enviados Joaquin Ruiz Pequeiia solicitud - Buenas Tardes. Estimado Sr. David Gomez Mi nombre es Joaquin Stiven Ruiz M 19 feb.
‘ Borradores Nestor Sebastian He. Pago de honorarios- Néstor Sebastian Herrera Herndndez 11.1 - Profesor David, a continuacion est... 19 feb. e
v Mas
Heber David Vasquez. (sin asunto) - Deportivos Ltda NIT: 100200300 San Gil, Santander 18 de febrero de 2021 Dirigido al j... 18 feb.
Meet edward montero Presencialidad remota Aprendiz Edward Fabian Montero Corzo Asi: ini: i g -F 18 feb.
W Nueva reunién . P,
Jhenathan Zambrano Permiso Laboral - Cordial saludo, Doctor David Andrés Gémez; me dirijo a usted con el fin de solicita 18 feb. +
E  Unirte a una reunién
Kelly johana Bayona Ci ia a reunién o blea - Buenas tardes doctora Alejandra Camacho Pinto Me permito in.. 18 feb.
Hangouts Danna Sofia Riveros. Permiso Laboral. - 18 de Febrero del 2021. Mogotes, Santander. Sr. Jefe de personal presente: Me p... 18 feb.
:.David Andrés + [J ¢ Yidney Kamila permiso laboral - EMPRESA LUZ NEGRA SAS 18 de febrero de 2021- Mogotes, Santander B 8§ = 0
silvia pinzon Trabajo SENA - Solicitud de permiso laboral - Muy buenas tardes instructor soy Silvia Juliana Pinzé. 18 feb.
silvia gomez Permiso laboral - Estimado(a) jefe Le escribo este correo para solicitarle a usted un permiso laboral ... 18 feb.
Inici
nicia une nueve marcela becerra PERMISO LABORAL - Cordial saludo, Doctor David Gémez:me dirijo a usted con el fin de solicitarle u... 18 feb.
Erickson Herrera Permiso laboral - Erickson Fabian Herrera pinto 18 feb. >
29 %

Mostrar tode X

[l WhatsApp Image...jpeg = ~

H 2 Escribe aqui para buscar

T=r L L
V)

DAVID ANDRES GOMEZ FUENTES

CONTRATO No: 2198587

16
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: DAVID ANDRES GOMEZ FUENTES

CENTRO DE ,
FORMACION: CENTRO AGROTURISTICO

FECHA INICIAL: 01/02/2021 00:00:00
FECHA FINAL:  28/02/2021 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2063188 - ASISTENCIA ADMINISTRATIVA .
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucion politica y los convenios internacionales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

05 CORREGIR LOS TEXTOS Y DOCUMENTOS REDACTADOS TENIENDO EN CUENTA LAS OBSERVACIONES, LAS NORMAS
GRAMATICALES, TECNICAS Y LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION.

26/02/21 08:39 AM Page 1 of 7



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y
normativa

Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento
técnico

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

26/02/21 08:39 AM

Page 2 of 7




TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON

" COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  pRocESOS TECNICOS Y NORMATIVA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . ) i
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

FICHA 2064172 - ASISTENCIA ADMINISTRATIVA .
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

05 CORREGIR LOS TEXTOS Y DOCUMENTOS REDACTADOS TENIENDO EN CUENTA LAS OBSERVACIONES, LAS NORMAS
GRAMATICALES, TECNICAS Y LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION.

26/02/21 08:39 AM Page 3 of 7



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y
normativa

Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento
técnico

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
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TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON

" COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  pRocESOS TECNICOS Y NORMATIVA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . ) i
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 2074793 - ASISTENCIA ADMINISTRATIVA .
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

05 CORREGIR LOS TEXTOS Y DOCUMENTOS REDACTADOS TENIENDO EN CUENTA LAS OBSERVACIONES, LAS NORMAS
GRAMATICALES, TECNICAS Y LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y
normativa

Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento
técnico

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

26/02/21 08:39 AM
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. TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON
» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROCESOS TECNICOS Y NORMATIVA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Ut|||za_r herramientas mformgtlcas de_ gcuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 100,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT’s

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
03/02/2021 10/02/2021 DESARROLLO CURRICULAR 20,00
17/02/2021 23/02/2021 OTROS 20,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 40,00

INSTRUCTOR: DAVID ANDRES GOMEZ FUENTES

CENTRO DE .
FORMAC|ONZ CENTRO AGROTURISTICO
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