Empresa Social Del Estado Centroe  sgrviaos pE saLup be Baja

COMPLEJIDAD
De Saiud Con Camas De COMPLE 3;.337.8
Cantagallo Cédigo prestador 1316000135

Cantagalio, 06 DE JULIO DE 2026 ‘

Sefior (a)
IULIANO LOPERA VARGAS ‘
E.S.M. :

ASUNTO: INVITACION PARA LA PRESENTACION DE LA HOJA DE VIDA EN LA CONTRATACION
DIRECTA DE PRESTACION DE SERVICIOS.

Por medio de la presente, la invitamos a participar en el proceso de contratacidn directa para; PRESTAR SERVICIOS
PROFESIONALES EN PSICOLOGIA ORIENTADOS A LA PROMOCION DE LA SALUD MENTAL, PREVENCION DE RIESGOS
PSICOSOCIALES, ATENCION PSICOLOGICA INDIVIDUAL, FAMILIAR Y COMUNITARIA, ASE COMO AL ACOMPANAMIE\ITO
PSICOSOCIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION PRIMARIA EN SALUD, CONTRIBUYENDO AL FORTALECIMIENTO DEL
NIVEL PRIMARIO MEDIANTE LA PARTICIPACION EN LOS EQUIPOS BASICOS DE SALUD, CONFORME A LA LEY[lOO DE
1593 ¥ LA RESOLUCION 436-2026. i

CONDICIONES DEL PROCESO DE CONTRATACION: !

o  VALOR OFRECIDO: Para todos los efectos fiscales, el contrato de Prestacién de Servicios profesmna[es tiene

un valor de DIECIOCHO MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS {$18.900.000) COP mcluyer'tdo los

costos directos e indirectos que ocasione [a ejecucidn del contrato
=  PLAZO: TRES (03) MESES contados a partir de la suscripcién del acta de inicio. :
=  FORMA DE PAGO: Por suscripcidn del informe del contrato y acta final de actividades y de liquidacidn. ‘

ALCANCES: i

1. Realizar atencién psicolgica individual, familiar y grupal, mediante vqloracnon,
diagndstico e intervencion breve, dirigida a la promocién de [a salud mental y la prevencrc’:n de
trastornos mentales en el nivel pnmano de atencidn.

2. Desarrollar acciones de promocién de la salud mental y prevencién de [riesgos
psicosociales, a través de talleres, charlas educativas y actividades comunitarias dirigidas a
diferentes grupos poblacionales priorizados. _ 1

3. Brindar acompaiiamiento psrcosoclal a individuos, familias y comu ldades,
especialmente a poblacidn vulnerable, victimas de violencla, consumo de sustancias psmoactwas
y otras situaciones de riesgo ps:cosocral

4. Participar activamente en los Equipos Basicos de Salud, apoyando las romadas

extramurales, visitas domiciliarias, caracterizacién de la poblacxon y seguimiento [a casos
identificados en el territorio.

5. Elaborar y mantener actualizados los registros clinicos y reportes técnicos,
garantizando el adecuado diligenciamiento de historias dlinicas, bases de datos y S|stemas de
informacion institucionales.

6. Implementar rutas de atencion y remisién a servicios especializados, cuando os €as0s
requieran intervencidn de mayor complejidad, realizando seguimiento a la adherencra y
continuidad det proceso terapéutico.

7. Apoyar la identificacion y gestion de factores de riesgo psicosocial en entornos
laborales, educativos y comunitarios, proponiendo estrategias de intervencién acorjdes alas
necesidades detectadas.

8. Presentar informes periddicos de actividades y resultados, evidenciando el cumbllmtento
de metas, indicadores y acciones desarrolladas en el marco del fortalecimiento del mvel primario

basado en [a Atencidn Primaria en Salud.

Si estd interesado(a), debera enviar la hoja de vida a la SECRETARIA DE GERENCIA DE LA ESE CENTRO DE SALUD CON
CAMAS DE CANTAGALLO, con los siguientes documentos: [

CARTA DE RESPUESTA A LA INVITACION DONDE ACEPTE LA OFERTA Y/O PROPUESTA, |

HOJA DE VIDA PERSONAL DEL PRESTADOR DE SERVICIO, :
FORMATO UNICO HOJA DE VIDA DE |LA FUNCION PUBLICA.

FOTOCOPIA CEDULA DE CIUDADANIA,

FOTOCOPIA TARJETA PROFESIONAL SEGUN EL CASO.

FOTOCOPIA LIBRETA MILTTAR (Segtin el caso para Menores de 50 Afios).

FOTOCCPIA DIPLOMA POS UNIVERSITARIOS, UNIVERSITARIO, TECNOLOGO, TECNICOQ, BACHILLER yfo OTROS.
o  CERTIFICADOS ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS Y FISCALES (Vigencia de 3 Meses a partir de la
fecha deExpedicidn).

CERTIFICADO ANTECEDENTE JUDICIALES

FOTOCOPIA ACTUALIZADA DEL RUT, NIT, CAMARA DE COMERCIQ.

CERTIFICADOS DE EXPERIENCTA LABORAL. ]

CONSTANCIA VIGENTE DE AFILIACION A EPS (Persona Natural), CERTIFICACION VIGENTE PAGO DE
APQORTES AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRADA Y PAGO CAJA DE COMPENSACION Y EL
SENA (Persona Juridica). |

Carrera 1 Centro 4-42 - Centro
Teléfono 323 336 2360
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Empresa Social Del Estado Centro
De Salud Con Camas De
Cantagalio

Es importante sefialar, que esta invitacidn no es vinculante y no cbliga a las partes.

Atentamente,

LEDYS R GU ERREROC
GERENTE ESE CENTRO DE SALUD CON CAMAS DE CANTAGALLO

SERVICIOS DE SALUD DE BAJA

COMPLEJIDAD
NIT. 829.001.887-8
Cédigo prestador 1316000135
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Teléfono 323 336 2360

TIIGLY ATt T el e = 1T Ty s yyfe = e T ] oom permrr s



