FORMATO ANALISIS DEL SECTOR

1. OBIJETO:

ANEXO 1

Prestar servicios personales de caradcter temporal en el drea de certificacion de competencias
laborales, en el disefio de items e indicadores de evaluacion de competencia laboral del Centro de
comercio y Servicios durante la vigencia 2021.

2. CLASIFICACION UNSPSC

El objeto contractual se clasifica en el siguiente cédigo del Clasificador de Bienes y Servicios:

Clasificacion UNSPS

Clasificacion Segmento Familia
UNSPSC
80111600 80000000 80110000

3. ASPECTOS GENERALES

3.1 SECTOR PERTENECIENTE AL OBJETO CONTRACTUAL

SECTOR ECONOMICO

Sector terciario o de servicios

Servicios profesionales

3.2 ESTUDIO DE LA OFERTA

En el mercado colombiano existen multiples profesionales y expertos en diferentes materias que
prestan sus servicios a diversas entidades y cuyo objeto y obligaciones son similares a las que aqui se
pretende contratar.

Sin embargo, y una vez analizado el objeto contractual, las obligaciones y lo que se pretende
satisfacer, se ha determinado que las personas por contratar deben cumplir el perfil que se indica en
la siguiente tabla:

PERFIL
NO. PROGRAMA OBJETO DEL CONTRATO
IDONEIDAD MESES EXPERIENCIA LABORAL
Profesional universitario o Tecndlogo de
. d 13 | tenci
PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER acuerco con €l area para evaluar COmpEtencias |\ i 13 meses de experiencia relacionada
o . laborales, objeto de la contratacién acorde a lo R L .
TEMPORAL EN EL AREA DE CERTIFICACION DE establecido. con formacién en el 4rea obieto del con el objeto u obligaciones motivo de la
p COMPETENCIAS LABORALES EN SERVICIOS ! ) contratacién o 24 meses de experiencia
1 LOGISTICA contrato.

LOGISTICO, EN EL DISENO DE iTEM E INDICADORES
DE EVALUACION DE COMPETENCIA LABORAL
VIGENCIA 2021

Debe contar con: certificado del curso de
“evaluador de competencias laborales para el
drea técnica de su dominio” o compromiso de

relacionada con el drea clave a evaluar
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realizarlo, o con el certificado de competencias
laborales en “Evaluar la competencia laboral
segun procedimiento del organismo
certificador” o la denominacién que se le
asigne.

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER
TEMPORAL EN EL AREA DE CERTIFICACION DE
COMPETENCIAS LABORALES EN SERVICIOS

Profesional en Ciencias sociales y humanas,
ciencias pedagdgicas y/o afines

Debe contar con: certificado del curso de
“evaluador de competencias laborales para el

Minimo 13 meses de experiencia relacionada
con el objeto u obligaciones motivo de la

EDUCACION EDUCATIVOS, EN EL DISENO DE [TEM E drea técnica de su dominio” o compromiso de | | - Lo 004 meses de experiencia
. realizarlo, o con el certificado de competencias R )
INDICADORES DE EVALUACION DE COMPETENCIA laborales en “Evaluar la competencia laboral relacionada con el area clave a evaluar
LABORAL VIGENCIA 2021 R . i
segun procedimiento del organismo
certificador” o la denominacion que se le
asigne.
Profesional universitario o Tecnologo de
acuerdo al area para evaluar competencias
laborales, objeto de la contratacién acorde a lo
establecido, con formacion en el area objeto
PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER del contrato. Minimo 13 meses de experiencia relacionada
TEMPORAL EN EL AREA DE CERTIFICACION DE con el objeto u obligaciones motivo de la
SERVICIOS COMPETENCIAS LABORALES EN SERVICIOS Debe contar con: certificado del curso de | contratacion o 24 meses de experiencia
PORTUARIOS PORTUARIO, EN EL DISENO DE ITEM E INDICADORES | “evaluador de competencias laborales para el | relacionada con el drea clave a evaluar
DE EVALUACION DE COMPETENCIA LABORAL drea técnica de su dominio” o compromiso de
VIGENCIA 2021 realizarlo, o con el certificado de competencias
laborales en “Evaluar la competencia laboral
segun procedimiento del organismo
certificador” o la denominacion que se le
asigne.
Profesional universitario o Tecnologo de
acuerdo al area para evaluar competencias
laborales, objeto de la contratacién acorde a lo
establecido, con formacion en el area objeto
PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER del contrato. Minimo 13 meses de experiencia relacionada
TEMPORAL EN EL AREA DE CERTIFICACION DE con el objeto u obligaciones motivo de la
SALUD COMPETEN~CIAS LA’BORALES EN SERVICIOS EN SALUD | Debe contar con: certificado del curso de | contratacion o 24 meses de experiencia
EN EL DISENO DE ITEM E INDICADORES DE “evaluador de competencias laborales para el | relacionada con el area clave a evaluar
EVALUACION DE COMPETENCIA LABORAL VIGENCIA darea técnica de su dominio” o compromiso de
2021 realizarlo, o con el certificado de competencias
laborales en “Evaluar la competencia laboral
segun procedimiento del organismo
certificador” o la denominacién que se le
asigne.
Profesional universitario o Tecnologo de
acuerdo al area para evaluar competencias
laborales, objeto de la contratacién acorde a lo
PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER establecido, con formacion en el drea objeto . o )
P ) del contrato. Minimo 13 meses de experiencia relacionada
TEMPORAL EN EL AREA DE CERTIFICACION DE | obieto u oblizaciones motivo de la
MERCADEO - COMPETENCIAS LABORAL.ES EN S,ERVICIOS DE Debe contar con: certificado del curso de zz:tfafazfién 024 rfeses de experiencia
GESTION MERCADEO, EN EL DISENO DE ITEM E

ADMINISTRATIVA

INDICADORES DE EVALUACION DE COMPETENCIA
LABORAL VIGENCIA 2021 FORMACION Y
SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA

“evaluador de competencias laborales para el
darea técnica de su dominio” o compromiso de
realizarlo, o con el certificado de competencias
laborales en “Evaluar la competencia laboral
segun procedimiento del organismo
certificador” o la denominacién que se le
asigne.

relacionada con el drea clave a evaluar

TRANSPORTE
FLUVIAL

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER
TEMPORAL EN EL AREA DE CERTIFICACION DE
COMPETENCIAS LABORALES EN SERVICIOS DE
TRANSPORTE FLUVIAL, EN EL DISENO DE {TEM E
INDICADORES DE EVALUACION DE COMPETENCIA
LABORAL VIGENCIA 2021 FORMACION Y
SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA

Profesional universitario o Tecnologo de
acuerdo al area para evaluar competencias
laborales, objeto de la contratacién acorde a lo
establecido, con formacion en el area objeto
del contrato.

Minimo 13 meses de experiencia relacionada
con el objeto u obligaciones motivo de la
contratacion o 24 meses de experiencia
relacionada con el drea clave a evaluar
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Debe contar con: certificado del curso de
“evaluador de competencias laborales para el
darea técnica de su dominio” o compromiso de
realizarlo, o con el certificado de competencias
laborales en “Evaluar la competencia laboral
segun procedimiento del organismo
certificador” o la denominacién que se le
asigne.

SEGURIDAD Y
VIGILANCIA

Prestar servicios personales de caracter temporal en
el area de certificacion de competencias laborales en
seguridad y vigilancia, en el disefio de items e
indicadores de evaluacién de competencia laboral
del Centro de Comercio y Servicios del SENA Regional
Atlantico, durante la vigencia 2021.

Profesional Universitario (diploma o
certificacion de estudios), tecndlogo o técnico
relacionado con el drea a evaluar.

Debe contar con: certificado del curso de
“evaluador de competencias laborales para el
drea técnica de su dominio” o compromiso de
realizarlo, o con el certificado de competencias
laborales en “Evaluar la competencia laboral
segun procedimiento del organismo
certificador” o la denominacién que se le
asigne.

Minimo 13 meses de experiencia relacionada
con el objeto u obligaciones motivo de la
contratacién o 24 meses de experiencia
relacionada con el drea clave a evaluar

ESTUDIO DE LA DEMANDA

Para el presente contrato se tuvo como referente los siguientes contratos histéricos de la Entidad:

No. y afio Contratista Objeto del contrato Plazo Valor del Modalidad de
contratoy seleccidn
forma de pago
08-00173-2019 HERMES Prestar servicios personales de | DEL CUATRO (04) | $28.102.762 Contratacion
ORLANDO NINO | caracter temporal en el drea de | DE FEBRERO AL Directa
BOADA certificacion de competencias | ONCE (11) DE
laborales en servicios portuarios, | DICIEMBRE  DE
en el disefio de items e | 2019.
indicadores de evaluacion de
competencia laboral vigencia
20109.
CO1.PCCNTR.1350576 | JULIO ALFONSO | PRESTAR SERVICIOS PERSONALES | DEL 7 DE | $40.927.500 Contratacion
DE 2020 ACUNA PATINO DE CARACTER TEMPORAL EN EL | FEBRERO DE Directa
AREA DE CERTIFICACION DE | 2020 AL 27 DE
COMPETENCIAS LABORALES EN | DICIEMBRE DE
SERVICIOS DE MERCADEO, EN EL | 2020
DISENO DE ITEM E INDICADORES
DE EVALUACION DE
COMPETENCIA LABORAL
VIGENCIA 2020 FORMACION Y
SEGUIMIENTO ETAPA
PRODUCTIVA
CO1.PCCNTR.1367992 | ZENEN GONZALO | PRESTAR SERVICIOS PERSONALES | DEL 11 DE | $40.162.500 Contratacion
DE 2020 RUA JIMENEZ DE CARACTER TEMPORAL EN EL | FEBRERO DE Directa
AREA DE CERTIFICACION DE | 2020 AL 25 DE
COMPETENCIAS LABORALES EN | DICIEMBRE DE
SERVICIOS EDUCATIVOS, EN EL | 2020
DISENO DE {TEM E INDICADORES
DE EVALUACION DE
COMPETENCIA LABORAL
VIGENCIA 2020
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CO1.PCCNTR.1356637
DE 2020

HUMBERTO
FABIAN
GAMEZ

DIAZ

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES
DE CARACTER TEMPORAL EN EL
AREA DE CERTIFICACION DE
COMPETENCIAS LABORALES EN
SERVICIOS LOGISTICO, EN EL
DISENO DE ITEM E INDICADORES

DE EVALUACION DE
COMPETENCIA LABORAL
VIGENCIA 2020

DEL 7
FEBRERO
2020 AL 6
DICIEMBRE
2020

DE
DE
DE
DE

$ 38.250.000

Contratacion
Directa
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