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ESTUDIOS PREVIOS DE NECESIDAD 

 

1. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD 

 

1.1 IDENTIFICACIÓN DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE 

 

ÁREA DE LA NECESIDAD Centro de Formación Las Quinchas Regional Boyacá 

ORDENADOR DEL GASTO Diana Yadira Castro Russi. Subdirectora (e) del Centro de Formación Las Quinchas 

del SENA Regional Boyacá 

OBJETO Contratar el mantenimiento de los equipos de diferentes ambientes de formación 

del Centro de la Innovación Agroindustrial y de Servicios a través de lotes 

 

1.2 JUSTIFICACIÓN DE LA NECESIDAD Y ANÁLISIS DE CONVENIENCIA 

 

El SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE (SENA) es un establecimiento público del orden nacional adscrito 

al Ministerio del Trabajo, encargado de cumplir la función que corresponde al Estado de invertir en el 

desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos, ofreciendo y ejecutando la formación 

profesional integral, para la incorporación y el desarrollo de las personas en actividades productivas que 

contribuyan al desarrollo social, económico y tecnológico del país, como lo establece la Ley 119 de 1994. 

 

El Centro de Formación Las Quinchas, ofrece formación gratuita a cientos de aprendices que se localizan 

en el área de influencia del CF, que se benefician con programas técnicos, tecnológicos y complementarios 

que, enfocados en el desarrollo económico, científico y social del país, entran a fortalecer las actividades 

productivas de las empresas y de la industria, para obtener mejor competitividad y mayores resultados en 

los diferentes mercados. 

 

El Centro de Formación Las Quinchas del SENA en Puerto Boyacá desarrolla programas de formación 

técnica y tecnológica orientados al sector agroindustrial, donde la maquinaria y los equipos son elementos 

esenciales para impartir la formación teórica y práctica, esenciales para la prestación de servicios técnicos, 
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tecnológicos y complementarios y así dar cumplimiento de metas institucionales. La alta exigencia en la 

operación de esta maquinaria y equipos durante la etapa teórica y práctica de los programas de formación, 

incrementan el desgaste de los mismos equipos y maquinaria, generando la necesidad permanente de 

mantenimiento técnico especializado que garantice su correcto funcionamiento y disponibilidad oportuna. 

 

Actualmente, la maquinaria y equipos que se utilizan durante la ejecución del programa de formación del 

centro presentan signos de desgaste por uso intensivo, y riesgo de fallas mecánicas y eléctricas, que 

pueden paralizar en su momento procesos de formación.  

 

Durante las visitas técnicas a los diferentes ambientes de formación que componen el CF Las Quinchas, 

realizadas por el equipo de mantenimiento de CF, se identificaron los siguientes problemas en los 

ambientes de formación de Soldadura, Planta de Tratamiento de Agua Potable y Gastronomía:  

 

➢ Desgaste acelerado de los componentes y elementos que hacen parte de la maquinaria y equipos 

que se emplean para impartir formación. Por las condiciones de falta de mantenimiento 

preventivo y correctivos periódicos, los equipos y la maquinaria sufren desgaste prematuro en 

sistemas de carácter mecánico y eléctricos que componen estos equipos.  

 

Esto conlleva a la afectación de la continuidad del servicio educativo. Cuando un equipo o maquinaria que 

se emplea para impartir formación está fuera de servicio, se interrumpen prácticas de formación en todos 

los programas donde se utilice este equipo y esta maquinaria, y se cancelan actividades misionales, 

afectando el derecho a la educación técnica, tecnológica y complementaria que imparte el CF. 

 

➢ AMBIENTE DE SOLDADURA 

 

Se justica realizar el mantenimiento preventivo a los equipos de soldadura en un ambiente de formación 

del CF Las Quinchas es el de garantizar la continuidad académica, la seguridad de los aprendices y la 

optimización de la vida útil de los activos institucionales. 

 

Las razones principales que obligan a la institución a realizar este tipo de mantenimiento están las de: 

 

1. Protección de la vida útil: El uso constante acumula polvo metálico, escoria y humedad en los 

componentes electrónicos y sistemas de ventilación, lo que acelera el desgaste si no se limpia de forma 

periódica. 

2. Seguridad industrial: Previene riesgos eléctricos, cortocircuitos, fallas en la aislamiento o 

sobrecalentamientos que puedan poner en riesgo la integridad física de los aprendices e instructores 

durante las prácticas. 

3. Calidad en el proceso formativo: Permite que los equipos entreguen parámetros de corriente 

estables y precisos, asegurando que las prácticas de soldadura cumplan con los estándares técnicos 

requeridos. 
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4. Reducción de costos correctivos: Anticiparse a las fallas evita paros prolongados en los talleres y 

gastos elevados por reparaciones mayores o reemplazo total de maquinaria.  

 

La justificación para realizar el mantenimiento correctivo de los equipos de soldadura en un ambiente de 

formación de Soldadura es restablecer la operatividad de los equipos y garantizar la seguridad de los 

aprendices. 

 

1. Recuperación de la disponibilidad: Los equipos presentan fallas o detenciones imprevistas que 

impiden el desarrollo de las prácticas del programa de formación. 

2. Cumplimiento curricular: Se requiere que las máquinas operen de forma correcta para que los 

aprendices alcancen los resultados de aprendizaje y competencias técnicas requeridas. 

3. Seguridad industrial: Las averías eléctricas o mecánicas aumentan el riesgo de cortocircuitos, 

descargas o exposición a condiciones inseguras para la comunidad educativa. 

4. Optimización de la inversión institucional: Reparar los componentes dañados prolonga la vida útil 

de los bienes y evita costos mayores por reposición total de la maquinaria. 

 

➢ SISTEMA DE FILTRACCION Y DESINFECCION DE AGUA POTABLE  

 

El mantenimiento preventivo de un sistema de filtración y desinfección de agua potable es necesario para 

garantizar agua segura, proteger la salud pública de aprendices, instructores, personal administrativo, 

contratistas y visitante que utilizan las instalaciones del CF, y evitar fallas costosas en los equipos. 

Dentro de las razones principales que se tienen están las siguientes:  

 

1. Calidad del agua: Los filtros sucios dejan pasar bacterias, virus y sedimentos peligrosos para la 

salud. 

2. Ahorro de dinero: Las piezas se desgastan menos y se evitan reparaciones grandes o de 

emergencia. 

3. Vida útil: Los equipos duran más tiempo si reciben limpieza y revisiones constantes. 

4. Cumplimiento legal: Se cumplen las normas sanitarias vigentes para el consumo humano de agua. 

Beneficios del Mantenimiento preventivo  

1. Agua limpia: Mantiene el sabor, olor y color correctos del agua potable. 

2. Menos paradas: Evita que el sistema deje de funcionar sin aviso previo. 

3. Eficiencia: Asegura que el cloro y los filtros trabajen con su capacidad máxima. 

 

El Mantenimiento correctivo incluyendo el cambio de repuestos del sistema de Filtración y Desinfección 

de la planta de tratamiento de agua potable del CF Las Quinchas está justificada en:  

 

1. Garantía de la Calidad del Agua y Salud Pública 
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La principal razón para intervenir el sistema es asegurar que el agua cumpla con los límites permisibles de 

potabilidad. Una falla en las etapas de filtración (retención de sólidos, turbidez y parásitos) o en la 

desinfección (eliminación de bacterias y virus) expone directamente a los aprendices, instructores, 

contratistas, personal administrativo y visitantes a enfermedades de transmisión hídrica (cólera, 

gastroenteritis, entre otras). El mantenimiento correctivo restituye la barrera sanitaria del sistema. 

 

2. Restablecimiento de la Eficiencia Operativa 

Los componentes dañados o colmatados generan pérdidas de presión, reducción del caudal óptimo y un 

consumo energético elevado debido al sobreesfuerzo de las bombas. La reparación y sustitución de piezas 

clave devuelve al sistema sus condiciones de diseño originales, optimizando el uso de energía y reactivos 

químicos. 

 

2. Cumplimiento Normativo y Legal 

 

Operar un sistema de agua potable deficiente infringe las normativas sanitarias y ambientales vigentes. 

Este mantenimiento correctivo evita posibles sanciones legales, multas económicas o la clausura de las 

instalaciones por parte de las autoridades de salud competentes. 

 

3. Mitigación de Riesgos y Protección de Activos 

 

Ignorar una falla menor en el sistema de filtración o dosificación puede desencadenar daños catastróficos 

en componentes más costosos (como la quema de motores, rotura de tuberías principales o 

contaminación irreversible de los lechos filtrantes). La intervención correctiva oportuna protege la 

inversión económica total de la planta. 

 

➢ AMBIENTE DE GASTRONOMIA (COCINA) 

 

Con el Mantenimiento Preventivo y Correctivo de los elementos que componen la infraestructura del 

Ambiente de Formación de Gastronomía (cocina), esta justificado en:  

 

Mejorar integralmente las condiciones estructurales, funcionales, higiénico-sanitarias y de seguridad de la 

mesa base para horno y del sistema de extracción del ambiente de cocina, mediante la recuperación, 

reforzamiento y adecuación de los elementos existentes, garantizando una mayor resistencia para trabajo 

pesado, optimizando las condiciones de operación y prolongando la vida útil de los equipos, herramientas 

y componentes del ambiente de formación. 

 

Realizar el mantenimiento del motor extractor de la campana y del sistema atrapa grasas, con el fin de 

optimizar la extracción de humos, vapores y grasas, mejorar la eficiencia y seguridad del sistema, 

garantizar condiciones higiénico-sanitarias adecuadas y prolongar la vida útil de los equipos del ambiente 

de cocina. 
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Garantizar la correcta y segura alimentación de gas del cuarto de crecimiento, mediante la adecuación de 

la conexión existente, mejorando su funcionamiento, seguridad operativa y condiciones técnicas para el 

desarrollo de las actividades de formación. 

 

Optimizar el sistema de iluminación del ambiente de cocina, garantizando una adecuada visibilidad para 

las actividades de formación, condiciones eléctricas seguras, mejor eficiencia lumínica y reducción de 

riesgos durante la operación. 

 

Riesgo jurídico y responsabilidad patrimonial. El empleo de estos equipos y maquinaria sin habérseles 

realizado mantenimiento adecuado expone a la entidad a: Accidentes de trabajo, pérdida de bienes 

públicos, procesos disciplinarios, fiscales o penales por omisión en el cuidado del patrimonio estatal. 

La contratación del mantenimiento preventivo y correctivo a todo costo de estos equipos y maquinaria 

utilizados para impartir formación es una necesidad urgente, justificada técnica, jurídica y 

estratégicamente, con impacto directo en la garantía del derecho a la educación, la eficiencia 

administrativa y el cumplimiento de la misión institucional en todos los entornes donde hace presencia el 

CF.  

 

Esta necesidad responde a los lineamientos del Plan Nacional de Desarrollo vigente (“Colombia Potencia 

de la Vida”) en su enfoque de bienestar y dignidad en la formación para el trabajo, y al Plan Estratégico 

Institucional del SENA, que promueve ambientes de formación adecuados. 

   

Teniendo en cuenta lo anterior, la necesidad que se pretende satisfacer con el presente proceso 

indispensable para el SENA será: CONTRATAR EL MANTENIMIENTO DE LOS EQUIPOS DE DIFERENTES 

AMBIENTES DE FORMACIÓN DEL CENTRO DE LA INNOVACIÓN AGROINDUSTRIAL Y DE SERVICIOS. 

 

 

1.3 EVIDENCIA DE LA LÍNEA O NUMERAL DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES 

 

 
 

1.4 CÓDIGO ESTÁNDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC). 

 

El objeto contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) código(s) del Clasificador de Bienes y Servicios: 

 



 

6 

GCCON-F-046 V.06 

 

UNSPSC – Decreto 1082 de 2015 (o norma vigente) 

ÍTEM GRUPO CÓDIGO DENOMINACIÓN 
(Clase o producto) 

1 73000000 73152106 73152106  Servicio de mantenimiento y reparación 
de equipos para calentar y hornear 

2 73000000 73152108 73152108  Servicio de mantenimiento y reparación 
de equipos eléctricos 

3 73000000 73152101 73152101 Servicio de mantenimiento de equipo 
industrial 

 

1.5 MADURACIÓN DEL PROYECTO 

 

No aplica. 

4. OBJETO 

 

Contratar el mantenimiento de los equipos de diferentes ambientes de formación del Centro de la 

Innovación Agroindustrial y de Servicios a través de lotes 

 

LOTE 1. MANTENIMIENTO MAQUINARIA SOLDADURA 

LOTE 2. MANTENIMIENTO SISTEMA DE FILTRACION Y DESINFECCION DE AGUA POTABLE 

LOTE 3. MANTENIMIENTO EQUIPOS DEL AMBIENTE DE GASTRONOMIA 

 

4.1 ALCANCE DEL OBJETO 

 

El servicio debe prestarse en óptimas condiciones de calidad y eficiencia dentro del plazo y condiciones 

técnicas establecidas en los estudios previos, fichas técnicas, invitación y demás documentación 

contractual así mismo se deben coordinar con el supervisor aspectos de organización y demás inherentes 

a la ejecución del presente contrato. 

 

4.2 TIPOLOGÍA CONTRACTUAL 

 

Prestación de servicios  

Otro:  N/A 

 

4.3 LICENCIAS, PERMISOS, AUTORIZACIONES, CONSULTAS O DISEÑOS. 

 

No aplica. 

 

4.4 CONCEPTO TÉCNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMÁTICA (Anexo) 

No aplica. 
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4.5 CONCEPTO TÉCNICO DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo) 

No Aplica 

 

4.6 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR  

 

Especificaciones técnicas esenciales: El SENA atendiendo a la necesidad y con el fin de satisfacerla cotizará 

la totalidad de los elementos relacionados y adjudicará al oferente que oferte el precio mas bajo y de 

cumplimiento a los requisitos jurídicos, técnicos, ambientales, y SST y debe responder a las siguientes 

características: 

 

LOTE 1. MANTENIMIENTO MAQUINARIA SOLDADURA 

 

ITEM DESCRIPCIÓN 
UNIDAD DE 

MEDIDA  
CANT 

MANTENIMIENTO PREVENTIVO MAQUINAS DE SOLDAR SWEISS-KYARC 2560, MILLER S22-A Y 
EXTRACTORES DE HUMO MARCA MILLER MODELO FILTAIR 
  

1.1 

Mantenimiento Preventivo de las Seis (06) Máquinas de Soldar Marca 
SWEIS-KYARC 2560 
 
Seis (06) Maquinas de Soldar Marca MILLER S22-A y  
 
Seis (06) Extractores de Humo Marca MILLER Modelo FILTAIR. 
 
Incluye todos los insumos, equipos, herramientas y mano de obra 
requerida para su correcta ejecución. Para este mantenimiento 
preventivo se deben de ejecutar las siguientes actividades:  
 

• Suministro y aplicación de limpiador de contactos eléctricos, 
incluyendo limpieza de conectores, terminales y puntos de 
conexión eléctrica.  

• Suministro y aplicación de barniz dieléctrico para protección y 
aislamiento de componentes eléctricos, conexiones y 
superficies susceptibles a humedad, polvo y contaminación. 

• Suministro y aplicación de estaño para soldadura de conexiones 
eléctricas, incluyendo preparación, unión y aseguramiento de 
conductores y terminales.  

• Suministro y aplicación de alcohol isopropílico para limpieza 
técnica de componentes eléctricos y electrónicos, destinado a 
remover polvo, grasa, residuos y contaminantes de placas, 
conectores y superficies de contacto.  

• Suministro y aplicación de limpiador dieléctrico o desengrasante 
eléctrico, para limpieza de componentes, superficies y 
conexiones eléctricas de las máquinas de soldar. 

Unidad 18 

2 
MANTENIMIENTO CORRECTIVO MAQUINAS DE SOLDAR SWEISS-KYARC 2560 Y MILLER S22-A 
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2.1 

Suministro e instalación de cable eléctrico encauchetado 4 × 10 AWG, de 
longitud de 2,00 mts de color negro, para reemplazo de conductores 
deteriorados, incluyendo desmonte y retiro del cableado existente, 
suministro del nuevo conductor, tendido, conexión y organización del 
cableado, instalación de terminales y aseguramiento de las conexiones 
eléctricas. La actividad contempla la verificación de aislamiento, 
continuidad y condiciones físicas del conductor instalado, garantizando 
una adecuada alimentación eléctrica, protección mecánica y seguridad 
en la operación del equipo, de acuerdo con las especificaciones técnicas 
y normativas aplicables. También incluye  clavija trifásica de caucho, 50 
A, 250 V y prensaestopas. 

Unidad 12 

2.2 

Suministro e instalación de accesorios para máquina de soldar eléctrica 
SWEIS-KYARC 2560 Y MILLER S22-A, conformados por porta 
electrodos, pinza de masa, cable para porta electrodos y cable de masa. 
L=2,00 mts. 

Unidad 12 

3 
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO HIDROLAVADORA HYUNDAI 

  
  

3.1 

Mantenimiento Preventivo y Correctivo de Hidro lavadora a gasolina,  
Marca Hyundai Modelo HYGPW3100, incluye todos los insumos, 
equipos, herramientas y mano de obra requerida para su correcta 
ejecución.  

Unidad 1 

 

LOTE 2. MANTENIMIENTO SISTEMA DE FILTRACION Y DESINFECCION DE AGUA POTABLE 

ITEM DESCRIPCIÓN 
UNIDAD DE 

MEDIDA  
CANT 

1 
MANTENIMIENTO PREVENTIVO  DEL SISTEMA DE FILTRACION Y DESINFECCION DE AGUA 
POTABLE  

1.1 
Servicio del Mantenimiento Preventivo. Incluye lavado y desinfección al sistema de 
filtración y desinfección de Agua Potable (incluye todos los insumos, equipos, 
herramientas y mano de obra requerida para su correcta ejecución). 

UND 1 

2 
MANTENIMIENTO CORRECTIVO DEL SISTEMA DE FILTRACION Y DESINFECCION DE AGUA 
POTABLE (INCLUYE REPUESTOS)  

2.1 Filtro PP 20" Slim 10 micras UND 1 

2.2 Filtro Carbón GAC 20" UND 1 

2.3 Filtro PP 20" Slim 5 micras UND 1 

2.4 Filtro PP 20" Slim 1 micras UND 1 

2.5 Suavizador (cambio de resina y sal) UND 1 

2.6 Filtro de Carbón en bloque 20" Slim UND 1 

2.7 Lampara UV 55 Watts 12GPM UND 1 

 

LOTE 3. MANTENIMIENTO EQUIPOS DEL AMBIENTE DE GASTRONOMIA 

 

ITEM DESCRIPCIÓN 
UNIDAD DE 

MEDIDA  
CANT 
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1 Mantenimiento Preventivo y Correctivo del Horno Multifuncional existente UND 1 

2 Preventivo y Correctivo de la Campana Extractora existente  UND 1 

3 Mantenimiento Preventivo y Correctivo del Cuarto de Crecimiento a gas UND 1 

4 
Mantenimiento Preventivo y Correctivo de los equipos del Sistema de Iluminación 
del ambiente de Gastronomía 

UND 1 

 

4.7 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS ADICIONALES QUE DEBEN CUMPLIR LOS BIENES/SERVICIOS/OBRAS 

 

Las especificaciones técnicas mínimas que deben cumplir los elementos requeridos son los descritos en el 

DOCUMENTO ANEXO DENOMINADO ESPECIFICACIONES TECNICAS el cual hace parte del presente estudio 

previo. 

 

El Centro de Formación requiere los elementos que se encuentran especificados en los ítems, 

especificaciones técnicas, presentación y cantidad requerida en la tabla inmediatamente anterior y 

descripción de la ficha técnica (Especificaciones técnicas); Adicional a esto se deben tener en cuenta los 

siguientes aspectos: 

 

1. El proponente deberá cumplir con las características técnicas descritas en la ficha técnica.  

 

2. El proponente deberá garantizar que los repuestos deben ser nuevos, originales, y compatibles con las 

marcas y referencias de cada equipo. 

 

3. El proponente deberá ofrecer una garantía mínima de 12 meses para repuestos nuevos y 6 meses para 

servicios de instalación o mantenimiento, dicha garantía debe cubrir defectos de fabricación, 

funcionamiento, y/o instalación.  

 

4. El proponente deberá incluir una prueba de funcionamiento y acta de entrega conforme.  

 

5. Recibir y entregar debidamente inventariados los equipos de la entidad, cuando sean llevados al taller 

para la prestación del servicio de mantenimiento preventivo y correctivo.  

 

6. Disponer de los espacios requeridos para la debida ejecución del contrato, sin exponer la integridad de 

los equipos y maquinaria objeto del presente proceso.  

7. Disponer de los equipos, repuestos, herramientas, espacios y logística requerida para la ejecución del 

contrato.  

8. Disponer del personal capacitado y formado técnicamente para la ejecución del contrato.  
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9. Cumplir con los requerimientos en materia de seguridad y salud en el trabajo, de acuerdo con el Decreto 

1072/2015, la Resolución 0312/2019 y demás normatividad que aplique.  

 

NOTA 1: La propuesta debe hacerse claramente discriminando el valor neto de cada ítem e incluyendo 

dentro de éste toda clase de impuestos, transporte, fluctuaciones de precios y todas aquellas erogaciones 

necesarias para la entrega del material, que deberá realizarse en la plataforma SECOP. El SENA no 

reconocerá variaciones ni aumentos en los precios de los materiales que proponga, ni se reconocerán 

valores en los que el proponente deba incurrir y por olvido de este no sean incorporados en la respectiva 

propuesta.  

 

NOTA 2: No se aplican marcas especificas en los bienes solicitados ya que es un imperativo legal, si se logra 

evidenciar alguna por error de transcripción u omisión hacer caso omiso y acreditar elementos equivalentes 

de óptima calidad que cumplan con las condiciones solicitadas.  

 

NOTA 3: Se garantizará el cambio de productos por defectos de fabricación, calidad del producto y 

vencimiento o baja rotación. 

 

4.8 OBLIGACIONES DE LAS PARTES 

 

4.8.1 Obligaciones generales del contratista 

 

1) Ejecutar el objeto del contrato bajo las condiciones de calidad, oportunidad y obligaciones definidas 

en el proceso de contratación. 

2) Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta. 

3) Entregar, dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la suscrición del negocio jurídico, la(s) 

garantía(s) exigida en los estudios previos en los términos establecidos. 

4) Mantener, durante toda la vigencia del contrato, los precios incluidos en su oferta. 

5) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones. 

6) Cuando se encuentre obligado, EL CONTRATISTA deberá presentar la facturación electrónica, 

previamente validada por la DIAN, como requisito para el pago de los bienes y/o servicios 

contratados, conforme con las disposiciones legales vigentes. Las facturas o cuentas de cobro 

correspondientes deberán ser presentadas según la periodicidad establecida 

7) El contratista deberá presentar para cada informe de pago las constancias de verificación de 

antecedentes fiscales, penales, disciplinarios y registro nacional de medidas correctivas. 

8) Responder en los plazos establezca la entidad, los requerimientos de aclaración o de información que 

le sean formulados. 

9) Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales 

(Cajas de Compensación Familiar, SENA e ICBF). En el evento de no estar obligada al pago de aportes 

parafiscales o contratación de aprendices, el contratista aportará certificación suscrita por el 
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Representante legal o la persona natural. El cumplimiento de esta obligación es requisito 

indispensable para efectuar cualquier pago. 

10) Controlar la ejecución del contrato, a fin de evitar la sobre ejecución del mismo. 

11) Guardar la confidencialidad de toda la información que le sea entregada y que se encuentre bajo su 

custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular. El desconocimiento de 

esta obligación acarreará consecuencias de índole civil, penal y/o disciplinariamente por los perjuicios 

de su divulgación y/o utilización indebida que por sí o por un tercero se cause a la entidad. 

12) Informar, por escrito y dentro de los 3 días hábiles siguientes a su materialización, cualquier 

eventualidad de fuerza mayor o caso fortuito que afecte la normal y correcta ejecución del contrato. 

13) Dar a conocer al SENA cualquier reclamación, petición, orden o similar de terceros que indirecta o 

directamente pueda tener algún efecto sobre la ejecución del contrato o sobre sus obligaciones. 

14) No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a 

hacer u omitir algún acto o hecho. El contratista deberá informar de tal evento al SENA, dentro de los 

3 días hábiles siguientes a su ocurrencia, y a las autoridades competentes para que se adopten las 

medidas necesarias. 

15) El (la) contratista se obliga a conocer y cumplir el protocolo SENA para la prevención de las violencias 

basadas en género, orientación sexual y otros tipos de violencia, para prevenir, atender y adoptar 

medidas de protección frente a todas las formas de violencia contra las mujeres, las basadas en 

género, por orientación sexual, identidad de género, condición diversa y frente al acoso sexual en el 

ámbito laboral, contractual y de formación para el trabajo en el SENA 

16) Restituir al SENA, al finalizar el contrato, los elementos que haya colocado a su disposición para el 

desarrollo del objeto contractual, en caso que se hayan suministrado. 

17) Las demás que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratación. 

 

4.8.2 Obligaciones específicas del contratista 

 

1. Prestar el servicio de mantenimiento correctivo, incluyendo mano de obra, repuestos originales nuevos 

a todos los sistemas, dispositivos y apartes que conforman el mantenimiento contratado. 

 

2.  Cumplir con los criterios establecidos en la parte ambiental y de SST. 

 

3. Cumplir con los criterios establecidos en la parte ambiental y de SST.  

 

4. Disponer de recurso humano calificado, maquinaria, equipo y herramientas suficientes y necesarias para 

la prestación del servicio.  

 

5.  Entregar por escrito al supervisor del contrato designado por el SENA, la relación de los arreglos que se 

realizaran para su aprobación y generación de la orden de trabajo respectiva, antes de su ejecución.  
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5. Atender los servicios solicitados mediante órdenes de trabajo o autorizaciones emitidas por el 

supervisor del contrato designado por el SENA, bajo el medio que se determine para tal fin.  

 

6. Garantizar que durante la realización de las actividades de mantenimiento la entrega de los equipos 

debidamente aseados y ordenados, sin manchas de grasa y suciedad producto del mantenimiento 

realizado.  

 

7. Entregar a la supervisión del contrato, una relación de los repuestos utilizados en el mantenimiento 

correctivo de los equipos del SENA, discriminando el nombre del repuesto, cantidad, valor, orden de 

trabajo, sigla, debidamente suscrito por el responsable de la dependencia. Los anteriores documentos 

hacen parte de los informes de pago del contrato, junto con el registro fotográfico.  

 

8. Realizar las reparaciones a la maquinaria y equipos y suministrar los repuestos originales necesarios 

para el buen funcionamiento de estos, conforme los valores ofertados en la propuesta económica. 

 

9. Informar oportunamente al supervisor del contrato sobre los cambios de sitio de mantenimiento, que 

solo se aceptará si cumple con los requerimientos consignados en los presentes términos de referencia. 

Respecto al cambio del sitio de mantenimiento, por motivos solo y exclusivamente de mantenimiento 

especializado (fuera del taller o talleres de propiedad del contratista) se deberá contar con previa 

autorización por parte de la supervisión u ordenador del gasto. Igualmente, informar a la supervisión los 

datos del lugar donde se prestará el servicio autorizado. 

 

 10. Garantizar que los repuestos suministrados con los plazos de calidad que son ofrecidos por los 

fabricantes.  

 

11. Remplazar en forma inmediata y a sus expensas, sin costo alguno para el SENA, todos los bienes y 

repuestos que resulten de mala calidad o con defectos de fabricación. 

 

12. Abstenerse a prestar y ofrecer servicios de mantenimiento correctivos sin que los mismos hayan sido 

autorizados por el supervisor del contrato que designe el SENA.  

 

13. Propender por el manejo y correcta disposición final de los residuos peligrosos y especiales que se 

generen durante la prestación de los servicios. La Entidad podrá verificar mediante visitas previamente 

acordadas con el proveedor el manejo de dichos residuos  

 

14. Entregar las fichas de datos de seguridad suministrada por el fabricante, comercializador o importador 

acorde con definido en el Sistema Globalmente Armonizado de Clasificación y Etiquetado de Productos 

Químicos. Nota: Las Fichas de datos de seguridad deben ser en idioma español, contener los 16 ítems que 

establece la ley 55 de 1993 y estar actualizadas (fechas no superiores a los 5 años).  
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15. Entregar los productos debidamente etiquetados acorde con lo establecido en el Sistema Globalmente 

Armonizado de Clasificación y Etiquetado de Productos Químicos.  

 

16. Todas aquellas obligaciones inherentes al contrato y necesarias para la correcta ejecución del objeto 

de este contrato. 

 

i. Obligaciones de seguridad y salud en el trabajo  

 

1. Cumplir con la normativa vigente en materia de seguridad y salud en el trabajo durante toda la 
ejecución del contrato. 

2. Garantizar condiciones seguras para su personal. 
3. Dotar y exigir el uso adecuado de los elementos de protección personal (EPP) necesarios. 
4. Estar al día con las obligaciones frente al Sistema Integral de Seguridad Social (ARL, EPS, pensiones y 

parafiscales). 
5. Relación del personal que ingresa a las instalaciones con su respectivo pago de seguridad social, 

certificados de afiliación a EPS, AFP y ARL. Nota: Aplicable únicamente cuando se requiere ingreso de 

personal externo a la entidad para el cumplimiento de contrato. 

 

ii. Obligaciones ambientales del contratista  

 

1. Cumplir con la normatividad ambiental vigente aplicable a la prestación del servicio. 
2. Adoptar prácticas que minimicen el impacto ambiental durante el mantenimiento de la maquinaria y 

equipos. 
3. Gestionar y disponer correctamente los residuos peligrosos generados, tales como aceites usados, 

filtros, líquidos contaminantes, entre otros. 
4. Evitar la contaminación del suelo, agua y aire durante la ejecución de las actividades. 
5. Manejar adecuadamente los insumos y repuestos, garantizando su almacenamiento y uso 

responsable. 
6. Entregar oportunamente los elementos sustituidos para su disposición final conforme a la regulación 

ambiental. 
7. Dar cumplimiento a los requisitos solicitados en etapa contractual. 
8. Informar y obtener aprobación del supervisor del contrato en caso de no poder entregar físicamente 

las partes sustituidas por razones ambientales o de seguridad. 
 

iii. Obligaciones del SENA 

 

1) Exigir al contratista la ejecución idónea y oportuna de las obligaciones del presente contrato. 

2) Rechazar los bienes y/o servicios cuando estos no cumplan con los requerimientos técnicos exigidos. 

3) Pagar la contraprestación a la que tiene derecho el contratista, con ocasión de la correcta ejecución 

del negocio jurídico suscrito. 

4) Suministrar la información que previamente requiera el contratista en relación con el objeto del 

presente contrato. 
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5) Suscribir conjuntamente con el contratista y/o la Interventoría las actas y los demás documentos 

necesarios para la ejecución y liquidación de este contrato. 

6) Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y 

garantías a que hubiere lugar. Para tal efecto, el Supervisor dará aviso oportuno al ordenador del 

gasto o a su delegado, sobre la ocurrencia de hecho constitutivo incumplimiento o mora de las 

prestaciones contratadas. 

7) Informar al proveedor la forma como se deben presentar las facturas o documento equivalente. 

8) Las demás que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratación. 

 

b. PLAZO DE EJECUCIÓN 

 

El término de ejecución del negocio jurídico será hasta de TREINTA (30) DÍAS CALENDARIO. Contado a 

partir del cumplimiento de los requisitos de ejecución del contrato/aceptación de la oferta (entiéndase 

registro presupuestal y aprobación de la garantía única). 

 

c. LUGAR DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 

 

El lugar de ejecución del contrato se llevará a cabo en el Municipio de Puerto Boyacá. 

 

d. DOMICILIO CONTRACTUAL 

 

Para todos los efectos contractuales se tendrán como domicilio la ciudad de Puerto Boyacá.  

. 

e. FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO 

 

Pagos que se 

realizarán 

durante el 

contrato 

Porcentaje que cada pago 

representa frente al valor 

total del contrato 
Requisito para el pago: 

UNICO PAGO 

100 % Una vez se realice el 

mantenimiento de los 

equipos  

• Informe de supervisión 

• Acta de recibo a satisfacción 

• Factura de Venta en las condiciones dispuestas 

por el ministerio de hacienda a través del 

aplicativo dispuesto, debe estar acorde al 

contrato; en cuanto a descripciones, cantidades y 

valores, y sin que esta contenga decimales. 

Cumpliendo con todos los requisitos de ley. Para 

el caso de factura electrónica se requiere que esta 

incluya el código QR.     

• Resolución de Facturación vigente.  
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• Nota de ingreso a almacén (lo genera la entidad). 

• RUT con fecha de impresión o generación No 

mayor a 180 días. 

• Certificación de estar a paz y salvo por concepto 

de parafiscales con fecha de expedición reciente, 

suscrita por el representante legal o revisor fiscal 

si se tiene. 

• A la certificación adjuntar planilla consolida SOI 

copia en la que se relacionan los nombres de los 

empleados a los que se les canceló salud pensión 

y riesgos desde el inicio de ejecución del contrato 

y hasta la fecha de entrega de la factura, de ser un 

pago parcial adjuntar únicamente lo necesario. 

• Certificado de antecedentes vigente del Revisor 

fiscal si se tiene y si este es quien firma la 

certificación de parafiscales.  

• Tarjeta profesional del Revisor fiscal si se tiene y 

si este es quien firma la certificación de 

parafiscales.   

• Certificación Cuenta Bancaria del beneficiario del 

pago No mayor a (30) días. 

• Estampillas pro UPTC por valor del 1% del subtotal 

de la factura aproximado al Mil superior. El 

proceso de pago debe hacerse por la página web 

de la UPTC y se anexarán los soportes de la 

estampilla, además del comprobante de pago. 

• Informe de cumplimiento de las obligaciones 

contenidas en el contrato, debidamente 

documentado 

• Una vez reunida la documentación pertinente 

para el inicio del trámite del pago, el contratista 

deberá atender lo estipulado en la Circular N°01-

3-2020- 000054 emitida por el SENA, o la que la 

sustituya donde debe conformar dos archivos de 

la siguiente manera: 

GESTIÓN FINANCIERA: 

GF_NIT_RP_MES_AÑO.pdf GESTIÓN 

CONTRACTUAL: 

GC_NIT_ RP_MES_AÑO.zip 
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• Si el contratista o proveedor es clasificado como 

RESPONSABLE DE FACTURAR 

ELECTRONICAMENTE, entregará   factura   de 

venta o documento equivalente, siempre que 

cumpla con lo establecido en el artículo 617 del 

Estatuto Tributario. Este documento es 

escaneado y subido como un tercer documento 

en SECOP II, siguiendo la estructura: 

• RESPONSABLE  FACTURADOR ELECTRONICO:    

FV_N°FACTURA_NIT_ 

Adicionalmente el contratista deberá tener en 

cuenta lo estipulado en las circulares 3-2021-

000055 y 3-2021- 000182 emitidas por el SENA, 

donde especifica el procedimiento de envío y 

recepción de las facturas electrónicas en 

aplicativo SIIF NACIÓN con la finalidad de 

disminuir las causales de rechazo de las facturas 

en el aplicativo Olimpia y agilizar el proceso de 

aprobación al interior de la Entidad: 

 

Elaborar factura electrónica mediante operador 

tecnológico autorizado, solución gratuita de la 

DIAN o software propio, previa habilitación ante 

la DIAN. 

Diligenciar en la sección de la factura Datos del 

Emisor, en el campo “correo” su dirección 

electrónica como proveedor, en donde le será 

notificado en caso de existir fallas en la validación 

del correo. 

Diligenciar en la sección de la factura Notas u 

observaciones, lo siguiente: #$ luego el código de 

identificación de la Regional o Centro de 

Formación con la cual se suscribió el contrato, 

número del contrato, y correo del supervisor, 

finalizando con #$, debidamente separados por 

punto y coma, según el siguiente ejemplo: 

#$36-02-00-XXX-XXXXXX; 

Contrato No XX; PedroPerez@sena.edu.co 

#$ 
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Registrar en la sección de la factura Datos del 

Adquiriente en el campo “Correo”, el buzón 

electrónico 

siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.

co dispuesto por el 

Ministerio de Hacienda y Crédito Público, con el 

fin que, una vez generada la factura electrónica a 

través del medio seleccionado, éste la envíe 

automáticamente. 

Generar factura obteniendo el contenedor 

electrónico - Documento zip (PDF, XML). 

Enviar al buzón electrónico 

siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.

co dispuesto por el Ministerio de Hacienda y 

Crédito Público, el contenedor electrónico - 

Documento zip(PDF, XML). 

i el proveedor o contratista tiene la posibilidad de 

definir el asunto del correo remisorio de los 

documentos electrónicos al adquiriente, debe 

registrar los siguientes datos: el código de 

identificación de la Regional o Centro de 

Formación con el cual suscribió el contrato, 

número del contrato y correo del supervisor, 

debidamente separados por punto y coma, 

según el siguiente ejemplo: 

36-02-00-XXX-XXXXXX;  Contrato         No         XX; 

PedroPerez@sena.edu.co 

Nota importante: De no darse el envío 

automático por parte del proveedor o contratista 

desde el operador tecnológico autorizado, 

solución gratuita de la DIAN o software propio, 

descrito en el numeral 4, el proveedor podrá 

remitir directamente la factura al buzón indicado 

para tal fin. 

La factura será direccionada al SENA, siempre y 

cuando se diligencien los datos requeridos en el 

numeral 3 o en el numeral 6 o en los dos, y, de no 

registrarse dicha información en alguna de estas 

dos opciones, la factura será devuelta al correo 

registrado en el numeral 2, es decir, al correo 
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electrónico registrado en los datos del emisor en 

el documento electrónico. 

 Los pagos que el SENA se comprometa a 

efectuar están sujetos a disponibilidad de PAC, 

de acuerdo con las asignaciones realizadas por el 

Ministerio de Hacienda y Crédito Público por 

intermediación de la Dirección General y en 

concordancia a las normas vigentes. 

Cuando el contratista sea agente auto retenedor 

deberá informar en la factura esta condición con 

la finalidad de no efectuar la retención por parte 

del SENA. 

El SENA actuando como agente de retención, 

aplicará de acuerdo a los conceptos de cobro las 

retenciones necesarias como retención en la 

fuente, retención de ica, retención de IVA; 

además de aplicar en los casos pertinentes los 

descuentos respectivos pro-universidad Nacional 

del 0.5% a nombre del Ministerio de Educación 

Nacional y tarifa del 5% por contrato de obra a 

nombre del Ministerio del Interior 

Según lo estipulado en el Artículo 19 de la Ley 

1150 de 2007, el SENA respetará el orden de 

presentación de los pagos por parte de los 

contratistas. No obstante, si las facturas no han 

sido correctamente elaboradas o no son 

acompañadas de los documentos requeridos 

para el pago, el término para el pago comenzará 

a contarse a partir de la fecha en la que se haya 

aportado el último de los documentos y estén 

todos diligenciados correctamente. Las demoras 

que se presenten en estos conceptos serán 

responsabilidad del contratista y no tendrán por 

ello derecho a pago de intereses o compensación 

alguna por parte del SENA. 

Presentar la documentación tal y como lo indique 

la entidad en la plataforma SECOP II para su 

respectiva aprobación y posterior pago. 
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f. PAGO DE ANTICIPOS 

 

Se requieren anticipos: SI: . NO: X  

 

g. CONTROL Y VIGILANCIA DEL CONTRATO 

 

El Contrato requiere interventoría:  SI:  

NO: X 

 

De no requerir interventoría, o que la misma no sea 

integral (jurídica, técnica, financiera, contable y 

administrativa), indique las condiciones de idoneidad que 

debe cumplir quién realizaría la supervisión: 

Funcionario vinculado a la entidad a través de 

carrera administrativa, y que se desempeñe 

en el área de formación a fin al objeto a 

contratar en el presente estudio. 

En razón a lo anterior se designa como supervisor a DIANA YADIRA CASTRO RUSSI. Subdirectora (E), quién 

verificará la correcta y oportuna ejecución del objeto contractual y actuará de conformidad con lo 

determinado por el Manual de Supervisión e Interventoría de la entidad. 

 

15. MODALIDAD DE SELECCIÓN 

 

Mínima Cuantía  

 

a. JUSTIFICACIÓN DE LA MODALIDAD DE SELECCIÓN 

 

La selección del Contratista se realizará a través de la modalidad de Selección de Mínima Cuantía, con 
fundamento en lo dispuesto por el numeral 5 del Art. 2 de la Ley 1150 de 2007 y lo reglamentado en los 
numerales 4 y 6 del Art. 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 modificado por el Art. 2 del Decreto 1860 
de 2021 que precisa: 

“… Art 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratación de mínima cuantía. Las siguientes reglas son 
aplicables a la contratación cuyo valor no excede del diez por ciento (10%) de la menor cuantía de la Entidad 
Estatal, independientemente de su objeto: 

1. La Entidad Estatal debe señalar en la invitación a participar en procesos de mínima cuantía la información 
a la que se refieren los numerales 2, 3 y 4 del artículo anterior, y la forma como el interesado debe acreditar 
su capacidad jurídica y la experiencia mínima, si se exige esta última, el cumplimiento de las condiciones 
técnicas exigidas, incluyendo las obligaciones de las partes del futuro contrato. 

2. La Entidad Estatal podrá exigir una capacidad financiera mínima cuando no hace el pago contra entrega 
a satisfacción de los bienes, obras o servicios. Si la Entidad Estatal exige capacidad financiera debe indicar 
cómo hará la verificación correspondiente en la invitación. 

3. La invitación se publicará por menos de un (1) día hábil para que los interesados se informen de su 
contenido y formulen observaciones o comentarios, que será contestado por la Entidad Estatal antes del 
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inicio del plazo para presentar ofertas. Según el parágrafo de este artículo, en el mismo término para 
formular observaciones se podrán presentar solicitudes para limitar la convocatoria a MiPymes 
colombianas. 

4. La Entidad Estatal incluirá un cronograma en la invitación que deberá tener en cuenta los términos 
mínimos establecidos en este artículo. Además de lo anterior, en el cronograma se establecerá: i) el término 
dentro del cual la Entidad Estatal responderá las observaciones de que trata el numeral anterior. ii) El 
término hasta el cual podrá expedir adendas para modificar la invitación, el cual, en todo caso, tendrá como 
límite un día hábil antes a la fecha y hora prevista para la presentación de ofertas de que trata el último 
plazo de este numeral, sin perjuicio que con posterioridad a este momento pueda expedir adendas para 
modificar el cronograma del proceso; en todo caso, las adendas se publicarán en el horario establecido en 
el Art. 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de 2015. iii) El momento en que publicará un aviso en el SECOP 
precisando si el proceso efectivamente se limitó a MiPymes o si podrá participar cualquier otro interesado. 
iv) Finalmente, se dispondrá un término adicional dentro del cual los proponentes podrán presentar sus 
ofertas, el cual será de mínimo un (1) día hábil luego de publicado el aviso en que se informe si el proceso 
se limita o no a MiPymes. 

5. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas económicas y verificar que la de menor precio cumple con las 
condiciones de la invitación. Si esta no cumple, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los 
requisitos de la invitación de la oferta con el segundo mejor precio, y así sucesivamente. Lo anterior sin 
perjuicio de la oportunidad que deberán otorgar las Entidades Estatales para subsanar las ofertas, en los 
términos del Art. 5 de la Ley 1150 de 2007, para lo cual establecerán un término preclusivo en la invitación 
para recibir los documentos subsanables, frente a cada uno de los requerimientos. Si no se establece este 
término, los proponentes podrán subsanar sus ofertas hasta antes del final del traslado del informe de 
evaluación. 

6. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluación durante mínimo un (1) día hábil, para que 
durante este término los oferentes presenten las observaciones que deberán ser respondidas por la Entidad 
Estatal antes de realizar la aceptación de la oferta seleccionada. 

7. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones 
establecidas en la invitación a participar en procesos de mínima cuantía. En la aceptación de la oferta, la 
Entidad Estatal debe informar al contratista el nombre del supervisor o interventor del contrato. 

8. En caso de empate, la Entidad Estatal aplicará los criterios de que trata el Art. 35 de la Ley 2069 de 2020, 
conforme a los medíos de acreditación del Art. 2.2.1.2.4.2.17. del presente Decreto o las normas que los 
modifiquen, adicionen o sustituyan. 

9. La oferta y su aceptación constituyen el contrato estatal. 

PARÁGRAFO. De conformidad con el parágrafo 1 del Art. 30 y el Art.34 de la Ley 2069 de 2020, en estos 
procedimientos de selección para MiPymes se aplicará lo prescrito en los Arts. 2.2.1.2.4.2.2 a 2.2.1.2.4.2.4 
de este Decreto. No obstante, de conformidad con el numeral 3 del presente artículo, las solicitudes para 
limitar el proceso a MiPymes se recibirán durante el término previsto en dicho numeral. Además, en el aviso 
de que trata el numeral 4 de este artículo se indicará si en el proceso aplican las limitaciones territoriales 
de que trata el Art. 

2.2.1.2.4.2.3 o si podrá participar cualquier MiPymes nacional…” 
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Respecto de lo mencionado en el artículo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1860 de 2021, en el marco del fomento 
a la ejecución de contratos estatales por parte de población en pobreza extrema, desplazados por la 
violencia, personas en proceso de reintegración o reincorporación y sujetos de especial protección 
constitucional, una vez revisada la normatividad se realizó un análisis en el que se pudo concluir que para 
el presente proceso no se hace necesaria la aplicación de este incentivo, toda vez que, de hacerlo, podría 
suponer cargas adicionales al contratista quien tendría que destinar para ejecución del objeto contractual 
la vinculación de dicho personal.  

 

b. LIMITACIÓN A LAS MIPYMES 

 

La posibilidad de limitar un proceso a Mypimes solo será procedente cuando el presupuesto sea inferior a 

USD 125.000. 

 

El Proceso de selección es inferior a ciento 

veinticinco mil dólares de los Estados Unidos de 

América (USD 125.000) 

SI  

X 

NO   

 

NOTA INTERNA. El umbral de Mipymes para el 2026 es de $ 511.708.497 

 

Teniendo en cuenta lo establecido en el artículo 2.2.1.2.4.2.2., 2.2.1.2.4.2.3., y 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 

1860 de 2021, el Servicio Nacional de Aprendizaje – SENA podrá limitará a MiPymes nacional colombiana 

con mínimo un (1) año de existencia el presente proceso de selección, toda vez que el valor del Proceso 

de contratación no es mayor a ciento veinticinco mil dólares de los Estados Unidos de América 

(US$125.000,00), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos años el 

Ministerio de Comercio, Industria y Turismo. 

 

i. Forma de acreditación 

 

Para que proceda la limitación se deberán recibir como mínimo dos (2) manifestaciones de interés en 

participar. Las manifestaciones deberán ser presentadas en el SECOP II mediante mensaje público. 

 

El interesado deberá acreditar que tiene el tamaño empresarial establecido por la ley de la siguiente 

manera: 

 

a) Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador público, adjuntando 

copia del registro mercantil. 

b) Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el Representante Legal y el Contador o 

Revisor Fiscal, si están obligados a tenerlo, a la cual se adjuntará copia del Certificado de Existencia y 

Representación Legal expedido por la Cámara de Comercio o por la autoridad competente. 
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Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial establecidos de 

conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan 

o complementen. 

 

En todo caso, las Mipyme también podrán acreditar esta condición con la copia del certificado del Registro 

Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. 

 

Para efectos de la limitación a Mipyme, los proponentes aportarán la copia del Registro Mercantil, del 

Certificado de Existencia y Representación Legal o del Registro Único de Proponentes, según corresponda 

conforme a las reglas precedentes, con una fecha de máximo de sesenta (60) días calendario anteriores a 

la prevista en el cronograma del Proceso de Contratación para el inicio del plazo para solicitar la 

convocatoria limitada. 

 

NOTA. El SENA publicará un aviso mediante mensaje público dentro del proceso de selección para informar 

si el mismo no será limitado a Mipymes. Lo anterior, para conocimiento de todos los interesados. 

 

16. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO 

 

El valor estimado del presente proceso será hasta por la suma de VEINTINUEVE MILLONES 

CUATROCIENTOS SESENTA Y SIETE MIL NOVECIENTOS TREINTA Y TRES PESOS MCTE ($29.477.933), 

cuando a ello hubiere lugar, y demás impuestos, costos directos e indirectos, tasas, contribuciones de 

carácter nacional y/o municipal o de carácter legal. Dicho valor se discrimina de la siguiente manera: 

 

LOTE  VALOR LOTE 

LOTE 1. MANTENIMIENTO 
MAQUINARIA SOLDADURA 

 $                                16.251.248  

LOTE 2. MANTENIMIENTO SISTEMA 
DE FILTRACION Y DESINFECCION DE 

AGUA POTABLE  $                            3.226.685,00  

LOTE 3. MANTENIMIENTO EQUIPOS 
DEL AMBIENTE DE GASTRONOMIA  $                          10.000.000,00  

 

a. ANÁLISIS DEL SECTOR 

 

Para conocer el estudio del sector realizado por la entidad para el presente proceso, remítase al anexo 

titulado “Análisis y estudio del sector”. 

 

En cumplimiento de lo establecido en la Parte 2- Titulo 1- Capitulo 1- Sección 1-Subseccion 6- Art. 

2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el Art. 6 del Decreto 142 de 2023 que adiciono 

el Art. 2.2.1.2.4.2.19 al Decreto 1082 de 2015 y de conformidad con la Resolución No 1-1470 de 2020 “… 
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Por la cual se adopta el Manual de Contratación Administrativa del Servicio Nacional de Aprendizaje –SENA 

y atendiendo lo normado por la Guía de Elaboración de Estudios de Sector- Versión GEES-02- Código de 

Documento CCE- EICP-GI-18 de fecha 24 de junio de 2022 expedida por Agencia Nacional para las Compras 

Públicas- Colombia Compra Eficiente se elaboró un presupuesto de acuerdo con los precios y condiciones 

del mercado y a las incidencias propias del destino de los bienes y/o servicios objeto del mismo.  

Mediante Anexo 2. Se incorpora al proceso, el análisis de sector con (análisis de oferta y demanda) como 

documento integral del estudio previo, elaborado de acuerdo con los lineamientos del Manual de 

Contratación y la Guía de Colombia Compra Eficiente. 

NOTA. Las variables utilizadas para calcular el presupuesto y los rubros que lo componen se encuentran 

descritas en el Análisis del sector. 

 

b. ASPECTOS PRESUPUESTALES 

 

 

 

Nro. de 

CDP o 

Vigencia 

Futura 

Fecha de 

CDP o 

Vigencia 

Futura 

Fecha de 

vencimien

to del CDP  

Dependen

cia 

Posición Catálogo de 

Gasto 
Fuente Valor en Letras 

Valor en 

Números 

9826 

07 de octubre de 

2026 

N/A 

 

955127 

 

C-3603-1300-20-

20305C-3603024-

02 Nación  

Diecinueve 

millones 

cuatrocientos 

setenta y siete 

mil novecientos 

treinta y tres 

pesos mcte 

 

 

 

$19.477.933 

 

955166 

 

C-3605-1300-4-

40402A-3605021-

02 

Propios 

 

Diez millones 

de pesos mcte 

 

$10.000.000 

 

 

 

 

 

 

RUBRO C-3603-1300-20-20305C-3603024-02, C-3605-1300-4-40402A-3605021-02 

PRESUPUESTO RUBRO VALOR 

Inversión X C-3603-1300-20-20305C-3603024-02 $19.477.933 

  C-3605-1300-4-40402A-3605021-02 $10.000.000 

Funcionamiento    
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17. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS FAVORABLE 

 

a. FORMA DE ADJUDICACIÓN 

 

El centro de formación adjudicará el proceso de selección al oferente que haya presentado la oferta más 

económica previo cumplimiento de los requisitos jurídicos, técnicos, entre otros en cada lote. 

 

i. Lotes 

 

N/A 

b. REQUISITOS HABILITANTES COMUN A TODOS LOS LOTES 

 

i. De capacidad jurídica  

 

Podrán participar en el proceso de selección todas las personas naturales y jurídicas nacionales o 

extranjeras, individualmente o en forma conjunta bajo la modalidad de Consorcio o Unión Temporal, cuya 

actividad comercial u objeto social esté relacionado con el objeto a contratar en el proceso de selección 

de conformidad con lo establecido en el artículo 99 del Código de Comercio, que estén legalmente 

constituidas (personas jurídicas), que cumplan con todos los requisitos exigidos en el presente documento 

y que no se encuentren dentro de las inhabilidades e incompatibilidades previstas en la Constitución 

Política de Colombia y en la Ley. Este último hecho se debe expresar bajo la gravedad de juramento, en 

la carta de presentación de la propuesta. 

 

El oferente podrá presentar oferta de las siguientes maneras: 

 

1) De manera singular. 

2) De manera plural bajo las modalidades de Consorcio o Unión temporal. 

 

NOTA 1. El proponente singular o el proponente plural deberán cumplir con todos los requerimientos 

establecidos en el proceso de selección. 

 

NOTA 2. El proponente singular o el proponente plural deberá presentar propuesta para la totalidad de 

los servicios que conforman el objeto, por lo cual, si la propuesta se presenta bajo alguna de estas dos 

formas (singular o plural) no se aceptará la presentación de propuestas parciales. 

 

Propuesta de Personas jurídicas extranjeras 

 

En caso de que el proponente sea una persona jurídica extranjera o que el consorcio o unión temporal 

esté conformada por una o varias personas jurídicas extranjeras, esta(s) deberá(n) acreditar su existencia 
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y representación legal de conformidad con lo establecido en el Código Civil y el Código de Comercio, en 

concordancia con el Estatuto General de Contratación. 

 

De acuerdo con lo establecido en el artículo 50 del Decreto 019 de 2012, las personas jurídicas extranjeras 

de derecho privado y las organizaciones no gubernamentales extranjeras sin ánimo de lucro con domicilio 

en el exterior, que establezcan negocios permanentes o deseen desarrollar su objeto social en Colombia, 

deberán constituir en el lugar donde tengan tales negocios o en el lugar de su domicilio principal en el país, 

apoderados con capacidad para representarlas judicialmente. 

 

Con tal fin se protocolizará en la notaría del respectivo circuito prueba idónea de la existencia y 

representación de dichas personas jurídicas y del correspondiente poder. Un extracto de los documentos 

protocolizados se inscribirá en el registro de la respectiva Cámara de Comercio del lugar. Para este caso, 

los proponentes deberán presentar con las propuestas el documento que acredite tal situación. 

 

Las personas jurídicas extranjeras sin sucursal o domicilio en Colombia, bien sea como interesados 

individuales o integrantes de consorcio, unión temporal, acreditarán su existencia y representación legal, 

mediante el certificado equivalente al que expiden las cámaras de comercio colombianas, emitido por 

organismo o autoridad competente del país de origen de la persona jurídica extranjera, con una fecha de 

expedición no superior a tres (3) meses antes de la fecha límite de recepción de propuestas. 

 

Así mismo, deberán presentar sus propuestas a través de apoderado facultado para tal fin, con arreglo a 

las disposiciones legales que rigen la materia, anexando el respectivo poder con su propuesta. Dicho 

apoderado podrá ser el mismo apoderado único para el caso de personas extranjeras que participen en 

Consorcio o Unión Temporal y, en tal caso, bastará para todos los efectos, la presentación del poder común 

otorgado por todos los participantes del Consorcio o Unión Temporal con los requisitos señalados en el 

Pliego relacionados con documentos extranjeros, particularmente con lo exigido en el Código de Comercio 

de Colombia. El poder a que se refiere este párrafo podrá otorgarse en el mismo acto de constitución del 

Consorcio o Unión Temporal. 

 

Para el caso de extranjeros, se aplicará el principio de reciprocidad, de conformidad con lo establecido en 

la Ley 80 de 1993. 

 

1. Formato – Carta de presentación de la oferta 

 

El proponente debe suscribir la Carta de presentación de la oferta mediante la cual, de forma expresa, 

hace entrega de una propuesta para participar en el presente proceso de selección y en donde se 

compromete a suscribir el contrato y a ejecutarlo en el evento que le sea adjudicado, para lo cual los 

proponentes deberán suscribir el formato suministrado. 
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Esta carta deberá estar firmada por el proponente: persona natural, representante legal para personas 

jurídicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio o unión temporal o apoderado 

debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el poder autenticado donde se especifique si 

se otorga poder para presentar la oferta, participar en todo el proceso de selección y suscribir el contrato 

en caso de resultar seleccionado. 

 

Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unión temporal, en la carta de presentación se debe 

indicar el nombre del consorcio o unión temporal. Antecediendo a la firma, se debe indicar en forma clara 

el nombre de la persona que suscribe la oferta. 

 

NOTA. La Carta de presentación de la oferta incluye la acreditación de socios que conforman la sociedad, 

el Acuerdo de confidencialidad, el Compromiso anticorrupción, la declaratoria de inhabilidades e 

incompatibilidades, el Pacto de transparencia, la autorización de notificación electrónica al que se obliga 

el proponente, entre otros. Por tal razón se debe utilizar el formato establecido por la entidad. 

 

2. Documento de identificación 

 

El proponente debe anexar fotocopia de la cédula de ciudadanía o de extranjería. Si se trata de un 

proponente extranjero deberá cumplir con los mismos requisitos, procedimientos, permisos y licencias 

previstos para el oferente colombiano y acreditar su plena capacidad para contratar y obligarse conforme 

a la legislación de su país. 

 

NOTA. Si se trata de consorcio o unión temporal se deben anexar los mismos documentos de cada uno de 

sus integrantes y del representante del mismo. 

 

3. Documento que acredite la situación militar definida 

 

No aplica. 

 

4. Certificado de existencia y representación legal 

 

Si la oferta es presentada por una persona jurídica singular o plural 

 

Se debe adjuntar el certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio 

de su jurisdicción, con una expedición no mayor a un (1) mes, contado de manera previa a la fecha de 

cierre del proceso de selección. En el certificado deberá constar quién ejerce la representación legal, las 

facultades del mismo, el objeto social relacionado o con actividades afines al proceso, la duración de la 

sociedad, la cual deberá ser como mínimo igual al término de ejecución del contrato y un año más, tamaño 

de la empresa y domicilio social. 
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En el evento en que el contenido del certificado expedido por la Cámara de Comercio se haga la remisión 

a los estatutos de la sociedad para establecer las facultades del Representante legal, el oferente deberá 

anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos y si de estos se desprende que hay limitación para 

presentar la propuesta en cuanto a su monto, el oferente deberá anexar la correspondiente autorización, 

previamente impartida por la Junta de Socios o su equivalente, en donde se otorgue esta función y lo 

faculte específicamente para presentar la propuesta en el presente proceso de selección y celebrar el 

contrato respectivo, en caso de resultar seleccionado. 

 

Cuando el monto de la propuesta fuere superior al límite autorizado al Representante Legal, el oferente 

deberá allegar con la oferta la correspondiente autorización emitida en forma previa a la presentación de 

la propuesta por la junta de socios o el órgano de la sociedad que tenga esa función. 

 

Si se trata de apoderado, el proponente deberá anexar el poder respectivo con las formalidades que 

establece la ley para este tipo de documentos, es decir, debidamente autenticado y con presentación 

personal, en el cual cuente con amplias facultades para actuar dentro del proceso. Si se trata de un poder 

general, además de las formalidades de ley, deberá acreditar la vigencia del mismo a través del 

correspondiente certificado expedido por la Notaría donde se otorgó tal poder. 

 

NOTA 1. La responsabilidad de todos los integrantes de la forma asociativa es solidaria, de acuerdo con lo 

dispuesto en el artículo 7 de la Ley 80 de 1993 y en los artículos 1568 y 1571 del Código Civil. 

 

NOTA 2. La forma asociativa, una vez adjudicado el proceso de selección, deberá presentar el NIT y la 

certificación bancaria donde se consignarán los valores del contrato. 

 

Si la propuesta es presentada por persona natural 

 

Tratándose de personas naturales que por disposición legal deban inscribirse en el Registro Mercantil, 

deberá allegar el certificado de inscripción con una expedición no mayor a un (1) mes, contado de manera 

previa a la fecha de cierre del proceso de selección y en donde conste la determinación de su actividad. 

 

Si la oferta es presentada por persona jurídica extranjera 

 

En caso de que el proponente singular o plural sea una persona jurídica extranjera o esté conformada por 

una o varias personas jurídicas extranjeras, esta(s) deberá(n) acreditar su existencia y representación legal 

de conformidad con lo establecido en el Código Civil, el Código de Comercio, en concordancia con el 

Estatuto General de Contratación Pública. 

 

5. Documento de constitución del consorcio o la unión temporal 
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En caso de consorcio o unión temporal, los proponentes indicarán dicha calidad, los términos y extensión 

de la participación, la designación de la persona que lo representará y señalarán las reglas básicas de la 

relación entre ellos y su responsabilidad, conforme el parágrafo 1 del artículo 7 de la Ley 80 de 1993. 

 

Igualmente deberá anexare el respectivo documento de constitución de consorcio o unión temporal. La 

omisión de este documento o la de alguna(s) de sus firmas dará lugar a la subsanación correspondiente. 

 

Cuando el proponente sea un consorcio o una unión temporal deberá presentar el acta de constitución en 

donde conste, como mínimo, lo siguiente: 

 

a) El nombre del consorcio o unión temporal. 

b) Identificación de los integrantes del consorcio o unión temporal. 

c) Indicar en forma expresa si su participación es a título de consorcio o de unión temporal. 

d) Indicar la participación porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa 

correspondiente. 

e) Designar la persona que para todos los efectos representará al consorcio o la unión temporal, así 

como a su suplente. 

f) Señalamiento de las reglas básicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la 

unión temporal y sus respectivas responsabilidades. 

g) Si se trata de una Unión temporal, señalar en forma clara y precisa los términos y extensión de la 

participación de cada uno de los integrantes en la propuesta y en su ejecución, y las obligaciones y 

responsabilidades de cada uno en la ejecución del contrato (Actividades), los cuales no podrán ser 

modificados sin el consentimiento previo de la entidad. 

h) Señalar la duración del consorcio o de la unión temporal, que en todo caso no deberá ser inferior al 

término de validez de la oferta más el término de ejecución del contrato y un (1) año más. 

i) Deberá indicar que este no podrá ser disuelto ni liquidado y, en ningún caso, podrá haber cesión del 

contrato entre quienes integran el consorcio o la unión temporal, ni a terceros, sin la autorización de 

la entidad. 

j) El documento de constitución debe suscribirse por todos sus integrantes y el representante del 

mismo. 

k) Se anexarán los documentos de constitución y representación legal de cada uno de sus integrantes y 

de sus representantes legales, de conformidad con los términos establecidos en el presente estudio 

previo. 

 

NOTA 1. Para estos efectos, se sugiere diligenciar el modelo del FORMATO – CONFORMACIÓN DEL 

PROPONENTE PLURAL que se publica con el proceso. 

 

NOTA 2. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la unión temporal 

o consorcio, el representante legal tendrá la obligación de informarlo por escrito a la entidad dentro de 

los tres (3) días hábiles siguientes a la ocurrencia o conocimiento de los hechos que dieron lugar a ella. 
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6. Registro Único de Proponentes (RUP) 

 

No aplica 

 

7. Registro Único Tributario (RUT) 

 

El proponente persona natural o jurídica y cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal 

debe allegar con su oferta copia del Registro Único Tributario – RUT. 

 

8. Certificación de pago a seguridad social y aportes parafiscales 

 

De conformidad con lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y el artículo 23 de Ley 1150 de 

2007, a la fecha de la presentación de la propuesta el proponente deberá aportar certificaciones del 

cumplimiento de sus obligaciones y pago de aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos 

profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de 

Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar. Este requisito se acreditará 

mediante certificación expedida por el revisor fiscal, cuando este se encuentre inscrito en el Certificado 

de existencia y representación legal o, en su defecto, por el representante legal, el cual, en todo caso, 

acreditará el cumplimiento de la obligación como mínimo en los seis (6) meses anteriores a la presentación 

de la oferta. 

 

En el evento en que la sociedad no tenga más de seis (6) meses de constituida, esta deberá acreditar los 

pagos a partir de la fecha de su constitución. 

 

En el caso que las sociedades (y asimiladas) colombianas que sean contribuyentes declarantes del 

impuesto de renta y que se encuentren exoneradas del pago de Salud, SENA e ICBF respecto de los 

empleados que devenguen menos de 10 SMLMV en los términos del artículo 65 de la ley 1819 de 2016 

que modificó el artículo 114-1 del Estatuto Tributario, deberán ponerlo de presente por medio de un 

documento emanado por el representante legal y revisor fiscal. 

 

Personas jurídicas singular o plural 

 

El proponente, persona jurídica singular o plural, debe presentar la información establecida en el 

FORMATO – PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo 

con los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se 

requiera revisor fiscal. En el documento deberá constar el pago de los aportes de sus empleados a los 

sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, al 

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de 

Formación Profesional para la Industria de Construcción, cuando a ello haya lugar. 
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Cuando la persona jurídica está exonerada en los términos previstos en el artículo 65 de la Ley 1819 de 

2016 debe indicarlo en el FORMATO – PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES. Esta misma 

previsión aplica para las personas jurídicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, las cuales 

deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en el país. 

 

La entidad no exigirá las planillas de pago, ya que bastará el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los 

casos requeridos por la ley, o por el representante legal. 

 

En caso de que la certificación deba ser suscrita por el revisor fiscal se deberán allegar los siguientes 

documentos: i) Documento de identificación del RF; ii) Tarjeta profesional del RF; iii) Antecedentes Junta 

Central de Contadores del RF.  

 

Personas naturales 

 

El proponente persona natural debe acreditar la afiliación al Sistema de seguridad social en salud y 

pensiones, aportando los certificados de afiliación respectivos. Los referidos certificados se deben 

presentar con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario, anteriores a la fecha del cierre 

del proceso de contratación. En caso de modificarse dicha fecha, se tendrá como referencia para 

establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliación la fecha originalmente establecida en el 

pliego de condiciones definitivo. 

 

Cuando la persona natural tenga personal a cargo, el requisito se acredita con la correspondiente planilla 

de pago del mes anterior al cierre del proceso. 

 

La persona natural que reúna los requisitos para acceder a la pensión de vejez o se pensione por invalidez 

o anticipadamente, presentará el certificado que lo acredite y, además, la afiliación al sistema de salud. 

Esta misma previsión aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales 

deberán acreditar este requisito respecto del personal vinculado. 

 

9. Garantía de seriedad de la oferta 

 

No aplica. 

 

10. Certificado de antecedentes fiscales – CGR 

 

El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 

asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 

consultar o generar el certificado aquí señalado. 
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En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unión temporal se encuentre 

incluido en el boletín y/o inhabilitado no podrá contratar con la entidad, salvo que acredite que tiene un 

acuerdo de pago vigente y que está cumpliendo con el mismo. 

 

En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 

proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 

 

11. Certificado de antecedentes disciplinarios – PGN 

 

El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 

asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 

consultar o generar el certificado aquí señalado. 

 

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unión temporal se encuentre 

incluido en el boletín y/o inhabilitado no podrá contratar con la entidad. 

 

En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 

proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 

 

12. Certificado de antecedentes judiciales  

 

El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 

asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 

consultar o generar el certificado aquí señalado. 

 

En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 

proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 

 

13. Certificado del Registro nacional de medidas correctivas 

 

El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 

asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 

consultar o generar el certificado aquí señalado. 

 

En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 

proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 

 

14. Certificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales 
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El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 

asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 

consultar o generar el certificado aquí señalado. 

 

En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 

proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 

 

15. Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos – REDAM 

 

El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 

asociativa o promesa de sociedad futura) deberá aportar junto con su oferta el certificado señalado por 

Ley 2097 de 2021 a su nombre. 

 

Para obtener el certificado, el proponente deberá seguir las instrucciones señaladas en la página web: 

https://www.redam.gov.co 

 

En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 

proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 

 

16. Diligenciamiento de formatos 

 

GCCON-F-063CertificaciónPortesalSISSSP 

GCCON-F-065  

Certificado_de_implementación_del_sistema_de_gestión_de_la_seguridad_y_salud_en_el_trabajo  

GCCON-F-094 Formato autorización consulta inhabilidades delitos sexuales 

GCCON-F-061 Carta de presentación de la propuesta 

 

17.  Certificación Bancaria 

 

El proponente deberá aportar certificación bancaria con fecha de expedición no superior a 30 días 

calendario. 
 

ii. De carácter técnico COMUN A TODOS LOS LOTES 

 

Los requisitos solicitados deben ser entregados junto con la oferta como requisito habilitante: 

 

• EXPERIENCIA DEL PROPONENTE: Los proponentes deberán anexar a la propuesta la acreditación de 

la experiencia mediante la ejecución de contratos cuyo objeto, alcance y/o ficha técnica 

corresponda al objeto del presente proceso. Para lo cual deberán presentar por lo menos una (1) 

certificación y/o contrato junto al documento soporte (acta de liquidación o certificado o acta de 

https://www.redam.gov.co/
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recibido a satisfacción), donde conste la celebración y la ejecución del objeto relacionado con el 

proceso de contratación. Sin perjuicio de lo anterior, la entidad podrá verificar la experiencia 

directamente con el contratante. 

 

Los contratos presentados sumados deberán ser por una cuantía igual o superior al cien por ciento (100%) 

del presupuesto oficial de este proceso, con empresas públicas o privadas. 

 

Las certificaciones (públicos o privados) deben contener como mínimo la siguiente información: 

 

1. Expedida en papel membretado 

2. Nombre o razón social del contratante y NIT. 

3. Nombre o razón social del contratista. 

4. Suscripción, nombre y cargo de la persona competente para expedir la certificación* 

5. Fecha de iniciación del contrato 

6. Fecha de terminación del contrato. 

7. Objeto del contrato. 

8. Valor del contrato. 

9. Dirección y número teléfono del contratante.  

 

En caso de que la certificación sea expedida a un consorcio o unión temporal, en la misma debe identificarse 

el porcentaje de participación de cada uno de sus integrantes. 

 

Si la certificación incluye varios contratos, se debe identificar en forma precisa si son contratos adicionales 

al principal o son contratos nuevos, indicando en cada uno de ellos sus plazos y valor.  

 

La calificación puede ser individual o general. 

 

Se admiten actas de liquidación, siempre y cuando se pueda corroborar la información anterior. No se 

admiten certificaciones de subcontratistas, copias de facturas u órdenes de pago. 

 

Si presenta actas de liquidación, la misma deberá permitir constatar la información antes relacionada. 

 

En el evento de propuestas presentadas por Uniones Temporales o Consorcios, las certificaciones 

requeridas, igualmente, deben cumplir con la anterior información y requisitos, para acreditar la 

experiencia del proponente. Para acreditar la experiencia, sólo se tendrá en cuenta el grado de participación 

que haya tenido el proponente en el Consorcio o Unión Temporal; en tales eventos, la certificación debe 

contener exactamente el grado de participación y deben informar únicamente el valor correspondiente al 

proponente, según su porcentaje de participación en los mismos. 
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El SENA se reserva el derecho de verificar durante la evaluación la información aportada por el proponente 

y a fin de corroborar la misma, podrá solicitar durante el proceso de evaluación soportes que considere 

convenientes tales como: certificaciones, copias de contrato, actas de liquidación, estados financieros, 

copia de pago de impuestos, etc. 

 

De seguridad y salud en el trabajo COMUN A TODOS LOS LOTES  

 

Requisitos transversales    

1. Certificado de implementación del SG-SST firmada por el 

Representante Legal y Responsable del SG-SST 

2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas 

o su actualización y/o Curso de 20 Horas  y licencia de seguridad y salud 

en el trabajo del profesional del Responsable del SG-SST.  

3. Certificación de autoevaluación de estándares mínimos emitido por 

ARL. 

precontractual 

Sistema de Gestión de 

Seguridad y Salud en el 

trabajo 

Personas Independientes: Certificación Firmada por el representante 

legal donde indique que es persona natural que no tiene trabajadores a 

cargo y no esta obligada a implementar el Sistema de gestión de la 

seguridad y salud en el trabajo.  

 

**Nota: De acuerdo con la resolución 0312 de 2019 en el Parágrafo 2. No 

están obligados a implementar los Estándares Mínimos los trabajadores 

independientes con afiliación voluntaria al Sistema General de Riesgos 

Laborales de que trata la Sección 5 del Capítulo 2 del Título 4 de la Parte 

2 del Libro 2 del Decreto 1072 de 2015, Único Reglamentario del Sector 

Trabajo. 

Precontractual 

Sistema de Gestión de 

Seguridad y Salud en el 

trabajo 

Relación del personal que ingresa a las instalaciones con su respectivo 

pago de seguridad social, certificados de afiliación a EPS, AFP y ARL. 

 

Nota: Aplicable únicamente cuando se requiere ingreso de personal 

externo a la entidad para el cumplimiento de contrato. 

Contractual 

Sistema de Gestión de 

Seguridad y Salud en el 

Trabajo  

 

De gestión ambiental COMUN A TODOS LOS LOTES 

 

Criterios para la contratación de los mantenimientos 

Mantener productos químicos 
debidamente etiquetados acorde con lo 
establecido en el Sistema Globalmente 
Armonizado de Clasificación y Etiquetado 
de Productos Químicos Decreto 1496 de 
2018 y resolución 773 de 2021.  

Contractual 

Sistema de Gestión de 
Seguridad y Salud en el 
Trabajo en articulación 
con Sistema de Gestión 

Ambiental  
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Certificar y seguir la implementación de 
las recomendaciones de buenas 
prácticas, en el uso Eficiente de la 
Energía: 
* En espacios con climatización deben 
permanecer puertas y ventanas cerradas 
mientras se ejecuta el mantenimiento. 
* El sistema de iluminación debe 
permanecer apagado cuando no exista 
personal ejecutando actividades de 
mantenimiento. 
* Si se requiere uso de agua, debe ser de 
manera responsable y eficiente, 
promoviendo la reutilización en los casos 
que aplique. 

Precontractual 
Sistema de Gestión de la 

Energía 

  
  
  

  

Mantener en las instalaciones del SENA 
las fichas de datos de seguridad de los 
productos Químicos usados.  
Las fichas deberán ser las suministradas 
por el fabricante, comercializador o 
importador acorde con definido en el 
Sistema Globalmente Armonizado de 
Clasificación y Etiquetado de Productos 
Químicos, las Fichas de datos de 
seguridad deben ser en idioma español, 
contener los 16 ítems que establece la 
Decreto 1496 de 2018 y resolución 773 
de 2021 y estar actualizadas (fechas no 
superiores a los 5 años) 

Contractual 

Sistema de Gestión de 
Seguridad y Salud en el 
Trabajo en articulación 
con Sistema de Gestión 

Ambiental  

  
  
  

 
 
 
 
 
 
 
 
  

En caso que se generen residuos durante el mantenimiento 

Residuos Peligrosos RESPEL: entregar 
certificados de tratamiento, 
aprovechamiento o disposición final de 
los RESPEL generados durante el 
mantenimiento, indicando las corrientes 
de los residuos, fecha, sitio de 
recolección y las cantidades en 
kilogramos, en un término no mayor a 
tres (3) meses  después de entregados los 
residuos.  

Contractual 
Sistema de Gestión 

Ambiental 

  
  
  

  

 

iii. De carácter financiero 

 

1. Capacidad financiera 

 

2. Capacidad residual 

 

No aplica 

 

c. REQUISITOS PONDERABLES 
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No aplica 

 

i. Oferta económica 

 

La propuesta económica objeto de evaluación será aquella que determine el precio ofertado en la 

plataforma SECOP II. 

 

NOTA. En caso de requerirse un anexo en el que se desglosen los ítems, descripciones y precios unitarios 

que comprenden el valor total de la oferta, la entidad evaluará la oferta contenida en el referido anexo, el 

cual prevalecerá sobre la información contenida en SECOP II. 

 

1. Determinación del método para la ponderación de la propuesta económica 

 

No aplica. 

 

18. OTROS ASPECTOS 

 

VISITA PROGRAMADA. SI   NO  X 

Incluya la información adicional requerida: fecha, hora, lugar y duración:   

MUESTRA  SI   NO  X 

VERIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN.  SI   NO  X 

 

19. ANÁLISIS DE RIESGOS 

 

El análisis de riesgos se encuentra establecido en el ANEXO – MATRIZ DE RIESGOS, el cual fue elaborado 

con base en lo establecido por Colombia Compra Eficiente. 

 

20. GARANTÍAS 

 

Señale con una “X” los amparos a exigir:  

 Seriedad de la oferta: por el (10%) (podrá ser mayor) del valor de la oferta, vigente desde la 

presentación de la oferta y hasta la aprobación de la garantía de cumplimiento del contrato (podrá 

ser mayor) 

 Buen manejo y correcta inversión del anticipo: por el (100%) del monto del anticipo, vigente por el 

plazo del contrato y Haga clic o pulse aquí para escribir texto. meses más. (hasta la liquidación del 

contrato o hasta la amortización del anticipo lo que determine el área de origen) 

 Pago anticipado: por el (100%) del monto del pago anticipado, vigente por el plazo del contrato y 

Haga clic o pulse aquí para escribir texto. meses más. Haga clic o pulse aquí para escribir texto. 

 

X 

Cumplimiento: por el (10 %) del valor del contrato, vigente por el plazo del contrato y cuatro (04) 

meses más más. No podrá ser inferior al 10% del valor del contrato, deberá cubrir las multas y la 

cláusula penal pecuniaria pactada y tener una vigencia mínima hasta la liquidación del contrato. 
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NOTA INTERNA 1. Tenga en cuenta que el plazo para liquidar no es solo el establecido 

contractualmente sino el señalado por la ley. Lo anterior para efectos de que no exista controversia 

al momento de liquidar debido a que la garantía debe cubrir hasta este momento. 

NOTA INTERNA 2. En el evento en que el valor del contrato sea superior a 1.000.000 SMMLV aplican 

las reglas establecidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.12 del decreto reglamentario 1082 de 2015. 

X 

 

Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: por el ( 5%) del valor del 

contrato, vigente por el plazo de ejecución del contrato y tres (3) años más.  

X Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos suministrados: por el (10%) del valor del 

contrato, vigente por el plazo de ejecución del contrato y cuatro (04) meses más.  

X Calidad del servicio: por el (10 %) del valor del contrato vigente por el plazo de ejecución del contrato 

y cuatro (04) meses más. 

 Protección de los bienes: por el % del valor del contrato, vigente durante el plazo de ejecución del 

contrato. 

 Estabilidad de la obra: por el (20%) del valor del contrato, vigencia durante el plazo de ejecución del 

contrato y cinco (05) años más. 

 Póliza de Responsabilidad extracontractual: por un valor asegurado de 200 SMLMV, con una 

vigencia igual al plazo de ejecución del contrato. 

 

21. ACUERDOS COMERCIALES 

 

N/A 

22. ANEXOS 

 

- CDP 

- COTIZACIONES 

- ESTUDIO DE MERCADO 

- ANALISIS DEL SECTOR 

- FORMATOS 

 

El presente documento se suscribe a los ocho (08) dias del mes de octubre de 2026. 

 

 

 

DIANA YADIRA CASTRO RUSSI 

Subdirectora (e) 

 

 
Proyectó: 

Componente técnico: Oswaldo Elías Lambraño Romero  

Componente económico: Diana Julieth Rodríguez Garzón – Contabilidad  

Componente SST: Luz Karine Montoya Suarez- SST  
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Componente Ambiental: Luisa Fernanda Cotrino Mejía – Ambiental  

Componente jurídico: Leidy Johana Moreno Guio – Abogada Apoyo Gestión Contractual.  
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