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INVITACION PUBLICA PROCESO DE SELECCION MINIMA CUANTIA
N° IMC-SG-048-2026

1. INTRODUCCION

Este documento ha sido elaborado siguiendo los postulados sefalados en el Numeral 5° del
Articulo 2 de la ley 1150 de 2007, Articulo 94 de la ley 1474 de 2011, Articulos 2.2.1.2.1.5.1 al
2.2.1.2.1.5.4. del Decreto No. 1082 de 2015, Articulo 30 de la ley 2069 de 2020, decreto 1860 de
2021 y Manual de la moddalidad de Seleccion de minima Cuantia Expedido por Colombia
Compra Eficiente y con sujecidn a los principios del articulo 209 de la Constitucidon Politica
Colombiana y articulo 3° de la ley 1437 de 2011 y demds normas que las complementan vy las
modifican; asi mismo, se soporta los Estudios y documentos Previos adelantados en atencién a la
necesidad dada por la Alcaldia Municipal de Santa Maria.

El Municipio de Santa Maria Boyacd invita a las personas juridicas, figuras asociativas, uniones
Temporales o Consorcios que cumplan con los requisitos senalados en la presente Invitacién de
Minima Cuantia, a presentar ofertas.

Los estudios y documentos previos que incluyen el andlisis del sector estdn a disposicién del
publico en el Sistema Electronico de Contrataciéon PUblica - SECOP:
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii.

1.1.  RECOMENDACIONES GENERALES

Quienes deseen participar en este proceso deben leer detenidamente el presente documento y
cumplir con las exigencias previstas para el mismo, para lo cual se recomienda:

1. Examinar de manera rigurosa los Estudios y Documentos Previos, el contenido de la Invitacion
PUblica y sus anexos, por cuanto constituyen parte integral del presente proceso de contratacion.
Es responsabilidad exclusiva del proponente conocer su contenido y verificar que estos cumplen
las condiciones y requisitos exigidos.

2. Para presentar propuesta en el presente proceso, es requisito estar previamente registrado en el
SECORP II. El registro en dicha plataforma deberd redlizarse utilizando el nombre o razén social que
figure en el Certificado de Existencia y Representacién Legal. En consecuencia, el nombre con el
cual se participe debe coincidir con el registrado en el SECOP I, conforme a la naturaleza juridica
del proponente. En el caso de Uniones Temporales o Consorcios, estos también deberdn estar
registrados en el SECOP Il antes de la presentaciéon de la propuesta.

3. Todos los costos que se generen por concepto de preparacion y presentacion de la propuesta
estardn a cargo exclusivo del proponente, sin que haya lugar a reembolso alguno por parte de la
Entidad.

4. Si una propuesta es presentada con antelacién a la fecha y hora limite establecida para su
radicacion, y la Entidad expide documentos aclaratorios o modificatorios con posterioridad, el
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proponente podrd retirarla y presentarla nuevamente, incorporando los ajustes que estime
pertinentes.

5. Es responsabilidad del proponente conocer y evaluar todas las implicaciones derivadas de su
participacion en el proceso, y redlizar, antes de presentar su oferta, un andlisis integral de las
condiciones legales, técnicas, financieras y demdas aspectos relevantes del negocio juridico a
celebrar.

6. Las comunicaciones en el marco del Proceso de Contratacion deben hacerse por escrito, de la
siguiente manera:

Toda comunicacidén relacionada con el proceso de contratacidn deberd realizarse
exclusivamente por escrito, a través del canal "OBSERVACIONES" del Sistema Electréonico de
Contratacién Publica — SECOP I, accesible en la direccidon www.colombiacompra.gov.co. Este
canal garantiza la publicidad y el acceso equitativo a la informacién para todos los interesados.

No se atenderdn consultas formuladas por via telefénica, presencial ni por ningun otro medio
distinto al SECOP II. Cualquier solicitud, observacion o documento allegado por una via distinta se
considerard no recibido dentro del proceso, y su fratamiento se sujetard al procedimiento previsto
para el Derecho de Peticion.

En caso de presentarse una indisponibilidad certificada del SECOP I, se deberd acatar lo
dispuesto por Colombia Compra Eficiente, conforme a la "Guia para actuar ante una
indisponibilidad del SECOP "
https://operaciones.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce documentos/guia indisp
onibilidad secopii.pdf; Para tales eventos, la Entidad habilitard exclusivamente el correo
electréonico  confratacion@santamaria-boyaca.gov.co para el envio y recepcion de
comunicaciones relacionadas con el proceso.

7. La Entidad se reserva el derecho de verificar toda la informacion incluida en la propuesta y de
solicitar, cuando lo considere necesario, informacién adicional a las autoridades competentes o a
terceros, con el fin de validar su veracidad y pertinencia

8. Tenga en cuenta todo lo relacionado sobre conflictos de interés para evitar incurrir en
infracciones legales por esta razén.

9. Los proponentes deberdn suscribir el compromiso antficorrupcion contenido en los Anexos,
mediante el cual manifiestan su respaldo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la
corrupcion. El incumplimiento comprobado de dicho compromiso, por parte del proponente, sus
empleados, representantes, asesores o cualquier persona que actle en su nombre, constituird
causal suficiente para el rechazo de la oferta o la terminaciéon anticipada del contrato, sin
perjuicio de las demds consecuencias legales a que haya lugar.

Direccion: Carrera 3 # 3 56 / Nit. 800.029.386-6
Teléfono: +57 (608)7405858 | Codigo Postal 152820
Correo: contactenos@santamaria-boyaca.gov.co



http://www.colombiacompra.gov.co/
https://operaciones.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/guia_indisponibilidad_secopii.pdf
https://operaciones.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/guia_indisponibilidad_secopii.pdf
mailto:contratacion@santamaria-boyaca.gov.co

, REPUBLICA DE COLOMBIA | FORMATO: INVITACION A
ALCALDIA MUNICIPAL DE DEPARTAMENTO DEBOYACA | 5 AgricipAR MINIMA CUANTIA
ALCALDIA MUNICIPAL DE SANTA MARIA

éhl | (& ma ra GESTION CONTRACTUAL Version: 02 | Pég. 3 de 47

PROCEDIMIENTO: PLANEACION DEL
PROCESO CONTRACTUAL

Fecha: 25/07/2023

10. Verificar cuidadosamente que la totalidad de los documentos exigidos se anexen de manera
completa, vigente, debidamente firmados, sin tachaduras ni enmendaduras, y en el orden
indicado, a fin de facilitar su revisién y evaluacion.

11. Se recomienda abstenerse de formular consultas en forma personal o establecer contacto
directo con funcionarios, contratistas o asesores externos de la Entidad que participen en el
proceso de seleccién, con el fin de preservar la transparencia del proceso y garantizar la
igualdad de condiciones e informacién para todos los participantes. En este sentido, se solicita a
los interesados evitar consultas telefénicas o presenciales

1.2.  RECOMENDACIONES PARA LA ELABORACION DE LA PROPUESTA.

1. El interesado deberd elaborar su propuesta conforme a lo establecido en la presente Invitacion
PUblica y anexar la totalidad de la documentacion exigida, debidamente diligenciada y en el
orden indicad.

2. No podrdn incluirse condiciones inferiores a las exigidas por la Entidad, so pena de rechazo de
la propuesta.

3. La propuesta deberd presentarse dentro del plazo y en los términos establecidos en esta
Invitacion Publica. La presentacidon extempordnea dard lugar al rechazo automdtico de la misma.

4. El proponente deberd verificar que no se encuentra incurso en causales de inhabilidad,
incompatibilidad o prohibiciones constitucionales o legales para contratar con el Estado.

5. Serd responsabilidad del proponente adelantar, de manera oportuna, los trdmites necesarios
para obtener los documentos requeridos y verificar que estos contengan la informaciéon completa
que acredite el cumplimiento de los requisitos establecidos en la ley y en la presente Invitacién
PUblica.

6. El proponente deberd conocer, evaluar y asumir todas las implicaciones derivadas de la
presentacion de su oferta, para lo cual deberd realizar los andlisis necesarios, con base en un
examen cuidadoso de las caracteristicas del objeto contractual. La sola presentacidén de la
propuesta implica que el proponente ha efectuado dicho andlisis y acepta plenamente sus
consecuencias.

7. La exactitud, confiabilidad e integridad de la informacién contenida en la propuesta, incluidos
los costos directos e indirectos (tales como impuestos, tasas y contribuciones), asi como las
cantidades y estimaciones técnicas relacionadas con el objeto contractual, serdn de exclusiva
responsabilidad del proponente. Lo anterior incluye la interpretacién de la informacién obtenida
durante las etapas de aclaracién del proceso.

8. El hecho de que el proponente no haya obtenido toda la informacidn necesaria para
determinar adecuadamente su oferta no lo exime de las responsabilidades que le correspondan,
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ni le otorga derecho a reclamaciones, reembolsos, ajustes o reconocimientos adicionales por
parte de la Entidad, en caso de que dicha omisidn genere sobrecostos o dificultades posteriores.

9. En consecuencia, al elaborar su propuesta, el proponente deberd tener en cuenta que todos
los costos y gastos —directos o indirectos, incluidos materiales, cantidades y demds insumos
necesarios— deberdn calcularse con base en sus propios estudios técnicos y estimaciones, siendo
esta una carga atribuible exclusivamente a su diligencia.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO
2.1. OBJETO

El objeto contractual por desarrollar es: PRESTACION DE SERVICIOS A TODO COSTO PARA LA
REALIZACION DE EXAMENES MEDICO OCUPACIONALES EN EL MARCO DE LA PROMOCION DE LA
SALUD EN EL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO PARA LOS FUNCIONARIOS
DE LA PLANTA DE PERSONAL DE LA ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE SANTA MARIA - BOYACA

2.2. CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS

Luego de analizado el documento que consagra los Codigos Estdndar de Productos y Servicios
de naciones Unidad — UNSPSC. El servicio, obra o bien a contfratar se enmarca en los siguientes
codigos y descripcion asi:

cobico | copIGO | cODIGO cODIGO

SEGMENTO | FAMILIA CLASE PRODUCTO NOMBRE O DESCRIPCION

85 12 22 01 Valoracién del estado de salud individuall

Nota: La presente clasificacion, se realiza solo para efectos de determinar el objeto por parte de
la entidad, pero por ser un proceso de minima cuantia, no se exige RUP.

2.3. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS

2.3.1. ESPECIFICACIONES TECNICAS

EXAMENES MEDICO OCUPACIONALES - FUNCIONARIOS ADMINISTRACION MUNICIPAL
ITEM DESCRIPCION EXAMENES CANTIDAD UNID MEDIDA
1 | Examen Médico con énfasis osteomuscular 45 Unid.
2 | Optometria 45 Unid.
3 | Audiometria 45 Unid.
4 | Espirometria 5 Unid.
5 | Prueba Psicométrica 7 Unid.
6 |Glicemia 25 Unid.
7 | Colesterol Total 25 Unid.
8 |Triglicéridos 25 Unid.
9 | Cuadro Hemdtico Automatizado 25 Unid.
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10 |KOH de uAas 2 Unid.
11 | Coprolégico 2 Unid.
12 | Frofis de Garganta 2 Unid.
13 | Drogas de abuso (5 metabolitos) 7 Unid.

CONDICIONES PARTICULARES PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO

La prestacion de servicios que se pretende contratar mediante el presente proceso contractual se
desarrollard bajo las siguientes condiciones, las cuales deberdn ser cumplidas intfegralmente por el
futuro contratista:

2. Logistica de prestacion de servicio

Idoneidad de personal: El contratista deberd garantizar que la prestacién del servicio contratado
sed redlizada de manea oportuna y eficiente por personal idébneo con formacién académica,
experiencia y, cuando aplique, licencia o autorizacién vigente para ejercer sus funciones de
conformidad con la normatividad aplicable vigente en materia de prestacion de servicios de
salud.

Condiciones del lugar de prestacion del servicio: El contfratista deberd contar y mantener durante
la ejecucion del contrato una sede o instalacién ubicada en el drea urbana del municipio,
debidamente habilitada y/o certificada por la autoridad competente, segun la normatividad
vigente que reuna las condiciones de infraestructura, calidad, seguridad, accesibilidad, higiene y
salubridad necesarias para garantizar la adecuada prestacién del servicio.

3. Cantidades

El confratista cumplird a la Entidad la ejecucion de los items descritos en las fichas técnicas, de
conformidad con los requerimientos solicitados por el supervisor del contrato.

Nota 1: La verificacidén de las especificaciones técnicas no otorgard puntaje alguno y tendrd
cardcter habilitante dentfro del presente proceso de seleccion, por cuanto su finalidad consiste en
determinar el cumplimiento de los requisitos técnicos minimos exigidos por la Entidad en el estudio
previo y ficha técnica.

2.3.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

El contratista deberd realizar entre otras las siguientes actividades para la efectiva ejecucién del
objeto confractual:

1) Redlizar y garantizar la ejecucion del objeto del contrato en los plazos establecidos
confractualmente, con cumplimiento de las condiciones técnicas, financieras, econdémicas,
juridicas y de calidad estipuladas en los estudios y documentos previos y la Invitacion PUblica,
documentos que hacen parte integral del contrato estatal.

2) Entregar de manera oportuna los resulfados meédicos ocupacionales.
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3)
4)
5)
6)

7)

8)

9)

Cumplir con totalidad con las especificaciones técnicas.

Disponer del personal iddneo para el servicio que se va a adquirir.

Estar disponible cuando el supervisor del contrato lo requiera.

Entregar al supervisor del contrato el informe de los ex&dmenes de control periddico, los cuales
se deben redlizar en un plazo no mayor a quince (15) dias hdbiles, después de terminar las
consultas, deberd ser entregado en medio fisico y magnético, en el que deberd indicar de
manera clara las alteraciones encontradas, los posibles factores de riesgo por la labor o por la
exposicion al medio ambiente de trabajo que lo generen o agraven, las recomendaciones
que se deben adoptar, el manejo preventivo.

Si al redlizar la evaluacion médica ocupacional de control y se encuentra una presunta
enfermedad profesional o secuelas de eventos profesionales no diagnosticados, el contratfista
informara inmediatamente a la Alcaldia municipal, la patologia y la conducta a seguir, lo
anterior con el fin de iniciar los trdmites correspondientes “para la determinacién del orden de
la patologia, tfratamiento, renabilitacién e indemnizacién, si fuere el caso.

El contratista se compromete a ejecutar las actividades contratadas, sin generar riesgo alguno
para la salud humana, la seguridad y el medio ambiente.

Atender durante la vigencia del contrato todas las recomendaciones que efectué la entidad
por medio del supervisor del contrato y que se consideren pertinente para la adecuada
ejecuciéon del objeto contractual

10) Solucionar de manera inmediata cualquier eventualidad que afecte el buen desarrollo del

evento Las demds obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato y aquellas que resulten
necesarias para garantizar el cumplimiento del objeto contractual.

2.3.3. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993.
Entregar, a través del SECOP Il, dentro de los dos (2) dias hdbiles siguientes a la aceptacion del
contrato, las pdlizas exigidas.

Ejecutar el objeto del contrato conforme a lo estipulado en los estudios y documentos previos,
pliegos de condiciones y cldusulas contractuales.

Atender las instrucciones, observaciones y solicitudes del supervisor del contrato, actuando
con diligencia, cuidado y buena fe en los asuntos que este le asigne. El contratista deberd: (i)
elaborar y entregar oportunamente los informes requeridos en los formatos aprobados; (ii)
seguir las indicaciones impartidas por escrito; (ii) suscribir, conjuntamente con el supervisor, el
acta de inicio, acta de liquidacidon y demds actas necesarias; y (iv) acatar las demds
sugerencias U observaciones que se le impartan, en tanto se orienten al cumplimiento del
objeto contractual y no modifiquen lo pactado sin el procedimiento legal correspondiente.
Obrar con lealtad y buena fe durante todas las etapas contractuales, evitando dilaciones o
entorpecimientos.

Asumir el pago de salarios, prestaciones, indemnizaciones, honorarios, impuestos, gravamenes,
aportes y demds erogaciones necesarias para la ejecucion del contrato, entendiéndose que
dichos costos han sido estimados e incluidos en el valor de la oferta.

Acreditar, cuando se requiera, el cumplimiento de las obligaciones parafiscales relativas al
Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los aportes al SENA, ICBF y cajas de

Direccion: Carrera 3 # 3 56 / Nit. 800.029.386-6
Teléfono: +57 (608)7405858 | Codigo Postal 152820
Correo: contactenos@santamaria-boyaca.gov.co




, REPUBLICA DE COLOMBIA | FORMATO: INVITACION A
ALCALDIA MUNICIPAL DE DEPARTAMENTO DEBOYACA | 5 AgricipAR MINIMA CUANTIA
ALCALDIA MUNICIPAL DE SANTA MARIA

ﬁ)(.ll G ma ra GESTION CONTRACTUAL Version: 02| Pég. 7 de 47

PROCEDIMIENTO: PLANEACION DEL
PROCESO CONTRACTUAL

= <
ISP
v

Fecha: 25/07/2023

compensacion familiar, respecto del personal vinculado a la ejecuciéon del contrato, incluidos
los trabajadores independientes.

8) Asumir cualquier gasto adicional que se genere durante la ejecucién del contrato, sin que ello
impligue modificacién del valor pactado, salvo autorizacion expresa.

9) Suministrar oportunamente la informacién requerida para el desarrollo de las actividades
objeto del contrato.

10) Adoptar medidas de seguridad industrial, dotando al personal de los elementos de proteccidn
personal necesarios para prevenir accidentes durante la ejecuciéon del contrato.

11) Actuar con total autonomia técnica y administrativa en el cumplimiento de las obligaciones
contractuales, sin que se configure vinculo laboral con el municipio.

12) Responder por las acciones u omisiones derivadas de la celebracién y ejecucion del contrato.

13) Colaborar con los requerimientos formulados por los organismos de control o cualquier otra
autoridad competente en relacidon con el objeto contractual.

14) Mantener vigentes las garantias exigidas durante el término pactado en el contrato.

15) Ejecutar el contrato con los recursos ofrecidos en la propuesta y establecidos en el contfrato.

16) Responder por el pago de los fributos generados o que llegaren a generarse por la
celebracién, ejecucion y liquidacién del contrato.

17) Entregar oportunamente la documentacion e informacion contractual solicitada por la
administracién municipal, sin restriccion alguna.

18) Presentar la factura o documento equivalente, cuando esté obligado a ello conforme al
régimen tributario, junto con los documentos soporte que acrediten el cumplimiento
contractual, incluyendo el RUT expedido por la DIAN. La omisién de estos requisitos impedird el
trdmite de pago. El contratista serd responsable por cualquier multa o sancién derivada de
informacion fiscal inexacta.

19) Guardar reserva sobre toda la informacién conocida o suministrada por el Municipio de Santa
Maria en el marco del contrato, especialmente la sujeta a reserva legal. El confratista se
compromete a:

a) Proteger la informacién confidencial compartida por el Municipio.

b) No divulgar a terceros informacién confidencial, critica, reservada o clasificada.

c) No utilizar la informacion para fines distintos a los del contrato, salvo autorizacion expresa.

d) Indemnizar al Municipio por los danos o perjuicios derivados de la revelacion o uso
indebido de dicha informacién, ya sea por negligencia o dolo.

20) Responder civil y penalmente por sus actos u omisiones en la ejecucion del contrato.

2.3.4. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO

1) Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo 4° de la Ley 80 de 1993.

2) Suministrar al Contratista la informacién necesaria para el cabal desarrollo del objeto, siempre
y cuando la misma se encuentre a su alcance y no le corresponda como obligacion al
contratista.

3) Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el confrato y en los documentos que
forman parte de este.

4) Impartirinstrucciones para la ejecucion del servicio contratado.

5) Velar por el estricto cumplimiento del objeto contractual, ejerciendo la supervision del
contrato.
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é) Prestar su colaboracion para el cumplimiento de las obligaciones del contratista.

7) Pagar cumplidamente los valores pactados como contfraprestacidn de los servicios
contratados; previo recibo a satisfaccién por parte del supervisor.

8) Solicitar los informes de ejecucion correspondientes.

9) Cumplir con los procedimientos establecidos en el Sistema Integrado de Gestidn de la entidad.

10) Designar formalmente al supervisor del contrato, conforme a la normatividad vigente.

2.3.5. AUTORIZACIONES, LICENCIAS O PERMISOS

REQUISITO | NO
Este contrato requiere autorizaciones
Este contrato requiere permiso y licencias
Este contrato incluye disenos
Para este contrato la enfidad entrega disenos

XXX | >

2.3.6. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

Para efectos legales el contrato se ejecutard en el Municipio de Santa Maria Boyacd
2.4. MODALIDAD DE SELECCION

Modalidad de seleccidén: Minima cuantia.

Conforme a lo reglamentado en la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 y decreto 1082 de 2015 y
consagrado para adelantar un proceso de seleccidén de minima cuantia teniendo en cuenta que
el valor de la adquisicidn de los bienes, obras y/o servicios no exceda el diez por ciento (10%) de
la menor cuantia de la Entidad Estatal, es decir 28 SMLMV toda vez que el presupuesto anual de
la entidad es inferior a 120.000 SMLMYV, previo el procedimiento consagrado en el Articulo 94 de la
ley 1474 de 2011, articulo 30 de la ley 2069 de 2020, y Articulos 2.2.1.2.1.5.1 al 2.2.1.2.1.5.4. del
Decreto 1082 De 2015 modificado por el decreto 1860 de 2021 y Manual de la modalidad de
Seleccion de minima Cuantia Expedido por Colombia Compra Eficiente y con sujecidn a los
principios del Articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia y Artficulo 3° de la ley 1437 de
2011, segun caracteristicas técnicas Especiales.

2.,5. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El valor del presente proceso estd presupuestado en la suma de DIEZ MILLONES QUINIENTOS
CINCUENTA MIL PESOS ($10.550.000) M/CTE; incluidos impuestos, estampillas y costos directos e
indirectos a que haya lugar.

El presupuesto asignado a esta contfrataciéon comprende todos los costos que se puedan generar,
el proponente deberd proyectar todos los costos directos e indirectos en que pudiera incurrir
durante la ejecuciéon del contrato. Por lo que el municipio de Santa Maria procede a informar los
impuestos municipales, los cuales se relacionan a continuacion:
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TRIBUTO MUNICIPAL

VALOR

Estampilla pro-adulto mayor

Pago del 4.0% del valor del contrato

Estampilla pro-cultura

Pago del 2.0% del valor del contrato

Estampilla para la Justicia
Familiar

Pago del 2.0% del valor del contrato

Fondo de Vigilancia y Seguridad
Ciudadana

Pago del 5.0% del valor del contrato de obra.

Pro-Deporte y Recreacioén

Pago del 2.5% del valor del contrato

Rete fuente

Segun el régimen tributario y la naturaleza del pago

Rete ICA

Conforme a la actividad del contratista, el objeto contractual y
el Estatuto de Rentas Municipal

IVA

Segun la naturaleza del bien o servicio y el régimen tributario
aplicable

Aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral

El CONTRATISTA deberd realizar los aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral, en los términos del articulo 23 de la
Ley 1150 de 2007 y el articulo 135 de la Ley 1753 de 2015, y
acreditar su pago como requisito para la ejecucion y/o pago
del contrato, segun corresponda.

Se deja expresa constancia de que el CONTRATISTA deberd informarse y cumplir con las

obligaciones fiscales derivadas

de la ejecucién del presente contrato, en especial aquellas

relacionadas con tributos de cardcter territorial, tales como el Impuesto de Industria y Comercio
(ICA) y el Impuesto de Alumbrado PUblico, cuando haya lugar.

En consecuencia, serd de exclusiva responsabilidad del CONTRATISTA cumplir con la inscripcion,
declaracion, liguidaciéon y pago de dichos tributos ante las autoridades competentes, de
conformidad con la normativa vigente aplicable

Serdn de exclusiva responsabilidad del oferente los errores u omisiones en que incurra al indicar el
valor de su propuesta, debiendo asumir los mayores costos y/o perdidas que se deriven de dichos
errores U omisiones, sin que por esta razén haya lugar a alegar ruptura del equilibrio contractual.

Para efecto del senalamiento del precio ofrecido, el oferente debe tener en cuenta todos los
costos, gastos, impuestos, seguros, pago de salarios, prestaciones sociales y demds emolumentos
gue considere necesarios para la fijacién de la propuesta econdmica.

2.6.

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Para atender el valor del contrato a celebrarse se cuenta con el siguiente certificado de
disponibilidad presupuestal (CDP), expedido por la secretaria de hacienda municipal.
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PROCESO CONTRACTUAL
No CDP 202609018 FECHA 11/09/2026
CODIGO DENOMINACION FUENTE VALOR
2.1.2.02.02.008 Servicios prestados a las empresas y servicios de 1.2.1.0.00
produccidén / INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE $ 10.550.000
DESTINACION
VALOR TOTAL CDP DIEZ MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA MIL PESOS, M/CTE $ 10.550.000

2.7. FORMA DE PAGO

El MUNICIPIO pagard al CONTRATISTA el valor del presente contrato mediante PAGOS PARCIALES,
previa suscripcién de actas de recibo a satisfaccion, acta de terminacion vy liquidacién del
contrato, aprobadas por el supervisor del contrato.

El desembolso de los recursos se realizardn previa presentacion de certificaciéon de cumplimiento
a satisfaccion de todas las obligaciones, asi mismo la respectiva factura con sus soportes,
constancia de pago de los aportes al sistema de seguridad social infegral en salud, pensiones
riesgos laborales; si con la cuenta no acompanan los documentos requeridos para el pago, serd
responsabilidad del contratista y no tendrd por ello derecho al pago de intereses o
compensacion de ninguna naturaleza.

Para el pago deberd presentarse certificacién de cumplimiento expedida por el supervisor del
confrato, para tal fin el contratista deberd presentar informe de actividades (con soportes
fotogrdficos, planillas de entrega y planillas de seguimiento) y constancia del pago de aportes a
los sistemas de salud, pensidon vy riesgos laborales. La alcaldia municipal pagard al contratista
dentro de los 15 dias hdbiles siguientes a la radicacion de la cuenta.

No obstante, lo senalado en la presente cldusula, los anteriores pagos estdn sujetos a las
disponibilidades del Programa Anual Mensualizado de Caja — PAC y el CONTRATISTA deberd tener
en cuenta lo dispuesto por el articulo 19 de la Ley 1150 de 2007, que hace referencia al derecho
de turno.

Para los procesos que conlleven suministro o compraventa de bienes que requieran entfrada de
almacén, se requerird el respetivo soporte para el trdmite de cuenta.

2.8. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo del presente contrato serd de UN (01) MES Y VEINTE (20) DIAS, el cual iniciard con la
suscripcion del acta de inicio, una vez cumplidos los requisitos de forma consagrados en el
Articulo 39 de la ley 80 de 1993, perfeccionamiento, ejecucion y pago consagrados en el Articulo
41 de la ley 80 de 1993, Articulo 23 de la ley 1150 de 2007 y Articulo 2.2.1.1.2.3.1 del Decreto 1082
de 2015 y la publicacion del comunicado de aceptacion.

El supervisor deberd cargar el Acta de Inicio en la plataforma Secop I, dicha Acta deberd ser
suscrita por el CONTRATISTA y el supervisor del contrato dentfro de los tres (3) dias siguientes a la
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firma del mismo, este Ultimo el mismo dia de su suscripcidon, deberd cargarla en la plataforma
SECOP Il para que haga parte del expediente electrénico

2.9. SUPERVISION

La supervision de la ejecucidon del contfrato serd ejercida por el/la titular del Despacho de la
SECRETARIA DE GENERAL Y DE GOBIERNO, o a quien el ordenador del gasto designe para tal fin,
guien se encargard de vigilar el correcto cumplimiento del objeto del contrato, velard por los
intereses del mismo y tendrd las funciones que por la indole y naturaleza del contfrato le sean
propia; para lo cual dard cumplimiento a los Manuales, procesos y procedimientos que se
relacionen con su actividad de supervision.

2.10. ESTIMACION DE RIESGOS

La estimacién de los riesgos para el presente proceso de contratacion se encuentra contenida en
los estudios previos correspondientes.

2.11. GARANTIAS DEL PROCESO
2.11.1. PARA OFERENTES.

En la oferta debe obrar una garantia de seriedad de la misma, expedida a favor del MUNICIPIO,
expedida por una Compania de Seguros legalmente autorizada para funcionar en Colombia.
Dichas garantias deberdn constituirse dando aplicacién a lo preceptuado en el Decreto Unico
Reglamentario 1082 de 2015y la Ley 1882 de 2018 y deberd contener las siguientes condiciones:

Beneficiario/Beneficiario: Municipio de Santa Maria - Boyacd NIT. 800.029.386-6
Tomador/Afianzado: Nombre o razén social del oferente tomador o afianzado, asi: Si el oferente
es una persona juridica, la pdliza o garantia deberd tomarse con el nombre o razén social que
figura en el certificado de existencia y representacion legal. Si el oferente es un consorcio o unidn
temporal, la garantia deberd tomarse a nombre del consorcio o unién temporal (indicando a
todos y cada uno sus integrantes, asi como su porcentaje de participacion)

Vigencia: Tres (03) meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso.

Objeto de la garantia de seriedad: Garantizar irrevocablemente la seriedad de la oferta
presentada en desarrollo de la Invitacion PUblica No. (revisar nOmero asignado), cuyo objeto es
(revisar objeto asignado).

Cuantia de la garantia de seriedad: Diez por ciento (10%) del valor total del presupuesto oficial.
Nota: La garanfia de seriedad de la oferta debe estar vigente desde el momento de la
presentaciéon de la oferta hasta la aprobacion de la garantia de cumplimiento.

La Garantia de Seriedad de la Oferta cubrird la sancidn derivada del incumplimiento de la oferiq,
en los siguientes eventos:

e La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del proponente seleccionado.
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e La no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el término
previsto en los pliegos para la adjudicacién del contrato se prorogue o cuando el término
previsto para la suscripcidon del contrato se prorrogue, siempre y cuando esas prérrogas no
excedan un término de tres meses.

e La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantia de
cumplimiento exigida por la entidad para amparar el incumplimiento de las obligaciones del
contrato

e El retiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentacidon de las
propuestas.

En el evento que se genere una prérroga en los plazos inicialmente establecidos para la
realizacién del presente proceso de seleccion, la garantia de seriedad de la propuesta deberd
prorrogarse de conformidad con las reglas anteriormente senaladas.

Si el Proponente no cumple con el req,uerimien’ro de correccion de la pdliza dentro del término
fijado para ello, la entidad RECHAZARA |a oferta, bagjo el entendido que la misma no ofrece la
seriedad exigida. Igual tratamiento se dard al oferente si con la propuesta no presenta dicha
garantia.

2.11.2. PARA CONTRATISTA

CLASE DE GARANTIA NOMBRE DE LA AMPAROS QUE | VALOR DE LA SUFICIENCIA DE LA
GARANTIA CUBRE GARANTIA GARANTIA
Contrato de Seguro | UNICA DE 10% Plazo de ejecucién del
Contenido en Una | CUMPLIMIENTO Cumplimiento | Del valor | contrato y 4 meses mds
Pdliza adquirida ante del Contrato total del | que es el plazo para
compania de seguros confrato liquidar el contrato de
legalmente muto acuerdo

NOTA 1: LAS POLIZAS DEBEN SER ADQUIRIDAS ANTE COMPANIAS DE SEGUROS LEGALMENTE
CONSTITUIDAS Y ESTAS DEBEN SER PRESENTADAS JUNTO CON EL RECIBO DE PAGO DE ESTAS.

NOTA 2: Las pdlizas para contratista deberdn ser allegadas a mdas tardar el dia habil siguiente a la
suscripcion del comunicado de aceptacion con el fin de ser aprobadas por parte de la entidad la
cuales pueden ser cargadas al secop Il.

No obstante, lo anterior, en cualqguier evento en que se aumente el valor del contrato o se
prorrogue su vigencia deberd ampliarse o prorrogarse la correspondiente garantia.

3. REQUISITOS HABILITANTES Y FORMA DE ACREDITARLOS
3.1. CAPACIDAD JURIDICA

Con el fin de verificar la capacidad juridica del oferente, éste deberd anexar a su propuesta los
documentos en original que se relacionan a continuacion, y la omision de aquellos necesarios
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para la comparacion de las propuestas, impedird tenerla en cuenta para su evaluaciéon vy
posterior adjudicacion.

a. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

La carta de presentacion deberd ser diligenciada en su totalidad y suscrita por el proponente, de
acuerdo con la naturaleza juridica de quien presenta la oferta:

e En el caso de personas naturales, la carta deberd ser firmada directamente por el
oferente.

e En el caso de personas juridicas, deberd ser suscrita por su representante legal, con
facultades suficientes para presentar ofertas en procesos contractuales.

¢ Cuando se trate de proponentes plurales (consorcios o uniones temporales), la carta
deberd ser firmada por el representante del consorcio o unidén temporal, designado
mediante el documento de constitucidon de la propuesta plural

Cuando la propuesta sea presentada por medio de apoderado, este deberd contar con
facultades expresas para presentar propuestas confractuales, lo cual se acreditard mediante
poder debidamente conferido, en el que se indiquen de forma clara y especifica las facultades
otorgadas.

Todos los oferentes deberdn declarar en su carta de presentacion que:
¢ No se encuentran incursos en causales de inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de
intereses respecto de la Alcaldia de Santa Maria.
e Conocen, aceptan y se comprometen a cumplir los requerimientos técnicos minimos
exigidos en el presente proceso de seleccion.

b. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL Y/O MATRICULA MERCANTIL

De acuerdo con lo determinado por la normatividad vigente, para los proponentes obligados
deberdn presentar este documento el cual llenard los siguientes requisitos:

Las personas naturales deberdn aportar registro mercantil, el cual deberd tener fecha de
expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores al cierre del proceso, y acreditar: (i)
que su actividad econdmica ha sido ejercida por un periodo minimo de un (1) ano; (i) renovacion
vigente al ano 2026

Las personas juridicas deberdn aportar certificado de existencia y representaciéon legal el cual
deberd tener fecha de expedicidn no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores al cierre del
proceso, y acreditar: (i) una fecha de constitucidon no inferior a un (1) ano respecto al cierre del
proceso; (i) una duracién societaria que no sea inferior al plazo del confrato y un (1) ano
adicional; (i) renovacion vigente al ano 2026

En caso de consorcio, unidon temporal o promesa de asociacion futura, todos los integrantes
deberdn cumplir con las condiciones requeridas previamente.
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Si se frata de una persona juridica y el certificado de existencia y representacion legal no
contempla expresamente las facultades del representante legal, o si existen limitaciones
estatutarias respecto de dichas facultades, deberd adjuntarse el documento que acredite la
autorizacién conferida por el érgano social competente para participar en el presente proceso
de seleccién, suscribir el contrato y ejecutar todas las actividades relacionadas, directa o
indirectamente, con su cumplimiento.

En caso de no estar obligado a presentar el referido certificado, el proponente deberd acreditarlo
mediante escrito suscrito por el representante legal, en el cual se indique expresamente la norma
que lo exonera de dicha obligacion.

Cuando el proponente sea un consorcio o unidén temporal conformado por personas juridicas,
cada una de estas deberd allegar, segun corresponda, los documentos anteriormente senalados.

Asi mismo, deberd acreditarse la suficiencia de las facultades del representante legal para
presentar la propuesta y suscribir el contrato. En caso de que dichas facultades se encuentren
restringidas por los estatutos sociales, deberd adjuntarse copia del acta del érgano social
competente en la que conste la autorizacidon otorgada al representante legal para presentar la
propuesta, suscribir el contrato y ejecutar todos los actos necesarios para la contratacién, en caso
de resultar adjudicatario.

El objeto Social de la(s) persona(s) juridica(s) debe corresponder con el Objeto de la presente
contratacion, de manera que le permita a la persona juridica la celebracién y ejecucion del
confrato, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes
obligaciones que adquiere.

Si se trata de un consorcio o una unidn temporal, cada una de las personas que los integren
deberdn acreditar las condiciones ya fijadas. Adicionalmente, deberd adjuntarse el documento
de constitucion del Consorcio o Unidn Temporal, en el cual deberd indicarse al menos:

e FEl objeto del consorcio o unién temporal, el cual deberd ser el mismo del objeto a contratar.

e Sila participacion es a titulo de Consorcio o Unidn Temporal vy las reglas bdsicas que regulan
las relaciones entre sus integrantes.

e FEl porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes del Consorcio o Unidén Temporal
en el mismo.

e Sise frata de una Unidn Temporal deberdn indicarse, ademds, los términos y extension de la
participaciéon de sus integrantes en la propuesta y en la ejecuciéon del contrato; de lo contrario
el Municipio de Santa Maria considerard que la propuesta fue presentada por un Consorcio.

e La duracion del Consorcio o de la Unién Temporal, contada a partir de la fecha de cierre del
proceso de confratacion, no debe ser inferior al plazo de vigencia del contrato y un (1) ano
mads. Lo anterior, sin perjuicio de que, con posterioridad, los integrantes del Consorcio o Unién
Temporal estén llamados a responder por hechos u omisiones ocurridos durante la ejecucién y
liguidaciéon del Contrato.
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La designacion de la persona que tendrd la representacion legal del Consorcio o de la Unién
Temporal, indicando expresamente sus facultades. Igualmente, deberd designarse un suplente
que lo reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva; Celebrado el contfrato no
podrd haber cesion de este entre quienes integran el Consorcio o Unidbn Temporal ni a
terceros, salvo que el Municipio de Santa Maria asi lo autorice.

Autorizacion para presentar oferta y/o suscribir el contrato (Acta de Junta de Socios, Junta
Directiva, etc.). Las personas juridicas proponentes, en caso de ser necesario, deberdn anexar a la
propuesta el acta de la junta directiva, asamblea o junta de socios etc., expedida dentro de los
30 dias calendario anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion, en la cual se
autorice al representante legal a presentar ofertq, firmar y ejecutar el contrato, en el evento que
les sea adjudicado.

Cuando se trate de un Consorcio o Unidon Temporal conformado por dos o mds personas juridicas,
todas deben presentar el certificado de existencia y representacion legal y la autorizacién al
representante legal para comprometer a la persona juridica por el valor de la propuesta y para
firmar y ejecutar el confrato; dicha autorizacion debe haberse conferido con anterioridad a la
fecha y hora de cierre previstas para la recepcion de ofertas y deberd ser concordante con la
informacién registrada en la cémara de comercio

Nota. Con excepcidén a las personas que ejercen prestacidon de servicios inherentes a las
profesiones liberales de conformidad con el nUm. 5 del Art. 23 del Codigo de Comercio

c. CEDULA DE CIUDADANIA

El proponente o el representante legal en el caso de personas juridicas, consorcio o uniones
temporales, deben adjuntar copia de la cédula de ciudadania o documento legalmente vdlido
que lo identifique.

d. DEFINICION DE LA SITUACION MILITAR / LIBRETA MILITAR

El proponente, su representante legal y/o apoderado, segin corresponda, deberd anexar copia
de la libreta militar o del documento que acredite tener definida la situacidon militar, requisito
exigido para las personas de género masculino menores de cincuenta (50) anos, conforme a la
legislacion vigente

e. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS

El Proponente con su propuesta debe anexar el correspondiente certificado expedido por la
Procuraduria General de la Nacién indicando que el proponente no se encuentra sancionado
disciplinariamente, el cual debe presentar una fecha de expedicidn no mayor a freinta (30) dias
calendario al plazo mdximo para la presentacion de la propuesta del presente proceso de
seleccion.
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En caso de ser persona juridica, se presentard el certificado de ésta como el de su Representante
Legal.

En caso asociaciones permitidas por la Ley 80 de 1993 se debe presentar el de cada uno de los
infegrantes y el del representante legal.

f. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES

El Proponente con su propuesta debe anexar el correspondiente certificado expedido por la
Conftraloria General de la Republica indicando que el proponente no se encuentra sancionado
fiscalmente, el cual debe presentar una fecha de expedicidn no mayor a treinta (30) dias
calendario al plazo mdximo para la presentacidén de la propuesta del presente proceso de
seleccion.

En caso de ser persona juridica, se presentard el certificado de ésta como el de su Representante
Legal.

En caso asociaciones permitidas por la Ley 80 de 1993 se debe presentar el de cada uno de los
infegrantes y el del representante legal.

g. CONSULTA ANTECEDENTES JUDICIALES (POLICIA NACIONAL).

El proponente deberd acreditar certificado o constancia de consulta de antecedentes judiciales
expedido por la Policia Nacional; el cual debe presentar una fecha de expedicion no mayor a
treinta (30) dias calendario al plazo méaximo para la presentacién de la propuesta del presente
proceso de seleccién vy libre de requerimiento judicial.

En caso de ser persona juridica, se presentard el certificado de su Representante Legal.

En caso asociaciones permitidas por la Ley 80 de 1993 se debe presentar el de cada uno de los
integrantes y el del representante legal.

h. CERTIFICACION DE AUSENCIA DE MULTAS Y SANCIONES EN EL SISTEMA DE REGISTRO NACIONAL
DE MEDIDAS CORRECTIVAS - RNMC.

El Proponente con su propuesta debe anexar el correspondiente certificado de Medidas
correctivas, el cual debe presentar una fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias
calendario al plazo mdximo para la presentacidon de la propuesta del presente proceso de
seleccion y libre de multas o sanciones.

En caso de ser persona juridica, se presentard el certificado de su Representante Legal.
En caso asociaciones permitidas por la Ley 80 de 1993 se debe presentar el de cada uno de los
infegrantes y el del representante legal.
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i. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO DE LA DIAN (RUT).

El proponente sea persona natfural o juridica, deberd presentar el Registro Unico Tributario
expedido por la DIAN.

Cuando se frate de consorcios o uniones temporales, deberdn presentar este documento todos
los infegrantes que la conforman y el representante legal de las mismas cuando sea persona
diferente de los miembros, sin perjuicio de que saliendo favorecidos, de acuerdo con la
normatividad vigente, deban obtener RUT a nombre de |la forma asociativa.

El registro deberd adjuntarse con expedicién minima del ano 2026.

j CERTIFICA:CIéN CON LA CUAL ACREDITE EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES SENALADAS
EN EL ARTICULO 23 de la ley 1150 de 2007 Y EL ARTICULO 50 DE LA LEY 789 DE 2002.

En caso de que el proponente sea persona juridica, deberd acreditar el pago de los aportes
parafiscales de sus empleados a los sistemas de Seguridad Social, ARL, pensiones y aportes a las
cajas de compensacién familiar, ICBF y SENA, mediante certificacion expedida por el Revisor Fiscal
cuando éste exista por requerimiento de Ley, o por el Representante Legal durante un lapso

equivalente a que exija el respectivo régimen de contratacion para que se hubiere constituido la
sociedad y nunca podrd ser inferior a seis (6) meses anteriores al cierre.

La certificacion debe acreditar el pago de dichos aportes con seis (6) meses de anticipacion a la
fecha de cierre del presente proceso de seleccion. En el evento que la sociedad no tenga mds
de seis (6) meses de constituida, deberd acreditar los pagos a partir de la fecha de constitucion.

El proponente, persona natural deberd acreditar su afiliacion a los sistemas de seguridad social en
salud y pensiones, mediante la presentacion de los certificados de dfiliacion respectivos o, en su
defecto, con el certificado de pago de la correspondiente planilla, sin que esta Ultima sea de
presentacién obligatoria.

No serd exigible la certificacién de pago de aportes parafiscales y de seguridad social por
terceros, entendiéndose que, en caso de no aportarla, la persona natural no cuenta con personal
a cargo y, por tanto, no estd obligada a realizar dichos pagos

Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes, deberd
aportar la declaracién aqui exigida.

En caso de que el proponente, persona juridica, no tenga personal a cargo y por ende no esté
obligado a efectuar el pago de aportes parafiscales y seguridad social debe bajo la gravedad
de juramento, indicar esta circunstancia en la mencionada certificacion.

La persona natural gue redna los requisitos para acceder a la pensidn de vejez o se pensione por
invalidez o anticipadamente, presentard el certificado que lo acredite y, ademds, la dfiliacion al
sistema de salud.
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k. COMPROMISO ANTICORRUPCION O DE PROBIDAD

Los Proponentes deben suscribirlo manifestando su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado
colombiano contra la corrupcién. Si se comprueba el incumplimiento del Proponente, sus
empleados, representantes, asesores o de cualquier otra persona que en el Proceso de
Confratacion actie en su nombre, es causal suficiente para el rechazo de la Oferta o para la
terminacién anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la
adjudicacién de este, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales.

I.  MANIFESTACION DE NO ENCONTRARSE INCURSO EN CAUSAL DE INHABILIDAD O
INCOMPATIBILIDAD

El proponente deberd aportar certificacion, la cual debe ser diigenciada y suscrita por el
oferente o su representante legal en caso de ser persona juridica, con fecha correspondiente a la
del cierre de presentacién de ofertas del presente proceso, donde acredite no enconfrarse
incurso en inhabilidad, incompatibilidad o prohibiciones alguna para contratar, ya sea de orden
constitucional o legal, en particular a las previstas en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993, articulo 60
de la Ley 610 de 2000, articulo 4 de la Ley 716 de 2001 y demds normas concordantes, ante los
eventuales conflictos de intereses frente al Municipio de Santa Maria. En caso de consorcio o
unién temporal, todas las personas juridicas o naturales que hagan parte del consorcio o unién
temporal deberdn presentar este certificado debidamente suscrito y su vigencia de conformidad
a lo antes senalado.

m. DECLARACION JURAMENTADA DONDE CONSTA TENER PLENA CAPACIDAD PARA CONTRATAR.

El proponente deberd allegar certificacion donde conste que tiene plena capacidad para
celebrar contfratos con entidades publicas, sin tener limitacion alguna para ejercer la capacidad
juridica como persona.

Los proponentes no deben encontrarse incursos en ninguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad o prohibiciones o conflicto de intereses consagrados en los articulos 8 y 9 de la
Ley 80 de 1993, en el articulo 44 de la Ley 1952 de 2019, articulo 60 de la Ley 610 de 2000, articulo
5 de la Ley 828 de 2003; articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011, y en las demds
disposiciones constitucionales y legales vigentes sobre la materia, para lo cual serd presentada
Certificacion, diligenciada y suscrita por el Oferente o su Representante Legal en caso de
Personas Juridicas.

Igualmente, los interesados en participar en este proceso deberdn tener en cuenta el contenido
del articulo 50. de la Ley 828 de 2003 "Sanciones Administrativas”, en cuyo tercer inciso se
establece: "El no pago de las multas aqui senaladas inhabilitard a la persona natural o juridica
para confratar con el Estado mientras persista tal deuda, salvo que se frate de procesos
concursales y existan acuerdos de pago segun la Ley 550 de 1999"
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En caso de consorcio o unidn temporal, todas las personas juridicas o naturales que hagan parte
del consorcio o unién temporal deberdn presentar este certificado debidamente suscrito y su
vigencia de conformidad a lo antes senalado.

n. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

Anexar (si aplica), segun condiciones determinadas en el capitulo de Garantias de la presente
invitacion.

o. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES DE NO ESTAR INHABILITADO POR DELITOS SEXUALES
COMETIDOS CONTRA MENORES DE EDAD.

El proponente deberd aportar con su oferta los respectivos certificados en los cuales conste que
el proponente o representante legal y ninguno de sus intfegrantes en caso de ser plural, para el
momento del cierre del proceso y para la suscripcidn del contfrato, reportan antecedentes por
delitos sexuales cometidos contra menores de edad, de conformidad con lo establecido en la ley
1918 de 2018 reglamentada por el decreto 753 de 2019. El certificado debe ser expedido con
fecha no mayor a 30 dias calendario, no obstante, el Municipio verificard lo pertinente en la
pdgina web respectiva.

p. REGISTRO NACIONAL DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS (REDAM).

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 1 del articulo 6 de la Ley 2097 de 2021, el
representante legal de la persona juridica proponente singular o integrante del proponente plural,
no podrd encontrarse REPORTADO en el registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM -.
Para el efecto el proponente deberd:

Persona natural, anexar el certificado de la consulta de deudores alimentarios REDAM.
Persona juridica deberd anexar el certificado de consulta de deudores alimentarios REDAM de su
representante legal.

Para los proponentes plurales deberd anexar certificado de consulta de deudores alimentarios
REDAM de cada uno de los representantes que lo conforman y su representante legal.

q. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES DE NO ESTAR INHABILITADO POR DELITOS SEXUALES
COMETIDOS CONTRA MENORES DE EDAD.

El proponente deberd aportar, junto con su oferta, el respectivo certificado expedido por la
Policia Nacional, en el que conste que ni el proponente, ni los representantes legales, ni ninguno
de los infegrantes en caso de proponentes plurales, registran antecedentes por delitos sexuales
cometidos contra menores de edad, al momento del cierre del proceso ni para la suscripcidn del
contrato.

Dicho certificado deberd haber sido expedido con una antelacion no mayor a freinta (30) dias
calendario previos a la fecha de cierre del proceso de seleccion. Para efectos de la consulta,
deberd tenerse a la ALCALDIA MUNICIPAL DE SANTA MARIA, NIT: 800.029.386-6
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rr DOCUMENTO FORMAL QUE ACREDITE LA CONFORMACION DEL CONSORCIO O UNION
TEMPORAL.

Deberd adjuntarse el documento de constitucién del Consorcio o Unidén Temporal, en el cual
deberd indicarse al menos:

A. El objeto del consorcio o unién temporal, el cual deberd ser el mismo del objeto a contratar.

B. Sila participacion es a titulo de Consorcio o Unidn Temporal y las reglas bdsicas que regulan
las relaciones entre sus infegrantes.

C. El porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes del Consorcio o Unién
Temporal en el mismo.

D. Sise trata de una Unién Temporal deberdn indicarse, ademds, los términos y extension de la
participacidén de sus integrantes en la propuesta y en la ejecucidén del confrato; de lo
contrario LA ENTIDAD considerard que la propuesta fue presentada por un Consorcio.

E. La duracién del Consorcio o de la Unidn Temporal, contada a partir de la fecha de cierre del
proceso de contratacién, no debe ser inferior al plazo de vigencia del contrato y un ano
mds. Lo anterior, sin perjuicio de que, con posterioridad, los integrantes del Consorcio o Unién
Temporal estén llamados a responder por hechos u omisiones ocurridos durante la ejecucion
y liquidacién del Contrato.

F. La designacion de la persona que tendrd la representaciéon legal del Consorcio o de la Unidn
Temporal, indicando expresamente sus facultades. Igualmente, deberd designarse un
suplente que lo reemplace en los casos de ausencia temporal o definifiva.

Para la constitucion del proponente plural, se deberd diligenciar el correspondiente anexo de
este pliego de condiciones.

3.2 ORGANIZACION Y CAPACIDAD ADMINISTRATIVA

El proponente debe certificar que cuenta con la capacidad administrativa suficiente para
ejecutar el contrato.

3.3 CAPACIDAD TECNICA

A. Especificaciones Técnicas

El oferente deberd cumplir, como minimo, con las especificaciones técnicas y cantidades
indicadas en el capitulo de CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS del presente documento. Para tal
efecto, deberd adjuntar en su propuesta las especificaciones de los bienes o servicios ofrecidos,
incluyendo las obligaciones generales y especificas-

B. Capacidad de personal (Talento Humano)

Con el fin de garantizar la ejecucion operativa del objeto contractual, el proponente deberd
incluir dentro de su oferta el personal minimo indispensable, conforme a los perfiles establecidos
en el presente numeral. Cada uno de los perfiles exigidos deberd cumplir con los requisitos de
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formacion, experiencia y dedicacién minima mientras se desarrollen las actividades bajo su

responsabilidad.

Cargo Cantidad | Formacién académica Experiencia Minima | Dedicacién
- Titulo profesional en Medicina, - Minimo fres (3) afos
expedido por institucion de de experiencia
educacién superior profesional en
debidamente aprobada por el medicina general y
Ministerio de Educacion seis (6) meses como
Nacional. especidlista,

- Tarjeta o registro profesional de | relacionada o
médico vigente, expedido por el | contados a partir de la
Ministerio de Salud y Proteccién | obtencién del titulo de 100%
Social. especialista, en
Titulo de posgrado evaluaciones médicas
(especidlizacién) en Seguridad y | ocupacionales y/o en
Salud en el Trabajo, Salud Sistemas de Gestion
oo Ocupacional o Medicina del de Seguridad y Salud

Medico Trabajo, otorgado por institucion | en el Trabajo (SG-SST).

especialista en de educacion superior

seguridad y 1 legalmente reconocida.

salud en el - Licencia en Salud Ocupacional

trabajo vigente, expedida por la
Secretaria de Salud
Departamental o Distrital
competente (Decreto 1072 de
2015, art. 2.2.4.6.20; Resolucién
4502 de 2012).

- Cumplimiento de la Resoluciéon

2346 de 2007, modificada por la

Resolucion 1918 de 2009, que

exige que las evaluaciones

médicas ocupacionales sean

practicadas por médico

especiadlista en medicina del

frabajo o salud ocupacional con

licencia vigente.

- Titulo profesional en - Minimo dos (2) anos 100%
Fonoaudiologia, expedido por de experiencia
institucion de educacioén superior | profesional
legalmente reconocida por el relacionada en la

Fonoaudidélogo 1 Ministerio de Educacioén realizacién de
Nacional. audiometrias
- Tarjeta profesional vigente, de ocupacionales y/o en
conformidad conla Ley 376 de salud ocupacional.
1997
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- Titulo profesional en - Minimo dos (2) anos 100%
. ; . , de experiencia
Bacteriologia o Bacteriologia y :
. - ? profesional
Laboratorio Clinico, expedido .
e o relacionada en
Bacteridlogo 1 por insfifucion de educacion laboratorio clinico y/o
superior legalmente reconocida. : i
. . ) toma e interpretacion
- Tarjeta profesional vigente, de .
! de exdmenes
conformidad con la Ley 841 de L
paraclinicos
2003. X
ocupacionales.
- Titulo profesional en - Minimo dos (2) anos 100%
Optometria, expedido por de experiencia
institucion de educacion superior | profesional
Optémetra 1 legalmente reconocida. relacionada en
- Tarjeta profesional vigente, de optometria
conformidad con la Ley 372 de ocupacional y/o
1997. visiometrias laborales.
- Titulo profesional en Psicologia, - Minimo dos (2) anos 100%
expedido por institucién de de experiencia
educacioén superior legalmente profesional
reconocida. relacionada en
- Tarjeta profesional vigente, de psicologia
Psicologo 1 conformidad con la Ley 1090 de | ocupacional y/o
2006. aplicacion de pruebas
- Deseable: formacién o psicotécnicas
certificacién en psicologia laborales.
ocupacional y/o aplicaciéon de
pruebas psicotécnicas.

Acreditacion:

Para efectos de la evaluacién, el proponente deberd adjuntar con su oferta los siguientes documentos
respecto del personal minimo exigido:

1. Carta de intencion, compromiso y disponibilidad, suscrita por cada uno de los profesionales

propuestos, en la que se indigue:
o Cargo que desempenard.
o Disponibilidad durante el término de ejecucién del contrato.
o Correo electrénico y nUmero de contacto.
2. Copia del documento de identidad.
3. Soportes de formacién académica, conforme al perfil exigido, tales como:
o Titulo profesional y, de ser requerido, titulo de posgrado.

o Tarjeta profesional (cuando aplique legalmente) y certificado de vigencia.
4. Soportes de experiencia, tales como:

o

Certificaciones laborales emitidas por entidades publicas o privadas que indiquen el
cargo desempenado, funciones, duracién (fechas de inicio y finalizacioén), o

Contratos y actas de ejecucion o de cumplimiento o terminacién o liquidaciéon (cuando
aplique).

Nota: El personal minimo requerido deberd acreditar el cumplimiento de los requisitos legales y
reglamentarios aplicables para el ejercicio de cada profesion, de acuerdo con la naturaleza de
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las actividades a desarrollar, incluyendo, cuando corresponda, titulo profesional, tarjeta o registro
profesional, inscripcién en el Registro Unico Nacional del Talento Humano en Salud — ReTHUS,
licencia, autorizacion o certificaciéon vigente. La acreditacion de dichos requisitos se efectuard
con los documentos correspondientes al momento de la presentacion de la oferta.

C. Capacidad de Equipo y/o Infraestructuraq, y otros

El proponente deberd anexar en su oferta cerfificacion en la que conste o acredite que el
establecimiento o establecimientos en los cuales se prestardn los servicios objeto de la presente
contratacion se encuentran debidamente habilitados y/o certificados por la autoridad
competente, de conformidad con la normatividad vigente y de acuerdo con los servicios
efectivamente prestados, y que cuentan con las condiciones de infraestructura, calidad,
seguridad, accesibilidad, higiene y salubridad necesarias para garantizar la adecuada prestacion
de los servicios.

El establecimiento o establecimientos ofrecidos deberdn contar con el respectivo registro en
Cdmara de Comercio, cuando legalmente corresponda, el cual deberd ser aportado con la
oferta.

El establecimiento ofrecido podrd ser propio, tomado en arrendamiento o administrado por el
proponente, para lo cual deberd presentar con la oferta el documento idéneo que acredite
dicha condicién, segun corresponda.

D. Habilitacion de los Servicios de Salud

El proponente deberd acreditar que los servicios de solpd requeridos para la ejecucion del objeto
contractual y que se encuentren sujetos al Sistema Unico de Habilitacion estdn debidamente
habilitados por la autoridad sanitaria competente, de conformidad con la normativa vigente.

Para tal efecto, deberd acreditar la inscripcion y habilitacidn correspondiente en el Registro
Especial de Prestadores de Servicios de Salud — REPS, respecto de los servicios que efectivamente
serdn prestados en desarrollo del contrato.

Asi mismo, el personal dispuesto para la ejecucion del contrato deberd acreditar el cumplimiento
de los requisitos legales y reglamentarios exigibles para el ejercicio de la respectiva profesién,
ocupacion o actividad, incluyendo, cuando corresponda, fitulo profesional, tarjeta o registro
profesional, licencia, autorizacion o certificacién vigente.

La habilitacion exigida deberd guardar correspondencia con los servicios y actividades
efectivamente requeridos en las especificaciones técnicas del presente proceso.
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3.4 EXPERIENCIA HABILITANTE

3.4.1. GENERAL

El proponente deberd acreditar la experiencia mediante la presentacién de un (1) contrato

ejecutado y debidamente liquidado y terminado, celebrado con entidad publica y/o privada
cuyo objeto haya consistido en la prestacion del servicio en el drea de SALUD. La sumatoria del
valor del contrato aportado deber ser igual o superior al cien por ciento (100%) del presupuesto
oficial del presente proceso, expresados en salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLV);
es decir, mayor o igual a 6 SMMLV.

3.4.2. ESPECIFICA

El proponente deberd acreditar la experiencia mediante la presentacién de minimo dos (2)
confratos ejecutados y debidamente liquidados y terminados, celebrados con entidades publicas
y/o privadas cuyo objeto y/o actividades ejecutadas esten relacionadas con la readlizacion de
EXAMENENES MEDICO OCUPACIONALES.

La sumatoria del valor de los contratos aportados deber ser igual o superior al cien por ciento
(100%) del presupuesto oficial del presente proceso, expresados en salarios minimos mensuales
legales vigentes (SMMLV); es decir, mayor o igual a 6 SMMLV.

3.4.3. REGLAS APLICABLES A LA EXPERIENCIA

Dicho contrato debe haber sido suscrito, ejecutado vy liquidado con entidades publicas o privadas
con anterioridad a la fecha limite del cierre del presente proceso.

Documentos para acreditar la experiencia del proponente

1. Experiencia en contratos con entidades puUblicas:
e Copia del contrato correspondiente.
¢ Copia del acta de liguidacién suscrita por el representante legal de la entidad estatal
contratante.
2. Experiencia en contratos con particulares (sector privado):
e Copia del contrato correspondiente.
e Acta de liguidacion y/o acta de recibo a satisfaccion, suscrita por ambas partes.
e Copia de la factura con cumplimiento de los requisitos legales, incluyendo el registro ante
la DIAN.
o Certificacibn o documento idébneo que acredite el pago de aportes al Sistema de
Seguridad Social en Salud, derivados de la ejecucién del contrato presentado.
3. Experiencia en participacion plural (consorcios o uniones temporales):
¢ Cada uno de los integrantes del oferente plural deberd aportar los documentos senalados
anteriormente, en proporcion a su participacion dentro de la figura asociativa.
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e No obstante, al menos uno de los integrantes deberd acreditar, como minimo, el 40% de la
experiencia requerida.

Condiciones para la acreditacion de la experiencia

v

El Municipio de Santa Maria se reserva el derecho de verificar la informacién suministrada por
los proponentes. En caso de evidenciarse discrepancias entre dicha informacidn y los registros
o criterios oficiales determinados por el Municipio, la propuesta serd rechazada.

Cuando se aporten certificaciones como medio para acreditar la experiencia, estas podrdn
suplir la presentacion del contrato y del acta de liquidacidn o del acta de recibo a
satisfaccion. No obstante, los demds documentos exigidos deberdn ser presentados. Las
certificaciones deberdn contener, como minimo, la siguiente informacion: objeto del contrato,
valor, fecha de inicio, fecha de terminacién o liquidacion, nombre del contratista, nombre de
la entidad contratante y nombre del funcionario que expide la certificacion. En caso de que
se exijan requisitos técnicos especificos o condiciones particulares de ejecucién, dicha
informacién deberd estar consignada en la certificacidon o acreditarse mediante documento
adicional.

Las certificaciones que no cumplan con la totalidad de los requisitos e informacion exigidos en
el presente proceso, que no se anexen o presenten omisiones sustanciales, no serdn tenidas en
cuenta para efectos de verificar la experiencia minima requerida al proponente.

Cuando la experiencia presentada en la propuesta corresponda a contratos ejecutados bajo
la modalidad de consorcio o unidn temporal, deberd especificarse el porcentaje de
participacién de cada uno de los integrantes, o adjuntarse copia del contrato donde conste
dicha informacién.

No se podrd acumular simulténeamente la experiencia de los socios y la de la persona juridica
cuando estos se asocien entre si para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades
previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Las personas juridicas con menos de tres (3) anos de constituidas podrdn acreditar su
experiencia con base en la de sus socios, accionistas, asociados o constituyentes. Si la persona
juridica tiene mds de tres anos de constituida, y en su momento registrd la experiencia de sus
socios en el Registro Unico de Proponentes (RUP), podrd seguir utilizandola siempre que el RUP
haya sido renovado oportunamente, conforme a la normatividad vigente (a mds tardar el
quinto dia hdbil del mes de abril de cada ano). En caso contrario, si el RUP no fue renovado y
la persona juridica ha superado los tres anos de constitucion, no podrd seguir utilizando la
experiencia de sus socios, y esta no serd tenida en cuenta por la Entidad en el presente
proceso.

En caso de que el proponente presente un nUmero mayor de certificaciones al exigido, la
Entidad tendrd en cuenta Unicamente la mejor certificacion, conforme a los criterios
establecidos en el capitulo correspondiente de la oferta.

Para los consorcios o uniones temporales, la experiencia serd la sumatoria ponderada de las
certificaciones presentadas por todos los integrantes, en proporcion a su participacion.
Cuando el proponente aporte certificaciones de contratos en los que haya participado como
infegrante de un consorcio o unidn temporal, estas se tendrdn en cuenta en proporcién al
porcentaje de participacién que haya tenido, o en su defecto, de manera equitativa segin el
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nUmero de miembros del consorcio, siempre que las certificaciones cumplan con los requisitos
y condiciones exigidos en el presente proceso.

v Las certificaciones que no cumplan con la totalidad de los requisitos y condiciones exigidos,
gue no se anexen o que no contengan la informacidén requerida, no serdn tenidas en cuenta
para efectos de verificar la experiencia minima del proponente.

3.4.4. CRITERIO DIFERENCIAL

1: En virtud del Decreto 1860 de 2021, si el proponente acredita los requisitos establecidos en el
articulo 2.2.1.2.4.2.14. de la referida, podrd acreditar la experiencia requerida con un presupuesto
igual o superior al 95% del valor requerido en SMLMYV, siempre y cuando cumpla con los demds
requerimientos.

2: En virtud del articulo 2.2.1.2.4.2.18. del Decreto 1860 de 2021, si el proponente acredita ser una
MIPYME con independencia de si es nacional o regional, podrd acreditar la experiencia requerida
con un presupuesto igual o superior al 95% del valor requerido en SMLMV, siempre y cuando
cumpla con los demds requerimientos.

3.5. PROPUESTA ECONOMICA

Las personas naturales, juridicas nacionales o extranjeras, y los consorcios o uniones temporales,
deberdn presentar el anexo debidamente diligenciado y firmado por el Representante legal de
quien presenta la propuesta econdmica.

Al formular la propuesta el oferente debe determinar, evaluar y asumir los impuestos, tasas y
contribuciones durante la vigencia del contrato, asi como el costo personal, la totalidad de las
prestaciones y obligaciones sociales, gastos de administracion, imprevistos y riesgos asociados con
la ejecucidén del contrato, utilidad del proponente, materiales, insumos, y en general todo costo
en que incurra el contratista para la ejecucion del contrato; asi como los demds gravdmenes que
conlleve la celebracién, perfeccionamiento, ejecuciéon y liquidacién del mismo, observando que
todos ellos son de cargo exclusivo del contratista, para lo cual diligenciara la casilla
correspondiente a COSTOS INDIRECTOS.

Cada proponente solo puede presentar una oferta, sea en forma individual o como participe de
un consorcio o unién temporal.

En caso de que la oferta mds favorable no cumpla con las condiciones de la invitacién, la
Entidad verificard el cumplimiento de los requisitos de la invitacidon de la oferta con la segunda
oferta mds favorable, y asi sucesivamente

La oferta econdmica serd evaluada por la entidad, teniendo en cuenta los siguientes criterios:

e El proponente no podrd ofertar un valor superior al promedio (incluido IVA, si es el caso)
establecido para cada item en el estudio previo y andlisis que soporta el valor estimado
del contrato. So pena de rechazo de la propuesta.
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e El valor de la oferta deberd expresarse en pesos colombianos y corresponderd, en todo
caso, al resultado de sumar los valores que componen la oferta, con los cuales quedardn
cubiertos todos los costos, ufilidades, imprevistos, impuestos, tasas, confribuciones vy
aranceles aduaneros. Los precios incluirdn los demds gastos en los que deba incurrir el
contratfista para ejecutar debidamente el objeto del respectivo confrato. Estos valores
constituirdn el precio techo para el proceso de seleccion.

e De acuerdo con los lineamientos expedidos por Colombia Compra Eficiente, las
propuestas se evaluardn con IVA incluido, si aplica.

e La propuesta econdmica debe presentarse por escrito a través de la plataforma SECOP Il
El valor consignado en el formato anexo de oferta econdmica deberd coincidir con el
valor registrado en dicha plataforma. Se recuerda al oferente que es obligatorio diligenciar
y anexar el formato de oferta econémica, asi como registrar en el SECOP |l el valor total de
su propuesta. En los procesos bajo la modalidad de monto agotable, este valor deberd
corresponder al presupuesto oficial del proceso. La inconsistencia entre el valor del anexo
y el registrado en la plataforma, o la omision de alguno de los dos, podrd dar lugar al
rechazo de la oferta.

e Cada una de las sumas y multiplicaciones de la oferta econdmica no debe contener
errores superiores al 0.1% por exceso o por defecto en el valor de cada operaciéon. La
entidad revisard cada una de las operaciones mencionadas, y en caso de encontrar
errores aritméticos superiores al 0.1%, la oferta serd rechazada. Si el valor corregido es
inferior al 0.1% de la adjudicacién, esta se efectuard por el valor corregido.

e El oferente deberd redondear a dos decimales las operaciones aritméticas de su oferta
econdmica.

e En el evento que se ofrezcan descuentos, estos no serdn considerados para la propuesta.

e Para que sean vdlidas las correcciones, tachaduras, borrones o enmendaduras deberdn
acompanarse de la salvedad correspondiente mediante confimacién con firma del
proponente. En caso contrario se tomard como valido el texto original.

e Siexiste discrepancia entre cifras y textos se dard prelacion a los textos.

Precio Ardificialmente Bajo: Fn el evento en el que a criterio del comité evaluador el precio de una
oferta al momento de su evaluacidn no parezca suficiente para garantizar una correcta
ejecucion del contrato, de acuerdo con la informacién recogida durante la etapa de
planeacion, la entidad aplicard el proceso descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de
2015, ademds podrd acudir a los pardmetros definidos en la Guia para el manejo de ofertas
artificialmente bajas en procesos de Contratacion de Colombia Compra Eficiente, como un
criterio metodoldgico.

3.6. ACREDITACION REQUISITOS PARA PARTICIPAR EN CONVOCATORIAS LIMITADAS A MIPYMES (S
APLICA)

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador
o revisor fiscal, si estdn obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y
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representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio o por la autoridad competente para
expedir dicha certificacién.

Nota 1. Como medio de prueba alternativo podrd acreditar la actividad y el tamano empresarial
exigido presentando el RUP.

Nota 2: De conformidad con los conceptos C-295 de 2023 y C-629 de 2024 de CCE, ha de tenerse:
- Que la acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015 — modificado por el
Decreto 1860 de 2021 - debe realizarse tanto para solicitar la limitaciéon de la convocatoria como
para participar en el proceso una vez se haya limitado a Mipyme.

- La posibilidad de participar en convocatoria limitadas a mipymes se encuentra condicionada a
que estas acrediten como minimo un (1) ano de existencia o constitucion.

- Se debe tener que el articulo 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de 2015 dispone que la Mipyme
debe contar con minimo un (1) ano de existencia. En consecuencia, el registro mercantil es
indispensable para determinar que la Mipyme cumpla con el requisito de existencia del articulo
2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de 2015.

- El registro mercantil solicitado por el numeral 1° del articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015
- modificado por el Decreto 1860 de 2021- Unicamente es requerido en el marco de las
convocatorias limitada a Mipyme. Por fanto, aunque la persona natural no este obligada a contar
con registro mercantil para participar en el proceso de seleccion, si deberd presentar dicho
documento en caso de que pretenda que el proceso de seleccién sea limitado a Mipyme y para
parficipar en convocatorias limitadas a Mipyme.

3.7. CRITERIOS DE DESEMPATE

En atencidon al decreto 1860 del 2021, articulo 2.2.1.2.42.17. “Factores de desempate vy
acreditacién. En caso de empate en el puntaje total de dos o mds ofertas en los Procesos de
Conftratacion readlizados con cargo a recursos publicos, en los Procesos de Contratacion
realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacién, asi como los
celebrados por los Procesos de Contratacidon de los patrimonios auténomos constituidos por
Entidades Estatales, el contfratante deberd utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva vy
excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones
contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendrdn en cuenta las definiciones de
que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082
de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, que frata del
puntaje para la promocién de la industria nacional en los Procesos de Contrataciéon de servicios.
Para estos efectos, incluso se aplicard el inciso tercero de la definicibn de Servicios Nacionales
establecida en el artficulo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2
de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplird en los mismos términos establecidos en los articulos
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indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditard con los mismos
documentos que se presenten para obtener dicho puntaije.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal
deberd definir en el pliego de condiciones, invitacion o documento equivalente, las condiciones y
los documentos con los que se acreditard el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar
este factor, los cuales, en todo caso, deberdn cumplir con los elementos de la nocidn de Servicio
Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario
del Sector Administrativo de Planeacioén Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos
en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistird en
beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener puntagje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizard en los términos
del pardgrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de
2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicién de mujer
cabeza de familia y la cesacidn de esta se otorgard desde el momento en que ocurra el
respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaracion que se presente para acreditar
la calidad de mujer cabeza de familia deberd verificarse que la misma dé cuenta del
cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el
articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferird la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditard dicha condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es,
cuando se profiera una medida de proteccién expedida por la autoridad competente. En virtud
del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de
familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o
promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las
comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que participen mayoritariamente
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, presentard un certificado, mediante el
cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mds del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica estd constituida por mujeres cabeza
de familia y/o mujeres victimas de violencia intfrafamiliar. Ademds, deberd acreditar la condicién
indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos
de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los
infegrantes acredite alguna de las condiciones senaladas en los incisos anteriores de este
numeral.

De acuerdo con el arficulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacién de estos datos
sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, deberd autorizar de
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manera previa y expresa el tratamiento de esta informacién, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su ndbmina estd en condicidn
de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas
por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por
lo menos un (1) ano de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion o desde el
momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) ano y que
manifieste adicionalmente que mantendrd dicho personal por un lapso igual al término de
ejecucién del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el infegrante que acredite que el diez por
ciento (10%) de su némina estd en condicion de discapacidad, en los términos del presente
numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la
estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta.

El fiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditard con el
certificado de aportes a seguridad social del Ultimo ano o del tiempo de su constitucion cuando
su conformacioén es inferior a un (1) ano, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacidbn en mayor
proporcidn de personas mayores que no sean beneficiarias de la pensidn de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensidén establecido en la ley, para
ello, la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin
corresponda, entregard un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las
personas vinculadas en su ndmina y el nimero de frabajadores que no son beneficiarios de la
pensidn de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension.
Solo se tendrd en cuenta la vinculacién de aquellas personas que se encuentren en las
condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1)
ano contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a
un (1) ano, se tendrd en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la
constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditard con el
certificado de aportes a seguridad social del Ultimo ano o del tiempo de constitucion de la
persona juridica, cuando su conformacién es inferior a un (1) ano, en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditard el nimero de
frabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pensibn de vejez,
familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensidén establecido en la
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ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podrdn estar
vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate,
cada uno de los frabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegard un
certificado, mediante el cual acredita, bagjo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de
pensidn de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pensidon; ademds, se deberd
allegar el documento de identificacién del tfrabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definird en relacion con el niUmero total de trabajadores vinculados en la
planta de personal, por lo que se preferird al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el
caso de proponentes plurales, la mayor proporcién se definird con la sumatoria de trabajadores
vinculados en la planta de personal de cada uno de sus infegrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por
ciento (10%) de su ndmina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanguera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor
fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad de juramento senalard las personas vinculadas a su
némina, y el nUmero de identificacion y nombre de las personas que pertenecen a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palangquera, Rrom o gitana. Solo se tendrd en cuenta la
vinculacién de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o
mayor a un (1) ano contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de
constitucién inferior a un (1) ano, se tendrd en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados
desde el momento de constitucién de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que frata el inciso anterior, se acreditard con el
certificado de aportes a seguridad social del Ultimo ano o del tiempo de su constitucidn cuando
su conformacién es inferior a un (1) ano, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

Ademds, deberd aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la
cual acredite que el trabagjador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenguera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentard un certificado, mediante
el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la ndmina de sus integrantes
pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este
porcentaje se definird de acuerdo con la sumatoria de la ndmina de cada uno de los integrantes
del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podrdn estar vinculadas a
cualquiera de sus infegrantes. En todo caso, deberd aportar la copia de la certificacion expedida
por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacidn
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto
Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.
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Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de la informacién de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y
expresa el tratamiento de la informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581
de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporaciéon, para
lo cual presentard copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el
certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacidon de las Armas respecto de las
personas desmovilizadas en forma individual, iii) el cerfificado que emita la Agencia para la
Reincorporacién y la Normalizacidn que acredite que la persona se encuentra en proceso de
reincorporacién o reintegracién o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la
Ley. Ademds, se entregard copia del documento de identificacion de la persona en proceso de
reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estdn obligados a
tenerlo, entregard un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que
mdads del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas partes de la persona
juridica estd constituida por personas en proceso de reintegracién o reincorporacion. Ademds,
deberd aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de
identificacion de cada una de las personas que estd en proceso de reincorporacion o
reintegracién.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregard alguno de los certificados del
inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mds del cincuenta por ciento (50 %)
de la composicion accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si estd obligado a tenerlo,
acreditard tal situacion aportando los documentos de identificacion de cada una de las personas
en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de la informacién de estos, como son las personas en proceso de reincorporacién o
reintegracién, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta informacion,
en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el
otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones
de los siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracién, para lo cual se acreditardn estas condiciones de acuerdo con lo
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previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el
revisor fiscal, si estdn obligados a tenerlo, presentardn un certificado, mediante el cual acrediten,
bagjo la gravedad de juramento, que mds del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidon
accionaria o cuota parte de la persona juridica estd constituida por madres cabeza de familia
y/o personas en proceso de reincorporacidon o reintegracién. Ademds, deberd acreditar la
condicién indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean
mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion,
aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral.
Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en
el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacién con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o
representantes legales podrdn ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del
proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestard en un
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de la informacidn de estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion
y/o reintegracion autoricen de manera previa y expresa el fratamiento de esta informacién, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento
del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificard en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el pardgrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del
Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferird la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo
cual se aportard el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Cdmara de
Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre
cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamano empresarial de grandes empresas
junto con micro, pequenas o medianas, se preferird la oferta las cooperativas o asociaciones
mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074
de 2015, que sean micro, pequenas o medianas.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones senaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el
evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
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grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequenas o medianas, se preferird la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
peguenas o medianas.

Unicamente las entidades sin dnimo de lucro que sean cooperativas y demds entidades de la
economia solidaria, pueden ser clasificadas como Mipymes en los términos establecidos por el
articulo 2° de la Ley 590 de 2000 y por el Decreto 957 de 2019; por lo tanto, estas podrdn ser
beneficiarias de los criterios de desempate establecidos en la Ley 2069 de 2020 y su Decreto
reglamentario 1860 de 2021.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o
pequenas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequena empresa se verificard en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4
del presente Decreto, en concordancia con el pardgrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074
de 2015.

La condicién de cooperativa o asociacién mutual se acreditard con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio o la autoridad respectiva. En el
evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con ofras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequenas o medianas, se preferird la oferta de aquellos proponentes plurales en los cudles al
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociaciéon mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
pequenas o medianas.

Unicamente las entidades sin dnimo de lucro que sean cooperativas y demds entidades de la
economia solidaria, pueden ser clasificadas como Mipymes en los términos establecidos por el
articulo 2° de la Ley 590 de 2000 y por el Decreto 957 de 2019; por lo tanto, estas podrdan ser
beneficiarias de los criterios de desempate establecidos en la Ley 2069 de 2020 y su Decreto
reglamentario 1860 de 2021.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacién contable con corte al 31 de diciembre del ano anterior, que por lo
menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados
durante el ano anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador publico; o el
representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del
representante legal de la persona juridica y contador puUblico, segun corresponda, entregard un
certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron readlizados a Mipyme, cooperativas o
asociaciones mutuales.
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Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferird a este siempre
que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacién mutual que tenga
una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo
cual se presentard el documento de conformacién del proponente plural y, ademds, ese
integrante acredite la condicidon de Mipyme, cooperativa o asociacidon mutual en los términos del
numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %)
de la experiencia acreditada en la ofertq;

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para
lo cual el integrante respectivo lo manifestard mediante un certificado suscrito por la persona
natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente enfre proponentes plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con
otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequenas o medianas, se preferird la
oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus infegrantes sea una
cooperativa o asociacidn mutual que cumpla con los criterios de clasificacidn empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequenas o medianas.

Unicamente las entidades sin dnimo de lucro que sean cooperativas y demds entidades de la
economia solidaria, pueden ser clasificadas como Mipymes en los términos establecidos por el
articulo 2° de la Ley 590 de 2000 y por el Decreto 957 de 2019; por lo tanto, estas podrdan ser
beneficiarias de los criterios de desempate establecidos en la Ley 2069 de 2020 y su Decreto
reglamentario 1860 de 2021.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentard el certificado de
existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de
la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditard la condicion
de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite las condiciones senaladas en el inciso anterior de este numeral”.

Unicamente las entidades sin dnimo de lucro que sean cooperativas y demds entidades de la
economia solidaria, pueden ser clasificadas como Mipymes en los términos establecidos por el
articulo 2° de la Ley 590 de 2000 y por el Decreto 957 de 2019; por lo tanto, estas podran ser
beneficiarias de los criterios de desempate establecidos en la Ley 2069 de 2020 y su Decreto
reglamentario 1860 de 2021.
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12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual deberd estar establecido
previamente en el pliego de condiciones, invitacion o documento que haga sus veces.”

En desarrollo del numeral anterior, se establece que: se tendrd como factor de desempate dl
oferente que haya radicado su oferta en primer lugar.

Nota 1: SI USTED APLICA PARA ALGUNO DE LOS FACTORES DE DESEMPATE SENALADOS, DEBERA
DILIGENCIAR LOS ANEXOS TENIDOS EN CUENTA POR LA ENTIDAD Y ALLEGAR LA DOCUMENTACION
CORRESPONDIENTE PARA ACREDITAR DICHO FACTOR EN EL MOMENTO DE LA PRESENTACION DE LA
OFERTA.

Nota 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente extranjero, cuyo pais de
origen tenga Acuerdo Comercial con Colombia o frato nacional por reciprocidad, no se
aplicardn los criterios de desempate de los numerales 8, 9, 10y 11.

Nota 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los artficulos 5y 6 de la Ley 1581 de
2012, la Entidad Estatal garantizard el derecho a la reserva legal de toda aquella informacién que
acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, i) las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion vy iii) la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicard para conocimiento de
terceros la informacion relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de
reincorporacién o reintegracién o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenguera, Rrom o gitana, puesto que su publico
conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus frabajadores o
socios o accionistas. Se garantiza la reserva legal en desarrollo del articulo 18 Ley 1712 de 2014 y
articulos 5y 6 de la Ley 1581 de 2012.

4. LIMITACION MIPYMES

En virtud de lo dispuesto en el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021, el presente proceso de
contratacion es susceptible de ser limitado o MIPYMES territoriales con domicilio en el
departamento de Boyacd y especialmente en el municipio del Municipio de Santa Maria, segin lo
sustentado en el andlisis del sector y en los estudios previos. Para tal efecto, se deberd observar lo
establecido en el Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021,
reglamentario de la Ley 2069 de 2020.

En consecuencia, los proponentes deberdn dar cumplimiento a lo previsto en los articulos
2212422 vy 221424 del mencionado decreto, de conformidad con el cronograma
establecido para el proceso de seleccion.

"ARTICULO 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacién, los patrimonios autébnomos
constituidos por Enfidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos,
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deben limitar la convocatoria de los Procesos de Confratacién con pluralidad de oferentes
a las Mipyme colombianas con minimo un (1) ano de existencia, cuando concurran los
siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil ddlares de
los Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que
para el efecto determina cada dos anos el Ministerio de Comercio, Industria y
Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para
limitar la convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacidn, los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia hdbil antes de la
expedicion del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de
acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

Tratdndose de personas juridicas, las solicitudes solo las podrdn realizar Mipyme, cuyo
objeto social les permita ejecutar el confrato relacionado con el proceso contractual.

PARAGRAFO. Las cooperativas y demds entidades de economia solidaria, siempre que
tengan la calidad de Mipyme, podrdn solicitar y participar en las convocatorias limitadas
en las mismas condiciones dispuestas en el presente articulo.”

“ARTICULO 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacién de requisitos para participar en convocatorias
limitadas. La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamano empresarial
establecido por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el
contador o revisor fiscal, si estdn obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio o por la autoridad
competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberdn observarse los rangos de clasificacién empresarial
establecidos de conformidad con la Ley 520 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las
normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podrdn acreditar esta condicién con Ia
copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual deberd encontrarse
vigente y en firme al momento de su presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacién a Mipyme, los proponentes aportardn la copia
del registro mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro
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Unico de Proponentes, segun corresponda conforme a las reglas precedentes, con una
fecha de mdximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma
del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.
PARAGRAFO 3. En Ilas convocatorias limitadas, las Enfidades Estatales independientemente
de su régimen de contratacién, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades
Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, solo deberdn aceptar las ofertas
de Mipyme o de proponentes plurales integrados Unicamente por Mipyme.

En caso de recibirse minimo dos (2) solicitudes de Mipymes para gue la convocatoria sea limitadag,
y las mismas, cumplan con todos los requisitos enunciados, la entidad expedird aviso de limitacién

a Mipymes.

En ningiun caso se dard irdmite ni respuesta a observaciones o limitaciones a Mipymes
presentadas fuera del tiempo previsto o por otro medio diferente al establecido por Secop |l.

Nota: Unicamente las entidades sin dnimo de lucro que sean cooperativas y demds entidades de
la economia solidaria, pueden ser clasificadas como Mipymes en los términos establecidos por el
articulo 2° de la Ley 590 de 2000 y por el Decreto 957 de 2019; por lo tanto, estas podran ser
beneficiarias de los criterios de desempate establecidos en la Ley 2069 de 2020 y su Decreto
reglamentario 1860 de 2021.

5. PROCEDIMIENTO DE SELECCION Y PUBLICIDAD A TRAVES DEL SECOP

En virtud a lo consagrado en el Manual de la modalidad de Seleccidon de minima Cuantia
Expedido por Colombia Compra Eficiente (el cual es de obligatorio cumplimiento) la presente
invitacion de minima cuantia se publicard en el portal www.colombiacompra.gov.co, SECOP Il en
los términos indicados en el Cronograma de la presente invitacién.

Igualmente en atencidon a las disposiciones de gobierno en linea, a la utilizacién de las
Tecnologias de la Informacién y Comunicacién (tic's), a las disposiciones de gobierno electrénico
y con el fin de hacer mds eficiente y pUblica la entidad Estatal todas las actuaciones derivadas
del presente proceso como citaciones respuesta a observaciones, citaciones para corroborar
precio artificiaimente vdlido etc. Se publicardn portal www.colombiacompra.gov.co , en el
SECOP Il, pues ademds de la facilidad de acceso a este portal alli no se tiene la limitante con
respecto a dia inhdbil, pues todos los tiempos y horas se entienden hdbiles.

6. LUGAR, FECHA LIMITE Y FORMA DE PRESENTACION DE LA OFERTA, OBSERVACIONES,
SOLCIITUDES Y SUBSANACIONES.

6.1. PRESENTACION DE OFERTAS
Las propuestas deberdn presentarse Unica y exclusivamente a través de la seccion “Crear Oferta”

en la plataforma del SECOP I, accesible desde el portal www.colombiacompra.gov.co, en la
fecha y hora establecidas en el cronograma del proceso.
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La propuesta deberd estar firmada por el representante legal del proponente, o por el
apoderado debidamente constituido para tal efecto. En el caso de consorcios o uniones
temporales, la propuesta deberd estar firmada por el representante designado en el documento
de constitucién de la figura plural.

La oferta debe elaborarse conforme a lo establecido en la presente Invitacion Pdblica e incluir la
totalidad de los documentos exigidos, debidamente diligenciados, firmados y organizados
conforme a las instrucciones impartidas. Aquellos documentos que presenten enmendaduras,
tachones o modificaciones deberdn estar validados con la firma al pie del documento por quien
suscribe la carta de presentacion de la propuesta. De lo contrario, dichos documentos se tendrdn
por no presentados.

No se aceptardn propuestas parciales, ni aquellas allegadas por correo electrénico u otro medio
distinto al SECOP II. Solamente en caso de indisponibilidad cerfificada de la plataforma, y
conforme a lo dispuesto en la Guia para actuar ante una indisponibilidad del SECOP Il expedida
por Colombia Compra Eficiente, se permitird el uso del canal alterno dispuesto por la Entidad, esto
es, el correo electrénico contratacion@santamaria-boyaca.gov.co.

Cada proponente podrd presentar una sola oferta, ya sea a titulo individual o como integrante
de una unidn temporal o consorcio. En caso de que un proponente participe en mds de una
oferta —directamente o a través de diferentes formas asociativas— se rechazardn todas las
ofertas en las que figure.

Todos los costos asociados a la preparacion y presentacién de la propuesta correrdn por cuenta
exclusiva del proponente. En ningun caso el Municipio de Santa Maria — Boyacd asumird costos
derivados de dicha preparacion.

La Entidad se reserva el derecho de verificar la informacién presentada y de solicitar aclaraciones
sobre los documentos aportados, sin que ello impliqgue modificacion alguna de la oferta.

Nota: El proponente deberd manifestar expresamente en su propuesta que no se encuentra
incurso en causal alguna de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para contratar con el
Estado colombiano, de conformidad con lo previsto en la Constitucidn Politica, la Ley 80 de 1993,
la Ley 1150 de 2007 y demds normas concordantes.

6.2. PRESENTACION OBSERVACIONES Las observaciones formuladas al presente proceso deberdn
ser presentadas Unicamente a través de la seccidn “"Observaciones” de la pdgina web del portal
del SECOP Il www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii.

6.3. PRESENTACION SOLICITUDES LIMITACIONES MIPYMES Se debe tener presente que las solicitudes
de limitacidn de la invitacion a Mipymes deberdn presentarse a través de la seccidn
“mensajes/observaciones” con asunto “Limitaciéon Mipymes” en la pdagina web del portal del
SECOP Il www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii, las cuales deberdn cumplir con los
requisitos que se fijan en el presente proceso.
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6.4. PRESENTACION SUBSANACIONES Los documentos que aporten los oferentes a fin de subsanar
los requerimientos de la entidad, deberdn remitirse Unicamente a través de la seccidén “mensajes”

con asunto “subsanacién” en la plataforma del SECOP Il y dentro del término fijado en el
cronograma de la invitacion.

La Alcaldia de Santa Maria, recibird las ofertas, observaciones, solicitudes de limitacién del
proceso a Mipymes, y subsanaciones, y dard respuestas a las mismas, acorde con el cronograma
del proceso.

7. VERIFICACION Y CALIFICACION DE PROPUESTAS

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.3. del decreto 1082 de 2015, la
verificacion y la evaluacion de las ofertas para la minima cuantia serd adelantada por quien sea
designado por el ordenador del gasto sin que se requiera un comité plural.

La entidad verificard el cumplimiento de los requisitos habilitantes a través del estudio de los
documentos presentados por los proponentes, senalados en la presente invitacion, los cuales no
tienen ninguna ponderacién, pero habilitan o no al oferente.

La verificacion de los requisitos habilitantes se hard exclusivamente respecto de la oferta con el
menor valor, y en caso de que este no cumpla con los requisitos habilitantes exigidos, una vez
vencido el plazo establecido para subsanacidon de estos se procederd a la verificacion de
requisitos habilitantes del proponente ubicado en el segundo lugar y asi sucesivamente.

De no lograse la habilitacidén de algin proponente se declarard desierto el proceso.
8. CAUSALES DE RECHAZO DE PROPUESTAS

1) Cuando los items y/o servicios ofertados no correspondan exactamente a la descripciéon
técnica minima exigida en la presente invitacion.

2) Cuando el proponente no cumpla con los requisitos minimos Habilitantes, juridicos y técnicos
exigidos en el presente proceso.

3) Cuando no se anexe pdliza de seriedad de la oferta en la recepcion de propuestas. (cuando
aplique)

4) Cuando se encuentre que el proponente, o alguno de los integrantes del proponente plural,
esté incurso en alguna de las inhabilidades, incompatibilidades o sea una persona incapaz
conforme a la Constitucion, la ley, o lo dispuesto por la jurisprudencia vigente.

5) Cuando se presente inexactitud en la informacién suministrada por el proponente o en la
contenida en los documentos certificados anexos a la propuesta o que no corresponda a la
realidad.

6) Cuando no se firme la propuesta econdmica o la carta de presentacion.

7) Cuando no se presente por separado la propuesta econdmica y la propuesta técnica

8) Cuando la propuesta independientemente de su medio de presentacion No sea legible,
presente borrosidad o presente tachaduras, enmendaduras o cualquier circunstancia que
impidan la evaluacion de los documentos presentados.
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9) Cuando las condiciones ofrecidas por el proponente no cumplan con lo establecido en el
presente proceso de contratacion.

10) Cuando se verifigue que una persona ha presentado oferta mds de una vez, ya sea en forma
individual o haciendo parte de cualquier forma asociativa como uniones temporales,
consorcios, sociedades, cooperativas etc, en cuyo caso serd causal de rechazo de la
propuesta para esta persona natural junto con la persona juridica, si se presentarle caso, sin
importar que con ella quede eliminada ofra persona juridica que sélo esté inscrita una vez.

11) Cuando la oferta sea por un valor (incluido IVA si aplica) superior a los fijados en el
presupuesto oficial de la entidad Contratante.

12) Cuando se presenten diferencias o discrepancias entre el Formulario de Oferta Econdmica
generado por el SECOP Il y el Anexo de Oferta Econdmica establecido por la Entidad, en
aspectos como descripcion, cantidad, unidad, valor unitario o valor total de alguno de los
items o del valor total del proceso, salvo que se frate de un proceso a monto agotable. En
todo caso, ambos documentos deben ser coincidentes para efectos de la evaluacion.

13) Cuando la propuesta exceda el plazo de ejecucién del contrato para la ejecucién del mismo.

14) Cuando se presente confabulacidon entre los proponentes que alteren la aplicacién del
principio de Selecciéon Obijetiva.

15) Cuando el proponente no oferte la totalidad de los items requeridos por la entidad con la
especificacién exacta de las caracteristicas técnicas.

16) Cuando el oferente no acredite la experiencia respectiva en los términos estipulados.

17) Cuando se evidencie y/o presente alteracidén de documentos o duda juridica que induzca al
error a la administracion.

18) Cuando no se presente la ficha técnica de los productos en caso de ser solicitada.

19) Cuando los documentos aportados para subsanar requisitos habilitantes se evidencian que el
oferente acredita el cumplimiento de dichos requisitos con posterioridad a la fecha de
presentacion de la oferta.

20) Cuando no se presente oferta econdmica o presentar mds de una.

21) Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo.

22) Cuando no allegue la informacién solicitada por la Entidad con el objeto de aclarar o
subsanar o hacerlo de forma incompleta o extempordnea.

23) Cuando se presenten ofertas parciales o alternativas.

24) Cuando no se presente la oferta el documento de conformacién de la Unidn Temporal o
Consorcio o cuando se omitan firmas de sus miembros y representante o cuando falte
designacioén de su representante legal.

25) Cuando el proponente o alguno de los miembros que conforman la Unidn Temporal o
consorcio se encuentra en alguna de las causales de disolucidn a que se refieren los articulos
218, 342, 351, 370 y 457 del Codigo de Comercio

26) Cuando el proponente o alguno de los miembros que conforman la Unidn Temporal o
Consorcio presentan la oferta en una de las cuentas de los miembros del SECOP Il y no por la
cuenta de la Unién Temporal o Consorcio que debe ser creada en la plataforma

27) Cuando la propuesta haya sido enviada por correo electrénico, fax, o por medio diferente al
establecido en la plataforma SECOP |l sin que medie la certificaciéon de indisponibilidad del
SECORP II.

28) Cuando estando el proceso limitado a Mipymes, no se acredite la condicién requerida.

29) Las demas previstas en la Ley, en el estudio previo e invitacion.
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9. CAUSALES DE DECLARATORIA DE DESIERTO

cuenta las reglas de subsanabilidad establecidas por el Manual de la modalidad de Selecciéon de
minima Cuantia Expedido por Colombia Compra Eficiente y en caso de que éste no cumpla con
los mismos, se procederd a la verificacion de los requisitos de la oferta con el segundo mejor
precio y asi sucesivamente. De no lograrse la habilitacion se declarard desierto el proceso;
Igualmente si no llegare a existir ofertas para la misma, Adicionalmente Por causas que impidan la

escogencia obijetiva.

10. CRONOGRAMA

El siguiente es el Cronograma del Proceso de Contratacion.

ACTIVIDAD FECHA LUGAR
PUBLICACION INVITACION | 19/10/2026, hasta Plataforma SECOP I
PUBLICA, ESTUDIOS PREVIOS Y | 11:00 AM https://www.colombiacompra.gov.co/secop-
DEMAS DOCUMENTOS  DEL i
PROCESO
PLAZO PARA PRESENTACION DE | 20/10/2026, hasta Plataforma SECOP I
OBSERVACIONES Y | 11:00 AM https://www.colombiacompra.gov.co/secop-
ACLARACIONES A LA i
INVITACION PUBLICA.
PLAZO PARA MANIFESTAR | 20/10/2026, hasta Plataforma SECORP I

INTERES DE LIMITAR A MIPYMES

11:00 AM

https://www.colombiacompra.gov.co/secop-
i

RESPUESTA OBSERVACIONES

20/10/2026, hasta
5:00 PM

Las solicitudes deberdn realizarse Unica y
exclusivamente a través de SECORP I

Plataforma SECORP I
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-
i

AVISO LIMITACION A

MIPYMES

DE

20/10/2026, hasta
5:00 PM

Plataforma SECORP I
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-
i

PLAZO MAXIMO PARA EXPEDIR
ADENDAS

20/10/2026, hasta
5:00 PM

Plataforma SECORP I
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-
i

FECHA  LIMITE  PARA LA
PRESENTACION DE PROPUESTAS

21/10/2026, hasta
5:00 PM

Plataforma SECOP |l
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-
i

NOTA: En caso de que el aplicativo SECOP I
presente inconvenientes, la  ALCALDIA
MUNICIPAL DE SANTA MARIA habilita el correo
electrénico contratacion@santamaria-
boyaca.gov.co, para que los proponentes
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remitan  sus ofertas, conforme a o
establecido en la Guia para actuar ante una
indisponibilidad del SECOP Il, expedida por
Colombia Compra Eficiente.

Las ofertas Unicamente serdn recibidas a
fravés de dicho correo electrénico cuando
se haya presentado una indisponibilidad del
SECOP Il debidamente confirmada mediante
el respectivo Certificado de Indisponibilidad
emitido por Colombia Compra Eficiente. En
tal evento, la ALCALDIA MUNICIPAL DE SANTA
MARIA podrd recibir ofertas por este medio,
en los términos y condiciones seialados en la
mencionada guia.

APERTURA DE SOBRES

21/10/2026, hasta
5:05 PM

Plataforma SECORP I
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-
i

INFORME DE PRESENTACION DE
OFERTAS

21/10/2026, hasta
5:15 PM

Las solicitudes deberdn realizarse Unica y
exclusivamente a través de SECOP ||

Plataforma SECORP I
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-
i

PUBLICACION INFORME DE | 22/10/2026, hasta Plataforma SECOP |l

EVALUACION Y REQUERIMIENTO | 5:00 PM https://www.colombiacompra.gov.co/secop-
PARA SUBSANAR. i

TRASLADO DEL INFORME DE | hasta 23/10/2026, Plataforma SECOP |l

VERIFICACION Y EVALUACION
DE LAS PROPUESTAS (PODRAN
PRESENTAR OBSERVACIONES Y
SUBSANAR DOCUMENTQS)

hasta 5:00 PM

https://www.colombiacompra.gov.co/secop-
i

RESPUESTA A LAS
OBSERVACIONES AL INFORME
DE EVALUACION Y

PUBLICACION INFORME FINAL.

hasta 26/10/2026,
11:00 AM

Plataforma SECORP I
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-
i

COMUNICACION DE LA
ACEPTACION DE LA OFERTA O
DECLARATORIA DESIERTA

hasta 26/10/2026,
5:00 PM

Plataforma SECORP I
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-
i

Nota: Es importante tener en cuenta que, en aras del principio de economia, los términos son
preclusivos y perentorios para las diferentes etapas del proceso de seleccidon, por lo tanto, las
actividades se adelantaran en las fechas y horas definidas en el cronograma del proceso;
cualqguiera presentada luego de esta fecha y hora se considerard extempordnea.
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11. EXPEDICION DE ADENDAS

El MUNICIPIO DE SANTA MARIA, se reserva el derecho de modificar el presente cronograma a su
libre albedrio y segun las necesidades de la entfidad, para lo cual lo hard constar por escrito a
través de Adenda la cual se publicard en el SECOP Il, portal Unico de confratacion
www.colombiacompra.gov.co

12. COMUNICACION DE ACEPTACION DE LA PROPUESTA

La Comunicacién de Aceptacion de la propuesta se hard por parte de la entidad contfratante
por medio escrito la cual se publicard en el SECOP Il, pdgina web www.colombiacompra.gov.co

En atencién a lo consagrado en el Articulo 94 de la ley 1474 de 2011 y numeral 8° del Articulo
2.2.1.2.1.5.2. del Decreto No 1082 de 2015 articulo 30 de la ley 2069 de 2020, Decreto 1860 de 2021
y Manual de la modalidad de Seleccidn de minima Cuantia Expedido por Colombia Compra
Eficiente LA COMUNICACION DE ACEPTACION DE LA OFERTA JUNTO CON LA OFERTA CONSTITUYEN
EL CONTRATO CELEBRADO.

13. CONTROL DE LA EJECUCION DEL CONTRATO

En virtud al principio de responsabilidad y a la facultad de delegacion de los servidores publicos,
la entidad contratante delegard a un funcionario de la entidad como Supervisor del contrato,
quien ejercerd el control y vigilancia de la ejecucién del mismo vy serd la persona responsable
enfre ofras, de aceptar los productos, compras y suministros objeto del contrato, en las
condiciones establecidas en la Presente Invitaciéon de minima cuantia.

14. INCORPORACION DE CLAUSULAS EXCEPCIONALES AL DERECHO COMUN

De acuerdo a lo estipulado en Decreto 1082 de 2015 la comunicacién de aceptacion junto con
la oferta constituye para todos los efectos el contrato celebrado, por lo tanto, dentro del contfrato
se entenderdn pactadas por las partes las cldusulas de caducidad, terminacidon, modificacion e
interpretacion unilaterales previstas en los articulos 15 al 18 de la Ley 80 de 1993, asi como el Art. 1
de la Ley 828 de 2003, con las consecuencias legales y econdmicas que de ellas se derivan.

15. INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

En caso de incumplimiento de las obligaciones por parte del contratista la administracion seguird
el procedimiento establecido en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011.

16. MULTAS
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En caso de mora o incumplimiento de las obligaciones que en desarrollo de este negocio
adquiere EL CONTRATISTA, EL MUNICIPIO podrd imponerle mediante resolucidn motivada multas
diarias y sucesivas, equivalentes al uno por ciento (1%) del valor de este, por cada dia hdbil de
retardo o incumplimiento, las cuales sumadas entre si no podrdn exceder el diez por ciento (10%)
de dicho valor, si a juicio del MUNICIPIO, de ello se derivan perjuicios para la administracion. Lo
anterior no tendrd aplicacidn en caso de fuerza mayor o caso fortuito debidamente
comprobados

El procedimiento para la aplicaciéon de las multas previstas en la cldusula anterior serd el siguiente:
1. El supervisor, enviard a Asesor Juridico Externo, el informe escrito sobre los hechos que puedan
constituir el fundamento para la aplicacién de la multa, con su concepto al respecto. 2. Recibidos
estos documentos, se estudiard si tales hechos constituyen incumplimiento de las obligaciones del
CONTRATISTA que ameriten la aplicacién de las multas pactadas. Para se seguird el
procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. 3. Si EL MUNICIPIO a través de
su asesor juridico considera que el incumplimiento amerita la multa, determinard su monto vy lo
descontard de los saldos a favor del CONTRATISTA, una vez se encuentre en firme el acto
administrativo que declare el incumplimiento e imponga la multa

17. CLAUSULA PENAL

Si se llegare a suceder el evento de incumplimiento total de las obligaciones a cargo de EL
CONTRATISTA, deberd pagar a titulo de cldusula penal pecuniaria, el valor correspondiente al diez
(10%) del valor total del confrato. El procedimiento de imposicion es el establecido en el Articulo
86 de laley 1474 de 2011. El valor de la presente cldusula penal es el de la estimacion anticipada
de perjuicios, no obstante, la presente cldusula no impide el cobro de todos los perjuicios
adicionales que se causen sobre el citado valor.

18. CAPTACION DE LAS MULTAS Y DE LA CLAUSULA PENAL

El valor de las multas y de la pena se tomard del saldo a favor del CONTRATISTA si los hubiere, si
esto Ultimo no fuere posible, se cobrard ante la Jurisdiccion de lo Contencioso Administrativo

19. CESION Y SUBCONTRATACION

EL CONTRATISTA no podrd ceder la ejecucion del objeto contractual a ningin ftitulo salvo
autorizacién previa suscrita por el Municipio. Para sulbbcontratar deberd solicitar autorizaciéon y
aprobacion expresa y escrita por parte del supervisor del Municipio

20. TERMINACION

El presente negocio juridico se dard por terminado por las siguientes causas: a). Por vencimiento
del plazo de ejecucidn, b). Por cumplimiento del objeto contractual, c). Por incumplimiento de las
obligaciones adquiridas por las partes, d). Por mutuo acuerdo y ). Segun lo previsto en el articulo
17 de la Ley 80 de 1993.
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21. SUSPENSION TEMPORAL DE LA EJECUCION

Por circunstancias de fuerza mayor, caso fortuito o cualquier otra causa excepcional, se podrd
suspender la ejecucion, mediante la suscripcidon de un acta, en la cual conste la eventualidad, sin
que para los efectos del plazo extintivo del contfrato se compute el tiempo de suspension.

22. EXCLUSION DE RELACION LABORAL

Ni la celebracién, ni la ejecucién del objeto contractual generan relacién laboral ni derecho a
prestaciones sociales

23. PRESIONES O AMENAZAS

De conformidad con lo establecido en el numeral 5° del articulo 5° de la Ley 80 de 1993, en
concordancia con lo preceptuado en el articulo 25 de la Ley 40 de 1993, si EL CONTRATISTA paga
suma de dineros a extorsionistas, o colabora en el pago o en la liberacién de secuestro de un
funcionario o empleado de la misma, sin perjuicio de las demds sanciones a que hubiere lugar, se
hard acreedor a que EL MUNICIPIO pueda declarar la caducidad del contrato suscrito

24. CLAUSULA DE INDEMNIDAD

EL CONTRATISTA se obliga para con el Municipio de, a mantenerlo indemne de cualquier
reclamacién proveniente de terceros que tenga como causa las actuaciones del contratista.

25. DOMICILIO CONTRACTUAL

Para todos los efectos contractuales, legales y fiscales atinentes a este compromiso, las partes
acuerdan como domicilio contractual el Municipio de Santa Maria Boyaca.

26. LIQUIDACION

Declarada la terminacién unilateral, caducidad o ejecutado debidamente el presente contrato
se procederd a su liguidacion de conformidad con el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.

27. CONDICIONES PARTICULARES EN SECOP II

Los proponentes deberdn tener en cuenta lo siguiente:
1. El usuario a fravés del cual participardn en SECOP Il deberd estar diligenciado
correctamente con toda la informacién necesaria para efectos de su participacion.
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2. Los proponentes deberdn consultar y seguir las guias para PROVEEDORES establecidas por
Colombia Compra Eficiente para el uso de SECOP Il. Estas guias pueden consultarse en el
siguiente enlace: Cémo usar el SECOP |l - Proveedores.

28. VEEDURIAS

De conformidad con lo establecido en el Articulo 66 de la ley 80 de 1993 y ley 850 de 2003,
podrdn desarrollar su actividad durante las etapas precontractual, contractual y post-contractual,
en el presente proceso de seleccidn y posterior contrato.

El costo de las copias y las peticiones presentadas seguirdn las reglas previstas en la ley 1755 de
2015.

Se suscribe,
RUBEN DARIO G{DNZALEZ GARCIA
Alcalde Municipal
PROYECTO REVISO APROBO
LOREN CAMILA BERNAL SALINAS DAWER RIVERA ZAMUDIO RUBEN DARIO GONZALEZ
Cargo: Secretdria General y de Gobierno Cargo: Asesor Externo de Contratacién Cargo: Alcal nicipal

Vo.Bo. VeRo. — Vo.Bo.
k| ik
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ANEXO No. 1
CARTA DE PRESENTACION DE OFERTA

Ciudad y Fecha

Senores:
MUNICIPIO DE SANTA MARIA

REF: Contratacion Minima Cuantia Invitacion Publica N.

EL SUSCRITO Actuando en nombre propio o en Representaciéon de

de acuerdo con la invitacién publica, formulo la siguiente oferta para el proceso

de referencia con OBJETO: * ", asi:

En el evento de resultar aceptada mi propuesta, me comprometo a perfeccionar y legalizar el
respectivo acuerdo dentro del tiempo estipulado en la invitacidon y aceptacién de la propuestay a
ejecutar el objeto contractual de acuerdo con los documentos que hacen parte del presente
proceso, del contrato, de esta propuesta y de las demds estipulaciones de la misma.

En mi calidad de proponente declaro:

1.

Que conozco los estudios previos, sus anexos técnicos y la invitacidon de la presente seleccién de
minima cuantia, sus adendas e informaciones sobre preguntas y respuestas, asi como los demds
documentos relacionados y acepto cumplir todos los requisitos en ellos exigidos

Que acepto las consecuencias que se deriven por el incumplimiento de los requisitos a que se
refiere el numeral anterior y renuncio a cualquier reclamacion por ignorancia o errénea
interpretacion.

Que en caso de ser aceptada mi propuesta me comprometo a iniciar la ejecucién del contrato
respectivo, cuando la Alcaldia de Santa Maria, de la orden de iniciacién mediante la
comunicacion escrita que se suscriba para el efecto y a terminarlo dentro de los plazos
contractuales de acuerdo con lo establecido en los documentos de la seleccion, la propuesta
y el confrato respectivamente.

Que me comprometo a enfregar los documentos necesarios para el perfeccionamiento vy
legalizacion del contrato.

Que conozco y aceptfo en un todo las leyes generales y especiales aplicables a este proceso
contractual.

He estudiado las condiciones técnicas, econdmicas y juridicas del proceso y las tuve en cuenta
para la elaboracion de la propuesta.

Que lei cuidadosamente la invitacion publica de la seleccidn y elaboré mi propuesta ajustada
a los mismos. Por tanto, conoci y tuve las oportunidades establecidas para solicitar las
aclaraciones, formular objeciones, efectuar preguntas y obtener respuesta a mis inquietudes.
Que he consultado el portal Unico de contratacién y conozco las adendas y aclaraciones de
la invitacion publica de la presente seleccion Que he recibido la informacion sobre
observaciones y respuestas.

Que conozco el tipo de gravdmenes, la base de liquidacién y el porcentaje de los impuestos
gue como conftratista deberé pagar a la Alcaldia de Santa Maria, seguridad social y parafiscal,
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y demds impuesto a que haya lugar, en caso de que me sea adjudicado el contrato. Declaro
asi mismo que el valor de estos impuestos estd incluido en la propuesta econdmica que presento.

10. Que conozco todos los requisitos exigidos por la Alcaldia de Santa Maria para la presentacion

de la presente propuesta, asi como las obligaciones que se fijaron asi:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1)

2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)

9)

Realizar y garantizar la ejecucion del objeto del contrato en los plazos establecidos
contractualmente, con cumplimiento de las condiciones técnicas, financieras, econdmicas,
juridicas y de calidad estipuladas en los estudios y documentos previos y la Invitacion
PUblica, documentos que hacen parte integral del contrato estatal.

Entregar de manera oportuna los resultados médicos ocupacionales.

Cumplir con totalidad con las especificaciones técnicas.

Disponer del personal idoneo para el servicio que se va a adquirir.

Estar disponible cuando el supervisor del contrato lo requiera.

Entregar al supervisor del contrato el informe de los exdmenes de confrol periddico, los
cuales se deben readlizar en un plazo no mayor a quince (15) dias hdbiles, después de
terminar las consultas, deberd ser entregado en medio fisico y magnético, en el que deberd
indicar de manera clara las alteraciones encontradas, los posibles factores de riesgo por la
labor o por la exposicion al medio ambiente de trabajo que lo generen o agraven, las
recomendaciones que se deben adoptar, el manejo preventivo.

Si al redlizar la evaluacidn médica ocupacional de control y se encuentra una presunta
enfermedad profesional o secuelas de eventos profesionales no diagnosticados, el
contratista informara inmediatamente a la Alcaldia municipal, la patologia y la conducta a
seguir, lo anterior con el fin de iniciar los tfrdmites correspondientes ‘para la determinacion
del orden de la patologia, tratamiento, rehabilitacién e indemnizacion, si fuere el caso.

El contrafista se compromete a ejecutar las actividades confratadas, sin generar riesgo
alguno para la salud humana, la seguridad y el medio ambiente.

Atender durante la vigencia del contrato todas las recomendaciones que efectué la
enfidad por medio del supervisor del confrato y que se consideren pertinente para la
adecuada ejecucién del objeto contractual

10) Solucionar de manera inmediata cualquier eventualidad que afecte el buen desarrollo del

evento Las demds obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato y aquellas que
resulten necesarias para garantizar el cumplimiento del objeto contractual.

OBLIGACIONES GENERALES

1)
2)

3)

4)

Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993.

Entregar, a fravés del SECOP I, dentro de los dos (2) dias hdbiles siguientes a la aceptacion del

contrato, las pdlizas exigidas.

Ejecutar el objeto del contrato conforme a lo estipulado en los estudios y documentos previos,

pliegos de condiciones y cldusulas contractuales.

Atender las instrucciones, observaciones y solicitudes del supervisor del contrato, actuando con

diligencia, cuidado y buena fe en los asuntos que este le asigne. El contratista deberd: (i)

elaborar y entregar oportunamente los informes requeridos en los formatos aprobados; (ii) seguir

las indicaciones impartidas por escrito; (iii) suscribir, conjuntamente con el supervisor, el acta de
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inicio, acta de liguidacién y demds actas necesarias; y (iv) acatar las demds sugerencias u
observaciones que se le impartan, en tanto se orienten al cumplimiento del objeto contractual y
no modifiquen lo pactado sin el procedimiento legal correspondiente.

5) Obrar con lealtad y buena fe durante todas las etapas contractuales, evitando dilaciones o
entorpecimientos.

6) Asumir el pago de salarios, prestaciones, indemnizaciones, honorarios, impuestos, gravdmenes,
aportes y demds erogaciones necesarias para la ejecucion del contrato, entendiéndose que
dichos costos han sido estimados e incluidos en el valor de la oferta.

7) Acreditar, cuando se requiera, el cumplimiento de las obligaciones parafiscales relativas al
Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los aportes al SENA, ICBF y cajas de
compensaciéon familiar, respecto del personal vinculado a la ejecucidon del contrato, incluidos
los trabajadores independientes.

8) Asumir cualquier gasto adicional que se genere durante la ejecuciéon del contrato, sin que ello
impligue modificacién del valor pactado, salvo autorizacién expresa.

9) Suministrar oportunamente la informaciéon requerida para el desarrollo de las actividades objeto
del contrato.

10) Adoptar medidas de seguridad industrial, dotando al personal de los elementos de proteccion
personal necesarios para prevenir accidentes durante la ejecucién del contrato.

11) Actuar con total autonomia técnica y administrativa en el cumplimiento de las obligaciones
contractuales, sin que se configure vinculo laboral con el municipio.

12) Responder por las acciones u omisiones derivadas de la celebracion y ejecucién del contrato.

13) Colaborar con los requerimientos formulados por los organismos de control o cualquier ofra
autoridad competente en relacién con el objeto contractual.

14) Mantener vigentes las garantias exigidas durante el término pactado en el contrato.

15) Ejecutar el contrato con los recursos ofrecidos en la propuesta y establecidos en el contrato.

16) Responder por el pago de los tributos generados o que llegaren a generarse por la celebracién,
ejecucion y liquidacion del contrato.

17) Entregar oportunamente la documentacidn e informacidén contractual solicitada por la
administracién municipal, sin restriccién alguna.

18) Presentar la factura o documento equivalente, cuando esté obligado a ello conforme al régimen
fributario, junto con los documentos soporte que acrediten el cumplimiento contractual,
incluyendo el RUT expedido por la DIAN. La omisién de estos requisitos impedird el trdmite de
pago. El contratista serd responsable por cualquier multa o sancién derivada de informacion
fiscal inexacta.

19) Guardar reserva sobre toda la informacién conocida o suministrada por el Municipio de Santa
Maria en el marco del contrato, especialmente la sujeta a reserva legal. El confratista se
compromete a:

a) Proteger la informacién confidencial compartida por el Municipio.

b) No divulgar a terceros informacién confidencial, critica, reservada o clasificada.

c) No utilizar la informacién para fines distintos a los del contrato, salvo autorizacion expresa.

d) Indemnizar al Municipio por los daios o perjuicios derivados de la revelacidén o uso indebido
de dicha informacién, ya sea por negligencia o dolo.

20) Responder civil y penalmente por sus actos u omisiones en la ejecucién del contrato.

21)

En caso de ser aceptada la presente oferta, me comprometo a firmar el contrato correspondiente.

Declaro asi mismo:
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N =

6.

7.

Que esta oferta sélo compromete a los firmantes de esta carta.

Que ninguna entidad o persona distinta a los firmantes tiene interés comercial en esta propuesta
ni en el contrato probable que de ella se derive.

Que conozco la informacién general y demds documentos de la Contratacién Minima Cuantia
y que acepto los requisitos en ellos contenidos.

Que no me hallo incurso en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad senaladas en la
Ley, y gue no me encuentro en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para
contratar.

Que no he sido multado ni sancionado mediante acto administrativo ejecutoriado por ninguna
entidad oficial dentro de los Ultimos Cinco (05) anos anteriores a la fecha de entrega de la
presente oferta.

Que me comprometo a ejecutar el contrato dentro del plazo establecido en la presente
Invitacioén.

Validez de la propuesta minimo treinta (30) dias.

En constancia, se firma la presente carta.

Atentamente:

Firma:

Nombre del proponente
Representante legal

Cedula

Direccidn

Teléfono

Correo electrénico

Direccion: Carrera 3 # 3 56 / Nit. 800.029.386-6
Teléfono: +57 (608)7405858 | Codigo Postal 152820
Correo: contactenos@santamaria-boyaca.gov.co




REPUBLICA DE COLOMBIA
, DEPARTAMENTO DE BOYACA
ALCALDIA MUNICIPAL DE ALCALDIA MUNICIPAL DE SANTA MARIA

Sanla MAaria GESTION CONTRACTUAL Version: 02 | Pég. 5 de 30

PROCEDIMIENTO: PLANEACION DEL
PROCESO CONTRACTUAL

FORMATO: ANEXOS

Fecha: 25/07/2023

ANEXO No. 2

DECLARACION JURAMENTADA DE NO ENCONTRARSE INCURSO DE INHABILIDAD, INCOMPATIBILIDAD,
CONFLICTO DE INTERES O PROHIBICION Y AUSENCIA DE MULTAS O SANCIONES

Lugary fecha

Ser”\ores, i i
ALCALDIA DE SANTA MARIA-BOYACA
La Ciudad

Referencia: Proceso de Contrataciéon No. XXXX
Asunto: Declaracién de no enconfrarse incurso de inhabilidad, incompatibilidad o prohibiciones.

Por medio del presente documento y baqgjo la gravedad de juramento el suscrito

identificado con C.C. No de , actuando

(a nombre propio / en mi condicion de representante legal de XXXX); manifiesto de forma

libre y espontdnea que no se tiene inhabilidades, causales de incompatibilidad, conflicto de interés

o prohibicién alguna para la presentaciéon de la oferta y suscribir el contrato, asi mismo se manifiesta

no haber sido sancionado por algun incumplimiento o multa, por circunstancias consagradas en la

ley 1474 de 2011, Art. 1°, Art. 2° y Art. 90 y demds normas concordantes y no se tiene procesos
sancionatorios vigentes que impidan participar en el proceso.

Atentamente,

Firma:

Nombre del proponente:
Representante legal:
Cedula:

Direccién de Notificacién:
Teléfono o Celular:
Correo electrénico:

NOTA: De tratarse de una persona Juridica se debe certificar que ni la empresa ni el represéntate
legal se encuentran inmersos en una inhabilidad o incompatibilidad
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ANEXO No. 3

DECLARACION JURAMENTADA DONDE CONSTA TENER PLENA CAPACIDAD PARA CONTRATAR

Ciudad y Fecha
Senores:
MUNICIPIO DE SANTA MARIA
REF: Contratacidn Minima Cuantia Invitacion Publica N.°

OBJETO: “ ",

Asunto: Declaraciéon de tener plena capacidad para contratar.

Yo, , identificado(a) como aparece al pie de mi firma, actuando
en nombre propio o en calidad de representante legal de
declaro bajo la gravedad de juramento que cuento con plena capacidad juridica para obllgorme
contratar y asumir las obligaciones derivadas del presente proceso de seleccion y del eventual
confrato que se suscriba con el MUNICIPIO DE SANTA MARIA.

Igualmente manifiesto que no tengo limitacién legal alguna para ejercer derechos y contraer
obligaciones, de conformidad con las disposiciones legales vigentes.

La presente declaracién se entiende prestada bajo la gravedad de juramento para todos los efectos
legales correspondientes.

Atentamente:

Firma:

Nombre del proponente
Representante legal
Cedula

Direccion

Teléfono

Correo electronico
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ANEXO No. 04
CAPACIDAD ADMINISTRATIVA'Y OPERACIONAL

Lugary fecha

Senores i i
ALCALDIA DE SANTA MARIA-BOYACA
La Ciudad

Referencia: Proceso de Contrataciéon No. XXX
Yo, , identificado(a) como aparece al pie de mi firma, actuando
en nombre propio o en calidad de representante legal de , bajo

la gravedad de juramento manifiesto que cuento con la capacidad administrativa, operativa,
logistica, técnica y organizacional necesaria para ejecutar de manera adecuada el objeto del
presente proceso contractual.

Igualmente declaro que dispongo de los recursos humanos, administrativos, logisticos y de transporte
requeridos para garantizar el suministro oportuno de los bienes objeto del contrato, de conformidad
con las especificaciones técnicas, cantidades, condiciones y plazos establecidos por la Entidad.

Asi mismo, me comprometo a mantener durante la ejecucién contractual las condiciones
necesarias para el cumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato, garantizando la
calidad de los bienes ofrecidos y el cumplimiento de los requerimientos efectuados por la Entidad.

La presente declaracién se en‘riend}e realizada bajo la gravedad de juramento y podrd ser verificada
por el MUNICIPIO DE SANTA MARIA en cualquier etapa del proceso de seleccién o durante la
ejecucion contractual.

Atentamente,

Firma:

Nombre del proponente:
Representante legal:
Cedula:

Direcciéon de Notificacion:
Teléfono o Celular:
Correo electrénico:
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ANEXO 05
PACTO DE INTEGRIDAD O COMPROMISO ANTICORRUPCION
El suscrito a saber , domiciliado en Ila ciudad de
, identificado con No. Quien obra en

., (Escribir si obra en nombre propio o en calidad de
representante legal de alguna persona natural, juridica, consorcio o unién temporal) y en adelante
se denominard el PROPONENTE, manifiesta su voluntad de asumir de manera unilateral, el presente
PACTO DE INTEGRIDAD, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

PRIMERO: Que el MUNICIPIO DE SANTA MARIA adelanta el proceso de contratacién No. -
cuyo objetfo es

’

SEGUNDO: Que es interés del PROPONENTE apoyar la accién del municipio de SANTA MARIA para
promover la tecnologia de la probidad y fortalecer la fransparencia en los procesos de contratacion.

TERCERO: Que siendo el interés del PROPONENTE participar en el proceso de contratacién
mencionado, se encuentra dispuesto a suministrar la informacién propia que resulte necesaria para
aportar fransparencia y objetividad al proceso y en tfal sentido suscribe el presente documento vy
asume los siguientes compromisos:

1. EL PROPONENTE no ofrecerd ni dard sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningin
funcionario en relacion con su oferta, con el proceso de contratacidén, con el proceso de
contratacién, ni con la ejecucion del contrato que pueda celebrarse como resultado de su oferta.

2. EL PROPONENTE no permitird que nadie, bien sea empleado suyo o un agente comisionista
independiente, o un asesor o consultor lo haga en su nombre.

3. EL PROPONENTE impartird instrucciones a todos sus empleados, agentes, asesores y a cualquiera
otfro representante suyo, exigiéndole el cumplimiento en todo momento de las Leyes de la RepUblica
de Colombia en el presente proceso de contrataciony la relacidon contractual que podria derivarse
de ella y les impondrd las siguientes obligaciones:

No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios y colaboradores del Municipio de
SANTA MARIA, ni a cualquier ofro agente privado que pueda influir en la adjudicacion de la oferta,
bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que, por su influencia sobre funcionarios
del municipio, pueda influir sobre la adjudicacién de la oferta.

No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios del municipio de SANTA MARIA, durante el desarrollo
del contrato que se suscriba si llegase a ser elegida su oferta.

4. EL PROPONENTE no efectuard acuerdos o realizard actos o conductas que tengan por objeto o
como efecto la colusidon en el presente proceso de invitacién publica.

5. EL PROPONENTE se compromete a verificar toda la informacién, que a través de terceros deba
presentar a la Entidad para efectos de este proceso de seleccidn.
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6. EL PROPONENTE asumird la responsabilidad por el suministro de informacién inconsistente,
imprecisa o que no corresponda a la realidad, para efectos de este proceso.

7. EL PROPONENTE actuard bajo los principios de la ética, la moral, las buenas costumbres, la
probidad y en general bajo los principios de transparencia que rigen la contratacién administrativa.

8. EL PROPONENTE asume a través de la suscripcion del presente compromiso, las consecuencias
previstas en esta invitacién publica si se verificare el incumplimiento de los compromisos de
integridad.

9. El PROPONENTE manifiesta y garantiza a través de la suscripcidon del presente documento, que
conoce y respetard las reglas establecidas en la invitacién publica y, en consecuencia, aceptard
las decisiones que en cumplimiento del mismo tome el municipio de SANTA MARIA.

En constancia de lo anterior, y como manifestacién de la aceptacién de los compromisos
unilaterales incorporados en esta invitacién publica, se firma el mismo en la ciudad de SANTA MARIA,
alos dias del mes de 202__.

Atentamente:

Firma:

Nombre del proponente
Representante legal
Cedula

Direccién

Teléfono

Correo electrénico
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ANEXO No. 06
FORMATO OFERTA ECONOMICA

Ciudad y Fecha
Senores:

MUNICIPIO DE SANTA MARIA

REF: Contratacion Minima Cuantia Invitacion Publica N.°

OBJETO: “ ",
) UNIDAD VALOR
ITEMS DESCRIPCION TECNICA DE CANTIDAD VALOR TOTAL
UNITARIO
MEDIDA
: Examen Médico con énfasis Unid. 45
osteomuscular
2 | Optometria Unid. 45
3 | Audiometria Unid. 45
4 | Espirometria Unid. 5
5 | Prueba Psicométrica Unid. 7
6 | Glicemia Unid. 25
7 | Colesterol Total Unid. 25
8 |Triglicéridos Unid. 25
9 | Cuadro Hemdtico Automatizado Unid. 25
10 |KOH de unas Unid. 2
11 | Coprolégico Unid. 2
12 | Frotis de Garganta Unid. 2
13 | Drogas de abuso (5 metabolitos) Unid. 7
VALOR TOTAL (IVA, ESTAMPILLAS E IMPUESTOS INCLUIDOS) S

El valor total de la oferta es la suma de: XXXXXXXXXXXXXXX DE PESOS (SXX.XXX.XXX,00) M/CTE;
incluidos impuestos, estampillas y costos directos e indirectos a que haya lugar.

DECLARO QUE:

e Los valores ofertados incluyen todos los costos administrativos y operativos, asi como impuestos,
estampillas y demds descuentos a que haya lugar; mismo que diligenciaré en el formulario de la
plataforma SECOP Il

e Conozco y acepto todas las condiciones fijadas en la invitacion y en los documentos previos
para la formulacion de la presente oferta.

e Entiendo que, si mi propuesta presenta precios superiores a los establecidos en el presupuesto
oficial, la misma serd rechazada.

Atentamente:
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Firma:

Nombre del proponente
Representante legal

Cedula
Direccién

Teléfono

Correo electrénico
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ANEXO No. 7
ESPECIFICACIONES TECNICAS

Ciudad y Fecha

Senores:
MUNICIPIO DE SANTA MARIA

REF: Contratacidn Minima Cuantia Invitacion Publica N.°
OBJETO: “

Con la suscripcidn del presente Anexo, en forma voluntaria e irrevocable, ACEPTO las
especificaciones técnicas, asi como sus anotaciones y condiciones, requeridas por el Municipio de
Santa Maria y establecidas en el estudio previo y la invitacién publica; asi como las demds que
pudieron haber surgido a partir de las diferentes adendas generadas en desarrollo del proceso; en
consecuencia, ME COMPROMETO A DARLES ESTRICTO CUMPLIMIENTO, asi:

EXAMENES MEDICO OCUPACIONALES - FUNCIONARIOS ADMINISTRACION MUNICIPAL
ITEM DESCRIPCION EXAMENES CANTIDAD UNID MEDIDA
1 | Examen Médico con énfasis osteomuscular 45 Unid.
2 | Optometria 45 Unid.
3 | Audiometria 45 Unid.
4 | Espirometria 5 Unid.
5 | Prueba Psicométrica 7 Unid.
6 | Glicemia 25 Unid.
7 | Colesterol Total 25 Unid.
8 |Triglicéridos 25 Unid.
9 | Cuadro Hemdtico Automatizado 25 Unid.
10 | KOH de unas 2 Unid.
11 | Coproldgico 2 Unid.
12 | Frotis de Garganta 2 Unid.
13 | Drogas de abuso (5 metabolitos) 7 Unid.

CONDICIONES PARTICULARES PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO

La prestacién de servicios que se pretende contratar mediante el presente proceso contractual
se desarrollard bajo las siguientes condiciones, las cuales deberdn ser cumplidas integralmente
por el futuro contratista:

2. Llogistica de prestacion de servicio

Idoneidad de personal: El confratista deberd garantizar que la prestacion del servicio
contratado sea realizada de manea oportuna y eficiente por personal idbneo con formacion
académica, experiencia y, cuando aplique, licencia o autorizacion vigente para ejercer sus
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funciones de conformidad con la normatividad aplicable vigente en materia de prestacion de
servicios de salud.

Condiciones del lugar de prestacion del servicio: El contratista deberd contar y mantener
durante la ejecucidn del contrato una sede o instalacién ubicada en el drea urbana del
municipio, debidamente habilitada y/o certificada por la autoridad competente, segin la
normatividad vigente que reuna las condiciones de infraestructura, calidad, seguridad,
accesibilidad, higiene y salubridad necesarias para garantizar la adecuada prestacion del
servicio.

3. Cantidades

El contratista cumplird a la Entidad la ejecucion de los items descritos en las fichas técnicas, de
conformidad con los requerimientos solicitados por el supervisor del contrato.

Nota 1: La verificacion de las especificaciones técnicas no otorgard puntaje alguno y tendrd
cardcter habilitante dentro del presente proceso de seleccion, por cuanto su finalidad consiste
en determinar el cumplimiento de los requisitos técnicos minimos exigidos por la Entidad en el
estudio previo y ficha técnica.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

El contratista deberd realizar entre ofras las siguientes actividades para la efectiva ejecucion
del objeto contractual:

1. Redlizar y garantizar la ejecucion del objeto del contrato en los plazos establecidos
contractualmente, con cumplimiento de las condiciones técnicas, financieras,
econdmicas, juridicas y de calidad estipuladas en los estudios y documentos previos y la
Invitacion PUblica, documentos que hacen parte integral del contrato estatal.

Entregar de manera oportuna los resultados médicos ocupacionales.

Cumplir con totalidad con las especificaciones técnicas.

Disponer del personal idoneo para el servicio que se va a adquirir.

Estar disponible cuando el supervisor del contrato lo requiera.

Enfregar al supervisor del contfrato el informe de los exdmenes de control periddico, los

cuales se deben realizar en un plazo no mayor a quince (15) dias hdbiles, después de

terminar las consultas, deberd ser entfregado en medio fisico y magnético, en el que
deberd indicar de manera clara las alteraciones encontradas, los posibles factores de

riesgo por la labor o por la exposicion al medio ambiente de frabajo que lo generen o

agraven, las recomendaciones que se deben adoptar, el manejo preventivo.

7. Sialreadlizar la evaluacidn médica ocupacional de control y se encuentra una presunta
enfermedad profesional o secuelas de eventos profesionales no diagnosticados, el
contratista informara inmediatamente a la Alcaldia municipal, la patologia y la
conducta a seguir, lo anterior con el fin de iniciar los trdmites correspondientes “para la
determinacion del orden de la patologia, tratamiento, rehabilitacion e indemnizacion, si
fuere el caso.

el ol
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10.

El contratista se compromete a ejecutar las actividades confratadas, sin generar riesgo
alguno para la salud humana, la seguridad y el medio ambiente.

Atender durante la vigencia del contfrato todas las recomendaciones que efectué la
enfidad por medio del supervisor del contrato y que se consideren pertinente para la
adecuada ejecucidén del objeto contractual

Solucionar de manera inmediata cualquier eventualidad que afecte el buen desarrollo
del evento Las demds obligaciones inherentes a la naturaleza del confrato y aquellas
que resulten necesarias para garantizar el cumplimiento del objeto contractual.

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

10.

11.

12.

Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo 5° de la Ley 80 de
1993.

Entregar, a través del SECOP I, dentro de los dos (2) dias hdbiles siguientes a la
aceptacion del contrato, las pdlizas exigidas.

Ejecutar el objeto del contrato conforme a lo estipulado en los estudios y documentos
previos, pliegos de condiciones y cldusulas contractuales.

Atender las instrucciones, observaciones y solicitudes del supervisor del confrato,
actuando con diligencia, cuidado y buena fe en los asuntos que este le asigne. El
contratista deberd: (i) elaborar y entregar oportunamente los informes requeridos en los
formatos aprobados; (i) seguir las indicaciones impartidas por escrito; (i) suscribir,
conjuntamente con el supervisor, el acta de inicio, acta de liquidacién y demds actas
necesarias; y (iv) acatar las demds sugerencias u observaciones que se le impartan, en
fanto se orienten al cumplimiento del objeto contractual y no modifiquen lo pactado sin
el procedimiento legal correspondiente.

Obrar con ledltad y buena fe durante todas las etapas contractuales, evitando
dilaciones o entorpecimientos.

Asumir el pago de salarios, prestaciones, indemnizaciones, honorarios, impuestos,
gravdmenes, aportes y demds erogaciones necesarias para la ejecucion del contrato,
entendiéndose que dichos costos han sido estimados e incluidos en el valor de la oferta.
Acreditar, cuando se requiera, el cumplimiento de las obligaciones parafiscales relativas
al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los aportes al SENA, ICBF y cajas de
compensacion familiar, respecto del personal vinculado a la ejecucion del contrato,
incluidos los trabajadores independientes.

Asumir cualquier gasto adicional que se genere durante la ejecucion del contrato, sin
gue ello impliqgue modificacién del valor pactado, salvo autorizacidon expresa.
Suministrar oportunamente la informacion requerida para el desarrollo de las actividades
objeto del contrato.

Adoptar medidas de seguridad industrial, dotando al personal de los elementos de
protecciéon personal necesarios para prevenir accidentes durante la ejecucion del
conftrato.

Actuar con total autonomia técnica y administrativa en el cumplimiento de las
obligaciones contractuales, sin que se configure vinculo laboral con el municipio.
Responder por las acciones u omisiones derivadas de la celebraciéon y ejecuciéon del
contrato.

Direccion: Carrera 3 # 3 56 / Nit. 800.029.386-6
Teléfono: +57 (608)7405858 | Codigo Postal 152820
Correo: contactenos@santamaria-boyaca.gov.co




REPUBLICA DE COLOMBIA ,
, DEPARTAMENTO DE BOYACA FORMATO: ANEXOS
ALCALDIA MUNICIPAL DE ALCALDIA MUNICIPAL DE SANTA MARIA
ﬁtbl G mc-]rllﬂ GESTION CONTRACTUAL Version: 02 | Pag. 15 de 30
PROCEDIMIENTO: PLANEACION DEL .
PROCESO CONTRACTUAL Fecha: 25/07/2023

13. Colaborar con los requerimientos formulados por los organismos de control o cualquier
otra autoridad competente en relacién con el objeto contractual.

14. Mantener vigentes las garantias exigidas durante el término pactado en el contrato.

15. Ejecutar el contfrato con los recursos ofrecidos en la propuesta y establecidos en el
contrato.

16. Responder por el pago de los tributos generados o que llegaren a generarse por la
celebracién, ejecucion y liquidaciéon del contrato.

17. Entregar oportunamente la documentacién e informacién contractual solicitada por la
administracién municipal, sin restriccion alguna.

18. Presentar la factura o documento equivalente, cuando esté obligado a ello conforme
al régimen tributario, junto con los documentos soporte que acrediten el cumplimiento
contractual, incluyendo el RUT expedido por la DIAN. La omision de estos requisitos
impedird el trdmite de pago. El contratista serd responsable por cualquier multa o
sancioén derivada de informacién fiscal inexacta.

19. Guardar reserva sobre toda la informacién conocida o suministrada por el Municipio de
Santa Maria en el marco del contrato, especialmente la sujeta a reserva legal. El
conftratista se compromete a:

e) Proteger la informacion confidencial compartida por el Municipio.

f)  No divulgar a terceros informacion confidencial, critica, reservada o clasificada.

g) No utilizar lainformacion para fines distintos a los del contrato, salvo autorizacién expresa.

h) Indemnizar al Municipio por los danos o perjuicios derivados de la revelacion o uso
indebido de dicha informacién, ya sea por negligencia o dolo.

20. Responder civil y penalmente por sus actos u omisiones en la ejecucién del contrato.

Nota 1: En la columna correspondiente a la descripcidn del producto ofertado se deberd indicar
la descripcidn del bien, la cual no podrd ser de caracteristicas inferiores a las establecidas en la
invitacion

Nota 2: En caso de que el producto que proyecta ofertar corresponda a las mismas
caracteristicas fijadas por la entidad, debe plasmarlas en la columna de producto ofertado.

Atentamente:

Firma:

Nombre del proponente
Representante legal
Cedula

Direccién

Teléfono

Correo electrénico
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ANEXO 8
FORMATO ACREDITACION MIPYME

(Para solicitar limitacion y para presentacion en convocatorias limitadas a Mipyme)

(PERSONAS NATURALES)

[El interesado persona natural que solicita limitar la convocatoria del Proceso de Contrataciéon a
Mipyme, acreditard la condicion de Mipyme con el diligenciamiento de este Formato y entregard
los documentos requeridos en el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015. En todo caso,
cuando la calidad de Mipyme se acredite con la presentacién del RUP vigente y en firme, no serd
necesario diligenciar este Formato ni aportar los mencionados documentos].

Senores:
MUNICIPIO DE SANTA MARIA

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nUmero del Proceso de Contratacion]
Objeto: xxxx

Estimados senores:

[Incluir el nombre de la persona natural y el contador publico] identificados con [Incluir los nUmeros
de identificacién], declaramos bajo la gravedad del juramento que [incluir el nombre del
establecimiento de comercio] se encuentra clasificado como: [Indicar si es micro, pequena y
mediana empresa] de acuerdo con los criterios definidos por las normas vigentes.

Para soportar dicha condicion adjuntamos copia del registro mercantil de la Cdmara de Comercio
de con una expedicion no mayor a 60 dias.

En constancia, se firma en , alos dias del mes de del 20__.

[Nombre y firma de la persona natural]

[Nombre y firma del contador pUblico]

(PERSONAS JURIDICAS)

[El interesado persona juridica que solicita limitar la convocatoria del Proceso de Contratacion a
Mipyme, acreditard la condicién de Mipyme con el diligenciamiento de este Formato y entregard
los documentos requeridos en el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015. En todo caso,
cuando la calidad de Mipyme se acredite con la presentacién del RUP vigente y en firme, no serd
necesario diligenciar este Formato ni aportar los mencionados documentos]
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Senores:

MUNICIPIO DE SANTA MARIA

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nUmero del Proceso de Contratacion]
Objeto:

Estimados senores:

[Incluir el nombre del representante legal y el contador o revisor fiscal, si estdn obligados a tenerlo]
identificados con [Incluir los nUmeros de identificacion], actuando en representacion de [Indicar
nombre del Proponente] declaramos bajo la gravedad del juramento que [incluir el nombre del
establecimiento de comercio] se encuentra clasificada como: [Indicar si es micro, pequena y
mediana empresa] de acuerdo con los criterios definidos por las normas vigentes.

Para soportar dicha condicién, adjuntamos copia del certificado de existencia y representacién
legal de la C&dmara de Comercio de con una expedicion no mayor a 60 dics.

En constancia, se firma en , alos dias del mes de del 20__.

[Nombre y firma del representante legal]

[Nombre vy firma del contador o revisor fiscal si estd obligado a tenerlo]
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ANEXO 9

PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES
(SOLO PERSONA JURIDICA)

Yo, , identificado con , en mi condicidn de Representante Legal de
(Razdn social de la compania) identificada con Nit , certifico el pago de los aportes de
salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, (Arficulo 65 Ley 1819 de 2016),
pagados por la compania durante los Ultimos seis (6) meses contados a partir de la fecha de cierre
del presente proceso de seleccién. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de
la Ley 789 de 2002.

Yo, , identificado con ., 'y con Tarjeta Profesional No. dela
Junta Central de Contadores de Colombia, en mi condicién de Revisor Fiscal de (Razdn social de la
compania) identificada con Nit , debidamente inscrito en la Cdmara de Comercio de

, luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoria generalmente aceptadas en
Colombida, los estados financieros de la compania, certifico el pago de los aportes de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, (Articulo 65 Ley 1819 de 2016), pagados por la
compania durante los Ultimos seis (6) meses contados a partir de la fecha de cierre del presente
proceso de seleccion. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de
2002.

[En el evento en que la sociedad no tenga mds de seis (6) meses de constituida, deberd acreditar
los pagos a partir de la fecha de su constitucién como se indica a continuacién:]

Yo, , identificado con , en mi condicion de Representante Legal de
(Razdn social de la compania) identificada con Nit , certifico el pago de los aportes de
salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, (Arficulo 65 Ley 1819 de 2016),
pagados por la compania a partir de [fecha de constitucion]. Lo anterior, en cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Yo, , identificado con .,y con Tarjeta Profesional No. de la
Junta Central de Contadores de Colombia, en mi condicién de Revisor Fiscal de (Razdn social de la
compania) identificada con Nit , debidamente inscrito en la Cdmara de Comercio de

, luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoria generalmente aceptadas en
Colombia, los estados financieros de la compania, certifico el pago de los aportes de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, (Articulo 65 Ley 1819 de 2016), pagados por la
compania a partir de [fecha de constitucion]. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

[En caso de presentar acuerdo de pago con alguna de las entidades anteriormente mencionadas,
se deberd precisar el valor y el plazo previsto para el acuerdo de pago, con indicacién del
cumplimiento de esta obligacién, caso en el cual deberd anexar copia del acuerdo de pago
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correspondiente y el comprobante de pago soporte del mes anterior al cierre del procedimiento de
contratacién]

[Cuando la persona juridica esté exonerada de aportes parafiscales de acuerdo con el articulo 114-
1 del Estatuto Tributario modificado por el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016, deberd incluir el
siguiente texto y ajustar el formato en lo correspondiente]:

Conforme el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016, bajo la gravedad de juramento, manifiesto que me
encuentfro exonerado del pago de los aportes parafiscales a favor del Servicio Nacional del
Aprendizaje (SENA), del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y las cotizaciones al
Régimen Contributivo de Salud, las sociedades y personas juridicas y asimiladas contribuyentes
declarantes del impuesto sobre larenta y complementarios, correspondientes a los tfrabajadores que
devenguen, individualmente considerados, menos de diez (10) salarios minimos mensuales legales
vigentes.

[Cuando la persona juridica no haya tenido personal a cargo dentro de los seis (6) meses anteriores
a la presentaciéon de la propuesta deberd manifestarlo de la siguiente manera:]

Yo identificado con , en mi
condicién de de identificada con NIT
, bajo la gravedad de juramento, manifiesto que dentro de los seis (6) meses
anteriores a la fecha de firma del contfrato no tuve personal a cargo y por ende no estoy obligado
a efectuar el pago de aportes legales y seguridad social.

En constancia, se firma en , alos dias del mes de de 20__.

[Nombre vy firma del representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda]

Nota: Para los proponentes plurales cada uno de los integrantes debe acreditar por separado los
requisitos senalados. Adicionalmente, el proponente adjudicatario debe presentar, para la
suscripcion del respectivo contrato, ante la dependencia respectiva, la declaracion donde acredite
el pago correspondiente a seguridad social y aportes legales cuando a ello haya lugar.
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ANEXO 10
CONFORMACION DE PROPONENTE PLURAL
CONSORCIO
Senores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Direcciéon de la entidad]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de contratacidon No. [Incluir nUmero del Proceso de Contratacién], en
adelante el “Proceso de Contratacion”
Objeto:

Estimados senores:
Los suscritos, [nombre del representante legal del infegrante 1] y [nombre del representante legal
del integrante 2] debidamente autorizados para actuar en nombre y representacién de [nombre o
razén social del integrante 1] y [nombre o razdn social del integrante 2], respectivamente,
manifestamos por medio de este documento, que hemos convenido asociarnos en consorcio,
para participar en el proceso de contratacion y, por lo tanto, expresamos lo siguiente:

1. El consorcio estd integrado por los siguientes miemlboros:

Nombre del integrante Compromiso (%) (1)
[Indicar los nombres de los [Indicar el porcentaje de
integrantes del consorcio] participacién de cada uno

de los integrantes

(1) Eltotal de la columna, es decir la suma de los porcentajes de compromiso de los
integrantes, debe serigual al 100%.

2. El Consorcio se denomina CONSORCIO

3. El objeto del consorcio es

4. La duracion del consorcio es .

5. Laresponsabilidad de los infegrantes del Consorcio es solidaria en el cumplimiento de las
obligaciones y de las sanciones que se deriven de la ejecucién del contrato.

6. El representante del consorcio es [indicar el nombre],
identificado con C. C. No. de , quien estd expresamente
facultado para firmar, presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos con la
adjudicacion del Contrato, firmarlo y tomar todas las determinaciones que fueren
necesarias respecto de su ejecucién y liquidacién, con amplias y suficientes facultades.

7. Elrepresentante suplente del consorcio es [indicar el nombre],

identificado con C. C. No. de , quien estd expresamente
facultado para firmar, presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos con la
adjudicacion del contrato, firmarlo y tomar todas las determinaciones que fueren necesarias
respecto de su ejecucién y liquidacién, con amplias y suficientes facultades.
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[Definir los eventos en los cuales puede intervenir el representante suplente del consorcio.]

8. El Senor[d] [indicar el nombre del representante legal del consorcio]
acepta su nombramiento como representante legal del CONSORCIO [Nombre del
Consorcio]

9. En caso de resultar adjudicatario, la facturaciéon del Proponente la realizard: [Nombre del
infegrante o nombre de todos los infegrantes].

10. [Las entidades y los proponentes podrdn incluir cldusulas adicionales que no contradigan lo
dispuesto en los Documentos Tipo para regular la relacién negocial entre los integrantes.]

11. El Domicilio del consorcio es:
Direccién de correo
Direccion electronica

Teléfono

Telefax

Civdad
En constancia, se firma en , alos dias del mes de de 20__.
[Nombre del proponente o representante legal [Nombre del proponente o representante
legal
de cada uno de los integrantes] de cada uno de los intfegrantes]
[Nombre y firma del representante [Nombre vy firma del representante del
Consorcio] suplente del consorcio]
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ANEXO 11
CONFORMACION DE PROPONENTE PLURAL
UNION TEMPORAL
Senores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Direcciéon de la entidad]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de contfratacion No. [Incluir nUmero del proceso de contratacién], en
adelante el "Proceso de contrataciéon”

Objeto:

[Incluir cuando el proceso es estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a los cuales
se presenta oferta.]

Estimados senores:
Los suscritos, [nombre del representante legal del infegrante 1] y [nombre del representante legal
del integrante 2] debidamente autorizados para actuar en nombre y representacién de [nombre o
razén social del integrante 1] y [nombre o razdn social del integrante 2], respectivamente,
manifestamos por medio de este documento que hemos convenido asociarnos en unidén temporal
para participar en el proceso de contratacion y, por lo tanto, expresamos lo siguiente:

1. La unién temporal estd integrada por los siguientes miembros, los cuales ejecutaran las

actividades que se describen a continuacion:

Nombre del
Compromiso (%) (2 integrante a cargo
de la actividad

Actividades y términos en la ejecucion
del Contrato (1

[El integrante debe describir [Indicar el porcentaje de cada
pormenorizadamente las actividades actividad que se compromete
que ejecutard en desarrollo del a ejecutar]

contrato.]

[En el evento que la actividad
sed realizada por dos (2) o mdas
miembros se indicard el
porcentaje de compromiso en
relacion con cada miembro]

(M La extension de la participacion se indicard en funcién de las actividades a ejecutar en
el proyecto.

(20 El fotal de la columna, es decir la suma de los porcentajes de compromiso de los
integrantes, debe ser igual al 100%.

La unién temporal se denomina UNION TEMPORAL
El objeto de la unidn temporal es
La duracidén de la unidn temporal es de

La responsabilidad de los integrantes de la unidn ‘remporol es solidaria en el cumplimiento
de las obligaciones que se deriven de la ejecucion del contrato, pero las sanciones por el
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incumplimiento de las obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato se impondrdn
de acuerdo con la participacion de ejecucion de cada uno de los miembros de la unidn

temporal.
6. El representante de la unidn temporal es [indicar el nombre],
identificado con la cédula de ciudadania No. , de , quien estd

expresamente facultado para firmar y presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos
con la adjudicacién del contrato, firmarlo y tomar todas las determinaciones que fueren
necesarias respecto de su ejecucion y liquidacion, con amplias y suficientes facultades.

7. El representante suplente de la unién temporal es [indicar el
nombre], identificado con C. C. No. de ., quien estd
expresamente facultado para firmar, presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos
con la adjudicacién del contrato, firmarlo y tomar todas las determinaciones que fueren
necesarias respecto de su ejecucion y liquidacion, con amplias y suficientes facultades.
[Definir los eventos en los cuales puede intervenir el representante suplente de la unién
temporal.]

8. El Senor [q] [indicar el nombre del representante legal de la union
temporal] acepta su hombramiento como representante legal de la UNION TEMPORAL
[Nombre de la unidn temporal]

9. El domicilio de la unién temporal es:

Direccidon de correo
Direccién electronica

Teléfono
Telefax
Ciudad
En constancia, se firma en , alos dias del mes de de 20__.
[Nombre del proponente o representante legal [Nombre del proponente o representante
legal
de cada uno de los integrantes] de cada uno de los integrantes]
[Nombre y firma del representante de la [Nombre vy firma del representante la unidn temporal]

suplente de la unién temporal
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. ANEXOS CRITERIOS DE DESEMPATE

ANEXO A
PARTICIPACION MAYORITARIA DE MUJERES CABEZA DE FAMILIA Y/O MUJERES VICTIMA DE VIOLENCIA
INTRAFAMILIAR (PERSONA JURIDICA)

[Este formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, de la
persona juridica en el que mayoritariamente participen mujeres cabeza de familia y mujeres victima
de violencia intrafamiliar. En el evento que la oferta la presente una entidad privada sin dnimo de
lucro, ya sea, fundacién, corporacién o asociacion se ajustard el formato en lo pertinente. La
informacion vertida en este formato contiene datos sensibles la cual estd sujeta a reserva legal vy,
por tanto, no se podrd publicar en el SECOP |y Il para su conocimiento]

Senores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]

[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacién [Incluir nUmero del Proceso de Contratacion]

Objeto:

Estimados senores,

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica o del revisor fiscal, segun
corresponda] identificado con [Incluir el nUmero de identificacién], en mi condicién de [Indicar si
actua como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razén social de la persona juridica]
identificada con el NIT [Incluir el NIT], certifico bajo la gravedad de juramento que mds del cincuenta
por ciento (50 %) de la composicidon accionaria o cuota parte de la persona juridica estd constituida
por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victima de violencia intrafamiliar. Esta informacion estd
soportada de acuerdo con los libros de comercio de la sociedad, los cuales gozan de reserva legal
en los términos del articulo 61 del Cédigo de Comercio.

En el siguiente cuadro sefalo las mujeres cabeza de familia o mujeres victima de violencia
intfrafamiliar que participan mayoritariamente en la persona juridica, junto con su respectivo
porcentaje de participacién:

Identificacion de las mujeres cabeza de familia o NUmero de cuotas sociales, acciones que
mujeres victima de violencia intrafamiliar que poseen o el alcance o condicion de su
participan en la persona juridica (Incluir nombre y participacion en el caso de las personas
documento de identidad) juridicas sin dnimo de lucro
En constancia, se firma en , alos dias del mes de de 20__

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin
corresponda]
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ANEXO B
VINCULACION DE PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD

[Tratdndose de proponentes plurales, este formato lo presentard el integrante o los integrantes que
tengan una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el consorcio o en la
unién temporal y aporten minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia general
habilitante]

Senores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]

[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nUmero del Proceso de Contratacién]
Objeto:

Estimados senores:

[Incluir el nombre de la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor
fiscal, segun corresponda] identificado con [Incluir el nUmero de identificacién], en mi condicién de
[Indicar si actUa como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razdn social de la persona
juridica] [identificada con el NIT ]. certifico que tengo vinculado en la planta de personal
un minimo del diez por ciento (10 %) de empleados en las condiciones de discapacidad enunciadas
enlaley 361 de 1997, contratados [con una anterioridad no inferior a un ano o desde la constitucidn
de la sociedad (para sociedades con menos de un ano de constitucién)], para lo cual adjunto el
certificado expedido por el Ministerio del Trabagjo.

De igual manera me comprometo en caso de resultar adjudicatario del presente proceso de
confratacién, a mantener vinculados a los empleados en condiciones de discapacidad por un lapso
igual al del plazo de ejecucion del contrato.

En constancia, se firma en , alos dias del mes de de 20__.

[Nombre vy firma de la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor
fiscal, segun corresponda]
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ANEXO C
VINCULACION DE PERSONAS MAYORES Y NO BENEFICIARIAS DE LA PENSION DE VEJEZ, FAMILIAR O
SOBREVIVENCIA (EMPLEADOR - PROPONENTE)

[Este formato lo diligencia la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal de la persona
juridica gque tiene en su personal trabajadores mayores de edad vinculados en la planta del personall
gue no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido
la edad de pensidn. En el caso de los proponentes plurales, este formato lo diligenciard el
representante del proponente plural en el cual certifica la totalidad de los frabajadores vinculados
en la planta de personal de cada uno de los infegrantes y la totalidad de personas mayores de
edad vinculados de cada uno de sus infegrantes]

Senores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacién [Incluir nUmero del Proceso de Contratacion]
Objeto:
Estimados senores:

[Incluir el nombre de la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor
fiscal, segln corresponda, o el representante del proponente plural] identificado con [Incluir el
numero de identificacién], en mi condicién de [Indicar si actia como representante legal o revisor
fiscal o representante del proponente plural] de [Incluir la razén social de la persona juridica]
[identificada con el NIT ], certifico que el nUmero total de trabajadores personas mayores
de edad vinculados en la planta del personal que no son beneficiarios de la pensidn de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensidn establecido en
la ley es el que se relaciona a continuacion:

NUmero total de trabajadores vinculados a la NUmero de personas mayores no beneficiarias a
planta de personal la pensidn de vejez, familiar o de sobrevivencia y
que hayan cumplido el requisito de pensidn

[Incluir el siguiente cuadro para los proponentes plurales]

NuUmero total de trabajadores vinculados a la NUmero de personas mayores, no beneficiarias a
planta de personal de los integrantes del la pensidn de vejez, familiar o de sobrevivencia
proponente plural y que hayan cumplido el requisito de pensién de

los integrantes del proponente plural

En constancia, se firma en , alos dias del mes de de 20__.

[Nombre vy firma de la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor
fiscal, segun corresponda, o el representante del proponente plural]
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ANEXO D
VINCULACION DE PERSONAS MAYORES Y NO BENEFICIARIAS DE LA PENSION DE VEJEZ, FAMILIAR O
SOBREVIVENCIA
(TRABAJADOR)

[Este formato lo diligencia el frabajador vinculado en la planta de personal del proponente que
presenta la oferta, que no es beneficiario de la pensidn de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
haya cumplido la edad de pensidn

Senores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]

[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacién [Incluir nUmero del Proceso de Contratacion]
Objeto:

Estimados senores:

[Incluir el nombre del trabajador vinculado en la planta de personal la persona natural o de la
persona juridica] identificado con [Incluir el nUmero de identificacion], en mi condiciéon de
trabajador vinculado a [Indicar el nombre de la persona juridica o persona natural], [identificada
con NIT ], certifico bajo la gravedad de juramento que no soy beneficiario de la pension
de vejez, familiar o de sobrevivencia y ya cumpli la edad de pensién.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 20__.

[Nombre y firma del tfrabajador vinculado a la persona natural o juridical]
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ANEXO E
VINCULACION DE POBLACION INDIGENA, NEGRA, AFROCOLOMBIANA, RAIZAL, PALENQUERA, RROM
O GITANA

[La informacion de este formato contiene datos sensibles la cual estd sujeta a reserva legal y por
tanto no se podrd publicar en el SECOP |y Il para su conocimiento]

Senores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]

[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nUmero del Proceso de Contratacién]
Objeto:

Estimados senores:

[Incluir el nombre del proponente persona natural o del representante legal de la persona juridica o
el revisor fiscal, segun corresponda, o el representante del proponente plural] identificado con
[Incluir el nUmero de identificacion], en mi condicién de [Indicar si actia como representante legal
o revisor fiscal] de [Incluir la razdn social de la persona juridica], [identificada con el NIT 1.
certifico bajo la gravedad de juramento que:

i) El nUmero total de trabajadores vinculados a la ndmina corresponden a [Diligenciar el
numero de trabajadores vinculados a la némina]

ii) En la ndmina estdn vinculadas las siguientes personas: [Indicar a continuacién el nombre y
numero de cédula de las personas que se encuentran vinculadas al proponente o integrante
de la estructura plural segin corresponda y respecto de las cuales se aportan las pruebas
correspondientes, para acreditar la pertenencia a poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas]

Nombre completo NUmero de identificacion

iii) Asi mismo declaramos que las personas sefaladas anteriormente se encuentran vinculadas
con una anfigledad igual o mayor a un ano contado a partir de la fecha del cierre del
presente proceso de seleccién. [Para los casos de constituciéon inferior a un ano se tendrd
que indicar que las personas senaladas se encuentran vinculadas desde el momento de
constituciéon de la mismal.

En constancia, se firma en , alos dias del mes de de 20__

[Nombre y firma de la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor
fiscal, segun corresponda, o el representante del proponente plural]
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ANEXO F
PARTICIPACION MAYORITARIA DE PERSONAS EN PROCESO DE REINCORPOR,ACIéN EN PROCESO DE
REINCORPORACION Y/O REINTEGRACION (PERSONAS JURIDICAS)

Este formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, si estén obligados a tenerlo,
de la persona juridica en el que mayoritariamente participan personas en proceso de reintegracion
o reincorporacioén de la persona juridica. En el evento que la oferta la presente una entidad privada
sin dnimo de lucro, ya sea, fundacion, corporaciéon o asociacion se ajustard el formato en lo
pertinente. La informacion de este formato confiene datos sensibles la cual estd sujeta a reserva
legal y, por tanto, no se podrd publicar en el SECOP |y Il para su conocimiento]

Senores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]

[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacién [Incluir nUmero del Proceso de Contratacion]
Objeto:

Estimados senores:

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica vy el revisor fiscal, si estdn obligados
a tenerlo] identificado con [Incluir el nUmero de identificacion], en mi condicion de [Indicar si actua
como representante legal o revisor fiscal o ambos] de [Incluir la razdn social de la persona juridical,
[identificada con el NIT ], certifico bajo gravedad de juramento que mds del cincuenta
por ciento (50 %) de la composicidon accionaria o cuota parte de la persona juridica estd constituida
por personas en proceso reincorporacion y/o reintegracion. Esta informacién estd soportada de
acuerdo con los respectivos certificados de la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, o del
Comité Operativo para la Dejacién de Armas y el documento de identificaciéon de cada una de
dichas personas.

En el siguiente cuadro seialo las personas en proceso de reincorporacion o reintegracién que
participan mayoritariamente en la persona juridica, junto con su respectivo porcentaje de
participacion:

Identificacion de las personas en proceso de NUmero de cuotas sociales, acciones que
reincorporacion o reintegracién (Incluir nombre poseen o el alcance o condicién de su
y documento de identidad) participacion en el caso de las personas juridicas

sin adnimo de lucro

En constancia, se firma en , alos dias del mes de de 20__.

[Nombre vy firma del representante legal de la persona juridica o revisor fiscal]
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ANEXO G
PARTICIPACION MAYORITARIA DE MUJERES CABEZA DE FAMILIA Y/O PERSONAS EN PROCESO DE
REINCORPORACION Y/O REINTEGRACION (PERSONAS JURIDICAS)

[Este formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, del
integrante del proponente plural (persona juridica) en el que mayoritariamente participen madres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reintegracién o reincorporacion. Este formato lo
podrd presentar el integrante o los integrantes que, cumpliendo la condicién anterior, tengan una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el consorcio o en la unién temporal
y aporten minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia general acreditada en la oferta.

En el evento que la oferta la presente una entidad privada sin dnimo de lucro, ya sea, fundacion,
corporacion o asociacion se ajustard el formato en lo pertinente. La informacién de este formato
contiene datos sensibles la cual estd sujeta a reserva legal y, por tanto, no se podrd publicar en el
SECOP Iy Il para su conocimiento]

Senores:

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]

[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nUmero del Proceso de Contratacién]
Objeto:

Estimados senores:

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica o del revisor fiscal, segin
corresponda] identificado con [Incluir el nUmero de identificacién], en mi condicién de [Indicar si
actUa como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razén social de la persona juridical,
[identificada con el NIT 1. certifico bajo la gravedad de juramento que mds del cincuenta
por ciento (50 %) de la composicidon accionaria o cuota parte de la persona juridica del proponente
plural estd constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reintegracién o
reincorporacion.

En el siguiente cuadro senalo las madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracién que participan mayoritariamente en la persona juridica, junto con
su respectivo porcentaje de participacion:

Identificacion de las madres cabeza de familia o NUmero de cuotas sociales, acciones que
personas en proceso de reincorporaciéon o poseen o el alcance o condicién de su
reintegracion (Incluir nombre y documento de participacion en el caso de las personas
identidad) juridicas sin dnimo de lucro

[Para la acreditacion de desempate establecida en el literal (c), numeral 7, del numeral 5.1.4 del
documento tipo incluir la siguiente redaccion:]

Adicionalmente, los abajo firmantes, cerfificamos que ni la madre cabeza de familia o la persona
en proceso de reincorporacién o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o
representantes legales son empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural.
En constancia, se firma en , alos dias del mes de de 20__.

[Nombre vy firma del representante legal de la persona juridica o revisor fiscal]
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