efio y Produccidn de Eventos

ANEXO 3 - FORMATO COMPROMISO ANTICORRUPCION Y/O DE TRANSPARENCIA
Lugar y fecha: Santiago de Cali, lunes 05 de octubre de 2026
Sefiores
Unidad Administrativa Especial de Impuestos, Rentas y Gestion Tributaria
Departamento del Valle del Cauca
Referencia. Proceso de Contratacion. MINIMA CUANTIA No. UAE-MC-004-2026.

Objeto. “PRESTACION DE SERVICIOS DE UN OPERADOR LOGISTICO PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES
MISIONALES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE IMPUESTOS, RENTAS Y GESTION TRIBUTARIA EN
DESARROLLO DEL PROYECTO "MEJORAMIENTO FINANCIERO EN EL MARCO DEL PROGRAMA ANTICONTRABANDO
EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA".”

JUAN NICOLAS FAJARDO ARAUJO, identificado como aparece al pie de mi firma, en mi calidad de representante legal de
QUACK DE COLOMBIA S.A.S., manifiesto que:

1. Apoyamos la accion del Estado colombiano y de la Unidad Administrativa Especial de Impuestos, Rentas y Gestion
Tributaria del Departamento del Valle del Cauca, para fortalecer la transparencia y la rendicion de cuentas de la administracion
publica.

2. No estamos en causal de inhabilidad, incompatibilidad ni conflicto de interés alguno para celebrar el contrato objeto del
Proceso de Contratacion.

3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones o prebenda a
servidores publicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente o a través de sus empleados, contratistas o tercero.

4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o efecto la colusion en el
Proceso de Contratacion.

5. Nos comprometemos a revelar la informacion sobre el Proceso de Contratacion que nos sea
solicitada por las autoridades competentes.

6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente Compromiso Anticorrupcion,
explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores.

7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupcion.

Nombres y Apellidos Completos representante legal de JUAN NICOLAS FAJARDO ARAUJO
persona juridica

CC No. 1.130.604.883

Firma Proponente representante legal de persona —
juridica &{({/

Nombre Proponente (persona natural o persona juridica) | QUACK DE COLOMBIA S.A.S.

CC /NIT No. 900.343.131-3

Persona de contacto JUAN NICOLAS FAJARDO ARAUJO
Direccion CALLE 14 # 6N-42

Teléfono

Celular 3104565051

E-mail eventos@quack.com.co

Produccitn de Eventos Empresariales y Sociales

Lanzamientos de Producto - Sonido Profesional - Logistica
lluminacidn y Efectos Especiales - Outdoor - BTL - Mobiliario
Escenografia, Decoracitn Temética - Catering - Show y Artistas
Restaurantes y locaciones - Personal de apoyo - Transporte
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