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Generalidades: 

1) Este formato tiene como objetivo establecer la oportunidad y conveniencia técnica, jurídica y 

financiera de la necesidad identificada por la entidad, la cual se satisfará a través de la suscripción de 

un contrato. 

2) El formato está asociado al Manual de Contratación (GCCON-M-001) y al Manual Supervisión e 

Interventoría (GCCON-M-002), así como a los procedimientos que rigen la gestión contractual de la 

entidad. 

3) Este formato es diligenciado por el estructurador jurídico del proceso de selección adscrito a la unidad 

de contratación de la Dirección general o Grupo de Apoyo Administrativo, cada vez que pretenda 

adelantar un proceso de selección. 

4) Para los procesos de selección de mínima cuantía, regulados en el artículo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 

1082, se deberá digitar “No aplica” en los numerales que corresponda. 

5) El formato deberá contar con una revisión desde la perspectiva jurídica, técnica y financiera y, de igual 

forma, con una revisión desde la perspectiva ambiental y de salud y seguridad en el trabajo, cuando 

aplique. 

6) Este formato no requiere ser impreso. Sin embargo, debe ser cargado en las plataformas 

administradas Colombia Compra Eficiente junto con sus anexos. 

7) Este formato, una vez diligenciado, deberá archivarse de conformidad con lo establecido en las 

tablas de retención documental de la entidad. 

8) El contenido que se encuentra en color diferente a negro, entre paréntesis o con el signo “/” son 

orientaciones para el diligenciamiento del formato. 

9) El formato puede ser modificado en aquellos apartados en que así se indique. 

10) Las notas internas son situaciones o recomendaciones que se deben tener en cuenta al momento de 

elaborar el formato. No obstante, las mismas deben ser eliminadas previa impresión o suscripción del 

mismo. 

11) Todas las recomendaciones o sugerencias que busquen mejorar el presente documento pueden ser 

remitidas al correo de la Dirección jurídica del SENA. 
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PROCESO DE GESTIÓN CONTRACTUAL 

ETAPA PRECONTRACTUAL 

ESTUDIOS PREVIOS DE NECESIDAD 

 

1. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD 

 

1.1 IDENTIFICACIÓN DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE 

 

ÁREA DE LA NECESIDAD Coordinación del grupo de gestión de talento humano servicio médico 

asistencial 

ORDENADOR DEL GASTO Director (e) Regional Quindío 

OBJETO Contratar el mantenimiento preventivo, correctivo y calibración, al igual 

que el suministro de repuestos y puesta en funcionamiento de Equipos 

Biomédicos y DEA, vigencia 2026 

 

1.2 JUSTIFICACIÓN DE LA NECESIDAD Y ANÁLISIS DE CONVENIENCIA 

 

 El Servicio Nacional de Aprendizaje – SENA es una entidad adscrita al Ministerio de Trabajo, cuya 
responsabilidad de conformidad con lo establecido en la Ley 119 de 1994, es cumplir con la función que le 
corresponde al Estado de invertir en el desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos; 
ofreciendo y otorgando formación profesional integral, para la incorporación y el desarrollo de las 
personas en actividades productivas que contribuyan al desarrollo social, económico y tecnológico del 
país, las cuales deben ajustarse a los objetivos trazados por el Gobierno Nacional.  
 
Es deber de los funcionarios públicos velar por la debida conservación y uso de los bienes del Estado, 
siendo necesidad de la Regional realizar mantenimientos preventivos y correctivos a los equipos 
biomédicos del Servicio Médico Asistencial y Centros de Formación de la Regional; con el fin de apoyar los 
procesos médico- asistenciales y de enfermerías de los centros de formación.  
 
El SENA Regional Quindío, con el fin de dar cumplimiento a la Resolución 2003 de 2.014 y la 3100 de 2.019, 
por la cual se definen los procedimientos y condiciones que deben cumplir los prestadores de Servicios de 
Salud, para habilitar los servicios, entre ellos, realizar mantenimiento a los equipos biomédicos, eléctricos 
o mecánicos del Programa del Servicio Médico Asistencial y de los consultorios de Bienestar de Aprendices 
de los Centros de Formación, con sujeción a un programa de revisiones periódicas de carácter preventivo 
y calibración de equipos, cumpliendo con los requisitos e indicaciones dadas por los fabricantes y con los 
controles de calidad. 
 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública X Pública Clasificada  Pública Reservada  
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El presente proceso fue previamente programado y aprobados en el Plan de Compras para la vigencia 2026 
de acuerdo con las necesidades de la Regional. Para atender esta necesidad, existen recursos 
presupuestales con cargo al CDP No. 8126 del 29 de enero de 2026 del Despacho Regional. 
  
En cumplimiento a lo dispuesto en la ley 1831 del 2 de mayo del 2017 “Por medio de la cual se regula el 
uso del desfibrilador externo automático (DEA) en transportes de asistencia, lugares de alta afluencia de 
público, y se dictan otras disposiciones”. El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA adquirió cinco (5) 
equipos desfibriladores externos automáticos portátiles al 100%, equipados con gabinete, alarma sonora 
y visual, Centros de Formación de la Regional Quindío  
 
En virtud de lo expuesto, y con el propósito de garantizar la idoneidad y funcionalidad óptima de estos 
equipos, se hace necesario el mantenimiento requerido para los desfibriladores externos automáticos. 
Esto es fundamental para cumplir con los estándares de seguridad y asistencia establecidos por ley en los 
entornos judiciales de nuestra región.  
 
A continuación, se detallan las acciones requeridas para cada desfibrilador externo Automático  
 
• Mantenimiento desfibrilador externo automático (DEA): revisión integral del equipo, así como sus 
componentes y señalética para asegurar su correcto funcionamiento.  
• Cambio de batería, pilas y parches adulto y pediátrico.  
• Mantenimiento de gabinete (corrosión, pintura y cambio de alarma audible y luz que funcione al abrir la 
puerta del gabinete).  
 
Mantenimiento e inspección técnica de seguridad del desfibrilador externo automático Marca Defibtech 
Lifeline Auto Referencia FRED PA-1, para comprobación de funcionamiento. Adquisición de (2) paquetes 
de electrodos para desfibrilación para adultos y (2) paquetes de electrodos para desfibrilación Niños. La 
referencia de los electrodos es 0-21-0040. El mantenimiento del equipo debe ser realizado y certificado 
por personal técnico autorizado por la marca 
 
 
1.3 EVIDENCIA DE LA LÍNEA O NUMERAL DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES 

 

PAA Vigencia 2026_Quindío Mod 06 12_febrero 
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1.4 CÓDIGO ESTÁNDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC). 

 

El objeto contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) código(s) del Clasificador de Bienes y Servicios: 

 

UNSPSC – Decreto 1082 de 2015 (o norma vigente) 

ÍTEM GRUPO CÓDIGO DENOMINACIÓN 

(Clase o producto) 

1 F 85161502 Mantenimiento o reparación de equipos médicos 

menores 

2 F 85161503 Mantenimiento o reparación de instrumentos 

médicos o quirúrgicos 

 

 

1.5 MADURACIÓN DEL PROYECTO 

 

No Aplica 

 

 

2. OBJETO 

 

Contratar el mantenimiento preventivo, correctivo y calibración, al igual que el suministro de repuestos y 

puesta en funcionamiento de Equipos Biomédicos y DEA, vigencia 2026. 

 

 

2.1 ALCANCE DEL OBJETO 

 

Realizar el mantenimiento preventivo, correctivo y calibración, al igual que el suministro de repuestos y 

puesta en funcionamiento de Equipos biomédicos y Desfibriladores Externos automáticos DEA, para la 
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vigencia 2025 lo cual permitirá dar cumplimiento a los objetivos del SENA Regional Quindío; velar por la 4 

GCCON-F-046 V.03 debida conservación y uso de los bienes del Estado, siendo necesidad de la Regional 

realizar mantenimientos preventivos y correctivos a los equipos biomédicos del Servicio Médico 

Asistencial y Desfibriladores Externos Automáticos DEA de la Regional Quindío. 

 

 

2.2 TIPOLOGÍA CONTRACTUAL 

 

Elija un elemento. 

Otro:  Prestación de Servicios  

 

2.3 IMPACTO SOCIAL, ECONÓMICO Y AMBIENTAL DE LA CONTRATACIÓN, LICENCIAS, PERMISOS, 

AUTORIZACIONES Y DISEÑOS. 

 

Impacto Social: El presente contrato pretende impactar una población de 100 beneficiarios del SMA y de 

los aprendices fortaleciendo la calidad de la prestación del servicio de salud que requieren los mismos, 

dentro de la Regional Quindío y procedente de otras regionales autorizadas por el medico asesor del 

Servicio Médico Asistencial del SENA Regional Quindío. Situación que será aliviada mediante la atención 

personalizada y oportuna acordes a los indicadores de calidad del sistema de Garantía de calidad del 

Ministerio de la Protección Social. Así mismo Los DEA son esenciales para atender emergencias cardíacas, 

como el paro cardíaco súbito. Su mantenimiento asegura que estén operativos en el momento crítico, 

aumentando las tasas de supervivencia hasta un 50% en lugares públicos altamente concurridos  

 

Impacto Económico: La presente contratación se incluye dentro de la programación y presupuesto anual 

de Talento Humano, de acuerdo con los precios establecidos en el mercado para este tipo de servicio, 

situación que se puede alivianar a través de la selección del proponente que, ofreciendo las mejores 

características de servicio, presente la mejor oferta económica  

 

Impacto Ambiental: En cumplimiento a la promesa de valor y a los objetivos del Sistema integrado de 

Gestión invocados y liderados por el SENA, el contratista se obliga a la aplicación de buenas prácticas 

ambientales, para la prevención de la contaminación y protección de los recursos naturales, así como por 

la seguridad industrial y salud laboral de los trabajadores a cargo del contratista, manejo de residuos con 

ocasión a la prestación del servicio (pos-consumo). 

 

2.4 CONCEPTO TÉCNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMÁTICA (Anexo) 

 

 “No Aplica”. 
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2.5 CONCEPTO TÉCNICO DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo) 

 

 “No Aplica”. 

 

2.6 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR 
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9 

GCCON-F-046 V.04 

 

2.7 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS ADICIONALES QUE DEBEN CUMPLIR LOS BIENES/SERVICIOS/OBRAS 

 

El proponente deberá:  

 

- El proponente debe estar en la capacidad de realizar el mantenimiento preventivo y correctivo de todos 

los equipos médicos, incluyendo repuestos originales, para lo cual dispondrá del personal idóneo como 

ingeniero, técnico o tecnólogo biomédico.  

- Garantizará la calidad y duración del mantenimiento y la reparación realizada en los términos de la 

garantía.  

 

A los oferentes interesados en participar se recomienda que para presentar su pre- cotización tenga en 

cuenta los siguientes requisitos y/o consideraciones:  

• El valor por unidad y valor total.  

• En la oferta deberá tener en cuenta todos los gastos en los que incurra por la suscripción, legalización y 

ejecución de la oferta, como impuestos, constitución de garantía única, transporte, operarios, etc., de 

acuerdo con las condiciones de servicio solicitado.  

• Se debe discriminar el valor del IVA, cuando haya lugar.  

• Se debe tener en cuenta para la presentación de la oferta discriminar valores sin decimales (redondear 

al peso).  

• No se acepta la presentación de ofertas parciales. Tampoco se aceptan ofertas alternativas ni con 

especificaciones técnicas inferiores o elementos diferentes a los señalados en la ficha técnica.  

• El proponente debe estar en la capacidad de realizar el mantenimiento preventivo y correctivo de todos 

los equipos médicos, incluyendo repuestos en los casos que se requiera, para lo cual dispondrá del 

personal idóneo calificado y certificado como ingeniero, técnico o tecnólogo biomédico.  

• El proponente debe estar en capacidad y disponibilidad para brindar los servicios en la fecha en que 

indique el Supervisor del contrato.  

• La prestación del servicio será coordinada con el supervisor del contrato quien programa y autoriza los 

mantenimientos de acuerdo con la necesidad del Servicio y la disponibilidad presupuestal.  

• Sólo se recibe la presentación de una propuesta por interesado.  

• El proponente debe disponer de las instalaciones adecuadas y los equipos necesarios para realizar los 

mantenimientos objeto del contrato. Esto incluye talleres equipados, herramientas especializadas y 

cualquier otro recurso técnico requerido durante la ejecución del servicio.  

• El proponente debe demostrar la capacidad logística para asegurar la entrega oportuna de servicios y 

repuestos. Esto incluye la capacidad de movilizar equipos y personal al lugar designado por la supervisión 

del contrato según sea necesario, y la capacidad de gestionar el suministro y reemplazo de piezas y 

componentes.  

 

2.8 OBLIGACIONES DE LAS PARTES 
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2.8.1 Obligaciones generales del contratista 

 

1) Ejecutar el objeto del contrato bajo las condiciones de calidad, oportunidad y obligaciones definidas 

en el proceso de contratación. 

2) Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta. 

3) Entregar, dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la suscrición del negocio jurídico, la(s) 

garantía(s) exigida en los estudios previos en los términos establecidos. 

4) Mantener, durante toda la vigencia del contrato, los precios incluidos en su oferta. 

5) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones. 

6) Cuando se encuentre obligado, EL CONTRATISTA deberá presentar la facturación electrónica, 

previamente validada por la DIAN, como requisito para el pago de los bienes y/o servicios 

contratados, conforme con las disposiciones legales vigentes. Las facturas o cuentas de cobro 

correspondientes deberán ser presentadas según la periodicidad establecida. 

7) Responder en los plazos establezca la entidad, los requerimientos de aclaración o de información que 

le sean formulados. 

8) Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales 

(Cajas de Compensación Familiar, SENA e ICBF). En el evento de no estar obligada al pago de aportes 

parafiscales o contratación de aprendices, el contratista aportará certificación suscrita por el 

Representante legal o la persona natural. El cumplimiento de esta obligación es requisito 

indispensable para efectuar cualquier pago. 

9) Controlar la ejecución del contrato, a fin de evitar la sobre ejecución del mismo. 

10) Guardar la confidencialidad de toda la información que le sea entregada y que se encuentre bajo su 

custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular. El desconocimiento de 

esta obligación acarreará consecuencias de índole civil, penal y/o disciplinariamente por los perjuicios 

de su divulgación y/o utilización indebida que por sí o por un tercero se cause a la entidad. 

11) Informar, por escrito y dentro de los 3 días hábiles siguientes a su materialización, cualquier 

eventualidad de fuerza mayor o caso fortuito que afecte la normal y correcta ejecución del contrato. 

12) Dar a conocer al SENA cualquier reclamación, petición, orden o similar de terceros que indirecta o 

directamente pueda tener algún efecto sobre la ejecución del contrato o sobre sus obligaciones. 

13) No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a 

hacer u omitir algún acto o hecho. El contratista deberá informar de tal evento al SENA, dentro de los 

3 días hábiles siguientes a su ocurrencia, y a las autoridades competentes para que se adopten las 

medidas necesarias. 

14) Restituir al SENA, al finalizar el contrato, los elementos que haya colocado a su disposición para el 

desarrollo del objeto contractual, en caso de que se hayan suministrado. 

15) Las demás que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratación. 

 

2.8.2 Obligaciones específicas del contratista 
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1) Todos los elementos que entregará el contratista deberán ser de primera calidad, libres de defectos, 

vencimientos e imperfecciones y cumplir con las especificaciones dadas en la ficha técnica y de seguridad, 

de acuerdo con las normas de calidad del producto.  

2) Los mantenimientos de los Equipos Biomédicos deben cumplir con las especificaciones técnicas para 

cada uno de ellos.  

 

3) Atender las observaciones y requerimientos realizados por el Despacho del SENA Regional Quindío, por 

intermedio del funcionario encargado de la supervisión del contrato.  

4) El riesgo de los elementos será asumido por parte del PROVEEDOR en el momento en que se realice el 

mantenimiento y entregue a satisfacción.  

5) Asumir la responsabilidad por la vinculación de su personal, para lo cual debe realizarlo en su propio 

nombre y por su propia cuenta y riesgo sin que el SENA adquiera responsabilidad ni solidaridad alguna por 

sus actos.  

6) El proponente debe estar en la capacidad de realizar el mantenimiento preventivo y correctivo de todos 

los equipos médicos, incluyendo repuestos, para lo cual dispondrá del personal idóneo como ingeniero, 

técnico o tecnólogo biomédico.  

7) Reemplazar los elementos y/o repuestos que resulten defectuosos o de mala calidad, en un plazo no 

mayor de ocho (8) días. Igualmente deberá restituir a su costa, sin que implique modificación al plazo de 

entrega, los bienes, productos o elementos defectuosos o de especificaciones diferentes o inferiores a los 

requeridos.  

8) El CONTRATISTA es el único responsable por la vinculación de personal y la celebración de subcontratos 

todo lo cual debe realizar en su propio nombre y por su propia cuenta y riesgo sin que el SENA adquiera 

responsabilidad ni solidaridad alguna por dichos actos. Por lo anterior deberá asumir respecto de sus 

subcontratistas (personal dirigido a la ejecución del contrato) los honorarios o salarios, horas extras, 

dominicales y festivos, recargo nocturno, indemnizaciones y demás prestaciones, afiliación al Sistema de 

pensiones y Salud según lo ordenado por la Ley 100/94 y que se causen durante la ejecución del contrato, 

atendiendo a la modalidad de vinculación que aplique con las personas naturales que subcontrate.  

9) Permanecer a paz y salvo en el pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales y 

contratación de aprendices, durante todo el tiempo de ejecución del contrato y acreditar esa paz y salvo 

cada vez que se lo requiera el SENA, por cuanto es un requisito previo para los pagos de acuerdo con lo 

dispuesto en el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007.  

10) Suscribir Acta de inicio del contrato con el supervisor del contrato.  

11) Suministrar la información necesaria y acatar las órdenes de Supervisor del Contrato para elaborar el 

Acta de Liquidación de este, dentro de los términos exigidos en la ley 1150 DE 2007 y el Decreto Ley 0019 

de 2012.  

12) Si el Contratista rehúsa o descuida cumplir cualquier orden escrita del supervisor, éste le notificará por 

escrito sobre el incumplimiento de dicha orden, señalando específicamente las omisiones o infracciones y 

exigiendo su cumplimiento. Si esta notificación no surte ningún efecto dentro de un plazo de cinco (5) días 

hábiles, el interventor y/o supervisor comunicará dicha situación a El Servicio Nacional de Aprendizaje – 

SENA Regional Quindío para que este tome las medidas que considere necesarias.  
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13) Entregar los certificados de calibración de cada equipo de servicio médico, las cuales deben quedar 

vigentes de acuerdo con las especificaciones del fabricante.  

14) Ejecutar el objeto del contrato en los plazos establecidos, bajo las condiciones económicas, técnicas y 

financieras estipuladas en las cláusulas correspondientes y de acuerdo con su propuesta y la solicitud de 

cotización los cuales hacen parte vinculante del contrato 

15) Aportar las garantías (cumplimiento, prestaciones sociales, responsabilidad civil extracontractual, 

Calidad del bien, Pago oportuno de honorarios) requeridas con los cubrimientos y vigencia que amparen 

la ejecución del contrato dentro de los tres (3) siguientes días a la suscripción de la aceptación de oferta.  

16) Radicar la respectiva factura electrónica (con el lleno de los requisitos establecidos en el art. 617 

Estatuto Tributario) de acuerdo con lo establecido en la Resolución 00042 de mayo de 2020 expedida por 

la DIAN, recibo a satisfacción expedido por el supervisor del contrato y certificado de pago de seguridad 

social y aportes parafiscales (art. 50 Ley 789 de 2002 y art. 23 Ley 1150 de 2007). Siguiendo las indicaciones 

del Supervisor del contrato.  

17) La entidad contratante se reserva el derecho de recibir el servicio entregado por el proveedor, en el 

momento de evidenciar que no se cumple con las características técnicas descritas en la ficha técnica que 

hace parte integral de la presente contratación.  

18) Los equipos y herramientas necesarias para el desarrollo del contrato deben ser suministradas y de 

propiedad del Contratista. No se podrá utilizar herramienta ni equipos de propiedad del SENA.  

19) Ejecutar el servicio de acuerdo con las normas técnicas y de calidad que se exigen para el mismo.  

20) Elaborar hoja de vida o historia y registro del equipo y su respectivo mantenimiento.  

21) Es responsabilidad y obligación del contratista, suministrar los Elementos de Protección y seguridad 

personal que por la naturaleza del trabajo requieran los empleados que permanezcan en las áreas del 

SENA Regional Quindío, así como los que contrate para realizar actividades especificadas en el presente 

proceso, en caso de ser necesario.  

22) A las zonas de trabajo tendrá acceso el CONTRATISTA, los empleados que desarrollen el objeto del 

trabajo y las personas autorizadas previamente por el SENA. Para un mejor control del ingreso a la zona 

de trabajo, el CONTRATISTA llevará una relación de las personas autorizadas.  

23) Informar de forma inmediata al supervisor del contrato de cualquier anomalía que se presente durante 

la ejecución de este.  

24) No acceder a peticiones o amenazas de quienes actúen por fuera de la ley con el fin de obligarlos a 

hacer u omitir algún acto o hecho, debiendo informar inmediatamente al SENA a través del Supervisor 

acerca de la ocurrencia de tales peticiones o amenazas y a las demás autoridades competentes para que 

se adopten las medidas y correctivos que fueren necesarios.  

25) Colaborar con el SENA en lo que sea necesario para el cumplimiento del objeto contractual.  

26) Todas aquellas obligaciones inherentes al contrato y necesarias para la correcta ejecución de este.  

27) Presentar mediante documentación al supervisor la ejecución el 5% sobre el valor del contrato en 

mano de obra o compra de insumos o bienes a la población: •Víctimas del conflicto armado interno ó 

Mujeres cabeza de familia, ó Adultos mayores, ó Personas en condición de discapacidad, ó Población de 

las comunidades indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rom o gitanas.  
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28) El contratista deberá entregar al supervisor del contrato un informe detallado (incluyendo fotografías 

pre y post mantenimiento) donde determine la condición técnica de cada uno de los elementos 

intervenidos.  

29) El contratista deberá entregar a la entidad a través del supervisor del contrato, la totalidad de las 

parches o electrodos x 1 Par PED. Para DEA y AUTO DDP-200 DEFIBTECH y Almohadillas x 1 Par PED. Para 

DEA y AUTO DDP-200 DEFIBTECH.  

30) Los repuestos nuevos originales de la casa matriz fabricante de los Desfibriladores Externos 

Automáticos DEA que se instalen en el SENA Regional Quindío, deberán contar con una garantía según se 

describe en la ficha técnica de acuerdo con lo siguiente:  

 

✓ Defecto o malformaciones.  

✓ Funcionamiento irregular de la máquina a la que se le instaló el repuesto.  

 

31) Las demás que se estimen de acuerdo con el objeto y ejecución del contrato.  

 

2.8.3 Obligaciones de seguridad y salud en el trabajo 

 

1. Mantener productos químicos debidamente etiquetados acorde con lo establecido en el Sistema 

Globalmente Armonizado de Clasificación y Etiquetado de Productos Químicos Decreto 1496 de 2018 y 

resolución 773 de 2021. 

 

2. Mantener en las instalaciones del SENA las fichas de datos de seguridad de los productos Químicos 

usados.  

Las fichas deberán ser las suministradas por el fabricante, comercializador o importador acorde con 

definido en el Sistema Globalmente Armonizado de Clasificación y Etiquetado de Productos Químicos, las 

Fichas de datos de seguridad deben ser en idioma español, contener los 16 ítems que establece la Decreto 

1496 de 2018 y resolución 773 de 2021 y estar actualizadas (fechas no superiores a los 5 años) 

 

 3. Allegar una declaración expedida por el Representante Legal en la cual se certifique que durante el 

mantenimiento NO se utilizarán y/o adquirirán productos elaborados o que contengan asbesto de 

cualquier variedad- Ley 1968 de 2019. 

 

 4. Allegar las fichas técnicas de las pinturas arquitectónicas, tuberías, accesorios y soldaduras empleados 

en la instalación o reparación de cualquier sistema de distribución de agua para uso humano, animal o de 

riego, que migren al agua no podrán presentar concentraciones de plomo superiores al 0,0005 mg por litro 

de agua, con el objetivo de soportar que se encuentran dentro de los niveles permitidos de plomo. 

 

5. Relación del personal que ingresa a las instalaciones con su respectivo pago de seguridad social, 

certificados de afiliación a EPS, AFP y ARL. 
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Nota: Aplicable únicamente cuando se requiere ingreso de personal externo a la entidad para el 

cumplimiento de contrato. 

 

6. Presentar un informe de gestión de manera mensual  los primeros 5 días del mes que incluya:  

 

* Estadísticas de accidentalidad de acuerdo con resolución 0312 de 2019 junto con el reporte de 

accidentalidad de la ARL del personal que desarrolla las actividades al interior de la entidad  

* Acta de entrega de elementos de protección personal  

* Charlas preoperacionales  

*Gestión del SISO de la obra 

* Desarrollo de inspecciones planeadas para la identificación de condiciones de obra 

* Procedimiento seguro  para el desarrollo de actividades críticas y permisos de trabajo 

 

7. El personal que desempeñe actividades al interior de las sedes del SENA debe contar con el esquema de 

vacunación (Toxoide Tetánico, hepatitis b, fiebre amarilla – Para zonas endémicas). (SI APLICA) 

 

8. Cuando se haga uso o entrega de productos químicos 

 

Entregar los productos debidamente etiquetados acorde con lo establecido en el Sistema Globalmente 

Armonizado de Clasificación y Etiquetado de Productos Químicos 

 

Lista de sustancias químicas con sus fichas de datos de seguridad suministrada por el fabricante, 

comercializador o importador acorde con lo definido en el Sistema Globalmente Armonizado de 

Clasificación y Etiquetado de Productos Químicos 

 

Nota: Las Fichas de datos de seguridad deben ser en idioma español, contener los 16 ítems que establece 

la Resolución 773 de 2021 y estar actualizadas (fechas no superiores a los 5 años) 

 

2.8.4 Obligaciones ambientales del contratista 

 

1) “Residuos Peligrosos RESPEL: entregar certificados de tratamiento, aprovechamiento o disposición final 

de los RESPEL generados durante el mantenimiento, indicando las corrientes de los residuos, fecha, sitio 

de recolección y las cantidades en kilogramos, en un término no mayor a tres (3) meses después de 

entregados los residuos.  

 

2.8.5 Obligaciones Seguridad y Privacidad de la Información 

 

“No Aplica” 

 



 

15 

GCCON-F-046 V.04 

2.8.6 Obligaciones del SENA 

 

1) Exigir al contratista la ejecución idónea y oportuna de las obligaciones del presente contrato. 

2) Rechazar los bienes y/o servicios cuando estos no cumplan con los requerimientos técnicos exigidos. 

3) Pagar la contraprestación a la que tiene derecho el contratista, con ocasión de la correcta ejecución 

del negocio jurídico suscrito. 

4) Suministrar la información que previamente requiera el contratista en relación con el objeto del 

presente contrato. 

5) Suscribir juntamente con el contratista y/o la Interventoría las actas y los demás documentos 

necesarios para la ejecución y liquidación de este contrato. 

6) Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y 

garantías a que hubiere lugar. Para tal efecto, el Supervisor dará aviso oportuno al ordenador del 

gasto o a su delegado, sobre la ocurrencia de hecho constitutivo incumplimiento o mora de las 

prestaciones contratadas. 

7) Informar al proveedor la forma como se deben presentar las facturas o documento equivalente. 

8) Las demás que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratación. 

 

2.9 PLAZO DE EJECUCIÓN 

 

El término de ejecución del negocio jurídico será de A partir de la fecha de la legalización del contrato y 

aprobación de las garantías, es decir, del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, 

legalización y ejecución de la aceptación de la oferta (entiéndase registro presupuestal y aprobación de la 

garantía única) hasta el 31 de diciembre de 2026, sin sobrepasar la presente vigencia presupuestal. El plazo 

se contabilizará a partir del cumplimiento de los requisitos de ejecución del contrato. 

 

2.10 LUGAR DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 

 

El lugar de ejecución del contrato será en el Servicio Médico Asistencial, Centros de formación del SENA 

Regional Quindío y en los lugares indicados conforme sea solicitado por el supervisor del contrato. 

 

2.11 DOMICILIO CONTRACTUAL 

 

Para todos los efectos contractuales se tendrán como domicilio la ciudad de Armenia departamento del 

Quindío. 

 

2.12 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO 
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Pagos que se realizarán durante el 

contrato 

 

Determine el porcentaje que cada 

pago representa frente al valor 

total del contrato 

Requisito para el pago 

 

PAGO 1 70% Entrega de informe al supervisor del 

contrato, entrega satisfacción de los 

productos.  PAGO 2 30% 

 

Otra forma de Pago El SENA cancelará al CONTRATISTA el valor del Contrato mediante dos (02) pagos, un primer 

pago parcial cuando la sumatoria de las actividades y suministros ejecutados y recibidas a 

satisfacción por el supervisor superen el 70% del valor del contrato acorde con los precios 

pactados, el segundo pago se adelantará con el recibo a satisfacción del 100% de las 

actividades contratadas acorde con los precios pactados.  

Cada pago se hará efectivo, dentro de los treinta (30) días calendario siguientes a 

la radicación de la respectiva factura comercial (con el lleno de los requisitos 

establecidos en el art. 617 Estatuto Tributario), recibo a satisfacción expedido por 

el supervisor del contrato y certificado de pago de seguridad social y aportes 

parafiscales (art. 50 Ley 789 de 2002 y art. 23 Ley 1150 de 2007), de acuerdo con 

el derecho de turno. Si los documentos en referencia son devueltos por el SENA, 

por inconsistencias como la falta de información o mal diligenciamiento de estos, 

el SENA, se obliga a la asignación nuevamente del turno, siempre y cuando se 

hubieren subsanado las observaciones y se haya cumplido con el trámite 

documental dentro del plazo indicado, el contratista deberá presentar con la oferta 

la Certificación de existencia de cuenta corriente o de ahorros expedida por la 

entidad bancaria. Todas las demoras que se presenten por estos conceptos serán 

de responsabilidad del contratista, quien no tendrá por ello derecho al pago de 

intereses o compensación de ninguna naturaleza  

 

2.13 PAGO DE ANTICIPOS 

 

Se requieren anticipos: SI: . NO: X  

Si requiere de anticipo diligencie las siguientes casillas: 

Número de desembolsos 

que se realizarán durante 

el contrato 

 

Determine el porcentaje 

que cada desembolso 

representa frente al valor 

total del contrato 

Amortización 

 

Requisito para el 

desembolso 

 

DESEMBOLSO 1 N/A N/A N/A 
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2.14 CONTROL Y VIGILANCIA DEL CONTRATO 

 

El Contrato requiere interventoría:  SI:  

NO: X 

 

De no requerir interventoría, o que la misma no sea integral 

(jurídica, técnica, financiera, contable y administrativa), 

indique las condiciones de idoneidad que debe cumplir 

quién realizaría la supervisión: 

La supervisión deberá ser adelantada conforme lo 

señalado en el Manual de Supervisión e 

Interventoría del SENA; y en cumplimiento de lo 

establecido en el marco normativo vigente, en 

especial, las disposiciones previstas en la 1474 de 

2011.  

 

En razón a lo anterior se recomienda al ordenador del gasto la designación de Paula Andrea Diaz Trujillo Técnico 

G-01 como supervisor del contrato, quién verificará la correcta y oportuna ejecución del objeto contractual y 

actuará de conformidad con lo determinado por el Manual de Supervisión e Interventoría de la entidad. 

 

 

 

3. MODALIDAD DE SELECCIÓN 

 

Mínima Cuantía 

 

3.1 JUSTIFICACIÓN DE LA MODALIDAD DE SELECCIÓN 

 

Por tratarse de un contrato inferior al 10% de la menor cuantía de conformidad con el artículo 94 de la Ley 

1474 de 2011, literal b del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007, reglamentado por el artículo 2.2.1.2.1.5.1., 

del Decreto 1082 de 2015, se contratará mediante una invitación pública en la modalidad de mínima 

cuantía, teniendo en cuenta como factor de selección además de los requisitos habilitantes, el menor 

precio de las propuestas, siempre y cuando cumplan con las especificaciones técnicas. 

 

3.2 LIMITACIÓN A LAS MIPYMES 

 

La posibilidad de limitar un proceso a MiPymes solo será procedente cuando el presupuesto sea inferior a 

USD 125.000. 
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El Proceso de selección es inferior a ciento veinticinco 

mil dólares de los Estados Unidos de América (USD 

125.000) 

SI  X NO   

 

Teniendo en cuenta lo establecido en el artículo 2.2.1.2.4.2.2., 2.2.1.2.4.2.3., y 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 

1860 de 2021, el Servicio Nacional de Aprendizaje – SENA podrá limitará a Mipyme municipal colombiana 

con mínimo un (1) año de existencia el presente proceso de selección, toda vez que el valor del Proceso 

de contratación no es mayor a ciento veinticinco mil dólares de los Estados Unidos de América 

(US$125.000,00), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos años el 

Ministerio de Comercio, Industria y Turismo. 

 

Para acreditar esta condición, el proponente deberá dar cumplimiento a lo establecido en el numeral 

2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015.  

 

NOTA. El SENA publicará un aviso mediante mensaje público del dentro del proceso electrónico, para 

informar si el proceso no limitado a Mipymes. Lo anterior, para conocimiento de todos los interesados.  

 

De acuerdo con lo establecido en el Decreto 1860 de 2021 artículo 2.2.1.2.1.5.2.,  

De conformidad con el parágrafo del artículo 2.2.1.2.1.5.2., dentro del mismo término para formular 

observaciones se podrán presentar las solicitudes para limitar la convocatoria a MiPymes colombianas: 

cuando se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) MiPymes colombianas para limitar la 

convocatoria:  

 

a. Se publicará un aviso en el SECOP precisando si el proceso efectivamente se limitó a MiPymes o si podrá 

participar cualquier otro interesado. iv) Finalmente, se dispondrá un término adicional dentro del cual los 

proponentes podrán presentar sus ofertas, el cual será de mínimo un (1) día hábil luego de publicado el 

aviso en que se informe si el proceso se limita o no a MiPymes.  

“… en el caso de las MiPymes personas naturales, el registro mercantil es necesario para acreditar la 

actividad empresarial en los términos señalados”.  

 

-Las personas naturales deben acreditarlo mediante certificación expedida por ellos y un contador 

público, adjuntando copia del registro mercantil.  

“… cabe anotar que el artículo 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de 2015 dispone que la MiPymes debe 

contar con mínimo un (1) año de existencia. En consecuencia, el registro mercantil es indispensable para 

determinar que la MiPymes cumpla con el requisito de existencia del artículo 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 

1082 de 2015, sin el cual no es posible realizar convocatorias limitadas a MiPymes”.  

 

“Respecto del requisito de registro mercantil debe señalarse que la actividad empresarial se realiza a 

través de establecimientos de comercio sujetos al registro mercantil, por lo que es necesario que la 

persona natural acredite dicho registro de acuerdo con lo dispuesto por la ley comercial. En efecto, de 
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conformidad con el artículo 25 del Código de Comercio, «Se entenderá por empresa toda actividad 

económica organizada para la producción, transformación, circulación, administración o custodia de 

bienes, o para la prestación de servicios. Dicha actividad se realizará a través de uno o más 

establecimientos de comercio». Por su parte, el artículo 26 ibidem dispone que «el registro mercantil 

tendrá por objeto llevar la matrícula de los comerciantes y de los establecimientos de comercio, así como 

la inscripción de todos los actos, libros y documentos respecto de los cuales la ley exigiere esa formalidad». 

En ese sentido, para la ley comercial la actividad económica empresarial se ejerce mediante 

establecimientos de comercio que están sujetos al registro mercantil”.  

 

-Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y el contador o revisor 

fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representación legal 

expedido por la Cámara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificación. Para 

la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial establecidos de conformidad 

con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o 

complementen.  

 

- En todo caso, las MiPymes también podrán acreditar esta condición con la copia del certificado del 

Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su 

presentación.  

- Solo se podrán aceptar ofertas de MiPymes o de proponentes plurales integrados únicamente por 

MiPymes.  

 

 

 

4. VALOR ESTIMADO DEL (DE LOS) CONTRATO(S) 

 

El valor estimado del contrato será hasta por la suma de DIECIOCHO MILLONES QUIIENTOSVEINTINUEVE 

MIL TRESCIENTOS SETENTA Y UN PESOS MCTE ($ 18.529.371 MCTE), IVA incluido, cuando a ello hubiere 

lugar, y demás impuestos, costos directos e indirectos, tasas, contribuciones de carácter nacional y/o 

municipal o de carácter legal. 

 

4.1 ANÁLISIS DEL SECTOR 

 

Los lineamientos para la elaboración de estudios previos, el valor mencionado fue calculado por la entidad 

de la siguiente manera:  

 

Frente a la necesidad el SENA realizó publicación de solicitud de pre-cotización, y estudio del mercado 

dando como resultado los valores promedio que a continuación se relacionan. 

 

ITEM CONCEPTO APLICACIÓN 
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1 Publicación solicitud de pre-cotización Portal SENA X 

2 Invitación SECOP II X 

 

Una vez se establecieron las especificaciones técnicas y condiciones del objeto a contratar, se convocó 

públicamente a través de la página del SENA: https://contratacion.sena.edu.co/solicitud.php?i= 62930  

y en la página del Secop II: 

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.829

2437&isFromPublicArea=True&isModal=False a todos los interesados en participar en el estudio de 

mercado con el alcance de la necesidad registrada por el SENA, de conformidad con los principios de 

transparencia para la contratación. 

 

A efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de selección, el Despacho Regional adelantó un 

estudio de mercado, en donde se estimó que el valor para Contratar el mantenimiento preventivo, 

correctivo y calibración, al igual que el suministro de repuestos y puesta en funcionamiento de equipos 

biomédicos y DEA, vigencia 2026, es de DIECIOCHO MILLONES QUIIENTOSVEINTINUEVE MIL 

TRESCIENTOS SETENTA Y UN PESOS MCTE ($ 18.529.371 MCTE), incluido el IVA, cuando a ello hubiere 

lugar y demás impuestos, tasas, contribuciones de carácter nacional y/o municipal de carácter legal, costos 

directos e indirectos., tal como se evidencia en el documento anexo [Estudio de mercado o Análisis del 

sector], el cual forma parte integral del presente documento. 

 

Se recibió pre-cotizaciones del siguiente oferente: Allison Melissa Achinte Meneses — Ingeniera 

Biomédica por valor de $18.529.371 

 

Teniendo en cuenta que el proceso ya contaba con el valor asignado para la contratación, la entidad para 

establecer los valores techo promedio para la presentación de las propuestas realizo el siguiente ejercicio: 

 

 

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.8292437&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.8292437&isFromPublicArea=True&isModal=False
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NOTA. Las variables utilizadas para calcular el presupuesto y los rubros que lo componen se encuentran 

descritas en el Análisis del sector. 

 

4.2 ASPECTOS PRESUPUESTALES 

 

 

Nro. de 

CDP o 

Vigencia 

Futura 

Fecha de 

CDP o 

Vigencia 

Futura 

Fecha de 

vencimiento 

del CDP  

Dependencia 

Posición 

Catálogo 

de Gasto 

Fuente Valor en Letras 
Valor en 

Números 

8126 29/01/2026 30/10/2026 101000 C-3603-

1300-16-

53105B-

3603029-

02 

Nación Veinte Millones 

de Pesos M/Cte. 

20.000.000 

        

 

 

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS FAVORABLE 

 

5.1 FORMA DE ADJUDICACIÓN 

 

El Despacho del SENA Regional Quindío adjudicará el contrato de forma total, no se aceptan ofertas 

parciales. 

 

Se adjudicará el presente proceso al proponente que presente su propuesta con el precio más bajo, sin 

sobrepasar el valor unitario establecido en el estudio de mercado, es decir, el valor a evaluar será el valor 

total más IVA y todos los impuestos y demás contribuciones, sumándole a esto, el cumplimiento de los 

requisitos habilitantes: jurídicos, técnicos, de experiencia, ambientales y de seguridad y salud en el trabajo, 

y cualquier otro exigido en los documentos precontractuales que hacen parte del presente proceso.  

Se adjudicará a la oferta con menor valor que cumpla con las condiciones y capacidad exigidas en el estudio 

previo, de acuerdo con lo consagrado en el artículo 2.2.1.1.2.2.2. del Decreto 1082 de 2015. 

RUBRO 

PRESUPUESTO 

 

RUBRO VALOR 

Inversión    

Funcionamiento X C-3603-1300-16-53105B-3603029-02 20.000.000,00 
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5.1.1 Lotes 

 

 “NO APLICA”. 

 

5.2 REQUISITOS HABILITANTES 

 

5.2.1 De capacidad jurídica 

 

Podrán participar en el proceso de selección todas las personas naturales y jurídicas nacionales o 

extranjeras, individualmente o en forma conjunta bajo la modalidad de Consorcio o Unión Temporal, cuya 

actividad comercial u objeto social esté relacionado con el objeto a contratar en el proceso de selección 

de conformidad con lo establecido en el artículo 99 del Código de Comercio, que estén legalmente 

constituidas (personas jurídicas), que cumplan con todos los requisitos exigidos en el presente documento 

y que no se encuentren dentro de las inhabilidades e incompatibilidades previstas en la Constitución 

Política de Colombia y en la Ley. Este último hecho se debe expresar bajo la gravedad de juramento, en 

la carta de presentación de la propuesta. 

 

El oferente podrá presentar oferta de las siguientes maneras: 

 

1) De manera singular. 

2) De manera plural bajo las modalidades de Consorcio o Unión temporal. 

 

NOTA 1. El proponente singular o el proponente plural deberán cumplir con todos los requerimientos 

establecidos en el proceso de selección. 

 

NOTA 2. El proponente singular o el proponente plural deberá presentar propuesta para la totalidad de 

los servicios que conforman el objeto, por lo cual, si la propuesta se presenta bajo alguna de estas dos 

formas (singular o plural) no se aceptará la presentación de propuestas parciales. 

 

Propuesta de Personas jurídicas extranjeras 

 

En caso de que el proponente sea una persona jurídica extranjera o que el consorcio o unión temporal 

esté conformada por una o varias personas jurídicas extranjeras, esta(s) deberá(n) acreditar su existencia 

y representación legal de conformidad con lo establecido en el Código Civil y el Código de Comercio, en 

concordancia con el Estatuto General de Contratación. 

 

De acuerdo con lo establecido en el artículo 50 del Decreto 019 de 2012, las personas jurídicas extranjeras 

de derecho privado y las organizaciones no gubernamentales extranjeras sin ánimo de lucro con domicilio 

en el exterior, que establezcan negocios permanentes o deseen desarrollar su objeto social en Colombia, 
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deberán constituir en el lugar donde tengan tales negocios o en el lugar de su domicilio principal en el país, 

apoderados con capacidad para representarlas judicialmente. 

 

Con tal fin se protocolizará en la notaría del respectivo circuito prueba idónea de la existencia y 

representación de dichas personas jurídicas y del correspondiente poder. Un extracto de los documentos 

protocolizados se inscribirá en el registro de la respectiva Cámara de Comercio del lugar. Para este caso, 

los proponentes deberán presentar con las propuestas el documento que acredite tal situación. 

 

Las personas jurídicas extranjeras sin sucursal o domicilio en Colombia, bien sea como interesados 

individuales o integrantes de consorcio, unión temporal, acreditarán su existencia y representación legal, 

mediante el certificado equivalente al que expiden las cámaras de comercio colombianas, emitido por 

organismo o autoridad competente del país de origen de la persona jurídica extranjera, con una fecha de 

expedición no superior a tres (3) meses antes de la fecha límite de recepción de propuestas. 

 

Así mismo, deberán presentar sus propuestas a través de apoderado facultado para tal fin, con arreglo a 

las disposiciones legales que rigen la materia, anexando el respectivo poder con su propuesta. Dicho 

apoderado podrá ser el mismo apoderado único para el caso de personas extranjeras que participen en 

Consorcio o Unión Temporal y, en tal caso, bastará para todos los efectos, la presentación del poder común 

otorgado por todos los participantes del Consorcio o Unión Temporal con los requisitos señalados en el 

Pliego relacionados con documentos extranjeros, particularmente con lo exigido en el Código de Comercio 

de Colombia. El poder a que se refiere este párrafo podrá otorgarse en el mismo acto de constitución del 

Consorcio o Unión Temporal. 

 

Para el caso de extranjeros, se aplicará el principio de reciprocidad, de conformidad con lo establecido en 

la Ley 80 de 1993. 

 

5.2.1.1 Formato – Carta de presentación de la oferta 

 

El proponente debe suscribir la Carta de presentación de la oferta mediante la cual, de forma expresa, 

hace entrega de una propuesta para participar en el presente proceso de selección y en donde se 

compromete a suscribir el contrato y a ejecutarlo en el evento que le sea adjudicado, para lo cual los 

proponentes deberán suscribir el formato suministrado. 

 

Esta carta deberá estar firmada por el proponente: persona natural, representante legal para personas 

jurídicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio o unión temporal o apoderado 

debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el poder autenticado donde se especifique si 

se otorga poder para presentar la oferta, participar en todo el proceso de selección y suscribir el contrato 

en caso de resultar seleccionado. 
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Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unión temporal, en la carta de presentación se debe 

indicar el nombre del consorcio o unión temporal. Antecediendo a la firma, se debe indicar en forma clara 

el nombre de la persona que suscribe la oferta. 

 

NOTA. La Carta de presentación de la oferta incluye la acreditación de socios que conforman la sociedad, 

el Acuerdo de confidencialidad, el Compromiso anticorrupción, la declaratoria de inhabilidades e 

incompatibilidades, el Pacto de transparencia, la autorización de notificación electrónica al que se obliga 

el proponente, entre otros. Por tal razón se debe utilizar el formato establecido por la entidad. 

 

5.2.1.2 Documento de identificación 

 

El proponente debe anexar fotocopia de la cédula de ciudadanía o de extranjería. Si se trata de un 

proponente extranjero deberá cumplir con los mismos requisitos, procedimientos, permisos y licencias 

previstos para el oferente colombiano y acreditar su plena capacidad para contratar y obligarse conforme 

a la legislación de su país. 

 

NOTA. Si se trata de consorcio o unión temporal se deben anexar los mismos documentos de cada uno de 

sus integrantes y del representante del mismo. 

 

5.2.1.3 Documento que acredite la situación militar definida 

 

El proponente persona natural, cuando presente su oferta a título singular o como integrante de 

modalidad asociativa, deberá anexar fotocopia de libreta militar o el certificado mediante el cual acredite 

su situación militar definida. 

 

5.2.1.4 Certificado de existencia y representación legal 

 

Si la oferta es presentada por una persona jurídica singular o plural 

 

Se debe adjuntar el certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio 

de su jurisdicción, con una expedición no mayor a un (1) mes, contado de manera previa a la fecha de 

cierre del proceso de selección. En el certificado deberá constar quién ejerce la representación legal, las 

facultades del mismo, el objeto social relacionado o con actividades afines al proceso, la duración de la 

sociedad, la cual deberá ser como mínimo igual al término de ejecución del contrato y un año más, tamaño 

de la empresa y domicilio social. 

 

En el evento en que el contenido del certificado expedido por la Cámara de Comercio se haga la remisión 

a los estatutos de la sociedad para establecer las facultades del Representante legal, el oferente deberá 

anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos y si de estos se desprende que hay limitación para 

presentar la propuesta en cuanto a su monto, el oferente deberá anexar la correspondiente autorización, 
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previamente impartida por la Junta de Socios o su equivalente, en donde se otorgue esta función y lo 

faculte específicamente para presentar la propuesta en el presente proceso de selección y celebrar el 

contrato respectivo, en caso de resultar seleccionado. 

 

Cuando el monto de la propuesta fuere superior al límite autorizado al Representante Legal, el oferente 

deberá allegar con la oferta la correspondiente autorización emitida en forma previa a la presentación de 

la propuesta por la junta de socios o el órgano de la sociedad que tenga esa función. 

 

Si se trata de apoderado, el proponente deberá anexar el poder respectivo con las formalidades que 

establece la ley para este tipo de documentos, es decir, debidamente autenticado y con presentación 

personal, en el cual cuente con amplias facultades para actuar dentro del proceso. Si se trata de un poder 

general, además de las formalidades de ley, deberá acreditar la vigencia del mismo a través del 

correspondiente certificado expedido por la Notaría donde se otorgó tal poder. 

 

NOTA 1. La responsabilidad de todos los integrantes de la forma asociativa es solidaria, de acuerdo con lo 

dispuesto en el artículo 7 de la Ley 80 de 1993 y en los artículos 1568 y 1571 del Código Civil. 

 

NOTA 2. La forma asociativa, una vez adjudicado el proceso de selección, deberá presentar el NIT y la 

certificación bancaria donde se consignarán los valores del contrato. 

 

Si la propuesta es presentada por persona natural 

 

Tratándose de personas naturales que por disposición legal deban inscribirse en el Registro Mercantil, 

deberá allegar el certificado de inscripción con una expedición no mayor a un (1) mes, contado de manera 

previa a la fecha de cierre del proceso de selección y en donde conste la determinación de su actividad. 

 

Si la oferta es presentada por persona jurídica extranjera 

 

En caso de que el proponente singular o plural sea una persona jurídica extranjera o esté conformada por 

una o varias personas jurídicas extranjeras, esta(s) deberá(n) acreditar su existencia y representación legal 

de conformidad con lo establecido en el Código Civil, el Código de Comercio, en concordancia con el 

Estatuto General de Contratación Pública. 

 

5.2.1.5 Documento de constitución del consorcio o la unión temporal 

 

En caso de consorcio o unión temporal, los proponentes indicarán dicha calidad, los términos y extensión 

de la participación, la designación de la persona que lo representará y señalarán las reglas básicas de la 

relación entre ellos y su responsabilidad, conforme el parágrafo 1 del artículo 7 de la Ley 80 de 1993. 
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Igualmente deberá anexare el respectivo documento de constitución de consorcio o unión temporal. La 

omisión de este documento o la de alguna(s) de sus firmas dará lugar a la subsanación correspondiente. 

 

Cuando el proponente sea un consorcio o una unión temporal deberá presentar el acta de constitución en 

donde conste, como mínimo, lo siguiente: 

 

a) El nombre del consorcio o unión temporal. 

b) Identificación de los integrantes del consorcio o unión temporal. 

c) Indicar en forma expresa si su participación es a título de consorcio o de unión temporal. 

d) Indicar la participación porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa 

correspondiente. 

e) Designar la persona que para todos los efectos representará al consorcio o la unión temporal, así 

como a su suplente. 

f) Señalamiento de las reglas básicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la 

unión temporal y sus respectivas responsabilidades. 

g) Si se trata de una Unión temporal, señalar en forma clara y precisa los términos y extensión de la 

participación de cada uno de los integrantes en la propuesta y en su ejecución, y las obligaciones y 

responsabilidades de cada uno en la ejecución del contrato (Actividades), los cuales no podrán ser 

modificados sin el consentimiento previo de la entidad. 

h) Señalar la duración del consorcio o de la unión temporal, que en todo caso no deberá ser inferior al 

término de validez de la oferta más el término de ejecución del contrato y un (1) año más. 

i) Deberá indicar que este no podrá ser disuelto ni liquidado y, en ningún caso, podrá haber cesión del 

contrato entre quienes integran el consorcio o la unión temporal, ni a terceros, sin la autorización de 

la entidad. 

j) El documento de constitución debe suscribirse por todos sus integrantes y el representante del 

mismo. 

k) Se anexarán los documentos de constitución y representación legal de cada uno de sus integrantes y 

de sus representantes legales, de conformidad con los términos establecidos en el presente estudio 

previo. 

 

NOTA 1. Para estos efectos, se sugiere diligenciar el modelo del FORMATO – CONFORMACIÓN DEL 

PROPONENTE PLURAL que se publica con el proceso. 

 

NOTA 2. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la unión temporal 

o consorcio, el representante legal tendrá la obligación de informarlo por escrito a la entidad dentro de 

los tres (3) días hábiles siguientes a la ocurrencia o conocimiento de los hechos que dieron lugar a ella. 

 

5.2.1.6 Registro Único de Proponentes (RUP) 
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NO APLICA 

 

5.2.1.7 Registro Único Tributario (RUT) 

 

El proponente persona natural o jurídica y cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal 

debe allegar con su oferta copia del Registro Único Tributario – RUT. 

 

5.2.1.8 Certificación de pago a seguridad social y aportes parafiscales 

 

De conformidad con lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y el artículo 23 de Ley 1150 de 

2007, a la fecha de la presentación de la propuesta el proponente deberá aportar certificaciones del 

cumplimiento de sus obligaciones y pago de aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos 

profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de 

Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar. Este requisito se acreditará 

mediante certificación expedida por el revisor fiscal, cuando este se encuentre inscrito en el Certificado 

de existencia y representación legal o, en su defecto, por el representante legal, el cual, en todo caso, 

acreditará el cumplimiento de la obligación como mínimo en los seis (6) meses anteriores a la presentación 

de la oferta. 

 

En el evento en que la sociedad no tenga más de seis (6) meses de constituida, esta deberá acreditar los 

pagos a partir de la fecha de su constitución. 

 

En el caso que las sociedades (y asimiladas) colombianas que sean contribuyentes declarantes del 

impuesto de renta y que se encuentren exoneradas del pago de Salud, SENA e ICBF respecto de los 

empleados que devenguen menos de 10 SMLMV en los términos del artículo 65 de la ley 1819 de 2016 

que modificó el artículo 114-1 del Estatuto Tributario, deberán ponerlo de presente por medio de un 

documento emanado por el representante legal y revisor fiscal. 

 

Personas jurídicas singular o plural 

 

El proponente, persona jurídica singular o plural, debe presentar la información establecida en el 

FORMATO – PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo 

con los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se 

requiera revisor fiscal. En el documento deberá constar el pago de los aportes de sus empleados a los 

sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, al 

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de 

Formación Profesional para la Industria de Construcción, cuando a ello haya lugar. 

 

La entidad no exigirá las planillas de pago, ya que bastará el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los 

casos requeridos por la ley, o por el representante legal. 
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Cuando la persona jurídica está exonerada en los términos previstos en el artículo 65 de la Ley 1819 de 

2016 debe indicarlo en el FORMATO – PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES.  

 

Esta misma previsión aplica para las personas jurídicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, 

las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en el país. 

 

Personas naturales 

 

El proponente persona natural debe acreditar la afiliación al Sistema de seguridad social en salud y 

pensiones, aportando los certificados de afiliación respectivos. Los referidos certificados se deben 

presentar con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario, anteriores a la fecha del cierre 

del proceso de contratación. En caso de modificarse dicha fecha, se tendrá como referencia para 

establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliación la fecha originalmente establecida en el 

pliego de condiciones definitivo. 

 

Cuando la persona natural tenga personal a cargo, el requisito se acredita con la correspondiente planilla 

de pago del mes anterior al cierre del proceso. 

 

La persona natural que reúna los requisitos para acceder a la pensión de vejez o se pensione por invalidez 

o anticipadamente, presentará el certificado que lo acredite y, además, la afiliación al sistema de salud. 

Esta misma previsión aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales 

deberán acreditar este requisito respecto del personal vinculado. 

 

5.2.1.9 Garantía de seriedad de la oferta 

 

 “No aplica”. 

 

 

5.2.1.10 Certificado de antecedentes fiscales – CGR 

 

El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 

asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 

consultar o generar el certificado aquí señalado. 

 

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unión temporal se encuentre 

incluido en el boletín y/o inhabilitado no podrá contratar con la entidad, salvo que acredite que tiene un 

acuerdo de pago vigente y que está cumpliendo con el mismo. 
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En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 

proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 

 

5.2.1.11 Certificado de antecedentes disciplinarios – PGN 

 

El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 

asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 

consultar o generar el certificado aquí señalado. 

 

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unión temporal se encuentre 

incluido en el boletín y/o inhabilitado no podrá contratar con la entidad. 

 

En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 

proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 

 

5.2.1.12 Certificado de antecedentes judiciales  

 

El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 

asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 

consultar o generar el certificado aquí señalado. 

 

En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 

proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 

 

5.2.1.13 Certificado del Registro nacional de medidas correctivas 

 

El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 

asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 

consultar o generar el certificado aquí señalado. 

 

En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 

proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 

 

5.2.1.14 Certificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales 

 

El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 

asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 

consultar o generar el certificado aquí señalado. 
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En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 

proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 

 

5.2.1.15 Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos – REDAM 

 

El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 

asociativa o promesa de sociedad futura) deberá aportar junto con su oferta el certificado señalado por 

Ley 2097 de 2021 a su nombre. 

 

Para obtener el certificado, el proponente deberá seguir las instrucciones señaladas en la página web: 

https://www.redam.gov.co 

 

En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 

proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 

 

5.2.1.16 Certificado Bancario: con expedición no menor a 30 días 

 

5.2.2 De carácter técnico 

 

Experiencia General: Personas naturales o empresas con experiencia en procesos que incluyan:  

 

Mantenimiento de equipos biomecánicos  

Mantenimiento de desfibriladores externos automáticos (DEAs)  

 

• El proponente deberá presentar Certificado de Idoneidad del personal que llevará a cabo el 

mantenimiento (ingeniero, técnico o tecnólogo biomédico) que cumpla con los requisitos de acuerdo con 

el objeto del contrato.  

 

• Experiencia especifica: El proponente deberá acreditar mediante certificación la ejecución con entidades 

Públicas o Privadas de contratos cuyo objeto comprenda actividades relacionadas con el objeto del 

contrato y/o mantenimiento de equipos biomédicos y/o mantenimiento de DEA lo cual podrá acreditarse 

en máximo dos (2) contratos, para lo cual se tendrá en cuenta la fecha de terminación de los respectivos 

contratos con los cuales se acredite la experiencia al cierre del proceso de selección, lo cual se acreditará 

con la presentación del certificado de existencia y representación legal de la Cámara de Comercio, o con 

el Registro mercantil, según sea el caso, tomando para esos efectos la fecha de constitución  

 

Los contratos con los cuales se acredite la experiencia deberán estar ejecutados y recibidos a entera 

satisfacción a la fecha de cierre del presente proceso. 

 

CERTIFICACIONES  

https://www.redam.gov.co/
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Las certificaciones aportadas deben cumplir con las siguientes condiciones:  

 

a) La sumatoria del valor acreditado de los contratos certificados debe ser igual o superior al cien por 

ciento (100%) del presupuesto oficial del presente proceso de selección.  

b) Cuando un proponente haya adquirido experiencia en un contrato como integrante de un contratista 

plural, la experiencia derivada de ese contrato corresponde a la ponderación del valor del contrato por el 

porcentaje de su participación en ese contrato.  

c) La experiencia del proponente plural (unión temporal y/o consorcio) corresponde a la suma de la 

experiencia que acredite cada uno de los integrantes de este, es decir, que todos los integrantes DEBEN 

acreditar experiencia en las condiciones establecidas, independientemente de su porcentaje de 

participación.  

d) La experiencia también podrá ser acreditada por un solo integrante del proponente plural, siempre y 

cuando su porcentaje corresponda como mínimo al cincuenta por ciento (50%) de participación en la figura 

asociativa. Ello con el ánimo de garantizar que en la ejecución de las actividades que comprendan el futuro 

contrato, el integrante que dispone de la experiencia, efectivamente asuma en esta medida la ejecución 

de estas, disminuyendo así riesgos en la ejecución de este.  

 

CONTENIDO DE LAS CERTIFICACIONES  

Deberán contener la siguiente información:  

• Nombre y NIT de la empresa contratante  

• Nombre del contratista  

• Si se trata de un Consorcio o de Unión Temporal, se debe señalar el nombre de quienes lo conformaron, 

adicionalmente se debe indicar el porcentaje de participación de cada uno de sus miembros.  

• Número del contrato  

• Objeto del contrato y/o actividades que permitan acreditar de manera explícita la experiencia requerida.  

• Fecha de suscripción, fecha de inicio, fecha de terminación, todas las anteriores indicando el día, mes y 

año correspondiente.  

• Las fechas contractuales de suspensión y reanudación del plazo de ejecución, cuando este haya sido 

suspendido.  

• Fecha de expedición de la certificación (día, mes y año)  

• Valor total del contrato  

• Valor ejecutado del contrato  

• Cargo y firma de quien expide la certificación  

• Firma del funcionario competente  

• Datos de contacto de quien expide la certificación.  

• Si se trata de un Consorcio o de una Unión Temporal, se debe señalar el nombre de quienes lo 

conformaron; adicionalmente, se debe indicar el porcentaje de participación de cada uno de sus 

miembros. De no informarse dicho porcentaje la certificación no será tenida en cuenta.  
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Si el oferente presenta la documentación exigida en este numeral, sin el lleno de los requisitos exigidos, la 

entidad lo requerirá para que, dentro del término establecido en la respectiva comunicación, proceda a 

subsanarla.  

Si se presenta información sobre contratos suscritos en otras monedas, el valor se convertirá a pesos 

utilizando para esta conversión las tasas publicadas por la autoridad competente para el día que 

corresponda a la fecha de suscripción del respectivo contrato.  

 

En el evento que las certificaciones no contengan la información que permita su verificación, el 

proponente deberá anexar a la propuesta copia del contrato o del acta de liquidación, que permita tomar 

la información que falte en la certificación. 

 

En ningún caso se aceptarán los documentos de soporte sin la certificación correspondiente, en cuyo caso 

no se tendrá en cuenta el contrato respectivo.  

 

Si a partir de la certificación y de los documentos de soporte de esta el proponente no acredita toda la 

información solicitada, el SENA pedirá la documentación que considere conveniente. La no presentación 

de la (s) certificación (es) que acredite (n) la experiencia será motivo para que la propuesta sea NO CUMPLE 

TÉCNICAMENTE.  

 

El SENA se reserva el derecho de verificar durante la evaluación y hasta la adjudicación, la información 

aportada por el proponente y a fin de corroborar la misma, podrá solicitar documentación adicional que 

considere conveniente a efecto de determinar el cumplimiento de este requisito.  

 

En ejercicio de esta facultad, los proponentes no podrán complementar, mejorar o modificar su oferta, ni 

acreditar hechos ocurridos con posterioridad al cierre del presente proceso.  

 

NOTA: LA DOCUMENTACIÓN DEBE EXPRESAR LOS DATOS DE FORMA CLARA E INEQUÍVOCA DE TAL 

FORMA QUE LA ENTIDAD NO TENGA QUE REALIZAR DEDUCCIONES O INFERENCIAS DE SU CONTENIDO.  

Aceptación capacidad técnica.  

 

El proponente o un integrante del proponente plural, deberá presentar documento donde se evidencien 

las condiciones técnicas mínimas ofertadas, igualmente, se deberá indicar que se conocen y aceptan todos 

los requisitos técnicos mínimos solicitados en este documento y sus anexos. 

 

 

5.2.3 De seguridad y salud en el trabajo 

 

1. Certificado de implementación del SG-SST firmada por el Representante Legal y Responsable del SG-SST 

 



 

34 

GCCON-F-046 V.04 

2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su actualización y/o Curso de 

20 Horas  y licencia de seguridad y salud en el trabajo del profesional del Responsable del SG-SST.  

 

3. Certificación de autoevaluación de estándares mínimos emitido por ARL. 

 

Personas Independientes: Certificación Firmada por el representante legal donde indique que es persona 

natural que no tiene trabajadores a cargo y no está obligada a implementar el Sistema de gestión de la 

seguridad y salud en el trabajo.  

 

**Nota: De acuerdo con la resolución 0312 de 2019 en el Parágrafo 2. No están obligados a implementar 

los Estándares Mínimos los trabajadores independientes con afiliación voluntaria al Sistema General de 

Riesgos Laborales de que trata la Sección 5 del Capítulo 2 del Título 4 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 

1072 de 2015, Único Reglamentario del Sector Trabajo. 

 

5.2.4 De gestión ambiental 

 

“No Aplica” 

 

5.2.5 De Seguridad y Privacidad de la Información 

 

“No Aplica” 

 

 

 

5.3 REQUISITOS PONDERABLES 

 

 “No Aplica” 

 

5.3.1 Oferta económica 

 

La propuesta económica objeto de evaluación será aquella que determine el precio ofertado en la 

plataforma SECOP II. 

 

NOTA. En caso de requerirse un anexo en el que se desglosen los ítems, descripciones y precios unitarios 

que comprenden el valor total de la oferta, la entidad evaluará la oferta contenida en el referido anexo, el 

cual prevalecerá sobre la información contenida en SECOP II. 

 

Es decir, la oferta económica deberá cumplir con los siguientes requisitos:  
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El proponente deberá cotizar la totalidad de los mantenimientos y suministros de repuestos según se 

indica en la ficha técnica en el Secop II sin superar el valor total del presupuesto asignado al proceso, que 

corresponde a DIECIOCHO MILLONES QUINIENTOSVEINTINUEVE MIL TRESCIENTOS SETENTA Y UN PESOS 

MCTE ($ 18.529.371 MCTE) IVA incluido. 

 

El proponente debe ofertar el valor unitario y el valor total como se indica en el mismo, sin sobrepasar los 

valores techo definidos de manera individual. La entidad seleccionará a los oferentes con el menor valor 

total ofertado, siempre y cuando cumpla con los Requisitos Habilitantes.  

 

La propuesta económica objeto de evaluación será aquella que determine el precio ofertado en la 

plataforma SECOP II.  

 

NOTA. En caso de requerirse un anexo en el que se desglosen los ítems, descripciones y precios unitarios 

que comprenden el valor total de la oferta, la entidad evaluará la oferta contenida en el referido anexo, el 

cual prevalecerá sobre la información contenida en SECOP II.  

 

El oferente deberá allegar el LISTADO DE ARTÍCULOS DE LA PLATAFORMA DEL SECOP II, debidamente 

diligenciado por el precio total ofertado por cada uno de los ítems.  

 

NOTA 1: Cuando en el formulario se presente de forma parcial en la plataforma SECOP II; se rechazará la 

oferta.  

 

NOTA 2: Cuando se oferte un valor en 0 en alguno de los ítems en la plataforma SECOP II; se rechazará la 

oferta.  

 

El valor de la propuesta económica debe ser presentada en pesos colombianos, se deberá tomar en cuenta 

que el cálculo de los aspectos económicos del proyecto, este debe cubrir e incluir todos los costos directos 

e indirectos de los suministros y de los trabajos necesarios para cumplir con el objeto del contrato, 

personal idóneo y calificado, ejecutar todas las obligaciones y asunción de riesgos que emanan del mismo.  

 

Al formular la oferta, el proponente acepta que estarán a su cargo todos los impuestos, tasas y 

contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales 

según aplique y dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones 

establecidos por las diferentes autoridades. Los estimativos técnicos que hagan los proponentes para la 

presentación de sus ofertas deberán tener en cuenta que la ejecución del contrato se regirá íntegramente 

por lo previsto en los documentos del proceso, por tanto, el cálculo económico debe incluir todos los 

aspectos y requerimientos necesarios para cumplir con todas y cada una de las obligaciones contractuales 

como asumir los riesgos previstos en dichos documentos.  
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Es obligación del proponente conocer y presupuestar todos los gravámenes de los cuales es responsable 

al momento de presentar su propuesta y celebrar el contrato, por tanto, asumirá la responsabilidad y los 

costos, multas y/o sanciones que se generen por la inexactitud de la información fiscal que se haya 

entregado al SENA. Para todos los efectos legales, presupuestales y fiscales, se entenderá que el valor de 

la propuesta presentada por el contratista incluye IVA, cuando el bien y/o servicio contratado no esté 

excluido de tal gravamen por la Ley. El proponente deberá responder por el pago de los tributos que se 

causen o llegaren a causarse por la celebración, ejecución y liquidación del contrato.  

 

VERIFICACIÓN PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS  

 

Para la determinación de los Precios Artificialmente Bajos, se tomará como referencia la guía para el 

manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos de contratación G-MOAB-01, y el cálculo para la 

determinación del Valor Mínimo Aceptable es el siguiente: 

 

VALOR MÍNIMO ACEPTABLE: Mediana (-) Desviación Estándar  

 

Las ofertas presentadas con valores inferiores al MÍNIMO ACEPTABLE, se consideran ofertas con Precios 

Artificialmente Bajos, y será requerida su justificación y aclaración por parte del comité económico en la 

etapa de evaluación.  

 

NOTA 1: El oferente deberá incluir junto con la justificación y aclaración de los precios artificialmente bajos, 

facturas de compra que cumplan con las formalidades de ley y se encuentren debidamente registradas y 

autorizadas ante la DIAN como autoridad competente o un certificado del proveedor y/o fabricante 

avalando los precios ofertados en su propuesta, SÓLO PARA EL CASO DE BIENES  

 

NOTA 2: De no recibir aclaración por la presentación de ofertas con aparentes precios artificialmente bajos 

se dará aplicación a lo estipulado en Directiva Presidencial 08 de fecha 17 de septiembre de 2022, numeral 

1.8 MEDIDAS CONTRA LA AFECTACIÓN DE LA COMPETENCIA EN LOS PROCESOS CONTRACTUALES. En los 

pliegos de condiciones las entidades exigirán que los oferentes a quienes se les requiera y no subsanen 

sus ofertas justifiquen la razón por la cual no subsanaron. Las entidades deben dar traslado a la 

Superintendencia de Industria y Comercio a fin de que se adelanten las investigaciones a que haya lugar 

en los casos en que se identifiquen patrones sospechosos a efectos de propender por la preservación de 

la competencia real en la contratación pública.  

 

ELABORACIÓN Y PRESENTACIÓN DE PROPUESTAS  

 

EI proponente deberá tener en cuenta que con la presentación de su propuesta se entiende que acepta y 

cumple con las condiciones mínimas establecidas en el presente estudio previo, ficha técnica, pliego de 

condiciones y adendas que se generen como parte del proceso de selección.  
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Los Proponentes presentarán su propuesta técnica y económica a través de la plataforma SECOP II.  

Nota. En caso de que la plataforma SECOP II presente fallas que afecten la disponibilidad para la 

presentación de ofertas, el proponente deberá comunicarse a la Mesa de Servicio de Colombia Compra 

Eficiente a través de los canales dispuestos para ello e informar de manera simultánea a la entidad a través 

del correo electrónico institucional dispuesto para el presente proceso: contrataciondrq@sena.edu.co 

Dicho correo deberá contener el nombre del usuario en la plataforma y la cuenta del proponente que 

quiere presentar la Oferta, así como el número de ticket o caso generado por CCE.  

 

EI proponente deberá verificar que Colombia Compra Eficiente haya publicado dentro de las 24 horas 

siguientes al cierre del Proceso de Contratación un certificado de indisponibilidad de la plataforma SECOP 

II. Si confirma la indisponibilidad, puede presentar su oferta al correo electrónico anteriormente 

enunciado, dentro de las 48 horas siguientes al momento previsto para el cierre.  

 

INFORME DE VERIFICACIÓN DE REQUISITOS HABILITANTES  

 

En atención a lo dispuesto en el numeral 3 del artículo 2.2.1.2.1.2.2. del Decreto 1082 de 2015 modificado 

por el artículo 6 del Decreto 1860 de 2021, el SENA publicará en la plataforma SECOP II informe de 

habilitación de los oferentes, en el cual se indicará si el bien ofrecido cumple con la ficha técnica y si el 

oferente se encuentra habilitado. Los proponentes podrán presentar las observaciones que estimen 

convenientes y subsanar la ausencia de requisitos atendiendo lo dispuesto en el artículo 5 de la Ley 1150 

de 2007, modificado por el artículo 5 de la Ley 1882 de 2015,  

 

En ejercicio de esta facultad, los proponentes no podrán modificar o mejorar sus ofertas, de conformidad 

con lo dispuesto en el numeral 8° del artículo 30 de la Ley 80 de 1993.  

 

Las respuestas a las observaciones presentadas al informe de verificación serán publicadas en el SECOP II 

vencido el término para presentarlas.  

 

Para que una oferta sea evaluada, el PROPONENTE debe cumplir con todos y cada uno de los factores  

habilitantes señalados previamente: 

 

Verificación / Evaluación  Criterio  Calificación 

Jurídica Verificación requerimientos jurídicos Habilitado / No habilitado 

Técnica Verificación de los Requerimientos 
mínimos técnicos Habilitado / No habilitado 

Económica Menor precio ofertado Factor de escogencia 
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5.3.3 CRONOGRAMA 

 

El cronograma será el establecido dentro del pliego electrónico del SECOP II que puede ser consultado por 

los interesados.  

 

Nota: Los posibles oferentes deberán presentar sus ofertas, de acuerdo con las fechas contempladas en 

el cronograma establecido para la presente invitación pública, a través de la plataforma de Colombia 

Compra Eficiente (SECOP II).  

 

No se aceptarán ofertas enviadas por correo, fax, e-mail o en cualquier medio diferente al de la plataforma 

de Colombia Compra Eficiente (SECOP II), en los tiempos establecidos de acuerdo con el cronograma del 

proceso. Salvo que exista indisponibilidad de la plataforma de SECOP II, momento en el cual se debe 

atender lo establecido en la “Guía para actuar ante una indisponibilidad de SECOP II”. 

 

 

 

5.4 OTROS ASPECTOS 

 

VISITA PROGRAMADA.  SI   NO X  

MUESTRA  SI   NO  X 

VERIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN.  SI   NO  X 

 

 

6 ANÁLISIS DE RIESGOS 

 

El análisis de riesgos se encuentra establecido en el ANEXO – MATRIZ DE RIESGOS, el cual fue elaborado 

con base en lo establecido por Colombia Compra Eficiente. 

 

 

7 GARANTÍAS 

 

 

Señale con una “X” los amparos a exigir: 

N/A Seriedad de la oferta: por el (10%) (podrá ser mayor) del valor de la oferta, vigente desde la 

presentación de la oferta y hasta la aprobación de la garantía de cumplimiento del contrato 

(podrá ser mayor) 
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N/A 

Buen manejo y correcta inversión del anticipo: por el (100%) del monto del anticipo, vigente 

por el plazo del contrato y Haga clic o pulse aquí para escribir texto. meses más. (hasta la 

liquidación del contrato o hasta la amortización del anticipo lo que determine el área de 

origen) 

N/A Pago anticipado: por el (100%) del monto del pago anticipado, vigente por el plazo del 

contrato y Haga clic o pulse aquí para escribir texto. meses más. Haga clic o pulse aquí para 

escribir texto. 

X Cumplimiento: por el (20%) del valor del contrato, vigente por el plazo del contrato y dos 

(2) años más. 

X Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: por el ( 10%) 

del valor del contrato, vigente por el plazo de ejecución del contrato y tres (3) años más. 

 

N/A 

Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos suministrados: por el ( %) del 

valor del contrato, vigente por el plazo de ejecución del contrato y meses más. (Para fijarlo 

deberá tenerse en cuenta el objeto, el valor, la naturaleza, las obligaciones contenidas en el 

contrato, la garantía mínima presunta y los vicios ocultos) 

X Calidad del servicio: por el (30%) del valor del contrato, vigente por el plazo de ejecución 

del contrato y seis (6) meses más. 

NA Póliza de estabilidad y buena calidad de la obra ejecutada por el ( 10%) del valor del 

contrato vigente por el plazo de ejecución del contrato y (5) años más. 

N/A Protección de los bienes: por el ( 20%) del valor del contrato, vigente durante el plazo de 

ejecución del contrato. 

X Póliza de Responsabilidad extracontractual: por un valor asegurado de 200 SMLMV, con 

una vigencia igual al plazo de ejecución del contrato. 

 

 

 

8 ACUERDOS COMERCIALES 

 

 

En el Manual de Acuerdos Comerciales se establece lo siguiente: “Las Entidades estatales deben 

determinar en la etapa de planeación si los Acuerdos Comerciales son aplicables al proceso de 

contratación que están diseñando y en caso de que sean aplicables, cumplir con las obligaciones derivadas 

de los mismos. Las Entidades Estatales no deben hacer este análisis para los procesos de contratación 

adelantados por las modalidades de contratación directa y de mínima cuantía”.  

 

Por lo anterior, por ser un proceso de mínima cuantía no aplica el análisis de acuerdos comerciales.  

(https://www.colombiacompra.gov.co/manuales-guias-y-pliegos-tipo/manuales-y-guias) 

 

https://www.colombiacompra.gov.co/manuales-guias-y-pliegos-tipo/manuales-y-guias
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[Indique si el proceso está 

cobijado por Acuerdos 

Comerciales] 

Entidad 

Estatal 

cubierta 

Valor del Proceso 

de Contratación 

superior al umbral 

del Acuerdo 

Comercial 

Excepción 

Aplicable al 

Proceso de 

Contratación 

Proceso de 

Contratación 

cubierto por el 

Acuerdo Comercial 

 SI/NO SI/NO SI/NO SI/NO 

Alianza 

Pacífico 

Chile SI NO N/A SI 

México SI NO N/A NO 

Perú SI NO N/A NO 

Canadá SI NO N/A NO 

Chile SI NO N/A NO 

Corea SI NO N/A NO 

Costa Rica SI NO N/A NO 

Estados Unidos SI NO N/A NO 

Estados AELC SI NO N/A NO 

México SI NO N/A NO 

Triángulo 

Norte 

El Salvador SI SI N/A SI 

Guatemala SI SI N/A SI 

Honduras SI SI N/A NO 

Unión Europea SI SI N/A N/A 

Comunidad Andina N/A N/A N/A N/A 

 

 

 

 

 

9 ANEXOS 

 

 

Anexo 1. Ficha Técnica  

Anexo 2. Matriz de Riesgos  

Anexo 3. Análisis del Sector  

Formato 1. Certificado de Implementación del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el trabajo  

Formato 3. Carta de presentación de la propuesta  

Formato 4. Certificado de Aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales de persona Jurídica  

Formato 5. Certificado de Aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales de persona Natural  

Formato 6. Certificado Aplicación Normas de prevención y control del lavado de activos y financiación del 

terror  

Formato 7. Autorización para notificación electrónica de actos administrativos  
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El presente documento se suscribe el 15 de octubre de 2026. 

 

 

 

 

HENRY FERNANDEZ HERNANDEZ 

Director Regional  

 
Elaboró: Jennifer Nieto Estrada – Apoyo Administrativo SMA  

Elaboró componente sst: Gustavo Arnulfo Rojas Duarte – Profesional Higiene y Seguridad Industrial 

Elaboró Componente Ambiental: Ana María Hurtado López – Dinamizadora SIGA Regional  

Elaboró componente jurídico: Leidy Viviana Herrera Cuervo – Apoyo Administrativo Contratación   

Revisó componente Jurídico: Carlos Andrés Escobar Echeverry – Abogado Despacho Regional  

Revisó componente técnico: Leonel Antonio Gonzales Alzate- Técnico G02  

Revisó componente financiero: José Andrés Sandoval Rodríguez–  Profesional     G02      

Revisó componente técnico: Ezequiel A Bocanegra V – Dinamizador TIC Regional   
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