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ANALISIS DEL SECTOR

El analisis del sector hace parte de la planeacion de los procesos de contratacién de las entidades estatales y
materializa los principios de planeacion, de responsabilidad y de transparencia consagrados en la Ley 80 de
1993.

El articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 estipula que "la entidad estatal debe hacer durante la etapa
de planeacion el analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde
la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de anélisis de riesgo. La Entidad Estatal
debe dejar constancia de este analisis en los documentos del Proceso.”

El Idear, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, en donde
sefiala el deber del analisis de la entidad estatal, permite realizar el estudio del sector para la suscripcion de
contrato de prestacién de servicios, de acuerdo con la Guia para la elaboracion de Estudio de Sector publicada
acorde a las recomendaciones y lineamientos de Colombia Compra Eficiente.

Colombia Compra Eficiente expidio la Guia para la Elaboracion de Estudio de Sector publicada en el portal
Unico de contratacion www.contratos.gov.co, en el capitulo Ill contiene las directrices para los estudios del
sector en los procesos de contratacion de minima cuantia y contratacion directa.

Para la elaboracion de los estudios del sector en la contratacion directa bajo la modalidad de Contrato de
Prestacion de servicios que trata el articulo 32 numeral 3° de la Ley 80 de 1993 y el articulo 2.2.1.2.4.9 del
Decreto 1082 de 2015, se atenderan las directrices de la precitada Guia para dar cumplimiento al articulo

La finalidad de este estudio es permitirle a la entidad estatal sustentar su decision de hacer una contratacion
directa, eleccion del proveedor del bien o servicio y la forma en que se pacta el contrato desde el punto de vista
de la eficiencia, eficacia y economia.

» Aspectos Generales del Mercado

> Comportamiento del Gasto Historico
» Estudio de la oferta

» Estudio del Mercado

1. ASPECTOS GENERALES

a. OBJETO DEL CONTRATO: ADQUISICION DE EQUIPOS DE COMPUTO, PERIFERICOS,
ELEMENTOS DE CONECTIVIDAD, REPUESTOS Y CONSUMIBLES DE IMPRESION, DESTINADOS
AL FORTALECIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA DEL INSTITUTO DE
DESARROLLO DE ARAUCA - IDEAR, CON EL FIN DE GARANTIZAR LA CONTINUIDAD,
DISPONIBILIDAD Y ADECUADO FUNCIONAMIENTO DE LOS PROCESOS INSTITUCIONALES
QUE DEPENDEN DE DICHOS RECURSOS TECNOLOGICOS

b. MODALIDAD DE SELECCION: Seleccion Abreviada de Menor Cuantia — Subasta Inversa
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c. PLAZO DE EJECUCION: Cuarenta y cinco (45) dias.
d. VALOR DEL CONTRATO: DOSCIENTOS CUARENTA Y TRES MILLONES CIENTO DIECISEIS MIL
DOSCIENTOS VEINTICINCO PESOS M/CTE ($243.116.225), IVA incluido.

2. ASPECTOS ECONOMICOS
2.1. ACTIVIDADES PROFESIONALES CIENTIFICAS Y TECNICAS

En el segundo trimestre de 2026pr, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y
actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 2,6% en su serie original, respecto al mismo periodo
de 2025pr.

Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 11):

- Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 3,7%.
- Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,8%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor
agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades de servicios administrativos y de
apoyo crece en 0,8%, cuando se observa el comportamiento de las actividades econémicas relacionadas:

- Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 1,5%.
- Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,2%.

Tabla 11. Actividades profesionales, clentificas y técnicas®
Tasas de crecimiento en volumen?
Segundo trimestre 2026""

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por efecto

Sereoriginal estacional y calendario

Actividad econdmica

Anual Ano corrido Trimestral
20261/ 2026>/ 202611/
20254 2025 2026
Actividades profesionales, cientificas y técnicas 3,7 30 1.5
Actividades de servicios administrativos y de apoyo 1.8 20 0.2
Actividades prafesionales, cientificas y técnicas® 2,6 25 o8
Fuente: DANE, PIB_T
* prefiminar
18 rafe ienrificas y tionicas: Actividades de servivios sdministrativas y de spova
s, n con afo de referenca 2015,
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2.2. Principales indicadores del mercado laboral

Crticn 1, Taca glibal du parifcinaciin (TGPY, Yosa do scupactin (TO) ¥ Tasa de desmcupaciin (T0)
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221. Indicadores de mercado laboral mes y trimestre mévil para el total nacional y total 13
ciudades y areas metropolitanas

2.2.1.1. Total nacional mensual

Para el mes de agosto de 2026, la tasa de desocupacion del total nacional fue 9,4%, lo que represent6 un
aumento de 0,8 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2025 (8,6%). La tasa global de participacion
se ubico en 63,3%, lo que significé una disminucion de 0,6 puntos porcentuales frente a agosto de 2025
(63,9%). Finalmente, la tasa de ocupacion fue 57,4%, lo que represent6 una disminucion de 1,1 puntos
porcentuales respecto al mismo mes del afio anterior (58,4%). En el total de las 13 ciudades y areas
metropolitanas, la tasa de desocupacion fue 9,1%, lo que representd un aumento de 1,3 puntos porcentuales
frente a agosto de 2025 (7,8%).

Gritive 2. Tass global de participacion [TGP), Tasa de scupadion (TO} y Tasa de desacupacidn {TD)
Total 13 ciudades v dreas metropolitanas
Agosts (2018 - 2035}

Tasa TGP - TO (%)

Aga 20
Apo 21
Ay 22 =

AR0 25
Ao 26

2.2.1.2. Poblacién ocupada segiin rama de actividad, mes agosto 2026

En el mes de agosto de 2026, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue 23.685 miles de
personas, lo que representé una disminucion de 126 mil personas frente a agosto de 2025, Las ramas que mas
aportaron positivamente a la variacion de la poblacion ocupada fueron Comercio y reparacion de vehiculos (0,6
puntos porcentuales); Administracion plblica y defensa, educacion y atencion de la salud humana (0,4 puntos
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porcentuales) y Construccion (0,3 puntos porcentuales). Por su parte, la rama que més resté fue Industrias
manufactureras (-1,0 puntos porcentuales).

Tabla 1, Distribucidn porcentual, variacion absoluta y contribucidn a la variacion de la poblacidn
ocupada segin rama de actividad

Tolal nacional
Agosto (2025 - 2026)

Rama de actividad

Poblackn scupada 23811 22485 100 -126
Commant i regpar hiriiog 3.32= 44578 17.2 150 (X
T pirblics y defensa. educacin ¥ sescin de 1 salud himang 1027 ain 132 2 0.4
Cormtiumtidn 1.710 1.7%0 7.6 g0 a3 )
‘ 1037 1888 0 a8 0.2
onales. clentificas, thenscas y sorvcios adminirathes 1781 1795 2.6 4 0.1
ircilad, 535, agua y gratldn de deanchos® 522 571 2.4 a g

4GE o2 1.7 ] LX)
1842 1848 7.8 -17 -0.1
a7y et 1.9 -27 0.1
340 2% 1.4 -31 01
3,153 3042 12.9 91 -0.4
Activiciades s entreteniminnin. recranc i y piras actividades de servicios 2.097 1.9%5 54 193 -0.4
Inclustsise mails 2455 2.361 ZAG 0
Fuente: DANE, GEiH.
A frative enpeata il 38 THINGE Y Cavrieras.
2.3. INDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR IPC
Grities 1. iPC Yarlaciones
Totat Nociemal
Septlemtre 2021 1026
280 -
aem - — EE)
5,13 o
= asd
# -
=
e -
100 =
o [
af #e Mema
& e 3
Fuente: DAME. T

En septiembre de 2026 la variacion anual del IPC fue 6,29%, la variacion mensual 0.37% y la variacion afio
corrido 5,74%.

En septiembre de 2026 |a variacion anual del IPC fue 6,29%, es decir, 1,11 puntos porcentuales mayor que la
reportada en el mismo periodo del afio anterior, cuando fue de 5,18%.

El comportamiento anual del IPC total en septiembre de 2026 (6,29%) se explica principalmente por la variacion
anual de las divisiones Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (1,78 puntos porcentuales),
Alimentos y bebidas no alcohdlicas (1,28 puntos porcentuales) y Restaurantes y hoteles (1,06 puntos
porcentuales). Por su parte, la division Informacion y comunicacién, relacionada con el objeto del presente
proceso, registro una variacion anual de 4,45%.
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2.4. Productividad Total de los Factores (PTF) Afio 2025

De acuerdo con los resultados del cuadro 2, en el afio 2025pr el valor agregado en volumen registro un
crecimiento de 2,66 %, donde los servicios de capital aportaron un 0,79 % (de los cuales el capital TIC aportd
0,71 %), mientras los servicios laborales contribuyeron con 1,11 %, al crecimiento del valor agregado. Por ofro
lado, la contribucion de los factores fue de 1,90 % y la Productividad Total de los Factores (PTF) explicé 0,75
% del crecimiento del valor agregado.

i yis - Contribucian de
Valor Agregado Serviclos laborales Servicios de capital i il PTF
Aporte al crachmiento del valer Aporte al cracimiente del valor
Tasa de crecimisnts agregado 1%) agregado (%) Aporte al
Ano wlumﬂ.n‘anu:l Aporte al crecimienito
d crecimiento del valor
det valor agregada
Compesicitn  Hoeas Laboral Capital  Capital  Capital agregado (%) (%)
deltrabaje Trabsjadss  Total NoTiC Tic total
2025 2,66 -0,17 1,29 1,11 0,08 0,71 0,79 1,%0 0.75

Fuente: DANE. cuerlas nacionales,

3. PERSPECTIVA LEGAL

La Administracion Piblica esté integrada por los organismos que conforman la Rama Ejecutiva del poder
Piblico y por todos los demés organismos y entidades de naturaleza plblica que de manera permanente tienen
a su cargo el ejercicio de la actividades y funciones administrativas o la prestacion de servicios publicos a cargo
del Estado.

El sector piblico esta compuesto por el nivel nacional que son todas las instituciones dirigidas desde el poder
central para todo el pais y el nivel territorial o regional que son las ubicadas en departamentos, distritos o
municipios (articulo 38 y 39 de la ley 489 de 1998).

La constitucién Politica de Colombia establece en su articulo 2°, que uno de los fines del Estado es: "Servir a
la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan, en la vida
econémica, politica, administrativa y cultural de fa Nacion”.

De acuerdo con la necesidad establecida en el estudio previo que sustenta el presente proceso, el
procedimiento de contratacion se adelantara a través de modalidad de contratacién directa, ya que, al tratarse
de prestacion de servicios profesionales, es pertinente darle aplicacion a lo sefialado en el literal h, numeral 4,
del articulo 2 de la ley 1150 de 2007 en concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del decreto 1082 de 2015.

En este sentido, el Idear cuenta con recurso humano de profesionales, sin embargo, esta sobrecargado de
trabajo, requiriéndose, por tanto, un profesional para que brinde apoyo en la realizacion del objeto contractual,
a cargo del proceso XXXXXXX, asi las cosas, para el cumplimiento de los cometidos estatales se hace
necesario hacer uso de la figura legal de la contratacion de servicios profesionales y/o apoyo a la gestion, de
esta forma se logra el cumplimiento de los objetivos misionales de la entidad, bajo el marco de los principios
rectores de la funcion administrativa, de eficacia, eficiencia y responsabilidad entre otros. Siendo pilar de las
entidades del Estado garantizar el cumplimiento de los principios contenidos en el articulo 209 de la Constitucion
Politica de Colombia y los del articulo 3° del Codigo de Procedimiento Administrativo y Contencioso
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Administrativo buscando la eficiencia, eficacia, celeridad en el cumplimiento de las competencias
administrativas asignadas a la entidad territorial.

Por consiguiente, y de acuerdo con la necesidad establecida en el estudio previo que sustenta el presente
proceso de contratacion, el proceso se adelantara a través de la modalidad de contratacion directa, por cuanto
corresponde a una prestacion de servicio profesionales aplicable lo sefialado en el literal h, numeral 4 del
articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 en concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015.

Finalmente es preciso indicar que la necesidad aqui planteada se encuentra incluida en el plan anual de
adquisiciones de la vigencia 2026, por lo que es viable, conveniente y oportuno adelantar el proceso de
contratacion respectivo.

4. ASPECTOS COMERCIALES.

Este aspecto tiene relacion desde la optica costo- beneficio, que inversion o que puesta econdmica asume el
Instituto para cada servicio que contrata y que beneficio espera recibir del contrato que celebra con cada
contratista, para el presente analisis, se tuvieron en cuenta los siguientes aspectos y consideraciones:;

El objeto de la contratacion pretendida busca reducir los riesgos que se puedan generar por falta de actuacion
oportuna en la oficina de talento humano del IDEAR, de alli que la presente contratacion minimice de manera
ostensible los posibles riesgos por el normal desarrollo de los procedimientos. Respecto a la informacion
correspondiente al histérico de contratacion de la entidad, dentro del dltimo trienio el IDEAR ha celebrado
contratos de prestacion de servicios profesionales, con el objeto de apoyar las actividades del personal de
planta.

El IDEAR, previo los estudios correspondientes requiere contratar persona(s) natural(es) y/o juridicas, cuya
actividad sea la requerida para la ejecucion de cada proyecto, programa, o necesidad de apoyo institucional,
con experiencia en la materia a contratar, que demuestre su idoneidad acorde al objeto contractual, mediante
las constancias, titulos profesionales, cursos especializados, certificaciones laborales pertinentes, incluso los
de la Camara de Comercio, si es del caso.

4.1. ASPECTOS FINANCIEROS:

Apunta este aspecto a la determinacion que adopta la administracion para fijar los valores a pagar a cada
personal contratado, y los aspectos financieros con los que se cuenta para cubrir esta obligacion. Es importante
entender que se trata de contratacion directa, en la modalidad de prestacion de servicios profesionales, y que
el personal a contratar cumple con una idoneidad requerida, a partir de los pagos a profesionales en el pasado,
teniendo en cuenta los conocimientos especificos para el desarrollo del objeto contractual, informacion que se
encuentra consignada en el item valor de la contratacion de los estudios previos con estos elementos se
determino expedir la Resolucion No. 002 de 2026.

Para determinar la forma de pago, se analizd el historico de contratacion de las entidades publicas que
adelantan estas modalidades de contratacion y se evidencio que, para la contratacion directa, se obtienen
mejores resultados respectos al control, oportunidad y calidad de la informacion al pactar la remuneracion
mediante mensuales, toda vez que el seguimiento por parte del supervisor se realiza de manera permanente.

4.2, ASPECTOS ORGANIZACIONALES

El Instituto de Desarrollo de Arauca IDEAR es un establecimiento plblico de caracter Departamental,
descentralizado, de fomento, promocion y desarrollo, regulado por los articulos 70 a 87 de la Ley 489 de 1998
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y el Decreto Ordenanzal No. 723 de 2017, dotado con personeria juridica, autonomia administrativa, asi como
de patrimonio propio y hace parte de las instituciones denominadas en el Estado Colombiano como Institutos
de Fomento y Desarrollo Territorial, INFIS.

La cantidad de trabajo y la necesidad de dar estricto cumplimiento a las necesidades de la poblacion, hace
imperioso proveer con personal a la oficina asesora juridica, pero debido a la falta de personal de némina, es
imprescindible contratar un profesional, que preste acompafiamiento en las diferentes actividades que le sean
asignadas en los estudios previos.

4.3. ASPECTOS TECNICOS:

Teniendo en cuenta el objeto contractual, la entidad requiere personal idoneo con su profesién o su
equivalencia, que cuente con experiencia relacionada, perfil que esta contemplado en los estudios previos
realizados por la entidad territorial de acuerdo con las necesidades de cada direccion ylo area, resultado del
analisis que determina la demanda de personal que permita establecer rangos de remuneracion apoyados en
la idoneidad y experiencia de la persona que se pretende contratar.

Con respecto al analisis técnico se precisan las especificaciones que se requieren para cada contratacion en
los respectivos estudios y analisis previos. Los requerimientos para la contratacion del personal de apoyo
asistencial, operativo, técnico, logistico e incluso los profesionales, personas naturales y/o juridicas, se hara en
consideracion a su idoneidad, experiencia, titulos profesionales, postgrado, maestria, doctorado, tiempo de
gjercicio profesional, tipo de actividades y asesorias, tiempo de dedicacion a la actividad o asesoria, entre otros
aspectos.

Es por ello, que la Entidad ha considerado que necesita contar con varias personas naturales y/o juridicas, cuya
actividad personal, asistencial, operativa, tecnica, logistica, profesional y/o especializada sea a fin al desarrollo
de cada objeto contractual que se pretende, como parte del apoyo institucional, académico, funcional,
administrativo que se requiere en cada caso.

5. ANALISIS DE RIESGOS:

La dependencia solicitante analizé los posibles riesgos que puedan afectar el presente proceso contractual,
tales como su objeto, los participantes, la poblacién beneficiaria, a disponibilidad de recursos, la suficiencia del
presupuesto estimado, las condiciones politicas, el sector y el mercado objeto del proceso, la normatividad
aplicada.

En virtud de lo anterior, se establecio la matriz de riesgos derivados de la presente contratacion, la cual, se
encuentra incorporada en los estudios previos.

6. ASPECTOS REGULATORIOS

Articulo 32 numeral 3° de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, articulo 2 numeral 4 literal H y articulo
2.2.1.2.1.4.9 del decreto 1082 de 2015.

Decreto 1082 De 2015 Articulo 2.2.1.1.1.6.1

"Deber de analisis de las Entidades Estatales. La Entidad Estatal debe hacer durante la etapa de
planeacion el anélisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del proceso de Contratacion
desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, tecnica, y de anélisis de riesgo. La
Entidad Estatal debe dejar constancia de este anélisis en los Documentos del Proceso”.
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De acuerdo con la naturaleza del objeto a contratar, cual es la Prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo
a la Gestion, la modalidad de seleccion de contratistas es la indicada en el literal h) del numeral 4° del articulo
2° de la Ley 1150 de 2007 y debera seguir el procedimiento de Contratacion Directa descrito del Decreto1082
de 2015 Articulo 2.2.1.2.1.4.9, que preceptua:

‘Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad
de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el drea de que se trate. En este caso, no es necesario que la
entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar
constancia escrita. “Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corrasponden a aquellos de
naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones
de la entidad estatal, asi como los relacionados con actividades operalivas, logisticas, o asistenciales.

‘La entidad estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a
determinadas personas naturales, debe juslificar esta situacion en los estudios y documentos previos”,

Es importante traer a colacion apartes de la Sentencia de Unificacion proferida por el Consejo de Estado de
fecha dos (2) de diciembre de dos mil trece (2013), que sobre los alcances legales de los contratos de prestacion
de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, sefialo:

‘(...) Seran entonces contratos de “prestacion de servicios profesionales” todos aquellos cuyo objeto esté
determinado materialmente por el desarrollo de aclividades identificables e intangibles que impliquen el
desemperio de un esfuerzo o actividad tendiente a satisfacer necesidades de las entidades estatales en lo
relacionado con la gestion administrativa o funcionamiento que ellas requieran, bien sea acompariandolas,
apoyandolas o soportandolas, al igual que a desarrollar estas mismas actividades en aras de proporcionar,
aportar, apuntalar, reforzar la gestion administrativa o su funcionamiento con conocimientos
especializados, siempre y cuando dichos objetos estén encomendados a personas catalogadas de acuerdo
con el ordenamiento juridico como profesionales. En suma, lo caracteristico es el despliegue de actividades
que demandan la aprehension de competencias y habilidades propias de la formacion profesional o
especializada de la persona natural o juridica, de manera que se trata de un sabsr intelectivo cualificado

(. . .)J]
7. ESTUDIO DE LA OFERTA.

La actividad economica est4 dividida en sectores economicos, cada sector se refiere a una parte de la actividad
economica cuyos elementos tienen caracteristicas comunes, guardan una unidad y se diferencian de otras
agrupaciones; su division se realiza de acuerdo con los procesos de produccion que ocurren al interior de cada
uno de ellos. La division de los sectores es la siguiente:

1. Sector primario o sector agropecuario.
2. Sector secundario o sector industrial.

3. Sector terciario o sector de servicios.

El sector terciario incluye todas las actividades que no producen una mercancia en si, pero que son necesarias
para el funcionamiento de la economia, como ejemplo de ello tenemos el comercio, los restaurantes, los hoteles,
el transporte, los servicios financieros, las comunicaciones, los servicios de educacion, los servicios de apoyo
y los servicios profesionales, el Gobierno etc.

De acuerdo con el servicio a prestarse, y tal como se enuncio inicialmente, el contrato de prestacion de servicios
profesionales puede celebrarse tanto con una persona natural como una persona juridica.
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Ahora bien, en relacion con el objeto y las obligaciones de caréacter contractual, pueden ofertar al Instituto, los
servicios requeridos, todas aquellas personas naturales o juridicas, que se encuentren inscritas en el RUT y
cuya actividad economica principal esté relacionada con la prestacion de servicios de caracter profesional,
acorde con la naturaleza del objeto contractual y las obligaciones.

Por tratarse de contratos de prestacion de servicios profesionales, no es necesario obtener varias ofertas y la
seleccion se realiza teniendo en cuenta la capacidad y/o idoneidad del proponente para ejecutar el objeto
contractual.

7.1. ESTUDIO DE LA DEMANDA

Para el IDEAR, resulta muy beneficiosa la celebracion de un contrato de Prestacion de Servicios profesionales,
can una persona natural, en virtud de los principios de economia, eficiencia y eficacia, teniendo en cuenta que
esta modalidad contractual.

El IDEAR y otras entidades han contratado en vigencias anteriores, prestacion de servicios profesionales de
esta naturaleza que se pretende ahora satisfacer, bajo la modalidad de CONTRATACION DIRECTA acorde
con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015.

Es necesario indicar. que los cuadros de contrataciones histéricos son una referencia para poder comprobar
que el valor presupuestado para pagar en forma mensual por los servicios que se contraten es adecuado, pero
no significa que sean promedio de los valores que parecen en los cuadros, ya que las actividades que se
desarrollan en cada contrato son diferentes, al iqual que la situacion presupuestal de determinado momento

7.1.1. HISTORICOS DE COMPRAS O ADQUISICIONES DE OTRAS ENTIDADES

Para la realizacion del analisis de la demanda generada se tomaron en consideracion experiencias de
contratacion similares identificadas en la plataforma del Secop |l en ofras entidades publicas en los Gltimos afios
referente a contratos con objetos similares y bajo la modalidad de contratos de prestacion de servicios
profesionales y/o apoyo a la gestion al que se requiere contratar de la siguiente manera.

ENTIDAD PROCESO OBJETO DEL CONTRATO PLAZO VALOR

CONTRALORIA Seleccion ADQUISICION DE EQUIPOS DE COMPUTO, 60 dias | $145.322.800

DEPARTAMENTAL Abreviada IMPRESORAS, UPS, PERIFERICOS,
DE ARAUCA Subasta PARTES, PIEZAS Y ACCESORIOS

Inversa - RELACIONADOS CON EL AREA DE LAS

Contrato 009- | TIC'S, PARA LAS DIFERENTES
2025 DEPENDENCIAS Y SERVICIOS DE LA

CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DE
ARAUCA VIGENCIA FISCAL 2025

CONTRALORIA Seleccion ADQUISICION DE EQUIPOS DE COMPUTO, 20 dias $87.230.570
DEPARTAMENTAL Abreviada IMPRESORAS, UPS, PERIFERICOS,

DE ARAUCA Subasta PARTES, PIEZAS Y ACCESORIOS
Inversa — RELACIONADOS CON EL AREA DE LAS
Contrato 010- | TIC'S, PARA LAS DIFERENTES
2024 DEPENDENCIAS Y SERVICIOS DE LA

CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DE
ARAUCA VIGENCIA FISCAL 2024
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MUNICIPIO DE Seleccion SUMINISTRO DE EQUIPOS DE COMPUTO Y | 10 dias $94.096.551
TAME (ARAUCA) Abreviada PAPELERIA PARA LA SECRETARIA DE
Subasta BIENESTAR SOCIAL DEL MUNICIPIC DE

Inversa - TAME
CSUM-386-
2024
ALCALDIA Seleccion ADQUISICION DE EQUIPOS DE COMPUTO Y 1 mes $96.279.330

MUNICIPIO DE Abreviada PERIFERICOS PARA EL DESARROLLO DE
GIGANTE (HUILA) Subasta LAS LABORES ADMINISTRATIVAS DE LAS

Inversa - DEPENDENCIAS DE LA ADMINISTRACION
Contrato 274- | MUNICIPAL DE GIGANTE, HUILA
2025

Fuente: SECOP |l - Dalos Abiertos Colombia (dalos.gov.co), consulia realizada el 14 de octubre de 202€.

Los procesos relacionados evidencian que las entidades publicas, en especial las del departamento de Arauca,
adquieren equipos de cémputo, periféricos, impresoras y accesorios tecnologicos mediante la modalidad de
Seleccion Abreviada — Subasta Inversa, con plazos de ejecucion entre 10 y 100 dias y valores entre
$87.230.570 y $145.322.800, lo que confirma la existencia de un mercado activo y de proveedores con
capacidad para atender este tipo de necesidades.

7.1.2.  HISTORICOS DE COMPRAS O ADQUISICIONES DE LA ENTIDAD.

Relacion de contratacion historia de acuerdo al perfil requerido.

ENTIDAD ESTATAL No. DE OBJETO DEL CONTRATO VALOR
PROCESO

INSTITUTO DE 054-2023 SUMINISTRO E INSTALACION DE $153.472.000
DESARROLLO DE (Seleccion ELEMENTOS TECNOLOGICOS PARA EL
ARAUCA - IDEAR Abreviada INSTITUTO DE DESARROLLO DE ARAUCA -

Subasta Inversa) | IDEAR

INSTITUTO DE 044-2024 SUMINISTRO DE ELEMENTOS $122.043.750
DESARROLLO DE (Seleccion TECNOLOGICOS PARA EL INSTITUTO DE
ARAUCA - IDEAR Abreviada DESARROLLO DE ARAUCA - IDEAR

) Subasta Inversa) :

Fuente: SECOP |l - Dalos Abiertos Colombia (dalos.gov.co), consulta realizada el 14 de octubre de 2026.

El IDEAR ha adelantado en vigencias anteriores procesos para el suministro de elementos tecnoldgicos bajo la
modalidad de Seleccién Abreviada — Subasta Inversa, por valores de $153.472.000 (2023) y $122.043.750
(2024), lo que demuestra que la necesidad es recurrente y que la modalidad de seleccion escogida para el
presente procesq es coherente con el comportamiento historico de la Entidad.
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