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NOMBRE DEL FORMATO

Publica Publica Clasificada Publica Reservada

GESTION CONTRACTUAL

ESTUDIOS PREVIOS DE NECESIDAD - BIENES Y SERVICIOS

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol

Generalidades:

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)
8)
9)

10)

11)

Este formato tiene como objetivo establecer la oportunidad y conveniencia técnica, juridica y
financiera de la necesidad identificada por la entidad, la cual se satisfara a través de la suscripcion de
un contrato.

El formato estd asociado al Manual de Contratacion (GCCON-M-001) y al Manual Supervisidn e
Interventoria (GCCON-M-002), asi como a los procedimientos que rigen la gestion contractual de la
entidad.

Este formato es diligenciado por el estructurador juridico del proceso de seleccidn adscrito a la unidad
de contratacién de la Direccién general o Grupo de Apoyo Administrativo, cada vez que pretenda
adelantar un proceso de seleccion.

Para los procesos de seleccion de minima cuantia, regulados en el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto
1082, se debera digitar “No aplica” en los numerales que corresponda.

El formato deberd contar con una revisién desde la perspectiva juridica, técnica y financiera y, de igual
forma, con una revision desde la perspectiva ambiental y de salud y seguridad en el trabajo, cuando
aplique.

Este formato no requiere ser impreso. Sin embargo, debe ser cargado en las plataformas
administradas Colombia Compra Eficiente junto con sus anexos.

Este formato, una vez diligenciado, debera archivarse de conformidad con lo establecido en las
tablas de retencidn documental de la entidad.

El contenido que se encuentra en color diferente a negro, entre paréntesis o con el signo “/” son
orientaciones para el diligenciamiento del formato.

El formato puede ser modificado en aquellos apartados en que asi se indique.

Las notas internas son situaciones o recomendaciones que se deben tener en cuenta al momento de
elaborar el formato. No obstante, las mismas deben ser eliminadas previa impresion o suscripcién del
mismo.

Todas las recomendaciones o sugerencias que busquen mejorar el presente documento pueden ser
remitidas al correo de la Direccidn juridica del SENA.
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SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada Publica Reservada

ESTUDIOS PREVIOS DE NECESIDAD
1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1.1 IDENTIFICACION DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE

AREA DE LA NECESIDAD SERVICIO MEDICO ASISTENCIAL REGIONAL VALLE

ORDENADOR DEL GASTO DIRECCION REGIONAL

OBIJETO CONTRATAR LA COMPRA VENTA DE EQUIPOS MEDICOS PARA ATENCION DE LOS
BENEFICIARIOS DEL SERVICIO MEDICO ASISTENCIAL REGIONAL VALLE

1.2 JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DE CONVENIENCIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA desarrolla a nivel nacional programas encaminados al
cumplimiento de su misidon institucional mediante la formulacidn, ejecucién y seguimiento de politicas
orientadas al fortalecimiento de la gestidon institucional en cada una de sus regionales y centros de
formacion, garantizando la prestacién eficiente de los servicios a cargo de la Entidad.

En virtud de lo dispuesto en el articulo 7 de la Resolucién No. 069 de 2014, mediante la cual se delega la
ordenacion del gasto inicialmente atribuida al Director General del Servicio Nacional de Aprendizaje —
SENA, los Directores Regionales cuentan con competencia para adelantar los procesos de contratacién,
celebrar, ejecutar y liquidar los contratos requeridos para el cumplimiento de las funciones institucionales,
de conformidad con la normatividad vigente.

El Servicio Médico Asistencial (SMA) del SENA fue creado mediante el Decreto 907 del 16 de mayo de 1975,
estableciendo un beneficio complementario en salud para los beneficiarios definidos en el Acuerdo 30 de
1988, modificado por el Acuerdo 004 de 2016. En desarrollo de este beneficio, el SENA debe garantizar
condiciones adecuadas para la prestacion de los servicios de salud, asegurando que la infraestructura, el
recurso humano y los equipos biomédicos utilizados en la atencién cumplan con los estandares de calidad,
seguridad y eficiencia exigidos por la normatividad vigente.

En cumplimiento de esta responsabilidad, el Servicio Médico Asistencial de la Regional Valle requiere

adelantar la adquisiciéon de equipos biomédicos basicos destinados a fortalecer la capacidad instalada de
las sedes de Cali, Palmira, Tulua, Buga, Cartago y Buenaventura, garantizando la disponibilidad de los
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equipos necesarios para la valoracién, diagndstico, seguimiento y atencion de los beneficiarios afiliados al
Servicio Médico Asistencial.

La adquisicion de estos equipos permitira optimizar la prestacion de los servicios de consulta médica,
enfermeria y demds actividades asistenciales desarrolladas por el Servicio Médico Asistencial,
contribuyendo a mejorar la oportunidad en la atencién, la seguridad del paciente, la confiabilidad de los
procedimientos clinicos y el cumplimiento de las condiciones técnicas y sanitarias exigidas por la normativa
aplicable.

Asi mismo, algunos de los equipos actualmente disponibles presentan desgaste por el uso continuo,
obsolescencia tecnoldgica o requieren ser reemplazados para garantizar mediciones confiables y seguras
durante la atencién de los usuarios. En consecuencia, resulta indispensable renovar y complementar la
dotacidn biomédica del Servicio Médico Asistencial, asegurando la continuidad de la prestacion del servicio
y minimizando los riesgos asociados al uso de equipos que han cumplido su vida util o que no satisfacen
las necesidades actuales de la Entidad.

La necesidad que se pretende satisfacer mediante la presente contratacion se encuentra contemplada en
el Plan Anual de Adquisiciones de la vigencia 2026 y responde a los principios de planeacién, eficiencia y
economia que orientan la contratacidon estatal, contribuyendo al cumplimiento de los objetivos
institucionales y al adecuado funcionamiento del Servicio Médico Asistencial de la Regional Valle.

Con fundamento en lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, y
una vez efectuado el analisis técnico, juridico, financiero y de mercado correspondiente, la Entidad
considera procedente adelantar el proceso de seleccion bajo la modalidad de Minima Cuantia, cuyo objeto
corresponde a la ADQUISICION DE LOS EQUIPOS BIOMEDICOS BASICOS DEL SERVICIO MEDICO

ASISTENCIAL (SMA) DE LA REGIONAL VALLE, con el fin de garantizar la adecuada prestacion de los servicios
de salud, fortalecer la capacidad operativa del Servicio Médico Asistencial y brindar atencién segura,
oportuna y de calidad a los beneficiarios del programa en las sedes de Cali, Palmira, Tulud, Buga, Cartago
y Buenaventura.

1.3 EVIDENCIA DE LA LINEA O NUMERAL DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES
Pantallazo:

76_1010_50_Contratar la compra venta de equipos
85161503 | médicos para atencion de los beneficiarios del servicio
4703 medico asistencial regional valle.
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c?:;g: gygpgc Valor total Nombre del Direccién
g : estimado responsable
separado por ;) Descripcion
42151900 COMPRA EQUIPOS $93.654.000 #(‘)IK LOPEZ | CALLE 512 5N° 2BIS
MEDICOS

1.4 CODIGO ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC).
El objeto contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) cddigo(s) del Clasificador de Bienes y Servicios:

(Codificar hasta el tercer nivel del clasificador de bienes y servicios segun clasificacion UNSPSC
https://www.colombiacompra.gov.co/clasificador-de-bienes-y-servicios) Podra diligenciarse el
Cuarto nivel cuando aplique. Emplee el numero de cuadros necesarios, segun requerimiento del
objeto contractual. Con el objetivo de evaluar la experiencia en procesos publicos de seleccion
solo se tendra en cuenta hasta el tercer nivel de clasificacion.

UNSPSC — Decreto 1082 de 2015 (o norma vigente)
ITEM GRUPO CODIGO DENOMINACION
UNSPSC (Clase o producto)
1 F 42151900 TENSIOMETRO DIGITAL
2 F 42151900 TENSIOMETRO MANGA EXTRA
3 F 42151900 TENSIOMETRO ANALOGO
4 F 42151900 BASCULA DIGITAL
5 F 42151900 BASCULA PEDIATRICA
6 F 42151900 BASCULA ANALOGA ADULTO
7 F 42151900 EQUIPO DE ORGANOS MANUAL
8 F 42151900 TERMOHIDROMETRO
9 F 42151900 SILLA DE RUEDAS
10 F 42151900 MARTILLO PARA REFLEJOS
11 F 42151900 TERMOMETRO DIGITAL
12 F 42151900 TERMOMETRO PEDIATRICO
13 F 42151900 PULXIOMETRO
14 F 42151900 KIT GLUCOMETRIA
15 F 42151900 BIOMBO HOSPITALARIO DE TRES CUERPOS
16 F 42151900 LAMPARA DE FOTOCURADO
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17 F 42151900 INCUBADORA DE CONTROLES BIOLOGICOS

18 F 42151900 INDICADOR BIOLOGICO LECTURA 24 HORAS POBLACION DE 10¢
19 F 42151900 COMPRESOR DE AIRE SECO

20 F 42151900 NEVERA PARA ODONTOLOGIA

Se adjuntan fichas técnicas
1.5 MADURACION DEL PROYECTO

No aplica
2. OBIJETO

CONTRATAR LA COMPRA VENTA DE EQUIPOS MEDICOS PARA ATENCION DE LOS BENEFICIARIOS DEL
SERVICIO MEDICO ASISTENCIAL REGIONAL VALLE.

2.1 ALCANCE DEL OBJETO

Dado que el Servicio Médico Asistencial de la Regional Valle se encuentra ubicado en Santiago de Cali, ciudad capital con amplia
oferta comercial y disponibilidad de proveedores especializados en equipos médicos, se cuenta con oferentes con capacidad
técnica y logistica para garantizar el suministro de los bienes requeridos. En este sentido, el proceso se desarrolla de acuerdo con
la ubicacidn geografica de la ciudad.

2.2 TIPOLOGIA CONTRACTUAL

| Contrato de Compraventa

2.3 LICENCIAS, PERMISOS, AUTORIZACIONES, CONSULTAS O DISENOS.

CRITERIO AMBIENTAL REQUISITO LEGAL SOPORTE Etapa
ASOCIADO
JEVIDENCIA
1.| Exigir a todos los proponentes que | Decreto 351 de 2014 | Plan de gestion | Contractual

en el proceso contractual cumplan integral para los

con: los proveedores de servicios | Articulo6 residuos generados

médicos que durante el desarrollo en la atenciéon en

de sus actividades generen salud.

residuos biosanitarios o

cortopunzantes tienen que contar
con un Plan de Gestidn Integral de
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Residuos generados en la atencién
en Salud

2.| En caso de que el proveedor realice | Decreto 1076 de | Certificaciones  de | Contractual
la gestion de algunos residuos con | 2015- Manejo de | alianzas comerciales

terceros, debera entregar 1as | [asiduos peligrosos | Y copias de las

certificaciones de alianzas licencias
comerciales y copias de las licencias ambientales
ambientales respectivas. respectivas.

Ademas, lo dispuesto en la circular del SENA Regional Valle para el Cumplimiento de Seguridad y Salud en
el Trabajo Contratacidn con Terceros, del 23 de agosto de 2018 con radicado No. 2-2018-024992 y otras
legislaciones colombianas en Seguridad y Salud en el Trabajo que nos aplique.

2.4 CONCEPTO TECNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMATICA (Anexo)

No aplica

2.5 CONCEPTO TECNICO DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo)

No aplica

2.6 ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR

Que actualmente el Servicio Médico Asistencial tiene 587 beneficiarios activos en las diferentes ciudades
asi:

SEDES CALI | BUGA | TULUA | PALMIRA | BUENAVENTURA | CARTAGO | TOTAL

POBLACION 341 125 48 37 25 11 587

DISTRIBUCION | 58% | 21% 8% 6% 5% 2% 100%

En cuanto a la poblacién diferenciada por cursos de vida se observa asi:
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Primera Infancia (0 a 5 anos) 9
Infancia (6 - 11 afios) 20
Adolescencia (12 - 17 afios) 74
Juventud (18- 28 afnos) 64
Adultez (29- 59 anos) 88
Persona mayor de 60 afios 0 mas - envejecimiento y vejez 332
Total 587

Se evidencia la necesidad de fortalecer la capacidad operativa del Servicio Médico Asistencial (SMA) de la
Regional Valle, teniendo en cuenta la atencidon permanente de los beneficiarios afiliados y la importancia
de contar con equipos médicos bdsicos en adecuadas condiciones técnicas y de funcionamiento.

Durante la prestacidon de los servicios asistenciales se requiere disponer de equipos que permitan realizar
una atencién segura, oportuna y eficiente, garantizando el apoyo a las actividades de valoracion,
seguimiento y atencién de los usuarios.

Con base en lo anterior, el SMA proyecta para la vigencia 2026 la adquisicién de los equipos médicos
basicos requeridos para el fortalecimiento de la atencidn y la continuidad en la prestacién del servicio.

PRECIO
Caédigo UNIDADDE | UNITARIO
ITEM UNSPSC EQUIPOBIOMEDICO  |CANTIDAD| = \/r -y PRECIO TOTAL
INCLUIDO

1 42151900 | TENSIOMETRO DIGITAL 3 UNIDADES | 1.356.000 4.068.000
TENSIOMETRO MANGA

2 42151900 | EXTRA 1 UNIDADES | 1.476.000 1.476.000
TENSIOMETRO

3 42151900 | ANALOGO 6 UNIDADES | 504.000 3.024.000

4 42151900 | BASCULA DIGITAL 2 UNIDADES | 756.000 1.512.000

5 42151900 | BASCULA PEDIATRICA 1 UNIDADES | 720.000 720.000
BASCULA ANALOGA

6 42151900 | ADULTO 3 UNIDADES | 4.320.000 12.960.000
EQUIPO DE ORGANOS

7 42151900 | MANUAL 4 KIT 3.744.000 14.976.000

8 42151900 | TERMOHIDROMETRO 5 UNIDADES | 264.000 1.320.000

9 42151900 | SILLA DE RUEDAS 5 UNIDADES | 1.176.000 5.880.000
MARTILLO PARA

10 42151900 | REFLEJOS 1 UNIDADES | 264.000 264.000

11 42151900 | TERMOMETRO DIGITAL 6 UNIDADES | 264.000 1.584.000
TERMOMETRO

12 42151900 | PEDIATRICO 1 UNIDADES | 246.000 246.000

13 42151900 | PULXIOMETRO 6 UNIDADES | 540.000 3.240.000

14 42151900 | KIT GLUCOMETRIA 3 KIT 768.000 2.304.000
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BIOMBO
HOSPITALARIO DE
15 142151900 | TRES CUERPOS 5 BIOMBO 1.440.000 7.200.000
LAMPARA DE
16 | 42151900 | FOTOCURADO 1 UNIDADES | 2.520.000 2.520.000
INCUBADORA DE
CONTROLES

17 142151900 | BIOLOGICOS 1 UNIDADES | 4.920.000 4.920.000

INDICADOR BIOLOGICO
LECTURA 24 HORAS

18 | 42151900 | POBLACION DE 10° 50 UNIDADES 84.000 4.200.000
COMPRESOR DE AIRE
19 42151900 | SECO 1 UNIDADES | 18.720.000 | 18.720.000
NEVERA PARA
20 | 42151900 | ODONTOLOGIA 1 UNIDADES | 2.520.000 2.520.000
93.654.000

NOTA: El oferente debera presentar la propuesta econdmica de acuerdo con las especificaciones
técnicas establecidas en el presente proceso, indicando valores unitarios y valor total de la oferta,
sin modificar las condiciones técnicas requeridas.

Los equipos ofertados deberan cumplir con las caracteristicas técnicas solicitadas, contar con los
registros, certificaciones o documentos exigidos por la normatividad vigente, cuando aplique, y
ser entregados en las condiciones adecuadas para su funcionamiento y uso en el Servicio Médico
Asistencial (SMA) de la Regional Valle.

2.7 ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES QUE DEBEN CUMPLIR LOS BIENES/SERVICIOS/OBRAS

Los equipos médicos objeto del presente proceso deberan cumplir con las especificaciones
técnicas requeridas por el Servicio Médico Asistencial (SMA) de la Regional Valle, garantizando
condiciones de calidad, seguridad, funcionalidad y desempefo, de acuerdo con la normatividad
vigente aplicable.

El proveedor debera entregar los equipos con sus respectivos manuales de uso y mantenimiento,
fichas técnicas, garantias y demas documentos requeridos para asegurar la correcta operaciéon
de los elementos adquiridos.

Cuando aplique, los equipos deberan contar con los registros, certificaciones o autorizaciones
sanitarias exigidas por la normativa vigente para su comercializacion y uso en el sector salud.

Normatividad relacionada:
o Normativa vigente del Ministerio de Salud y Proteccion Social aplicable a dispositivos
meédicos.
o Normas técnicas y requisitos del fabricante para el adecuado funcionamiento y
mantenimiento de los equipos.
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2.8 OBLIGACIONES DE LAS PARTES
2.8.1 Obligaciones generales del contratista

1) Cumplir con el objeto contractual bajo las condiciones de calidad, oportunidad y obligaciones
definidas en el proceso de contratacidn.

2) Cumplir con las especificaciones técnicas de los equipos médicos ofertados y requeridos por la
Entidad.

3) Entregar, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcién del negocio juridico, la(s)
garantia(s) exigida(s) en los estudios previos en los términos establecidos.

4) Mantener, durante toda la vigencia del contrato, los precios incluidos en su oferta.

5) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones.

6) Cuando se encuentre obligado, EL CONTRATISTA deberd presentar la facturacion electrdnica,
previamente validada por la DIAN, como requisito para el pago de los bienes adquiridos, conforme
con las disposiciones legales vigentes.

7) Responder en los plazos establecidos por la Entidad los requerimientos de aclaracién o
informacidn que le sean formulados.

8) Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y
parafiscales, cuando aplique. El cumplimiento de esta obligacién sera requisito para efectuar los
pagos correspondientes.

9) Controlar la ejecucidn del contrato, a fin de evitar la entrega de bienes no autorizados o la sobre
ejecucion del mismo.

10) Guardar la confidencialidad de toda la informacidn que le sea entregada y que se encuentre bajo
su custodia o que por cualquier circunstancia deba conocer o manipular durante la ejecucién
contractual.

11) Informar por escrito, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a su materializacién, cualquier
eventualidad de fuerza mayor o caso fortuito que afecte la correcta ejecucion del contrato.

12) Dar a conocer al SENA cualquier reclamacidn, peticidn, orden o situacion de terceros que pueda
afectar directa o indirectamente la ejecucién contractual.

13) No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo
a realizar u omitir algun acto. El contratista deberd informar al SENA y a las autoridades
competentes dentro de los términos establecidos.

14) Restituir al SENA, al finalizar el contrato, los elementos que eventualmente hayan sido entregados
en calidad de préstamo o para la ejecucidn del objeto contractual.

15) Las demads obligaciones que se deriven de la naturaleza del contrato y que sean necesarias para su
adecuada ejecucion.
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2.8.2 Obligaciones especificas del contratista

1)

2)
3)

4)

5)
6)
7)
8)
9)
10)
11)
12)

13)

Entregar los equipos médicos objeto del contrato de acuerdo con las especificaciones técnicas,
cantidades, condiciones de calidad y caracteristicas establecidas por el Servicio Médico
Asistencial (SMA) de la Regional Valle.
Garantizar que los equipos suministrados sean nuevos, de primera calidad y cumplan con las
condiciones técnicas requeridas para su adecuado funcionamiento.
Entregar los equipos en el lugar indicado por el SENA Regional Valle, dentro del plazo establecido
en el contrato.
Entregar con cada equipo los manuales de operacidn, fichas técnicas, certificados de garantia 'y
demas documentos requeridos para su correcta instalacién, uso y mantenimiento, cuando
aplique.
Garantizar la calidad y correcto funcionamiento de los equipos suministrados durante el tiempo
establecido en la garantia ofrecida.
Realizar la entrega de los equipos con los registros, certificaciones o documentos sanitarios que
sean exigidos por la normatividad vigente, cuando aplique.
Brindar soporte técnico, capacitacion de uso o induccidn al personal del SMA, cuando sea
requerido y esté contemplado dentro de la oferta.
Atender oportunamente las solicitudes realizadas por el supervisor del contrato relacionadas con
la entrega, funcionamiento, garantia o calidad de los equipos adquiridos.
Realizar los cambios o reposiciones a que haya lugar cuando los equipos entregados presenten
fallas atribuibles al proveedor o no cumplan con las especificaciones técnicas contratadas.
Cumplir con las obligaciones relacionadas con facturacion, garantias, seguridad social y demas
requisitos establecidos en el proceso contractual.
Mantener comunicacidon permanente con el supervisor del contrato e informar cualquier
situacion que pueda afectar la adecuada ejecucién del mismo.
Las demas obligaciones que se deriven de la naturaleza del contrato y sean necesarias para su
correcta ejecucion.

Radicar la facturacidn generada correspondiente. Tener en cuenta la factura electrdnica junto

con los soportes establecidos en normatividad vigente en salud (Resolucién 3047) durante los
dias habiles del mes al correo facturacionvallesma@sena.edu.co y a vallesma@sena.edu.co.
La representacion grafica de la factura deberd cumplir con los requisitos del articulo 617 del
estatuto tributario reglamentado por el Decreto 358 de marzo de 2020 a nombre del SERVICIO
NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA NIT 899.999.034-1. Para enviar la factura debe diligenciar
en el asunto o en la seccién de la factura notas, lo siguiente #S luego el cédigo de identificacion
de la Entidad a la cual le va a enviar la factura, datos del contrato y correo del supervisor,
finalizando con #S debidamente separados por punto y coma segun el siguiente ejemplo:
#536-02-00-076-923010, contrato xxx@sena.edu.co #S. Registrar en la seccion de la factura
datos del adquiriente en el campo “correc” el buzdén  electrdnico.
Siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co , dispuesto por el Ministerio de Hacienda
y crédito publico, con el fin que una vez generada la factura electrénica a través del medio
seleccionado, este la envie automaticamente. La facturacién debe presentarse por cada
evento de servicio prestado de manera discriminada en forma ordenada legajada y foliada los

10
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procedimientos facturados deberan indicar el cddigo CUPS y el valor de la tarifa contratada.

Anexar a la factura la copia del pago de la planilla integral de liquidacién de aportes de

seguridad social (uno por cada niumero de facturas presentadas). El prestador es responsable

de cargar la factura radicada en la plataforma SECOP 2 en el item ejecucién del contrato.

14) Informar al SENA todos los casos en que se presenten suplantaciones o fraudes de usuarios o

cualquier otra irregularidad.

2.8.3 Obligaciones de seguridad y salud en el trabajo

OBSERVACIONES

DESCRIPCION DEL | ETAPA APOYO CUMPLIMIENTO
CRITERIO TECNICO
REQUERIDO St NO N/A

(Indique aqui el documento que
soporta su respuesta o la razén
de que no aplique la disposicion)

Criterios para la contratacion del servicio médico

Entregar certificados de | Contractual Seguridad %
calibracion de cada Salud en el
equipo de servicio médico Trabajo

utilizado, (espirémetro,
cabina de audiometria,
alcoholimetro, entre
otros) deben estar
vigentes de acuerdo con
las especificaciones del
fabricante.

Nota: Los equipos biomédicos
objeto de la presente
contratacion deberan ser
entregados debidamente
calibrados y en Odptimas
condiciones de funcionamiento.
Para tal efecto, el contratista
debera suministrar al momento
de la entrega los respectivos
certificados de calibracién
vigentes emitidos por laboratorio
competente. Este requisito aplica
para tensidmetros digitales vy
analogos, basculas,
termometros, glucometros vy
demas equipos de medicidn
incluidos en las especificaciones
técnicas del proceso.
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Relacion del personal que | Contractual Seguridad y
ingresa a las instalaciones Salud en el
con su respectivo pago de Trabajo
seguridad social,
certificados de afiliacion a
EPS, AFP y ARL.

Nota: Aplicable
Unicamente cuando se
requiere  ingreso de
personal externo a la

entidad para el
cumplimiento de
contrato.

2.8.4 Obligaciones ambientales del contratista

De conformidad con lo establecido en el Manual de Contratacién con cédigo GCCON-M-001 y el Formato
Anexo De Verificacion y Evaluacion del Cumplimiento de Requisitos Legales SIGA aplicables, los cuales se
identificaran de acuerdo con los aspectos e impactos ambientales efectivamente generados, el
desempeiio energético y peligros y riesgos presentes en la actividad:

. Codigo:
GCCON-
SENA AN-001

RN

GESTION CONTRACTUAL

Formato Anexo De Verificacion y Evaluacion del Cumplimiento de Requisitos Legales Ambientales, de Gestion Energética y de
Seguridad y Salud en el Trabajo

Publica Publica Clasificada Publica Reservada

CONTRATO No./PROCESO No.: NOMBRE DE PROVEEDOR/OFERENTE:

VIGENCIA DEL CONTRATO/PROCESO: NOMBRE DEL SUPERVISOR DE CONTRATO:

oBJETO: CONTRATAR LA COMPRA VENTA DE EQUIPOS MEDICOS PARA ATENCION DE LOS BENEFICIARIOS DEL
SERVICIO MEDICO ASISTENCIAL REGIONAL VALLE

12
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ASPECTO(S) AMBIENTAL(ES) ENERGETICO

- Generacion de residuos peligrosos

RIESGOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
- Riesgos de Seguridad: Materializacién de accidente de trabajo

- Riesgo Fisico
- Riesgo Quimico
- Riesgo Psicosocial

- Riesgo Locativo: Caidas a mismo y a diferente nivel.

- Riesgo Biologico

- Riesgo Mecanico

- Riesgo Biomecanico
- Riesgo Publico

- Riesgo Tecnolégico: Incendio y explosion

- Riesgos por Fendmenos Naturales

DESCRIPCION DEL CRITERIO

ETAPA

APOYO TECNICO
REQUERIDO

CUMPLIMIENTO

OBSERVACIONES

Sl NO

N/A

(Indique aqui el documento
que soporta su respuesta o
la razén de que no aplique la
disposicion)

Criterios para

la contratacion del servicio médico

Durante las  actividades de
instalacion el proveedor se hace
responsable del manejo adecuado
de los residuos generados en la
actividad segln corresponda:

- Residuos de aparatos eléctricos o
electrdnicos y/o residuos peligrosos
deben ser entregados a un
proveedor autorizado para su
manejo adecuado y deberd
presentar al SENA el certificado de
disposicion de los mismos en un
término maximo de 3 meses
posterior a su generacion

Contractual

Sistema de
Gestidn
Ambiental

GCCON-F-046 V.06
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Evaluar e Informar a los proveedores
sobre la preferencia de adquisicidon
de equipos de uso final de energia
que tengan la etiqueta de eficiencia
energética o su equivalente, debera
ser A o B,Icon el fin de que se
encuentre dentro del rango de
menor consumo de  energia
eléctrica:

* RETIQ tipo B o inferior
* EU tipo B o inferior
* Energy Star o equivalente
Los equipos que debenltener algun
tipo de etiquetado de eficiencia
energética o demostrar con
certificaciones de fabricante o
comercializador que son los mas
eficientes del mercado son:
*Acondicionadores de aire para
recintos y unitarios (Se podran
adquirir los equipos de etiqueta tipo
A, B, C o D, segun la mayor eficiencia
disponible en el mercado).
*Equipos de cémputo.
*Refrigeradores y/o congeladores de
uso doméstico y comercial.
* Lavavajillas.
* Lavadoras y Iavadoras-secadoras.l
* Frigorificos, incluidos frigorificos
para vinos.
* Ldmparas.
* Pantallas electrdnicas, incluidas
televisores, los monitores y las
pantallas digitales de sefializacion.
* Balastos electromagnéticos vy
electrénicos para iluminacién.
* Motores eléctricos monofasicos
desde 0.18 kW hasta 373 kW.
* Motores eléctricos trifasicos desde
0.18 kw hasta 373 kw.
* Lavadoras de ropa eléctrica de uso
domeéstico.

* Calentadores de agua eléctricos
tipo acumulador.
* Gasodomésticos para coccion.
* Calentadores a gas de paso.

Notal: Si se requiere adquirir algin
otro aparato de consumo de energia
que no este relacionado en el
presente documento, se debe pedir
una certificacion por parte del
fabricante o comercializador, en la
que se indique bajo consumo
energético, en su defecto
componente o valores de eficiencia
energética.

También se puedelevidenciar a
través de valores de bajo consumo o
eficiencia energética indicados en la
ficha técnica.
Nota 2: (De acuerdo con las

GCCON-F-046 V.06
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excepciones del RETIE): Se excluyen
los motores eléctricos que cumplan
una o mas de las siguientes
condiciones:

* Motores con tensién nominal
superior a 1000 voltios.

* Monofasicos y trifasicos con
potencia nominal menor a 180 W.
* Los motores eléctricos que se
importen o fabriquen
exclusivamente por el productor
nacional como repuesto para:
electrodomésticos, gasodomésticos,
maquinas y herramientas.

* En general los motores eléctricos
que se importen o fabriquen por
productor nacional para
incorporarlos exclusivamente como
parte integral de electrodomésticos,
automotores, navios, aeronaves,
equipos de electromedicina.
* Motores fabricados y
comercializados exclusivamente
para operacién con convertidores.
* Los motores que se importen o
fabriquen para incorporarse como
parte integral de maquinas y
herramientas, siempre y cuando no
sean los productores principales de
fuerza motriz generada o, no
representen el mayor consumo de
energia eléctrica en las mismas.

* Para la adquisicion de los equipos
de uso significativo de energia que
no estén dentro del anterior listado,
se informara al proveedor que se
optara por elegir a aquellos de mejor
eficiencia energética en el mercado.

* En cuanto a los motores
monofasicos y  trifdsicos de
capacidad desde 0.18 kW hasta 373
kW, la recomendacion es adquirirlos
con etiqueta de eficiencia
energética RETIQ tipo Ao B, o en su
defecto con eficiencia premium IE4 o
IE3.

Para el caso de la instalacidon se
generan residuos peligrosos y no
peligrosos y se van a gestionar como
residuo, esto se debe hacer con un
gestor autorizado, por lo cual debera
realizar el proceso de contrataciéon
de gestor de Residuos Peligrosos y
tener en cuenta lo siguiente:

Entregar copia de la Licencia
Ambiental del Gestor vigente para el
tratamiento, almacenamiento,
aprovechamiento o disposicion final
de residuos  peligrosos.

Contractual

Sistema de
Gestion
Ambiental

GCCON-F-046 V.06
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Nota: El SENA verificard que el
alcance de la licencia cubra los
residuos a gestionar acorde a lo
siguiente:

Un gestor de residuos peligrosos que
tenga alcance para la gestién de
Residuos de Aparatos Eléctricos
y Electrénicos - RAEES

Tenga en cuenta solicitar las demds
obligaciones que se encuentran
consignadas en la pestafia de
Residuos Peligrosos del presente
Guia.

Mantener  productos quimicos
debidamente etiquetados acorde
con lo establecido en el Sistema
Globalmente Armonizado de
Clasificacion| ly  Etiquetado de
Productos Quimicos Decreto 1496
de 2018 y resolucion 773 de 2021,
Nota: Aplica en caso de que alguno
de los equipos en la entrega incluya
insumos o sustancias quimicas,
adicionalmente debera entregar las
fichas de datos de seguridad.

Contractual

Sistema de
Gestion de
Seguridad y Salud
en el Trabajo en
articulacion con

Presentar el Registro de Productor o
Comercializador de Aparatos
Eléctricos y Electrénicos — RPCAEE
ante el Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo!

Nota: De conformidad con la
Resolucién 480 de 2020, el registro
aplicarda  siempre y  cuando:

- La persona (natural o juridica) sea
productor o comercializador;
- Los Aparatos Eléctricos vy
Electrénicos que se vayan a adquirir
se encuentren identificados dentro
del Guia 1 de la Resolucién;
- Llas cantidades de Aparatos
Eléctricos y Electrénicos superen el
umbral anual definido en el Guia 1 de
la Resolucidn (segun se indique)

Contractual

Sistema de
Gestion
Ambiental
Sistema de

Gestion de la
Energia

Certificar que, aceptara la
devolucién sin costo alguno de un
Aparato Eléctrico Electrénico - AEE
de tipo equivalente que haya
realizado las mismas funciones que
el aparato que se adquiere.

Ver hoja "Guial.Compromiso
Aparatos Eléctrico y Electrdnico."

Nota: Los Aparatos Eléctricos y
Electrénicos que se vayan a adquirir

Contractual

Sistema de
Gestion
Ambiental

GCCON-F-046 V.06
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se encuentren identificados dentro
del Guia 1 de la Resolucion;

El proveedor entregara las fichas Sistema de
técnicas y hojas de vida de los Contractual Gestién.de la
elementos a instalar. Energia

Resolucidn 591 de 2024 - Manual para la gestion integral de los residuos generados en la atencidn en salud y otras actividades y Guias

Resolucion 3100 de 2019 -Inscripcidn de los prestadores de servicios de salud y de habilitacion de servicios de salud

Decreto 1072 de 2015 Articulo 2.2.4.6.1 - Sistema de gestion en seguridad y salud en el trabajo.

Decreto 780 de 2016 - Decreto Unico Reglamentario del Sector Salud y Proteccién Social

Resolucion 0312 de 2019 - Estandares minimos de seguridad y salud en el trabajo.

v" Cumplir con la legislacién ambiental vigente en Colombia aplicable al proceso.

v El contratista deberd cumplir con las normas y regulaciones vigentes para el manejo de residuos
peligrosos y no peligrosos.

v El contratista debera proporcionar informes de capacitacién a los empleados y contratistas

sobre las obligaciones ambientales y las practicas sostenibles en el correcto manejo y gestion

de residuos aprovechables, no aprovechables, ahorro y uso eficiente del agua y de la energia.

v" Nota: El Supervisor del Contrato correspondiente del Despacho de la Regional, equipo SIGA, entre
otros, podra inspeccionar la implementacion de practicas ambientales.

2.8.5 Obligaciones del SENA

1)
2)
3)
4)

5)

6)

7)
8)

2.9

Exigir al contratista la ejecucién idénea y oportuna de las obligaciones del presente contrato.
Rechazar los bienes y/o servicios cuando estos no cumplan con los requerimientos técnicos exigidos.
Pagar la contraprestacién a la que tiene derecho el contratista, con ocasidn de la correcta ejecucién
del negocio juridico suscrito.

Suministrar la informacién que previamente requiera el contratista en relacidon con el objeto del
presente contrato.

Suscribir conjuntamente con el contratista y/o la Interventoria las actas y los demas documentos
necesarios para la ejecucion y liquidacién de este contrato.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y
garantias a que hubiere lugar. Para tal efecto, el Supervisor dara aviso oportuno al ordenador del
gasto o a su delegado, sobre la ocurrencia de hecho constitutivo incumplimiento o mora de las
prestaciones contratadas.

Informar al proveedor la forma como se deben presentar las facturas o documento equivalente.

Las demds que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

PLAZO DE EJECUCION

17
GCCON-F-046 V.06



SENA

N

El plazo de ejecucion del contrato sera de quince (15) dias calendario, contados a partir del cumplimiento

de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién del contrato.
2.10 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El lugar de ejecucion del contrato sera en la ciudad de Cali. En caso de ofertar el servicio en otras ciudades

del Valle del Cauca el contratista asume dentro del valor del contrato los servicios prestados fuera de la

ciudad de Cali.

2.11 DOMICILIO CONTRACTUAL

Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio la ciudad de Cali.

2.12 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO

Pagos que se realizaran durante el
contrato
[Incluya el nimero de casillas que

Determine el porcentaje que cada
pago representa frente al valor
total del contrato

Requisito para el pago
[Ej. Entrega de informe mensual,
cumplimiento de mes de servicio,
entrega a satisfaccion de algun

sean necesarias] g :
producto

UNICO PAGO

Otra forma de Pago El contrato se pagara de la siguiente forma El anterior valor se cancelarad de la
siguiente manera: un pago Unico dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes
a la presentacién de la factura con los correspondientes soportes, previo
cumplimiento del respectivo tramite administrativo y la certificacion de recibo a
satisfaccion del objeto contratado emitida por el supervisor del contrato, previa
verificacidon del cumplimiento del pago de aportes parafiscales relativo al sistema
de seguridad social integral, asi como los propios del SENA, ICBF y cajas de
compensacion familiar cuando corresponda en los términos del art. 23 de la Ley
1150 de 2007.Para proceder con el pago, el contratista debera entregar la factura.
La factura en ningun caso podrd presentar por sumas superiores a las tarifas
ofrecidas en su propuesta y aceptadas por el SENA. En caso de que la acepte, el
supervisor EI SENA cancelard al contratista, de acuerdo a lo establecido en anterior
parrafo con la presentacion de:e Factura de venta electrdnica remitida conforme
con las indicaciones suministradas por el Supervisor “Diligenciar en el asunto o en
la seccién de la factura Notas, lo siguiente: #S luego el codigo de identificacion de
la entidad a la cual le va a enviar la factura, datos del contrato, y correo del
supervisor o cuentadante de caja menor, finalizando con #S, debidamente
separados por punto y coma, segun el siguiente ejemplo: #$36-02-00-076-000000;
Contrato xxxx@sena.edu.co #5 Registrar en la seccién de la factura Datos del

buzén electrénico

Adquiriente en el campo “Correo”, el
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siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co dispuesto por el Ministerio de
Hacienda y Crédito Publico, con el fin de que una vez generada la factura
electrdnica a través del medio seleccionado, éste la envie automaticamente ¢ RUT
con fecha de impresién no mayor a 180 diase Certificacion del pago al Sistema de
Seguridad Social, aportes a parafiscales y cumplimiento cuota de aprendices no
mayor a 30 dias, firmada por el revisor fiscal o el representante legal, para
personas juridicas, segln correspondae Certificacion bancaria actualizada no
mayor a 30 dias. Debe ser igual a la aportada en la propuesta Si las facturas no han
sido correctamente elaboradas o no se acompafan los documentos requeridos
para el pago, el término para este efecto empezara a contarse desde la fecha en
que se haya aportado el tltimo de los documentos. Si el contratista no remite la
factura dentro de los términos del periodo fiscal, sera bajo su responsabilidad y no
tendrd por ello el derecho al pago de intereses o compensacién alguna por parte
de la Entidad y tampoco a presentar ningun tipo de reclamacién. El SENA efectuard
al contratista todas las retenciones, impuestos tasas, multas y contribuciones
establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o
municipales En los demas casos el contratista debera cumplir con el pago de los
impuestos, tasas o contribuciones que se deriven de la presente contratacion
social integral en Salud y pensién. Aportes parafiscales. SENA, ICBF y cajas de
Compensacion familiar, cuando corresponda. Certificacion de cuota de
aprendizaje. La presentacion de los documentos para inicio del tramite de pago se
hard por medio de SECOP I, estos documentos se escanearan y se presentaran en
3 archivos: GESTION FINANCIERA, GESTION CONTRACTUAL Y FACTURA DE VENTA
conservando la siguiente estructura:
GF_NIT_CRP_MES_ANO.pdfGC_NIT_CRP_MES_ANO.zipFV_No.
factura_NIT_CRP_MES _ANO.pdf Estos documentos deberan ser auténticos,
legibles y completos. Tenga en cuenta, se entiende la titularidad y la aprobacién
del contratista una vez cargue el documento a la plataforma SECOP I, por lo que
no es necesario la firma. Es necesario que cada contratista que realice
personalmente esta actividad siendo muy cuidadoso con la informacion
registrada, que se encuentren en el orden establecido y se encuentren en formato
pdf o en zip. Antes de cargar la documentacién, confirmar y enviar el documento
ala Entidad, revise la informacion consignada y el documento sea el que realmente
va a enviar, si se presentan errores genera reprocesos y demora el tramite de pago.
Para los pagos, si es persona juridica en los procesos de adquisicidon de bienes,
obras y servicios, el supervisor verificara que dentro del archivo GESTION
FINANCIERA se encuentre la certificacion de pago de los aportes parafiscales no
mayores a 30 dias firmadas por Revisor Fiscal o Representante Legal, segun
corresponda, asi como el soporte de la planilla de pago de la seguridad social. Si
es una persona natural se debe remitir el soporte de pago de su seguridad social
del mes anterior del periodo objeto del cobro. Si el contratista o proveedor es
clasificado como responsable del IVA, entregara factura de venta que cumpla con
lo establecido en el articulo 617 del Estatuto Tributario. Este documento es
escaneado y cargado en la carpeta GESTION FINANCIERA y en el tercer5 archivo
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FACTURA DE VENTA en SECOP Solamente se confirma el registro de la factura,
cuando se encuentren los documentos cargados en el SECOP Il; en ese momento
se debera ENVIAR A LA ENTIDAD. Si comete errores, BORRE el registro y vuelva a
efectuar la actividad hasta que se encuentre seguro que estdan completos los
documentos y son los documentos que va a presentar como soporte de la factura.
Si se envia a la entidad antes de haber cargado la totalidad de documentos, se crea
automaticamente otro PAGO, lo cual solo puede ser corregido por el Supervisor
del Contrato, lo que acarreara demora en el tramite y su posterior pago. El
supervisor de contrato, utilizando su usuario y contrasefia, revisa los documentos
qgue han sido enviados por los contratistas por medio de SECOP I, se aprobara o
rechazara la solicitud de pago enviada por el contratista; para esto tendrd en
cuenta el cumplimiento de las obligaciones contractuales suscritas en contrato o
convenio, la idoneidad de los documentos enviados por el contratista y el
cumplimiento de fechas. Una vez revisada la documentacion, el supervisor dara
una APROBACION 6 RECHAZO a la solicitud de pago, en la plataforma SECOP Il, en
caso de RECHAZO, el contratista realizara la respectiva correccidn o inclusiéon de
documentos. El supervisor del contrato enviara solicitud de inicio de tramite de
pago por todos los demds conceptos correspondiente a adquisicién de bienes,
obras y servicios, al nominador una vez se cumpla el trdmite correspondiente”

2.13 PAGO DE ANTICIPOS

Se requieren anticipos:

Sl: . NO: X

Sirequiere de anticipo diligencie las siguientes casillas:

Numero de desembolsos
que se realizaran durante
el contrato

Determine el porcentaje Amortizacion
que cada desembolso
representa frente al valor

total del contrato

Requisito parael
desembolso

DESEMBOLSO 1

DESEMBOLSO 2

DESEMBOLSO 3

2.14 CONTROLY VIGILANCIA DEL CONTRATO

El Contrato requiere interventoria: Sl:
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NO: X

De no requerir interventoria, o que la misma no sea integral La supervision debera ser adelantada conforme losefialado
(juridica, técnica, financiera, contable y administrativa), en el Manual de Supervision e Interventoriadel SENA; y en
indique las condiciones de idoneidad que debe cumplir cumplimiento de lo establecido en el marco normativo
quién realizaria la supervision: vigente, en especial, las disposiciones previstas en la Ley
1474 de 2011.

En razdn a lo anterior se recomienda al ordenador del gasto la designacién del Coordinador del Servicio Médico
Asistencial como supervisor del contrato. Quién verificara la correcta y oportuna ejecucién del objeto contractual
y actuarad de conformidad con lo establecido en la Resolucidn 1-1471-2020 y determinado por el Manual de
Supervision e Interventoria de la entidad.

3. MODALIDAD DE SELECCION

Minima Cuantia

3.1 JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

En consideracion al objeto que se requiere contratar se adelantarda un proceso de Minima Cuantia,
teniendo como base la ley 80 /1993, ley 1150/ 2007, ley 1474 /2011 y Decreto 1082 de 2015.

3.2 LIMITACION A LAS MIPYMES

La posibilidad de limitar un proceso a Mypimes solo serd procedente cuando el presupuesto sea inferior a
USD 125.000.

El Proceso de seleccion es inferior a ciento veinticinco Sl X NO
mil ddlares de los Estados Unidos de América (USD
125.000)

3.2.1 Forma de acreditacion

Para acreditar esta condicion, el proponente debera dar cumplimiento a lo establecido en el numeral
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015.

De acuerdo con lo estipulado en el Decreto 1860 de 2021, el cual empezd a regir a partir del 24 de marzo
de 2022 y Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacién Nacional, con el fin reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley
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2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras publicas y se dictan otras disposiciones, se informa que
para los procesos de minima cuantia, los oferentes podrdn solicitar limitacion a Mipymes que para
procesos de minima cuantia y se informard a través de un aviso si el proceso queda limitado a nivel
municipal, . Para este proceso la Entidad tendra en cuenta las Mipymes a nivel Municipal.

La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamafo empresarial establecido por la ley de la
siguiente manera:

Las personas naturales mediante certificacidon expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia
del registro mercantil.

Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor
fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Cdmara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberdan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan
o complementen.

Pardgrafo 1. En todo caso, las Mipyme también podrdn acreditar esta condicidn con la copia del certificado
del Registro Unico de Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion.

Paragrafo 2. Para efectos de a limitacion a Mipyme, los proponentes aportardn la copia del registro
mercantil, del certificado de existencia y representacién legal o del Registro Unico de Proponentes, segun
corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario
anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar
la convocatoria limitada.

Paragrafo 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen de
contratacién, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que
ejecuten recursos publicos, solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales
integrados Unicamente por Mipyme.

Tal como lo estipula el Decreto 1860 de 2021 se requiere recibir solicitudes de por lo menos dos (2)
Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a Mi pyme colombianas. Las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios autonomos constituidos por
Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes por
lo menos un (1) dia habil antes de la expedicién del acto administrativo de apertura, o el que haga sus
veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacién
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Tratdndose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mi pyme, cuyo objeto social les
permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

4. VALOR ESTIMADO DEL (DE LOS) CONTRATO(S)

El valor estimado del (de los) contrato(s) sera hasta por la suma de $ 95.384.000 NOVENTA Y CINCO
MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL PESOS M/ CTE . IVA incluido, cuando a ello hubiere
lugar, y demas impuestos, costos directos e indirectos, tasas, contribuciones de caracter nacional y/o
municipal o de caracter legal.

4.1 ANALISIS DEL SECTOR

Para conocer el estudio del sector realizado por la entidad para el presente proceso, remitase al anexo
titulado “Analisis y estudio del sector”.

A efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de seleccidn, la Direccidon Regional adelanté un
estudio de mercado, en donde se estimé que el valor para “CONTRATAR PARA LA ADQUISICION DE LOS
EQUIPOS MEDICOS BASICOS DEL SERVICIO MEDICO ASISTENCIAL (SMA) DE LA REGIONAL VALLE, CON EL
FIN DE GARANTIZAR LA SEGURIDAD DE LOS USUARIOS, LA CONTINUIDAD DE LA ATENCION Y EL
CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS TECNICAS Y SANITARIAS VIGENTES” es de 95.384.000 NOVENTA Y CINCO
MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL PESQOS, tal como se evidencia en el documento anexo
ESTUDIO de MERCADO o de SECTOR, el cual forma parte integral del presente documento.

NOTA. Las variables utilizadas para calcular el presupuesto y los rubros que lo componen se encuentran
descritas en el Analisis del sector.

4.2 ASPECTOS PRESUPUESTALES

RUBRO
PRESUPUESTO RUBRO VALOR
[Marque “X” el rubro a partir del cual
sera vinculado el contrato]
Inversién X $40.000.000
Funcionamiento
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Nro. de Fechade
Fecha de N 2
CDP o CDPo . ) Posicion Catalogo de Valor en Valor en
. . . . vencimient | Dependencia Fuente .
Vigencia Vigencia Gasto Letras Numeros
o del CDP
Futura Futura
15226 2026-06- N/a 101027 C-3603-1300-20- Nacién | Noventay | $95.654.000
16 DESPACHO | 20305C-3603024- cinco
REGIONAL | 5 Apquis. DE BYS - millones
MODERNIZA
CION AMBIENTES DE seiscientos
AMBIENTES FORMACION )
MODERNIZADOS - cincuentay
FORTALECIMIENTO cuatro mil
DE LA PRESTACION pesos
DEL SERVICIO DE
FORMACION
PROFESIONAL Y EL
5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE
5.1 FORMA DE ADJUDICACION

La adjudicacidn se realizard por el presupuesto total, no se hardn adjudicaciones parciales sino por el total
de los equipos médicos ofertados y teniendo en cuenta esto la seleccidon se efectuara con base en el
siguiente procedimiento:

El SENA establecerd el orden de escogencia de ofertas teniendo como base el precio mas bajo, siempre
qgue se encuentre en condiciones de mercado, no supere el presupuesto oficial y no tenga un precio
artificialmente bajo.

Establecido este orden, se verificard el cumplimiento de los requisitos minimos habilitantes para el
oferente que tenga el precio mas bajo.

En caso de que este (1°) no cumpla con los requisitos habilitantes exigidos, se podra contratar con el
oferente que haya presentado el segundo menor precio previa verificacion de sus calidades habilitantes.

En caso de que este (2°) tampoco cumpla con los requisitos habilitantes, se verificaran las de quien
presentd el tercer (3°) menor precio y asi sucesivamente hasta obtener un oferente habilitado.

Si sélo se presenta una oferta, esta se aceptara siempre que satisfaga los requerimientos contenidos en la
invitacidn publica.

En caso de empate la entidad adjudicara a quien haya entregado primero la oferta entre los empatados,
segun el orden de entrega de estas.

En caso de no presentarse habilitada alguna de las propuestas, el proceso se declarara desierto.
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La entidad seleccionard mediante comunicacion de aceptacion de la oferta electrénica al proponente con
el precio mas bajo siempre y cuando cumpla con las condiciones sefialadas en esta invitacion.

5.1.1 Lotes

No aplica

5.2 REQUISITOS HABILITANTES
5.2.1 De capacidad juridica

Podran participar en el proceso de seleccién todas las personas naturales y juridicas nacionales o
extranjeras, individualmente o en forma conjunta bajo la modalidad de Consorcio o Unién Temporal, cuya
actividad comercial u objeto social esté relacionado con el objeto a contratar en el proceso de seleccion
de conformidad con lo establecido en el articulo 99 del Cédigo de Comercio, que estén legalmente
constituidas (personas juridicas), que cumplan con todos los requisitos exigidos en el presente documento
y que no se encuentren dentro de las inhabilidades e incompatibilidades previstas en la Constitucion
Politica de Colombia y en la Ley. Este ultimo hecho se debe expresar bajo la gravedad de juramento, en
la carta de presentacidn de la propuesta.

El oferente podra presentar oferta de las siguientes maneras:

1) De manera singular.
2) De manera plural bajo las modalidades de Consorcio o Union temporal.

NOTA 1. El proponente singular o el proponente plural deberdn cumplir con todos los requerimientos
establecidos en el proceso de seleccidn.

NOTA 2. El proponente singular o el proponente plural deberd presentar propuesta para la totalidad de
los equipos médicos que conforman el objeto, por lo cual, si la propuesta se presenta bajo alguna de estas
dos formas (singular o plural) no se aceptara la presentacion de propuestas parciales.

Propuesta de Personas juridicas extranjeras

En caso de que el proponente sea una persona juridica extranjera o que el consorcio o unién temporal
esté conformada por una o varias personas juridicas extranjeras, esta(s) debera(n) acreditar su existencia
y representacion legal de conformidad con lo establecido en el Cddigo Civil y el Cédigo de Comercio, en
concordancia con el Estatuto General de Contratacion.
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De acuerdo con lo establecido en el articulo 50 del Decreto 019 de 2012, las personas juridicas extranjeras
de derecho privado y las organizaciones no gubernamentales extranjeras sin dnimo de lucro con domicilio
en el exterior, que establezcan negocios permanentes o deseen desarrollar su objeto social en Colombia,
deberdn constituir en el lugar donde tengan tales negocios o en el lugar de su domicilio principal en el pais,
apoderados con capacidad para representarlas judicialmente.

Con tal fin se protocolizard en la notaria del respectivo circuito prueba idénea de la existencia y
representacidn de dichas personas juridicas y del correspondiente poder. Un extracto de los documentos
protocolizados se inscribira en el registro de la respectiva CAmara de Comercio del lugar. Para este caso,
los proponentes deberan presentar con las propuestas el documento que acredite tal situacién.

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal o domicilio en Colombia, bien sea como interesados
individuales o integrantes de consorcio, uniéon temporal, acreditardn su existencia y representacién legal,
mediante el certificado equivalente al que expiden las cdmaras de comercio colombianas, emitido por
organismo o autoridad competente del pais de origen de la persona juridica extranjera, con una fecha de
expedicidn no superior a tres (3) meses antes de la fecha limite de recepcién de propuestas.

Asi mismo, deberan presentar sus propuestas a través de apoderado facultado para tal fin, con arreglo a
las disposiciones legales que rigen la materia, anexando el respectivo poder con su propuesta. Dicho
apoderado podra ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras que participen en
Consorcio o Unién Temporal y, en tal caso, bastara para todos los efectos, la presentacion del poder comun
otorgado por todos los participantes del Consorcio o Unidon Temporal con los requisitos sefialados en el
Pliego relacionados con documentos extranjeros, particularmente con lo exigido en el Cédigo de Comercio
de Colombia. El poder a que se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo acto de constitucion del
Consorcio o Unién Temporal.

Para el caso de extranjeros, se aplicard el principio de reciprocidad, de conformidad con lo establecido en
la Ley 80 de 1993.

5.2.1.1 Formato — Carta de presentacion de la oferta

El proponente debe suscribir la Carta de presentacion de la oferta mediante la cual, de forma expresa,
hace entrega de una propuesta para participar en el presente proceso de seleccidon y en donde se
compromete a suscribir el contrato y a ejecutarlo en el evento que le sea adjudicado, para lo cual los
proponentes deberan suscribir el formato suministrado.

Esta carta debera estar firmada por el proponente: persona natural, representante legal para personas
juridicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio o unién temporal o apoderado
debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el poder autenticado donde se especifique si
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se otorga poder para presentar la oferta, participar en todo el proceso de seleccidon y suscribir el contrato
en caso de resultar seleccionado.

Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unién temporal, en la carta de presentacién se debe
indicar el nombre del consorcio o unién temporal. Antecediendo a la firma, se debe indicar en forma clara
el nombre de la persona que suscribe la oferta.

NOTA. La Carta de presentacidon de la oferta incluye la acreditacién de socios que conforman la sociedad,
el Acuerdo de confidencialidad, el Compromiso anticorrupcién, la declaratoria de inhabilidades e
incompatibilidades, el Pacto de transparencia, la autorizacion de notificacion electrénica al que se obliga
el proponente, entre otros. Por tal razén se debe utilizar el formato establecido por la entidad.

5.2.1.2 Documento de identificacion

El proponente debe anexar fotocopia de la cédula de ciudadania o de extranjeria. Si se trata de un
proponente extranjero deberd cumplir con los mismos requisitos, procedimientos, permisos y licencias
previstos para el oferente colombiano y acreditar su plena capacidad para contratar y obligarse conforme
a la legislacidon de su pais.

NOTA. Si se trata de consorcio o unién temporal se deben anexar los mismos documentos de cada uno de
sus integrantes y del representante del mismo.

5.2.1.3 Documento que acredite la situacion militar definida

La proponente persona natural, cuando presente su oferta a titulo singular o como integrante de
modalidad asociativa, debera anexar fotocopia de libreta militar o el certificado mediante el cual acredite
su situaciéon militar definida.

5.2.1.4 Certificado de existencia y representacion legal

Si la oferta es presentada por una persond juridica sinqular o plural

Se debe adjuntar el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio
de su jurisdiccidn, con una expedicién no mayor a un (1) mes, contado de manera previa a la fecha de
cierre del proceso de seleccién. En el certificado debera constar quién ejerce la representacion legal, las
facultades del mismo, el objeto social relacionado o con actividades afines al proceso, la duracién de la
sociedad, la cual deberd ser como minimo igual al término de ejecucion del contrato y un afio mds, tamafio
de la empresa y domicilio social.
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En el evento en que el contenido del certificado expedido por la Cdmara de Comercio se haga la remision
a los estatutos de la sociedad para establecer las facultades del Representante legal, el oferente debera
anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos y si de estos se desprende que hay limitacién para
presentar la propuesta en cuanto a su monto, el oferente debera anexar la correspondiente autorizacion,
previamente impartida por la Junta de Socios o su equivalente, en donde se otorgue esta funcién y lo
faculte especificamente para presentar la propuesta en el presente proceso de seleccién y celebrar el
contrato respectivo, en caso de resultar seleccionado.

Cuando el monto de la propuesta fuere superior al limite autorizado al Representante Legal, el oferente
deberd allegar con la oferta la correspondiente autorizaciéon emitida en forma previa a la presentacion de
la propuesta por la junta de socios o el érgano de la sociedad que tenga esa funcion.

Si se trata de apoderado, el proponente debera anexar el poder respectivo con las formalidades que
establece la ley para este tipo de documentos, es decir, debidamente autenticado y con presentacion
personal, en el cual cuente con amplias facultades para actuar dentro del proceso. Si se trata de un poder
general, ademas de las formalidades de ley, debera acreditar la vigencia del mismo a través del
correspondiente certificado expedido por la Notaria donde se otorgo tal poder.

NOTA 1. La responsabilidad de todos los integrantes de la forma asociativa es solidaria, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993 y en los articulos 1568 y 1571 del Cddigo Civil.

NOTA 2. La forma asociativa, una vez adjudicado el proceso de seleccion, debera presentar el NIT y la
certificacidn bancaria donde se consignaran los valores del contrato.

Si la propuesta es presentada por persona natural

Tratandose de personas naturales que por disposicidén legal deban inscribirse en el Registro Mercantil,
debera allegar el certificado de inscripcidon con una expedicién no mayor a un (1) mes, contado de manera
previa a la fecha de cierre del proceso de selecciéon y en donde conste la determinacidn de su actividad.

Si la oferta es presentada por persona juridica extranjera

En caso de que el proponente singular o plural sea una persona juridica extranjera o esté conformada por
una o varias personas juridicas extranjeras, esta(s) debera(n) acreditar su existencia y representacion legal
de conformidad con lo establecido en el Cédigo Civil, el Cédigo de Comercio, en concordancia con el
Estatuto General de Contratacién Publica.

5.2.1.5 Documento de constitucion del consorcio o la unidn temporal
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En caso de consorcio o union temporal, los proponentes indicaran dicha calidad, los términos y extension
de la participacién, la designacién de la persona que lo representard y sefialardn las reglas basicas de la
relacion entre ellos y su responsabilidad, conforme el paragrafo 1 del articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Igualmente deberd anexare el respectivo documento de constituciéon de consorcio o uniéon temporal. La
omisidn de este documento o la de alguna(s) de sus firmas dara lugar a la subsanacion correspondiente.

Cuando el proponente sea un consorcio o una unién temporal deberd presentar el acta de constitucion en
donde conste, como minimo, lo siguiente:

a) Elnombre del consorcio o unién temporal.

b) Identificacion de los integrantes del consorcio o unién temporal.

¢) Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de consorcio o de unién temporal.

d) Indicar la participacién porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa
correspondiente.

e) Designar la persona que para todos los efectos representara al consorcio o la unién temporal, asi
como a su suplente.

f)  Sefialamiento de las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la
unién temporal y sus respectivas responsabilidades.

g) Si se trata de una Unidn temporal, sefialar en forma clara y precisa los términos y extension de la
participacién de cada uno de los integrantes en la propuesta y en su ejecucién, y las obligaciones y
responsabilidades de cada uno en la ejecucion del contrato (Actividades), los cuales no podran ser
modificados sin el consentimiento previo de la entidad.

h) Senalar la duracién del consorcio o de la unién temporal, que en todo caso no debera ser inferior al
término de validez de la oferta mas el término de ejecucion del contrato y un (1) afio mas.

i)  Deberd indicar que este no podra ser disuelto ni liquidado y, en ningln caso, podra haber cesion del
contrato entre quienes integran el consorcio o la unién temporal, ni a terceros, sin la autorizacién de
la entidad.

j)  El documento de constitucién debe suscribirse por todos sus integrantes y el representante del
mismo.

k) Se anexaradn los documentos de constitucién y representacion legal de cada uno de sus integrantes y
de sus representantes legales, de conformidad con los términos establecidos en el presente estudio
previo.

NOTA 1. Para estos efectos, se sugiere diligenciar el modelo del FORMATO — CONFORMACION DEL
PROPONENTE PLURAL que se publica con el proceso.

NOTA 2. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la uniéon temporal
o consorcio, el representante legal tendrd la obligacidn de informarlo por escrito a la entidad dentro de

los tres (3) dias habiles siguientes a la ocurrencia o conocimiento de los hechos que dieron lugar a ella.

5.2.1.6 Registro Unico de Proponentes (RUP)
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N/A

Inscripcion de personas extranjeras en el Registro Unico de Proponentes (RUP)

Las personas naturales extranjeras con domicilio en el pais y las personas juridicas privadas extranjeras
que tengan establecida sucursal en Colombia deberan estar inscritas en el Registro Unico de Proponentes
para poder participar en este proceso de seleccion.

Las personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais y las personas juridicas privadas extranjeras que
no tengan establecidas sucursales en Colombia no requerirdn inscripcion en el Registro Unico de
proponentes, pero en todo caso la entidad verificard directamente el cumplimiento de los requisitos
habilitantes. Dichas personas deberdan, en su lugar, acreditar los requisitos previstos en estos estudios
mediante los documentos establecidos por la legislacién del pais de origen, los cuales deben aportarse al
proceso de contratacion.

5.2.1.7 Registro Unico Tributario (RUT)

El proponente persona natural o juridica y cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal
debe allegar con su oferta copia del Registro Unico Tributario — RUT.

5.2.1.8 Certificacion de pago a seguridad social y aportes parafiscales

De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de Ley 1150 de
2007, a la fecha de la presentacién de la propuesta el proponente debera aportar certificaciones del
cumplimiento de sus obligaciones y pago de aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar. Este requisito se acreditara
mediante certificacién expedida por el revisor fiscal, cuando este se encuentre inscrito en el Certificado
de existencia y representacién legal o, en su defecto, por el representante legal, el cual, en todo caso,
acreditara el cumplimiento de la obligacién como minimo en los seis (6) meses anteriores a la presentacion
de la oferta.

En el caso que las sociedades (y asimiladas) colombianas que sean contribuyentes declarantes del
impuesto de renta y que se encuentren exoneradas del pago de Salud, SENA e ICBF respecto de los
empleados que devenguen menos de 10 SMLMV en los términos del articulo 65 de la ley 1819 de 2016
que modificé el articulo 114-1 del Estatuto Tributario, deberdn ponerlo de presente por medio de un
documento emanado por el representante legal y revisor fiscal.
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Personas juridicas singular o plural

El proponente, persona juridica singular o plural, debe presentar la informacion establecida en el
FORMATO — PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo
con los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se
requiera revisor fiscal. En el documento deberd constar el pago de los aportes de sus empleados a los
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de
Formacidn Profesional para la Industria de Construccidn, cuando a ello haya lugar.

La entidad no exigira las planillas de pago, ya que bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los
casos requeridos por la ley, o por el representante legal.

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de
2016 debe indicarlo en el FORMATO — PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES.

Esta misma previsidn aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia,
las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en el pais.

Personas naturales

El proponente persona natural debe acreditar la afiliacién al Sistema de seguridad social en salud y
pensiones, aportando los certificados de afiliacidn respectivos. Los referidos certificados se deben
presentar con fecha de expedicidon no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre
del proceso de contratacién. En caso de modificarse dicha fecha, se tendrd como referencia para
establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacidn la fecha originalmente establecida en el
pliego de condiciones definitivo.

Cuando la persona natural tenga personal a cargo, el requisito se acredita con la correspondiente planilla
de pago del mes anterior al cierre del proceso.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pension de vejez o se pensione por invalidez
o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacion al sistema de salud.
Esta misma previsidn aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales
deberdn acreditar este requisito respecto del personal vinculado.

5.2.1.9 Garantia de seriedad de la oferta

N/A
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5.2.1,10 Certificado de antecedentes fiscales — CGR

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacidon de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unidn temporal se encuentre
incluido en el boletin y/o inhabilitado no podra contratar con la entidad, salvo que acredite que tiene un

acuerdo de pago vigente y que esta cumpliendo con el mismo.

En el proceso de verificacién, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.11 Certificado de antecedentes disciplinarios — PGN

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacion de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unidn temporal se encuentre
incluido en el boletin y/o inhabilitado no podra contratar con la entidad.

En el proceso de verificacidn, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.12 Certificado de antecedentes judiciales

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacion de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.13 Certificado del Registro nacional de medidas correctivas

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacidon de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

32
GCCON-F-046 V.06



SENA

N

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes vy el

proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.14 Certificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura

asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacidon de su oferta AUTORIZA a la entidad a

consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacidon, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el

proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.15 Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura

asociativa o promesa de sociedad futura) deberd aportar junto con su oferta el certificado sefialado por
Ley 2097 de 2021 a su nombre.

Para obtener el certificado, el proponente deberd seguir las instrucciones sefialadas en la pagina web:

https://www.redam.gov.co

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el

proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.16/Requisito habilitante de orden juridico]

Carta de presentacion de la propuesta- segin modelo adjunto en la plataforma Secop Il

1.

Certificado de existencia y representacidn legal vigente, inferior a treinta dias de la fecha de
presentacién de oferta. Si se presenta una persona natural debe entregar el Certificado de
Registro y/o Matricula Mercantil vigente no mayor a treinta (30) dias calendario de expedicidn
a la fecha del cierre del proceso.

Documento de constitucion del consorcio o unién temporal (cuando se requiera) — Ver
documento modelo en la plataforma secop |l

Fotocopia del RUT actualizado al 2024, — en el cual se pueda verificar el NIT y que la actividad
econdmica esté directamente relacionada con el objeto contractual. Debe tener una fecha de
impresién no mayor a 180 dias

Copia de la cedula de ciudadania de la persona natural o del representante legal de la persona
juridica.

Copia de la Libreta Militar del representante legal y/o personal natural

Acreditacion de encontrarse a paz y salvo en el pago de aportes a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las cajas de compensacién familiar, ICBF y SENA,
contratacion de aprendices, cuando a ello haya lugar, mediante certificacién expedida por el
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representante legal 6 revisor fiscal cuando este exista. Se anexa modelo en la plataforma SECOP
I, acorde al tipo de persona (natural y/o juridica)

7. Certificado de antecedentes judiciales: Teniendo en cuenta la Ley 1801 del 29 de julio de 2016,
por la cual se expide el Cédigo Nacional de Policia y Convivencia, El SENA verificara que el
proponente, persona natural, juridica, cada uno de los integrantes del consorcio o unidn
temporal, no presente ninguna imposicion de multa. Si dado el caso el oferente presenta
imposicidn de multa y pasados seis (6) meses no ha sido cancelada la consecuencia sera que “no
podra contratar o renovar contrato con cualquier Entidad del Estado

8. Formato Unico de hoja de vida

9. Recibo del ultimo pago de la ARL

10. El SENA verificara en la evaluacidn y dejara evidenciado a través de la impresidon de los
certificados, si el futuro contratista se encuentra reportado en el Boletin de Responsables
Fiscales de la Contraloria General de la Republica (www.contraloriagen.gov.co), y en el
certificado que arroja la Procuraduria General de la Nacién.

11. Certificacidén bancaria actualizada con fecha de expedicidon no mayor a 30 dias

12. Certificacién aplicacion normas de prevencion y control del lavado de activos y financiacion del
terror- Ver modelo de documento en la plataforma SECOP Il

Certificacidn de acreditacidn de socios que conforman la sociedad. — Ver modelo en la plataforma.

5.2.2 De caracter técnico

Experiencia: El proponente debe acreditar la ejecucién de maximo dos (2) contratos relacionados con
el objeto a contratar con el debido soporte. (Actas de liquidacion, y/o certificaciones de ejecucién) Es de
aclarar que los dos (2) contratos sumados deben ser igual o superior al presupuesto oficial establecido
para dicho proceso contractual.

Si presentan certificaciones estds deben cumplir con los siguientes requisitos:

Razén social, teléfono, direccion de la empresa que
certifica. No. de contrato

Objeto del Contrato
Valor del contrato
La certificacion debe estar debidamente firmada.

NOTA: Las facturas no se tendran en cuenta para revisar experiencia. Solo contrato y/o certificacion con
el cumplimiento de los requisitos anteriormente descritos.

Se verificara que los servicios cotizados contengan y cumplan las especificaciones técnicas solicitadas en
la invitacidon publica en cada uno de los servicios alli estipulados, con los requerimientos técnicos
sefialados y se ajuste a las necesidades de la entidad, de tal manera que la oferta que contenga los
requerimientos minimos senalados serd ADMITIDA y las que no cumplan con las especificaciones técnicas
seran RECHAZADAS.

El oferente debe ofertar como minimo una sede propia para la atencion integral de los pacientes que
requieran el servicio.
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5.2.2.1 De sequridad y salud en el trabajo5.2.2.1 De sequridad y salud en el trabajo

DESCRIPCION DEL CRITERIO

ETAPA

CUMPLIMIENTO

OBSERVACIONES

Sl

NO

N/A

(Indique aqui el documento
que soporta su respuesta o
la razén de que no aplique la
disposicion)

CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS LEGALES SG-SST APLICABLES A TODOS LOS CONTRATOS DE BIENES Y SERVICIOS

Opcidén 1:
1. Certificado de implementacion del SG-SST
firmada por el Representante Legal vy
Responsable del SG-SST

2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente
Curso de SG-SST de 50 Horas o su actualizacion
y/o Curso de 20 Horas vy licencia de seguridad
y salud en el trabajo del profesional del
Responsable del SG-SST.

3. Certificacion de autoevaluacion de
estandares minimos emitido por ARL.

Nota: incluir el respectivo plan de mejora de
acuerdo a la autoevaluacién de estandares
minimos aplicables; si el puntaje obtenido es
menor al 85%

Precontractual

Nota: Se requiere soportar
documentos vigentes (2026).

Diligenciar, firmar y presentar el anexo
Certificado de Implementacion del Sistema de
Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo
Formato GCCON-F-065 ultima version (No
modificar el formato establecido, solo
diligenciarlo y firmarlo, no colocar membretes
ni marcas de agua diferentes a las que ya tiene
el formato)

Precontractual

Normatividad Seguridad y Salud en el Trabajo
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Resolucidn 2400 de 1979 - Por la cual se establecen algunas disposiciones sobre vivienda, higiene y seguridad en los
establecimientos de trabajo. Incluye las caracteristicas que deben cumplir estos establecimientos y también normas
generales sobre riesgos fisicos, quimicos y bioldgicos.

Ley 9 de 1979 - Por la cual se dictan medidas sanitarias.

Resolucidn 2013 de 1986 - Por la cual se reglamenta la organizacion y funcionamiento de los Comités de Medicina,
Higiene y Seguridad Industrial en los lugares de trabajo

Resolucion 1792 de 1990 - Por la cual se adoptan valores limites permisibles para la exposicién ocupacional al ruido.

Decreto Ley 1295 de 1994 - Sistema General de Riesgos Profesionales.

Ley 1010 de 2006 - Por medio de la cual se adoptan medidas para prevenir, corregir y sancionar el acoso laboral y
otros hostigamientos en el marco de las relaciones de trabajo

Resolucidn 1401 de 2007 - Por la cual se reglamenta la investigacidén de incidentes y accidentes de trabajo.

Resolucidn 2346 de 2007 - Por la cual se regula la practica de evaluaciones médicas ocupacionales y el manejo y
contenido de las historias clinicas ocupacionales.

Resolucién 2646 de 2008 - Por la cual se establecen disposiciones y se definen responsabilidades para la identificacién,
evaluacidn, prevencion, intervencion y monitoreo permanente de la exposicidn a factores de riesgo psicosocial en el
trabajo y para la determinacién del origen de estas.

Resolucién 1956 de 2008 - Adopta medidas frente al consumo de cigarrillo y tabaco. Establece espacios libres de humo
y sustancias psicoactivas en la empresa.

Circular 0038 de 2010 - Adopta medidas frente al consumo de cigarrillo y tabaco. Establece espacios libres de humo y
sustancias psicoactivas en la empresa.

Resolucidn 0652 de 2012 - Por la cualquier se establece la conformacién y funcionamiento del Comité de Convivencia
Laboral en entidades publicas y empresas privadas y se di tan otras disposiciones.

Resolucidn 1356 de 2012 - Modifica parcialmente la resolucién 652 de 2012

Ley 1562 de 2012 - Por la cual se modifica el Sistema de Riesgos Laborales y se dictan otras disposiciones en materia
de salud ocupacional

Resolucidon 4272 de 2021 - Por la cual se establecen los requisitos minimos de seguridad para el desarrollo de trabajo
en alturas.

Ley 1616 de 2013 Art 9 - Promocidn de la salud mental y prevencién del trastorno mental en el ambito laboral.

Decreto 1477 de 2014 - Expide la Tabla de Enfermedades Laborales, que tendra doble entrada: i) agentes de riesgo,
para facilitar la prevencidon de enfermedades en las actividades laborales, y ii) grupos de enfermedades, para
determinar el diagndstico médico en los trabajadores afectados.

Resolucidn 3368 de 2014 - Modifica el reglamento para proteccidn contra caidas de trabajo en alturas.

Decreto 1072 de 2015 - Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo

Decreto 472 de 2015 - Establece los criterios de graduacién de las multas por infraccién a las normas de Seguridad y
Salud en el Trabajo y Riesgos Laborales

Decreto 052 de 2017 - Modifica el articulo 2.2.4.6.37. del Decreto 1072 de 2015 Decreto Unico Reglamentario del
Sector Trabajo, sobre la transicidn para laimplementacién del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo
(SG-SST)
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Decreto 1496 del 06 de agosto de 2018: Por la cual se adopta el sistema globalmente armonizado para clasificacion y
etiquetado de productos quimicos en Colombia.

Resolucion 0312 de 2019 - Por la cual se definen los Estandares Minimos del Sistema de Gestién de la Seguridad y
Salud en el Trabajo SG-SST

Resolucidn 2404 de 2019 - Se adopta la Bateria de Instrumentos para la Evaluacién de Factores de Riesgo Psicosocial,
la Guia técnica para la promocion, prevencion e intervencion de los factores psicosociales y sus efectos en la poblacion

Resolucion 0491 de 2020 - Reglamento trabajo seguro en espacios confinados

Circular 063 de 2020 - Actualizacion curso 50 horas SGSST

Circular 0064 de 2020 - Gestién Psicosocial y prevenciéon de salud mental

Resolucién 773 de 2021 - Se definen las acciones que deben desarrollar los empleadores para la aplicacion del Sistema
Globalmente Armonizado (SGA) de Clasificacién y Etiquetado de Productos Quimicos en los lugares de trabajo y se
dictan otras disposiciones en materia de seguridad quimica.

Resolucidn 754 de 2021 - Por la cual se establecen los requisitos y el procedimiento para la expedicion y renovacion
de la Licencia de Seguridad y Salud en el Trabajo

Resolucion 4272 de 2021 Por la cual se establecen los requisitos minimos de seguridad para el desarrollo de trabajo
en alturas.

Resolucidn 40595 de 2022 - Por la cual se adopta la metodologia para el disefio, implementacidn y verificacidn de los
Planes Estratégicos de Seguridad Vial y se dictan otras disposiciones.

De igual manera deberd cumplir la empresa contratada con lo siguiente:

La Empresa contratada debe tener documentado y cumplir con el plan basico legal de Seguridad y Salud
en el Trabajo (SST).

v Informe del Sistema de Gestion en Seguridad y Salud en el Trabajo.

v Acta de constitucion de COPASST o Vigia de SST.

v Matriz de Identificacién de Peligros, Evaluacién y Valoracién de los Riesgos.
v Acta de constitucion del Comité de Convivencia Laboral.

v Reglamento de Higiene y Seguridad Industrial.

v Plan de prevencidn, preparacién y respuesta ante emergencias.

Igualmente cumplird con lo establecido en la legislacion colombiana y normas establecidas por el SENA:
Reglamento de higiene y seguridad Industrial y en la siguiente normatividad:

v" Resolucién 2400 de mayo 22 de 1979

v" Resolucion No. 02413 de 1979 del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social de Colombia.
v" Resolucion 2013 de 1983, expedida por el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social

v" Decreto 1295 del 22 de junio de 1994.

v" Art. 349 CST, Modificado articulo 55 de la ley 962 de 2005.
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Ley 1010 del 2006

Resolucién 2646 de 2008

Resolucién 652 de 2012

Resolucién 1356 de 2012

Decreto 1072 de 26 de mayo de 2015.

Resolucidn 1409 de julio 23 de 2012.

Ley 9 de enero 24 de 1979.

Ley 55 de julio 2 de 1992.

Resolucién 0312 de 13 de febrero de 2019 — Estandares minimos del SG-SST
Resolucidn 4272 de 2021 — Trabajo en Alturas

Resolucidn 692 de 2022, del Ministerio de Salud y Proteccidn Social.

NN N N N N N N N SR

5.2.2.2 De gestion ambiental

De conformidad con lo establecido en el Manual de Contratacién con cédigo GCCON-M-001 y el Formato
Anexo De Verificacion y Evaluacion del Cumplimiento de Requisitos Legales SIGA aplicables, los cuales se
identificardn de acuerdo con los aspectos e impactos ambientales efectivamente generados, el
desempenfio energético y peligros y riesgos presentes en la actividad:

‘ Codigo:
SENA GCCON-
7AT AN-001
Version:
07
PROCESO
GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO
Formato Anexo De Verificacion y Evaluacion del Cumplimiento de Requisitos Legales SIGA
CLASIFICACION DE LA INFORMACION

X
Publica Publica Clasificada Publica Reservada
CONTRATO No. /PROCESO No.: ‘NOMBRE DE PROVEEDOR/OFERENTE:
VIGENCIA DEL CONTRATO/PROCESO: |NOMBRE DEL SUPERVISOR DE CONTRATO:

OBJETO: CONTRATAR LA COMPRA VENTA DE EQUIPOS MEDICOS PARA ATENCION DE LOS BENEFICIARIOS
DEL SERVICIO MEDICO ASISTENCIAL REGIONAL VALLE
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ASPECTO(S) AMBIENTAL(ES) ENERGETICO (S)

RIESGOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO:

- Consumo de insumos |- Riesgos de Seguridad: Materializacién de accidente
- Generacion de residuos peligrosos de trabajo
- Riesgo: accidentes de transito.
- Riesgo Psicosocial
- Riesgo Locativo
- Riesgo Biomecanico
- Riesgo Publico
- Riesgos por Fendmenos Naturales
DESCRIPCION DEL CRITERIO ETAPA APOYO CUMPLIMIENTO [OBSERVACIONES
TECNICO  I; INo [N/A [indique aqui e
REQUERIDO documento que
soporta su respuesta
o la razon de que no
aplique la
disposicion)
Criterios para contratar compra y mantenimiento de extintores
Allegar una declaracion
juramentada expedida y
debidamente firmada por el
representante legal donde se
compromete a que, realizara un
correcto manejo de los residuos
generados en la prestacion del
servicio de instalacién, del mismog
modo, entregando los certificados .
de disposicion final, licencia SISteTa de
. Gestion
ambiental del gestor y demas .
_ Ambiental
documentos que se requieran yPrecontractual
segln aplique.
Nota: El proveedor no podra dejar
ningin tipo de residuo que se
genera durante el servicio en las
instalaciones del SENA, debera
dejar los espacio limpio y aseado.
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Allegar una declaracién
juramentada expedida y

debidamente firmada por el )
Sistema de
Representante Legal en la cual se L,
) Precontractual |Gestion de la
compromete a que, a los equipos i
. . ., Energia
que les aplique calibracion,

entregara los debidos soportes al

SENA.
Allegar una declaracion
juramentada expedida y

debidamente firmada por el

Representante Legal en la cual se i
Sistema  de
compromete a que, entregara las .,
] L. ] ] Precontractual |Gestion de la
fichas técnicas y hojas de vida de i
. Energia
los elementos a instalar con

recomendaciones de
mantenimiento para garantizar la

vida util de los equipos.

Normatividad Relacionada:

Ley 55 de 1993 - Utilizacién de los Productos Quimicos en el trabajo

Ley 1715 de 2014 - Fuentes No Convencionales de Energia
Resolucién 0222 de 2011 - PCB’s

Decreto 1072 de 2015 Articulo 2.2.4.6.1 - Sistema de gestion en seguridad y salud en el trabajo.

Resolucién 4 1012 de 2015 - Reglamento Técnico de Etiquetado (RETIQ)

Resolucién 1741 de 2016 - Gestion ambiental integral de equipos y desechos que contienen Bifenilos
Policlorados (PCB).

Decreto 1496 de 2018 - Sistema globalmente armonizado, clasificacion y etiquetado de productos
quimicos

Decreto 284 de 2018 - Gestion Integral de Residuos Aparatos Eléctricos y Electrénicos (RAEE)

Resolucién 0312 de 2019 - Estandares minimos de seguridad y salud en el trabajo.

Resolucién 0480 de 2020 - Registro de Productores y Comercializadores de Aparatos Eléctricos y
Electrénicos - RPCAEE

Resolucidn 773 de 2021 - Acciones que deben desarrollar los empleadores para la aplicacidn del Sistema
Globalmente Armonizado

Resolucién 851 de 2022 - Sobre la gestidon de los residuos de aparatos eléctricos y electronicos (RAEE) y se
dictan otras disposiciones
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(RPCAEE)

Resolucidn 480 de 2020 Registro de productores y comercializadores de Aparatos eléctricos y Electrénicos

Ley 55 de 1993 - Sobre el uso de productos quimicos.

Decreto 1072 de 2015 Articulo 2.2.4.6.1 - Sistema de gestidn en seguridad y salud en el trabajo.

Decreto 1076 de 2015- Manejo de residuos peligrosos

Resolucién 472 de 2017 - Gestidn Integral de Residuos de Construccidon y Demolicidn

(RETIE).

Resolucién 40117 de 2024- por la cual se modifica el Reglamento Técnico de Instalaciones Eléctricas

Publico (RETILAP)

Resolucién 40150 de 2024 - Por la cual se modifica el Reglamento Técnico de lluminacién y Alumbrado

5.2.1.1 Capacidad financiera

N/A

6.1 y organizacional

Personas naturales o juridicas nacionales y extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia

N/A,

Personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia

N/A

6.2 Capacidad residual

N/A

Cadlculo de la capacidad residual del proceso de contratacion (CRPC)

N/A
Cdlculo de la capacidad residual del proponente (CRP)
N/A

A. Capacidad de Organizacion (CO):

N/A
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B. Experiencia (E):

N/A

C. Capacidad Financiera (CF):
N/A

D. Capacidad Técnica (CT):

N/A
E. Saldos Contratos en Ejecucion (SCE):

N/A

1. REQUISITOS PONDERABLES
N/A

7.1 Oferta econémica

El proponente debe cotizar la totalidad de los servicios requeridos por la Entidad en el ANEXO OFERTA
ECONOMICA publicado en la plataforma secop2 y debe totalizar la oferta. Todos los items deben ser
cotizados y al final debe escribir el VALOR TOTAL DE LA OFERTA.

Solo se pagaran las tarifas contratadas y, por tanto, el SENA no reconocerd suma alguna por impuestos ni
reajustes a las tarifas ofertadas, a menos que el reajuste se deba efectuar como consecuencia de una
accion directa de la entidad previamente formalizada de acuerdo con los procedimientos legales y
presupuéstales que corresponda.

El SENA efectuard las retenciones que en materia tributaria tenga establecida la Ley y respecto de las
cuales sea su obligacion efectuar la retencidn. En los demas casos, el contratista deberd cumplir con el
pago de los impuestos, tasas o contribuciones que se deriven de la presente contratacion.

Nota: la oferta no podra superar los precios techos contemplados en la plataforma SECOP II.

7.2 [Requisito ponderable nro. 2]

N/A

7.3 [Requisito ponderable nro. 3]
N/A
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7.5 [Requisito ponderable nro. 4]
N/A

7.6 Apoyo a la Industria nacional
N/A

7.7 Vinculacion de personas con discapacidad
N/A
7.8 Emprendimientos y Empresas de mujeres

N/A
7.9 MYPIME domiciliada en Colombia

N/A

6. OTROS ASPECTOS

VISITA PROGRAMADA. [Indique si se requiere visita del personal de la

para verificacion de informacion a las sedes o instalaciones del proponente.]

Entidad o no, a los lugares o zona objeto del contrato.] . NO
Incluya la informacién adicional requerida: fecha, hora, lugar y duracién:

MUESTRA [Indique si se requiere o no presentacidén de muestra] Sl NO
VERIFICACION DE LA INFORMACION. [Indique si requiere o no una visita . NO

7. ANALISIS DE RIESGOS

El andlisis de riesgos se encuentra establecido en el ANEXO — MATRIZ DE RIESGOS, el cual fue elaborado

con base en lo establecido por Colombia Compra Eficiente.

8. GARANTIAS

Sefiale con una “X” los amparos a exigir:
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Seriedad de la oferta: por el (10%) (podra ser mayor) del valor de la oferta, vigente desde la
presentacion de la oferta y hasta la aprobacién de la garantia de cumplimiento del contrato (podra
ser mayor)

Buen manejo y correcta inversion del anticipo: por el (100%) del monto del anticipo, vigente por el
plazo del contrato y Haga clic o pulse aqui para escribir texto. meses mas. (hasta la liquidacién del
contrato o hasta la amortizacion del anticipo lo que determine el area de origen)

Pago anticipado: por el (100%) del monto del pago anticipado, vigente por el plazo del contrato y
Haga clic o pulse aqui para escribir texto. meses mas. Haga clic o pulse aqui para escribir texto.

Cumplimiento: por el (20%) del valor del contrato, vigente por el plazo del contrato y Seis (06) meses
mas. No podra ser inferior al 10% del valor del contrato, debera cubrir las multas y la clausula penal
pecuniaria pactada y tener una vigencia minima hasta la liquidacion del contrato.

Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: por el ( 10%) del valor
del contrato, vigente por el plazo de ejecucion del contrato y tres (3) afios mas

Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos suministrados: por el (50 %) del valor del
contrato, vigente por el plazo de ejecucion del contrato y Seis (06) meses mas.

Calidad del servicio: por el (50 %) del valor del contrato vigente por el plazo de ejecucién del contrato
y seis (06) meses mas.

Proteccidn de los bienes: por el % del valor del contrato, vigente durante el plazo de ejecucién del
contrato.

Péliza de Responsabilidad extracontractual: por un valor asegurado de 200 SMLMV, con una vigencia
igual al plazo de ejecucidn del contrato. (Cuando aplique. Para fijar el valor asegurado debe tenerse
en cuenta las cuantias del articulo 2.2.1.2.3.1.17 del decreto reglamentario 1082 de 2015 y el Manual
de Contratacidn vigente de la entidad.

9. ACUERDOS COMERCIALES

En el literal C del Manual de Acuerdos Comerciales se establece lo siguiente: “Las Entidades estatales
deben determinar en la etapa de planeacién si los Acuerdos Comerciales son aplicables al proceso de
contratacidon que estan disefiando y en caso de que sean aplicables, cumplir con las obligaciones
derivadas de los mismos. Las Entidades Estatales no deben hacer este andlisis para los procesos de
contratacion adelantados por las modalidades de contratacion directa y de minima cuantia”.

Por lo anterior, por ser un proceso de minima cuantia no aplica el andlisis de acuerdos comerciales.

Nota. Para el diligenciamiento consulte el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en
Procesos de  Contratacion (https://www.colombiacompra.gov.co/manuales-guias-y-pliegos-

tipo/manuales-y-guias
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10. ANEXOS

ANEXO ECONOMICO lo estipulado en la plataforma SECOP Il (serd Unico vélido para la evaluacion
econdémica) y demas documentos contemplados para realizar por parte de los posibles oferentes y que
estaran a disposicién de los interesados en la plataforma SECOP |l

El presente documento se suscribe el 05 de Agosto de 2026.

Firmado digitalmente por

ALEX AMER, VALENGM RQAR ojas
DirectGeReginomd. { CEI3
16:21:21 -05'00'

Proyectd: Diana Milena Ramirez; secretaria SMA

e e, S i
Apoyo: Rocio Rosania técnica de contratacion
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Control de Cambios

SENA

N

VERSION

FECHA DE ENTRADA EN
VIGENCIA

NATURALEZA DEL CAMBIO

31/08/2025

El documento ha sido actualizado para incluir la clasificacion de la
informacion, la cual debe realizarse conforme a las directrices
establecidas en el documento GOR-G-015 Guia Etiquetado de
Informacion, disponible en la herramienta de gestion del SIGA.

Se realizan ajustes menores en el documento.

30/04/2026

Se agrega obligacién general de prevencion sobre la violencia contra
las mujeres, basadas en género, por orientacion sexual, identidad de
género, condicién diversa y frente al acoso sexual de acuerdo con el
Protocolo SENA — GTH-PR-007.

30/06/2026

Se realizan ajustes al numeral correspondiente a la oferta econémica,
especificamente en lo relacionado con la determinacién del método
de ponderacién de la propuesta econdmica. Asimismo, se incorpora
la obligacion de anexar las constancias de verificacion de
antecedentes fiscales, disciplinarios, penales y del Registro Nacional
de Medidas Correctivas.
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