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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

DEPENDENCIA QUE PROYECTA Secretaria De Planeacion, infraestructura Y
Desarrollo Social
FECHA QOctubre 2026

En desarrollo de lo previsto en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 por la cual
se expide el Estatuto General de Contratacidn de ta Administracion Publica, la Ley 1150 de 2007
articulo 2 Numeral 2, el Decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.2.1.2.20 y demds normas aplicables se
presenta el siguiente ESTUDIO PREVIO, requeride para la presente Contratacion.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

El Municipio es una entidad territorial, definida en el articulo 1 de la ley 136 de 1994 de la siguiente
manera: “El municipio es la entidad territorial fundamental de la divisién politico-administrativa del
Estado, con autonomia politica, fiscal y administrativa, dentro de los limites que sefialen Ja
Constitucidn y la ley y cuya finalidad es el bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida
de la poblacidn en su respectivo territorio.”

Que en consideracion al articulo 311 de la Constitucién Politica de Colombia de 1991, le corresponde
al Municipio de Morales como entidad fundamental de la divisién politico administrativa del Estado,
prestar los servicios publicos que determine la ley, construir las obras que demande el progreso
local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacion comunitaria, el mejoramiento
social y cultural de sus habitantes y cumplir las demds funciones gue le asignen la Constitucion y las
leyes.

Por su parte, la Ley 715 del afio 2001, en su articulo 76 establece las Competencias del Municipio
. en otros sectores, entre otras dispone: “Ademds de las establecidas en la Constitucién y en otras
disposiciones, corresponde a los Municipios, directa o indirectamente, con recursos propios, del
Sistema General de Participaciones u otros recursos, promover, financiar o cofinanciar proyectos de
interés municipal y en especial ejercer las siguientes competencias: “{..}76.4. En materia de
transporte {...) 76.4,2, Planear e Iidentificar prioridades de infraestructura de transporte en su
jurisdiccidn y desarrollar alternativas viables {...”). '

Considerando que es misién de las entidades publicas velar por el cuidado, mantenimiento,
conservacién y mejoramiento de la malla vial a cargo del municipio, y que las condiciones
geograficas del territorioy la poblacién dispersa del Municipio de Morales hacen que la conectividad

. vial sea extensa, se requiere de manera permanente realizar acciones que le ayuden a identificar los
puntos criticos, las dreas que necesitan. mantenimiento y los posibles riesgos en la red vial, asi como
a planificar la infraestructura y las inversiones necesarias para mejorar la movilidad en la region

En ese entendido, se tiene que el Plan Vial es un instrumento de planeacién para el desarrollo e
implementacién de proyectos de infraestructura vial en general y de gestion vial en particular, con
el fin de mejorar las condiciones de movilidad urbana y rural mediante la integracién de redes viales,
que sirvan para el trastado de bienes y personas en funcién de los intereses de la poblacion.
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La infraestructura vial es de vital importancia en el desarrollo y crecimiento de un pals, de una
region, de un territorio; mueve la economia y vincula las regiones aisladas, de ahi que la inversidn
en infraestructura vial sea un eficaz instrumento de politica para impulsar el crecimiento econdmico
y reducir ia pobreza, ya que al contar con vias adecuadas se facilita el desplazamiento y permite
ampliar el mercado de productos, principalmente agricolas; ayuda a reducir los costos en las
actividades de integracion de los mercados, lo cual estimula el comercio regional, nacional e
internacional, ademas, genera empleo, promueve la recreacion, permite acceder a servicios
médicos y también a una educacion de mejor calidad.

Por otro lado, debe tenerse en cuenta que Colombia es un pals con una amplia zana rural, dedicada
especialmente a la agricultura y a la ganaderia y en menor escala a [a agroindustria, por lo tanto,
requiere de una red vial terciaria que le permita la movilizacidon tanto de carga como de pasajeros.

El municipio de Morales, en el departamento del Cauca, al igual que el territorio nacional, en su gran
mavyoria, estd conformado por suelos rurales, dedicados principalmente a la agricultura v la
ganaderia, de alli la importancia de contar con malla vial en buenas condiciones de transitabilidad,
seguridad, comodidad y operacion; sin embargo, estas condiciones no se cumplen en su totalidad,;
puesto que, este municipio cuenta con 338,411 Km, de los cuales 245,168 Km pertenecen a ia red
vial municipal, 88,84 Kim se encuentran a cargo del departamento del Cauca, y 4,403 Km, estdn a
cargo del Instituto Nacional de vias, de acuerdo con informacidn reportada en el Plan Vial Municipal
de Morales; documento elaborado por la Gobernacién del Cauca, socializado vy entregado al
mumc;plo durante el mes de septiembre del afio 2.019.

El Departamento del Cauca mediante fa formulacion v ejecucién del proyecto “FORMULACION DE
LOS PLANES VIALES MUNICIPALES DE LA RED TERCIARIA DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA” del
cual hizo parte el municipio de Morales; los productos objeto del proyecto fueron la realizacion del
inventario y/o caracterizacidn vial de red vial a cargo del municipio, la matriz de priorizacion de la
red vialy el documenta Plan Vial Municipal para los 25 municipios integrantes, productos que fueron
aprobados por el Ministerio de Transporte y entregados a cada uno de los municipios.

Ef 04-02-2025 el Ministerio de Transporte mediante circular externa 2025000000057, dirigida a
Gobernadores, Alcaldes, Secretarios de Infraestructura, INVIAS, ANI; con asunto “Orientaciones
frente a la implementacidn de las disposiciones contenidas en la normatividad vigente sobre
inventarios viales y categorizacion de vias, expresa lo siguiente:

“De conformidad con la normatividad vigente en materia de inventarios viales y
categorizacidn de vias, el Ministerio de Transporte, en ejercicio de sus facultades
constitucionales y legales, requiere a los destinatarios de este documento para que, dentro *
de las competencias y responsabilidad que les asisten, tomen las medicdas necesarias para
el cumplimiento de los lineamientos gue integran los actos administrativos expedidos
recientemente. A continuacion, se relacionan aspectos para tener en cuenta:

1.1. MARCO NORMATIVO
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El Decreto 087 de 2011, en el articulo 2, precisa que el Ministerio de Transporte, tiene entre
sus funciones: “2.2. Formular las politicas del Gobierno nacional en materia de transporte,
transito y la infraestructura de los modos de su competencia” y “2.7. Fijar y adoptar la
politica, planes y programas en materia de seguridad en los diferentes modos de transporte
y de construccién y conservacion de su infraestructura”.

En atencidn a la Ley 1228 de 2008, el Ministerio de Transporte, es responsable de organizar
el Sistema de Informacién Nacional de Carreteras - SINC, abarcando las vias bajo la
administracién de la nacion, departamentos, municipios y distritos especiales. En este
contexto, adopté los criterios técnicos necesarios para la categorizacion de las vias y cred el
SINC, alimentado a través de los inventarios viales, Cabe destacar que ambos procesos
deben ser implementados por las entidades adscritas al Ministerio de Transporte, las
entidades territoriales y los distritos”.

En virtud de lo anterior, el Ministerio de Transporte ha expedido una serie de resoluciones

: relacionadas con la implementacién del SINC, y a finales de la vigencia 2024 en relacion a los
inventarios viales y la categorizacion de vias, se expidieron las resoluciones No. 20243040058145
del 29 de noviembre de 2024 y No. 20243040063325 del 23 de diciembre de 2024: la resolucién de
caracterizacién y/o inventario vial fue reemplazada por la resalucion No 20253040053135 del 23 de
diciembre de 2025 por medio de la cual entre otros, se realizan algunas modificaciones respecto al
levantamiento y envio de la informacidn ante el Ministerio de Transporte, al igual gue se prorrogan
los plazos para el reporte de los inventarios y categorizacion de las vias de carreteras.

Teniendo en cuenta lo anterior, la informacién que fue entregada por el Departamento del Cauca
en el afio 2019, no contemplé Ja categorizacién de vias a cargo de 1os municipios, fa cual es una
* actividad de obligatorio cumplimiento.

Por otro lado, cuando se realizé el inventario vial en el 2019, por el alcance que tenia el proyecto de
Km por municipio, no se caracterizaron todas las vias del municipio, por lo que se hace necesario
caracterizar 1as vias que faltan con el objetivo de poder realizar inversién en ellas.

Al realizar la actualizacién de la caracterizacién {inventario) de km de vias, estas deben ser también
categorizadas y priorizadas en relacién a las demds lo que llevarfa a actualizar el Plan Vial Municipal.

Continuando con lo anterior y con el fin de satisfacer la necesidad planteada, la Alcaldia del
Municipio de Morales, Cauca, requiere contratar la consultoria que tiene por objeto: EL
CONTRATISTA SE OBLIGA CON EL MUNICIPIO A REALIZAR LA ACTUALIZACION DEL INVENTARIO
VIAL, LA CATEGORIZACION DE LAS VIAS Y LA ACTUALIZACION DEL PLAN VIAL DEL MUNICIPIO DE
MORALES, DEPARTAMENTO DEL CAUCA.

Ef proyecto estd enmarcado dentro del Plan de Desarrollo 2024 — 2027 denominado “UNIDOS POR
EL DESARROLLO DE MORALES” dentro de la Linea Estratégica: LE-3- INFRAESTRUCTURA PARA EL
DESARROLLO DE LA VIDA, LA RECONCILIACION EN MORALES y Programa: Infraestructura red vial
regional y el programa: INFRAESTRUCTURA RED VIAL REGIONAL, el cual tiene dentro de sus
indicadores de producto un (1) documentos de lineamiento técnico realizados.
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Ademads, la entidad viabilizo el proyecte denominado “Elaboracidén del inventario vial
georreferenciado y categorizacidn de las vias a cargo del Municipio de Morales” identificado con
codigo BPIN N° 202600000022020.

En virtud de lo anteriormente descrito, este despacho considera conveniente iniciar el proceso de
seleccién contractual con el objeto de suplir la necesidad descrita.

2. ANALISIS DEL SECTOR

En el presente asunto se pretende realizar la contratacion de servicios de consultoria {estudios y
disefios), el cual encaja en el sector de la Ingenierfa. En tal sentido los servicios de ingenieria se
encuentran ubicados en el sector terciario de la economia, el cual se define asi: “Incluye todas
aquellas actividades que no producen una mercancia en si, pero que son necesarias para el
funcionamiento de la economia. Ej.: comercio, los restaurantes, los hoteles, el transporte, los
servicios financieros, las comunicaciones, los servicios de educacion, los servicios profesionales, etc.”.

A partir de lo anterior, es claro que los servicios profesionales de ingenieria se encuentran en el
sector terciario de la economia, el cual serd analizado desde el punta de vista legal, comercial,
financiero y organizacional.

2.1. Analisis desde lo legal

En el presente asunto se pretende adelantar la contratacion de una consultorfa, actividad que
pertenece a la rama de la Ingenieria, por ende, el contratista o su representante deberd ostentarla
calidad de Ingeniero Civil

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 26 de la Constitucion Politica, [a ingenierfa se
encuentra regulada en la Ley 842 de 2003, la cual dispone:

“ARTICULO 1°. CONCEPTO DE INGENIERIA. Se entiende por ingenieria toda aplicacion de
las ciencias fisicas, quimicas y matematicas; de |a técnica industrial y en general, del ingenio
humano, a la utilizacion e invencidn sobre [a materia.

ARTICULO 2°. EJERCICIO DE LA INGENIERIA. Para los efectos de la presente ley, se entiende
como ejercicio de la ingenieria, el desempefio de actividades tales como:

a) Los estudios, la planeacion, el disefio, el célculo, la programacion, la asesoria, la
consultorla, la interventoria, {a construccidn, el mantenimiento y la administracion de
construcciones de edificios y viviendas de toda indole, de puentes, presas, muelles, canales,
puertos, carreteras, vias urbanas y rurales, aeropuertos, ferrocarriles, teleféricos,
acueductos, alcantarillados, riesgos {sic), drenajes y pavimentos; oleoductos, gasoductos,
poliductos v en general lineas de conduccion y transporte de hidrocarburos; lineas de
transmision eléctrica y en general todas aquellas obras de infraestructura para el servicio de
la comunidad;
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b) Los estudios, provectos, disefios y procesos industriales, textiles, electromecénicos,
termoeléctricos, energéticos, mecanicos, eléctricos, electrénicos, de computacion, de
sistemas, teleinformaticos, agroindustriales, agrondmicos, agricolas, agroldgicos, de
alimentos, agrometeorolégicos, ambientales, geofisicos, forestales, quimicos, metaldrgicos,
mineros, de petréleos, geoldgicos, geodésicos, geograficos, topograficos e hidrologicos;

{.-)

ARTICULO 6° REQUISITOS PARA EJERCER LA PROFESION. Para poder ejercer legaimente la
Ingenieria, sus profesiones afines o sus profesiones auxiliares en el territorio nacional, en
las ramas o especialidades regidas por la presente ley, se requiere estar matriculado o
inscrito en el Registro Profesional respectivo, que seguird llevando el COPNIA, lo cual se

acreditara con la presentacion de la tarjeta o documento adoptado por este para tal fin.”.

2.1.1 Autorizaciones, permisos y licencias requeridos para ejecutar el objeto contractual

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 842 de 2003 el contratista deberd
acreditar titulo de Ingeniero Civil o Ingeniero de Vias y Transporte, estar debidamente matriculado
o inscrito en el registro profesional del COPNIA o CPITVC. En caso de personas juridicas, éstas
deberan tener dentro de su objeto las actividades que correspondan al objeto a contratar, lo cual
se acreditard con el respectivo certificado expedido por la correspondiente Camara de Comercio.

2.2, Andlisis desde lo comercial

. En aras de realizar la seleccion de un contratista idéneo, la entidad exigird experiencia general en
los términos de la matriz 1 de los documentos tipo, de acuerdo con lo dispuesto en la Resolucion
726 de 2024 "“Por la cual se adoptan los Documentos Tipo para los procesos de seleccion de concurso
de méritos para contratar la consultoria de estudios de ingenieria de infraestructura de transporte y
se deroga la Resolucidn 193 de 2021”7 y cuyo aviso de convocatoria se publique a partir del 3 de
febrero de 2025, quedando de la siguiente manera:

No. DE ACTIVIDAD A

CONTRATAR SEGUN MATRIZ DESCRIPCION DE ACTIVIDAD A CONTRATAR SEGUN MATRIZ 1
1
. 212 PROYECTOS DE CONSULTORIA PARA CARACTERIZACION DE VIAS DE
‘ PRIMARIAS O VIAS SECUNDARIAS O VIAS TERCIARIAS O VIAS URBANAS.
GENERAL PROYECTOS DE CONSULTORIA PARA CARACTERIZACION DE VIAS DE PRIMARIAS O vias
SECUNDARIAS O VIAS TERCIARIAS O ViAS URBANAS
£l valor de por lo menos un (1) contrato de los contratos validos aportados como
ESPECIFICA . . . -
PRINCIPAL experiencia general corresponda como minimo al 60% del Presupuesto Oficial.

La complejidad técnica del proyecto se establece de la siguiente manera, en concordancia con fo
previsto en la “Matriz 1 — Experiencia”:

I Baja ~ Media Complejidad i Alta Complejidad !
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Complejidad técnica del
proyecto y Matriz 1 — X '
Experiencia

De conformidad con el alcance del proyecto, la
focalizacion del proyecto, el tipo de terreno, la
Justificacion  de la | categoria de las vias por intervenir, las actividades por
complejidad técnica de | desarrollar, a |la realimentacién de procesos similares;
la Miatriz 1 - Experiencia | en ese orden la entidad determina que el presente
proyecto se establece en la matriz de experiencia de
BAJA COMPLEJIDAD.

Los contratos aportados para efectos de acreditacidn de la experiencia requerida deben estar
clasificados en alguno de los sigutentes cédigos:

Segmentos | Famifia | Clase Nombre
80 10 16 GERENCIA DE PROYECTOS
81 10 15 INGENIERIA CIVIL ¥ ARQUITECTURA
81 10 22 INGENIER[A DE TRANSPORTE

El niimero maximo de contratos permitidos y la forma de acreditar la experiencia se rige por lo
establecido en el pliego tipo para consultoria de estudios de ingenieria de infraestructura de
transporte.

2.3. Analisis desde lo financiero

De conformidad con el articulo 6 de la Resolucidon 726 de 2024 “Por la cual se adoptan los
Documentos Tipe para los procesos de seleccidn de concurso de méritos para contratar la
consultoria de estudios de ingenierfa de infraestructura de transporte y se deroga la Resolucion 193
de 2021” la entidad no realizara analisis del sector adicional al realizado por la Agencia Nacional
Colombia Compra Eficiente, asi que acogera los indicadores financieros establecidos en la MATRIZ
2, debiéndose optar por el rango 1, teniendo en cuenta el presupuesto del presente proceso.

A) El Proponente persona natural o juridica gue demuestre la condicion de Mipyme de conformidad
con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el
paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015 o las normas que los modifiguen,
sustituyan o complementen, probara los siguientes indicadores:

Indicador Valor concertado Rango 1
indice de liquidez =1,1
indice de endeudamiento < 0,65
Razon de cobertura de =15
intereses

B) Los Proponentes que NO demuestren la condicion de Mipyme de conformidad con lo previsto en
el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo
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2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015 o las normas gue los modifiquen, sustituyan o
complementen, acreditaran los siguientes indicadores:

Indicador Valor concertado Rango 1
Indice de liquidez 21,2
fndice de endeudamiento < 0,65
Razon de cobertura de >1,5
intereses

2.3.1. Capital de Trabajo

Resolucién 726 de 2024 “Por la cual se adoptan los Documentos Tipa para los procesos de seleccion
de concurso de méritos para contratar la consultoria de estudios de ingenierfa de infraestructura de
transporte y se deroga la Resolucién 193 de 2021”, el capital de trabajo que se exigird sera del 25%
del presupuesto oficial.

2.4, Anélisis desde lo organizacional
De conformidad con el articulo 6 de la Resolucién 726 de 2024 “Por la cual se adoptan los

Documentos Tipo para los procesos de seleccion de concurso de méritos para contratar la
consultoria de estudios de ingenieria de infraestructura de transporte y se deroga la Resolucion 193

. de 2021” la entidad no realizard andlisis del sector adicional al realizado por [a Agencia Nacional

Colombia Compra Eficiente, asi que acogerd los indicadores organizacionales establecidos en la
MATRIZ 2, debiéndose optar por el rango 1, teniendo en cuenta el presupuesto del presente
proceso.

A} El Proponente persona natural o jurfdica que demuestre la condicién de Mipyme de conformidad
con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el
paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015 o las normas que los modifiquen,
sustituyan o complementen, probara los siguientes indicadores:

Indicador Valor concertado Rango 1
Rentabilidad del patrimonio =0,02
Rentahilidad del activo =0,01

B) Los Proponentes que NO demuestren fa condicién de Mipyme de conformidad con lo previsto en

2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o
complementen, acreditaran los siguientes indicadores:

Indicador Valor concertado Rango 1
Rentabilidad del patrimonio =0,03
Rentabilidad del activo =0,02

3. DESCRIPCION DEL OBJETO POR CONTRATAR
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3.1. Objeto
EL CONTRATISTA SE OBLIGA CON EL MUNICIPIO A REALIZAR LA ACTUALIZACION DEL INVENTARIO
VIAL, LA CATEGORIZACION DE LAS VIiAS Y LA ACTUALIZACION DEL PLAN VIAL DEL MUNICIPIO DE
MORALES, DEPARTAMENTOC DEL CAUCA.

3.2. Identificacion en el cuarto nivel del clasificador de bienes y servicios (codigo UNSPSC)

CODIGO UNSPSC PRODUCTO
830101603 Evaluacidn econdmica o financiera de
81101510 Ingenieria de carreteras
81101512 Servicios de sistemas de informacidn

geografica (SIG}

81102201 Ingenieria de trafico

4. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

4.1. Especificaciones Técnicas / entregables

VOLUMEN DESCRIPCION
i CARACTERIZACION E INVENTARIO VIAL
i CATEGORIZACION DE LA RED VIAL MUNICIPAL
il ACTUALIZACION DEL PLAN VIAL MUNICIPAL .

Las especificaciones de los anteriores productos entregables se encuentran en el anexo 1 (anexo
técnico).

4,2, Obligaciones del Consultor
4.2.1. Obligaciones generales

1} Ejecutar el objeto contractual de conformidad con las especificaciones sefialadas en el estudio
previo y su Anexo Técnico.

2) Entregar todos los productos sefialados en el estudio previo, los cuales se deben cefiir °
estrictamente a los contenidos exigidos por la Entidad y deberan cumplir con las
especificaciones técnicas del sector en atencion a la fuente de financiacion,

3) Mantener durante la ejecucion del contrato el personal minimo exigido y solicitar
oportunamente autorizacion a la interventoria en caso de requerirse la sustitucion de
cualguiera de los integrantes,

4)  Constituir las pdlizas exigidas en el pliego de condiciones.

5}  Cumplir con las abligaciones laborales, de seguridad social y parafiscales, asi como de seguridad
y salud en el trabajo, en relacion con sus trabajadores dependientes y contratistas
independientes en lo que corresponda, de conformidad con la normatividad nacional.

6) Asesorar a la Entidad con total profesionalismo y ética.

M linea de atencidn cludadana: 310 738 4060
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7) Poner durante la ejecucién del contrato toda su capacidad profesional y exigir el mismo
compromiso del equipo de trabajo, el cual, debe actuar con absoluto profesionalismo, ética y
responsabilidad.

8) El consultor estd obligado a dar asesoramiento competente, objetivo e imparcial, otorgandoen
todo momento la maxima importancia a los intereses de la Entidad, asegurandose de no
incurrir en conflictos de interés.

9) E consultor deberd adelantar los espacios necesarios que permita la participacion de los
actores relacionados con el proyecto, especialmente en los alcances de los estudios y disefios
y de implantacién del proyecto.

10) Facilitar durante el desarrollo del proyecto y hasta su terminacion, el acceso a la informacidn
al interventor del contrato de consultorfa, con el fin de hacer el seguimiento respectivo.

11) Presentar informe mensual de avance del proyecto, de acuerdo al formato entregado por el
supervisor y/o interventor.

12) Cada uno de los estudios y disefios deberdn estar firmado por los disefiadores responsables,
por el Director de Consuiltorfa y el Consultor.

13} Cada uno de los disefiadares deberan anexar un memorial de responsabilidad de su disefio.

14} El informe final de los estudios comprende los alcances, metodologia, resultados, cdlculos,
ptanos, conclusiones y recomendaciones de cada una de las dreas que lo conforman. Todos los
informes, documentos y planos deberdn relacionarse en un formato aprobado previamente

. por el interventor del contrato.

15) De cada uno de los estudios, disefios, memorias de calculo informes y planos, se deberan
entregar en ORIGINAL, DOS {2) COPIAS Y MEDIO DIGITAL en el formato que para el efecto exija
el supervisor y/o interventor.

4.2.2. Obligaciones especiales frente al personal vinculado con discapacidad

EL MUNICIPIO DE TIMBIO, a través del supervisor del contrato, verificard durante la ejecucion del

contrato que el contratista mantenga en su planta de personal el ndmero de trabajadores con

discapacidad que dio lugar a la obtencidn del puntaje adicional de la oferta. El contratista deberd
. aportar a la entidad estatal contratante la documentacidn que asi lo demuestre.

Esta verificacién se hara con el certificado que para tal efecto expide el Ministerio de Trabajo y la
entidad estatal contratante verificara la vigencia de dicha certificacion de conformidad con la
normativa aplicable. '

PARAGRAFO. La reduccidn del niimero de trabajadores con discapacidad acreditado para obtener
puntaje adicional constituye incumplimiento del contrato por parte del contratista y dara lugar a
las consecuencias del incumplimiento previstas en el contrato y en las normas aplicables. El
procedimiento para la declaratoria de incumplimiento de que trata el presente articulo deberd
adelantarse con observancia a los postulados del debido proceso, en aplicacion de los principios
que rigen la actividad contractual teniendo presente los casos de fuerza mayor o caso fortuito.

4.3, Equipo de trabajo de la consuitoria

El proponente es libre de conformar el equipo que considere idoneo y necesario pard el desarrollo
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de su propuesta técnica y metodolégica, acorde con la organizacion gue dé a los trabajos; sin
embargo, el personal que se relaciona a continuacién corresponde gl minimo que el contratista
deberd mantener durante la ejecucion del contrato de consultoria, de acuerdo con los
reguerimientos técnicos, plan de cargas y propuesta econdmica. No obstante, el proponente debera
disponer del personal que sea necesario para garantizar la ejecucidn del ohjeto contractual.

* Personal Clave Evaluable

Titulo
profesional | Posgrado en
entre alguna | trénsito  v/o
Director de 'dg las transporte ‘
1 1 ) siguientes | v/o 100%

Consultoria R L,
alternativas: | Ingenieria de
Ingeniero | Vias
Civil o de vias | Terrestres
y transporte

10 afios

4 afios

Titule
profesional

i entre alguna
Profestonal de &
de las

2 1 Caracterizacién - N/A 100%
vial siguientes

alternativas:
Ingeniero
Civil

10 afios

4 afios

Titulo
profesional
entre alguna

de las

R siguientes
3 1 mees\;f";al SIG 1 alternativas: N/A 100%
la Ingeniero

Civil, o
ingeniero
Ambiental o
Gedgrafola)

10 afios

4 afios

¢ Personal Clave No Evaluable

Titulo
profesional
Ingenierc de | entre aiguna o o o
1 2 campo GPS de las N/A 100% 8 afios 3 afios
siguientes
alternativas:
M Unea de atencién cludadana: 310 738 4060 - X
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Titulo
profesional
entre alguna
de ias
Estructurador | siguientes
SiG alternativas:
Ingeniero
Ambiental -
Gedgrafo —
Tapodgrafo

NSA 100% 8 afios 3 afios

Titulo
profesionat
entre alguna
3 1 Profes‘ional ' d.=_.= las N/A

Sacial siguientes
alternativas:
Trabajador

Social

100% 8 afios 3 afios

Nota: La experiencia especifica del personal clave y no clave debe estar relacionada directamente
con la relacionada con consultoria a proyectos de infraestructura vial,

El adjudicatario antes de la firma del contrato deberd acreditar los anteriores perfiles ante la
interventoria y/o supervision.

Se advierte que el personal contratado por el consultor no adquiere relacion laboral alguna con el
Municipio de Morales, aungue ésta se reserva el derecho de solicitar en su momento al contratista
el cambio de cualguiera de los integrantes del equipo de trabajo asignados a la ejecucion del
contrato.

4.4. Documentos Técnicos para el desarrollo del Proyecto
Ver anexo técnico.

4.5. Plazo de ejecucién del contrato

El plazo del contrato sera desde la suscripcion del acta de inicio, hasta el 31 de diciembre de 2026
previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

4.6. Tipologia del Contrato
Contrato de Consultorfa

4.7. Lugar de Ejecucion del Contrato

&
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La consultoria se ejecutard en zana rural dispersa del municipio de Morales en el departamento del

Cauca.

5. VALé)R ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION

Se ha estimado, para el cumplimiento del objeto del contrato derivado del presente proceso de
seleccion, un presupuesto de TRESCIENTOS MILLONES DE PESOS M/CTE. (S 300.000.000), monto en
el cual se entiende incluido el valor del IVA y demds costos directos e indirectos que se causen con

ocasion del mismo.

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 4 del articulo 1 del Decreto 399 de 2021, se justifica

el valor estimado del contrato de la siguiente manera:

SUELDO Y/O PARTICIPACION VALOR
CANT. JORNAL DEDICACION
CARGO / OFICIO MENSUAL {h-mes} PARCIAL {3)
B N B " @ @ e e
(5)
COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL .
PERSONAL PROFESIONAL
1 Director de Consultoria $ 6.500,000,00 100% 2 5 13.000.000
1 Profesional de Caracterizacion Vial $ 5.800.000,00 100% 2 5 11.600.000
1 Profestonal 5iG Vial $ 5.800.000,00 100% 2 S 11.600.000
2 Ingeniero de campo GPS $ 5.800.000,00 100% 2 $ 23.200.000
i Estructurador $iG $ 5.800.000,00 100% 2 $11.600.000
1 Profesional Social $ 5.800.000,00 100% 2 5 11.600.000
SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = SUMATORIA DE {5) = {6) $ 82.600.000
FACTOR MULTIPLICADOR {7) 2,00
SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = (6) * [7) = [A) $ 165.200.000
COSTO VALOR
CANT. CONCEPTO UNIDAD (5} UTILIZACION PARCIAL {S)
-8 -9 -10 [8) * {9} * {10} = (11} .
OTROS COSTOS DIRECTOS
5 Alquiler de GPS Mes S 2.500.000 2 $ 25.000.000
1 Alguiler de oficina Mes 5 1.000.000 2 $ 2.000.000
1 Transpor'te vehiculo  f{incluye  conductor, Mes $ 25,000,000 9 $ 50,000,000
combustible) - un carro y tres motos
1 félaboraffién de informe‘s (incluye fotocoplas, Mes $ 4.950.420 2 % 9.900.840
impresion de planos, voliumenes, etc.}
SUBTOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS = SUMATOREA DE {11} = {B} 5 86.900.840
SUBTOTAL COSTOS BASICOS = {A] +{B]} ={C} $252.100.840
WA = 19% * (C) = (D} $ 47,899,160
COSTO TOTAL = {C) + (D} $ 300,000.000

Las anteriores operaciones se realizan simplemente para justificar el presupuesto oficial y no incide en -~

la forma de pago de la consultoria.

5.1. Forma de pago

EL-MUNICIPIO, pagard el precio del cantrato por meadio de actas parciales pagadas de conformidad
con el avancé de la consultoria (entrega de productos), previa aprobacion por parte del interventor
del contrato. El 4ltimo pago, se efectuara con el acta de Liguidacion Final del contrato v no podra

M Llinea de atencién ciudadana: 310 738 4060
fl, Direccion: Calle 4 No;%l - 10 Edificio CAM
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ser inferior al 10% del valor total del contrato, acompafiada del informe final de interventoria, en el
cual se certifique el recibo a satisfaccion de los entregables, de acuerdo a fos términos de la
propuesta econdmica presentada por el contratista.

En forma previa a la autorizacién de cada pago el contratista debera acreditar que se encuentra al
dia en el pago de aportes relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como parafiscales
(SENA, ICBF, Cajas de Compensacién Familiar, etc.), cuando corresponda.

6. MODALIDAD DE SELECCION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA SELECCION
DEL CONTRATISTA

El contrato de consultoria estd definido en el articulo 32 de la Ley 80 de 1993, en los siguientes
términos:

“Son contratos de consultoria los que celebren las_entidades estatates referidos a los

. estudios necesarios para la ejecucién de proyectos de inversidn, estudios de diagndstico,
prefactibilidad o factibilidad para programas o _provectos especificos, asi como a las
asesorias técnicas de coordinacion, control y supervision.

Son también contratos de consultorfa los que tienen por objeto la interventaria, asesoria,
gerencia de obra o de proyectos, direccién, programacién y la ejecucion de disefios, planos,
anteproyectos y proyectos.”

De otro lado, el numeral 3 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 sefiala:

. “Concurso de méritos. Corresponde a la modalidad prevista para la seleccién de consultores
o proyectos, en la que se podran utilizar sistemas de concurso abierto o de precalificacion.
En este (ltimo caso, la conformacion de [a lista de precalificados se hard mediante
convocatoria pablica, permitiéndose establecer listas limitadas de oferentes utilizando para
el efecto, entre otros, criterios de experiencia, capacidad intelectual y de organizacion de
los proponentes, segin sea el caso.”

En la presente contratacién se hard uso de la modalidad de seleccién de CONCURSO DE MERITOS,
en atencién al objeto del contrato resultante {consultoria de estudios y disefios) y su cuantia, lo
anterior de conformidad con lo dispuesto en el numeral 3 def articulo 2 de la ley 1150 de 2007 y el
artlculo 2.2.1.2.1.3.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015,

7. CRITERIOS DE EVALUACION

La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con los siguientes
criterios de evaluacién y puntaje: )

Concepto Puntaje maximo
Experiencia del proponente 67,5
Equipo de trabajo {personal clave evaluable) 10
Factor de sostenibilidad 1
M Lineade at.encién ciudadana: 310 738 4060 oA AR AT 12
flo Direghion: Calle 4 No. 1 - 10 Edificio CAM o MaldiaMoralesCauca
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Concepto Puntaje maximo
Apoyo a la industria nacional 20
Vinculacién de personas con discapacidad 1
Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25
Mipyme 0,25
Total 100
En las convocatorias limitadas a Mipyme el puntaje por este concepto se trasladara al puntaje de
Experiencia del Propanente. En este caso el Pliego de Condiciones definitivo inciuird el siguiente
cuadro: .
La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con los siguientes
criterios de evaluacidn y puntajes:
Concepto Puntaje maximo
* | Experiencia del proponente 67,75
Equipo de trabajo (personal clave evaluable} 10
Factor de sostenibilidad 1
Apoyo a la industria nacional 20
Vinculacién de personas con discapacidad 1 .
Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25
Total 100
Asimismo, las Entidades deberan reducir durante la evaluacion de las ofertas dos {2) puntos a los
Proponentes gue se {es haya impuesto una o mas multas o clausulas penales durante el tltimo afio,
contado a partir de la fecha prevista del cierre del proceso, sin importar la cuantfa y sin perjuicio de
las demds consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta reduccidn tambien afectard a los
Consorcios y a las Uniones Temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la situacion
anterior,
La reduccion del puntaje antes sefialado no se materializara en caso de que los actos administrativos
gue hayan impuesto las multas sean objeto de control jurisdiccional previsto en la Ley 1437 de 2011
o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Ademadas, se aplicara sin perjuicio de lo
dispuesto en el articulo 6 de la Ley 2020 de 2020. Lo anterior, de conformidad con el articulo 58 de
la Ley 2195 de 2022 y las normas que lo modifiquen, sustituyan, adicionen o reglamenten.
7.1. Forma de verificacién y asighacién de puntaje por la experiencia del proponente
La entidad evaluara la experiencia del proponente de acuerdo con los siguientes pasos:
A. El Proponente cumplira con la exigencia minima de experiencia prevista en el numeral 3.8.1. .
De acuerde con lo anterior, si el Proponente debid subsanar el cumplimiento de la
experiencia minima, para ia asignacion de puntaje no se tendran en cuenta los contratos
gue hayan sido objeto de subsanacién, ni para definir el promedio de los contratos vélidos
aportados gue se refiere el literal B) de este numeral.
O Linea de atencidn cludadana: 310 738 4060 _ e
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En el caso en el cual un Proponente haya subsanado la totalidad de los Contratos apertados,
su oferta no serd tenida en cuenta para aplicar las formulas para la ponderacién de la
Experiencia del Proponente, por lo que, ademas, por este criterio de asignacion de puntaje
obtendra cero (0) puntos.

B. Para la asignacién de puntaje, se tomard el promedio de los contratos vélidos aportados de
cada propuesta habil expresados en SMMLV registrados en el RUP o en alguno de los
documentos validos sefialados en el numeral 10.1.5, que acredite su experiencia
relacionada en el RUP, y que en total hayan cumplido con lo mencionado en el literal A de
esta seccién. Dicho promedio serd el valor que lo hard participar para la asignacién del
puntaje, segln se detalla en esta seccion.

C. Posteriormente, se seleccionard un método aleatorio en funcién de la Tasa de cambio
Representativa del Mercado (TRM) certificada por la Superintendencia Financiera de
Colombia [en su sitio web: https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819].

La TRM que la Entidad utilizard para determinar el método de ponderacion sera la que rija
el segundo dia habil después de finalizado el periodo de traslado del informe de evaluacién.
Esto es, la que la Superintendencia publique en horas de la tarde del dia habil siguiente a la
fecha efectiva de finalizado el periodo de traslado del informe de evaluacidn.

En el evento excepcional establecido en el numeral 1.6, cuando la Entidad no hubiese
advertido durante el proceso de evaluacién la ausencia de requisitos o [a falta de
documentos referentes a la futura contratacion o al Proponente, ya sea en relacién con los
requisitos habilitantes o para aclarar aspectos que otorgan puntaje o relativos a los factores
de desempate, y por ende, deba requerir a algtin proponente, la TRM que la Entidad utilizara
para determinar el método de ponderacién serd la que rija el segundo dia hdbil después de
finalizado el periodo concedido al proponente requerido para allegar la subsanacion y/o
aclaracion solicitada.

El método de ponderacién se determinara de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro,
en funcidn de la parte decimal —centavos-- de [a TRM:

° \ RangP Namero ) Método
(inclusive)
De 0.00a0.24 1 Mediana con valor absoluto
De 0.25a0.49 2 Media geométrica
Pe 0.50a0.74 3 Media aritmética alta
De 0.7520.99 4 Media aritmética haja

En todos los casos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido
como puntaje y las férmulas se aplicardn con las propuestas que no han sido rechazadas y
se encuentran validas.

{® Linea de atencién cludadana: 310 738 4060
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D. Dependiendo del método aleatorio establecido segin fa TRM, cada uno de los Proponentes
habilitados participaran con el valor del promedio de los contratos validos aportados que
no fueron objeto de subsanacion segun la metodologia descrita para cada alternativa.

Las alternativas de evaluacion son detaltladas a continuacidn:
A, lylediana con valor absoluto

La entidad calculara el valor de la mediana con los valores de las propuestas habiles. En esta
alternativa se entendera por mediana de un grupo de valores el resuitado del cdlculo que se obtiene
mediante la aplicacidn del siguiente proceso:

- La entidad ordena los valores de las propuestas habiles de manera descendente.

- Siel ndmerc de valores es impar, [a mediana corresponde al valor central.

- Si el nOmero de valores es par, la mediana corresponde al promedio de los dos valores
centrales.

Bajo este método la entidad asignard el puntaje asi:

I. Sielnudmero de valores de las propuestas habiles es impar, el méximo puntaje sera asignado
a la propuesta que se encuentre en el valor de la mediana de SMMLV de los contratos
validos de los proponentes habilitados. Para las otras propuestas, se utiliza la siguiente .
formula de asighacion de puntaje:

Me — Vi
Me

Puntajepsignar = Hl - ‘ } * Puntaje maximo

Donde:

e Me: Es la mediana calculada con los promedios de los contratos validos de los
proponentes habilitados,

s Vi Es el valor del promedio de los contratos vilidos aportados en SMMLY de la .
propuesta “i’.

il.  SielnGmero de valores de las propuestas habiles es par, se asighard el maximo puntaje ala
propuesta que se encuentre inmediatamente por debajo de ia mediana. Para las otras
propuestas, se aplica la siguiente férmula:

VMe - VL
VME

Puntajesignar = Hl - ’ } * Puntaje maximo

Donde:

s Ve Es el valor promedio de los SMMLV de la propuesta valida inmediatamente por
debajo de fa mediana.
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H
) ¢ Vi: Es el valor del promedio de los contratos vélidos aportados en SMMLV de la
propuesta “i”.
Nota: Cuando el resultado de la férmula anterior sea un nimerc negativo, se asignara 0,0 puntos.
B. Media Geométrica
Para calcular la Media Geométrica se tomard el valor promedio de los SMMLV de los contratos
vélidos aportados de las propuestas habiles para el factor de ponderacién para la asignacion del
puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento:
. MG =1V« VyxVax .. vV,

Donde:

¢ MG: Es la media geométrica del promedio de los SMMLV de las propuestas hébiles.
s V1:Es el valor promedio de los SMMLY vilidos de una propuesta habilitada.

s \n: Es el valor promedio de los SMMLY vélidos de la propuesta “n” habilitada.

n: La cantidad totat de propuestas habilitadas.

Para efectos de la asignacién de puntaje se tendrd en cuenta lo siguiente: se asighara el maximo
puntaje al promedio de los SMMLV vélidos de la propuesta que se encuentre mas cerca (por exceso
o por defecto) al valor de la media geamétrica calculada para el factor correspondiente.

Las demads propuestas recibirdn puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacidn:

) IMG — Vi .
Puntajessigner = { [1— e ) * Puntaje maximo

Nota: Cuando el resultado de fa férmula anterior sea un ndmero negativo, se asignara 0,0 puntos.
C. Media Aritmética Alta

Consiste en la determinacién de la media aritmética entre el valor total corregide de la propuesta
valida mas alta y el promedio aritmético de las propuestas que no han sido rechazadas y se
encuentran validas, para esto se aplicard la siguiente formula:

<

2
Donde:

*  V,ux: Es el valor total corregido del promedio de los SMMLV vilidos més alto.

o X: Es el promedio aritmético simple de los promedios de los SMMLV de los contratos
validos de las otras propuestas habilitadas.

e X, Eslamedia aritmética alta.

M Linea de atencldn ciudadana: 310 738 4060
fl, Direccién: Calle 4 No. { - 10 Edificio CAM
(™ corfactenos@morales-cauca.gov.co

AlcaldiaMoralesCauca

@ www.morales-cauca.gov.co




ALCALDIA MUNICIPAL Fecha: junio de 2024

NIT: 891500982-6

ESTUDIOS PREVIOS

Yersién: 1

pdgina 18 de 30

MUNICIFIO DE
MORALES

Céd. F-PE-002

Obtenida la media aritmética alta se procederd a ponderar las propuestas de acuerdo con la
siguiente férmula:

Puntajeasignar
( L (XY : —
Puntaje maximo *{ 1 — | —==—} | Para valores menores o iguales a X,
4
= 4
. | X4 = V; | —
Puntajemiximo*| 1 — 2 5 Para valores mayores a X,
\ A
Donde: ‘

e X, Eslamedia aritmética alta.
¢ V. Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos validos y gue no fueron objeto
de subsanacién de cada una de las propuestas “i".

Nota: Cuando el resultado de la férmula anterior sea un niimero negativo, se asignara 0,0 puntos.
D. Media Aritmética Baja

Consiste en la determinacidn de la media aritmética entre el valor de los promedios de los contratos
validos aportados y que no fueron objeto de subsanacién expresados en SMMLV de la propuesta
valida mds baja, y el promedio aritmético de los contratos vélidos que no fueron objeto de
subsanacidn de las otras propuestas habiles excluyendo el promedio de la propuesta mas baja, para
esto se aplicara la siguiente formula:

Yg — (1’,7111'?124' X)

Donde:

* V.. Es el valor total corregido del promedio aritmético de los SMMLV de los contratos
validos de la propuesta mds baja y gue no fueron objeto de subsanacién,

s X Es el promedio aritmético de los promedios de los SMMLV de los contratos vélidos de las
otras propuestas habilitadas y que no fueron objeto de subsanacion, excluyendo de este
promedic el Vmin.

. & Xg: £s la media aritmética baja.

La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:

r
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o Xp—
Puntaje maximo x| 1 —

4 ) —
Para valores menores o iguales a Xp
i

Puntaje = « . ;

| Xp Vi | =
— Para valores mayores a Xg
B

Puntaje maximo* | 1 — (

Donde:

s Xg: Es la media aritmética baja.
» V. Es el valor promedio de los SMMLV de fos contratos vélidos y gue no fueron objeto de

subsanacién de cada una de las propuestas “i”.

Nota: Cuando el resultado de la férmula anterior sea un nimero negativo, se asignara 0,0 puntos.
Para efectos de ponderar propuestas cuyo valor sea mayor a Xp, se tomara el valor absoluto de la
diferencia entre la media aritmética baja y el valor total corregido de cada una de |as propuestas.

7.2. Equipo de trabajo (persanal clave evaluable)

La asignacién de puntaje relacionada con el “Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable)” se
realizara de la siguiente manera:

Criterio de evaluacién Puntaje .

Experiencia adicional del Personal Clave Evaluable 5

Formacion académica adicional del Personal Clave Evaluable 5
Total 10

7.2.1. Experiencia especifica adicional

La Entidad asignara cinco {5) puntos al Proponente que se comprometa con el difigenciamiento del
“Formato 9 - Experiencia y formacion académica adicional del Personal Clave Evaluable” a acreditar
que cada uno de los integrantes que conforman el Personal Clave Evaluable: i) Un (1) director de
Consultorfa; ii) Un (1} Profesional de Caracterizacion Vial y iii) Profesional SIG Vial, tienen un afio (1)
de experiencia especfifica adicional a la definida en la “Matriz 4 ~ Lineamientos de requisitos del
Personal”.

Para otorgar el puntaje basta con diligenciar el “Formato 9 - Experiencia y formacion académica
adicional del Personal Clave Evaluable”. Por tanto, no se revisardn los soportes de experiencia del
Personal Clave Evaluable durante la evaluacién de las ofertas. La verificacion de los documentos
relacionados con el Personal Clave Fvaluable se hara de acuerdo con lo sefialado en el numeral 9.1
“Informacion para el control de la ejecucion de la obra” del Pliego de Condiciones.

i, Se entiende por “Experiencia especifica adicional” la experiencia directamente relacionada
con el cargo a desempefiar. ’

AlcaldiaMoralesCauca
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ii.  La contabilizacién total de la experiencia se realizara en afios. En caso de ser necesario se
hard la conversion de meses o dias a afios para la contabilizacidn.

iil.  Las reglas de equivalencias descritas en la Matriz 4 no aplican para el otorgamiento de
puntaje, solamente para verificar que el profesional cumple con la experiencia minima
requerida por fa Entidad.

En caso de gue la Entidad establezca mds de un profesional por cargo, cada uno de ellos debera
cumplir con el afio de experiencia especifica adicional,

7.2.2. Formacién académica adicional

La Entidad a:;ignaré cinco (5} puntos al Proponente gue se comprometa con el diligenciamiento del
“Formato 9 - Experiencia y formacién académica adicional del Personal Clave Evaluable” a acreditar
que cada uno de los integrantes gue conforman el Personal Clave Evaluable: i) Un (1) director de
Consultoria; i} Un (1) Profesional de Caracterizacién Vial y iii} Profesional SIG Vial, tienen una
formacion académica adicional a la definida en la “Matriz 4 — Lineamientos de requisitos del
Personai”

Para otorgar el puntaje bastara con diligenciar el “Formato 9 - Experiencia y formacién académica
adicional del Personal Clave Evaluable”. Por tanto, no se revisaran los soportes académicos del
Persgnal Clave Evaluable durante la evaluacidn de las ofertas. La verificacion de los documentos
relacionados con el Personal Clave Evaluable se hard de acuerdo con lo sefialado en el numeral 9.1
“Informacion para el control de la ejecucidn de la obra” del Pliego de Condiciones.

i. Las Entidades no podran solicitar titulos de posgrado particulares, es decir, gue el Personal
Clave Evaluable tenga una especializacién, una maestria o un doctorado, sino que se exigird
que el titulo de posgrado esté enfocado en un area de conocimiento para verificar las
condiciones minimas requeridas (p.ej. titulo de posgrado en pavimentos o geotecnia).

ii. Las reglas de equivalencias descritas en la Matriz 4 no aplican para el otorgamiento de
puntaje, solamente para verificar que el profesional cumple con la formacion académica
minima requerida por la Entidad.

iii.  Seentiende por “Formacién académica adicional” aquella relacionada directamente con el
cargo a desempefar.

En el caso que la Entidad establezca mds de un profesional por cargo, cada uno de ellos deber3
cumplir con la formacidn académica adicional. .

7.2.3. Cambio del personal clave evaluable

El Personal Clave Evaluable ofrecido inicialmente serd quien debe ejecutar el contrato.
Excepcionalmente, en caso de requerir el cambio de personal, por razones que deben quedar
sustentadas en el expediente del contrato, el consultor presentara las hojas de vida del aspirante
con sus respectivos soportes para evaluacidn y consideracién de la Entidad en un plazo no mayor a
cinco (5) dias habiles, contados a partir de que el consultor solicite el cambio del personal.
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La persona gue reemplazara al profesional del Personal Clave Evaluable debe cumplir con los
requisitos minimos descritos en la “Matriz 4- Lineamientos de requisitos del Personal”, tener el afio
de experiencia especifica adicional y/o el titulo de formacidn académica adicional, si se trata de un
profesional por el cual se asign puntaje. En todo caso, la Entidad se reserva el derecho de
aceptarlos o no, sin perjuicio de que, en el evento de rechazarlo, deba motivar las razones objetivas
y suficientes relacionadas directamente con alguna o algunas de las condiciones exigidas.

7.3. Factor de sostenibilidad

La Entidad asignard un (1) punto al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del
“Formato 10 — Factor de sostenibilidad”, en el que se compromete a cumplir con los siguientes
criterios de sostenibilidad Ambiental y Social, divididos en los siguientes rangos de SMMLV:

Opcidn 1: Para Procesos de Contratacidn con Presupuestos hasta 1,000 SMMLV

e Presentar sus entregables (comunicaciones, informes, memorias de cdlculo, disefios
por componentes, entre otros), siempre que aplique, en impresién a doble cara, asi
mismo utilizando pape! que cuente con {i) el certificado del Sello Ambientai Colombiano
y/o cualquier otra etigueta ambiental o {ii) sea papel con contenido reciclado o
procedente de fuentes forestales sostenibles o naturales y estar libre de cloro
elemental,

Cuando el documento lo permita, se reutilizardn hojas ya usadas por una cara, por
ejemplo, para evidencias de trabajo de campo, y en el evento en que sus entregables
no se requieran en medio fisico, garantizar que los documentos sean digitalizados y
establecer una politica de archivo digital.

Durante la ejecucién del contrato, el futuro contratista adjuntard la ficha técnica del
papel a utilizar.

» Contar con un programa de reciclaje y gestidn integral de residuos (ordinarios,
aprovechables, orgénicos, residuos de aparatos eléctricos y electrénicos-RAELS), donde
se establezcan de manera evidenciable a través de metas e indicadores; las medidas
implementadas de reciclaje y/o reutilizacién de residuos y su adecuada gestion, Durante
la ejecucion del proyecto tendrd que presentar el documento “Programa de reciclaje y
gestion integral de residuos”’, donde se evidencien las metas e indicadores,
principalmente de reciclaje. Dicho documento debe estar avatado y revisado por el
supervisor o interventor.

s Asegurar la gestion adecuada de los residuos {ordinarios, aprovechables, residuos de
aparatos eléctricos y electronicos-RAEES) generados durante la prestacion del servicio
de consultoria en el marco de la normatividad vigente y aplicable, asi como toda aguella
que a modifique o la sustituya. Durante la ejecucién del proyecto tendra que entregar
los certificados, actas o documentos que evidencien la gestién de residuos efectuada

ALCALDIA MUNICIPAL Fecha: junio de 2024
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durante la ejecucion del contratoe. Dichos soportes deberédn ser entregados y verificados
por parte del supervisor o interventor,

o Contar con un programa en el que equipos tecnoldgicos a utilizar, por ejemplo,
computadores, impresoras, tabletas, entre otros, cumplan con norma técnica de bajo
consumo energético, Durante ka ejecucion del proyecto, ef futuro contratista, entregara
el programa respective o ficha técnica de los equipos en donde se pueda evidenciar el
cumplimiento, Dichos soportes deberdn ser entregados y verificados por parte del
supervisor o interventor,

El interventor o supervisor verificard el cumplimiento de este criterio y, ademas, comprobara, para
el inicio de la ejecucién del Contrato, que el futuro contratista que cumpla con las consideraciones
indicadas para el Factor de Sostenibilidad “9.1 Informacidn para el control de la ejecucidén de la
consultoria”. :

la Entidad Estatal debera asegurarse de que los estudios y disefios entregados por el contratista
incluyan el enfoque ambiental al que se comprometieron, en caso de gue hayan diligenciado el
Formato para acreditar el puntaje por conceplo de sostenibilidad y se le haya otorgado el respectivo +
puntaje.

7.4. Apoyo a fa Industria Nacional
Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i} Servicios
Nacionales ¢ con Trato Nacional o por ii) la incorporacion de componente nacional en servicios

extranjeros. La Entidad en ningln caso otorgara simultaneamente el puntaje por ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

CONCEPTO PUNTAJE
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 20
Incorporacidn de componente nacional en servicios 5
extranjeros

PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademds de
ofertarse por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona
juridica constituida de conformidad con la legislacidn colombiana o por un Proponente Plural
conformado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional, {i) usa el o los bienes
nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para el desarrollo de la obra o {ii} vincula el
porcentaje minimo de personal colombiano, segiin corresponda.

Y

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén
sometidos a la legislacion colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona
natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de
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conformidad con la legislacién colombiana o un proponente plural conformado por estos, sin due
sea necesario el uso de bienes cofombianos o la vinculacién de personal colombiano.

n el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de
Contratacién de manera singular o mediante la conformacion de un Proponente Plural podrdn

. definir si aplican las reglas previstas en este numeral o, si por el contrario, deciden acogerse a la
regla de origen de su pafs. Para definir la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con
trato nacional asf lo manifestara con el diligenciamiento de 1a opcion 2 del Formata 7A — Promaocién
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. En el caso que no se diligencie la opcién 2 del Formato
7A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, la Entidad Estatal deberd evaluar la
oferta de acuerdo con las reglas previstas en este numeral.

Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratacion para el otorgamiento de
puntaje no habré bienes nacionales relevantesy, por tanto, en todos los casos se otorgard el puntaje
de apoyo a la industria nacional a los Proponentes que se comprometan a vincular durante el
desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de
servicios colombianos, de al menos el sesenta por ciento {60 %) del personal.requerido para el
cumplimiento de! contrato.

En el caso de Proponentes Plurales todos, varios o cualquiera de sus integrantes podra vincular un
porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, el sesenta por
ciento (60 %} del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

Ademas de la incorporacién de personal colombiano, tratdndose de Proponentes Plurales, su
composicion debera estar acorde con lo exigido por la nocidn de Servicios Nacionales prevista en el
articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, de lo que dependeré la franja del puntaje aplicable
en lo referente al apoyo de la industria nacional.

A tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Propanentes Plurales,
la regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformacién, asi como la franja de puntaje
correspondiente:

No. Composmm:lﬂgIProponente Regla de origen aplicable Puntaje aplicable
1. Unicamente integrantes | Decreto 1082 de 2015 Promocion de
colombianos Servicios Nacionales o
con Trato Nacional
) (4.4.1)
2. Colombianos en asocio con | Decreto 1082 de 2015 Promocidn de
extranjeros con trato nacional Servicios MNacionales o
con Trato Nacional
(4.4.1) .
3. Unicamente integrado por | La regla de origen del pafs | Promocién de
extranjeros con trato nacional | con el que se tenga acuerdo | Servicios Nacionales o
comercial o la del Decreto } con Trato Nacional
1082 de 2015, Si el | {(4.4.1)
Proponente  Plural no
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especifica a cudl regla se
acoge, se aplicard la del
. Decreto 1082 de 2015.
4, Proponente plural en el que al | No aplica la regla de origen | Incorporacién de

menos uno de los integrantes | del Decreto 1082 de 2015, | compeonente nacional

es extranjero  sin  trato | niladelos paises de crigen. | en servicios

nacional. extranjeros (4.4.2)
ACREDITACION POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL
La Entidad asignara hasta veinte {20} puntos‘a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii} con Trato
Nacional.
Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar, ademads
del Formato 7A — Promocitn de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno de los siguientes
documentos, segin corresponda:

A, Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.
B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la .

ejecucion del objeto contractual de conformidad caon la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: Ef certificado de existencia y representacion legal
emitido por alguna de las camaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a [a industria
nacional por promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo deberd presentar el
Formato 7A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

Para e! Proponente extranjero con tratc nacional gue diligencie a opcion 2 del Formato 7A —
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional,
deberd acreditar que los servicios son originarios de: a} los Estados mencionados en la seccion de
acuerdos comerciales aplicables al presente Proceso de Contratacion; b) los Estados en los cuales si
bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes extranjeros
gozan de Trato Nacional, en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o ¢)
los Estados miembrros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, deberd demostrar que
cumple con {a regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo pafs,
allegando la informacion y/o documentacion que sea requerida.

El Proponente nacional podra subsanar la faita de presentacion de la cédula de ciudadanfa o del
certificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad
juridica. No cbstante, no podra subsanar esta circunstancia para la asighacion del puntaje por
Promocidn de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocion de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformade por nacienales cuando cada uno
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de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este numeral, segun
corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural dehera diligenciar el Formato 7A -
Promocion de Servicios Nacionales o con Trate Nacional, Cuando una o varios de sus integrantes no

. cumplan con las condiciones descritas, el Proponente Plural no obtendra puntaje por Promocion de
Servicios Nacionales o Trato Nacional.

NOTA: En el caso de que 1a subsanacion del CERTIFICADO DE EXISTENCIAY REPRESENTACION LEGAL
se realice con ocasién al requisito habilitante relacionado con la fecha de expedicidn del certificado,
es decir, no superar los treinta (30) dias de expedicion del certificado, no se afectard la asignacion
del puntaje por este criterio.

Por lo tanto, una vez presentada la subsanacion, la Entidad Estatal analizard y evaluara la
informacion propercionada por el proponente para determinar si se trata exclusivamente de una
actualizacion de la fecha de expedicidn del CERTIFICADO DE EXISTENCIAY REPRESENTACION LEGAL,
sin que etlo impligue una mejora en la oferta inicialmente presentada. En caso afirmativo, se podra
otorgar al proponente el puntaje correspondiente por este criterio

INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

la Fntidad Estatal asignara cinco {5} puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato
Nacional 0 a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin
derecho a Trato Nacional, que incorporen a la ejecucién del contrato mas del noventa por ciento
{90 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano.

* Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en
el exterior deberd acreditar la convalidacién de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de
Educacién Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos académicos otorgados en el exterior
se requiere presentar la Resolucién expedida por el Ministerio de Educacidn Nacional que convalida
el titulo obtenido en el exterior. .

Para recibir el puntaje por incorporacién de componente colombiano, el representante legal o el

apoderado del Proponente deberd diligenciar el Formato 7B ~ Incorporacién de Componente

Nacional en Servicios Extranjeros el cual manifieste bajo la gravedad de juramento gue incorporard

en la ejecucién del contrato mas del noventa por ciento {90%) de personal técnico, operativo y
* profesional de origen colombiane, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de Contratacion.

La Entidad Estatal Unicamente otorgard el puntaje por promocidén de la incorporacion de
componente nacional cuando el Proponente que presente el Formato 7B - Incorporacidn de
Componente Nacional en Servicios Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por promeocién de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional. -

El Formato 7B — Incorporacidon de Componente Nacicnal en Servicios Extranjeros solo debe ser
aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar
personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o
un Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional,
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en lugar del Formato 7B —incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros, presente «
el Formato 7A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, no habra lugar a otorgar
puntaje por el factor del numeral 4.4.1. del documento base ni por el regulado en este numeral.

£n caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor serd de cero (0).
7.5. Vinculacion de personas con discapacidad

La Entidad asignara un (1) punto al Proponente que acredite el nGmero minimo de personas con
discapacidad de acuerdo con el nimero total de trabajadores de la planta de su personal en los
términos sefialados en el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 1082 de 2015 (adicionado por el Decreto .
392 de 2018},

Para esto debe presentar: i} el “Formato 6 — Vinculacion de personas con discapacidad” suscrito por
la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, seglin corresponda en el cual certifigue
el nimero total de trabajadares vinculados a la planta de personal del Proponente o sus integrantes
a la fecha de cierre del Proceso de Contratacidn, ii) acreditar el niimero minimo de personas con
discapacidad en su planta de personal de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido
por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del Proceso de
Contratacion.

Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendra en cuenta la planta de personal del integrante del
Proponente Plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40 %} de la experiencia
requerida para el Proceso de Contratacién. Este porcentaje de experiencia se tomard sobre el “Valor
minimo a certificar {coma % del presupuesto oficial expresado en SMMLY)” de conformidad con el
numeral 3.8.1, sin importar si la experiencia es general o especifica.

El “Formato .6”, tratdndose de proponentes plurales, debe suscribirlo el integrante del Proponente
Plural, ya sea la persona natural o si el integrante es una persona juridica, por el representante legal
o revisor fiscal, segin corresponda, que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40 %) de la
experiencia requerida para el Proceso de Contratacion, y que ademds vincule el minimo de
trabajadores con discapacidad exigido en el Decreto 392 de 2018.

7.6. Emprendimientos y empresas de mujeres

La Entidad asignara un puntaje de cerg punto veinticinco {0.25) puntos al Proponente que acredite
la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de
conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma gue
fo modifique, sustituya o complemente,

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el “Formato 13 ~ Acreditacion de
emprendimientos y empresas de mujeres” y aportar la documentacién requerida. 5i el Proponente .
debid subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos exigidos para probar esta condicién
serd vdlido para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado con el nimero
de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendran en
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cuenta para la asighacién de puntaje, por lo que obtendrd cero (0) puntos por este factor de
« evaluacién.

Tratdndose de Proponentes Plurales, este puntaje solo se otorgard si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participacian
igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

La asignacidn de este puntaje no excluye la aplicacién del puntaje para Mipyme.

7.7. Mipyme domiciliada en Celombia
La Entidad otorgara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite
la calidad de Mipyme domiciliada en Colombia, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del

Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el pardgrafo del articulo 2,2.1,13.2.4 del Decreto 1074
de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puniaje, el Proponente entregard copia del certificadd del Registro
Unico de Proponentes (RUP), el cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion. Si el Proponente debid subsanar la entrega del RUP, este sera valido para los criterios
diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el nimero de contratos
aportados para demostrar la experiencia solicitada y los indices de la Capacidad Financiera y
Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendrd en cuenta para la asighacion del puntaje
adicional, por lo que obtendra cero (0} puntos por este factor de evaluacidn.

Tratdndose de Proponentes Plurales este purtaje se otorgard si por lo menos uno (1} de los
integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacidn igual o superior al diez por ciento
{10 %) en el Consorcio o en la Unidn Temporal.

8. ANALISIS DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS

Se adjunta matriz que contiene el andlisis de riesgos en la contratacién, la cual se elaboré de
conformidad con el Manual expedido por Colombia Compra Eficiente.

9. GARANTIAS EXIGIDAS EN EL PROCESO DE CONTRATACION
En el presente proceso de seleccidn se exigira las siguientes garantias:

9.1. Garantia de seriedad del ofrecimiento

Caracteristica Condicién
Cualguiera de Jas clases permitidas por el articulo 2.2.1.2,3,1.2 de! Decreto 1082 de
Clase 2015, a saber: {i} contrato de seguro contenido en una pdliza, (i} Patrimonio auténomo
. y (iii) Garantia Bancaria.
Asegu.re.xdc'u/ MUNICIPIO DE TIMBIO identificado con el NIT 8915007425
beneficiario
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Caracterfstica Condicidn
La sancion derivada del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos sefialados en el
Amparos artfculo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015 o la norma gue la modifique, sustituya o .

complemente.
3 meses contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de
modificarse la fecha del cierre del proceso, se tendrd como referencia para establecer el

leencia plazo de vigencia del certificado ia fecha originalmente definida en el Pliego de
Condiciones.
Valor . . - iy
Diez por ciento (10%) del Presupuesto Oficial del Proceso de Contratacion
Asegurado

»  Para las personas jurfdicas: la Garantia deberd tomarse con el nombre o razdn social
y tipo societario que figura en el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Cimara de Comercio respectiva y no solo con su sigla, a no ser que
en el referido documento se exprese que la sociedad podrd denominarse de esa

Tomador manera.

» Para los Proponentes Plurales: la Garantia deberd ser otorgada por todos los
integrantes del Proponente Plural, para lo cual se tiene que relacionar claramente
los integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion, quienes para todos
los efectas serdn los otorgantes de esta,

9.2. Garantia Unica de cumplimiento

El contratista deberd constituir a su costa y a favor de la entidad, ante una compafiia de seguros o
una institucion bancaria legalmente establecida en el pais que cubra los siguientes riesgos y por los
valores, plazos y condiciones que a continuacion se precisan:

Caracteristica ' Condicion
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de
Clase 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una pdéliza para Entidades Estatales,

(ii) patrimonio auténome, (iii) Garantia bancaria,

Asegurado/ MUNICIPIO DE TIMBIO identificado con el NIT 891500742-5
beneficiario
Amparo Vigencia Valor Asegurado
Cumplimiento general del | Hasta la liquidacién del | Veinte por ciento (20%)
contrato v el pago de las | contrato y cuatro (4} | del valor del contrato
multas y la cldusula penal | meses mas, .
pecuniaria que se le
impongan
Amparos, Pago de salarios, | Plazo del contrato y tres | Por una cuantia
vigencia y prestaciones sociales | (3) afios mas. equivalente al 5% del
valores legales e indemnizaciones valor total del contrato.
asegurados | laborales def personal que
el consultor haya de
utilizar en el territorio
nacionat para la ejecucion
del contrato
Calidad del Servicio por | Vigencia igual al plazo de | Diez por ciento {10%) del .
los perjuicios derivados | ejecucién del contrato y | valor total del contrato
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: ‘o Proceso de
Acuerdo Comercial Eﬁt{dad j&statal Umbral Exc?pc:on Contratacién
incluida aplicable .
. cubierto
Chite 51 NO N/A NO
Alianza Pacifico México N/A N/A N/A NO
Perg S NO N/A NO
Canada N/A N/A N/A NO
Chile Si NO 51-33 *NO
Corea Si NO N/A NO
Costa Rica Sl NG N/A NO
Estados Unidos Si NO 51-33 NO
Estados AELC St NO §i-33 NO
México N/A N/A N/A NO
. Tridngulo Norte | El Salvador St Si N/A S
M Linea de atencidn ciudadana: 310 738 4060 P
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Caracteristica

Condicién

de la deficiente calidad
del servicio prestado.

cinco (5) afios mas, a
partir del recibo final

Tomador

Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o razén
soclal y tipo societario que figura en el certificado de existencia y representacidn
legal expedido por la cdmara de comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no
ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse
de esa manera.

No se aceptan Garantias a nombre del representante legal o de alguno de los
integrantes del Consorcio o de la Union Temporal. Cuando el Contratista sea una
Unidn Temporal o un Consorcio, se debe incluir el nombre de [a estructura plural,
el NIT y el porcentaje de participacidn de cada uno de los integrantes.

Para el consultor conformado por una estructura plural {Unidn Temporal,
Consorcio): la Garantfa deberd ser otorgada por todos los integrantes del
consultor, para lo cual se deberd relacionar claramente los miembros, su
identificacion y el porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos serdn
los otorgantes de la misma.

Informacidn
necesaria dentro
de la péliza

NUmero vy afio del contrato

Objeto del contrato

Firma del representante legal del consultor

En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse &l mayor Ej
Cumplimiento si el valor a asegurar es $14,980.420,20 aproximar a 514.980.421

Si se prorroga o suspende el contrato, el contratista debera ampliar la vigencia de las pdlizas
mencionadas anteriormente.

10. INDICACION

51

INTERNACIONAL O TRATADO DE LIBRE COMERCIOC SUSCRITO POR COLOMBIA

LA CONTRATACION SE ENCUENTRA COBIJADA POR UN CONVENIO

De conformidad con lo establecido en el Manual para el Manejo de los Acuerdos Comerciales en
Procesos de Contratacién, la presente contratacion se encuentra cobijada por los siguientes
convenios_internacionales o tratados de libre comercio suscrito por Colombia, lo anterior de

conformidad con el siguiente cuadro:
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, Entidad Estatal Excepcidn .,
Acuerdo Comerciat ) . Umbral \ Contratacion
incluida aplicable \
- cubierto
Guatemala Sl St N/A S
Honduras N/A N/A N/A NO .
Unidn Europea S NO NO NO
w
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