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SÍ

Revisó:

CONVERSIÓN AÑOS A MESES 240,00

Se anexan las certificaciones de experiencia aportadas por el candidato. 

0,47

CUMPLE

Se deja constancia que, de conformidad con la verificación del perfil y la experiencia aportada por el candidato, este cumple con los requisitos establecidos por la entidad para la celebración del respectivo contrato de servicios.

21,47

CERTIFICACIÓN

RESULTADO DE LA VERIFICACIÓN

CUMPLE

OBSERVACIONES

0,00

NOMBRE DEL FORMATO

TARJETA O MATRÍCULA PROFESIONAL O 

REGISTRO

Código: GCCON-F-099 

V.01

EXPERIENCIA RELACIONADA

Cédula de ciudadanía

FECHA FIN

NOMBRE DEL CANDIDATO JAIME RAFAEL PACHECO CHARRASQUIEL	

TÍTULO PROFESIONAL

TITULO OBTENIDO

MAESTRO, ARTESANO U OTRO

TECNÓLOGO

MAESTRÍA

ANEXOS

CONVERSIÓN DÍAS A MESES

SUBDIRECTOR CENTRO DE COMERCIO, INDSUTRIA Y 

ALFONSO MARIO CORREA NAVARRO 

JAVIER RAMOS BELLO

SUBTOTAL

CONVERSIÓN AÑOS A MESES

TOTAL EXPERIENCIA (EN MESES)

TÉCNICO

ESPECIALIZACIÓN

DOCTORADO

CONVERSIÓN DÍAS A MESES

OTRO:

en diseño textil

CUMPLE

TOTAL

kabala teatro

SUBTOTAL

EMPLEADOR / NÚMERO DE CTO

FECHA INICIO

DOCENTE/INSTRUCTOR
FECHA INICIO FECHA FIN

TOTAL

sena

centro de sistemas del sinu

CUMPLE

0,67

TOTAL EXPERIENCIA (EN MESES) 241,67

FORMACIÓN ACADÉMICA REQUERIDA

CERTIFICADO DE APTITUD PROFESIONAL 

SENA, EN EL ÁREA OCUPACIONAL 52: 

OCUPACIONES TÉCNICAS Y

ESPECIALIZADAS EN ARTE, CULTURA, 

ESPARCIMIENTO Y DEPORTE. GRUPO 524: 

DISEÑADORES. SUBGRUPO

5245: PATRONISTAS DE PRODUCTOS DE 

TELA CUERO Y PIEL. (VER ANEXO C.N.O)

ALTERNATIVA 1

CERTIFICADO DE TÉCNICO EN EL ÁREA 

OCUPACIONAL 52:OCUPACIONES TÉCNICAS 

Y ESPECIALIZADAS EN

ARTE, CULTURA, ESPARCIMIENTO Y 

DEPORTE. GRUPO 524: DISEÑADORES. 

SUBGRUPO 5245: PATRONISTAS

DE PRODUCTOS DE TELA CUERO Y PIEL. 

(VER ANEXO C.N.O)

ALTERNATIVA 2

TÍTULO DE TÉCNICO PROFESIONAL EN EL 

NÚCLEO BÁSICO DE CONOCIMIENTO DE: 

DISEÑO. (VER ANEXO

N.B.C)

ALTERNATIVA 3

TÍTULO DE TECNÓLOGO EN EL NÚCLEO 

BÁSICO DE CONOCIMIENTO DE: 

DISEÑO(VER ANEXO N.B.C)

ALTERNATIVA 4

TÍTULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN 

EL NÚCLEO BÁSICO DE CONOCIMIENTO DE: 

DISEÑO. (VER ANEXO

PROCESO

GESTIÓN CONTRACTUAL

VERIFICACIÓN DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN

Pública Pública clasificada Pública reservada

NÚMERO DE IDENTIFICACIÓNTIPO DE IDENTIFICACIÓN 

CAP

TREINTA Y SEIS (36) MESES DE EXPERIENCIA 

RELACIONADA CON EL EJERCICIO DEL PATRONAJE PARA 

LA CONFECCIÓN 

ALTERNATIVA 1

CUARENTA Y DOS (42) MESES DE EXPERIENCIA 

RELACIONADA DISTRIBUIDA ASÍ: TREINTA (30) MESES DE 

EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DEL 

PATRONAJE PARA LA CONFECCIÓN

ALTERNATIVA 2

VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA 

RELACIONADA CON EL EJERCICIO DEL PATRONAJE PARA 

LA CONFECCIÓN 

ALTERNATIVA 3

VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA 

RELACIONADA CON EL EJERCICIO DEL PATRONAJE PARA 

LA CONFECCIÓN 

ALTERNATIVA 4

DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON 

EL EJERCICIO DEL PATRONAJE PARA LA CONFECCIÓN

EXPERIENCIA DOCENTE

CAP

DOCE (12) MESES EN DOCENCIA

ALTERNATIVA 1

Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA

ALTERNATIVA 2

Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA

ALTERNATIVA 3

Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA

ALTERNATIVA 4

Y DOCE (12) MESES

TITULO DE BACHILLER
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL CENTRO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO DE 
CÓRDOBA DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 

 
HACE CONSTAR 

 

Que el (la) señor(a) JAIME RAFAEL PACHECO CHARRASQUIEL identificado (a) con cédula de 
ciudadanía No. 15.022.762 celebró con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los) 
siguiente(s) Contratos regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratación de la 
Administración Pública), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demás 
decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuación: 
 
Número y Fecha del Contrato:  CO1.PCCNTR.3191188 del 13 de enero de 2022. 
 
Objeto: CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARÁCTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR 
CONTRATISTA PARA IMPARTIR FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL EN EL MARCO DEL PROGRAMA 
OFERTA REGULAR, TITULADA Y COMPLEMENTARIA PRESENCIAL  Y VIRTUAL  EN EL CENTRO DE 
COMERCIO INDUSTRIA Y TURISMO DEL SENA REGIONAL CÓRDOBA EN EL AREA DE CONFECCION 
INDUSTRIAL DE ROPA EXTERIOR. 
 
Fecha de Inicio de Ejecución: 1 de febrero de 2022. 
 
Fecha de terminación de contrato: 15 de diciembre de 2022. (EL CONTRATO SE ENCUENTRA EN 
EJECUCIÓN). 
 
Término de Ejecución: 10 MESES Y 15 DIAS. 
 
Valor: TREINTA MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS MCTE ($30.450.000). 
 
Obligaciones especificas del Contratista:  
1. Apoyar la Planeación y ejecución la formación profesional de acuerdo al programa de formación 
asignado, para el logro de los resultados de aprendizaje definidos cumpliendo las horas de formación 
de las competencias de los programas de formación equivalentes a 160 horas mensuales. Conforme 
a los requerimientos del Gobierno nacional COVID 19. 
2. Colaborar con la elaboración de la planeación pedagógica, guías de aprendizaje, instrumentos de 
evaluación, plan de trabajo, ayudas didácticas requeridos para el desarrollo de los procesos de 
formación asignados. 
3. Registrar en el aplicativo SOFIA PLUS, todas las evidencias del proceso formativo: crear la ruta de 
aprendizaje, asociar aprendices, realizar registro de inasistencia de aprendices, planes de 
mejoramiento y registrar juicios evaluativos, acorde con los lineamientos institucionales. 
4. Presentar las actas finales de cierre de etapa lectiva de las fichas asignadas como responsable, 
acorde con los lineamientos institucionales. 
5. Apoyar el trámite de las novedades de deserción de aprendices acorde con lo establecido en el 
reglamento del aprendiz 
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6. Asistir a los aprendices en las novedades acorde con lo establecido en el reglamento del aprendiz 
7. Aportar todos los documentos soporte del proceso de formación profesional, publicados en la 
plataforma SIGA. 
8. Participar en proyectos de investigación aplicada, técnica y pedagógica en función de la formación 
profesional de los programas relacionados con el área temática. 
9. Subir los documentos soporte del pago en la plataforma del SECOP II en los plazos establecidos por 
la entidad y acorde con los requisitos legales exigidos. 
10.Comunicar al Supervisor del contrato en un plazo máximo de tres (3) días hábiles anomalías, 
inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el registro de la información. 
11.Comunicar al Supervisor del contrato en un plazo no inferior a quince (15) días hábiles las 
anomalías, inconsistencias, novedades del Contrato (Cesión - Terminación), en el caso de la 
terminación solo procederá cuando culmine el periodo de ley de garantía. 
12.Cumplir con los lineamientos del sistema de gestión de SST y los lineamientos establecidos por el 
gobierno nacional frente la pandemia del COVID 19. 
13.Atender las solicitudes realizadas por el supervisor del contrato. 
 
Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la información registrada en el sistema ON 
BASE del SENA, a los 29 días del mes de noviembre de 2022. 
 

 
 
 
 

                                                                                                                                            ALFONSO MARIO CORREA NAVARRO 
                       Subdirector (E) Centro Comercio,  

Industria y Turismo de Córdoba. 

                                                                                               
Proyectó: Greycol Polo. 
Cargo: Apoyo Técnico Contratación CCIT. 
 
Revisó: Meyling Martinez. 
Cargo: Coordinadora Grupo Mixto – PG3 CCIT 
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