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PROYECTO TERMINOS Y CONDICIONES
CONVOCATORIA PUBLICA CP-HSA-001-2026

1. OBJETO, PRESUPUESTO OFICIAL, PLAZO Y UBICACION

OBJETO ADECUACION DE LA PLANTA FISICA DEL HOSPITAL
SANTA ANA DEL MUNICIPIO DE BOLIVAR, VALLE DEL
CAUCA
PRESUPUESTO OFICIAL SEISCIENTOS CINCUENTA Y OCHO MILLONES

TRESCIENTOS CINCUENTA MIL CUATROCIENTOS
OCHENTA Y TRES PESOS M/CTE ($658.350.483). El
presupuesto asignado comprende los costos directos e
indirectos, impuestos, tasas, contribuciones legales de
caracter nacional y/o municipal que pueda generarse en la
celebracién y ejecucién del contrato, AlU y demas tributos que
se causen por el hecho de su celebracion, ejecucion y

liquidacion.

PLAZO DOS MESES SIN EXCEDER EL 31 DE DICIEMBRE DE
2026

UBICACION E.S.E HOSPITAL SANTA ANA DE BOLIVAR - Calle 8 N° 5-

09

RECOMENDACIONES INICIALES PARA EL PROCESO DE CONVOCATORIA
PUBLICA

s

Lea cuidadosamente el contenido de este documento.

2. Verifiqgue que no esté incurso en ninguna de las inhabilidades e
incompatibilidades, prohibiciones o conflicto de interés para contratar.

3. Cercidrese de que cumple las condiciones y retne los requisitos aqui
sefalados

4. Proceda a reunir la informacion y documentacion exigida y verifique la
vigencia de aquella que la requiera.

5. Siga las instrucciones que se indiquen en los términos para la elaboracion de

su propuesta.

|dentifique su propuesta, tanto el original como la copia en la forma indicada

en este documento.

Tenga presente la fecha y hora previstas para el cierre del presente proceso,

en ningun caso se recibiran propuestas fuera del tiempo previsto.

8. Toda consulta debera formularse por escrito, no se atenderan consultas

personales ni telefénicas. Ningtin convenio verbal con personal de la Entidad,

antes o después de la firma del contrato, podra afectar o modificar ninguno de

los términos y obligaciones aqui estipuladas.

Los proponentes por la sola presentacién de su propuesta, autorizan a la

entidad a verificar toda la informacién que en ella se suministre.

Cuando se presente inexactitud en la informacién suministrada por el

roponente, la ENTIDAD podra rechazar la propuesta.
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11. Toda comunicacién enviada por los proponentes deberd ser a través del
Sistema Electrénico para la Contratacién Publica — Portal SECOP ||
www.colombiacompra.gov.co

12. Las veedurias ciudadanas, podran desarrollar su actividad durante todas las
etapas del presente proceso de seleccion, de conformidad con lo establecido
en laley, para lo cual podran consultar la pagina https://www.hsantana.gov.co/

13. El proponente apoyara la accién del Estado Colombiano y particularmente de
la ENTIDAD, para fortalecer la transparencia y la responsabilidad de rendir
cuentas, y en este contexto debera asumir explicitamente los compromisos
sefialados en el pacto de integridad contenido en el anexo correspondiente,
sin perjuicio de su obligacién de cumplir la Constitucién Politica y la Ley
Colombiana.

2. COMUNICACIONES Y OBSERVACIONES AL PROCESO

Todas las comunicaciones, observaciones y solicitudes relacionadas con el presente
proceso deberan presentarse exclusivamente a través de la plataforma SECOP I, mediante
las funcionalidades correspondientes y dentro de las fechas y horas establecidas en el
cronograma. Las respuestas de la Entidad se publicaran por el mismo medio.

Unicamente en los eventos previstos en el Protocolo de Indisponibilidad del SECOP ||
expedido por Colombia Compra Eficiente, y con sujecién a sus requisitos y procedimientos,
se habilitara el correo electrénico contactenos@hsantana.gov.co como canal alternativo.

3. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC)

Los contratos aportados para efectos de acreditacion de la experiencia requerida deben
estar clasificados en alguno de los siguientes cédigos:

Clasificacion UNSPSC

Descripcion

72102900 Servicios de mantenimiento y reparacion de instalaciones
72121400 Servicios de construccién de edificios publicos especializados
81101500 Ingenieria civil y arquitectura

95122000 Edificios y estructuras hospitalarias

95122300 Edificios y estructuras de salud y deportivas
95121700 Edificios y estructuras publicos

4. RECURSOS QUE RESPALDAN LA PRESENTE CONTRATACION

La Entidad, para respaldar el compromiso derivado del presente Proceso de Contratacion,
cuenta con el siguiente certificado de disponibilidad presupuestal:

Namero certificado Fecha certificado Valor certificado de
isponibilidad presupuestal. | disponibilidad presupuestal. | disponibilidad presupuestal
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Fecha certificado
disponibilidad presupuestal.

Numero certificado
disponibilidad presupuestal.

Valor certificado de
disponibilidad presupuestal

382 15 de octubre de 2026 $658.350.483

La necesidad se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones de la Entidad.
5. CRONOGRAMA DEL PROCESO

El Cronograma del Proceso de Contratacion es el siguiente:

Publicacién del aviso de
convocatoria, estudios
previos, Proyecto de
términos de referencia

19 de octubre e 026 B

Publica - Portal SECOP Il
www.colombiacompra.qov.co

steaEIectéico para la Contratacién

Visita al sitio de la obra

21 de octubre de
2026 a las 9:30 AM

Calle 8 N° 5-09 Bolivar Valle del Cauca

Observaciones al proyecto
de términos de
condiciones

21 de octubre de 2026
hasta las 5:00 PM

Sistema Electrénico para la
Contratacion Publica — Portal SECOP |l

www.colombiacompra.gov.co

Respuesta a observaciones
al proyecto de terminos
de condiciones

22 de octubre de 2026

Sistema Electrénico para la
Contratacion Publica — Portal SECOP |l
www.colombiacompra.gov.co

Publicacién resolucion de
apertura y términos de
condiciones definitivos

22 de octubre de
2026

Sistema Electrénico para la Contratacion
Publica - Portal SECOP I
www.colombiacompra.gov.co

Observaciones a los de
términos de condiciones
definitivos

29 de octubre de 2026
hasta las 5:00 pm

Sistema Electronico para la Contratacion
Publica -  Portal SECOP Il
www.colombiacompra.gov.co

Respuesta a observaciones

3 de noviembre de 2026

Sistema Electrénico para la Contratacion
Piblica -  Portal SECOP Il
www.colombiacompra.gov.co

Plazo oportuno para
presentar propuestas -
Cierre Proceso

6 de noviembre
de 2025
hasta las 10:00 AM

SECORP lI- Modulo de Contratacion
Régimen Especial con Ofertas.

Evaluaciones propuestas

6 de noviembre de 2026

Comité de Contratacion

Publicacién informe de

9 de noviembre de 2026

Sistema Electrénico para la Contratacion

evaluacion Publica — Portal SECOP |l
www.colombiacompra.gov.co
\ Observaciones al informe de | 13 de noviembre de  (Sistema Electrénico para la Contratacién
\ evaluacion 2026 hasta las 5:00 pm [Publica — Portal SECOP ||
\ www.colombiacompra.gov.co

,Respuesta a observaciones
al informe

16 de noviembre de
2026

Sistema Electronico para la Contratacion
Publica — Portal SECOP Il

)
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www.colombiacompra.gov.co

Adjudicacion y suscripcién 17 de noviembre de  |Sistema Electrénico para la Contratacién
del contrato 2026 Publica — Portal SECOP ||
www.colombiacompra.gov.co

6. CAUSALES DE RECHAZO

Son causales de rechazo las siguientes:

1) Cuando al proponente se le haya requerido con el propésito de subsanar o aclarar
un documento de la propuesta y no lo efectuie dentro del plazo indicado o no lo realice
correctamente o de acuerdo con lo solicitado, siempre que la subsanabilidad requerida
sea necesaria para cumplir un requisito habilitante.
2) Cuando el proponente no aporte la Péliza de Garantia de Seriedad de la Oferta.
3) Cuando el proponente aporte informacién no veraz o altere de cualquier forma algun
documento original presentado.
4) Si se establece que la persona natural, o juridica, 0 miembro de proponente plural
presentaron mas de una propuesta para el mismo médulo, cuando se presente esta
situacion todas las ofertas que incurran en esta situacién seran rechazadas.
5) Modificar durante la etapa pre-contractual los porcentajes de participacion de los
integrantes del Consorcio o Uniones Temporales y su integracion.
6) Tener el representante legal de la persona juridica limitaciones para comprometer a
la sociedad y no contar con la autorizacién suficiente del 6rgano social.
7) No corresponder el objeto social de las personas juridicas con las actividades objeto
del presente proceso.
8) No cumplir las personas juridicas con la duracién exigida en el presente término de
condiciones.
9) Estar incursa la persona juridica proponente individual o integrante del proponente
de la estructura plural en causal de disolucién o liquidacion.
10) Estar incurso el proponente o alguno de los integrantes de la estructura plural en
causal de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién previstas en la legislacion
colombiana para contratar.
11) Estar reportado el proponente o alguno de los integrantes de la estructura plural en
el Boletin de Responsables Fiscales emitido por la Contraloria General de |a Republica.
12) Presentar el proponente o alguno de los integrantes de la estructura plural,
antecedentes vigentes que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado.
13) No incluir la propuesta econémica, o no estar debidamente firmada por el
representante legal del proponente.
14) Adicionar, modificar, suprimir o alterar los items, la descripcién, las unidades o
cantidades establecidas en el Formulario de propuesta econémica.
15) No consignar o no ofrecer el valor de un precio unitario u ofrecer como valor de ese
precio unitario cero (0), o superar el valor unitario de algunos o algunos de los items
ofrecidos con respecto al valor establecido para cada item del Presupuesto Oficial
ublicado por la Entidad en el Formulario del Presupuesto Oficial.
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16) No discriminar en la oferta econémica el porcentaje de AlU en la forma como lo
establece los Términos de condiciones.

17) Cuando se presente propuesta alternativa condicionadas para la adjudicacion del
contrato.

18) Cuando la propuesta sea presentada después de vencido el plazo establecido para
el efecto en el cronograma.

19) Cuando el proponente no haya subsanado los requerimientos de la entidad en el
plazo maximo establecido para tal fin. Cuando la propuesta sea presentada por personas
juridicamente incapaces para obligarse o que no cumplan con las calidades y
condiciones de participacion indicadas dentro de los términos de referencia.

20) Cuando el valor del presupuesto o cualquier valor unitario excede el del presupuesto
oficial.

21) Cuando no se presente carta de presentacién o cuando esta no se encuentre
debidamente autorizada para presentar la propuesta o no se encuentre avalada en caso
de ser necesario.

22) Cuando para esta misma convocatoria se presenten varias propuestas por el
proponente, por si o por interpuesta persona, en consorcio o unidén temporal o
individualmente.

23) Cuando la propuesta se presente de manera parcial o no cumpla con la integridad
del objeto de la presente convocatoria.

24) Cuando el proponente manifieste y/o acredite en su propuesta que no ha sido
sancionado y/o multado y El Hospital corrobore que dicha informacion no es veraz.

25) Cuando no subsane correctamente y dentro del término fijado, la informacion o
documentacién solicitada por EL HOSPITAL.

26) En los demas casos expresamente establecidos en los términos de condiciones.
27) Cuando el valor de la propuesta sea igual o inferior al 90% del presupuesto oficial.
28) No informar todos los contratos que el Proponente tenga en ejecucion antes del
cierre, necesarios para acreditar su capacidad residual.

29) Que el Proponente adicione, suprima, cambie, o modifique los items, la descripcidn,
las especificaciones, el detalle, las unidades o cantidades sefialadas en el Formulario 1
— Formulario de Presupuesto Oficial, de acuerdo con lo exigido por la Entidad.

30) No ofrecer el valor de un precio unitario u ofrecerlo en cero (0) pesos.

31) No discriminar en la oferta econémica el porcentaje de AlU en la forma como lo
establece el Pliego de Condiciones y el Formulario 1 — Formulario de Presupuesto
Oficial.

32) Ofrecer como AlU un porcentaje cuya sumatoria sea superior al establecido por la
entidad en el Formulario 1 — Formulario de Presupuesto Oficial.

33) No presentar oferta economica.

34) Las demas previstas en la ley.

7. CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO DE SELECCION

\

La\Entidad podra declarar desierto el procedimiento de seleccion cuando:

No se presenten ofertas.
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Ninguna oferta resulte habil, por no cumplir las exigencias del Pliego de
Condiciones.

B
C. Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente.
D. Lo contemple la ley.

8. FORMA DE PAGO

La entidad cancelara al contratista mediante pagos parciales por avance de obra, de
acuerdo con las cantidades ejecutadas y aprobadas por la interventoria, hasta completar el
95% del valor del contrato.

El cinco por ciento (5%) final se pagara contra la liquidacién del contrato.

La entidad no se hace responsable por las demoras presentadas en el tramite para el pago
al contratista cuando ellas fueran ocasionadas por encontrarse incompleta la
documentacion de soporte o no ajustarse a cualquiera de las condiciones establecidas en
el presente contrato.

La entidad hara las retenciones a que haya lugar sobre cada pago de acuerdo con las
disposiciones legales vigentes.

Las cuentas parciales deben estar Certificadas por el supervisor del contrato, en donde se
hara constancia del valor que se debe cancelar y las cantidades de obra ejecutadas y
liquidadas para el pago.

El contratista deberd cumplir con los siguientes requisitos:

1)Presentacion del acta de recibo parcial o final, segin el caso, Con los respectivos
informes y memorias de calculo.

2)Anexara copia de los recibos de pagos mensuales de aportes al sistema de Seguridad
Social integral (Fondos de Pensiones, Entidades Promotoras de Salud y Administradoras
de Riesgos Profesionales), al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ICBF, al Servicio
Nacional de Aprendizaje SENA y a la respectiva Caja de Compensacién Familiar o
certificacién del revisor fiscal o representante legal segun sea el caso.

EL Hospital no reconocera, por consiguiente, ningln reajuste realizado por el
CONTRATISTA en relacién con los costos, gastos o actividades adicionales que aquel
requeriria para la ejecuciéon del contrato y que fueron previsibles al momento de la
presentacion de la propuesta.

Para cada pago el contratista debera presentar al HOSPITAL la respectiva factura o cuenta
\ de cobro acompafiada de |a respectiva Acta de Recibo de obra.

9. ldentificacion del tipo de contrato a celebrar:

KLontrato de Obra.

N
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10. Modalidad de seleccion del contratista:

El presente proceso de seleccién y el contrato que se derive de él se regiran por la
legislacion colombiana y por el régimen especial de contratacion aplicable al Hospital
Santa Ana E.S.E. del municipio de Bolivar, Valle del Cauca. De conformidad con el
articulo 194 de la Ley 100 de 1993, las Empresas Sociales del Estado constituyen una
categoria especial de entidad publica descentralizada, con personeria juridica, patrimonio
propio y autonomia administrativa.

En materia contractual, el numeral 6 del articulo 195 de la Ley 100 de 1993 establece
que estas entidades se rigen por el derecho privado y pueden utilizar discrecionalmente
las clausulas excepcionales previstas en el Estatuto General de Contratacion de la
Administracién Publica. En consecuencia, la actividad contractual de la entidad se
desarrollara conforme a las disposiciones civiles y comerciales pertinentes, su estatuto
de contratacién y las normas especiales que resulten aplicables.

Asimismo, en cumplimiento del articulo 13 de la Ley 1150 de 2007, la entidad observara
los principios de la funcién administrativa y de la gestion fiscal previstos en los articulos
209 y 267 de la Constitucién Politica y el régimen legal de inhabilidades e
incompatibilidades para la contratacion estatal. Igualmente, dara cumplimiento a la
publicacion de su actividad contractual en el SECOP I, conforme a la adicién efectuada
por el articulo 53 de la Ley 2195 de 2022.

En el ambito institucional, el Acuerdo No. 006 del 5 de junio de 2014, mediante el cual se
adopté el Estatuto de Contratacion de la entidad, establece en el numeral 20.2.1.1:

“CONVOCATORIA PUBLICA: Corresponden a aquellos procesos contractuales de
mayor cuantia, mediante los cuales se formula publicamente una convocatoria para que,
en igualdad de oportunidades, los interesados presenten sus ofertas y el HOSPITAL
SANTA ANA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO seleccione la propuesta mas favorable
para la Entidad, de conformidad con la evaluacion que se realice”.

Para el presente proceso, cuyo objeto es la ADECUACION DE LA PLANTA FISICA DEL
HOSPITAL SANTA ANA DEL MUNICIPIO DE BOLIVAR, VALLE DEL CAUCA, se
atendera, ademas, la regla especial derivada de su financiacién con recursos del
Presupuesto General de la Nacion, asignados mediante la Resolucion 001598 del 30 de
julio de 2026 del Ministerio de Salud y Proteccion Social.

En efecto, el paragrafo 2 del articulo 9 de la Resolucién 5185 de 2013, en su texto vigente
modificado por la Resolucion 2053 de 2025, establece que la contratacion de obras de
adecuacion, ampliacion y construccion de infraestructura financiadas con recursos del
Presupuesto General de la Nacién debe adelantarse mediante convocatoria publica, sin
fyportar la cuantia.
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Por lo anterior, el proceso se adelantard mediante CONVOCATORIA PUBLICA, a través
del SECOP I, en el médulo de régimen especial con ofertas. aplicando las disposiciones
institucionales compatibles con los lineamientos ministeriales vigentes. Los términos de
condiciones estableceran reglas claras de participacion, evaluacién y seleccion de la
oferta més favorable, garantizando igualdad de oportunidades, transparencia y seleccién
objetiva.

s

11. Consulta de los términos de condiciones:

Los términos de condiciones podran consultarse, desde el dia y hora de apertura del
presente proceso hasta la fecha de cierre, en Sistema Electrénico para la Contratacién
Publica — Portal SECOP Il www.colombiacompra.gov.co.

12. PARTICIPACION COMUNITARIA Y VEEDURIAS CIUDADANAS

El Hospital San Roque E.S.E convoca a las veedurias ciudadanas en la contratacién estatal
para que, de conformidad a la Ley, puedan desarrollar su actividad durante la etapa
precontractual, contractual y Postcontractual del presente proceso de contratacion,
haciendo las recomendaciones escritas y oportunas ante El Hospital y ante los organismos
de control del Estado para buscar la eficiencia institucional y la adecuada actuacién de los
funcionarios publicos. Asi mismo podran intervenir en todas las etapas que se realicen
durante este proceso, caso en el cual se les suministrard toda la informacion y
documentacion pertinente que soliciten y que no esté publicada en el SECOP.

13. RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, FORMA DE MITIGARLO Y LA
ASIGNACION DEL RIESGO ENTRE LAS PARTES CONTRATANTES.

La Matriz de Riesgos incluye los riesgos que se pueden presentar durante la ejecucion del
contrato. Esta matriz describe cada uno de los riesgos, la consecuencia de su ocurrencia,
a quien se le asigna, cual es el tratamiento en caso de ocurrencia y quien es el responsable
del tratamiento entre otros aspectos.

14. VISITA TECNICA AL SITIO DE LAS OBRAS

La entidad considera necesario que el interesado asista a la visita técnica al sitio donde se
realizara la obra, |a entidad da por entendido que el interesado al presentar su oferta conoce
la zona del proyecto y los riesgos que se puedan presentar en el sitio en el que se
desarrollaran las obras, y estd informado sobre la forma y caracteristicas del sitio,
localizacion y naturaleza de la obra y la de los materiales necesarios para su ejecucion,
transporte, mano de obra, y las fuentes de materiales para su explotacion que cumplan con
las especificaciones técnicas y que usara para su explotacién (sea para optar por obtener
autorizaciones temporales (articulo 116 Ley 685/01) o su adquisicién a proveedores
debidamente legalizados), sitios de disposicién de sobrantes, las vias de acceso al sitio y
las instalaciones que se puedan requerir, las condiciones ambientales y sociales del area
de influencia, las cuales debe considerar para el desarrollo y manejo ambiental del proyecto,
\\@si como con los ri s previsibles de la obra y sobre todas las circunsta que puedan
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afectar o influir de alguna manera el trabajo, los costos, precios y plazo de las obras, y
siempre cumpliendo con la normatividad vigente.

Los interesados no podran presentar en el futuro reclamaciones a la entidad contratante
aduciendo como excusa el hecho de no haberse familiarizado o conocido debidamente los
detalles y condiciones bajo los cuales seran ejecutados los trabajos de acuerdo con lo
descrito anteriormente.

Por lo anterior, se considera necesario que el interesado ponga en conocimiento a la
Entidad todas sus inquietudes u observaciones por escrito que requiera, para la elaboracion

de

8.
9.

14

\

la propuesta correspondiente.
15. Obligaciones Generales:

Ejecutar y cumplir a cabalidad con el objeto del contrato, de acuerdo con lo estipulado
en los estudios previos, las clausulas del contrato y la oferta presentada por el
contratista.

Obrar con diligencia y cuidado necesario en los asuntos que le asigne el supervisor del
contrato.

Guardar la debida confidencialidad respecto de la documentacion y tramites realizados
en cumplimiento del objeto del contrato.

Cumplir con el objeto del presente contrato con plena autonomia técnica y administrativa
y bajo su propia responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni existira ningun tipo de
subordinacién, ni vinculo laboral alguno del contratista con el Hospital.

Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales, evitando
dilataciones y en trabamientos.

Adoptar las medidas para mantener durante el desarrollo y ejecucion del contrato las
condiciones técnicas y econémicas existentes a la celebracion del contrato.

El Contratista se obliga a mantener al Hospital libre de cualquier dafio o perjuicio
originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de
sus subcontratistas o dependientes (si fueren autorizados). En consecuencia, el
Contratista mantendra indemne al Hospital contra todo reclamo, demanda, accién legal
y costos que puedan causarse surgir por dafios o lesiones a personas o propiedades de
terceros incluido el personal del Hospital ocasionados por el Contratista o por sus
subcontratistas o dependientes (si fueren autorizados) en la ejecucion del objeto y las
obligaciones contractuales.

Dar cabal cumplimiento al pacto de transparencia y declaraciones de la carta de
presentacion de la oferta.

Informar a la entidad cuando ocurra una situacién que implique una modificacién del
Estado de los riesgos existentes al momento de proponer o celebrar el contrato.
Comunicarle a la entidad cualquier circunstancia politica, juridica, social, econémica,
técnica, ambiental o de cualquier tipo, hoy que pueda afectar la ejecucion del contrato.
Durante |a ejecucion del contrato debera observar las leyes y los reglamentos relativos a

_salud ocupacional y seguridad industrial y tomar todas aquellas Precauciones necesarias

ara evitar que se produzcan en las zonas de sus campamentos de trabajo, accidentes o
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condiciones insalubres; asi como dotar a su personal y asegurar el uso adecuado de los
elementos de proteccién personal (EPP).

12.Cumplir con sus obligaciones laborales respecto del personal a su cargo, y con las
obligaciones tributarias y ambientales que le correspondan de acuerdo con su labor.

13.Informar a mas tardar el tercer dia habil siguiente al momento en que se tenga
conocimiento del inicio de investigaciones penales, hoy se impongan medidas de
aseguramiento condenas proferidas en Colombia o en el extranjero en contra de
cualquiera de los directivos, representantes legales, accionistas o integrantes de
contratista.

14, Intervenir por tramos definidos en planos y presupuesto oficial, donde se
detallan las actividades constructivas, acabados, instalaciones eléctricas, hidrosanitarias,
ventilacion, iluminacion y dotacién basica.

15.Ejecutar conforme a las fichas técnicas y memorias de calculo, que estipulan las
especificaciones de materiales, equipos y procedimientos constructivos.

16.Respeto por la secuencia constructiva establecida en el presupuesto por capitulos,
garantizando la coherencia entre disefio, ejecucion y supervision.

17.Dar cabal cumplimiento normativo segtn la Ley 400 de 1997 y NSR-2010 (sismo
resistencia), RETIE y RETILAP (instalaciones eléctricas y alumbrado), RAS-2000 (agua
y saneamiento), Resoluciones 3100 de 2019 y 2003 de 2014 (habilitacién de servicios de
salud), y demas normas aplicables.

18.Programar actividades criticas en fines de semana o dias festivos, para no afectar la
operatividad de los servicios hospitalarios.

19.Entregar informes parciales y finales con soporte fotografico y técnico, avalados por el
supervisor del contrato

16. OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Ejecutar las obras requeridas de conformidad con los estudios, disefios, proyectos y
especificaciones aprobadas por EL Hospital y de acuerdo con las cantidades y unidades
establecidas en el anexo técnico y documentos del proceso, asi como los estandares
de calidad y requisitos constructivos definidos y/o aprobados por la interventoria.

2. Inspeccionar el sitio donde se ejecutara el proyecto para observar las condiciones
existentes en el mismo y planear los trabajos a realizar conforme las especificaciones
tecnicas descritas en el Anexo Técnico.

3. Cumplir con el programa de obra presentado en la propuesta con el fin de que la
construccion no se vea interrumpida en ningtin momento y las intervenciones sean
realizadas en el menor tiempo posible sin afectar la movilidad. Una vez cumplidos los
requisitos de ejecucion del contrato, el proponente adjudicatario debera garantizar el
inicio inmediato de las actividades contratadas.

4. Entregar a plena satisfaccion del HOSPITAL las obras objeto del contrato a suscribir, al

igual que todas las obras complementarias dentro del plazo establecido con previa

aprobacién y recibido a satisfaccién por parte del Supervisor.

Cumplir con todas las obligaciones que se desprendan de la naturaleza del contrato, asi

omo con todas las normas legales vigentes que contengan disposiciones respecto de
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la ejecucion de obras como la que es objeto de este contrato.

6. El contratista debera verificar que para el inicio de las obras de dicho proyecto cumpla
con todas las normas, licencias y permisos requeridos por las entidades municipales,
departamentales y nacionales.

7. El contratista se compromete a realizar los cerramientos y aislamientos provisionales de
las areas a intervenir del proyecto que lo requieran o solicite el interventor, prestar toda
la seguridad industrial correspondiente necesaria en los sitios de trabajo y tener toda la
sefializacién preventiva necesaria para la segura circulacion del personal.

8. Transportar y mantener en el lugar de cada una de las obras suficiente maquinaria,
equipo, herramientas, materiales, insumos, personal de trabajo, personal administrativo
y logistico en general para la ejecucién sin interrupciones de las obras de los frentes de
trabajo de forma simultanea e independiente.

9. Aportar todos los equipos, maquinaria, mano de obra, servicios profesionales, técnicos
0 accesorios y en general cualquier otro elemento o servicio que se requiera para el
cabal cumplimiento del contrato a suscribir.

10. Garantizar que los elementos, materiales, accesorios y equipos empleados son de
primera calidad y cumplen con las especificaciones exigidas, para lo cual antes de
instalarse el contratista presentara al interventor los certificados y los elementos para
ser revisados y autorizados por el interventor y constatar la calidad de los mismos. Los
materiales propuestos por el constructor deberan cumplir las especificaciones técnicas
contenidas en los disefios y los métodos constructivos deberan garantizar que no
afecten la condicion funcional de la obra. En caso de defectos en los materiales, estos
seran imputados al contratista, deberan ser cambiados y pagados por su cuenta; sin
perjuicio de las acciones contractuales o legales que decida emprender el contratante.

11. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato imparta EL HOSPITAL
por conducto de la interventoria del contrato.

12. No interferir con el trabajo del interventor, acatar sus recomendaciones e instrucciones
y prestarle la colaboracion que éstos requieran.

13. Permitir que los empleados designados por EL HOSPITAL, inspeccionen en cualquier
momento |la ejecucion de los trabajos y el desarrollo del contrato; lo mismo que permitir
a aquellos el acceso a los lugares y sitios requeridos para cumplir con su labor de
revision y control de los productos y materiales empleados o a emplear, procesados o a
procesar, segun sea el caso.

14. Evitar dilaciones y retardos innecesarios; realizar las obras, adecuaciones y actividades
con cuidado y diligencia, de manera gue el objeto del contrato se cumpla en la forma y
dentro del plazo previsto, e informar de inmediato al interventor de cualquier imprevisto
o impedimento que perturbe la realizacién de los trabajos o el cumplimiento del contrato.

15. Mantener el personal profesional y/o operativo solicitado en el Anexo Técnico del
proceso y contemplado en la propuesta, con autoridad para actuar en nombre del
proponente adjudicatario. El personal de la obra debe estar plenamente identificado por
parte del contratista mediante el uso de dotacién marcada con el nombre del contratista.

6. Designar un empleado que se encargue de atender en forma directa los requerimientos
del HOSPITAL durante la ejecucion del contrato.

1A\ El proponente adjudicatario debera realizar a nombre de EL HOSPITAL SANTA ANA

.S.E, la constitucién de las garantias correspondientes, designando como beneficiaria
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a la Gobernaci6n del Valle del Cauca, de acuerdo con lo estipulado en el pliego de
condiciones.
Contemplar dentro de sus gastos administrativos el suministro, instalacion y desmonte
de valla informativa del contrato de obra, de acuerdo con la normatividad vigente. El
contenido de las vallas sera previamente definido por el supervisor.
La informacién exterior visual debera estar integrada fisica y visualmente al paisaje,
respetando los elementos constitutivos del espacio publico, teniendo en cuenta las
condiciones de visibilidad que se puedan presentar.
La informacién exterior visual, asi como las dimensiones de las vallas, seran de acuerdo
a las especificaciones técnicas minimas definidas por la EL HOSPITAL e informadas
por la el supervisor dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la ejecucién del
contrato, de conformidad con la ley 140 de 1994, modificada por la Ley 1801 de 2016,
'por la cual se expide el Cédigo Nacional de Policia y Convivencia. Esta valla debe
contener las caracteristicas de la obra, como son valor, duracién, financiacién y clase
de obra entre otros.
Asistir a las reuniones programadas por la Interventoria del contrato.
Llevar un registro fotografico digital de avance semanal en medio magnético y
presentarlo al interventor.
El contratista debera llevar una memoria diaria bitdcora de obra de todos los
acontecimientos, sucesos y decisiones tomadas en la ejecucion de los trabajos, que
permita la comprension general de la obra y desarrollo de las actividades de acuerdo
con el cronograma de ejecucioén e inversion aprobado. Debe firmarse por el residente
de obra y el interventor y adicionalmente debe estar foliada. Tienen acceso adicional a
esta bitacora los representantes del HOSPITAL.
Presentar el informe final con los respectivos soportes que sustente las actividades y el
desarrollo final de los trabajos planteados y entregar a la Entidad la bitdcora de la obra.
Suministrar y mantener durante la ejecucién de la obra el personal propuesto para la
ejecucion de los trabajos hasta la entrega de los mismos a satisfaccion del HOSPITAL:
en caso contrario, debera presentar la justificacion valedera ante el HOSPITAL, que
aceptara o no la solicitud de reemplazo, so pena de que se le pueda aplicar la clausula
penal de apremio.
Revisar en detalle la matriz de riesgo de este proceso y establecer las acciones para
mitigar los efectos de los riesgos establecidos en la misma.
Responder civil y penalmente por las acciones y omisiones en las que incurra durante
la ejecucion del contrato de conformidad con los articulos 52 y 56 de la Ley 80 de 1993.
Actuar con autonomia y responsabilidad, desarrollando y ejecutando todas aquellas
actividades que sean compatibles con el objeto del contrato y demas contenidas en el
mismo.
Responder por todos los dafios o defectos que se presenten en la ejecucién del Contrato
desde su inicio hasta la fecha en que se entiende concluida la entrega, asi como los
posteriores a él y que provengan de fallas técnicas en el montaje y/o construccién, de
mala calidad de los materiales, etc. Durante el periodo de la garantia obligatoria o la
jecucion del contrato, el oferente adjudicatario debera solucionar los inconvenientes
e reporte EL HOSPITAL, en un lapso no mayor a 48 horas.
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Mantener al contratante indemne y libre de todo reclamo, litigio o accién legal por
accion u omision en la ejecucion del objeto contratado.

Responder personalmente por todos los actos y conductas, fallas y negligencias, en
las que incurra cualquier agente, empleado, trabajador o subcontratista suyo.
Responder en forma exclusiva por el cumplimiento de las normas del SISTEMA DE
GESTION DE LA SEGURIDAD Y LA SALUD EN EL TRABAJO de todo el

personal, que se vincule para la ejecucién de las obras.

La construccion de las obras debera cumplir e implementar como minimo las medidas
de manejo ambiental definidas en la etapa de disefio.

Los procedimientos constructivos seleccionados deberan propender por minimizar el
desperdicio de materiales y la generacién de contaminantes, el uso eficiente del agua
(minimizar los requerimientos de agua y/o su reciclaje dentro de la obra, la recoleccion
de aguas lluvias y la implementacion de dispositivos de uso eficiente de agua), la
eficiencia energética (mediante la utilizacién de aparatos de alta eficiencia energetica
y/o uso de energias renovables), el uso de materiales reutilizables y/o reciclables en la
obra y la utilizacién de procedimientos alternativos que reduzcan el impacto ambiental
de las obras.

Los proveedores de materias primas y otros insumos, asi como los sitios de disposicion
de residuos de la construccion deben contar con los respectivos permisos, certificados
y autorizaciones vigentes durante toda la ejecucién de la obra el proponente
adjudicatario debera utilizar el material de excavacion de la obra, para realizar los
rellenos necesarios en la obra, previa autorizacion de la Interventoria.

Adoptar las medidas ambientales, sanitarias, forestales, ecolégicas e industriales
necesarias para no poner en peligro a las personas, a las cosas o al medio ambiente, y
garantizar que asi lo hagan, igualmente, sus subcontratistas y proveedores.

Identificar y proponer soluciones y/o recomendaciones para la mitigacion, prevencion y
control de los impactos ambientales y factores de riesgos derivados del proceso
constructivo y los derivados de emergencias y/o contingencias.

Prevenir, mitigar y compensar los impactos que causen o puedan causar dafio al medio
ambiente y a la salud humana.

Divulgar y aplicar la politica ambiental, de seguridad y salud ocupacional establecida por
el contratante, al ejecutar sus actividades o servicios sin crear riesgo para la salud, la
seguridad o el ambiente.

El contratista debera tomar todas las medidas conducentes a evitar la contaminacion
ambiental, la prevencién de riesgos durante la ejecuciéon de sus operaciones o
actividades y cumplird con todas las leyes ambientales, de seguridad y salud
ocupacional, aplicables.

. El contratista se obliga a implementar practicas de construccién sostenibles y a tomar

todas las medidas necesarias para minimizar cualquier impacto negativo en el medio
ambiente durante el desarrollo del proyecto.

. EL CONTRATISTA no dejaréa sustancias o materiales nocivos para la flora, fauna o salud

humana, ni contaminaré la atmasfera, el suelo o los cuerpos del agua.
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definitivo por parte del interventor.

45. El contratista se compromete a realizar una gestion adecuada de residuos,
asegurandose de su correcta disposicion final, preferiblemente a través de métodos de
reciclaje o reutilizacion siempre que sea posible. La violacién de estas normas se
considerara incumplimiento grave del contrato, y el CONTRATANTE podra aplicar la
clausula penal o multas a que hubiere lugar, sin perjuicio de las demas acciones legales
0 sanciones que adelante |a autoridad o ente competente de orden Municipal o Nacional.

17. NORMATIVIDAD Y ACTOS APLICABLES

En el presente proceso de seleccién se tendran en cuenta las normas y demas
disposiciones vigentes que se relacionan en los Términos de condiciones.

La Convocatoria Publica de la referencia, estar4 integrada por todos los Documentos del
Proceso, de acuerdo con la definicién dispuesta en los mismos términos y el Manual de
Contratacion de la E.S.E

EL HOSPITAL publicara en el SECOP |l los Documentos del Proceso.
18. MODIFICACIONES Y ADENDAS

De manera oficiosa, como resultado de revision, o como consecuencia de las
observaciones presentadas por los interesados en el desarrollo del proceso, EL HOSPITAL
expedira las adendas en las cuales se contemplen las modificaciones pertinentes a los
términos de condiciones.

EL HOSPITAL hara las modificaciones que considere necesarias, cualquier aclaracién o
modificacion se hara mediante adendas numeradas consecutivamente: estos documentos
formaran parte integral del presente término de condiciones; las adendas seran suscritas
por el ordenador del gasto.

Los documentos antes mencionados seran publicados en el SECOP: por tanto, la entidad
en virtud del principio de economia da por entendido que los interesados en participar en
la presente Convocatoria tienen conocimiento de ellos. Las adendas posteriores modifican
a las anteriores, en cuanto se refieran a un mismo asunto.

Se entiende, que los Términos de Condiciones y las adendas se complementan entre si,
cualquier mencién, especificacion o detalle que aparezca en uno de ellos y no esté
contemplado en el otro, se tendra como valedero para las condiciones del proceso.

Las solicitudes de aclaraciones o modificaciones al contenido de los Términos de
Condiciones y su respuesta no produciran efecto suspensivo sobre el plazo de
presentacion de propuestas y, en consecuencia, las condiciones de los Términos y las
adendas respectivas, habran de tomarse como se expidieron originalmente.
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19. OFERTAS HABILES

Seran HABILES las Ofertas que cumplan con la totalidad de los requisitos descritos en los
Términos de Condiciones y sus anexos.

EL HOSPITAL durante el término de evaluacién verificara los requisitos habilitantes que
sean presentados por los Proponentes dentro del plazo sefialado en el Cronograma,
término dentro del cual el Comité Evaluador, podra solicitar las aclaraciones, precisiones o
los documentos que se requieran, sin que por ello pueda el Proponente adicionar o
modificar su propuesta.

20. INFORMACION INEXACTA Y NO VERAZ

EL HOSPITAL se reserva el derecho de verificar integralmente la informacién aportada por
el Proponente, pudiendo acudir para ello a las personas, empresas o entidades
respectivas. Cuando exista inconsistencia definitiva entre la informacion suministrada por
el Proponente y la efectivamente obtenida o suministrada a la entidad por la fuente de
donde proviene la informacion que se pretende acreditar en la Convocatoria, el documento
que la contenga se entendera como no presentado.

En caso que el proponente aporte informacién no veraz o altere de cualquier forma algun
documento original presentado, su propuesta serd& RECHAZADA, sin perjuicio de hacer
conocer el hecho a las autoridades competentes.

21. LIMITACION A LAS MIPYMES

La posibilidad de limitar un proceso a Mypimes solo sera procedente cuando el
presupuesto sea inferior a USD 125.000.

veinticinco mil dolares de los Estados Unidos
de América (USD 125.000)

El Proceso de seleccién es inferior a ciento Sl NO X

22. PROPUESTAS PARCIALES
No se admitira la presentacion de propuestas parciales, esto es, las presentadas por una
parte del objeto o del alcance del contrato, a menos que se haya establecido esta
posibilidad en el pliego de condiciones.
23. REQUISITOS HABILITANTES
DE ORDEN JURIDICO.

Podran participar personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras, individualmente
mediante consorcio o unién temporal, que tengan capacidad juridica para presentar la
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oferta, celebrar y ejecutar el contrato y que cumplan los requisitos establecidos en los
documentos del proceso.

La actividad de las personas naturales y la capacidad u objeto social de las personas
juridicas deberan permitir la ejecucion de las obras de adecuacion de la planta fisica del
Hospital Santa Ana E.S.E. del municipio de Bolivar, Valle del Cauca.

Los proponentes, sus integrantes y representantes deberan encontrarse libres de las
inhabilidades, incompatibilidades y prohibiciones que les resulten aplicables. Esta
circunstancia se declarara bajo la gravedad de juramento en la carta de presentacién de la
oferta, sin perjuicio de las verificaciones que efectle el Hospital.

La propuesta debera comprender la totalidad del objeto y de las actividades requeridas. No
se aceptaran ofertas parciales.

Los documentos de la oferta y las respuestas a los requerimientos del Hospital deberan
presentarse mediante las funcionalidades correspondientes del SECOP |l, dentro de los
plazos del cronograma, salvo los eventos regulados por el Protocolo de Indisponibilidad de
la plataforma.

Participacién de personas extranjeras

Las personas juridicas extranjeras acreditaran su existencia, representacién y capacidad
para contratar mediante los documentos expedidos por la autoridad competente de su pais
de origen o los medios equivalentes admitidos por su legislacién.

Los documentos deberan permitir verificar, como minimo, la existencia de la persona
juridica, su objeto o capacidad, su duracién, la identidad de su representante y las
facultades para presentar la oferta y celebrar el contrato. Si un documento no contiene toda
la informacién, podran aportarse documentos complementarios idéneos.

Cuando se actue mediante apoderado, debera aportarse el poder con facultades suficientes
y las formalidades legalmente aplicables. Los documentos otorgados en el exterior se
presentaran con traduccion al castellano, apostilla o legalizacién cuando corresponda,
atendiendo su naturaleza y los tratados aplicables.

La obligacion de establecer sucursal o cumplir otras condiciones para desarrollar negocios
permanentes en Colombia se verificara cuando resulte legalmente exigible, sin confundirla
con los requisitos para presentar la oferta.

Carta de presentacion de la oferta
El proponente debera presentar la carta de presentacion de la oferta dirigida al Hospital

. Santa Ana E.S.E., indicando el nimero y objeto del proceso, la identificacion del oferente,
\; sus datos de contacto y su compromiso de celebrar y ejecutar el contrato si resulta
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La carta deberé estar suscrita por la persona natural, el representante legal de la persona
juridica, el representante del consorcio o unién temporal o el apoderado debidamente
facultado. Cuando se actle mediante apoderado, se adjuntara el poder correspondiente.

En las propuestas plurales deberan identificarse la forma asociativa y todos sus integrantes.

La carta contendra las declaraciones sobre ausencia de inhabilidades e incompatibilidades,
aceptacién de las condiciones del proceso, veracidad de la informaciéon y compromiso de
transparencia. Se utilizara el formato publicado por el Hospital o un documento que incluya
integramente la informacién y las declaraciones exigidas.

Documento de identificacion

Se aportara copia legible del documento de identificacién de:

a) El proponente persona natural.

b) El representante legal de cada persona juridica proponente.

c¢) Cada integrante persona natural del consorcio o unioén temporal y los representantes
legales de sus integrantes personas juridicas.

d) El representante de la forma asociativa y el apoderado, cuando corresponda.

Los extranjeros aportaran cédula de extranjeria, pasaporte u otro documento legaimente
admisible, segun su situacién.

Acreditacion profesional y aval de la propuesta
Por tratarse de un contrato que comprende actividades de ingenieria, la propuesta debera
estar avalada por un ingeniero con matricula profesional vigente en la rama correspondiente

al objeto contractual, de conformidad con el articulo 20 de la Ley 842 de 2003.

Cuando quien suscriba la propuesta retina estas condiciones, podra otorgar directamente
el aval. En caso contrario, debera identificar al profesional que la avala y aportar su firma.

Se adjuntaran copia de la matricula o tarjeta profesional y certificado vigente de su vigencia
y antecedentes disciplinarios, expedido por el consejo profesional competente.

El aval de la propuesta no sustituye la acreditacion del personal minimo requerido para
ejecutar la obra.

Certificado de existencia y representacion legal

\\ Las personas juridicas nacionales y las sucursales de sociedades extranjeras aportaran

\ certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la
\

autoridad competente, con fecha de expedicién no superior a treinta (30) dias calendario
nteriores al cierre del proceso.
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El documento debera permitir verificar la existencia, representacién, domicilio, capacidad u
objeto social, duracién y facultades del representante legal. La duracién de la persona
juridica no podra ser inferior al plazo de ejecucion del contrato y un (1) afio mas.

Cuando existan limitaciones para presentar la oferta o celebrar el contrato, se aportara la
autorizacion del érgano competente, otorgada antes del cierre y suficiente para asumir los
compromisos del proceso.

Si el certificado remite a los estatutos para determinar las facultades del representante, se
adjuntara su parte pertinente.

Cada integrante persona juridica de un proponente plural debera acreditar estos requisitos
individualmente.

Las personas naturales obligadas legalmente a inscribirse en el registro mercantil aportaran
el certificado correspondiente, expedido dentro del mismo término. No se exigira matricula
mercantil a quienes no estén legalmente obligados a tenerla.

Documento de constitucién del consorcio o unién temporal

Los proponentes plurales aportaran un documento de constitucién suscrito por todos sus
integrantes, que contenga:

a) Nombre e identificacién del consorcio o unién temporal.

b) Identificacion de todos sus integrantes.

¢) Manifestacion expresa de la modalidad asociativa elegida.

d) Porcentaje de participacion de cada integrante, cuya sumatoria deberéa ser del cien por
ciento (100 %).

e) Designacion del representante y sus facultades para actuar en el proceso, celebrar y
ejecutar el contrato.

f) Reglas basicas de las relaciones entre los integrantes y sus responsabilidades.

g) Para las uniones temporales, distribucion de las actividades y alcance de la
participacion de cada integrante en la propuesta y en la ejecucion.

h) Duracion de la forma asociativa, que debera cubrir la vigencia de la oferta, el plazo de
ejecucion del contrato y un (1) afio mas.

i) Compromiso de no modificar la composicién, los porcentajes de participacion ni la
distribucién de actividades, ni efectuar cesiones, sin la autorizacién previa del Hospital
cuando corresponda.

Los integrantes asumiran solidariamente el cumplimiento de la propuesta y del contrato. En
las uniones temporales se distinguira esta responsabilidad de la individualizacion de las
consecuencias sancionatorias que legal y contractualmente correspondan.

wLa subsanacion de documentos o firmas procedera unicamente cuando permita acreditar

na forma asociativa existente antes del cierre. No podra utilizarse para constituir el
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proponente plural después del vencimiento del plazo para presentar ofertas ni para
modificar su identidad.

El proponente plural seleccionado debera obtener su RUT y NIT y aportar la certificacion
de la cuenta bancaria para los pagos, en la oportunidad requerida por el Hospital.

Registro Unico de Proponentes — RUP

La exigencia del RUP se sujetara a lo previsto en el Estatuto y Manual de Contratacion del
Hospital y a su incorporacion expresa como requisito en los documentos del proceso.

Cuando sea exigido, el proponente individual y cada integrante del proponente plural
obligado a inscribirse deberan aportar certificado expedido por la Camara de Comercio con
una antelacion no superior a treinta (30) dias calendario al cierre.

La inscripcion debera estar vigente y la informacion utilizada para acreditar los requisitos
debera encontrarse en firme en la oportunidad exigible. La renovacion presentada
oportunamente se verificara conforme a las reglas aplicables, sin desconocer los efectos
de la informacién anterior que legalmente continte vigente y en firme.

Las personas extranjeras no obligadas a inscribirse acreditaran directamente los requisitos
mediante los documentos equivalentes sefalados en el proceso.

Cuando el RUP no sea exigible, el Hospital verificara directamente la capacidad juridica,
experiencia y condiciones financieras y organizacionales mediante los documentos
definidos para cada requisito.

Registro Unico Tributario — RUT

El proponente y cada integrante del consorcio o unién temporal aportaran copia de su RUT
actualizado, cuando estén obligados a inscribirse en este registro.

La informacién debera corresponder a la identificacion y responsabilidades tributarias del
respectivo proponente.

Para las personas extranjeras se atenderan sus obligaciones de inscripcién y actualizacion
conforme a la normativa tributaria aplicable.

Seguridad social y aportes parafiscales

El proponente debera acreditar el cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema de
'\Seguridad Social Integral y los aportes parafiscales que le resulten exigibles.

ersonas juridicas
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Se aportara certificacion suscrita por el revisor fiscal, cuando exista obligacién legal de
tenerlo, o por el representante legal en los demés casos, en la que conste el cumplimiento
de las obligaciones correspondientes a los seis (6) meses anteriores al cierre.

Cuando la persona juridica tenga menos de seis (6) meses de constituida, la certificacién
comprendera el periodo transcurrido desde su constitucion.

La certificacion incluira los aportes a salud, pensiones, riesgos laborales, cajas de
compensacion familiar, SENA e ICBF, cuando correspondan. Si existe exoneracién
conforme al articulo 114-1 del Estatuto Tributario, debera indicarse expresamente su
fundamento y alcance.

Si no tiene trabajadores vinculados ni obligaciones causadas por estos conceptos, debera
manifestarlo en la certificacion.

Cuando suscriba el revisor fiscal, se adjuntaran copia de su tarjeta profesional y certificado
vigente de antecedentes disciplinarios expedido por la Junta Central de Contadores. El
Hospital podra verificar directamente esta informacion.

Personas naturales

La persona natural acreditara su afiliacion a salud y pensiones y el cumplimiento de los
aportes legalmente exigibles, mediante certificaciones y soportes correspondientes al
ultimo periodo cuyo pago sea exigible al cierre.

Cuando tenga trabajadores a cargo, acreditara el cumplimiento de las obligaciones respecto
de ellos. Las excepciones o condiciones especiales frente a la obligacién de cotizar a
pensiones deberan acreditarse mediante documento idéneo.

Proponentes plurales

Cada integrante acreditara individualmente el requisito, seglin su naturaleza juridica.
Durante la ejecucién se verificara, ademas, el cumplimiento de los aportes y obligaciones
relacionados con el personal de obra y el Fondo Nacional de Formacién Profesional de la
Industria de la Construccién —FIC—, cuando corresponda.

Garantia de seriedad de la oferta

El proponente debera presentar una garantia de seriedad a favor del Hospital Santa Ana
E.S.E. de Bolivar, Valle del Cauca, identificado con NIT 891.900.414-0, por un valor
equivalente al diez por ciento (10 %) del presupuesto oficial.

La garantia debera estar vigente desde la presentacion de la oferta y durante noventa (90)
dias calendario contados desde el cierre. Su vigencia debera ampliarse cuando resulte
necesario para cubrir el periodo hasta la aprobacion de la garantia de cumplimiento del
contrato.

i garantia amparara los perjuicios derivados de:
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a) El retiro de la oferta después del cierre.

b) La negativa injustificada del seleccionado a suscribir el contrato.

¢) La falta de constitucion de la garantia de cumplimiento en las condiciones exigidas.

d) La falta de ampliacién de la garantia de seriedad cuando sea requerida conforme a las
condiciones del proceso.

Cuando la oferta sea presentada por un consorcio o unién temporal, la garantia debera
identificar la forma asociativa y a todos sus integrantes, con sus documentos de
identificacion y porcentajes de participacion.

Se aportard el documento de garantia y sus condiciones generales y particulares. Su
contenido debera corresponder al régimen contractual del Hospital y a los riesgos
amparados.

La falta de presentacion de la garantia con la oferta sera causal de rechazo. Los defectos
de una garantia aportada oportunamente podran aclararse o corregirse cuando ello no
implique constituir el amparo después del cierre ni alterar las condiciones de la oferta.

Antecedentes fiscales

El Hospital consultara el Boletin de Responsables Fiscales de la Contraloria General de la
Republica respecto del proponente, sus integrantes y representantes, segun corresponda
legalmente.

Cuando exista un reporte que configure prohibicién o inhabilidad para contratar, se
aplicaran sus efectos. Las aclaraciones deberan sustentarse en informacion o decisiones
de la autoridad competente.

La sola suscripcién de un acuerdo de pago no se tendra como prueba suficiente del
levantamiento de una inhabilidad o de la exclusion del boletin.

Antecedentes disciplinarios
El Hospital consultara los antecedentes y las inhabilidades registrados por la Procuraduria

General de la Nacién respecto de las personas naturales y juridicas a quienes resulte
aplicable la verificacion.

Se evaluara el alcance de las sanciones y restricciones vigentes, sin considerar que
cualquier anotacion constituye, por si misma, una inhabilidad para contratar.

El Hospital podra solicitar las aclaraciones necesarias dentro del término establecido para
la evaluacion o subsanacion.

Antecedentes judiciales

El Hospital verificara los antecedentes judiciales de las personas naturales proponentes, de

los integrantes personas naturales de proponentes plurales y de los representantes y
poderados, cuando corresponda.
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La informaci6n se analizara para determinar la existencia de prohibiciones o inhabilidades
legalmente aplicables. Una anotacion o dificultad de consulta no se considerara
automaticamente causal de rechazo, sin verificar previamente su alcance.

Registro Nacional de Medidas Correctivas — RNMC

El Hospital consultara el RNMC respecto de las personas naturales a quienes corresponda
la verificacion, para establecer la existencia de restricciones para contratar derivadas del
incumplimiento de las obligaciones previstas en el articulo 183 de la Ley 1801 de 2016.

La existencia de una medida correctiva no generara automaticamente rechazo. Se verificara
si se configura la prohibicion legal y se valoraran los soportes de pago o las decisiones de
la autoridad competente.

Registro de inhabilidades por delitos sexuales contra menores de edad

Esta verificacion procedera respecto de las personas cuyas funciones, cargos u oficios
impliquen una relacion directa y habitual con menores de edad, en los términos de la Ley
1918 de 2018, modificada por la Ley 2375 de 2024.

Cuando corresponda, el Hospital solicitara la autorizacion previa y realizara la consulta
antes de la vinculacién o del inicio de las actividades respectivas.

La ejecucion de obras dentro de un hospital no constituye, por si sola, fundamento para
extender esta exigencia a todos los proponentes y trabajadores. Su aplicacién dependera
de las funciones y condiciones efectivas de contacto con menores.

Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM

Se aportara certificado vigente del REDAM de:

a) El proponente persona natural.

b) El representante legal de la persona juridica proponente.

c) Cada integrante persona natural del consorcio o unién temporal.

d) El representante legal de cada integrante persona juridica de la forma asociativa.

La certificacion se exige respecto de las personas naturales sefialadas, sin solicitar un
certificado de obligaciones alimentarias a nombre de la persona juridica.

El Hospital verificara los efectos de las inscripciones conforme a la Ley 2097 de 2021 y
podra solicitar las aclaraciones y actualizaciones necesarias antes de celebrar el contrato.

COMPROMISO ANTICORRUPCION

Los proponentes deberan suscribir el compromiso anticorrupcién mediante el cual

_manifiesten su apoyo a los esfuerzos del Estado colombiano para prevenir y combatir la

corrupcion, y se comprometan a actuar con transparencia, honestidad y buena fe durante
| proceso de seleccidn y la ejecucion del contrato.
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Este compromiso comprende las actuaciones del proponente y de sus empleados,
representantes, asesores y demas personas que actuen en su nombre.

El incumplimiento debidamente comprobado podra dar lugar al rechazo de la oferta o, si
ocurre después de la celebracion del contrato, a su terminacién anticipada, cuando resulte
procedente conforme al régimen juridico aplicable y a las condiciones contractuales,
garantizando el debido proceso y el derecho de defensa, sin perjuicio de las demas
responsabilidades a que haya lugar.

PAZ Y SALVO MUNICIPAL.

Certificado expedido por la Secretaria de Hacienda del municipio de Bolivar, Valle del
Cauca, con una fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la
fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En éste debe acreditar que el proponente se
encuentra a paz y salvo en materia de impuestos, tasas y contribuciones con el municipio
de Bolivar. Este debe presentarse tanto de la persona natural proponente como del
representante legal de la persona juridica. En el caso de los consorcios y de las Uniones
Temporales, cada uno de sus integrantes debera presentar este certificado y el
representante legal del mismo.

DE ORDEN TECNICO

De SST

Acreditar certificado de cumplimiento de estandares minimos de seguridad y salud en el
trabajo (SG-SST) establecido en la resolucion 0312 del 2019 para empresas con riesgo V,
expedido por la ARL con calificacion igual a 95% con fecha menor a un afio antes de la
fecha de cierre del presente proceso de contratacion.

EXPERIENCIA GENERAL

Con el proposito de verificar la experiencia general del futuro Contratista, en condiciones
relacionadas con el objeto del presente proceso, y teniendo en cuenta las actividades que
se desarrollaran durante la ejecucién del contrato, su tipo, alcance y complejidad, y en aras
de propender por la seleccion de un Contratista idoneo que ejecute el contrato con las
mejores calidades, garantizando experticia, suficiencia técnica, administrativa vy
operacional, la Entidad ha determinado exigir al proponente la acreditaciéon de experiencia
general, de la siguiente manera:

El proponente debera acreditar su idoneidad para el desarrollo del contrato de obra
ofertado, garantizando experiencia acreditada general como contratista de obras publicas
en contratos de infraestructura hospitalaria mediante contrato y acta de recibo final de obra
acta de liquidacion de obra con sus cuadros de cantidades de obra ejecutada, en tres (3)
ontratos de obra, ejecutados y liquidados posterior a la entrada en vigencia de la NSR-10,
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inscritos en el Registro Unico de Proponentes - RUP (debera indicar el No. Consecutivo del
RUP), donde se evidencie que los contratos contengan los siguientes cédigos:, 72102900,
72121400, 81101500, y la sumatoria de los contratos presentados expresada en SMMLV a
la fecha de terminacién de los contratos, la cual debe ser igual o superior al doble del
presupuesto oficial, y uno de los contratos debe ser de al menos el 100% del presupuesto
oficial, cuyo objeto debe tener relacién con construccion y/o rehabilitacion y/o mejoramiento
y/o remodelacién y/o mantenimiento y/o obras complementarias y/o adecuacién en
edificaciones hospitalarias con entidades publicas.

El proponente debera indicar los codigos con los cuales se identifican los contratos
reportados como experiencia dentro del RUP; esto facilitara su identificacion dentro del
documento por parte del HOSPITAL.

En el caso de estructura plural, uno de los integrantes del proponente debe aportar como
minimo el sesenta (60%) por ciento de la experiencia solicitada, tanto para la experiencia
acreditada general como para la experiencia acreditada especifica.

El proponente debera relacionar en el FORMATO 2, la experiencia general que hace parte
de los presentes términos de condiciones.

Al proponente cuya experiencia ofrecida no cumpla con los requisitos minimos exigidos se
declarara NO HABILITADO.

EXPERIENCIA ESPECIFICA

Con el propésito de verificar la experiencia especifica del futuro Contratista, en condiciones
relacionadas con el objeto del presente proceso y teniendo en cuenta las actividades que
se desarrollaran durante la ejecucion del contrato, su tipo, alcance y complejidad, y en aras
de propender por la seleccién de un Contratista idéneo que ejecute el contrato con las
mejores calidades, garantizando experticia, suficiencia técnica, administrativa y
operacional, la Entidad ha determinado exigir al proponente la acreditacién de experiencia
especifica, de la siguiente manera:

El proponente debera acreditar su idoneidad para el desarrollo del contrato de obra
ofertado, garantizando experiencia acreditada especifica en obras publicas en contratos de
infraestructura hospitalaria mediante contrato, y acta de recibo final de obra o acta de
liquidacion de obra con sus cuadros de cantidades de obra ejecutada, en maximo un (1)
contrato de obra aportado para la experiencia general, inscrito el Registro Unico de
Proponentes - RUP (debera indicar el No. consecutivo del RUP), ejecutado y liquidado
posterior a |la entrada en vigencia de la NSR-10, donde se evidencie que contenga alguno
de los siguientes codigos: 95122000, 95122300, 95121700 y cuyo objeto sea construccion
y/o rehabilitacion y/o mejoramiento y/o remodelacién y/o mantenimiento y/o obras
complementarias y/o adecuacién en infraestructura hospitalaria con entidades publicas que
ontengan dentro de sus actividades las siguientes actividades y cantidades minimas:
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Pintura en vinilo, y/o epoxica y/ o acrilica y/o alta asepsia: 2.528m2
*Suministro e Instalacién de cielo falso en dry wall y/o pve: 1.005 m2

El proponente debera indicar los cédigos con los cuales se identifican los contratos
reportados como experiencia dentro del RUP; esto facilitara su identificacién dentro del
documento por parte del HOSPITAL.

En el caso de estructura plural, uno de los integrantes del proponente debe aportar como
minimo el sesenta (60%) por ciento de la experiencia solicitada, tanto para la experiencia
acreditada general como para la experiencia acreditada especifica.

Los contratos presentados para la experiencia especifica acreditada deben ser diferentes
a los contratos de la experiencia acreditada general, de lo contrario no seran tenidos en
cuenta.

El proponente debera relacionar en el FORMATO 2, la experiencia especifica que hace
parte de los presentes términos de condiciones.

Al proponente cuya experiencia ofrecida no cumpla con los requisitos minimos exigidos se
declarara NO HABILITADO.

EQUIPO MINIMO REQUERIDO

Seran habiles las propuestas que relacionen:

Las hojas de vida de los profesionales solicitados, deben presentarse con sus
correspondientes soportes, del siguiente personal profesional minimo que se relaciona en
este numeral. Ademas, debe estar contemplado dentro de la némina del contratista y su

costo debe incluirse dentro de los gastos de administracién general del contrato.

El personal requerido es el siguiente:

CARGO A % PERFIL PROFESIONAL
'TEM| DESEMPENAR gEDlCACI FORMACION EXPERIENCIA
N

Experiencia general: Minimo veinte (20) afios de experiencia
profesional contados a partir de la expedicion de la matricula

profesional
\ Experiencia especifica: Director de obra en un (01) contrato cuyo
objeto sea la construccion y/o rehabilitacién y/o mejoramiento y/o
Ingeniero Civil o Arquitecto, | remodelacion y/o mantenimiento y/o obras complementarias y/o
» . postgrado en Gerencia y adecuacion en infraestructura hospitalaria con entidades
1 Director de obra 20% Direccién de Obras y publicas cuyo valor sea igual o superior al valor del presupuesto

Magister en ingenieria civil | oficial.
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Experiencia general: Minimo veinte (20) afios de experiencia
profesional contados a partir de la expedicion de la matricula
profesional.

_ Ingeniero Civil 0 Arquitecto, | Experiencia especifica: contratista y/o residente de obra ylo
2 Residente de Obra  [100% postgrado en gerencia de director de obra, en tres (03) contratos de obra cuyo objeto sea
proyectos la construccién y/o rehabilitacion y/o mejoramiento ylo
— remodelacion y/o mantenimiento y/o obras complementarias y/o
adecuacion en infraestructura hospitalaria con entidades
publicas.

Experiencia general: Minimo diez (10) afios de experiencia
profesional contados a partir de la expedicion de la matricula
profesional. Experiencia especifica: Tecnélogo o inspector de
obra, en uno (01) contrato de obra cuyo objeto sea la

3 Inspector de Obra 100% Tecndlogo en obras civiles  (construccitn y/o rehabilitacion y/o mejoramiento ylo
remodelacion y/o mantenimiento y/o obras complementarias y/o
adecuacion en infraestructura hospitalaria con entidades
publicas cuyo valor sea igual o superior al valor del presupuesto
oficial.

4 Inspector SISO 50% 'Técnico Laboral o tecndlogo

i Seguridad Ocupacional Minimo dos (2) afios de experiencia contados a partir de la fecha

del titulo obtenido o la tarjeta o matricula.

Certificaciones experiencia: Se deben aportar las certificaciones de labores
desarrolladas, expedidas por la entidad publica y/o privada contratante, en donde se
demuestre la participacion del profesional en proyectos de acuerdo con el perfil solicitado,
acompanadas del acta de recibo final y Acta de Liquidacion.

Las certificaciones que se presenten como soporte de la experiencia especifica solicitada,
deben contener como minimo lo siguiente:

Cargo, Actividad u objeto desempefiado

Fecha de inicio y terminacién del respectivo contrato
Entidad contratante, teléfono y direccién

Firma persona competente quien certifica

NOTA 1: En caso de que la certificacion no contenga la informacién anteriormente
solicitada, NO se tendra en cuenta para efectos del calculo de la experiencia profesional.

NOTA 2: Para el célculo de la experiencia del personal en afios, se tomara como base afios
de 360 dias y meses de 30 dias, y no se contabilizaran traslapos por proyectos simultaneos,
es decir, en caso de traslapos se contabilizara sélo una (1) vez dicho periodo.

Junto con su propuesta el proponente debera anexar como minimo la siguiente
documentacion:

\

‘s Hoja de vida.
s Copia de la tarjeta o matricula profesional
Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios del COPNIA o del consejo
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que corresponda (si aplica).

« Certificacion de vigencia de la matricula profesional y antecedentes disciplinarios
Copia de los diplomas y/o actas de grado con los que se acredite los estudios de
educacion superior.

e En caso de titulos obtenidos en el extranjero se deberd anexar la respectiva
convalidacion del titulo expedida por el Ministerio de educacién Nacional
(Resolucidon 20797 de 2019, o aquella que lo modifique).

e Carta de compromiso firmada en original del personal ofrecido donde conste la
voluntad y disponibilidad para participar en proyectos objeto de la presente
convocatoria, de acuerdo a la dedicacion y obligaciones solicitadas en el presente
documento.

Cuando las certificaciones no contengan la informacién que permita su evaluacion, el
proponente debera anexar a la propuesta copia del contrato o de los documentos soportes
que sean del caso (siempre y cuando estén firmados por el funcionario competente de la
entidad contratante), que permita tomar la informacién que falte en la certificacién. En caso
de no hacerlo, la certificacion NO sera tenida en cuenta para su evaluacién. Las actas,
contratos y demas, no son por si solas validas como certificacion. El no cumplimiento del
total de los requisitos anteriores y el total del personal requerido sera causal de no habilitar
la propuesta.

La verificacion de los requisitos de experiencia se calificara como CUMPLE — HABILITADO,
NO CUMPLE — NO HABILITADO.

CERTIFICACION COMERCIAL CONGESTORES DE RCD

Para efectos de asegurar la disposicion de los residuos de construccion y demolicion, el
proponente debera entregar con la propuesta CERTIFICACION COMERCIAL CON
GESTORES DE RCD para la disposicién final de los mismos junto con la licencia ambiental.

DE ORDEN FINANCIERO

El Hospital hara la verificacién financiera de cada una de las propuestas, la cual no otorgara
puntaje y como resultado de la misma se decidira sobre |la declaratoria de HABIL o No
HABIL, de acuerdo con la informacién financiera contenida en el Registro Unico de
Proponentes con corte a 31 de diciembre de 2025.

Los proponentes deben acreditar los siguientes indicadores financieros:

\ INDICADOR FORAMUL
A\ Liquidez IL >= 60,0
\\\_Nivel de Endeudamiento NE <= 15%

azdn de Cobertura de
W Intereses (r>=15
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Si el proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

(2.1 Componente 1 del indicador;)

Indicador =
ndicaaor (XL, Componente 2 del indicador;)

Donde n es el nimero de integrantes del proponente plural (Unién Temporal o Consorcio).

El proponente que no tiene pasivos corrientes esta habilitado respecto del indice de
liquidez. De igual forma, el proponente que no tiene gastos de intereses esta habilitado
respecto de la razon de cobertura de intereses, siempre y cuando la utilidad operacional
sea igual o mayor a cero (0).

Los proponentes deben acreditar los siguientes indicadores organizacionales:

FORMU
INDICADOR LA
Rentabilidad sobre Patrimonio _
(ROE) >= 0,15
Rentabilidad del Activo (ROA) >= 0,15

Si el proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

(Zi=; Componente 1 del indicador;)
(XL, Componente 2 del indicador;)

Indicador =

Donde n es el nimero de integrantes del proponente plural (Unién Temporal o Consorcio).
El proponente que demuestre la condicién de Mipyme domiciliada en Colombia acreditara
la capacidad organizacional con |a copia del certificado del Registro Unico de Proponentes,
el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento del cierre del proceso.

Acreditacion de la capacidad financiera y organizacional

Personas naturales o juridicas nacionales y extranjeras con domicilio o sucursal en
Colombia

La evaluacion financiera y organizacional de las propuestas se efectuara a partir de la
informacién contenida en el RUP vigente y en firme. En tal sentido, la evaluacion de la
capacidad financiera se realizara de acuerdo con la informacién reportada en el Registro,
de acuerdo con las disposiciones establecidas en la Subseccién 5, de la Seccién 1, del
Capitulo 1, del Titulo 1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015, o las normas que las
odifiqguen, adicionen o sustituyan.
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Los Proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia no estén obligados a
tener RUP y por tanto la verificacion de esta informacion procedera en los términos definidos
en el siguiente numeral.

Personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia

Los proponentes extranjeros deberan presentar la siguiente informacién financiera de
conformidad con la legislacién propia del pais de origen. Los valores deben: (i) presentarse
en pesos colombianos; (ii) convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de los
mismos, y (iii) estar avalados con la firma de quien se encuentre en obligacién de hacerlo
de acuerdo con la normativa del pais de origen.

a) El estado de situacion financiera (balance general) y estado de resultado integral
(estado de resultados), acompafiados por el informe de auditoria (si aplica de acuerdo
con la legislaciéon de origen) con traduccion simple al castellano de acuerdo con las
normas NIIF.

b) Copia de la tarjeta profesional del Contador Publico o Revisor Fiscal y certificado de
antecedentes disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de
quien realiza la conversion.

c) C. El Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional para extranjeros diligenciado.
En caso de presentarse discrepancias entre la informacion consignada en el Formato
4 — Capacidad financiera y organizacional para extranjeros y los documentos sefialados
en el Literal A, prevalecera la informacién consignada en los estados financieros
incluidos en la oferta.

Las fechas de corte de los documentos sefalados en el literal a) sera establecer las fechas
de corte, de acuerdo con lo establecido en la Subseccién 5, de la Seccion 1, del Capitulo
1, del Titulo 1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que las modifiquen,
adicionen o sustituyan. En tal sentido, se tomara la informacion de acuerdo con el ultimo
afio fiscal del proponente, acompafiado del Informe de Auditoria, salvo que se acredite en
debida forma que la legislacion propia del pais de origen establece una fecha de corte
diferente a la prevista en este pliego.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del proponente
extranjero, el Representante Legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar
bajo la gravedad de juramento. EI Proponente podra acreditar este requisito con un
documento que asi lo certifique emitido por una firma de auditoria externa.

CRITERIOS CALIFICACION DE LAS PROPUESTAS

RITERIOS DE COMPARABILIDAD DE LAS PROPUESTAS
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La omisién de la informacion requerida en este numeral, no sera subsanable por ser criterio
de desempate; en todo caso, la no presentacion de la informacion requerida no restringe la
participacion del proponente, ni es causal de rechazo de propuesta técnica.

ASIGNACION DE PUNTAJE A LAS PROPUESTAS

Las propuestas que hayan cumplido con los requisitos de HABILIDAD y cuya oferta
econdmica no se encuentren incursa en causal de rechazo, se calificaran con el siguiente
puntaje:

Criterios de Ponderacion

CONCEPTO PUNTAJE MAXIMO
VALOR DE LA PROPUESTA ECONOMICA 600

FACTOR DE CALIDAD 200

APOYO MANO DE OBRA LOCAL EN EL PROYECTO 97.5
VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 50
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 25

INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL 50

TOTAL 1000

VALOR DE LA PROPUESTA ECONOMICA (600 PUNTOS)

EL HOSPITAL verificara las condiciones técnicas, financieras, juridicas y econémicas, de
todas y cada una de las propuestas presentadas para participar en la presente Convocatoria
publica, a través de compras y contratos. Al momento de efectuar la evaluacién, se
garantizara una seleccién objetiva, para escoger el ofrecimiento mas favorable a los
intereses de la entidad.

La evaluacién juridica que efectuara EL HOSPITAL no tendra ponderacién alguna, en razén
de que mediante esta evaluacion, se verificara y estudiara los documentos que le permitiran
a la administracién determinar si las propuestas se ajustan o no a los requerimientos
exigidos por la Ley y por el presente término de condiciones y por lo tanto, definira cuales
propuestas pasaran a la etapa de verificacién de requisitos minimos de experiencia del
proponente, experiencia del personal, capacidad financiera y operativa, y posteriormente a
la evaluacién de los factores de calificacion.

:\ Una vez cerrado el plazo del proceso y dentro de los Términos de evaluacién, EL
\ HOSPITAL podra solicitar por escrito aclaraciones sobre puntos dudosos de las ofertas sin

\ que por ello puedan los oferentes adicionarlas o modificarlas: igualmente podran requerir

\documentos para acreditar informacién precisa y detallada, siempre que la misma se
uentre contenida en las ofertas.
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Estas comunicaciones deberan ser atendidas por los oferentes en los términos vy
condiciones que se ha sefialado en la respectiva solicitud.

La informacion relativa al andlisis, aclaracién, evaluacién y comparacion de las propuestas
y las recomendaciones para la adjudicacién del contrato no podran ser reveladas a los
proponentes ni a ninguna otra persona que no participe en dicho proceso, hasta que EL
HOSPITAL traslade a los proponentes los informes de evaluacién de las propuestas.

Todo intento de un proponente de enterarse indebidamente de las evaluaciones o de ejercer
influencia en el proceso de evaluacion de las ofertas o en la decision sobre la adjudicacion
por parte de la Entidad contratante, dara lugar al rechazo de la propuesta de este oferente.

El Comité evaluador efectuara primero la verificacion de los requisitos habilitantes de
contenido juridico, técnico y financiero el cual no tendra ponderacion alguna, en razén de
gue mediante esta evaluacién, se verificara y estudiara los documentos que le permitiran a
la administracién determinar si las propuestas se ajustan o no a los requerimientos exigidos
por la Ley y por el presente término de condiciones.

Finalmente se efectuara la verificacion aritmética de la propuesta econdémica para
Unicamente aquellas propuestas que se encuentren habilitadas en los requisitos juridicos,
condiciones de experiencia y requisitos financieros.

Las propuestas que cumplan con todas las condiciones exigidas anteriormente y que no se
hallen incursas en ninguna de las causales de rechazo y eliminacién de propuestas de este
término de condiciones, seran consideradas como propuestas

habiles y pasaran al estudio y evaluacion de los factores de calificacién de las ofertas. Las
propuestas que sean declaradas habiles, pasaran a la revision aritmética de la propuesta
economica para la asignacion de puntaje.

a)Se procedera a verificar las cantidades de obra del FORMULARIO No. 1
presentado, y las cantidades oficialmente entregadas en los términos de
condiciones. En caso de presentarse cualquier diferencia, EL HOSPITAL
procedera a realizar las correcciones necesarias, tomando como ciertas las
oficialmente entregadas con los términos de condiciones.

b) Verificadas las cantidades y precios unitarios consignados en el FORMULARIO
No.1, se procedera a revisarlo en sus operaciones aritméticas. En el caso de
encontrarse errores aritméticos, el Comité Evaluador de oficio procedera a
efectuar las correcciones necesarias, dentro de los items que presenten estos
errores.

c) Se revisara el analisis de formato de AlU — administracion, imprevistos y utilidades

d) La propuesta que presente un error aritmético en el valor de la propuesta, superior
al uno por ciento (1%), seran rechazadas y no se tendran en cuenta para ningun

n,  analisis posterior.

‘.e) Las propuestas cuyo valor corregido superen el valor del presupuesto oficial seran
rechazadas y no se tendran en cuenta para ningun analisis posterior, asi como
aquellas en las cuales por lo menos uno del valor unitario de sus items superen
valor del presupuesto oficial.
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f) El valor corregido aritméticamente dentro de la propuesta, sera el resultado de
multiplicar las cantidades de obra del FORMULARIO No. 1 (corregidas si fuere el
caso), por el valor de los precios unitarios presentados. Dicho valor sera el tenido
en cuenta en el momento de evaluar econémicamente la propuesta y sera al que
se utilizara para efectuar la seleccion del Contratista y para suscribir el respectivo
contrato estatal.

g) Por cada error aritmético o inconsistencia de las cantidades oficiales de obra
multiplicadas valor Precios Unitarios, entre las propuestas habilitadas se
descontaran dos (2) puntos del puntaje final obtenido

EL HOSPITAL evaluara las Ofertas de los Proponentes que hayan acreditado los requisitos
habilitantes.

En la evaluacion de las Ofertas EL HOSPITAL realizara ponderacion del factor econémico
y el técnico de acuerdo con los porcentajes indicados en los Términos de condiciones.

Los Ofertas deben presentarse en los Anexos establecidos en el presente Término de
Condiciones como el formato para presentacion de la Oferta.

El valor de la propuesta econémica debera incluir todos los costos directos e indirectos para
la completa y adecuada ejecucién de la obra al cual presenta propuesta del presente
proceso y los riesgos y administracién de los mismos.

Los estimativos técnicos que hagan los Proponentes para la presentacién de sus ofertas
deberan tener en cuenta que la ejecucién del Contrato se regira integramente por lo previsto
en dicho Contrato y sus Apéndices, asi como en los Términos de Condiciones, Adendas y
sus Anexos y que en sus cdlculos econdémicos se deben incluir todos los aspectos y
requerimientos necesarios para cumplir con todas y cada una de las obligaciones
contractuales y asumir los riesgos previstos en dichos documentos.

EL HOSPITAL a partir del valor total corregido de las Ofertas debe asignar maximo
Seiscientos (600) puntos acumulables de acuerdo con el método escogido en forma
aleatoria para la ponderacion de la oferta econémica:

Tabla 5 - Métodos de evaluacion de la oferta econdémica

RN b
Media Geométrica
Media Aritmética Baja

Mediana con valor absoluto

Para la determinacion del método se tomaran los primeros dos digitos decimales de la TRM
que rija el dia habil anterior a la fecha prevista para la publicacion del informe de evaluacion.
+ El método debe ser escogido de acuerdo a los rangos establecidos en la tabla que se
esenta a continuacion.

—
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Tabla 6 - Asignacién de método de evaluacion segun TRM

'Rango [ Nomero | Método
De 00 a 33 1 Media Geométrica
De 34 a2 66 2 Media aritmética Baja
De 67 a 99 3 Mediana con valor absoluto

A. Media Geométrica
Para calcular la Media Geométrica se tomaréa el valor de las propuestas habiles para el

respectivo factor de calificaciéon para asignar el puntaje de conformidad con el siguiente
procedimiento:

MG=m\Vq*xVaxVax ... %V,
Donde:

« MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.
e V1: Es el valor de una propuesta habilitada.

e Vn: Es el valor de la propuesta n habilitada.

e n: La cantidad total de propuestas habilitadas.

Para efectos de la asignacion de puntaje se tendra en cuenta lo siguiente: se asignara el
maximo puntaje al valor de la propuesta que se encuentre mas cerca (por exceso o0 por
defecto) al valor de la media geométrica calculada para el factor correspondiente.
Las demas propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:

IMG - Vi

s

Puntaje = Puntaje maximo * (1 — (

Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un nimero negativo, se asignara 0,0
puntos.

B. Media Aritmética Baja

Consiste en determinar el promedio aritmético entre la propuesta valida mas baja y el
promedio simple de las ofertas habiles para calificacion econdémica.

X-= (me + _)
B 2
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Vi Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.

a X: Es el promedio aritmético simple de las propuestas econdémicas validas.
* Xg Esla media aritmética baja.

o La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:

i .o AE — ¥ s =
f Puntaje maximo + (1 — ( )) Para valores menores o iguales a X !
l X R

Puntaje =
— | , )
| ') Para valores mayoresa X l
B

{ X 1

. |
Puntaje maximo * (1 — (

Donde:

* X7 Es la media aritmética baja.
e Vi Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".

C. Mediana con valor absoluto

La Entidad calculara el valor de la mediana con los valores de las propuestas habiles. En
esta alternativa se entendera por mediana de un grupo de valores el resultado del calculo
que se obtiene a través de la aplicacién del siguiente proceso:

La Entidad ordenara los valores de las propuestas habiles de manera descendente. Si el
numero de valores es impar, la mediana corresponde al valor central, si el nimero de valores
es par, la mediana sera el promedio de los dos valores centrales.

— Me = M,gg@itvl' vzs—:: yﬂi)

Donde:
+ Vi Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".
* m: Es el numero total de propuestas econémicas validas recibidas
por la entidad.
* Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas
\ econdmicas validas.

Bajo este metodo la Entidad asignara el puntaje asi:

Q0

(.| Si el numero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo
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puntaje sera asignado a la propuesta que se encuentre en el valor de la
mediana. Para las otras propuestas, se utilizara la siguiente formula:

Me — V;

Puntaje = [{1—| |} * Puntaje maximo]

e

Donde:
« Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas
econdémicas validas.
+ V; Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".

Il. Si el numero de valores de las propuestas habiles es par, se asignara el
maximo puntaje a la propuesta que se encuentre inmediatamente por
debajo de la mediana. Para las otras propuestas, se utilizara la
siguiente férmula

Vue — Vi
{1~ |—M°—_'|} » Puntaje maximo]

Puntaje =
VMe
Donde:
Ve Es el valor de la propuesta econémica valida inmediatamente por
debajo de la mediana.

- V; Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".
OTORGAMIENTO DE PUNTAJE POR FACTOR DE CALIDAD (200 puntos)
El puntaje para el FACTOR DE CALIDAD se asignara asi:

Con el fin de garantizar la calidad de los bienes y servicios ejecutados, el proponente para
obtener el puntaje debera presentar un SISTEMA DE CONTROL DE CALIDAD, especifico
para el presente proyecto, donde se incluya los requerimientos especificos, los recursos, la
metodologia de control e inspeccion, procesos y procedimientos previstos para la ejecucion
del objeto contractual.

a) El sistema de control de calidad debe presentar los siguientes capitulos El
proponente debera presentar la descripcion de los siguientes lineamientos generales:

l. Obijetivo y alcance

ll.  Referencias normativas

. Marco conceptual

IV. Metodologia del plan

V. Campo de aplicacion

VI. Responsabilidades de la direccién y del personal
. VIl Politicade calidad
. VIIl. Liderazgo y compromiso
Organigrama
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X.  Riesgos y oportunidades

Xl.  Objetivos de la calidad

XIl. Medicién de los objetivos

Xlll.  Elementos de entrada

XIV. Elementos de salida

XV. Soporte

XVI. Operacion

XVII. Evaluacién del Desempefio

b) El proponente debera presentar la descripcion de los
siguientes lineamientos documentales y de registro:

) I Documentos de referencia del plan de calidad
—_— Il. Identificacién de documentos y datos

' lll. Control de documentos y datos

IV. Revision y aprobacion de documentos y datos
V. Socializacién de los documentos

VI. Acceso a los documentos y datos

VII. Organizaciény proteccion de registros

VIll. AlImacenamiento de los registros

IX. Requisitos de legibilidad, almacenamiento, recuperacion, disposicién y
confidencialidad de los registros.

X. Métodos para asegurar la disponibilidad de los registros

Xl. Registros que se proporcionaran al cliente

XII. Eliminacién de registros

c) El proponente debera presentar la descripcién de la comunicacion con la
entidad:

|.  Responsable de la comunicacion

Il.  Medios empleados para la comunicacién

lIl.  Registro de la comunicacién

IV.  Procedimiento para la atencion de quejas, reclamos o sugerencias

d) Se debera indicar de forma detallada el procedimiento a seguir para
cada una de las siguientes gestiones:

l.  Gestion de proyectos
-Il.  Control de cambios
. Gestién de recursos
IV.  Gestién de la informacion
Control de procesos
Inspeccion y pruebas
Seguimiento y medicion del desempefio
Acciones correctivas y preventivas
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IX. No conformidades y acciones correctivas

X.  Auditorias
Xl.  Registro de calidad
Xll.  Calificacion y evaluacion de proveedores.

e) Control de calidad de las actividades técnicas

Incluir el proceso de control de calidad que se debe llevar a cabo en
las etapas de planificacién, ejecucién, verificacion, y accién (en caso de ser
necesario).

f) Procedimiento detallado para la verificacion de las actividades técnicas:

| Incluir las actividades a ejecutarse durante el proyecto.

ll.  Cronograma detallado de cada una de ellas en software especializado
(Ms Project o Primavera), donde se indique el inicio y fin de cada
actividad, holgura, fecha de inicio temprana, fecha de inicio tardia,
fecha de finalizacién temprana, fecha de finalizacion tardia, y
predecesoras.

lll. Cuadro de inversion semanal programada consistente con el cronograma
detallado

IV. Recurso humano que se empleara para cada una de las actividades.
Debera presentar la lista de jornales del personal que utilice en sus
analisis de precios unitarios. Debera especificar el cargo, el jornal basico
y el jornal incluyendo el factor de prestaciones sociales, de acuerdo con
las obligaciones de Ley.

V. Equipos y maquinaria requeridos para la gjecucion de cada actividad.

VI. Lista de precios basicos de materiales. Se debera incluir una lista de
todos los materiales que suministre el contratista, indicando para cada
elemento la descripcién, unidad de medida y valor unitario. Los valores
y unidades de medida utilizados en este listado deberan coincidir con
los que se empleen en el componente de materiales de los APU.

VIl. Posibles proveedores.

VIIl. Sistema de medicion.

IX. Pruebas o ensayos requeridos para cada actividad.

X. Responsables del seguimiento.

XI. No conformidades de cada actividad.
Xll. Proceso de entrega de cada actividad a la interventoria.

XlIl. Analisis de Precios Unitarios de todos los items. Debera en todos los casos
incluir los siguientes componentes principales: Materiales, Equipo y
Herramientas, Mano de Obra y Transporte especificando para cada uno de
ellos la unidad, valor unitario, rendimientos, la cantidad y el valor total. El
APU se debe entender faciimente; que incluya los elementos que
erdaderamente requiera el analisis y sus operaciones aritméticas sean

Shenen
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correctas. En los APU donde se incluyan materiales basicos como por
ejemplo arena, grava, hierro, etc., estos deberan tener el mismo costo
presentado en la lista de materiales, combustibles y en el caso de los
equipos y herramientas, con el listado basico de equipos. En general, los
costos indicados en las listas basicas de precios de materiales, equipos,
jornales, composicion de cuadrillas y costos indirectos, deberan ser
consistentes con los utilizados en los APU. Se considerara inconsistente el
item o APU cuyos valores de materiales, equipos, herramienta, mano de
obra y transporte no estén debidamente soportados en los Listados Basicos
y el APU no cumpla con alguna de las definiciones anteriormente
mencionadas.

g) Analisis de riesgos

Se debe incluir un analisis detallado de los riesgos que pueden ocurrir durante la ejecucion
del contrato, el tratamiento requerido para mitigar el riesgo, la persona o cargo
responsable de la implementacion del tratamiento, la etapa en la que se debe realizar
y el producto entregable.

h) Plan de inspeccién, ensayo, y control de calidad

El oferente debera indicar las pruebas y ensayos que se deben realizar durante la
ejecucién del proyecto, indicar si se requieren tomas de muestras, una fecha posible
de ejecucién, de acuerdo al cronograma de la obra, y la fecha de entrega de los
resultados. Es fundamental indicar que las pruebas o ensayos mencionados deben
cumplir con las especificaciones y las normativas vigentes.

i) Cierre de la obra

. Inspecciones finales
Il. Aceptacion del producto final
lll.  Desmovilizacién y retiro de equipos
IV.  Entregay recepcién
V.  Entrenamiento del usuario final
VI.  Gestién de residuos
VIl.  Cierre financiero
VIIl.  Lecciones aprendidas
IX. Informes finales
X.  Archivado de documentos
XI.  Revision posterior a la implementacién
Xll.  Cierre administrativo

El sistema de control de calidad debe permitir que la entidad contratante identifique la
\ secuencia entre las actividades, por lo que se evaluara la viabilidad sistematica y
tructurada para cada una de las secuencias que permitan asegurar la calidad y las metas
S
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requeridas por la entidad; por lo que el proponente debe asignar atributos de cumplimiento
obligatorio y medible durante la ejecucién del contrato.

En caso de que el sistema de control de calidad formulado contenga la totalidad de los
componentes sefialados con sus respectivas descripciones en forma coherente, légica e
integral soportando los recursos que participan, el proponente obtendra Doscientos (200)
PUNTOS. En caso contrario no se asignaran los correspondientes puntos por cada criterio.

SISTEMAS DE CONTROL DE CALIDAD (MAX. | PUNTAJ
200 PUNTOS) CRITERIO E

1. Descripcion detallada de todos los aspectos 10
exigidos en el numeral a.
2. Descripcion detallada de todos los aspectos 10
exigidos en el numeral b.
3. Descripcion detallada de todos los aspectos 10
exigidos en el numeral c.
4. Descripcién detallada de todos los aspectos 30
exigidos en el numeral d.
5. Descripcién detallada de todos los aspectos 20
exigidos en el numeral e.
6. Descripcion detallada de todos los aspectos 30
exigidos en el numeral f.
7. Descripcion detallada de todos los aspectos 20
exigidos en el numeral g.
8. Descripcion detailada de todos los aspectos 30
exigidos en el numeral h.
9. Descripcion detallada de todos los aspectos 40
exigidos en el numeral i.

En caso que no se cumpla 0 no se entregue uno o alguno de los subnumerales que
componen los literales anteriores, no se otorgara el puntaje correspondiente del literal.

APOYO MANO DE OBRA LOCAL EN EL PROYECTO (97.50 PUNTOS)

Se otorgaran NOVENTA'Y SIETE PUNTO CINCO (97.5) puntos adicionales al proponente
que dentro de su propuesta relacione:

Que para la ejecucion del proyecto empleara como minimo cinco (5) personas de mano de
obra operativa residentes en el Municipio de Bolivar

Para estop\puntos se debera cumplir con los siguientes requisitos:

Copia de la cedula de ciudadania

, Certificado de residencia y domicilio expedido por la autoridad competente
{y/con fecha no superior a 30 dias contados a partir del cierre de la
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convocatoria

e Carta de compromiso de la mano de obra firmada en original por el
personal propuesto.

Los puntos seran distribuidos de la siguiente manera:

TOTAL, DE PERSONAL PROPUESTO TOTAL DE PUNTOS
Cinco (5) personas o mas 97.5

Cuatro (4) personas 50

Entre una (1) y tres (3) personas 30

Para el personal propuesto se deben anexar el total de los documentos requeridos
anteriormente, de lo contrario se asignaran cero (0) puntos.

VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD (50 PUNTOS)

La entidad asignara cincuenta (50) puntos al proponente que acredite el nimero minimo de
personas con discapacidad de acuerdo con el nimero total de trabajadores de la planta de
su personal en los términos sefialados en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015
o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Para esto debe presentar:

a) FORMATO — VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD suscrito por
la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segln corresponda, en
el cual certifique el nimero total de trabajadores vinculados a la planta de personal
del Proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

b) Acreditar el numero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal,
de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de
Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Para los proponentes plurales, la Entidad tendra en cuenta la planta de personal del
integrante del proponente plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%) de
la experiencia requerida para el proceso de contratacion.

EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES (2.5 PUNTOS)

\ La Entidad asignara un puntaje de dos punto cinco (2.5) puntos al proponente que acredite

\ la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional
\de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la
rma gque lo modifique, sustituya o complemente.
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Para que el proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el FORMATO -
ACREDITACION DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES y aportar la
documentacién requerida. Si el proponente debié subsanar la entrega de dicho formato y/o
los documentos exigidos para probar esta condicion seré valido para el criterio diferencial en
cuanto al requisito habilitante relacionado con el nimero de contratos aportados para
demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendran en cuenta para la asignacion
de puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de proponentes plurales este puntaje solo se otorgara si por lo menos uno de
los integrantes acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una
participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién
Temporal.

La asignacién de este puntaje no excluye la aplicacién del puntaje para Mipyme.
MYPIME DOMICILIADA EN COLOMBIA (2.5 PUNTOS)

La Entidad otorgara un puntaje de dos punto cinco (0.25) puntos al proponente que acredite
la calidad de Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el articulo 2212424
del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del
Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, la entidad verificara el tamafio de la empresa en el
Registro Unico de Proponentes. Si el Proponente debié subsanar la entrega del RUP, este
sera valido para los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados
con el nimero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada y los indices
de la Capacidad financiera y organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendra en
cuenta para la asignacion del puntaje adicional, por lo que obtendra cero (0) puntos por este
factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez
por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién temporal.

INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL (50 PUNTOS)

Los proponentes presentaran certificacion de acuerdo a los establecido en la Ley 816 de
2003, que busca apoyar a la industria nacional, en la evaluacién y calificacion de las
propuestas se seguiran ciertos criterios contemplados en los términos de condiciones sobre
reciprocidad. Las reglas previstas en el presente numeral se aplicaran a los proponentes
individuales o miembros de consorcios o uniones temporales, que presenten propuesta en
el proceso. Para las personas nacionales el ofrecimiento se corroboraré con la cedula de
ciudadania del personal ofrecido, para lo cual debera relacionar en la certificacién el nombre
\de las personas indicando el nimero de documento y la nacionalidad.

ra este aspecto, al proponente se le asignaran al proponente maéaximo cincuenta (50)
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puntos de acuerdo con lo indicado en la siguiente tabla:

ORIGEN PUNTAJE MAXIMO

Servicios Nacionales 50

Servicios mixtos con mas del 50% nacional 30

Servicios mixtos con menos del 50% nacional 20

Servicios extranjeros 10
CAPITULO VI

ORDEN DE ELEGIBILIDAD Y ADJUDICACION DEL CONTRATO
ORDEN DE ELEGIBILIDAD

El Hospital Santa Ana E.S.E. del municipio de Bolivar, Valle del Cauca, en adelante EL
HOSPITAL, establecerd el orden de elegibilidad de las propuestas que cumplan los
requisitos habilitantes y no se encuentren incursas en causales de rechazo, mediante la
aplicacion de los factores de evaluacién y ponderacién previstos en los presentes términos
de condiciones.

La evaluacién debera contener la verificacién de los requisitos exigidos, la asignacién de los
puntajes correspondientes y la justificacién del orden de elegibilidad. El informe se publicara
en SECOP Il y se concedera a los proponentes la oportunidad de presentar observaciones
dentro del término establecido en el cronograma.

El comité evaluador analizard las observaciones y los documentos de subsanacién
presentados oportunamente, cuando estos resulten procedentes, y formulara la
recomendacion correspondiente al ordenador del gasto.

La presentacion de una Unica oferta no impedira la seleccion, siempre que esta cumpla los
requisitos habilitantes, satisfaga las condiciones técnicas y economicas exigidas y resulte
favorable para EL HOSPITAL.

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas propuestas, se aplicaran de manera
sucesiva y excluyente los factores de desempate establecidos en el articulo 35 de la Ley
2069 de 2020, sus modificaciones y la reglamentacion vigente, respetando los compromisos
internacionales aplicables. No se antepondran a estos factores preferencias distintas de las
legalmente previstas.

Los proponentes deberan aportar con su oferta los documentos necesarios para acreditar
las condiciones de desempate que pretendan hacer valer. La ausencia de estos documentos
no sera, por si misma, causal de rechazo, pero impedira reconocer el respectivo factor
cuando su acreditacion no sea subsanable conforme a las reglas aplicables.
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HOSPITAL realizara un sorteo por balotas, previa comunicacion de su fecha, hora y
modalidad a través de SECORP |II.

Para el sorteo se asignara a cada proponente empatado un nimero, siguiendo el orden
alfabético de sus nombres o razones sociales. Se introduciran en un recipiente balotas de

iguales caracteristicas, identificadas con los numeros asignados. Después de verificar su S ————

contenido y mezclarlas, se extraera una balota, cuyo numero determinara al proponente
favorecido. De la diligencia se dejara constancia en un acta que se publicara en SECORP Il
La inasistencia de un proponente debidamente informado no impedira realizar el sorteo.

ADJUDICACION

La adjudicacién se efectuard mediante decision motivada del ordenador del gasto
competente, dentro de la oportunidad prevista en el cronograma y de conformidad con el
Estatuto y Manual de Contratacion de EL HOSPITAL y las reglas del proceso.

El contrato se adjudicara al proponente que ocupe el primer lugar en el orden de elegibilidad,
siempre que cumpla la totalidad de los requisitos y condiciones exigidos.

Si el ordenador del gasto se aparta de la recomendacién del comité evaluador, debera
expresar las razones que sustenten su decision.

La decisién se publicara y comunicara mediante SECOP |, sin perjuicio de las demas
actuaciones que correspondan conforme al régimen aplicable.

Cuando ninguna propuesta resulte admisible o no sea posible efectuar una seleccion
objetiva, EL HOSPITAL adoptara una decision motivada de no adjudicacion o declaratoria
de desierta, segun corresponda a sus reglas internas.

SUSCRIPCION Y PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

El proponente seleccionado deberd suscribir el contrato mediante SECOP Il dentro del
término establecido en el cronograma y aportar los documentos necesarios para su
celebracion y ejecucion.

El contrato se perfeccionara mediante la aceptacion y suscripcién de su contenido por las
partes, conforme al régimen juridico aplicable y a las funcionalidades de la plataforma.

La suscripcién no autoriza por si sola el inicio de las obras. Para comenzar la ejecucion
deberan cumplirse los requisitos presupuestales, aprobarse las garantias, acreditarse las
condiciones previas exigidas y suscribirse el acta de inicio.

\ La negativa injustificada del seleccionado a suscribir el contrato dara lugar a las actuaciones
\ previstas en los documentos del proceso y en la garantia de seriedad de la oferta. La
ventual seleccion del siguiente proponente debera sujetarse a las reglas aplicables y estar
bidamente motivada.
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CONDICIONES DEL CONTRATO

Las disposiciones de este capitulo formaran parte de las condiciones del contrato de obra
cuyo objeto es la ADECUACION DE LA PLANTA FISICA DEL HOSPITAL SANTA ANA DEL
MUNICIPIO DE BOLIVAR, VALLE DEL CAUCA, y deberan guardar correspondencia con la

minuta contractual, las especificaciones técnicas, el presupuesto y los demas documentos
del proceso.

ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES

Las partes asumiran los riesgos que les sean asignados expresamente en la matriz de
riesgos y en los documentos contractuales.

EL CONTRATISTA debera adoptar las medidas de prevencion, mitigaciéon y control
correspondientes a los riesgos a su cargo e informar oportunamente cualquier circunstancia
que pueda afectar la ejecucion.

No se entenderan trasladados al contratista, mediante estipulaciones generales, riesgos que
correspondan a EL HOSPITAL o que no hayan sido asignados conforme al régimen
aplicable.

DOCUMENTOS PARA EL CONTROL DE LA EJECUCION

Dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion del contrato, salvo que el
cronograma contractual establezca una oportunidad anterior, EL CONTRATISTA presentara
a la interventoria, para revision, los siguientes documentos:

a) Hojas de vida y soportes del personal exigido.

b) Relacién de equipos, herramientas y recursos necesarios.

c) Programa detallado de obra, con actividades, secuencia, duracion, frentes de trabajo e
hitos de entrega.

d) Programa de inversiones y flujo de caja.

e) Propuesta de localizacion de instalaciones provisionales y almacenamiento de materiales.
f) Plan de calidad, con controles, inspecciones, pruebas y criterios de aceptacion.

9) Medidas de seguridad y salud en el trabajo, manejo ambiental, sefalizacién y atencion de
emergencias.

h) Programacién de las intervenciones que puedan afectar la prestacion de los servicios
hospitalarios.

La interventoria dispondra de dos (2) dias hébiles para revisar la documentacion y comunicar
sus observaciones. EL CONTRATISTA atendera los requerimientos dentro de los dos (2)
dias habiles siguientes, salvo que se justifique y autorice un término diferente.

Los documentos necesarios para iniciar cada actividad deberan encontrarse aprobados

ntes de su ejecucion. Su aprobacién no releva al contratista de sus responsabilidades ni
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autoriza modificaciones al objeto, plazo, valor o alcance contractual.
PERSONAL

EL CONTRATISTA debera acreditar y mantener el personal minimo exigido, con los perfiles,
experiencia y dedicaciones establecidos en los documentos del proceso y en su oferta.

Los profesionales deberan contar con matricula, tarjeta, inscripcién o autorizacién vigente
para ejercer, cuando corresponda.

Cualquier sustitucion requerira aprobacién previa de la interventoria y debera efectuarse por
personal que cumpla, como minimo, las condiciones exigidas y las ofrecidas que hubieren
sido objeto de evaluacion.

EL CONTRATISTA suministrara la informacion necesaria para verificar la vinculacién,
disponibilidad y participacion efectiva del personal.

EQUIPOS Y HERRAMIENTAS

EL CONTRATISTA suministrara y mantendra los equipos y herramientas suficientes para
ejecutar las actividades contratadas, con la capacidad, rendimiento, seguridad y estado de
funcionamiento requeridos.

Los equipos deberan estar disponibles conforme al programa de obra. Sus costos de
adquisicion, alquiler, transporte, operaciéon y mantenimiento se entenderan incluidos en los
precios y componentes econémicos correspondientes, sin duplicarlos.

La interventoria podré exigir la reparacion o sustitucion de equipos inadecuados, inseguros
o insuficientes, mediante requerimiento motivado.

INSTALACIONES PROVISIONALES

EL CONTRATISTA coordinaréd con EL HOSPITAL y la interventoria la ubicacion de las
instalaciones provisionales, zonas de almacenamiento, areas de trabajo y accesos
temporales que requiera.

Su localizacién debera preservar la circulacién de pacientes, visitantes, trabajadores y
vehiculos de emergencia, asi como el acceso a equipos y servicios esenciales.

No se permitira almacenar materiales o residuos en areas asistenciales, rutas de evacuacion
0 espacios no autorizados. Las instalaciones deberan cumplir las condiciones de seguridad,
higiene y proteccién ambiental aplicables y retirarse al finalizar los trabajos.

PLAN DE CALIDAD

L CONTRATISTA |mplementara el plan de calidad aprobado para la obra, que debera
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identificar las actividades de inspeccién, los responsables, los controles de materiales, las
pruebas, los registros y los criterios de aceptacion.

El plan serd proporcional a las actividades contratadas y debera permitir verificar la
conformidad de los trabajos, materiales e instalaciones con las especificaciones técnicas.
Las modificaciones al plan requeriran revisién de la interventoria y no podran disminuir las
condiciones de calidad exigidas.

OBLIGACIONES TRIBUTARIAS

EL CONTRATISTA asumird los impuestos, tasas, contribuciones, estampillas y demas
obligaciones tributarias que legalmente le correspondan con ocasién de la celebracion y
ejecucion del contrato.

Debera aportar los soportes exigibles y atender los requerimientos relacionados con estas
obligaciones.

Esta estipulacién no modifica la calidad de sujeto pasivo, agente de retencion o responsable
que la ley atribuya a cada parte, ni exonera a EL HOSPITAL de sus propias obligaciones
tributarias.

EL CONTRATISTA respondera por las consecuencias de sus incumplimientos tributarios
cuando le sean imputables.

OBLIGACIONES AMBIENTALES

EL CONTRATISTA cumplira las obligaciones ambientales aplicables y adoptara medidas
para prevenir la contaminacion, controlar emisiones de polvo y ruido y manejar
adecuadamente los residuos.

Los residuos de construccion y demolicion deberan entregarse a gestores o sitios
autorizados, conservando los soportes de transporte y disposicion cuando sean exigibles.
Los elementos que contengan asbesto u otras sustancias que requieran manejo especial no
podran manipularse ni disponerse como residuos ordinarios. Antes de intervenirlos deberan
definirse los procedimientos y medidas correspondientes.

EL CONTRATISTA respondera por los dafios ambientales que le sean imputables y
ejecutara las medidas de correccién o reparacion que correspondan.

GARANTIAS Y SEGUROS

EL CONTRATISTA constituira a favor de EL HOSPITAL las garantias previstas en los
documentos del proceso y en la minuta contractual, con sujecién al andlisis de riesgos y al
régimen aplicable.

e exigiran los siguientes amparos:
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a) Buen manejo y correcta inversion del anticipo: Gnicamente cuando se pacte anticipo, por
el cien por ciento (100 %) de su valor. La cobertura debera mantenerse hasta su amortizacion
o liquidacion, segun corresponda, sin que sea inferior al plazo de ejecucion y seis (6) meses
adicionales.

b) Cumplimiento del contrato: por el diez por ciento (10 %) del valor total del contrato, con
vigencia igual al plazo de ejecucion y seis (6) meses adicionales. Debera ampliarse cuando
resulte necesario para cubrir las obligaciones garantizadas durante la liquidacion.

c) Estabilidad y calidad de la obra: por el diez por ciento (10 %) del valor total del contrato,
con vigencia de cinco (5) afios contados desde el recibo de la obra a satisfaccion.

d) Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: por el diez
por ciento (10 %) del valor total del contrato, con vigencia igual al plazo de ejecucion y tres
(3) aflos adicionales.

e) Responsabilidad civil extracontractual: mediante péliza por un valor asegurado minimo de
doscientos (200) salarios minimos mensuales legales vigentes, con cobertura durante la
ejecucion. Las calidades de asegurados y beneficiarios deberan corresponder a los riesgos
cubiertos e incluir a EL HOSPITAL y a los terceros afectados en los términos del seguro.

La garantia de seriedad de la oferta corresponde a la etapa de seleccion y se regira por el
numeral especifico que la regula; no constituye un amparo de la garantia de cumplimiento
del contrato.

La incorporacion de entidades adicionales como aseguradas o beneficiarias procedera
Unicamente cuando exista una obligacién expresa derivada de la financiacion, del convenio
correspondiente o de los documentos del proceso, y sea compatible con la naturaleza del
amparo.

EL CONTRATISTA presentara las garantias para aprobacién de EL HOSPITAL y mantendra
su suficiencia y vigencia. Las ampliaciones de plazo, adiciones y demas modificaciones
deberan reflejarse en los amparos afectados.

INICIO DE LA EJECUCION

La ejecucion comenzara con la suscripcién del acta de inicio, una vez cumplidos los
requisitos presupuestales, aprobadas las garantias y verificadas las condiciones técnicas,
de personal, seguridad y coordinacion hospitalaria exigidas.

En el acta se identificaran la fecha de inicio, el plazo y la fecha prevista de terminacién.

La aprobacién de las garantias no sustituye el acta de inicio. Tampoco podra iniciarse una
actividad que requiera permisos, autorizaciones o medidas previas sin haber cumplido
dichas condiciones.

INFORMACION DEL PROYECTO Y ESPECIFICACIONES

L CONTRATISTA revisard la informacion técnica suministrada y comunicara
rtunamente las inconsistencias que identifique. No podré modificar por su cuenta los
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Mantendré disponibles en la obra los documentos técnicos vigentes y los registros
necesarios para su ejecucion. Al finalizar entregara los planos récord o documentos de
actualizacion que correspondan a las intervenciones efectivamente realizadas.

Las especificaciones particulares prevaleceran sobre las generales respecto de los aspectos
que regulen expresamente, sin desconocer las normas técnicas obligatorias.

Toda modificacion deberd contar con justificacion técnica y con la autorizacién del
funcionario competente de EL HOSPITAL. Cuando afecte el contrato, requerira su

formalizacién y el cumplimiento de los requisitos presupuestales y de garantias antes de
ejecutarse.

Las propuestas de cambio deberan indicar sus efectos sobre costos, plazo, calidad y
funcionamiento hospitalario. La interventoria emitird su concepto, pero no podra autorizar
por si sola modificaciones contractuales.

DIRECCION TECNICA Y ORGANIZACION DE LOS TRABAJOS

EL CONTRATISTA mantendra la direccién técnica y la organizacién necesarias para
gjecutar la obra hasta su entrega y recibo.

El director, residente y demas profesionales ejerceran las funciones y dedicaciones exigidas,
con facultades suficientes para atender los asuntos técnicos y operativos, sin sustituir las
atribuciones del representante legal.

EL HOSPITAL podra solicitar motivadamente la sustituciéon de personal que incumpla sus
funciones, carezca de los requisitos exigidos o comprometa la seguridad o adecuada
ejecucion.,

La vinculacién, direccién laboral y remuneracion del personal corresponderan al contratista,
quien debera observar las normas laborales y las disposiciones que regulan el ejercicio
profesional.

SALARIOS, PRESTACIONES Y SEGURIDAD SOCIAL

EL CONTRATISTA pagara oportunamente los salarios, prestaciones, indemnizaciones y
aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales que correspondan respecto
de su personal.

'\ La interventoria verificara su cumplimiento durante la ejecucion y para los pagos y la
~ liquidacion, mediante las certificaciones y soportes legalmente exigibles.

\Las exoneraciones deberan acreditarse conforme a la normativa vigente. También se

erificara el cumplimiento de las obligaciones relacionadas con el Fondo Nacional de
S Ry - U e ]
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Formacién Profesional de la Industria de la Construccion —FIC—, cuando procedan.

La vinculacion del personal por el contratista no crea por si misma una relacion laboral con
EL HOSPITAL, sin perjuicio de las responsabilidades que puedan establecer las normas
imperativas.

INTERVENTORIA

EL HOSPITAL ejercera la vigilancia del contrato mediante la interventoria contratada y la
supervision que corresponda, delimitando sus funciones para evitar duplicidades.

La interventoria verificara las obligaciones comprendidas en su contrato, formulara
requerimientos, revisara los informes y actas y comunicaré oportunamente los riesgos o
posibles incumplimientos.

Sus instrucciones deberan constar por escrito y mantenerse dentro del alcance contractual.
No podra modificar el objeto, valor, plazo o condiciones econémicas, autorizar obras
adicionales sin el tramite correspondiente ni relevar al contratista de sus obligaciones.

EL CONTRATISTA atendera los requerimientos procedentes. Si discrepa de una instruccion,
presentara sus razones por escrito y solicitara la decisién de EL HOSPITAL cuando sea
necesaria.

Se llevara una bitacora fisica o electrénica con registro de actividades, personal, equipos,
avance, novedades, incidentes, medidas ambientales e instrucciones. Las anotaciones se
identificaran por fecha y responsable.

La asistencia de la interventoria en actuaciones posteriores a la ejecucion se sujetara al
alcance, plazo y obligaciones de su propio contrato.

VEEDURIA CIUDADANA

EL HOSPITAL facilitara el ejercicio del control social por las veedurias ciudadanas y demas
mecanismos de participacion, conforme a la Ley 850 de 2003 y las normas aplicables.

EL CONTRATISTA y la interventoria suministraran la informacion publica que les
corresponda y atenderan los requerimientos canalizados por EL HOSPITAL, respetando las
reservas legales y la proteccién de datos.

El ejercicio de la veeduria no sustituye la interventoria ni autoriza el ingreso a zonas
restringidas o la interferencia con la atencién de pacientes y la seguridad de la obra.

\ SENALIZACION Y AISLAMIENTO

Desde el inicio y hasta la entrega de las areas intervenidas, EL CONTRATISTA instalara y
fpantendra los cerramientos, avisos y sefiales necesarios para de_:timitar la obra y prevenir
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riesgos.

Debera preservar las rutas de evacuacién, accesos de emergencia y circulaciéon segura de
pacientes, visitantes y trabajadores.

Las restricciones temporales se coordinaran previamente con EL HOSPITAL y la
interventoria. Cuando se afecten vias o espacio publico, deberan tramitarse las
autorizaciones y medidas de transito exigibles.

Las vallas informativas se instalaran cuando estén previstas en los documentos técnicos o
sean exigidas por las autoridades o por las condiciones de financiacién.

PREVENCION DE ACCIDENTES Y CONTINGENCIAS

Antes de iniciar las actividades, EL CONTRATISTA implementara las medidas de seguridad
y salud en el trabajo y un plan de atencién de emergencias articulado con los protocolos de
EL HOSPITAL.

El plan identificard responsables, medios de comunicacion, rutas de evacuacién y
procedimientos frente a incendios, derrames, fallas eléctricas, accidentes, sismos y deméas
riesgos asociados a las actividades contratadas.

Las intervenciones que puedan afectar redes eléctricas, hidraulicas, sanitarias,
comunicaciones u otros servicios esenciales deberan programarse y autorizarse
previamente, estableciendo las medidas de continuidad necesarias.

EL CONTRATISTA protegera las instalaciones existentes y respondera por los dafios e
interrupciones que le sean imputables. No podra bloquear accesos de ambulancias, rutas de
emergencia ni elementos de proteccion contra incendios.

Los materiales, equipos y productos quimicos se almacenaran de forma segura. Se prohibe
disponer residuos en redes de alcantarillado, cuerpos de agua o lugares no autorizados.

Los incidentes y accidentes deberan informarse inmediatamente a la interventoria y a EL
HOSPITAL, sin perjuicio de los reportes obligatorios a las autoridades.

CALIDAD DE LA OBRA

EL CONTRATISTA realizara los ensayos, inspecciones y pruebas previstos en las
especificaciones y entregara sus resultados a la interventoria dentro de los dos (2) dias
habiles siguientes a su obtencion.

\ Antes de cubrir redes, instalaciones o trabajos que deban quedar ocultos, solicitara su

{nspeccion y medicién. Si omite esta actuacion, asumira los costos de descubrimiento y
titucion necesarios para verificar su conformidad.
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La interventoria podra rechazar motivadamente materiales, equipos o trabajos que
incumplan las condiciones exigidas. EL CONTRATISTA debera retirarlos, corregirlos o
sustituirlos a su costo cuando el incumplimiento le sea imputable.

La revision de materiales, aprobacion de procedimientos o suscripcién de actas parciales no
exonera al contratista de responder por la calidad, estabilidad y conformidad de la obra.

MODIFICACION DE CANTIDADES Y ACTIVIDADES

Las variaciones de cantidades deberan sustentarse técnicamente y documentarse mediante
actas que identifiquen los items afectados, sus cantidades, valores y efectos sobre el
presupuesto y el cronograma.

Las actas seran suscritas por los representantes autorizados del contratista y de la
interventoria y requeriran aprobacién del funcionario competente de EL HOSPITAL.

Cuando impliquen adiciones, nuevos items o modificaciones contractuales, deberan
adelantarse previamente los tramites correspondientes. Las actas de cantidades no
sustituyen una modificacion del contrato ni autorizan compromisos sin respaldo
presupuestal.

Los nuevos precios deberan justificarse mediante analisis de precios unitarios y aprobarse
antes de ejecutar las actividades respectivas.

ACTAS DE OBRA

EL CONTRATISTA y la interventoria elaboraran las actas de obra con las cantidades
efectivamente ejecutadas, verificadas y aceptadas durante el periodo correspondiente.

Cuando la forma de pago sea mensual, las actas se elaboraran dentro de los cinco (5) dias
calendario siguientes al mes de ejecucion, acompafiadas de memorias de célculo, registros
fotograficos y demas soportes.

La valoracion se efectuara con los precios unitarios contractuales y los componentes
econdmicos pactados, evitando duplicidades. Los nuevos items solo podran incluirse cuando
hayan sido aprobados y formalizados.

Las correcciones de actas anteriores deberan justificarse y comunicarse al contratista para
su revision. No se certificaran como recibidos a satisfaccion trabajos inexistentes o que
incumplan las especificaciones.

Las actas parciales no equivalen al recibo definitivo ni extinguen las obligaciones de calidad
y estabilidad.

OLUCION DE CONTROVERSIAS
\
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Las diferencias relacionadas con la celebracion, ejecucion, interpretacién, terminacion o
liquidacion se procuraran resolver mediante arreglo directo.

La parte interesada comunicara por escrito los hechos y sus pretensiones. Dentro de los
cinco (5) dias habiles siguientes se iniciaran las reuniones o actuaciones para buscar una
solucion, término que podra ampliarse de comun acuerdo.

La falta de acuerdo no impedira acudir a la conciliacion, al juez competente o a otro
mecanismo validamente pactado. Las gestiones de arreglo directo no suspenderan por si
mismas los términos legales.

CESION Y SUBCONTRATACION

EL CONTRATISTA no podré ceder el contrato sin autorizacién previa, expresa y escrita de
EL HOSPITAL. La solicitud debera identificar al cesionario y acreditar su capacidad,
idoneidad y ausencia de impedimentos para asumir las obligaciones.

La subcontratacién requerira autorizacién previa cuando asi se establezca en el contrato y
no podra comprender la transferencia integral de su ejecucion ni utilizarse para eludir los
requisitos evaluados.

EL CONTRATISTA conservaré la responsabilidad frente a EL HOSPITAL por los trabajos
subcontratados y deberé exigir a sus subcontratistas el cumplimiento de las obligaciones
técnicas, laborales, ambientales y de seguridad correspondientes.

La autorizacién no crea por si misma un vinculo contractual entre EL HOSPITAL y los
subcontratistas, sin perjuicio de las responsabilidades legales que correspondan.

MULTAS Y TRAMITE DE INCUMPLIMIENTO

Las multas tendran finalidad de apremio y solo procederan por las conductas, cuantias y
limites expresamente determinados en la minuta contractual, mientras resulte juridicamente
procedente conminar al cumplimiento.

Su aplicacién requerira comunicar al contratista y al garante, cuando corresponda, los
hechos, obligaciones presuntamente incumplidas y consecuencias previstas, y conceder una
oportunidad efectiva de defensa, presentacion y contradiccion de pruebas.

La decision debera estar motivada y atender la gravedad, duracién e incidencia del
incumplimiento y los criterios de proporcionalidad.

El procedimiento y los mecanismos de exigibilidad y cobro seran los establecidos en el

contrato y en el réegimen aplicable. Cuando corresponda ejercer potestades administrativas
\ legalmente habilitadas y expresamente pactadas, se observara el procedimiento del articulo
\‘\‘ 86 de la Ley 1474 de 2011.

0 se presumiran facultades sancionatorias ni se aplicaran multas cuyo monto o forma de
e = e B e ]
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determinacion no hayan sido establecidos previamente.

CADUCIDAD

En ejercicio de la autorizacion prevista en el numeral 6 del articulo 195 de la Ley 100 de
1993, se pacta expresamente la clausula excepcional de caducidad en los términos del
articulo 18 de la Ley 80 de 1993.

EL HOSPITAL podra declararla cuando se configure un incumplimiento de las obligaciones
del contratista que afecte de manera grave y directa la ejecucién y evidencie que puede
conducir a su paralizacién.

La decisién debera adoptarse mediante acto motivado, dentro de la oportunidad legal y con
respeto del debido proceso y del derecho de defensa, observando el procedimiento
aplicable.

Declarada la caducidad, se efectuara el balance de los trabajos ejecutados, se adelantaran
las actuaciones de liquidacién y se adoptaran las medidas necesarias para proteger las
obras y asegurar su continuidad.

Los efectos sobre las garantias, responsabilidades e inhabilidades seran los previstos en la
ley y en el contrato.

CLAUSULA PENAL PECUNIARIA

La clausula penal procedera en los eventos y por el monto expresamente establecidos en la
minuta contractual, como estimacién anticipada de los perjuicios derivados del
incumplimiento que le sea imputable al contratista.

Su exigencia requerira acreditar el supuesto que la origina y garantizar el debido proceso.
Cuando corresponda, debera considerarse el cumplimiento parcial aceptado y la
proporcionalidad de la medida.

Su relacion con las multas, el cumplimiento de la obligacién y la reclamacion de perjuicios
adicionales se regira por lo expresamente pactado y por las normas aplicables, sin duplicar
el resarcimiento de un mismo dafio.

LIMPIEZA Y RESTITUCION DE LAS AREAS

Durante la ejecucion y al finalizar la obra, EL CONTRATISTA mantendra y entregara las
areas intervenidas libres de escombros, residuos, instalaciones provisionales y materiales
de su propiedad que no deban permanecer.

Restituira las areas utilizadas temporalmente y reparara los dafios imputables a su actividad.
La limpieza y preparacién de las areas para su puesta en servicio se coordinaran con los
esponsables de EL HOSPITAL.
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Los bienes y elementos retirados que pertenezcan a EL HOSPITAL se inventariaran y
entregaran a la dependencia competente. No podran donarse, venderse, reutilizarse ni
entregarse a terceros sin autorizacion y cumplimiento de los procedimientos aplicables.

VISITA PREVIA Y RECIBO DEFINITIVO

La interventoria programara una visita previa con antelacion suficiente al vencimiento del
plazo para identificar pendientes y correcciones. Cuando la duracién contractual lo permita,
se realizara entre quince (15) y treinta (30) dias calendario antes de la terminacion.

Los pendientes imputables al contratista deberan corregirse dentro del plazo contractual. La

visita no constituye prérroga ni autorizacién para ejecutar trabajos después de su
vencimiento.

Dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la terminacion se adelantara la verificacion
para el recibo definitivo, dejando constancia de las cantidades, valores, pruebas, estado de
las obras y observaciones.

El acta se suscribird cuando se acrediten las condiciones de recibo. Si existen
incumplimientos, estos se documentaran y se adelantaran las actuaciones correspondientes,
sin certificar una satisfaccién inexistente.

EL CONTRATISTA entregara los planos récord, manuales, garantias de equipos, resultados
de pruebas, inventarios y demas documentos exigidos.

La oportunidad prevista para verificar y documentar el recibo no amplia el plazo de ejecucién
ni desplaza el inicio del término de liquidacion.

LIQUIDACION DEL CONTRATO

Las partes adelantaran la liquidacién de comin acuerdo dentro de los cuatro (4) meses
siguientes a la terminacién del contrato, sin perjuicio de las disposiciones imperativas que
resulten aplicables.

La liquidacién comprendera el balance técnico, econémico y financiero, las cantidades
ejecutadas y recibidas, pagos, amortizacion del anticipo cuando exista, saldos, obligaciones
pendientes, estado de las garantias y reclamaciones o salvedades.

EL CONTRATISTA aportara los documentos y ampliaciones de garantias necesarios para
respaldar las obligaciones que subsistan.

Si, previa convocatoria, el contratista no comparece o no se alcanza un acuerdo, las partes
pactan expresamente que EL HOSPITAL podra elaborar y comunicar la liquidacién unilateral
de naturaleza contractual dentro de los dos (2) meses siguientes al vencimiento del término
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Antes de adoptar ese balance, EL HOSPITAL pondra en conocimiento del contratista el
proyecto y sus soportes y le concedera diez (10) dias habiles para presentar observaciones.
La decisidon debera responderlas motivadamente.

R

Esta facultad se acuerda en desarrollo de la autonomia de la voluntad y no implica atribuir
automaticamente naturaleza de acto administrativo al balance ni conferir potestades de
cobro distintas de las legalmente existentes. ) \

’

- . - ‘

Los acuerdos parciales se respetaran y las diferencias no resueltas poerar someterse al
mecanismo de solucion de controversias correspondiente, dentro de los términos legales.

DOCUMENTOS INTEGRANTES DEL CONTRATO
Formaran parte del contrato, en lo pertinente:

a) Los estudios previos, andlisis de riesgos, disefios, planos, presupuesto y especificaciones
técnicas.

b) Los términos de condiciones y sus adendas.

c) Las respuestas a observaciones, en cuanto aclaren su contenido sin modificarlo por un
mecanismo distinto del previsto.

e) El informe de evaluacién y la decisién de adjudicacion, en cuanto determinen las
condiciones de seleccion.

f) La minuta suscrita, sus modificaciones y las actas que se produzcan durante la ejecucién
y liquidacion, dentro del alcance de quienes las suscriban.

g) Las garantias y seguros aprobados.

h) Los programas, planes y demas documentos técnicos aprobados para la ejecucion.

Las adendas prevaleceran sobre los apartados que modifiquen. Ninguna oferta, acta,
instruccion o aprobacién técnica podra disminuir las obligaciones minimas exigidas, sustituir
una modificacién contractual ni atribuir competencias a quien no las tenga.

Las discrepancias entre documentos deberan comunicarse oportunamente a EL HOSPITAL
para su aclaracion, sin que el contratista pueda resolverlas unilateralmente mediante la
adopcion de condiciones menos exigentes.

1. GARANTIAS

Serfiale con una “X” los amparos a exigir:

X Seriedad de la oferta: por el (10%) (podra ser mayor) del valor de la oferta, vigente
desde la presentacion de la oferta y hasta la aprobacion de la garantia de
cumplimiento del contrato
Cumplimiento: por el (10%) del valor del contrato, vigente por el plazo del contrato y
" 6 meses mas
\ Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales:

por el (5%) del valor del contrato, vigente por el plazo de ejecucion del contrato y tres
(3) afios mas.
X \XEstabilidad de la obra: El contratista debera constituir una garantia de estabilidad
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de la obra en cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato,
con una vigencia igual al plazo contractual y cinco (5) afios adicionales.
X Pdéliza de Responsabllldad extracontractual: por un valor asegurado de 200

SMLMV, con ungv ja igual al plazo de ejecucién del contrato.
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