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1. PROCESO DE CONTRATACION/SELECCION SOLICITADO

(indique con X el

NOMBRE DEL PROCESO L .
proceso solicitado)

1. Prestacion de Servicios Profesionales

2. Prestacién de Servicios de Apoyo a la Gestién

3.Prestacién de Servicios para Trabajos Artisticos

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER
CON EL PROCESO DE CONTRATACION.

La Federacién Colombiana de Municipios es una entidad de caracter privado, sin animo de lucro,
de naturaleza asociativa y de caracter gremial, que se rige por el derecho privado, organizada con
base en la libertad de asociacion prevista en el articulo 38 de la Constituciéon Politica y que cumple
con los objetivos misionales, entre los que se puede sefalar: la promocion, la integracion y la
articulacion de acciones que apuntan al desarrollo y bienestar de los municipios en Colombia,
teniendo como finalidad la defensa de sus intereses. Su personeria juridica es propia y diferente
de la de sus asociados, con autonomia administrativa y patrimonio propio. Sus bienes no
pertenecen en forma individual a ninguno de sus asociados y los mismos deben destinarse al apoyo
de la labor que cumple a favor de sus asociados.

Por disposicién del articulo 10 de la Ley 769 de 2002, “Cdodigo Nacional de Transito”, le ha sido
asignada una funciéon publica a la Federacién Colombiana de Municipios, consistente en
implementar y mantener actualizado a nivel nacional, un Sistema Integrado de Informacién sobre
las Multas y Sanciones por Infracciones de Transito — Simit, en el cual se consolidan los registros
de infractores a nivel nacional para garantizar la no realizacién de tramites cuando el infractor no
se encuentre a paz y salvo por dicho concepto, con el propdsito de contribuir al mejoramiento de
los ingresos de los municipios.

En el sefalado articulo 10 de la Ley 769 de 2002, el legislador asign6 a la Federacion Colombiana
de Municipios, por concepto de la administracién del Sistema Integrado de Informacién sobre las
Multas y Sanciones por Infraccion de Transito — Simit, un porcentaje equivalente al 10%, una vez
se cancele por parte del infractor el valor adeudado, el cual en ningun caso podra ser inferior a
medio salario minimo diario legal vigente.

Conforme a la anterior normatividad surge para las autoridades de transito territoriales la obligacion
legal no solo de reportar al Simit, toda la informacion relacionada con las multas y sanciones por
infracciones a las normas de transito que se imponen al interior de cada jurisdiccién, sino también
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la obligacién legal de efectuar las transferencias del 10% sobre cada recaudo que realice por dicho
concepto' a la Federacién Colombiana de Municipios.

En este orden de ideas, se tiene que el rol propio de la funcion publica que cumple la Federacién
Colombiana de Municipios y la gestién fiscal que debe realizar por administrar y manejar recursos
publicos con sujecion a los principios de legalidad, eficiencia, economia, eficacia, equidad,
imparcialidad, moralidad, transparencia y publicidad, lleva a que se encuentre sometida a la
constante vigilancia por parte de la Contraloria General de la Republica y los demas entes de
control.

En desarrollo de dicha funcion publica, cuyo fundamento constitucional se esgrime en el articulo
209 de la Carta Politica, el Sistema Integrado de Informacién sobre las Multas y Sanciones por
Infracciones de Transito - Simit, se encuentra sometido a las normas propias del derecho publico
en cuanto a los regimenes de los actos unilaterales, la contratacién, los controles y la
responsabilidad, los cuales son propios de las entidades estatales, siendo aplicable entonces para
la presente contratacion, los procedimientos contemplados en la Ley 80 de 1993, modificada por
la Ley 1150 de 2007, y el Decreto 1082 de 2015.

Es asi, como para mantener en funcionamiento el sistema con una infraestructura y logistica de
calidad en el territorio nacional, la Federaciéon Colombiana de Municipios en cumplimiento de la
funcién publica asignada debe, y estd autorizada para desarrollar actividades de caracter
administrativo, gerencial y operativo que implican costos, gastos e inversiones permanentes. Estas
erogaciones deben ser cubiertas con el recaudo del 10% de los pagos que realicen los infractores.

Al respecto, la Corte Constitucional en sentencias C-385 y C-477 de 2003, al resolver la
exequibilidad de los articulos 10 y 11 de la Ley 769 de 2002 sobre los cuales se produjo la cosa
juzgada absoluta, senalé:

“3.5. Conforme al Codigo Nacional de Transito Terrestre, expedido mediante Ley 769 de
2002, la Nacioén para fortalecer los ingresos de los municipios les asigna los dineros
provenientes de multas por la comision de faltas de transito en los territorios respectivos
y, en el articulo 10 de ese Codigo se establece que habra un “sistema integrado de
informacién sobre las multas y sanciones por infracciones de transito (simit)”, con lo cual
no solo puede registrarse el nombre y la identidad de quienes incurran en faltas a las
normas reguladoras del transito, sino, también, el monto de las multas y demas
sanciones que se les impongan, lo que permite, sin duda un mayor control por parte de
las autoridades y facilita el cobro de las sumas debidas por ese concepto en cualquier
parte del territorio colombiano.

3.6. La creaciéon de ese sistema de informaciéon sobre multas y sanciones por
infracciones de transito y el funcionamiento continuo y eficiente del mismo, trae como
consecuencia necesaria una mayor posibilidad de recaudo de las sumas de dinero
causadas por ese concepto a favor de las entidades territoriales municipales, es decir,
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que es ese un mecanismo ideado por el legislador para contribuir de esa manera a
mejorar los ingresos municipales.

3.7. Como es obvio, el funcionamiento del sistema integrado de informacién sobre
multas y sanciones por infracciones de transito a que se ha hecho alusioén, requiere de
una actividad de caracter administrativo y de una infraestructura para el efecto, que
garanticen que el mecanismo ideado por el legislador tenga un adecuado y permanente
funcionamiento, susceptible de perfeccionamiento con el tiempo, para que se fortalezca,
cada vez mas el ingreso de los municipios por ese concepto.

3.8. Asi las cosas, el legislador conforme a lo dispuesto por el articulo 210 de la
Constitucion autorizé a la “Federacion Colombiana de Municipios para implementar y
mantener actualizado a nivel nacional” el sistema integrado de informacién sobre multas
y sanciones por infracciones a las normas de transito, lo que no resulta contrario a la
Carta Politica pues el inciso segundo del citado articulo 210 de la misma permite a los
particulares el cumplimiento de “funciones administrativas en las condiciones que sefiale
la ley”, es decir, que es ella una forma de descentralizacién por colaboracién de los
particulares con el Estado (...)

3.9. (...) Ello significa, entonces que la Federacion Colombiana de Municipios,
persona juridica sin animo de lucro, creada por esos entes territoriales, si bien se rige
por normas del derecho privado para otros aspectos, en cuanto hace al gjercicio de la
funcién publica que le autoriza el articulo 10 de la Ley 769 de 2002 para la
implementacién y mantenimiento actualizado a nivel nacional del sistema integrado de
informacién sobre multas y sanciones por infracciones de transito, se _encuentra
sometida a las normas propias del derecho publico, como quiera que en la citada
Sentencia C-671 de 1999, se advirtio expresamente que en tales casos, se repite, el
gjercicio _de las prerrogativas y potestades publicas, los regimenes de los actos
unilaterales, de la contratacion, los controles y la responsabilidad seran los propios de
las _entidades estatales sequn lo dispuesto en las leyes especiales sobre dichas
materias..” (Subrayado por fuera del texto).

Adicionalmente la Sala de Consulta y Servicio Civil del Consejo de Estado en Concepto niumero

1589 de 5 de agosto de 2004, indico:

“...) La Sala comparte la posicion asumida por la Corte Constitucional en el sentido de
que es al legislador al que le compete establecer la distribucion de una renta que en
principio es de la Nacion, tal es el caso de los recursos derivados de la aplicacion
del régimen sancionatorio previsto en el Cédigo Nacional de Transito.

En este contexto, es claro para la Sala que el legislador cedio a los entes territoriales el
90% de los recursos que ingresen por concepto de sanciones pecuniarias, destinando el
remanente para la implementacion y sostenimiento del sistema de informacion.
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Entonces, no puede interpretarse juridicamente que el legislador le hubiere asignado o
cedido el 10% de los recursos provenientes de las multas y sanciones por infracciones
de transito a la Federacion Colombiana de Municipios; la_asignacion de estos recursos
esta dada en funcién de la creacion y mantenimiento del sistema de informacion que el
legislador consideré como necesario implementar. Es decir, deben utilizarse siempre en
implementar el sistema y en mantenerlo en adecuado funcionamiento, mejorando la
tecnologia aplicada al logro del fin persequido, estableciendo mejores métodos de
control, creando nuevas oficinas para facilitar su funcionamiento, prestando el mejor
servicio a los municipios para realizar el mayor recaudo de tales recursos y realizando
las demas gestiones tendientes al logro en mejores condiciones de la finalidad buscada
Por lo mismo, siempre debe estar en evolucion, actualizacion y mejoramiento y para ello
la ley autoriza la utilizacion de tales recursos(...)” Subrayado fuera de texto original.

De otra parte, dentro de las competencias otorgadas a las autoridades de transito territoriales, esta
la de adelantar las actuaciones administrativas necesarias para que se logre el recaudo de las
multas de transito, lo cual esta sujeto a un procedimiento, que de no llevarse de manera adecuada
puede llevar a errores y responsabilidades ante los entes de control, y a futuro, posibles nulidades,
que, entre otras cosas, van en detrimento de los recursos que por mandato legal se destinan a
planes de transito, transporte y movilidad, educacion, dotacién de equipos, combustible, seguridad
vial, operacion e infraestructura vial del servicio de transporte publico de pasajeros, transporte no
motorizado, y gestion del sistema de recaudo de las multas.

Que, en el marco del cumplimiento de la funcién publica, la Federacion Colombiana de Municipios,
en su calidad de administrador del Sistema Integrado de Multas y Sanciones por Infracciones a las
Normas de Transito —Simit, requiere: “Prestar por sus propios medios, con plena autonomia
técnica, administrativa y operacional sus servicios de apoyo a la gestion en el seguimiento de los
diferentes planes, programas y el sequimiento de la gestion documental a cargo del Grupo Juridico
de la Federaciéon Colombiana de Municipios, en cumplimiento de la funcién publica asignada.”

Lo anterior, en virtud de que es necesario dentro del Grupo Juridico ya que tiene a su cargo
diferentes actividades necesarias para la correcta gestion de la Federacion Colombiana de
Municipios, tales como: administrar el archivo de gestién contractual, actualizar el Plan Anual de
Adquisiciones, hacer seguimiento a sus propios planes de accion, de mejoramiento, cargar el
archivo de informacion contractual del SIRECI, entre otros.

Con relacién a la obligacion legal de publicar la informacién contractual en el Sistema de Rendicion
Electronico de la Cuenta e Informes y Otra Informacién (Sireci), la Resolucion Reglamentaria
Organica REG-ORG-0064 de 2023 expedida por la Contraloria General de La Republica,
reglamento la rendicidn electronica de la cuenta, los informes y otra informacién y especificamente
en sus articulos 26 a 31 indican lo siguiente:

“ARTICULO 26. DEFINICION. Es la informacion relacionada con los procesos contractuales que
deben realizar las entidades del orden nacional y particulares que manejan, administran o
gestionan fondos y recursos publicos.
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ARTICULO 27. RESPONSABLES. Son responsables de rendir la informacién contractual, los
representantes legales de las entidades del orden nacional y los particulares sujetos a la vigilancia
y control fiscal de la Contraloria General de la Republica.

ARTICULO 28. CONTENIDO. Es la informacién requerida en el Sistema de Rendicién Electrénico
de la Cuenta e Informe y Otra Informacion (Sireci), sobre la gestion fiscal contractual realizada por
los responsables del erario.

ARTICULO 29. PERIODO. Comprende una mensualidad entre el 1 y el Gltimo dia del mes
respectivo y corresponde a la vigencia mensual en la que se genera la informacién contractual que
se debe rendir.

ARTICULO 30. TERMINO. Es la fecha limite de rendicién de la informacién contractual establecida
en el Sistema de Rendicion Electrénico de la Cuenta e Informe y Otra Informacién (Sireci), para
cada entidad o particular sujeto de vigilancia y control fiscal de la Contraloria General de la
Republica, fecha que esta comprendida en el mes inmediatamente siguiente del periodo a reportar,
dentro del sexto (6) dia habil y el décimo (10) dia habil de cada mes.

ARTICULO 31. REVISION DE LA GESTION CONTRACTUAL. La Contraloria General de la
Republica mediante actuaciones fiscales emitird un concepto o calificacion sobre la revision de
este informe o en la revision de la cuenta de acuerdo a la Guia de Auditoria que se aplique.”

Por lo anterior y teniendo en cuenta que aun existiendo personal en la planta: no existe personal
que pueda desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la prestacion del servicio, se
requiere seleccionar al menos una (1) persona que acredite el siguiente perfil: Técnico o tecndlogo
en alguna de las siguientes: Asistencia Administrativa, Gestion documental o Secretariado con 12
meses de experiencia en apoyo administrativo, gestién documental y elaboracion de informes de
seguimiento.

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE JUSTIFICAN LA MODALIDAD DE
CONTRATACION

A continuacion, se presentaran los fundamentos juridicos conforme a lo dispuesto en el articulo 2
numeral 4) literal h) de la ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015,
para adelantar el proceso de contratacién directa y la consecuente celebracion del contrato
respectivo:

Fundamentos juridicos de la causal de contratacién directa invocada: El presente proceso de
seleccion se adelantara bajo la modalidad de contratacion directa, en razén al tipo de contrato a
celebrar, esto es, prestacion de servicios, a la luz del canon 32 de la ley 80 de 1993. Asi mismo, el
articulo 2, numeral 4, literal h) de la ley 1150 de 2007, consagra la prestacién de servicios
profesionales como causal para adelantar la modalidad de seleccion referida.


https://www.emagister.com.co/tecnico-laboral-auxiliar-gestion-documental-archivistica-cursos-2808803.htm
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Segun el articulo 32-3 de la ley 80 de 1993, son contratos de prestacion de servicios “(...) los que
celebren las entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con la administracion o
funcionamiento de la entidad. Estos contratos so6lo podran celebrarse con personas naturales
cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimientos
especializados (...)".

A su vez, el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 consagra que los:

“Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion
de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las
Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la
idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no
es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el
ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de
la Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o
asistenciales.

La Entidad Estatal, para la contratacion de ftrabajos artisticos que solamente puedan
encomendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en los estudios
y documentos previos. (...)”. Se subraya.

Seran entonces contratos de ‘prestacion de servicios profesionales” todos aquellos cuyo objeto
esté determinado materialmente por el desarrollo de actividades identificables e intangibles que
impliquen el desempefio de un esfuerzo o actividad tendiente a satisfacer necesidades de las
entidades estatales en lo relacionado con la gestion administrativa o funcionamiento que ellas
requieran, bien sea acompanandolas, apoyandolas o soportandolas, al igual que a desarrollar
estas mismas actividades en aras de proporcionar, aportar, apuntalar, reforzar la gestion
administrativa o su funcionamiento con conocimientos especializados, siempre y cuando dichos
objetos estén encomendados a personas catalogadas de acuerdo al ordenamiento juridico como
profesionales.

Por otra parte, con estos mismos fundamentos se entiende entonces por contratos de “apoyo a la
gestion” todos aquellos otros contratos de “prestacién de servicios” que, compartiendo la misma
conceptualizacion anterior, el legislador permite que sean celebrados por las entidades estatales
pero cuya ejecucion no requiere, en manera alguna, de acuerdo con las necesidades de la
administracion, de la presencia de personas profesionales o con conocimientos especializados.

Se trata entonces de los demas contratos de prestacion de servicios, caracterizados por no ser
profesionales o especializados, permitidos por el articulo 32 N.° 3 de la Ley 80 de 1993, esto es,
que involucren cualesquiera ofras actividades también identificables e intangibles que
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evidentemente sean requeridas por la entidad estatal y que impliquen el desempefo de un esfuerzo
o actividad de apoyo, acompafamiento o soporte y de caracter, entre otros, técnico, operacional,
logistico, etc., segun el caso, que tienda a satisfacer necesidades de las entidades estatales en lo
relacionado con la gestion administrativa o funcionamiento de la correspondiente entidad, pero sin
qgue sea necesario o esencial los conocimientos profesionales o especializados para su ejecucion,
los cuales, como se ha advertido, se reservan exclusivamente para el “contrato de prestacion de
servicios profesionales”, y no para éstos de simple “apoyo a la gestion” .

Para el doctor Ivan Dario Gémez Lee, en su libro contratacién visible, los contratos de prestacion
de servicios de apoyo a la gestion, “corresponden a aquellos servicios de naturaleza intelectual,
que se celebran con personas naturales o juridicas, en razén a sus conocimientos especializados
y experiencia de determinada materia o asuntos. En tratandose de personas naturales, a diferencia
del contrato de prestacion de servicios profesionales, no se exige la titulacion de una profesion
universitaria, pero si la acreditacion de conocimientos especificos, experiencia en la materia que
quiere contratarse o determinadas destrezas. Es el caso también de los técnicos, tecnélogos, o
personas que han realizado cursos de formaciéon avanzados o estudios para cumplir labores
intelectuales o de gestion especializada. Cuando se pretende realizar con personas juridicas, su
objeto social debe estar directamente relacionado con el objeto de que pretende contratarse. Igual
que para la celebracion de los contratos de prestacion de servicios profesionales, sera necesario
contratar con certificaciones que por un lado acrediten la idoneidad y la experiencia de la persona
que pretende contratarse, y por otro, den cuenta, bien sea la inexistencia de personal de planta, o
que, a pesar de existir, éste no cuenta con los perfiles requeridos o resulta insuficiente para la
ejecucion del objeto que ha de contratarse’.

En ese orden de ideas, para que proceda la contratacion bajo esta tipologia, las actividades a
desarrollar deben estar relacionadas con el funcionamiento y administracion de la entidad, que
sean servicios de caracter intelectual, que se haya demostrado la idoneidad y experiencia
directamente relacionada con el objeto a contratar, mediante certificacion suscrita por el supervisor
del contrato y que se acredite la inexistencia de personal de planta para adelantar dicha labor por
parte del jefe de la entidad con fundamento en lo establecido en el articulo 2.8.4.4.5 del Decreto
1068 de 2015, los contratos de prestacion de servicios con personas naturales o juridicas, sélo se
podran celebrar cuando se presente alguna de las siguientes situaciones:

1) Que sea imposible atender la actividad con personal de planta.
2) Cuando el desarrollo de la actividad requiera grado de especializacion.
3) Existiendo personal de planta no es suficiente.

Se advierte que no es posible celebrar estos contratos cuando existan relaciones contractuales
vigentes con objeto igual al del contrato que se pretende suscribir, salvo autorizacion expresa del
jefe del respectivo érgano, ente o entidad contratante. Esta autorizacion estara precedida de la
sustentacion sobre las especiales caracteristicas y necesidades técnicas de las contrataciones a
realizar.
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Adicionalmente, respecto a la importancia para la administracion de los contratos de prestacion de
servicios la sentencia del Consejo de Estado de 13 de octubre de 2011, Rad. 2011-00039. C.P.
Jaime Santofimio Gamboa indicé:

“...) 93.- Se puede afirmar, sin lugar a mayor dubitacion, que la realidad material de las
expresiones legales “para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion...”
engloba necesariamente una misma sustancia juridica: la del contrato de prestacion de servicios
definido en el articulo 32 No 3 de la ley 80 de 1993 y que no es otro que aquel que tiene por objeto
apoyar la gestion de la entidad requirente en relacion con su funcionamiento o el desarrollo de
actividades relacionadas con la administracion de la misma, que en esencia no implican en manera
alguna el gjercicio de funciones publicas administrativas.

94.- En realidad se trata de contratos a través de los cuales, de una u otra manera, se fortalece la
gestion administrativa y el funcionamiento de las entidades publicas, dando el soporte o el
acompafiamiento necesario y requerido para el cumplimiento de sus propésitos y finalidades
cuando estas por si solas, y a través de sus medios y mecanismos ordinarios, no los pueden
satisfacer; o la complejidad de las actividades administrativas o del funcionamiento de la entidad
publica son de caracteristicas tan especiales, o de una complejidad tal, que reclaman
conocimientos especializados que no se pueden obtener por los medios y mecanismos normales
que la ley le concede a las entidades estatales.

95.- El contrato de prestacion de servicios resulta ser ante todo un contrato vital para la gestion y
el funcionamiento de las entidades estatales porque suple las deficiencias de estas. (...)”

De esta forma se encuentra justificada la causal de contratacion directa para contratos de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

4. CONDICIONES DEL CONTRATO A CELEBRAR

4.1 OBJETO

Prestar por sus propios medios, con plena autonomia técnica, administrativa y operacional sus
servicios de apoyo a la gestién en el seguimiento de los diferentes planes, programas y el
seguimiento de la gestion documental a cargo del Grupo Juridico de la Federacion Colombiana de
Municipios, en cumplimiento de la funcion publica asignada.

ALCANCE AL OBJETO: N/A

4.2 CODIGO CLASIFICADOR DE UNSPC
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De igual manera este objeto se encuentra enmarcado dentro del plan anual de adquisiciones
publicado en el Secop Il y en la pagina web de la entidad en la fila N° 133 version 40 del archivo

PAA 2026:
COD. COD. COD. COD. 5
SEGMENTO | FAMILIA | CLASE | PRODUCTO | PESCRIPCION S N L S
Prestar por sus propios medios, con plena autonomia técnica,
Servicios de administrativa y operacional sus servicios de apoyo a la
80 1 16 00 personal gestion en el se_gu_imiento de Ic_Js diferentes planes,
temporal programas y el seguimiento de la gestién documental a cargo
del Grupo Juridico de la Federacién Colombiana de
Municipios, en cumplimiento de la funcién publica asignada

4.3 IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

El contrato que se suscriba sera de: prestacion de servicios de apoyo a la gestidn, regulado por la
Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, y demas normas que las modifiquen, adicionen o deroguen.
En las materias no reguladas en dichas leyes, las disposiciones civiles y comerciales, de
conformidad con el Decreto 1082 de 2015.

4.4 PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion sera el término transcurrido entre el cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion del contrato y hasta el 29 de diciembre de 2026.

4.5 OBLIGACIONES DE LAS PARTES?

1)

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

a) Obligaciones Generales

1)
2)

3)

4)

Cumplir con el objeto contratado de acuerdo con los requerimientos definidos por la

Entidad.

Cumplir oportunamente con todas las exigencias y procedimientos establecidos para la
firma electronica de los contratos y sus modificaciones en la plataforma de SECOP II.
Publicar de forma mensual en la plataforma del Sistema Electrénico de Contratacion
Publica SECOP Il los informes y/o productos de ejecucion contractual, con los soportes,
si hubiere lugar a ellos, de acuerdo con lo estipulado en la Ley 1712 de 2014, o en la
plataforma que corresponda.
Asistir a las reuniones programadas, relacionadas con la ejecucion del objeto contractual
y elaborar las actas y/o ayudas de memoria respectivas.

2 Recuerde que las obligaciones descritas son una guia y corresponde al drea solicitante revisarlas y adecuarlas cuando

las considere necesario.
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5) Presentar un (1) informe mensual de ejecucién de las obligaciones del contrato como
requisito para el respectivo pago. Asi mismo, presentar los informes que el supervisor del
contrato solicite en desarrollo del objeto contractual.

6) Acatar las directrices establecidas por la Federacién Colombiana de Municipios la Funcion
Publica en cuanto a los tramites para el cobro de los valores pactados en el presente
contrato, cumpliendo los requisitos y fechas definidas por la entidad.

7) Cumplir con sus obligaciones frente al Sistema Integral de Seguridad Social en Salud,
Pension y Riesgos Laborales, de conformidad con la normativa vigente.

8) Aplicar durante la ejecucién del contrato, los procesos y procedimientos implementados
por la Federacion Colombiana de Municipios.

9) Reportar al supervisor del contrato, novedades o anomalias relacionadas con la ejecucion
contractual.

10) Responder por las actuaciones u omisiones derivadas de la celebracion del contrato y de
la ejecucion de este, de conformidad con lo establecido en la Ley 80 de 1993.

11) Contar con los elementos necesarios para ejecutar el objeto contractual y en caso de ser
necesario disponer de un computador portatii acorde con las necesidades de las
actividades a adelantar y el licenciamiento de los programas respectivos. La Entidad
suministrara el usuario y clave de los aplicativos que sean necesarios para el adecuado
desarrollo del objeto del contrato.

12) No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuen por fuera de la Ley con el fin de
obligarlos a hacer u omitir cualquier acto o hecho.

13) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y
entrabamientos que puedan presentarse y, en general, cumplir con lo establecido en la
Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, sus reformas y decretos
reglamentarios.

14) Las demas que se deriven del articulo 5° de la Ley 80 de 1993, asi como todas aquellas
que senalen la Constitucion y la Ley y que tengan relacion directa con el objeto del
contrato.

15) El contratista se obliga a cumplir las disposiciones normativas de la politica de Tratamiento
de datos personales, Politicas de Operacién Institucionales, Politica de seguridad de la
informacioén y Politicas técnicas de seguridad de la informacién adoptadas por la Entidad.

16) Debera guardar absoluta reserva sobre la informacion PUBLICA RESERVADA, PUBLICA
CLASIFICADA, DATOS SENSIBLES, DATOS PRIVADOS, DATOS SEMIPRIVADOS,
SECRETO EMPRESARIAL COMERCIAL, durante toda la vigencia del contrato y hasta 2
afnos después de la liquidacion (si aplica) del mismo, so pena de las sanciones y
consecuencias tanto contractuales como penales, que fueren del caso.

17) Para las personas naturales, el contratista continuard realizando personalmente su
cotizacion al Sistema Seguridad Social Integral en Salud, pensiones y riesgos laborales,
incluso si entra en vigencia lo dispuesto en el articulo 21 de la Ley 2381 de 2024.

b) Obligaciones Especificas
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1) Diligenciar completamente el formato que disponga la Contraloria General de la
Republica, para reportar la informacion contractual establecida en el Sistema de
Rendicién Electronico de la Cuenta e Informe y Otra Informacion (Sireci), dentro de los
cinco (5) primeros habiles de cada mes y remitirlo a la Oficina de Control Interno de
Gestion.

2) Realizar el seguimiento de los diferentes planes, programas y el seguimiento de la
gestion documental a cargo del Grupo Juridico de la Federacién Colombiana de
Municipios, en cumplimiento de la funcién publica asignada, para lo cual debera
elaborar matrices de seguimiento en el formato que sea acordado con el supervisor del
contrato, las cuales deberan ser actualizadas mensualmente.

3) Recopilar y realizar los informes de seguimiento de los planes de accién, de
mejoramiento y demas planes y documentos que sean requeridos por la Secretaria
General y la Direccion Ejecutiva, relacionados con el sistema de gestion de calidad.

4) Actualizar los documentos del archivo de gestion contractual que le sean asignados.

5) Realizar las demas actividades y actuaciones que sean necesarias para la adecuada
ejecucion del objeto del contrato

c) OBLIGACIONES DE LA FEDERACION:

1) Pagar a EL CONTRATISTA el valor convenido posterior a la presentacion de cada
entregable y cumplimiento de actividades, previa verificacion y certificacion por parte del
supervisor.

2) Entregar oportunamente o poner a disposicion de EL CONTRATISTA los elementos,
documentos, datos e informes necesarios para el eficiente y eficaz cumplimiento del
objeto contractual.

3) Exigir a EL CONTRATISTA la calidad en los servicios prestados objeto del contrato.

4) Velar por el cumplimiento de todas las clausulas contractuales.

5) Exigir a EL CONTRATISTA la ejecucioén idénea y oportuna del objeto del contrato.

6) Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y pago de las sanciones
pecuniarias y garantias a que hubiere lugar.

4.6 VALOR DE CONTRATO

El valor del contrato es hasta por la suma de NUEVE MILLONES DE PESOS ($9.000.000)
M/LEGAL, e incluye los impuestos y demas costos directos e indirectos a los que haya lugar.

Tipo de Recurso Identificar a cual
corresponde
Inversién (Proyecto)
En caso de ser recurso de inversion, debera adjuntarse el documento de viabilidad de proyecto.
Funcionamiento X
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4.7 FORMA DE PAGO?

La Federacion Colombiana de Municipios cancelara el valor total del contrato, asi:

a) Tres (3) pagos, por valor de TRES MILLONES DE PESOS ($ 3.000.000), incluidos todos los
impuestos derivados de la ejecucién del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO. Para efectuar cada uno de los pagos EL CONTRATISTA debera
presentar:

1. Informe de actividades del mes respectivo;

2. Cuenta de cobro y/o factura de venta electrénica de acuerdo con las responsabilidades
tributarias del contratista y conforme a la Circular No. 003 de 2020, expedida por la
coordinacion Financiera de la Federacion Colombiana de Municipios.

3. Planilla de pago del Sistema Seguridad Social Integral en Salud, pensiones y riesgos
laborales para personas naturales.

4. Certificacién de paz y salvo de aportes a salud, pension y parafiscales de los ultimos 6
meses, para las personas juridicas, debidamente firmado por el Representante Legal o
Revisor Fiscal, cuando aplique.

5. Formato de deducible de intereses de vivienda, si aplica.

6. Formato de ingresos y responsabilidad ante el IVA.

7. Para el ultimo pago informe final de la ejecucion del contrato.

8

9

1

RUT
. RIT
0. Certificado de la cuenta bancaria

PARAGRAFO SEGUNDO. Los pagos se consignaran en la cuenta de ahorros o corriente que por
escrito senald el contratista en la cuenta de cobro, en caso de que el beneficiario sea diferente al
titular, el contratista debera manifestarlo por escrito, anexando la certificacion bancaria.

PARAGRAFO TERCERO. El monto total pagado no podré exceder el valor total del contrato.
Todos los pagos estaran sujetos a la programacion y disponibilidad mensual del P.A.C.

PARAGRAFO CUARTO. La Federacién concurrira al pago de los honorarios pactados, dentro de
los treinta (30) dias siguientes, previa presentacion de los documentos descritos en el paragrafo
primero.

PARAGRAFO QUINTO. El valor del contrato quedara sujeto a las correspondientes apropiaciones
presupuestales a que haya lugar de la vigencia fiscal del afio 2026.

PARAGRAFO SEXTO. Cuando se realicen contratos con auto retenedores, deberan informar en
la factura esta condicion a fin de no realizar retencion alguna y anexando la resoluciéon que les
otorga tal calidad.

3 Recuerde que este item debe ser verificado y aprobado por el Grupo Financiero.
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PARAGRAFO SEPTIMO: Por ser un contrato de prestaciéon de servicios profesionales que se
ejecuta con plena autonomia administrativa y operacional, la remuneraciéon pactada no es
correlativa al numero de dias que durante cada mes se haya ejecutado del objeto contractual, razon
por la cual, su cumplimiento se verifica Unicamente frente a los productos entregados y las
actividades ejecutadas en estricto cumplimiento de lo pactado.

4.8 LUGAR DE EJECUCION

El contratista realizara las actividades propias del objeto en la ciudad de Bogota D.C.

4.9 SUPERVISOR

De conformidad con lo establecido en los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011, con el fin de
proteger la moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupcion y de tutelar
la transparencia de la actividad contractual, se establece que el contrato que se derive del presente
proceso de seleccion sera vigilado a través de un supervisor.

La supervision consistira en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y juridico
sobre el cumplimiento del objeto del contrato.

Por lo anterior, y atendiendo al objeto del contrato, la Federacion Colombiana de Municipios,
establece que el perfil del supervisor del presente proceso de seleccion, debe ser un funcionario
de planta, del Grupo Juridico que cumpla con las calidades y conocimientos propios de la labor a
desarrollar.

Por esta razon, la supervision del contrato sera ejercida por el Coordinador del Grupo Juridico de
la Federacion Colombiana Municipios, o quien haga sus veces o quien designe el Director
Ejecutivo, quien ejercera el control y vigilancia de la ejecucion del contrato y tendra a su cargo
entre otras funciones velar por el cumplimiento del objeto y de las obligaciones de este.

Igualmente, el supervisor designado sera responsable de recibir los bienes, aceptar los servicios y
autorizar los pagos, y respondera por los hechos y omisiones que les fueren imputables en los
términos previstos en el articulo 84 de la Ley 1474 y de las demas normas legales y reglamentarias
que regulan el ejercicio de la supervision de los contratos.

Asi mismo, el supervisor del contrato en el cumplimiento de sus funciones atendera adicionalmente

lo dispuesto en el Manual de Supervision e Interventoria de la Federacion Colombiana de
Municipios.

5. ANALISIS DEL SECTOR
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De conformidad con lo dispuesto en el art. 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 y en aplicacién
de la guia expedida por Colombia Compra Eficiente para la elaboracion de los estudios del sector
en materia de contratacion directa, la entidad procedera a efectuar el analisis necesario para
conocer el sector relacionado con el objeto del proceso de contratacion, desde la perspectiva legal,
comercial, financiera, organizacional, técnica, y de analisis de riesgo, dejandose de presente que:
“No sera necesario que la Entidad Estatal haga un estudio de la oferta y la demanda del sector de
la prestacion de servicios con particularidades sobre tipos, precios, calidades y cantidades de la
oferta y la demanda”.

a) Perspectiva Legal

Normativa aplicable a la Federacion Colombiana de Municipios: Constitucién Politica de
Colombia, Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 489 de 1998, Ley 1474 de 2011, Decreto
Ley 019 de 2012, Decreto 1082 de 2015, Ley 1882 de 2018.

Normatividad aplicable al sector al que pertenece el contratista. Cdédigo de Comercio, Codigo
Civil, Ley 1474 de 2011

Normativa aplicable al contrato: Constitucion Politica de Colombia, Ley 80 de 1993, Ley 1150
de 2007, Ley 489 de 1998, Ley 1474 de 2011, Decreto Ley 019 de 2012, Decreto 1082
de 2015, Ley 1882 de 2018.

Normas ambientales: No se requieren licencias o ningun tipo de permiso en materia ambiental,
para cumplir con el objeto del contrato que se pretende suscribir.

b) Perspectiva Comercial

La actividad econdémica esta dividida en sectores econdmicos. Cada sector se refiere a una parte
de la actividad econdmica cuyos elementos tienen caracteristicas comunes, guardan una unidad y
se diferencian de otras agrupaciones. Su divisidon se realiza de acuerdo con los procesos de
produccién que ocurren al interior de cada uno de ellos.

La division de los sectores es la siguiente:

1. Sector primario o sector agropecuario.
2. Sector secundario o sector Industrial.
3. Sector terciario o sector de servicios.

El sector terciario incluye todas aquellas actividades que no producen una mercancia en si, pero
que son necesarias para el funcionamiento de la economia. Como ejemplos de ello tenemos el
comercio, los restaurantes, los hoteles, el transporte, los servicios financieros, las comunicaciones,
los servicios de educacion, los servicios profesionales y de apoyo a la gestion, el Gobierno, etc.
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Es indispensable aclarar que los dos primeros sectores producen bienes tangibles, por lo cual son
considerados como sectores productivos. El tercer sector se considera no productivo, puesto que
no produce bienes tangibles, pero sin embargo, contribuye a la formacién del ingreso nacional y
del producto nacional.

En consecuencia, el sector terciario o de servicios, es el sector econdmico al cual pertenece el
objeto contractual, en el presente caso corresponde a prestaciéon de los servicios para: Prestar por
sus propios medios, con plena autonomia técnica, administrativa y operacional sus servicios de
apoyo a la gestion en el seguimiento de los diferentes planes, programas y el seguimiento de la
gestion documental a cargo del Grupo Juridico de la Federacién Colombiana de Municipios, en
cumplimiento de la funcién publica asignada.

c) Perspectiva Financiera

Los honorarios para el presente contrato fueron establecidos con base en la Tabla de Valores de
referencia de la Federacion Colombiana de Municipios vigente, se ubica en la Categoria Il, Nivel
2, por ende valor maximo de honorarios es de: $ 3,400,000 ).

El presente proceso se encuentra amparado por el Certificado de Disponibilidad Presupuestal
N°CDP-2026-00184 del 15 de octubre de 2026, expedido por la Secretaria General con cargo al
rubro 2.1.2.02.02.008.08.05.9.4.0 Servicios administrativos combinados de oficina, asignado a la
Secretaria General, por valor de NUEVE MILLONES DE PESOS ($9.000.000) M/LEGAL, incluido
todos los impuestos y costos directos e indirectos a los que haya lugar.

Cédigo CPC nombre del clasificador central de
productos

85940 Servicios administrativos combinados de
oficina

Por ser un contrato de prestacion de servicios profesionales que se ejecuta con plena autonomia
administrativa y operacional, la remuneracion pactada no es correlativa al numero de dias que
durante cada mes se haya ejecutado del objeto contractual, razén por la cual, su cumplimiento se
verifica Unicamente frente a los productos entregados y las actividades ejecutadas en estricto
cumplimiento de lo pactado.

d) Perspectiva Organizacional

El Grupo Juridico se encuentra conformado por el Coordinador y tres profesionales de planta.
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Y tal como se expuso en el numeral 1 del presente estudio previo denominado “1. DESCRIPCION
DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE
CONTRATACION,” no se cuenta con personal necesario para desarrollar Prestar por sus propios
medios, con plena autonomia técnica, administrativa y operacional sus servicios de apoyo a la
gestion en el seguimiento de los diferentes planes, programas y el seguimiento de la gestién
documental a cargo del Grupo Juridico de la Federacion Colombiana de Municipios, en
cumplimiento de la funcion publica asignada.

Para el desarrollo del referido objeto se requiere seleccionar al menos una (1) persona que acredite
el siguiente perfil: Técnico o tecndlogo en alguna de las siguientes areas: Asistencia Administrativa,
Gestion documental o Secretariado con 12 meses de experiencia en apoyo administrativo, gestion
documental y elaboracion de informes de seguimiento.

ANALISIS DE IDONEIDAD

Nombre o razon social LUIS DAVID DOMINGUEZ RADA
Cédula o NIT 1.000.688.856
Fecha de Grad
Titulo de bachiller Bachiller Academico | Colegio lsmael Perdomo echa de Brado 111212021
(DDIMM/AAAA)
Servicio Nacional de Aprendizaje - |Fecha de Grad
Titulo de tecnologo Gestion Documental | Universidad ervicio Nacional de Aprendizaje - | Fecha de Brado 19/02/2025
SENA (DDIMM/AAAA)
N° de la Tarjeta Fecha de Expedicion .
. Ex pedida por:
Profesional (DD/MM/AAAA)

ANALISIS DE EXPERIENCIA

- Fecha de Total ex periencia
Nombre de la Empresa Ex periencia Relacionada Fecha de Inicio Terminacion relacionada en
(DD/MMIAAAR) (DD/MM/AAAA) meses
POLICIA NACIONAL -
DIRECCION DE SANIDAD Técnico en Gestion Documental cto 81-7-20038-26 19/03/2025 6/10/2026 18,86666667
POLICIA NACIONAL -
DIRECCION DE SANIDAD Técnico en Gestion Documental cto 81-7-20125-25 6/03/2025 5/02/2026 11,2
0
0
0
0

Total Experiencia Relacionada

30,06666667



https://www.emagister.com.co/tecnico-laboral-auxiliar-gestion-documental-archivistica-cursos-2808803.htm
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e) Perspectiva Técnica

La justificacion técnica de la presente contratacion fue expuesta en el numeral 1 del presente
estudio previo denominado “1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE
SATISFACER CON EL PROCESO DE CONTRATACION.”

6. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS

El contratista debe constituir, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha de la firma
del contrato, a favor de la FEDERACION COLOMBIANA DE MUNICIPIOS, NIT. 800.082.665-0,
alguna de las siguientes garantias de conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082
de 2015 asi: 1. Contrato de seguro contenido en pdliza. 2. Patrimonio autonomo. 3. Garantia
bancaria, que ampare los siguientes riesgos:

¢ CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: En caso de que la constitucion de garantia sea el
contrato de seguro contenido en péliza, ésta debera ser por una cuantia equivalente al 10%
del valor total del contrato, por el plazo del contrato y seis (6) meses mas.

o CALIDAD DEL SERVICIO: En caso de que la constitucion de garantia sea el contrato de
seguro contenido en pdliza, ésta debera ser por una cuantia equivalente al 10% del valor
total del contrato, por el plazo del contrato y seis (6) meses mas.

Nota: Cuando haya lugar a la modificacién del plazo o valor consignado en el contrato LA
CONTRATISTA debera constituir los correspondientes certificados o anexos de modificaciéon de
las garantias, sin perjuicio de la obligacidén que le asiste al tomador de mantener informada a la
aseguradora de cualquier modificacion del estado de riesgo amparado. Asi mismo, sera de cargo
de LA CONTRATISTA el pago de todas las primas y demas erogaciones de constitucion,
mantenimiento y restablecimiento inmediato de su monto, cada vez que se disminuya o agote por
razon de las sanciones que se impongan, por sus prorrogas o0 suspensiones.

7. INDICACION DE SI LA CONTRATACION ESTA COBIJADA POR UN
ACUERDO INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO
VIGENTE PARA EL ESTADO COLOMBIANO

Para este proceso de seleccion por tratarse de la modalidad de contratacion directa — contrato de
prestacion de servicios de apoyo a la gestién, no aplican los acuerdos comerciales o Tratados de
libre comercio, de conformidad con lo establecido en la Subseccion 1, Seccidn 4, Capitulo 2, Titulo
1, Parte 2 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el Manual para el Manejo de los
Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion, Version 1 CCE-EICP-MA-03 de 2021.
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8. ANALISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO*

Con arreglo a lo establecido en el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007, el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del
Decreto 1082 de 2015 y en los lineamientos del Manual para la ldentificacion y Cobertura del
Riesgo en los Procesos de Contratacion expedido por Colombia Compra Eficiente, respecto del
presente proceso de seleccion, la Federaciéon Colombiana de Municipios, ha estimado y asignado
los riesgos previsibles desde su planeacién hasta la liquidacion del contrato conforme al Manual
establecido por la Agencia Colombia Compra Eficiente para su analisis M-ICR-01.

1) Identificacién y clasificacion de los Riesgos

a) Clase:
o General: es un Riesgo de todos los Procesos de Contratacion adelantados por la
Entidad Estatal, por lo cual esta presente en toda su actividad contractual.
e Especifico: es un Riesgo propio del Proceso de Contratacion objeto de analisis
b) Fuente:
¢ Interno: es un Riesgo asociado a la operacion, capacidad, o situacion particular de
la Entidad Estatal (reputacional, tecnolégico).
o Externo: es un Riesgo del sector del objeto del Proceso de Contratacién, o asociado
a asuntos no referidos a la Entidad Estatal (desastres econémicos, existencia de
monopolios, circunstancias electorales).
c) Etapa:

e Planeacion: la etapa de planeacion esta comprendida entre la elaboracion del Plan Anual de
Adquisiciones y la fecha en la cual se decide continuar o no con el Proceso de Contratacion.

o Seleccion: la etapa de seleccion esta comprendida entre el acto de Apertura del Proceso de
Contratacién y la Adjudicacion o la declaracién de desierto del Proceso de Contratacion.

e Contrataciéon: Una vez adjudicado el contrato objeto del Proceso de Contratacion, inicia la etapa
de contratacion en la cual se debe cumplir con el cronograma previsto para la celebracion del
contrato, el registro presupuestal, la publicacion en el SECOP y el cumplimiento de los requisitos
para el perfeccionamiento, ejecucion y pago.

e Ejecucion: la etapa de ejecucion inicia una vez cumplidos los requisitos previstos para iniciar la
ejecucion del contrato respectivo y termina con el vencimiento del plazo del contrato o la fecha
de liquidacién si hay lugar a ella.

Escala de Consecuencias probabilidad

CONSECUENCIAS PROBABILIDAD SUJETOS DE RIESGO

Catastrofico < 30% Casi cierto Contratista

4 Cada area solicitante donde surge la necesidad es responsable de analizar la contratacion a realizar y ajustar la matriz de riesgos.
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Mayor 30% Probable Entidad Contratante
Moderado 15% Posible

Menor 5% Improbable

Insignificante - 1% Raro

CUADRO DE CALOR

Casi Cierto 6 7
5
Probable 5 6
4
Posible 5
3
Improbable 5
2
Raro
1
0 1 2 3
Insignificante Menor Moderado

6 7

5 6

4 5
Mayor Catastrofico
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Obstruye la
ejecucion del
contrato de manera
intrascendente.

Dificulta la
ejecucion del
contrato de
manera baja,
aplicando
medidas minimas
se pueden lograr
el objeto
contractual

Afecta la
ejecucion del
contrato sin
alterar el
beneficio para
las partes

Obstruye la
ejecucion del
contrato
sustancialmente
pero aun asi
permite la
consecucion del
objeto contractual

Perturba la
ejecucion del
contrato de manera
grave
imposibilitando la
consecucion del
objeto contractual.

Fecha: 20/04/2026
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riesgos que identifique.

* En todo caso, cada area solicitante donde surge la necesidad es responsable de analizar la contratacion a realizar y ajustar la presente matriz de riesgos de acuerdo a su contexto e incluir los
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9. DOCUMENTOS Y ANEXOS?®

Solicitud dependencia competente — Comunicacion Oficial Interna (Radicado CEDO).
Certificado Disponibilidad Presupuestal (CDP).

Certificacién de no existencia en planta (expedido por el Coordinador del Grupo
Administrativo).

Certificado de Idoneidad (expedido por el Director Ejecutivo)

Propuesta de servicios debidamente firmada.

Hoja de vida de la Funcién Publica (Diligenciar declaracion juramentada de inhabilidades e
incompatibilidades).

Declaracion juramentada de bienes y rentas y actividad econémica privada.

Fotocopia de la cédula de ciudadania.

Certificado de Existencia y Representacion Legal (para personas juridicas o comerciantes)

. Copia de libreta militar o certificacion de situacion militar definida (para hombres menores

de 50 afios)

. Certificado de antecedentes judiciales.
. Certificado de antecedentes disciplinarios de la Procuraduria General de la Naciéon de la

persona natural y de la persona juridica cuando aplique. (Vigencia maxima de 90 dias).

. Certificado de antecedentes fiscales de la Contraloria General de la Republica de la

persona natural y de la persona juridica cuando aplique (Vigencia maxima de 90 dias).
Certificado de consulta en el Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC de
la Policia Nacional.

Certificacidn de lista restrictiva lavado de activos, debidamente firmada por la persona
natural.

Certificado de no estar incluido en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos -
REDAM

Formato compromiso de transparencia.

Certificacion de afiliacion a salud y pensién del mes a contratar, en la que conste que la
persona es cotizante independiente.

Formato diligenciado y firmado “Suministro De Informacion Art. 3.2.7.5. del decreto 780 de
2016, adicionado por el decreto 1273 de 2018”.

Examen Preocupacional, del articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto 1072 de 2015.

Copia de la tarjeta profesional vigente, en los casos en que la profesidén se encuentre
reglamentada.

Certificado de vigencia de la tarjeta profesional (para el caso de ingenieros), o
antecedentes disciplinarios para el caso de abogados. Para las demas profesiones se
exigira certificado de vigencia o antecedentes, si a ello hubiese lugar.

Antecedentes académicos de conformidad con el perfil planteado en los estudios previos
(documentos soporte de la hoja de vida; en caso de que aplique entregar el apostille de los
diplomas otorgados en el extranjero. (Persona natural).

Antecedentes laborales (certificaciones de experiencia que deben contener las actividades
realizadas y relacionadas con el objeto contratado). Sélo se aceptan certificaciones o
liquidaciones de los contratos.

Certificaciéon bancaria vigente.

5> Sélo relacione los documentos que adjunta.
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26. Registro Unico Tributario — RUT.

27. Registro de Informacién Tributaria — RIT.

28. Validacioén por parte del Grupo Financiero de la forma de pago del contrato
(Solo relaciones los documentos que le apliquen)

10.

Firma

Original Firmado
Luis Alberto Bautista Peiha
Coordinador del Grupo Juridico

Elaboro:
Reviso6:
Aprobo:

Jazmin Adriana Chavarro Barrios — Profesional del Grupo Juridico
Luis Alberto Bautista Pefia — Coordinador del Grupo Juridico
Luis Alberto Bautista Pefia — Secretario General ( E)

Fecha de suscripcion del estudio previo 9 de octubre de 2026

FECHA DE EMISION
20/01/2023

CONTROL DE CAMBIOS

ITEM DEL CAMBIO RAZONES DEL CAMBIO VERSION
Creacion del formato Cumplimiento de Constitucion Politica de 1

Colombia, Ley 80 de 1993, Ley 1150 de
2007, Ley 489 de 1998, Ley 1474 de
2011, Decreto Ley 019 de 2012, Decreto
1082 de 2015, Ley 1882 de 2018.”

20/04/2026

Ajuste de formato y codificacién por sistema de | Actualizacion de estandares de Calidad 2

Gestién de la Calidad. para los formatos y documentos.

Elaboro Revisé

Luis Alberto Bautista Pefia Luis Alberto Bautista Pefia Norman Julio Mufioz Mufioz
Coordinador (a) Coordinador (a) Secretario General
Grupo Juridico Grupo Juridico Secretaria General
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