
DESCRIPCIÓN CANTIDAD DURACIÓN COSTO / MES F.M. COSTO PERSONAL

DIRECTOR 1
Hasta 30 de 
diciembre

$5.252.715 202,68% $ 13.307.793,00

INGENIERO RESIDENTE 1
Hasta 30 de 
diciembre

$4.377.263 202,68% $ 22.179.657,00

ING HSQ 1
Hasta 30 de 
diciembre

$5.252.715 202,68% $ 13.307.793,00

SECRETARIA 1
Hasta 30 de 
diciembre

$1.750.905 202,68% $ 8.871.862,00

ASESORAMIENTO ESPECIALISTAS ( Estructural, Hidrualico, 
Geotecnico, Suelos, Arquitectonico Y Equipo topografico)

GLB
$ 32.243.650,00

$89.910.755,00

DESCRIPCIÓN UNIDAD OCUPACIÓN TIEMPO CANTIDAD VALOR TOTAL

LEGALIZACIÓN DE CONTRATO GLB $ 1.200.000,00
EDICIÓN DE INFORMES, PAPELERÍA, REPRODUCCIÓN DE 
DOCUMENTOS, PLANOS, FOTOGRAFÍAS, OTROS

MES 100% Hasta 30 de diciembre 1 $ 500.000,00

ENSAYOS DE CONCRETO, DENSIDADES Y ESTRUCTURAS 
METALICAS

MES Hasta 30 de diciembre 25 $ 8.765.000,00

ALQUILER DE OFICINA MES Hasta 30 de diciembre $ 3.000.000,00

COMUNICACIONES (TELEFONÍA FIJA Y/O CELULAR, FAX, 
CORREO, INTERNET, OTROS MEDIOS)

MES Hasta 30 de diciembre $ 500.000,00

$13.965.000,00

$103.875.755,00

19% $19.736.393,00

$123.612.148,00

Ing. Javier Enrique Trujillo Camacho

Profesional Universitario Oficina Gestión de Proyectos

SUBTOTAL COSTOS GENERALES

PRESUPUESTO INTERVENTORÍA

Ing. Luis Carlos Carvajalino Rodríguez

Jefe Oficina Gestión de Proyectos

$200.000,00

100%

50%

100%

COSTO BÁSICO: COSTO DE PERSONAL (1) + COSTOS GENERALES (2)

VALOR IVA

VALOR TOTAL PROPUESTA

$350.600,00

$1.200.000,00

$200.000,00

SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL

2. COSTOS GENERALES

VALOR

$1.200.000,00

INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DIAGNÓSTICO Y EJECUCIÓN DE LAS OBRAS DE MANTENIMIENTO Y REFORZAMIENTO ESTRUCTURAL DE LA CUBIERTA, EN LA SEDE DE 
LA CORPORACIÓN AUTÓNOMA REGIONAL DE LA FRONTERA NORORIENTAL — CORPONOR, MUNICIPIO DE CÚCUTA, DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER

1. COSTOS DE PERSONAL

OCUPACIÓN

50%



ÍTEM DESCRIPCIÓN %

A SALARIO BÁSICO NOMINAL MENSUAL 100,00%

B PRESTACIONES 68,29%

CESANTÍAS 30/360 8,33%

INTERESES DE CESANTÍAS 0.12*CES 1,00%

PRIMA DE SERVICIOS 30/360 8,33%

VACACIONES 15/360 4,17%

DOTACIÓN 5,00%

APORTES

PENSIÓN 12,00%

E.P.S. 8,50%

A.R.P. 6,96%

SUBSIDIO FAMILIAR 4,00%

PARAFISCALES

SENA 2,00%

I.C.B.F. 3,00%

C.C.F. 4,00%

SEGURO COLECTIVO 1,00%

C OTROS 4,00%

ASESORÍA LEGAL, TRIBUTARIA Y MÉDICA 3,00%

SEGUROS DE OFICINA DEL CONSULTOR 1,00%

D COSTOS (IMPUESTOS Y PÓLIZAS) CORPONOR 5,50%

ESTAMPILLA PRO-UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA Y DEMÁS 
UNIVERSIDADES ESTATALES DE COLOMBIA

Rango valor del contrato: 0-2000 
SMMLV 0.5%; 2001-6000 SMMLV 

1%
0,50%

ESTAMPILLA PRO-DESARROLLO ACADÉMICO, CIENTÍFICO Y TÉCNICO DE LA 
UNIVERSIDAD FRANCISCO DE PAULA SANTANDER

2,00%

ESTAMPILLA PRO-EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO 
ERASMO MEOZ

2,00%

PÓLIZAS (CALIDAD, CUMPLIMIENTO, SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES, 
RESPONSABILIDAD CIVIL, PREDIOS, LABORES Y OPERACIONES)

1,00%

E HONORARIOS (UTILIDADES) 14% DE (A+B+C+D) 14% 24,89%

202,68%

Ing. Javier Enrique Trujillo Camacho

Profesional Universitario Oficina Gestión de Proyectos

Ing. Luis Carlos Carvajalino Rodríguez
Jefe Oficina Gestión de Proyectos

CÁLCULO FACTOR MULTIPLICADOR - INTERVENTORÍA - CONSULTORÍA
CORPONOR

INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DIAGNÓSTICO Y EJECUCIÓN DE LAS OBRAS DE MANTENIMIENTO Y 
REFORZAMIENTO ESTRUCTURAL DE LA CUBIERTA, EN LA SEDE DE LA CORPORACIÓN AUTÓNOMA REGIONAL DE LA FRONTERA 

NORORIENTAL — CORPONOR, MUNICIPIO DE CÚCUTA, DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER

FACTOR MULTIPLICADOR


