INFORME DE ACTIVIDADES Y SUPERVISION CONTRATOS DE CODIGO : BS-F-26

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA

L

Agencia para la
Reincarparacién y Ia

Normalizacién - ARN GESTION FECHA : 2025-04-04 VERSION: V5
1. Namero del contrato 2. Informe 3. Periodo del informe
1132 2026 Mensual 01/09/2026 A 30/09/2026

4. Nombre contratista
Luis Carlos Salazar Orjuela

5. Tipo documento de Identidad
cC

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales a la Agencia para la

Reincorporacién y la Normalizacion ARN — Direccién Programética de Reintegracion — Subdireccion

Territorial , para la asesoria y acompafiamiento técnico a la poblacién sujeto de la ARN para la formulacion,

implementacion y seguimiento de iniciativas productivas y de sostenibilidad econémica, en el marco de los
procesos, lineamientos y programas definidos por la entidad.

6. Numero documento de identidad

17.654.194

7. Objeto del contrato
CAQUETA

8. Lugar de ejecucion
- Florencia

Grupo Territorial Caqueta

9. OBLIGACIONES GENERALES

NRO

OBLIGACION / COMPROMISO GENERAL

CUMPLIMIENTO

Realizar las actividades en forma independiente, bajo su propio riesgo y responsabilidad, sin sujecién a condiciones distintas a aquellas que
se requieran para el cumplimiento del objeto contractual y sin que ello implique exclusividad. En caso de que, otras actividades impliquen
conflictos de interés, deberd informarlo de manera previa y oportuna a la supervision.

Si

Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia al supervisor del contrato.

No aplica

Entregar los informes pactados y los requeridos por el supervisor del contrato.

Si

Debera presentar para verificacion de la supervision el documento de liquidacion y, previo al inicio de la ejecucién, el soporte del pago de las
Estampillas a las que haya lugar, que se causara en el momento de la suscripcion del contrato o sus adicciones, conforme a la normatividad
vigente.

Si

Realizar los desplazamientos que se requieran para el desarrollo de sus obligaciones acorde con la solicitud del supervisor; caso en el cual,
debera informar los costos de desplazamiento dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al mismo, conforme a la tabla de gastos definidal
por la ARN.

No aplica

Cumplir con las obligaciones frente a los Sistemas de Seguridad Social Integral y de Riesgos Laborales, las cuales deberan ser acreditadas
para cada pago al supervisor del contrato. Para efectos del Gltimo pago del contrato, se debera acreditar la totalidad de los aportes a dichos
sistemas, inclusive el del dltimo mes de ejecucion.

Encargarse personalmente de la gestion documental y archivo de la documentacion que le sea entregada y/o que deba gestionar, de acuerdo
con las disposiciones internas y las del Archivo General de la Nacion.

Si

Cumplir con las directrices, lineamientos de seguridad, politicas, documentos y proteccién de la informacién, a través de la gestién segura de
los activos de informacién y del Sistema de Seguridad de la Informacion.

Si

Conocer y adoptar las medidas de autoproteccion establecidas en el Manual de Seguridad Preventiva GA-M-01 establecido por la ARN.

Si

10

Atender los lineamientos dados por la ARN en materia de procesos y procedimientos relacionados con el Sistema Integrado de Gestion-SIG.

Si

11

Presentar como anexo para el primer informe de actividades, el certificado del examen preocupacional vigente de conformidad con lo|
establecido en el Decreto 1072 de 2015.

No aplica

12

Consultar y aplicar los manuales, instructivos, guia, planes y programas del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST)
y Sistema de Gestion Ambiental implementados por la ARN, asi como los planes de emergencias, matrices de peligros y planos de
evacuaciones.

Si

13

Reportar a la ARL e Informar a la ARN la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales.

No aplica

14

Contar con los elementos de proteccién en seguridad y bioseguridad, personal, que sean necesarios en el marco del desarrollo de sus
obligaciones contractuales y hacer uso de ellos.

Si

15

Participar activamente en las inducciones, sensibilizaciones, capacitaciones, encuestas, charlas, actividades y acciones que se ejecuten en el
marco de la implementacion de los Sistemas de Gestion Ambiental y Seguridad y Salud en el Trabajo.

Si

16

Cumplir con los lineamientos relacionados con el Sistema de Gestion Ambiental, de conformidad con los programas, politicas, planes Y|
estrategias ambientales establecidas por la Entidad, con el fin de implementar y dar continuidad al Sistema de Gestién Ambiental de la ARN.

17

En el evento en que EL/LA CONTRATISTA incurra en un registro y/o consolidacién de la informacién en el Sistema de Informacién para la
Reintegracion y la Reincorporacion — SIRR en forma errada o no atendiendo los lineamientos establecidos por la ARN, que haya generado un
desembolso no debido de cualquier beneficio econémico, EL/LA CONTRATISTA reembolsara este valor para lo cual expresamente autoriza a
la ARN descontar esta suma de los honorarios adeudados. En el evento en que el descuento no cubra la totalidad del valor desembolsado a
las personas beneficiarias, EL/ILA CONTRATISTA pagara con sus propios recursos el saldo adeudado dentro del mes siguiente a la|
identificacion de la situacion descrita, so pena de que la ARN inicie las acciones civiles y penales correspondientes para obtener la restitucion
total del pago. La supervision o el(la) Coordinador(a) del Grupo Territorial respectivo, deberé oficial a la Subdireccion Financiera el detalle |
los valores correspondiente para proceder con el reembolso o descuento.

No aplica

18

Entregar a la finalizacién del contrato en medio magnético los archivos editables y finales generados en el marco de la ejecucién del contrato.

No aplica

19

Entregar a la finalizacién del contrato y de acuerdo con los lineamientos internos, en perfecto estado, salvo el deterioro normal por el uso, los
elementos y equipos entregados para la prestacion del servicio objeto de este contrato reportados en su inventario individual, asi como el
carnet de identificacion y la tarjeta de acceso en caso de que estos le hayan sido suministrados. En caso de dafio o pérdida, debera responder
por ellos en los términos establecidos en la normatividad interna, para lo cual se autoriza de manera previa y expresa con la suscripcion del
contrato, a descontar los valores correspondientes de los saldos adeudados.

No aplica

“Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software para la administracion de la planeacion y gestion."
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10. OBLIGACIONES ESPECIFICAS

NRO

OBLIGACION ESPECIFICA

CUMPLIMIENTO

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO

Asesorar técnicamente a la poblacion sujeto de atencién de ARN
para proyectar y desarrollar sus iniciativas productivas, cumpliendo
con los requisitos de los programas establecidos.

Eneste marco,

uen v, Caguets, 19de

ARNy la FAO organzacién,

Comercio
evia guardar 1a orgarizacion,

asequrar
conomica
posteromerte.

proceso, parcpar

caldad de la

Eneste contono,

Acompanar, asesorar y realizar seguimiento a la implementacion de
las iniciativas productivas de la poblacién sujeto de los procesos de,
Reintegracion, Reincorporacion, Atencion Diferencial, Fuerza
Publica, y los procedimientos enmarcados en las estrategias de

sostenibilidad.

e 2025,
verfcar
o ARN. Eneste sertido,
aeantac en
asimsmo.
o el
i |
tegrartes
te el peri Tyelso 2026, tes de. " y control de
formacin elaenadas conlamplementacidnde iites prodctas  a poblacinsueto deatencidnde a ARN e ol departament delCanuets, garanizando o
de los lineamientos. [ \encién Diferencil y estrategias de sostenibilidad econémica.
L d ala vances, actualzacnde iformacin, vldacionde seguimiento  arculacion con s ipos
terrtoriales y nacionales bles del monitorea de los proyectos prodt por la entidad
En el marco de las acciones ainiciativas productivas indivi RO), el dia 10 de septiembre de 2026 se realizo revision, verificacion y
remision de la base de al casos que presentaban actividades pendientes para el mes de septiembre.

Gomo patedo et g, 0 s monkore o 0 soquirionios programados, validando el cumplimiento de 105 cronogramas establecidos y notiicando a los

bl ejecucien, con el propdsit de garantizar a oportunidad y caidad de Ia informacicn reportada en 0s sistemas

igual forma, se o la apli del 6n y entrega de sequimientos, fortaleciendo los.
mecanismos de conro y wasabiidad sobre 6n de las iniciativas productivas objeto de i
Adicionaimente, se adelants Ia revisién integral de los proyectos PRE, BIE y BES del Grupo Terriorial Caquetd,
con el propsito de atender el 6 Sobre entregas de bienes e insumos programadas durante la
Vi o sopmnbredo 225, Prs ol o aecs vl d 4 bass d ctosdspcres, v o s de s oo cac i productie,
posibles dientes y a de los proyectos. de esta revision se
o exstian proyectos con entregas de bienes  insumos. penmemes o pmgrammas para el mes reporado, permitiendo actualiza la matriz nacional de seguimiento y contribui
al proceso detoma de decisons por part del Grupo d Sostenblidad Economica ent aes vigentesy la Ia entidad.
De igual manera, durante e y 6n de proyectos
Atencion Diferencial, garantizando la disponibilidad y correcta. gestmn dea nformacin equerda por o ivel nacional ara s procesosde evsin y conrl. En ese et
se atendieron formuladas por el Grup Econémica respecto a e memorando . verificando
Ia ubicacién y disponibilidad de los soportes en I ~ d Se efectud el cargue de los seguimientos requeridos en
la Ny o proesionlesponsaeparscontuar o process e vy ok tenica
comespondients, Estas actiidades pemitiron ssegura 1a ntgridad de Ia nfomacktn rspartad, I oporundad n 4 tencen de yel

alos tivos de Atencion Diferencial o ARM e & o,

Las acciones desarrolladas durante | de monitore, asesoria téenicoa las d

de la poblacién sujeto de atencién, lizada a informacio , garantizar el apoyar la
gestién de proyectos productivos en diferentes modalidades. i sencion ¥ generar insumos para la d 6

beneiiars acompafados or AR

" reportadas, durante el mes. acciones orientadas al
procesos de seguimiento, monitoreo, et tocament ¥ control de calided de la iformarién relacionada con iniiatvas producias inanciadas por la ARN, En el marco
de la ransicién los hacia el sistema SIRR, a los profesionales bles de la
aplicacion de seguimiento, 6n sobre la 6n de novedades identiicadas en proyectos productivos y la aplicacién de los
lineamientos definidos por el Grup Economica para el I . se atendi6 una consulta técnica relacionada con
el 2 5 os recursos del benefco econémico para a acguiscen de un
lote destinado a la construccion de. Wi, oierando aconouidd del el registro de la definiendo

alos lineamientos les establecid permitieron garantizar la adecuada gesnén de casos
eepeciaies  a coneca rasabiiiad 4o ormacion reqirada o 0s Siemas matuconaes

“Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software para la administracion de la planeacion y gestion."
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Sl

lgualmente, se adelantaron actvidades de revision, organizacion y control documental de los seguimientos. cerrespenmemesanmcmwas roducivas ndhidules, verfcando

la calidad de los exped.emes digitalizados antes de su remision al nivel nacional. En este contexto, se jacion de los
3 decaldad sobre digtalizad e del expediente
e o taba hojas en blanco y d i se impartieron y
de los ed i los esténdares institucionales requeridos para su posterior uas\sﬂuyvahdacmn Esa
et o o olecr I g, contbBdad ke d o ormacen asocinca a de od la
i, o 2026 se adelantd ¥ remision formal de I o productivas indviduales de la

en el memorando
actvidad, se s cargue de los documentos digitalizados en las carpetas
¥ rep Grupo Territorial Cagueté y se puso a disposicién de los profesionales
evision técnica. se regisir6 los

la trazabilidad de los expedientes, el cumplimiento de los procedimientos establecidos

modalidad BIE (ISUN), identificadas con I
e

de la vigencia 2026, P

compartidas les, se actualizd la.
del nivel nacional toda la i
institucional definidos por el Econémic
1 continidad d 1 rtasdo valcaciony Gesin cocumentalprevtas po s ARN.
Do gus nancc, o apayc I Itk s ks bnasionis stinsles lacionados o ransc deossmanios SPRO haca o it de ormacki
R (SIRR), realizar cargue, organizacony consldackn e 1o nsirumento aplicados en etiond, i como ala
venicacon de esaios. cnas o aplicacion y bles de los roductivas de los procesos BES y BEFP. Estas acciones
permorn foralce o metannsdo corol b el 0 soquninks,gerantzr . cspaniki e s pars o ricess d vlacken naccns
I de toreo la ARN

y contribuir Ujeto de atencion.
En conjunto, las ploien {écnico, a supervsion de avances, a geston documertal
validacion de informacion y el control de calidad de I dos a iniciativas ¥ colectivas,

dos, al I t porla. [
Reincorporacién y la Normalizacién.
Durante el mes de septiembre de 2026 también se ejecutaron actividads tadas al , validacién ela
los instrumentos de los y Benefco Econémico para Fusrza Piblica (sssp)

en cumplimiento de los ineamientos establecidos por e S de Saslemmhdad E la ransicién el Sistema de

Informacién la Reint SIRR realiz6 la revision integral de Ia base consolidada de instrumentos ISPRO
remitida para validacion territrial con corte al 31 de agosto de znzs enfoand s consisenia e 2 nformacin comspaneni ol Cr Tentoll Cague, nckenda
estados de seguimiento, responsables de aplicacién, fechas de ejecucién y registros las iniciativas.
product informacion reportada para el ni

ctivas, verificacién, I
ez do s, dickin e (s omada fomamente a el nacmna\ s s pstarior caigus et amtiat de poducein, De gual anets, so

t6 el anlisis y validacion de BEFP,
omadon rogitad cumplers con s i Intnucions ot o uevo i de hlomacin. Gl abor implicd la.
revision detallada de los lidados, Ia verlfcacion de jocumentales existentes tada en las bases de
datos insttucionales, i como el seguimiento a posibles inconsistencias que pudieran afecta la razabiiiad de los proyecios procucivos acompanios or 1 ARN, Estas
acciones permitieron asegurar Ia calidad de los datos utiizados en los procesos de monitoreo y evaluacion de. lap i
atencion.

para el pr

oy6 | los lineamientos rel la ransicién operativa entre ISPRO y SIRR, mediante la verificacién del cumplimiento de las.
actviades de oganizacit,ecolecoen, dgealzaciny cargue de os nsrumeos de segmmleﬂ\u aplicados en territorio. En este contexto, se verlfico que los soportes.

de los iniciativas  cribles o o gl s dofidos p ol
in.conrbuyendo ala ool de ums pase do mlrackn del nivel nacional. Asimismo, s

antiii, seg

permanente a los . estados. de los sgqu.mms.
de contrl sobre 1a efecucion de las esirategias de sostenibikiad econémica.

Estas actividades complementarias foralecieron 05 procesos g 6n de d Bl
Caquets, permitiendo mantener s, vlkiaday i la ARN,

lineamientos nacionales de da gestion de 6 P en Reini

Reincorporacién, Atencion Diferencial y demés puhlacmnes Su‘em de atencién de Ia entidad

Orientar de forma continua a los profesionales facilitadores en la
aplicacion de lineamientos, metodologias y acciones relacionadas
con los procesos productivos de las rutas, programas y proyectos de
la poblacion sujeto de la ARN.

Durante el mes de sepl e crentacin G, asstencia metadgca  Lansierencia o ncamirios 3 s
de la ARN, con el propé: Ia corrects 6 d
la poblacién sujeto de atencion. Las et ejecutadas estuvieron orientadas.

principalmente a la difusion de lineamientos en la gestion de casos particulares y fortalecimiento de

las capacidades del equip I las rutas de atencion.

En s marco. s brindd cencn i 1o peskles eckiadores dl Grupo ol Cadotwspeto s deaccns kg por of Grg e Sostsiod

n la suspensicn y a del 7, el cual

productivo porla ARN. labor, it el nivel nacional sobre el los

seguimientos asociados a a accion 2.1.1.1.2 el PAATI, ndicando i procedimiento que debia aplicarse para e egisiro de los avances en los sistemas insiuconales y
ontando a 10 prfesionales respscto  a neceskiad doreportar 08 casos comno“Sin Avance ustfcado’, las o

Grupo de Sostenibilidad Econémica. del izar Ia aplicacién uniforme de|

los asegurar la e mormacén los beneficiarios vinculados a Caqueta

De igual manera, se realizaron actidades de asesoria y i procesos de formacién

capacidades do a pablacen en rencorperacion. £n pariula. e ofec Seguimientoy gesion ntiucional ante o SENA rente a caso de Ia persona on rencorporacén

YENN PATRICIA GAPGS FLOREZ el on o SRR 80.01292. ke st dicufades pars s il o i conplemendaiadenorinada

programas de

“Establecimiento del Sistema Sivopastoril en la Empresa Ganadera’, an Juan de Lozada,
prolesionals responsables dlcas respectoa s aciones adelantarse, formales con el sENay se
alas a entidad, con el fin continuidad de la acci6n formativa y garantizar la participacién efectiva de la
el proceso de productivas. E: ‘apoyar técnicamente a los facltadores en la atencion de situaciones
que podian afectar ¢l las rutas
lconsiment,se adelntron sciones o lacién y orientacion relacionads procesos de formacién el SENA, apoyando a los
requisitos, I de pi dirgidos a la poblacién
e por AN i este senio,sa socilzs y romis o la midapox SelGrupo e Formacién Integra el SENA frente
Jichud de formacién deportiva, it de formacion ntre ellos
o e 150s I o prede n b s nsciona. | consolacin docuanal e os Sanicnantesylos requihos logisicas pra l
desarrollo de las acciones formativas. Ests of o
p g procesos do fortalezean I cades ol pnh\a:mn sujeto de atencion
L ~ e el periodo a capacidades técnicas de os pMesmnsles faciltadores del Grupo Teritorial
Caqueté, garantizando Ia apropiacion y ap decuad la de n procescs producticsy de
rmacion, y la por la ARN para el i ol s de
y demas programas nsucionles
Durante el m técnicay g faciltadores el Grupo Teritorial Caqueta

reme  a orect apteatén e Incamentos capacidades, formacion
para o tabioyseguimient ala poblacén sujelodeatencin de AR, Estas aiidaios sstoveron orntadas  grantzr s adecusda gosien do Suacones operaas
que pudieran afectar . asi como a fortalecer de los equipos latoma de decisiones y la aplicacion
Romogénca de o8 procedimentos nettucondies

[
o pudo sor
‘Com resutado,
a A
— orerando
Eneste sentdo
permarencia,
apoyacos por i ARN.
s msmo i
departamento,
a ARN
Esias
los beneficiario,
Panicuamente, o frmarte PERA
rorcorporacion is
7 e respresia

ca,
fortaleciminto econémico d a poblacién acompafada po la ARN

Ticke RF-65959, meciante !

n ese.
PP-30835 y BES.PP.39887.

ecnoigeo,

“Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versit

n vigente se encuentra en el software para la administracion de la planeacion y gestion."




Reincorparacién y Ia

GESTION

INFORME DE ACTIVIDADES Y SUPERVISION CONTRATOS DE CODIGO : BS-F-26
Agencia para la PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA

Normalizacién - ARN FECHA : 2025-04-04 VERSION: V5
1. Namero del contrato 2. Informe 3. Periodo del informe
1132 - 2026 Mensual 01/09/2026 A 30/09/2026
—_—
Implementar acciones y actividades de acompafiamiento técnico,
fortalecimiento  organizacional, y apoyo en mercadeo Yj e sus productos en escenarios regioales y nacones, "
comercializacién que faciliten el acceso y la participacion de la
o " L 3 oty et eporis
poblacién atendida, conforme a los objetivos establecidos en las| e de 17 . lorde §544.500,
rutas, planes, programas y proyectos liderados por la ARN. o
organzacen poh
IS oo alos
" o
s la ARN,
econemica e las ncihas acopanadespor aeridad
— o
o v,
Si
ercado, espacios de
eeracotin arecta enrsprckctoes  consmitores.
Yosi ) -
” enese cortero A

e los custes 11
ersoras en eicorporacion acompafiades po la ARN.
s mismo,

roducios de la Paz’, asi

a AN,

CREAPAZ, TURIPAZ, COOMBUVIPAC, ASMUPROPAZ
upROPAZ. Hios en Famia,

a ARN. Lo anterir conrbuyd al

acomparacas en el termtoro

Apoyar, desarrollar, socializar, y acompafiar las acciones de
articulacion establecidas en las rutas para el acceso a tierras y
vivienda de la poblacién sujeto de atencién de la ARN.

Durante el mes. 2025 tes de articulacion msttucional, gestion documental, validacion de informacion y acompanamiento
nico retacins » graniza ol accesa e 1 poblacn onrencorporacén a s utas de viend rra prommnics por 3 Agencia paa a Reincoporaciéy I Normalizacin
(AR, o coorcinaian con Fonuivenda, e Minsteiode Vhiends, Ghtal y Temtorloy ol Equipa de Translormacien, ienda y Tertoro. Las aciidades ssueron driidas
a consolidar expedientes, verificar la elegibilidad de beneficiarios, validar informacion registrada en los sistemas institucionales y garantizar el cumplimiento de los requisitos
exigidos para a postulacion y continuidad de [os hogares beneficarios dentro de los proyectos de vivenda impulsados en los antiguos ETCR del depatamento del Caquetd

En el marco del rural del ETCR Mondragén, técnico al proceso de postulacién de hogares beneficiarios
al Subsido Farilrde Vvinda Rural (SFVR). medlani a onsolaci,rvisén y aldlacin de l nformacin Conespondiene a 41 frmanes o paz y s especives
niicleos familiares. Como parte de esta labor, se efectuo Ia verficacién de la aplicacion del inst R (REINCORP)

de
Vionc (SFVY- garantizando i conerencs i 12 nformacn regiirads en ARPA, 15 grpcs amiares reportados en SIRR y a relacién de beneficiarios definida por el
colctvo. Adicinalmente s e al ivelnaconal o eporte consoldado de 103 €1 hogares para dar contnldad al it ane Fonvwerda, cortibuyendo f avance de a
def wienda de la poblacién en reincorporacion.

De igual manera, se g un  fricode cruc  depuracn de bases d dato elacinadascon s ptenciales beneiiarios del proyect de wenda dl ETCR Rancho

Grande, relacién oficial . composicién de grupos. de la aplicacién del
instrumento ARPA. aliis técico se idenificaron novedat requerian revisi6n por parte del nivel nacional, entre ellas la situacién del fimante
D Duvin Caldorin Paa el 6006155, i st s e vesaci por o d caphrsan s sitmas e, sl conooconsistonces o
aplicacién del frmante Ramén con otros Ia veriicacién y

Catoceén de a nformacién, Etes accones permieron foalocer 1 calkiad d lo regaros y grantizr ol :umphmlenm de los requisios previos al traslado definitvo de los.
expedientes ante las entidades competentes en materia de vivienda.

Asi mismo, se desarrollé acompaRiamiento especializado al proceso de sustitucién y postulacién de hogares beneficiaris del proyecto de vivienda rural del ETCR EI Doncello,
realizando seguimiento a los tramites asociados a la inscripcion y validacién de hogares ante la plataforma del Ministerio de Vivienda. En desarrollo de esta gestion, se apoy6
Ia culminacin del proceso de postulacién del firmante Jhon Anderson Grisales Clavijo, verficando la completitud de la documentacién requerida, Ia validacién de la
informacién del nicieo familary el cerre exitoso de a postulacion en la plataforma del subsidio de viienda rural.lgualmente, se realzo seguimiento a os requerimientos
emitdos por el nivel centraly se mantuvo necesaria tizar la continuidad de los tramites asociados al acceso de estos hogares
soluciones habitacionales definiivas.

M i alos profesionales faciiadores responsables de a aplicacion de los nstrumentos ARPA de vivenda,
la correcta validacion de los nicleos failiares, 6 entre los aplicativos SIRR y ARPAy la subsanacién de
inconsistencias deectadas durante o5 procesos de revisién efectuadas por el nivel nacional. Como parte de estas acciones se realizaron verificaciones sobre parentescos,

fortalecimiento de las capacidades de las formas asociativas, asi
como de proyectos productivos tanto colectivos como individuales,
conforme a las necesidades de la poblacion sujeto y en coherencia
con las rutas y programas de atencion establecidos por la ARN.

mposicion famila, dentfcacion de beneficarios y coherencia de 0s regisros requeridos para las postulaciones al subsic de videnda, permiendo lender obsenvaciones
{formuladas por e nivel centaly garanizar I calidad de la informacien reporiad.
Las actod i piembre p fortaecer | oot sl e s e de b n oo,
consoldar nformacion t ida por , avanzar en | s e ogares bneiiars e o ETCR Rancho Grade
Doncello,y contrbuir a cumplimiento de a5 rutas de acceso a soluciones 12 ARN en el Caqueta

Brindar orientacién y acompafiamiento en los procesos dirigidos al Durante el de orientacion, dirigidas a formas asociativas y

proyectos productivos de la poblacion en proceso de reincorporacion del departamento del Cagueta, con el propdsio de fortalecer sus capacidades de gestion, garantizar el
20 GPOTUND @ omacion nSuGonal  promover 1 adScuac aricacen con 48 entdadesresponsables e s rograimasde sostenbidad scondica, aceso a

tierras y liderados por la ARN. idades adelantads orientadas al a gestion de
informacion estratégica para Ia toma de decisiones y el seguiniento a procesos que \mnauan de los colectivos de.
firmantes de paz.
el maro de o sccones e Jacionads la teras parala
fene s medias ransiores aaopmas o 1a Agencia Naconel de Teras (WD)

metiote 1 Resolucén No. 2026610576115 ae 1 de agost te 2026, Como omo COOPAZ)
COOMBUVIPAC, UPROPAZ ASOCHARA ASOSDEPAZ Asocacidn Nuee Experanzay demés clectuon inculados  a i de ras, explanco 03 oo de s

medidas temporales implementadas por la ANT, sus efectos sobre Ios procesos de compra, donacion y adjudicacion de predios, asi como el posible impacto en los tramites en
Cirso eacionados con € acaesa  toras paa a pobacn mante dol Aevsd Finlce Pas. Juaimens, se binds ciaad oo ol Gardclr tanstoro e 1 medigay
retert el de continuar los procesos adelanta Esta actividad permitio fortalecer el acceso

a informacion oficial por parte de las organizaciones y reducir a incertidumbre frente al estado de Ios procesos de acceso a tierras que hacen parte de sus estralegias de
fortalecimiento econémico y organizacional.

De igual manera, s apoyaron procesos relacionados con el el marco de los programas de sostenibiidad
econtmica, mediante la gestion y remision de informacion asociada a la comcamna 305 de Fondo Emmenﬂev SENA-ARN. En este contexto, se consolidd y remito al nivel
nacional las renuncias por formalmente las,
razones porlas desistir del \ capital semila esirategia. Esa gestion pemil suminstar iformacién vt paa e
actualzacion de 0 procesos a P yalatomade
decisiones la para la poblacion en

Si

(st mismo. durams fperodo reporado se dssrTlsron sEidadss de coarinacian, OfeTIacn y Consadacin de i macian sobre procesos de fortalecimerto

jecutados por las teritoro. Para ello, se lider la solicitud y recoleccion de reportes trimestrales de informacion correspondientes al
i I vigonta 2036, relaconados con accones 4o ., financiero, productivo, 6gico desarrolladas en las
diferentes formas asociatvas acompaadas por [a ARN. Como parte de este proceso se impartieron lineamientos téenicos a los profesionales facitadores responsables de
paracl reporte, consolidacion de evidencias, actualizacion de bases de asociados y caracterizacion
organizadona do {as formas asociatvas. vidadi Qur\a\ecer‘ . g para el andisis de avances de
las organizaciones y consolidar informacion estraté bre 10s procesos d tertitorio.
Mlmonalmeme, S voabi y anal mormacen eportads por prtedanales facitad i como TURIPAZ y ASOMUDIPAZ,
vricanco actidaces ejecutadascurant o priodo y consoldando insuras ara s epores imesrlesrequerdos pr el vl nacional. En prtulr, s revisaron los
con procesos de desarrolladas por la red asociativa de TURIPAZ, garantizando la incorporacion de
esta informacion dentro de I ! 1 asociaiivs. E conrbuyeron al meoramient ce o5
procesos de monitoreo, yal il
En téminos generales, las permitieron fortalecer de las formas o m

RN, mejoar s procesos de acossoa nfarmacion nsttucianal, apoyar a geten de prograas de
ndviduals de 1 paiacon e process d rencorporadon on & depariamento gl

Caqueta

Acompafiar la implementacion de estrategias orientadas a garantizar
los procesos de asistencia técnica en las dimensiones productiva,
financiera, comercial, organizacional y en los enfoques transversales
establecidos para la poblacion sujeto, de acuerdo con los programas
y procesos de acompafiamiento liderados por la ARN

Durante el mes de sepliembre N0 se realizo ninguna actiidad al fespecto ya que el convenio 1274 de 2026 SUSGIito entre ARN -FAO para el fortalecimiento a los PP de los.
frmantes de paz
que no se sabe cuando reanudaran : se insta al profesional
1o iguinte e denifcacomo unanececad nmeditaa slencién d o 39 fmantes e cuentancon rayetoproduciv ndidual per i ruieren o foralecimento
mediante Asistencia Técnica Integral —

Durnte 2027 debers guanizars acaracerzasn  rrzacin enica e 3 ales requieren dotacion o

de capacidades, de acuerdo con el estado actual de cada unidad product

L AT deberd aintase 1o solmente aa sirega de slmertos o eramienas, s a fralecimieno de as capacidades necesarias para garantizar la permanencia y

de las inciativas, comerciales, financieros y de gestion de riesgo.
{ con los aliad han n el terrtoro. Durante 2024-2026 se implementaron acciones.
con FAO, PNUD, UNODC y en Paz diigidas al P productivas, comerciales y asociativas de proyectos individuales y colectivos.

“Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versit

n vigente se encuentra en el software para la administracion de la planeacion y gestion."
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1. Namero del contrato

1132 - 2026

2. Informe
Mensual

3. Periodo del informe
01/09/2026 A 30/09/2026

Apoyar la formulacion, ejecucién seguimiento de los planes de|
reincorporacion colectiva, con enfoque productivo y de generacion
de ingresos, conforme a los lineamientos operativos establecidos

scuerdo Final o Paz.

de s AERC, operatios y

promovento la

efercico ce planeacion partipatna.
rsimsmo,

Estas gestiones.

mejorar

Promover procesos de articulacion interinstitucional con entidades
publicas, privadas y demas organizaciones presentes en el territorio,
que faciliten la generacion de escenarios orientados a fortalecer la
sostenibilidad econémica de la poblacién sujeto, en el marco de los
programas y procesos de acompafiamiento liderados por la ARN.

Durante el mes. 2026 de articulacion Gon entidades del orden nacional y teritorial, asi como con actores
estratégioos presentes en ¢l departamento del Coquet, con e propésito de ortlecer s oportuniades de acceso & Prograrmas, senis, escenarios de fommacion y
mecanismos de apoyo para la poblacion sujeto de atencion de la ARN. Estas gestiones estuvieron orientadas a promover la sostenibilidad econémica, fortalecer procesos de
reincorporacion sacial y econémica y facilftar el acceso de los b a les y colectivas.

En o maro d ates acsones, e aean nt procesd st ttucionl oo o SENA Regkonel Gt parsgestonsr espacs s desinacs o desarlo de
 mrs s o Escuel Poltionpra I Paripeiindo s Nares it y 3 s, ahidad irogranad o s cls 25 2 o soptirtrs do 2025 on o

Com tendié la solicitud tada por Ia profesional Nathal Téllez, quien o 1 necssiud 86
contar con dos espacics adEcuadus oars e desandl o 1 acthicat, debido 1 paripacion do mujere frmantes acompafiadas e s ios ¢ i y I necesidad de
garantizar condiciones adk Ia nifez durante el i En atencion y

 formales con of lictand institucional para | 6n de sal el Centro Tecnolégico de la Amazonia como en oiras sedes
Esta gestén 6 canales. 6 el desarrollo de una actividad estratégica para la
6 pulmca y\ las firmantes de paz en el territorio
| Gt o sl d ki 0 esparcn b falta de salones durante las fechas|
solcitadas, se reaizt ol respevtive seguimientoy se i con el equipo ividad, permitiendo la bisqueda de

alternativas y Ia continuidad de las gestiones necesarias para garantizar la eaheacin o vt 2o aoncomes eodemen e a:umpansmlenm permanente realizado por

la ARN en la articulacion con entidades aliadas para faciltar escenarios de participacion, fortalecimiento de capacidades y desarrollo de acciones orientadas a la sostenibilidad

de los procesos de reincorporacion en el departamento.

De igual manera, e desarolron acciones de atulacion it ¢ nstucional elacionads con 0s procesos de Formacion para el Trablo (FPT), apoyando aividaies de
la ARN. En este contexto,

o
2o relzaron gestones son profesonales bles de I para veriicar el y sopt asociados alas diferentes
ofetas abietas de Formacion para el Trabajo, con el propdsito de faciar el y garantizar Ia actualizacién de la informacion en los
b se reviso el es«m de s do i (32 et e fan en pr 3

d Grupo aquets, para asegurar el tablecidos por la
entidad

d fortalecer la econdmica, seguimiento y formacin, contribuyendo a la consolidacion de procesos
educativos las posibilidades jeneracién de ingresos de la poblacién
sujeto de atencién. Asimismo, favorecieron 6n con entidads y I teriorio, consolidando escenarios que aportan al desarrollo de
procesos de sostenibles y al  econémica y
En términos gEnersles I omm:m articulacién liderados por la ARN,

g trate pramorer scenaros e farmacin y pricipaco para poblacin fmantey
consolidar awcnes conjuntas oretadss a s sasenibiidad sconémica y sl ds a3 personas seompanadesen o eparamento del Caquet

Durante el fortaleciendo los
el acceso de la poblacion sujeto de atencion de la ARN a amacin, P
conomico y social. Estas acciones permisron mantener acivos 6n con dif ¥ nacion:
institucional a 6mica, social y comunitaria.

. orientados a faciltar
. partipacien comunitara y sscanarios de desarol
ales,

En este maren, <o realat seguimientoyarculacén on f SENA Regional Caqued respecio s slud de formacin ndepori impuisada para poblacion firmante de paz
asentada en el fondragén. Com te de la PQRS No. 1-2026-004739, radicada ante
dicha entidad con el pm.msm; de promover g de capacidades deportivas y comunitarias. Se
Ia peticion ante del I del
estado del tramite continuidad de | a lacion institucional encaminadas a gestionar oportunidades de formacion para la poblacion
beneficiaria. E: oferta de I idad en 6nyal con
entidades del Sistema Nacional de Formacion para el Trabajo. De igual manera, se participé en acciones de coordinacion y articulacion relacionadas con la Escuela de
conomia Social, Solidaria y Popular, estrategia desarrollada en articulacion con la Corporacién Universitaria Minuto de Dios ~ UNIMINUTO, el Grupo de Sostenibiidad
Econémica de la ARN y diversos grupos terrtoriales.

de formacion tados al

E Teroral
Caguei. Adcionaimere,
s Direccion de
Enesto contexto
la formaizacion,

e el compromiso

como e SENA, I DIAN. partcpacen,
RN @

aepartamento gel Caqueta

rencorporacion

Do igual manera,

10

Realizar seguimiento a la gestion documental de los procesos|
relacionados con proyectos productivos y estrategias de|
fortalecimiento, asi como asistir a reuniones y eventos convocados
por la supervision, registrando los compromisos y avances|
correspondientes en el marco de los programas de la ARN.

fonaeciendo as acciones
rstucionales de fa ARN en el ertori
i Trabeo,
En este maro,
asocitvidad, , erfermeria,
i”
formacién.En este senido, ¥
acividades establecidas ensu Pl Indvidual de Reincorporacion
\a
En este marco apa,
T wrgarzacin
arartzar
En este marco.
PON30134,
Posteromerte,
etiida para a custodiay admiistracen de la rformacin.
coordinando
onalecendo os
o ARN
i mismo
reincorporacion i €1Grup de Tierras el estado de|
a
contol, acualiada
fortlecer
e

o ARN, asequaronel

“Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software para la administracion de la planeacion y gestion."
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1. Namero del contrato 2. Informe 3. Periodo del informe
1132 - 2026 Mensual 01/09/2026 A 30/09/2026
: p arante el mes de sepi Ta laboracan.consolacion. valdacon  remsion de niormes, eports (EIco,
Proporuon_ar informes, repone§ y proyecl_ar r_espuestas aPQRSDy emordon mata ey s tios por 1 coordinacion "\ Crupo Tetonal cﬂ:ia"ayfgmp;u: oo Eeonemica y dierenes
demas entidades del orden nacional y territorial, sobre el progreso epaancs e il cantl e s ARK, etz 0 o e el con o s e s de T ecrent s,
L , o o ; acompafiamiento a formas asociativas, proyectos productvos y stas actidades
de las actividades, resultados y cualquier otra informacion requerida contribuyeron a mantener actualizados los mecanismos de seguimiento, monitoreo y reporte requeridos para la toma de amsm..gsy el cumplimiento de los compromisos
por la supervision del contrato relacionado con el objeto. o e mavee se e sl comdnciny considacin e fomacin conspondenie l ot Trnesl d Foresininio dl T Tinsis 4225
requerido por ¢ Grupo de Sostenibidad s gestiones ad ompatadas por a ARN
actvidad, se remieron ’ alos profesionales " I tertoro reporte,
formatos insiucionals,requerimientos documentales y fchas de entrega paa a consolidacon acciones de
financiero productivo, socily e oy e 30 de sepliembre de 2026 gualmene, se mpartron nsirucciones para la
actualizacién de bases de caracterizacin de formas asocaias, dosy rep , permitendo

estructurada para su posterior remisin al nivel central
De igual manera, se adelants la elaboracion, ajuste y rémite de documentos oficales requeridos para dar continuidad a procedimientos administrativos y técnicos asaciados a
proyectos productivos y seguimientos institucionales. En este contexlo, se gestion la actualizacién y tramite del memorando MEM26-013753, realizando los ajustes

Cocumentaie sollctados po s supeevsin y pomaando [ cbtancén de s imas caspondientss pa canthuar co (s rocssos de asladoy valldaoih ents o Grupo

11 Si de Sostenibildad Economica. Estas actid garantizar el os biecidos por a ARN y a adecuada
deles los o5 produciivos desarrollados en el terroro

Asi mismo, durante el periodo reportado s reai daes relacionatias con Ia geston y " os para el pago de
honorarios de los contratstas del Grupo Terroral Caquet. Como parte de et labor, se efectus el cargue y remisién de la documentacicn requerida para a creacidn de los
planes de pago 1 mes de  atendiendo los por a coordinacién terriorial y las éreas adminisirativas encargadas del
it financiero. En desarrollo de esta gestén se veriics la corecta carga de Ia informacion en Ia pltaform correspondiente, se remitieron los soportes requeridos a s
entidades competentes y se efectut J avance del proceso, delos asociados a a cjecucion
contractual
 Adicionaimente, se brind apoyo permanente e a elaboracién y consalidacin de reportes requeridos por el nivel nacional el i aformas
asocitivas, fortalecimiento prodctivo y estrategias de sostenibiidad econdmica, garantizando de informacion responder

solicitudes institucionales. Estas acciones permitieron fortalecer los procesos de reporte y seguimiento de resultados, asi como asegurar la calidad y razabilidad de la
informacion entregada a las diferentes dependencias de la ARN.

En términos generales, las actividades desarrolladas durante el mes de septiembre permitieron atender n formulados por la
Supenvisi6n contractual y las dependencias de la ARN, consolidar reportes técnicos y gestionar les, apoyar procesos y
fortalecer los mecanismos institucionales de control, monitoreo y reporte asaciados a las estras 6 e

Caquets.

11. CERTIFICACIONES

En mi calidad de supervisor(a) del contrato certifico:

a. El(la) contratista durante el periodo, desarroll6 y cumplié con las obligaciones contratadas asi como las demas clausulas establecidas en el contrato Sl
b. El(la) contratista efectud el pago de salud, pension y riesgos laborales (adjuntar comprobante) Sl
c. Apruebo los informes, productos y demas documentos y entregables presentados por el contratista durante el periodo Sl
d. Se realizé el respectivo tratamiento y monitoreo a los riesgos por parte del(la) contratista y por mi parte como supervisor(a) Sl:

Recuerde que el presente informe debe ser publicado en la plataforma SECOP Il dentro de los 3 dias habiles siguientes a su generacién y debe ser entregado al Grupo de Gestién Contractual para que
repose en el expediente contractual.

12. FIRMAS
Contratista Aprobacién supervision (firma electrénica)

i i Firmado digitalmente
Firmado digitalmente por Angelica Rocio por Angehcga Rocio

Luis Carlos Salazar Orjuela Nombre. Angel Chates ncelic AN ShRH S e

Nombre: Luis Carlos Salazar Orjuela Cargo: Coordinadora GT Cagueta

Luis Carlos Salazar Orjuela

Fecha: 30/09/2026

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la
modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/Aviso-de-
privacidad.aspx

“Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software para la administracion de la planeacion y gestion."
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