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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE SANTANDER
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

PLIEGO DE CONDICIONES
DEFINITIVO

(Documento Base Interventoria de Obra Publica de Infraestructura Social (Version 2)

CONCURSO DE MERITOS ABIERTO
PROCESO No. SI-SI-CMA-010-2026

OBJETO:

“INTERVENTORIA INTEGRAL PARA LA IMPLEMENTACION DE LA
ESTRATEGIA DE REVERDECIMIENTO INTEGRAL, RECUPERACION E
INSTAURACION DE COMPONENTES VERDES, MOBILIARIO E
INFRAESTRUCTURA DE ESPACIO PUBLICO, PARA MEJORAMIENTO DEL
ENTORNO PUBLICO Y LA SEGURIDAD EN SECTORES DE LAS COMUNAS
9Y 10 EN EL SECTOR DE PROVENZA DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA.”

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO:
TRESCIENTOS OCHENTA Y CINCO MILLONES NOVECIENTOS CATORCE
MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y SIETE PESOS CON CINCUENTA
CENTAVOS M/CTE ($ 385.914.657,50).

PLAZO DEL CONTRATO:

EL TERMINO DE EJECUCION SE ESTIMA EN DOS (02) MESES Y QUINCE
(15) DIAS CONTADOS A PARTIR DE LA FECHA DE SUSCRIPCION DEL
ACTA DE INICIO SIN QUE SOBREPASE EL TREINTA Y UNO (31) DE
DICIEMBRE DE DOS MIL VEINTISEIS (2026)

BUCARAMANGA
OCTUBRE DE 2026
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i DOCUMENTO BASE
INTERVENTORIA DE OBRA PUBLICA DE INFRAESTRUCTURA
SOCIAL

INTRODUCCION

El MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, en adelante la “Entidad”, pone a
disposicién de los interesados el Pliego de Condiciones para la seleccién del
Contratista encargado de ejecutar el contrato de Interventoria de obra publica
para “INTERVENTORIA INTEGRAL PARA LA IMPLEMENTACION DE LA
ESTRATEGIA DE REVERDECIMIENTO INTEGRAL, RECUPERACION E
INSTAURACION DE COMPONENTES VERDES, MOBILIARIO E
INFRAESTRUCTURA DE ESPACIO PUBLICO, PARA MEJORAMIENTO DEL
ENTORNO PUBLICO Y LA SEGURIDAD EN SECTORES DE LAS COMUNAS 9
Y 10 EN EL SECTOR DE PROVENZA DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA”,
en adelante el “contrato”.

Los Documentos del Proceso, que incluyen los estudios y documentos previos,
el estudio del sector, asi como cualquiera de sus Anexos, estan a disposicion del
publico en el Sistema Electrénico de Contrataciéon Publica —en adelante SECOP.

La seleccion del Contratista se realizara a través del Proceso de Contratacion SI-
SI-CMA-010-2026.

La Entidad evaluara las ofertas con base en las reglas establecidas en el Pliego
de Condiciones y en la normativa aplicable

El uso de los Documentos Tipo no exime a la Entidad de la obligacién que le
asiste de aplicar la normativa y la jurisprudencia aplicable al Proceso de
Contratacién, asi como de dar cumplimiento a lo ordenado por sentencia judicial.

La Entidad no podra modificar los Formatos, Anexos, Matrices y Formularios, ni
solicitar soportes o requisitos adicionales a los establecidos en los Documentos
Tipo.

Todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al
Proceso de Contratacidon, en cualquiera de sus fases o etapas, pueden presentar
las recomendaciones que consideren convenientes, intervenir en las audiencias
y consultar los Documentos del Proceso en los términos previstos en el inciso 3
del articulo 66 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 2.2.1.1.1.2.1 del Decreto 1082
de 2015 o la norma que la modifique, sustituya o complemente.

Este Documentos Tipo aplica a los procesos de interventoria de obra publica de
infraestructura social celebrados en la modalidad de concurso de méritos, que
correspondan con las “actividades” definidas en la “Matriz 1 - Experiencia”
aplicable en el proyecto de infraestructura social bien sea de salud, educacion,
institucional, vivienda y cultura, recreacién y deporte. En consecuencia, las
actividades de infraestructura social no contempladas en la “Matriz 1 -
Experiencia” no tienen que emplearlos; sin perjuicio de lo previsto en el articulo
4 de la resolucién que adopta los Documentos Tipo de interventoria de obra
publica de infraestructura social Version 2.

Se aclara que este Documento Tipo no aplica a las interventorias de los contratos
de que trata la Ley 1508 de 2012, esto es, para las Asociaciones Publico-
Privadas, debido a la naturaleza y especialidad de dichos contratos.

Nota 1: En todo caso, lo que refiere a las actividades relacionadas en la Matriz
1 - Experiencia para el Sector institucional que involucren actividades de
Defensa, la Entidad solo podra apartarse del uso de documentos tipo, previa
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justificacion donde se especifique que las obras, bienes o servicios a adquirir son
objeto de reserva de acuerdo con lo descrito en el articulo 2, numeral 4, literal
d) de la Ley 1150 de 2007

Nota 2: El Subsector Institucional de conformidad con la NSR-10 incluye los

capitulos de seguridad Publica, servicio publico, sitios de reclusién y edificaciones
institucionales.
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DOCUMENTOS TIPO DE INTERVENTORIA DE OBRA PUBLICA DE
INFRAESTRUCTURA SOCIAL VERSION 2

CAPITULO I. INFORMACION GENERAL

1.1. OBJETO, PRESUPUESTO OFICIAL, PLAZO Y UBICACION

El objeto, Presupuesto Oficial estimando, plazo y ubicacién del proyecto objeto
del Proceso de Contratacién se identifican en la siguiente tabla:

Valor
Presupuesto
Plazo del Oficial

Lugar(es) de
ejecucion del
contrato

Objeto del proyecto ' . oo (pesos

incluido
IVA)

INTERVENTORIA INTEGRAL
PARA LA IMPLEMENTACION
DE LA ESTRATEGIA DE
REVERDECIMIENTO |
INTEGRAL, RECUPERACION E
INSTAURACION DE
COMPONENTES VERDES,
MOBILIARIO E
INFRAESTRUCTURA DE

DOS (02) MESES Y
QUINCE (15) DiAS
SIN QUE EN TODO

CASO SE $ 385.914.657,50

ESPACIO PUBLICO, PARA SOBREPASE EL Urbana

Municipio de
Bucaramanga,
Santander - Zona

TREINTA Y UNO (31)
DE DICIEMBRE DE
DOS MIL
VEINTISEIS (2026)

MEJORAMIENTO DEL
ENTORNO PUBLICO Y LA
SEGURIDAD EN SECTORES
DE LAS COMUNAS 9 Y 10 EN
EL SECTOR DE PROVENZA
DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA

La interventoria de la obra tiene las especificaciones descritas en el “"Anexo 1 -
Anexo Técnico” y el Estudio Previo, los cuales incluyen la descripcion del proyecto
u obra a la cual se realizara la interventoria y su informaciéon técnica
(localizacion, actividades a ejecutar, alcance de la interventoria, entre otros).

El Proponente debe tener en cuenta las especificaciones técnicas y el alcance de
la obra objeto de interventoria, para lo cual consultarda los documentos que
hacen parte del proceso de licitacién de obra publica. En este caso, el Proceso
de Licitacién Publica de la Obra que corresponde a la Interventoria se realizé a
través de la Plataforma SECOP II bajo el niumero SI-SI-LP-009-2026.

Las obras objeto de interventoria se ejecutaran en zona urbana, segun lo
establecido en el Plan de Ordenamiento Territorial del Municipio de
Bucaramanga.

1.2, DOCUMENTOS DEL PROCESO

Los Documentos del Proceso son los senalados en el capitulo XI, asi como todos
los sefialados en el articulo 1,8,11,14,17 y 20 de la resolucion que adopta los
Documentos Tipo de interventoria de obra publica de infraestructura social y los
enunciados en el articulo 2.2.1.1.1.3.1. del Decreto 1082 de 2015.

1.3. COMUNICACIONES Y OBSERVACIONES AL PROCESO

Las respuestas se comunicaran a través del SECOP II, de acuerdo con el
documento denominado “Términos y Condiciones del Uso del Sistema
Electrénico de Contratacion Publica - SECOP II” Cuando el Proponente registre
el certificado de indisponibilidad de la plataforma, la Entidad pone a disposicion
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el siguiente correo: contratacioninfraestructura@bucaramanga.gov.co. Para
notificar o enviar el respectivo Certificado de Indisponibilidad.

1.4. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE NACIONES
UNIDAS (UNSPSC)

El Contrato de Interventoria objeto del presente Proceso de Contratacién esta
codificado en el Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC)
bajo el segmento 81 y/o 80 hasta el tercer nivel, como se indica en la siguiente
tabla:

801015 Servicios de consultoria de ne_gocios y administracion
corporativa
811015 Ingenieria Civil
1.5. RECURSOS QUE RESPALDAN LA PRESENTE CONTRATACION

Para respaldar el compromiso derivado de este Proceso de Contratacion, la
Entidad cuenta con el siguiente Certificado de Disponibilidad Presupuestal:

Numero Certificado Fecha Certificado Valor Certificado de

Disponibilidad Disponibilidad Disponibilidad
Presupuestal Presupuestal Presupuestal

00006060 Septiembre 15 de 2026 $385.914.657,50

La necesidad se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones de la
Entidad.

1.6. REGLAS DE SUBSANABILIDAD, EXPLICACIONES Y
ACLARACIONES

El Proponente tiene la responsabilidad y carga de presentar su oferta en forma
completa e integra, esto es, respondiendo todos los puntos del Pliego de
Condiciones y adjuntando los documentos de soporte o prueba de las
condiciones que pretenda hacer valer en el proceso.

En caso de ser necesario, la Entidad debe solicitar a los Proponentes durante el
proceso de evaluacidn, y a mas tardar en el informe de evaluacion, las
aclaraciones, precisiones o0 solicitud de documentos que puedan ser
subsanables. No obstante, los Proponentes no podran completar, adicionar,
modificar o mejorar sus propuestas en los aspectos que otorgan puntaje, ni
tampoco en los factores de desempate, los cuales podran ser objeto de
aclaraciones y explicaciones. Los Proponentes deberdn allegar las aclaraciones
o documentos requeridos en el momento en el que fueron solicitados durante la
etapa de evaluacién y a mas tardar hasta el término de traslado del informe de
evaluacion, es decir, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes contados a
partir del dia habil siguiente a la publicacion del informe de evaluacion.

En el evento de que la Entidad no hubiese advertido durante el proceso de
evaluacion la ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la
futura contratacion o al Proponente, ya sea en relacién con los requisitos
habilitantes o para aclarar aspectos que otorgan puntaje o relativos a los factores
de desempate y, por ende, no los haya requerido, podra hacerlo posteriormente,
otorgandole al Proponente un término igual al establecido para el traslado del
informe de evaluacion, con el fin de que los allegue. En caso de que sea
necesario, la Entidad ajustara el Cronograma. Lo aqui descrito también aplicara
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cuando la observacién a la oferta provenga de otro Proponente y se hubiere
realizado en el traslado del informe de evaluacién.

En los procesos adelantados en el SECOP I, las subsanaciones, explicaciones y
aclaraciones se presentaran por cualquier medio: i) en fisico, entre las horas de
atencidn al publico o ii) por correo electrénico, hasta las 11:59 p. m. del dia
establecido en el Cronograma. Los adelantados en el SECOP II se subsanaran
por medio de mensajes, en la forma prevista en la plataforma.

Todos aquellos requisitos de la oferta que afecten la asignacion de puntaje,
incluyendo los necesarios para acreditar requisitos de desempate, no son
subsanables, por lo que los mismos deben ser aportados por los Proponentes
desde la presentacién de la oferta. No obstante, pueden ser aclarados o ser
objeto de explicacion.

En virtud del principio de buena fe, los Proponentes que presenten observaciones
al proceso o a las ofertas y conductas de los demas oferentes, deberan justificar
y demostrar su procedencia y oportunidad

1.7. CRONOGRAMA DEL PROCESO

El Cronograma del Proceso de Contratacidon es el contenido en el “Anexo 2 -
Cronograma”.

1.8. IDIOMA

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los
Proponentes o por terceros para efectos del Proceso de Contratacidn, o para ser
tenidos en cuenta en el mismo, deben ser allegados en espafiol. Los documentos
y comunicaciones en un idioma distinto deben ser presentados en su lengua
original junto con la traduccién oficial al espanol.

El proponente puede presentar con la oferta documentos con una traduccion
simple y entregar la traduccion oficial al castellano dentro del plazo previsto para
la subsanacion. La traduccion oficial debe ser el mismo texto presentado.

Para que la traduccion oficial de los documentos en idioma extranjero sea valida,
la traduccion se realizara en los términos del Decreto 382 de 1951 y el articulo
33 de la Ley 962 de 2005, o las normas que los modifiquen, sustituyan o
complementen.

De igual manera, se deberan atender los demas lineamientos al respecto que
se establecen en la Circular Unica Externa expedida por la Agencia Nacional de
Contratacién Publica - Colombia Compra Eficiente.

1.9. DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

Los documentos publicos expedidos en el exterior, por un pais signatario de la
Convencion de La Haya de 1961, sobre la abolicidn del requisito de legalizacion,
deben apostillarse; en cambio, los documentos publicos expedidos en el exterior,
por un pais signatario de la Convencién de Viena de 1963, deben legalizarse.
Los documentos privados otorgados en el extranjero no requieren apostilla ni
legalizacion, salvo los que con posterioridad sean intervenidos por un funcionario
publico, en cuyo caso requieren apostille o legalizaciéon, en la forma indicada
antes.

Para el tramite de Apostilla o Legalizacion de documentos publicos otorgados en
el exterior y la acreditacion de la formacién académica obtenida en el exterior,
las Entidades aplicaran los parametros establecidos en las normas que regulen
la materia, en especial la Resolucién 1959 de 2020 del Ministerio de Relaciones
Exteriores, o la norma que la modifique, sustituya o complemente.
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En el caso de documentos especializados, como, por ejemplo, especificaciones o
fichas técnicas, que en el mercado sean de amplia utilizacion y aceptacién en
idioma distinto al castellano, las Entidades podran establecer en los Documentos
del Proceso la posibilidad de que sean aportados en su lengua original
acompafados de una traduccion simple al castellano, cuando asi lo consideren
conveniente, de conformidad con el estudio del sector realizado.

1.10. GLOSARIO

Para los fines de este Pliego de Condiciones, a menos que expresamente se
estipule otra manera, los términos deben entenderse de acuerdo con la
definicién contenida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, la
Ley 1682 de 2013, o la norma que la modifique, sustituya o complemente, vy el
“"Anexo 3 - Glosario”. Los términos no definidos deben comprenderse de
conformidad con su significado natural y en el contexto del proyecto de
infraestructura social que se pretende adelantar y la interventoria a ejecutarse.

1.11. INFORMACION INEXACTA

La Entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la informacion
aportada por el Proponente. Para esto, puede acudir a las autoridades, personas,
empresas o entidades respectivas.

Cuando exista inconsistencia entre la informacién suministrada por el
Proponente y la verificada por la Entidad, la informacién que pretende demostrar
el proponente se tendra por no acreditada.

La Entidad compulsara copias a las autoridades competentes en aquellos eventos
en los cuales la informacion aportada tenga inconsistencias sobre las cuales
pueda existir una posible falsedad, sin que el proponente haya demostrado lo
contrario, y rechazara la oferta.

1.12. INFORMACION RESERVADA

Si la propuesta incluye informacién que conforme con la ley colombiana tiene
caracter de informacion reservada este debe manifestar esta circunstancia con
absoluta claridad y precision en el “Formato 1 - Carta de presentacién de la
oferta”, identificando el documento o informacién que considera goza de reserva,
citando expresamente la disposicion legal que lo ampara. Sin perjuicio de lo
anterior, para evaluar las propuestas la Entidad se reserva el derecho de dar a
conocer la mencionada informacidn a sus funcionarios, empleados, contratistas,
agentes o asesores.

En todo caso, la Entidad, sus funcionarios, sus empleados, contratistas, agentes
y asesores estan obligados a mantener la reserva de la informacidon que, por
disposicién legal, tenga dicha calidad y que haya sido identificada por el
Proponente.

1.13. MONEDA
A. Monedas Extranjeras

Los valores de los documentos aportados en la propuesta deben presentarse en
Pesos Colombianos. Cuando un valor se exprese en moneda extranjera debe
convertirse a Pesos Colombianos, teniendo en cuenta lo siguiente:

I. Silos valores de un contrato estan expresados originalmente en Doélares
de los Estados Unidos de América, los valores se convertirdn a Pesos
Colombianos, utilizando el valor correspondiente al promedio de la TRM
de la fecha de inicio del contrato y la TRM de la fecha de terminacion del
Contrato. Para esto, el Proponente debera indicar la Tasa Representativa
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del Mercado empleada para la conversion de cada contrato en el “Formato
3 - Experiencia”. La TRM utilizada serd la certificada por Ia
Superintendencia Financiera de Colombia.

II. Silos valores del contrato estan expresados originalmente en una moneda
diferente a Délares de los Estados Unidos de América, estos deberan
convertirse inicialmente a esta moneda, utilizando para ello el valor
correspondiente al promedio de la tasa de cambio de la fecha de inicio del
contrato y la tasa de cambio de la fecha de terminacion del mismo. Para
tales efectos, puede usar la informacién certificada por el Banco de la
Republica. Para el calculo se recomienda acudir a la siguiente pagina web:
https://www.oanda.com/currency-converter/es/, sin embargo, la Entidad
podra determinar el uso de cualquier otra herramienta (incluyéndola de
forma precisa en esta seccion), la cual debera ser utilizada por los
proponentes para efectos de realizar el ejercicio de conversidon. Hecho
esto, se procedera en la forma sefialada en el numeral anterior.

ITII.  Silos valores de los Estados Financieros estan expresados originalmente
en Doélares de los Estados Unidos de América, el Proponente y la Entidad
tendran en cuenta la Tasa Representativa del Mercado vigente certificada
por la Superintendencia Financiera de Colombia de la fecha de expedicion
(fecha de corte) de los Estados Financieros.

IV. Silos valores de los Estados Financieros estan expresados originalmente
en una moneda diferente a Ddlares de los Estados Unidos de América,
éstos deberan convertirse inicialmente a Ddélares de los Estados Unidos de
América utilizando para ello el valor correspondiente a la fecha de
expedicion (fecha de corte) de los Estados Financieros. Para verificar la
tasa de cambio entre la moneda y los Ddlares de los Estados Unidos de
América, se recomienda al Proponente utilizar la pagina web
https://www.oanda.com/currency-
converter/es/https://www.oanda.com/currency-converter/es/, sin
embargo, la Entidad podra determinar el uso de cualquier otra
herramienta, la cual debera ser utilizada por los proponentes para efectos
de realizar el ejercicio de conversidon en el marco del proceso. Hecho esto,
se procedera en la forma sefalada en el numeral III.

B. Conversion a Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes
(SMMLV):

Cuando los Documentos del Proceso senalen que un valor debe expresarse en
Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV) se seguira el siguiente
proceso:

I. Los valores convertidos a Pesos Colombianos, aplicando el proceso
descrito en el literal anterior, o cuya moneda de origen sea el Peso
Colombiano, deben convertirse a SMMLV, para lo cual emplearan los
valores histéricos de SMMLV sefalados por el Banco de la Republica
(https://www.banrep.gov.co/es/mercado-laboral/salarios) del afo
correspondiente a la fecha de terminacién del Contrato.

II. Los valores convertidos a SMMLV se deben ajustar a la unidad mas
proxima de la siguiente forma: hacia arriba para valores mayores o
iguales a cero punto cinco (0.5) y hacia abajo para valores menores a
cero punto cinco (0.5).

Si el Proponente aporta certificaciones en las que no indican el dia, sino
solamente el mes y el afo, se procedera asi:

Fecha (mes, afio) de suscripcidn y/o inicio del Contrato: se tendra en cuenta el
ultimo dia del mes sefialado en la certificacion.
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Fecha (mes, afo) de terminacion del Contrato: se tendra en cuenta el primer
dia del mes sefalado en la certificacién.

1.14. CONFLICTO DE INTERES DE ORIGEN CONSTITUCIONAL O
LEGAL

No podran participar en el Proceso de Contratacién y, por tanto, no seran objeto
de evaluacion, ni adjudicatarios del contrato, quienes bajo cualquier
circunstancia se encuentren en situaciones de Conflicto de Interés que afecten
0 pongan en riesgo los principios de la Contratacidn Publica, de acuerdo con las
causales o circunstancias previstas en la Constitucidén o en la ley.

Tampoco podran participar quienes hayan realizado los estudios y disefios de la
obra cuya interventoria se va a contratar.

1.15. CAUSALES DE RECHAZO

Son causales de rechazo de las propuestas las siguientes:

A. Que el Proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural esté

incurso en causal de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicidon previstas
en la legislacién para contratar.
Cuando en un mismo Proceso de seleccion se postulen oferentes en la
situacion descrita por los literales g) y h) del numeral 1 del articulo 8 de
la Ley 80 de 1993, la Entidad solo admitira la oferta presentada primero
en el tiempo.

B. Cuando una misma persona natural o juridica, o integrante de un
Proponente Plural, presente o haga parte en mas de una propuesta para
el Proceso de Contratacion.

C. Que al Proponente se le haya requerido con el propdsito de subsanar o
aclarar o aportar un documento de la propuesta y no lo efectie dentro del
plazo indicado o no lo realice correctamente o de acuerdo con lo solicitado,
siempre que la subsanacion, aclaracidon o aporte requerido sea necesario
para cumplir un requisito habilitante en los términos establecidos en la
seccién 1.6 del Pliego de Condiciones.

D. Que la inscripcidn en el Registro Unico de Proponentes (RUP) que realice
el Proponente por primera vez o cuando han cesado los efectos y debe
volver a inscribirse, no esté en firme en la fecha prevista para el cierre
del Proceso de seleccidn.

E. Que el Proponente no acredite la presentacion de la informacién para
renovar el Registro Unico de Proponentes (RUP) dentro del término
previsto en la normativa vigente.

F. Que el Proponente aporte informacion inexacta sobre la cual pueda existir
una posible falsedad en los términos de la seccién 1.11 del Documento
Base.

G. Que el Proponente se encuentre inmerso en un Conflicto de Interés
previsto en una norma de rango constitucional o legal o en la causal
contenida en el numeral 1.14 del Pliego de Condiciones.

H. No entregar la Garantia de seriedad de la oferta junto con la propuesta.

I. Que el objeto social del Proponente, en caso de que se trate de una

persona juridica, o el de sus integrantes, tratdndose de Proponentes
Plurales, no le permita ejecutar el objeto del contrato.
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Que el valor total de la oferta exceda el Presupuesto Oficial estimado para
el Proceso de Contratacion y no se subsane ese defecto.

. Que la oferta econédmica supere el valor por etapas y no se subsane ese
defecto.

No haber realizado la operacién matematica con el factor multiplicador al
enunciar el valor final de la oferta econémica y no subsanar ese defecto.

. Presentar la oferta con tachaduras o enmendaduras en alguno de los
documentos que acreditan los requisitos habilitantes o los factores de
evaluacion de la oferta y no estén convalidadas en la forma indicada en la
seccién 2.4 del Pliego de Condiciones, sin perjuicio de la posibilidad de
subsanar los primeros en los términos del numeral 1.6 del Pliego de
Condiciones.

. No presentar el “Formato 8 — Aceptacién y cumplimiento de la formacién
y la experiencia del Personal Clave Evaluable” y no subsanar su entrega,
en los términos de los numerales “1.6 Reglas de subsanabilidad,
explicaciones y aclaraciones” y "3.9.2 Exigencias minimas de experiencia
y formacion académica del equipo de trabajo — Personal Clave Evaluable”
del Pliego de Condiciones.

. Cuando se presente propuesta condicionada! para la adjudicacion del
contrato.

No presentar oferta econdmica y no subsanar su entrega, en los términos
del numeral 1.6 del Pliego de Condiciones.

. Que la propuesta econémica (Formulario 1 - Propuesta econdmica) no se
aporte firmada y no se subsane dicha omision, en los términos del
numeral 1.6 del Pliego de Condiciones.

. Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo
de acuerdo con lo establecido en la seccion 5.2 del Pliego de Condiciones.

Cuando el Proponente adicione, suprima, cambie o modifique los items,
la descripcidn, las especificaciones, el detalle, las unidades o cantidades
sefialadas en el Formulario 1 - Formulario de Presupuesto Oficial, de
acuerdo con lo exigido por la Entidad.

Cuando se presenten propuestas parciales de acuerdo con la definicidon
establecida en el Anexo 3 - Glosario del Pliego de Condiciones.

. Ofrecer un plazo superior al sefialado por la Entidad en el "Anexo 1 -
Anexo Técnico”.

. Ofrecer condiciones particulares del proyecto de inferior calidad, personal
profesional sin los requisitos minimos, actividades por ejecutar y su
alcance, forma de pago, permisos, licencias y autorizaciones, notas
técnicas especificas y documentos técnicos adicionales, en condiciones
diferentes a las establecidas por la Entidad en el “"Anexo 1 - Anexo
Técnico”.

! La oferta condicionada es aquella en la cual el proponente se aparta de lo establecido
en los pliegos de condiciones. Este tipo de ofertas se caracterizan por la exigencia de
un condicionamiento del proponente a la entidad, el cual, de no llegarse a presentar,
puede afectar o impedir la adjudicacion del proceso de contratacién.
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W. Presentar mas de una oferta econdmica con valores distintos dentro del

Y.

proceso, o para el mismo lote o segmento, segun corresponda, cuando
esta discrepancia no haya sido subsanada.

Cuando la Entidad Estatal evidencie que la propuesta suscrita por un

Proponente Plural sea presentada desde un usuario del SECOP II diferente
al de la unién temporal o consorcio, segun corresponda.

Las demas previstas en la ley.

1.16. CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO DE
SELECCION

La Entidad podra declarar desierto el proceso de seleccion cuando:

A.
B.

C.

D.

No se presenten ofertas.

Ninguna oferta resulte habil, por no cumplir las exigencias del Pliego de
Condiciones.

Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del
Proponente.

Lo contemple la ley.

1.17. NORMAS DE INTERPRETACION DEL PLIEGO DE
CONDICIONES

Este Pliego de Condiciones debe interpretarse como un todo y sus disposiciones
no deben entenderse de manera separada de lo que indica su contexto general.
Por lo tanto, se considera integrada la informacién incluida en los Documentos
del Proceso que lo acompafan y las Adendas que se expidan.

Ademads, se seguiran los siguientes criterios para la interpretacion vy
entendimiento del Pliego de Condiciones:

A

B.

El orden de los numerales, capitulos y clausulas del Pliego de Condiciones
no deben interpretarse como un grado de prelacidn entre los mismos.
Los titulos de los numerales y capitulos utilizados en el Pliego solo sirven
como referencia y no afectan la interpretacion de su contenido.

Las palabras en singular se entenderan también en plural y viceversa,
cuando lo exija el contexto; y las palabras en género femenino, se
comprenderan en género masculino y viceversa, cuando el contexto lo
requiera.

Los plazos en dias establecidos en el Pliego de Condiciones se entienden
como habiles, salvo que de manera expresa la ley o la Entidad indique
que se trata de calendario o de meses. Cuando el vencimiento de un plazo
corresponda a un dia no habil o no laboral para la Entidad, este se
trasladara al dia habil siguiente.

En caso de contradiccion entre el contenido establecido en los
Documentos Tipo y el incluido por la entidad, proponentes o contratista
en los documentos del proceso, primara lo sefalado en los Documentos
Tipo.

Las Entidades no podran incluir o modificar dentro de los documentos del
proceso, las condiciones habilitantes, factores técnicos y econdmicos de
escogencia y sistemas de ponderacion distintos a los sefialados en los
Documentos Tipo.

Las palabras definidas en el Pliego de Condiciones deben entenderse en
dicho sentido.

. Las referencias a normas juridicas incluyen las disposiciones que las

modifiquen, adicionen, sustituyan o complementen.
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I. Los Documentos Tipo son inalterables y no se podran incluir o modificar
los Anexos, Formatos y Formularios, ni exigir soportes o requisitos
adicionales; salvo cuando se permita en forma expresa, es decir, en los
aspectos incluidos en corchetes y resaltados en gris.

J. Este pliego se interpretara, ademas, en lo pertinente, de conformidad con
las reglas del Cédigo Civil definidas en los articulos 1618 a 1624.

1.18. RETIRO DE LA PROPUESTA

Los Proponentes que entreguen su oferta antes de la fecha de cierre del proceso
podran retirarla, siempre y cuando la solicitud, efectuada mediante escrito, sea
recibida por la Entidad antes de la fecha y hora del cierre. La oferta se devolvera
al Proponente sin abrir, previa expedicion de una constancia de recibo firmada
por la misma persona que suscribié la oferta o su apoderado.

Si la propuesta es retirada después del cierre del Proceso de Contratacion, la
Entidad debe siniestrar la Garantia de seriedad de la oferta.

Si la oferta se presenta a través del SECOP II, el Proponente debe seguir el
proceso indicado en la “Guia rapida para la presentacion de ofertas en SECOP
IT1”. Una vez se cumpla la fecha de cierre del proceso, del SECOP II bloquea a
los proveedores la opcidn del retiro de ofertas. En este sentido, basta el retiro
de la oferta en el SECOP II, sin necesidad de enviar una solicitud a la Entidad.

1.19. CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION RELACIONADA CON
DATOS SENSIBLES

Que el articulo 15 de la Constitucidon Politica dispone que todas las personas
tienen derecho a su intimidad personal y familiar y a su buen nombre, y el Estado
debe respetarlos y hacerlos respetar. Que no obstante lo anterior, el articulo 20
y 74 ibid., contempla el derecho que tiene la poblacidn colombiana de informar
y recibir informacion veraz e imparcial, y en desarrollo de esta garantia
constitucional y que “todas las personas tienen derecho a acceder a los
documentos publicos salvo los casos que establezca la ley”.

Que a través de la Ley 1581 de 2012 se expidio el régimen general de proteccién
de datos personales colombiano y segun lo estipulado en el articulo 5 relativo a
la proteccién de la informacion personal sensible, definida como (...) “aquellos
datos que afectan la intimidad del Titular o cuyo uso indebido puede generar su
discriminacion, tales como aquellos que revelen el origen racial o étnico, la
orientacién politica, las convicciones religiosas o filosoficas, la pertenencia a
sindicatos, organizaciones sociales, de derechos humanos o que promueva
intereses de cualquier partido politico o que garanticen los derechos y garantias
de partidos politicos de oposicién asi como los datos relativos a la salud, a la
vida sexual y los datos biométricos.” (...)

Que la Ley 1712 de 2014, regula el derecho de acceso a la informacion publica,
los procedimientos para el ejercicio y garantia del derecho, asi como las
excepciones de los articulos 18 y 19 a la publicidad de informacién clasificada
y/0 reservada.

Que, teniendo en cuenta lo anterior, la Entidad garantizard el derecho a la
proteccion de los datos personales, la intimidad, la vida, la salud, la seguridad,
la reserva de los secretos comerciales, industriales o profesionales y toda aquella
informacién que es suministrada por el Proponente para el cumplimiento de los
factores de desempate y que goza de excepcion legal de acuerdo con la
regulacién enunciada anteriormente. informacidn relativa a los siguientes y sin
limitarse a: i) mujeres victimas de violencia intrafamiliar: i) mujeres victimas de
violencia intrafamiliar, ii) personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion y iii) la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana.
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Por tanto, las Entidades deberan validar la informaciéon y la documentacion,
antes de cargar lo correspondiente en el SECOP, con el fin de evitar publicar
para conocimiento de terceros no autorizados la informacion relacionada con los
factores de desempate de mujeres victimas de violencia intrafamiliar, personas
en procesos de reincorporacién y/o reintegracion, poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana o demas datos sensibles, con
el fin de no afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus
trabajadores o socios o0 accionistas.

Asi mismo, la Entidad se encargara de cumplir con lo estipulado en el régimen
de proteccion de datos personales establecido por la Ley 1581 de 2012,
incluyendo la recoleccion de la autorizacidn para el tratamiento de datos
personales sensibles. Por lo tanto, se encargard y sera responsable de que los
Titulares de la informacién diligencien el “Formato 11- Autorizacién para el
tratamiento de datos personales” que debera adjuntarse como documento vy
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

CAPITULO II. ELABORACION, PRESENTACION DE LA OFERTA

2.1 CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

El Proponente presentara el Formato 1 — Carta de Presentacidn de la Oferta, el
cual debe estar firmado por la persona natural o por el representante legal del
Proponente individual o Plural, o por el apoderado.

La persona natural (Proponente individual o integrante de un Proponente Plural)
que pretenda participar en el presente proceso, debe acreditar que posee titulo
como arquitecto o ingeniero en la respectiva rama de la ingenieria, para lo cual
adjuntara copia de la tarjeta profesional y certificado de vigencia de la matricula
profesional expedida por la autoridad competente, vigente a la fecha de cierre
de este procedimiento de seleccidn. El requisito de la tarjeta profesional se puede
suplir con el registro de que trata el articulo 18 del Decreto-Ley 2106 de 2019.

En todo caso, de acuerdo con en el articulo 20 de la Ley 842 de 2003, si el
Proponente -persona natural- es arquitecto, o el representante legal o el
apoderado del proponente individual persona juridica o el representante legal o
apoderado de la estructura plural, no posee titulo de ingeniero en la respectiva
rama de la ingenieria, la oferta tendra que ser avalada por un ingeniero, para lo
cual debe adjuntar copia de la tarjeta profesional y copia del certificado de
vigencia de matricula profesional expedida por el Copnia, en la respectiva rama
de la ingenieria, segun corresponda, vigente a la fecha de cierre de este
procedimiento de seleccion. El requisito de la tarjeta profesional se puede suplir
con el registro de que trata el articulo 18 del Decreto-Ley 2106 de 2019.

El aval del ingeniero de que trata el articulo 20 de la Ley 842 de 2003 hace parte
integral del Formato 1 - Carta de presentacién de la oferta, cuando el
Proponente deba presentarlo.

La carta de presentacién debe suscribirse. Con la firma de este documento se
entiende que el proponente conoce y acepta las obligaciones del Anexo 3 - Pacto
de Transparencia y, por lo tanto, no serd necesaria la entrega de este documento
al momento de presentar la oferta.

El Proponente debe diligenciar los Formatos. Todos los espacios en blanco deben
diligenciarse con la informacion solicitada.
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2.2 APODERADO

Los Proponentes podran presentar ofertas directamente o suscritas por
intermedio de apoderado, evento en el cual deben anexar el poder otorgado en
legal forma (articulo 5 del Decreto - Ley 019 de 2012), en el que se confiera al
apoderado de manera clara y expresa facultades amplias y suficientes para
actuar, obligar y responsabilizar a quien(es) representa en el tramite del
presente proceso y en la suscripcién del Contrato. No obstante, la simple entrega
fisica o radicacion de la oferta en la Entidad puede realizarla cualquier persona
sin necesidad de poder o autorizacién.

El apoderado que firma la oferta podra ser una persona natural o juridica que en
todo caso debe tener domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la
Republica de Colombia y debe estar facultado para representar al Proponente
y/0 a todos los integrantes del Proponente Plural, a efectos de adelantar en su
nombre de manera especifica las siguientes actividades: (i) presentar oferta
para el Proceso de Contratacién que trata este Pliego; (ii) responder a los
requerimientos y aclaraciones solicitados por la Entidad en el curso del presente
proceso; (iii) recibir las notificaciones a que haya lugar dentro del proceso; (iv)
suscribir el Contrato en nombre y representacién del adjudicatario, asi como el
acta de terminacién y liquidacién, si a ello hubiere lugar.

Las personas extranjeras que participen mediante un Proponente Plural podran
constituir un solo apoderado comun y, en tal caso, bastara para todos los efectos
la presentacion del poder comun otorgado por todos los integrantes con los
requisitos de autenticacién, Legalizacién y/o Apostilla y traduccion exigidos en
el Cédigo de Comercio y en el Cdédigo General del Proceso, incluyendo los
sefialados en el Pliego de Condiciones. El poder a que se refiere este parrafo
podrd, otorgarse en el mismo acto de constitucién del Proponente Plural.

LIMITACION A MIPYME

Los interesados manifestaran su intencién de limitar las convocatorias a Mipyme
en la seccion mensajes o en el mddulo dispuesto en la plataforma del SECOP II.
Asimismo, los interesados deberan demostrar el cumplimiento de los requisitos
definidos en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015 o la norma que
lo modifique, sustituya o complemente, para cual diligenciaran el “Formato 9 -
Acreditacion de Mipyme” y aportaran los soportes requeridos para que proceda
la limitacion de la convocatoria a Mipyme. En caso de que la condicidon de Mipyme
se pruebe con la presentacion del RUP, en los términos contemplados en el
articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, no sera necesario presentar el
formato indicado, ni los soportes requeridos en el mencionado articulo.

2.3 ELABORACION Y PRESENTACION DE LA OFERTA

Para las Entidades que utilicen el SECOP II, la presentacidén de la oferta debera
adaptarse a las condiciones de la plataforma y no serd posible allegar
documentos en fisico.

Para los procesos adelantados en el SECOP II los documentos se adjuntaran de
acuerdo con el orden requerido en el cuestionario por la Entidad, los cuales
deben ser legibles y escaneados correctamente.

La Entidad solo recibira una oferta por Proponente. En caso de presentarse para
varios Procesos de Contratacion con la Entidad, el Proponente debera indicar
expresamente para cual proceso allega su ofrecimiento. La radicacion de la
propuesta implica la aceptacién y conocimiento de la legislacion colombiana
acerca de los temas objeto del Proceso de Contratacion y de todas las
condiciones y obligaciones contenidas en el mismo. Adicionalmente, si se hace
a través del SECOP II, el Proponente deberd cumplir con el Manual de Usos y
Condiciones de la plataforma.
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Estaran a cargo del Proponente todos los costos asociados a la elaboracién y
presentacién de su oferta y en ningun caso la Entidad sera responsable de ellos.

Las tachaduras y/o enmendaduras sobre alguno de los documentos que
acreditan los requisitos habilitantes o los factores de evaluacién de la oferta,
deberan estar avalados con la firma de quien suscribe el correspondiente
documento al pie de la misma, y con una nota al margen donde manifieste clara
y expresamente la correccién realizada.

2.4 CIERRE DEL PROCESO Y APERTURA DE OFERTAS

Se entienden recibidas por la Entidad las ofertas que se encuentren en la
plataforma del SECOP II a la fecha y hora indicada en el Cronograma del proceso,
después de este momento, el SECOP II no permitirad recibir mas propuestas por
excederse del tiempo sefalado en el Cronograma.

Vencido el término para presentar ofertas, la Entidad Estatal debe realizar su
apertura y publicar la lista de oferentes. Luego de la apertura, las propuestas
deberan ser publicadas y publicas y cualquier persona puede consultarlas, para
ello la Entidad dard a conocer las ofertas presentadas en el Proceso de
Contratacién haciendo clic en la opcion “publicar ofertas”, para que sean visibles
a todos los Proponentes y los interesados en el proceso, desde el momento que
la Entidad dio apertura a las propuestas rechazadas.

Se daran por no presentadas todas las propuestas que no hayan sido entregadas
en la plataforma y en el plazo previsto para ello en el Pliego de Condiciones. No
se tendran como recibidas las ofertas allegadas por medios distintos al SECOP
II, para asegurar la efectiva transmisién de datos y garantizar el cumplimiento
estricto de los Términos y Condiciones de Uso del SECOP 11, sin embargo, cuando
ocurra una indisponibilidad del SECOP II, que haya sido confirmada por la
Agencia Nacional de Contratacién Publica - Colombia Compra Eficiente, mediante
certificado de indisponibilidad, la Entidad podra recibir ofertas en los términos y
condiciones establecidos en el “Protocolo para actuar ante una indisponibilidad
del SECOP II” o0 en el documento que Colombia Compra Eficiente determine para
ello. Puede consultarlo en el siguiente enlace:
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii/indisponibilidad-en-el-secop-ii.

La Entidad no sera responsable por abrir el Sobre incorrectamente dirigido o sin
la identificacidon adecuada.

2.5 INFORME DE EVALUACION

En la fecha establecida en el “Anexo 2 - Cronograma”, la Entidad publicara el
informe de evaluacion, el cual debe contener la valoracidon de las ofertas frente
a todos los requisitos exigidos en el Pliego de Condiciones, incluyendo los
requisitos habilitantes y los de asignacién de puntaje.

El informe de evaluacién permanecera publicado en el SECOP y a disposicién de
los interesados durante los tres (3) dias habiles siguientes a su publicacién,
término hasta el cual los Proponentes podran hacer las observaciones que
consideren procedentes y entregar los documentos y la informacion solicitada
por la Entidad en las condiciones sefaladas en la seccién 1.6. del Pliego de
Condiciones.

El informe de evaluacion debera contener como minimo la evaluacion de las
ofertas frente a todos los requisitos exigidos en el pliego de condiciones,
incluyendo los requisitos habilitantes y los de asignacidn de puntaje, cuando
corresponda
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Con posterioridad al vencimiento del plazo para presentar observaciones y a mas
tardar el dia antes de la adjudicacién hasta las 11:59 p.m., de acuerdo con lo
sefalado en el "Anexo 2 - Cronograma”, la Entidad debe publicar el informe final
de evaluacién, en caso de que el inicial haya sufrido variaciones.

2.6 ADJUDICACION

En la fecha establecida en el "Anexo 2 - Cronograma”, la Entidad mediante acto
administrativo adjudicara el proceso al Proponente ubicado en el primer lugar
en el orden de elegibilidad y cuya oferta econdmica esté acorde con el
presupuesto del Proceso de Contratacion.

En caso de presentarse un empate, la Entidad aplicara el numeral 4.8 del
presente documento.

Establecido el orden de elegibilidad, la Entidad, por medio de acto administrativo
motivado, adjudicard el proceso al Proponente ubicado en el primer lugar del
orden de elegibilidad y cuya oferta econdmica esté acorde con el Presupuesto
Oficial del Proceso de Contratacidn.

2.7 PROPUESTAS PARCIALES

No se admitiran las propuestas parciales, esto es, las presentadas para una parte
del objeto o del alcance del contrato, a menos que se establezca esta posibilidad
en el Pliego de Condiciones. De igual forma se debe tener en cuenta la definicidn
establecida en el Anexo 3 - Glosario sobre este tema.

2.8 PROPUESTAS ALTERNATIVAS

Para este procedimiento de seleccidon no se admite la presentacidon de ofertas
alternativas.

2.9 REGLAS PARA LOS PROCESOS ESTRUCTURADOS POR LOTES O
SEGMENTOS

No Aplica.

CAPITULO III. REQUISITOS HABILITANTES Y SU VERIFICACION

La Entidad verificara los requisitos habilitantes dentro del término sefalado en
el Cronograma del Pliego de Condiciones, de acuerdo con los soportes
documentales que acompafan la propuesta presentada.

Los requisitos habilitantes seran objeto de verificacidon. Por lo tanto, si la
propuesta cumple con todos los aspectos se evaluaran como “cumple”. En caso
contrario se evaluara como “no cumple”.

De conformidad con la normativa aplicable, la Entidad realizara la verificacion de
requisitos habilitantes de los Proponentes (personas naturales o juridicas
nacionales o extranjeras domiciliadas o con Sucursal en Colombia, Proponentes
Plurales) con base en la informacién contenida en el Registro Unico de
Proponentes (RUP) y los documentos sefialados en los Documentos Tipo.

La Entidad no podra exigir requisitos habilitantes diferentes a los sefialados en
los Documentos Tipo.

3.1 GENERALIDADES

A. Unicamente se consideran habilitados aquellos Proponentes que cumplan
todos los requisitos habilitantes segun lo sefialado en el Pliego de
Condiciones.
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B.

C.

En el caso de Proponentes Plurales, los requisitos habilitantes seran
acreditados por cada uno de los integrantes de la figura asociativa, salvo
que se dé a entender algo distinto y, en todo caso se realizara de acuerdo
con las reglas del Pliego de Condiciones.

Todos los Proponentes deben diligenciar el “Formato 3 - Experiencia” y los
Proponentes extranjeros sin domicilio o sin Sucursal en Colombia deben
diligenciar adicionalmente el “Formato 4 - Capacidad Financiera y
organizacional para extranjeros y adjuntar los soportes que ahi se
definen.

Los Proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Unico de
Proponentes (RUP), deben aportar certificado con fecha de expedicién no
mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del
Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del
Proceso de Contratacién, se tendra como referencia para establecer el
plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente establecida en el
Pliego de Condiciones.

3.2 CAPACIDAD JURIDICA

Los interesados podran participar como Proponentes bajo alguna de las
siguientes modalidades, siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en el
Pliego de Condiciones:

A.

Individualmente, como: a) personas naturales nacionales o extranjeras,
b) personas juridicas nacionales o extranjeras.

Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas
de asociacion previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Los Proponentes deben:

A.

B.

Tener capacidad juridica para la presentacion de la oferta.
Tener capacidad juridica para la celebracién y ejecucién del contrato.

No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad,
incompatibilidad, conflictco de interés o prohibicion para contratar
previstas en la Constitucion y en la ley

No estar reportados en el ultimo boletin de responsables fiscales vigentes
publicado por la Contraloria General de la Republica. Esta disposicidon
aplica para el Proponente e integrantes de un Proponente Plural con
domicilio en Colombia. Tratandose de Proponentes Extranjeros sin
domicilio o sin Sucursal en Colombia, deben declarar que no son
responsables fiscales por actividades ejercidas en Colombia en el pasado
y que no tienen sanciones vigentes en Colombia que impliquen inhabilidad
para contratar con el Estado.

Presentar el certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos -
REDAM en el cual demuestre no estar inhabilitado en los términos de la
Ley 2097 de 2021.

a. Acreditacion del ejercicio legal de la Ingenieria para personas juridicas.
El Articulo 17 de la Ley 842 de 2003, por medio de la cual se modifica la
reglamentacion del ejercicio de la ingenieria, de sus profesiones afines y
de sus profesiones auxiliares, se adopta el Cddigo de Etica Profesional y
se dictan otras disposiciones, establece: "Responsabilidad de las Personas
Juridicas y de sus representantes. La sociedad, firma, empresa u
organizacion profesional, cuyas actividades comprendan, en forma
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exclusiva o parcial, alguna o algunas de aquellas que correspondan al
ejercicio de la ingenieria, de sus profesiones afines o de sus profesiones
auxiliares, estd obligada a incluir en su ndémina permanente, como
minimo, a un profesional matriculado en la carrera correspondiente al
objeto social de la respectiva persona juridica. De acuerdo con lo anterior,
toda persona juridica que se presente como oferente dentro del proceso
de seleccién, ya sea de forma individual o como miembro de una forma
asociativa, debe demostrar el cumplimiento de la obligacién de tener
incluido en su ndmina permanente como minimo a un profesional
matriculado en la carrera correspondiente al objeto social de la respectiva
persona juridica, que, para este caso, dadas las actividades a ejecutar,
debe tratarse de un Ingeniero Civil.

Para el efecto, toda persona juridica de forma individual o como miembro
de una forma asociativa, debera allegar en la oferta un documento
debidamente suscrito por el Representante Legal de la sociedad, firma o
empresa que corresponda, manifestando bajo la gravedad del juramento
gue la persona juridica que representa se encuentra dando cumplimiento
a los preceptos del Articulo 17 de la Ley 842 de 2003 y por tal razén ejerce
de manera legal la Ingenieria, sus profesiones afines y auxiliares al
momento de la presentaciéon de la Oferta y durante la ejecucion del
contrato en caso de adjudicacion, anotando alli de forma expresa:

i) Nombre Completo, identificacién y numero de tarjeta profesional
del o los Profesionales Ingenieros Civiles que estan vinculados a la
nomina permanente de la respectiva Empresa.

ii) Fecha, objeto y plazo del contrato de trabajo suscrito entre la
empresa y el o los profesionales mencionados que los acredita
como vinculados a la ndmina permanente de la respectiva empresa.

iii) El compromiso de mantener el cumplimiento de las disposiciones
de la Ley 842 de 2003 durante el término de ejecucién del objeto
contractual, ya sea con los profesionales vinculados a la ndmina
permanente al momento de la presentacidn de la oferta o con otros
distintos en cumplimiento de las mismas condiciones, situacién que
sera verificada por el respectivo Supervisor con la presentacién de
cada Informe.

Habida cuenta que debe establecerse la vinculacion a la ndmina
permanente, cada persona juridica, ya sea proponente individual como
integrante de un proponente plural, debera allegar las planillas de pago
de Seguridad Social de la ndmina que tenga adscrita demostrando que el
profesional certificado de acuerdo a los numerales anteriores, se
encuentra vinculado a la respectiva empresa como dependiente. Deberan
allegarse las planillas que correspondan a los tres (03) meses anteriores
a la fecha de cierre del proceso de seleccion, siendo éste el criterio de la
entidad para verificar el caracter de permanencia a que refiere la norma.

Igualmente se debe anexar copia de la cédula, tarjeta profesional y
certificado del consejo profesional o entidad competente del o los
Ingenieros Civiles establecidos en los humerales anteriores.

En caso de existir prueba suficiente del incumplimiento de esta Obligacién
por parte de algun oferente, ya sea durante el transcurso del Proceso de
Seleccién o durante el término de ejecucidon contractual, la entidad
ademas de no habilitar la oferta en requisitos de orden juridico correra
traslado a las autoridades competentes, con el fin que adelanten las
investigaciones a que haya lugar.

El sélo hecho de que el Representante Legal de la Persona Juridica
oferente individual o como miembro de Forma Asociativa, ostente la
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condicién de Ingeniero Civil, no genera el cumplimiento de las condiciones
establecidas en el Articulo 17 de la Ley 842 de 2003. El requisito se
entiende cumplido si este Profesional o cualquier otro, se halla vinculado
en la ndmina permanente de la respectiva Persona Juridica.

b. Constancia de implementacion del sistema de gestion de la seguridad
y salud en el trabajo segun Resolucién 0312 de 2019. La Resolucién No.
0312 de Febrero 13 de 2019 - Por la cual se definen los Estandares
Minimos del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-
SST -, es aplicable segun su Articulo 2 a los empleadores publicos y
privados, a los contratantes de personal bajo la modalidad de contrato
civil, comercial o administrativo, a los trabajadores dependientes e
independientes, a las organizaciones de economia solidaria y del sector
cooperativa, a las agremiaciones o asociaciones que afilian trabajadores
independientes al Sistema de Seguridad Social Integral, a las empresas
de servicios temporales, a los estudiantes afiliados al Sistema General de
Riesgos Laborales y los trabajadores en misién; a las Administradoras de
Riesgos Laborales; a la Policia Nacional en lo que corresponde a su
personal no uniformado y al personal civil de las Fuerzas Militares; quienes
deben implementar los Estandares Minimos del Sistema de Gestién SST
en el marco del Sistema de Garantia de Calidad del Sistema General de
Riesgos Laborales”

El Articulo 20 de la misma Resolucién sefiala “El sistema de Gestidn en
Seguridad y Salud en el Trabajo es responsabilidad de cada empleador o
contratante (..) cada empresa debe garantizar la ejecucién e
implementacion de este sistema de acuerdo con sus caracteristicas
particulares. (...) En caso de existir un consorcio o union temporal, cada
una de las empresas que lo integre debe tener establecido el Sistema de
Gestion en Seguridad y Salud en el Trabajo y dar cumplimiento a los
Estdndares Minimos (...)"”

De acuerdo con lo anterior todo oferente singular y cada uno de los
integrantes de las formas conjuntas, deben acreditar un porcentaje de
cumplimiento del ochenta y cinco por ciento (85%) para el momento del
cierre del presente proceso de seleccidn, segun el informe elaborado por
la ARL respectiva. La acreditacidon a que se refiere este numeral debera
ser certificada por la Administradora de Riesgos Laborales - ARL
correspondiente.

c. Declaracién de Prevencién de Lavado de Activos, de la financiacion del
terrorismo y de la financiacion de proliferacién de armas de destruccién
masiva (Laft/Fpadm) (Formato Anexo): En cumplimiento de lo dispuesto
en la Ley 2195 de 2022, el Decreto 1122 de 2024, el Programa de
Transparencia y Etica Publica de la Presidencia de la Republica (2024), asi
como de las Circulares No. 11 y 14 de 2025 emitidas por la Secretaria
Juridica del Municipio de Bucaramanga, y con el propdsito de prevenir que
la Entidad Territorial sea utilizada como medio para realizar actividades
relacionadas con el Lavado de Activos, la Financiacion del Terrorismo y la
Proliferacion de Armas de Destruccion Masiva, ademas de garantizar la
implementacidon de controles internos efectivos que mitiguen los riesgos
asociados a LAFT/FPADM vy asegurar el mantenimiento de una sdlida
cultura del riesgo, cada una de las Personas Naturales que hagan parte
del oferente, ya sea como proponente individual o como integrante de
formas conjuntas, asi como los Representantes Legales de las Personas
Juridicas y los Representantes Legales del proponente plural, deberan
presentar debidamente diligenciado el Formato - Declaracion LAFT/FPADM
adjunto a este proceso.

La Entidad debe consultar los antecedentes judiciales en linea en los registros
de las bases de datos, al igual que el certificado de antecedentes disciplinarios
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conforme el articulo 1 de la Ley 1238 de 2008 y el Registro Nacional de Medidas
Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional - Policia Nacional, de acuerdo con
lo dispuesto en el articulo 184 de la Ley 1801 de 2016 - Cdédigo Nacional de
Seguridad y Convivencia Ciudadana-.

3.3 EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

La existencia y representacion legal de los Proponentes individuales o miembros
de los Proponentes Plurales se acreditard de acuerdo con las siguientes reglas:

3.3.1 PERSONAS NATURALES
Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:

A. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.

B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de
extranjeria vigente expedida por la autoridad competente.

C. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

3.3.2 PERSONAS JURIDICAS
Deben presentar los siguientes documentos:

A. Persona juridica nacional o extranjera con Sucursal en Colombia:

I. Certificado de existencia y representacion legal expedido por la cdmara
de comercio o autoridad competente en el que se verificara:

a. Fecha de expedicién del certificado no mayor a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de
Contratacién. En caso de modificarse la fecha de cierre del
Proceso de Contrataciéon, se tendra como referencia para
establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia y
representacién legal la fecha originalmente establecida en el
Pliego de Condiciones definitivo.

b. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades
descritas en el objeto del presente Proceso de Contratacion.

c. Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan
acreditar que su duracion no sera inferior a la del plazo del
contrato y un afio mas.

d. Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones para
contraer obligaciones en nombre de esta, debera acreditar su
capacidad a través de una autorizacién suficiente otorgada por
parte del 6rgano social competente respectivo para cada caso.

e. El nombramiento del revisor fiscal en caso de que deba contar
con uno.

f. Que las personas juridicas extranjeras con actividades
permanentes en la Republica de Colombia (contratos de obra o
de servicios) deberan estar legalmente establecidas en el
territorio nacional de acuerdo con los articulos 471 y 474 del
Cddigo de Comercio.

II. Certificacion del revisor fiscal, en caso de ser sociedad andnima
colombiana, en la que conste si es abierta o cerrada.
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ITI. Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera
que la Sucursal en Colombia no es una persona juridica diferente a la Matriz, se
tendra en cuenta la fecha de constitucién de esta ultima.

Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la Sucursal
gue esta debidamente constituida en Colombia, se debera acreditar la capacidad
legal de la Sucursal y de su representante o mandatario mediante la
presentacién del Registro Unico de Proponentes (RUP) de la Sucursal y del
certificado de existencia y representacién legal entregado por la camara de
comercio respectiva, el cual debe tener una fecha de expedicién de maximo de
treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de
Contratacién. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra
como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha
originalmente sefalada en el Pliego de Condiciones.

Cuando el representante legal de la Sucursal tenga restricciones para contraer
obligaciones, debera acreditar autorizacidon suficiente del odérgano social
competente para contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia
definitiva de autorizacién suficiente o el no aporte de dicho documento, una vez
solicitado por la Entidad, determinara la falta de capacidad juridica para
presentar la oferta.

B. Persona juridica extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia:
Documentos que acrediten la existencia y representacion legal de la
sociedad extranjera, legalizados o apostillados de conformidad con lo
establecido en el Pliego de Condiciones, con una expedicion de maximo
seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion,
en el que debe constar como minimo los siguientes aspectos:

I. Nombre o razén social completa.

II. Nombre del representante legal o de la persona facultada para
comprometer a la persona juridica.

III. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades
descritas en el objeto del Proceso de Contratacidn.

IV. Facultades del representante legal o de la persona facultada
para comprometer a la persona juridica, en la que se sefiale
expresamente que el representante no tiene limitaciones para
contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando la
autorizacién o documento correspondiente del 6rgano social
competente respectivo para cada caso.

V. Tipo, numero y fecha del documento de constitucién o creacion.

VI. Fechay clase de documento por el cual se reconoce la personeria
juridica.

VII. Acreditar que su duraciéon no sera inferior a la del plazo del
contrato y un afio mas.

VIII. Fotocopia del documento de identificacion del representante
legal

Si no existiera ninguna autoridad o Entidad que certifique la totalidad de la
informacién de existencia y representacion legal, el Proponente o miembro
extranjero del Proponente Plural debe presentar una declaracién juramentada
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de una persona con capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad
en la que conste que: i) no existe autoridad u organismo que certifique lo
solicitado en el presente numeral ; ii) la informacion requerida en el presente
literal | y iii) la capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad de la
persona que efectla la declaracion, asi como de las demas personas que puedan
representar y vincular a la sociedad, si las hay.

Nota 3: En caso de que la persona juridica sin sucursal o domicilio en Colombia
resulte adjudicatario del proceso, tanto de forma individual o como integrante
de una estructura plural, deberd constituir una sucursal con domicilio en el
territorio nacional, lo anterior de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 471 y
ss. del Codigo de Comercio.

C. Las Entidades: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar
Su existencia.

Acto de creacion de la Entidad. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo
o certificado de existencia y representacién legal (este ultimo no mayor a treinta
(30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacién)
o documento equivalente que permita conocer la naturaleza juridica, funciones,
organos de direccion o régimen juridico de contratacion de la Entidad.

Nota 4: En el evento de personas juridicas no obligadas a aportar el certificado
de existencia y representacién legal, deberan aportar un documento equivalente
que acredite su existencia, junto con los documentos que demuestren la
capacidad del representante legal de la Entidad o sociedad a contratar, en el cual
se verificara:

e Fecha de expedicién del documento equivalente que acredite su
existencia, con una fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En
caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como
referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha
originalmente definida en el presente Pliego de Condiciones.

e Que el objeto incluya las actividades principales objeto del presente
proceso.

e La duracién debera ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato
y un (1) ano mas.

e Para efectos del Pliego de Condiciones, el plazo de ejecucién del contrato
sera el indicado en el numeral “1.1 Objeto, Presupuesto Oficial, plazo y
ubicacion”.

e Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en
nombre de esta, debera acreditar autorizacidn suficiente del érgano social
para contraer obligaciones en nombre de la sociedad o de la Entidad.

e La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho
documento una vez solicitado por la Entidad, determinara la falta de
capacidad juridica para presentar la oferta y, por tanto, su rechazo.

e El nombramiento del revisor fiscal en caso de que esté exista.

3.3.3 PROPONENTES PLURALES
El documento de conformacién de Proponentes Plurales debe:

A. Acreditar la existencia del proponente plural y clasificarlo en Unién
Temporal o Consorcio. En este documento los integrantes deben expresar
su intencién de conformar el proponente plural. En caso de que no exista
claridad sobre el tipo de asociacién se solicitara la aclaracién. Los
proponentes deben incluir como minimo la informacién requerida en el
Formato 2 - Conformacién de Proponente Plural (Formato 2A -
Consorcios) (Formato 2B - Uniones Temporales). Los proponentes podran
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incluir informacién adicional que no contradiga lo dispuesto en los
documentos del proceso.

B. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este ultimo
en caso de considerarlo conveniente, cuya designacién debera constar en
el “Formato 2 - Conformacién de Proponente Plural” (“Formato 2A -
Documento de conformacion de Consorcio”) (Formato 2B - Documento de
conformacion de Unién Temporal), quien representara a todas las
personas naturales y/o juridicas asociadas, con facultades suficientes para
la representacion sin limitaciones de cada uno de los integrantes, en todos
los aspectos que se requieran para la presentacion de la oferta, para la
suscripcion y ejecucion del contrato, asi como también la facultad para
firmar el acta de terminacidon y liquidacidn o cualquier otra acta o
documento.

C. Aportar copia del documento de identificacién del representante principal
y, en caso de que se haya nombrado, del suplente del Proponente Plural.

D. Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior a la del
plazo del contrato y un (1) afo adicional. Para efectos de la evaluacién,
este plazo serda contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de
Contratacién.

E. El Proponente Plural debe senalar expresamente cudl es el porcentaje de
participacion de cada uno de sus miembros. La sumatoria del porcentaje
no podra ser diferente al cien por ciento (100 %).

F. En la etapa contractual no podran modificarse los porcentajes de
participacion sin el consentimiento previo de la Entidad. En todo caso, en
la etapa precontractual no sera posible modificar los porcentajes de los
integrantes del Proponente Plural después de la fecha del cierre del
Proceso de Contratacidén. Cualquier modificacién en los porcentajes de los
integrantes sera ineficaz y por tanto carecera de efecto.

Nota 5: El Proponente Plural debera tener en cuenta la "Guia rapida para la
creacion de proponentes plurales en el SECOP II", expedida por la Agencia
Nacional de Contratacién Publica - Colombia Compra Eficiente. El Proponente
Plural debe estar registrado en el SECOP II, por tanto, la Entidad rechazara la
oferta que se presente desde una cuenta diferente.

3.4. CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
LEGALES

3.4.1 PERSONAS JURIDICAS

El Proponente persona juridica debe presentar el “Formato 5 — Pagos al Sistema
de Seguridad Social y Aportes Legales” suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo
con los requerimientos de ley, o por el representante legal, bajo la gravedad del
juramento, cuando no se requiera revisor fiscal, en el que conste el pago de los
aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones,
aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar (ICBF) al Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) cuando a
ello haya lugar.

La Entidad no exigira las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el
revisor fiscal, en los casos requeridos por la ley, o por el representante legal que
asi lo acredite.

Cuando la persona juridica estd exonerada en los términos previstos en el
articulo 65 de la Ley 1819 de 2016, debe indicarlo en el " Formato 5 - Pagos al
Sistema de Seguridad Social y Aportes Legales”.
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Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio
o Sucursal en Colombia, las cuales deben acreditar este requisito respecto del
personal vinculado en Colombia.

3.4.2 PERSONAS NATURALES

El proponente persona natural debe acreditar la afiliacion a los sistemas de
seguridad social en salud y pensiones, aportando los certificados de afiliacion
respectivos o con el certificado de pago de la correspondiente planilla con fecha
de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha de
cierre del Proceso de Contratacidn o copia de la planilla de seguridad social paga.
En caso de maodificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia
para establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacién la fecha
originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo.

La persona natural que relna los requisitos para acceder a la pensién de vejez,
o presente resolucién de reconocimiento de pensién o indemnizacidn sustitutiva,
presentara el documento que lo acredite y, ademas, la afiliacién al sistema de
salud.

De igual forma, quienes se encuentren en condicién legal de no estar obligados
a realizar cotizacion de pension tendran que presentar el documento que asi lo
acredite y, adicionalmente, el certificado de afiliacidon al sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con
domicilio en Colombia las cuales deberan acreditar este requisito respecto del
personal vinculado en Colombia.

3.4.3 PROPONENTES PLURALES

Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe acreditar por
separado los requisitos de que tratan los humerales anteriores.

3.4.4 SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

El adjudicatario debe presentar, para la suscripcién del respectivo contrato ante
la dependencia respectiva, la declaracidon donde acredite el pago correspondiente
al Sistema de Seguridad Social y Aportes Legales cuando a ello haya lugar.

En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya
tenido dentro de los seis (6) meses anteriores a la fecha de firma del contrato
personal a cargo y, por ende, no esté obligado a efectuar el pago de Aportes
Legales y Seguridad Social debe indicar esta circunstancia en la mencionada
certificacién, bajo la gravedad del juramento.

3.5 CAPACIDAD FINANCIERA

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los términos
sefalados en la “Matriz 2 - Indicadores financieros y organizacionales” y bajo
las condiciones sefaladas en el numeral 3.8 del Pliego de Condiciones:

Indicador | Férmula
L Activo Corriente
Liquidez . -
Pasivo Corriente
Nivel de Pasivo Total
Endeudamiento Activo Total
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Indicador Formula

Razén de Cobertura

de Intereses Gastos Interes

Si el Proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

Indicad (2L, Componente 1 del indicador;)
ndicador =

(2iL, Componente 2 del indicador;)

Donde n es el nUmero de integrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o
Consorcio).

El Proponente que no tiene pasivos corrientes estad habilitado respecto del indice
de liquidez.

El Proponente que no tiene gastos de intereses esta habilitado respecto de la
razon de cobertura de intereses, siempre y cuando la Utilidad Operacional sea
igual o mayor a cero (0).

El Proponente que demuestre la condicion de Mipyme domiciliada en Colombia
acreditara la Capacidad Financiera de acuerdo con los indicadores sefialados en
la “Matriz 2 - Indicadores financieros y organizacionales”. El Proponente
acreditara la calidad de Mipyme con copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento
de su presentacion.

3.6 CAPITAL DE TRABAJO

Para el Proceso de Contratacion los Proponentes deberan acreditar:
CT=AC-PC=CTd

Donde,
CT = Capital de trabajo
AC = Activo corriente
PC = Pasivo corriente

CTd = Capital de Trabajo demandado (requerido) para el proceso que
presenta la propuesta

El capital de trabajo (CT) del oferente debera ser mayor o igual al capital de
trabajo demandado (requerido) (CTd):

CT = CTd

Capital de trabajo demandado (requerido):

Para procesos de seleccién cuyo plazo estimado de ejecucién del contrato sea
menor a doce (12) meses, el calculo del capital de trabajo demandado, se hara
de acuerdo con la siguiente férmula:

CTd = (POE - Anticipo o Pago anticipado) x 25%

Donde,
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CTd
POE

Capital de Trabajo demandado para el proceso que presenta propuesta
Presupuesto oficial estimado]

En ninguln caso el capital de trabajo requerido excedera el valor del Presupuesto
Oficial.

Siendo Proponente Plural el indicador debe calcularse asi:

n
CTproponente plural = Z CT;

i=1

Donde n es el nUmero de integrantes del Proponente Plural (Uniéon Temporal o
Consorcio).

3.7. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los términos
sefialados en la “Matriz 2 - Indicadores financieros y organizacionales”:

Indicador Formula

Rentabilidad sobre Utilidad Operacional
Patrimonio (ROE) Patrimonio

Rentabilidad del Utilidad Operacional
Activo (ROA) Activo Total

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse asi:

(2iL, Componente 1 del indicador;)

Indicador =
ndicador (3R, Componente 2 del indicador;)

Donde n es el nUumero de integrantes del Proponente Plural (Uniéon Temporal o
Consorcio).

El Proponente que demuestre la condicion de Mipyme domiciliada en Colombia
acreditara la Capacidad Organizacional de acuerdo con los indicadores sefialados
en la "Matriz 2 - Indicadores financieros y organizacionales”. El Proponente
probara la calidad de Mipyme con la copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento
de su presentacion.

3.8. ACREDITACION DE LA  CAPACIDAD FINANCIERA Y
ORGANIZACIONAL

3.8.1. PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES Y
EXTRANJERAS CON DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA

La evaluacion financiera y organizacional de las propuestas se efectuara a partir
de la informacién contenida en el Registro Unico de Proponentes vigente y en
firme al momento de su presentacién. En tal sentido, la evaluacién de la
Capacidad Financiera se realizara de acuerdo con la informacion reportada en el
RUP, conforme con las disposiciones establecidas en las Subsecciones 5y 6, de
la Seccién 1, del Capitulo 1, del Titulo 1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015
o las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan.

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia no estan

obligados a tener Registro Unico de Proponentes (RUP) y por tanto la verificacion
de esta informacidn procedera en los términos definidos en el siguiente numeral.
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3.8.2. PERSONAS NATURALES O JURIDICAS EXTRANJERAS SIN
DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia deberan
allegar la siguiente informacién financiera de conformidad con la legislacion
propia del pais de origen. Los valores deben: (i) presentarse en Pesos
Colombianos; (ii) convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de los
mismos y (iii) estar avalados con la firma de quien se encuentre en obligacion
de hacerlo de acuerdo con la normativa del pais de origen.

A. El estado de situacién financiera (balance general) y estado de resultado
integral (estado de resultados), acompanados por el informe de auditoria
(si aplica de acuerdo con la legislacidon de origen) con traduccién simple
al castellano de acuerdo con las normas NIIF.

B. Copia de la tarjeta profesional del contador publico o del revisor fiscal y
certificado de antecedentes disciplinarios vigente expedido por la Junta
Central de Contadores de quien realiza la conversién.

C. El“Formato 4 - Capacidad financiera y organizacional (Personas naturales
o0 juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia)” diligenciado.
En caso de presentarse discrepancias entre la informacién consignada en
el “Formato 4 - Capacidad financiera y organizacional (Personas naturales
0 juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia)” y los
documentos sefialados en el Literal A, prevalecera la informacion que se
encuentre en los Estados Financieros incluidos en la oferta.

Las fechas de corte de los documentos sefialados en el literal A sera a 31 de
diciembre de 2025, acompafiado del informe de auditoria, salvo que se acredite
en debida forma que la legislacién propia del pais de origen fija una fecha de
corte diferente a la prevista en este pliego.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del
Proponente extranjero, el representante legal o el apoderado en Colombia
deberan hacerlo constar bajo la gravedad del juramento en el “Formato 4 -
Capacidad financiera y organizacional (Personas naturales o juridicas
extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia)”. El Proponente podra acreditar
este requisito con un documento que asi lo certifique emitido por una firma de
auditoria externa.

Si los valores de los Estados Financieros estan expresados originalmente en una
moneda diferente a Doélares de los Estados Unidos de América, estos deberan
convertirse a Pesos Colombianos en los términos definidos en la seccién 1.13.
del Pliego de Condiciones.

3.9. EXIGENCIAS MINIMAS DE LA EXI,’ERIENCIA DEL PROPONENTE, Y
LA EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO
(Personal Clave Evaluable)

3.9.1. EXIGENCIA MINIMA DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Para habilitarse en el Proceso de Contratacién, el Proponente acreditard que la
sumatoria de los contratos aportados como experiencia es mayor o igual al cien
por ciento (100 %) respecto del valor total del Presupuesto Oficial establecido
para el Proceso de Contrat,acién expresado en SMMLV. Estos contratos seran
verificados en el Registro Unico de Proponentes (RUP) y en el “Formato 3 -
Experiencia”, para los Proponentes que no estan obligados a estar inscritos en
el RUP, cumpliendo con los requisitos de experiencia previstos en el numeral
“10.1 Acreditacién de la experiencia del Proponente” del Pliego de Condiciones.
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Nota 6: El Formato 3 - Experiencia es un documento de forma que contiene la
relacidon de los contratos aportados por los proponentes para efectos de acreditar
la experiencia, sin embargo, este documento no otorga puntaje y tampoco se
exime a los proponentes de no presentarlo, en tal sentido el formato sera de
caracter habilitante y no sera tenido en cuenta para efectos de ponderacion de
la experiencia de las ofertas.

Ademas, para habilitarse en el Proceso de Contratacién mediante los contratos
aportados, en caso de ser procedente, deberda acreditarse la experiencia
solicitada frente a la actividad principal; al igual que la experiencia en las
actividades secundarias en el evento de que se solicite combinacién de
experiencia de la “Matriz 1 - Experiencia”. Igualmente, deberd demostrarse la
experiencia adicional cuando el proyecto a ejecutar incluya servicios adicionales
a la interventoria de obra publica de infraestructura social. Lo anterior, de
conformidad con lo exigido en el numeral 10.1.1 del Pliego de Condiciones.

En caso de que con los contratos aportados no se acrediten los requisitos
exigidos en los dos parrafos anteriores, la Entidad solicitard al Proponente que
subsane su oferta en los términos del numeral 1.6 del Pliego de Condiciones. Si
el Proponente subsana el requisito minimo de experiencia se habilitara en el
Proceso de Contratacion, pero no se tendran en cuenta estos contratos para la
asignacién del puntaje. En otras palabras, el otorgamiento de puntaje se
realizara con los contratos validos allegados en su oferta y que no fueron objeto
de subsanacion por parte del Proponente.

DETERMINACI(’)N DE LOS REQUISITOS MINIMOS DE EXPERIENCIA
SEGUN LA MATRIZ 1 - EXPERIENCIA

De conformidad con lo anterior, los requisitos de experiencia son:

A.ACTIVIDAD POR CONTRATAR

2.2. INTERVENTORIA A PROYECTOS DE ADECUACION Y/O CONSERVACION Y/O
INTERVENCION Y/O INSTALACION Y/O MANTENIMIENTO Y/O MEJORAMIENTO
ACTIVIDAD PRINCIPAL Y/O MODIFICACION U OPTIMIZACION Y/O REHABILITACION Y/O REMODELACION
Y/O REPOSICION Y/O REPARACION LOCATIVA Y/O RESTAURACION Y/O
RESTITUCION Y/O TERMINACION DE PARQUES Y/O ESPACIO PUBLICO Y/O
ALAMEDAS
INTERVENTORIA A PROYECTOS QUE CORRESPONDAN Y/O HAYAN CONTENIDO
UNA Y/O ALGUNAS DE LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES:

- INTERVENTORIA A CONSTRUCCION Y/O AMPLIACION Y/O RECONSTRUCCION
Y/O ADECUACION Y/O CONSERVACION Y/O INTERVENCION Y/O INSTALACION
Y/O MANTENIMIENTO Y/O MEJORAMIENTO Y/O MODIFICACION U OPTIMIZACION
Y/O REHABILITACION Y/O REMODELACION Y/O REPOSICION Y/O REPARACION
LOCATIVA Y/O RESTAURACION Y/O RESTITUCION Y/O TERMINACION DE
PARQUES Y/O DE ESPACIO PUBLICO EFECTIVO
Con la sumatoria de uno o hasta maximo dos (2) de los contratos validos aportados como
EXPERIENCIA ESPECIFICA  experiencia general deben contemplar Interventoria a un PROYECTO CON UN area
ACTIVIDAD PRINCIPAL igual o superior al (60%) del total de metros cuadrados del proceso de seleccion, el cual
corresponde a 7737,14 m2.

EXPERIENCIA GENERAL
ACTIVIDAD PRINCIPAL

3.10. INTERVENTORIA A PROYECTOS DE CONSTRUCCION Y/O HABILITACION
Y/O AMPLIACION Y/O RECONSTRUCCION Y/O ADECUACION Y/O
CONSERVACION Y/O INTERVENCION Y/O INSTALACION Y/O MANTENIMIENTO
ACTIVIDAD SECUNDARIA  y/0 MEJORAMIENTO Y/O MODIFICACION U OPTIMIZACION Y/O REHABILITACION
™ Y/O REMODELACION Y/O REPOSICION Y/O REPARACION LOCATIVA Y/O
RESTAURACION Y/O RESTITUCION Y/O TERMINACION DE ZONAS VERDES, Y/O
ACTIVIDADES DE URBANISMO Y/O DE PAISAJISMO ASOCIADA AL SECTOR DE
CULTURA, RECREACION Y DEPORTE
Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados como experiencia general deben
contemplar actividades de INTERVENTORIA a construccién y/o ampliacion y/o
EXPERIENCIA ESPECIFICA  reconstruccion y/o adecuacion y/o conservacion y/o intervencién y/o instalacién y/o
ACTIVIDAD SECUNDARIA mantenimiento y/o mejoramiento y/o modificacion u optimizacién y/o rehabilitaciéon y/o
() remodelacion y/o reposicion y/o reparacion locativa y/o restauracion y/o restitucion y/o
terminacién de URBANISMO y/o PAISAJISMO y/o PARQUES y/o ESPACIO PUBLICO
EFECTIVO.
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Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados como experiencia general sea
de un valor correspondiente a por lo menos el 60% del valor de PRESUPUESTO
OFICIAL (PO) del presente proceso de contratacion.

3.9.2. EXIGENCIAS MINIMAS DE EXPERIENCIA Y FORMACION
ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO (Personal Clave Evaluable)

Durante el desarrollo del Proceso de Contratacién NO se evaluaran los soportes
de los perfiles requeridos, por lo que no seran exigidos como parte de los
documentos que conformen la propuesta. En tal sentido, para habilitarse en el
Proceso de Contratacion, el Proponente debera cumplir las siguientes reglas:

I. Aportar y diligenciar en forma clara, completa, correcta y legible el
“"Formato 8 - Aceptacion y cumplimiento de la formacion
académica y la experiencia del personal clave evaluable”, de
acuerdo con los requisitos y condiciones que alli se indican y demas
sefaladas en el Pliego de Condiciones y sus documentos anexos.

II. El “Formato 8 - Aceptacion y cumplimiento de la formacion
académica y la experiencia del personal clave evaluable” debe
suscribirlo el Proponente persona natural, representante legal de la
persona juridica o representante del Proponente Plural.

Para los fines de este numeral se entiende por Personal Clave Evaluable los
siguientes perfiles:

Perfil No. # de profesionales Cargo
1 1 Director de Interventoria
2 1 Residente de Interventoria
3 1 Especialista Ambiental

Las condiciones de formacion académica y experiencia de los perfiles del
personal integrante del equipo de trabajo denominado Personal Clave Evaluable
se encuentran en el “Anexo 1 - Anexo Técnico” del Proceso de Contratacion, las
cuales seran verificadas como requisito de ejecucién del contrato, es decir, para
la suscripciéon del Acta de Inicio respectiva, de acuerdo con las reglas
establecidas en el Pliego de Condiciones, particularmente, en el numeral “10.2.
Acreditacién de experiencia y formacion académica del equipo de trabajo y del
Personal Clave Evaluable”.

Nota 7: El Proponente en la etapa de seleccidén no debera allegar con su
propuesta documentos soporte, hojas de vida, ni certificaciones de los
profesionales y del equipo de trabajo que considerara para el futuro contrato, ya
gue seran verificados con posterioridad a la celebracién del contrato.

Nota 8: Los documentos aportados en el presente acapite podran tenerse en
cuenta para demostrar el cumplimiento de los criterios de evaluacién y
asignacién de puntaje, sin perjuicio de las reglas de subsanacién dispuestas en
el numeral 1.6. del Pliego de Condiciones.

CAPITULO IV. CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y
CRITERIOS DE DESEMPATE

La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes
con los siguientes criterios de evaluacion y puntaje:

Concepto Pu,nt_a]e
maximo
Experiencia del Proponente 67,50
Equipo de trabajo (Personal Clave
10
Evaluable)
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Concepto ::;T;?‘];ﬁ
Factor de sostenibilidad 1
Apoyo a la industria nacional 20
Vinculacién de personas con discapacidad 1
Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25
Mipyme 0,25
Total 100

Las Entidades deben consultar y analizar las anotaciones vigentes que reposen
en el Registro Nacional de Obras Civiles Inconclusas de que trata la Ley 2020 de
2020. En el evento que las personas naturales o juridicas, nacionales o
extranjeras domiciliadas o con Sucursal en Colombia, o integrantes de
Proponentes Plurales, cuenten con alguna anotacién vigente de obra civil
inconclusa en el mencionado registro, se descontard un (1) punto de la
sumatoria obtenida en relacion con los criterios de evaluacién.

Asimismo, las Entidades deberan reducir durante la evaluacion de las ofertas
dos (2) puntos a los Proponentes que se les haya impuesto una o mas multas o
clausulas penales durante el ultimo afio, contado a partir de la fecha prevista
para el cierre del proceso, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demas
consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta reduccidn también afecta a
los Consorcios y a las Uniones Temporales si alguno de sus integrantes se
encuentra en la situacion anterior.

La reduccién del puntaje antes sefialada no se materializara en caso de que los
actos administrativos que hayan impuesto las multas sean objeto de control
jurisdiccional previstos en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen,
adicionen o sustituyan. Ademas, se aplicara sin perjuicio de lo dispuesto en el
articulo 6 de la Ley 2020 de 2020. Lo anterior, de conformidad con el articulo
58 de la Ley 2195 de 2022 y las normas que lo modifiquen, sustituyan, adicionen
0 reglamenten.

4.1 FORMA DE VERIFICACION Y ASIGNACION DE PUNTAJE POR LA
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

La Entidad evaluara la experiencia del Proponente de acuerdo con los siguientes
pasos:

A. El Proponente cumplird con la exigencia minima de experiencia prevista
en el numeral 3.9.1. del Pliego de Condiciones. De acuerdo con lo anterior,
si el Proponente debid subsanar el cumplimiento de la experiencia minima,
para la asignacion de puntaje no se tendran en cuenta los contratos que
hayan sido objeto de subsanacién. para definir el promedio de los
contratos validos aportados que se refiere el literal B) de este numeral.

Cuando un Proponente haya subsanado la totalidad de los contratos
aportados, su oferta no sera tenida en cuenta para aplicar las formulas
para la ponderacion de la experiencia del Proponente, por lo que, ademas,
por este criterio de asignacion de puntaje obtendra cero (0) puntos.

B. Para la asignaciéon de puntaje, se tomara el promedio de los contratos
validos aportados de cada propuesta habil expresados en SMMLV
registrados en el Registro Unico de Proponentes (RUP) o en alguno de los
documentos validos sefialados en el numeral 10.1.5, que acredite su
experiencia relacionada en el RUP, y que en total hayan cumplido con lo
mencionado en el literal A de esta seccion. Dicho promedio sera el valor
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gue lo hara participar para la asignacion del puntaje, segun se detalla en
esta seccion.

C. Posteriormente, se seleccionara un método aleatorio en funcién de la Tasa
Representativa del Mercado (TRM) certificada por la Superintendencia
Financiera de Colombia en su sitio web:
https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819.

La TRM que la Entidad utilizara para determinar el método de ponderacién
sera la que rija el segundo dia habil después de finalizado el periodo de
traslado del informe de evaluacion. Esto es, la que la Superintendencia
publique en horas de la tarde del dia habil siguiente a la fecha efectiva de
finalizado el periodo de traslado del informe de evaluacién.

En el evento excepcional establecido en el numeral 1.6, cuando la Entidad
no hubiese advertido durante el proceso de evaluacidén la ausencia de
requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratacién o
al Proponente, ya sea en relacién con los requisitos habilitantes o para
aclarar aspectos que otorgan puntaje o relativos a los factores de
desempate, y por ende, deba requerir a algun proponente, la TRM que la
Entidad utilizard para determinar el método de ponderacién sera la que
rija_el seqgundo dia habil después de finalizado el periodo concedido al
proponente requerido para allegar la subsanacién y/o aclaracion
solicitada. Lo aqui descrito también aplicard cuando la observacién a la
oferta provenga de otro Proponente y se hubiere realizado en el traslado
del informe de evaluacion.

Al momento de definir o modificar el cronograma del Proceso de
Contratacién la entidad debera verificar que el dia habil siguiente a la
finalizacion del periodo de traslado del informe de evaluaciéon, no
corresponda a un dia festivo en Estados Unidos, con el objetivo de no
afectar el proceso de definicion del método de ponderacidn de las
propuestas.

El método de ponderacién se determinara de acuerdo con los rangos del
siguiente cuadro, en funcidn de la parte decimal -centavos- de la TRM:

Rango

(inclusive) Nimero Metodo
De 0.00 a 1 Mediana con valor
0.24 absoluto
De004295 a 2 Media geométrica
De00.7540 a 3 Media aritmética alta
De00<:9795 a 4 Media aritmética baja

En todos los casos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del
valor obtenido como puntaje y las férmulas se aplicaran con las
propuestas que no han sido rechazadas y se encuentren validas.

D. Dependiendo del método aleatorio establecido segun la TRM, cada uno de
los Proponentes habilitados participaran con el valor del promedio de los
contratos validos aportados, que no fueron objeto de subsanacién, segun
la metodologia descrita para cada alternativa.

Las alternativas de evaluacidon son detalladas a continuacion:

A. Mediana con valor absoluto

Versidn: 2 del 15 de diciembre de 2025



https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819

Cddigo: F-GJ-1140-238,37-042

PLIEGO DE CONDICIONES version: 0.0 |
DEFINITIVO Fecha aprobacién: Junio-27-
ghleaidinds, D018

Pagina 35 de 74

La Entidad calculara el valor de la mediana con el promedio de los SMMLV de los
contratos validos aportados de las propuestas habiles y que no fueron objeto de
subsanacién. En esta alternativa se entendera por mediana de un grupo de
valores el resultado del calculo que se obtiene a través de la aplicacion del
siguiente proceso:

- La Entidad ordena los valores de los contratos validos aportados de las
propuestas habiles de manera descendente.

- Si el nUmero de valores es impar, la mediana corresponde al valor central.

- Si el numero de valores es par, la mediana corresponde al promedio de
los dos valores centrales.

Bajo este método la Entidad asignara el puntaje asi:

I. Si el numero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo
puntaje sera asignado a la propuesta que se encuentre en el valor de la
mediana de SMMLYV de los contratos validos de los Proponentes habilitados
y que no fueron objeto de subsanacién. Para las otras propuestas, se
utiliza la siguiente formula de asignacion de puntaje:

Me - V; } Puntaie méuxi
*
Ve untaje maximo

Puntajessignar = [{1 -
Donde:

e Me: Es la mediana calculada con los promedios de los contratos validos
y que no fueron objeto de subsanacion de los Proponentes habilitados.

e Vi: Es el valor del promedio de los contratos validos aportados en
SMMLYV de la propuesta “i” y que no fueron objeto de subsanacién.

II. Si el nUumero de valores de las propuestas habiles es par, se asignara el
maximo puntaje a la propuesta que se en