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PROCEDIMIENTO

PRESTACION DE SERVICIOS CMA-MC-27795-V3-083-2026

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar el servicio de operacion logistica para coordinar y desarrollar el programa de vacaciones recreativas de Bienestar Institucional 2026-2, dirigido a 30 nifios en edades entre los 6 y 12
anos, hijos de estudiantes, docentes, egresados y empleados vinculados de la comunidad institucional.

Precio $10.786.874,00 [ Modalidad de contratacién Minima Cuantia
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