19/10/26, 10 00 Correo de Gobterno en Linea - Solicitud de coltizacion — Atencion Integral a personas adultas mayores del Departamento del Am

ges i1 Gma” gobierno gobierno <gobierno@amazonas.gov.co>

Solicitud de cotizacion - Atencion integral a personas adultas mayores del Departamento

del Amazonas
1 mensgje

gobierno gobierno <gobiemo@amazonas.gov co> 19 de octubre de 2026 a las 9 57
Para* fundactuemos23@gmail com, cvbamazonasieticia@gmail com

Cordial saludo,

La Gobernacion del Amazonas, a través de la Secretaria de Gobierno y Asuntos Sociales, se permite remitir adjunta la Solicitud de
Cotizacién 2026, con el propdsito de obtener Informacién econdmica que sirva como insumo para la elaboracion del correspondiente
estudio de sector y estudio previo, en el marco de la planeacion contractual para la atencién integral de las personas adultas mayores
del Departamento del Amazonas

La solicitud se encuentra relaclonada con el objeto orientado a aunar esfuerzos técnicos, administrativos, logisticos y financieros para
impulsar acciones que permitan brndar proteccion y asistencia integral a las personas mayores del Departamento del Amazonas

En este sentido, agradecemos revisar las condicianes, servicios, requenmientos y demas especificaciones contenidas en el
documento adjunto y remitir la respectiva cotrzacion de los servicios requendos, de conformidad con las cantidades, frecuencias y
caracteristicas alli establecidas

La cotizacton podra ser remitida al correo electrénico gobierno@amazonas gov co o radicada fisicamente en la Gobermacion del
Amazonas, Calle 10 N ° 10-77, Lebcia, a mas tardar el 20 de octubre de 2026 alas 12 00a m.

Se precisa que la presente solicitud tiene fines exclusivamente relacionados con la elaboracion del estudio de sector y no constituye
una oferta contractual, adjudicacién o compromiso de contratacion, m genera obligacion alguna para las partes Agradecemos de
antemano su atencion, colaboracion y dispesiclion para participar en este ejercicio de consulta de mercado

Cordiaimente,

MANUEL ALBEIRO ZULUAGA GARCIA
Secretario de Gobierno y Asuntos Sociales
Gobernacién del Departamento de Amazonas

SECRETARIA DE

GOBIERNO Y
ASUNTOS SOCIALES

AMAZONAS PARA LA VIDA 2024 - 2027

Contnibuya a la cullura de Cero Papel Solo imprnime si es necesano Usa ambas caras y papel
reciclado Para fabnear una tonelada de papel se requiere talar 14 arboles y en el proceso se gastan 100 060 liros de agua limpia”

Es de mencionar que la corte Constitucional en sentencia C21 de 1997, T377 del 2000 y el Consejo de Estado Seccidn
Cuarta, en sentencia 99-07-09 expediente 9409, establece que las comunicaciones recibidas por medio elecironico tienen
el musmo valor juridico que las recibidas en [a ventanilla de la entidad

Solicitud de Cotizaciones QCT 2026 .pdf
x| 266K
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Leticia,

Sefiores

Asunto Solicitud de cotizacton

Cordial Saludo

La Gobernacidon del Amazonas, de conformidad con los Principios de Transparencia,
Responsabilidad y Planeacion para la contratacién estipulados en la Ley 80 de 1993, convoca
a todos los interesados a participar con sus cotizaciones, lo anterior como base para la
elaboracion de un estudio de sector dentro del estudio previo, por tanio, es de advertir que la
presentacion de fa misma NO constituye una oferta, y por ende No obliga a las partes,

Se solicita allegar sea fisica o al correo electronico’

Correo: gobierno@amazonas gov co

Direccién radicacion correspondencia: Gobernacidén del Amazonas — Calle 10 N° 10-77
Leticia. Antes del 20 de octubre de 2026 a las 8:00 a m.

Particulanidades del contrato:

1. Objeto: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADVMINISTRATIVOS, LOGISTICOS Y
FINANCIEROS PARA [MPULSAR ACCIONES QUE PERMITAN BRINDAR
PROTECCION Y ASISTENCIA INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES DEL
DEPARTAMENTO DEL AMAZONAS.

Forma de pago La Gobernacién def Amazonas pagara a la ESAL el valor del presente convenio de
la siguiente manera A) Se cancelard mediante actas parciales mensualizadas de acuerdo al ndmero
de heneficianios atendidos y las actividades cerlificadas, previa suscripcidon del acta de ncio v
aprobacion de la podliza, se sujetara a 1a iquidez con la que cuente [a Gobernacion del Amazonas al

momento del cobro, previa certificacion emitida por el supervisor, para lo cual debe entregar 1} Informe
de ejecucion detallada de los recursos determinados de forma mensual, adjuntando evidencia y/o
soporie de cada una de las actividades realizadas 2) Copta de las facturas por cada uno de las
actividades determinadas dentro del convenio, y de las cuales se pretende su page 3) Informe y
evidencia fotografica en la cual consten las actividades intergeneracionales y lidicas recreativas
realizadas a los adulios mayores, detaliando las acciones ejecutadas. 4) Lista de beneficianos,
plenamente identificados 5) Copia del pago y soporte que acredite el cumplimiento de sus obligaciones
parafiscales frente al sistema de segundad social integral y cajas de compensacion, ICBF y SENA,
segln corresponda, mediante ceriificacién expedida por el Revisor Fiscal o el representante legal,
carrespondiente al periodo que se paga, eh cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789

Calle 10 N° 10 77 Teléfonos 098 592 4010
Leticia, {(Amazonas) Colombiwww amazonas govco gobierno@amazonas gov co
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2002 y Ley 100 de 1993. 6) Soporie de aporte Libertar‘l
ofertado por la ESAL durante la ejecucion del

y Orden

2. Plazo de gjecucién: DOS (02) MESES

3. Obligaciones del futuro contratista:

A

B

T e M O mo

Cumplir totalmente ya entera satisfaccion de la Gobernacion del Amazonas, el objeto
y alcance del convenio dentro del plazo pactado

Destinar todos los recursos que reciba por concepto de este convenio af cumplimiento
de su objeto Los servicios suministrados al adulto mayor, entrega de elementos y
alimentos, eic, deben ser soportados por planiilas que evidencien haber recibido el
servicio o la entrega de algun elemento y deben ser allegadas con las cuentas de cada
uno de los desembolsos Paragrafo el asocliado sera responsable de la informacién
diligenciada en las planillas y de ia veracidad de la informacién con respecto al servicio
prestade al adulto mayor

Desarrollar el objeto del convenio utilizando recursos propios y bajo su exclusiva
responsabilidad, quedando la Gobernacién del Amazonas exento de asumir
obligaciones y compromisos que fa ESAL adquiera con subcontratistas o terceros
Ejercer el proyecto con plena autonom:a, gjerciendo su direcoion

Aceptar y faciitar la Gobernacidn del Amazonas la supetvision estricia a la totalidad
de los recursos destinado a la ejecucién del presente convenio

Summstrar a la Gobernacion del Amazonas los informes que la Gobernacién o su
supervisor soliciten

Comunicar a la Gobernacidn del Amazonas el seguimiento o la presencia de cualquier
circunstancia que impida el normal cumplimuento de este convenio

Formular oporiuna y respetuosamente las sugerencias y recomendaciones gue
conduzcan a la gjecucion def convenio,

Responder civil y personalmente por e! resarcimiento, indemnizacidn por los dafios y
perjuicios causados la Gobernacion del Amazonas a los subcontratistas, al pablico o a
terceros, en desarrollo de este convenio

Presentar al supervisor del convenio, soporte del cumphmiento del pago de los aportes
al Sistema General de Segundad Social del personal que emplee para el desarrolio
del convenio de conformidad con la normatividad vigente (Art 50 de Ia ley 789 del
2002, 979 del 2003, ley 1150 de 2007, ley 1393 del 2010, ley 1562 del 2012 y
concordantes} Paragrafo el asociado es el responsable que todo el personal a su
cargo este cublerto con el pago del aporte al sistema general de Segunidad Social de
conformidad con fa normatividad que nge la matena y con la mformacién que al
respecto le reporta a su cumplimiento

Contar con el recurso humano necesario para cumplir cabalmente con €} objeto del
convenio y con las obligaciones aqui pactadas

Presentar al supervisor del convenio los informes de ejecucion mensualizados en los
que se detalle la distribucion de los recursos, adjuntando las facturas, evidencias ylo
soportes por cada actividad El Asociado debera presentar la relacién financiera de
gastos e inversiones debidamente sustentado, cuentas de cobro con su respectivo
documento equivalente, y comprobante de egreso, en el caso de las facturas a
proveedores estan deben cumplir con todos los requisitos del codigo de comercio,
deben ser legibles, con fecha, nombre del proveedor. Paragrafo: toda mformacion
suministrada por el asociado serd de su entera responsabilidad y debera diigenciar
los formatos establecidos por la entidad publica

Calle 10 N° 10 77 Teléfonos 098 592 4010
Leticra, {Amazonas) Calombia
WWww 2amazonas govco gobierno@amazonas gov co
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Presentar evidencia del cumplmtento del aporte econdmico o especie que oferto
realizar durante la ejecucion del convenio

Prestar e servicio de forma integral, oportuna y dikgente a todos los benefictarios del
serviclo. Debera tener en cuenta los requisitos para que los adultos mayores pueden
ser beneficiarios del programa los cuales son- a) La edad minima para recibir los
serviclos contratados para los adultos mayores de 60 afos, menores de sesenta afios
(60) y mayoer de 55 arios De acuerdo a [o establecido en el articulo 7 de la ley 1276 de
2008, cuando sus condiciones de desgaste fisico, vital y psicolégico asi lo determinen.
Lo anterior de conformudad con el Art 7 de la ley 1276 del 2009 e indigentes (segtn
concepto del articulo 10 del Decreto. 2011 de 1976) Pertenecer al Sisben [ v 1L
Informar al supervisor por escrito fas novedades de ngreso o retiro del adufio mayor
en un {érmino de cinco {5) dias habiles que se presenten con los beneficiarios del
programa, con el fin de hacer el debido reporte en la base de datos, para poder
reconocer el respectivo valor del servicio prestado al adulto mayor. Parégrafo
cualquier novedad que el asociado realice y sustente en el informe sin la debida
autorizacién de [a entidad plblica correrd bajo su responsabilidad

Informar al supervisor por escrito las novedades de ingreso o retiro del adulto mayor
en un téermino de 5 dias habiles que se presente, con los beneficiarios del programa,
con el fin de hacer el debido reporte en la base de datos, para poder reconocer el
respectivo valor del servicio prestado al adulto mayor Cualquier novedad que el
asociado realice que sustente en el informe sin la debida autorizacion de la entidad
publica correra bajo su responsabilidad

Realizar el pago oportuno de los honorarios por servicios prestados de los diferentes
profesionales Los informes de cada uno de los profesionales contratados para la
gjecucion del presente conveno deberdn estar acompafados de ewvidencias
fotograficas, registro de asistencia y cada una de las actividades reportadas deben
estar sustentadas, las cuentas deben estar acompanadas de la cuenta de cobro
documento equivalente, comprobante de egreso, soporte del pago de los aportes al
sistema integral de segurndad social del mes en el que ejecutan la actividad donde
conste su afillacién como independiente y pago sobre el 40% del valor de lo percibido
mensualmente

Destinar ngurosarnente los dinetos aportados por la Gobernacién del Amazonas

para los fines previsios en el objeto del convemo

Prestar toda la colaboracién necesaria para el desarrollo del objeto del convenio
presentar y mantener las normas de santdad requendas por la Secretaria de Salud de
acuerdo al Decreto 539 del 2014 acerca del plan de saneamiento basica.

En caso de no cumplr con el objeto del convenio, la ESAL se obliga a restiturr los
fondos al Departamento

Mantener vigentes todas las garantfas que amparan ! convenio en los términos del
mismo cuando se hayan requendo o sean necesarios

Hacer un archivo del proyecto, mantenerlo actualizado y a disposicion de la
Gobernacién, por el término minimo de 8 afios

Responder por los impuestos y estampilla y en general los tributos que por ley se
causen para la suscripcidn ejecucion, y iquidacion del convenio

El establecimiento de comercio ohjeto del convenio sera de uso exclusivo para €l
funciohamiento del ANCIANATO, no podra reahzar otras actividades econdémicas

El centro de Bienestar del Adulto Mayor para el cumplimiento de la suscripcién del
convenio de asoclacion con la gobernacion de Amazonas, en 1a modalidad de Centro
de Acoguda, aportara el 30% del convenio, en especie o en dinero.

Calle 10 N° 10 77 Teléfonos 098 532 4010
Leticla, (Amazonas) Colombiwww amazonas govco geblernof@amazonas gov co
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f
Z. lLas demas que establezca e! supervisor del Libertady Orden
convenio

Se debera especificar el nimero minimo de profesionales requeridos para la prestacién
del servicio, exigiendo_como _minimo _once (11) personas dentro del talento humano
profesional y asistencial, distribuidas conforme a los perfiles necesarios para garantizar
Ia atencion integral de [as personas adultas mayores. Asi mismo, se deberan exigir las
certificaciones gue acrediten su idoneidad, formacion académica y experiencia
relacionada en la atencion a_esta poblacion, asegurando una prestacion adecuada,
oportuna v de calidad del programa.

» Ademas, debera garantizar Acciones de intercambio intercultural, teniendo en cuenta el
enfoque etnico del municipio de Leticia

En Calidad de Vida: Tener en cuenta los siguientes conceptos en la venficacion
Envejecimiento activo: proceso de optimizacion de oportunidades de salud, participacion y
seguridad con el objetivo de mejorar la calidad de vida a medida que las personas envejecen
El envejecimiento activo se aplica tanto a las personas como a los grupos humanos. Permite
a las personas realizar su potencial de bienestar fisico, mental y social a lo largo del curso de
vida y participar en la sociedad de acuerdo con sus derechos, intereses, capacidades y
oportunidades, mientras se les proporciona proteccién, segundad y cuidados adecuados,
cuando necesitan asisiencia.

Independencia psiquica: capacidad de razonar y de decidir adecuadamente sobre la propia
vida que implica la realizacion de achvidades bésicas de ia vida diana

Independencia funcional. se entiende como la conservacion y manienimiento de
capacidades corporales o sensoritales de las personas adultas mayores para realizar
actividades basicas de la vida diaria, esenciales para el cuidado personal y la autonomia, tales
como vestirse, acostarse o levantarse, caminar, usar el bafio, bafiarse o comer

Calidad de vida: "concepto multidimensional gue incluye aspectos materiales e inmatenales,
objetivos y subjetivos, individuales y colectivos en diversas y complejas relaciones, fiene en
cuenta diferencias contextuales, individuales y generacionales. Integra aspectos ohjetivos o
condiciones de vida y aspecios subjefivos como autovaloracion, realizacion personal y
sentimientos de satisfaccibn con la vida", La calidad de vida se refleja en las condiciones de
vida deseadas por una persona en relacion con ocho necesidades fundamentales' bienestar
emocional, relaciones interpersonales bienestar maternial, desarrollo personal, bienestar fisico,
autodeterminacion, inclusidn social y derechos

» La Empresa y/o mstitucion como parte integral de |la propuesta anexara el respectivo plan
de accion dingido a la atencién de la poblacion adulta mayor y presentara informes
periddicos que den fe de las actividades contratadas, con las cuales se van a intervenir
a los adultos mayores de los municipios de Leticia y Puerto Narifio, para lo cual como
minimo debe cefirse a los siguientes parametros:

- Un Plan de Direccién (Coordinador y/o director).

- Un Plan Financiero {Coordinador financiero y de presupuesto) - Un plan de apoyo
Asistencial y Nutricional.

- Un plan de manejo ambiental PMAy SSGT

- Un Plan de Accién (Profesionales, técnicos y auxiliares).

Calle 10 N° 10 77 Teléfonos 098 592 4010
Leticia, (Amazonas) Colombia
WAV amaZonas gov o goblemo@amazonas aovco
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+ En desarrollo del objeto contractual, no permitir el desarrollo de eventos, actividades,

espectaculos publicos, presentaciones artisticas con fines lucrativos que no estén
relacionados directamente con el objeto del Centro Vida.
. Ejecutar el contrato con criterios de calidad e idoneidad en la prestacion de
servicios gerontolégicos de acuerdo a los lineamienfos normativos consagrados en las
leyes 1315 de 2009 para las instituciones de atencion, Ley 1251 de 2008, Ley 1276 de
2008, para la prestacion de servicios dirigidos a las personas mayores de 60 afios o

55 afios cuando sus condiciones de desgaste fisico, vital y psicoldgico asi lo
determinen, con recurso humano calificado y especializado para la atencion.

* Realizar minimo cuatro (04) encuestas de satisfaccion durante la ejecucton del contrato
a los usuarios del centro vida. Estas encuestas de satisfaccién deberan tener el
acompafiamiento directo del supervisor.

« Ala finahzacidn del conirato, el contratista debera presentar a la supervision el perfil
ccupacional individualizado del total de la poblacién atendida, que e permitira el ajuste
o desarrollo de nuevos talleres y/o proyectos.

»  Permitir Ia rotacion de los cupos por reemplazo en caso de retiro y/o fallecimento de
adultos mayores debidamente justificado, por ofro adulto mayor registrado en la base
de datos de potenctales beneficiarios de centro vida.

» Entregar copia digital de la totalidad de los archivos relacionados con el contrato
incluyendo base de datos de la poblacién beneficiaria

5. Impuestos Tener en cuenta los impuestos del departamento o deducciones para la
realizacién de las cotizaciones, a saber:

IMPUESTOS PORCENTAJE%
ESTAMPILLA PRO DESARROLLO 1,5%
DEPARTAMENTAL
ESTAMPILLA PRO CULTURA 1,5%
ESTAMPILEA PRO UNIVERSIDAD DE LA 1,0%
AMAZONIA
ESTAPILLA PRO DESARROLLO 1,0%
FRONTERIZO
ESTAMPILLA PRO BIENESTAR DEL 4,0%
ADULTO MAYOR
ESTAMPILLA PRO ELECTRIFICACION 1.0%
TASA PRO DEPORTE 1.5%
FONDO DEPARTAMENTAL BOMERIL 0,5%
JUSTICIA FAMILIAR 2,0%
RETEICA 08%
81 ES DECLARANTE REFERENTE A 2.5%
COMPRAS
NO ES DECLARANTE REFERENTE A 35%
COMPRAS

Calle 10 N° 10 77 Teléfonos 098 592 4010
Leticta, (Amazonas) Cotombiwww amazonas govco goblerno@amazonas gov co
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Libertady COrden

Se solicita presentar las cotizaciones de los siguientes items, correspondiente al costo
mensual por persona mayor con servicio en el departamento del Amazonas*

Unid
DETALLE DE SERVICIOS
Atencion
1) Alimentacion (entrega de raciones alimentanas dianias balanceada en desayuno, almuerzo,
refrigeno y cena, de lunes a lunes en horano de 7 00 am a § pm durante el plazo de eecucion 30

del convenio

2) Orientacion Psicosocial. Garantizar de manera mndwidual la intervencion en la linea de
atencton de psicologia con enfoque comunitario  Se harén evaluaciones induvidualesde manera 1
permanentes a los aduitos mayores y sequimiento de acuerdo a sus necesidades

3) Atencion Primaria en Salud Asistencia y acompaiiamiento de las enfermeras a los
diferentes servicios de salud como cifas médicas, laboratonos, exdmenes diagndsticos, tramites
interadrinistrabivos con las EPS y cuando se requiera por hospitalizacidon Tambien se realiza el
servicio de enfermeria 24/7 para el apoyo en las achvidades béasicas de I3 vida diaria como son
el bafio, vestirlos, ahmentarlos, aseo personal, entrega de medicamentos tambien incluye
compra de medicamentos basicos y otros que no estan en el POS De igual manera, la
prestacion permanente del servicio de fisicterapia para promover, mantener y recuperar la
capacidad funcional contribuyendo a mejorar su calidad de vida y bienestar integral

30

4) Capacitacion en actividades productivas Brinda ta posibilidad de interartuar entre ellos,
rompiendo el aislamiento v la soledad Previene o retarda el procese de envegecimiento y

permite al Aduite Mayor que encause la experiencia de manera postiva Se realizara una 1
actividad al (1) vez al mes

5) Deporte, cuitura y recreacién Las achvidades recreabvas, deportivas y sociales ayudan al
Adulto Mayor & potenciar su creatividad, sentirse uhles, elevar su autoestima disfrutar de
nuevos intereses, fomentar las relaciones interpersonales, el bienestar y la satisfaccion as 8
como rnantener las habilidades cognitivas y sicomotnces Se realizara actividades 2 veces ala
semana

8) Encuentros intergeneracionales. favorece la solidandad, la cohesién social, el entedimento
mutuo y la armonia Impulsa valores y actifudes humanistas procurando el intercambio de
distintas formas de comprender culturas de distintas generacionales como son a poblacion de 1
nifios y jovenes Se realizara una (1) vez al mes Esta actividad permite integrar e intercambuar
culturaimente a los adultos mayores

7) Promocién del trabajo asociativo, Ayuda a dar un sentido de propésito, ya sea simplemente
la rutina de tener un horario y un lugar para realizar labores  Tambien un sentido de logro que
proviene de alcanzar una meta, ayudando a los adultos mayores a mantenerse involucrados y
actvos en la comumidad Se realizar4 labores de omato, { reciclaje, jornadas de limpieza,
cuidado de las plantas, seguimiento se siembra y cosecha de plantas,de entre ofros), una (1)
vez al mes

Calle 10 N* 10 77 Teléfonos 0898 582 4010
Leticia, (Amazonas) Colombia
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REPUBLICA DE COLOMBIA
GOBERNACION DEL AMAZONAS
NIT: 899.999,302-9
Secretaria de Gobierno y Asuntos Sociales

Libertady Orden

8) Promocion constitucion de redes de apoyo Son [as relaciones personales que se
establecen al intenior del Hogar o fuera de este, a partr de lasos de parentezco ya que el
principal apoyo gue reciben viene de su familia, por su vinculo afectivo, psicolagicos y de
servicio Se realizara una (1) vez al mes

09) Serviclo de Lectura, escritura, tertulia y motivacion personal. Permite mvolucrar al
Adulto Mayor estimulando el area cognitiva, en cuanto se refiere al desarrollo del pensamiento y
de la forma como va evolucionando para comprender y explicar las cosas, es decr, permite
tener un papel activo en los procesos de interaccion, percepcidn y comprensiédn, del entorno
permihiéndoles desenvolverse en el mundo que les rodea Se realizara dos (4) veces al mes

10) Auxilio Exequial Aseguramiento al servicio funerario

11) Servicio Limpieza, Desinfeccién y Lavanderla Lavado y planchado diario del vestido y
roperia Sevicio diaro de lavado vy desinfeccion de toda la instalacion donde habitan los adultos
mayores

30

12} Servicio de habitacion camas y lenceria Servicio de arreglo permanente de camas,
cambro y control de sabanas, arreglo y marcacion de las pertenencias en los armarios
ndwiduales de los adultos mayores

30

13) Servicio de Bienestar Personal. Comprende el suminisiro de elementos e insumos
necesarios para garantizar las condiciones de higiene, cuidado personal y confort
Incluye la entrega de un kit de aseo personal conformado, por jabdn de baiio, crema
dental, cepillo dental, papel higiénico, champu, crema humectante, desodorante y
talco corporal. Para las personas mayores con dependencia funcional que reguieren
curdados de enfermeria, se suministrardn los insumos necesartos pata su atencién,
tales como pafiales, crema hidratante, alcohol antiséptico, gasas, esparadrapo
hospitalario, solucién y espuma de yodo (lsodme), pafitos hiimedos y crema para la
prevencién y tratamiento de la dermatitis asociada a |a incontinencia.
Adicionalmente, se realizara la valoracidn de las necesidades individuales para
determinar la perinencia del suministro de vestuario, caizado y/o complementos
vitaminicos, de acuerdo con su estado de salud, condicidon nutricional y
requerimientos especificos.

Sin otro particuiar,

MANUEL ALBEIRO ZULUAGA GARCIA
Secretario de Gobierno y Asuntos Sociales
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. CENTRO DE VIDA Y DE BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR

™ s,

& T3 SAN JOSE DE AMAZONAS

e~ NIT: 800.207.464-6
Unlid | CANTIOAD | valor Atancidinun AM | VALORTOTAL
DETALLE DE SERVICIOS P B For mes 2026 Al

1) Alimentacién da rack & diarias balanceada en desayuno, akmuerzo
reingerio y cena de lunes & Junes en hareno de 7 00 am a 6 pm duranta of plaza de ojocecion del 30 k=} 1655120300f 51 192669,00
convenio
2) O i6n Pslcasocial. da manafa indwidual kx ailervencion en la inea de alonacn do
psicologia con enfoquo comunilano  Se hardn ovaluadlones induviduntesde manera parmanentes a 1 a3 221 184,00 7,208 412,00
los adultos maycras y seguimients do ao:omdo 8 sUs kiad -
3) Atancibn Primada on Salud ¢ y acor iento de las enf a los diferent

sorvicios de salud como etos médicas, lab oxdmanas diagné tdmias
interadministretives con las EPS y cuando se roquisra por hosprialzacdn Tembien se efza of
sarvicio de enfermaria 24/7 para el apoyo en las actividades bdskeas do la vida dlara como son af
bafto vostiks allmentories aseo parsonol, eatrega de medi blen incluye compra de a0 a3 £90 618 00 32 087.334 00
medicomenios baslkeos y olros que no estdn en el POS De igual menera [a prestacion pesmanenta
dol servicir de fislolerapu para pramover mantener y recuperar lo copacxdad funcional contribuyendo
2 mejorar sut calidad de vida y bienester tntegral

) C Hnclédn en act des productivas Bnnda ta posibEidad de interariuar entre elas

romplando ol aistamlenio y Ia soledad Previene o retesda el proceso de envogecimlento y parmite al

Adulto Mayor que encauss la experiancla de manora posilv So realizara ura aciividad al (1) vez al 1 33 §7.378 00 321347400
mas

5) Deperte, cultura y o Las d deporvas y sociales ayudan al Adulin

[Mayor & potendiar su creatvidad, sentirso utilos elevar su aulaastima disfrular do ruevos intereses

fomentar ias relaciones interp e] bi via asl camp mantaner ks 8 a3 8559300 2 824 569,00

habixades cognitvas y s.camotncas Se raakzarm adnriu'adas 2 votes a L2 semana.

£} Ence | neraclenales faverece ka solidandad Iz cehesion soaial, ¢l enledimients
mutun y ka armonie Imnulsa valores y acbiudes humanistas precurando e¢f ntercamblo de disuntas
formas de comprender cuturas de distl nsles como son ia poblacidn de ndlos y 1 a3 74 086 Q0 2444838 0D
jovenes Se realizas uns (1) vez al mes Estn nctvidad permuto inlegrar & intercamtuar culiuralimenta a
los adulios mayores

7) Promoctén dol traba]o asoclative Ayuda a der un sentido de propdstto, ya sea la

rulina de tener un horario y un legar para reakzar labores  Temblen un sentido da logro que praviena
a alcanzar una mets, ayrdando & los adullos mayores a mantonarse Involucrados y actvos en la 1 33 94 458,00 3117 11400
comunidad So realzand labores do omalo, { recidale | das da & ldndo do las piantas

S0GL se slembra ¥ cosecha de plantas de entre ctres), una {1) vez almes

18) Promoclon constitucion de rodes de apoye Son tas ralaciones parsonales que se ostablecen al
intenor dei Hogar o fuera de este a partr de kasos de parentazco ya qus el pancigal apoyo quo reciben 1 33 59 503,00 1953 553,00
vionie de st famifa, por su vinoylo afectve, pskologieos ¥ de sernco So reakzara una (1) voz al mps

08) Sorviclo da Logtura, gseritum, tertulla y mellvacion persenal. Permits wvoiucrar al Adulto
Mayer estmulando el draa cognilva, an cuanto se refiers al dosarmolio del pansamiento y do 1 forma
camo va evolucionondo para comprender y explicar |85 cosas es decr pemmite tener un papel actva 4 33 69237 0D 2284 82100
enlos precesos de ntermcoion percepadn y comprensidn, del entoma permibéndeles desenvolverse
en et mundo que l23 rodea Se resfzam dos (4) veces almes

18) Auxllio Exequisl Aseguramlents al servido funerano 1 a3 1889300 623.488 00
11} Servicio Litnploza, Dosinfocclon y L fa Lovado y ptanchado dano del vestdo y ropena

Sovicio diang de lavado y dasmfaccion da toda i3 instalacian donde kabitan los adultos mpyores 0 B 160 443,00 5294 618,00
13} Borviclo da hablaclén camas y | fa Sorviclo do mrreglo pormanento do camas, camblo y

conlrol do sabanas aitegio y marcackdn da tas pert ias on los Indhvid: dolos 30 a3 106 848 00 3.525.984 09
atulles mayores

13) Serviclo de Blenestar Parsonal Comprende el suministro de elementos e Insumos
necesarips para garantizar las condlciones de higlene, culdado personal y confort Incluye la
entrega de un kit de aseo personal conformade, par fabén de baiio, crema dental, ceplite
dental, papel higlénico, champit, crema humectante, desodorante y talco corperal Para las
[personas mayores con dependencla funclonal que requieren culdados de enfermerfa, se
sumlnlstrardn tes insumos necesarlos para su atencidn, tales como pafales, crema

1 33 1562 500 00 5362500 00
hidratante, alcohal antiséptico, gasas, esparadrapo hospitalario, sefucidn y espuma de yado
(Isadine), pafittos humedos y crema para [a prevencin y tratamiento de |3 dermatitis
asociada 3 13 Incontinenda Adicionalmente, se realizard Ia waloracion de las necesidades
individuales para determinar Ia pertinencta del suministro de vestuario, calzado y/o
compl ntos vitaminicos, de acuerdo con su estado de salud, candicitn nutricional y
requerimientos espealicos
TOTAL 3701 014,000 122 133.462,00
RESUMEN VALOR
COSTO MENSUAL POR ADULTO MAYOR 5 3701 014,00
COSTO MENSUAL POR 33 ABUELOS s 122 133 462,00
VALOR TOTAL 3.5 MESES s 244 266924 60
VALOR CONTRARARTIDA CORRESPOPNDIENTE AL 30% DEL VALOR DEL CONVENIO $ 73.280 077 20




