Pagina 1 de 113

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

SELECCION ABREVIADA SUBASTA INVERSA ELECTRONICA

SDIS-SASI-016-2026

PROYECTO PLIEGO DE CONDICIONES

OBJETO:

COMPRA Y DISTRIBUCION DE ELEMENTOS DE VESTUARIO Y CALZADO PARA LAS PERSONAS
BENEFICIARIAS DE LOS PROGRAMAS SOCIALES DESARROLLADOS POR LAS DISTINTAS
DEPENDENCIAS Y/O PROYECTOS DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
CONFORME A LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS SENALADAS POR LA ENTIDAD.

OCTUBRE DE 2026
BOGOTAD.C.

y .:; T Secretaria Distrital de Integracion Social

DE BOGOTAD.C.



Pagina 2 de 113

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

l. INTRODUCCION

La Secretaria Distrital de Integracion Social, en adelante SDIS, pone a disposicion de los interesados el presente
PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES para la seleccion del(os) contratista(s) encargado(s) de
desarrollar el siguiente objeto: COMPRA Y DISTRIBUCION DE ELEMENTOS DE VESTUARIO Y CALZADO
PARA LAS PERSONAS BENEFICIARIAS DE LOS PROGRAMAS SOCIALES DESARROLLADOS POR LAS
DISTINTAS DEPENDENCIAS Y/O PROYECTOS DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION
SOCIAL CONFORME A LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS SENALADAS POR LA ENTIDAD.

El presente Proceso de Contratacion se encuentra identificado con el nimero SDIS-SASI-016-2026
I. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES

De acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 5
del Decreto 1860 de 2021, el cual modifica la Subseccion 2 de la Seccién 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la
Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, y teniendo en cuenta el presupuesto oficial estimado para el
presente proceso asciende a la suma de SEISCIENTOS OCHENTA Y CINCO MILLONES OCHOCIENTOS
VEINTIDOS MIL SETECIENTOS SESENTA Y TRES PESOS M/CTE ($685.822.763) INCLUIDO IVA y todos
los impuestos tasas y contribuciones a que haya lugar; y que NO SE CUMPLE el presupuesto del numeral
primero establecido en el Articulo 2.2.1.2.4.2.2., del Decreto 1082 de 2015 modificado por el Art. 5 del Decreto
1860 de 2021, toda vez que dicho valor es superior del umbral en USD 125.000 (V/r Umbral Mipyme en COP
($511.708.497 ), la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL - SDIS sefiala que el proceso NO
es susceptible de limitacién a MIPYMES.

M. INVITACION A VEEDURIAS CIUDADANAS

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3° del articulo 66 de la Ley 80 de 1993, la Entidad Contratante
invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al contrato objeto del presente
proceso en cualquiera de sus fases o etapas a que presenten las recomendaciones que consideren
convenientes, intervengan en las audiencias y a que consulten los Documentos del Proceso en
www.colombiacompra.gov.co.

De acuerdo con la Ley 850 del 2003, las veedurias pueden conformar los diferentes comités (técnicos,
financieros y sociales, entre otros) para poder ejercer su funcion.
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Iv. COMPROMISO ANTICORRUPCION

El compromiso anticorrupcion tiene como fin apoyar la accién del Estado Colombiano! y de la Secretaria
Distrital de Integracién Social para fortalecer la transparencia de los procesos de contratacién y la
responsabilidad de rendicion de cuentas, debera ser suscrito por los interesados bajo la gravedad de juramento
el cual se entiende prestado con la sola suscripcion del FORMATO - COMPROMISO ANTICORRUPCION del
presente pliego de condiciones.

En caso de que la Secretaria Distrital de Integracion Social advierta hechos constitutivos de corrupcion por
parte de un interesado durante el proceso de seleccidn, sin perjuicio de las acciones legales a que hubiere
lugar, rechazara la respectiva oferta. De igual forma, lo pondra en conocimiento de las autoridades
competentes a fin de que ellas determinen su procedencia y continuara con el desarrollo del presente proceso
de seleccién. Si los hechos constitutivos de corrupcion tuvieran lugar durante la ejecucion del contrato, tales
circunstancias podran dar lugar a la declaratoria de la caducidad, de conformidad con las reglas previstas para
el efecto en la Ley y en el respectivo contrato.

Para ello, los interesados asumen los siguientes compromisos:

1. No ofrecer ni dar sobornos, ni ninguna otra forma de halago a ninguna persona al servicio de LA
SECRETARIA, en relacion con su oferta, con el proceso de contratacion, ni con la ejecucion del contrato
que pueda celebrarse como resultado de aquél.

2. No permitir que nadie, bien sea empleado de la compafiia 0 un agente comisionista independiente, o
un asesor o consultor, lo haga en su nombre.

3. Impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes y asesores, y a cualesquiera otros
representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de las Leyes de la Republica de
Colombia, especialmente de aquellas que rigen el presente proceso y la relacién contractual que podria
derivarse de ella.

4, Que los recursos utilizados para las gestiones pre-contractuales o contractuales derivadas del presente
proceso, no provendran de actividades ilicitas tales como el lavado de activos, testaferrato, trafico de
estupefacientes o delitos contra el orden constitucional, o que de alguna manera contrarien las leyes de
la Republica, la moral o las buenas costumbres.

Asi mismo, debe tener en cuenta que los acuerdos contrarios a la libre competencia, es decir, aquellos que
tengan por objeto la colusién en los procesos o los que tengan como efecto la distribucion de adjudicaciones
de contratos, distribucién de concursos o fijacion de términos de las ofertas? son sancionables por la
Superintendencia de Industria y Comercio.

En el evento de conocerse casos especiales de corrupcion en las Entidades del Estado, se debe reportar el

! Programa Presidencial Lucha Contra la Corrupcién Marco normativo articulos: 23, 90, 122 al 129, 183, 184, 209 y 270 de la Constitucion Politica. - Convencién Interamericana contra
la Corrupcion (C.I.C.C.) ler Tratado en el mundo aprobado en Colombia por la Ley 412/97. Convencion de las Naciones Unidas, aprobada en Colombia por la Ley 970/05, Ley 1474 de
2011 “por la cual se dictan normas orientadoras a fortalecer los mecanismos de prevencion, investigacion y sancion de actos de corrupcion y la efectividad del control de la funcion
publica.

2 Decreto 2153 de 1992, arts. 44 y 47.
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hecho al Programa Presidencial de Lucha contra la Corrupcion a los numeros telefonicos: (1) 560 10 95, (1)
565 76 49, (1) 562 41 28; via fax al numero telefonico: (1) 565 8671; la linea transparente del programa a los
numeros telefénicos: 9800 — 913 040 o (1) 286 48 10; correo electronico al sitio de denuncias del programa,
en la pagina: www.anticorrupcion.gov.co; correspondencia o personalmente en la direccion Carrera 7 N° 6-54
Bogota D.C.

V. COMPROMISO DE COMPETIR SIN RESTRINGIR LA COMPETENCIA

El compromiso de competir sin restringir la competencia y sin generar colusiones tiene como fin permitir la sana
competencia dentro de las empresas que se encuentren en permanente pugna para procurar la conquista de
un mercado de bienes o servicios, implementando para ello sus mejores esfuerzos y estrategias. Sera entonces
el mercado, un espacio propicio para que los agentes econémicos en competencia provean a los consumidores
de los bienes y servicios que guarden la mejor relacion precio — calidad.

Esta sana competencia que se exige de los competidores en el mercado, no sélo se requiere para la conquista
de los consumidores del sector privado, sino también cuando el Estado acude al mercado con el objeto de
obtener los bienes y servicios que requiere para la prestacion de los servicios publicos que la Constitucion
Politica le ha asignado.

La colusion no es una conducta que afecta solamente a los demas oferentes que no participaron en un acuerdo
colusorio, sino que consecuentemente tiene un impacto directo en el mercado al incrementar los precios de los
bienes y servicios contratados, generando asi desequilibrios en el gasto publico. En efecto, los contratos
estatales representan valiosas oportunidades de negocios para cualquier particular. Esta caracteristica los
hace nichos propicios para la colusion en virtud del tamafio de las contrataciones, los montos involucrados y
la complejidad en la normatividad. Segun estudios de la Organizacién para la Cooperacion y el Desarrollo
Econdmico (OCDE), las adquisiciones del sector publico representan hasta el 15% del Producto Interno Bruto
(PIB), lo que convierte a la contratacion publica en un componente importante de la actividad econdémica de
cualquier pais, y hace a su vez urgente y necesario el disefio de politicas orientadas a la disminucion y
deteccion de la colusién en procesos de seleccion, para lo cual los interesados en participar en el presente
proceso deberan suscribir bajo la gravedad de juramento que se entiende prestado con la sola suscripcion del
FORMATO - CERTIFICADO PARTICIPACION COMO INDEPENDIENTE DEL PROPONENTE del presente
de pliego de condiciones no estar incurso en practicas colusorias.

En caso de que la Secretaria Distrital de Integracién Social advierta hechos constitutivos que pueden llegar a
generar colusiones por parte de un interesado durante el proceso de seleccion, sin perjuicio de las acciones
legales a que hubiere lugar, rechazaré la respectiva oferta; de igual forma, lo pondra en conocimiento de las
autoridades competentes a fin de que ellas determinen su procedencia y continuara con el desarrollo del
presente proceso de seleccion. Si los hechos constitutivos de corrupcion tuvieran lugar durante la ejecucion
del contrato, tales circunstancias podran dar lugar a la declaratoria de la caducidad, de conformidad con las
reglas previstas para el efecto en la Ley y en el respectivo contrato.

Para ello, los interesados asumen los siguientes compromisos:
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Que el oferente, ni su representante, ni la propuesta que se presenta en el presente proceso se
encuentran incursos en practicas de colusion o restrictivas de la competencia con otras empresas o con
el mercado.

Que los precios de la oferta han sido determinados de manera independiente, sin que, con el fin de
restringir la competencia, haya existido cualquier consulta, comunicaciéon, o acuerdo con cualquier otro
oferente o competidor en relacion con (i) los precios, (i) la intencion presentar una oferta, o (iii) los
métodos o factores utilizados para calcular los precios ofrecidos con el fin de restringir la competencia.
No tener comunicacion con otro competidor sobre aspectos del proceso de contratacion adelantado por
la Secretaria Distrital de Integracion Social.

No revelar los términos de la oferta ni el interés en participar en el presente proceso a algun competidor.
No invitar a otra empresa para hacer una oferta, o dejar de hacer una oferta, con el fin restringir la
competencia dentro del proceso de contratacién adelantado por la SDIS.

Que en el evento de conocer que en relacion con el proceso de seleccion adelantado por la SDIS en el
mercado se presentan practicas restrictivas de la competencia me comprometo a poner en conocimiento
de la Superintendencia de Industria y Comercio y demas autoridades competentes dichos hechos.

La propuesta que presentamos es acorde a la libre competencia efectiva en los procesos de seleccion,
con precios acordes al mercado, en concordancia a lo dispuesto en las Leyes 155 de 1959 y 1340 de
2009, y Decreto 4886 de 2011 y el articulo 27 de la Ley 1474 de 2011; guardando armonia con lo
establecido en los principios de la contratacién publica y postulados de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de
2007, la Ley 1882 de 2018 y el Decreto Reglamentario 1082 de 2015, o aquel que lo modifique o
sustituya.

Que ninguna otra persona o entidad, diferentes de las nombradas aqui, tendra participacion en la oferta
o en el contrato que sera el resultado de este proceso y que, por lo tanto, solamente los firmantes estan
vinculados a dicha oferta.

No tener participacién en varias propuestas presentadas para el presente proceso de seleccion ya sea
en forma individual o en calidad de integrante de un consorcio o unién temporal, 0 en sus drganos
directivos y/o accionistas, filiales o subordinadas de alguna matriz o de algun holding empresarial.

Que la propuesta que presenta en el presente proceso de seleccion no ha sido participe de practicas
restrictivas de la competencia ni de practicas colusorias, por lo que participa en condiciones de
transparencia y competitividad en el mercado de compras publicas.

DERECHOS Y DEBERES DEL PROPONENTE

Son derechos y deberes de los proponentes, los establecidos en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993.

Tener la oportunidad de conocer y controvertir los informes, conceptos y decisiones que se rindan o adopten,
para lo cual se han sefialado en este pliego de condiciones, etapas que permiten el conocimiento de dichas
actuaciones y la posibilidad de presentar sus observaciones.

Tener la oportunidad de indicar cuales de los documentos aportados son de caracter reservado e invocar la
norma que ampara dicha reserva, para asi dar cumplimiento a lo establecido en el numeral 4 del articulo 24 de
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la Ley 80 de 1993. Si el proponente no hace pronunciamiento expreso amparado en la Ley, se entendera que
toda la oferta es publica.

Abstenerse de fijar en la oferta condiciones econdmicas y de contratacion artificialmente bajas con el proposito
de obtener la adjudicacion del contrato, en cuyo caso su oferta podra ser rechazada de acuerdo con lo
establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015.

Abstenerse de ocultar al contratar, inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones, o suministrar informacion
falsa.

Cuando sobrevenga una inhabilidad o incompatibilidad dentro del presente proceso, se entendera que el
proponente renuncia a la participacion en el proceso de seleccidn y a los derechos surgidos del mismo, para
lo cual debera informar tal hecho oportunamente. Si la inhabilidad o incompatibilidad sobreviene en uno de los
miembros de un Consorcio, Unién Temporal o cualquier otra forma de asociacion, éste cedera su
participacion a un tercero, previa autorizacion de la Secretaria Distrital de Integracion Social.

Vil PRINCIPIO DE TRANSPARENCIA

En el presente proceso contractual los interesados tienen garantizado su derecho a conocer y controvertir los
informes, conceptos y decisiones que se rindan y adopten, para lo cual se establecen etapas que permiten el
conocimiento de dichas actuaciones y otorgan la posibilidad de manifestar observaciones. Todas las
actuaciones de la SDIS dentro de este proceso contractual son publicas y los expedientes que las contengan
estaran abiertos al publico.

En el caso de las propuestas presentadas por los interesados, éstas estaran a disposicion de quien asi lo
solicite, Uunicamente durante el término de traslado del informe de evaluacion preliminar dispuesto por la Entidad
en el cronograma del presente proceso o en las adendas que lo modifiquen, salvo los documentos que por
expresa disposicion de la ley sean catalogados como reservados, como es el caso de las declaraciones
tributarias de conformidad con el articulo 583 del Estatuto respectivo.

Por lo anterior, los proponentes podran descargar las ofertas desde la plataforma transaccional SECOP ||
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii, con el fin de ejercer su derecho de conocer las ofertas que se
presentaron para el presente proceso de seleccion.

En cumplimiento del principio de transparencia, la SDIS garantiza que en los pliegos de condiciones:

. Se encuentran los requisitos y objetivos necesarios para participar en el proceso de seleccion y la
informacién contenida en los archivos de la Entidad.

. Estan dispuestas reglas objetivas, justas, claras y completas que permiten la confeccion de
ofrecimientos de la misma indole.

. Se encuentran las condiciones de calidad y precio de los elementos necesarios para la ejecucién del

contrato, todo lo cual tiene relacion con el equilibrio econémico contractual y las garantias que deben
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otorgarse.

. No existen condiciones y exigencias de imposible cumplimiento, ni exenciones de responsabilidad,
derivadas del erréneo suministro de datos, informes o documentos.

. Las reglas consagradas no inducen a error a los proponentes y contratistas y no los llevan a formular

ofrecimientos de extension ilimitada o que dependan de la voluntad exclusiva de la Entidad.

Todo lo anterior, se entiende aceptado por los proponentes con la sola suscripcion de la Carta de
Presentacion de la Oferta.

VIl.  POLITICA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO

La finalidad de la politica de gestion del talento humano de la Secretaria Distrital de Integracion Social es
contribuir al mejoramiento de la gestién institucional, proporcionando las condiciones necesarias para que la
Secretaria pueda contar con el talento humano con las caracteristicas y condiciones requeridas para cumplir
con los objetivos derivados de su actual naturaleza y para conformar un entorno y condiciones de trabajo que
promuevan el desarrollo y bienestar de las y los servidores publicos y los contratistas en condiciones de
dignidad, justicia, y equidad, para lo cual observa los principios de humanizacién, igualdad, participacion,
transparencia, convivencia y solidaridad, economia y equilibrio.

IX. POLITICA DE CALIDAD DE LA ENTIDAD

Identificar los Procesos, Procedimientos, Instructivos, Lineamientos, Protocolos, Formatos, Riesgos,
Indicadores, Acciones de Mejora y demas Directrices aplicables a su gestion, acogerlos e incorporarlos en sus
actividades diarias.

X. SOLUCION ALTERNATIVA DE CONFLICTOS

Las diferencias que surjan entre las partes por asuntos diferentes a la aplicacion de la clausula de caducidad,
terminacion, modificacion e interpretacion unilateral con ocasion de la celebracion, ejecucion, desarrollo,
terminacion y liquidacién (cuando aplique) del contrato, seran dirimidas mediante la utilizacién de los
mecanismos de solucién alternativa de conflictos previstos en la ley, tales como, conciliacién y transaccion, de
conformidad con lo establecido en las normas vigentes.

Nota: Las partes acordaran que para la solucién de las diferencias y discrepancias que surjan de la celebracion,
ejecucion, terminacion o liquidacion (cuando aplique) del contrato que llegare a suscribirse, acudiran a los
procedimientos de transaccion, amigable composicion o conciliacion, de acuerdo con lo previsto en la Ley 80
de 1993.
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, PARTE |
INFORMACION GENERAL PARA LOS PROPONENTES

Los proponentes deberan seguir en la elaboracién de la propuesta la metodologia aqui sefialada, con el objeto
de obtener claridad y ofrecimientos de la misma indole lo cual permita una seleccién sin contratiempos y en un
plano de absoluta igualdad.

Es importante sefialar a los proponentes, que de acuerdo con la Ley 80 de 1993 el particular que contrata con
el Estado adquiere la calidad de colaborador suyo en el logro de sus fines y, por lo tanto, cumple una funcién
social que implica obligaciones sin perjuicio de los derechos que la misma Ley les otorga.

Igualmente, para efectos de la responsabilidad penal, los contratistas se consideran particulares que cumplen
funciones publicas en todo lo concerniente a la celebracion, ejecucion y liquidacion (cuando aplique) del
contrato; por lo tanto, estan sujetos a la responsabilidad que en esta materia sefiala la ley para los servidores
publicos.

De todo lo expuesto, se recomienda a los aspirantes que deseen participar en este proceso, leer detenidamente
el pliego de condiciones, cumplir con las exigencias previstas para el mismo.

De igual manera los proponentes deberan leer detenidamente las siquientes recomendaciones:

. Examine rigurosamente el contenido del pliego de condiciones, los documentos que hacen parte de
aquél, sus formatos y anexos y las normas que regulan la Contratacién Administrativa con Entidades
del Estado, asi como la asignacidn de riesgos propuestos sobre los cuales tiene la oportunidad de
pronunciarse en las etapas correspondientes.

. Verifique no estar incurso en ninguna de las inhabilidades, incompatibilidades, prohibiciones o conflictos
de interés para participar en el presente proceso de seleccion, ni para celebrar contratos con las
Entidades estatales segun lo dispuesto en la normatividad legal vigente.

. Cercidrese que cumple las condiciones y relne los requisitos aqui sefialados.

. Adelante oportunamente los tramites tendientes a la obtencién de los documentos que se deben allegar
con las propuestas y verifique que contienen la informacion completa y vigente que acredite el
cumplimiento de los requisitos exigidos en la ley y en el pliego de condiciones.

. Tenga en cuenta el presupuesto oficial establecido para este proceso de seleccion.

. Cumpla las instrucciones que en el pliego de condiciones se imparten para la elaboracion de su
propuesta.

. Tenga en cuenta que, mediante ADENDA expedida con anterioridad a la fecha de cierre del proceso,

se podra modificar el Pliego de Condiciones. No obstante lo anterior, la Entidad podra expedir adendas
para modificar el cronograma una vez vencido el término para la presentacion de las ofertas y antes de
la adjudicacion del contrato.

. Identifique su propuesta al momento de presentarla a través de la Plataforma del SECOP |I.

. Revise los anexos y diligencie totalmente los formatos contenidos en el pliego de condiciones.
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Tenga presente la fecha y hora limite para la presentacién de las propuestas, asi como el medio para
tal fin el cual es la pagina web https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii. La recepcion de ofertas se
realizard UNICAMENTE en la Plataforma del SECOP Il de conformidad con dicha seccidn hasta la fecha
y hora sefialada en la configuracién del proceso y se publicara en dicha plataforma la lista de ofertas
presentadas en el proceso.

Toda consulta debera formularse por los medios establecidos en la Plataforma Transaccional del
SECORP II; no se atenderan consultas personales, ni telefonicas. No podra haber contacto de ningln
tipo con el personal de la SDIS antes o durante el desarrollo de la etapa precontractual, salvo por
aquellos que el pliego autorice expresamente.

Revise la garantia de seriedad de la propuesta, en especial el nombre del tomador, objeto asegurado,
la vigencia, amparos y el valor asegurado (valor exacto con decimales si a ello hubiere lugar), de
acuerdo a lo exigido en el pliego de condiciones, so pena de incurrir en causal de rechazo.

Los proponentes por la sola presentacion de la propuesta autorizan a la Entidad para verificar toda la
informacion que en ella se suministre.

La presentacion de la propuesta por parte del oferente constituye evidencia de que se estudiaron
completamente las especificaciones, formatos y demas documentos del proceso de seleccién;
que recibid las aclaraciones necesarias a las inquietudes o dudas previas consultadas, que ha
conocido y aceptado que el pliego de condiciones y sus adendas estan completos, claros y
adecuados para identificar el alcance de los bienes requeridos por la SDIS y que ha tenido en
cuenta todo lo anterior para definir las obligaciones que se adquieran en virtud del contrato que
pudiera celebrarse.

El pliego de condiciones debe ser interpretado como un todo y sus disposiciones no deben ser
entendidas de manera separada de lo que indica su contexto general. Por lo tanto, se entienden
integrados a ellos los formatos que los acompafian, anexos, apéndices y adendas que posteriormente
se expidan si a ello hubiere lugar.

Las interpretaciones o deducciones que el proponente haga de lo establecido en el pliego de
condiciones seran de su exclusiva responsabilidad. En consecuencia, la SDIS no sera responsable por
descuidos, errores, omisiones, conjeturas, suposiciones, mala interpretacién u otros hechos
desfavorables en que incurra el proponente y que puedan incidir en la elaboracion de su oferta.

Sera responsabilidad del proponente conocer todas y cada una de las implicaciones para el ofrecimiento
del objeto del proceso de seleccion, y realizar todas las evaluaciones que sean necesarias para
presentar su propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de las caracteristicas del negocio.

Se recomienda al proponente, que obtenga asesoria independiente en materia juridica,
financiera, legal, fiscal, tributaria, técnica, econémica y de cualquier otra naturaleza que
considere necesaria para la presentacion de su propuesta.

Tenga en cuenta que los documentos otorgados en el exterior deben estar apostillados y/o legalizados
ante consulado de conformidad con lo indicado en el pliego de condiciones.

La propuesta, correspondencia y todos los documentos que la integran deberan estar redactados en
idioma castellano.

Los documentos que no estén en idioma castellano deberan presentarse por los proponentes
acompafados de una traduccion simple a dicho idioma. La traduccidn oficial debe ser presentada
durante el término de traslado del informe de evaluacion y en todo caso hasta antes de la
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subasta. Dicha traduccion debera ser efectuada por un traductor debidamente registrado como tal en
Colombia o en el pais de origen del Proponente, y su firma debe ser legalizada en los términos que
establece la normatividad vigente. Se debera acreditar la calidad de traductor oficial en los términos
sefialados en la Ley Aplicable o de la ley vigente en el pais de origen de la traduccién.

El proponente que ofrezca personal con titulos académicos otorgados en el exterior debera convalidar
estos titulos ante el Ministerio de Educacion Nacional, para lo cual debera iniciar con suficiente
anticipacién los tramites requeridos.

Todo profesional de la Ingenieria 0 sus profesiones auxiliares 0 sus profesiones afines con titulo
extranjero y domiciliado en el exterior, debe cumplir a cabalidad con lo dispuesto en el articulo 23 de la
Ley 842 de 2003.

El proponente es el dnico responsable de la elaboracion de su oferta y de la consecucion de toda la
informaciéon necesaria para ello, motivo por el cual no podra efectuar reclamaciones, solicitar
reembolsos, ajustes de ninguna naturaleza o reconocimientos adicionales por parte del contratante, que
se deriven de su falta de diligencia.

Como consecuencia de lo anterior, el proponente, al elaborar su propuesta, debe tener en cuenta que
el calculo de los costos y gastos, cualesquiera que ellos sean, se deben basar estrictamente en sus
propios estudios técnicos y en sus propias estimaciones.

Cada proponente debe sufragar todos los costos, tanto directos como indirectos, relacionados con la
preparacion y presentacion de su propuesta, por lo cual la SDIS no sera responsable en ningln caso
de dichos costos, cualquiera que sea el resultado del proceso de seleccion y contratacion.

Los proponentes tienen la responsabilidad de determinar, evaluar y asumir los impuestos, tasas
y contribuciones, asi como los demas costos tributarios y de cualquier otra naturaleza que
conlleve la celebracion del contrato; para lo cual debera contemplar tales costos al momento de
estructurar la propuesta.

Los interesados podran consultar permanentemente los documentos del presente proceso de seleccion
en la pagina web https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii.

Los documentos que se expidan con ocasién del proceso de seleccién seran comunicados mediante su
publicacion en la pagina web https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii con lo cual se presume su
conocimiento por parte de los interesados, salvo que por su naturaleza requiera de una formalidad
distinta para su comunicacion.

En caso de no presentar observaciones a los documentos del proceso de seleccidn, se entendera que
acepta en su totalidad el contenido y las obligaciones que de alli se sustraen en caso de ser
adjudicatario.

Al momento de diligenciar y presentar la oferta econémica, se deben atender las siguientes
recomendaciones, para evitar que se genere el rechazo de la propuesta o la afectacion en la calificacion
de este factor de escogencia:

1. Incorpore los anexos solicitados en el pliego de condiciones al momento de presentar la
propuesta.

2. Presente Unica y exclusivamente los anexos que se requieren, en forma clara, legible y
completa.

3. Diligencie y verifique la totalidad de los anexos solicitados, con respecto a los valores o cifras

. Secretaria Distrital de Integracion Social
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que debe proponer.

4, No oculte, suprima o elimine actividades y/o componentes, dado que todos los items solicitados
son esenciales para la comparacion de las propuestas e indispensables para la correcta
ejecucion del objeto contractual.

5. No adicione actividades y/o componentes que no son requeridos por la Entidad para la
comparacion de las propuestas.

6. No modifique, altere o elimine las descripciones, unidades de medida y cantidades de cada
una de las actividades requeridas.

7. Verifique que cada uno de los valores propuestos no contenga cifras ocultas que no se vean
reflejados en la propuesta.

8. Ajuste al peso todos los valores solicitados en el anexo Propuesta Econdémica (Cuando
aplique).

9. Verifique todas las operaciones aritméticas en los ANEXOS o FORMATOS solicitados, dado
que los valores obtenidos, después de realizadas las correcciones aritméticas, pueden generar
el rechazo de la propuesta o afectar la calificacion del respectivo factor de escogencia.

10. En caso de existir contradicciones entre el pliego de condiciones y sus anexos con la
normatividad que rige la actividad contractual del Estado, prevalecera esta ultima.

1. Verificar que los documentos presentados en la propuesta se encuentren debidamente

firmados por quien corresponda.

CRONOGRAMA DEL PROCESO

ACTIVIDAD

FECHA'Y HORA

LUGAR

PUBLICACION AVISO DE CONVOCATORIA,
ESTUDIOS PREVIOS Y PROYECTO DE PLIEGO

19 de octubre de 2026

Sistema Electrénico para la
Contratacion Publica — SECOP II.

DE CONDICIONES

OBSERVACIONES AL PROYECTO DE PLIEGO DE | Hasta el 26 de octubre de Sistema Electrénico para la
CONDICIONES 2026 Contratacién Publica — SECOP L.

RESPUESTA OBSERVACIONES AL PROYECTO 29 de octubre de 2026 Sistemg Electrc?nico para la
DE PLIEGO DE CONDICIONES Contratacién Publica — SECOP Il

PUBLICACION ACTO ADMINISTRATIVO DE 29 de octubre de 2026 Sistema Electronico para la
APERTURA DEL PROCESO Contratacién Publica — SECOP L.

PUBLICACION PLIEGOS DE CONDICIONES 29 de octubre de 2026 Sistema Electrénico para la

DEFINITIVO

Contratacion Publica — SECOP 1.

OBSERVACIONES AL PLIEGO DE CONDICIONES
DEFINITIVO

Hasta el 4 de noviembre de
2026

Sistema Electrénico para la
Contratacién Publica — SECOP II.

BOGOT/\
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RESPUESTA OBSERVACIONES AL PLIEGO DE
CONDICIONES DEFINITIVO

6 de noviembre de 2026

Sistema Electronico para la
Contratacién Publica — SECOP II.

FECHA MAXIMA PARA EXPEDICION DE
ADENDAS

6 de noviembre de 2026
hasta las 7:00 pm

Sistema Electronico para la
Contratacién Publica — SECORP L.

DILIGENCIA DE CIERRE Y ENTREGA DE
PROPUESTAS

9 de noviembre de 2026
Hora: 9:00 am

Sistema Electronico para la
Contratacién Publica — SECOP L.

VERIFICAQION DE REQUISITOS HABILITANTES,
EVALUACION Y CALIFICACION DE PROPUESTAS

Hasta el 12 de noviembre de
2026

Sistema Electronico para la
Contratacién Publica — SECOP L.

PUBLICACION INFORME DE VERIFICACION DE
REQUISITOS HABILITANTES

13 de noviembre de 2026

Sistema Electrénico para la
Contratacién Publica — SECOP L.

TRASLADO INFORME DE VERIFICACION DE

Hasta el 19 de noviembre de

Sistema Electrénico para la

REQUISITOS HABILITANTES 2026 Contratacion Publica — SECOP .

RESPUESTA A OBSERVACIONES Y 23 de noviembre de 2026 Sistema Electronico para la
PUBLICACION EVALUACION DEFINITIVA Contratacion Publica — SECOP II.

APERTURA DE LOS SOBRES QUE CONTIENEN . . -

LAS OFERTAS INICIALES DE PRECIO DE LOS | 24 9@ ”‘l’;’fg‘ggea‘:ne 2026 a Const';tfa'ggfﬁjg‘l’:aﬁcf g;r&;% |
PROPONENTES HABILITADOS ' '

PUBLICACION DE LA LISTA DE PARTICIPANTES | 25 de noviembre de 2026 a Sistema Electrénico para la
DE LA SUBASTA las 9:00 am Contratacion Publica — SECOP 1.

25 de noviembre de 2026 a Sistema Electronico para la
SIMULACRO EVENTOS DE SUBASTA las 10:30 am Contratacién Pblica - SECOP Il

25 de noviembre de 2026

EVENTO SUBASTA

Lote 1 — Vestuario: 2:00 pm
Lote 2 — Calzado: 3:30 pm

Sistema Electrénico para la
Contratacién Publica — SECOP I

EXPEDICION DE LA RESOLUCION DE
ADJUDICACION Y/O DECLARATORIA DE
DESIERTA DEL PROCESO.

27 de noviembre de 2026

Sistema Electrénico para la
Contratacion Publica — SECOP II.

SUSCRIPCION DEL CONTRATO

Dentro de los tres (03) dias
habiles siguientes a la
notificacién al adjudicatario
del acto administrativo de
adjudicacién

Sistema Electrénico para la
Contratacién Publica — SECOP II.
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) Dentro de los tres (03) dias
LEGALIZACION DEL CONTRATO habiles siguientes a la
suscripcién del contrato

Sistema Electronico para la
Contratacién Publica — SECORP L.

Nota 1: Las fechas antes indicadas podrén variar de establecerlo asi la Secretaria Distrital de Integracion
Social, de acuerdo con la Ley y con las condiciones previstas en el pliego. La modificacién de fechas incluye
la posibilidad de disminuir y/o ampliar los plazos que le corren a la Secretaria Distrital de Integracion Social.

Nota 2: El oferente debera presentar su propuesta durante el plazo sefialado en el proceso de seleccion en la
hora y fecha anterior al cierre, de conformidad con el cronograma del presente proceso.

Nota 3: Las horas establecidas en el presente proceso de seleccién, hacen referencia a la hora legal de la
Republica de Colombia sefialada por el Instituto Nacional de Metrologia.

Nota 4: Cualquier modificacién para extender las etapas previstas en el cronograma o el contenido del presente
proceso de seleccion sera realizada mediante adendas, las cuales se publicaran a través de la pagina Web
www.colombiacompra.gov.co (SECOP lI).

) Secretaria Distrital de Integracion Social
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CAPITULO | - CONDICIONES DE LA CONTRATACION

1.1. CONDICIONES ESPECIFICAS
1.1.1. OBJETO DEL PROCESO DE SELECCION

COMPRA Y DISTRIBUCION DE ELEMENTOS DE VESTUARIO Y CALZADO PARA LAS PERSONAS
BENEFICIARIAS DE LOS PROGRAMAS SOCIALES DESARROLLADOS POR LAS DISTINTAS
DEPENDENCIAS Y/O PROYECTOS DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
CONFORME A LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS SENALADAS POR LA ENTIDAD

1.1.2. TIPOLOGIA DEL CONTRATO

De conformidad con el objeto a contratar y con lo dispuesto en los articulos 13 y 32 de la Ley 80 de 1993, el
contrato que se derive del presente proceso de seleccion serd de COMPRAVENTA, el cual se regira, en lo no
regulado por el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica, por los articulos 905 y siguientes
del Codigo de Comercio y demas normas civiles y comerciales pertinentes. En virtud del mismo, el contratista
se obliga a transferir a la Secretaria Distrital de Integracién Social la propiedad de los elementos de vestuario y
calzado y a entregarlos en los lugares, cantidades y condiciones establecidos en los documentos del proceso,
y la SDIS se obliga a pagar el precio en la forma pactada.

1.1.3. ALCANCE DEL OBJETO:

En desarrollo del objeto contractual, se requiere la adquisicion, alistamiento, embalaje, transporte, entrega y
distribucién de elementos de vestuario y calzado destinados a las personas beneficiarias de los servicios
institucionales de la Secretaria Distrital de Integracion Social - SDIS.

La ejecucion del contrato comprende la compraventa de bienes nuevos, de primera calidad y en Optimas
condiciones de uso, asi como su entrega en las diferentes unidades operativas, centros de atencién o lugares
que determine la Secretaria Distrital de Integracién Social, desde donde se realizara la distribucion a los
participantes de los servicios sociales de acuerdo con las necesidades identificadas por cada dependencia.

Para efectos de la seleccion y ejecucion contractual, el proceso se encuentra estructurado en los siguientes
lotes:

o Lote No. 1. Vestuario: Comprende la compraventa y entrega de prendas de vestir destinadas a las
personas beneficiarias de los servicios sociales de las dependencias participantes.

o Lote No. 2. Calzado: Comprende la compraventa y entrega de calzado destinado a las personas
beneficiarias de los servicios sociales de las dependencias participantes.

Y Secretaria Distrital de Integracion Social
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El contratista debera garantizar la disponibilidad, calidad, empaque, transporte y entrega de los bienes en los
lugares definidos por la Entidad, conforme a los cronogramas, cantidades y condiciones establecidas en el
Anexo Técnico y demas documentos del proceso.

1.1.4.

CLASIFICACION UNSPSC

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.1.3 del Decreto 1082 de 2015, el objeto contractual se
enmarca dentro de los siguientes codigos del clasificador de bienes y servicios UNSPSC:

LOTE 1 - VESTUARIO
SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO cODIGO
Pantalones largos o cortos o
15 - Pantalones de pantalonetas para hombre 53101502
deporte, pantalones y Pantal I "
pantalones cortos antalones largos 0 cortos 0 | pq, 1450
pantalonetas para mujer
16 - Camisas v blusas Camisas para hombre 53101602
y Camisas o blusas para mujer | 53101604
17 - Sudteres Suéteres para hombre 53101702
Suéteres para mujer 53101704
Abrigos o chaquetas para 53101802
. hombre
18 - Abrigos y chaquetas Abri n "
rigos o chaquetas para 53101804
mujer
Camisetas interiores 53102301
53 - Ropa, maletas y 93 - Rooa interior Combinaciones 53102302
productos de aseo 10 - Ropa P Calzoncillos 53102303
personal Brassieres 53102304
. . Medias largas 53102401
24 - Medias y calcetines Calcetines 53102402
. . Bandanas 53102511
25 - Accesorios de vestir Corras 53102516
Pijamas o camisas de dormir 53102602
0 batas para hombre
26 - Ropa de dormir | Pijamas o camisas dg dormir 53102604
o batas para mujer
Batas de bafio 53102606
Trajes de bafio 53102800
28 - Trajes de bafio Vestidos de bafiopara | 5340804
hombre
Vestidos de bafio para mujer | 53102802

ALCALDIA MAYOR
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Prendas de deporte 53102900
29 - Prendas de deporte Ropa atlética para mujer 53102901
Ropa atlética para hombre 53102902
30 - Camisetas Camisetas (Ushits) para. | 53103001
ombre
46 - Equipos y
suministros de defensa, | 18 - Seguridad y
orden publico, proteccion 15 - Ropa de seguridad Delantales protectores 46181501
proteccidn, vigilancia y personal
seguridad
LOTE 2 - CALZADO

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO coDIGO
Zapatos para hombre 53111601
16 - Zapatos Zapatos para mujer 53111602
. Pantuflas para hombre 53111701

17 - Zapatill
53R o apatillas Pantuflas para mujer 53111702
- Ropa, maletas y i h 111801

productos de aseo 11 - Calzado 18 - Sandalias Sanda |§s para om.bre 5311180

personal Sandalias para mujer 53111802
19 - Calzado deportivo Calzado atlético para hombre | 53111901
P Calzado atlético para mujer | 53111902
Zapatones para hombre 53112101

21 - Chancl
Chanclos Zapatones para mujer 53112102

1.1.5.

PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO

El presupuesto oficial para la presente contratacion es de SEISCIENTOS OCHENTA Y CINCO MILLONES
OCHOCIENTOS VEINTIDOS MIL SETECIENTOS SESENTA Y TRES PESOS M/CTE ($685.822.763) IVA
INCLUIDO, distribuido por lotes de la siguiente manera:

abordaje integral del
fenémeno de
habitabilidad en
calle, como una
forma de exclusion
extrema en Bogota”

oportunidades para

la inclusion social y
productiva de las

personas mayores
en Bogota D.C.”

LoTES SUBDIRECCION | SUBDIRECCION Dr:ﬁg%%"N%E OTAL
PARA LA ADULTEZ PARA LA VEJEZ ABASTECIMIENTO
‘!g:z::rt;;ggzl Proyecto 7937
“Generacion de Proyecto 7953

“Generacion del
bienestar alimentario
y nutricional en
Bogota D.C.”
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Lote 1 - Vestuario $316.572.300 $258.785.333 $2.971.140 $578.328.773
Lote 2 - Calzado $70.111.640 $37.382.350 $0 $107.493.990
TOTALES $386.683.940 $296.167.683 $2.971.140 $685.822.763

Dicho monto incluye IVA, impuestos, tasas y deméas costos y gastos que se generen para su ejecucion.

A efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de seleccion, se adelantd un estudio de mercado,
en donde se estimé que el valor para la “COMPRA Y DISTRIBUCION DE ELEMENTOS DE VESTUARIO Y
CALZADO PARA LAS PERSONAS BENEFICIARIAS DE LOS PROGRAMAS SOCIALES DESARROLLADOS
POR LAS DISTINTAS DEPENDENCIAS Y/O PROYECTOS DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE
INTEGRACION SOCIAL CONFORME A LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS SENALADAS POR LA
ENTIDAD” es de SEISCIENTOS OCHENTA Y CINCO MILLONES OCHOCIENTOS VEINTIDOS MIL
SETECIENTOS SESENTA Y TRES PESOS M/CTE ($685.822.763) IVA INCLUIDO. Dicho monto incluye
impuestos, tasas y demas costos y gastos que se generen para su ejecucion, tal como se evidencia en el
documento anexo ESTUDIO DEL SECTOR y ESTRUCTURA DE COSTOS, el cual forma parte integral del
proceso y en el que se establece el valor unitario de referencia, incluido IVA, para cada uno de los items a
contratar.

Dicho valor se encuentra discriminado de la siguiente manera:

LOTE No. 1 - VESTUARIO: QUINIENTOS SETENTA Y OCHO MILLONES TRESCIENTOS VEINTIOCHO
MIL SETECIENTOS SETENTA 'Y TRES PESOS M/CTE ($578.328.773).

LOTE No. 2 - CALZADO: CIENTO SIETE MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y TRES MIL
NOVECIENTOS NOVENTA PESOS M/CTE ($107.493.990).

NOTA 1: El valor del contrato de cada uno de los lotes sera por el valor total del Presupuesto Oficial estimado
para cada uno de ellos. Teniendo en cuenta que para el presente proceso se han establecido cantidades
estimativas con base en la necesidad de la entidad y para efectos de establecer el presupuesto oficial del
presente proceso, los proponentes interesados deben tener en cuenta que, con el proposito de obtener el
mayor beneficio para la Entidad en la utilizacion de los recursos disponibles, el contrato sera ejecutado a monto
agotable y el proceso se adjudicara por el valor total del Presupuesto Oficial estimado para cada lote.

NOTA 2: Para esta contratacion se efectud un estudio de mercado, el cual sirvié como insumo para determinar
el valor del presupuesto oficial consignado en el documento ESTUDIO DEL SECTOR Y ESTRUCTURA DE
COSTOS.

NOTA 3: El proponente debera tener en cuenta que el contrato que se derive del presente proceso esta sujeto
al pago de todos los impuestos y contribuciones, locales y nacionales, los cuales deben ser asumidos por el
contratista.

y j T Secretaria Distrital de Integracion Social
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1.1.5.1. VALOR DEL CONTRATO

El valor del contrato de cada uno de los lotes sera por el valor total del Presupuesto Oficial estimado para cada
uno de ellos, y se ejecutara a monto agotable de conformidad con los precios unitarios ofertados por el
adjudicatario, sin formula de reajuste, hasta agotar el presupuesto.

La diferencia entre el valor de la propuesta econdmica final ganadora en la subasta y el valor del presupuesto
oficial de cada lote se considerara un ahorro, el cual se redistribuira para adquirir una mayor cantidad de bienes,
respetando los valores unitarios ofrecidos por el proponente ganador. Esta redistribucién se detallara durante
la primera semana de ejecucion mediante un informe técnico de necesidades, sin exceder el presupuesto total.

1.1.5.2. COSTOS ASOCIADOS

COSTOS DE TRANSACCION RANGO TASA/TARIFA

Servicios en general personas juridicas y asimiladas y personas naturales
declarantes de renta 4% sobre el valor pagado sin incluir el impuesto a las ventas y
de acuerdo con sus caracteristicas tributarias.

De conformidad con la normatividad aplicable en la materia.

Comercio al por mayor de prendas de vestir 11,04 por mil.

Comercio al por mayor de calzado 11,04 por mil.

Sobre el valor pagado sin incluir el impuesto a las ventas y de acuerdo con sus
caracteristicas tributarias.

Bienestar del Adulto Mayor (2%).

Procultura (0,5%).

ESTAMPILLAS Universidad Distrital Francisco José de Caldas (1,1% del valor bruto).

Las estampillas seran descontadas sobre el valor pagado sin incluir el impuesto a

las ventas.

Diecinueve por ciento (19%).

Nota: La tarifa del IVA aplicable se determinard de conformidad con el hecho
IVA generador, la calidad de responsable y la tarifa correspondiente a cada bien, de

(Impuesto al Valor Agregado) | acuerdo con lo establecido en los articulos 420 (hecho generador), 437

(responsables del impuesto) y 468 (tarifa general) del Estatuto Tributario y demas

disposiciones que resulten aplicables.

RETEIVA 15% del IVA o de acuerdo con la actividad econdmica y la normatividad vigente.

Los costos y gastos en que incurran los contratistas para la elaboracion y
presentacion de las propuestas, al igual que los costos y gastos generados durante
la ejecucion del contrato derivado del presente proceso seran de su propia cuenta
y riesgo. La SDIS no reconocera ni reembolsara valor alguno por este concepto.
Todos los gastos no previstos en la propuesta seran a cargo de los contratistas.
Para la presentacién de la propuesta el contratista debe contemplar los costos
directos, indirectos, impuestos, tasas, contribuciones y cualquier otra erogacién
necesaria para la ejecucion del contrato.

RETEFUENTE

RETENCION DE ICA
(Impuesto de Industria y
Comercio)

COSTOS Y GASTOS

N T Secretaria Distrital de Integracion Social
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NOTA 1: El proponente debe tener claro y estipulado en sus costos que el distrito tiene contribuciones
adicionales que representan un aproximado del 3.6%, es decir, ademas del |.V.A, RETEICA, RETEFUENTE,
y demas debe estimar un 3.6% de descuentos aproximados adicionales y esta carga impositiva adicional, sera
revisada cuando se presenten precios artificialmente bajos.

NOTA 2: Los valores de impuestos se causaran de conformidad con las normas tributarias vigentes y
aplicables.

NOTA 3: Es responsabilidad exclusiva del proponente, revisar, indagar y considerar dentro de los costos de la
propuesta que presente, la totalidad de los impuestos y contribuciones adicionales que se aplican en el Distrito,
los cuales seran a su cargo si llegare a ser adjudicatario del proceso de seleccién. La SDIS no reconocera
ningun costo adicional por estos conceptos en favor del Contratista.

NOTA 4: El proponente debera informarse de forma suficiente y amplia de la normatividad tributaria y los costos
asociados en esta materia que incluyan los impuestos distritales y nacionales que deba asumir para el
desarrollo del contrato.

1.1.6. FUENTE DE FINANCIACION

El valor del contrato y/o proceso se encuentra respaldado por los certificados de disponibilidad presupuestal
relacionados a continuacién:

No. de CDP 19888 del 30 de julio de 2026
No. de Proyecto 7953
Modalidad Seleccion abreviada subasta inversa
Concepto del 0232020200662530 Comercio al por menor de articulos textiles, prendas
Gasto de vestir y calzado, prestados a comisién o por contrata
Fondo 1-100-F001 VA-RECURSOS DISTRITO
Valor CDP $2.971.140
Valor Afectado
CDP $2.971.140
No. de CDP 19955 del 05 de agosto de 2026
No. de Proyecto 7937
Modalidad Seleccién abreviada subasta inversa
Concepto del 0232020200662530 Comercio al por menor de articulos textiles, prendas
Gasto de vestir y calzado, prestados a comisién o por contrata
Fondo 1-100-F001 VA-RECURSOS DISTRITO
2-100-1009 VA-SGP PROPOSITO GENERAL
Valor CDP $296.167.683
Valor Afectado
CDP $296.167.683
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No. de CDP 20042 del 20 de agosto de 2026

No. de Proyecto 7948

Modalidad Seleccién abreviada subasta inversa

Concepto del 0232020200662530 Comercio al por menor de articulos textiles, prendas
Gasto de vestir y calzado, prestados a comisién o por contrata

Fondo 1-100-F001 VA-RECURSOS DISTRITO

Valor CDP $386.780.000

Valor Afectado

CDP $386.683.940

Saldo no afectado $96.060

1.1.7.

PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO.

El plazo de ejecucion del contrato sera de TRES (3) MESES contados a partir de la fecha de suscripcién del
acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

1.1.8.

LUGAR DE EJECUCION

El lugar de ejecucion del contrato para los lotes 1y 2 sera en la ciudad de Bogoté D.C., en las siguientes
unidades operativas de la SDIS, de conformidad con el Anexo Técnico:

SUB,DIRECCI(')N PARA LA ADULTEZ - PROYECTO 7948 “DESARROLLO DEL ABORDAJE INTEGRAL DEL
FENOMENO DE HABITABILIDAD EN CALLE, COMO UNA FORMA DE EXCLUSION EXTREMA EN BOGOTA”

Unidad Operativa

Responsable

Contacto

Correo electronico

Direccion

Hotel Social El Camino

Marcela Cruz

3118219616

amcruzc@sdis.gov.co

Cra.69#47-43

SUBDIRECCION PARA LA VEJEZ - PROYECTO 7937 “GENERACION DE OPORTUNIDADES PARA LA
INCLUSION SOCIAL Y PRODUCTIVA DE LAS PERSONAS MAYORES EN BOGOTA D.C.”

Unidad Operativa Responsable Contacto Correo electronico Direccién
Comunidad de Cuidado | Ingrid Caro!|na Tapiero 305 8157554 | itapiero@sdis.gov.co Cra. 69 # 47-43
Bosque Popular Hernandez
Comunidad dg Cuidado Milzy Zaed Orozco 3204011888 | morozco@sdis.gov.co Calle 31D Bis Sur # 2
Bello Horizonte Vanegas -55

DIRECCION DE NUTRICION Y ABASTECIMIENTO - PROYECTO 7953 “GENERACION

ALIMENTARIO Y NUTRICIONAL EN BOGOTA D.C.”

DEL BIEN-ESTAR

Unidad Operativa Responsable Contacto Correo electronico Direccion
Carrera 7 # 32 - 12,

Nivel Central SDIS Gonzalo Sierra 304 5596134 gsierra@sdis.gov.co piso ﬁdtﬁgzzc;on de
Abastecimiento SDIS
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PARAGRAFO: Para todos los efectos contractuales se tendra como domicilio la ciudad de Bogota D.C.

1.1.9. FORMA DE PAGO

La Secretaria Distrital de Integracién Social realizara los pagos de manera mensual al CONTRATISTA de
acuerdo con las cantidades entregadas, y estos pagos se efectuaran dentro de los treinta (30) dias calendario
siguientes, previo cumplimiento de los siguientes requisitos:

1. Relacién de los bienes efectivamente entregados identificando cada proyecto de inversion.

2. Acta de entrega de los bienes recibidos firmada por el Supervisor del Contrato o apoyo a la Supervisién 0 a
quien este delegue.

3. Evidencia fotografica de la entrega de los bienes.
4. Certificado de pagos a seguridad social.

5. Entrega de la factura debidamente diligenciada conforme con los requisitos minimos establecidos en los
articulos 621y 774 del Cédigo de Comercio y el articulo 617 del Estatuto Tributario, y los demas definidos por
la Subdireccion Administrativa y Financiera.

El contratista debera efectuar la entrega de los elementos objeto del contrato, junto con la documentacion
requerida y demas soportes establecidos contractualmente. La recepcion de los elementos no exime al
contratista del cumplimiento de las especificaciones técnicas, cantidades, condiciones de calidad y demas
requisitos previstos en el estudio previo, anexo técnico y deméas documentos que hagan parte integral del
contrato.

Lo anterior, sin perjuicio de las facultades y deberes de la supervisién del contrato, quien debera verificar y
corroborar la efectiva entrega de los elementos, el cumplimiento de las condiciones contractuales y la
documentacion correspondiente, como requisito para efectos del tramite y autorizacién del pago, de
conformidad con las obligaciones establecidas en el contrato.

PARAGRAFO 1: El contratista debera acreditar previo a cada pago, que se encuentra al dia respecto de sus
obligaciones en materia laboral frente al personal utilizado para la ejecucién del contrato, a la fecha de
presentacion de la factura. Por lo cual se requiere que allegue el listado de soporte de la transferencia de pago
con estado procesado, del personal vinculado a la prestacion de servicio a la entidad.

PARAGRAFO 2: Los pagos que efectlle la SECRETARIA en virtud del contrato estaran sujetos a la
programacion de los recursos del Programa Anual de Caja — PAC y a los recursos disponibles en Tesoreria.
Asi mismo, para cada pago se requiere la presentacion del informe de supervision, en el que conste el recibo
a satisfaccién de los servicios prestados por el contratista, durante el periodo de ejecucion respectivo.

PARAGRAFO 3: La cancelacién del valor del contrato, por parte de la SECRETARIA al CONTRATISTA, se
hara mediante el Sistema Automatico de Pagos que maneja la Tesoreria Distrital de Bogota, realizando
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consignaciones en las cuentas que posea el contratista en una entidad financiera, de acuerdo con la
informacién suministrada por el mismo en el momento de la suscripcion del contrato.

PARAGRAFO 4: Por lo anterior, se entendera aceptada la forma de pago al momento de la presentacion de
la oferta.

1.1.10. SUPERVISION

La SDIS, con el fin de verificar el cumplimiento del contrato, ejercera los debidos controles para la correcta
ejecucion del objeto y de las obligaciones establecidas en el mismo a través del/la SUBDIRECTOR(A) PARA
LA ADULTEZ de la Secretaria Distrital de Integracién Social, 0 a quien le sea delegada por la ordenacion del
gasto. En virtud del articulo 83 de la Ley 1474 de 2011, se podra contar con el apoyo a la supervision por parte
de un profesional o un equipo de profesionales, sin que dicho apoyo implique el traslado de la responsabilidad
del ejercicio de la supervision. En todo caso, el ordenador del gasto podré variar unilateralmente la designacién
del supervisor, comunicando por escrito al designado.

Nota 1: El supervisor ejercera la labor encomendada de acuerdo con lo establecido en la Ley y en el Manual
de Supervision de la SECRETARIA, y en particular los relacionados con la ejecucion, supervision y liquidacion
del Contrato.

Nota 2: El cambio en la supervisién sera necesario informar al contratista a través de documento escrito. Copia
de los documentos mencionados en este paragrafo debera ser enviada a la Subdireccion Administrativa y
Financiera, para los efectos de los tramites de cuentas y al Area de Gestion Documental para que sean
incorporados en el expediente contractual.

Dicho cambio en la supervisién no requerira de la suscripcion de modificacion alguna del contrato y bastara
con el memorando esctito.

1.1.11. RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, FORMA DE MITIGARLOS Y ASIGNACION ENTRE
LAS PARTES CONTRATANTES

De conformidad con las disposiciones del articulo 4° de la Ley 1150 de 2007 y de los articulos 2.2.1.1.1.3.1,,
2.21.1.1.6.1.,2.21.1.1.6.3. y el numeral 2° del articulo 2.2.1.2.5.2. del Decreto 1082 de 2015, tomando en
cuenta la Metodologia para identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente,
procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contratacion. — VER ANEXO - MATRIZ DE
RIESGOS

Esta matriz se encuentra publicada en los estudios y documentos previos y desde el proyecto pliego
de condiciones.
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CAPITULO Il - CONDICIONES GENERALES

21. REGIMEN JURIDICO APLICABLE Y MODALIDAD DE SELECCION

Seleccion Abreviada para la adquisicion de Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes
por Subasta Inversa Electronica.

El presente proceso de contratacion se rige por los principios de la Constitucion Politica de Colombia, el Estatuto
General de la Contratacién de la Administracion publica contenido en la Ley 80 de 1993 Ley 1150 de 2007,
Decreto 1082 de 2015, Decreto 1860 de 2021, Ley 1882 de 2018, los manuales, guias, circulares o conceptos
emitidos por Colombia Compra Eficiente, aplicables al proceso y demas Decretos Reglamentarios y
normatividad aplicable.

Del articulo 3 de la Ley 80 de 1993, se extrae que los fines de la contratacion publica son la bisqueda de la
realizacion de los fines esenciales del Estado, la efectiva y correcta prestacién de los servicios publicos a su
cargo y el respeto por los derechos inherentes a los administrados.

Asi las cosas, el Estado debe propender por la materializacién de los principios de eficiencia, eficacia y
economia, al surtir los procesos de seleccion de contratistas, observando el cumplimiento de los requisitos
habilitantes resultante de la comparacion entre las propuestas presentadas. La Secretaria Distrital de
Integracién Social seleccionara los proponentes que cumplan los requisitos minimos necesarios para participar
en el proceso de contratacion.

De conformidad con los bienes a contratar, el presente proceso de seleccion, tiene como finalidad la seleccion
de un contratista mediante la modalidad de Seleccién Abreviada de Caracteristicas Técnicas, Uniformes y de
Comun Utilizacion teniendo en cuenta la naturaleza del objeto a contratar, de conformidad con lo dispuesto en
el literal a) del numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.2.2 y
siguientes del Decreto 1082 de 2015, los cuales consagran la seleccion abreviada de caracteristicas técnicas,
uniformes y de comun utilizacién bajo subasta inversa, como una de las modalidades de seleccion de
contratistas, a la cual pueden acudir las entidades estatales al momento de analizar las caracteristicas de los
servicios a adquirir.

Para aquellos aspectos no regulados en las normas anteriores, se aplicaran las normas comerciales y civiles
pertinentes, asi como las reglas previstas en el pliego de condiciones, y en las adendas que se expidan durante
el desarrollo de este proceso.

También tendran aplicacién las normas que se dicten sobre la materia durante el desarrollo de esta contratacion
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y que deban empezar a regir durante la vigencia de la misma, con las excepciones que al respecto se
determinen y las que se desprendan de las normas generales sobre vigencia de Normas.

Por otra parte, de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.2.7 del Decreto 1082 de 2015 y demas
normas concordantes, la Entidad verificd la existencia de instrumentos de agregacion de demanda
administrados por Colombia Compra Eficiente que pudieran satisfacer la necesidad objeto de la presente
contratacion.

Como resultado de dicha verificacion, se evidenci6 la existencia de un Acuerdo Marco de Precios para la
adquisicion de confecciones y calzado. No obstante, una vez efectuado el analisis de las necesidades de las
dependencias participantes, se identificd que algunos de los elementos requeridos no se encuentran disponibles
dentro del catalogo vigente del instrumento de agregacion de demanda y que determinadas especificaciones
técnicas, caracteristicas de los bienes, requerimientos de tallaje, cantidades, condiciones de entrega y
distribucion requeridas para la atencion de la poblacién beneficiaria de los servicios sociales no son cubiertas
integralmente mediante dicho mecanismo.

Adicionalmente, la Entidad realizo el correspondiente andlisis costo-beneficio, considerando aspectos técnicos,
operativos, logisticos y econémicos, evidenciando que la adquisicion mediante la modalidad de Seleccion
Abreviada por Subasta Inversa permite obtener condiciones mas favorables para la satisfaccion de la necesidad
institucional, garantizando la pluralidad de oferentes, la optimizacién de los recursos publicos y el cumplimiento
integral de las especificaciones técnicas requeridas para la atencion de la poblacion beneficiaria de los servicios
sociales.

Asi mismo, en cumplimiento del articulo 2.2.1.2.1.2.12 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto
310 de 2021, la Entidad analiz6 los mecanismos de agregacion de demanda disponibles y determiné que la
Seleccion Abreviada por Subasta Inversa resulta ser la modalidad mas adecuada para atender la necesidad
identificada, de acuerdo con las condiciones técnicas, econémicas y operativas requeridas.

Si bien se identificd un Acuerdo Marco de Precios para la adquisicion de confecciones y calzado, al revisar su
catalogo se evidenci6 que algunos de los bienes requeridos por la Secretaria Distrital de Integracion Social no
se encuentran disponibles, entre ellos, los suecos tipo EVA, la sudadera tipo tres rayas, la sudadera de dos
piezas, el gorro navidefio y el gorro tipo bandana.

Adicionalmente, frente a los bienes que cuentan con referencias dentro del citado Acuerdo Marco de Precios,
se verifico que las condiciones establecidas en este no permiten atender integralmente las particularidades de
la necesidad de la Entidad, debido a que las especificaciones técnicas requeridas responden a las
caracteristicas y condiciones de uso de la poblacion beneficiaria; los requerimientos de tallaje deben atender
una composicion diversa de usuarios y una distribucion especifica entre las unidades operativas; las cantidades
requeridas obedecen a las necesidades consolidadas de los diferentes servicios sociales; y las condiciones de
entrega y distribucion requieren atender los puntos y cantidades definidos por la Entidad, de acuerdo con su
programacion y operacion. En consecuencia, la utilizacion del Acuerdo Marco de Precios no permite cubrir de
manera integral la totalidad de los bienes y condiciones requeridas para la ejecucion de la necesidad
contractual.

En consecuencia, y teniendo en cuenta que el instrumento vigente no permite satisfacer de manera integral la
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necesidad identificada por la Entidad, se efectué el correspondiente analisis costo-beneficio, considerando
aspectos técnicos, operativos, logisticos y econémicos, concluyendo que la modalidad de Seleccién Abreviada
por Subasta Inversa resulta mas adecuada para garantizar la adquisicion de los bienes requeridos en las
condiciones técnicas y de oportunidad demandadas por la Secretaria Distrital de Integracion Social.

De conformidad con lo anterior, la modalidad de seleccion pertinente para el proceso con objeto “ COMPRA'Y
DISTRIBUCION DE ELEMENTOS DE VESTUARIO Y CALZADO PARA LAS PERSONAS BENEFICIARIAS DE
LOS PROGRAMAS SOCIALES DESARROLLADOS POR LAS DISTINTAS DEPENDENCIAS Y/O
PROYECTOS DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL CONFORME A LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS SENALADAS POR LA ENTIDAD” corresponde a:

a) Licitacién Publica __
b) Seleccion Abreviada:

I. Para la Adquisicién de Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes por subasta
Inversa_X_

ll.  Parala adquisicion de bienes y servicios de caracteristicas Técnicas Uniformes por compra de catalogo
derivado de la celebracion de acuerdos marco de precios__

lIl.  Para la adquisicion de bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes en bolsas de
productos___

IV. Parala Seleccion Abreviada de Menor cuantia__

V. Prestacion de servicio de salud ___

VI. Declaratoria de desierta de la licitacion.

VII.  Productos de origen o destinacion agropecuarios___
VIIl.  Actos y contratos que tengan por objeto las actividades comerciales e industriales propias de las EICE
ydelas SEM____

IX. Parala ejecucion de: proteccion de personas amenazadas, desmovilizacion e incorporacion, atencién a
poblacidn desplazada por la violencia, proteccion de derechos humanos y poblacidn en alto grado de
exclusion___

X.  Contratacién de bienes y servicios que se requieren para la defensa y seguridad nacional____

c) Concurso de méritos:
[ Abierto
Il.  Con precalificacion
lll.  Escogencia de intermediarios de seguros

d) Minima cuantia

2.2, ACUERDOS INTERNACIONALES Y TRATADOS DE LIBRE COMERCIO

N T Secretaria Distrital de Integracion Social

DE BOGOTAD.C.



ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

Pagina 27 de 113

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 y de lo aclarado en el
Manual para el Manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacién, Version CCE-EICP-MA-07
del 8 de noviembre de 2024, publicado por la Agencia Colombia Compra Eficiente, se revisaron los siguientes
aspectos en cada uno de los Acuerdos Comerciales vigentes con capitulos de contratacion publica:

ACUERDO , ;VIGENT | ¢ENTIDAD 6¥AR|6%|¥§L éEXCﬁPCIO %m?g:?g
PAIS / PARTE - ESTATAL APLICABLE POR EL
COMERCIAL E? SUPERIOR
CUBIERTA? AL UMBRAL? AL ACUERDO
* | PROCESO? | COMERCIAL?
Al g6l Chile Si Si No No No
I'f”Z,‘i‘ © México Si No No No No
acifico
Per Si Si No No No
Canada Canada Si No No No No
Chile Chile Si Si No No No
Corea Corea del Sur Si No No No No
Costa Rica Costa Rica Si Si No No No
Estados Unidos Estados Unidos Si No No No No
Suiza, Noruega,
Estados AELC / islandia y i i No No No
EFTA . .
Liechtenstein
México México Si No No No No
El Salvador Si No No N/A No
Triangulo Norte Guatemala Si Si No No No
Honduras Si No No No No
Unién Europea Unién Europea Si Si No No No
Israel Israel Si Si No No No
Reino Unido e Reino Unido e , ,
Irlanda del Norte Irlanda del Norte St Si No N/A No
Comunidad Perti / CAN Si Si No N/A No
Andina

23.

INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Quienes participen en este proceso de seleccion, no podran encontrarse incursos dentro de alguna de las
causales de inhabilidad o incompatibilidad para contratar a que se refieren la Constitucion Politica, el articulo
8° de la Ley 80 de 1993, el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011 y demas normas
concordantes. El Proponente declarara en la CARTA DE PRESENTACION de la propuesta que no se
encuentra incurso dentro de dichas inhabilidades e incompatibilidades.

En el caso de los Consorcios 0 Uniones Temporales, sus integrantes no deberan estar incursos en alguna
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causal de inhabilidad o incompatibilidad o prohibiciones para contratar con el Estado, establecidas en la
Constitucién Politica y en la Ley.

24, CONFLICTOS DE INTERESES

No podran participar en este proceso de seleccion quienes se encuentren en cualquier situacion que implique
la existencia de un conflicto de interés que afecte los principios que rigen la contratacion estatal en Colombia
en especial los principios de transparencia, seleccion objetiva e igualdad.

2.5, CONSULARIZACION
De conformidad con lo previsto por el articulo 480 del Cédigo de Comercio que sefiala:

“Los documentos otorgados en el exterior se autenticaran por los funcionarios competentes para ello en el
respectivo pais, y la firma de tales funcionarios lo sera a su vez por el cdnsul colombiano o, a falta de éste, por
el de una nacion amiga, sin perjuicio de lo establecido en convenios internacionales sobre el régimen de los
poderes. Al autenticar los documentos a que se refiere este articulo los consules haran constar que existe la
sociedad y ejerce su objeto conforme a las leyes del respectivo pais.”

Los proponentes deberdn dar cumplimiento a lo sefialado en el citado articulo, respecto a los documentos
otorgados o expedidos en el exterior, asi como a la existencia de la respectiva sociedad.

2.6. APOSTILLAJE

Cuando se trate de documentos de naturaleza publica otorgados en el exterior, de conformidad con lo previsto
en la Ley 455 de 1998 no se requerira del tramite de consularizacion sefialado en el numeral anterior, siempre
que provenga de uno de los paises signatarios de la Convencion de La Haya del 5 de octubre de 1961, sobre
abolicion del requisito de legalizacidn para documentos publicos extranjeros, aprobada por la Ley 455 de 1998.

En este caso solo sera exigible la apostille, trdmite que consiste en el certificado mediante el cual se avala la
autenticidad de la firma y el titulo a que ha actuado la persona firmante del documento y que se surte ante la
autoridad competente en el pais de origen.

Los documentos otorgados en el exterior que no estén en idioma espafiol proveniente de paises signatarios
de la convencion de La Haya, deberan ser presentados acompafiados de una traduccion a este idioma, la cual
podra ser oficial en los términos del articulo 251 del Codigo General del Proceso o efectuada por traductor o
intérprete no oficial pero cumpliendo el tramite del Apostille.

Los documentos otorgados en el exterior gue no estén en idioma espaiol y que provengan de paises
NO signatarios de la Convencion de La Haya deberan presentarse acompainado de una traduccion
oficial a este idioma, en los términos del articulo 251 del Codigo General del Proceso.
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2.7. DOCUMENTOS DEL PROCESO

Se consideran documentos del proceso de seleccion los siguientes:

a) Certificado de Disponibilidad Presupuestal.

b) El Proyecto de Pliego de Condiciones, junto con sus anexos.

C) Las observaciones y sugerencias al proyecto de Pliego de Condiciones y sus respuestas.

d) El acto administrativo por medio del cual se ordena la apertura del proceso de seleccion.

e) El Pliego de Condiciones Definitivo, junto con sus anexos y adendas.

f) Las respuestas de aclaracion emitidas por la SDIS en los medios dispuestos para ello.

o) Las propuestas presentadas y sus anexos.

h) Las fichas técnicas de los oferentes.

i) Las solicitudes de aclaracién a las ofertas y sus respectivas respuestas.

) El informe de verificacion de requisitos habilitantes de las ofertas y las observaciones presentadas en
relacion con él.

k) El acto administrativo por medio del cual se defina el proceso (de adjudicacién o de declaratoria de
desierto).

1) El contrato que se celebre.

m) Los requerimientos a los proponentes.

n) Los demas documentos que se alleguen y se expidan dentro del proceso.

238. PUBLICACION ESTUDIOS PREVIOS Y PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES

De conformidad con lo sefialado por el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015, la SDIS garantiza la
publicidad de todos los procedimientos y actos asociados al presente proceso de contratacién a través del
Sistema Electrénico de Contratacion Publica —SECOP I-.

29. PROTOCOLO EN CASO DE INDISPONIBILIDAD DE LA PLATAFORMA DEL SECOP II

2.9.1. DEFINICION

Una indisponibilidad es aquella que afecta la presentacion de las ofertas; la presentacion de manifestaciones
de interés; la elaboracion o aplicacion de adendas en el SECOP II; cuando la indisponibilidad se presenta

dentro de las cuatro (4) Ultimas horas previstas para el evento correspondiente.

Los Certificados de Indisponibilidad son publicados en la pagina web de Colombia Compra Eficiente en un
plazo méaximo de 24 horas en https://www.colombiacompra.gov.co/soporte.

2.9.2. PROCEDIMIENTO

En caso de presentarse una indisponibilidad, la SDIS se regira por las instrucciones para compradores y
proveedores sefialados en el “PROTOCOLO PARA ACTUAR EN CASO DE UNA INDISPONIBILIDAD DEL
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SECOPII".

En cumplimiento de lo establecido en dicho protocolo, el correo dispuesto por la SDIS para eventos de
indisponibilidad es: licitaciones@sdis.gov.co

El correo sefialado solo sera tenido en cuenta por la Entidad en eventos de indisponibilidad.
210. CONSULTA DEL PLIEGO DE CONDICIONES

El Proyecto de pliego de condiciones del presente proceso de seleccion, se encuentra publicado en el Sistema
Electronico de Contratacion Publica —SECOP I, con el fin que todos los interesados puedan valorar
adecuadamente el alcance de lo requerido por la entidad.

De conformidad con el inciso segundo del articulo 8 de la Ley 1150 de 2007, la publicacién del proyecto de
pliegos de condiciones no genera obligacidn para la entidad de dar apertura al proceso de seleccién.

2.11.  OBSERVACIONES Y ACLARACIONES.

Las comunicaciones relacionadas con el Proceso de Contratacion deben hacerse unicamente a través del
Sistema Electrénico de Contratacion Publica —SECOP IlI-, sin perjuicio del trdmite a que haya lugar cuando
sea necesario activar el protocolo de indisponibilidad establecido por Colombia Compra Eficiente.

Las comunicaciones y solicitudes enviadas a la SDIS por canales distintos al mencionado no seran tenidas en
cuenta hasta que sean remitidas por el SECOP II. La SDIS solamente dara respuesta a las observaciones de
los interesados a través del SECOP |I.

ES RESPONSABILIDAD DE LOS OFERENTES CONSULTAR DE MANERA PERMANENTE LA PAGINA
MENCIONADA PARA CONOCER LAS ACTUACIONES DURANTE LAS DIFERENTES FASES DEL
PROCESO.

La SDIS podré incluir en el pliego de condiciones definitivo, los temas planteados en las observaciones al
proyecto de pliego de condiciones siempre que se estimen relevantes, pertinentes y procedentes, lo cual
constard en el correspondiente documento de repuestas a las observaciones al proyecto de pliego de
condiciones.

En todo caso todas las respuestas a los documentos aqui sefialados seran publicadas por la entidad a través
del Sistema Electrénico de Contratacién Publica ~SECOP |I-, en la fecha fijada para ello en el cronograma del
presente proceso.

Asi mismo, LA SECRETARIA aclara que las observaciones presentadas al contenido del pliego de condiciones
definitivo, fuera del término fijado por la Entidad para ello, recibiran el trato de una peticion cuya respuesta se
emitira en los términos y condiciones dispuestas en la Ley 1755 de 2015.
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2.12.  AVISO DE CONVOCATORIA

De conformidad con el articulo 224 del Decreto Ley 019 de 2012, que modificd el numeral 3 del articulo 30 de
la Ley 80 de 1993 y articulo 2.2.1.1.2.1.2 del Decreto 1082 de 2015, la SDIS publicd a través de la pagina Web
www.colombiacompra.gov.co— (SECOP ll), el aviso de convocatoria con la informacion general del presente
proceso.

2.13.  ACTO ADMINISTRATIVO DE APERTURA DEL PROCESO DE SELECCION.

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.2.1.5 del Decreto 1082 de 2015, LA SECRETARIA ordenara la apertura
del presente proceso mediante acto administrativo de caracter general que sera publicado en la pagina web
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii.

En caso de llegarse a comprobar durante el desarrollo del proceso, la ocurrencia de alguna de las
circunstancias contempladas en el articulo 93 de la Ley 1437 de 2011, LA SECRETARIA revocara el acto
administrativo de apertura del proceso de seleccion.

214, CONSULTA DEL PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO.
Para dar cumplimiento y surtir efectos a lo establecido por el articulo 8 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo

2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015, las personas interesadas en participar en el presente proceso podran
consultar el Pliego de Condiciones, en la pagina web https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

2.15.  MODIFICACIONES AL PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO.

Teniendo en cuenta que el articulo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015 faculta a la entidad para llevar a
cabo las modificaciones al pliego de condiciones, éstas se efectuaran dentro del término de publicacién del
pliego de condiciones definitivo, y en todo caso a mas tardar dentro del dia habil anterior en que se tiene
previsto el cierre del proceso.

Para ello, LA SECRETARIA podra de manera unilateral mediante adendas efectuar las modificaciones que
considere pertinentes, las cuales se publicaran en el Sistema Electronico de Contratacion Publica ~SECOP |l
siendo responsabilidad exclusiva del proponente mantenerse al tanto de su publicacién y conocimiento.

Asi mismo, en el evento que sea necesario modificar el cronograma sefialado en el inciso anterior con
posteridad a la diligencia de cierre, la Secretaria Distrital de Integracion Social de manera unilateral, lo efectuara
a través del medio antes descrito, en del Sistema Electronico de Contratacién Publica ~SECOP -

216. DILIGENCIA DE CIERRE

Los interesados en participar en el proceso de seleccion deberan presentar sus propuestas hasta el dia y la
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hora sefialada en el cronograma del presente proceso a través de la plataforma del SECOP II.

Para lo anterior, el proponente debe encontrarse previamente inscrito como Proveedor dentro de la plataforma
del SECOP Il - https://www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii .

En caso de proponentes plurales la inscripcion en la plataforma debe hacerse bajo dicha condicién, so pena
de rechazo de ésta.

En caso de presentarse enmendaduras, borrones, tachaduras o raspaduras éstas seran consideradas si son
aclaradas expresamente por el oferente en la propuesta.

La presentacion de la propuesta constituye un compromiso entre el proponente y la SDIS segun el cual dicha
propuesta, permanece abierta para su evaluacion y aceptacién durante la vigencia de la garantia de seriedad
de la misma, so pena de hacerla efectiva si el proponente la retira.

Cada propuesta debera ir acompafiada de una carta de presentacion firmada por el proponente singular o
plural o el representante legal del proponente o del representante legal del consorcio o la unién temporal.

La presentacion de la Oferta implica la aceptacion por parte del Proponente de la distribucion de Riesgos
efectuada en el Pliego de Condiciones.

2.17. PROPUESTAS
2.17.1. CONDICIONES PARA PARTICIPAR

De conformidad con lo establecido en el articulo 6 de la Ley 80 de 1993, en el presente proceso podran
participar las personas consideradas legalmente capaces, de conformidad con las disposiciones legales
vigentes.

También podran participar los consorcios y uniones temporales de conformidad con el articulo 7 de la Ley 80
de 1993, o personas extranjeras con sucursal en Colombia.

En cualquier caso, el proponente no debera estar incurso en las prohibiciones, inhabilidades o
incompatibilidades para contratar, sefialadas por la constitucion y la Ley, manifestacion la cual se entiende
hecha bajo la gravedad de juramento con la sola radicacién de la propuesta.

2.17.2. PROPUESTAS PARCIALES
El proponente podréa presentar oferta para uno o para la totalidad de los lotes que integran el presente proceso

de seleccion. No se admitira la presentacion de propuestas parciales dentro de cada lote, por lo que el
proponente debera ofertar la totalidad de los items del lote o lotes a los que se presente.
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2.17.3. REQUISITOS FORMALES DE LA PROPUESTA
2.17.31. IDIOMA DE LA PROPUESTA.

Todos los documentos constitutivos de las Propuestas deberan presentarse en IDIOMA CASTELLANO, con
excepcion de otros documentos pre impresos que podran presentarse en otro idioma con su correspondiente
traduccion al castellano.

Nota: El proponente puede presentar con la oferta una traduccion simple al castellano. La traduccién oficial
debe ser presentada a mas tardar hasta antes de la subasta. La traduccion oficial debe ser el mismo texto
presentado.

217.3.2. MONEDA.
Todos los valores que se estimen en la propuesta econémica deberan presentarse en pesos colombianos.

Para efectos de la comparacion de las propuestas econémicas, cuando se requiera verificar cualquier
informacién registrada en la propuesta en moneda extranjera, se hara la conversién del valor en moneda
extranjera presentada a pesos colombianos, tomando como referencia la respectiva Tasa Representativa del
Mercado (TRM) vigente en Colombia al dia del cierre del proceso, publicada por la Superintendencia Financiera
de Colombia en su pagina oficial.

2.17.3.3. VIGENCIA DE LA PROPUESTA.

La propuesta debera permanecer vigente por un periodo de noventa (90) dias calendario a partir de la fecha
de cierre del proceso. En todo caso, los proponentes se comprometen a mantenerla vigente hasta la fecha de
seleccion y a quien resulte favorecido hasta la constitucidn de la garantia Unica del contrato resultante de este
proceso.

El proponente podra retirar su oferta antes de la hora y fecha establecida para cierre del proceso de seleccién,
conforme al cronograma de actividades sefialado. Dicha solicitud no sera valida cuando se efectué a través de
medios diferentes al SECOP II.

En el evento de generarse la solicitud de retiro de su oferta con posterioridad a la hora y fecha establecida para
cierre del proceso de seleccidn, dicha situacién se encuentra cubierta por la Garantia de seriedad del
ofrecimiento.

Si por cualquier circunstancia se amplia el tramite del proceso y el proponente presenta una ampliacion a la
garantia de seriedad de la propuesta que abarque este término, se entendera, con el hecho de la presentacién
de dicha ampliacion, que mantiene la totalidad de las condiciones de la oferta.

217.34. COSTOS DE LA PROPUESTA
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Seran de cargo del proponente todos los costos asociados a la preparacion y presentacion de su propuesta y
la SDIS en ninguin caso seré responsable de los mismos.

2.17.3.5. INFORMACION INEXACTA

La Entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la informacion aportada por el Proponente. Para
esto, puede acudir a las autoridades, personas, empresas o entidades respectivas.

Cuando exista inconsistencia entre la informacién suministrada por el proponente y la efectivamente verificada
por la Entidad, la informacién que pretende demostrar el proponente se tendra por no acreditada, sin perjuicio
de la aplicacion de la causal de rechazo por inconsistencias en la informacién.

La Entidad compulsara copias a las autoridades competentes en aquellos eventos en los cuales la informacion
aportada tenga inconsistencias sobre las cuales pueda existir una presunta falsedad, sin que el Proponente
haya demostrado lo contrario, y procedera a rechazar la oferta.

2.17.3.6. INFORMACION RESERVADA

Si dentro de la propuesta el Proponente incluye informacién que conforme a la ley colombiana tiene el caracter
de informacién reservada, dicha circunstancia debera ser manifestada por el Proponente con absoluta claridad
y precision, identificando el documento o informacién que tiene el caracter de reserva y la disposicion legal que
lo ampara como tal. Sin perjuicio de lo anterior y para efectos de la evaluacion de las propuestas, la Entidad
se reserva el derecho de dar a conocer la mencionada informacion a sus funcionarios, empleados, contratistas,
agentes o asesores que designe para el efecto.

En todo caso, la Entidad, sus funcionarios, sus empleados, contratistas, agentes y asesores estan obligados a
mantener la reserva de la informacion que, por disposicién legal, tenga dicha calidad y que haya sido
debidamente identificada por el Proponente. De no identificarse dicha informacién, no citarse las normas que
amparan ese derecho o si a juicio de la Entidad la misma no debe ser tratada como confidencial por no estar
amparada legalmente como tal, la Entidad no tendra la obligacion de guardar reserva respecto de ésta.

El Proponente debe solicitar la confidencialidad y adjuntar la justificacién correspondiente al momento de
presentar la propuesta.

2.18. COMUNICACIONES

Toda la correspondencia que se genere con ocasion del presente proceso de seleccion debera ser remitida a
través de la Plataforma en el SECOP Il de acuerdo con lo establecido en dicha seccion.

La Secretaria Distrital de Integracion Social no atendera consultas, observaciones o inquietudes via telefonica
ni verbalmente. En ese sentido, los interesados o proponentes que tengan dudas frente a cualquier asunto
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relacionado con el proceso de seleccion deberan formular su consulta, observacion o inquietud por escrito, a
través de los mecanismos indicados en el inciso que antecede.

2.19.  COMUNICACION INTERACTIVA
La Secretaria Distrital de Integracion Social, en cumplimiento de lo sefialado en la Ley 527 de 1999 y con el fin

de facilitar y agilizar la comunicacién interactiva con los proponentes durante el proceso de seleccion, ha puesto
a disposicion la pagina web _https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

A través de esta pagina, los proponentes podran formular consultas, aclaraciones, sugerencias, observaciones,
etc. al pliego de condiciones y en general frente a todas las instancias del proceso de seleccion. Igualmente,
en esta pagina web se podran consultar los documentos y demas actuaciones que se generen durante el
proceso.

Asi mismo, sera responsabilidad exclusiva de los interesados verificar permanentemente a través de la pagina
web https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii, del presente proceso de seleccidn, todos los documentos
que se generen con ocasion del mismo, los cuales seran puestos a disposicion de los interesados a través de
los referidos mecanismos en cualquiera de las 24:00 horas del dia fijado en el cronograma para el efecto.

2.20. EVALUACION DE LAS PROPUESTAS

El Comité Evaluador designado mediante memorando interno, elaboraré la evaluacion de las propuestas dentro
del término fijado para el efecto en el cronograma.

Lo anterior no obsta para que LA SECRETARIA pueda modificar lo determinado en el cronograma
estableciendo un nuevo plazo, que en todo caso no podra exceder el término inicialmente definido.

La evaluacion de las propuestas se efectuara conforme a lo sefialado en el presente pliego de condiciones, 0
en las adendas que lo modifiquen para los aspectos juridicos, financieros, técnicos y econdmicos. Los
aspectos habilitantes juridicos, técnicos y financieros no daran lugar a puntaje, pero habilitan o
inhabilitan la propuesta.

LA SECRETARIA se reserva la facultad de verificar toda la informacion presentada, para lo cual solicitara
cuando lo estime conveniente a las entidades estatales y privadas y/o a los proponentes la informacién que
considere necesaria. De la misma manera, podra designar funcionarios para que realicen visitas a las
instalaciones o sedes de cada uno de los proponentes y obtener o solicitar por cualquier medio idoneo la
informacidn que requiera para verificar la informacién suministrada en las propuestas.

2.21.  TRASLADO DEL INFORME DE EVALUACION PRELIMINAR

Una vez elaborados los informes de evaluacion, permaneceran en la Subdireccion de Contratacion, ubicada
en la Carrera 7 N° 32-16 Piso 20 y en la pagina web https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii, por un
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término de tres (03) dias habiles para que los proponentes puedan presentar las observaciones y
subsanaciones que estimen pertinentes, de acuerdo con lo preceptuado por el articulo 2.2.1.2.1.2.20. del
Decreto 1082 de 2015.

Las observaciones presentadas al informe de evaluacién deberan ser presentadas UNICAMENTE a través de
la pagina web https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii.

En ningun caso, las observaciones podran completar, adicionar, modificar 0 mejorar sus propuestas, so
pretexto del ejercicio del derecho a formular observaciones.?

2.22, REGLAS DE SUBSANABILIDAD

De conformidad con lo establecido en el articulo 5° de la Ley 1882 del 15 de enero de 2018, en todo proceso
de seleccidn de contratistas primara lo sustancial sobre lo formal, la ausencia de requisitos o la falta de
documentos referentes a la futura contratacién o al proponente, no necesarios para la comparacién de las
propuestas no serviran de titulo suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos.

En consecuencia, todos aquellos requisitos de la propuesta que no afecten la asignacion de puntaje seran
solicitados por la SDIS y deberan ser entregados por los proponentes hasta el momento previo al inicio de la
subasta. Para este efecto se entiende por inicio de la subasta la fecha y hora seialada en el cronograma
para la apertura de los sobres econdmicos: a partir de este momento no se recibiran mas documentos
de subsanacién. En todo caso la SDIS dara cumplimiento al paragrafo 4 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007.

Seran rechazadas las ofertas de aquellos proponentes que no suministren la informacion y la documentacion
solicitada por la entidad estatal hasta el plazo sefialado.

Bajo las previsiones, la SDIS, durante el término de traslado del informe de evaluacién de las propuestas,
solicitara a los proponentes, en caso de ser necesario, las aclaraciones, precisiones y/o allegar documentos
que puedan ser objeto de subsanabilidad.

En el evento en que la entidad no advierta la ausencia de un requisito habilitante y no lo haya requerido en el
“Documento de Solicitud de Subsanabilidad”, lo podra solicitar al proponente, otorgandole un término, para la
subsanabillidad inicial, con el fin de que allegue los documentos que para el efecto le fije en el requerimiento.

Nota: Los factores de escogencia seran evaluados con base en la documentacién aportada junto con la
propuesta al momento del cierre, por tanto, no seran susceptibles de modificacién, adicion o aclaracion.

2.23. OBSERVACIONES AL INFORME DE VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES

TERMINO PARA FORMULAR LAS OBSERVACIONES A LOS INFORMES DE EVALUACION DE LAS

3 De acuerdo con el numeral 8 del articulo 30 de la Ley 80 de 1993
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PROPUESTAS.

Los informes de evaluacion de las propuestas se publicaran en la plataforma transaccional SECOP I - Link
https://www.colombiacompra.qov.co/secop-ii, donde estaran en traslado por el término de TRES (03) DIAS
HABILES indicados en el cronograma del proceso, con el fin de que los proponentes los conozcan y puedan
presentar las observaciones que estimen pertinentes.

Nota 1: Las observaciones deberan ser presentadas UNICAMENTE a través de plataforma antes citada
- link https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

Los proponentes no podran, adicionar, modificar o mejorar sus propuestas. Las observaciones recibidas por la
SDIS UNICAMENTE a través de la plataforma transaccional SECOP Il en el tiempo establecido, seran
resueltas por la SDIS 'y seran publicadas en la plataforma en el  Link
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-i.

Nota 2: En caso de tener indicios de posible falsedad o adulteracién en alguno de los documentos presentados
por los oferentes; quien realice tal observacion debera aportar documentos idéneos para soportar las
afirmaciones realizadas, con el fin de que la SDIS proceda a su verificacién y a dar traslado a la autoridad
competente.

2.24. PUBLICACIQN DOCUMENTO DE RESPUESTA A OBSERVACIONES Y CONSOLIDADO DE LA
EVALUACION

La SDIS en el término establecido en el cronograma procedera a publicar el documento en el cual dara
respuesta a los proponentes sobre las observaciones y contra observaciones presentadas en el periodo
respectivo junto con el informe de evaluacién final de las ofertas y el orden de elegibilidad.

2.25. DE LA ADJUDICACION

La adjudicacion (o la declaratoria de desierta) se llevara a cabo mediante resolucién motivada, de conformidad
con el plazo establecido en el numeral correspondiente al CRONOGRAMA DE LA SELECCION ABREVIADA
de este pliego de condiciones. Este plazo podra prorrogarse hasta por un término no mayor a la mitad del
inicialmente fijado.

2.26. CAUSALES DE RECHAZO.

Una propuesta sera admisible cuando haya sido presentada oportunamente, se halle ajustada al pliego de
condiciones y no tenga condicionamientos. Se considera ajustada al pliego de condiciones, la propuesta que
cumpla todos y cada uno de los requisitos establecidos y el proponente no se halle incurso en ninguna de las
causales de rechazo establecidas expresamente en el presente documento, ni comprendida en uno de los
siguientes casos:
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Que el proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural esté incurso en causal de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion previstas en la legislacion para contratar.

Cuando en el mismo proceso de contratacion se presentan oferentes en la situacién descrita por los
literales (g) y (h) del numeral 1 del articulo 8 de la Ley 80 de 1993 la entidad solo admitiré la oferta
presentada primero en el tiempo.

Cuando una misma persona o integrante de un Proponente Plural presente o haga parte en mas de una
propuesta para el presente Proceso de Contratacion.

Que el Proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural esté reportado en el Boletin de
Responsables Fiscales emitido por la Contraloria General de la Republica.

Que la persona juridica Proponente individual o integrante del Proponente Plural esté incursa en la
situacion descrita en el articulo 38 de la Ley 1116 de 2006.

Que el proponente no aclare, subsane o aporte documentos necesarios para cumplir un requisito
habilitante o aportandolos no lo haga de forma correcta o dentro de los plazos establecidos por la
Entidad.

Que la inscripcién en el Registro Unico de Proponentes (RUP) que realice el Proponente por primera
vez o cuando han cesado los efectos y debe volver a inscribirse, no esté en firme en la fecha prevista
para el cierre del Proceso de Contratacion.

Que el Proponente aporte informacion inexacta sobre la cual pueda existir una posible falsedad.

Que el proponente se encuentre inmerso en un conflicto de interés previsto en una norma de rango
constitucional o legal.

No entregar la Garantia de seriedad de la oferta junto con la propuesta.

Que el objeto social del proponente o el de sus integrantes no le permita ejecutar el objeto del contrato.
Presentar la oferta con tachaduras o enmendaduras en alguno de los documentos que acreditan los
factores de evaluacién de la oferta.

Que el proponente adicione, suprima, cambie, o modifique los items, la descripcién, las
especificaciones, el detalle, las unidades o cantidades sefialadas, de acuerdo con lo exigido por la
entidad.

No presentar oferta econémica.

Que el valor total de la oferta exceda el Presupuesto Oficial Estimado para el respectivo lote.

No ofrecer el valor de un precio unitario u ofrecer como valor de un precio unitario cero (0).

Superar el valor unitario de alguno o algunos de los items ofrecidos con respecto al valor unitario de
referencia (con IVA) establecido para cada item en el Estudio del Sector y Estructura de Costos.
Entregar la informacion de la propuesta econdmica en el sobre que no corresponda.

Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo.

Cuando se presente propuesta condicionada para la adjudicacién del contrato.

Presentar la oferta extemporaneamente al plazo establecido en el cronograma del proceso.

Cuando se presenten propuestas parciales y esta posibilidad no haya sido establecida en el pliego de
condiciones.

Las demés previstas en la Ley y en los pliegos.

CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO DE SELECCION
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La Entidad declarara desierto el presente proceso de seleccion dentro del plazo previsto para adjudicar, cuando
por cualquier causa se impida la seleccion objetiva de la propuesta mas favorable.

La declaratoria de desierto del proceso se hara mediante acto motivado, el cual se notificard y comunicara a
todos los proponentes, siendo procedente contra el mismo, el recurso de reposicion.

Entre otras y a titulo enunciativo, se tienen como causales de no seleccion objetiva, las siguientes:

 Cuando ninguna de las ofertas sea declarada habil por no ajustarse a los requerimientos minimos exigidos,
estipulados en los Pliegos de Condiciones.

» Cuando no se presenten ofertas.

» Cuando habiéndose presentado solamente una oferta, ésta incurra en causal de rechazo.

+ Existan motivos o causas que impidan la seleccidn objetiva de la propuesta respectiva.

41.1. DOCUMENTOS ADICIONALES A APORTAR PARA EL PROPONENTE ADJUDICATARIO
Los siguientes documentos deberan ser allegados por el proponente adjudicatario:
41.1.1. CERTIFICACION BANCARIA.

El proponente adjudicatario debera anexar para la suscripcion del contrato certificacion de la Entidad bancaria
respectiva en la cual se indique nombre del titular, nimero de cuenta, identificacion (NIT o Cédula), sucursal y
tipo de cuenta (corriente o ahorro), con el fin de estipularla dentro del contrato que se suscriba en desarrollo
del presente proceso, para realizar alli las consignaciones resultantes de los pagos del contrato; es importante
que se certifiqgue ademas que la cuenta se encuentra en estado activa.

Para el caso de los Consorcios y Uniones Temporales, se dara aplicacion a lo establecido por la
Superintendencia Financiera en lo que respecta a la titularidad de cuentas bancarias para estas figuras
asociativas. (Superfinanciera — Concepto 2015011812-002 del 25 de marzo de 2015).
Nota: La certificacion de la entidad bancaria debera sefialar como titular la persona del proponente adjudicatorio
ylo del tercero legalmente reconocido. En este ultimo evento deberd adjuntarse los documentos legales
correspondientes.

41.1.2. REGISTRO DE INFORMACION TRIBUTARIA - RIT
El proponente seleccionado debera presentar la copia del Registro de Informacion Tributaria - RIT.

41.1.3. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO - RUT

Los Consorcios o Uniones Temporales a quién se les adjudique el proceso de seleccion deberan presentar
previo a la suscripcion y firma del contrato copia del nimero de identificacion tributaria (NIT) del consorcio o
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unién temporal, esto con el fin de efectuar los respectivos trdmites presupuestales y de pago ante la SDIS y
la inclusién del NIT en la minuta contractual.
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CAPITULO Il - OTRAS DISPOSICIONES GENERALES

3.1.  PLAZO PARA LA FIRMA DEL CONTRATO, CONSTITUCION DE LAS GARANTIAS Y SUSCRIPCION
DEL ACTA DE INICIO.

El adjudicatario debera presentarse a suscribir el contrato respectivo en el plazo previsto para ello en el
cronograma del proceso, ante la Secretaria Distrital de Integracion Social. En el caso de consorcios o uniones
temporales, sera requisito necesario para el perfeccionamiento del contrato la presentacion del respectivo RUT
ante la Secretaria Distrital de Integracion Social. Si el adjudicatario no suscribe el contrato en el plazo aqui
sefialado, salvo fuerza mayor o caso fortuito, debidamente comprobados, quedara a favor de la Secretaria
Distrital de Integracion Social, en calidad de sancién, el valor de la garantia constituida para responder por la
seriedad de la propuesta, sin menoscabo de las acciones legales conducentes al reconocimiento de perjuicios
causados y no cubiertos por el valor de dicha garantia.

3.2. ACEPTACION DE LAS CONDICIONES CONTRACTUALES.

Con la firma de la propuesta se entendera que el proponente acepta los términos establecidos en todos los
documentos que hacen parte integral del presente proceso y por tanto no se aceptaran reclamos posteriores a
la adjudicacion.

El proponente debera informarse de los impuestos, tasas, costos de pélizas y demas en que debe incurrir en
caso de que sea adjudicatario del contrato.

3.3. OBLIGACIONES
3.3.1. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
3.3.1.1. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Cumplir y ejecutar el objeto contractual en el tiempo establecido y dando cumplimiento a las
condiciones y caracteristicas sefialadas en el estudio previo, anexo técnico, la oferta, adendas,
pliego de condiciones y demas documentos que hagan parte del proceso.

2. Allegar oportunamente la documentacion necesaria para la ejecucion del contrato.

3. Cumplir con todas las obligaciones frente al sistema de seguridad social integral y aportes
parafiscales (salud, pensiones, ICBF, caja de compensacion, SENA y ARL) de conformidad con lo
previsto en las Leyes 100 de 1993, 789 de 2002, 828 de 2003 y 1607 de 2012. Ademas, el contratista
debe cumplir con las obligaciones legales de seguridad industrial, salud ocupacional, ambiental y
de anticorrupcion que surjan con ocasién del contrato derivado del proceso de seleccion.

4. Asumir el pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de caracter laboral del personal
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que contrate para la ejecucion del contrato, lo mismo que el pago de honorarios, los impuestos,
gravamenes, aportes y servicios de cualquier género que establezcan las leyes colombianas y
demas erogaciones necesarias para la ejecucion del contrato. Es entendido que todos estos gastos
han sido estimados por el Contratista e incluidos en el precio de su oferta.

5. Constituir y mantener vigentes las garantias a favor de la Secretaria Distrital de Integracion Social
con los amparos correspondientes, durante el término previsto en el pliego de condiciones, asi como
en las modificaciones a que haya lugar.

6. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa 0 con
ocasion de la ejecucion del objeto contractual.

7. Atender en forma inmediata las observaciones y solicitudes del supervisor, con el fin de garantizar
el cumplimiento de las especificaciones técnicas, los controles de calidad y en general, todas las
observaciones y requerimientos relacionados con el cumplimiento de las obligaciones contractuales.

8. Cumplir las obligaciones fiscales y tributarias en los términos de Ley.

. Obrar con diligencia, buena fe y el cuidado necesario en los asuntos que le asigne el supervisor del
contrato y en las distintas etapas contractuales y postcontractuales, evitando las dilaciones que se
puedan presentar durante la ejecucion del contrato.

10. Dar a conocer a la Secretaria Distrital de Integracién Social cualquier reclamacion que indirecta o

directamente pueda tener algun efecto sobre el objeto del contrato o sobre sus obligaciones.

11. Informar oportunamente a la Secretaria Distrital de Integracion Social cualquier anomalia o
inconveniente que se pueda presentar durante el desarrollo del objeto del contrato.

12.  Presentar los informes, las facturas, los soportes correspondientes y demas documentos sobre las
actividades realizadas en desarrollo del objeto del contrato, que sean requeridos para el tramite de
pago.

13. Suscribir el acta de inicio, una vez suscrito el contrato.

14. Suscribir oportunamente las respectivas modificaciones al contrato conjuntamente con el supervisor
del contrato, si hubiera lugar a ellas.

15.  Suministrar a la SDIS y al supervisor del contrato 0 a su apoyo, toda la informacién que le sea
solicitada para verificar el correcto y oportuno cumplimiento de las obligaciones que contrate, de
acuerdo con los articulos 4° y 5° de la Ley 80 de 1993.

16. Mantener a la Secretaria Distrital de Integracion Social indemne, libre de dafios o perjuicios y de
cualquier reclamacion proveniente de terceros que tenga como causa las actuaciones del
contratista, sus proveedores o terceros relacionados.

17. Asistir a las reuniones que sean convocadas por la SDIS, para revisar el estado de ejecucién del
contrato, el cumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista o cualquier aspecto técnico
referente al mismo.

18. Las demés inherentes al objeto y la naturaleza del contrato y aquellas indicadas en las condiciones
especiales del mismo.

©

3.3.1.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1. Entregar los elementos contratados de conformidad con lo sefialado en los estudios previos, anexo
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técnico, ficha técnica y demés documentos del proceso.

2. Establecer junto con el supervisor del contrato el cronograma de trabajo, dentro de los tres (3) dias

habiles siguientes a la fecha de la firma del acta de inicio, el cual debe contener las fechas de entregas

parciales o totales de los elementos objeto del presente proceso, de acuerdo con las necesidades de
la SDIS.

Mantener los valores unitarios adjudicados de los elementos durante la ejecucion del contrato.

4, Hacer entrega de los elementos contratados, dentro de los plazos pactados, en el lugar acordado, sin
defectos de fabricacién, cumpliendo la totalidad de las especificaciones técnicas de la ficha técnica
correspondiente y a satisfaccion de la SDIS, de acuerdo con lo establecido en el estudio previo, anexo
técnico, ficha técnica y demés documentos del proceso.

5. Asistir a las reuniones con el supervisor del contrato con el fin de verificar las muestras conforme a lo
establecido en las fichas técnicas de cada elemento y/o articulos solicitados, asi como la logistica de
entrega.

6. Garantizar que los elementos contratados y entregados cumplan con las condiciones establecidas en
la ficha técnica.

7. Identificar en el sitio de entrega el nombre, numero de teléfono y documento de identidad de la
persona responsable de recibir los elementos contratados.

8. Llevar un registro detallado de las entregas realizadas, discriminado por proyecto de inversion, que
contenga como minimo: fecha de entrega, nimero de remision, nimero y fecha de factura, cantidades
entregadas, valores unitarios, valores facturados, cantidades de los elementos contratados solicitadas
para cambio y cantidades efectivamente cambiadas.

9. Presentar al supervisor del contrato, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la finalizacion
de cada una de las entregas, una relacion en medio fisico y magnético de lo entregado, adjuntando
la(s) remision(es) y factura(s) que soportan la(s) entrega(s) realizada(s) y los cambios (si los hubo),
la cual debe contener la informacion establecida en el anexo técnico.

10. Garantizar el transporte necesario para la entrega oportuna de los elementos contratados, durante la
ejecucion del contrato.

11. Dar cumplimiento a lo indicado en el procedimiento de Ingreso de Bienes PCD-GL-003.

12. Presentary entregar las remisiones de entrega en la forma requerida por la SDIS en el Anexo Técnico.

13. Capacitar al personal en pautas de trato digno y comunicacién efectiva para la interaccion con
servidores publicos o beneficiarios con discapacidad durante la prestacion del servicio, en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.7.1 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por
el Decreto 287 de 2026, relacionado con compras publicas accesibles.

w

3.3.1.3. OBLIGACIONES DEL SISTEMA DE GESTION

Ejercer el autocontrol y aplicar las directrices establecidas en el Sistema de Gestion de la Secretaria Distrital
de Integracién Social, de conformidad con los requisitos del Modelo Integrado de Planeacion y Gestidn -MIPG-
y sus politicas de gestion y desempefio, actualizado mediante Decreto Nacional 1499 de 2017, en todas las
acciones relacionadas con el objeto del contrato, segun las orientaciones especificas del supervisor.

3.3.1.4. OBLIGACIONES DEL SISTEMA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
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El adjudicatario se compromete a cumplir lo sefialado en el Manual de Requisitos de Seguridad y Salud en el
Trabajo, el cual se encuentra dentro del Sistema Integrado de Gestion de la Entidad, en cual aportara en la
ejecucion los siguientes documentos:

Certificado emitido por la Administradora de Riesgos Laborales donde se indique el porcentaje de
implementacién de su Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST, segun la
Resolucion 0312 de 2019 (porcentaje de cumplimiento superior al 85%).

Certificado de reporte ante el Ministerio del Trabajo de la implementacion de su Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST, segun la Resolucién 0312 de 2019 (porcentaje de
cumplimiento superior al 85%).

Plan anual de trabajo en Seguridad y Salud en el Trabajo para la vigencia del contrato, firmado y
aprobado por el representante legal y el encargado del SG-SST.

Matriz de identificacion de peligros, evaluacién y valoracién de los riesgos, para las tareas a ejecutar en
el desarrollo del objeto contractual.

Matriz de elementos de proteccion personal, alineados con las tareas a ejecutar dentro del objeto
contractual; asi mismo, los soportes que evidencien la entrega y reposiciéon de los elementos de
proteccién personal a los trabajadores.

Programa y cronograma de capacitaciones en el cual se evidencien aquellas capacitaciones que
controlen los peligros y el nivel de riesgo identificados; programa que debera estar vigente a la fecha de
presentacion de la propuesta y garantizar que se mantendra vigente durante la ejecucion contractual.

Nota: Estas obligaciones fueron emitidas mediante el memorando No. 1202602677 del 25 de junio de 2026, por
parte de la Subdireccion de Gestion y Desarrollo del Talento Humano.

3.3.1.5. OBLIGACIONES AMBIENTALES:
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Medio de verificacion

1. Asistir a la divulgacion de las buenas practicas ambientales
establecidas en los programas del Plan Institucional de Gestion
Ambiental — PIGA al personal que participe en el desarrollo del
presente contrato, con el fin de que se realicen cuando se
encuentre en las instalaciones de la SDIS o cuando aplique.

Ayuda de memoria firmada de la divulgacion de las buenas practicas
ambientales institucionales realizada al personal del contratista que
participe en el desarrollo del presente contrato, de conformidad con la
presentacién en PowerPoint suministrada por el Equipo de Gestion
Ambiental, en medio magnético.

Este soporte se presenta solo una vez en la ejecucion del contrato y se
realiza maximo a los treinta (30) dias calendario después de iniciada la
ejecucion del contrato.

La entrega de este documento sera en el enlace compartido por el
Equipo de Gestion Ambiental.

2. El contratista debera utilizar materiales biodegradables y/o con
porcentaje de material reciclado para el embalaje de los
elementos y/o productos que requieren empaque y/o embalaje
(no se permite el uso de poliestireno expandido -icopor- y plastico
de un solo uso virgen), en cumplimiento del Decreto Distrital 317
de 2021, por medio del cual se reglamenta el Acuerdo Distrital
No. 808 de 2021 y se establecen medidas para reducir
progresivamente la adquisicion y consumo de plasticos de un
solo uso en las Entidades del Distrito Capital, y el articulo 5 de la
Ley 2232 de 2022.

Ficha técnica de las bolsas plasticas que se utilizaran para el empaque
de los elementos, que demuestre la biodegradabilidad y/o porcentaje
de material reciclado incorporado.

Fotografia(s) con fecha que evidencie(n) el tipo de empaque que utilizd
para el empaque y embalaje de los elementos.

Este soporte se presentard cada vez que se realice una entrega de
elementos y/o productos durante la ejecucion del contrato.

La entrega de este documento sera en el enlace compartido por el
Equipo de Gestién Ambiental.

3. Entregar el(los) informe(s) y la documentacion relacionada con la
ejecucion del contrato de manera digital de acuerdo con los
lineamientos de gestion documental, la supervision del contrato y
en cumplimiento de la politica cero papel de la SECRETARIA
DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL. En caso de presentarse
observaciones sobre los informes o documentacién suministrada
se deberan entregar los documentos ajustados en un plazo no
mayor a los cinco (5) dias calendario posteriores a la notificacion.

Informe(s) generados en la ejecucion del contrato.

Este soporte se presenta cada vez que se requiera por la supervision
en la ejecucion del contrato.

La entrega de este documento sera en el enlace compartido por el
Equipo de Gestion Ambiental.

NOTA 1: Todos los soportes de cumplimiento de las obligaciones ambientales suministrados por el contratista
deben ser debidamente verificados y avalados por la supervision del contrato en la SDIS, quien a su vez remitira
todos los soportes al Equipo de Gestion Ambiental de la SDIS, a los tres (3) dias calendario de su recepcién.
NOTA 2: Estas obligaciones fueron emitidas mediante el memorando No. 12026021319 del 01 de julio de 2026,
por parte de la Subdirecciéon Administrativa y Financiera.

3.3.1.6. OBLIGACIONES DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

3.3.1.6.1.  Obligaciones Generales de la SDIS

1. Suministrar la informacién que previamente requiera EL CONTRATISTA en relacién con el objeto del
contrato.

2. Socializar los formatos, procedimientos, manuales y demas documentacion necesaria al contratista
para una Gptima ejecucion del contrato y cumplimiento de los requisitos administrativos internos en
la SDIS.

3. Exigir a EL CONTRATISTA la ejecucion idénea y oportuna de las obligaciones del contrato.

4. Designar supervisor para la vigilancia y control de la ejecucion del objeto contratado.

3.3.1.6.2.  Obligaciones Especificas de la SDIS

1. Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas.

Secretaria Distrital de Integracion Social

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

BOGOT/\



Pagina 46 de 113

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

2. Dar cumplimiento a lo indicado en el Manual de Supervisién de la Entidad.

3. Dar cumplimiento a lo indicado en el procedimiento de Ingreso de Bienes PCD-GL-003.

4. L as demas que correspondan para el cumplimiento del objeto contratado y de acuerdo con la naturaleza del
mismo.

3.4. GARANTIA UNICA A FAVOR DE LA ENTIDAD ESTATAL

El contratista deberé constituir a favor de la SDIS Garantia de que tratan la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007,
y el Decreto 1082 de 2015, considerando el objeto a contratar, las obligaciones contractuales y el valor del
contrato, dicha garantia debera constituirse con los siguientes amparos*:

GARANTIA UNICA: El contratista se compromete a constituir a favor de BOGOTA D.C. — SECRETARIA
DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL, NIT. 899.999.061-9, garantia (inica que podra consistir en garantia
bancaria, péliza de seguro, fiducia mercantil en garantia, endoso en garantia o depdsito de dinero en garantia.
Esta garantia debera constituirse dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion del contrato; la
fecha de vigencia debera ser a partir de la fecha de suscripcion del contrato en la plataforma SECOP Il y
requerira ser aprobada por LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.

CLASE DE RIESGO PORCENTAJE SOBRE EL VALOR VIGENCIA
Plazo de ejecucién del contrato y
Cumplimiento 20% Valor total del contrato seis (6) meses mas y estara
P ° incluido IVA vigente hasta la liquidacion del
contrato
Calidad y correcto 0 Valor total del contrato Plazo de ejecucion y doce (12)
. . . 20% - ;
funcionamiento de los bienes incluido IVA meses mas
Pago de sglarlos, prestaciones 0 Valor total del contrato Plazo del contrato y tres (3) afios
sociales legales e 5% Lo .
. o incluido IVA mas
indemnizaciones laborales
Responsabilidad civil 200 SMMLV Vanr.totaI.deI contrato Plazo del contrato
extracontractual incluido IVA

NOTA 1: La pdliza de cumplimiento deberé amparar multas o cldusula penal en caso de ser declaradas.

NOTA 2: El hecho de la constitucion de estos amparos no exonera al contratista de las responsabilidades
legales en relacién con los riesgos asegurados.

NOTA 3: El contratista debera mantener vigentes las garantias a que se refiere esta clausula y sera de su
cargo el pago de todas las primas y demas erogaciones de constitucion, mantenimiento y restablecimiento
inmediato de su monto cada vez que se disminuya o agote por razén de las sanciones que se impongan.

NOTA 4: En caso de que el contratista no cumpla con la obligacién de allegar las garantias en el plazo
establecido, sera acreedor de las sanciones de multa y/o incumplimiento y/o clausula penal.

4 www.colombiacompra.gov.co — Guia para el manejo de garantias en procesos de contratacion.
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NOTA 5: El contratista se compromete a constituir y cargar la garantia en la plataforma SECOP I, dentro de
los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion del contrato. Si al vencimiento de dicho término el contratista
no ha presentado la garantia pertinente, la SDIS podré dejar constancia de que el contrato no inicié su
ejecucion y se aplicara la garantia de seriedad de la oferta.

NOTA 6: El contratista deberé restablecer el valor de la garantia cuando este se haya visto reducido por razén
de las reclamaciones efectuadas o por las sanciones impuestas por la SDIS. De igual manera, en cualquier
evento en que se aumente o adicione el valor del contrato o se prorrogue su término, el contratista debera
ampliar el valor de la garantia otorgada o ampliar su vigencia, segun el caso.

NOTA 7: Dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcién del acta de inicio del contrato, el
contratista se obliga a ampliar las garantias extendiendo su vigencia, de conformidad con la fecha de inicio.

NOTA 8: Los gastos que demande la legalizacién del contrato, tales como constitucion de garantias, derechos,
impuestos, tasas y contribuciones que se causen por razén del perfeccionamiento del contrato, durante su
ejecucion y hasta la liquidacion del mismo, seran a cargo del contratista.

NOTA 9: El contratista debera mantener vigentes las garantias a que se refiere esta clausula hasta la
liquidacion del contrato.

3.5.  LIQUIDACION

Una vez expirado el término previsto para la ejecucion del contrato o expedido el acto administrativo que ordene
su terminacion, las partes deberan adelantar la liquidacion del mismo. Para suscribir la liquidacién de mutuo
acuerdo, las partes contaran con un término de seis (6) meses contados a partir del dia siguiente a la
terminacion del contrato, no obstante, si alguna de las partes no se presenta para efecto de la liquidacion del
Contrato o las partes no llegan a ningun acuerdo, la SDIS tendra la facultad de liquidarlo en forma unilateral,
dentro de los dos (2) meses siguientes al término inicialmente pactado, si vencido el plazo anteriormente
establecido no se ha realizado la liquidacién, la misma podra ser realizada de mutuo acuerdo o unilateralmente
en cualquier tiempo dentro de los dos afios siguientes al vencimiento de los términos aqui previstos. Lo anterior
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.

3.6. MULTAS

Con el objeto de conminar al CONTRATISTA al cumplimiento de las obligaciones que se encuentren en mora
o retraso, LA SDIS podra: A. Imponerle al CONTRATISTA multas diarias y sucesivas hasta del cero punto uno
por ciento (0.1%) del valor del contrato por cada dia de atraso o retardo hasta que se verifique su cumplimiento.
B. Para tal efecto, LA SDIS observaré el procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.
C. El valor acumulado de las multas impuestas al CONTRATISTA no podré superar el veinte por ciento (20%)
del valor del contrato. D. La imposicion de multas no impedira la aplicacién de otras sanciones a que haya lugar
por el incumplimiento. E. EIl CONTRATISTA autoriza que LA SDIS descuente del saldo a su favor, el valor
correspondiente a las multas que se llegaren a causar. F. Para efectos de esta clausula se entendera que el
CONTRATISTA esta en mora o retraso cuando incumpla una o variasde las obligaciones a su cargo.
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3.7. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA

En caso de declaratoria de caducidad o incumplimiento total de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA,
la SDIS podra: A. Hacer efectiva la presente clausula penal pecuniaria en un monto equivalente al veinte por
ciento (20%) del valor total del contrato, a titulo de pena la cual se tendra como estimacién y pago anticipado
de los perjuicios causados a LA SDIS. B. El valor variara proporcionalmente al incumplimiento parcial del
Contrato que no supere el porcentaje sefialado. C. En concordancia con el articulo 1600 del Codigo Civil, el
cobro de la clausula penal pecuniaria no impedira que LA SDIS le solicite al CONTRATISTA la totalidad del
valor de los perjuicios causados en lo que exceda del valor de la clausula penal pecuniaria. D. El
CONTRATISTA autoriza que LA SDIS descuente de las sumas que le adeude, los valores correspondientes a
la clausula penal pecuniaria. E. La clausula penal pecuniaria también se hara efectiva en el caso en que se
llegue o se supere el monto maximo acumulado de imposicion de multas. F. Para efectos de esta clausula, se
entendera que hay incumplimiento de las obligaciones del contrato cuando el CONTRATISTA no haya cumplido
con la entrega oportunamente, de conformidad con los plazos previstos en este contrato. Asi mismo, se
entendera por incumplimiento total de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA cuando éste no cumpla con
la totalidad de las obligaciones a su cargo o cuando no cumpla con el fin y objeto contractual pactado, lo cual
podra ser verificado por parte de LA SDIS una vez terminado el Contrato, aun habiéndose hecho pagos
parciales.

3.8. CONFIDENCIALIDAD

EL CONTRATISTA respecto de toda la informacién que cree, elabore, produzca, requiera, adquiera, procese,
utilice, sintetice, reproduzca, etc., durante y con ocasion de la ejecucion del presente contrato daré a dicha
informacién exclusivamente el uso indispensable para la debida ejecucion estando prohibido su revelacion y
publicacion, divulgacion, transmisién o reproduccion a terceros sin previa autorizacién escrita de la Entidad,
dada su confidencialidad. Asi mismo, EL CONTRATISTA se obliga a cuidar que sus empleados, contratistas o
mandatarios que por la razén que sea, se involucren o relacionen con cada actividad objeto de este contrato,
se obliguen solidaria e integramente a la proteccién aqui establecida, en especial imponiéndoles restricciones
orientadas a: i) No revelar informacién propia de la Entidad ni sobre los lugares a los cuales tenga acceso, con
ocasion de la ejecucidn del presente contrato. ii) No permitir que terceros obtengan informacion relacionada
con el literal anterior. iii) No obrar a través de terceros o sugerir que terceros hagan lo propio en su nombre. iv)
No publicar informacion alguna, por medios de comunicacion electrénica o correos internos de su grupo
empresarial, que permita a terceros 0 a sus funcionarios no autorizados acceder a la informacion. v) La
trasgresion a la presente obligacion de confidencialidad, dar4 lugar a la terminacion anticipada y unilateral del
presente contrato por la parte perjudicada, asi como a las acciones judiciales y la indemnizacién por perjuicios
a que haya lugar. vi) La presente obligacion no se hace extensiva a la informacién requerida por autoridad
judicial, cuando por ésta sea requerida.

3.9. CLAUSULA DE INDEMNIDAD

El CONTRATISTA se obliga para con la SDIS a mantenerla indemne, libre de dafios o perjuicios directos o
indirectos, asi como de cualquier reclamacién proveniente de terceros, que tenga como causa las actuaciones
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CAPITULO IV - REQUISITOS HABILITANTES Y FACTORES DE SELECCION

Son requisitos y documentos minimos habilitantes la capacidad juridica, garantia de seriedad del ofrecimiento,
la capacidad financiera, organizacional y el cumplimiento de las especificaciones técnicas que la Entidad ha
definido como condiciones minimas que deberan cumplir los proponentes para que su propuesta sea habilitada.
Estos requisitos no otorgan puntaje y la Entidad los verificara como CUMPLE o NO CUMPLE.

De acuerdo con lo establecido en el numeral 1° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 y en los articulos
2211.153,221.1.16.1.,221.1.16.2. y 2.2.1.2.1.2.2. del Decreto 1082 de 2015, la Entidad procedera a
verificar y evaluar las condiciones juridicas, financieras y técnicas de los interesados en participar, con el
propdsito de habilitar las propuestas presentadas.

En el momento sefialado en el pliego de condiciones los proponentes presentaran una propuesta completa,
que incluya la informacion sobre la capacidad juridica y técnica, capacidad financiera y la propuesta econdémica
o inicial de precio.

En cumplimiento de lo previsto en el numeral 3° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, en el pliego de
condiciones del proceso se estableceran los factores técnicos y econémicos de escogencia , que permitiran la
seleccion de la oferta mas favorable para la Secretaria Distrital de Integracion Social.

De acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, los requisitos habilitantes son:

ASPECTO INDICADOR CRITERIO
Capacidad Juridica: verificacion de CUMPLE / NO CUMPLE HABILITADO / NO HABILITADO / RECHAZADO
documentos y requisitos juridicos
Capacidad Financiera:

Vorficamn Aapocton Fnansieros CUMPLE / NO CUMPLE HABILITADO / NO HABILITADO / RECHAZADO

Organizacional CUMPLE / NO CUMPLE HABILITADO / NO HABILITADO / RECHAZADO
Capacidad Técnica: Verificacion de
Gemmontos tenees y oxparondi CUMPLE / NO CUMPLE HABILITADO / NO HABILITADO / RECHAZADO

4.1. REQUISITOS HABILITANTES JURIDICOS

Podran participar en este proceso de contratacion, personas naturales y juridicas nacionales en forma
individual o constituyendo consorcio o unién temporal (Proponente plural), cuyo objeto social se relacione con
el objeto de la presente contratacion y que no se encuentren incursas en causales de inhabilidad e
incompatibilidad previstas en la Constitucion y la Ley.

Todos los proponentes deben:

1. Tener capacidad juridica para la presentacidn de la propuesta.
2. Tener capacidad juridica para la celebracién y ejecucion del contrato.
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3. Cumplir con la vigencia de la sociedad al momento de la presentacion de la oferta, la cual deberé ser
por lo menos igual al plazo estimado del contrato, y tres (3) afios mas.

4, No estar incursos en ninguna de las circunstancias previstas en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993, en
la Ley 1150 de 2007, en la Ley 1474 de 2011 y demas disposiciones legales vigentes que consagran
inhabilidades e incompatibilidades para contratar.

5. No presentar sanciones que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado

De conformidad con lo previsto en el numeral 1 del articulo 5° “De la Seleccion objetiva” de la Ley 1150 de
2007, para acreditar la capacidad juridica los proponentes deberan aportar con la propuesta la documentacién,
que se relaciona a continuacion:

4.1.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

El proponente debera presentar en el apartado correspondiente al cuestionario dispuesto en la plataforma
SECOP I, la carta de presentacion de la propuesta, segin el modelo suministrado por la Entidad en el
FORMATO No. 1 - CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA vy los requisitos establecidos en el
presente pliego de condiciones.

La carta de presentacion de la propuesta debera ser firmada por el proponente persona natural, por el
representante legal de la persona juridica o su apoderado debidamente facultado, o por el representante
designado en el documento de constitucion, si se trata de consorcio o unién temporal.

EI FORMATO No. 1 - CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA, es un modelo que contiene todas
las declaraciones que debe realizar el proponente, por lo tanto, el proponente podra transcribirlo u obtenerlo
en medio magnético. En cualquier caso, la carta que presente el proponente debera incluir todas las
manifestaciones requeridas por la Entidad.

Para su diligenciamiento, el proponente debera: (i) verificar que el formato corresponda al proceso de
seleccion SDIS-SASI-016-2026 y a su objeto; (ii) indicar el lote o los lotes a los que presenta oferta (Lote
No. 1 - Vestuario y/o Lote No. 2 — Calzado); (iii) diligenciar la totalidad de los campos con la informacion
del proponente singular o, en caso de proponente plural, de cada uno de sus integrantes, incluidos la
direccion, el teléfono y el correo electronico para notificaciones; y (iv) abstenerse de suprimir o
modificar las declaraciones contenidas en el formato. la informacion que no corresponda al presente
proceso podran ser objeto de solicitud de aclaracién o subsanacion en los términos del paragrafo 1 del
articulo 5 de la Ley 1150 de 2007.

El proponente debera manifestar a través de la carta de presentacion de la propuesta que no se encuentra
incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad previstas en la Constitucion Politica y la

ley.

Asi mismo, con la presentacién y firma de este documento se entiende que el proponente ha leido, entendido
y que puede garantizar el cumplimiento total de las especificaciones técnicas contenidas en el pliego y sus
anexos, y en caso de resultar adjudicatario se compromete a cumplirlo en su totalidad.
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41.2. APODERADOS.

Los Proponentes podran presentar Propuestas directamente o por intermedio de apoderado, evento en el cual
deberan anexar con la Propuesta el poder otorgado en legal forma, en el que se confiera al apoderado, de
manera clara y expresa, facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a todos y cada
uno de los integrantes en el tramite del presente proceso y en la suscripcion del Contrato.

El apoderado podra ser una persona natural o juridica, pero en todo caso deberéa tener domicilio permanente,
para efectos de este proceso, en la Republica de Colombia, y deberd estar facultado para representar
conjuntamente al Proponente y a todos los integrantes del Proponente Plural, a efectos de adelantar en su
nombre de manera especifica las siguientes actividades:

1. Formular Propuesta para el presente proceso de seleccion
Dar respuesta a los requerimientos y aclaraciones que solicite la SECRETARIA DE LA INTEGRACION
SOCIAL en el curso del presente proceso.

3 Suscribir en nombre y representacion del Adjudicatario el Contrato. En caso de que el poder no se
encuentre suscrito por quien tenga facultades para ello segin los documentos de existencia y
representacion de la persona juridica, se realizara el requerimiento correspondiente, para que el
proponente, aclare o subsane la situacion.

41.3.  ACREDITACION DE LA EXISTENCIA Y LA REPRESENTACION LEGAL

Los proponentes deberan acreditar su existencia y capacidad legal, acompafiando su oferta con el Certificado
de Existencia y Representacion Legal, el cual debera cumplir con los siguientes requisitos:

1. Cuando el Proponente sea una persona juridica, debera anexar el Certificado de Existencia y
Representacidn Legal expedido por la autoridad competente.

2. Enel caso de proponente plural, este requisito debera ser acreditado por cada uno de sus miembros
ateniendo su naturaleza.

3. Fecha de expedicion: Debera haber sido expedido con fecha no mayor a treinta (30) dias previos al
cierre del proceso.

4. Renovacion de la matricula mercantil: Se verificara que el proponente haya realizado la renovacion
de la matricula mercantil para el afio 2026, para lo cual debera presentar el correspondiente registro
renovado para dicha fecha.

5. Vigencia: El término de duracion de la persona juridica no debe ser inferior a la del plazo de ejecucion
del contrato y tres (3) afios mas. En el caso de los Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de
sus integrantes que sea persona juridica debera cumplir individualmente con estas reglas. En el
evento en que se consigne el plazo de duracion de la sociedad como indefinido, se entiende que
cumple con el plazo aqui referido.

6. Objeto social o actividad mercantil: De la persona juridica del proponente y de cada uno de los
miembros que conforman el Consorcio o la Unién Temporal, deben permitir ejecutar las actividades
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descritas en el objeto del presente proceso de seleccién.

7. Representante legal y facultades para contratar: Debe permitir comprometer al participante, en
especial por la cuantia a contratar, establecida en el presente proceso de seleccion. En el caso que
figuren restricciones al representante legal de la persona juridica proponente, para presentar
propuesta, para suscribir el contrato o realizar cualquier otro acto requerido para la presentacion de
la propuesta, la participacion en el proceso de seleccion y/o para la contratacién en caso de resultar
adjudicatario; se debera adjuntar a la propuesta el documento de autorizacién del 6rgano social
competente, en el cual conste que estd debidamente facultado para presentar la propuesta y para
firmar el contrato por el valor total de la propuesta. Este documento debera ser presentado, sin
excepcion, por todos los proponentes, individuales, consorcios o uniones temporales y los integrantes
de los mismos, que de acuerdo con sus estatutos lo requieran.

8. Enel caso de Consorcios o Uniones Temporales, el representante legal de cada una de las personas
juridicas que los integren deberé contar con dicha autorizacion por el valor total de la propuesta (y no
solo por el monto de su participacion).

9. De igual manera, en el caso de que existan disposiciones estatutarias que limiten las facultades de
los representantes legales, deberdn anexarse ademas los documentos que acrediten dicha
autorizacién (actas, junta de socios y/o accionistas), en cumplimiento de las disposiciones legales del
Cadigo de Comercio, en especial, aportar copia de las actas tomadas directamente del libro de actas
de la sociedad.

Las personas juridicas integrantes de un Consorcio o Unién Temporal deberan acreditar individualmente los
requisitos de que trata este numeral.

41.4.  AUTORIZACION DEL REPRESENTANTE LEGAL

Cuando el representante legal de la sociedad se halle limitado en sus facultades para contratar y comprometer
a la sociedad, debera acreditar mediante copia o extracto del acta aprobada de la junta de socios 0 asamblea
respectiva, donde conste que ha sido facultado para presentar oferta y firmar el contrato hasta por el valor total
del mismo, en caso de adjudicarsele el contrato que resulte del proceso de seleccion; en todo caso este
documento debe cumplir los requisitos sefialados en el articulo 189 del Cédigo de Comercio.

En el caso de Consorcios 0 Uniones Temporales, el representante legal de cada una de las personas juridicas
que los integren, debera contar con dicha autorizacién por el valor total de la propuesta (y no sélo por el monto
de su participacion).

En el caso de que existan disposiciones estatutarias que limiten las facultades de los representantes legales,
deberan aportarse los documentos (actas, junta de socios y/o accionistas) referidos en los mismos en
cumplimiento de las disposiciones legales del codigo de comercio, en especial, aportar copia de las actas
tomadas directamente del libro de actas de la sociedad

41.5. FOTOCOPIA CEDULA DE CIUDADANIA
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Si el proponente es persona juridica, debera aportar junto con su propuesta fotocopia legible de la cédula de
ciudadania del representante legal o quien haga sus veces.

Si el proponente es consorcio y/o unién temporal, debera aportar junto con su propuesta, fotocopia legible de
la cédula de ciudadania de cada uno de los representantes legales de los integrantes de la figura asociativa.

4.1.6.  REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP)

Teniendo en cuenta que en virtud del Articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el Articulo 221 del
Decreto 19 de 2012, en concordancia con el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, las personas
naturales y juridicas, nacionales o extranjeras, con domicilio en Colombia, interesadas en participar en procesos
de contratacién convocados por las entidades estatales, deben estar inscritas en el RUP, salvo las excepciones
previstas de forma taxativa en la ley.

Las personas inscritas en el RUP deben presentar la informacién para renovar su registro a mas tardar el quinto
dia habil del mes de abril de cada vigencia, los proponentes deberan allegar el Registro Unico de proponentes
expedido por la Camara de Comercio con fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias calendario
anteriores a la estipulada como fecha limite para presentar propuestas.

Cuando el proponente sea consorcio o union temporal, cada uno de sus integrantes debera anexar el
documento aqui descrito.

Al cierre del proceso de seleccion, es decir, hasta el plazo para presentar ofertas, el RUP debe encontrarse
vigente y en firme, esto es, que el proponente haya presentado la informacién para renovar el registro en el
término anteriormente establecido.

a) RESPECTO DE LA FIRMEZA: La firmeza del acto de inscripcion, renovacion y actualizacion del RUP
debe armonizarse con las prescripciones establecidas para la generalidad de los actos administrativos,
esto es, de acuerdo con el articulo 87 de la Ley 1437 de 2011. Conforme con lo anterior, la persona
juridica podréa presentarse a los procedimientos de seleccion cuando el acto administrativo que realiza
la inscripcion del RUP se encuentre en firme, toda vez que es un requisito para las personas juridicas
nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia, que aspiran celebrar contratos con
las entidades estatales, estar inscritas en él, salvo las excepciones establecidas en la ley.

b) RESPECTO DE LA RENOVACION: Tratandose del tramite de renovacion, la persona que haya
presentado la informacién para renovar su registro a mas tardar el quinto dia habil del mes de abril,
cumpliendo con el requisito exigido en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, puede
participar en los procedimientos de seleccion, debiéndose tener en cuenta la informacién antigua, esto
es, la que estuviera en firme antes del cierre del proceso. La evaluacion de las ofertas se realizara con
la informacién del RUP en firme antes del cierre del proceso.

c) DE LA IMPOSICION DE MULTAS Y/O SANCIONES: Se verificara que el proponente no se encuentre
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en causal de inhabilidad de las que trata la Ley 1474 de 2011 en lo que refiere al incumplimiento
reiterado. En el caso en que el certificado del RUP no consigne esta informacion, el proponente debera
certificar aquellas multas o declaratorias de incumplimiento en firmes. La entidad dara cumplimiento a lo
establecido en el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022.

Nota: De conformidad con lo establecido en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221
del Decreto — Ley 019 de 2012 y lo impuesto en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, es un deber
del inscrito, mantener actualizada la informacién que obra en el Registro Unico de Proponentes del Registro
Unico Empresarial de la Camara de Comercio.

41.7.  CONSORCIOS, UNIONES TEMPORALES Y/U OTRA FORMA DE ASOCIACION

Ademas de los documentos requeridos para las personas juridicas, los miembros del consorcio o unién temporal
(segun el caso), deberan aportar el documento de constitucion firmado por los integrantes, el cual debera tener
en cuenta lo dispuesto en el Articulo 7° de la Ley 80 de 1993, para el efecto el documento de constitucion segin
el caso debera contener como minimo la informacion sefialada en los FORMATO MODELO CONFORMACION
CONSORCIO y/o CONFORMACION UNION TEMPORAL.

41.71. Contenido del documento de constitucion del consorcio o union temporal:

El proponente, con la propuesta, deberé anexar un documento suscrito por todos los integrantes de la forma
asociativa escogida o por sus representantes debidamente facultados, en el que conste la constitucion de la
unién temporal o el consorcio, segun corresponda, en el cual se exprese lo siguiente:

a).  lIdentificacion de cada uno de sus integrantes: nombre o razén social, tipo y nimero del documento de
identificacion y domicilio.

b).  Designacion del representante: deberan sefialar expresamente su identificacion, facultades, entre ellas,
la de presentar la propuesta correspondiente al presente proceso de seleccidn y las de celebrar,
modificar, transigir, conciliar y liquidar el contrato en caso ser adjudicatario, asi como la de suscribir
todos los documentos contractuales y post- contractuales que sean necesarios, es decir que el
representante legal tiene plenas facultades para representar a la forma asociativa y adoptar todas las
decisiones. En el evento que el representante legal se encuentre limitado en sus facultades debera
adjuntarse el documento de autorizacion expresa del érgano, para celebrar el contrato en caso de ser
favorecido con la adjudicacién, y, si es el caso, para conformar el consorcio o unién temporal.

c). Indicacion de los términos y extension de la participacion de la forma asociativa, asi como las reglas
basicas que regularan sus relaciones.

d).  Indicarla participacién porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa correspondiente.

e). Indicar a nombre de quien se realizara la facturacion de conformidad con lo establecido en las normas
tributarias aplicables.

f). En todo caso, la vigencia de la forma asociativa escogida no podra ser inferior al término de ejecucion
del contrato y tres (3) afios mas.
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41.7.2. Condiciones de los integrantes del consorcio o unién temporal

Los proponentes que se presenten como consorcio 0 unién temporal deberan tener en cuenta lo siguiente:

a).

Los objetos sociales de cada uno de sus integrantes deben comprender o estar relacionados con el
objeto del presente proceso y la duracién de las personas juridicas que lo conforman no puede ser
inferior al plazo de ejecucidn del contrato y tres (3) afios mas.

En atencién a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, para el caso de los integrantes
de un consorcio o union temporal, para efectos de pago deberan manifestar con respecto a la
facturacion, dentro de su oferta, lo siguiente:

i) Si la va a efectuar en representacién del consorcio o la union temporal uno de sus integrantes,
caso en el cual debe informar el numero de identificacién tributaria - NIT de quien va a facturar.

i) Si la facturacion la van a presentar en forma separada cada uno de los integrantes del consorcio
0 union temporal, debera informar su nimero de identificacion tributaria - NIT y establecer la
participacion de cada uno dentro del valor del contrato.

i) Silafacturacion se va a realizar directamente por el consorcio o union temporal, el consorcio o
unién temporal debe allegar la fotocopia del Registro Unico Tributario RUT del consorcio o unién
temporal actualizado, dos (2) dias después de la adjudicacién.

No podra haber cesién entre quienes integran el consorcio o union temporal, salvo que la SDIS lo
autorice en los casos que legalmente estén permitidos.

Las condiciones que establezcan los integrantes con respecto a las actividades, porcentajes, términos
ylo extension de la participacion, no podran ser modificadas sin el consentimiento previo de la SDIS.
En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la consorcio o unién
temporal, el representante tendré la obligacién de informarlo por escrito a la la SDIS dentro de los cinco
(5) dias habiles siguientes a la ocurrencia de los hechos que dieron lugar a ella.

Para los integrantes del consorcio o unioén temporal deben presentar los documentos que, segun el caso,
correspondan a su naturaleza de persona juridica.

Nota: El proponente plural debera tener en cuenta la "Guia rapida para la creacién de proponentes plurales en
el SECOP II", expedida por ANCCE. El proponente plural debe estar constituido como tal en la plataforma de
SECORP I, por tanto, la SDIS rechazara la oferta que se presente desde una cuenta individual, desde la cuenta
de uno de sus miembros o de un usuario no constituido como persona plural.

41.8.

CERTIFICACION EXPEDIDA SOBRE PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD
SOCIAL Y PARAFISCALES

4.1.8.1. PERSONA JURIDICA
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De conformidad con lo sefialado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Ley 1607 de 2012 y 1739 de 2014, y
en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 9 de la Ley 828 de 2003, el proponente que sea persona
juridica, deberd entregar una certificacién de cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de salud,
riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje y cualquier otro aporte parafiscal necesario, para lo cual
deberé tener en cuenta lo siguiente:

» El proponente debera presentar una certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando este exista de
acuerdo con los requerimientos de la ley o por determinacion estatutaria, o por el representante legal
cuando no se requiera revisor fiscal. Para esto el proponente podra hacer uso del modelo que se adjunta
en el FORMATO - CERTIFICADO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y
PARAFISCALES PERSONA JURIDICA.

» El documento debera certificar que, a la fecha de presentacion de su propuesta, el proponente ha
realizado el pago de los aportes correspondientes a la némina de los Ultimos seis (6) meses, contados
a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacidn de efectuar dichos pagos. Si el
proponente no tiene mas de seis (6) meses de constituido, debera acreditar los pagos a partir de la
fecha de su constitucion.

»  Se verificara Unicamente la acreditacion del respectivo pago a la fecha de presentacién de la propuesta,
sin perjuicio de los efectos generados ante las Entidades recaudadoras por el no pago dentro de las
fechas establecidas en las normas vigentes. Para el cumplimiento del aporte en salud, éste se debera
hacer de conformidad con lo establecido en el Decreto 2236 de 1999 y las demés normas que lo regulen.

* Encaso de que el proponente no tenga empleados a su cargo, o por cualquier motivo no esté obligado
al pago de aportes de seguridad social y parafiscal, asi debera manifestarlo.

NOTA 1: Cuando la certificacién de pago de aportes allegada se encuentre suscrita por el revisor fiscal del
proponente o de cada uno de los miembros del consorcio, de la unidn temporal, debera allegar cédula, tarjeta
profesional y el certificado de antecedentes disciplinarios, vigente, expedido por la Junta Central de
Contadores, del contador publico responsable de la suscripcion de dicha certificacion. Lo anterior permite
garantizar la idoneidad y desempefio ético y profesional del (contador publico) que suscribe dicha certificacion.

Si verificada la Certificacion de Vigencia de Antecedentes Disciplinarios de la Junta Central de Contadores; del
contador responsable de la suscripcion de la certificacion de aportes, se establece que registra antecedentes
disciplinarios que le impidan ejercer su profesion, daré lugar a que la propuesta sea evaluada como
RECHAZADA JURIDICAMENTE.

El Certificado de Cumplimiento de Pago de Aportes de Seguridad Social y Parafiscales, tendra validez una vez
sea acreditada la vigencia del Certificado de Antecedentes Disciplinarios del Contador, a la fecha de cierre del
proceso.
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NOTA 2: En caso de que el proponente se encuentre exento de realizar el pago de aportes parafiscales (Sena
e ICBF), debera también realizar una manifestacion suscrita por el revisor fiscal y/o representante legal, que
acredite su condicion de beneficiario de dicha exoneracion al cumplir con los presupuestos normativos del
articulo 25 de la Ley 1607 de 2012 y Decreto 862 de 2013.

NOTA 3: Cuando el proponente sea consorcio 0 unidén temporal, cada uno de sus integrantes debera anexar
la certificacion correspondiente.

4.1.8.2. PERSONA NATURAL

Para Personas Naturales, deberan presentar el formato correspondiente debidamente diligenciado y suscrito
por el interesado con fecha de expedicién al momento del cierre del proceso.

La persona natural debe acreditar la afiliacion a los Sistemas de Seguridad Social en salud y pensiones,
aportando los certificados de afiliacion respectivos o con el certificado de pago de la correspondiente planilla;
no obstante, no sera obligatoria la presentacion de este tltimo en los casos en los cuales se allegue el certificado
de afiliacién antes mencionado.

Los certificados de afiliacion deben presentarse con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacién. En caso de modificarse la fecha de cierre del
Proceso de Contratacion, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de
afiliacion la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pension de vejez o se pensione por invalidez o
anticipadamente, presentara el certificado que acredite tal circunstancia y, ademas, allegara el certificado de
afiliacion al sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales
deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

4.1.9.  GARANTIA DE SERIEDAD DEL OFRECIMIENTO

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.1 del Decreto 1082 de 2015, el oferente podré otorgar como
mecanismo de cobertura de riesgo de la seriedad del ofrecimiento cualquiera de las siguientes garantias:

- Contrato de seguro contenido en péliza
- Patrimonio auténomo
- Garantia bancaria

Lo anterior, sin perjuicio de que la responsabilidad extracontractual de la administracion derivada de las
actuaciones, hechos u omisiones de sus contratistas o subcontratistas sélo puede ser amparada mediante
pdliza de seguro. La garantia de seriedad de la oferta cubrira los perjuicios derivados del incumplimiento del
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ofrecimiento, en los siguientes eventos:

e Lano suscripcion del contrato sin justa causa por parte del proponente seleccionado.

e La no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el término previsto en el
pliego para la adjudicacion del contrato se prorrogue o cuando el término previsto para la suscripcion del
contrato se prorrogue, siempre y cuando esas prérrogas no excedan un término de tres meses.

o La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantia de cumplimiento exigida
por la entidad para amparar el incumplimiento de las obligaciones del contrato.

o  Elretiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentacién de las propuestas.

En todo caso, la entidad aceptara cualquiera de las garantias de seriedad del ofrecimiento siempre que la
presentada por el oferente cumpla con cada uno de los requisitos particulares exigidos por el Decreto 1082 de
2015.

Para su constitucion debera tenerse en cuenta la siguiente informacién:

BENEFICIARIO SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

NIT BENEFICIARIO 899.999.061-9

Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o razén
social y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y
Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no
solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la
QUIEN DEBE sociedad podra denominarse de esa manera.

OTORGARLA

Para los Proponentes Plurales: la Garantia debera ser otorgada por todos los
integrantes del Proponente Plural, para lo cual se deberé relacionar claramente
los integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion, quienes para
todos los efectos seran los otorgantes de la misma.

VALOR ASEGURADO Equivalente a! diez por ciento (10%) del valor del presupuesto oficial del lote 0
de la sumatoria de los lotes a los que presente propuesta.

Desde la fecha de cierre del proceso hasta por noventa (90) dias calendario.
VIGENCIA En cualquier caso, que dicho término sea superior el proponente debera
ampliar la vigencia.

El texto de la garantia debera indicar textualmente el nimero, afio, lote o lotes
AMPARO y objeto del proceso al que se presenta.

Riesgos amparados derivados del incumplimiento de la oferta tal como lo
regula la normatividad vigente.

FIRMAS: Deberé ser suscrita por quien la expide.

En el evento en que la Entidad amplie la fecha de cierre del presente proceso de seleccion, el proponente
debera ampliar la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta de tal suerte que su vigencia cubra el plazo
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total establecido en este numeral. En ningun caso el original de la garantia seré devuelto.

NOTA 1: De conformidad con lo sefialado en el paragrafo 3 del articulo 5 de la Ley 1882 del 2018, la_no

entrega de la GARANTIA DE LA SERIEDAD DE LA OFERTA junto con la propuesta NO SERA
SUBSANABLE y sera CAUSAL DE RECHAZO.

NOTA 2: ASi MISMO. SE_CONSIDERARA COMO NO ENTREGADA. AQUELLA GARANTIA CUYOS
DATOS NO CORRESPONDAN AL PROCESO OBJETO DE AMPARO.

4.1.10. FORMATO - DECLARACION SARLAFT

El Proponente/contraparte, debera diligenciar el FORMATO — DECLARACION SARLAFT, con fecha de
expedicién no superior a 30 dias calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso, suscrita por el
representante legal del Proponente/contraparte, bajo la gravedad de juramento donde declare que él, la persona
juridica, ni sus accionistas, asociados y socios que representa no estan incluidos en ninguna lista vinculante,
Consejo de Seguridad de las Naciones Unidas, o en la lista restrictiva, OFAC;

Asi mismo, la declaracion de que los recursos con los cuales se ejecutara el contrato o convenio no provienen
de ninguna actividad ilicita contemplada en el Cédigo Penal Colombiano y la normatividad vigente aplicable en
la materia, al igual que aquellos que eventualmente recibira por ejecucidn de éste; y no admitira que terceros
entreguen recursos en su nombre ni efectuara transacciones destinadas a tales actividades o en favor de
personas relacionadas con las mismas.

En caso de presentarse en unidon temporal o consorcio, el presente formato debera diligenciarse de
manera _independiente por cada uno de los integrantes y por el representante legal de la respectiva
figura asociativa en calidad de persona natural, conforme a las reglas del diligenciamiento del formato.

NOTA 1: El ANEXO 1 - COMPOSICION ACCIONARIA DE LA PERSONA JURIDICA que integra y hace
parte del FORMATO - DECLARACION SARLAFT, debe ser diligenciado por cada uno de los proponentes
Icontrapartes persona juridica que participan en el proceso, sea de manera individual, o como figura
asociativa, caso en el cual debera diligenciarse de manera independiente por cada uno de los
integrantes, aclarando que la informacion aca senalada se complementara con la informacidn registrada
en la carta de presentacion en aplicacion de la integralidad de la propuesta.

NOTA 2: EI FORMATO - PERSONAS EXPUESTAS POLITICAMENTE - PEP, debe ser diligenciado por el
representante legal de cada uno de los proponentes /contrapartes persona juridica que participan en el
proceso, sea de manera individual, o como figura asociativa, caso en el cual debera diligenciarse de
manera independiente por cada uno de los integrantes

41.11. CONTROL PREVENTIVO DE LAS PRACTICAS COLUSIVAS
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La SDIS en el marco de los principios de la contratacidn publica y con el objeto de minimizar los riesgos de
colusion entre oferentes en los procesos de seleccion, adopta las practicas que promueven la participacion
trasparente y competitiva de los proponentes en las distintas modalidades de procesos publicos.

Segun lo previsto por la Ley 155 de 1959, Decreto 2153 de 1992, Ley 1340 de 2009, Decreto 3523 de 2009,
modificado por el Decreto 1687 de 2010 y en especial por lo dispuesto en el articulo 27 de la Ley 1474 de 2011,
el Oferente debera diligenciar el “FORMATO CERTIFICADO DE PARTICIPACION INDEPENDIENTE DEL
PROPONENTE?”, con fecha de expedicidon no superior a 30 dias calendario anteriores a la fecha de cierre
del proceso, suscrita por el representante legal del Proponente, en dénde exprese de forma unilateral su
compromiso de no ejercer practicas colusivas o restrictivas de la Competencia.

En caso de presentarse en unién temporal o consorcio, el presente formato debera diligenciarse de manera
independiente por cada uno de los integrantes y por el representante legal de la figura_asociativa .

4.1.12. PROGRAMA PRESIDENCIAL DE LUCHA CONTRA LA CORRUPCION

Programa Presidencial de Lucha contra la Corrupcion: En el evento de conocerse casos de corrupcion en las
Entidades del Estado, se debe reportar el hecho al Programa Presidencial de Lucha contra la Corrupcién a los
numeros telefénicos: (1) 560 10 95, (1) 565 76 49; (1) 562 41 28; via fax al nimero telefonico (1) 565 86 71,
9800-9130 40 o (1) 2 86 48 10; y al sitio de denuncias del programa en la pagina Web
www.anticorrupcion.gov.co y por correspondencia 0 personalmente en la Calle 7 No. 6-54, Presidencia de La
Republica de Colombia, Bogota D.C. o a través del correo electrénico obstransparencia@presidencia.gov.co.

Los Proponentes deben suscribir el FORMATO - COMPROMISO ANTICORRUPCION’, con fecha de
expedicidon no superior a 30 dias calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso, suscrita por €l
representante legal del Proponente, en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado
colombiano contra la corrupcién. Si hay incumplimiento comprobado del compromiso anticorrupcion por parte
del Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier otra persona que en el Proceso de
Contratacion actle en su nombre, es causa suficiente para el rechazo de la Oferta o para la terminacion
anticipada del contrato si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la Adjudicacién del mismo, sin perjuicio
de que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales.

En caso de presentarse en unién temporal o consorcio, el presente formato deberé diligenciarse de manera
independiente por cada uno de los integrantes y por el representante legal de la figura_asociativa.

41.13. BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES

LA SDIS consultara y verificara si el interesado se encuentra sefialado en el Ultimo Boletin de Responsables
Fiscales de la Contraloria General de la Republica.

Ni el proponente, ni ninguno de sus integrantes en caso de ser proponente plural ni el representante legal,
podran estar reportados en el Boletin de Responsables Fiscales de la Contraloria General de la Republica. El
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proponente podra aportar los respectivos certificados con su oferta, con fecha de expedicién no mayor a 30
dias calendario, no obstante, el comité juridico evaluador verificara lo pertinente en la pagina web respectiva.

41.14. CERTIFICADO DEL SISTEMA DE INFORMACION Y REGISTRO DE SANCIONES Y CAUSAS
DE INHABILIDAD - SIRI- VIGENTE, EXPEDIDO POR LA PROCURADURIA GENERAL DE LA
NACION

LA SDIS consultara y verificara, de la pagina Web de la Procuraduria General de la Nacion, los antecedentes
disciplinarios de quienes van a participar en el presente proceso de conformidad con lo establecido en la Ley
1238 de 2008.

Ni el proponente, ni ninguno de sus integrantes en caso de ser proponente plural ni el representante legal,
podran estar reportados como responsables disciplinarios por la Procuraduria General de la Nacion. El
proponente podra aportar los respectivos certificados con su oferta, con fecha de expedicion no mayor a 30
dias calendario, no obstante, el comité juridico evaluador verificara lo pertinente en la pagina web respectiva.

4.1.15. ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE LA PERSONERIA DE BOGOTA

LA SDIS consultara y verificara de la pagina web de la Personeria, los antecedentes disciplinarios de quienes
van a participar en el presente proceso.

Ni el proponente, ni ninguno de sus integrantes en caso de ser proponente plural ni el representante legal,
podran estar reportados como responsables disciplinarios por la Personeria de Bogota. El proponente podra
aportar los respectivos certificados con su oferta, con fecha de expedicion no mayor a 30 dias calendario, no
obstante, el comité juridico evaluador verificara lo pertinente en la pagina web respectiva.

4.1.16. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES

La SDIS consultara y verificara, de la pagina Web de la Policia Nacional de Colombia los antecedentes penales
del representante legal de la persona juridica individual, de los representantes legales de los consorcios y/
uniones temporales que van a participar en el presente proceso.

Ni el proponente, ni ninguno de sus integrantes en caso de ser proponente plural ni el representante legal,
podran figurar con antecedentes judiciales. El proponente podréa aportar los respectivos certificados con su
oferta, con fecha de expedicion no mayor a 30 dias calendario, no obstante, el comité juridico evaluador
verificara lo pertinente en la pagina web respectiva.

41.17. CONSULTA RNMC
La SDIS verificara, en la pagina Web de la Policia Nacional de Colombia, la Consulta al RNMC (Sistema

Registro Nacional de Medidas Correctivas de la Policia Nacional), del representante legal de la persona juridica
individual, de los representantes legales de los consorcios y uniones temporales y de los integrantes de éstos,
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que presenten propuesta en el presente proceso.

La Entidad verificara en el Portal de Servicios al Ciudadano - PSC en el Sistema Registro Nacional de Medidas
Correctivas - RNMC, que para el momento del cierre del proceso y para la suscripcién del contrato, el
proponente y sus integrantes en caso de ser proponente plural, no figuren o en su defecto, se encuentren al dia
en el pago de multas por infracciones al Codigo Nacional de Policia y Convivencia, en el Registro Nacional de
Medidas Correctivas - RNMC de la Policia Nacional de Colombia.

4.1.18. CERTIFICACION PAZ Y SALVO OBLIGACIONES ALIMENTARIAS - REDAM

En virtud de lo establecido en el numeral 1 de articulo 6 de la Ley 2097 de 2021 “Por medio de la cual se crea
el Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM) y se dictan otras disposiciones”, el representante legal
del proponente y/o de cada uno de los miembros que componen el proponente plural, deberan acreditar que se
encuentran a paz y salvo con sus obligaciones alimentarias.

Para tal efecto, deberan aportar como parte de su propuesta, certificado expedido por el Ministerio de
Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones Min Tic, vigente a la fecha de cierre del presente
proceso de seleccidn, en el cual se evidencie que no se encuentra inscrito en el Registro de Deudores
Alimentarios Morosos.

4.1.19. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO - RUT

El oferente indicara su identificacion tributaria e informacion del régimen tributario al que pertenece, para lo cual
debera presentar junto con su propuesta fotocopia legible del Registro Unico Tributario.

En caso de consorcio o unién temporal, cada uno de sus integrantes debera aportar este documento.
4.2, REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES
4.21. ACEPTACION DE CUMPLIMIENTO - ESPECIFICACIONES TECNICAS.

El proponente debera certificar que cuenta con la capacidad para ejecutar a cabalidad el objeto y actividades
que se pretenden contratar, garantizando el cumplimiento de la totalidad de las especificaciones técnicas
minimas requeridas por la SDIS, establecidas en el ANEXO TECNICO.

En ese sentido, el proponente o su representante legal, si se trata de una persona juridica u oferente plural,
debera suscribir el documento denominado FORMATO No. 1 — CARTA DE PRESENTACION DE LA
PROPUESTA, indicando el lote o lotes a los que se presenta, a través del cual acepta la totalidad de las

condiciones técnicas descritas en el ANEXO TECNICO, y la Entidad procedera a su verificacion.

4.2.2. EXPERIENCIA MINIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE
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De conformidad con lo establecido en la Circular Unica de Colombia Compra Eficiente: “La experiencia es un
requisito habilitante. Los proponentes deben inscribir en el RUP su experiencia usando los codigos del
Clasificador de Bienes y Servicios. Por su parte, las Entidades Estatales al establecer el requisito habilitante
de experiencia deben incluir los cddigos especificos del objeto a contratar o el de bienes, obras o servicios
afines al Proceso de Contratacion respecto de los cuales los proponentes deben acreditar su experiencia”.

A. Cantidad de contratos para acreditar la experiencia. Para certificar la experiencia, el proponente persona
natural, juridica, plural, nacional o extranjera con sucursal en Colombia, debera acreditar mediante la
inscripcion en el Registro Unico de Proponentes (RUP) la suscripcion, ejecucion y terminacion del nimero de
contratos exigidos por lote, ejecutados con anterioridad a la fecha de cierre del presente proceso de
contratacion, con entidades publicas o privadas, cuya sumatoria sea igual o superior al 100% del presupuesto
oficial del lote, expresado en SMMLYV, asi:

OBJETO DE LOS CONTRATOS: El o los contratos aportados para acreditar la experiencia deberan tener un
objeto, obligaciones, alcance o especificaciones técnicas que hayan consistido en:

Lote No. 1 — VESTUARIO: maximo cuatro (4) contratos, los cuales deberan tener un objeto, obligaciones,
alcance o especificaciones técnicas que hayan consistido en adquisicion y/o compraventa y/o suministro de
prendas de vestir y/o ropa y/o vestuario y similares.

Lote No. 2 - CALZADO: maximo cuatro (4) contratos, los cuales deberan tener un objeto, obligaciones,
alcance o especificaciones técnicas que hayan consistido en adquisicion y/o compraventa y/o suministro de
calzado y/o zapatos y/o similares.

En caso de que el oferente presente oferta para los dos lotes, PODRA RELACIONAR LAS MISMAS
CERTIFICACIONES SIEMPRE Y CUANDO LA SUMATORIA DE ESTAS CORRESPONDA AL CIEN POR
CIENTO (100%) DEL VALOR DE LA SUMATORIA DE LOS LOTES A LOS CUALES PRESENTE OFERTA,
EXPRESADA EN SALARIOS MINIMOS, Y CONTENGAN LAS ACTIVIDADES REQUERIDAS PARA CADA
LOTE.

Para dicho efecto el proponente debera diligenciar el documento denominado FORMATO - RELACION
CERTIFICACIONES DE EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE, y cumplir con las siguientes
condiciones:

4.2.21. VERIFICACION EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES

El comité técnico evaluador procedera a verificar directamente en el certificado del RUP, la siguiente
informacién:

4.2.21.1.1. CUMPLIMIENTO DE LOS CODIGOS DE CLASIFICACION:
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El proponente persona natural, juridica, individual o plural debera acreditar la experiencia sefialada en el
numeral anterior en el certificado de inscripcion, calificacion y clasificacion RUP, de acuerdo con el clasificador
de bienes y servicios expresado en tercer nivel, por lo que los contratos aportados deberan estar inscritos y
cumplir con al menos dos (2) de los codigos establecidos para el o los lotes a los que presente oferta, asi:

Tabla Clasificacion UNSPSC

LOTE 1 - VESTUARIO
SEGMENTO FAMILIA CLASE coDIGO
15 - Pantalones de deporte,

pantalones y pantalonespcortos 53101500
16 - Camisas y blusas 53101600
17 - Suéteres 53101700
18 - Abrigos y chaquetas 53101800
53 - Ropa, maletas y productos 10 - Ropa 23 - ROPa interiolr 53102300
de aseo personal 24 - Medias y calcetines 53102400
25 - Accesorios de vestir 53102500
26 - Ropa de dormir 53102600
28 - Trajes de bafio 53102800
29 - Prendas de deporte 53102900
30 - Camisetas 53103000

46 - Equipos y suministros de .
defg,nsf)a, o};den publico, 18- Sggundad y 15 - Ropa de seguridad 46181500

proteccion, vigilancia y seguridad proteccion personal
LOTE 2 - CALZADO

SEGMENTO FAMILIA CLASE copIGO
16 - Zapatos 53111600
17 - Zapatillas 53111700
23 -Ropa.| ’;‘:(')e;fs{)ﬁ;‘fd“d°s 11 - Calzado 18 - Sandalias 53111800
19 - Calzado deportivo 53111900
21 - Chanclos 53112100

Fuente: Clasificador de bienes y servicios de Colombia Compra Eficiente

El proponente debera sefialar dentro del FORMATO - RELACION CERTIFICACIONES DE EXPERIENCIA
HABILITANTE DEL PROPONENTE, el o los consecutivo(s) inscrito(s) en el RUP con el (los) cual(es) pretende
validar la experiencia habilitante del proponente.

4.2.21.1.2.

VALOR EJECUTADO

5 Fuente https://colombiacompra.gov.co/clasificador-de-bienes-y-Servicios
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La SDIS verificara que la sumatoria de los contratos sefialados para acreditar la experiencia corresponda a un
valor igual o superior al 100% del presupuesto oficial del LOTE O LOTES a los cuales presente oferta,
expresado en SMMLYV, asi:

No. MAXIMO DE
LOTE PRESUPUESTO SMMLV CONTRATOS
Lote 1 - Vestuario $578.328.773 330,30 4
Lote 2 - Calzado $107.493.990 61,39 4
VALOR TOTAL $685.822.763 391,69

REGLA No. 2: Para efectos de calcular el valor ejecutado se tendré en cuenta el valor reportado en el RUP.
En el evento en que exista una diferencia entre el valor registrado en el RUP y en los documentos adicionales
para acreditar la experiencia, primara el del RUP.

Si el contrato que se pretende hacer valer contiene varios proyectos o servicios diferentes a los que se requiere
para acreditar la experiencia aqui requerida, se tendra en cuenta el valor pagado por la ejecucién de las
actividades que se pretenden acreditar para el presente proceso, para lo cual se debera aportar certificacion
discriminando dichos valores. Si el contrato que se acredita se ejecutd por un consorcio o unién temporal, el
valor ejecutado se calculara teniendo en cuenta el porcentaje de participacidn que hubiese tenido en el mismo.

Se tomara el valor ejecutado del contrato al momento de la finalizacion, incluidas las adiciones y/o
modificaciones, y se dividira por el valor del SMMLV del afio correspondiente a la terminacion.

ANO SMMLV
2026 $1.750.905
2025 $1.423.500
2024 $1.300.000
2023 $1.160.000
2022 $1.000.000
2021 $908.526
2020 $877.803
2019 $828.116
2018 $781.242
2017 $737.717
2016 $689.454
Siguiente afio en orden Valor SMMLYV del afio de la
descendente correspondiente certificacion

4.2.21.2.  VERIFICACION DE INFORMACION ADICIONAL QUE NO REPOSA EN EL RUP:

Teniendo en cuenta que la experiencia en tercer nivel es muy general para verificar la experiencia especifica
necesaria para la ejecucion del presente proceso, sera necesario que el oferente aporte CERTIFICACIONES
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Y/O ACTAS DE LIQUIDACION DE LOS CONTRATOS REGISTRADOS EN EL RUP, con lo cual el comité
técnico evaluador procedera a verificar que cumplan con las condiciones indicadas y, adicionalmente:

OBJETO DE LOS CONTRATOS: Lote No. 1: el o los contratos aportados para acreditar la experiencia deberan
tener un objeto, obligaciones, alcance o especificaciones técnicas que hayan consistido en adquisicién y/o
compraventa y/o suministro de prendas de vestir y/o ropa y/o vestuario y/o similares. Lote No. 2: el o los
contratos aportados deberan tener un objeto, obligaciones, alcance o especificaciones técnicas que hayan
consistido en adquisicién y/o compraventa y/o suministro de calzado y/o zapatos y/o similares.

La verificacion de la experiencia se realizara con base en la informacién que reporten los proponentes en el
FORMATO - RELACION CERTIFICACIONES DE EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE y en los
respectivos soportes. Cuando se pretenda acreditar la experiencia exigida, el oferente debera aportar la
certificacién expedida por la entidad contratante y suscrita por el funcionario competente, en la que se reflejen
como minimo los siguientes requisitos:

Nombre de la empresa contratante.

NIT.

Nombre del contratista.

Si se trata de un consorcio o0 de una unién temporal, el nombre de quienes lo conforman y el porcentaje
de participacion de cada uno de sus miembros.

NUmero del contrato (si tiene).

Objeto del contrato (cuando aplique).

Actividades u obligaciones adelantadas.

Estado del contrato (cuando aplique). En caso de que la certificacion no indique que el estado del contrato
es terminado, el proponente podra adjuntar la correspondiente acta de terminacion o liquidacion
debidamente suscrita.

9. Fecha de inicio (dia, mes y afio) y fecha de terminacion (dia, mes y afio).

10. Fecha de expedicion de la certificacion (dia, mes y afio).

11. Nombre y firma de quien expide la certificacion (la certificacion debera estar firmada por el funcionario
competente para suscribirla).

b=

N Go

Nota: En el evento en que las certificaciones no contengan la informacion que permita su evaluacién, se podra
adjuntar como documento complementario, entre otros:

1. Acta de liquidacién y/o terminacion, con el fin de verificar la informacién que no esté clara o que falte dentro
de la certificacion aportada inicialmente.

2. Si el contrato se suscribié en consorcio o en unidén temporal, se podra acreditar el porcentaje de
participacion o la responsabilidad en la ejecucion de las actividades dentro de la figura asociativa mediante
copia del acuerdo de consorcio o de unién temporal, siempre y cuando en el RUP no se establezca el
porcentaje de participacion.

3. La fecha de iniciacion de la ejecucion del contrato se podra acreditar con la copia del acta de iniciacion,
de la orden de iniciacién o con el documento previsto en el contrato.
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4. Las actividades desarrolladas se podran acreditar con la presentacion de la copia del contrato
correspondiente, o mediante facturas.

4.2.2.2. REGLAS GENERALES PARA LA VALORACION DE LA EXPERIENCIA

1.

La verificacion de la experiencia se realizara con base en la informacion que reporten los proponentes
en el FORMATO - RELACION CERTIFICACIONES DE EXPERIENCIA HABILITANTE DEL
PROPONENTE, dispuesto para tal fin en el pliego de condiciones, RUP y en los documentos
adicionales. Este formato debera entregarse firmado por el proponente, persona natural o por el
Representante Legal del proponente persona juridica o de la estructura plural, con el fin de certificar
bajo la gravedad de juramento que la informacion que contiene es veraz.

EXPERIENCIA DE LOS PROPONENTES PLURALES: Los proponentes plurales (consorcios,
uniones temporales, promesas de sociedad futura) se encuentran igualmente sujetos al cumplimiento
de todos y cada uno de los requisitos sefialados para acreditar la experiencia, adicionalmente se
tendréa en consideracion lo siguiente:

a. Setendré en cuenta la experiencia de forma proporcional al porcentaje de participacion que
se haya tenido en la estructura plural y al valor del contrato que aporte como experiencia.

b. Cada miembro de la estructura plural debera aportar al menos una de las certificaciones de
experiencia, cuyos valores se sumaran para acreditar la experiencia minima requerida. Se
debe aclarar que, este no sera afectado por el porcentaje de participacion de los integrantes
de la estructura plural para este proceso de seleccion.

c. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un consorcio
0 una unién temporal, dicho contrato se entendera aportado como un (1) solo contrato y se
tendra en cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los
integrantes del consorcio o de la unidén temporal que ejecutaron el contrato y que estan
participando en el presente proceso de contratacion.

Si el proponente adjunta a su propuesta certificaciones adicionales a las maximas requeridas por la
Entidad, se tendran en cuenta las primeras relacionadas y/o allegadas en el FORMATO — RELACION
CERTIFICACIONES DE EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE, de acuerdo con el
numero maximo de certificaciones establecido para cada lote, las cuales deberan estar inscritas y
registradas en el RUP.

Cuando una certificacion incluya mas de un contrato, el proponente debera precisar expresamente
cual de esos contratos acredita la experiencia exigida, indicando nimero de contrato, entidad
contratante, objeto ejecutado y fechas de ejecucion. Si el proponente no identifica de manera clara el
contrato dentro de una certificacion multiple, la certificacion no sera tenida en cuenta.

La falta del formato, su diligenciamiento incompleto, la omision de la identificacién del contrato cuando
la certificacidén contenga varios, o la no coincidencia con la informacion reportada en el RUP dara
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lugar a calificacion de NO CUMPLE el requisito habilitante. Corresponde exclusivamente al
proponente seleccionar y relacionar las certificaciones que acrediten el cumplimiento de la experiencia
exigida.

La Entidad no realizara ajustes, reorganizaciones ni interpretaciones sobre las certificaciones
presentadas.

Para efectos de verificacion de la experiencia, la entidad tomara la experiencia directamente
relacionada con los bienes y/o actividades solicitadas en el presente proceso, de cada contrato
individualmente considerado.

Cuando el valor de los contratos con los cuales se pretende acreditar la experiencia se encuentre
expresado en moneda extranjera, se tendra en cuenta lo siguiente:

a. Parael caso de contratos en délares americanos, se hara la conversion a pesos colombianos
con la TRM publicada en las estadisticas de la Superintendencia Financiera de Colombia en
su pagina oficial, para la fecha de suscripcion del contrato certificado.

b. Cuando la experiencia reportada se haya facturado en moneda extranjera diferente al délar
americano, se realizara su conversion a dolares americanos de acuerdo con las tasas de
cambio publicadas por la Superintendencia Financiera de Colombia en su pégina oficial,
teniendo en cuenta la fecha de terminacién del contrato certificado, y seguidamente a pesos
colombianos.

Cuando la experiencia a aportar haya sido obtenida con la SDIS, el proponente podra acreditar la
misma tal como esta establecido en el presente documento o aportando copia de los contratos
suscritos o indicando el niumero del contrato.

La SDIS podra en cualquier estado en que se encuentre el proceso de seleccion, verificar y solicitar
ampliacién de la informacion presentada por el oferente para la acreditacidn de la experiencia.

Cuando exista diferencia entre la informacion relacionada en el FORMATO - RELACION
CERTIFICACIONES DE EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE vy la consagrada en los
soportes presentados, prevalecera la informacion de los soportes, sin perjuicio de lo establecido en
la Regla No. 2 respecto del valor registrado en el RUP.

Si el contrato que se pretende hacer valer como experiencia fue cedido o recibido en cesién, la
certificacidén debera especificar la fecha de la cesion y discriminar el valor del contrato ejecutado por
el cedente y el cesionario.

No se aceptaré la experiencia de contratos que se encuentren en ejecucién.

. Cuando las certificaciones evidencien la imposicion de cinco (5) 0 mas multas durante la ejecucion

de uno o varios contratos, con una o varias entidades estatales, durante los Ultimos tres (3) afios; 0
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haber sido objeto de declaratorias de incumplimiento contractual en por lo menos dos (2) contratos,
con una o varias entidades estatales, durante los Ultimos tres (3) afios; o haber sido objeto de
imposicion de dos (2) multas y un (1) incumplimiento durante una misma vigencia fiscal, con una o
varias entidades estatales, se entiende que se ha constituido una inhabilidad por incumplimiento
reiterado, de acuerdo con lo establecido en el articulo 90 de la Ley 1474 de 2011, por consiguiente,
se rechazara la oferta.

11. Cuando se pretenda acreditar experiencia con certificaciones de cumplimiento de operaciones del
Mercado de Compras Publicas de la Bolsa Mercantil de Colombia expedidas por la firma comisionista,
estas deberan contener como minimo: nombre de la firma comisionista; direccion; teléfono; nombre
del proponente; si se trata de un consorcio o de una unién temporal, el nombre de quienes lo
conforman y el porcentaje de participacién de cada uno de sus miembros; nombre de la negociacién;
objeto de la negociacion; nimero de la operacion; fecha de inicio y finalizacién de la negociacion;
numero de operaciones por negociacion; valor de la negociacién; estado de la negociacion; fecha de
expedicion de la certificacion (dia, mes y afio), y nombre y firma de quien expide la certificacion (la
cual debera estar firmada por el funcionario competente para suscribirla).

Nota 1: La SDIS informa que el idioma oficial en Colombia es el castellano, por lo que se debe entender que
todos los documentos que se pretenden valorar y apreciar en el pais deben estar traducidos a este idioma. Por
correlato, los documentos expedidos en idioma diferente al castellano, para que puedan ser apreciados y
valorados por la entidad contratante, deben ser presentados en su lengua original junto con la traduccion al
castellano.b

El proponente puede presentar con la oferta documentos con una traduccion simple y entregar la traduccion
oficial al castellano dentro del plazo previsto para la subsanacion. La traduccién oficial debe ser el mismo texto
presentado.

Nota 2: En el evento de resultar favorecido con la adjudicacion un proponente extranjero sin domicilio ni
sucursal en Colombia, para efectos de poder ejecutar el contrato debera previamente constituir una sucursal
en Colombia en los términos del Codigo de Comercio, de acuerdo con lo sefialado en los Articulos 471y 474
del citado Cddigo.

Nota 3: La SDIS se reserva el derecho de comprobar la autenticidad de los documentos aportados, asi como
de verificar el cumplimiento a cabalidad de los contratos que el oferente aporte.

Nota 4: El proponente cuya constitucién sea inferior a tres (3) afios, podré acreditar la experiencia solicitada,
aportando la experiencia de los socios, accionistas o constituyentes, conforme a lo establecido en el numeral
2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.

Nota 5: De conformidad con lo establecido en el articulo 3y ss., de la Ley 222 de 1995 y la Guia de Asuntos

¢ Concepto C-395 de 2024, Colombia Compra Eficiente
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Corporativos expedida por Colombia Compra Eficiente numeral lll, no se tendra en cuenta la experiencia del
proponente en eventos de escision o liquidacién de una persona juridica.

Nota 6: Las adiciones, prdrrogas y cualquier otro tipo de modificacion realizada al contrato que se aporta para
acreditar la experiencia no se entendera como un contrato diferente al ya aportado.

Nota 7. Documentos no validos para acreditar experiencia: La SDIS no aceptara como documento valido
para acreditacion de la experiencia Subcontratos y Auto certificaciones.

REQUISITOS DE EXPERIENCIA CUANDO NO EXISTE LA OBLIGACION DE ESTAR INSCRITOS EN EL
RUP

El proponente extranjero sin domicilio o sin sucursal en Colombia, 0 uno o varios de los miembros del consorcio
0 unién temporal extranjero sin domicilio o sin sucursal en Colombia, deben acreditar los requisitos de
experiencia exigidos, segun las disposiciones sefialadas anteriormente, como son la sumatoria de SMMLV
exigida. No obstante, no deben entregar el RUP, ni cumplir con el codigo de clasificacion UNSPSC establecido.
Para el efecto, deben anexar certificaciones expedidas por los contratantes, de los contratos terminados a mas
tardar un dia calendario antes de la fecha de cierre del presente proceso, que se acrediten para demostrar la
experiencia exigida, las cuales deberan cumplir con las reglas definidas en el presente numeral para la
verificacion de informacion adicional que no reposa en el RUP.

Para calcular el numero de salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLV) del valor total ejecutado
del contrato, se dividira la citada cifra entre el salario minimo mensual legal vigente del afio de terminacion del
contrato. Asi mismo, para efectos de la valoracién de la experiencia se tomaran en consideracién las reglas
generales para la valoracion de la experiencia previstas en el presente numeral.

ACREDITACION DE EXPERIENCIA DE MATRIZ, FILIAL O SUBORDINADA DEL PROPONENTE

Ademas de su propia experiencia, el proponente o los miembros de una estructura plural podran presentar la
experiencia requerida en este pliego por medio de su matriz, filial o subordinada, siempre que se cumplan los
requisitos establecidos en los articulos 260, 261 y 262 del Cédigo de Comercio. El proponente o los miembros
de una estructura plural deberan acreditar la existencia de una sociedad matriz, filial o subordinada de la
siguiente manera:

. Si el proponente o los miembros de una estructura plural son colombianos, se acredita mediante su certificado
de existencia y representacion legal en el cual se sefiale la existencia de la matriz, filial o subordinada.

Il. Si el proponente o los miembros de una estructura plural son extranjeros, se acreditara asi: a. mediante el
certificado de existencia y representacion legal del proponente (o de los miembros de una estructura plural) en
el cual conste la inscripcién que sefiale la existencia de la matriz, filial o subordinada, si la jurisdiccion de
incorporacion de la sociedad tuviere tal certificado y en el mismo fuese obligatorio registrar la situacion de
control; 0 b. mediante la presentacién de un documento equivalente al certificado de existencia y
representacion legal segun la jurisdiccion, siempre que en el mismo fuese obligatorio registrar la situacion de
control; o ¢. mediante certificacion expedida por autoridad competente, segun la jurisdiccion de incorporacion
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de la sociedad controlada, en la que se evidencie el presupuesto de control descrito en el presente numeral; o
d. mediante certificacion expedida conjuntamente por los representantes legales del proponente (o de los
miembros de una estructura plural) y de la sociedad matriz, en la cual conste que en el pais de su incorporacion
no existe autoridad que expida certificados en los que conste la situacion de control de una sociedad matriz, y
en la cual se describa la situacion de control. Esta certificacion deberé estar legalizada a través de declaracion
hecha ante autoridad competente para recibir declaraciones juramentadas en la respectiva jurisdiccion; para
fines de claridad Unicamente, la certificacién podra constar en documentos separados suscritos por los
representantes legales de cada una de las sociedades involucradas.

En caso de que al proponente que acredite su experiencia a través de la experiencia de su matriz, filial o
subsidiaria le fuera adjudicado el contrato, no podra cambiar la relacion de subordinacién de las sociedades
durante la totalidad del periodo de ejecucion y liquidacién del contrato.

Nota: El proponente que acredite la experiencia de su matriz, filial o subsidiaria debera suscribir una fianza en
los términos del anexo “MODELO FIANZA”, firmada por el representante legal de la sociedad con la que se
tiene la relacién de subordinacion o por quien esté autorizado, y por el representante legal del proponente,
cuya Unica condicion suspensiva sera la adjudicacion. Asi mismo, deberé allegar el certificado de existencia y
representacion legal de la matriz, filial o subsidiaria de la cual se pretende acreditar la experiencia o, en caso
de sociedades extranjeras, los documentos donde conste la representacion legal de las mismas.

4.2.2.3. CRITERIOS DIFERENCIALES:

Con el propésito de adoptar medidas afirmativas de conformidad con lo establecido en el Decreto 1860 de
2021 y el Decreto 287 de 2026, la SDIS determind para el presente proceso de contratacion la procedencia de
la aplicacion de criterios habilitantes diferenciales, precisando que el cumplimiento de los mismos se encuentra
supeditado a la acreditacién de la condicion diferencial y que estos son EXCLUYENTES con relacién a los
requisitos habilitantes técnicos (experiencia) definidos en el presente documento.

El proponente podré acreditar cualquiera de los siguientes Criterios Diferenciales: emprendimientos vy
empresas de personas con discapacidad o Mipyme en el sistema de compras publicas. En el caso en que el
proponente acredite los dos (2) criterios diferenciales, la entidad solamente tomara uno de estos para la
validacién de la Experiencia Habilitante.

El requisito habilitante diferencial para efectos del presente proceso es:

REQUISITO HABILITANTE DIFERENCIAL CRITERIO DIFERENCIAL**
El proponente que acredite alguno de los criterios diferenciales podra
acreditar la experiencia habilitante requerida con maximo cinco (5) Emprendimientos y empresas
contratos por lote, ejecutados y terminados o liquidados con | de personas con discapacidad.
anterioridad a la fecha de cierre del presente proceso de contratacion,
con entidades publicas o privadas, cuyo objeto, obligaciones, alcance
o especificaciones técnicas sea o haya consistido en: Lote No. 1 - Mipyme en el sistema de
Vestuario: adquisicion y/o compraventa y/o suministro de prendas de compras publicas
vestir y/o ropa y/o vestuario y/o similares; Lote No. 2 — Calzado:
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adquisicién y/o compraventa y/o suministro de calzado y/o zapatos
ylo similares.

VALOR EJECUTADO: la sumatoria de los contratos debera
corresponder a un valor igual o superior al 100% del presupuesto
oficial del lote o lotes a los cuales presente oferta, expresado en
SMMLYV (Lote 1 - Vestuario: 330,30 SMMLYV; Lote 2 - Calzado: 61,39
SMMLV).

Los contratos deberan ser relacionados en el FORMATO -
RELACION CERTIFICACIONES DE EXPERIENCIA HABILITANTE
DEL PROPONENTE.

Nota 1: Para la acreditacion del requisito habilitante diferencial se aplicaran todas las reglas contempladas en
la seccion “Experiencia Minima Habilitante del Proponente” del presente documento en concordancia con lo
aqui dispuesto.

Nota 2: El criterio diferencial no excluye al proponente de la obligatoriedad del cumplimiento de los requisitos
habilitantes definidos en el numeral “Experiencia Minima Habilitante del Proponente” del presente documento,
salvo en lo dispuesto en el este acapite.

Nota 3: Para el criterio deferencial de Emprendimiento y Empresas de Personas con discapacidad, cuando se
trate de un proponente plural (consorcio o unidén temporal), estas condiciones solo se aplicaran cuando al
menos uno de los integrantes cumpla con los criterios previstos en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 287-
2026 y acredite una participacion no inferior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal,
aportando la experiencia requerida, como minimo, en una proporcién equivalente a su participacion en la
conformacion del proponente plural.

Nota 4: Conforme a lo sefialado en el paragrafo segundo del articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1860 de 2021,
tratandose de proponentes plurales, el criterio diferencial habilitante de Mipyme en el sistema de compras
publicas solo se aplicara si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme vy tiene una
participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

Nota 5: ACREDITACION DE LAS CONDICIONES DIFERENCIALES: Para efectos de la acreditacion de los
requisitos habilitantes diferenciales el proponente debera presentar con su oferta los documentos definidos a
continuacion:

ITEM CONDICION DIFERENCIAL FORMA DE ACREDITACION [1]

1 Emprendimiento y
Empresas de personas con
discapacidad

Para acreditar este criterio diferencial se entenderan como emprendimientos y empresas de personas
con discapacidad aquellos que cumplan con alguna de las siguientes condiciones:

1) Personas naturales con discapacidad que ejerzan una profesion liberal. Esta circunstancia se
acreditara mediante la copia de cedula de ciudadania, la cedula de extranjeria o el pasaporte, el
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certificado de discapacidad expedido de acuerdo con la normativa del Ministerio de Salud y
Proteccion Social, asi como el titulo profesional correspondiente.

2) Personas naturales con discapacidad que hayan realizado actividades comerciales a través de un
establecimiento de comercio, durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso
de seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cedula de ciudadania, la cedula
de extranjera o el pasaporte, el certificado de discapacidad expedido de acuerdo con la normativa del
Ministerio de Salud y Proteccion Social, asi como la copia del registro mercantil.

3) Personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50%) de sus acciones, partes de interés o
cuotas de participacion pertenezcan a personas con discapacidad y los derechos de propiedad hayan
pertenecido a estas durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccion.

La circunstancia de la propiedad de la persona juridica se acreditara mediante certificacion expedida
por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista, de acuerdo con los requerimientos de ley
0, el contador, donde conste la distribucion de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las
personas con discapacidad han mantenido su participacion. Adicionalmente se debe adjuntar la copia
de cedula de ciudadania, la cedula de extranjera o el pasaporte, el certificado de discapacidad
expedido de acuerdo con la normativa del Ministerio de Salud y Proteccion Social, asi como la copia
del certificado de existencia y representacion legal.

4) Personas juridicas que tengan vinculadas laboralmente al menos una persona con discapacidad
en empleos del nivel directivo de la empresa durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de
cierre del Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Por otra parte, se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan
relacionadas con la direccion de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel
estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacion de la
empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia desempefian
cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor
fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de
manera detallada las personas con discapacidad que ocupan cargos de nivel directivo del proponente
y el tiempo de vinculacion.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de las
personas con discapacidad que ocupan cargos de nivel directivo del proponente. Como soporte, se
anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o
certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del ultimo
afio en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador, y el certificado de discapacidad
expedido de acuerdo con la normativa del Ministerio de Salud y Proteccién Social

NOTA. Respecto de los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de personas
con discapacidad, las certificaciones de que trata el presente numeral deben expedirse bajo la
gravedad de juramento con una fecha de méxima treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista
para el cierre del presente proceso de seleccion.

Mipyme en el sistema de | La verificacion del tamafio empresarial se realizara de conformidad con lo establecido en el articulo
compras publicas 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1860 de 2021, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4
del Decreto 1074 de 2015.

Para acreditar este criterio diferencial el proponente debera diligenciar y suscribir el FORMATO No.
10 -ACREDITACION CRITERIOS DIFERENCIALES y adjuntar al mismo la siguiente documentacion:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando
copia del registro mercantil.
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2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o
revisor fiscal, si estadn obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir
dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sustituyan o complementen.

NOTA. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicién con la copia del
certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme
al momento de su presentacion.

4.3. REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS

De conformidad en el Decreto 1082 de 2015 y el Manual para Determinar y Verificar los Requisitos Habilitantes
en los Procesos de Contratacion M-DVRHPC-05, la capacidad financiera y organizacional seran objeto de
verificacion, aclarando que no otorgan puntaje, pero determinara si el proponente CUMPLE o NO CUMPLE
con los mismos y el resultado final sera HABILITADO o NO HABILITADO, para continuar evaluando los criterios
de calificacion.

Las personas naturales y juridicas, nacionales o extranjeras, con domicilio en Colombia, interesadas en
participar en procesos de contratacién convocados por las entidades estatales, deben estar inscritas en el
Registro Unico de Proponentes - RUP, salvo las excepciones previstas de forma taxativa en la Ley donde se
podran presentar los estados financieros. Se precisa que, si la entidad exceptuada realizo la inscripcion en
Registro Unico de Proponentes, obligatoriamente debera presentar el RUP.

La evaluacion de capacidad financiera y organizacional se realizara con el Registro Unico de Proponentes
(RUP) que contenga la informacion financiera de la Gltima vigencia (2025), el cual debe estar renovado y en
firme. El resultado determinara la habilitacion o no de la propuesta, por lo que los proponentes deben tener en
cuenta el cumplimiento de la totalidad de los indicadores de capacidad financiera y organizacional.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto Reglamentario 1082 de 2015, las
personas inscritas en el Registro Unico de Proponentes (RUP) deberan presentar la informacion requerida para
la renovacion de dicho registro a mas tardar el quinto (5.°) dia habil del mes de abril de cada afio. En caso de
no realizarse la renovacion dentro del término sefialado, cesaran los efectos del RUP.

En los casos donde los proponentes hayan realizado la renovacion del Registro Unico de Proponentes (RUP)
y este se encuentre en firme, la verificacion de capacidad financiera y organizacional se realizara con la
informacion financiera del afio 2025.

En aquellos eventos en que el proponente no tenga la antigliedad suficiente para aportar la informacién
financiera correspondiente al Gltimo afio fiscal, podra acreditar dicha informacion desde su primer cierre fiscal.
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En los casos que el proponente sea un Consorcio o Union Temporal, cada uno de sus integrantes debera allegar
el correspondiente Registro Unico de Proponentes (RUP).

Para la evaluacion de los indicadores de capacidad financiera y organizacional, se verificara con dos (02)
decimales.

Los indicadores de capacidad financiera y organizacional establecidos en el presente numeral fueron definidos
por la Subdireccion Administrativa y Financiera mediante memorando con radicado No. 12026024533 del 27 de
julio de 2026, con fundamento en el anélisis del sector, de conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto
1082 de 2015.

CAPACIDAD FINANCIERA

La verificacion de la capacidad financiera, se efectuara mediante la obtencion de los indicadores:
1. Indice de Liquidez

2. Indice de Endeudamiento

3. Razon de cobertura de intereses

4. Capital de Trabajo

Nota: Para los indicadores de capacidad financiera el proponente debera cumplir la totalidad de los indicadores
solicitados.

1. INDICE DE LIQUIDEZ (L)

Es el cociente resultante de dividir el valor del Activo Corriente en el valor del Pasivo Corriente, el cual determina
la capacidad que tiene un proponente para cumplir con sus obligaciones de corto plazo. A mayor indice de
liquidez, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones de corto plazo, se calculara
asi:

L= AC
PC
Donde:
L = indice de Liquidez
AC = Activo Corriente
PC = Pasivo Corriente

Para consorcios o Uniones temporales este indicador se calculara con el método de suma de los componentes

de los indicadores asi:

L=(AC1+AC2 +...+ ACn)
(PC1+PC2+...+ PCn)

Donde.
L = Indice de Liquidez
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ACn = Activo Corriente de los participes.
PCn = Pasivo Corriente de los participes.
Condicion:

SiL =1,32; la propuesta se calificara HABILITADO.
SiL <1,32; la propuesta se calificara NO HABILITADO.

Nota 1: Para el calculo de este indicador, en caso de que el pasivo corriente del proponente sea cero (0), sera
habilitado, toda vez que la empresa no presentaria compromisos a corto plazo.

2. iNDICE DE ENDEUDAMIENTO (NE)

Es el resultado de dividir el Pasivo Total (PT), en el Activo total (AT), el cual determina el grado de
endeudamiento en la estructura de financiacion (pasivos y patrimonio) del proponente. A mayor indice de
endeudamiento mayor es la probabilidad del proponente de no poder cumplir con sus pasivos, su resultado sera
expresado en términos porcentuales y se calculara asi:

PT
NE = X100
AT
Donde:
NE = Nivel de Endeudamiento
PT = Pasivo Total
AT = Activo Total

Para consorcios o Uniones temporales este indicador calculara con el método de suma de los componentes de
los indicadores asi:

(PT1 +PT2+...+ PTn)
NE = X 100
(AT1+AT2 +...+ ATn)

Donde:
NE = Nivel de Endeudamiento
PTn = Pasivo Total de los participes.

ATn = Activo Total de los participes.

Condicion:
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Si NE < 69,00%; la propuesta se calificara HABILITADO.
Si NE > 69,00%; la propuesta se calificara NO HABILITADO.

3. RAZON DE COBERTURA DE INTERESES (RCI)

Es el cociente resultante de dividir el valor de la Utilidad Operacional en el valor de los Gastos de Intereses,
el cual refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones financieras. A mayor cobertura de
intereses, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones financieras, se calculara
asi:

UOp
RCI = B ——
Gl
Donde:
RCI = Razon de Cobertura de Intereses.
UOp = Utilidad Operacional.
Gl = Gastos de Intereses.

Para consorcios 0 Uniones temporales este indicador calculara con el método de suma de los componentes de
los indicadores asi:

(UOp1 +UOp2 +...+ UOpn)

RCI=
(GI1 +GI2 +...+ GIn)
Donde:
RCI = Razon de Cobertura de Intereses.
UOpn = Utilidad Operacional de los participes.
GIn = Gastos de Intereses de los participes.
Condicion:

Si RCI = 1,00; la propuesta se calificara HABILITADO.
Si RCI < 1,00; la propuesta se calificara NO HABILITADO.

Nota: Para el calculo de este indicador, en caso de que el Gastos de intereses sea cero (0), el proponente sera habilitado,
toda vez que la empresa no presentaria obligaciones financieras.

4, CAPITAL DE TRABAJO (KW)

Es el resultante de restar del valor del Activo Corriente el valor del Pasivo Corriente, representa la liquidez
operativa del proponente, es decir el remanente del proponente luego de liquidar sus activos corrientes
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(convertirlos en efectivo) y pagar el pasivo de corto plazo. Un capital de trabajo positivo contribuye con el
desarrollo eficiente de la actividad econémica del proponente. Es recomendable su uso cuando la Entidad
Estatal requiere analizar el nivel de liquidez en términos absolutos, se calculara asi:

KW= AC-PCz=%PO

Donde:

KW = Capital de Trabajo
AC = Activo Corriente
PC= Pasivo Corriente
PO = Presupuesto Oficial

Para los consorcios y uniones temporales el Capital de Trabajo se calculara asi:

KW= (AC1-PC1)+(AC2-PC2) +...+ (ACn - PCn) = % PO

Donde:

KW = Capital de trabajo

ACn = Activo Corriente de los participes
PCn= Pasivo Corriente de los participes
PO = Presupuesto Oficial

Condicién:

Si KW = 50,00% PO, la propuesta se calificara HABILITADO.
Si KW <50,00% PO, la propuesta se calificara NO HABILITADO.

Nota 2: El indicador de capital de trabajo sera evaluado de acuerdo con el lote o los lotes a los que el proponente

presente oferta. En caso de presentar oferta para ambos lotes, debera acreditar un capital de trabajo que cubra
el valor total de los dos lotes de manera conjunta.

6.2.1.1. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

La verificacién del cumplimiento de la capacidad organizacional, se efectuara mediante la obtencién de los
indicadores:

1. Rentabilidad sobre el patrimonio
2. Rentabilidad sobre el activo
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Nota: Para los indicadores de capacidad organizacional el proponente tiene que cumplir los dos (2) indicadores solicitados
1. RENTABILIDAD SOBRE PATRIMONIO

Es el cociente resultante de dividir el valor de la Utilidad Operacional en el valor del Patrimonio, el cual determina
la capacidad de generacion de utilidad operacional por cada peso invertido en el patrimonio. A mayor
rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad organizacional
del proponente, se calculara asi:

UOp
RP = X100
Pt
Donde:
RP = Rentabilidad sobre Patrimonio.
UOp = Utilidad Operacional.
Pt = Patrimonio.

Para consorcios 0 Uniones temporales este indicador calculara con el método de suma de los componentes de
los indicadores asi:

(UOp1 +UOp2 +...+ UOpn)
RP = X100
(Pt1 + Pt2 +...+ Ptn)

Donde:

RP = Rentabilidad sobre Patrimonio.

UOpn = Utilidad Operacional de los participes.
Ptn = Patrimonio de los participes.
Condicién:

Si RP = 6,30%; la propuesta se calificara HABILITADO.
Si RP < 6,30%; la propuesta se calificara NO HABILITADO.

2. RENTABILIDAD SOBRE ACTIVOS

Es el cociente resultante de dividir el valor de la Utilidad Operacional en el valor del Activo Total, determina la
capacidad de generacion de utilidad operacional por cada peso invertido en el activo. A mayor rentabilidad
sobre activos, mayor es la rentabilidad del negocio y mejor la capacidad organizacional del proponente. Este
indicador debe ser siempre menor o igual que el de rentabilidad sobre patrimonio, se calculara asi:
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UOp
RA = X100
AT
Donde:
RA = Rentabilidad sobre Activos.
UOp = Utilidad Operacional.
AT = Activo Total.

Para consorcios o Uniones temporales este indicador calculara con el método de suma de los componentes de
los indicadores asi:

(UOp1 + UOp2 +...+ UOpn)
RA = X100
(AT1 + AT2 +...+ ATn)

Donde:

RA = Rentabilidad sobre Activos.

UOpn = Utilidad Operacional de los participes.
ATn = Activo Total de los participes.

Condicion:

Si RA = 4,10%; la propuesta se calificara HABILITADO.
Si RA <4,10%; la propuesta se calificara NO HABILITADO.

En resumen, los indicadores financieros y organizacionales quedan de la siguiente manera

Indicador Férmula Estudio del sector
Indice de Liquidez Activo Corriente / Pasivo Corriente Igual o superior a 1,32
indice de Endeudamiento |Pasivo Total /Activo Total * 100 [Menor o igual a 69,00%
Razén de Cobertura de  |Utilidad Operacional / Gastos \gual o superior a 1,00
Intereses de Intereses

Igual o superior a 50,00% del

Activo Corriente — Pasivo Corriente / -
presupuesto oficial del lote o

Capital de Trabajo

Presupuesto *100
lotes a los que se presente
Ren.tab|I|('iad Sobre Utilidad Operacional / Patrimonio Igual o superior a 6,30%
Patrimonio
Rentabilidad Sobre el Utilidad Operacional / Activo Igual o superior a 4,10%
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6.2.2. CRITERIOS DE HABILITACION Y VERIFICACION FINANCIERA PARA MIPYMES Y
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

De conformidad con Decreto 1860 de 2021 y Decreto 287 de 2026, la Secretaria Distrital de Integracion Social
establece que para todas aquellas entidades que acrediten la condicién de MIPYMES y Emprendimientos y
Empresas de Personas con Discapacidad, se solicita el cumplimiento de los siguientes.

6.2.2.1. CAPACIDAD FINANCIERA

La verificacion de la capacidad financiera, se efectuara mediante la obtencion de los indicadores:

indice de Liquidez

indice de Endeudamiento
Razdn de cobertura de intereses
Capital de Trabajo

el

Nota: Para los indicadores de capacidad financiera el proponente debera cumplir la totalidad de los indicadores
solicitados.

1. INDICE DE LIQUIDEZ (L)

Es el cociente resultante de dividir el valor del Activo Corriente en el valor del Pasivo Corriente, el cual determina
la capacidad que tiene un proponente para cumplir con sus obligaciones de corto plazo. A mayor indice de
liquidez, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones de corto plazo, se calculara
asi:

L= AC
PC
Donde:
L = indice de Liquidez
AC = Activo Corriente
PC = Pasivo Corriente

Para consorcios o Uniones temporales este indicador se calcularé con el método de suma de los componentes
de los indicadores asi:

L = (AC + AC2 $ 4 ACn)
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(PC1 +PC2 +...+ PCn)

Donde.

L = indice de Liquidez

ACn = Activo Corriente de los participes.
PCn = Pasivo Corriente de los participes.
Condicién:

SiL =1,20; la propuesta se calificara HABILITADO.
SiL < 1,20; la propuesta se calificara NO HABILITADO.

Nota: Para el calculo de este indicador, en caso de que el pasivo corriente del proponente sea cero (0), sera
habilitado, toda vez que la empresa no presentaria compromisos a corto plazo.

2. iNDICE DE ENDEUDAMIENTO (NE)

Es el resultado de dividir el Pasivo Total (PT), en el Activo total (AT), el cual determina el grado de
endeudamiento en la estructura de financiaciéon (pasivos y patrimonio) del proponente. A mayor indice de
endeudamiento mayor es la probabilidad del proponente de no poder cumplir con sus pasivos, su resultado sera
expresado en términos porcentuales y se calculara asi:

PT
NE = X100
AT
Donde:
NE = Nivel de Endeudamiento
PT = Pasivo Total
AT = Activo Total

Para consorcios 0 Uniones temporales este indicador calculara con el método de suma de los componentes de
los indicadores asi:

(PT1 +PT2+...+ PTn)
NE = X 100
(AT1+AT2 +...+ ATn)

Donde:
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NE = Nivel de Endeudamiento
PTn = Pasivo Total de los participes.
ATn = Activo Total de los participes.

Condicién:

SiNE < 72,00%; la propuesta se calificara HABILITADO.

Si NE > 72,00%; la propuesta se calificara NO HABILITADO.
3. RAZON DE COBERTURA DE INTERESES (RCI)

Es el cociente resultante de dividir el valor de la Utilidad Operacional en el valor de los Gastos de Intereses,
el cual refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones financieras. A mayor cobertura de
intereses, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones financieras, se calculara
asi:

UOp
RCI = —
Gl
Donde;
RCI = Razdn de Cobertura de Intereses.
UOp = Utilidad Operacional.
Gl = Gastos de Intereses.

Para consorcios o Uniones temporales este indicador calculara con el método de suma de los componentes de
los indicadores asi:

(UOp1 +UOp2 +...+ UOpn)

RCI =
(GI1 +GI2 +...+ GIn)
Donde:
RCI = Razon de Cobertura de Intereses.
UOpn = Utilidad Operacional de los participes.
Gln = Gastos de Intereses de los participes.
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Condicion:

Si RCI = 1,00; la propuesta se calificara HABILITADO.
Si RCI < 1,00; la propuesta se calificara NO HABILITADO.

Nota: Para el célculo de este indicador, en caso de que el Gastos de intereses sea cero (0), el proponente seré habilitado,
toda vez que la empresa no presentaria obligaciones financieras.

4, CAPITAL DE TRABAJO (KW)

Es el resultante de restar del valor del Activo Corriente el valor del Pasivo Corriente, representa la liquidez
operativa del proponente, es decir el remanente del proponente luego de liquidar sus activos corrientes
(convertirlos en efectivo) y pagar el pasivo de corto plazo. Un capital de trabajo positivo contribuye con el
desarrollo eficiente de la actividad econdmica del proponente. Es recomendable su uso cuando la Entidad
Estatal requiere analizar el nivel de liquidez en términos absolutos, se calculara asi:

KW= AC-PCz%PO

Donde:

KW = Capital de Trabajo
AC = Activo Corriente
PC= Pasivo Corriente
PO = Presupuesto Oficial

Para los consorcios y uniones temporales el Capital de Trabajo se calculara asi:

KW= (AC1-PC1)+(AC2-PC2) +...+ (ACn - PCn) 2 % PO

Donde:

KW = Capital de trabajo

ACn = Activo Corriente de los participes
PCn = Pasivo Corriente de los participes
PO = Presupuesto Oficial

Condicién:

Si KW = 45,00% PO, la propuesta se calificara HABILITADO.
Si KW < 45,00% PO, la propuesta se calificara NO HABILITADO.

Nota 4: El indicador de capital de trabajo seré evaluado de acuerdo con el lote o los lotes a los que el proponente
presente oferta. En caso de presentar oferta para ambos lotes, deberéa acreditar un capital de trabajo que cubra
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el valor total de los dos lotes de manera conjunta.

6.2.2.2. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

La verificacion del cumplimiento de la capacidad organizacional, se efectuara mediante la obtencién de los
indicadores:

1. Rentabilidad sobre el patrimonio
2. Rentabilidad sobre el activo

Nota: Para los indicadores de capacidad organizacional el proponente tiene que cumplir los dos (2) indicadores solicitados

1. RENTABILIDAD SOBRE PATRIMONIO

Es el cociente resultante de dividir el valor de la Utilidad Operacional en el valor del Patrimonio, el cual determina
la capacidad de generacion de utilidad operacional por cada peso invertido en el patrimonio. A mayor
rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad organizacional
del proponente, se calculara asi:

UOp
RP = X100
Pt
Donde:
RP = Rentabilidad sobre Patrimonio.
UOp = Utilidad Operacional.
Pt = Patrimonio.

Para consorcios 0 Uniones temporales este indicador calculara con el método de suma de los componentes de
los indicadores asi:

UOp1 + UOp2 +...+ UOpn)

(
RP X100

(Pt1 + Pt2 +...+ Ptn)
Donde:
RP = Rentabilidad sobre Patrimonio.

UOpn = Utilidad Operacional de los participes.
Ptn = Patrimonio de los participes.
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Condicion:

Si RP = 5,30%; la propuesta se calificara HABILITADO.
Si RP < 5,30%; la propuesta se calificara NO HABILITADO.

2, RENTABILIDAD SOBRE ACTIVOS

Es el cociente resultante de dividir el valor de la Utilidad Operacional en el valor del Activo Total, determina la
capacidad de generacion de utilidad operacional por cada peso invertido en el activo. A mayor rentabilidad
sobre activos, mayor es la rentabilidad del negocio y mejor la capacidad organizacional del proponente. Este
indicador debe ser siempre menor o igual que el de rentabilidad sobre patrimonio, se calculara asi:

UOp
RA = X100
AT
Donde:
RA = Rentabilidad sobre Activos.
UOp = Utilidad Operacional.
AT = Activo Total.

Para consorcios o Uniones temporales este indicador calculara con el método de suma de los componentes de
los indicadores asi:

(UOp1 + UOp2 +...+ UOpn)
RA = X100
(AT1 + AT2 +...+ ATn)

Donde:

RA = Rentabilidad sobre Activos.

UOpn = Utilidad Operacional de los participes.
ATn = Activo Total de los participes.

Condicion:

Si RA = 3,20%; la propuesta se calificara HABILITADO.
Si RA < 3,20%; la propuesta se calificara NO HABILITADO.

En resumen, los indicadores financieros y organizacionales quedan de la siguiente manera
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Indicador Férmula Estudio del sector
indice de Liquidez Activo Corriente / Pasivo Corriente Igual o superior a 1,20
indice de Endeudamiento [Pasivo Total /Activo Total * 100 [Menor o igual a 72,00%
Razén de Cobertura de  |Utilidad Operacional / Gastos

Igual o superior a 1,00
Intereses de Intereses 9 P

Igual o superior a 45,00% del
presupuesto oficial del lote 0
lotes a los que se presente

Activo Corriente — Pasivo Corriente /

Capital de Trabajo Presupuesto *100

Rentabilidad Sobre el

Patrimoni Utilidad Operacional / Patrimonio Igual o superior a 5,30%
atrimonio
Egg&zblhdad Sobre los Utilidad Operacional / Activo Igual o superior a 3,20%

Nota 3: Para el caso de las personas naturales extranjeras sin residencia en Colombia y las sociedades
extranjeras sin sucursal en Colombia, deberan presentar el Estado de Situacion Financiera y el Estado de
Resultados de la ultima vigencia fiscal (afio 2025), firmados por el representante legal y avalados con la firma
de quien se encuentre en obligacion de hacerlo, de conformidad con la legislacién propia del pais de origen,
debidamente consularizado o apostillado, acompariado de traduccion simple al idioma espafiol, con los valores
expresados en moneda legal colombiana, a la tasa de cambio de la fecha de cierre del Balance General,
avalados por un Contador Publico debidamente inscrito ante la Junta Central de Contadores, quien debera
presentar el Certificado de Vigencia de Inscripcién y Antecedentes Disciplinarios, vigente a la fecha de cierre
del proceso.

Nota 4: La Secretaria Distrital de Integracién Social advierte que la informacién financiera acreditada se realiza con los
efectos previstos en el articulo 43 de la ley 222 de 1995, que al tenor reza: “Responsabilidad penal. Sin perjuicio de lo
dispuesto en otras normas, seran sancionados con prision de uno a seis afos, quienes a sabiendas: Suministren
datos a las autoridades o expidan constancias o certificaciones contrarias a la realidad. Ordenen, toleren, hagan
o0 encubran falsedades en los estados financieros o en sus notas.”
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CAPITULO V - FACTORES DE SELECCION OFERTA MAS FAVORABLE

5.1. REGLAS PARA EL PROCESO ESTRUCTURADO POR LOTES Y ADJUDICACION

El presente proceso de contratacidn, al encontrarse estructurado por lotes, le son aplicables las siguientes
reglas, ademas de las previstas en otros numerales de este documento:

a)

La Entidad adelantaré las subastas electrénicas de manera sucesiva, de conformidad con el siguiente
orden: Lote No. 1 — Vestuario y Lote No. 2 — Calzado. El proponente que resulte habilitado para
participar en uno o en ambos lotes podra participar en el respectivo evento de subasta inversa
electronica a través de SECOP I, de manera independiente para cada lote. Para cada evento de
subasta, el valor de la oferta econdmica objeto de puja correspondera a la sumatoria de los valores
unitarios con IVA de todos los items solicitados en el respectivo lote, de acuerdo con la informacién
consignada en la oferta econdémica a través de SECOP Il. En consecuencia, se realizara un evento
de subasta independiente para cada lote.

La verificacion de los requisitos y la correspondiente evaluacion de las propuestas se realizaran de
conformidad con las reglas, criterios y condiciones establecidos en el pliego de condiciones y demés
documentos que integran el presente proceso de seleccion. Cada proponente podra presentar
propuesta para uno o la totalidad de los lotes que integran el presente proceso, siempre que cumpla
con los requisitos habilitantes y demas condiciones establecidas para el respectivo lote.

Los elementos objeto del presente proceso se entregaran conforme a las condiciones y
especificaciones técnicas relacionadas en el documento ANEXO TECNICO, que forma parte integral
del presente proceso.

El proponente debe indicar en el FORMATO No. 1 — CARTA DE PRESENTACION DE LA
PROPUESTA, el nombre del lote o los lotes a los cuales presenta oferta.

Los proponentes presentaran una sola propuesta para la totalidad de los lotes en los que estimen
participar. La verificacién de los requisitos habilitantes (juridicos, financieros y técnicos generales) se
realizarad de forma unificada para todo el proceso, sin que sea necesario duplicar o presentar
documentacion habilitante individual por cada lote, sin perjuicio de la verificacion de la experiencia y
del capital de trabajo de acuerdo con el lote o lotes ofertados. La oferta econdémica debera
estructurarse de manera independiente para cada lote al que se postule.

5.2. PRESENTACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA

El proponente deber4 diligenciar la PROPUESTA ECONOMICA en la plataforma transaccional SECOP Il la
cual sélo serd abierta previo al inicio de la subasta, de acuerdo con los demas aspectos expresados en los
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documentos del proceso, y sélo si el oferente cumplié con los requisitos habilitantes.

Para la presentacidn de la propuesta inicial de precio, el proponente DEBE DILIGENCIAR EN SU TOTALIDAD
LO DISPUESTO EN EL SECORP II, teniendo en cuenta todos los costos directos e indirectos que puedan
afectar el proceso, incluidos los impuestos, tasas y contribuciones que ocasione la ejecucion del objeto
contractual.

Los costos, gastos y demés conceptos en que incurran los oferentes para la elaboracion y presentacion de las
propuestas seran de su propia cuenta y riesgo. La Secretaria Distrital de Integracion Social no reconocera ni
reembolsara valor alguno por este concepto.

Cualquier error de calculo del proponente al momento de determinar el valor econdmico de la propuesta correra
a su cargo.

En caso de que el proponente no haya obtenido toda la informacion relacionada con las condiciones que
puedan afectar la ejecucion del objeto de este proceso, ello no lo eximira de la responsabilidad por la ejecucion
del contrato y del costo necesario para el desarrollo satisfactorio del mismo.

El proponente debera tener en cuenta, en la formulacion de la propuesta, el VALOR PRECIO DE
REFERENCIA (con IVA) establecido por la SDIS para cada uno de los items, tal como aparece en el estudio
del sector anexo, considerando que el precio ofertado no podra exceder el valor unitario de cada uno de los
items requeridos, so pena del rechazo de la propuesta.

Se entendera que en el valor sefialado en la PROPUESTA ECONOMICA estan incluidos los impuestos, tasas,
contribuciones, costos, gastos, peajes, parqueaderos y demés conceptos requeridos para la presentacion de
la oferta, el suministro de los bienes, la legalizacion, ejecucion y liquidacion del contrato resultante de este
proceso de seleccion, que estaran a cargo del proponente y del contratista, segun el caso.

En aplicacion del principio de medicién establecido en el régimen de Contabilidad Publica, expedido por el
Contador General de la Nacion, la cuantificacion en términos monetarios debe hacerse utilizando como unidad
de medida el peso colombiano, que es la moneda nacional. Por lo tanto, la propuesta econémica debera
contener las cuantias o valores monetarios sin centavos.

Si en la propuesta se omite indicar el valor unitario de alguno de los items, la propuesta sera rechazada.

Cualquier error de calculo del proponente al momento de determinar el valor econdmico de cada item de la
propuesta correra a su cargo. La Secretaria procedera a su correccion y este sera el valor que se tendra en
cuenta para la evaluacion, adjudicacion y suscripcién del contrato. Por error de calculo se entiende aquel en
que incurre el proponente cuando realiza de manera incorrecta una operacion matematica, pero con la certeza
de los requerimientos y valores unitarios.

NOTA 1: El valor de cada contrato a suscribir sera por el valor del presupuesto oficial de cada uno de los
LOTES, teniendo en cuenta los valores unitarios resultantes del evento de subasta o de la oferta econémica
en caso de no realizarse la puja.

NOTA 2: Para efectos de presentar lances en el evento de subalsta, se tendra en cuenta el valor de la sumatoria
de los precios unitarios establecido en la PROPUESTA ECONOMICA. El menor valor ofertado de la sumatoria
de precios unitarios se tendra como precio base para el inicio de la puja.
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NOTA 3: En el pliego electrénico de la plataforma SECOP Il se han dispuesto para el diligenciamiento de la
propuesta econdmica las siguientes preguntas:

- OFERTA ECONOMICA (PRESUPUESTO OFICIAL): TENIENDO EN CUENTA QUE EL PRESENTE
PROCESO DE CONTRATACION SE EJECUTARA A MONTO AGOTABLE, POR FAVOR, DILIGENCIE EN
EL CUESTIONARIO ELECTRONICO DE LA PLATAFORMA SECOP Il EL VALOR TOTAL DEL
PRESUPUESTO OFICIAL DEFINIDO POR LOTE O LOTES A LOS QUE PRESENTA PROPUESTA, ASi:

LOTE DESCRIPCION VALOR PRESUPUESTO OFICIAL POR LOTE
1 VESTUARIO $578.328.773
2 CALZADO $107.493.990

La pregunta indaga cual es el valor tope para su diligenciamiento; por tanto, el oferente para esta pregunta NO
debera indicar valores inferiores o superiores al sefialado por la Entidad. En todo caso, de relacionarse un
valor diferente al del presupuesto oficial, la SDIS se reserva la facultad de adjudicar hasta por la totalidad del
presupuesto oficial.

- OFERTA ECONOMICA (VALOR BASE PARA SUBASTA POR LOTE): EL PROPONENTE DEBE
DILIGENCIAR EL VALOR TOTAL DE SU OFERTA ECONOMICA INICIAL DEL LOTE O LOTES A LOS QUE
SE PRESENTE, EL CUAL CORRESPONDE A LA SUMATORIA DE LOS VALORES UNITARIOS CON IVA
DE TODOS LOS {TEMS SOLICITADOS, CONFORME AL FORMATO EXCEL DENOMINADO ANEXO
PROPUESTA ECONOMICA.

NOTA 4: Oferta con valor artificialmente bajo. La plataforma tecnolégica SECOP Il no determina si los precios
ofrecidos en la SUBASTA ELECTRONICA son o no artificialmente bajos. Si del analisis de la subasta realizada
por el COMITE EVALUADOR pareciera que la oferta presentada tiene valores artificialmente bajos, aplicara lo
dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015 y en la GUIA PARA EL MANEJO DE OFERTAS
ARTIFICIALMENTE BAJAS EN PROCESOS DE CONTRATACION expedida por COLOMBIA COMPRA
EFICIENTE - CCE. El proceso de aclaracién de ofertas no es una oportunidad para que los proponentes
modifiquen parcial ni totalmente sus ofertas.

NOTA 5: Oferta econdmica definitiva. Correspondera a la que resulte del Ultimo lance valido presentado en la
subasta.

NOTA 6: Una vez finalizada la subasta, el adjudicatario debera remitir, dentro del dia habil siguiente a la
adjudicacion, la propuesta final incluyendo los valores con IVA y los exentos de impuesto. Los precios del
adjudicatario se ajustaran con base en el valor total con el que se termine la subasta, teniendo en cuenta el
porcentaje total de mejora de precios que arroje la misma, porcentaje que se aplicara sobre cada uno de los
precios ofertados para cada uno de los items.

NOTA 7: PROCEDIMIENTO CUANDO EXISTA UN UNICO OFERENTE O SOLO UNO SE ENCUENTRE
HABILITADO: De conformidad con lo dispuesto en el numeral 5 del articulo 2.2.1.2.1.2.2 del Decreto 1082 de
2015, modificado por el articulo 6 del Decreto 1860 de 2021, cuando en el proceso de contratacion se presente
un Unico oferente o, existiendo varios oferentes, solo uno de ellos se encuentre habilitado, y su oferta cumpla
con los requisitos establecidos en la ficha técnica y demas condiciones previstas en los documentos del
proceso, la Entidad podra adjudicar el contrato al Unico oferente que haya presentado oferta o al tnico oferente
habilitado, segun corresponda, siempre que los precios unitarios ofertados, incluido el IVA, sean iguales o
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inferiores a los precios unitarios estimados por la SDIS y se encuentren dentro de las condiciones econémicas
establecidas en el proceso. En este evento, no habra lugar a realizar la subasta inversa.

5.3. MARGENES DE DIFERENCIA ENTRE OFERTAS

Teniendo en cuenta lo dispuesto por el articulo 2.2.1.2.1.2.2., del Decreto 1082 del 2015, la Secretaria informa
a los interesados que para que sea valido, cada lance deberé reflejar el margen minimo de mejora de oferta
del DOS POR CIENTO (2%), por debajo del menor valor ofertado. Es importante tener en cuenta que el
proponente debera realizar sus lances estimando, para ello, dicho margen minimo a su ultimo lance valido. Lo
anterior sin perjuicio de que el proponente establezca realizar un lance por un margen mayor.

5.4. OFERTA MAS FAVORABLE

De acuerdo con lo sefialado en el literal a) del numeral 2 del articulo 2 de la ley 1150 de 2007, el presente
proceso de seleccion debe adelantarse por la modalidad de SELECCION ABREVIADA, para la adquisicion de
bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes, pues dicha norma establece:

“..a. La adquisicion o suministro de bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes y de comin
utilizacion por parte de las entidades, que corresponden a aquellos que poseen las mismas especificaciones
técnicas, con independencia de su disefio o de sus caracteristicas descriptivas, y comparten patrones de
desempefio y calidad objetivamente definidos. Para la adquisicion de estos bienes y servicios las entidades
deberan, siempre que el reglamento asi lo sefiale, hacer uso de procedimientos de subasta inversa o de
instrumentos de compra por catalogo derivados de la celebracion de acuerdos marco de precios o de
procedimientos de adquisicion en bolsas de productos...”

Adicional a ello los bienes a adquirir responden a la definicion contenida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto
1082 de 2015 el cual menciona que los bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes son “...Bienes
y servicios de comun utilizacion con especificaciones técnicas y patrones de desempefio y calidad iguales o
similares, que en consecuencia pueden ser agrupados como bienes y servicios homogéneos para Su
adquisicion...”, por lo anterior la escogencia objetiva del contratista se hara conforme a las normas en mencién
y al procedimiento que para este tipo de modalidad consagra el articulo 2.2.1.2.1.2.2, que reza:

“...Procedimiento para la subasta inversa. Ademas de las reglas generales previstas en la ley y en el presente
decreto, las siguientes reglas son aplicables a la subasta inversa: 1. Los pliegos de condiciones deben indicar:
a) la fecha y hora de inicio de la subasta; b) la periodicidad de los lances; y ¢) el margen minimo para mejorar
la oferta durante la subasta inversa. 2. La oferta debe contener dos partes, la primera en la cual el interesado
acredite su capacidad de participar en el proceso de contratacion y acredite el cumplimiento de la Ficha Técnica;
y la segunda parte debe contener el precio inicial propuesto por el oferente

3. La entidad estatal debe publicar un informe de habilitacion de los oferentes, en el cual debe indicar si los
bienes o servicios ofrecidos por el interesado cumplen con la ficha técnica y si el oferente se encuentra
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habilitado. 4. Hay subasta inversa siempre que haya como minimo dos oferentes habilitados cuyos bienes o
servicios cumplen con la Ficha Técnica. 5. Si en el proceso de contratacion se presenta un dnico oferente cuyos
bienes o servicios cumplen con la ficha técnica y esta habilitado, la entidad estatal puede adjudicarle el contrato
al tnico oferente si el valor de la oferta es igual o inferior a la disponibilidad presupuestal para el contrato, caso
en el cual no hay lugar a la subasta inversa. 6. La subasta debe iniciar con el precio mas bajo indicado por los
oferentes y, en consecuencia, solamente seran validos los lances efectuados durante la subasta inversa en los
cuales la oferta sea mejorada en por lo menos el margen minimo establecido. 7. Si los oferentes no presentan
lances durante la subasta, la entidad estatal debe adjudicar el contrato al oferente que haya presentado el
precio inicial mas bajo. 8. Al terminar la presentacion de cada lance, la entidad estatal debe informar el valor
del lance més bajo. 9. Si al terminar la subasta inversa hay empate, la entidad estatal debe seleccionar al
oferente que presento el menor precio inicial. En caso de persistir el empate la entidad estatal debe aplicar las
reglas del numeral 1 al 5 del articulo 2.2.1.1.2.2.9 del presente decreto...”

De conformidad con lo establecido en el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 88 de la
Ley 1474 de 2011, y el articulo 2.2.1.2.1.2.2 del Decreto 1082 de 2015, en la subasta inversa se tendré como
Unico criterio de evaluacion el precio; por tanto, el ofrecimiento mas favorable corresponde a aquel que dé el
menor precio a la Entidad, determinado sobre el valor total de la oferta econdmica, el cual corresponde a la
sumatoria de los valores unitarios con IVA de todos los items solicitados en el respectivo lote.

Para la aplicacion del anterior criterio se tendré en cuenta lo siguiente:

a. Elproponente debera diligenciar la PROPUESTA ECONOMICA INICIAL en la plataforma transaccional
SECOP I, en la cual indicara el valor total de su oferta economica inicial para cada lote al que se
presente, correspondiente a la sumatoria de los valores unitarios con IVA de todos los items del lote,
y debera aportar el formato ANEXO PROPUESTA ECONOMICA.

b. Los contratistas seleccionados se comprometen a suministrar, durante la ejecucion del contrato, los
bienes ofrecidos a precio unitario fijo por los valores unitarios adjudicados.

c. Elvalor de la propuesta econdmica para cada lote debera presentarse en nimeros enteros.
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CAPITULO 6 - PROCEDIMIENTO PARA LA SUBSATA INVERSA ELECTRONICA - PLATAFORMA
SECOP II

6. DESARROLLO DEL EVENTO DE SUBASTA
6.1. ADVERTENCIAS PRELIMINARES

Esta contratacion se realizara bajo la modalidad de subasta electronica de conformidad con las habilitaciones
legales desarrolladas en las Leyes 1150 de 2007, asi como por lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.2.5 del
Decreto 1082 de 2015. En ese orden ideas y de conformidad con lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.1.2.5 del
Decreto 1082 de 2015, LA ENTIDAD ha establecido que para adelantar la subasta electrénica utilizara como
sistema la plataforma tecnolégica de SECOP Il que garantiza mecanismos de seguridad juridica y técnica para
el intercambio de mensajes de datos, asegurando la autenticidad, integridad, disponibilidad y no repudio de los
mismos.

6.2. JUSTIFICACION DE LA SUBASTA BAJO LA MODALIDAD ELECTRONICA

De conformidad con el literal a) del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.2.2. y ss. del Decreto
1082 de 2015, el proceso a adelantar para la contratacion de bienes con caracteristicas técnicas, uniformes y
de comun utilizacion, es el Proceso de Seleccion bajo la modalidad de Seleccion Abreviada por Subasta Inversa.

Bajo este entendido y conforme a lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.2.5 del Decreto 1082 de 2015, la Subasta
se adelantara por medios electrénicos a través de la plataforma del SECOP I, toda vez que la herramienta
genera grandes beneficios y altos niveles de seguridad, teniéndose entre otros los siguientes: (i) es de uso
gratuito; (ii) permite la trazabilidad del proceso de la subasta con un reporte de los proponentes, los lances que
realizan, el tiempo en que los hacen y el ahorro derivado de los lances; (iii) arroja un informe en PDF posterior
a la subasta con el resumen del desarrollo de la misma; (iv) cuenta con chat en linea entre la Entidad y los
proponentes de la subasta para resolver inquietudes en el uso del SECOP II; (v) remite notificacién de la fecha
y hora de inicio de la subasta para los interesados, para que estén atentos y participen en linea; aunado a que
reduce los tiempos del desarrollo de la subasta con relacion a la subasta por modalidad presencial.

6.3. SUBASTA ELECTRONICA
El evento de subasta electronica de subasta consta de dos momentos:

1. El inicio del evento de subasta electrénica, en la fecha y hora sefalada en el cronograma para la
apertura de los sobres econémicos: A partir de ese momento no se reciben mas documentos de
subsanacién de conformidad con lo dispuesto en el paragrafo 4 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007.
La Entidad revisaré las debidas subsanaciones allegadas, previo a la instalacion del evento de subasta
electronica, asi como las observaciones allegadas con posterioridad a la publicacion del informe final y
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tras su analisis, en el evento en que proceda algun ajuste de dicho informe, lo pondré en conocimiento
de los oferentes (via mensaje en la plataforma del SECOP Il

2. Posteriormente procedera a crear la subasta electronica. La fecha y hora de subasta que aparece
en el cronograma de la plataforma SECOP Il correspondera a este inicio del evento de subasta
electronica.

6.3.1.  INICIO DE LA DILIGENCIA ELECTRONICA

A partir de la fecha y hora sefialada en el cronograma establecido en el proceso para la_apertura del sobre
econdmico no se recibiran mas documentos de subsanacion.

En este orden de ideas, la Entidad revisara las debidas subsanaciones allegadas, previo a la instalacién del evento
de subasta electronica, asi como las observaciones allegadas con posterioridad a la publicacién del informe final y
tras su analisis, en el evento en que proceda algun ajuste de dicho informe, lo pondra en conocimiento de los
oferentes via mensaje en la plataforma del SECOP |I. La fecha y hora de la apertura del sobre econémico que
aparece en el cronograma de la plataforma corresponderé a este inicio del evento de subasta electronico.

A. ADMISION DE OFERTAS Y APERTURA DEL SOBRE ECONOMICO

En la fecha y hora establecidas en el cronograma de SECOP |1, la Entidad efectuaré la validacion de las ofertas
que se encuentran habilitadas para cada lote.

Asi las cosas, se procedera a dar apertura a los sobres que contienen la propuesta economica inicial de los
proponentes habilitados para cada lote.

En caso de presentarse diferencias entre los valores incorporados por el proponente en la plataforma SECOP
II'y los valores sefialados por el proponente en el Anexo — Propuesta Econdmica, prevalecera la informacion
consignada en el Anexo — Propuesta Econdmica

B. VERIFICACION ECONOMICA

El proponente debera presentar su propuesta economica a través de la plataforma SECOP II, para lo cual
debera tener en cuenta Guia de Subasta Inversa publicada en la pagina de Colombia Compra Eficiente.

En atencion a que el proceso corresponde a la modalidad de Seleccion Abreviada por Subasta Inversa
para la adquisicion de bienes de caracteristicas técnicas uniformes y de comun utilizacion, el factor
sobre el cual iniciard la subasta sera el menor valor total de la oferta econdmica inicial, el cual
corresponde a la sumatoria de los valores unitarios con IVA de todos los items solicitados en el

respectivo lote.

6.3.1.1. CONFIGURACION DE LA SUBASTA ELECTRONICA
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Se precisa que el inicio de la subasta se entiende realizado al momento de la fecha y hora establecida en el
cronograma del proceso; no obstante, la subasta NO dara inicio de manera inmediata con la apertura del sobre,
teniendo en cuenta que el comité evaluador debera verificar todas las ofertas presentadas y efectuar la
verificacion de cada uno de los items y del total.

Una vez el comité evaluador defina las ofertas que cumplen econémicamente, se realizara la configuracion de
la subasta por lotes, con la seleccion de los oferentes que CUMPLEN con las condiciones economicas.

A. DEFINICIONES GENERALES

+ Lances: Propuesta de precio presentada durante el certamen de la subasta.

+ Lances Validos: Propuestas de precio que superan el margen minimo de diferencia.

+ Lances no Validos: Propuestas de precio que se encuentran por debajo del margen minimo de diferencia.

+ Margen Minimo de Diferencia entre Lances: Decremento minimo que un lance debe generar respecto de un
lance anterior, que determinara la admision del mismo dentro del certamen.

+ Terminacién de la Subasta: La subasta termina cuando los oferentes no hagan lances adicionales durante
un periodo para la presentacion de lances. La entidad estatal debe adjudicar el contrato al oferente que
haya presentado la propuesta con valor total mas bajo.

+ Cierre del Certamen: Momento a partir del cual no es posible presentar lances.

Corresponde al oferente la capacitacion y garantia del uso de la plataforma por medio de los manuales que
para los efectos dispone Colombia Compra Eficiente y/o demas medios que considere prudentes para tal fin.

6.3.1.2. PROCEDIMIENTO PARA LA SUBASTA INVERSA ELECTRONICA
Para efectos del desarrollo de la subasta inversa electrénica, a continuacion, se sefiala el procedimiento que
se sequira para la realizacion de la misma:

a) Los oferentes habilitados podran acceder a la subasta autenticandose a través del SECOP |l. Para que se
pueda adelantar el evento de subasta se deberan encontrar habilitados minimo 2 proponentes.

b) Se aplicara lo definido en el articulo 2.2.1.2.1.2.6. del Decreto 1082 de 2015 que sefiala: ...“si por causas
imputables al oferente o0 a su proveedor de soluciones de tecnologia de la informacion y telecomunicaciones,
durante la subasta inversa electronica la conexion con el sistema se pierde, la subasta continuara y la
entidad estatal entiende que el proveedor que pierde su conexion ha desistido de participar en la misma”...,
salvo que logre volver a conectarse antes de la terminacién del evento, entendiendo que su propuesta esta
constituida por la presentacion de oferta inicial de precio dentro del proceso de seleccion de conformidad
con el articulo 2.2.1.2.1.1.1 del Decreto 1082 de 2015, o por el tltimo lance mientras estuviera conectado a
la plataforma tecnoldgica de subasta. En el evento en que el proponente presente una indisponibilidad
particular de la plataforma, debera informarlo de manera inmediata a los correos sefialados para ello,
informando con ello: el nombre del proponente, usuario, No. Proceso  ticket de radicacién de la falla ante
la mesa de ayuda de Colombia Compra Eficiente quien es la administradora de la plataforma. Si la presente
solicitud no se realiza en observancia de las condiciones agui sefialadas o se envia con posterioridad a la
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finalizacion de la subasta, la misma seré considerada como extemporanea y no surtira efectos dentro del
proceso.

c) Los oferentes habilitados que participen en el evento subasta electrénica deberén acceder a la misma a
través de sus propios recursos. La ENTIDAD, no provee conexiones desde sus instalaciones para este
evento.

d) El valor de arranque de la subasta inversa electrdnica sera el menor valor total de la oferta econémica
inicial (sumatoria de los valores unitarios con IVA de todos los items del respectivo lote) presentado
por los oferentes que resulten habilitados para participar en el evento de cada lote.

e) Los oferentes habilitados para participar en la subasta presentaran sus posturas de precio electrénicamente
a través del SECORP II.

f) Margenes minimos entre lances: no se aceptaran lances que no mejoren en por lo menos el DOS POR
CIENTO (2%) el menor valor informado en la subasta. En consecuencia, solo seréan validos los lances que
reduzcan el valor del lance anterior o Ultimo lance establecido en un margen igual o superior al DOS POR
CIENTO (2%).

g) Lasubasta se configurara por un tiempo de quince (15) minutos.

h) Si en el curso de la subasta electrénica dos 0 mas oferentes presentan una postura del mismo valor, la
herramienta tendra la capacidad de establecer cual oferente envié cronoldgicamente primero dicha postura;
para determinar esto la herramienta utiliza una certificacion electrénica. Entidad de certificacion digital
autorizada por la Superintendencia de Industria y Comercio para la prestacion de este servicio, la cual
garantiza legalmente el momento exacto en que se reciben las posturas en el sistema.

i) De igual manera, si dos 0 mas oferentes resultaran en la posicién nimero uno (1) con lances exactamente
iguales se daré aplicacion a los criterios de desempate definidos en este documento.

i) Conforme avanza la subasta electronica, al llevar a cabo un lance, los oferentes seran informados por parte
del sistema de la recepcién de su postura y la confirmacion de su valor.

k) Si se realiza una postura por uno cualquiera de los oferentes habilitados en los ultimos dos (2) minutos de
duracién del evento, y esta postura mejora la oferta que al momento se encuentra en la posicion numero
uno (1), la subasta se extendera dos (2) minutos mas. Lo anterior se ejecutara de forma sucesiva y
automatica hasta que no se presenten posturas o lances en los Ultimos dos (2) minutos.

[) Sien el curso de la subasta electrénica inversa se presentan fallas de la plataforma tecnolégica como las
previstas en el articulo 2.2.1.2.1.2.6 del Decreto 1082 de 2015, que impidan continuar con el curso normal
de la misma, “...Ia subasta debe ser suspendida y cuando la falla técnica haya sido superada la entidad
estatal debe reiniciar la subasta...”, se dara reinicio al evento de subasta en las condiciones y fechas que
establezca la ENTIDAD y que seran comunicadas a los oferentes habilitados. Sera importante tener en
cuenta que si las fallas corresponden a los recursos propios de los oferentes se entendera que los mismos
desistieron de participar salvo que logren conectarse antes de la terminacion del evento de conformidad con
el articulo 2.2.1.2.1.2.6 del Decreto 1082 de 2015.

NOTA: Si una vez cerrado el certamen de evento de subasta se evidencia que durante el mismo alguin
proponente participante realiza uno (1) o varios lances por debajo del margen minimo de mejora del 2%,
el lance se considerara no valido y en consecuencia sera objeto de RECHAZO.

Conforme a lo anterior, y en caso de que se identifique que uno o varios proponentes realizaron lances
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con un margen de mejora inferior al minimo establecido en el pliego de condiciones, la SDIS procedera
arepetir el evento de subasta electronica, excluyendo del nuevo evento a los proponentes que hubieran
realizado los lances invalidos, en aplicacidon de la causal de rechazo seiialado en el parrafo anterior.

6.3.1.3. PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS:

Si el precio obtenido al final del evento de subasta inversa parece artificialmente bajo, la Entidad requerira al
oferente para que explique las razones que sustentan el porcentaje ofertado, dando aplicacién a lo sefialado
en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015 y en la guia para manejo de ofertas artificialmente bajas
de la Agencia Nacional de Contratacion Colombia Compra Eficiente vigente al momento del evento de subasta,
luego de lo cual el comité evaluador recomendara el rechazo o la continuidad de la oferta.

6.3.1.4. CONCLUSION DE LA SUBASTA:
La subasta concluira:
- Cuando el tiempo establecido en el Mddulo Subasta Electronica - SECOP |I, finalice.

Una vez concluida la subasta, la SDIS hara publico el resultado del certamen, indicando el nombre de los
oferentes y el valor del ultimo lance presentado por cada uno de ellos.

Una vez concluida la subasta se aplicara la siguiente regla:

1. Concluidos los lances y antes de la adjudicacion del proceso, el proponente que haya ofertado el
menor valor deberd, con fundamento en el ofrecimiento y en el término perentorio que le sefiale la
SDIS, ajustar los precios unitarios de su oferta con base en el valor total con el que se termine la
subasta, aplicando el porcentaje total de mejora de precios que arroje la misma sobre cada uno de
los precios unitarios ofertados para los items del lote.

2. Cuando existan dos 0 méas proponentes habilitados y NO se presenten lances o estos NO sean vélidos,
el oferente que presento el menor VALOR TOTAL DE LA OFERTA ECONOMICA INICIAL con la cual
inicio la subasta, debe realizar una reduccién adicional equivalente al margen minimo de mejora
establecido en el presente pliego.

Sin embargo, cuando dos 0 mas proponentes presenten oferta con el mismo VALOR TOTAL DE LA
OFERTA ECONOMICA INICIAL con el cual se inicia la subasta, y NO se presenten lances o estos
NO sean validos, se agotara los criterios de desempate establecidos en el presente pliego, y la
reduccion adicional equivalente el margen minimo de mejora se realizara sobre la oferta seleccionada.

Lo anterior, en concordancia con los principios de economia, transparencia y seleccion objetiva que rigen la
contratacion publica, garantizando asi un beneficio econdmico para la administracion y el compromiso del futuro
contratista con la eficiencia y la buena fe contractual.

y T Secretaria Distrital de Integracion Social

DE BOGOTAD.C.



Pagina 99 de 113

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

Los proponentes adjudicatarios deberan asumir estos valores como parte de su oferta final, la cual formara
parte de los contratos que se celebren.

En el caso que el proponente adjudicatario no presente su ofrecimiento econdmico , la Entidad procedera a
comunicarse con el proponente que realizé el segundo mejor lance, si se evidencia que se encuentra algin
empate en dicha situacion se procedera a dar aplicacion a lo establecido en el pliego de condiciones del
presente proceso.

6.3.1.5. PROCEDIMIENTO EN CASO DE RESULTAR SOLO UN PROPONENTE HABIL.

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 5 del articulo 2.2.1.2.1.2.2 del Decreto 1082 de 2015,
modificado por el articulo 6 del Decreto 1860 de 2021, cuando en el proceso de contratacién se presente un
Unico oferente o, existiendo varios oferentes, solo uno de ellos se encuentre habilitado, y su oferta cumpla con
los requisitos establecidos en la ficha técnica y demas condiciones previstas en los documentos del proceso,
la Entidad podra adjudicar el contrato del respectivo lote al tnico oferente que haya presentado oferta o al
Unico oferente habilitado, segln corresponda, caso en el cual no habréa lugar a la subasta inversa.

Lo anterior, siempre que los precios unitarios ofertados, incluido el IVA, sean iguales o inferiores a los precios
unitarios estimados por la Secretaria Distrital de Integracion Social — SDIS y se encuentren dentro de las
condiciones economicas establecidas en el proceso.

6.3.1.6. SOPORTE TECNICO

En caso de que no pueda acceder al SECOP Il, Llame a la Mesa de Servicio de Colombia Compra Eficiente e
informe una posible falla atribuible al SECOP II.

Los teléfonos de la Mesa de Servicio son: 7456788 en Bogota y 01800 520808 para el resto del pais.

NOTA 1: Todas las comunicaciones en el SECOP Il son realizadas a través del protocolo de HTTPS, es decir,
que las comunicaciones son cifradas y la autenticidad de los servidores es verificada por medio de la utilizacion
de certificados digitales, en concordancia con el articulo 9 de la Ley 527 de 1999 sobre la integridad de mensajes
de datos, ademas la plataforma registra todas las acciones efectuadas por los usuarios sean exitosas o no,
identificando la direccién IP origen desde donde se realizo la accién."

CAPITULO VIi - CRITERIOS DE DESEMPATE

Se entendera que hay empate entre dos (2) o mas propuestas, cuando presenten un valor idéntico en la
verificacion final. En el caso en que dos (2) 0 méas propuestas, bajo el anterior criterio, hubieran arrojado un
mismo resultado, se aplicaran los siguientes criterios de desempate, de conformidad con lo establecido en el
articulo 35 de la Ley 2069 de 2020 y el articulo 2.2.1.2.4.2.17. del Decreto 1082 de 2015 modificado por el
Decreto 1860 de 2021 asi:
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En caso de empate en el puntaje total de dos 0 mas ofertas deberan aplicarse las siguientes reglas de acuerdo
con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al proponente favorecido,
respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes:

1.

10.

Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.
Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o de la
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural
constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o personas
juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la ley
que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esté en condicion de discapacidad a la que se
refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante del oferente
que acredite que el diez por ciento (10%) de su ndmina esta en condicién de discapacidad en los
términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en el consorcio, unidn temporal y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcion de
personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la Ley.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la ley,
que por lo menos diez por ciento (10%) de su némina pertenece a poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracion o reincorporacion o de la persona juridica
en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por personas
en proceso de reincorporacion, y/o personas juridicas en las cuales participe o participen
mayoritariamente.

Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos
una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, o una
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente, y, que tenga una participacion de
por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la
persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, o la persona juridica aporte minimo el veinticinco
por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia o persona
en proceso de reincorporacidn o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural.
Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o0 asociaciones mutuales; o un proponente
plural constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.

Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequefias empresas,
cooperativas o asociaciones mutuales.

Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacion contable con
corte a 31 de diciembre del afio anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos
realizados a Mipymes, cooperativas 0 asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente,
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realizados durante el afio anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a)
esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa 0 asociacidn
mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni
la MIPYME, cooperativa 0 asociacién mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios 0 accionistas de los miembros del proponente plural.

Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.

Por ultimo, de persistir el empate, (a) LA SDIS ordenara a los proponentes empatados en orden
alfabético segun el nombre de la persona juridica o el proponente plural. Una vez ordenados, le asignara
un nimero entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le
corresponda el nimero 1. (b) Seguidamente, LA SDIS tomara la parte entera (nimeros a la izquierda
de la coma decimal) de la TRM que rigié el dia del cierre y procedera a dividir esta parte entera entre el
numero total de proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la
seleccion final. (c) Realizados estos célculos, LA SDIS seleccionara a aquel proponente que presente
coincidencia entre el niumero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0),
se escogera al proponente con el mayor numero asignado.

ACREDITACION DE LOS CRITERIOS DE DESEMPATE

ITEM

CRITERIO DE DESEMPATE ACREDITACION

Este criterio se verificara mediante el formato de apoyo
alaindustria nacional y la verificacion de las condiciones
del proponente y/o su personal segun sea el caso.

e Para el caso del origen del proponente, se
verificard mediante el certificado de existencia y
representacion legal si es persona juridica, o el
documento de identificacién si es persona natural.

Preferir la oferta de bienes o servicios | e  Para el caso de los bienes, se verificara con el

nacionales frente a la oferta de bienes o manual o certificado expedido por el fabricante en

servicios extranjeros. donde se haga referencia expresa al lugar de
manufactura de los bienes.

e Para el caso del personal, se verificard mediante
el documento de identificacion del personal
ofertado.

Para el caso de los proponentes plurales, todos los

integrantes deberan acreditar el origen nacional de la

oferta en las condiciones sefialadas en la ley.

Preferir la propuesta de la mujer cabeza
de familia, mujeres victimas de la
violencia intrafamiliar o de la persona

MUJER CABEZA DE FAMILIA: La condicion de mujer
cabeza de familia y la cesacion de ésta se adquirira
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juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente; o, la de un proponente
plural constituido por mujeres cabeza de
familia, mujeres victimas de violencia
intrafamiliar y/o personas juridicas en las
cuales participe 0o  participen
mayoritariamente.

desde el momento en que ocurra el respectivo evento y
se declare ante un notario.

MUJERES _ VICTIMAS DE LA VIOLENCIA
INTRAFAMILIAR: Se acreditara con la medida de
proteccion expedida por la autoridad competente, esto
es, el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los
hechos y, a falta de éste, del juez civil municipal o
promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los
casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de
esta naturaleza.

Para el caso de personas juridicas se debera presentar
certificado (FORMATO N° 13A) suscrito por el
representante legal o el revisor fiscal (segin aplique)
mediante el cual acredita, bajo la gravedad de
juramento, que mas del cincuenta por ciento (50%) de la
composicion accionaria o cuota parte de la persona
juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia
y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ademas,
debera acreditar la condicion indicada de cada una de
las mujeres que participen en la sociedad, aportando los
documentos de cada una de ellas, de acuerdo con lo
anteriormente enunciado.

En el caso de los proponentes plurales, se preferira la
oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones antes descritas.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de
desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, se requiere que el titular de la informacion
diligencie el “Formato - Autorizacion para el
tratamiento de datos Personales” como requisito para
el otorgamiento del criterio de desempate.

Preferir la propuesta presentada por el
oferente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos
el diez por ciento (10%) de su némina
estd en condicién de discapacidad a la
que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la
oferta es presentada por un proponente
plural, el integrante del oferente que

De conformidad con lo previsto en el articulo 24 de la
Ley 361 de 1997 los particulares empleadores que
vinculen laboralmente personas con limitacién, seran
preferidos en igualdad de condiciones en los procesos
de seleccién, adjudicacién y celebracién de contratos,
sean estos publicos o privados si estos tienen en sus
néminas por lo menos un minimo del 10% de sus
empleados en las condiciones de discapacidad
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acredite que el diez por ciento (10%) de
su ndémina estd en condicion de
discapacidad en los términos del
presente numeral, debe tener una
participacién de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el
consorcio, unién temporal o promesa de
sociedad futura y aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta.

enunciadas en la ley, dicho personal debera haber sido

contratado por lo menos con anterioridad a un afio al

cierre del presente proceso de seleccion.

Para lo cual deberan acreditar esta situacion

presentando los siguientes documentos:

- Certificacion vigente expedida por el Ministerio del
Trabajo.

- Formato No. 13B suministrado por LA SDIS, el cual
debe estar suscrito por la persona natural o por el
Representante Legal de la persona juridica que
acredita el personal con discapacidad y el revisor
fiscal o contador publico o quien haga sus veces en
la respectiva jurisdiccion, segun sea el caso, en el
cual ademas de la informacion alli contenida, se
manifestara el compromiso de mantener vinculado a
dicho personal por un lapso igual al de la
contratacioén.

Si la oferta es presentada por un consorcio 0 una unién
temporal, el integrante del proponente que acredite que
el diez por ciento (10%) de su ndmina esta en condicion
de discapacidad en los términos del presente numeral,
debe tener una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25 %) en el consorcio o en la
unién temporal y aportar minimo el veinticinco por ciento
(25%) de la experiencia general habilitante.

El tiempo de vinculacion en planta referida de que trata
este numeral se acreditara con el certificado de aportes
a seguridad social del Ultimo afio o del tiempo de
constitucién cuando su conformacién sea inferior a un
(1) afio en el que se demuestren los pagos realizados
por el empleador.

Preferir la propuesta presentada por el
oferente que acredite la vinculacién en
mayor proporcion de personas mayores
que no sean beneficiarios de la pension
de vejez, familiar o de sobrevivencia y
que hayan cumplido el requisito de edad
de pensién establecido.

La persona natural, el representante legal de la persona
juridica o el revisor fiscal segun corresponda, certificara
bajo la gravedad de juramento las personas vinculadas
en su nomina y el numero de trabajadores que no son
beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de
pensidn.
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Solo se tendra en cuenta la vinculaciéon de aquellas
personas mayores que se encuentren en las
condiciones descritas y que hayan estado vinculadas
con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado
a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos
de constitucion inferior a un (1) afio se tendra en cuenta
a aquellos que hayan estado vinculados desde el
momento de la constitucién de la persona juridica.
En el caso de los proponentes plurales, su
representante legal debe certificar el nimero de
trabajadores vinculados que, siendo personas mayores
no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de
pension establecido en la ley, de todos los integrantes
del consorcio o de la unién temporal. Las personas
enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a
cualquiera de sus integrantes.
Asi mismo, en todos los casos, cada uno de los
trabajadores que cumpla las condiciones previstas por
la ley certificaran bajo la gravedad de juramento que no
es beneficiario de pensién de vejez, familiar o
sobrevivencia y cumple la edad de pensién, ademas
debera allegar el documento de identificacion del
trabajador que lo firma.
La mayor proporcién se definira en relacién con el
numero total de trabajadores vinculados en la planta de
personal, por lo que se preferira al oferente que acredite
un porcentaje mayor. En el caso de proponentes
plurales, la mayor proporcion se definird con la
sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de
personal de cada uno de sus integrantes.
Para acreditar esta situacion se deberan presentar los
siguientes documentos:

- Formato N° 13C Proponente

- Formato N° 13D Trabajador y fotocopia de

documento de identificacion del trabajador que
suscribe el formato

Preferir la propuesta presentada por el
oferente que acredite, en las condiciones

La persona natural, el representante legal o el revisor
fiscal, segin corresponda, certificara sefialando el
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establecidas en la ley, que por lo menos
diez por ciento (10%) de su némina
pertenece a poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitanas.

numero de identificacion y el nombre de las personas
vinculadas a su némina que pertenecen a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana.

Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas
personas que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir
de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de
constitucién inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a
aquellos que hayan estado vinculados desde el
momento de constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que
trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo
de su constitucion cuando su conformacion es inferior a
un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacién
expedida por el Ministerio del interior en la cual acredite
que el trabajador pertenece a la poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana.

En el caso de los proponentes plurales, su
representante legal deberé certificar que por lo menos el
diez por ciento (10 %) del total de la némina de sus
integrantes pertenece a poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este
porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la
némina de cada uno de los integrantes del proponente
plural.

Las personas enunciadas anteriormente podran estar
vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo
caso, debera aportar la copia de la certificacion
expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite
que el trabajador pertenece a la poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrgm o
gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o
la norma que lo modifique, sustituya o complemente.
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de
desempate se entregan certificados que contienen datos
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sensibles, se requiere que el titular de la informacién
diligencie el “Formato - Autorizacion para el tratamiento
de datos Personales como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.
Revisar - Formato N° 13E- Proponente
PERSONA NATURAL
Para acreditar dicha situacion la persona natural podra
presentar algunos de los siguientes documentos.
e  Certificacion en las desmovilizaciones colectivas
que expida la Oficina de Alto Comisionado para la
Paz.
e  Certificado que emita el Comité Operativo para la
Dejacion de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas de forma individual.
o Certificado que emita la Agencia para la
Reincorporacion y la Normalizacién que acredite
que la persona se encuentra en proceso de
reincorporacion o reintegracion.
Preferir la propuesta de persona natural | e  Cualquier otro certificado que para el efecto
en proceso de reintegracion o determine la Ley. Ademas, se entregara copia del
reincorporacion o de la persona juridica documento de identificacion de la persona en
en la cual participe o participen proceso de reintegracion o reincorporacion.
6 mayoritariamente; o, la de un proponente

plural constituido por personas en
proceso de reincorporaciéon, y/o
personas juridicas en las cuales participe
0 participen mayoritariamente.

PERSONAS JURIDICAS - Revisar Formato N°13F
En el caso de las personas juridicas se requiere
declaracion del representante o revisor fiscal si
corresponde, donde bajo la gravedad de juramento
certifique que mas del 50% de la composicidn accionaria
0 cuota parte esta constituida por personas en proceso
de reintegracion o reincorporacion.

Adicionalmente debera aportar alguno de los
certificados sefialados en el inciso de persona natural y,
los documentos de identificacién de cada una de las
personas que esta en proceso de reincorporacién o
reintegracion.

PROPONENTE PLURALES - Revisar Formato N°13G
Tratandose de proponentes plurales, se preferira la
oferta cuando todos los integrantes del proponente
plural sean personas en proceso de reincorporacion,
para lo cual se entregara alguno de los certificados
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solicitados a la persona natural; y/o personas juridicas
donde més del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicion accionaria o cuotas partes esté constituida
por personas en proceso de reincorporacion, para lo
cual el representante legal, o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, acreditaran tal situacion aportando
los documentos de identificacién de cada una de las
personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de
desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, se requiere que el titular de la informacién
diligencie el “Formato -Autorizacion para el tratamiento
de datos Personales como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

Preferir la oferta presentada por un
proponente plural siempre que sea
acreditado de la siguiente manera:

(a) esté conformado por al menos una
madre cabeza de familia y/o una persona
en proceso de reincorporacion o
reintegracion, o una persona juridica en
la cual participe o0 participen
mayoritariamente madres cabeza de
familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, y, que
tenga una participacién de por lo menos
el veinticinco por ciento (25%) en el
proponente plural;

(b) la madre cabeza de familia, la
persona en proceso de reincorporacion o
reintegracion, o la persona juridica que
aporte minimo el veinticinco por ciento
(25%) de la experiencia acreditada en la
oferta; y

c) ni la madre cabeza de familia o
persona en proceso de reincorporacion o
reintegracion, ni la persona juridica, ni

a) Esté conformado por al menos una madre cabeza
de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacién o reintegracion, para lo cual se
acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo
previsto en item No. 2 y/o item No. 6 de la
Acreditacién de criterios de desempate indicados en
el presente documento, o por una persona juridica
en la cual participe o participen mayoritariamente
madres cabeza de familia y/o personas en proceso
de reincorporacién o reintegracion, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, presentardn un certificado,
mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de
juramento, que més del cincuenta por ciento (50 %)
de la composicién accionaria o cuota parte de la
persona juridica esta constituida por madres cabeza
de familia y/o personas en proceso de
reincorporacidn o reintegracion.

Ademas, debera acreditar la condicion indicada de
cada una de las personas que participen en la
sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, aportando los documentos de cada
uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este
literal. Este integrante debe tener una participacion
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sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios ©
accionistas de los miembros del
proponente plural.

de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en
el proponente plural.

b) El integrante del proponente plural de que trata el
anterior literal debe aportar minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la
oferta.

c) Enrelacién con el integrante del literal a) ni la madre
cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracién, ni la persona
juridica, ni sus accionistas, socios o representantes
legales podran ser empleados, socios o accionistas
de otro de los integrantes del proponente plural, para
lo cual el integrante del que trata el literal a) lo
manifestara en un certificado suscrito por la persona
natural o el representante legal de la persona
juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de
desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581
de 2012, se requiere que el titular de la informacion
diligencien el “Formato- Autorizacién para el
tratamiento de datos Personales como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

Revisar — Formato 13H

Preferir la oferta presentada por una
Mipyme o cooperativas 0 asociaciones
mutuales; o un proponente plural
constituido por Mipymes, cooperativas o
asociaciones mutuales.

La acreditacion del tamafio empresarial se efectuara
mediante certificacion, bajo la gravedad de juramento,
que la Mipyme tiene el tamafio empresarial establecido
de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto
1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sustituyan o complementen.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una
cooperativa 0 asociaciones mutuales para lo cual se
aportara el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la camara de comercio o la autoridad
respectiva.

En el caso especifico en que el empate se presente
entre cooperativas 0 asociaciones mutuales que tengan
el tamafio empresarial de grandes empresas junto con
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micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de
las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan
con los criterios de clasificacién empresarial definidos
por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro,
pequefias o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la
oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sefialadas en los incisos
anteriores de este numeral.

En el evento en que se presente empate entre
proponentes  plurales cuyos integrantes estén
conformados  Unicamente por  cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes
empresas junto con otras en las que los integrantes
tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en
los cuales al menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias
0 medianas

Revisar Formato 13|

Preferir la oferta presentada por el
proponente plural constituido en su
totalidad por micro y/o pequefias
empresas, cooperativas 0 asociaciones
mutuales.

La acreditacion del tamafio empresarial se efectuara
mediante certificacién de la condicién de micro o
pequefia empresa de conformidad con la Ley 590 de
2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo
modifiquen, sustituyan o complementen.

La condicién de cooperativa 0 asociacién mutual se
acreditara con el certificado de existencia y
representaciéon legal expedido por la cédmara de
comercio o la autoridad respectiva.

En el evento en que el empate se presente entre
proponentes  plurales cuyos integrantes estén
conformados  Unicamente  por  cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes
empresas junto con otras en las que los integrantes
tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se
preferird la oferta de aquellos proponentes plurales en
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los cudles al menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias
0 medianas.

Revisar Formato 13l

10

Preferir al oferente que acredite de
acuerdo con sus estados financieros o
informacion contable con corte a 31 de
diciembre del afio anterior, por lo menos
el veinticinco por ciento (25%) del total
de pagos realizados a Mipymes,
cooperativas 0 asociaciones mutuales
por concepto de proveeduria del
oferente, realizados durante el afo
anterior.

Para acreditar este criterio el proponente persona
natural y contador publico; o el representante legal de la
persona juridica y revisor fiscal para las personas
obligadas por ley; o del representante legal de la
persona juridica y contador publico, segun corresponda,
entregara un certificado expedido bajo la gravedad de
juramento, en el que conste que por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron
realizados a Mipyme, cooperativas 0 asociaciones
mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un

proponente plural se preferira a este siempre que:

a) Esté conformado por al menos una Mipyme,
cooperativa 0 asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se
presentara el documento de conformacion del
proponente plural y, ademas, ese integrante acredite
la condicién de Mipyme, cooperativa o asociacion
mutual en los términos del item 8 de la Acreditacién
de criterios de desempate indicados en el presente
documento.

b) La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte
minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta, y

c) Nila Mipyme, cooperativa o asociacién mutual ni sus
accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios 0 accionistas de los otros
integrantes del proponente plural, para lo cual el
integrante respectivo lo manifestara mediante un
certificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

Revisar Formato 13J
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11

como  Sociedad

Preferir las empresas reconocidas y
establecidas
Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad
BIC, del segmento MIPYMES

de

Para la acreditacidn de este criterio, se debera presentar
el certificado de existencia y representacion legal en el
que conste el cumplimiento de los requisitos del articulo
2 de la Ley 1901 de 2018 o la norma que la modifique o
la sustituya. Asimismo, acreditara la condicién de
Mipymes en los términos del item 8 de la Acreditacion
de criterios de desempate indicados en el presente
documento.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la
oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral.

NOTA 1: La informacion requerida para aplicar los criterios de desempate, debera ser presentada junto con la
propuesta; en todo caso, la no presentacion de la informacion requerida no restringe la participacion del

proponente, ni es causal de rechazo de la propuesta.

NOTA 2: La acreditacion de los criterios de desempate, deberan ser presentados y acreditados junto

con la propuesta el dia del cierre del proceso seialado en el cronograma del proceso. Por lo anterior y

dado que estos documentos no son subsanables toda vez que sirven para la comparacion de las ofertas

en caso de empate, en el evento que se alleguen con posterioridad a esta fecha, no se tendran en

cuenta.

CAPITULO VIIl - ANEXOS Y FORMATOS

8.1. ANEXOS

ANEXONo1  MEMORANDO INICIO PROCESO SELECCION
ANEXO No2  MC-01 SOLICITUD CONTRATACION

ANEXO No3  CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
ANEXO No4  ESTUDIO PREVIO
ANEXO No5  ANEXO TECNICO
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MATRIZ DE RIESGOS

ESTUDIO DEL SECTOR Y ESTRUCTURA DE COSTOS
MEMORANDO PRECIOS UNITARIOS DE REFERENCIA
AVAL OBLIGACIONES AMBIENTALES

ANEXO No 10 MEMORANDO INDICADORES FINANCIEROS (RADICADO 12026024533 DEL 27 DE JULIO

DE 2026)
8.2. FORMATOS

FORMATO No 1:
FORMATO No 2:
FORMATO No 3:
FORMATO No 4:

FORMATO No 4.1:

FORMATO No 5:
FORMATO No 6:
FORMATO No 7:

FORMATO No 8:
FORMATO No 9:

FORMATO No 10:
FORMATO No 11:
FORMATO No 12:
FORMATO No 13:
FORMATO No 14:
FORMATO No 15:

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

CERTIFICADO DE PARTICIPACION COMO INDEPENDIENTE

COMPROMISO ANTICORRUPCION

DECLARACION SARLAFT

PERSONAS EXPUESTAS POLITICAMENTE - PEP

MODELO CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002
Y LEY 828 DE 2003 PERSONA JURIDICA

MODELO CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002
Y LEY 828 DE 2003 - PERSONA NATURAL

MODELO CONFORMACION CONSORCIO

MODELO CONFORMACION UNION TEMPORAL

RELACION CERTIFICACIONES DE EXPERIENCIA HABILITANTE
ACREDITACION CRITERIOS DIFERENCIALES

FORMATO AUTORIZACION DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES
APOYO INDUSTRIA NACIONAL (FACTOR DE DESEMPATE)

FORMATOS PARA LA ACREDITACION FACTORES DE DESEMPATE

ANEXO PROPUESTA ECONOMICA LOTE 1 - VESTUARIO

ANEXO PROPUESTA ECONOMICA LOTE 2 - CALZADO

NOTA: La entidad informa a los proponentes que los formatos y anexos del presente proceso que deben ser

diligenciados vy presentados en la propuesta, son formatos proforma por lo que los proponentes podran

presentarlos en su papeleria membretiada o utilizar los suministrados por la entidad, siempre y cuando se

mantenga el contenido e informacién establecida en los mismos.

EL PRESENTE PROYECTO PLIEGO DE CONDICIONES ES APROBADO ELECTRONICAMENTE A

TRAVES DE LA PLATAFORMA TRANSACCIONAL SECOP i
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Reviso: Ximena Robayo Contreras— Contratista Subdireccion de Contratacion
Reviso: Javier Ivan Fajardo: Contratistas Direccion Poblacional

Reviso: Gloria Piedrahita: Contratistas Direccion Poblacional

Aprobo: Ruby Esperanza Arias Castro — Subdirectora de Contratacion
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	COMPRA Y DISTRIBUCIÓN DE ELEMENTOS DE VESTUARIO Y CALZADO PARA LAS PERSONAS BENEFICIARIAS DE LOS PROGRAMAS SOCIALES DESARROLLADOS POR LAS DISTINTAS DEPENDENCIAS Y/O PROYECTOS DE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL CONFORME A LAS ESPECIFICACI...
	OCTUBRE DE 2026
	BOGOTÁ D.C.
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	13. Que el proponente adicione, suprima, cambie, o modifique los ítems, la descripción, las especificaciones, el detalle, las unidades o cantidades señaladas, de acuerdo con lo exigido por la entidad.
	14. No presentar oferta económica.
	15. Que el valor total de la oferta exceda el Presupuesto Oficial Estimado para el respectivo lote.
	16. No ofrecer el valor de un precio unitario u ofrecer como valor de un precio unitario cero (0).
	17. Superar el valor unitario de alguno o algunos de los ítems ofrecidos con respecto al valor unitario de referencia (con IVA) establecido para cada ítem en el Estudio del Sector y Estructura de Costos.
	18. Entregar la información de la propuesta económica en el sobre que no corresponda.
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	20. Cuando se presente propuesta condicionada para la adjudicación del contrato.
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	22. Cuando se presenten propuestas parciales y esta posibilidad no haya sido establecida en el pliego de condiciones.
	23. Las demás previstas en la Ley y en los pliegos.
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